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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Despacho do Chefe do Executivo n.” 34/2011

Tendo sido adjudicado a Xin Kang Hua — Auto Servicos,
Investimentos Comerciais e Industriais, Importagdao e Exporta-
¢do, Limitada o fornecimento de veiculos para a Direcgao dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, cuja assun¢ao de
encargos tem reflexo em ano néo correspondente ao da sua rea-
lizacao, torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006, na redac-
cdo que lhe foi conferida pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizado o fornecimento pela Xin Kang Hua — Auto
Servigos, Investimentos Comerciais e Industriais, Importacao e
Exportagdo, Limitada, de «Veiculos» para a Direcgao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranga de Macau, pelo montante de
$ 7 060 000,00 (sete milhoes e sessenta mil patacas).

2. O referido encargo serd suportado pela verba correspon-
dente, a inscrever no Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau para o ano econémico de 2012.

18 de Fevereiro de 2011.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 35/2011

O desenvolvimento répido da sociedade e da economia, veri-
ficado nos ultimos anos, associado ao crescimento populacional,
ao envelhecimento da sociedade, ao aumento da consciéncia
dos cidaddos em relagdo aos cuidados de satide, bem como a
ampliacdo continua das funcdes e assisténcia prestadas pelos
Servicos de Satde, tém gerado uma crescente procura dos servi-
cos de cuidados de satde.

A baixa taxa de camas hospitalares em relagdo a populacdo
de Macau, a ameaca de doencas graves e o surgimento de novas
doengas transmissiveis, bem como o prosseguimento do reforgo
da capacidade de resposta das Ilhas em situacdo de emergéncia,
tornam necessaria a melhoria e o reordenamento da rede de
infra-estruturas de saude.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criada a Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Saude, adiante designada Co-
missdo, com a missao de assegurar a coordenagdo, acompanha-
mento e avaliagdo, a nivel global, dos investimentos publicos
a efectuar no contexto do «Projecto de Melhoramento das
Infra-estruturas do Sistema de Satide», adiante designado Pro-
jecto.
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2. A Comissao incumbe, em especial:

1) Fixar as linhas de orientacdo genérica, medidas operacio-
nais e as actividades a executar de forma calendarizada, a curto,
médio e longo prazos, para concretizacao do Projecto;

2) Garantir a articulac@o interdepartamental no desenvolvi-
mento e implementacdo do Projecto, estabelecendo niveis de
responsabilidade e de necessidades de coordenacao, articulagao
e complementaridade dos servicos envolvidos;

3) Acompanhar, de forma global, o estado de execucao do
Projecto.

3. A Comissao funciona na directa dependéncia do Chefe do
Executivo, que a preside, e tem a seguinte composicao:

1) O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura;

2) O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas;

3) Dois representantes do Gabinete do Chefe do Executivo;
4) O director dos Servigos de Satde;

5) O director dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes;

6) O coordenador do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas;

7) Dois subdirectores dos Servigos de Satde.

4. A Comissdo dispde de um secretariado que assegura o
apoio administrativo, técnico e logistico necessdrio ao seu fun-
cionamento.

5. O secretariado € dirigido por um secretdrio-geral, e inte-
grado pelos trabalhadores que se revelem necessdrios ao seu
funcionamento, que podem ser destacados ou requisitados aos
servicos a que estejam vinculados, podendo ainda ser contrata-
dos nos termos previstos no artigo 21.° do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, ou admitidos por
contrato de tarefa ou mediante contrato individual de trabalho,
sob proposta do secretario-geral.

6. O secretdrio-geral é designado por despacho do Chefe do
Executivo, podendo exercer fun¢des em regime de acumulacao,
sendo a respectiva remuneragio fixada naquele despacho.

7. O secretdrio-geral que exerca as respectivas fungoes a
tempo inteiro € equiparado a subdirector de servicos e aufere a
remuneracgdo correspondente ao indice previsto na coluna 1 do
Mapa 1, anexo a Lei n.° 15/2009 (Disposicoes Fundamentais do
Estatuto do Pessoal de Direccdo e Chefia).

8. Compete ao secretdrio-geral:

1) Elaborar, conforme as instru¢des do presidente, a agenda
de trabalhos e as actas das reunides da Comissao;

2) Acompanhar o planeamento e a execu¢do do Projecto,
apresentando regularmente relatérios de acompanhamento a
Comissao;

3) Exercer as demais fung¢des que lhe sejam cometidas pelo
presidente.
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9. Para a prossecugdo dos seus objectivos, a Comissdo pode:

1) Solicitar aos servicos e entidades publicas a informagao e a
colaboracdo que considere necessarias;

2) Convidar para participar nas suas reunioes representantes
de servigos publicos e de entidades publicas ou privadas, mem-
bros de organismos sectoriais de natureza consultiva, a titulo in-
dividual ou em representagdo do organismo respectivo, e outras
individualidades cuja audicdo ou contributo seja relevante;

3) Recorrer ao servico de institui¢des académicas, entidades
publicas ou privadas e consultores especializados, na Regiao
Administrativa Especial de Macau ou no exterior, no regime
legal de aquisi¢ao de servigos.

10. Os meios financeiros necessdrios ao funcionamento da
Comissao sdo inscritos no Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau, na verba afecta ao Gabinete do Chefe do
Executivo.

11. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publi-
cacao.

24 de Fevereiro de 2011.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.





