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2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro
de 2010.

14 de Janeiro de 2010.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 6/2010

Considerando que o Gabinete para a Proteccdo de Dados Pes-
soais necessita de exercer as atribui¢cdes que resultam dos objec-
tivos previstos no Despacho do Chefe do Executivo n.® 83/2007,
¢ aconselhdvel que seja prorrogado por trés anos o prazo para o
funcionamento desta equipa de projecto.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o
Chefe do Executivo manda:

A duracdo do Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais
é prorrogada até 12 de Marco de 2013.

16 de Janeiro de 2010.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n. 3/2010

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto nos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999 ¢ no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 123/2009, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E reconhecido o interesse para a Regiio Administrativa
Especial de Macau e autorizado o funcionamento do Curso
de Diploma de Pés-Graduagdo de Gestdo Administrativa em
Satde, ministrado pela HKU Escola de Educacdo Profissional e
Continua, Universidade de Hong Kong, nos termos e condigdes
constantes do anexo ao presente despacho e que dele faz parte
integrante.

2. Sao admitidos ao curso de Diploma de Pés-Graduacdo de
Gestdo Administrativa em Satde os titulares de grau de licen-
ciado e outros requisitos previstos no regulamento interno de
acesso.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

14 de Janeiro de 2010.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
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ANEXO

1. Denominagao da institui-
¢do de ensino superior e res-
pectiva sede:

2. Denominagdo da entida-
de colaboradora local:

3. Denominacgio e sede do
estabelecimento de ensino em
Macau:

HKU Escola de Educagio Pro-
fissional e Continua, Univer-
sidade de Hong Kong, sita na
Rua de Pokfulam, Universida-
de de Hong Kong, Hong Kong

Servigos de Saude

Servigos de Satde, sito na Es-
trada do Visconde de S. Ja-
nudario, Macau

B
- 4. Designacdo do curso supe-  Curso de Diploma de P6s-Gra-
XE rior e grau académico, diploma  duagdo de Gestdo Administra-
g p
) ou certificado que confere: tiva em Saide Diploma
H R —
5. Duracgéo do curso: um ano
N PRIEEEETE] 6. Plano de estudos do curso:
Unidades
3 #] Bg B3
#E R B 27 Disciplinas Tipos Horas de
crédito

A J VLl 1A g .
BRRERIT R B R B 24 7 Sistemas de Satide e

Seguro de Satde Obrigatodria 24 7
B P B £ faran G G
HRESREREE - Wz " 24 7 Emergéncia Médica, Ges-
ETH tdo de Risco e Gestido de

Seguranga em Organiza-
TR R B TR " 24 7 coes > 24 !

Politica de Satide e Gestdo
B PR T " 24 7 de Administracdo Hospi-

talar » 24 7
B A T Y5 " 24 7 Cpmportamento Qrga—

nizacional em Politica da
Ej‘}%mfﬁ Y 4 7 Satdde » 24 7
T Economia da Saude e
R Analise de Investimentos » 24 7
AT 24 7 Gestdo Financeira » 24 7
g . 24 - Marketing Estra}égico » 24 7

Gestdo de Qualidade » 24 7
AN FEEE " 24 7 Gestdo de Recursos

Humanos » 24 7
o i B A T " 24 7 Legislacdo e Gestdo em

Saude » 24 7
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7. Nos termos do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 41/99/M, de 16 de Agosto, a frequéncia, com aproveita-
mento, do presente curso ndo exclui a necessidade de posterior

confirmagao formal do correspondente diploma, nos termos da

legislacdo em vigor relativa a verificagdo de habilitagdes acadé-

micas.

¢
@
0 A

Imprensa Oficial

2 18 R $7.00
PRECO DESTE NUMERO $7,00





