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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 26/2008
Normas de funcionamento das accoes inspectivas do trabalho

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define as normas de
funcionamento das ac¢des inspectivas do trabalho, efectuadas
pela Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, adiante
designada por DSAL.

Artigo 2.°

Ambito de inspeccao

Sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas a ou-
tros servigos e entidades publicas, bem como da colaboracao
que com estes deve ser mantida, compete a DSAL verificar o
cumprimento das disposi¢des legais, regulamentares ou conven-
cionais no dominio do trabalho.

Artigo 3.°

Orgio dirigente

1. Cabe ao director da DSAL dirigir e coordenar as acc¢des
inspectivas da DSAL.

2. As competéncias que cabem ao director da DSAL no am-
bito do presente regulamento administrativo sdo delegdveis nos
termos legais.

3. O director da DSAL supervisiona as decisdes do seu dele-
gado, designadamente, os despachos exarados por este relativos
a confirmagao, a ndo confirmacao e a revogagdo dos autos.

Artigo 4.°

Pessoal de inspeccao do trabalho

1. Entende-se por pessoal de inspeccao do trabalho os traba-
lhadores da DSAL, que exercem fungdes inspectivas, nestes se
incluindo os inspectores, os demais trabalhadores que recebe-
ram formagdo adequada para execugdo das respectivas acgdes
inspectivas e os estagidrios.
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2. Para além dos processos relativos a violagao da Lei das
Relagoes de Trabalho, cabe ainda aos inspectores executar os
trabalhos distribuidos pelo director da DSAL, de acordo com as
necessidades reais.

3. Cabe aos outros trabalhadores com formagdo adequada
executar os trabalhos distribuidos pelo director da DSAL, salvo
os processos relativos a violacao da Lei das Relacdes de Traba-
lho.

4. Na execugao das accdes inspectivas, os estagiarios devem
ser acompanhados pelo pessoal de inspecc¢ao do trabalho, ndo
podendo elaborar autos.

CAPITULO II

Accoes inspectivas

Artigo 5.°

Execucao das accoes inspectivas

1. Na execug¢ao das acgdes inspectivas, o pessoal de inspecgao
do trabalho deve assegurar que da sua intervencao nao resulte
ofensa ou quebra do regime de hierarquia nas entidades inspec-
cionadas, avisando o empregador ou o seu representante da sua
presenca, excepto quando tal aviso seja prejudicial a eficicia da
intervengao.

2. O pessoal de inspeccdo do trabalho deve fazer o possivel
para, antes de abandonar o local inspeccionado, comunicar o
resultado da acgdo inspectiva ao empregador ou ao seu repre-
sentante.

3. Quando necessdrio, o pessoal de inspec¢do do trabalho
pode, na execucdo das acgdes inspectivas, convidar e fazer-se
acompanhar por peritos e representantes das associagdes de
trabalhadores ou de empregadores, os quais devem ser portado-
res de credencial emitida pela DSAL, da qual conste, especifica-
mente, a entidade a visitar e o trabalho a efectuar.

Artigo 6.°

Dever de sigilo

1. O pessoal de direcgao, de chefia e de inspeccdo do trabalho
da DSAL e o pessoal desse servigo designado para desempe-
nhar fun¢des administrativas no dominio da inspecgao do traba-
lho estdo sujeitos ao dever de sigilo, ndo podendo, em quaisquer
circunstancias, revelar, mesmo depois da cessacdo de funcdes,
os segredos de comércio, os procedimentos de exploragao e os
elementos confidenciais constantes dos ficheiros ou dos proces-
sos de que tiveram conhecimento durante o exercicio das suas
funcdes.

2. Os peritos e representantes das associagdes de trabalha-
dores ou de empregadores referidos no n.° 3 do artigo anterior
também estdo sujeitos ao dever de sigilo referido no nimero
anterior.
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CAPITULO 111

Procedimentos sancionatorios

Seccéo I

Contravencoes

Artigo 7.°

Elaboracao de auto

1. Quando respeite a qualquer infraccdo presenciada ou di-
rectamente verificada, ainda que de forma ndo imediata que
constitua contravengao, por pessoal de inspec¢@o do trabalho no
exercicio das suas funcdes, deve ser elaborado o respectivo auto.

2. Com o auto deve ainda ser elaborada a notificacdo, da qual
devem constar os direitos e deveres do infractor, bem como os
prazos para o seu exercicio e cumprimento.

3. Se a multa tiver de ser paga na Recebedoria da Direccao
dos Servicos de Financas, adiante designada por DSF, quando se
elaborar o auto, deve preencher-se também o respectivo impres-
so da receita eventual.

4.Se o caso envolver quantia em divida ao trabalhador, o auto
deve ser elaborado com o respectivo mapa de apuramento.

Artigo 8.°

Eficacia e tramitacio do auto

1. O auto s6 tem eficdcia apds confirmacdo por parte do direc-
tor da DSAL ou do seu delegado.

2. O original do auto, apds confirmacao, deve ser registado va-
lidamente e remetido ao 6rgao judicial, sendo extraidas copias
em ndmero correspondente ao dos infractores e uma arquivada
no respectivo processo.

3. Depois de confirmado o auto, o seu procedimento nao pode
ser sustado.

4. Caso o infractor ndo pague a multa e a eventual quantia em
divida no prazo previsto no n.° 1 do artigo 11.°, prossegue-se o
respectivo procedimento até a remessa do auto ao érgio judi-
cial, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

5. Caso a contravengdo envolva créditos do trabalhador, apli-
ca-se o regime de dispensa de pagamento da multa previsto no
artigo 86.° da Lei das Relacdes de Trabalho.

Artigo 9.°

Notificacao ao infractor

1. Depois de confirmado o auto, a notificac¢ao, o duplicado do
auto e, caso existam, o impresso da receita eventual e mapa de
apuramento devem ser conjuntamente enviados ao infractor, de
imediato, por via postal registada, para pagamento voluntario
da multa.
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2. Sempre que se entenda conveniente, a notificacdo pode ser
feita directamente ao infractor.

3. Se as formas de notificacdo previstas nos nimeros ante-
riores se revelarem impossiveis, a notificacdo deve ser feita nos
termos do n.° 2 do artigo 72.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

Artigo 10.°

Disposicoes gerais sobre notificacio

1. Para efeitos do disposto no artigo anterior, a notificacdo
efectuada por via postal considera-se feita no terceiro dia pos-
terior ao do registo ou no primeiro dia ttil seguinte, quando
aquele o nao seja.

2. Quando o infractor, por razdes que nao lhe sejam imputa-
veis, receba a notificacdo em data posterior a referida no nime-
ro anterior, pode justificar tal facto junto da DSAL, devendo
fornecer informacdo sobre a data efectiva dessa recepcao, emiti-
da pela Direccado dos Servigos de Correios.

Artigo 11.°

Prazo para pagamento da multa e da quantia em divida

1. O infractor deve efectuar o pagamento da multa e da even-
tual quantia em divida, no prazo de 15 dias a contar do primeiro
dia util seguinte ao da recepcdo da notificacio referida no artigo
9.°, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 8.°

2. Nao € permitido ao infractor o pagamento voluntério da
multa, antes do pagamento da quantia em divida referida no
ndmero anterior.

3. Apés o pagamento da multa e da eventual quantia em di-
vida, o infractor deve, dentro dos cinco dias subsequentes ao do
prazo indicado, apresentar a DSAL documento comprovativo
desse pagamento.

4. Decorrido o prazo estabelecido no nimero anterior sem
que a DSAL tenha recebido prova de pagamento da multa e
da eventual quantia em divida, o original do auto e as cdpias
de todos os documentos constantes do processo sdo remetidos,
imediatamente, ao 6rgao judicial.

Artigo 12.°

Local de pagamento e destino da quantia em divida

1. O infractor deve depositar a quantia em divida ao trabalha-
dor na conta do banco agente na Regido Administrativa Espe-
cial de Macau indicada pela DSAL.

2. No prazo de 15 dias contados da data do conhecimento do
depdsito da quantia em divida, a DSAL deve notificar os res-
pectivos trabalhadores, seus procuradores ou seus beneficidrios
legais para levantar a quantia referida no nimero anterior.

3. A entrega da quantia ¢ feita mediante cheque, sem paga-
mento de qualquer taxa adicional, devendo os respectivos traba-
lhadores, seus procuradores ou seus beneficidrios legais assinar
a sua recepgao.
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Secgdo 11

Infrac¢ées administrativas

Artigo 13.°

Procedimento

Ao procedimento sancionatério das infrac¢des administrati-
vas ¢ aplicavel o disposto no artigo 90.° da Lei das Relagoes de
Trabalho.

Artigo 14.°

Notificacio ao infractor

1. O pessoal de inspeccdo do trabalho deve enviar ao infrac-
tor, logo apds a tomada da decisdo sancionatdria, a notificagdo,
o duplicado do despacho da respectiva decisdo e o impresso da
receita eventual, por via postal registada para pagamento volun-
tario da multa.

2. Ao procedimento relativo a notificacdo previsto no presen-
te artigo € aplicdvel o disposto no n.** 2 e 3 do artigo 9.° € no
artigo 10.°

Artigo 15.°

Prazo para pagamento da multa

1. O infractor deve efectuar o pagamento da multa, no prazo
de 15 dias a contar da data da recepc¢ao da notificacdo referida
no artigo anterior.

2. Apds o pagamento da multa, o infractor deve, dentro dos
cinco dias subsequentes ao do prazo indicado, apresentar a
DSAL documento comprovativo desse pagamento.

3. Decorrido o prazo estabelecido no nimero anterior sem
que a DSAL tenha recebido prova de pagamento da multa, as
copias de todos os documentos acompanhadas do comprovativo
da cobranga coerciva sdo remetidos, imediatamente, a DSF, para
ser efectuada a cobranga coerciva nos termos do processo de
execugao fiscal.

Artigo 16.°

Liquidaciao das multas

1. Relativamente a infrac¢@o sujeita ao procedimento sancio-
natdrio nos termos da presente seccdo, caso esta seja reparada
depois de decorrido o prazo previsto no n.° 2 do artigo 90.° da
Lei das Relagdes de Trabalho, a multa ¢ liquidada pelo seu limi-
te minimo, desde que seja paga antes da notificacdo da decisao
sancionatoria.

2. Na situacdo referida no nimero anterior, o infractor que
pretenda pagar a multa antes da notificacdo da decisdo sancio-
natéria deve informar, por escrito,a DSAL.

3. O infractor deve apresentar a DSAL, no prazo de cinco
dias contados da data da informagdo referida no nimero ante-
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rior, prova da reparacao da infraccio e do pagamento da multa,
sob pena de prosseguimento do procedimento sancionatdrio
nos termos da presente secgao.

Artigo 17.°

Regime aplicavel

1. Ao procedimento sancionatdrio previsto na presente seccdo
¢é aplicdvel, subsidiariamente, o Regime Geral das Infraccoes
Administrativas e respectivo Procedimento.

2. As reclamagdes e recursos hierarquicos apresentados con-
tra as decisOes sancionatorias referidas na presente seccao €
aplicavel o disposto no Cédigo do Procedimento Administra-
tivo.

CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 18.°

Alteracio ao Regulamento Administrativo n.” 24/2004

Os artigos 7.° e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 24/2004,
passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 7.°

Departamento de Inspecc¢iao do Trabalho

3. Compete a Divisdo de Proteccdo da Actividade Labo-
ral, designadamente:

3) Proceder a instauragdo dos processos relativos a aci-
dentes de trabalho e doencgas profissionais e elaborar os
respectivos autos;

4) Eliminar, no 4mbito das competéncias cometidas por
lei, as deficiéncias na drea da seguranga e saide ocupacio-
nal verificadas nos estabelecimentos e postos de trabalho,
deduzindo a respectiva acusagdo, se verificar a infraccdo
durante a instauracao dos processos referidos na alinea an-
terior;
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mente:
) e ;
2 ettt ettt ;
3 et ;
A) ettt ;
5] ettt ;

6) Supervisionar a observancia das normas legais ou re-
gulamentares relativas a seguranca e saide ocupacional,
eliminando, no ambito das competéncias cometidas por lei,
as deficiéncias na drea da seguranga e saide ocupacional
verificadas nos estabelecimentos e postos de trabalho, bem
como deduzindo a respectiva acusacao;

7) [Revogada].

Artigo 19.°

Revogacao

Sao revogados os artigos 3.° ¢ 5.°, 0s n.”° 8 ¢ 9 do artigo 6.°, os
artigos 7.°,8.° ¢ 10.°, os n.”® 2 a 4 do artigo 11.°, os artigos 12.° a
14.°,0s n.® 1 e 2 do artigo 16.°, os artigos 18.° a 20.° e os artigos
25.°a27.° do Regulamento da Inspeccdo do Trabalho, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 60/89/M, de 18 de Setembro.

Artigo 20.°

Aplicacao no tempo

Os procedimentos sancionatérios previstos no presente regu-
lamento administrativo aplicam-se as infrac¢des cometidas apos
a sua entrada em vigor.

Artigo 21.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
1 de Janeiro de 2009.

Aprovado em 18 de Dezembro de 2008.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 357/2008

Tendo sido adjudicada 8 Companhia de Construcdo e Enge-
nharia Shing Lung, Limitada, a execucdo da «Empreitada de
Construcao da Praga do Centro de Ciéncias de Macau», cujo
prazo de execucdo se prolonga por mais de um ano econdmico,
torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragdo do contrato com a Companhia de
Construcao e Engenharia Shing Lung, Limitada, para a execugao
da «Empreitada de Construcao da Praga do Centro de Ciéncias
de Macau», pelo montante de $ 55 300 000,00 (cinquenta e cinco
milhdes e trezentas mil patacas), com o escalonamento que a
seguir se indica:

ANO 2008 ...t $ 10 230 500,00
ANO 2009.....ciiiiiiiiiiiin $ 45 069 500,00

2. O encargo referente a 2008 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econ6-
mico 07.06.00.00.23, subaccao 8.090.250.01, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2009 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2008,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da accdo,
ndo sofra qualquer acréscimo.

20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 358/2008

Tendo sido adjudicada ao Laboratério de Engenharia Civil de
Macau, a prestagao dos servigcos de «Concepgao e Construgao
de Habitagdo Econémica no Lote TN27 da Taipa — Controlo
de Qualidade», cujo prazo de execucdo se prolonga por mais de
um ano econémico, torna-se necessario garantir a sua cobertura
financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragdo do contrato com o Laboratério
de Engenharia Civil de Macau, para a prestacdo dos servicos de
«Concepgdo e Construcdo de Habitagdo Econdmica no Lote
TN27 da Taipa — Controlo de Qualidade», pelo montante de
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$ 13 593 975,00 (treze milhdes, quinhentas ¢ noventa e trés mil,
novecentas e setenta e cinco patacas), com o escalonamento que
a seguir se indica:

ANO 2008 ... $453 132,50
ANO 2009 ... $ 5437 590,00
ANO 2010 ... $ 5437 590,00
ANO 2011 oo $ 2265 662,50

2. O encargo referente a 2008 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econ6-
mico 07.02.00.00.03, subaccdo 6.020.043.03, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. Os encargos referentes a 2009, 2010 e 2011 serdo suporta-
dos pelas verbas correspondentes, a inscrever no Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2008 a 2010, relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente
despacho, podem transitar para o ano econdémico seguinte, des-
de que a dotagdo global do organismo, que suporta os encargos
da acgido, ndo sofra qualquer acréscimo.

20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 359/2008

Tendo sido adjudicada a Companhia de Construcdo e Enge-
nharia Lei Fung, Lda., a execucdo da «Empreitada de Constru-
¢do de Cobertura de Vidro de Proteccao a Chuva na Praga das
Portas do Cerco», cujo prazo de execucdo se prolonga por mais
de um ano econdmico, torna-se necessario garantir a sua cober-
tura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragio do contrato com a Companhia
de Construcdo e Engenharia Lei Fung, Lda., para a execucdo da
«Empreitada de Constru¢do de Cobertura de Vidro de Protec-
¢do a Chuva na Praga das Portas do Cerco», pelo montante de
$ 5 415 420,00 (cinco milhdes, quatrocentas e quinze mil, qua-
trocentas e vinte patacas), com o escalonamento que a seguir se
indica:

ANO 2008 ... $ 1353 855,00
ANO 2009 ... $4 061 565,00

2. O encargo referente a 2008 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.06.00.00.22, subaccio 8.090.245.01, do Org¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.
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3. O encargo referente a 2009 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2008,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econémico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acgio,
nao sofra qualquer acréscimo.

20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 360/2008

Tendo sido adjudicada a Long Cheong — Construgdes e En-
genharia, Limitada, a execu¢@o da «<Empreitada de Concepcao e
Construcao do Cais de Atracacdo de Petroleiro na Ilha Verde»,
cujo prazo de execucdo se prolonga por mais de um ano econé-
mico, torna-se necessario garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, o Chefe
do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Long Cheong
— Construcdes e Engenharia, Limitada, para a execugdo da
«Empreitada de Concepgao e Construcio do Cais de Atracacio
de Petroleiro na Ilha Verde», pelo montante de $ 3 212 800,00
(trés milhdes, duzentas e doze mil, oitocentas patacas), com o
escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2008 ... $ 1652 500,00
ANO 2009 ... $ 1560 300,00

2. O encargo referente a 2008 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cddigo econé-
mico 07.06.00.00.05, subac¢do 8.052.044.01, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

3. O encargo referente a 2009 serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Orcamento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2008,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econémico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da accao,
nao sofra qualquer acréscimo.

20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 361/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 40.° e 41.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006, o
Chefe do Executivo manda:

E aprovado o 3.° orcamento suplementar do Fundo do Esta-
belecimento Prisional de Macau, relativo ao ano econdémico de
2008, no montante de $ 274 934,00 (duzentas e setenta e quatro
mil, novecentas e trinta e quatro patacas), o qual faz parte inte-
grante do presente despacho.

20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

REMBEREEFT/\MREEE=HERE

3.° orcamento suplementar do Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau para o ano econémico de 2008

{7 Unidade: #[7% MOP

il b “\%E ,“g‘ﬁ?ﬁ "\ﬂs’E B
Cfahizliiﬁc;\'zlo leasz?f‘fZ;éo %E@ - =
funcional econdmica Designagao Montante
WA
Receitas
EUWA
Receitas de capital
13-00-00-00 | HERHA
Outras receitas de capital
13-01-00-00 | PR EAE EEAGER (274,934.00)
Saldos de anos econémicos anteriores
HEHA (274,934.00)
Total das receitas
32
Despesas
EEFRX
Despesas correntes
02-00-00-00-00 | % R57
Bens e servigos
02-01-00-00-00 | it FH it
Bens duradouros
02-01-04-00-00 | #H ~ VAL LM &L
Material de educacao, cultura e recreio
1-02-2 02-01-04-00-01 | ZA-H:[E & 83 F R W) i (51,934.00)
Livros e material para bibliotecas publicas
1-02-2 02-01-04-00-99 | HAth (53,000.00)
Outros
1-02-2 02-01-05-00-00 | T.#5 » {E Lk (bER = A i (30,000.00)
Material fabril, oficinal e de laboratério
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funcional econdémica Designagao Montante
02-02-00-00-00 | i Al &t
Bens nao duradouros
1-02-2 02-02-07-00-06 | Fo'7&s i f 22 (20,000.00)
Lembrancas e ofertas
02-03-00-00-00 | 25752 HUf
Aquisi¢do de servigos
02-03-01-00-00 | HE.ZHRE LA
Conservacido e aproveitamento de bens
1-02-2 02-03-01-00-05 | HF&ERE (20,000.00)
Diversos
04-00-00-00-00 | #771HE
Transteréncias correntes
04-03-00-00-00 | FAA
Particulares
1-02-2 04-03-00-00-02 | ZEE R {H A (100,000.00)
Familias e individuos
il7hd (274,934.00)
Total das despesas

ZFF\F\A U H PR PR R & —— P R R A
&ZaT—NREF  BIRE—22 : Manuel Jodo Vasques

Ferreira da Costa * &0

55 362/2008 SRITHREH#LT
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- EEREBANER  BRRTHESN > B ZFFNF
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Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau, aos 29 de
Agosto de 2008. — O Conselho Administrativo do FEPM. — A
Presidente, substituta, Loi Kam Wan. — Os Vogais, Manuel Jodo
Vasques Ferreira da Costa— Wong Mio Leng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 362/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basi-
ca da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de
Novembro, o Chefe do Executivo manda:

1. Considerando o proposto pela Direcgdo dos Servicos de
Correios, ¢ emitida e posta em circulacdo, a partir do dia 4 de
Janeiro de 2009, cumulativamente com as que estdo em vigor,
uma emissao extraordindria de selos designada «Bicentenario
do Nascimento de Louis Braille», na taxa e quantidade seguinte:

5,00 PALACAS ....vvviiiiciciiiceee e 200 000

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-
¢ao.

20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 363/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bési-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de
Novembro, o Chefe do Executivo manda:

1. Considerando o proposto pela Direccdo dos Servicos de
Correios, € emitida e posta em circulagdo, a partir do dia 8 de
Janeiro de 2009, cumulativamente com as que estdo em vigor,
uma emissao extraordindria de selos designada «Ano Lunar do
Bufalo», nas taxas e quantidades seguintes:

1,50 PALACAS ..ottt 250 000
1,50 PALACAS ...ovveviiiieiciietctrre e 250 000
1,50 PALACAS ..ot 250 000
1,50 PALACAS ...cuevereieieieiee e 250 000
5,00 PALACAS ..evveneneieieieieie ettt 250 000
Bloco com selo de 10,00 patacas ........cocoeeveeeeeercnneennene 250 000

2. Os selos sdo impressos em 50 000 folhas miniatura, das
quais 12 500 serdo mantidas completas para fins filatélicos.

3. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

cao.
20 de Dezembro de 2008.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

ftEXLIARHKLE
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 185/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de
16 de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000 e com o n.° 4 da Ordem Executiva n.® 6/2005, o Se-
cretario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa Espe-
cial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de Lingua
e Literatura Chinesa, ministrado pela South China Normal Uni-
versity, nos termos e condicdes constantes do anexo ao presente
despacho e que dele faz parte integrante.

19 de Dezembro de 2008.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.
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ANEXO

— N R LR AR R A 1. Denominagdo da institui- South China Normal Uni-
e e ¢ao de ensino superior e res-  versity, sita em Shipai, zona
HB B AR B T pectiva sede: de Tianhe, cidade de Cantio,
TR A Provincia de Guangdong da
Reptblica Popular da China.
— HIEE K I p 3 HEAE e . - .
= AEFEENAHE IRFISREREE L 2. Denominac@o da entidade Centro Amador de Estudos
colaboradora local: Permanentes de Macau.
= FERMEE ST AFRERERE L
il - e 1 it L St S 3. Denominagdo e sede do Centro Amador de Estudos
Rt - PR RN estabelecimento de ensino em  Permanentes de Macau, sito
e EE S\ T Ay EEE Macau: na Rua de Roma, n.° 85, Plaza
. Kin Heng Long, 3.° andar
%ia —_ > >
5= NAPE, Macau.
Vd -~ EERERELTEETEE EESEEERE 4. Designagao do curso supe- Curso de Lingua e Litera-
- s s rior e grau académico, diplo-  tura Chinesa
B N EaiEkE H =R
MIZRAL » SUBEGEE RUFREE ma ou certificado que confere: Diploma
s ERfREEEtE] 5. Plano de estudos do curso:
(1= R Disciplinas Horas
B 1.” Ano
BARERE (—) 60 Lingua Chinesa Moderna (I) 60
en
BUBEEE (=) 60 Lingua Chinesa Moderna (II) 60
SO 60
%Hﬁ " Nogoes Gerais de Literatura 60
HBERE 60 . . .
R B 60 Conhecimentos Bésicos de Escrita 60
G ey B2 60 Literatura Chinesa Moderna (Xiandai) 60
Literatura Chinesa Contemporanea 60
FBF
mERE (—) 60 2.°Ano
HARERE () 60 Lingua Chinesa Classica (I) 60
JER1E 60 Lingua Chinesa Cléssica (I1) 60
S IR B 60 Redaccdo Funcional em Chinés 60
FE SR 60 Literatura das Dinastias Pré-Qin, Xi Han e Dong Han 60
SEHA S e 60 Literatura das Dinastias Tang e Song 60
Literatura das Dinastias Yuan, Ming e Qing 60
F=BIF
R 60 3. Ano
= l—;ﬁ - Literatura Chinesa Moderna (Jindai) 60
L ES 60 Literatura Estrangeira 60
S SR L B
BRE SR 60 Literatura de Hong Kong, Macau e Taiwan 60
e 60 Secretariado 60
HH B AL A 60 Introducéo a Cultura Chinesa 60
P e 60 Literatura Comparada 60

N BRI ZEFEAEA

£ BB AT HE41/99/MER S S HEHE - s
AFRFE DL AS A IS SR - TN BERR AR A EIR B B A 22

FEEA IR TGN ER SORIE I 2 _EAUTERR -

6. Data de inicio do curso: Fevereiro de 2009.

7. Nos termos do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M,
de 16 de Agosto, a frequéncia, com aproveitamento, do presente

curso nao exclui a necessidade

de posterior confirmacdo formal

do correspondente diploma, nos termos da legislacdo em vigor
relativa a verifica¢do de habilitagdes académicas.
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Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 186/2008

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do dispos-
to na alinea a) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 49/91/M, de
16 de Setembro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000 e com o n.° 4 da Ordem Executiva n.° 6/2005, o Se-
cretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. S@o alterados os artigos 10.° a 14.°,17.° a 20.° e 30.° e revo-
gados o n.° 3 do artigo 12.° ¢ 0 n.° 3 do artigo 13.° do Estatuto
do Pessoal Docente do Instituto Politécnico de Macau, aprova-
do pelo Despacho n.° 29/SAAEJ/99, de 23 de Agosto, os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 10.°

(Concurso documental e provas piiblicas)

1. O recrutamento de pessoal docente é feito por concur-
so documental ou provas publicas, cuja abertura é anuncia-
da por aviso publicado em dois jornais locais, um em lingua
chinesa, outro em lingua portuguesa.

2.1

Artigo 11.°

(Recrutamento de professores coordenadores)

1. Tém acesso a categoria de professor coordenador os
professores adjuntos com, pelo menos, 4 anos de efectivo
servi¢o na categoria, que se encontrem habilitados com
doutoramento e que obtenham aprovacio nas provas refe-
ridas no artigo 18.°

2. S6 podem ingressar na categoria de professor coorde-
nador os candidatos com, pelo menos, 4 anos de docéncia
no ensino superior, que se encontrem habilitados com
doutoramento em drea cientifica considerada adequada no
aviso de abertura e que obtenham aprovacdo nas provas
referidas no artigo 18.°

M}

Artigo 12.°

(Recrutamento de professores adjuntos)

1. Tém acesso a categoria de professor adjunto os assisten-
tes com um minimo de 4 anos de efectivo servi¢o na catego-
ria, que se encontrem habilitados com doutoramento e que
obtenham aprovagao nas provas referidas no artigo 19.°

2. S6 podem ingressar na categoria de professor adjunto
os candidatos com, pelo menos, 4 anos de docéncia no en-
sino superior, que se encontrem habilitados com doutora-
mento em drea cientifica considerada adequada no aviso de
abertura e que obtenham aprovacg@o nas provas referidas
no artigo 19.°
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3. [Revogado] .

Artigo 13.°
(Recrutamento de assistentes)
1. Tém acesso a categoria de assistente os assistentes
estagidrios com um minimo de 4 anos de efectivo servico
na categoria, que se encontrem habilitados com mestrado

e que obtenham aprovag@o nas provas referidas no artigo
20.°

2. Podem, ainda, ingressar na categoria de assistente os
candidatos que se encontrem habilitados com mestrado e
que obtenham aprovacga@o nas provas referidas no artigo 20.°,
desde que satisfacam os requisitos constantes do respectivo
aviso de abertura.

3. [Revogado].

Artigo 14.°
(Recrutamento de assistentes estagiarios)
1.[...].

2. Ao concurso s@o admitidos os licenciados que tenham
obtido a informagéo final minima de «Bom» e satisfagcam os
demais requisitos constantes do aviso de abertura.

Artigo 17.°

(Recrutamento de assistentes convidados)
Os assistentes convidados sdo recrutados por convite de
entre habilitados com mestrado ou equivalente e com re-
conhecida competéncia cientifica ou profissional em sector

adequado ao da drea da disciplina ou grupo de disciplinas
para que sdo convidados.

Artigo 18.°

(Provas publicas para professores coordenadores)

1. As provas ptblicas de ingresso ou de acesso a categoria
de professor coordenador constam de:

a) [.]s
b) [..];
¢) [.]:
2.[.]
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Artigo 19.°

(Provas piblicas para professores adjuntos)

1. As provas publicas de ingresso ou de acesso a categoria
de professor adjunto constam de:

a) [..;
b) [..].

Artigo 20.°
(Provas publicas para assistentes)

1. As provas publicas de ingresso ou de acesso a categoria
de assistente constam de:

a) Discussdo de um trabalho pedagdgico sobre um tema
a escolha do candidato relacionado com a actividade por
este desenvolvida; e

b) No caso de acesso, apresentacdo e discussao de um re-
latério circunstanciado de actividades realizadas enquanto
assistente estagidrio, acompanhado de parecer escrito do
orientador.

Artigo 30.°

(Atribuicao de escaldo no acto de ingresso)

LI
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2. Pode ser atribuida aos leitores uma categoria profissio-
nal correspondente ao de assistente ou de professor adjun-
to, conforme as suas habilitagdes forem, respectivamente,
de mestre ou de outro grau académico superior.»

2. O pessoal docente contratado ao abrigo do Estatuto do
Pessoal Docente do Instituto Politécnico de Macau, aprovado
pelo Despacho n.° 29/SAAEJ/99, de 23 de Agosto, mantém o re-
gime ali previsto, que lhe € aplicavel a data da entrada em vigor
do presente despacho, salvo as disposigdes relativas ao acesso a
categoria superior.

3. Mantém-se validos os concursos a decorrer a data da
entrada em vigor do presente despacho, os quais deverao pros-
seguir os seus termos ao abrigo do Estatuto do Pessoal Do-
cente do Instituto Politécnico de Macau, aprovado pelo Despa-
cho n.° 29/SAAEJ/99, de 23 de Agosto, em vigor a data da sua
abertura.

4. O disposto no n.° 2 ¢ aplicdvel ao pessoal docente contrata-
do nos concursos a que se refere o niimero anterior.

5. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos desde 15 de Margo de 2008.

19 de Dezembro de 2008.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.
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