&£ 14 1 Niimero 14
5 — 4l 1
SERIE

TRFRF I T B 2
FH 2R —HE BB AR R

“HBUFENAH > Bl

do Boletim Oficial da Regido Administrativa

Segunda-feira, 2 de Abril de 2007

PSR THE LS
BOLETIM OFICIAL DA REGIAO
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

Especial de Macau, constituido pelas séries I e IT

4 )
Ve
H & SUMARIO
WP AT R REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
; = DE MACAU
55 6/2007 SRITEBUER - Regulamento Administrativo n.’ 6/2007:
=7 SR - I = Estabelece o regime do subsidio a atribuir a individuos e
q AN A= VLHYJ g
I/E\W%E\f PRELZ AR R R a agregados familiares em situagdo de caréncia
BT © o 821 ECONOIMUCA. .vvrvrvvreeeesneessneesseessseeessessssesssssssssnsssanns 821
Ordem Executiva n.° 14/2007:
P [= 1 -3 A ANAN .
58 1412007 SEATHE - Delega poderes no Secretdrio para os Assuntos Sociais e
e T s ] s 2 [ S N Cultura para celebrar o Protocolo de Cooperagio no
167 i s =
R THE] &TE%{E‘?E% PLEs#ET (i dominio do Desporto entre a Regido Administrativa
N RALAIB P ﬁ%ﬁ (7 e B AR A AL Especial de Macau da Reptiblica Popular da China e
TG B EIHIETEIGERE ) o s a Republica da Argentina. ...........cocevevereeverierseenrenns 833
TERE B IR S E S ) 833
- J

B - APIEENFHA o BaE : 2857 3822 « {HH : 2859 6802 BT &4 : info@imprensa.macau.gov.mo

Imprensa Oficial, Rua da Imprensa Nacional — Macau. Tel.: 2857 3822 e Fax: 2859 6802  E-mail: info@imprensa.macau.gov.mo

A83EWebsite: http://www.imprensa.macau.gov.mo



820 HRFTFEITEC B 2 —— Al 14 ] ——2007 fF4 H2 H

55 92/2007 SRITHERET : Despacho do Chefe do Executivo n.° 92/2007:
e (RPN HTRTIEASRAD Shes— Determina que os modelos de impressos a que se refere

o n.° 1 do artigo 9.° do ETAPM e os modelos de
impressos aprovados pelo Despacho do Chefe do

FFTFRIIEN R K2R 272/2004 5347 BUR B it AT

A FARIG AR FHER IR0, 833 Executivo n.° 272/2004 sejam disponibilizados em
SUPOTLE ElECtIONICO. .e.vvevveerieeiririreeeeieeeereeeeeeneneaeae 833
£ 93/2007 EITHEEH’LT : Despacho do Chefe do Executivo n.° 93/2007:
R st s I, e Aprova o Regulamento do Plano de Desenvolvimento e
it CESRERIARIIETEIRTE) 833 pApoio a Pgesca. ............................................................ 833
Gabinete da Secretaria para a Administracio e Justica:
Pt == VA
THREBRIEIRRAE | Despacho da Secretdria para a Administrac@o e Justica
o b A = = — =7y 2712007, tabel did dopt
35 112007 TGRS Al FTEHn » 5 TR ?odos 0s segvli(jozs (?u Zr?t(;z;c?elsn;li:)li:sa? ga (X)d?rfiﬁi(;f
TTBU&FTE A TBE P s A R E T 4 tracio da RAEM relativamente a documentos

PRFEERANHTFETE © oo 838 ClECLIONICOS. w.vvveverereeeveieieeeeeee e 838



N.? 14 — 2-4-2007

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 821

W R B AT B

EMEHTHRE
58 6/2007 SRITBUER

BEREEEZRTHEARLRE
SBRUBRBNEHIE

TEREIRE CRFTR TS EARE) BATHR (D) H
MEGHTEREER > FIEATBUEM -

E-=

—RRIRE

Rk

TRy

ARITECERRE S TAERIAE RS & Z AR T E A B
I 28 S B s O AR

2B
i

TR B ERE IR ~ RSt SRR
PRI TR ST A Z AR DL A SR it 38 -

—  SE AT IRDUR TR A B A TG EREATR RS
e -

= Ryl ERREIRUE o IRRNEEHE &2 IR DL E A B 2
TR & TR -

(—) AR E R AT BOE AL BRI —Fr
TE A ARHEEEHL

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 6/2007

Regime do subsidio a atribuir a individuos e a agregados
familiares em situacdo de caréncia econéomica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como re-
gulamento administrativo, o seguinte:

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo estabelece o regime
de atribuicao de subsidios a conceder pelo Instituto de Accao
Social, adiante designado por IAS, a individuos ou a agregados
familiares em situagao de caréncia econdmica.

Artigo 2.°
Ambito

O presente regulamento administrativo visa assegurar o apoio
social as pessoas que se encontram em situacgdes de caréncia eco-
nomica resultantes de factores de natureza social, de satde e
outros que exijam apoio especial.

Artigo 3.°

Caréncia econémica

1. Considera-se em situagao de caréncia econémica todo o in-
dividuo ou agregado familiar que ndo possua meios para satisfa-
zer as suas necessidades essenciais.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se
que estdo em situacdo de caréncia econdmica os individuos ou
os agregados familiares que, cumulativamente:

1) Aufiram rendimentos mensais inferiores ao risco social de-
finido no anexo I ao presente regulamento administrativo, do
qual faz parte integrante;
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2) Nao possuam outros iméveis além da casa de morada da
familia, salvo por motivos atendiveis;

3) Detenham dep6sito bancério e dinheiro em numeréario cujo
montante total ndo excede o valor obtido através da férmula de
computo constante do anexo II ao presente regulamento admi-
nistrativo, do qual faz parte integrante.

3. Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo, o valor de mercado das carteiras de titulos é equiparado
a dep6sito bancario.

4. Excepcionalmente, podem também ser considerados em si-
tuacgdo de caréncia econémica os individuos ou os agregados fa-
miliares cujos rendimentos mensais, embora superiores ao risco
social, ndo sejam suficientes para sustentar as suas necessidades
essenciais.

5. O risco social e a formula de computo referidos respectiva-
mente nas alineas 1) e 3) do n.° 2 e constantes dos anexos ao
presente regulamento administrativo, do qual fazem parte inte-
grante, podem ser actualizados, sob proposta do IAS, por des-
pacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

6. O IAS pode solicitar a quaisquer entidades as informagdes
necessdrias a verificacido da situacdo econdémica do candidato
ou do beneficidrio, desde que por estes devidamente autorizado.

Artigo 4.°

Composicao do agregado familiar

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo, considera-se que o agregado familiar € integrado pelos
seguintes individuos, desde que os mesmos vivam em situagao
de economia comum:

1) Conjuges ou pessoas que vivam em condi¢des andlogas as
dos conjuges;

2) Ascendentes;

3) Descendentes;

4) Afins;

5) Padrastos ou madrastas.

2. Para efeitos do disposto na alinea 3) do nimero anterior,
sdo equiparados a descendentes os tutelados e os menores con-
fiados administrativamente ou por sentenga judicial.

3. Para efeitos do disposto no presente artigo, sdo considera-
dos membros do agregado familiar os descendentes, solteiros e
com idade inferior a 24 anos, que residam no exterior da Regidao
Administrativa Especial de Macau, adiante designada por
RAEM, para efeitos de prosseguimento de estudos de ensino
superior ou de licenciatura, e que estejam economicamente de-
pendentes de um dos membros do agregado familiar.

4. Do facto referido no nimero anterior deve ser feita prova
junto do IAS.
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CAPITULO II

Subsidios

Artigo 5.°

Definicao
1. Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo, os subsidios atribuidos pelo IAS sdo formas de apoio
social que visam contribuir para a prevengao de situagdes de
caréncia econdmica e para o restabelecimento do equilibrio fun-

cional dos individuos e das familias, e, ainda, para resolver ou
atenuar dificuldades decorrentes de insuficiéncias econdmicas.

2. Os subsidios sdo atribuidos de forma casuistica, podendo
ser convertidos em prestacdes em espécie ou em fornecimento
de servicos.

Artigo 6.°

Das modalidades de subsidio
Os subsidios classificam-se em:
1) Subsidio regular;
2) Subsidio eventual;

3) Subsidios especiais.

Artigo 7.°

Subsidio regular

1. O subsidio regular € atribuido a individuos ou a agregados
familiares que se encontrem em situag@o de caréncia econdmica.

2. O montante do subsidio regular resulta da diferenca entre
o valor dos rendimentos mensais do individuo ou o valor da soma
dos rendimentos mensais do agregado familiar e o valor do res-
pectivo risco social.

3. Em casos especiais, 0 montante apurado nos termos do nu-
mero anterior pode ser aumentado.

4. O subsidio é conferido por um periodo méaximo de 12 meses,
podendo ser renovado por igual ou diferente periodo.

5.Durante o més de Janeiro de cada ano ¢ atribuida aos bene-
ficidrios do subsidio regular uma quantia adicional de montante
igual ao subsidio regular.

6. Nao ha lugar a atribuicdo de subsidio regular sempre que a
diferenca apurada de acordo com o disposto no n.° 2 seja infe-
rior a $ 50,00 (cinquenta patacas).

Artigo 8.°

Subsidio eventual

1. O subsidio eventual € atribuido a individuos ou a agregados
familiares que se deparem com uma das seguintes circunstancias,
causadoras de caréncia econdmica, ou de agravamento da sua
situacdo econdmica:
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1) Pagamento de funerais;
2) Situagdo resultante de calamidade piblica ou sinistro;

3) Aquisicdo de equipamentos diversos de auxilio para pes-
soas com deficiéncia ou para pessoas doentes;

4) Realizagdo de obras indispensdveis em habitacdes;

5) Aquisicao de mobilidrio e equipamento doméstico bdsico;
6) Prestacdo de cuidados a menores em situagdo de risco;

7) Internamento em equipamentos sociais;

8) Aquisi¢do de material de enfermagem;

9) Aquisi¢do de servigos de transporte indispensaveis;

10) Outros factos que originem situagdes de intervengio urgente.

2. O subsidio eventual é atribuido uma tnica vez € o seu mon-
tante ¢ determinado em func¢@o da despesa efectiva e da situa-
¢do concreta do candidato e do seu agregado familiar.

3. Caso as circunstancias referidas nas alineas 6), 7), 8) ¢ 9) do
n.° 1 assumam cardcter permanente, pode ser atribuido mensal-
mente ao candidato um subsidio por um prazo determinado.

4. O prazo previsto no nimero anterior pode ser prorrogado
mediante proposta fundamentada.

Artigo 9.°

Subsidios especiais

1. Os subsidios especiais sdo atribuidos a individuos ou agre-
gados familiares que revelem necessidades especificas.

2. O tipo, os critérios, as formas de atribui¢ao e o montante dos
subsidios especiais sdo aprovados por despacho do Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, a publicar no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

3. O valor atribuido a titulo de subsidio especial ndo é compu-
tado para efeitos de cdlculo do rendimento mensal do individuo
ou do agregado familiar.

CAPITULO 11

Pedido de atribuicio de subsidio
Artigo 10.°
Requisitos

1. Podem candidatar-se a atribuicdo de subsidios os individuos
que, cumulativamente:

1) Sejam portadores de bilhete de identidade de residente da
RAEM, adiante designado por BIR;

2) Nos tltimos 18 meses tenham tido residéncia ininterrupta
na RAEM;
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3) Estejam numa situagdo de caréncia econémica ou se depa-
rem com as circunstincias previstas no n.° 1 do artigo 8.

4) Estejam inscritos na Direc¢do dos Servigos para os Assun-
tos Laborais, caso a situagdo de caréncia econdmica tenha na
sua origem o desemprego, e assumam o compromisso formal e
expresso de aceitar oferta de emprego ou participar em activi-
dades, compativeis com as suas capacidades fisicas e psicoldgicas,
que lhes sejam sugeridas;

5) Permitam ao IAS ter acesso a informacdes relevantes para
efeitos de anélise do pedido de atribuicio de subsidio.

2. Em casos excepcionais pode ser dispensada a verificagcdo
dos requisitos previstos nas alineas 1) e 2) do ndmero anterior.

Artigo 11.°

Instrucao do pedido

1. O pedido de atribuicdo de subsidio deve ser formulado jun-
to do IAS, em impresso proprio, acompanhado dos seguintes
documentos:

1) Fotocépias do BIR do candidato e dos elementos do seu
agregado familiar;

2) Comprovativos de rendimentos do candidato e dos elemen-
tos do seu agregado familiar;

3) Facturas ou outros documentos relativos a despesas fixas;

4) Declaracao relativa aos interesses patrimoniais do agrega-
do familiar, assinada pelo candidato sob compromisso de honra;

5) Outros meios de prova ou informagdes relevantes para a
verificacdo da situagdo de caréncia econémica;

6) Documentos comprovativos das situagdes a que se referem
as alineas 4) e 5) do n.° 1 do artigo anterior;

7) Uma fotografia actual do candidato.

2. Caso o candidato seja trabalhador por conta prépria, traba-
lhador tempordrio ou remunerado diariamente e esteja impos-
sibilitado de apresentar os documentos referidos na alinea 2) do
n.° 1, podem estes ser substituidos por declaracdo assinada pelo
candidato sob compromisso de honra.

3. Da declaracao referida no niimero anterior deve constar a
média do saldrio didrio, o nimero de dias de trabalho por semana,
a natureza e o local de trabalho, bem como a identificacao da
entidade patronal.

4. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o rendimento
mensal € calculado a razdo de 22 dias de trabalho por més, caso
se verifique a falta de informacdes referentes ao nimero de dias
de trabalho efectivo por més.

5. Constitui requisito indispensdvel a atribuicdo de subsidio a
prova ou declaracdo dos rendimentos, salvo se a justificacdo da
sua ndo apresentacao for aceite pelo IAS.

6. Pode ser dispensada a entrega dos documentos ou declara-
¢Oes necessarios a instrugdo do pedido, quando o IAS ja dispo-
nha de documentos actualizados.
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Em casos urgentes ou quando néo seja possivel a formulagdo
do pedido, pode o IAS oficiosamente promover a atribui¢do do
subsidio.

Artigo 13.°

Obrigacoes
1. Os beneficidrios devem:

1) Inscrever-se na Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais, quando no decurso do prazo de atribui¢io de subsidio
fiquem em situagdo de desemprego;

2) Aceitar a oferta de emprego ou participar em actividades
promovidas pelo IAS ou integradas em programas especiais;

3) Cumprir os regulamentos das entidades patronais ou das
entidades promotoras das actividades referidas na alinea 4) do
n.° 1 do artigo 10.%;

4) Cooperar com o IAS sempre que solicitado, em particular
no que respeita a entrega de elementos ou prestacao de infor-
macodes relevantes para a determinagdo ou avaliacdo da situa-
¢ao de caréncia econémica;

5) Facultar quaisquer documentos ou informagdes que lhes
sejam solicitados pelo IAS, no prazo de 45 dias, contado da re-
cepcdo da respectiva comunicagao.

2. Os candidatos ou beneficidrios devem comunicar de ime-
diato ao IAS as alteragdes de circunstancias susceptiveis de in-
fluir na atribuicdo, modificacdo ou cancelamento do subsidio.

Artigo 14.°

Processo

1. O pedido de atribuicdo de subsidio determina a abertura de
um processo.

2. Instruido o processo, o IAS procede a analise e avaliagdo
do pedido, tendo em consideragio a situacao concreta do candi-
dato e do seu agregado familiar.

CAPITULO IV

Decisoes relativas aos subsidios

Artigo 15.°

Decisoes

1. Compete ao presidente do IAS, com o poder de delegar em
chefias ou chefias funcionais das unidades que se responsabili-
zam pelos assuntos referentes aos subsidios referidos no pre-
sente regulamento administrativo, decidir sobre a atribuicdo,
renovacgdo, reavaliagcdo e cancelamento de subsidios.
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2. O pedido de atribui¢do de subsidio ¢ indeferido quando:

1) O candidato ndo retna os requisitos previstos no artigo
10.°, salvo os que sejam dispensados;

2) O candidato nao apresente os documentos referidos no ar-
tigo 11.°, salvo quando tenha sido dispensada a sua apresentacao;

3) O candidato ndo cumpra as obrigacdes a que estd vinculado,
excepto em situacdes de justa causa;

4) Os documentos ou as declaracdes apresentados nao sejam
bastantes para a andlise e avaliacdo do pedido e o candidato ndo
proceda a entrega de outros documentos nos termos da alinea
5) don.° 1 do artigo 13.%

5) O modo de vida revele que o individuo ou o agregado fami-
liar ndo se encontram em situagao de caréncia econdmica.

Artigo 16.°

Formas de pagamento

1. A forma e o meio de pagamento dos subsidios e o respec-
tivo periodo de atribuigdo sdo determinados casuisticamente pelo
IAS, tendo em consideragao a situacio concreta do beneficiario.

2. Para além do beneficidrio, o subsidio pode também ser pago a:

1) Pessoa considerada idénea para o efeito, mediante decla-
racao do beneficidrio;

2) Pessoa ou instituicdo que tenha a seu cargo o beneficiario;

3) Pessoa considerada idonea para o efeito, indicada pelo IAS,
em caso de impossibilidade de o beneficidrio designar pessoa ou
instituicao.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, devem cons-
tar do processo do beneficidrio os dados de identificagdo da pes-
soa designada para o efeito ou da pessoa ou institui¢do que te-
nha a seu cargo o beneficidrio, os quais podem ser alterados ofi-
ciosamente ou mediante pedido.

4. Os dados referidos no nimero anterior s6 podem com-
preender:

1) O nome ou denominagio;

2) O nimero do BIR, caso se trate de pessoa singular;
3) O endereco;

4) O ndmero de telefone.

5. Caso o subsidio a atribuir consubstancie a forma de presta-
¢do em espécie ou o fornecimento de servicos, compete ao IAS
determinar os respectivos meios, locais e formas.

Artigo 17.°

Reavaliacao

1. Os subsidios atribuidos devem ser reavaliados nas seguin-
tes situacdes, para efeitos de ajustamento:
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1) Sempre que se verifique a alteracdo dos requisitos que de-
terminaram a sua atribuicio;

2) Nos casos em que se verifique a alteracdo da composicao
do agregado familiar do beneficiario;

3) Nos casos em que se verifique a alterac¢do do valor dos ren-
dimentos mensais do agregado familiar do beneficirio;

4) Em caso de actualizagdo do risco social;
5) No momento da renovagao.

2. Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 21.°, a alteracdo
do montante do subsidio ou a sua cessagdo ocorrem no més se-
guinte aquele em que haja lugar a verificacdo das circunstincias
determinantes daquelas situagoes.

Artigo 18.°

Renovacao

1. O subsidio pode ser renovado no termo do seu prazo.

2. O IAS pode solicitar ao beneficidrio a apresentagdo de do-
cumentos necessarios para verificacdo da manutengdo dos re-
quisitos ou das condigdes de atribuig¢do do subsidio.

Artigo 19.°

Cancelamento

1. Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do presente artigo, o pa-
gamento dos subsidios é cancelado nos seguintes casos:

1) Quando se prove que o beneficidrio prestou falsas declara-
¢des ou recorreu a falsificacdo de documentos;

2) Quando deixem de se verificar os requisitos ou condicoes
da sua atribuicéo, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 21.%

3) Quando o beneficidrio ndo proceda ao seu levantamento
durante trés meses consecutivos;

4) Ap6s o transito em julgado de decisdo judicial condenatéria
do beneficidrio que determine a privacao da sua liberdade;

5) Quando o beneficidrio se encontre na situagio de prisao
preventiva;

6) Quando, tratando-se de beneficiario menor, o mesmo seja
sujeito a medida de semi-internamento ou de internamento,
decretada por um juiz;

7) Quando se verifique que o beneficidrio esteve ausente da
RAEM por mais de 90 dias seguidos ou 120 dias interpolados,
no ano a que respeita a atribui¢do do subsidio;

8) Quando se verifique que o subsidio foi utilizado para fim
diverso daquele para o qual foi atribuido;

9) Quando o beneficidrio ndo cumpra as obrigacdes a que se
referem as alineas 1), 3),4) e 5) do n.° 1 do artigo 13.%
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10) Quando o beneficidrio ndo cumpra por trés vezes a obri-
gacao referida na alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.%

11) Por morte do beneficidrio.

2. Nao ha lugar ao cancelamento do subsidio, desde que exis-
tam causas justificativas que sejam consideradas relevantes.

3. O incumprimento da obrigacdo a que se refere a alinea 2)
don.°1 do artigo 13.° pode determinar, em alternativa ao cance-
lamento previsto na alinea 10) do n.° 1 do presente artigo, a re-
ducdo do montante do subsidio.

4. Para efeitos do disposto na alinea 11) do n.° 1 os sucessores
do beneficidrio, os membros do seu agregado familiar, as pessoas
nomeadas para receber o subsidio ou a instituicdo que tinha a
seu cargo o beneficidrio tém a obrigacido de comunicar a morte
deste ao IAS, com a brevidade possivel.

Artigo 20.°

Novo pedido

1. Em caso de cancelamento, o candidato deve formular novo
pedido junto do IAS, caso pretenda obter o subsidio.

2. Quando o cancelamento tenha como fundamento a presta-
¢ao de falsas declaragdes ou a utilizacdo de documentos falsos,
s6 pode ser formulado novo pedido decorrido um ano sobre a
data do cancelamento.

3. A instrucdo de processos resultantes de novo pedido deve
ser feita com o aproveitamento possivel dos elementos que inte-
gram o processo anterior.

Artigo 21.°

Insercao no mercado de trabalho

1. O beneficidrio deve comunicar de imediato ao IAS a sua
insercdo no mercado de trabalho.

2. Em caso de inser¢do no mercado de trabalho pode ser man-
tido o pagamento do subsidio, ainda que o rendimento mensal
do beneficiario ou do seu agregado familiar seja superior ao ris-
co social, nos termos a definir por despacho do Secretério para
os Assuntos Sociais e Cultura.

3. A mudanca do local de trabalho deve ser comunicada ao
IAS.

Artigo 22.°

Situacoes excepcionais

1. A pedido do beneficiario, a auséncia da RAEM por um pe-
riodo superior a 90 dias ndo determina o cancelamento do
subsidio, desde que estejam reunidas as seguintes condigoes:

1) O beneficidrio tenha idade igual ou superior a 65 anos, ou
sofra de incapacidade permanente para o trabalho;
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2) Nos tltimos cinco anos néo tenha ocorrido nenhuma situa-
¢ao de interrupgao do pagamento do subsidio.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior apenas ¢ con-
siderado o Interior da China.

3. O pedido de manutengao de pagamento do subsidio deve
ser formulado nos centros de accdo social do IAS, acompanha-
do de declaracdo, subscrita pelo representante legal da institui-
¢do ou pela pessoa que tenha a seu cargo o beneficidrio, na qual
se compromete a acompanhar o mesmo e a prestar-lhe os cuida-
dos necessdrios.

4. Em casos devidamente fundamentados pode ser dispensa-
da a apresentacdo da declaracdo a que se refere o nimero ante-
rior.

Artigo 23.°

Subsidios recebidos indevidamente

1. O TAS pode exigir aos beneficidrios ou a terceiros, confor-
me as circunstancias, o reembolso das quantias indevidamente
recebidas.

2. Caso a conduta do beneficidrio ou dos terceiros constitua
ilicito penal, o IAS deve comunicar o facto ao érgdo competen-
te para apuramento da responsabilidade penal, sem prejuizo do
disposto no nlimero anterior.

Artigo 24.°

Notificacao

O IAS deve notificar os candidatos e os beneficidrios de todas
as decisdes tomadas no ambito do regime previsto no presente
regulamento administrativo.

CAPITULOV

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 25.°

Encargos

Os encargos resultantes da atribui¢do do subsidio sdo supor-
tados pelo orcamento privativo do IAS.

Artigo 26.°

Pensio social atribuida nos termos
do Decreto-Lei n.’ 58/93/M

1. Os beneficidrios de pensdo social atribuida nos termos do
Decreto-Lei n.° 58/93/M, de 18 de Outubro, passam a ser bene-
ficidrios dos subsidios referidos no presente regulamento admi-
nistrativo, desde que os préprios individuos e o seu agregado
familiar rednam as condi¢des ora estipuladas.
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2. Os beneficiarios de pensao social atribuida ao abrigo do
disposto no artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 58/93/M, de 18 de Outu-
bro, mantém o referido direito, continuando a ser-lhes aplicdvel
o disposto no artigo 20.° do mesmo diploma, competindo ao Fun-
do de Seguranca Social assegurar o respectivo pagamento.

3. Para o cumprimento do disposto no n.° 1, os processos dos
actuais beneficidrios da pensao social devem ser transferidos para
o IAS pelo Fundo de Seguranga Social.

Artigo 27.°
Actuais beneficiarios
1. Os beneficidrios referidos no n.° 1 do artigo 26.° e os que se
encontrem a beneficiar dos subsidios do IAS a data de entrada
em vigor do presente regulamento administrativo, mesmo que
detenham depdsito bancdrio e dinheiro em numerario, cujo mon-

tante total exceda o limite do valor estabelecido para tal efeito,
podem continuar a usufruir dos subsidios atribuidos pelo IAS.

2. Os beneficidrios terao, contudo, de se submeter, posterior-
mente, a nova avaliacdo da situacdo de vida a efectuar pelo IAS,
e nesse momento, a manuten¢ao, cancelamento ou ajustamento
do montante do subsidio sera tratado conforme o estabelecido
no presente regulamento administrativo.

Artigo 28.°

Processos pendentes

O disposto no presente regulamento administrativo aplica-se
aos processos pendentes do IAS e aos referentes a pensao social
do Fundo de Seguranca Social, a data da sua entrada em vigor.

Artigo 29.°

Revogacoes

Sao revogados os artigos 16.° a 19.° do Decreto-Lei n.° 58/93/M,
de 18 de Outubro.

Artigo 30.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor a par-
tir do dia 1 de Julho de 2007.

Aprovado em 19 de Marco de 2007.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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(a que se refere a alinea 1) do n.° 2 do artigo 3.°)

ELIDASUN 4 B (KHEAEFREL CRFTRE)
N.° de elementos do agregado familiar Risco Social (em Patacas)

1 $2,000.00

2 $ 3,470.00

3 $ 4,890.00

4 $ 6,030.00

5 $7,130.00

6 $7,940.00

7 $ 8,750.00

8 AL E $9,570.00

Igual ou superior a 8

M=
ANEXO II

(B=IFREZR (=) ERiESE)

(a que se refere a alinea 3) do n.° 2 do artigo 3.°)

RIEIRITERAIRE LRRAAT

Férmula de Computo do Limite Mdximo dos
Depésitos Bancarios e Dinheiro em Numerario

{IEl A R ZZ BERIAR L AEAR
Situagdo individual e familiar Férmula de computo
— MR K RE RSx6=A
Familia normal
Fle S TR TR EES RSx10=A

Individuo com idade inferior a 65 anos que vive sozinho

Fle TR, R EE RSx12=A

Individuo com idade igual ou superior a 65 anos que vive sozinho

RS — R {EAMEEFEH

Risco social

A —SRITTF R R 1 EFR

Limite maximo dos depdsitos bancérios e dinheiro em numerario
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Ordem Executiva n.° 14/2007

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda publicar a presente or-
dem executiva:

Sdo delegados no Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura, doutor Chui Sai On, todos os poderes necessarios para
celebrar em nome da Regido Administrativa Especial de Macau,
o Protocolo de Cooperacao no dominio do Desporto entre a
Regido Administrativa Especial de Macau da Reptiblica Popu-
lar da China e a Republica da Argentina.

27 de Marco de 2007.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 92/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. Os modelos de impressos a que se refere o n.° 1 do artigo
9.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, bem como os modelos de impressos aprovados pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 272/2004, podem ser disponibi-
lizados em suporte electrénico.

2. Sempre que da impressao dos modelos de impressos dis-
ponibilizados em suporte electrénico resultem folhas soltas, de-
vem as mesmas ser numeradas sequencialmente e ligadas entre
si, por meio que assegure a unidade e integridade do documento,
e, com excepcdo da folha que contenha a assinatura, rubricadas
e datadas por todos os signatarios.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte a sua
publicagao.

26 de Marco de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 93/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no artigo 13.° do Regulamento Administrativo n.® 3/
/2007, o Chefe do Executivo manda:

1. E aprovado o Regulamento do Plano de Desenvolvimento
e Apoio a Pesca, anexo ao presente despacho e do qual faz parte
integrante.
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2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

27 de Marco de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Regulamento do Plano de Desenvolvimento e Apoio a Pesca

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento estabelece o regime do Plano de
Desenvolvimento e Apoio a Pesca, adiante designado por PDAP.

Artigo 2.°

Requisitos de candidatura

Podem candidatar-se a concessdo de uma verba de apoio, de
acordo com o presente regulamento, os residentes da Regido
Administrativa Especial de Macau, adiante designada por
RAEM, que preencham um dos seguintes requisitos:

1) Pescadores que exercam a actividade piscatéria em embar-
cacdes de pesca matriculadas na RAEM;

2) Proprietarios de embarcacdes de pesca matriculadas na
RAEM que exercam a actividade piscatdria.

Artigo 3.°

Concessao da verba de apoio

A verba de apoio ¢ concedida pelo Fundo de Desenvolvimen-
to e Apoio a Pesca, adiante designado por FDAP.

Artigo 4.°

Aplicacio da verba de apoio
A verba de apoio deve ser aplicada, nomeadamente na:
1) Reparagdo de embarcacdes de pesca;
2) Reparacao ou substituicio de instalagdes ou equipamentos;

3) Aquisicdo de apetrechos e equipamentos de pesca mais
eficazes;

4) Instalagdo de instrumentos nduticos e frigorificos ou com-
partimentos frigorificos;

5) Aquisi¢do ou construcdo de novas embarcagdes de pesca;

6) Implementacdo de quaisquer actividades produtivas auto-
rizadas pela Capitania dos Portos, adiante designada por CP,
desde que tenham por finalidade a manutencio ou melhoramen-
to da actividade piscatéria do candidato;
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7) Superagio ou atenuagio de dificuldades no exercicio da
actividade piscatéria resultantes da ocorréncia de situagdes
extraordindrias, imprevistas e de for¢a maior, nomeadamente
as resultantes de calamidades naturais e de epidemias, bem como
das decorrentes da inactividade durante o periodo de defeso da
pesca.

Artigo 5.°

Limite da verba de apoio

1. Nas situacdes referidas nas alineas 1) a 6) do artigo anterior,
o limite maximo da verba de apoio a conceder, sem juros, relati-
vamente a cada embarcacio, é de $ 500 000,00 (quinhentas mil
patacas).

2. Nas situacdes referidas na alinea 7) do artigo anterior, o
limite méximo da verba de apoio a conceder, sem juros, ¢ de
$ 50 000,00 (cinquenta mil patacas).

Artigo 6.°

Prazo de reembolso

1. O beneficiario deve reembolsar a verba de apoio concedida
no prazo de seis anos a contar da data do despacho de concessao.

2. O reembolso da verba de apoio ¢ efectuado em prestagdes
semestrais, vencendo-se a primeira 18 meses ap6s a data do des-
pacho de concessao.

3. O beneficiario pode requerer, em qualquer altura, ao Con-
selho Administrativo do FDAP o reembolso da verba de apoio
em divida.

Artigo 7.°

Garantia

A concessdo da verba de apoio depende da prestagdo, nos ter-
mos a fixar no despacho de concessao, de uma garantia por par-
te do candidato, salvo nas situagdes referidas na alinea 7) do
artigo 4.°

Artigo 8.°

Situacoes excepcionais

Em casos excepcionais devidamente justificados, pode o Con-
selho Administrativo do FDAP autorizar, com base em parecer
favordvel emitido pela Comissdo de Apreciagao:

1) A concessdo de uma verba de apoio até ao valor maximo
de $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas) aos candidatos que nio
tenham apresentado garantia nos termos do artigo anterior;

2) A prorrogacdo do prazo de reembolso da verba de apoio
concedida aos beneficidrios que se encontrem nas situacdes re-
feridas na alinea 7) do artigo 4.°
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Artigo 9.°

Comissao de Apreciacio
1. E criada a Comissdo de Apreciacio relativa ao PDAP.

2. A Comissdo de Apreciacao referida no nimero anterior tem
por objectivo analisar e propor decis@o sobre os pedidos formu-
lados no dmbito do PDAP.

3. A Comissao de Apreciagao é constituida por um presidente,
que tem voto de qualidade, e por um maximo de seis vogais,
todos designados por despacho do Chefe do Executivo, que fixa
a duracido dos respectivos mandatos.

4. O despacho do Chefe do Executivo que designa os mem-
bros da Comissdo de Apreciacio pode, também, designar os res-
pectivos substitutos.

5. O Chefe do Executivo pode, por despacho a publicar no
Boletim Oficial da RAEM, fixar uma remuneracio a atribuir
aos membros da Comissdo de Apreciacao.

Artigo 10.°

Prazo de candidatura

O prazo de candidatura ao PDAP ¢ fixado por despacho do
Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, a publicar no
Boletim Oficial da RAEM.

Artigo 11.°

Pedido de concessao

1. O pedido de concessao de verba de apoio ¢é dirigido ao pre-
sidente do Conselho Administrativo do FDAP e entregue, acom-
panhado dos documentos exigidos, na CP.

2. Uma vez autorizado o pedido, o beneficidrio ndo se pode
candidatar a nova concessdo de verba de apoio para a mesma
embarcagdo, sem que tenha sido reembolsada a totalidade da
verba de apoio concedida, salvo em situagdes extraordindrias,
imprevistas e de forca maior.

Artigo 12.°

Instruciao do processo de candidatura

1. O pedido de concessao de verba de apoio deve ser instruido
com os seguintes documentos:

1) Boletim de candidatura a fornecer pela CP, devidamente
preenchido;

2) Copia do documento de identificacao;

3) Documento emitido ha menos de trés meses do qual conste
o valor de mercado dos equipamentos ou apetrechos a adquirir
ou das obras de reparagao a realizar.
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2. A Comissao de Apreciacdo pode solicitar aos candidatos
relatorios, documentos, informacdes ou outros dados relativos
a sua situacdo econdémica e capacidade para fazer face as obri-
gacdes que pretendem assumir, bem como outros elementos que
considere indispensdveis para a instru¢do do processo de
candidatura.

Artigo 13.°

Ordenacao do processo de candidatura

1. Os processos de candidatura sdo ordenados e processados
segundo a ordem da sua entrega na CP, salvo situagdes urgentes.

2. A paragem do processo de candidatura por periodo supe-
rior a trés meses, por motivo imputdvel ao candidato, equivale a
desisténcia do pedido.

Artigo 14.°

Emissao de parecer

A Comissiao de Apreciagdo, apds andlise do processo de
candidatura, emite parecer ndo vinculativo sobre a concessao
ou ndo da verba de apoio solicitada.

Artigo 15.°

Recurso

Das decisdes do Conselho Administrativo do FDAP cabe
recurso, nos termos da lei.

Artigo 16.°
Fiscalizacao
Compete a CP fiscalizar o cumprimento por parte dos benefi-

cidrios da aplicagdo da verba de apoio para os fins constantes do
despacho de concessao.

Artigo 17.°

Cancelamento e restituicao da verba de apoio

1. A concessdao de uma verba de apoio é cancelada, pelo Con-
selho Administrativo do FDAP, quando se verifique uma das
seguintes situacdes:

1) Prestacdo de falsas declaragdes, informagdes ou uso de ou-
tros meios ilicitos por parte do beneficidrio para a obteng@o da
verba de apoio;

2) Uso da verba de apoio concedida para fins diferentes dos
fixados no despacho de concessao;

3) Uso da verba de apoio concedida por pessoa diferente da
do beneficiario;
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4) Nao reembolso da verba de apoio em duas prestagoes conse-
cutivas;

5) Cessagdo da actividade piscatdria por parte do beneficidrio.

2. O cancelamento da concessdo de uma verba de apoio impli-
ca a restituicao, pelo beneficidrio, do montante da verba de apoio
em divida.

3. O cancelamento da concessdo de uma verba de apoio efec-
tuado por forga do disposto na alinea 1) do n.° 1 do presente
artigo ndo isenta o beneficidrio da responsabilidade civil ou cri-
minal em que haja incorrido.

Artigo 18.°

Despacho de cancelamento

O despacho de cancelamento da concessao de uma verba de
apoio deve fixar os motivos do cancelamento, o montante a res-
tituir pelo beneficiario e o prazo para a restituigao.

Artigo 19.°

Titulo executivo

O despacho de cancelamento referido no artigo anterior cons-
titui titulo executivo para efeitos de cobranca coerciva.

Artigo 20.°

Cobranca coerciva

Ha4 lugar a cobranga coerciva da verba de apoio a restituir, a
efectuar pela Reparticao das Execugdes Fiscais da Direc¢do dos
Servigos de Financas, quando o respectivo beneficidrio ndo pro-
ceda a sua restituicao no prazo fixado.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracao
e Justica n.° 7/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e da parte
final do n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.® 5/2005, a Secretdria para a
Administracao e Justica manda:

1. Todos os servigos ou entidades publicas da Administragcao
da Regido Administrativa Especial de Macau, incluindo os ins-
titutos publicos e pessoas colectivas publicas sob a forma de ser-
vicos personalizados ou fundos publicos, devem adoptar as se-
guintes medidas:
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1) Criar uma caixa de correio electrénico destinada a emissdo
e recepcdo de oficios electrénicos;

2) Designar pessoal especializado responsavel pela emissao e
recepcdo da correspondéncia oficial efectuada através de ofi-
cios electrénicos;

3) Elaborar o respectivo regulamento interno relativo a emis-
sdo e recepgdo dos oficios electrénicos.

2. Todos os dirigentes devem dispor de Certificado Electré-
nico Qualificado.

3. A Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcio Puiblica
(SAFP) elabora e da conhecimento a todos os servigos e entida-
des da Administracdo Publica, das orientagdes sobre a emissao
e recepcdo de documentos electrénicos, bem como dos docu-
mentos de referéncia destinados a elaboragdo do regulamento
interno referido no n.° 1.

4. Os servigos e entidades supra-referidos ficam obrigados a
adopg¢ao das medidas necessdrias a implementagdo das orienta-
¢oes elaboradas e emitidas pelo SAFP.

5. O presente despacho entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicacgao.

23 de Marcgo de 2007.

A Secretéria para a Administracao e Justica, Florinda da Rosa
Silva Chan.
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