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5. O CTC € constituido pelas seguintes entidades:
1) Um representante da Universidade de Macau;

2) Um representante da Universidade de Ciéncias e Tecnologia
de Macau;

3) Um representante do Instituto Politécnico de Macau;

4) Um representante da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fungdo Publica;

5) Um representante da Direc¢do dos Servigos de Assuntos
de Justica;

6) Um representante do GDTTI,

7) Duas personalidades de reconhecido mérito no dominio das
tecnologias da informacao.

6. Os membros do CTC sdo designados por despacho do Che-
fe do Executivo.

7. O CTC ¢ presidido por um membro cooptado pelos seus
pares e, nas suas auséncias ou impedimentos, por quem este
indique.

8. O mandato dos membros do CTC tem a duracio de 2 anos,
sem prejuizo da sua recondug@o ou substituicdo antecipada.

9. A participagdo nas reunides do CTC confere aos seus mem-
bros o direito a senhas de presenca, de montante igual ao pre-
visto para os trabalhadores da Administrag¢do Publica.

10. O apoio logistico e administrativo ao CTC ¢ assegurado
pelo GDTTI, sendo os encargos inerentes ao seu funcionamen-
to suportados pelo orcamento dos Gabinetes Coordenadores de
Empreendimentos.

15 de Novembro de 2005.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 377/2005

Tendo sido adjudicada a Sociedade de Abastecimento de
Aguas de Macau S.A.R.L.,a execucio da empreitada de «For-
necimento e Instalacio de Tubagem de Abastecimento de Agua
e Hidrantes na Rotunda de Ferreira do Amaral e Acessos Norte
a Ponte Nobre de Carvalho», cujo prazo de execugdo se prolon-
ga por mais de um ano econémico, torna-se necessario garantir
a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redacg¢@o dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Sociedade de
Abastecimento de Aguas de Macau S.A.R.L., para a execucdo
da empreitada de «Fornecimento e Instalacdo de Tubagem de
Abastecimento de Agua e Hidrantes na Rotunda de Ferreira do
Amaral e Acessos Norte a Ponte Nobre de Carvalho», pelo mon-
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tante de $ 5 381 905,00 (cinco milhdes, trezentas e oitenta € uma
mil, novecentas e cinco patacas), com o escalonamento que a
seguir se indica:

ANO 2005 ..o $ 2500 000,00
ANO 2000 ..ot $ 2 881 905,00

2. O encargo, referente a 2005, serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econé-
mico 07.04.00.00.03, subaccao 8.051.096.19, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. O encargo, referente a 2006, serd suportado pela verba
correspondente, a inscrever no Orcamento da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2005,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acgao,
nao sofra qualquer acréscimo.

15 de Novembro de 2005.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 127/2005

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000 e com o n.” 4 da Ordem Executiva n.® 6/2005, o Se-
cretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regiio Administrativa Es-
pecial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de
mestrado em Sociologia Humanistica da Educacéo Fisica, mi-
nistrado pela Beijing Sport University, nos termos e nas condi-
cdes constantes do anexo ao presente despacho e que dele faz
parte integrante.

8 de Novembro de 2005.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

1. Denominagéo da instituicio
de ensino superior e respec-
tiva sede:

Beijing Sport University, sita
na povoacdo de Zhongguan-
cun, da Zona Haidan da Cida-
de de Pequim da Republica
Popular da China;





