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A detencdo ao abrigo da presente lei, por periodo superior a
48 horas, s6 ¢ aplicdvel depois de serem criados os centros de
detencdo previstos no artigo 7.°

Artigo 29.°

Norma revogatoria
Sao revogados os seguintes diplomas:
1) Lei n.° 2/90/M, de 3 de Maio;
2) Lei n.° 8/97/M, de 4 de Agosto;
3) Decreto-Lei n.° 39/92/M, de 20 de Julho;

4) Decreto-Lei n.° 11/96/M, de 12 de Fevereiro.

Artigo 30.°
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor 30 dias ap6s a sua publicacdo.
Aprovada em 20 de Julho de 2004.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana Chou.
Assinada em 22 de Julho de 2004.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wa.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Lei n.° 7/2004

Estatuto dos Funcionarios de Justica

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea 1) do
artigo 71.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

A presente lei estabelece o Estatuto dos Funciondrios de
Justica.
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Artigo 2.°
Funcionarios de justica
Sao funcionarios de justiga os oficiais de justica integrados nas

carreiras de regime especial na drea da justica e os titulares dos
cargos de chefia previstos na presente lei.

Artigo 3.°

Carreiras de oficial de justica judicial
e do Ministério Piblico

1. S@o carreiras de regime especial na drea da justica:

1) Oficial de justica judicial;

2) Oficial de justi¢ca do Ministério Publico.

2. A carreira de oficial de justica judicial integra as categorias

de escrivdo judicial especialista, escrivao judicial principal, es-
crivao judicial adjunto e escrivao judicial auxiliar.

3. A carreira de oficial de justica do Ministério Publico inte-
gra as categorias de escrivao do Ministério Publico especialista,
escrivao do Ministério Piblico principal, escrivdo do Ministério
Piblico adjunto e escrivdo do Ministério Publico auxiliar.

Artigo 4.°

Cargos de chefia

Nos tribunais e no Ministério Publico, sdo de chefia os cargos
de secretdrio judicial, secretdrio judicial-adjunto e escrivao de
direito.

CAPITULO I

Competéncia dos funcionarios de justica

Artigo 5.°
Secretario judicial
Compete ao secretario judicial, sem prejuizo dos poderes de
superintendéncia dos magistrados e demais entidades compe-

tentes, chefiar a secretaria dos respectivos tribunais ou do Mi-
nistério Pablico e em especial:

1) Chefiar a sec¢do central;

2) Emitir orientac¢des de trabalho aos escrivdes de direito;

3) Assegurar o expediente administrativo;
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4) Apresentar mensalmente ao magistrado competente os
mapas estatisticos;

5) Fornecer ao magistrado competente os elementos necessa-
rios a elaboracdo do relatério anual de actividades;

6) Desempenhar as demais func¢des que lhe sejam conferidas
pela legislagdo aplicavel ou por determinacao superior.

Artigo 6.°

Secretario judicial-adjunto

Compete ao secretario judicial-adjunto coadjuvar o secreta-
rio judicial na execugdo dos trabalhos referidos no artigo anterior.

Artigo 7.°

Escrivao de direito
Compete ao escrivao de direito:

1) Chefiar a sec¢do de processos dos tribunais ou do Ministé-
rio Publico e os nicleos do Ministério Publico, orientando, co-
ordenando e executando as actividades desenvolvidas, em con-
formidade com as respectivas atribuicdes;

2) Preparar, tratar e organizar os elementos e dados necessa-
rios a elaboragdo do relatério anual de actividades;

3) Organizar e apresentar mensalmente ao secretario judicial
0s mapas estatisticos;

4) Desempenhar as demais func¢des que lhe sejam conferidas
pela legislagd@o aplicdvel ou por determinacao superior.

Artigo 8.°

Oficiais de justica

1. Compete ao escrivao especialista, principal e adjunto asse-
gurar os trabalhos de expediente, instrucdo e tramitagdo pro-
cessuais que lhes sejam distribuidos.

2. Compete ao escrivao auxiliar efectuar o servigo externo da
respectiva seccdo ou nucleo e prestar assisténcia as audiéncias e
diligéncias em que intervenham magistrados judiciais ou do Mi-
nistério Publico, bem como executar, quando as necessidades
do servigo o exijam, as tarefas de expediente, instrugdo e trami-
tacdo processuais que lhes sejam distribuidas.

3. Compete ainda aos oficiais de justica desempenhar as de-
mais funcdes da mesma natureza que lhes sejam conferidas por
determinacédo superior ou outras previstas na legislacdo aplicavel.
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CAPITULO II1

Recrutamento, provimento e modificacao
da relacao juridica

Artigo 9.°

Recrutamento para ingresso nas carreiras
de oficial de justica

1. O recrutamento para ingresso nas carreiras de oficial de
justica judicial e do Ministério Publico faz-se de entre indivi-
duos que detenham o curso de habilitacdo, nos termos da pre-
sente lei e demais legislacdo aplicavel.

2. A admissao ao curso de habilitagdo depende de aprovacdo
em concurso proprio, a que podem candidatar-se os individuos
que:

1) Retnam os requisitos gerais para o exercicio de funcdes
publicas;

2) Detenham como habilitacdo minima o 11.° ano de escolari-
dade ou equivalente.

3. O pessoal aprovado no curso de habilitagdo constitui reser-
va de recrutamento para as categorias de ingresso das carreiras
de oficial de justica.

Artigo 10.°

Recrutamento para os cargos de chefia

1. Sem prejuizo do disposto no n.° 7, o recrutamento para os
cargos de chefia faz-se de entre individuos integrados nas car-
reiras de oficial de justiga judicial e de oficial de justica do Mi-
nistério Publico que tenham obtido aproveitamento em curso
de formacdo, nos termos da presente lei e demais legislagdo
aplicavel.

2. A admissdo ao curso de formacédo para provimento no car-
go de secretdrio judicial depende de aprovacdo em concurso
proprio, a que podem candidatar-se:

1) Secretarios judiciais-adjuntos com, pelo menos, 2 anos de
servigo nesse cargo e classificacdo nao inferior a «Bom»;

2) Escrivaes de direito com, pelo menos, 4 anos de servigo
nesse cargo e classificacdo nao inferior a «Bom».

3) Secretérios judiciais-adjuntos e escrivdes de direito com
habilitagdes académicas em Direito néo inferiores a licenciatu-
ra e a ultima classificagdo nao inferior a «<Bomy».

3. A admissdo ao curso de formacao para provimento no car-
go de secretdrio judicial-adjunto depende de aprovagdo em con-
curso proprio, a que podem candidatar-se:

1) Escrivaes de direito com, pelo menos, 2 anos de servigo
nesse cargo e classifica¢do nao inferior a «Bom»;
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2) Escrivaes judiciais especialistas ou escrivdes do Ministério
Piblico especialistas com, pelo menos, 4 anos de servigo nessa
categoria e classificagdo ndo inferior a «Bom»;

3) Escrivées de direito e escrivaes judiciais especialistas ou
escrivdes do Ministério Ptblico especialistas com habilitagdes
académicas em Direito ndo inferiores a licenciatura e a dltima
classificagdo ndo inferior a «Bom».

4. A admissdo ao curso de formacédo para provimento no car-
go de escrivdo de direito depende de aprovagdo em concurso
proprio, a que podem candidatar-se:

1) Escrivaes judiciais especialistas ou escrivaes do Ministério
Piblico especialistas com, pelo menos, 2 anos de servigo nessa
categoria e classificagdo ndo inferior a «Bom»;

2) Escrivaes judiciais principais ou escriviaes do Ministério
Publico principais com, pelo menos, 4 anos de servigo nessa ca-
tegoria e classifica¢do nao inferior a «Bom»;

3) Escrivaes judiciais especialistas ou escrivaes do Ministério
Publico especialistas e escrivdes judiciais principais ou escrivies
do Ministério Publico principais com habilitagdes académicas
em Direito néo inferiores a licenciatura e a ultima classificagdo
nao inferior a «Bom».

5. Para efeitos do disposto nos n.* 2, 3 e 4, relevam a classifi-
cacdo ou classificagoes de servigo, consoante o caso, que respei-
tam aos anos que antecedem imediatamente aquele em que se
realiza o concurso, independentemente do cargo ou categoria a
que as mesmas se reportam.

6. Os concursos referidos nos nimeros anteriores destinam-se
exclusivamente a funcionarios da entidade responsavel pela aber-
tura do concurso.

7. Quando o concurso fique deserto ou nao existam candida-
tos aprovados, podem ainda ser opositores a novo concurso para
admissao ao curso de formacao para provimento nos cargos de
chefia individuos com habilitagdes académicas em Direito nao
inferiores a licenciatura, integrados ou nao na carreira de oficial
de justica judicial ou de oficial de justica do Ministério Publico.

Artigo 11.°

Provimento nos cargos de chefia

Os secretdrios judiciais, os secretarios judiciais-adjuntos e os
escrivaes de direito sio nomeados em comissdo de servico.

Artigo 12.°

Posse

1. A posse dos titulares dos cargos de chefia é conferida pelos
magistrados que presidam aos tribunais ou pelo Procurador.

2. A posse dos restantes funciondrios € conferida pelo respec-
tivo secretdrio judicial.
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Artigo 13.°

Acesso

1. O acesso a grau superior nas carreiras de oficial de justica
judicial e do Ministério Publico depende de aproveitamento em
curso de formacao, nos termos da presente lei e demais legisla-
¢do aplicavel.

2. A admissd@o ao curso de formacdo depende de aprovagdo
em concurso proprio, a que podem candidatar-se os oficiais de
justica do grau imediatamente inferior com, pelo menos, 3 anos
de servigo nesse grau e classificagdo ndo inferior a «<Bom» ou 2
anos com classificacdo de «Muito Bom».

3. A classificagdo ou as classificacdes de servigo referidas no
nimero anterior respeitam aos anos que antecedem imediata-
mente aquele em que se realiza o concurso, independentemente
da categoria a que se reportam.

Artigo 14.°

Progressao

1. A mudanga de escaldao em cada categoria opera-se decorri-
dos 2 anos de servigo no escaldo imediatamente anterior com
classificagdo de servigo ndo inferior a «Bom».

2. Para efeitos de progressao nas carreiras, a classificacio de
servigo € a que respeita aos anos que antecedem imediatamente
aquele em que se completa o limite de tempo exigido de perma-
néncia num escaldo para progressio ao imediato, independen-
temente do escaldo a que a mesma se reporta.

Artigo 15.°
Mobilidade

1. Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, os
oficiais de justica podem ser destacados ou requisitados para
exercer fungdes em outros servigos publicos da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

2. E permitida a permuta entre oficiais de justiga pertencen-
tes aos quadros das secretarias dos tribunais e do Gabinete do
Procurador para lugar do outro quadro na categoria correspon-
dente a que ja detém.

3. A permuta depende de iniciativa do servico ou dos oficiais
de justica directamente interessados e de autorizacdo do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador, ouvi-
dos os magistrados competentes.

4. A permuta por iniciativa do servico depende de prévia
anuéncia dos trabalhadores envolvidos.

5. A faculdade referida nos n.* 2 e 3 s pode ser de novo utili-
zada decorridos, pelo menos, 2 anos sobre a data de aceitacdo
do lugar.
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CAPITULO IV

Classificaciao de servico, inspeccao e disciplina

Artigo 16.°

Classificacio dos funcionarios de justica

1. Os funcionadrios de justica sdo classificados pelos compe-
tentes orgdos de gestdo e disciplina dos magistrados, de 2 em 2
anos.

2. A classificacdo efectua-se com base nos relatérios das
inspecgoes.

3. Em fung¢do do mérito revelado, sao atribuidas as classifica-
¢oes de «Muito Bom», «Bom com distin¢do», «Bom», «Sufi-
ciente» e «Mediocre».

4. A classificagdo de «Mediocre» importa a imediata suspen-
sdo do exercicio de fun¢des do funcionario de justiga e a instau-
ragdo de procedimento disciplinar.

5. Nao sendo o funciondrio de justica classificado por motivo
que nao lhe possa ser imputado, mantém-se vélida a dltima
classificagao.

6. As inspecgdes para efeitos de classificagdo sdo objecto de
regulamento dos competentes 6rgdos de gestdo e disciplina.

Artigo 17.°

Competéncia disciplinar

Os competentes 6rgaos de gestao e disciplina dos magistrados
exercem a acg¢ao disciplinar sobre os respectivos funciondrios
de justica.

CAPITULO V

Garantias de imparcialidade, deveres e direitos

Artigo 18.°

Incompatibilidades

Aos funcionarios de justi¢a é vedado exercer qualquer outra
fun¢do remunerada, publica ou privada, salvo as docentes ou de
formagao e as de tratamento e andlise legislativa, jurisprudencial
ou doutrindria, que carecem de autorizagdo prévia do Presiden-
te do Tribunal de Ultima Instancia ou do Procurador, consoan-
te se trate de funciondrio das secretarias dos tribunais ou do
Gabinete do Procurador.

Artigo 19.°

Impedimentos

Os funciondrios de justica ndo podem intervir ou participar
em processo em que intervenham ou participem juizes, magis-
trados do Ministério Piublico ou funciondrios de justi¢a a que
estejam ligados por casamento, parentesco ou afinidade em qual-
quer grau da linha recta ou até ao 2.° grau da linha colateral.
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Artigo 20.°

Deveres

Os funciondrios de justica estao sujeitos aos deveres gerais
dos trabalhadores da Administragdo Publica e aos seguintes
deveres especiais:

1) Niao prestar declaragdes relativas a processos nem infor-
macgdes que ndo integrem actos de servico;

2) Colaborar na formagio de funciondrios de justica;

3) Colaborar na normalizac¢do do servico, independentemen-
te do lugar que ocupam;

4) Frequentar as ac¢des de formagdo para que sejam convo-
cados;

5) Usar capa, de modelo aprovado por despacho do Presiden-
te do Tribunal de Ultima Instancia ou do Procurador, nas ses-
sOes e audiéncias a que tenham de assistir.

Artigo 21.°

Direitos especiais
Sao direitos especiais dos funcionérios de justica:

1) A entrada e livre transito em lugares publicos, por motivo
de servico;

2) O uso, porte e manifesto gratuito de arma de defesa, nos
termos da legislacdo aplicdvel, mediante parecer prévio favora-
vel do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia ou do Procu-
rador e atendendo as funcdes exercidas.

Artigo 22.°
Férias

1. As férias devem ser gozadas, ainda que interpoladamente,
durante os periodos de férias judiciais, sé podendo ser autoriza-
do o gozo de férias em periodo diferente por motivo justificado.

2. Sem prejuizo do direito ao gozo da totalidade do periodo
de férias anual por parte dos funcionarios de justica, o magistra-
do competente pode determinar o seu regresso as fungdes, aten-
dendo a exigéncias imperiosas e imprevistas decorrentes do fun-
cionamento do servico.

Artigo 23.°
Remuneracoes
1. O vencimento dos funciondrios de justi¢a é o fixado, para a

respectiva categoria e escaldo ou cargo, nos mapas 1 e 2 em ane-
xo0 a presente lei, que dela fazem parte integrante.
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2. Os oficiais de justiga tém direito a um acréscimo mensal de
remuneracao pela prestagao de trabalho fora do horario normal
de funcionamento das secretarias dos tribunais ou dos servigos
do Ministério Publico, nos termos fixados por regulamento admi-
nistrativo.

3. Durante o periodo de frequéncia do curso de habilitacao os
formandos tém direito a uma remuneracido mensal de montante
fixado por regulamento administrativo, podendo os que dete-
nham a qualidade de funcionério optar pelo vencimento de
origem.

CAPITULO VI

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 24.°

Diplomas complementares

O desenvolvimento da presente lei, designadamente no que
respeita ao processo de recrutamento, selec¢do e formacao dos
funciondrios de justiga, € feito por regulamento administrativo.

Artigo 25.°

Direito subsidiario

Em tudo o que nao esteja especialmente regulado na presen-
te lei e nos demais diplomas complementares, sdao aplicaveis as
disposicoes de caracter geral que regem o funcionalismo publico.

Artigo 26.°

Transiciio de pessoal

1. Os actuais escrivaes de direito dos tribunais e do Ministério
Piblico transitam, no mesmo escaldo, para a categoria de escri-
vao judicial principal ou para a categoria de escrivdo do Minis-
tério Publico principal, consoante pertencam aos quadros das
secretarias dos tribunais ou do Gabinete do Procurador.

2. Os actuais escrivaes-adjuntos dos tribunais e do Ministério
Piblico transitam, no mesmo escaldo, para a categoria de escri-
vao judicial adjunto ou para a categoria de escrivdo do Ministé-
rio Publico adjunto, consoante pertengam aos quadros das se-
cretarias dos tribunais ou do Gabinete do Procurador.

3. Os actuais escriturdrios judiciais e oficiais judiciais dos tri-
bunais e do Ministério Publico transitam, no mesmo escaldo, para
a categoria de escrivao judicial auxiliar ou para a categoria de
escrivdo do Ministério Piblico auxiliar, consoante pertengam aos
quadros das secretarias dos tribunais ou do Gabinete do Procu-
rador.

4. As transicoes a que se referem os nimeros anteriores ope-
ram-se por lista nominativa, aprovada por despacho do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador, con-
soante o caso, independentemente de quaisquer formalidades,
salvo publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.
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5. O pessoal que se encontra a exercer fun¢des de secretdrio
judicial nos tribunais ou no Ministério Puiblico passa a exercer
as fungdes de secretario judicial a que se refere o artigo 5.°, man-
tendo a situagdo juridico-funcional que detém a data da entrada
em vigor da presente lei até ao termo do respectivo prazo, sem
prejuizo de eventual renovagao.

6. O pessoal contratado que exerce fungdes de funciondrio de
justica mantém a sua situagdo juridico-funcional e a forma de
provimento, independentemente das sucessivas renovagoes, sen-
do-lhe aplicavel o disposto nos n.* 1, 2, 3 e 5, mediante averba-
mento no respectivo instrumento contratual.

7. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal a
que se refere o presente artigo conta, para todos os efeitos legais,
como prestado no cargo, categoria, escaldo ou situacao resul-
tante da transigao.

Artigo 27.°

Exercicio transitorio de funcoes de chefia

1. Sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo anterior, en-
quanto nao existirem individuos habilitados com os cursos de
formacdo a que se refere o artigo 10.°, o exercicio de funcdes de
chefia € assegurado, por escolha, em regime de substituicdo, por:

1) Escrivaes judiciais principais ou escrivaes do Ministério
Piblico principais com, pelo menos, 2 anos de servico nessa ca-
tegoria e classificagdo ndo inferior a «Bomy;

2) Escrivaes judiciais adjuntos ou escrivdes do Ministério Pu-
blico adjuntos com, pelo menos, 4 anos de servi¢o nessa catego-
ria e classificacdo ndo inferior a «Bom».

2. As situagdes previstas no nimero anterior nio sio aplica-
veis os prazos para o exercicio de fun¢des em regime de substi-
tui¢do constantes das disposi¢oes de cardcter geral que regem
os cargos de direcgdo e chefia da Administragao Publica.

Artigo 28.°

Concursos de acesso

1. Ao primeiro concurso de acesso as categorias de escrivao
judicial especialista e de escrivao do Ministério Publico especia-
lista aberto apds a data da entrada em vigor da presente lei po-
dem candidatar-se escrivaes judiciais adjuntos e escrivaes do
Ministério Publico adjuntos, respectivamente, com 4 anos de
servigo nessa categoria e classificagdo nao inferior a «<Bomn».

2. Ao primeiro concurso de acesso as categorias de escrivao
judicial principal e de escrivdo do Ministério Publico principal
aberto apés a data da entrada em vigor da presente lei podem
candidatar-se escrivaes judiciais auxiliares e escrivaes do Minis-
tério Publico auxiliares, respectivamente, com 4 anos de servigo
nessa categoria e classificacdo nao inferior a «Bom».
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Artigo 29.°

Recrutamento e provimento

1. Enquanto as necessidades dos servigos o exijam e a titulo
excepcional, podem ser contratados como funciondrios de justiga,
em regime de contrato individual de trabalho, individuos com
formacdo adequada e que exercam funcdes de natureza seme-
lhante a das carreiras e cargos previstos na presente lei em local
situado fora da Regido Administrativa Especial de Macau.

2. O pessoal referido no nimero anterior estd sujeito aos
deveres, impedimentos, incompatibilidades e regime de classifi-
cagdo de servico e goza dos direitos especiais previstos para os
funciondrios de justica.

Artigo 30.°

Actualizacao de referéncias legais

1. Todas as referéncias na legislagdo em vigor ao cargo de se-
cretdrio judicial consideram-se feitas ao cargo de secretdrio ju-
dicial dos tribunais ou do Ministério Piblico, consoante o caso.

2. Todas as referéncias na legislagdo em vigor a categoria de
escrivao de direito consideram-se feitas ao cargo de escrivao de
direito dos tribunais ou do Ministério Publico, consoante o caso.

3. Todas as referéncias na legislacdo em vigor a categoria de
escrivdo-adjunto consideram-se feitas a categoria de escrivdo
judicial adjunto ou escrivdo do Ministério Puiblico adjunto, con-
soante o caso.

4. Todas as referéncias na legislacdo em vigor as categorias de
escriturdrio judicial e oficial judicial consideram-se feitas a cate-
goria de escrivao judicial auxiliar ou escrivao do Ministério Pu-
blico auxiliar, consoante o caso.

Artigo 31.°
Norma revogatoria
1. Sao revogados:
1) Os artigos 2.° e 3.° da Lei n.° 7/97/M, de 4 de Agosto;
2) O Decreto-Lei n.° 53/97/M, de 28 de Novembro;

3) O artigo 53.° ¢ 0 Mapa IV da Lei n.° 9/1999.

2. Exceptuam-se do disposto nas alineas 1) e 2) do nimero
anterior, o n.° 6 do artigo 3.° da Lei n.° 7/97/M, de 4 de Agosto, e
o artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 53/97/M, de 28 de Novembro,
que se mantém em vigor até a data do inicio da vigéncia do re-
gulamento administrativo a que se refere o n.° 2 do artigo 23.°.
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Artigo 32.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte

ao da sua publicacéo.

Aprovada em 20 de Julho de 2004.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana Chou.

Assinada em 23 de Julho de 2004.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

ANEXO
Tabela indiciaria

(a que se refere o n.° 1 do artigo 23.°)

Mapa 1
= C de oficial d dicial
arreira de oficial de justica judicia
kbRl B JEE
FB I Grau Categoria Escalao
%% ﬁlg& . —— — - 1.0 2.0 3.0 4.0
F— | = F= FO 4 | Escrivéo judicial
- iali 2 4 — —
4 | bR A 520 | 540 especlalisia 920 | 340
3 | Escrivao judicial
3 | EkREmETE 465 | 490 | 510 principal 465 | 490 | 510 | —
2 | Escrivao judicial
2 | ERPHELE 390 | 415 | 430 adjunto 390 | 415 | 430 | —
) 1 | Escrivao judicial
1 | ERYERET A 310 | 330 | 350 | 365 auxiliar 310 | 330 | 350 | 365
BEREE SRR Carreira de oficial de justica do Ministério Publico
\ rau ategoria Escalao
R A 1.° 2.° 3.° 4.°
g— | g = | £I[m 4 | Escrivdo do Ministério
SO Piblico especialista 520 | 540 | — —
4 | ERRRETE 320 | 540 B 3 | Escrivdo do Ministério
3 | EEEEED S 465 | 490 | 510 Piblico principal 465 | 490 | 510 —
i i 2 Escrivdo do Ministério
2 | R EL AR 390 | 415 | 430 Piblico adjunto 390 | 415 | 430 | —
. 1 Escrivdo do Ministério
| Bl A 310 | 330 | 350 | 365 Piblico auxiliar 310 | 330 | 350 | 365
*x— Mapa 2
FEEH Cargos de chefia
= HED Cargo Indice
= 770 Secretario judicial 770
PRSI E 700 Secretdrio judicial-adjunto 700
THEEHLE 650 Escrivdo de direito 650






