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(Fik2)
(Grau2)
R H Amat HH G AU LD
Cédigo das contas Rubricas Valor em MOP
658 ANEZHMPAST R AlE 1,160,000.00
Outras despesas e encargos com o pessoal
661 AT IR E A 51,000.00
Despesas com servicos bancdrios
671 RS R S 518,500.00
Livros e documentacao técnica
672 T ¥EH 500.00
Despesas nao especificadas
673 B R R R S PR E S ML E (TAE2R) 1,609,700.00
Gabinete para a Organizacdo do Férum para a Cooperagao
Econdmica entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa (Jan-Fev)
682 BILAB& T 1,500,000.00
Amortizagoes e reintegracoes de imobilidrios corpdreas
695 AN]FHE I HE A 0.00
Provisdes para despesas imprevistas
KA HEE 75,650,000.00
Total dos custos
B
Resultados
8281 SRIRFERRIAL 20,300.00
Perdas em cambios desfavordveis
bi=ny sk 20,300.00
Total dos resultados
RE ~ KA KRz tlqT 78,170,300.00
Total dos investimentos, custos e resultados

ZEFNE=HHAARRIIESRERER —TEER
REE—TF - FRE - WTRE REEE - R

55 70/2004 SRITEUREIT

TTERBETHE CRFIRATTEEEAE) 1R T AR
fE > AAREEES 13/2003 BREHESUEE — U LA = HE 53
93/M 5% % EBVUMEREE —3RAIHE - TEHARLR -

BEGEER -SSUFEMREEZAGTHE - R _F
ZFE—H —HEBBHIT > HEitAKBEXZ2E9E
$1,304,125,500.00 (¥ ELESEESHAE M RET
) o FHEERARURZ IS

ZEFYE=HZ+H

TBRE (1Es#

Instituto de Promocg¢ao do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 16 de Marcgo de 2004. — O Conselho de Admi-
nistracdo. — O Presidente, Lee Peng Hong. — Os Vogais
Executivos, Lourengo Cheong — Cheong Chou Weng.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 70/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 13/2003, e no n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, o Chefe
do Executivo manda:

E aprovado e posto em execucio, a partir de 1 de Janeiro de
2004, o orcamento privativo dos Servigos de Saude, relativo ao
ano econdmico de 2004, sendo as receitas calculadas em
$ 1304 125 500,00 (mil trezentos e quatro milhdes, cento e vinte
e cinco mil e quinhentas patacas) e as despesas em igual quantia,
o qual faz parte integrante do presente despacho.

22 de Marco de 2004.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Orcamento privativo relativo ao ano econémico de 2004
WARE
Orcamento da receita
FE3¥E  Classificagdo econémica
faaE  Codigo R S
Fit
= B 16 X Valor em MOP
Designagao
Cap. | Gr. | Art. | N.°
BEWA
Receitas correntes

03 | 00 | 00 B~ SR B LI
Taxas, multas e outras penalidades

03 01 00 ZH
Taxas

03 01 00 02 BN R AL 200,000.00
Taxas de inscri¢@o e renovacgado para actividades

03 02 00 ST HAh 8% B2 il 250,000.00
Multas e outras penalidades

04 00 00 o W
Rendimentos da propriedade

04 03 00 FE—HAEF
Juros — Outros sectores

04 03 01 =4 3,000,000.00
Depésitos

05 00 00 s
Transferéncias

05 01 00 N5
Sector publico

05 01 01 BEFVRERIT BO& BUN 2 2[R 7342 1,249,257,500.00
Comparticipacdo do Governo da RAEM

05 | 01 | 02 NEATECTE N B BB
Contribuicdes dos trabalhadores da adm. publ. para assisténcia médica

05 01 02 01 #wERTIEAR 2,500,000.00
Trabalhadores dos Servicos de Satde

05 01 02 02 HA AR TIEAN S 13,000,000.00
Trabalhadores de outros servigos publicos

07 | 00 | 00 5B R IFM o HEE
Venda de servigos e bens ndo duradouros

07 10 | 00 e — HARELF
Diversos — Outros sectores

07 10 01 SHEFEE 400,000.00
Emolumentos diversos

07 10 | 02 6T B B o AR
Assisténcia prestada a utentes

07 10 02 02 RO A FE T 1,300,000.00
Cuidados de saide prestados

07 10 02 03 (EED A 600,000.00
Despesa de hospitalizacio

07 10 02 04 {bEa 2,500,000.00
Exames de anélises
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#5534 Classificagdo econémica
W% Codigo g Pl it |
cai
= £ fee E4 Valor em MOP
Designacao
Cap. | Gr. | Art. | N.°

07 10 02 06 B 3,200,000.00
Exames de radiologia

07 10 02 07 ABEkL St 9,000,000.00
Facturas da Seccdo de Admissdes/Divisao de Contabilidade

07 10 02 08 o 5,100,000.00
Honorarios

07 10 02 09 ERnd s VHGE M RE 30,000.00
Audiograma; medicina fisica e reabilitagdo

07 10 02 10 FIR2 &1 950,000.00
Senhas de consultas

07 10 03 AT T
Emolumentos sanitarios

07 10 03 01 R 300,000.00
Licenciamento

07 10 03 02 WETTEC FEE— 2 20,000.00
Emolumentos sanitarios — Outros

07 10 04 B 7T K2 B HIEEY) 1,400,000.00
Medicamentos prescritos a utentes

07 10 05 HEREFERERAZSE 150,000.00
Participacdes em receitas de inspeccdes médico-sanitdrias

07 10 06 RO TS 350,000.00
Venda de material de consumo clinico

07 10 07 HoA R S 1,000.00
Venda de outros bens ndo duradouros

08 00 00 H & HE LA
Outras receitas correntes

08 | 01 00 KEEEIMA
Rendimentos de bens préprios

08 01 00 01 i 60,000.00
Casa mortudria

08 01 00 02 FEEFR I At 50,000.00
Renda das concessoes

08 04 | 00 A ERIILEPA TN
Receitas eventuais e outras ndo especificadas

08 04 00 02 ARG BB A 1,000.00
Rendimentos da cantina do CHCSJ

08 04 00 04 HAt 200,000.00
Outras

A AFEER 1,293,819,500.00
Total de receitas correntes
BARRA
Receitas de capital

10 00 00 HE
Transferéncias

10 05 00 YN
Particulares
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#&E 53 4H  Classificagdo econémica
faaE  Codigo g R S
cai
= £ fhe K Valor em MOP
Designacdo
Cap. | Gr. | Art. | N.°
10 05 01 e 1,000.00
Doacgdes
10 | 07 | 00 HABEF
Outros sectores
10 07 01 EBERA E I E 5,000.00
Indemnizacdes fixadas judicialmente
13 00 00 HMELPA
Outras receitas de capital
13 01 00 DI ROV 1 A5 ER 10,000,000.00
Saldos de anos econdémicos anteriores
4 | 00 | 00 FEHE AT P16 3R 5]
Reposicoes ndo abatidas nos pagamentos
14 01 00 A FIEZ EE 300,000.00
Reembolso de pagamentos processados em excesso
=ESoN 10,306,000.00
Total de receitas de capital
VN 1,304,125,500.00
Total das receitas
FAXRE
Orcamento da despesa
#5537 %H  Classificagdo econémica
9% Codigo 4 TRFTHEE 4
cai
O E | kR | % | H Designacio Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL
ERX
Despesas correntes
01 00 00 00 A&
Pessoal
01 01 00 00 Il 7 S = S0
Remuneracdes certas e permanentes
01 | 01 | 01 | 00 EnC b T LN S|
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 01 01 01 FEEIRGE 156,000,000.00
Vencimentos ou honorarios
01 01 01 02 FHEEES 2,500,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 02 | 00 (LI CU NS
Pessoal além do quadro
01 | o1 | 02 | ol e
Remuneragdes
01 01 02 01 0l | HilikHEEAE 165,000,000.00
Pessoal técnico e especializado
01 01 02 01 03 | BEEE4 23,000,000.00
Internato médico




492 P TRE T 2] —— 25 —AH 13 ——2004 F3 H 29 H
#5534 Classificagdo econémica
faaE  Codigo g Pl it |
cai
= O|OE | kR O | H Designacio Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL

01 01 02 02 FERES 60,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 03 00 SHEN B RN
Remuneracdes de pessoal diverso

01 01 03 01 e 28,000,000.00
Remuneragdes

01 01 03 02 FHEES 330,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 04 00 I ANBLE
Salérios do pessoal dos quadros

01 01 04 01 T& 14,500,000.00
Salarios

01 01 04 02 FERES 1,350,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 05 00 MR ABLE
Salérios do pessoal eventual

01 01 05 01 s 85,000,000.00
Salérios

01 01 05 02 FHEEES 10,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 06 00 HEHE 1,700,000.00
Duplicagdo de vencimentos

01 01 07 00 Il 7E S = W 55
GratificagOes certas e permanentes

01 01 07 00 01 | el /8 R H M5 . B 55 3,300,000.00
Gratificagoes de chefias funcionais e outras

01 01 07 00 02 | JUHZ=+—H%E 68/92/M 5-iE< A & 2 B2 65,000,000.00
Gratificagdes no D. L. n.° 68/92/M, de 21 de Setembro

01 01 09 00 SR 44,500,000.00
Subsidio de Natal

01 01 10 00 RSO AG 44,500,000.00
Subsidio de férias

01 02 00 00 bt 7 M
Remuneracdes acessorias

01 | 02 | 01 00 ANTE SRR A S
Gratificagdes varidveis ou eventuais

01 02 01 00 02 | #ETEE) R HATEER ) 100,000.00
Apoio a actividades desportivas e outras

01 02 01 00 03 | EEERR IS — M 50,000.00
Gratificagdes varidveis ou eventuais — Outras

01 02 03 00 R T
Horas extraordindrias

01 02 03 00 01 | #WMLIE 54,000,000.00
Trabalho extraordinério

01 02 03 00 02 | EWEETL(E 13,000,000.00
Trabalho por turnos

01 02 04 00 FEEEN 100,000.00
Abono para falhas
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#&E 53 4H  Classificagdo econémica
faaE  Codigo 4 R S
cai
= OOE | &k | | H Designacio Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL

01 02 05 00 i 400,000.00
Senhas de presenga

01 02 06 00 B s 15,500,000.00
Subsidio de residéncia

01 03 00 00 Rl
Abonos em espécie

01 03 01 00 N 400,000.00
Telefones individuais

01 03 02 00 EEREE—EY
Alimentacdo e alojamento — Espécie

01 03 02 00 02 | BEEREE—FY—HM 600,000.00
Alimentacao e alojamento — Espécie — Outras

01 03 03 00 FREERAE N —EY) 600,000.00
Vestudrio e artigos pessoais — Espécie

01 05 00 00 ik Er g <
Previdéncia social

01 05 01 00 H P G 7,500,000.00
Subsidio de familia

01 05 02 00 BIAMB) — it & iE e
Abonos diversos — Previdéncia social

01 05 02 00 01 | SETC e sEZEEEAs 100,000.00
Subsidio por morte ou funeral

01 05 02 00 02 | AEIEEERS 150,000.00
Subsidio de casamento

01 05 02 00 03 | HiZEHEHE 250,000.00
Subsidio de nascimento

01 06 00 00 EYETHE
Compensacdo de encargos

01 06 03 00 mE— A EE
Deslocag¢des — Compensacdo de encargos

01 06 03 01 [ShgiAe it 200,000.00
Ajudas de custo de embarque

01 06 03 02 H R 800,000.00
Ajudas de custo didrias

01 06 03 03 HAth g — &S HE 200,000.00
Outros abonos — Compensagdo de encargos

02 00 00 00 BERGTH
Bens e servicos

02 01 00 00 Tt FH &
Bens duradouros

02 01 03 00 B REEYm 500,000.00
Material de aquartelamento e alojamento

02 01 04 00 BE - LR RS 600,000.00
Material de educacdo, cultura e recreio

02 01 05 00 T8 - (BRI S AL Ba = A i 600,000.00
Material fabril, oficinal e de laboratdrio

02 01 07 00 9P 2 R st 1,500,000.00
Equipamento de secretaria
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#5534 Classificagdo econémica
faaE  Codigo g Pl it |
cai
= O|OE | kR O | H Designacio Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL

02 01 08 00 HoAth i B 1,500,000.00
Outros bens duradouros

02 02 00 00 FEiMt FH
Bens ndo duradouros

02 02 01 00 JORE B bRt
Matérias-primas e subsididrias

02 02 01 00 01 | pRZE -~ 229 - &l 69,000,000.00
Produtos farmacéuticos, medicamentos, vacinas

02 02 01 00 02 | BAZERRETTIHE L EEY) 63,000,000.00
Medicamentos de convencdo com as farmacias

02 02 01 00 03 | fbEp= 2K 30,000,000.00
Reagentes para laboratérios

02 02 01 00 04 | EEHFES 35,000,000.00
Material de consumo clinico

02 02 01 00 09 | HAER R Kk 400,000.00
Outras matérias-primas e subsididrias

02 02 02 00 PRI B R v 1,500,000.00
Combustiveis e lubrificantes

02 02 04 00 IR ER AR 3,000,000.00
Consumos de secretaria

02 | 02 | 05 | 00 s
Alimentacao

02 02 05 00 0l | EEEYEE 4,000,000.00
Géneros alimentares armazenaveis

02 02 05 00 02 | Er—HM 60,000.00
Alimentacdo — Outras

02 02 06 00 [iFE 500,000.00
Vestuario

02 02 07 00 Ho A il A
Outros bens ndo duradouros

02 02 07 00 01 | VEERIHEH M 2,000,000.00
Material para limpeza e desinfeccao

02 02 07 00 02 | REEEHM 4,000,000.00
Materiais para manutencdo de bens

02 | 02 07 | 00 | 03| HIEEFHFEYE 1,200,000.00
Diverso material de consumo hoteleiro

02 02 07 00 09 | ZIEIEMm A & 100,000.00
Bens ndo duradouros diversos

02 03 00 00 52 IS
Aquisi¢do de servigos

02 03 01 00 I IRE KA 8,500,000.00
Conservacao e aproveitamento de bens

02 03 02 00 Bdii =t
Encargos das instalagdes

02 03 02 01 E4= 28,000,000.00
Energia eléctrica

02 | 03 | 02 | 02 A it FLMh B
Outros encargos das instalacdes
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#&E 53 4H  Classificagdo econémica
5% Codigo Ll it o
i
= fifi f& e H Designacao Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL

02 03 02 02 01 | 7k 1,200,000.00
Agua

02 03 02 02 02 | #WAFIEER 6,200,000.00
Higiene e limpeza

02 03 02 02 03 | ~FiEkfrRZ 4,300,000.00
Vigilancia e seguranca

02 03 03 00 WA
Encargos com a satude

02 03 03 00 01 | HHERFIReHIATECE A B A iR i w4 i 50,000,000.00
Cuidados de saide prestados por outras entidades da RAEM

02 03 03 00 02 | HRFIRHIATEE DAYNE RS iR i w4 i 44,000,000.00
Cuidados de saude prestados por entidades fora da RAEM

02 03 03 00 03 | HAARFIEHZ H& 3,000,000.00
Outras finalidades ndo especificadas

02 03 04 00 HEME
Locacao de bens

02 03 04 00 02 | BhEZHEE 800,000.00
Aluguer de bens moveis

02 03 05 00 258 K EEr
Transportes e comunicacoes

02 03 05 01 TRl B 2 mE 2,400,000.00
Transportes por motivo de licenca especial

02 03 05 02 HAth RN 2GR E 1,800,000.00
Transportes por outros motivos

02 03 05 03 2E R oA AR 2,500,000.00
Outros encargos de transportes e comunicacdes

02 03 06 00 e 500,000.00
Representacgao

02 03 07 00 J&& 5 L
Publicidade e propaganda

02 03 07 00 01 | mdltEzAqm 700,000.00
Publicacdes obrigatodrias

02 03 07 00 02 | fHEEH) 3,500,000.00
Campanhas para a saide

02 03 08 00 FIERH AR
Trabalhos especiais diversos

02 03 08 00 01 | BI&R 11,500,000.00
Contratos de tarefa

02 03 08 00 02 | BRI TIF—HAh 2,000,000.00
Trabalhos especiais diversos — Outros

02 03 09 00 RINBRZ &¥E
Encargos nao especificados

02 03 09 00 01 | 3EFIESE 3,000,000.00
Accdes de formagao

02 03 09 00 02 | RINHZEHE—HM 2,000,000.00
Encargos nao especificados — Outros

02 03 09 00 04 | EHEEEH 500,000.00
Organizagao de congressos de saide
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#5534 Classificagdo econémica

fR9%  Codigo _ Ll it
S
= ffi {E3 i H Designacio Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL

04 00 00 00 AR
Transferéncias correntes

04 01 00 00 NEA
Sector publico

04 01 02 00 B iRE A%
Fundos auténomos

04 01 02 01 SRR Z F[FE 395 47,000,000.00
Comparticipagdo para o regime de aposentacio

04 | 01 | 02 | 02 HIENL P 5,300,000.00
Compensacdo para o regime de sobrevivéncia

04 02 00 00 RATLHE A
Instituicoes particulares

04 02 00 00 01l | #&THRFIRAITTE@ AL E 82 S [F P — 851 110,000,000.00
Comparticipacdo a entidades privadas da RAEM — Kiang Wu

04 02 00 00 02 | & TERFIRERIAT B E B 2 L 5 4E — oAt 10,000,000.00
Comparticipacdo a entidades privadas da RAEM — Outras

05 00 00 00 AR
Outras despesas correntes

05 02 00 00 b
Seguros

05 02 01 00 ANE 5,500,000.00
Pessoal

05 02 02 00 Ykt 100,000.00
Material

05 02 04 00 =k 100,000.00
Viaturas

05 03 00 00 R 200,000.00
Restituicoes

05 04 00 00 HETH
Diversas

05 | 04 | 00 | 00 | 12 | MREEFZHZ1/UHEE 6298/M 5k <58 —E5 = RN e IR il 200,000.00
Compensacao pela opgdo prevista non.°5 do Art. 3.°do Cap.° 11 do D.L.
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro

05 04 00 00 19 | ntEREESHERUC 500,000.00
Encargos relativos a contribui¢do para o Fundo de Seguranga Social

05 04 09 00 02 | H&fE 100,000.00
Indemnizagoes

05 | 04 | 09 | 00 | 03 | #IEAEERFIREAIITECE AT BORE < fiE 100,000.00
Compensacio por cessacido de funcdes na AP da RAEM

W B SRR 1,302,660,000.00
Total das despesas correntes
BERFX
Despesas de capital

07 00 00 00 RE
Investimentos

07 09 00 00 EEYR 400,000.00
Material de transporte
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#&E 53 4H  Classificagdo econémica

5% Codigo - BT A
i
O OE | k| % | H Designacio Valor em MOP
Cap. | Gr. | Art. | N.° | AL
07 10 00 00 T K 3% fi 1,065,500.00

Maquinaria e equipamento

BARPHREA 1,465,500.00
Total das despesas de capital

PSR 1,304,125,500.00
Total das despesas

CEFNNE=HTHREER

THREHZEY — B Servicos de Satde, aos 10 de Margo de 2004. — O Conselho
(FFE) —ZFRE—EiE ks

e e —— A Administrativo. — O Presidente, Koi Kuok Ieng. — Lei Chin
Ion —Kun Sai Hoi — Chan I Wa — Anténio Jodo Terra Esteves.

N=FC
Quadro de pessoal
N=LEN] il [ELd 7 oA s
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
FEREE I5ES 1
Direcgao e chefia Director
Bl 3
Subdirector
B 10
Chefe de departamento
[Fi8a3 9
Chefe de divisao
fHE 3
Chefe de sector
FHR 8
Chefe de seccao
BREAE b A AR
Pessoal médico Carreira médica hospitalar
B EERE B EREE 90

Chefe de servico hospitalar e assistente
hospitalar

N A AR

Carreira médica de satde ptblica

N A B AR R A EEEIREAE 7
Chefe de servico de satde ptblica e
assistente de satide publica
R A AR

Carreira médica de clinica geral
EREERER 2R TR 47
Chefe de servico de clinica geral e assis-
tente de clinica geral

EREE la)
Clinico geral
FREE FRIEE 2
Médico dentista Médico dentista
BIRITHBAR TEGRE R EETOTHRERE 4
Administrador hospitalar Administrador-geral e administrador de

centros de responsabilidade




Operdrio e auxiliar

Operdrio qualificado
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AN EREH] el B AR L2t S¢S |
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
AR AR T & Rk A T A 10
Técnico superior de satide Técnico superior de satude
R A 9 AT A 10
Técnico superior Técnico superior
VNS 9 AR & 11
Pessoal de informatica Técnico superior de informatica
8 A& 3
Técnico de informdtica
7 HHEEA 4
Assistente de informadtica
wEREE FREL 5
Pessoal técnico de saide Odontologista
ER 115
Técnico de diagndstico e terapéutica
Hifr & 8 S E0] =] 8
Técnico Técnico
FENE bulE G 2
Pessoal docente Educadora de infancia
HENMFEE =5 7
Interpretacdo e traducédo Intérprete-tradutor
E 2
Letrado
EH AR R 4
Pessoal de enfermagem Enfermeiro-supervisor
EER 30
Enfermeiro-chefe
HiEL 75
Enfermeiro-especialista
[SEG =n 180
Enfermeiro-graduado
&t 246
Enfermeiro
EEEERM AR wEEES 30
Pessoal técnico-profissional Agente sanitario
de satude
B A 7 AL eSS 30
Pessoal técnico-profissional Adjunto-técnico
5 BhEER & 30
Técnico auxiliar
(FION= 5 TECLE 60
Pessoal administrativo Oficial administrativo
TN BRI 1
Auxiliares Auxiliar de radiologia
R AR B S 6a)
Augxiliar dos servicos de satude 11
R AR B 5 — 99a)
Augxiliar dos servigos de saude I
TARBEAE 4 BT HUN 2a)




N.?13 — 29-3-2004

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 499

AERHH] 9l B AR Lidivk S¢S
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
TAKBEAE 3 FRR T/ PR B 20a)
Operiério e auxiliar Operdrio semiqualificado/auxiliar
qualificado
2 TA la)
Operério
an 1176
Total

a) BRALHL BRI T LUTUH

a) Lugares a extinguir quando vagarem.

58 71/2004 SEITBRIREHT

[ 548 2 R F R P T il T AURTEIES A
FLIUE PR ST -

“REREMT DL AR R R R Ry SESAAIRE I
FrH SRR R T A B BT -

TR P BT VS BB RS REURT ~ et ~ RABEAR B
MRAAFEZH - KRHIRESREC G AISCR > Al R T RARERIFR
& -

e i

TERBETHE QRFIRHITE@EEAE) 10T T
W (EHANIR -

— RUERRTHEEY (LITHHEEZEE) » HRERhE
S TTTAR 1) R 3T B T AN (R SRR SR ) L8 DA
e~ BT RAVETRER -

(—) #5E - B R B AS &R

(=) BB IUEITITSE

(=) BUAGTEAERARY A HARF Rt B

(M) feEHAA SR A E RS2 EA

il

Tl

(7 HIE BT EIR IR e T H] - A RrEE it e
AR A H A

(X)) FERS A TH S AR L R fRE RS T R R PR A O ¥ o

= ZEGWRENT ¢

(—) k& Lr AR - HEEEER

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 71/2004

O projecto de candidatura de Macau a «Cidade Saudédvel» junto
da Organizacdo Mundial de Satdde foi incluido nas Linhas de
Accdo Governativa para o ano de 2004.

«Cidade Saudével» ¢ a sintese entre pessoas e ambiente sauda-
veis, elementos essenciais para um desenvolvimento colectivo
harmonioso e sustentdvel.

A chave do éxito, no dominio da promocao das actividades da
«Cidade Saudavel», é a participagdo conjunta do Governo, de
associacdes e de outras institui¢des particulares e dos cidadaos.
O apoio e a colaborag@o civica permitira criar uma cidade me-
lhor para toda a populagao.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criada a «Comissdo para a Cidade Saudavel», adiante
designada por Comissdo, que tem como objectivo a promocio
da saide, do ambiente e da qualidade de vida da populagio, me-
diante a interaccdo coordenada entre diferentes areas e sectores,
mormente no ambito do planeamento e da gestdo urbanos.

2. A Comissido incumbe, nomeadamente:

1) Recolher, organizar e proceder ao tratamento de informa-
¢oes sobre a cidade;

2) Proceder ao estudo da situagao local;

3) Estabelecer contactos com os servigos publicos e associa-
¢des ligadas ao projecto;

4) Promover a adesdo de outras entidades, publicas ou priva-
das, ao projecto;

5) Elaborar um plano de desenvolvimento global do projecto
«Cidade Saudavel», coordenar a sua aplicagdo sustentada e ava-
liar sistematicamente os seus resultados;

6) Elaborar relatdrios para a Organizacdo Mundial de Satide
e para a Alianca das Cidades Sauddveis.

3. A Comissao ¢ constituida pelos seguintes membros:

1) O Secretério para os Assuntos Sociais e Cultura, que
preside;





