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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Ordem Executiva n.° 33/2003

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, e
nos termos do n.° 1 do artigo 5.° e do n.° 1 do artigo 11.° da Lei
n.°2/1999, o Chefe do Executivo manda publicar a presente or-
dem executiva:

Durante a minha auséncia, de 7 a 8 de Setembro de 2003, de-
signo para exercer interinamente as fungdes de Chefe do Execu-
tivo, o Secretdrio para a Seguranca, Superintendente-Geral
Cheong Kuoc Va.

7 de Setembro de 2003.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 218/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2003, o Chefe
do Executivo manda:

1. A Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, junto da
Organizacao Mundial do Comércio (OMC), adiante designada
por Delegacio, € constituida pelos seguintes 6rgaos:

1) O Chefe da Delegagio, coadjuvado por um adjunto;
2) O Conselho Administrativo.

2. O Chefe da Delegag¢do ¢ nomeado por despacho do Chefe
do Executivo, em regime de comissdo de servico competindo-
-lhe:

1) Representar a Delegacao e os interesses da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau (RAEM);

2) Apoiar o Chefe do Executivo nas tarefas de relacionamen-
to e cooperagao econdmica e comercial da RAEM com a OMC
e 0s seus membros;

3) Dirigir a Delegacao e gerir o pessoal;

4) Submeter a apreciagio superior, dentro dos prazos legal-
mente fixados, o plano de actividades, a proposta orcamental, e
as contas anuais e de geréncia da Delegacao, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Administrativo nessa matéria;

5) Presidir ao Conselho Administrativo;

6) Estabelecer as normas e instru¢des de funcionamento
internos, com vista a rigorosa prossecucao das atribui¢des da
Delegacdo;
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7) Conferir posse a individuos nomeados para desempenhar
funcdes na Administracdo Publica da RAEM, por ingresso,
acesso, promog¢do ou comissdo de servigo, que por qualquer
motivo se encontrem em Genebra e estejam, justificadamente,
impedidos de se deslocarem a Macau;

8) Exercer as demais competéncias que por lei lhe sejam
cometidas, bem como as que nele forem delegadas.

3. O adjunto do Chefe da Delegacdo ¢ nomeado por despacho
do Chefe do Executivo, ouvido o Chefe da Delegacédo, em regi-
me de comissd@o de servigo, sendo equiparado a chefe de depar-
tamento, competindo-lhe:

1) Coadjuvar o chefe da Delegacio;

2) Substituir o chefe da Delegagdo nas suas faltas e impedi-
mentos;

3) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas
ou subdelegadas pelo chefe da Delegacdo;

4. O adjunto do chefe da Delegacgdo € substituido nas suas
faltas e impedimentos por quem o chefe da Delegacdo designar
para o efeito.

5. O Conselho Administrativo é o 6rgdo de gestdo financeira
da Delegacdo, tendo a seguinte composi¢do:

1) O chefe da Delegacgdo, que preside;
2) O adjunto do chefe da Delegagio ou o seu substituto;

3) O trabalhador da Delegagdo encarregue do apoio técnico e
coordenacdo da actividade de gestdo administrativa e financei-
ra da Delegacdo, o qual € substituido nas suas faltas e impedi-
mentos por trabalhador designado pelo chefe da Delegacao.

6. Ao Conselho Administrativo compete:

1) Preparar e elaborar o plano de actividades e a proposta de
orcamento da Delegacio;

2) Acompanhar a execugdo do or¢amento, apds a sua apro-
vacgao;

3) Verificar a legalidade das despesas e autorizar o respectivo
pagamento;

4) Organizar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragéo;

5) Preparar e elaborar as contas anuais e de geréncia da Dele-
gacdo e demais documentos obrigatdrios de prestacdo de contas,
a prestar as autoridades competentes da RAEM;

6) Determinar e aprovar, nos termos legais, os fundos neces-
sdrios ao funcionamento interno da Delegacao e designar os res-
ponsdveis pela sua gestao.

7. O Conselho Administrativo retine mensalmente em sessdo
ordindria e, extraordinariamente, por iniciativa do seu presi-
dente.

8. De cada reunido € lavrada acta, assinada pelo presidente e
pelos demais membros.

9. O Conselho pode deliberar quando estejam presentes ape-
nas dois dos seus membros, ou os seus substitutos, sendo que,
em caso de empate, o presidente tem voto de qualidade.
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10. O pessoal vinculado a Administracdo Publica, entidades
auténomas e empresas publicas da RAEM, recrutado para exer-
cer funcdes na delegagio é designado pelo Chefe do Executivo,
sob proposta do chefe da Delegacdo.

11. O recrutamento do restante pessoal € autorizado pelo
Chefe do Executivo, sendo os contratos outorgados pelo chefe
da Delegacao.

12. Enquanto nao forem nomeados todos os membros do Con-
selho Administrativo e tendo em vista permitir o exercicio nor-
mal das atribui¢des da Delegacdo desde o inicio do seu funcio-
namento, as competéncias do Conselho Administrativo sdo exer-
cidas pelo chefe da Delegagdo, devendo ser ratificados todos os
actos por ele praticados em matéria de gestdo financeira, apds
nomeacgdo do Conselho Administrativo.

13. O presente diploma produz efeitos desde 19 de Agosto de
2003.

7 de Setembro de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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