5 32 1

i — #ll

TRFR AT B 2
FEER —REL R 26 A

“HFEZFE)N\HA+T—H > Bl

Numero 32

|

SERIE

BPERITHEA S
BOLETIM OFICIAL DA REGIAO
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

do Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, constituido pelas séries I e I1

Segunda-feira, 11 de Agosto de 2003

4 N
Ve
H & SUMARIO
WP AT B REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

55 22/2003 SRITBUER : Regulamento Administrativo n.° 22/2003:

BT R TR B e, 1153 Regulamento de Continéncias e Honras...........cceuuue.e. 1153
Despacho do Chefe do Executivo n.” 188/2003:

o O /= === .

5 188/2003 SRATHUREHLT - Aprova 0 2.° orgamento suplementar do Gabinete do
WIS e BN — BB = M R Presidente df) Trlbunal de Ultima Instancia, relativo

S — T 1184 a0 ano econdmico de 2003. ......c.ccceevveeveereeireereerenn. 1184
Despacho do Chefe do Executivo n.” 189/2003:

55 189/2003 SRITHIREH#LT ¢ Autoriza a celebracio do contrato para o fornecimento
I - . de uma viatura auto-transporte-equipamento-
FFAIETOL “—REIERR R BHEESE ... 1185 SIMASCATAS. ceeuereerereremerenerersesesesesesestsssseseseseessssssesesenens 1185

e o _ Despacho do Chefe do Executivo n.° 190/2003:

55 190/2003 SRITHREMT :

o B Autoriza a celebracdo do contrato para o arrendamento
EUCTERRVAGER=Eeek i3 ot 420 =y 1186 do 3.° andar do Edificio China Plaza. .................cc.... 1186
\- J

R - JRFIEENRA - EB5E 1 573822 ¢« £ HE : 596802 ¢ EFE 4 : info@imprensa.macau.gov.mo
Imprensa Oficial, Rua da Imprensa Nacional — Macau. Tel.: 573822 eFax: 596802 ¢ E-mail: info@imprensa.macau.gov.mo
#81E Website: http://www.imprensa.macau.gov.mo



1152 MR T EE AR —— SE—f

AR M ——2003F8 H11 H

25 191/2003 SEITHRIREH T :
Al ST E RS T R ER] o,

58 192/2003 SFITHREHRT :

b e N RICHIE oo N REUR B T AR
I TAE N BN ER 18/2003 55T BUE: # 28 PU 6 Fir
MERTRBE R VBTG oo,

25 193/2003 SRITRUREHT ¢
FFalEE] CAEE SRR LIRS G ...

58 194/2003 SFRITHRREHRT :

B 12012000 SRATEUR BT o

i<t

g

BIEHER-ZFZ=FLH _+/(HE=
R — R CEEFIR BIAT BU& A ¥ #I5E 11/2003
R & N

HEEMBEERMAE

5561720035 RS BCR] A RS » FTEF/INE
S5 I ORaE AT R/ N 2 A (5 I RE A Y
FHREHAIR cooooooecrcnnssssssssssssssssnssssssseeesess

HEXLETRPAE :

71200358t & AL R FHRAR - FZAERFTRY
PRSP REEEEEHEURE - Wk
e R B SR AR PR R R A v

57212003558t G AL F AIRAR - FERFTRHS
KRB P EERE TR - WHERLRERY
s LN

4 73/2003 5t & AL F FIRAUR - TERREEE
REFMI = EH TrEHE (MmEH ) H3ER
PR BP TR I T & A A2 - WAL HERZ AR Y
= (N

741200358t G AL AIRAR - HERERE R K
ERBRIR A = Hlit & S S SRR R P TR AT T R
i AR 2 WAL HERZRARITEE s

2B76/20035% it & AL R FIHRAR - FZHERFTE
BHEAREBAR L B B O RRAR - MU
e R B SR AR PR R R A v

1186

1187

1187

1188

1189

1189

1190

1192

1193

1195

1196

Despacho do Chefe do Executivo n.” 191/2003:

Autoriza a celebracdo do contrato para o arrendamento
do 2.° andar do Edificio China Plaza.........................

Despacho do Chefe do Executivo n.° 192/2003:

Isenta da taxa prevista no artigo 4.° do Regulamento
Administrativo n.° 18/2003, pela emissdo do titulo
especial de permanéncia, os funciondrios das repre-
sentagoes oficiais do G. P. Centralda R. P. C. ........

Despacho do Chefe do Executivo n.” 193/2003:

Autoriza a celebracdo do contrato para a prestacdo de
servigos de vigilancia dos Servigos de Saude. ..........

Despacho do Chefe do Executivo n.” 194/2003:
Altera o Despacho do Chefe do Executivo n.® 120/2000.

Assembleia Legislativa:

Rectifica¢do da Lei n.° 11/2003, publicada no Boletim
Oficial da RAEM n.° 30, I Série, de 28 de Julho de
2003, oottt

Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.°61/2003, que fixa os prazos de candidatura ao Plano
de Garantia de Créditos a Pequenas e Médias Empre-
sas e ao Plano de Garantia de Créditos a Pequenas e
Meédias Empresas Destinados a Projecto Especifico.

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura:

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
turan.®71/2003, que autoriza a Universidade de Ciéncia
e Tecnologia de Macau a leccionar o curso de
bacharelato em Estética na Medicina Chinesa, e apro-
va a organizacao cientifico-pedagdgica e o plano de
estudos do referido curso. ........ccevvviciiccnininininnee

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 72/2003, que cria na Universidade de Ciéncia
e Tecnologia de Macau, o curso de mestrado em
Farmacologia Chinesa e aprova o plano de estudos do
TeferidO CUTSO0. ...cevieuereeiiieicercceceeeeceeeceeeene

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 73/2003, que reconhece o interesse para a
Regido Administrativa Especial de Macau e autoriza
o funcionamento do curso de Gestdo de Empresas
(variante em Gestédo de Logistica), em regime de 3
anos, ministrado pela Huaqiao University. .............

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 74/2003, que reconhece o interesse para a
Regido Administrativa Especial de Macau e autoriza
o funcionamento do curso de Sociologia, em regime
de 3 anos, ministrado pela Jinan University. ...........

Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 76/2003, que autoriza o Instituto de Gestdo de
Macau a leccionar o curso complementar de licencia-
tura em Gestao de Empresas, e aprova a organizagao
cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do referido
CUTSO. eeeeeeeuteteeeseaeaesese s esesescaesesesse e easaesesenenenseens

1186

1187

1187

1188

1189

1189

1190

1192

1193

1195

1196



N.?32 —11-8-2003

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1153

WM R R AT B TR

BRI THE
55 22/2003 SEITBUER

WEREERE

TR ERE QRFVFFITT S EAE) BT (1) H -
REGITEREER > FIEATBUEM -

=r

F—=

—RRIRE

1k
S FH A

i}

— ~ A EEAIR

(—) WFIRLEIFERAS

FRZEZERIIEREEE

HRFTOR LR R S ER A ER

(=) BRI B R AZAIAE

(=) RFERAVIRN B LR 2RI A -

=~ EEFTHENRTE AR LITEEAA -

AR

A B A — e

— ~ g R AE LT A B RO B R R SR A B

= MRS TR ERRE -

=~ (R B EREIR HE T2 IR A B A MR JE (R L Al

VY~ R HIIRAY A B 1S DA A 7 =R A A S

g

B
JEREE A BRYEE =

— ~ JEREE N BEHE R ETREEEE - B AR R kR b A ) 32
o AT TR RSATE Sl - FIEME LI >

o

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 22/2003

Regulamento de Continéncias e Honras

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basi-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
Regulamento Administrativo, o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
Ambito de aplicacio
1. O presente regulamento aplica-se:

1) Aos militarizados das Forcas de Seguranca de Macau (FSM),
alunos da Escola Superior das Forcas de Seguranca de Macau e
instruendos do Curso de Formacao de instruendos;

2) Ao pessoal alfandegério dos Servigos de Alfandega (SA) e
respectivo pessoal em formagao;

3) Ao pessoal do corpo de guardas prisionais do Estabeleci-
mento Prisional de Macau (EPM) e respectivo pessoal em
formacéo.

2. Todos os elementos referidos no nimero anterior doravante
se designam por elementos.

Artigo 2.°

Saudacio entre elementos — continéncia

1. A continéncia constitui a forma tradicional e obrigatdria de
saudacao dos elementos mencionados no artigo anterior.

2. Os elementos hierarquicamente inferiores saidam primeiro.

3. Todos os elementos devem estar sempre prontos a prestar
a continéncia ou a retribui-la, de acordo com as normas expres-
sas neste regulamento.

4. Os elementos uniformizados poderdo fazer a continéncia
para saudar individuos civis.

Artigo 3.°

Forma de continéncia do elemento desarmado

1. A continéncia do elemento desarmado ¢ feita de cabeca
levantada, dirigindo natural e francamente a cara para quem a
recebe. Com um gesto vivo, eleva-se a mao direita aberta, no
prolongamento do antebraco, com os dedos estendidos e unidos,
de modo que a ultima falange do indicador va ficar a tocar no
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sobrolho direito ou no ponto correspondente da cobertura da
cabeca, com a palma inclinada a 45 graus e o brago sensivelmen-
te horizontal, no alinhamento dos ombros.

2. Desfaz-se a continéncia levando energicamente o brago ao
lado do corpo.

3. O elemento, quando fisicamente incapacitado de observar
as disposi¢des anteriores, tomard uma atitude respeitosa.

Artigo 4.°

Forma de continéncia do elemento armado

A continéncia do elemento armado a pé firme € feita das se-
guintes formas:

1) Bombeiros: como desarmado;
2) Restantes elementos:
(1) Com pistola: como desarmado;

(2) Com espingarda, pistola-metralhadora ou espada, de acor-
do com as situacdes, efectua:

i) Sentido;
ii) Ombro-arma;
iii) Apresentar-arma;

iv) Funeral-armas.

Artigo 5.°

Continéncia quando em andamento

Quando as continéncias a que se referem os artigos 3.° e 4.°
sejam feitas em andamento, além do que ali se preceitua, proce-
de-se do modo seguinte:

1) Roda-se francamente a cabeca para o respectivo flanco,
retomando a posicdo anterior ao desfazer a continéncia;

2) O inferior hierarquico, se necessario, afasta-se lateralmente,
por forma a evitar que da continéncia resulte o contacto fisico.

Artigo 6.°

Inicio e termo de continéncia

1. A continéncia € iniciada por forma a que o superior possa
aperceber-se da sua execucgio e corresponder em tempo.

2. No caso da continéncia a Bandeira da Regido e ao Chefe do
Executivo, esta € iniciada a cerca de 10 metros e termina passa-
dos cerca de 5 metros.

Artigo 7.°
Retribuiciio de continéncia
1. O superior tem por obrigacao corresponder a continéncia

ou ao cumprimento que lhe for feito, excepto quando estiver
em formatura que ndo comande.
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2. Quando se acharem reunidos informalmente diversos
superiores, a continéncia ou cumprimento do inferior hierdrquico
¢ dirigida a todos e, como tal, deverd ser por todos correspondida.

3. Em cerimonias, a continéncia ou cumprimento € dirigida a
quem presida e, portanto, correspondida apenas pela respectiva
entidade.

Artigo 8.°

Prestacao de continéncia

A continéncia é prestada a todos os subchefes, subinspector
alfandegario, subchefe do corpo de guardas prisionais e a todos
os demais elementos com a mesma categoria ou superior.

Artigo 9.°

Categorias

Os graus de hierarquia, para efeitos de continéncia e honras,
agrupam-se nas categorias constantes do quadro em Anexo I ao
presente diploma e que dele faz parte integrante.

Artigo 10.°

Saudaciio a Bandeira Regional

1. A Bandeira Regional é o simbolo da Regido Administra-
tiva Especial de Macau (RAEM). Todos os elementos tém,
portanto, a obrigagdo de lhe fazer a continéncia, quando uni-
formizados, e de se descobrirem e perfilarem, quando em traje
civil, nas circunsténcias previstas no artigo 42.°.

2. Todos os elementos vinculados ao presente regulamento,
quando entrarem ou sairem das embarcacgdes do Governo da
RAEM, devem saudar a Bandeira Regional que se encontra
icada a popa.

3. O Chefe do Executivo tem direito a igual saudagao.

Artigo 11.°
Honras a altas entidades da RAEM

1. O Chefe do Executivo, Presidente da Assembleia Legis-
lativa, Presidente do Tribunal de Ultima Instancia e Titulares
dos principais cargos do Governo tém direito as honras cons-
tantes no quadro em Anexo II ao presente diploma e que dele
faz parte integrante.

2. Os demais oficiais, quando em actos oficiais, tém direito a
honras iguais aos das patentes equiparaveis dos elementos vin-
culados ao presente regulamento.

3. Nas embarcacdes do Governo da RAEM deveréo obser-
var-se os mesmos procedimentos gerais sobre continéncias e
honras que os previstos para terra.
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Artigo 12.°

Saudacio aos superiores hierarquicos

Os elementos, quer fardados, quer em traje civil, deverdo cum-
primentar todos os seus superiores hierdrquicos, mesmo que estes
ndo estejam uniformizados, desde que os reconhecam ou logo
que eles se identifiquem.

Artigo 13.°

Elemento acompanhado de superior

1. Um elemento acompanhando um superior hierarquico uni-
formizado sé presta continéncia as hierarquias a quem esse su-
perior a fizer.

2. Quando o referido superior trajar civilmente, o elemento
presta continéncia as hierarquias superiores a sua e correspon-
de as continéncias que lhe forem dirigidas.

Artigo 14.°
Tratamento entre elementos

O tratamento entre os elementos € regido pelos seguintes pre-
ceitos:

1) O superior, falando a inferior hierarquico, designa-o pelo
posto ou func¢io que exerce, seguido do nome, se assim o enten-
der ou julgar necessario;

2) O inferior, falando a superior hierarquico, designa-o pelo
posto ou fun¢@o que exerce, precedido da palavra «senhor» ou
«senhora», consoante os casos.

Artigo 15.°

Dispensa de honras

Os elementos vinculados ao presente regulamento ndo tém o
direito de dispensar as honras devidas ao seu posto ou cargo, a
ndo ser em casos em que as circunstancias o justifiquem.

CAPITULO II

Continéncias e deferéncias dos elementos isolados

Artigo 16.°
Prestacio da continéncia

1. O elemento desarmado faz a continéncia, quer a pé firme,
quer em marcha.

2. Armado com machadinho, bastdo, espada, sabre, pistola,
espingarda ou pistola-metralhadora em bandoleira, a tiracolo
ou recolhida, faz a continéncia como se estivesse desarmado.
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3. Se é portador de um objecto na mao direita, passa-o para a
mao esquerda e faz a continéncia. Se tem as maos impedidas,
toma uma atitude respeitosa, dirigindo natural e francamente a
cara para a entidade que recebe o cumprimento.

4. Para prestar a continéncia, o elemento que se desloca em
acelerado toma previamente a cadéncia de ordindrio.

5. O elemento conduzindo qualquer veiculo ndo presta
continéncia.

6. Os elementos que sejam conduzidos em qualquer veiculo,
embora ndo se levantando, fazem a continéncia ou, se trajarem
civilmente, cumprimentam.

7. Sempre que um elemento se encontre repetidas vezes com
um superior hierdrquico, sé € obrigado a fazer a continéncia da
primeira vez. De igual modo, se trajar a civil, o cumprimento é
feito apenas no primeiro encontro.

8. Nos agrupamentos de elementos sem constituirem forma-
tura, o elemento presente que primeiro avistar um superior de
qualquer das categorias do quadro em Anexo I que se aproxima,
anuncia-o em voz alta, indicando-o pelo seu posto, a fim de que,
por todos, possa ser individualmente prestada a continéncia a
que o mesmo tem direito.

Artigo 17.°

Deferéncias para com superior hierarquico

1. Os elementos vinculados ao presente regulamento devem
usar sempre de todas as deferéncias para com os superiores hierar-
quicos, nomeadamente:

1) Nao fumar diante do superior sem obter a devida auto-
rizagao;

2) Ao cruzar-se com um superior em qualquer passagem aper-
tada, designadamente escada ou vao de uma porta, facilitar-lhe
o acesso, deixando-o passar em primeiro lugar; na rua, ceder-
-lhe o lado interior do passeio;

3) Evitar sempre passar pela frente do superior, mas, quando
tiver necessidade de o fazer, solicitar-lhe a devida licenca;

4) Nao entrar nas embarcacgdes do Governo nem delas sair
sem licenca do superior que estiver presente, entrar nelas antes
dos superiores e desembarcar depois deles;

5) Nio entrar nas viaturas das FSM, dos SA e do EPM, nem
delas sair, sem licenga do superior que estiver presente.

2. Nas viaturas de transporte colectivo de pessoal, os lugares
sdo ocupados, por ordem hierdrquica, da esquerda para a direi-
ta e da frente para a retaguarda.

Artigo 18.°

Recepcao de um superior

1. O elemento a quem o superior se dirigir toma imediata-
mente a posi¢do de sentido e faz a continéncia. Mantém a posi-
¢do de sentido enquanto o superior no se retirar ou o autorizar
a tomar outra posigao.
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2. Quando o superior se retirar, volta a prestar-lhe a continén-
cia.

Artigo 19.°

Continéncias e honras do elemento desarmado a pé firme

O elemento desarmado a pé firme toma a posicdo de sentido,
volve ao flanco por forma a tomar a frente paralela a direccao
seguida por quem tenha de cumprimentar e faz a continéncia.
Durante o desfile de qualquer forca, procede da mesma forma,
conservando-se, porém, em sentido até o escoamento da mesma.
Faz a continéncia ao comandante da for¢a, quando for seu supe-
rior e a ela tenha direito.

Artigo 20.°

Continéncia do elemento desarmado em marcha

1. O elemento desarmado em marcha faz a continéncia sem
interromper o movimento, excepto quanto a Bandeira Regional
e ao Chefe do Executivo, casos em que interrompe a marcha e
volve ao flanco por forma a tomar a frente paralela a direccao
seguida por aquele simbolo ou entidade.

2. Quando a Bandeira Regional ou o Chefe do Executivo esti-
verem parados, o elemento desarmado em marcha, ao chegar
em frente daquele simbolo ou entidade, péra, volve ao flanco,
presta a continéncia e retoma a marcha.

Artigo 21.°

Continéncias do elemento armado a pé firme

1. O elemento armado a pé firme faz as seguintes continéncias:

1) Apresentar-arma: 2 Bandeira Regional, ao Chefe do
Executivo, aos oficiais das categorias 1.* e 2.* do quadro em
Anexo | e as outras entidades constantes do quadro em Anexo
II, mas a estas apenas nas condi¢des fixadas no referido quadro;

2) Ombro-arma: as hierarquias da categoria 3.* do quadro em
Anexo [

3) Sentido: as hierarquias da categoria 4.* do quadro em Ane-
xo I;

4) Funeral-armas: a passagem de qualquer féretro.

2. Durante o desfile de qualquer forca, toma a posi¢do de
sentido, prestando ao comandante da forga as continéncias indi-
cadas no nimero anterior.

Artigo 22.°

Continéncia do elemento armado e em marcha

O elemento armado e em marcha faz a continéncia a todas as
patentes do quadro em Anexo I superiores a sua. A passagem
de qualquer forca, faz a continéncia ao comandante da forca, de
acordo com a sua categoria hierdrquica. A Bandeira Regional e
ao Chefe do Executivo, faz alto e a continéncia a pé firme.
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Artigo 23.°

Subordinado dirigindo-se a superior

1. Quando um elemento tenha de se dirigir a um superior
hierdrquico, aproxima-se a uma distancia que lhe permita ser
ouvido e para. Menciona-o, de acordo com o preceituado na ali-
nea 2) do artigo 14.°, a0 mesmo tempo que pede licenca e faz a
continéncia. Obtida a licenga, avanca até cerca de dois passos
do superior e coloca-se na sua frente. Para se retirar pede licenga,
ao mesmo tempo que efectua a continéncia; em seguida volve
para o lado em que vai seguir e retira-se.

2. Quando o referido superior estiver na presenca de algum
elemento mais graduado ou mais antigo, terd, para atender o
inferior hierdrquico, de pedir previamente licenca, procedendo
de igual modo quando este se retirar.

Artigo 24.°

Elemento armado em presenca de superior

1. O elemento armado nao integrado em formatura permane-
ce em ombro-arma enquanto na presen¢a do superior, se este
for das categorias 1.%, 2.* ou 3.* do quadro em Anexo I, e perma-
nece em sentido, se for da categoria 4.* do mesmo quadro.

2. Estando em formatura, o elemento armado toma sempre a
posi¢do de sentido quando um superior se lhe dirija, o qual toma
igualmente esta posigao.

Artigo 25.°
Recepciao de subordinado
O superior recebe na posi¢do de sentido a apresentacao de

um inferior hierdrquico, conservando-se também nesta posi¢do
os que se encontrem na proximidade imediata.

Artigo 26.°

Cobertura de cabeca

1. O elemento armado nunca se descobre.
2. O elemento uniformizado desarmado descobre-se apenas:

1) Quando entre em locais onde for de uso os civis descobri-
rem-se;

2) Quando em actos ptblicos de culto em que tome parte, fora
dos actos de servico, seguindo, para este efeito, as mesmas re-
gras da populagdo civil.

3. O elemento desarmado, quer a pé firme, quer em marcha,
estando de cabeca descoberta, ndo faz a continéncia. Se estiver
em movimento, toma uma atitude respeitosa, dirigindo natural
e francamente a cara para quem recebe o cumprimento. No
restante, observa o preceituado nos artigos 18.°, 19.° e 20.°.
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CAPITULO 11

Continéncia de uma forca

Artigo 27.°

Definiciao de forca

1. Para efeito de continéncias, considera-se forga a que tiver
um efectivo minimo de dois elementos exercendo um deles o
comando.

2. Para o mesmo efeito, considera-se desarmada a forga que
ndo leva arma alguma ou que as leva como indica o n.° 2 do
artigo 16.°.

Artigo 28.°

Norma geral

Qualquer forg¢a faz a continéncia a Bandeira Regional, ao
Chefe do Executivo, as restantes entidades constantes do qua-
dro em Anexo II, aos elementos de hierarquia superior a do
comandante da forca e, ainda, a outras forgas, excepto a escol-
tas conduzindo presos, as quais ndo prestam nem correspondem
a continéncias.

Artigo 29.°

Execucao da continéncia

1. A forga de efectivo até pelotdo, estacionada ou em marcha,
faz a continéncia a voz do respectivo comandante.

2. A forca de efectivo mais elevado, quando em marcha, faz a
continéncia por companhias, subunidades equivalentes ou
pelotdes, depois do respectivo toque ou da voz de continéncia
do comandante da forga, voz que é cumprida pelos comandan-
tes das fraccdes, a ndo ser que estas unidades marchem em linha
ou formagdo cerrada, caso em que a continéncia € feita ao toque
respectivo ou a voz do comandante da unidade. A pé firme, faz
continéncia ao toque ou a voz do respectivo comandante, po-
dendo ser feita por fraccdes, conforme este decidir.

Artigo 30.°

Forca estacionada e desarmada

1. Uma forca estacionada e desarmada toma a posi¢do de sen-
tido e abre fileiras a Bandeira Regional, ao Chefe do Executivo,
Presidente da Assembleia Legislativa, Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, Secretdrios, Comandante-Geral dos SPU,
Director-Geral dos SA bem como aos elementos da categoria 1.*
do quadro em Anexo I, e toma a posi¢ao de sentido a passagem
de qualquer forga e as categorias 2.%, 3. e 4. do mesmo quadro,
sempre que sejam de patente superior a do comandante da forga.

2. Quando pela retaguarda da forca passar a Bandeira Regio-
nal ou o Chefe do Executivo, aquela forca faz meia volta e abre
fileiras.

3. O comandante da forga faz sempre a continéncia prescrita
no artigo 3.°.
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Artigo 31.°

Forca estacionada e armada

1. Uma forga estacionada e armada abre fileiras e apresenta
armas a Bandeira Regional, ao Chefe do Executivo, Presidente
da Assembleia Legislativa, Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, Secretarios, Comandante-Geral dos SPU, Director-
-Geral dos SA bem como aos elementos da categoria 1. do qua-
dro em Anexo I; faz ombro-arma a qualquer forga e, bem assim,
a todas as patentes, a partir de aspirante a oficial, superiores a
do seu comandante, e toma a posicdo de sentido a passagem dos
elementos da categoria 4. do quadro em Anexo I, sempre que
estes sejam de patente superior a do comandante da forca
estacionada.

2. Quando pela retaguarda da forca passar a Bandeira Regio-
nal ou o Chefe do Executivo, aquela for¢a faz meia volta e pres-
ta a devida continéncia.

Artigo 32.°

Forca armada ou desarmada em marcha

Uma forca armada ou desarmada em marcha faz a continén-
cia a direita ou a esquerda, a voz de «olhar-direita» ou «olhar-
-esquerda».

Artigo 33.°

Forca armada impedida de prestar continéncia

A forca armada que, pela natureza ou forma de condugéo das
armas, nao possa utiliza-las para a continéncia procede como se
estivesse desarmada.

Artigo 34.°

Forcas motorizadas

As forcas motorizadas executardo a continéncia, tendo em
atengdo o seguinte:

1) Quando em marcha, as vozes ou sinais de execucdo deve-
rdo ser dados, pelo menos, a 20 metros antes do local onde a
entidade, forca ou simbolo que origina a continéncia se encontra;

2) Os condutores das viaturas ndo fazem continéncia;
3) Os ocupantes das viaturas fechadas nao fazem continéncia;

4) Nas viaturas abertas, apenas faz continéncia o chefe de
viatura.

Artigo 35.°
Ordem de precedéncia
A continéncia de forcas em parada ou desfiles € prestada as

entidades de acordo com a ordem de precedéncia, constante da
lista em Anexo IV.
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barcacdes, sem o seu comandante pedir licenca ao superior que
estiver presente, o que poderd ser efectuado por intermédio de
um graduado dessa forga.

2. Fora dos casos de actividades de rotina e de instrucao, ne-
nhuma forca deve sair de unidades ou de instalacdes das FSM,
dos SA e do EPM ou destrogar, apds nelas ter dado entrada,
sem solicitar licenca, através da cadeia de comando, ao coman-
dante ou oficial mais antigo presente.

Artigo 37.°

Interrupc¢ao de instrucio

1. Nos locais de instrucdo, esta s6 serd interrompida a aproxi-
magao de qualquer superior hierdrquico, quando este ali se diri-
gir com a finalidade de a ela assistir ou nela participar.

2. Mesmo nesse caso, a instrucdo nao serd interrompida, se o
superior se aproximar no decorrer de uma fase em que nao con-
venha interrompé-la e em que quem comanda ou presida a ndo
suspenda, cumprimentando logo que possivel o superior que ali
chegou, apresentando as razdes da ndo interrup¢do da mesma.

Artigo 38.°

Procedimentos no interior de instalacoes das FSM,
dos SA e do EPM

1. Nas camaratas, refeitdrios, cobertas, salas de convivio e
outros alojamentos, o elemento presente que primeiro avistar
um superior de qualquer das categorias do quadro em Anexo I
que se aproxima, em acto de visita ou de revista previamente
fixada, anuncia-o em voz alta, indicando-o pelo seu posto ou
cargo, e o mais graduado ou antigo dos presentes dd a voz de
sentido; este ndo manda «a vontade», sem verificar que todos
estdo em sentido e o superior o autorize.

2. Nao se tratando de visita ou de revista previamente fixada,
os elementos presentes nos mencionados locais ndao procederao
a qualquer formalidade, devendo, contudo, observar as defe-
réncias adequadas ao local e circunstancias, no &mbito deste regu-
lamento.

3. Em qualquer outra dependéncia ou local € aplicado o dis-
posto no n.° 1, mesmo que nao se trate de visita ou de revista
previamente fixada.

Artigo 39.°

Forcas em transito

1. As forgas em transito ddo a direita umas as outras e ultra-
passam-se segundo as regras de transito.
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2. Quando varias forcas marcham no mesmo sentido ou se
cruzam, tém precedéncia aquelas cujos comandantes sejam mais
graduados ou antigos. Havendo necessidade de ultrapassagem
ou cruzamento, estes sO se fardo depois de dada autorizacado pelo
comandante mais graduado ou antigo, se ndo houver ordem su-
perior que determine o contrario.

Artigo 40.°

Procedimento das forcas em ceriménias religiosas

Nos casos de assisténcia, em formatura, a cerimonias religiosas,
serdo tomadas as atitudes e posicdes definidas neste regulamen-
to que se considerem em conformidade com as respectivas nor-
mas rituais.

CAPITULO IV

Continéncia e honras a Bandeira Nacional e Regional

Artigo 41.°

Continéncia e honras a Bandeira Nacional

A continéncia e honras a Bandeira Nacional regem-se pelo
disposto na Lei da Bandeira Nacional da Reptblica Popular da
China.

Artigo 42.°

Ceriménia de icar e arriar da Bandeira Regional

Nas instalagdes das FSM, dos SA e do EPM, o acto de igar ou
de arriar a Bandeira Regional constitui uma ceriménia de ca-
racter solene e decorre observando-se as seguintes disposigdes:

1) Em dias normais, as honras, presididas pelo graduado de
servico, sdo prestadas por uma forca armada; a voz, a forga pos-
ta-se em sentido e, caso esteja armada, apresenta armas, enquan-
to o graduado presta a continéncia e se procede ao igar ou arriar
da Bandeira;

2) Nos dias de grande solenidade, as honras sdo prestadas por
uma forca de efectivo compativel com a natureza da solenidade
e de acordo com as disponibilidades;

3) A ceriménia inicia-se com o toque de sentido e, durante o
icar ou arriar da Bandeira, é executada a marcha da continéncia;

4) Qualquer outra forca que esteja presente a este acto presta
as mesmas honras e todas as que passem a distancia ndo supe-
rior a 50 metros olham ao flanco, ndo interrompendo a marcha;

5) Os elementos presentes nas instalacdes das FSM, dos SA e
do EPM, mas fora da formatura, e aqueles que, no exterior, pas-
sem a menos de 50 metros de distdncia tomam a posicdo de sen-
tido e, voltando a frente para o local onde € icada ou arriada a
Bandeira, fazem a continéncia ou descobrem-se e perfilam-se,
quando em traje civil;

6) A continéncia dura enquanto a Bandeira sobe ou desce;
nao sendo esta visivel, os elementos tomam apenas a posicdo de
sentido.
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CAPITULO V

Guardas e escoltas de honra

SECCAO1I

Guarda de honra

Artigo 43.°

Definicio

Guarda de honra € a for¢a armada destinada a:
1) Prestar honras em actos solenes;

2) Prestar honras funebres.

Artigo 44.°

Efectivo

O efectivo das guardas de honra é o indicado no quadro em
Anexo II.

Artigo 45.°

Localizacao e dispositivo

1. Sempre que possivel, e salvo determinagdo em contrario, a
guarda de honra forma em linha, dando a direita ao local junto
do qual deve postar-se.

2. Os oficiais, com excep¢do do comandante da guarda de
honra, formam no alinhamento da primeira fileira, imediatamen-
te a direita das unidades ou subunidades que comandam. A frente
da formatura ficard unicamente o comandante da guarda de
honra, quando esta € constituida por uma companhia ou unida-
de equivalente; quando for constituida por unidade superior, a
companbhia ficard junto do comandante, a 2 metros a sua reta-
guarda e a direita o seu ajudante, e, a 2 metros a retaguarda e a
esquerda deste, o corneteiro ou clarim de ordens.

3. A banda de musica, fanfarra ou terno de corneteiros ou
clarins ficam, em principio, no flanco direito da guarda de honra.

4. Logo que postada, a guarda de honra abre fileiras, rectifica
os alinhamentos e toma a posi¢ao de descansar a vontade. Toma
a posicao de firme quando comecarem a chegar entidades oficiais.

Artigo 46.°

Continéncia a prestar enquanto postada

1. A guarda de honra, depois de postada, s6 tem de prestar
honras a passagem das entidades de categoria superior aquelas
a quem a mesma guarda de honra ¢ destinada.

2. Toma, porém, a posicdo de sentido a passagem de outras
forgas, funerais, cortejos religiosos e de oficiais de patente supe-
rior a do seu comandante.
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Artigo 47.°

Continéncia a prestar a entidade a quem
a guarda de honra é destinada

1. Ao avistar a entidade a quem a guarda de honra é prestada,
o seu comandante manda «sentido» e «xombro-arma», prestan-
do-lhe depois a continéncia devida, mas apenas quando a enti-
dade referida se tiver colocado no ponto de continéncia. Este
ponto situa-se, em regra, a cerca de 10 metros a frente do co-
mandante da guarda de honra, onde a entidade se coloca pronta
a receber a continéncia da guarda de honra.

2. As continéncias a prestar e as marchas de continéncia a exe-
cutar pela banda de musica, fanfarra e terno de corneteiros ou
clarins sdo as indicadas no quadro em Anexo II.

3. A banda de mausica, fanfarra e terno de corneteiros ou cla-
rins s6 inicia a marcha de continéncia no momento em que a
guarda de honra acaba de executar o ultimo tempo do movi-
mento de apresentar arma.

4. Ap6s a execugdo da marcha de continéncia, o comandante
da guarda de honra manda «ombro-arma», mantendo-se a forga
nesta posi¢ao durante a revista, se esta se efectuar.

5. A revista € passada comecando pelo flanco direito da pri-
meira fileira até ao flanco esquerdo da mesma, contornando-o e
seguindo pela frente das outras fileiras, em sentidos alternados.

6. Durante a revista, a entidade a quem se prestam as honras é
acompanhada exclusivamente pelo comandante da guarda de
honra, por um seu ajudante e pelo ajudante do comandante da
guarda de honra, se existir. O comandante da guarda de honra
marchara 2 metros a retaguarda e a direita da entidade e os aju-
dantes 1 metro a retaguarda do comandante da guarda de honra.
No caso de se tratar de uma entidade exterior a RAEM, ela sera
ainda acompanhada pela entidade da RAEM de categoria equi-
valente ou, na sua auséncia, pela entidade de hierarquia ade-
quada que para tal efeito for designada, a qual seguird a sua
esquerda. O séquito, durante a revista, mantém-se em sentido,
no ponto de continéncia, em uma ou duas fileiras, conforme o
nimero de elementos que o compdem, com frente paralela a
guarda de honra e voltado para ela.

7. Durante a revista, a banda de musica ou, na sua falta, a
fanfarra ou terno de corneteiros ou clarins executa uma marcha,
que ¢ iniciada quando a entidade comeca a revista.

8. Terminada a revista, a banda de musica, fanfarra ou terno
de corneteiros ou clarins cessa imediatamente de tocar; o co-
mandante da guarda de honra e o seu ajudante, se existir, reto-
mam o seu lugar na formatura; a entidade volta ao ponto de
continéncia, marcando assim o fim da revista; o comandante da
guarda de honra presta individualmente a continéncia, manten-
do-se a for¢a na posi¢do em que estd (ombro-arma), sem tornar
a prestar nova continéncia.

9. Seguidamente, a entidade a quem sao prestadas honras,
acompanhada pelo seu séquito, desloca-se para o ponto de
desfile, designando-se desta maneira o local onde a entidade
assiste ao desfile. Este ponto de desfile, sempre que possivel,
deverd situar-se a direita da formatura e a cerca de 50 metros do
flanco direito.
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10. No caso de nio se efectuar o desfile, a guarda de honra
prestard de novo a continéncia quando a entidade voltar ao ponto
de continéncia.

Artigo 48.°
Desfile

1. O desfile da guarda de honra, que sé se inicia depois de a
entidade se encontrar no ponto de desfile, faz-se, de preferéncia
e sempre que possivel, para a direita, evolucionando por forma
a que o flanco de cada fracgdo passe a distdncia aproximada de
10 metros do ponto de desfile, numa direc¢do paralela a da for-
matura inicial.

2. As continéncias a prestar pela guarda de honra a entidade
perante quem desfila s@o as indicadas no quadro em Anexo I,
sendo o seu inicio e fim assinalados por bandeirolas, respecti-
vamente, verde e vermelha.

3. O desfile sera sempre feito ao som de uma marcha de
continéncia.

Artigo 49.°

Destrocar da guarda de honra

1. Sempre que a entidade dispense o desfile, a guarda de hon-
ra manter-se-a formada onde se encontra, até que a mesma en-
tidade determine que destroce ou abandone o local onde se pres-
taram as honras.

2. Exceptua-se o caso de a referida entidade mandar aviso ao
comandante da guarda de honra de que dispensa a mesma a sua
saida ou permite que destroce, voltando a estar formada a sua
saida.

3. Se a entidade nio dispensar o desfile, e salvo indicagdo em
contrdrio, a guarda de honra destroca no final do desfile, ndo se
tornando necessdria a sua presenca a saida da entidade.

SECCAOTII

Escoltas de honra
Artigo 50.°
Definicao
A escolta de honra ¢ a forca armada destinada a acompanhar:
1) Altas entidades com direito a esta escolta;

2) Féretros em honras flinebres.

Artigo 51.°

Escoltas a altas entidades

A escolta de honra destinada a acompanhar altas entidades
deve ser motorizada.
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Artigo 52.°

Efectivo

O efectivo das escoltas de honra é o que consta do quadro em
Anexo II ou do quadro em Anexo III ao presente diploma, con-
forme se trate, respectivamente, de altas entidades ou féretros.

Artigo 53.°

Posicionamento

A escolta de honra coloca-se, sempre que possivel, dando a
direita ao lado por onde hd-de chegar quem ou o que tenha de
acompanhar.

Artigo 54.°

Continéncia a prestar pela escolta

O comandante da escolta de honra, logo que avista quem ou o
que tenha de escoltar, manda executar os movimentos ade-
quados, por forma que a sua chegada seja prestada a continén-
cia devida.

Artigo 55.°

Posicao da escolta motorizada

A escolta de honra motorizada marcha 10 metros a retaguar-
da da alta entidade ou do féretro a escoltar, devendo o coman-
dante situar-se imediatamente a retaguarda da viatura escoltada.

Artigo 56.°

Guarda avancada motorizada

A escolta de honra motorizada destaca uma guarda avangada,
que se desloca 50 metros a frente do elemento a acompanhar,
com efectivo minimo de dois motociclistas ou duas viaturas.

CAPITULO VI

Revista de forcas

Artigo 57.°

Execucio da revista

A revista de forgas executa-se do modo seguinte:

1) As forgas, tendo entrado no local onde se vai realizar a re-
vista segundo as ordens de concentragio que tiverem recebido,
ocupam o lugar que lhes tiver sido determinado e tomam a posi-
¢do de descansar a vontade; sempre que a formatura for em linha,
as forcas abrem fileiras antes de tomarem a posi¢d@o indicada;

2) O comandante das forcas em parada, quando assume o
comando, recebe de cada uma das unidades a continéncia cor-
respondente a sua categoria;
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3) A disposicao da formatura das forgas deve, quanto possivel,
ser tal que permita facilmente a entidade que passar a revista a
entrada pela frente ou direita das mesmas forcas, devendo re-
duzir-se ao minimo possivel as distincias entre todos os oficiais
e as suas unidades ou fracgdes; os comandantes de subunidades
formam a direita e no alinhamento destas;

4) A precedéncia das forgas ¢ a indicada no Anexo IV ao pre-
sente diploma e que dele faz parte integrante;

5) Logo que a entidade que vem passar a revista entra no local,
o comandante das for¢as em parada manda executar o toque ou
da a voz de «sentido», e em seguida manda «ombro-arma»; esta
entidade, dirigindo-se, com o seu séquito, a frente do coman-
dante das forcas, coloca-se no ponto de continéncia devidamen-
te assinalado e ai recebe a continéncia devida a sua categoria, a
qual é executada ao toque do corneteiro ou clarim de ordens do
comandante das forcas em parada; o séquito da entidade forma
por categorias numa ou mais fileiras, na sua retaguarda, a uma
distancia de 10 metros; as ordenangas formam na retaguarda do
séquito e a 10 metros dele;

6) Recebida e correspondida esta continéncia, o comandante
ordenard o toque de «<ombro-arma»; seguidamente, a entidade,
com a parte do seu séquito que a deve acompanhar na revista,
ajudantes e outras entidades previamente determinadas, dirige-
-se ao flanco direito da primeira unidade, para a iniciar;

7) A revista executa-se seguindo pela frente dos oficiais co-
mandantes das unidades;

8) Em principio, a revista € passada a pé, pela frente da pri-
meira fileira, da direita para a esquerda, e pela retaguarda da
dltima fileira, da esquerda para a direita; se a revista for passada
em viatura, apenas seré feita pela frente da primeira fileira; nes-
te caso, se o comandante das forgas estiver apeado, ndo acom-
panhard a entidade;

9) Os comandantes das unidades independentes conservam,
durante a revista, os seus lugares na formatura, sendo o coman-
dante das forcas em parada que acompanha a entidade que pas-
sa revista;

10) Chegada a entidade ao ponto de partida, dd ao coman-
dante das forcas em parada quaisquer indicacdes que tenha por
necessarias, dirigindo-se depois para o ponto de desfile, e ai as-
siste ao desfile, se este tiver de executar-se;

11) Se ndo se executar desfile, a entidade voltara ao ponto de
continéncia, e af recebe a continéncia final;

12) A banda de misica, fanfarra e terno de corneteiros ou
clarins, durante a revista, procederao conforme se determina no
artigo 65.°

Artigo 58.°

Procedimento do comandante das forcas

O comandante das forcas em parada, logo que é correspondida
a continéncia de chegada e depois do toque de «ombro-arma»,
acompanbha, se for o caso, a entidade ao flanco direito das forgas,
para com ela iniciar a revista, seguindo a sua direita e a 1 metro
a retaguarda. Terminada a revista, retoma o seu lugar de co-
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mando para fazer executar o desfile, a continéncia final se ndo
houver desfile, ou cumprir qualquer outra determinagdo
superior.

Artigo 59.°
Desfile

1. Depois da revista, se a entidade ndo determinar o contrério,
as forcas em parada desfilam, ocupando aquela entidade o pon-
to de desfile.

2. Deve indicar-se por uma bandeirola verde o ponto onde
comega a continéncia e por uma vermelha onde termina. Quan-
do ndo seja possivel fixar no terreno as bandeirolas, serdo estas
seguras por duas ordenangas apeadas.

3. O comandante das forcas em parada, tendo dado as respec-
tivas ordens, manda iniciar o desfile.

4. O comandante da unidade da direita fa-la marchar de for-
ma que o flanco direito de cada frac¢do passe a distancia de 10
metros da entidade que recebe a continéncia. Logo que a frac-
¢do-testa desta unidade ultrapasse a bandeirola vermelha, cessa
a continéncia e segue para o seu destino, de acordo com as ins-
trucdes previamente fixadas. Iguais procedimentos serdo obser-
vados por cada uma das restantes unidades.

5. Durante o desfile, a banda de musica posta-se em local pro-
ximo do ponto de desfile, mas de modo a ndo perturbar a audi-
¢ao das vozes de comando, e deixa de tocar quando terminar o
desfile das unidades.

Artigo 60.°

Comandante das forcas

1. O comandante das forcas em parada, quando se inicie o
desfile, marcha no seu lugar de comando seguido pelo seu
séquito.

2. Passados 10 metros além do ponto de desfile, coloca-se a
direita e a 1 metro a retaguarda da entidade que passou a revista,
devendo o seu séquito incorporar-se por ordem de precedéncias
ou categorias no da entidade que preside ao desfile.

3. Quando a entidade que passou a revista assiste ao desfile
em tribuna, o comandante das forcas em parada, com o seu
séquito, colocar-se-4 ao lado direito da mesma tribuna, ou em
frente, se nao for possivel ocupar aquele lugar.

4. Terminado o desfile da dltima fracc¢do, vai retomar o seu
lugar de comando na formatura geral ou recolhe, se as forgas ja
fizeram o mesmo.

Artigo 61.°

Distancias entre unidades de tipo companhia

As unidades de tipo companhia, durante o desfile, conservam
entre si uma distancia de 10 metros, podendo esta distancia ser
alterada para as for¢as motorizadas, conforme a velocidade em
que se faca o desfile.
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Artigo 62.°
Final do desfile

1. Terminado o desfile e sempre que as unidades formam no
local primitivo, o comandante das forcas em parada vai receber
da entidade as ordens e indicacdes que esta julgar dever dar-lhe,
antes de ser prestada a continéncia final.

2. A continéncia final sé se presta se a entidade for da catego-
ria 1.* do quadro em Anexo I, ou superior, tocando-se as mar-
chas adequadas.

Artigo 63.°

Retirada das forcas

Terminada a continéncia final, o comandante das forgas soli-
cita licenga para mandar retirar, por intermédio do seu ajudante.
Concedida esta licenga, manda unir fileiras e recolher.

Artigo 64.°

Apresentacao da forca

Nas revistas passadas a unidades independentes pelo préprio
comandante, a apresentacao da forca € feita pelo oficial ou ele-
mento de categoria equiparada mais graduado ou antigo que
faca parte dela, seguindo-se por analogia o preceituado nos arti-
gos anteriores.

Artigo 65.°
Marchas durante o desfile

Durante as revistas de que tratam os artigos anteriores, a ban-
da de musica toca marchas adequadas.

CAPITULO VII
Visitas a instalacoes das FSM, dos SA e do EPM

Artigo 66.°

Ceriménia a chegada, em visita anunciada

Nas visitas oficiais, previamente anunciadas, a instalagcdes das
FSM, dos SA e do EPM, o cerimonial a chegada da entidade
devera constar do seguinte:

1) Uma guarda de honra com a composic¢ao indicada no qua-
dro em Anexo II;

2) A entidade visitante deve ser aguardada pelo dirigente
méximo da unidade visitada, acompanhado de um oficial, junto
do local em que a mesma entidade se apear da viatura; quando a
entidade visitante for de categoria superior a do responsavel de
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quem depende o comandante ou chefe da unidade visitada, serd
recebida por aquele, acompanhado pelo comandante ou chefe
da unidade e pelo oficial de servico; o local onde a entidade visi-
tante se apeia deverd situar-se, quanto possivel, no flanco direi-
to da guarda de honra, num alinhamento paralelo a frente da
mesma e que passe pelo ponto de continéncia; as viaturas do
visitante e sua comitiva, logo que desocupadas, e antes de ser
prestada a continéncia pela guarda de honra, deverdo abando-
nar rapidamente a drea de formatura e deslocar-se para local
adequado previamente estabelecido, e que devera ser indicado
aos condutores por elementos para o efeito designados;

3) Ap6s serem prestadas as honras devidas, deverd proceder-
-se, em local apropriado, a apresentacdo de cumprimentos por
parte dos convidados presentes de categoria mais elevada, de
todos os oficiais, bem como de representagdes de subchefes,
guardas ou bombeiros e funciondrios civis, se for caso disso; para
esse efeito, todos os oficiais e convidados aguardario no referi-
do local, colocados por ordem hierdrquica, a apresentacdo serd
feita pelo comandante, director ou chefe, sob a forma de ceri-
monia breve;

4) Seguidamente, desenvolver-se-4 o programa estabelecido
para a visita.

Artigo 67.°

Ceriménia a partida, em visita anunciada

O cerimonial a partida da entidade serd semelhante ao da
chegada, mas processar-se-a por ordem inversa, considerando-
-se, todavia, as seguintes alteragdes:

1) Os cumprimentos de despedida serdo muito mais breves,
ndo havendo em regra cumprimentos individuais; estara presente
o dirigente maximo da unidade visitada e o seu superior hierar-
quico, se for caso disso, acompanhado dos oficiais mais gra-
duados, que formarao em linha, tdo préximos quanto possivel
do local de saida;

2) O toque de sentido precederd a entrada da entidade na via-
tura que a transporta.

Artigo 68.°

Visita nao anunciada

Em visita ndo anunciada do Chefe do Executivo, Presidente
da Assembleia Legislativa, Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, Secretdrios, Comandante-Geral dos SPU, Director-
-Geral dos SA, Comandantes e Directores das corporagdes e
organismos das FSM, observam-se os seguintes procedimentos:

1) O comandante, director ou chefe e o oficial de servigo rece-
bem a entidade;

2) As ordenancas, nomeadas conforme quadro em Anexo II,
apresentam-se tdo rapidamente quanto possivel;

3) A saida da entidade, cumpre-se o cerimonial semelhante
ao da entrada.
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Artigo 70.°

Honras filnebres a prestar

1. As honras funebres sdo as constantes do quadro em Anexo
111

2. Os elementos na situagdo de aposentagdo terdo as seguin-
tes honras:

1) Elementos pertencentes as categorias 1., 2.% ¢ 3. do qua-
dro em Anexo |

Guarda de honra: uma delegacdo chefiada por um elemento
da mesma categoria a entrada do cemitério;

2) Elementos pertencentes a categoria 4. do quadro em Ane-
xo |

Guarda de honra: uma delegacéo chefiada por um guarda-aju-
dante/bombeiro-ajudante/verificador superior alfandegario/
/guarda de 1.* 4 entrada do cemitério;

3) Guarda-ajudante/bombeiro-ajudante/guarda de 1.7/ verifi-
cador superior alfandegério ou guarda/bombeiro/verificador al-
fandegdrio/guarda do Corpo de guardas prisionais

Guarda de honra: um guarda-ajudante/bombeiro-ajudante/
/verificador superior/guarda de 1.* e 4 guardas/bombeiros/veri-
ficadores alfandegérios/guardas do Corpo de guardas prisionais
a entrada do cemitério.

3. No caso de o féretro ir a enterrar fora da RAEM, a guarda
de honra que teria lugar no exterior do cemitério serd executa-
da a saida da RAEM.

Artigo 71.°

Honras na cimara-ardente

1. A guarda de honra é prestada desde que a cAmara-ardente
¢ armada até que o féretro saia da mesma.



N.?32 —11-8-2003

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1173

= BERMNAEEN > AIECBEEESEET

= PR - ISP A B A R R L B
IRISTIIEZSS - EASRER R TIO » SRR
SOINCE

VY~ ANEE R HNEFTR LA R BRI B Rk > Al
HEE R ETEERIIR - FrBAE / Ay Bk -

Sy g3
AT IR

— ~ ASEE AT E
DIgER -

AR TR R R > AT

~ HESE R
INA] T LLGR -

KFTHERIERT - (ERESEEMAR NZDR - _Eiltf=C

EH
RERCEINET

Bt =k
BrTaeB e EARh

—  SEE EHEE A B AT R e R AR T

s iR > bl
BHpREREEAZAS
REMAREMARZES -

R B R Z AT — i FR =k
> 3l A1 BT AR AT P BObs R 25K

SR LS 3

g

— -~ FEas AR THEAR > EPTORZLENE ~ R SR MR A
RRYEEA LI LRl s A, © e & e g
ARG R R PRt - B LA ECH AR -

WA BIE R R EA S (EHHAITT R PSR - TR
B E N VRS RYESER TS sMEM U E R AT
PR moe e S R P TR T T B PR 2 B A LA B R SO R
&% > QAN BREBR EAGE LATREE B S -

* QUEZ A BAE TAF B R T ] DA 55 B s S B 17 R i 9
o HEETTREER R S H AR BT PR ol b DU s IR Sl T B
AR e 5 > AR b r] 3 EIRFTRFRITT B S ¢ R%R e S

2. Quando a camara-ardente € armada em residéncia parti-
cular, ndo € prestada a respectiva guarda de honra.

3. Os elementos das FSM, dos SA ou do EPM que constituem
guarda de honra mantém-se na posi¢ao de sentido e sdo rendi-
dos por periodos curtos, que ndo devem exceder meia hora.

4. Em instala¢des das FSM, dos SA ou do EPM onde esteja
armada camara-ardente, a Bandeira do organismo a que per-
tence deve estar icada a meia-haste desde que aquela é armada
até que o féretro saia dessas instalagdes.

Artigo 72.°

Dispensa de honras fiinebres

1. Sdo dispensadas as honras finebres quando esse desejo ti-
ver sido manifestado pelo falecido através de declaracdo escrita.

2. Na falta da declaracdo referida no nimero anterior, serao
as mesmas honras dispensadas a pedido dos herdeiros do finado.

SECCAO II

Prestacao de honras

Artigo 73.°

Forcas que prestam honras

1. As honras ftinebres sdo prestadas por forgas da corporacao
ou organismo a que pertencia o elemento falecido.

2. Para o efeito, aquela corporacdo ou organismo nomeia uma
comissao das honras flinebres, composta por trés elementos, e
solicita a corporag@o ou organismo em que o falecido prestava
servigo, se for o caso, a nomeagéo de dois elementos para inte-
grarem a referida comissao.

Artigo 74.°

Funeral

1. Durante o funeral, a urna do elemento das FSM, dos SA e
do EPM sera coberta com a Bandeira da corporacio ou organis-
mo a que pertencia, fornecida pelo comando ou direccdo que
faculta os meios para prestar as respectivas honras, ndo sendo
colocados sobre ela ramos ou coroas de flores.

2. A cobertura na urna com bandeira da corporagdo ou orga-
nismo a que o elemento pertencia é excluida quando o faleci-
mento tiver ocorrido em consequéncia de acto ou actos que vio-
lem gravemente os deveres profissionais a que estava obrigado,
ou que, por qualquer forma, atinjam gravemente a honra e o
prestigio da sua corporacdo ou organismo ou das demais entida-
des afectas a drea da Seguranca Publica da RAEM.

3. No caso de o falecimento ocorrer em circunstincias que
revelem, por parte do elemento, a prética de acto de bravura ou
heroismo, em servigo ou fora dele, que sobremaneira prestigie e
honre nio sé a corporacdo ou organismo a que pertencia como
a préopria RAEM, a urna podera ser coberta com a bandeira da
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RAEM, cabendo a decisdo ao Chefe do Executivo, mediante
proposta fundamentada do comandante ou director da
corporagao ou organismo a que pertencia o elemento.

4. O comandante ou director da corpora¢do ou organismo
que fornece as forgas que prestam honras acompanhara pes-
soalmente o funeral ou far-se-4 representar adequadamente por
um oficial e apresenta condoléncias a familia enlutada.

5. As restantes corporacdes e organismos far-se-do represen-
tar no funeral através de uma delegacio de trés elementos.

6. Sendo previsivel grande acompanhamento ao funeral, o
comando ou direc¢do que faculta os meios para prestar as hon-
ras providenciara para que, eventualmente, se tomem medidas
que facilitem a regularizacdo do transito a saida da camara-
-ardente, no percurso e a entrada do cemitério, e, se for o caso,
a saida da RAEM.

Artigo 75.°

Honras a entrada do cemitério

1. A guarda de honra a entrada do cemitério, ao aproximar-se
o féretro, toma a posicao de funeral-armas.

2. A guarda de honra retira logo que todo o acompanhamento
do funeral tenha entrado no cemitério.

3. A guarda de honra postada, aguardando a chegada do
funeral, toma a posicdo de sentido para prestar continéncia a
elementos que a ela tenham direito, desde que de categoria su-
perior a do seu comandante.

Artigo 76.°

Condecoracoes do falecido

1. Quando o falecido possuir condecoracdes, o comando ou
direc¢do que organiza as honras finebres nomeia um elemento
das FSM, dos SA ou do EPM, conforme se indica nas alineas do
ndmero seguinte, que segue imediatamente a retaguarda do
féretro, desde a entrada do cemitério até ao jazigo ou coval, trans-
portando uma almofada com as condecoragdes e o boné ou boi-
na do falecido, artigos que devolverd a respectiva familia logo
que terminadas as cerimoénias.

2. Os elementos a nomear para desempenhar este encargo
devem ter os seguintes postos:

1) Para titulares de cargos de direccdo: subintendente/chefe-
-ajudante/subintendente alfandegério/comissario-chefe da guar-
da prisional;

2) Para intendente/chefe principal/intendente alfandegario e
subintendente/chefe-ajudante/subintendente alfandegario: co-
missario/chefe de primeira/comissario alfandegério;

3) Para comissario/chefe de primeira/comissario alfandegdrio,
subcomissario/chefe-assistente/subcomissdrio alfandegdrio/co-
missario-chefe da guarda prisional: subcomissério/chefe-assisten-
te/subcomissdrio alfandegdrio/comissdrio-chefe da guarda
prisional;
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4) Para chefe/inspector alfandegario/comissario da guarda
prisional, subchefe/subinspector alfandegdrio/chefe ou subchefe
da guarda prisional: subchefe/subinspector alfandegdrio/chefe
ou subchefe da guarda prisional;

5) Para guarda-ajudante/bombeiro ajudante/verificador supe-
rior/guarda de 1.* ou guarda/bombeiro/verificador alfandegério/
/guarda prisional: guarda/bombeiro/verificador alfandegdrio/
/guarda prisional;

6) Para alunos do Curso de Formacéo de Oficiais (CFO): um
aluno do CFO;

7) Para instruendos do Curso de Formagdo de Instruendos
(CFI): um instruendo do CFI;

8) Para elementos em formagio dos SA: um elemento em for-
macao dos SA;

9) Para elementos em formag¢dao do EPM: um elemento em
formagdo do EPM.

3. O disposto neste artigo fica sujeito ao condicionamento pre-
visto no artigo 72.°.

CAPITULO IX

Cerimonias

Artigo 77.°

Presidéncia em cerimonias

A presidéncia em cerimdnias ou reunides de carécter oficial é
atribuida as entidades de acordo com a ordem de precedéncia
constante da lista do protocolo em vigor.

Artigo 78.°

Posicionamento do dirigente maximo da unidade em
cerimonias presididas por altas entidades

Nas cerimonias presididas por altas entidades, o dirigente
maximo da unidade em que elas se realizam fica colocado:

1) Quando se constitua mesa de honra, entre os elementos
que a compdem no lugar que lhe corresponda pela sua hierarquia;

2) Quando nio se constitua mesa de honra, imediatamente a
esquerda da entidade que preside.

Artigo 79.°

Organizacio de cerimonias

1. Para assegurar a uniformidade na organizagdo e execucao
de qualquer ceriménia da responsabilidade das FSM, dos SA e
do EPM a qual assistam altas entidades convidadas, observar-
-se-4 o seguinte:

1) Com a necessdria antecedéncia, serd apresentado superior-
mente, para conhecimento ou aprovagao, um projecto de pro-
grama de cerimodnia, do qual deverao constar horarios, sequén-
cia das diferentes ac¢des que constituem o programa, entidades
convidadas ou a convidar e outros assuntos de interesse;
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2) Os convites a entidades de categoria superior a do coman-
dante ou director mas ndo da mesma tutela sdo formalizados
pela tutela de quem dependem;

3) Os comandos e direc¢des com responsabilidades nas ceri-
monias a realizar estabelecerdo os contactos necessarios para
que, com a antecedéncia conveniente, sejam obtidas as aprova-
¢Oes superiores, efectivados os convites em tempo oportuno e
fixado definitivamente o conjunto de todas as disposicdes a
adoptar, por forma a evitar quaisquer falhas de protocolo ou
outras.

2. Para todas as cerimdnias, o dirigente maximo da unidade
nomeard um oficial de patente adequada ou elemento de cate-
goria equivalente, que poderd ser coadjuvado por outros
elementos, conforme a importancia das cerimodnias, o qual terd
por missao zelar por todos os pormenores de execu¢iao de que o
comando ou direc¢do ndo possa ocupar-se.

3. Da missdo do oficial e seus auxiliares referidos no nimero
anterior fara parte:

1) A recepgio de convidados que ndo for efectuada directa-
mente pelo comandante ou director;

2) A marcacdo e indicag¢do de lugares, distribui¢do de pro-
gramas, indicacdo dos locais onde se desenrolam os diferentes
eventos, encaminhamento de viaturas e respectivos locais de
estacionamento, fiscalizagdo do exacto desenvolvimento do pro-
grama superiormente determinado e outras ac¢des tidas como
oportunas.

4. A fim de evitar falhas protocolares, devera existir em todas
as corporagdes e organismos uma lista actualizada das entida-
des a convidar normalmente para as cerimdnias que se costu-
mam realizar. Esta lista subdividir-se-4 em convites a fazer di-
rectamente pelo comando ou direccdo e convites a fazer pela
tutela, quando for caso disso. Para as cerimdnias que néo sdo de
rotina, a lista referida sera alterada conforme as circunstancias.

CAPITULO X

Disposicao final

Artigo 80.°

Outras entidades

As honras a prestar a entidades ndo contempladas neste regu-
lamento sdo definidas por despacho do Chefe do Executivo, ten-
do em atencdo as honras previstas para as categorias constantes
dos quadros que constituem os Anexos I e II.

Artigo 81.°
Revogacao
E revogada a Portaria n.° 160/96/M, de 1 de Julho.
Aprovado em 30 de Julho de 2003.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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ANEXO1
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Categorias para efeitos de continéncia e honras
gl R HEERR Hif= PR
Categoria SA CPSP CB EPM
R RAR = BN E[E S R
B—#A | Subdirector-geral dos SA | Superintendente-geral Chefe-mor Director do EPM
L? BhEERR & R BB e AP e Al
Adjunto Superintendente | Chefe-mor adjunto Subdirector do EPM
BRI B R HBGHE R
BB #A | Intendente alfandegdrio Intendente Chefe principal
22 AR FHE HIE K AIHM#EE
Subintendente alfandegdrio Subintendente Chefe ajudante
B 5 B & —HEHER BEEERBHIREAS
Comissdrio alfandegario Comissério Chefe de primeira Pessoal da guarda prisional que
desempenha func¢des de chefe de divisao
—— ARG EE A& A Al —FEHMER GRS
=7 Subcomissdrio alfandegdrio Subcomissério Chefe-assistente Comissério-chefe da guarda prisional
32 < s
P ES BR HPE R FEEF]
Inspector alfandegério Chefe Chefe Comissdrio da guarda prisional
EEE HEHPIE MEER
Aspirante a oficial | Aspirante a oficial Chefe da guarda prisional
R RIBAHE % AlER AlEER HIEE
42 Subinspector alfandegario Subchefe Subchefe Subchefe da guarda prisional
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ANEXO III

Honras finebres

Subintendente alfan-

degdrio

T o LT
@ W E%iﬁfiﬂ% % (C) wEEx (D) TGN RIEER
. Escolta de Guarda de honra (D) Honras dentro do
Categorias Postos Guarda de honra na cAmara-ardente .
honra (C) cemitério
(A)(B)

I EERREER EZE SR - A SN =] PLEEFEEE | —EE =k — G FERENXL
Comandante-geral | Quatro elementos armados de Duas secgdes | Uma companhia a trés | EZBR{AIER £ 49 A\ Bk
dos SPU espingarda ou equipados de em motociclo. pelotdes. FIR7SIEe  UNEESS- S5
TgRAR R machadinho. G Gy 2 HA BRI
Director-geral dos Estandarte ou guido. Uma for¢a de comando
SA L% de comissério com efec-
L Banda de mdsica. tivo suficiente para pre-
Superintendente-geral R RN = encher o trajecto desde a
THPGHEE Fanfarra e terno de entrada do cemitério até
Chefe-mor corneteiros. ao jazigo ou coval em alas
TERAEIR R simples.
Subdirector-geral
dos SA
TRFTE AR
Director do EPM
A G
Superintendente
RN
Chefe-mor adjunto
B!

Adjunto dos SPU'
BHHERRR

Adjunto dos SA
R ER R
Subdirector do EPM

il - —HEFHTE 5 A 2 B
Intendente Uma companhia a dois  |7<[HFH—HE A EHREE K
LD iES pelotdes. RE
Chefe-principal iGNy Um pelotio ladeando e
R Estandarte ou guido. acompanhando o féretro
Intendente alfande- ERE RN = AR |desde a entrada do cemi-
gério Fanfarra e terno de tério até ao jazigo ou coval.
R AR corneteiros. PR E L ¢
Subintendente C oIS
AIHPIR R BERAHERER
Chefe-ajudante O pelotdo é comandado
BB por:

Subcomissério na catego-

ria II

Chefe na categoria III.

AR E BT SR A B A

Quando oriundos de corporagdes ou organismos abrangidos pelo presente diploma.
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@ T E;‘%iﬁfiﬂ% % (C) &A% (D) FEIE SN RIEER
. Escolta de Guarda de honra (D) Honras dentro do
Categorias Postos Guarda de honra na cAmara-ardente .
honra (C) cemitério
(A)(B)
il = —PEE=H
Comissdrio Um pelotio a trés secgdes.
—HFHPER AN YNl
Chefe de primeira Terno de corneteiros.
PR
Comissario alfande-
gério
He ]
Subcomissério
Al—SHEER
Chefe-assistente
R B B E
Subcomissério alfan-
degdrio
BREEBR
Chefe
RES
Inspector alfandegario
ey /EHEGE
Aspirante a oficial
B =]
Comissario-chefe da
guarda prisional
EEE
Comissario da guarda
prisional
v By /HBEER | UREE / HERRIRRERLE | H—HERERREH— |H—HERERREN
IREER A Quatro alunos do CFO. HE=IEE — PRI RSB B IS
Alunos do CFO Um pelotdio a trés secgdes | A [ 22 ZEHI B /T £6
de cadetes-alunos sob o  |#E f X5
comando de um chefe. |Um pelotdo de cadetes-
IINR= A -alunos desarmado, sob o
Terno de corneteiros. comando de um chefe, la-
deando e acompanhando
o féretro desde a entrada
do cemitério até ao jazigo
ou coval.
A AErRAe: | e H—HAIER/AEIERER H—HEEREERR
Subchefe FH—HFERIEE FHIIE R EE N B HE
BB EE Um pelotdo a duas sec- | £ A1 22 EIh B E /T
Subinspector alfande- gdes sob o comandode |k [ X EE
gério um subchefe. Duas secgdes desarmadas,
sob o comando de um sub-

chefe, ladeando e acom-
panhando o féretro desde
a entrada do cemitério até

a0 jazigo ou coval.




N.°32 — 11-8-2003 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 1183

o = AR 1
- - E%fﬁfim RE (O iR (D) I
. Escolta de Guarda de honra (D) Honras dentro do
Categorias Postos Guarda de honra na cAmara-ardente .
honra (C) cemitério
(A)(B)

Vi e 3= NEFP R N FRE R | - H—%—FEEENE
Guarda-ajudante | [ & BB RRE IR
=l =] Quatro guardas/bombeiros armados NS (LN /s
Bombeiro-ajudante | de espingarda ou equipados de ma- UNBEZE-S::ER YaiEsS
et B chadinho. BRORE
Verificador superior Uma seccao desarmada
alfandegéario (nove homens) sob o
—HEE comando de um guarda
Guarda de 1.7 classe de 1.7 classe/guarda-aju-
£ | dante/bombeiro-ajudante,
Guarda ladeando e acompanhan-
HIFE do o féretro, desde a en-
Bombeiro trada até ao jazigo ou
BB coval.
Verificador alfande-
gério
R B ELIIRRAZAY
RZEE
Instruendo do CFI

A) WNBEBHFANT - OIS -
Quando a cdmara-ardente for armada em edificio particular, ndo se presta guarda de honra.

B) RXILEEENF - HEEESE T - BT 2 EAREER
A guarda de honra serd prestada quando a cimara-ardente € armada e permanecerd até que o féretro saia.

C) EALPRIE S BARMER R & B R EES A TR IS - RFERIRE AT R i -

Acompanha o féretro desde a saida da cAmara-ardente até a porta do cemitério e retira logo que o féretro entra no cemitério.

D) SEGINELT ACRRIER BN & > B mATGRR R S EsR eIl AR A R s s M =
AR Z e 1T i -
A montar no exterior do cemitério e junto da sua entrada. Quando o féretro passar em frente da guarda de honra, esta

executa «funeral-armas» e a banda de musica executa uma marcha finebre; quando néo existir banda de musica, a fanfarra ou terno
de corneteiros tocam a marcha de continéncia.

4 9
ANEXO IV

HESIR

Precedéncias

1. GiEH ~ EPIRZERRR AR ~ PR S R R P TR RS NS RS IR TR > ARG HRR IR B Z BRI KT -
SRAERETTHRY IR BT E R AVHRV IR AT

Nas formaturas e desfiles em que tomem parte os SA, forcas das diferentes corporacdes das FSM, ESFSM e EPM, a ordem de
precedéncia a considerar, da direita para a esquerda, quando em linha, ou da frente para a retaguarda, quando em coluna, serd a
seguinte:

a) HFIRLE RS
Escola Superior das Forcas de Seguranca de Macau;
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b)
Servigos de Alfandega;

c) IRLEER

Corpo de Policia de Seguranca Publica;
d) HEbR

Corpo de Bombeiros;

e) HFTER o

Estabelecimento Prisional de Macau.

2. TEFRN R AEN R AR BB IR ERAORE - WAREE T YIK P o3 B AE -

Havendo forcas apeadas e motorizadas, constituir-se-ao, de acordo com o disposto no nimero anterior, dois grupos, com a

seguinte precedéncia:

a) TESIRL

Forgas apeadas;

b) BB L -

Forcas motorizadas.

25 188/2003 SRITHIREH#LT

TTEERETTHE GREFIRIITBEEAE) I 7 AR
R ARRIBLE B HE 53/93M BRES S a1 Uk
FIRLE > (EHAR -

R E R R A E —E T = I BE R M
B 5 $36,884,770.00 CEFTHE LT REE G B BT IRIG R

Despacho do Chefe do Executivo n.” 188/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos dos
artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.® 53/93/M, de 27 de Setembro,
o Chefe do Executivo manda:

E aprovado o 2.° orcamento suplementar do Gabinete do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, relativo ao ano econé-
mico de 2003, no montante de $ 36 884 770,00 (trinta e seis

SIEEL ) o TEE R AR Z M E S - milhdes, oitocentas e oitenta e quatro mil, setecentas e setenta
patacas), o qual faz parte integrante do presente despacho.
A 31 de Julho de 2003.
TBRE (TEH# O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
RELGRRRIAZE"_ ST =FHHRFEE _HAER
2.° orcamento suplementar do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instincia,
relativo ao ano econémico de 2003
. N %”:”\ S5H gﬁ 1Y 2 ,E E £t
A - ﬁZéé’ﬁ ﬂ%ﬂﬁZi?’ 55
Classificacio Valor inscrito Valor corrigido Anulacdo
. Designacio CEEFT# CEEFT# (HRFT%)
econdémica
(MOP) (MOP) (MOP)
EEBA
Receitas correntes
05-00-00-00 EE
Transferéncias
05-01-00-00 INVEHRFT
Sector publico
05-01-01-00 TP AT B BUR $ 123,840,000.00 $86,955,230.00 | $ 36,884,770.00
Subsidio do Governo da RAEM
FlE $ 123,840,000.00 $86,955,230.00| $ 36,884,770.00
Total
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P Bk R AR B | R
ST P £ .
Classificacio Valor inscrito | Valor desdotado| Desdotacio
P Designacdo (BRFT%8) (BRFT%8) (R
econdmica
(MOP) (MOP) (MOP)
RERX
Despesas correntes
05-00-00-00 H i~
Outras despesas correntes
05-04-00-00 HEIE -
Diversas
05-04-00-01 i FH <40 $ 36,884,774.69 $4.69| $36,884,770.00
Dotagao provisional
HE $ 36,884,774.69 $4.69| $36,884,770.00
Total

CEZB=FAHARRKEEREERAZE —EHRAY
— X SR8 - R — e

25 189/2003 SRITUREMT

ERFFEEE TR QRFT) BIRAFHUE " — S R
HZC RIS R — I B > R A REEH I B

TTERBETH CREFIRHITTEEEAE) BT REE T AR
> AR H A AL H 5 3089M FRE L BU+—H-+HHE
55 122184 SRE L BB T TLIRIIRUE » (RHASR -

— - FFAEEE T (R BIRAFEI AR
B EHEESTE  SAR $1,017,900.00 (RFTHSEEE 8T
DUATCHE) WA

2003 FF oo $916,110.00

2004 B oo $101,790.00

T IEEF A AR B SR AR PR BT T A B
THEEIY2 TREETE] ) ARERSE07.09.00.00.01 ~ RIEH
4.021.043.05 Z BT -

=~ ZEFTVUE 2 AR RS E R TR AT B
BUHE AT -

WY~ ZFE = B AR TR B AR
fags > AR E T MEER - ([ESEIE RS EHE
IR IRERK -

“EE-HFEA=1—H

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
6 de Junho de 2003. — O Conselho Administrativo. — O Pre-
sidente, Sam Hou Fai. — Os Vogais, Lai Kin Hong — Tam Hio
Wa.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 189/2003

Tendo sido adjudicado a firma Reparac¢oes Mecanicas Harper
(Macau), Limitada, o fornecimento de «uma viatura auto-trans-
porte-equipamento-madscaras», cujo prazo de entrega se prolonga
por mais de um ano econémico, torna-se necessario garantir a
sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragdo do contrato com a firma Repara-
¢des Mecanicas Harper (Macau), Limitada, para o fornecimen-
to de «uma viatura auto-transporte-equipamento-mascaras»,
pelo montante de $ 1 017 900,00 (um milhdo, dezassete mil e
novecentas patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2003 ... $916 110,00
ANO 2004 ... $ 101 790,00

2. O encargo, referente a 2003, sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econé-
mico 07.09.00.00.01, subaccao 4.021.043.05, do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. O encargo, referente a 2004, serd suportado pela verba cor-
respondente, a inscrever no Or¢amento da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2003,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econémico seguinte, desde que a do-
tagao global do organismo, que suporta os encargos da acgao,
nao sofra qualquer acréscimo.

31 de Julho de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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R H—— 200348 H11 H

25 190/2003 SEITHREHT

B RBGHE R E AR i S A IR A R S R R G 1 762-
804 B HEEE G — AR {E Rk B ARHIIRES 3t - TTAH SRS
T EE B SUAREAERECREHSAT -

TR BT GRFIRBITTEEEAZE) BT T Hm
HE > AR A A 7L H E 30RIM BEE % B+ H+#HH
55 122/84M 5L BT HIRAIRE - (EHASR -

— > FHHEEEREARARRIHE RS NG
Al - EEE R $2,105,280.24 CEFTREASS SO TARUARHIEER
AELD - WS

2003 £ oot $ 281,745.36

2004 £ oot rissseeen $1,823,534.88

= IEF-EAE AR TR REGEE _FE
SAEEAGTHEIEH 02-03-04-00-00 — & AEf & —FrF I #0E

A e

=~ ZETVUENE AR R TR REGEE —FE
VYR REA B FRE R B IE H HURESZ (T -

Y~ EFE AR SR — R E R BR AR (5 B ASER A R 2
TBBURE > (B S INE BT S (T 32 E H A

—EE=FCH=+—H

TERE (& #

55 191/2003 SBITHREHT

BB R E M R B S A IR A R S R S 18 762-
804 B S AR{E Rk BARHIIRES 3t - TAH SRS L
T EE B SUAREAERECREHSAYT -

TERETTH GRFIRFITTEEEAZE) BTl 7 Hm
HE > AR A A 7L H 2B 30RIM BRE L Bty +— H+#HH
26 122/84/M BRIEL BB HTLERAVAE - fEHIAR

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 190/2003

Tendo o Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais deci-
dido arrendar a Companhia de Empreendimentos Marsul
Limitada, o 3.° andar do Edificio China Plaza, sito na Av. da
Praia Grande n.” 762-804, para futuras instalacdes de servigos
deste Instituto, e atendendo que o prazo de arrendamento se
prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a Companhia de
Empreendimentos Marsul Limitada, para o arrendamento do 3.°
andar do Edificio China Plaza, pelo montante de $ 2 105 280,24
(dois milhdes, cento e cinco mil, duzentas e oitenta patacas e
vinte e quatro avos), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2003 ...t $ 281 745,36
ANO 2004 ..o $1823534,88

2. O encargo, referente a 2003, serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica 02-03-04-00-00 — «Locagao de Bens» do orga-
mento privativo do Instituto para os Assuntos Civicos € Munici-
pais da Regido Administrativa Especial de Macau, para o cor-
rente ano.

3. O encargo, referente a 2004, serd suportado pela verba cor-
respondente a inscrever no orgamento privativo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se em cada ano, relativamente
aos limites fixados no n.° 1 do presente despacho, pode transitar
para o ano econdmico seguinte, desde que a dotagdo global do
organismo, que suporta os encargos, nao sofra qualquer acrés-
cimo.

31 de Julho de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 191/2003

Tendo o Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais deci-
dido arrendar a Companhia de Empreendimentos Marsul
Limitada, o 2.° andar do Edificio China Plaza, sito na Av. da
Praia Grande n.” 762-804, para futuras instalacdes de servigos
deste Instituto, e atendendo que o prazo de arrendamento se
prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.® 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:
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— - AR E SR IRAFR I E T EES S
Al - EEE R $1,566,534.84 CRFTREALGEERETLAESRGE
B AR - MBS

2003 £ oo $208,814.76

2004 ZF- oottt $ 1,357,720.08

= IEZ-ENE AR R T R REGEE —FE
SAE AR B FEETE E02-03-04-00-00 — & EFH & —FrdInIs0E

Zfi -

=~ ZETIUEE AR TS KBRS —EE
VU A 5 TR A AR B 2E H W RES (T -

VY ~ AR AR S — SR AT E IR T YRS e TR
TMBEERE - (BN SIEINE BRI 34 H H AR

—EE=FCH=4—H

25 192/2003 SRITHREHT

TERBETH CREFIRHITTEEEAE) BT R T AR
FE > AARIERER 18/20035% 1T EGEA 2B VU RS —FXAYRUE - (EHHA

3
>
0

— ~ Ee i ARSI o NRBURE AR LI
N B2 18/20035% TEUE A SR VOB AT RUE AR I B REHY %2 5%

H

\

= AR A RA -
—EF=ig\A—H

TERE (IS #

25 193/2003 SRITBIREHT

‘ERARGREZ (RFT) RO FAEE RS RZ RS - H
TR B —(E PR > R ARSI BT -

TERBETE CRFIRATTEEEAR) B TAVEK
> IR A AL H S 3089M SREL U+ —H+HH
55 122/84M SRIE LSBT TLIRIIRUE - (RHASR -

1. E autorizada a celebragio do contrato com a Companhia de
Empreendimentos Marsul Limitada, para o arrendamento do 2.°
andar do Edificio China Plaza, pelo montante de $ 1 566 534,84
(um milhdo, quinhentas e sessenta e seis mil, quinhentas e trinta
e quatro patacas e oitenta e quatro avos), com o escalonamento
que a seguir se indica:

ANO 2003 ... $ 208 814,76
ANO 2004 ... $ 1357 720,08

2. O encargo, referente a 2003, serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica 02-03-04-00-00 — «Locacdo de Bens» do orga-
mento privativo do Instituto para os Assuntos Civicos e Munici-
pais da Regido Administrativa Especial de Macau, para o cor-
rente ano.

3. O encargo, referente a 2004, serd suportado pela verba cor-
respondente a inscrever no or¢gamento privativo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se em cada ano, relativamente
aos limites fixados no n.° 1 do presente despacho, pode transitar
para o ano econdémico seguinte, desde que a dotagdo global do
organismo, que suporta os encargos, ndo sofra qualquer acrés-
cimo.

31 de Julho de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 192/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 18/2003, o
Chefe do Executivo manda:

1. Sao isentos da taxa prevista no artigo 4.° do Regulamento
Administrativo n.° 18/2003, pela emissao do titulo especial de
permanéncia, os funciondrios das representacdes oficiais do
Governo Popular Central da Reptiblica Popular da China.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publi-
cacao.

1 de Agosto de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 193/2003

Tendo sido adjudicada a empresa «Guardforce (Macau), Ser-
vigos e Sistemas de Seguranga, Limitada», a prestagao de servi-
cos de vigilancia aos Servigos de Satide, cujo prazo de execucio
se prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio, o Chefe do Executivo manda:
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1. E autorizada a celebragio do contrato com a empresa
«Guardforce (Macau), Servicos e Sistemas de Seguranga, Limi-
tada», para a prestacdo de servigos de vigilancia aos Servicos de
Satde, pelo montante de $ 3 499 008,00 (trés milhdes, quatro-
centas e noventa e nove mil e oito patacas), com o escalonamento
que a seguir se indica:

ANO 2003 ... $ 1166 336,00
ANO 2004 ..o $ 2332 672,00

2. O encargo, referente a 2003, serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica 02.03.02.02.03 — «Vigilancia e Seguranga» do
orcamento privativo dos Servicos de Saide da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. O encargo, referente a 2004, serd suportado pela verba cor-
respondente a inscrever no or¢gamento privativo dos Servigos de
Saide da Regido Administrativa Especial de Macau, desse ano.

4. O saldo que venha a apurar-se no ano econémico de 2003,
relativamente ao limite fixado no n.° 1 do presente despacho,
pode transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acgéo,
ndo sofra qualquer acréscimo.

1 de Agosto de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 194/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E aditada ao n.° 2 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 120/2000 a alinea 6), com a seguinte redacgio:

6) Um coordenador da drea técnico-juridica que exerce
fungdes em acumulacdo, a designar por despacho do Chefe
do Executivo, sob proposta da Comissao.

2. Os nimeros 3 e 4 daquele despacho passam a ter a seguinte
redaccio:

3. O apoio técnico e administrativo necessario ao funcio-
namento da Comissdo € prestado pelo Gabinete do Secre-
tario para a Economia e Finangas, podendo ainda, por pro-
posta da Comissao, o Secretdrio para a Economia e Finangas,
contratar pessoal em regime de contrato individual de traba-
lho, bem como requisitar ou destacar trabalhadores da Ad-
ministragdo Publica.

4. Os encargos decorrentes do funcionamento da Comis-
sdo sdo suportados pelo orcamento do Gabinete do Secre-
tario para a Economia e Finangas.

3. E aditado o niimero 5 ao despacho referido, com a seguinte
redacgdo:

5. O Chefe do Executivo pode fixar, por despacho, a re-
muneracao do coordenador da drea técnico-juridica.

4. O numero 5 do mesmo despacho passa a nimero 6.
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5. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacgdo e produz efeitos retroactivos desde 30 de Julho
de 2003.

5 de Agosto de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.
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“Da mudanca de entidade ou servico junto do qual os traba-
lhadores da Administracdo Publica prestem funcdes, a alteragao
da sua situacdo juridico-funcional que implique mudanca de grau
ou a alteragdo de vencimento ou remuneracio base de valor igual
ou superior ao do indice 45 da tabela indiciria da fun¢do publica;”

HIER

“Da mudanga de entidade ou servi¢o junto do qual os traba-
lhadores da Administragdo Publica prestem fung¢des, da altera-
¢do da sua situagdo juridico-funcional que implique mudanca de
grau ou da alteracdo de vencimento ou remuneracéao base de va-
lor igual ou superior ao do indice 45 da tabela indicidria da fun-
¢do publica;”

ZEEF/AARHRIIES

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Rectificacao

Por ter sido verificada uma inexactidao na versdo portuguesa
da Lei n.° 11/2003, publicada no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 30, I Série, de 28 de Julho de
2003, procede-se a sua rectificagdo.

Nestes termos,
Na alinea 3 do n.° 2 do artigo 4.°, onde se 1&:

«Da mudanga de entidade ou servigo junto do qual os traba-
lhadores da Administracido Publica prestem fungdes, a altera-
¢do da sua situacdo juridico-funcional que implique mudanca
de grau ou a alterag@o de vencimento ou remuneracgdo base de
valor igual ou superior ao do indice 45 da tabela indicidria da
funcido publica;»

deve ler-se:

«Da mudanga de entidade ou servigo junto do qual os traba-
lhadores da Administragdo Publica prestem funcdes, da altera-
¢do da sua situacdo juridico-funcional que implique mudanca
de grau ou da alteragdo de vencimento ou remuneracgdo base de
valor igual ou superior ao do indice 45 da tabela indicidria da
funcdo publica;».

Assembleia Legislativa, aos 6 de Agosto de 2003.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana Chou.

REMBIIRPOE
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 61/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e ao abrigo do
artigo 30.° do Regulamento Administrativo n.” 19/2003, o Secre-
tario para a Economia e Financas manda:

1. Os prazos de candidatura ao Plano de Garantia de Créditos
a Pequenas e Médias Empresas e ao Plano de Garantia de Cré-
ditos a Pequenas e Médias Empresas Destinados a Projecto Es-
pecifico tém inicio no dia 18 de Agosto de 2003, e termo em data
a fixar por despacho do Secretdrio para a Economia e Financas.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacgao.

6 de Agosto de 2003.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.



1190

PRI T N —— 25—l

R H—— 200348 H11 H

fHtEXLITRPALE
58 71/2003 sRALEXLEIBIRALT
£ TR EREROARAT E#ET
AR R RATE GRFIRFATTEEE AR ) 5875+ U
ST HORRE - MAREERE — H T HEE80UMER L S Edi — AU H
2B OUM BREZ BN RE—50 0 58 6/1999 5L TEUEM AR T
TBRER —FUREE 1412000 HR1TER AR <38 —KAURUE - (EHAHUR -
— ~ IZHERPTRI R BB T R R A = R AR -
= 1E ERFTERRE R S B SR DA S A A RRER
BB R A RS G T B AR P — R = SRR
HURALRRER Y -

e AVE L=

& LEFR L

P —
PERASSENBMIRE
BB
i -
R -
P

IR H-THE 8/92M 52 BRI — AVUHE 11/91/M
BELHR A RAIBUE -

ARTEHRR -
=5 REHRBIEGEA -
P
T
FAREE
g e

il

SERGRIEATREREEE )
133853 > pEcanT -

—  SER PR R AT MERE > SR 118 829y

GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 71/2003

Sob proposta da «Elite — Sociedade de Desenvolvimento
Educacional, S.A.»;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.” 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. A Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau é auto-
rizada a leccionar o curso de bacharelato em Estética na Medi-
cina Chinesa.

2. Sao aprovados a organizacdo cientifico-pedagdgica e o pla-
no de estudos do curso referido no nimero anterior, constantes
dos anexos I e II a este despacho e que dele fazem parte inte-
grante.

4 de Agosto de 2003.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de bacharelato
em Estética na Medicina Chinesa
Area cientifica:
Estética na Medicina Chinesa.
Condicdes de acesso:

As previstas no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro.

Duracgéo:

Trés anos, sendo a duragdo maxima de quatro anos e seis meses.
Regime de leccionagao:

Aulas presenciais.
Lingua:

Chinesa.

Numero total de unidades de crédito necessario para a conclu-
sdo do curso:

133 unidades de crédito, assim distribuidas:

1) 118 créditos nas disciplinas obrigatdrias constantes do Ane-
xo II;
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EXL Z¥

2) 5 créditos nas disciplinas optativas constantes do Anexo II;

Em cada semestre, a universidade indicard as disciplinas

AR IR E B R B R ER H . - .
optativas que poderao ser escolhidas pelos estudantes.
= SERESEEAE , 104 o . "
= HEEREE - 10585 3) 10 créditos no estagio final, com a duracdo de 10 semanas.
EEEPaReA Avaliagao:
HRERSER S H R AL M - BURA R - ZRIEGHES A atribuicdo do grau de bacharel estd dependente da frequén-
R SRR - ciae aprovagﬁq nas disciplings que integram o curso e da con-
clusdo do estdgio com aproveitamento.
M=
ANEXO II
Es
PEXBRTENBMIRE Plano de estudos do curso de bacharelato em
E=E Estética na Medicina Chinesa
1= i =45 Disciplinas Tipo Créditos
— . Inglés Especializado Obrigatdria 4
S LME 4 Aplicagdo de Computadores » 4
SHEMER " 4 Teoria Basica da Medicina Chinesa » 6
B EL R 0 R 6 Dlag,nf)stlc(/)s ‘na Mevdlclna Chinesa » 5
Matéria Médica Chinesa » 8
R EE ) 5 Estudo das Receitas Medicinais
rhgges " 8 Chinesas » 6
o . 6 Anatomia Humana » 5
i Histologia e Embriologia » 3
N " 5 Fisiologia » 5
SRR " 3 Bioquimica » 5
R . Micro-Imunologia » 3
e . Farmacologia » 5
AV LER " 5 Patologia » 5
L by e s " 3 Diagnésticos na 1\./[ed1.<:1na Oc@ental » 6
P Acupunctura e Ciéncia de «Tuina» » 5
SR 3 Preservacgdo da Saide na
R EE " 5 Medicina Chinesa » 3
B " 6 Temas Seleccionados da Medicina
2=
Interna Tradicional Chinesa » 5
S == ) 5 Temas Seleccionados da Medicina
B - B " 3 Interna Ocidental » 4
S Plano Geral da Cirurgia na
% a8 " 5
PENEEER Medicina Ocidental » 4
PHEE IR ER SR " 4 Oftalmologia, Otorrinolaringologia e
FEER R Bz " 4 Estomatologia na Combinacdo de
PR A I ; 5 Medicina Chinesa e Medicina
kel Ocidental » 2
HHPE B A A R " 2 Dermatologia na Combinacio de
(Pt 2 " 3 Medicina Chinesa e Medicina
- . Ocidental » 2
R 6 Cosmética » 3
R BREE = R il " 6 Estética na Medicina Chinesa » 6
ST MR " 5 Técnicas Praticas Modernas da
= 7
Estética na Medicina » 6
= ot X "n
BRI 3 Cirurgia Pldstica Estética > 5
LA YN A=A SE{E* 1 Principios Estéticos Medicinais » 3
B e . ) Design de Imagem e Ritos Estéticos | Optativa * 1
rte na Estética Medicina »
A Estética Medicinal 1
EES 2 " 1 Calistenia » 1
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2= LT B Disciplinas Tipo Créditos
EALHE R * 2 Psicologia da Estética Optativa * 2
R " 1 Imagiologia » 1
(s " 1 Higiene » 1
A " 1 Legislagdo Ligada a Higiene » 1
HEFY M 10 Estégio final Obrigatério| 10
85 133 Total 133
* B SR 4 § BB IR * Os alunos devem escolher disciplinas optativas até a obten-
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¢do de 5 créditos.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 72/2003

Sob proposta da «Elite — Sociedade de Desenvolvimento
Educacional, S.A.»;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.” 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. E criado na Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau,
o curso de mestrado em Farmacologia Chinesa.

2. E aprovado o plano de estudos constante do anexo ao pre-
sente despacho e que dele faz parte integrante.

3. As disciplinas do curso sdo ministradas no minimo em 12
meses, € no maximo em 24 meses.

4. O curso inclui, ainda, a elaboracao e defesa de uma disser-
tacdo escrita original, nos termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo
5.° do regulamento que define a forma de atribui¢do dos graus
de mestre e doutor, aprovado pela Ordem Executiva n.° 37/2000.

5. A apresentagdo e defesa da dissertacdo devem ter lugar no
prazo de 24 meses ap6s o termo da parte curricular ou no prazo
que vier a ser fixado no respectivo regulamento.

6. A lingua veicular € a lingua chinesa.
4 de Agosto de 2003.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

Plano de estudos do curso de mestrado em
Farmacologia Chinesa

M ¢
ChIEEE TR
BEtE
HE B 85
A 2E 5
ABAT ” 3
FIER ST " 3

Disciplinas Tipo Créditos
Inglés Especializado Obrigatdria 5
Analise de Aparelhos » 3

Metodologias de Experimentacgdes
Farmacolégicas » 3
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#E B B5 ' Di’sc.iplinas ’I"ipo - Créditos
Farmacologia Clinica Obrigatdria 3
I PR3 22 B 3 Evolucédo dos Estudos na Farmaco-
e . ; logia Chinesa » 3
IR Biotecnologia Moderna » 3
AR R " 3 Estatisticas Médicas » 3
Tecnologias de Experimentacdes
BEERAfETEE " 3 Quimicas na Farmacologia Chinesa | Optativa * 3
(B B i i 3 Seleccao de Es.tudos. sobre Quimica
na Farmacologia Chinesa » 3
thEE (e s " 3 Processamento de Farmacologia
Médica Chinesa » 2
R ) 2 Estudo das Receitas Medicinais
2 g | " 9 Chinesas » 2
Pharmacokinetics » 2
FhEESE(H) 2 " 2 Investigacio Farmacodinamica das
N Receitas Medicinais Chinesas e De-
AR BT i B ) 2 senvolvimento de Novos Produtos » 2
rh g g o B2 " ) Avaliacao sobre Farmacologia
Chinesa » 2
= 33 Total 33
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* Os alunos devem escolher disciplinas optativas até a obten-
¢do de 10 créditos.

Nota:

Em cada semestre, a universidade indicard as disciplinas
optativas que poderao ser escolhidas pelos estudantes.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 73/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.® 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000, o Se-
cretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa Es-
pecial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de Ges-
tdo de Empresas (variante em Gestdo de Logistica), em regime
de 3 anos, ministrado pela Huagiao University, nos termos e nas
condi¢des constantes do anexo ao presente despacho e que dele
faz parte integrante.

4 de Agosto de 2003.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

1. Denominagéo da instituicdo
de ensino superior e respec-
tiva sede:

Huaqiao University, sita na
Cidade de Quanzhou da Pro-
vincia de Fujian da Republica
Popular da China;
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2. Denominacdo da entidade
colaboradora local:

3. Denominacdo e sede do es-
tabelecimento de ensino em
Macau:

4. Designagdo do curso superior

Centro Amador de Estudos
Permanentes de Macau;

Centro Amador de Estudos
Permanentes de Macau, sito
na Rua de Roma, n.° 85, Plaza
Kin Heng Long, 3
NAPE, Macau;

° andar,

Gestiao de Empresas (variante

e
SR Fx e grau académico, diploma em Gestao de Logistica)
REREFEEE ou certificado que confere: ~ Diploma de 3 anos;
h~ RREEETE 5. Plano de estudos do curso:
F—EF 1.° Ano
(SI=] B Disciplinas Horas
P SEEE (—) 64 Inglés Comercial I 64
R oeEE () 64 Inglés Comercial 1T 64
T B 64 Matemaitica para Economia 64
B 64 Investigacdo Operacional 64
R 2 52 Microeconomia 52
BT 52 Introducio a Gestio 52
EaT R 52 Introducdo a Contabilidade 52
e 52 Gestio Financeira 52
SE_Eg 2.° Ano
FSI=| BiF Disciplinas Horas
SHEERE 52 Aplicagdo de Informatica 52
i h S 52 Macroeconomia 52
By dH 52 Estratégia de Marketing 52
R 52 Introducéo ao Direito Comercial 52
YrlifE %Mt 52 Sistemas de Informdtica de Logistica 52
SR 52 Finangas 52
E=HEF 3.° Ano
(21= B Disciplinas Horas
BT BT 52 Logistica de Comércio Electrénico 52
ANITEIFEH 52 Gestdo de Recursos Humanos 52
TGt 52 Inquérito e Investigacio de Marketing 52
BAYE T E 52 Gestio de Logistica Moderna 52
BE 52 Gestdo das Areas de Dep6sito 52
i B el 52 Inspeccdo e Manutengdo das Mercadorias 52
AN BRRHEIE  ZEZ=401H 6. Data de inicio do curso: Setembro de 2003.




N.?32 —11-8-2003

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE

1195

58 74/2003 SR E{LEITRMT

&SR RIRITE GRFIRITEEREA) B+
R HORRAE - AEARIE S\ /N H SR 4199 5REL BB LR RN
1o > ZBO/19008AT R A 56 TL AR B8 A K 2R 14/20005 1 T B i 2 26
—KHIRE > (EHAR -

TS R R B B A — £l oy B SRR R PR BT I
W T AR 3 A% HERZ R IR R I PR AR E AR A8
M R AR ARG 3 ©

ZEE=HF/(AUH

& ALAAR it

H

\

EEHE R © SR AR

o B SR A e

P

o A EEZ EREAE BE MR

[l

 ERFTZ BB SR L - B

TR B R RS I =55k

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 74/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto nos artigos 5.°¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.°6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regiio Administrativa Es-
pecial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de
Sociologia, em regime de 3 anos, ministrado pela Jinan Univer-
sity, nos termos e nas condi¢des constantes do anexo ao presen-
te despacho e que dele faz parte integrante.

4 de Agosto de 2003.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

1. Denominacéo da instituicdo
de ensino superior e
respectiva sede:

Jinan University, sita em
Shipai da Cidade de Cantdo
da Provincia de Guangdong
da Republica Popular da
China;

2. Denominagdo da entidade
colaboradora local:

Centro de Servico Jiyu;

3. Denominagdo e sede do
Estabelecimento de ensino

Escola Hou Kong,
sita na Estrada de Ferreira

em Macau: do Amaral, n.° 3, Macau;
VY~ SEERE LT R P Es HEEER 4. Designagdo do curso supe-  Sociologia
o i N o rior e grau académico, di- Diploma de 3 anos;
ZEM - SRS RE RS srat aeee P
ploma ou certificado que
confere:
i~ AR - 5. Plano de estudos do curso:
F—BfF 1.° Ano
®E EARF Disciplinas Horas
HEE (—) 55 Inglés I 55
PEE(T) 55 Inglés 11 55
it & B 55 Introdugdo a Sociologia 55
BREEE 55 Composicdo em Chinés 55
PR A B B PR A (% 40 Politica e Relacdes Internacionais 40
FTEBRIER 55 Aplicagdes de Informadtica 55
e 55 Psicologia Social 55
i BE 22 40 Etica 40
BT 2.° Ano
B8 =] Disciplinas Horas

Bua R AT e 35 Politica e Administragdo Publica 55
Azt & T1E 55 Casos de Servico Social 55
it & HZETT 55 Métodos do Estudo Sociolégico 55
fH Fit g 22 40 Sociologia das Organizacdes 40
MR 55 Estatistica 55
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®e ERg Disciplinas Horas
TR 2 55 Introdugio a Economia 55
HREdiit & 40 Sociedade Chinesa 40
EEmM &L 40 Sociologia das Informagdes 40

B=BF 3.° Ano

#E By Disciplinas Horas
it T A 55 Servigo Social Comunitério 55
B S Mt & 22 A 55 Teorias Estrangeiras de Sociologia 55
CaviR=i ] 40 Assuntos Sociais Contemporaneos 40
Ll = 55 Accgdo Social pelas Comunidades 55
Rty 22 55 Sociologia da Economia 55
JER CEEER 40 Psicologia Pratica 40
AL AR 55 Antropologia da Cultura 55
it g i ik 2 40 Desenvolvimento Social e Emprego 40

S FEHY  —EBZ=HH

25 76/2003 spetEXLEIERILT

£ NRFTEHERG S SRR

it &AL E RIRITE CRFIRATTEEEAE) 75110
F T ROBRAE > MARISRE T H T HEB82MER RS Bz —AIUH
B OUM BREZ BBV R —30 0 58 6/1999 5L TEUEM AR 7L
TBREA —ROREE 1412000 SR T B AR 58— BUE - EHHAR -

— ~ RLHEIRFYVE P ER B B R TR TER B R AR -

=~ RE ERRFTERRE R SR B SRR DA B A A RRER
BB R RS2 BT E 0 IR AHURI F— R = > AR
PR -

—mm=4/ AAH

k& LEAR L

M —

TEERBTBHEItERE
SR Rk

L AT&EIREH

6. Data de inicio do curso: Setembro de 2003.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 76/2003

Sob proposta da «Associacdo de Gestdo (Management) de
Macau»;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999 e no n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. O Instituto de Gestdo de Macau ¢ autorizado a leccionar o
curso complementar de licenciatura em Gestdo de Empresas.

2. Sdo aprovados a organizacao cientifico-pedagégica e o pla-
no de estudos do curso referido no nimero anterior, constantes
dos anexos I e II a este despacho e que dele fazem parte inte-
grante.

6 de Agosto de 2003.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO 1

Organizacio cientifico-pedagogica do curso
complementar de licenciatura em Gestiao de Empresas

Area cientifica:
Gestao de Empresas.
Areas profissionais:

1) Gestao de Recursos Humanos
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2) Contabilidade
3) Gestéao
Condicdes de acesso:

1) Tém acesso as areas profissionais de Gestao de Recursos
Humanos e de Gestdo os candidatos habilitados com o curso
de bacharelato em Gestao de Empresas ou com curso consi-
derado equivalente para este efeito.

2) Tém acesso a drea profissional de Contabilidade os can-
didatos habilitados com o curso de bacharelato em Contabili-

GrsfELEE
EEI e dade ou com curso considerado equivalente para este efeito.
FRTRHARR - Duragio:
— R Um ano e seis meses.
e Regime de leccionagéo:
AR
Aulas presenciais.
T %
Lingua:
e
?ﬁu%uu = Chinés.
FsC Numero total de unidades de crédito necessarias a conclusdo
do curso:
SERGRET TR L ARER Y o . .
Qualquer que seja a drea profissional escolhida, os alunos
. " e . . y devem obter um total de 80 unidades de crédito.
TG LA (R S NS - SRR JEIS 80 2250 -
Avaliagdo:
BREYt
Assenta em métodos de avaliacdo internacionais. Compre-
PR BRI a7 > s - (EE IR ER - ende testes, trabalhos escritos e exames finais.
= ANEXO II
TESIEEt BT EE Plano de estudos do curso complementar de
oo licenciatura em Gestao de Empresas
SEETE
AHEEEHES Area profissional de Gestio de Recursos Humanos
SIS/ Horas por
3 x5 B3
HE s sz ®a Disciplinas Tipo S;In:;::/ Créditos
e W | a0 | 10 Total
PR . Matemdtica em Comércio |Obrigatéria|  4/60 10
MRS BT 6/30 5 Relatorio e Anadlise de
g " 6/30 5 Financas » 6/30 5
o Pesquisa de Mercado » 6/30 5
RIS 6/30 3 Politicas Empresariais » 6/30 5
e TR i " 6/60 10 Economia da China » 6/60 10
Gestdo de Qualidade » 4/60 10
EHEEEH ' 4160 10 Gestdo de Recursos
ST " 4/60 10 Humanos » 4/60 10
- Planeamento e Gestdo de
ATTE RS E ! 6/30 5 Recursos Humanos » 6/30 5
B BHE RS T i " 4/30 5 Rf:la.(;()es Laborais e
Direito do Trabalho » 4/30 5
A T R * 4/30 5 Contabilidade de Custos | Optativa* 4/30 5
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HE — ESYERS S w5 Horas P;f
> 2 . . . seman: L.
s Disciplinas Tipo Horas Créditos
N BB A7 % Total
M A 6/30 5
Direito Fiscal Optativa* 6/30 5

5 E3N=c) n
MRS et 6/60 10 Contabilidade Financeira » 6/60 10
EHEE " 6/30 5 Contabilidade de Gestdo » 6/30 5

BRI |

BEOHBEERA -

* Os alunos devem escolher disciplinas optativas até perfazer

um total de 15 unidades de crédito.

S E e Area profissional de Contabilidade
(2= (2] SRR/ 25 Izz:s:fa(;r
> = . 0 . . ’ .
ymzmps Disciplinas Tipo Horas Créditos
Total
RS WME 4/60 10
(ki 2 Matemdtica em Comércio |Obrigatéria|  4/60 10
M s S ST " 6/30 5 Relatério e Anilise de
l:‘ﬁ*i%ﬁ}:lj% " 6/30 5 Finan(;as » 6/30 5
I . Pesquisa de Mercado » 6/30
FSRECR 6/30 > Politicas Empresariais » 6/30
PANGEE 1 (= " 6/60 10 Economia da China » 6/60 10
T R " 4160 10 Gestdo de Qualidade » 4/60 10
— - Contabilidade Financeira
R I 030 |5 de Nivel Avancado » 6/30 5
UNEIEopc " 4/60 10 Finangas Empresariais » 4/60 10
B S B R e R 6/30 5 l?stratégia e Decisdo
Financeiras » 6/30 5
55 A 6/30 5 Marketing Optativa* 6/30
Bk g=gt " 6/30 5 Estratégias de Gestao » 6/30
BOERETS | 6/30 5 Técnicas de Controlo e
Supervisdo » 6/30 5
ET " 4130 5 Comércio Electrénico » 4/30 5
” . " * Os alunos devem escolher disciplinas optativas até perfazer
B A SR (B L 15 £y ESS : .
*RESREICS BONEERE um total de 15 unidades de crédito.
EHEEX Area profissional de Gestiao
HE - SEES . Horas por
. #H = T . semana/ e
ymzmp Disciplinas Tipo Horas Créditos
(HES 1 DE | 460 | 10 . . | Total
Matemaética em Comércio |Obrigatdria 4/60 10
MRS ST " 6/30 5 Relatério e Anilise de
. o Financas » 6/30 5
Littse ! 6/30 5
il Pesquisa de Mercado » 6/30 5
HEINEGH " 6/30 5 Politicas Empresariais » 6/30 5
Economia da China » 6/60 10
FHE KR B "
R APEERR I 22 6/60 10 Gestio de Qualidade » 4/60 10
ZEEEEH " 4/60 10 Gestdo de Recursos
I - Humanos Optativa* 4/60 10
NITEVE R EE | 4060 10 Planeamento e Gestao de
Aﬁg(@*ﬁ%ﬂg@%fi " 6/30 5 Recur~sos Humanios » 6/30 5
— - Relacdes Laborais e
SRR Tk " 4/30 5 Direito do Trabalho » 4/30 5
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HE | g cemam
= ymzmps - Disciplinas Tipo se}:ln:::: Créditos

R et HEfE * 6/30 5 Total
J—— . Contabilidade Financeira
R EES 4/60 10 de Nivel Avancado Optativa* 6/30 5
BRS R R R " 6/30 5 Financas Empresariais » 4/60 10

- Estratégia e Decisdo

v &r=LEg "

AR 4130 5 Financeiras » 6/30 5
[ IRE " 6/30 5 Contabilidade de Custos » 4/30 5

- Direito Fiscal » 6/30 5
H E‘ B "
MEEEE 6/60 10 Contabilidade Financeira » 6/60 10
EHEEE " 6/30 5 Contabilidade de Gestao » 6/30 5

* A TREEIL 35

BHEEERA -

* Os alunos devem escolher disciplinas optativas até perfazer
um total de 35 unidades de crédito.
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2 B % # Publicacdes a venda
TYERINVRIEIER (EBRR  — NV ) e $ 85,00 ﬁcidentes dg_ T(ab/aAho e Ii)logpgfe’ls_ Pl('ogisgilg)nais (c:cé.g %i)lingue, 1996). 2 85,00
SREEER /TSEIERD (B 0 —NAUNE) . .. $ 2000 cesso ao ireito. poio Judiciario (ed. bilingue, e e————— 20,00
’ A M | 1929-31) (8.2 ed. 1 . |
B (E=H > —VUVE) NNV —— A= FE R . S 70000 eaps dute oo o o 1990 3 YOS ™ s 700,00
EFH*"% (B—Rk —WNAN\E+TAR) —NE—FE T8 Arquivos de Macau, 11 Série (1941) vol. tinico (1.2 ed. Outubro de 1998).
$ 150,00 capa normal. . $ 150,00
$ 250,00 capa dura. ....... . $ 250,00
’ Catalogo de publicagdes da Imprensa Oficial (ed. em chinés, 1998) gratuito
ENFEBLARBER (PITHR * — NIV VE ) oo RE Catalogo de publicagdes da Imprensa Oficial (ed. em portugués,
ENFBRBLAREER (BISAR » — LW\ ) oo RE c1d998)c|(d .......... h) ...................... A g{igugg
s 6digo Civil (ed. em chinés). ... ,
Eiiﬁﬂ (ST oo $ 140,00 Cadigo Givil (ed. em portuguas). $ 150,00
EE (FIXhR)
=5 SZRER D) oo $ 150,00 Cédigo Comerecial (ed. em chinés). $ 100,00
BHERER (DITHR ) oo $ 100,00 Cédigo Comerecial (ed. em portugués). . $ 110,00
Eakm (EYHR) . $ 110,00 Cédigo da Estrada (ed. bilingue, 1993). .. $ 65,00
sEgn (RN - —7171 =) Cédigo do Procedimento Administrativo (ed. bilingue, 2000). ....... $ 30,00
BB (BB —TN=E) .. $ 65,00 Caddigo de Processo Administrativo Contencioso (ed. bilingue,
TEREFERE (5B ' —OO0F) ... .. $ 30,00 Dezembro de 1999). .....ccoveeurrerererereresesesesesesesesesesseseesessssssnnns $ 50,00
ﬂﬁﬁluﬁ R (EESBRR  —JLAVETTE) e $ 50,00 Cédigo de Processo Civil (ed. em chinés). .. 2 110,00
Cadigo de Processo Civil (ed. em portugués). ... 120,00
RBHENAA (D3R $ 110,00 Cadigo do Processo Penal (ed. bilingue, 1996). $ 90,00
RPBFRMAS (AIXHR) $ 120,00  Cédigo Penal (2.7 ed. bilingue, 1998). ...........o........ $ 90,00
FUSEERENAER (EEEBRR » —JUIUTNEE ) o $ 90,00 Cédigo dos Registos e do Notariado (ed. em chinés). ... .. $ 90,00
FUEER (FBTRR  EEEBAR > — N V) oo $ 90,00 géd:QO dos Féegi.stos e dobNotariado (ed. Zm |r\:llor‘ruguészj. T $ 100,00
BEBANTEBER (PSR $ 90,00 efggg“)‘_‘?f’f_____‘?_’_‘_‘_‘_'_T_“_‘_f_‘_’____’_?_f_?fff_s__tf‘_’_____‘_*_____ff_‘j'_‘_’_ff__j____'__'_rf?_‘f_‘?' $ 2500
SEERNIERHER (BMAR) ... $ 100,00 Diario da Assembleia Legislativa. ................c.ccccoeeuerrreeercrereenennn. Prego variavel
EPIRIREMB S ISR (EESEHR - f)mf@) .............................................. $ 25,00 Di?:ionérito de CTin&S-Pﬁﬂu?ué& s 60,00
- ormato escolar (brochura ,
_L/iiaﬂ ................................................................................................. REEEE Formato «livro de bolsom. .. $ 3500
PREIFH Dicionario de Portugués- Chlnes
B, s $ 60,00 Formato escolar (DrOCHUFA) .........cceeiveeeeeerereeeereseeeesesreeesesseeeaens $ 150,00
wpE Formato «livro de bolso» (reimpressao, 1996). .........cccoerveereererieenee. $ 50,00
e Imprensa Oficial (Legislagao prépria e subsidiaria, incluindo a
RIPFH dos servigos auténomos) (ed. bilingue, 1998). ..........ccccoeevveeeenne $ 100,00
B s $ 150,00 Legislagao de Macau (Leis, Decretos-Leis, Portarias e Despachos
by sy a by = =3==1 - S $ 50,00 Externos) de 1979 @ 1999. ...........ccccovviiniriiincncieee e Preco variével
- s s Legislacao da Regido Administrativa Especial de Macau (ed. bilingue,
EHR (FERATHRE - SEE0BEREOESE) de 1999 a 1.° semestre de 2002). ........ccceeevueueeercrereeeeaerereeaesesennns Prego variavel
(EEEBRAR » —JUJT/\VEE ) o $ 100,00 Legislaggo Judiciaria Avulsa da Regiso Administrativa Especial de
,@pﬁ,;gm (—NENEE—NNANEZER N ES -« JISREIMEEIM Macau (ed. bilingue, 2001). .....ocerieeriireriere e $ 40,00
< Legislacdo Penal Avulsa (ed. bilingue, 1996). ... .. $ 85,00
i Apéndice a Legislagao Penal Avulsa (2.2 ed. bilingue, 1998). ......... $ 50,00
1%& = Lei Basica da Regiao Administrativa Especial de Macau da Repu-
EFﬂﬁBJﬁEﬂlEjﬁﬁJE/ﬂﬂEﬁ (E5BhR - OO*E) $ 40,00 blica Popular da China (ed. bilingue, 2000). ...........cocvurererererererenes % ‘11288
B5(THIES CEZEIE  — FULTNE ) o 85,00 Lei da Nacionalidade Portuguesa (ed. blllngue) )
“E;ji ﬂﬁjm;ﬁ (”H‘&_H T ;f )—7171 ) : 50.00 Lei de Terras (ed. bilingue,1995). .......... $ 50,00
BIMELA - E 858k - IV e ’ Manual de Betdao Armado (4 vols.). .. $ 350,00
PEARKNERPISBNTHEELE (¥R — .. $ 40,00  Nogaes Elementares do Registo Predial de Macau. (ed. em chings,
BEEEEE (EEBRR) oo $ 15,00 \ Marc;z dg1998) TR g 28188
L orma de Betodes (ed. bilingue, 1998). .. ,
R (EEFBRR » —JLILFEE ) oo $ 50,00 Normas sobre Estruturas de Betao, Gimentos & Agos para Arma-
smEnERR TSR (7o) duras Ordinarias (ed. bilingue, 1997). ..........ceceeueerererrerssersresensenns $ 100,00
BPIMEE R (PR —NWNN\E=R) $ 50,00  Organizacdo Judicidriada Regido Administrativa Especial de Macau
/:mﬁif—s-% CEESERR o — U\ ) o $ 40,00 (ed. blllngue, 2001). sersmsessanniiens arsneessrnenaees e ] $ 40,00
’ P de Int lect del | d. rtu-
AT KERSHEELRMUABES (S —ACE) . $ 10000 gue Novembra d8 1905y rorm oo o o P s 50,00
PRI THE EME (EBRR * ZOO—F) oo $ 40,00 Regime do Arrendamento Urbano (ed. bilingue, 1995) .. $ 40,00
ANIRE CEBIESR) (BXER  — L NEET—8) oo Regime do Direito de Autor (ed. bilingue, 2000). .................. $ 80,00
: - $ 50,00 Regime Juridico da Func¢ao Publica (4.2 ed. em chinés, 1999). ...... 80,00
BATABIEREHIE (LB » —TUVALE ) v $ 40,00 (4.2 €0 €M POMUGUES, 1999). worverrevreersossemeeesesseesemeesesereeeeresio $ 80,00
FBIFRBIE (R ZOOO0F ) $ 80,00  Regime Juridico da Propriedade Horizontal (ed. bilingue, 1996). ... $ 20,00
NESEREIE (BP0RR 0 DXXER 0 —IUhE) .. .. $ 80,00 Regime Juridico da Propriedade Industrial (ed. bilingue, 2000).... $ 70,00
(ST9RE » BSTHR * — PV o, . $ 80,00 Regime Penitenciario (ed. bilingue, 1996). .........cccccvveriiiinerienennes $ 30,00
Regimento da Assembleia Legislativa, Regime da Legislatura e
DEBEFEREE (L8R —NWNNE) - $ 20,00 Estatuto dos Deputados (ed. bilingue, 2000). ............oeeeerereernees $ 40,00
TEERBRERE (ZEBRR ' ZOOOME) e $ 70,00 Regulamento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais R
EERREIET (SEZEHE + — FLIU7VE ) oo $ 30,00 (ed. bilingue, 1996). .......cccvuiuriieiiiiieiie 120,00
LR lelel — 5 4000 e Marcode 1968 oo e e e § 4800
BPHRHEKIREE (EERBRR * —TUJUIVE ) e $ 120,00  Regulamento de Fundagées (ed. bilingue, 1996). ........... $ 60,00
}“‘iﬁﬁﬁﬁiﬁlfiiﬁa (EEERR —NANAEZE) e $ 4800 Regulamento Geral de Administracédo de Edificios Promovidos em
WTIHHEE (S5 — N hAE) $ 60100 Regime de Contratos de Desenvolvimento para Habitagdo (ed. s 800
7: e ’ DIlINGUE, 1996). ....uvvriiiieieieierereieie et ,
ERBEEESIHNRREZETERERSIE (EShk — N F) ... $ 800  Regulamento de Seguranga contra Incéndios (ed. bilingue, 1995). $ 80,00
BENIREE (EESERR * —JUILTAEE ) oo $ 80,00 Regulamento de Seguranca e Ac¢des em Estruturas de Edificios e R
; Pontes (ed. bilingue, 1997). ..o 50,00
Ef%ﬁ&ﬁ@&ﬁzﬁﬁﬁnﬁﬁa (ngiinnt¢> $ 50,00 Relagdes Laborais — Regime Juridico (5.2 ed. bilingue, 2000) . ........ $ 18,00
BEMR ARHE (SR Bk —22TE). $ 18,00 Silabario Codificado de Romanizagao do Cantonense (ed. bilingue,
BRERENSZEESZFER (3B —NU/\FHA) $ 150,00 Maio de 1998). ....ciiiieiiciee et $ 150,00
W A

Imprensa Oficial
» & R $55.00
PRECO DESTE NUMERO $ 55,00



