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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 10/2003

Regime do Cofre dos Assuntos de Justica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bési-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°

Natureza

O Cofre dos Assuntos de Justica, abreviadamente designado
por CAJ, é uma entidade dotada de personalidade juridica, com
autonomia administrativa e financeira, que funciona no ambito
da Direcgao dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ).

Artigo 2.°
Finalidade

O CAJ tem por finalidade apoiar financeiramente a instala-
cdo e o funcionamento dos servicos dos registos e do notariado
e do Centro de Formacéo Juridica e Judicidria, bem como a rea-
lizacdo de projectos especiais nas dreas juridica e da reinser¢do
social, no Ambito das atribui¢cdes da DSAJ.

Artigo 3.°
Tutela
1. O CAJ esté sujeito a tutela do Chefe do Executivo.

2. No exercicio dos seus poderes de tutela, compete ao Chefe
do Executivo:

1) Definir orientacdes e emitir directivas com vista a prosse-
cucao dos objectivos do CAJ;

2) Praticar os actos atribuidos ao Chefe do Executivo pelo
regime financeiro das entidades auténomas;

3) Autorizar, nos termos legais, despesas que se enquadrem
nas atribuig¢oes do CAJ;

4) Apreciar e decidir ddvidas que surjam sobre a competéncia
do CAlJ para apoiar financeiramente qualquer ac¢@o ou projecto;

5) Autorizar a alienac¢do ou oneracgdo de bens imdveis perten-
centes a0 CAJ ou a aquisicdo por este de quaisquer bens imoveis;

6) Submeter o CAJ as inspecgdes que julgar necessarias.
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Artigo 4.°

Conselho Administrativo

1. O CAJ é gerido por um Conselho Administrativo compos-
to pelo director da DSAJ, que preside, por um representante da
Direcgdo dos Servigos de Finangas, designado pelo Chefe do
Executivo, e pelo chefe do Departamento de Gestdo Adminis-
trativa e Financeira da DSAJ.

2. Ao designar o representante da Direc¢do dos Servigos de
Financas, o Chefe do Executivo designa também o respectivo
suplente, que o substitui nas suas faltas ou impedimentos.

3. Nas suas faltas ou impedimentos, o director da DSAJ € subs-
tituido nos termos do respectivo diploma organico e o chefe do
Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira € substi-
tuido pelo chefe da Divisdo Financeira e Patrimonial.

4. O Conselho Administrativo é secretariado pelo funciona-
rio ou agente da DSAJ para o efeito indicado pelo seu director.

5. Os membros do Conselho Administrativo e o respectivo
secretdrio tém direito a uma remuneracdo mensal, a abonar pelo
CAlJ, correspondente a 50% do indice 100 da tabela indicidria
dos vencimentos da Administracdo Publica de Macau, a que se
refere o mapa 1 do Anexo I ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21
de Dezembro.

Artigo 5.°

Competéncia do Conselho Administrativo
1. Compete ao Conselho Administrativo:

1) Deliberar sobre tudo o que interesse & administracao do
CAJ e nao seja por lei ou regulamento excluido da sua compe-
téncia;

2) Realizar despesas e outras aplicagdes de recursos que cons-
tituam encargo do CAJ, dentro dos limites legais;

3) Aceitar doacdes, herangas e legados ndo onerosos ou, sen-
do-o, quando o valor do 6nus se contenha nos limites da sua
competéncia para realizar despesas;

4) Submeter a aprovacio da entidade competente o orgcamen-
to privativo e as contas de geréncia;

5) Autorizar, dentro dos limites legais, a alienacdo de artigos,
utensilios e bens méveis do CAJ pelo melhor preco;

6) Propor a tutela as providéncias julgadas convenientes a
adequada gestao financeira do CAJ que ndo caibam no dmbito
das suas competéncias préprias.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no presidente a
competéncia para autorizar despesas até ao limite de 15 000
patacas.

3. Os actos praticados no uso de poderes delegados sdo leva-
dos ao conhecimento do Conselho Administrativo na reunido
que se seguir a sua pratica.
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Artigo 6.°

Funcionamento do Conselho Administrativo

1. O Conselho Administrativo retine ordinariamente duas ve-
zes por més, podendo o presidente, por iniciativa propria ou por
proposta de qualquer dos membros, convocar as reunides extraor-
dindrias que julgar necessarias.

2. As convocagdes indicam a ordem do dia, a data e a hora de
cada reunido e anexam, quando o haja, cépia do expediente re-
levante para deliberacdo.

3. Para a validade das deliberagdes exige-se a presenca de,
pelo menos, dois membros do Conselho Administrativo, desde
que um dos membros seja o presidente ou o seu substituto.

4. As deliberacdes sdo tomadas por maioria relativa, cabendo
ao presidente, em caso de empate na votagao, voto de qualidade,
salvo se a votagao se tiver efectuado por escrutinio secreto, ca-
sos em que se aplica o disposto no n.° 2 do artigo 28.° do Cédigo
de Procedimento Administrativo.

5. As actas das reunides sdo aprovadas e assinadas pelos mem-
bros que nestas estiveram presentes na reunido que se seguir.

Artigo 7.°
Apoio

1. Cabe a DSAJ, no ambito do CAJ, sob a orientacdo do seu
director:

1) Assegurar a gestao financeira e patrimonial, a contabilida-
de e o expediente do CAJ;

2) Assegurar a execugdo das decisdes do Chefe do Executivo
relativas ao CAJ e das deliberacdes do Conselho Administrativo.

2. Para os efeitos previstos no niimero anterior, o director da
DSAJ afecta ao servigo do CAJ o pessoal que se mostrar neces-
sario.

Artigo 8.°

Contratacio de pessoal

Para a execucgdo das suas atribui¢cdes, o CAJ pode contratar
pessoal em regime de contrato além do quadro ou de assalaria-
mento, bem como de contrato individual de trabalho ou de pres-
tacdo de servigos.

Artigo 9.°
Receitas
Constituem receitas do CAJ:

1) Uma percentagem sobre os emolumentos cobrados men-
salmente pelos servicos dos registos e do notariado, a fixar anual-
mente por despacho do Chefe do Executivo, publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

2) As contrapartidas prestadas por servicos fornecidos no
ambito dos registos e do notariado;
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3) As receitas provenientes da organizac¢io de cursos de for-
macdo, semindrios ou outras actividades pelo Centro de For-
macao;

4) O produto da venda de edicdes, relatdrios e obras de natu-
reza técnica financiadas ou comparticipadas pelo CAJ;

5) Os juros dos depésitos constituidos a seu favor;

6) As doagdes, herancas e legados, bem como outros donativos
que lhe sejam atribuidos;

7) As que decorrem da alienacdo ou oneragdo de bens da sua
propriedade;

8) Outras receitas que por lei, regulamento ou determinagdo
superior, lhe sejam destinadas.

Artigo 10.°

Encargos

1. Constituem encargos do CAIJ:

1) Os encargos inerentes ao seu funcionamento e ao funcio-
namento dos servicos dos registos e do notariado e do Centro
de Formagdo, nomeadamente com a manutencio das instalagoes,
aquisi¢do e conservagdo de equipamento, aquisi¢do de bens e
servigos e outras despesas correntes e de capital;

2) As despesas decorrentes da execugdo das atribuigdes dos
servicos dos registos e do notariado e do Centro de Formacao;

3) Os subsidios atribuidos no dmbito das competéncias da
DSAJ na érea da reinsercdo social;

4) Os encargos com a realizacdo de estudos e projectos espe-
ciais nas dreas juridica e da reinser¢do social, no &mbito das atri-
buicdes da DSAIJ;

5) Os encargos com a adaptac@o ou reparacgdo de iméveis des-
tinados a instalagdo e ao funcionamento dos servigos dos regis-
tos e do notariado, do Centro de Formacdo e do Instituto de
Menores;

6) Os subsidios atribuidos a entidades que tenham como ob-
jectivo a realizac@o de actividades especiais nas dreas juridica e
da reinsercdo social, no Ambito das atribuicdes da DSAJ;

7) O montante das receitas da Associacdo dos Advogados de
Macau resultantes da sua participacdo nas receitas emolumen-
tares registrais e notariais;

8) Os encargos com outros projectos de natureza juridica, ndo
referidos nas alineas anteriores, que sejam superiormente
autorizados;

9) Quaisquer outros encargos que lhe sejam cometidos por lei
ou por regulamento.

2. Poderdo ainda ficar a cargo do CAJ, exclusivamente ou em
regime de comparticipagdo por verbas inscritas no orcamento
da Regiao Administrativa Especial de Macau, conforme for de-
cidido por despacho do Chefe do Executivo, as seguintes
despesas:
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1) Construgao, aquisi¢do e locagdo de iméveis destinados a
instalagdo e funcionamento dos servicos dos registos e do
notariado, do Centro de Formacao e do Instituto de Menores;

2) Aquisicdo de veiculos para utilizagdo dos servigos dos re-
gistos e do notariado e do Centro de Formacao.

Artigo 11.°
Regime financeiro

1. O CAJ estd sujeito ao regime financeiro das entidades
auténomas, constituindo, todavia, o n.° 1 do artigo 4.°, os artigos
12.°e 13.° e 0 artigo 14.° do presente regulamento, disposicdes
especiais nos termos e para os efeitos do artigo 2.° do Decreto-
-Lein.® 53/93/M, de 27 de Setembro, com o correspondente afas-
tamento da aplicabilidade, respectivamente, do artigo 25.°, do
artigo 27.°, e do n.° 1 do artigo 34.°, daquele diploma.

2. Nas rubricas relativas a despesas correntes e de capital do
orcamento privativo do CAJ podem ser inscritas dotacdes
provisionais para servir de contrapartida de reforcos e de inscri-
¢Oes de rubricas e dotacdes que se venham a realizar em orga-
mentos suplementares.

Artigo 12.°
Fundo de maneio

1. Por deliberacdo do Conselho Administrativo, podem ser
constituidos e atribuidos aos servicos dos registos e do notariado
e ao Centro de Formacgéao fundos de maneio, por conta das dota-
¢des do orcamento privativo, para realizacdo e pagamento de
despesas inerentes ao seu funcionamento.

2. A deliberagdo deve fixar o montante anual das despesas do
Centro de Formacao e de cada conservatdria e cartorio notarial,
discriminado pelas correspondentes rubricas, bem como o limi-
te da competéncia dos dirigentes dos respectivos servicos, para
autorizar a realizacdo e o pagamento dessas despesas.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, 0s servigos
dos registos e do notariado e o Centro de Formagao remetem ao
Conselho Administrativo, até ao dia 1 de Julho de cada ano,
uma estimativa discriminada das despesas a efectuar no ano se-
guinte que devam ser suportadas nos termos das alineas 1) e 2)
do n.°1 do artigo 10.°

4. Os fundos de maneio sdo transferidos para a conta do res-
pectivo servico e do Centro de Formacao logo ap6s o inicio da
execucao do or¢camento, se o CAJ ja dispuser de disponibilida-
de para o efeito.

Artigo 13.°
Gestao dos fundos de maneio

1. Os fundos de maneio sao confiados a administracao e res-
ponsabilidade do director do Centro de Formacao e do dirigen-
te da respectiva conservatoria ou cartorio notarial.

2. O Centro de Formacdo e os servicos dos registos e do
notariado ndo podem gastar em cada més importéncias superio-
res ao duodécimo do respectivo fundo e, se for o caso, da dota-
¢do em causa, acrescido dos saldos dos meses anteriores.
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3. O Conselho Administrativo pode autorizar a antecipacdo
de duodécimos, sempre que o julgue justificado.

4. Os responsaveis pelos fundos de maneio devem remeter ao
Conselho Administrativo a folha de processamento e os docu-
mentos justificativos das despesas até ao dia 10 do més seguinte
aquele a que respeitam.

5. Os saldos dos fundos de maneio relativos a cada ano econ6-
mico sdo repostos na conta do CAJ até ao dia 31 de Janeiro do
ano seguinte aquele a que respeitam.

Artigo 14.°

Depositos bancarios

1. As receitas e os fundos pertencentes ao CAJ sdo deposita-
dos e movimentados em contas tituladas pelo CAJ, através da
Caixa Econdmica Postal ou dos bancos agentes da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

2. Os cheques e outros documentos para a movimentacio de
depésitos bancdrios sdo assinados por dois membros do Conse-
lho Administrativo, sendo um deles o presidente ou o seu
substituto.

Artigo 15.°

Notario privativo
1. Junto do CAJ funciona um notério privativo, que pode ser:

1) Designado de entre os funciondrios, agentes ou trabalha-
dores da DSAJ, licenciados em direito, pelo respectivo director;

2) Recrutado em regime de acumulacdo, de entre notarios
publicos;

3) Recrutado em regime de prestacdo de servicos, de entre
notdrios privados.

2. A remuneracao do notdrio privativo constitui encargo do
CAlJ, sendo o respectivo quantitativo fixado por deliberacido do
Conselho Administrativo.

Artigo 16.°

Encargos transitorios

Os encargos permanentes actualmente suportados pelo Cofre
de Justica e dos Registos e Notariado que ndo se encontrem pre-
vistos no n.° 1 do artigo 10.° ou que néo tenham sido assumidos
nos termos do n.° 2 da mesma disposi¢do passam a ser assegura-
dos pelo CAJ até a sua transferéncia para o or¢amento da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.

Artigo 17.°
Actualizacao de referéncias legais
1. Consideram-se efectuadas ao CAJ, com as necessarias adap-

tacdes, todas as referéncias ao Cofre de Justi¢a e dos Registos e
Notariado constantes da legislagdo em vigor.



N.°20 — 19-5-2003

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 507

=~ BEFEER 13/1999 SETTEGERL R 55 19/2000 5E 1T BUEA AR
UL G EE A R S S R I A E S E e R I A E
gt > A ERAHEE - THGREY TIERTE -

(—)#&+H Z+FAHE 63/99/M 5RiES MR (EbEiRanE
FAHIE)

(Z)+ZH+=H5 10099M 58 %% -

EER AN
1k

—~ BT H A HE 2003M 572

T BT T HE 64/93M SR RS 0 DU R IR g
L EET B R E S S T R R LR

(—) LA ZAHHHAESIOSIMERES + K
(=) +—HZ=+/\HES3OIMFRESE =+Tlk -

BT

430

AITBUER B A2 H & HBARL -
TEZ=HA A YHEE -

B RTHRE
55 11/2003 SRITBUER

BEARRMESHIE

TR ERE CRFTR AT EEAR) BT () H

REETTEEER - SIEARTBOER -

F—fe

HE

PR IK AL B s — R P T R O A I P (I A T T
MEE IGHERE R -

2. Exceptuam-se do disposto no nimero anterior, as referén-
cias constantes em legislacdo que, com a entrada em vigor dos
Regulamentos Administrativos n.° 13/1999 e n.° 19/2000, devam
agora ser feitas, respectivamente, ao Gabinete do Procurador e
ao Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
nomeadamente:

1) No Regime das Custas nos Tribunais, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 63/99/M, de 25 de Outubro;

2) No Decreto-Lei n.° 100/99/M, de 13 de Dezembro.

Artigo 18.°

Revogacoes
1.E revogado o Decreto-Lei n.° 20/93/M, de 10 de Maio;

2.E revogado o Decreto-Lei n.® 64/93/M, de 22 de Novembro,
bem como todas as disposi¢des legais que tenham introduzido
alteracdes ao diploma revogado pelo nimero anterior, nomea-
damente:

1) O Decreto-Lei n.° 51/95/M, de 25 de Setembro; e

2) O artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 53/97/M, de 28 de Novem-
bro.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no pri-
meiro dia do més seguinte ao da sua publicagdo.

Aprovado em 24 de Abril de 2003.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.° 11/2003

Regime do Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bési-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo o seguinte:

Artigo 1.°
Natureza

O Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau, adiante
designado abreviadamente por FEPM, é uma entidade dotada
de autonomia administrativa e financeira, que funciona no am-
bito das atribui¢des do Estabelecimento Prisional de Macau
(EPM).





