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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 12/2002

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 19/2001, no n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, e na
alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18
de Outubro, o Chefe do Executivo manda:

E aprovado e posto em execucio, a partir de 1 de Janeiro de
2002, o orcamento privativo do Fundo de Segurancga Social, re-
lativo ao ano econdmico de 2002, sendo as receitas calculadas
em MOP 603.589.000,00 (seiscentos e trés milhdes e quinhentas
e oitenta e nove mil patacas) e as despesas em igual quantia, o
qual faz parte integrante do presente despacho.

28 de Janeiro de 2002.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Orcamento privativo do Fundo de Seguranca Social
relativo ao ano economico de 2002

528
Classificacdo econdémica WA &%
& B ﬂ% % Designacao de receita Importancia
Capi- | Gru- | Arti- | Nu-
tulo | po go | mero
EEWA
Receitas correntes
03 00 00 00 | BH ~ SIFLRHMetE Lo f#
Taxas, multas e outras penalidades
03 02 00 00 SRR HAh 88 i filF
Multas e outras penalidades
03 02 01 00 FEN TR R i i Bk 70,000.00
Multas por infrac¢do a lei de acidentes de trabalho e de doencas profissionais
03 02 02 00 FE G PR IR ik e ST 250,000.00
Multas por infracgdo as leis do FSS
03 02 03 00 HAETK 100,000.00
Outras multas
03 02 04 00 EIEF] R 200,000.00
Juros de mora
04 00 00 00 | #MEa
Rendimentos de propriedade
04 | 03 | 00 | 00 HIE B HA AR
Juros e outros sectores
04 03 01 00 BB 12,000,000.00
Rendimentos de aplicagdes financeiras
04 | 03 | 02 | 00 e Tk R b IR B FH TR B AR S RO 2 ek 1,000.00
Rendimentos da verba atribuida ao FSS destinada a apoio a desempregados
04 | 03 | 03 | 00 TAFTR AT B M B PR R M (GRRIEZR B — (T B0 15,000.00
Rendimentos de transferéncias do orcamento da RAEM
(verba de dotagio de 10 milhdes)
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Classificacdo econdémica W A4 S
= A ﬂ% % Designacao de receita Importancia
Capi- | Gru- | Arti- | Nu-
tulo | po go | mero
04 03 04 00 RN ELE R RE T AR I 2,000.00
Rendimentos da verba destinada a apoio aos operarios desempregados da
construcio civil
04 | 03 | 05 | 00 TRFTRRITT B I BE R R R s (FUEZRE =T B0 135,000.00
Rendimentos de transferéncias do or¢camento da RAEM
(verba de dotacdo de 30 milhdes)
04 | 03 | 06 | 00 TAFTR AT B M B PR R R s (FRIEZRE 2002 4.2 =T B3 E0 100,000.00
Rendimentos de transferéncias do or¢camento da RAEM
(verba de dotagdo de 30 milhdes de 2002)
04 | 03 | 07 | 00 B R RE BRI LA 2 RGBS B T Bt 0.00
Rendimentos de dotagio para o projecto de abertura de cursos de formacao de
técnicas profissionais e cursos de aperfeicoamento dos conhecimentos profissionais
05 00 00 00 | #E
Transferéncias
05 01 00 00 NEERFT
Sector publico
05 01 01 00 EEWA 78,000,000.00
Receita legal
05 | 01 | 02 | 00 TRFTRF AT BUER A B PR K 30,000,000.00
Transferéncias do orcamento da RAEM
08 00 00 00 | B HA
Outras receitas correntes
08 01 00 00 kK
Contribuicdes
08 | 01 | 01 | 00 R E K
Das entidades patronais
08 01 01 01 BRI TEG Rzt TS 2 gk 36,100,000.00
Por trabalhadores residentes com contrato de trabalho permanente
08 | 01 | 01 | 02 RIERIA TR & B2 AM AT (K 510,000.00
Por trabalhadores residentes com contrato de trabalho ndo permanente
08 01 01 03 R FA I TS i sk 13,500,000.00
Por trabalhadores néo residentes
08 01 02 00 T kK
Dos trabalhadores
08 01 02 01 FH TEE R A T AT 2 3k 18,000,000.00
Trabalhadores residentes com contrato de trabalho permanente
08 | 01 | 02 | 02 FERII ARG R A TG 2 K 250,000.00
Trabalhadores residentes com contrato de trabalho ndo permanente
08 01 03 00 B K 1,800,000.00
Pagamento voluntdrio
08 01 04 00 H g% T2 ik 2,700,000.00
Contribuicoes dos trabalhadores por conta prépria
08 02 00 00 BHIRE AR A 50,000.00
Contribui¢do p/encargo com assisténcia na doenga
08 03 00 00 B IRE S R Z A 1,000.00
Receitas eventuais e ndo especificadas
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Classificacdo econdémica

- < WA SR
& = ﬂ% ?j: Designacao de receita Importancia
Capi- | Gru- | Arti- | Nu-
tulo | po go | mero
BERBA
Receitas de capital
| 0 | 00 | 00 |EEE&E
Activos financeiros
11| 06 | 00 | 00 FPH R R 2 BB TR — AP
Titulos a médio e longo prazos — Outros sectores
11 06 00 01 B E A 29,355,000.00
Aplicagdes financeiras
13 00 00 00 | HtERKA
Outras receitas de capital
13 01 00 00 LFEEE L AGER 330,000,000.00
Saldo da geréncia anterior
14 00 00 00 | FERESEAHRATR S R IE] 450,000.00
Reposicao n/abatida nos pagamentos
HAEr 603,589,000.00
Total:
R
_ Classiflcagao econi)mlca B <7 4,7 poe
B O|OE | k| % | HE o Anci
3 . | ) Designacdo de despesas Importancia
Capi- | Gru- | Arti-| Nu- | Ali-
tulo | po go | mero | nea
LERX
Despesas correntes
01 00 00 00 A&
Pessoal
01 01 00 00 Il 7 5% e H S P
Remuneracdes certas e permanentes
0L | 0L | 01 | 00 R AR AR
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 | 01 | o1 | o1 R BURPS E 9,950,000.00
Vencimentos ou honorarios
01 01 01 02 EERE 6,000.00
Prémio de antiguidade
01 01 02 00 CTHHE VN
Pessoal além do quadro
01 | 01 | 02 | o1 L 2,250,000.00
Remuneragdes
01 01 02 02 FEEEE 0.00
Prémio de antiguidade
01 01 05 00 SN = Wy
Saldrios do pessoal eventual
01 01 05 01 TE 600,000.00
Salarios
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LSS
. Classiflcagao econi)mlca B < 4,7 P
=R | k| | HE . .
3 . ) ) Designacao de despesas Importancia
Capi-| Gru- | Arti-| Nua- | Ali-
tulo | po go | mero| nea
01 01 06 00 HEFE 60,000.00
Duplicacao de vencimentos
01 01 07 00 [i5] 7E R 5= {5 210,000.00
Gratificacdes certas e permanentes
01 01 09 00 E SRR 1,200,000.00
Subsidio de Natal
01 01 10 00 [BL b 1,200,000.00
Subsidio de férias
01 02 00 00 Bt 7 S M
Remuneragdes acessorias
01 02 03 00 FHEIRF T
Horas extraordindrias
01 02 03 00 01 IR /R RS 40,000.00
Trabalho extraordindrio
01 02 04 00 sEE ) 40,000.00
Abono para falhas
01 02 05 00 e 3,000.00
Senhas de presenca
01 02 06 00 B S 600,000.00
Subsidio de residéncia
01 03 00 00 T
Abono em espécie
01 03 01 00 NG 10,000.00
Telefones individuais
01 03 03 00 AREE RN SG—EY) 1,000.00
Vestudrio e artigos pessoais — Espécie
01 05 00 00 it Er g <
Previdéncia social
01 05 01 00 FKE G 220,000.00
Subsidio de familia
01 05 02 00 KB — it FiEf s 100,000.00
Abonos diversos — Previdéncia social
01 06 00 00 AlEHE
Compensacio de encargos
01 06 03 00 IRE—aEmE
Deslocacdes — Compensagio de encargos
01 06 03 01 [FhgiAe it 20,000.00
Ajudas de custo de embarque
01 06 03 02 H R 120,000.00
Ajudas de custo didrias
01 06 03 03 HtHph— 2EmHE 3,000.00
Outros abonos — Compensagdo de encargos
02 00 00 00 BHERSE
Bens e servicos
02 01 00 00 it FH &
Bens duradouros
02 01 04 00 BE - UL RS 20,000.00
Material de educacdo, cultura e recreio
02 01 07 00 9P 2 R st e 60,000.00
Equipamento de secretaria
02 01 08 00 EAth R FH 50,000.00
Outros bens duradouros
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T A8
- Classiflcagao econi)mlca B <7 4,7 poe
CON T S R N -
3 . ) ) Designacdo de despesas Importancia
Capi-| Gru- | Arti-| Nu- | Ali-
tulo | po go | mero| nea
02 02 00 00 M &t
Bens ndo duradouros
02 02 02 00 BRI R B 15,000.00
Combustiveis e lubrificantes
02 02 04 00 PRI RE 350,000.00
Consumos de secretaria
02 02 07 00 FAMIEMN FH 60,000.00
Outros bens nao duradouros
02 03 00 00 5 IS
Aquisigdo de servigos
02 03 01 00 B R A 250,000.00
Conservacdo e aproveitamento de bens
02 03 02 00 i B e
Encargos das instalagdes
02 03 02 01 E = 330,000.00
Energia eléctrica
02 03 02 02 et FAth B S 330,000.00
Outros encargos das instalacdes
02 03 05 00 ST -SEEN
Transportes e comunicagdes
02 03 05 01 e B 2 EE 850,000.00
Transportes por motivo de licenca especial
02 03 05 02 HAhRRZ 558 70,000.00
Transportes por outros motivos
02 03 05 03 O Rl Hof A e 280,000.00
Outros encargos de transportes e comunicacoes
02 03 06 00 e 50,000.00
Representacio
02 03 07 00 & 5 B ELH 80,000.00
Publicidade e propaganda
02 | 03 08 00 S IER A AR 800,000.00
Trabalhos especiais diversos
02 03 09 00 RINBHZ &iE 100,000.00
Encargos néo especificados
04 00 00 00 wE R
Transferéncias correntes
04 01 00 00 NEERFT
Sector publico
04 01 02 00 SRi=E- 5
Fundos auténomos
04 01 02 01 RREE
Fundo de Pensdes
04 | 01 | 02 | 01 | 01 ORI HIE AT E 2 FiE 2,200,000.00
Compensacao para o regime de aposentagdo
04 01 02 01 02 A <7 B2 P R o i 250,000.00
Compensacdo para o regime de sobrevivéncia
04 03 00 00 A
Particulares
04 03 00 00 01 BEE 101,014,000.00
Pensdo de velhice
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HEH 338

Classificacdo econémica

= | & = (i X
= OHE | OB | = | H N .
. Designacao de despesas Importancia
Capi-| Gru-| Arti-| Nu- | Ali-
tulo | po go | mero| nea
04 03 00 00 02 e 11,000,000.00
Pensédo de invalidez
04 03 00 00 03 R 51,970,000.00
Pensao social
04 03 00 00 04 Fenlfa 12,500,000.00
Prestacgdo extraordindria
04 03 00 00 05 I SR 20,400,000.00
Subsidio de desemprego
04 03 00 00 06 P g 1,300,000.00
Subsidio de doenga
04 03 00 00 07 s R P 1,137,000.00
Subsidio de casamento
04 03 00 00 08 HA A A 2,520,000.00
Subsidio de nascimento
04 03 00 00 09 FEZE AL 600,000.00
Subsidio de funeral
04 03 00 00 10 FEESR D A A 1 2,000,000.00
Prestacdes por pneumoconioses
04 03 00 00 11 TAERATRARS E i (E 11,000,000.00
Créditos emergentes das relacdes de trabalho
04 03 00 00 12 HRE S4/GM/98 SRt R B R FEE R B 350,000.00
Apoio a desempregados ao abrigo do Despacho n.° 54/GM/98
04 03 00 00 13 RN L (GUERE —TEERO 2,000,000.00
Apoio a desempregados (verba de dotacdo de 10 milhdes)
04 03 00 00 14 EELEREAZET A 200,000.00
Apoio aos operdrios desempregados da construgdo civil
04 03 00 00 15 EEARFENL (FORKE =T E R0 9,000,000.00
Apoio a desempregados (verba de dotacdo de 30 milhdes)
04 03 00 00 16 EERFEANT (FOHZKE 2002 4.2 =T 8#HE0 30,100,000.00
Apoio a desempregados (verba de dotacdo de 30 milhdes de 2002)
04 | 03 | 00 | 00 | 17 EIRZFEANL (PR SE R RERS I DL S ARG (B2 A H ) 5,000,000.00
Apoio a desempregados (dotacdo para o projecto de abertura de
cursos de formacdo de técnicas profissionais e cursos de aperfei-
¢oamento dos conhecimentos profissionais)
05 00 00 00 HA#E B
Outras despesas correntes
05 02 00 00 frbz
Seguros
05 02 01 00 trlr— A B 10,000.00
Seguros — Pessoal
05 02 02 00 Rk —Yrk 10,000.00
Seguros — Material
05 02 03 00 R —THE 30,000.00
Seguros — Imoveis
05 02 04 00 PRl — H 5,000.00
Seguros — Viaturas
05 03 00 00 B
Restituicoes
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TEWE 7 4H
_ Clasiiflcagao econi)mlca B % 4,7 PO
R | B | | H . Ao
. Designacdo de despesas Importancia
Capi- | Gru- | Arti-| Nu- | Ali-
tulo | po go | mero | nea
05 03 01 00 T E AR 140,000.00
Restituicdes de recebimentos indevidos
05 04 00 00 HEIH
Diversas
05 04 00 01 +H A \HEE 62/98/M 5RIESHE =M% 0 SR 50,000.00
N.° 5 do artigo 3.° do D.L. n.° 62/98/M, de 28/12
05 04 00 02 g 70,000.00
Bolsas de estudo
05 04 00 03 MEE R EH 420,000.00
Gestao de recursos financeiros
05 04 00 04 i FH < K 10,000.00
Dotacao provisional
05 04 00 00 19 T OR b B2 HERK 6,500.00
Contribuicdes para FSS
BETHA%
Despesas de capital
07 00 00 00 &
Investimentos
07 03 00 00 M 200,000.00
Edificios
07 09 00 00 Eigyret 20,000.00
Material de transporte
07 10 00 00 HeR SR B 100,000.00
Maquinaria e equipamento
09 00 00 00 M ECEE)
Operacgoes financeiras
09 01 00 00 MH&ERE
Activos financeiros
09 01 01 00 IR I
Titulos a curto prazo
09 01 01 01 FFER Lz EE 192,648,500.00
Aplicagdes para o fundo de capitalizacdo
09 01 02 00 TR R 3
Titulos a médio e longo prazo
09 01 02 01 RfFER e s 125,000,000.00
Aplicagdes para o fundo de capitalizacdo
HAET 603,589,000.00
Total:

ZEECFE-ANHREERERE —THEHREE ¢
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Fundo de Seguranca Social, aos 9 de Janeiro de 2002. — O
Conselho de Administracdo. — Fung Ping Kuen — Chi Kin Chan

— Chan Weng Kuong — Lau Veng Seng alias Lau Churk Shing

— Maria de Fdtima S. dos Santos Ferreira.





