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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Aviso do Chefe do Executivo n.° 45/2001

Publicaciio do Protocolo de Cooperacio no Dominio
do Desporto entre a Repiiblica Portuguesa
e a Regido Administrativa Especial de Macau
da Repuiblica Popular da China

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos don.° 1 do
artigo 6.° e da alinea 6) do artigo 3.° da Lei n.° 3/1999 da Regido
Administrativa Especial de Macau, o Protocolo de Cooperagdo
no Dominio do Desporto entre a Republica Portuguesa e a Re-
gido Administrativa Especial de Macau da Repitblica Popular da
China, nas suas versdes auténticas nas linguas chinesa e por-
tuguesa.

Promulgado em 28 de Setembro de 2001.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

PROTOCOLO DE COOPERACAO NO DOMINIO DO
DESPORTO ENTRE A REPUBLICA PORTUGUESA E A
REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU
DA REPUBLICA POPULAR DA CHINA

A Republica Portuguesa e a Regido Administrativa Especial
de Macau da Reptblica Popular da China, (adiante designadas
por Partes) movidas pelos lagos de amizade e cooperagéo e pelo
desejo de promover o desenvolvimento desportivo reciproco,
acordam no seguinte Protocolo de Cooperagao:

Artigo 1.°
(Objecto)

O presente protocolo visa a promogao e intensificagdo da
cooperacio e intercAmbio na drea do desporto, nos termos da
legislac@o das Partes e em conformidade com os principios da
igualdade e do beneficio mutuo.

Artigo 2.°

(Areas de cooperagio)

Séo definidas as seguintes dreas de intervencio para a coope-
racdo no dominio do desporto:

a). Intercambio desportivo;
b). Formagao, documentagio e informacao;

c). Eventos desportivos.
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Artigo 3.°
(Modalidades)

As Partes desenvolvem a cooperacdo e intercambio nos domi-
nios supracitados através das seguintes modalidades:

a) As Partes incentivam e apoiam a realizagdo de estagios de
atletas e equipas desportivas;

b) As Partes promovem e realizam exibi¢Oes e torneios con-
juntos das suas seleccgoes;

¢) As Partes incentivam a troca de experiéncias no dominio da
organizacdo de competicdes internacionais, através do apoio
a deslocacdo de responsaveis e técnicos de ambas as Partes
para acompanharem a organizag@o de eventos a realizar em
Portugal e na Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

d) As Partes comprometem-se a promover o intercimbio na
4rea da informacdo e experiéncias no ambito da Medicina
Desportiva, incentivando a realizag@o de estudos e projec-
tos a desenvolver por médicos, investigadores e especialis-
tas nesta area;

e) Reconhecendo a importincia da adequagio dos espacos a
prética desportiva, as Partes procurardo apoiar o intercam-
bio de especialistas e a troca de experiéncias no dominio da
gestdo e construcdo de instalacdes desportivas;

f) As Partes apoiam a troca de documentacao e informacgéo,
nomeadamente de publicagdes editadas pela Administra-
¢do Publica das duas Partes, no dominio do desporto;

g) As Partes promovem o intercdmbio de ac¢oes de formagao
de quadros técnicos, dirigentes e outras pessoas que exer-
cam a sua actividade em organizagdes desportivas, piblicas
ou privadas;

h) As Partes promoverdo os grandes eventos desportivos a
realizar na Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China ou em Portugal.

Artigo 4.°
(Execugio)
A fim de concretizarem as diversas actividades de cooperagao
e intercambio, as Partes Contratantes designardo os organismos

competentes para a realizacdo das acgdes previstas no presente
protocolo.

Artigo 5.°

(Financiamento)

O financiamento necessario a implementagao do protocolo
compete as Partes, de acordo com as seguintes regras:

a) A Parte que se desloca assumird a responsabilidade dos
encargos de transporte, até ao destino, salvo acordos es-
peciais;
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b) A Parte que recebe suportard os encargos de transporte
interno e os encargos de estadia.

Artigo 6.°

(Acompanhamento e avaliagdo)

O acompanhamento e avalia¢do das ac¢des de intercambio é
da responsabilidade das Partes, sendo obrigatério, apds a conclu-
sdo de cada uma das iniciativas, apresentar um relatério final, para
apreciag@o, acompanhamento e eventuais propostas de reajusta-
mento.

Artigo 7.°

(Disposigodes finais)

Na cooperagao prevista no presente protocolo € ainda conside-
rado o apoio que ambas as partes conferem, reciprocamente,
sempre que representagdes ou delegacdes desportivas tenham
necessidade de passar ou permanecer em Portugal ou na Regiao
Administrativa Especial de Macau da Reptblica Popular da
China, por motivo de estdgios desportivos, adaptacdo de fusos
hordrios ou outros de idéntica natureza.

Artigo 8.°

(Vigéncia e dentincia)

1. O presente protocolo entrard em vigor 30 dias apds a data da
dltima notificacdo pelas Partes, por escrito, cumpridos os
respectivos procedimentos legais internos exigidos para a
sua entrada em vigor.

2. O presente protocolo vigorard por um periodo de quatro
anos e serd automaticamente renovado por periodos suces-
sivos de igual durag@o, excepto se uma das Partes o denun-
ciar, por escrito, com uma antecedéncia de pelo menos seis
meses antes de expirar cada periodo.

3. Em caso de dentincia do presente protocolo, qualquer pro-
grama de intercambio, plano ou projecto permanecera va-
lido até a sua conclusdo.

Feito em duplicado, cada um elaborado nas linguas portuguesa
e chinesa, e assinado em Lisboa, aos 28 de Junho de 2001, ambas
as versdes do presente protocolo fazendo igualmente fé.
Pela Republica Portuguesa Pela Regido Administrativa
Especial de Macau da
Republica Popular da China

(Dr. Miguel Fontes) (Dr. Fernando Chui Sai On)

Secretério de Estado da
Juventude e do Desporto

Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura
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Aviso do Chefe do Executivo n.® 46/2001

Publicacio do Acordo de Cooperacio na Area da Educacao
e Cultura entre a Repiiblica Portuguesa e a Regido
Administrativa Especial de Macau (RAEM)
da Repuiblica Popular da China

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1 do
artigo 6.° e da alinea 6) do artigo 3.° da Lei n.° 3/1999 da Regido
Administrativa Especial de Macau, o Acordo de Cooperacao
na Area da Educacio e Cultura entre a Repiiblica Portuguesa e
a Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) da Repu-
blica Popular da China, nas suas versdes auténticas nas linguas
chinesa e portuguesa.

Promulgado em 28 de Setembro de 2001.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

ACORDO DE COOPERACAO NA AREA DA
EDUCACAO E CULTURA ENTRE A REPUBLICA
PORTUGUESA E A REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU (RAEM) DA REPUBLICA

POPULAR DA CHINA

A Republica Portuguesa e a Regido Administrativa Especial
de Macau da Reptblica Popular da China, adiante designadas
por Partes,

Com o objectivo de estreitar os lacos de cooperacio e inter-
cambio, bem como promover e desenvolver as suas relagdes nos
dominios da educagdo e da cultura, acordaram o seguinte:

I - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

(Ambito da cooperagio)

As Partes promoverdo uma melhor compreensao e uma mais
estreita comunicagdo e cooperacdo entre si e o desenvolvimen-
to de relagcdes mutuas nas dreas da educagdo e da cultura, atra-
vés de:

a). intercambio de académicos, professores, investigadores e
técnicos de educagio;

b). formagdo nas dreas da lingua, linguistica e traducao;
¢). reconhecimento de estudos e equivaléncias académicas;
d). concessdo de bolsas de estudo e de investigacao;

e). cooperagao entre organizagdes culturais;
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f). intercimbio de agentes culturais, de exposicoes e de espec-
taculos;

2). participag¢do em congressos, conferéncias e seminarios;
h). difusdo das respectivas historias, literaturas e culturas;

i). intercAmbio de peritos de restauro e de preservacdo do
patriménio cultural;

j). cooperacdo nas dreas de fotografia, cinema, audiovisual e
multimédia.

II - COOPERACAO NA AREA DA EDUCACAO

Artigo 2.°

(Sistemas educativos)

Ambas as Partes efectuardo intercambio de informacgéo e do-
cumentacdo sobre os seus sistemas educativos.

Artigo 3.°

(Intercambio académico)

1. Com vista a promover a cooperagdo na area da educagdo,
cada Parte colocard particular énfase no intercambio aca-
démico.

2. Para prossecucdo do disposto no nimero anterior, deverdo
ser estabelecidos programas de bolsas de estudo e de inves-
tigagdo e intercAmbio de investigadores, professores, técni-
cos de educagdo e estudantes.

Artigo 4.°

(Reconhecimento de estudos e equivaléncias)

1. As Partes determinarao os métodos e condicdes de reconhe-
cimento, por cada Parte, de graus, diplomas e outros certi-
ficados obtidos, na outra Parte, para fins académicos.

2. Devera ser facilitada a determinacao da equivaléncia de
estudos, qualificacdes e anos de escolaridade, com vista ao
seu reconhecimento e validacdo, de acordo com a respectiva
legislacao.

Artigo 5.°

(IntercAmbio cientifico e tecnoldgico)

As Partes promoverdo o intercimbio de professores do ensi-
no superior, investigadores e outros peritos que desenvolvam
actividades nas diferentes dreas da ciéncia e tecnologia, desig-
nadamente através de visitas de investigac@o e outras visitas de
trabalho.
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II1 - COOPERACAO NA AREA DA CULTURA

Artigo 6.°

(Institui¢oes culturais)

Cada Parte facilitara o estabelecimento de institui¢des cultu-
rais da outra Parte, em conformidade com a respectiva legislacdo,
nomeadamente centros culturais e de linguas, escolas, bibliote-
cas e outras organizagdes, cujas finalidades correspondem aos
objectivos do presente acordo.

Artigo 7.°

(Intercambio cultural)

Ambas as Partes promoverao o intercimbio de agentes cul-
turais, de exposi¢des e de especticulos, bem como a participa-
¢do reciproca em congressos, conferéncias e semindrios.

Artigo 8.°

(Programagao anual)

1. Cada Parte convidard institui¢des culturais da outra Parte,
anualmente, a participar em eventos organizados sob a sua
égide, compreendendo a musica, a fotografia, o cinema, o
audiovisual, o multimédia, as artes plasticas, os encontros
de escritores, e todas as outras formas de expressao artisti-
ca que, pelo seu cardcter abrangente, promovam um me-
lhor conhecimento reciproco das respectivas culturas e
tradicoes.

2. Para os efeitos previstos no nimero anterior, cada Parte no-
tificard atempadamente a outra, através dos 0rgaos pro-
prios, dos programas culturais de caracter internacional, pre-
vistos para o ano seguinte, com vista a escolha e decisao
quanto ao seu modo de participagao.

Artigo 9.°

(Preservagdo do patriménio)

Cada Parte promovera a recuperagdo do seu patrimonio cul-
tural através de pesquisas e encorajard a sua proteccio, conser-
vacdo e restauro, de acordo com a respectiva legislagao.

Artigo 10.°

(Circulacédo de objectos culturais)

As Partes facilitardo, de acordo com a respectiva legislagio e
regulamentos, a entrada e subsequente re-exportacdo pela ou-
tra Parte de material importado para fins ndo comerciais em
conformidade com os objectivos do presente acordo.
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IV - AVALIACAO DA EXECUCAO

Artigo 11.°

(Regime)

Ambas as Partes reunir-se-20 uma vez por ano para avaliar,
aprofundar ou desenvolver a execucdo do presente acordo, bem
como para analisar a possibilidade de novos dominios de coope-
ragdo nas dreas da educacgdo e da cultura.

V - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 12.°

(Direitos e obrigagdes)

Este acordo ndo prejudicard de forma alguma os direitos e
obrigacdes, de actuais ou futuros acordos bilaterais ou acordos
multilaterais aplicdveis a ambas as Partes.

Artigo 13.°

(Vigéncia e dentncia)

1. O presente acordo entrard em vigor 30 dias apds a data da
ultima notificacdo pelas Partes, por escrito, cumpridos os
respectivos procedimentos legais internos exigidos para a
sua entrada em vigor.

2. O presente acordo vigorard por um periodo de cinco anos e
serd automaticamente renovado por periodos sucessivos de
igual duracédo, excepto se uma das Partes o denunciar, por
escrito, com uma antecedéncia de pelo menos seis meses
antes de expirar cada periodo.

3. Em caso de dentincia do presente acordo, qualquer progra-
ma de intercAmbio, plano ou projecto permanecerd valido
até a sua conclusao.

Feito em duplicado, cada um elaborado nas linguas portu-
guesa e chinesa, e assinado em Lisboa aos 29 de Junho de
2001, fazendo ambos os textos igualmente fé.

Pela Republica
Portuguesa

Pela Regiao Administrativa
Especial de Macau da
Republica Popular da China

Dr. Luis Amado
Secretério de Estado dos
Negdcios Estrangeiros
e Cooperagdo

Dr. Fernando Chui Sai On
Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura
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GABINETE DA SACRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administraciao
e Justica n.° 2/2001

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999, a Secreta-
ria para a Administragdo e Justica manda:

1. O presente despacho estabelece regras gerais de orientagcdo
a observar pelos servicos da Administracao Publica da Regido
Administrativa Especial de Macau no dominio do recrutamen-
to e provimento de pessoal em regime de contrato além do qua-
dro e de assalariamento.

2. Salvo na medida em que contrariem a legislagdo que lhes
for aplicdvel ou os respectivos estatutos privativos de pessoal,
as regras gerais estabelecidas no presente despacho sdo aplicé-
veis também aos servicos e fundos auténomos e aos municipios
provisorios.

3. No processo de recrutamento da pessoa ou pessoas a con-
tratar deve ser considerado um nimero adequado de candidatos,
tendo em conta, nomeadamente, as pessoas auto-propostas e os
potenciais candidatos constantes da Bolsa de Emprego da Di-
rec¢do dos Servicos de Administracio e Fungdo Publica (SAFP),
devendo os servicos obter do SAFP, para este efeito, a lista dos
inscritos que se enquadrem no perfil pretendido.

4. A escolha da pessoa ou pessoas a contratar deve assentar
nos seguintes métodos de selecc¢do:

1) Anilise curricular, em todos os casos;

2) Prova de conhecimentos a prestar por todos os candidatos,
salvo se a tutela, com base em proposta fundamentada dos ser-
vigos, a julgar dispensavel,

3) Outros métodos adicionais de selec¢ao, de entre os previs-
tos no artigo 60.° do Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica de Macau (ETAPM), se a natureza das funcdes a
exercer ou outras circunstancias inerentes ao recrutamento as-
sim o justificar.

5. Os servigos s6 podem optar pelo provimento sob a forma
de contrato além do quadro com dispensa do periodo experi-
mental previsto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 27.° do ETAPM
em casos devidamente fundamentados e mediante autorizagdo
da tutela.

6. O periodo experimental tem por base um contrato de as-
salariamento em regime de estdgio, com a duracdo méaxima de
seis meses.

7. A celebragdo do contrato além do quadro, quando este seja
precedido de periodo experimental, deve ficar condicionada,
para além dos demais requisitos legalmente exigiveis, a obten-
¢do de aproveitamento no estdgio.

8. Quando nao tenha sido precedido de periodo experimental,
o contrato além do quadro inicial ndo pode ser celebrado por
um prazo superior a um ano.
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9. Quando estejam em causa contratos além do quadro cujo
termo ocorra depois de 31 de Julho, a inten¢do de renovacéo sé
pode ser comunicada depois de atribuida a classifica¢do extra-
ordindria de servico, conforme o previsto na alinea d) do n.° 3
do artigo 172.° do ETAPM.

10. O processo de recrutamento que envolva a realizagio de
prova de conhecimentos pode ser dispensado quando existam
candidatos disponiveis, com perfil adequado a categoria a pre-
encher e que tenham obtido aprovagdo em processo de recruta-
mento promovido pelo servico e concluido hd menos de 1 ano.

11. O SAFP presta aos servicos que assim o solicitarem o apoio
necessdario a aplicag@o do disposto no presente despacho.

27 de Setembro de 2001.

A Secretdria para a Administragdo e Justica, Florinda da Rosa
Silva Chan.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 50/2001

O Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16 de Agosto, estabelece o re-
gime juridico para o exercicio de actividades de ensino por insti-
tuicdes de ensino superior privado sediadas fora da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, condicionando-o ao prévio re-
conhecimento do interesse para a Regido Administrativa Espe-
cial de Macau dos cursos a ministrar.

Neste contexto, foi requerido pela Zhongshan University, ao
abrigo das disposi¢des consignadas no citado diploma, o reco-
nhecimento do interesse para a Regido Administrativa Especial
de Macau e a autorizacdo para o funcionamento do curso de
mestrado em Gestdo Administrativa (variante em Administra-
¢do Publica).

Considerando, ainda, que se encontram preenchidos os requi-
sitos previstos nos artigos 3.° € 4.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M,
de 16 de Agosto, e atento o parecer favoravel do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto nos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.°2 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.°6/1999, e no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais ¢ Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa Es-
pecial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de mes-
trado em Gestdo Administrativa (variante em Administracio
Publica), ministrado pela Zhongshan University, nos termos e
nas condicdes constantes do anexo ao presente despacho e que
dele faz parte integrante.

3 de Outubro de 2001.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.
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M ANEXO
1. Denominacdo da instituicdo = Zhongshan University, sita na
—~ FILESEHE LR 0 ke de ensino superior privadae Estrada Oeste de Xinxiang,
, i . respectiva sede: n.° 135, da Cidade de Cantao da
R PR B T P >
Provincia de Guangdong da Re-
HrEPEE—EH =T ptiblica Popular da China;
B ) 2. Denominacdo da entidade Centro Amador de Estudos Per-
= KthE R B IRFISEERER L colaboradora local: manentes de Macau;
. . P A e 3. Denominacdo e sede do es-  Centro Amador de Estudos Per-
= ERPIZAEREAR - RPEEEREE L tabelecimento de ensino em manentes de Macau, sito na
Ttk P O NI & SR Macau: Rua de Roma, n.° 85, Plaza Kin
. u Heng Long, 3.° andar, NAPE,
1\ TR 5 = 1 Macea:
VY SRR T TREE (ARGR) E2 4. D.emgnagaloldo curso supe- (.;estao Admlfu'stratlva (,va-
) rior e certificado, diploma riante em Administracao Pibli-
REE ~ SUBREELAL BB ou grau académico que con-  ca);
fere: Mestrado*;
T~ ARG 5. Plano de estudos do curso:
WMERIE Disciplinas obrigatorias
*45 %iﬂ% %iﬁ Disciplinas Horas Créditos
rr— Lingua Inglesa 120 5
= = 8 Pesquisa sobre Teorias Bsicas da Cié
LB AT 0 3 .esqulﬁa. sobre Teorias Basicas da Cién-
AT 0 3 cia Politica 60 3
/E'\ﬂ: T R E ) ] Ciéncia de Gestao — Teorias 60 3
i/\ - T Administracdo Puiblica — Teoria e Pratica 60 3
RPN 60 3 Politicas Pablicas 60 3
B SR ETR Elaboracgdo e Defesa da Dissertacdo
®BeEag Disciplinas optativas
=8 BN By Disciplinas Horas | Créditos
S ST 10 ) Ciéncia de Lid.eranga — Teorias 40 2
Relagdes Publicas do Governo 40 2
B A FERA GR 40 2 Gestdo Administrativa Urbana 40 2
W RS E 40 ) Temas Especiais sobre as Relacdes entre
o Governo e o Mercado Financeiro 40 2
i e
BT 5 SR T 40 2 Sistema Governativo da China Contem-
AT B BT R IR 72 40 2 poranea 40 2
- . Desenvolvimento e Gestdo dos Recursos
N JTE VGBS B B 40 2 Humanos 40 2
Tk 40 2 Direito Administrativo 40 2
o N Estudos Comparativos entre as Culturas
PRI 20 L de Lideranca Chinesa e Ocidental 20 1
G © BSR4 - Nota: O nimero de créditos exigidos para a conclusao do curso
ndo pode ser inferior a 32 unidades.
- . 6. Data de inicio do curso: Setembro de 2001.
N BERREE - —FEFE—FNLH
* Nos termos do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 41/
o /99/M, de 16 de Agosto, a frequéncia, com aproveitamento, do
*ZIRH AN HEBALOIMBTE LS HREUE » SEEEATE  presente curso ndo exclui a necessidade de posterior confirma-
MR A » e LS e E B S HE 39/93M 8 ¢@o formal do correspondente grau académico, diploma ou
. . ) L certificado, nos termos previstos pelo Decreto-Lei n.° 39/93/M,
B2 ZHUE R BATRERETR A] MR BRI BT ~ SOEEGE

FIFEAZHERE -

de 26 de Julho, e demais legislacdo relativa ao reconhecimento

de habilitagdes académicas.
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Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 51/2001

O Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16 de Agosto, estabelece o
regime juridico para o exercicio de actividades de ensino por
institui¢des de ensino superior privado sediadas fora da Regido
Administrativa Especial de Macau, condicionando-o ao prévio
reconhecimento do interesse para a Regido Administrativa Es-
pecial de Macau dos cursos a ministrar.

Neste contexto, foi requerido pela Huaqiao University, ao
abrigo das disposi¢des consignadas no citado diploma, o reco-
nhecimento do interesse para a Regido Administrativa Especial
de Macau e a autorizacdo para o funcionamento do curso de
mestrado em Gestdao Empresarial.

Considerando, ainda, que se encontram preenchidos os requi-
sitos previstos nos artigos 3.° e 4. do Decreto-Lei n.” 41/99/M, de
16 de Agosto, e atento o parecer favordvel do Gabinete de Apoio
ao Ensino Superior.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto nos artigos 5.° € 6.° do Decreto-Lein.® 41/99/M, de 16 de
Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999, e no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/2000, o Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

E reconhecido o interesse para a Regido Administrativa Espe-
cial de Macau e autorizado o funcionamento do curso de mestrado
em Gestdo Empresarial, ministrado pela Huaqiao University,

nos termos e nas condicdes constantes do anexo ao presente
despacho e que dele faz parte integrante.

3 de Outubro de 2001.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

. Denominacdo da instituicdo

de ensino superior privada
e respectiva sede:

. Denominacgdo da entidade

colaboradora local:

. Denominacdo e sede do esta-

belecimento de ensino em
Macau:

. Designacao do curso supe-

rior e certificado, diploma ou
grau académico que confere:

Huagqiao University, sita na
Cidade de Quanzhou da Pro-
vincia de Fujian da Republica
Popular da China;

Centro Amador de Estudos
Permanentes de Macau;

Centro Amador de Estudos
Permanentes de Macau, sito na
Rua de Roma, n.° 85, Plaza Kin
Heng Long, 3.° andar, NAPE,
Macau;

Gestao Empresarial;
Mestrado*;
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- B EE] 5. Plano de estudos do curso:
F—EBF 1.° Ano
(S| Bl 27 Disciplinas Horas | Créditos
HFh 180 5 Lingua Inglesa 180 5
BEEE 36 1 Lingua Inglesa Profissional 36 1
[ 54 3 Microeconomia 54 3
A e B [ 54 3 Principios de Gestao Organizacional 54 3
BIHEE 54 3 Gestao de Vendas 54 3
BEIAFEHE 54 3 Gestao de Companhias Multinacionais 54 3
S Ef@% >4 3 Gestdo Financeira 54 3
EBAEHER ( \%ﬂ%) 36 2 Macroeconomia (optativa) 36 2
EPEF@& GEf2) 36 2 Direito Civil e Comercial Chinés (optativa) | 36 2
BHE GEB) 36 2 T P .
Filosofia Cientifica e Tecnoldgica (optativa) 36 2
i CEE) 36 2 Anélise do Mercado Financeiro (optativa) 36 2
BIFEEEHEE GEE) 36 2 Marketing Internacional (optativa) 36 2
SETEASF 2.° Ano
B8 i Ea Disciplinas Horas | Créditos
DSBS (GRE) 36 9 Gestdo de Recursos Humanos (optativa) 36 2
” - . Sistemas de Informacdo para Gestdo
EHE(EERM GEE) 36 2 (optativa) 36 2
S erst GERE) 36 2 Contabilidade de Gestédo (optativa) 36
Finangas Modernas — Teoria e Pratica
B SRBERIEL GRE) 6 | 2 <
(optativa) 36 2
TS (GEE) 36 2 Estratégia Operacional (optativa) 36
3y« BEEEE OISR/ 30 4 o Nota: O nimero de créditos exigidos para a conclusdo do curso
ndo pode ser inferior a 30 unidades.
FE=BEF 3.° Ano
2= B | B Disciplinas Horas | Créditos
B R B Elaboracdo e Defesa da Dissertacao
N> BEHE  —EE—-FT—H 6. Data de inicio do curso: Novembro de 2001.
% . . o _ H o
2R T A AL /O0MEE & - - BhafA e Nos termos do disposto no a{tlgf) 10.°do Decre.to Lein.° 41/
/99/M, de 16 de Agosto, a frequéncia, com aproveitamento, do
MRHE R A& » AAHERRARZERIEE A /N HZE 39/93/M 3% presente curso nao exclui a necessidade de posterior confirma-
Tl T R BT RRET AL EL R B ~ ST 9.51.0 formal do correspon@ente grau académico,.diploma ou cer-
\ B tificado, nos termos previstos pelo Decreto-Lei n.° 39/93/M, de
FHEIEARZHER -

26 de Julho, e demais legislag@o relativa ao reconhecimento de
habilitagdes académicas.
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TRIBUNAL DE ULTIMA INSTANCIA
Proclamacao

Resultado da Eleicdo dos Deputados a Assembleia Legislativa
da Regido Administrativa Especial de Macau
por Sufragio Directo e Indirecto

Realizada a eleicdo, por sufrdgio directo e indirecto, dos de-
putados a Assembleia Legislativa da Regido Administrativa
Especial de Macau no dia 23 de Setembro de 2001 e atendendo
que, decorrido o prazo legal, nenhum recurso contencioso tives-



N.°41 — 8-10-2001 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 1089

CEH NS RTINS R W S sido interposto, fixam-se os resultados de apuramento geral
p—— da eleicdo e proclama os candidatos eleitos nos termos do artigo

136.°, n.° 2, da Lei Eleitoral para a Assembleia Legislativa da
Regido Administrativa Especial de Macau aprovada pela Lei

e LR S n.” 3/2001.

Tribunal de Ultima Instancia, aos 4 de Outubro de 2001. — O
RAEE LR RIE  Presidente do Tribunal, substituto, Chu Kin.

HiZES

Sufragio Directo

BREEEER

Resultados por area de votacio

R o BEER RFIR T &
Macau Taipa Coloane R.A.E. Macau
FeEL 55058 H N.° de secgdes de voto 152 8 3 163
3 RAEH Eleitores distribuidos 150311 8140 1362 159813
CREE 77890 4954 800 83644
Votantes \ % 51.82% 60.86% 58.74% 52.34%
s 72421 3186 562 76169
Nio votantes | % 48.18% 39.14% 41.26% 47.66%
ZEHE 481 58 11 550
Votos em branco ‘ % 0.62% 1.17% 1.38% 0.66 %
[ 1957 111 48 2116
Votos nulos \ % 2.51% 2.24% 6.00% 2.53%
BREE 75452 4785 741 80978
Votos validamente expressos ‘ % 96.87 % 96.59 % 92.63% 96.81%
FERAHEAEEE Namero de votos obtidos por cada lista de candidatura

Ll —IRAERPIE R R Y 1321 221 27 1569
Lista 1 — MS-E \ % 1.75% 4.62% 3.64% 1.94%
F2H—HBREE 2000 178 38 2216
Lista2 — AJP | % 2.65% 3.72% 5.13% 2.74%
BEIH—HHE 3971 530 50 4551
Lista3 — NE \ % 5.26% 11.08% 6.75% 5.62%
54— AR 788 76 13 877
Lista 4 — VCMM \ % 1.04% 1.59% 1.75% 1.08%
55— REFNEM 15687 1203 71 16961
Lista 5 — ANMD \ % 20.79% 25.14% 9.58% 20.95%
55 6 fH—IRIRI R & 4931 232 7 5170
Lista 6 — AEA | % 6.54% 4.85% 0.94% 6.38%
BT H— RiEREE 163 71 3 237
Lista7 — ADC \ % 0.22% 1.48% 0.40% 0.29%
5 8 fH——MRFI IR IR G S 2233 122 5 2360
Lista 8 — APCRTM \ % 2.96% 2.55% 0.67% 2.91%
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B k¥ PEIR BRI T B
Macau Taipa Coloane R.A.E. Macau
B9 MH— TR 677 21 2 700
Lista9 — UO ‘ % 0.90% 0.44% 0.27% 0.86%
10— ARG R 790 50 10 850
Lista 10 — Hou In Chio Ieong ‘ % 1.05% 1.04% 1.35% 1.05%
B H—EMRERAEES 1173 69 8 1250
Lista 11 — ADBSM ‘ % 1.55% 1.44% 1.08% 1.54%
5 12 fl—RLO e 12444 471 75 12990
Lista 12 — UPD ‘ % 16.49% 9.84% 10.12% 16.04%
613 M — LB E 9319 630 67 10016
Lista 13 — CODEM ‘ % 12.35% 13.17% 9.04% 12.37%
B4 —E Y 10455 579 242 11276
Lista 14 — UPP ‘ % 13.86% 12.10% 32.66% 13.92%
2615 M —EEP i S AR O (R 9500 332 123 9955
Lista 15— ARSEM ‘ % 12.59% 6.94% 16.60% 12.29%
HizEs
Sufragio Directo
EENREA
Candidatos eleitos
BENHER TR {52 BE Stk HENIR T
Ordem de Candidatos eleitos Votos Lista de candidatura Ordem
votos obtidos obtidos na lista
1 REE 16961.0 B 5H — REHmEM 1
Ng Kuok Cheong Lista 5 — ANMD
2 BHZETS 12990.0 128 — ELEE 1
Kwan Tsui Hang Lista 12— UPD
3 PR EE 11276.0 B4 — BEEg 1
Leong Heng Teng Lista 14 — UPP
4 g 100160 | 5138 — BAKpPIES 1
Chow Kam Fai David Lista 13 — CODEM
5 EATRE 99550 | 515 #1 — MFTREREICE RS I
Vitor Cheung Lup Kwan Lista 15— ARSEM
6 T ST 8480.5 S5 — REHEM 2
Au Kam San Lista 5— ANMD
7 REHE 6495.0 8124 — RO EEE 2
Leong Iok Wa Lista 12 — UPD
8 oK 5638.0 B4 — HhEES 2
Iong Weng Ian Lista 14 — UPP
9 e S1700 | S 6H — IR I
Jodo Bosco Cheang Lista 6 — AEA
10 Jorge Manuel Fao 5008.0 135 — BESRRME 2
Lista 13 — CODEM
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HizEs
Sufragio Directo
HENDE
Mandatos atribuidos
[ESE=zA Bz br— = R AN FiGE it ]
Lista de candidatura Votos Div 1 Div 2 Div 4 Div 8 Mandatos
obtidos atribuidos
B 11— REEMREAEEY 1569 1569 784.5 392.25 196.125
Lista 1 — MS-E
HB2H—EHRmE 2216 2216 1108.0 554.00 277.000
Lista2 — AJP
EIH—AE 4551 4551 22755 1137.75 568.875
Lista3 —NE
26 41— g AMEFEEE 877 877 438.5 219.25 109.625
Lista 4 — VCMM
55— R FHmEr 16961 16961 8480.5 4240.25 2120.125 2
Lista 5— ANMD
56 6 M — R 5170 5170 2585.0 1292.50 646.250 1
Lista6 — AEA
BT H— RS 237 237 118.5 59.25 29.625
Lista7 — ADC
5 8 M — PR IR G S L e 2360 2360 1180.0 590.00 295.000
Lista 8 — APCRTM
59 fH—% T[E ER 700 700 350.0 175.00 87.500
Lista9 — UO
26510 f— ARG e 850 850 425.0 212.50 106.250
Lista 10 — Hou In Chio Ieong
F I H—BEMARERERES 1250 1250 625.0 312.50 156.250
Lista 11 — ADBSM
B2 MH—R O EE 12990 12990 6495.0 3247.50 1623.750 2
Lista 12 — UPD
5613 M — B EPE 10016 10016 5008.0 2504.00 1252.000 2
Lista 13 — CODEM
14— EtEE 11276 11276 5638.0 2819.00 1409.500 2
Lista 14 — UPP
2515 tH— BTt e AR O e 9955 9955 49715 2488.75 1244.375 1
Lista 15— ARSEM
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Sufragio Indirecto
BREER
Resultados de votaciao
=
EEEAA ] R ER % 25 TH %% L e Sk HEREFN R
Colégio eleitoral Interesses Interesses Interesses Interesses assistenciais,
empresariais laborais profissionais culturais, educacionais
e desportivos
=
LA 1 1 1 3
Numero de secgdes de voto
b
o 53 54 44 474
Eleitores distribuidos
JU N
ARERIE 423 343 305 2344
Votos a que tém direito
N.° % N.° % N.° % N.° %
IEES e
REERR 423 | 100.00% 343 | 100.00% 305 100.00% 2344 100.00%
Eleitores credenciados
CiRFHE
292 69.03% 271 80.76% 212 69.51% 1443 61.56%
Votantes
ﬁ:IJ:I'LEE SER
131 30.97% 66 19.24% 93 30.49% 901 38.44%
Naio votantes
g
- 9 3.08% 8 2.89% 18 8.49% 38 2.63%
Votos em branco
JEE
4 1.37% 8 2.89% 6 2.83% 59 4.09%
Votos nulos
B
279 95.55% 261 94.22% 188 88.68% 1346 93.28%
Votos validamente expressos
ME—44 B3 15 2280 H Numero de votos obtidos por lista tnica
WP REM Mg IR R EY 279 | 100.00%
OMKC
REERHERAVEES 261 | 100.00%
CCCAE
RPN g iR R A Y 188 | 100.00%
OMCY
BRCSUR e 1346 100.00%
DCAR - Macau Saudével
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LEE3E s
Sufragio Indirecto

EREAREA

Candidatos eleitos

WA REF SR EIEEREE

OMKC

EEEER SRV ERS

CCCAE

AL E Silk el e ey

OMCY

SRR S

DCAR - Macau Saudavel

IR}
s

LH

Susana Chou

279

2 FFIT

Hoi Sai Iun

139.5

3 =B E

Kou Hoi In

69.75

4 W5
Cheang Chi Keong

34.875

1 B e 261
Lau Cheok Va

2 [ EY 130.5
Tong Chi Kin

1 EHE 188
Chui Sai Cheong

2 B 94.0
Leonel Alberto Alves

1 PR 1346
Chan Chak Mo
2 G5 673.0

Fong Chi Keong
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RAEEMN g RN EAS
OMKC

REEERGEAEZES
CCCAE

EARE & ket o g
OMCY

BRI R R
DCAR — Macau Saudavel

279

261

188

1346

[LEEgE s

Sufragio Indirecto

HFEMN DT

Mandatos atribuidos

279

261

188

1346

139.5 69.75 34.875 4

103

¢

0 i &

Imprensa Oficial

2D E

B+ ZxE

PRECO DESTE NUMERO $ 22,00



