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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU
Lei n.° 2/2000

Regime remuneratorio dos magistrados

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea /) do
artigo 71.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau e do n.° 1 do artigo 34.° da Lei n.° 10/1999 da Regido
Administrativa Especial de Macau, para valer como lei, o se-
guinte:

Artigo 1.°

Definicao

Para efeitos da presente lei, consideram-se magistrados:

1) Os juizes e os presidentes dos tribunais das varias instan-
cias da Regido Administrativa Especial de Macau, bem como os
presidentes de tribunal colectivo;

2) O procurador, os procuradores-adjuntos e os delegados do
procurador do Ministério Piblico da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Artigo 2.°

Critério de calculo

O vencimento mensal dos magistrados corresponde a uma
percentagem do vencimento mensal do Chefe do Executivo.

Artigo 3.°

Vencimentos dos presidentes dos tribunais das varias instancias
e dos presidentes de tribunal colectivo

1. O presidente do Tribunal de Ultima Instancia percebe um
vencimento correspondente a 80% do vencimento do Chefe do
Executivo.

2. O presidente do Tribunal de Segunda Instancia percebe um
vencimento correspondente a 70% do vencimento do Chefe do
Executivo.

3. O presidente dos tribunais de primeira instancia e os presi-
dentes de tribunal colectivo percebem um vencimento corres-
pondente a 67% do vencimento do Chefe do Executivo.

Artigo 4.°

Vencimentos dos magistrados judiciais

1. Os magistrados judiciais do Tribunal de Ultima Instancia
percebem um vencimento correspondente a 75% do vencimen-
to do Chefe do Executivo.

2. Os magistrados judiciais do Tribunal de Segunda Insténcia
percebem um vencimento correspondente a 70% do vencimen-
to do Chefe do Executivo.
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3. Os magistrados judiciais dos tribunais de primeira instancia
percebem um vencimento correspondente a uma das seguintes
percentagens do vencimento do Chefe do Executivo, fixada de
acordo com o seu tempo de servico:

1) Magistrados com menos de 3 anos de servigo: 35%;
2) Magistrados com 3 anos de servigo: 42%;

3) Magistrados com 7 anos de servigo: 50%;

4) Magistrados com 11 anos de servigo: 54%;

5) Magistrados com 15 anos de servico: 57%;

6) Magistrados com 18 anos de servigo: 60%.

Artigo 5.°
Vencimentos do procurador e dos procuradores-adjuntos

1. O procurador percebe um vencimento correspondente a
75% do vencimento do Chefe do Executivo.

2. Os procuradores-adjuntos percebem um vencimento cor-
respondente a 70% do vencimento do Chefe do Executivo.

Artigo 6.°
Vencimentos dos magistrados do Ministério Piblico

Os magistrados do Ministério Publico percebem um vencimen-
to correspondente a uma das seguintes percentagens do venci-
mento do Chefe do Executivo, fixada de acordo com o seu tem-
po de servico:

1) Magistrados com menos de 3 anos de servigo: 35%;
2) Magistrados com 3 anos de servico: 42%;

3) Magistrados com 7 anos de servigo: 50%;

4) Magistrados com 11 anos de servigo: 54%;

5) Magistrados com 15 anos de servigo: 57%;

6) Magistrados com 18 anos de servigo: 60%.

Artigo 7.°
Cilculo do tempo de servico

O tempo de servico prestado por magistrado estrangeiro nos
quadros das magistraturas do seu pais releva para os efeitos de
calculo do seu vencimento como juiz dos tribunais de primeira
instancia ou como delegado do procurador.

Artigo 8.°

Normas transitorias

1. O magistrado judicial do anterior Tribunal Superior de Jus-
tica de Macau, que foi contratado pelo Governo da Regido Ad-
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ministrativa Especial de Macau, no momento do seu estabeleci-
mento, como juiz do Tribunal de Segunda Instincia, mantém o
vencimento correspondente a 75% do vencimento do Chefe do
Executivo.

2. Os actuais delegados do procurador, titulares da categoria
de procurador da Reptblica no respectivo quadro de origem de
Portugal, que foram contratados pelo Governo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau no momento do seu estabeleci-
mento, mantém o vencimento correspondente a 67% do venci-
mento do Chefe do Executivo.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia da sua publica¢do, com
efeitos retroactivos desde o dia 20 de Dezembro de 1999.

Aprovada em 17 de Fevereiro de 2000.
A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana Chou.
Assinada em 21 de Fevereiro de 2000.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Ordem Executiva n.° 9/2000

O Decreto-Lei n.° 35/86/M, de 30 de Agosto, veio fixar os prin-
cipios gerais do sistema tarifério aplicdvel ao célculo do prego de
venda da energia eléctrica.

O artigo 3.° do referido diploma, na redac¢do dada pelo De-
creto-Lei n.° 53/88/M, de 21 de Junho, prevé a fixacao pelo Go-
verno, sob proposta da concessiondria, dos valores dos pa-
rametros relevantes para esse calculo.

A evolugao dos resultados e do desempenho da concessiondria
desde o dltimo reajustamento tarifario, ocorrido em 5 de Maio de
1997, conduziu ao progressivo crescimento das suas provisoes
para estabilizagao tarifaria e a conclusdo de que seria possivel
reduzir as tarifas, de forma sustentavel, para um nivel inferior ao
que era praticado antes daquele reajustamento.

Essa foi a conclusdo da prépria concessiondria, traduzida
numa proposta de reducéo tarifiria média de 3,5%, com uma
diferenciacdo entre os grupos tarifarios B e C, onde se incluem os
principais agentes econémicos da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau — que usufruirdo de uma reducao de 4,3% nas
tarifas — e o grupo tarifario A, constituido essencialmente pelos
consumidores domésticos, com uma reducdo de 3,2%.

Ouvido o Conselho de Consumidores;

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.° da
Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos
termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 35/86/M, de 30 de
Agosto, na redac¢@o do Decreto-Lei n.° 53/88/M, de 21 de Junho,
o Chefe do Executivo manda publicar a presente ordem executi-
va:





