N.°1 — 20-12-1999 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRAYIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 121

Aprovada em 20 de Dézembro de 1999. Mapa IV
(referido no artigo 53.°)

A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana .
Chou. : Quadro de pessoal da secretaria do

Tribunal de Ultima Instincia

Assinada em 20 de Dezembro de 1999,

Grupo de pessoal | Nivel | Cargo ou fungdes | Numero de
lugares

Direccio e chefia Secretario judicial
Oficial de justica Escrivio de direito
Escriviao-adjunto
Oficial judicial

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah. Escriturario-judicial

Publique-se.

[UNFQY JURQ JUIINS JUINS [FUNY

Mapa V
(referido no n.°1 do artigo 65.°)

Anexos Quadro dos Magistrados do Ministério Publico
. Mapa I. . Procurador 1
(Referido no artigo 31.7) Numero de Procuradores-Adjuntos 7
Numero de delegados do Procurador| 15

O quadro de juizes e a composi¢io dos

Tribunais de Primeira Instancia.

B R AT &
Juizes presidentes de tribunal colectivo 4 5 101999 $REERE .
Juizos do Tribunal Judicial de Base 6
Juizes do Tribunal Judicial de Base 12 HEEEA
Juizos de Instrucao Criminal 2
Juizes de Instrucio Criminal 2
Juizes do Tribunal Administrativo 2 VEGRE (EFMSITREEERE) B+
—R(—)EH  BIEERERE -
Mapa Il
(referido no n.°1 do artigo 38.°)
* Quadro de juizes do Tribunal de Segunda Instincia 5=
— B E
f, Numero de juizes I 5 J
B
Mapa III HAERE

(referido no n.°1 do artigo 46.°)

FEBEARGERAEERRERAEE » M8
FHLEREE  FTERARERTRAEERENA
| Nimero de juizes I 3 | wErEAs -

Quadro de juizes do Tribunal de Ultima Instincia
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAIfJ

Lei n.° 10/1999

Estatuto dos Magistrados

A Assembleia Legislativa decreta, nos
termos da alinea 1) do artigo ’E71.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Espec%ial de Macau, para
valer como lei, o seguinte:

Capitulo I
Disposi¢des gerais
|

Artigo 1.°
Ambito de aplicagio

O presente diploma aplica-se
magistrados judiciais e do I\/iIinistério Publico e,
com as necessédrias adaptagles, aos respectivos
substitutos quando em exercicio de fungdes.

aos

Secgdo I
Magistratura

Artigo 2.°
Magistratura

1. A magistratura compreende magistrados
judiciais e magistrados do Ministério Piblico.

2. Os . magistrados  judiciais e o0s
magistrados do Ministério Publico exercem
independentemente as suas fungdes.

3. Os magistrados entre  si
‘precedéncia segundo as respectivas categorias,

guardam

preferindo a antiguidade em caso de igual categoria.

4. Nas audiéncias e actos oficiais em que
estejam presentes magistrados judiciais, o0s
magistrados do Ministério Publico que exergam
fun¢bes no mesmo tribunal tomam lugar a sua
direita.

Seccdo 11
Magistrados judiciais

Artigo 3.°
Obrigacdo de julgar

Os magistrados judiciais ndo podem abster-
-se de julgar com fundamento na falta, obscuridade
ou ambiguidade das leis, em duvida insanavel sobre
a questio em litigio, desde que esta deva ser
juridicamente regulada, em inexisténcia de meio
processual adequado ou em caréncia de provas.

Artigo 4.°
Independéncia

Os juizes da Regido Administrativa
Especial de Macau exercem o poder judicial nos
termos da lei e ndo estdo sujeitos a quaisquer
ordens ou instrugdes.

Artigo 5.°
Inamovibilidade

1. Os magistrados judiciais ndo podem ser
transferidos, suspensos, aposentados, exonerados,
demitidos ou por qualquer outra forma afastados
das suas fun¢des sendo nos casos previstos na lei.

2. Quando os magistrados judiciais sejam
providos por tempo determinado, a
inamovibilidade é garantida por esse tempo.
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Artigo 6.°
Irresponsabilidade

1. Os magistrados judiciais néo podem ser
responsabilizados pelas decisdes que tomem nessa
qualidade.

2. Os magistrados judiciais apenas podem
ser sujeitos a responsabilidade civil, criminal ou
disciplinar, em razdo do exercicio das suas fungdes,
nos casos previstos na lei.

3. Excepto nos casos em que a falta
constitua crime, a responsabilidade civil referida no
numero anterior apenas pode ser efectivada
mediante ac¢do de regreséo da Administra¢do

. . |
contra o respectivo magistrado.

Artigo 7.°
Categorias

1. Existem as seguintes categorias de

magistrados judiciais:
1) Juiz de Primeira Instancia;
2) Juiz de Segunda Insténcia;
3) Juiz de Ultima Instancia.

2. Os magistrados judiciais referidos nas
alineas do numero anterior exercem fungdes,
respectivamente, em tribunai‘s de Primeira Instancia,
no Tribunal de Segunda Inst“éncia e no Tribunal de
Ultima Instancia.

Secgdo III
Magistrados do Ministério Publico

Artigo 8.°
Subordinacio hierarquica

1. Os magistrados do Ministério Publico
sdo hierarquicamente subordinados.

2. A hierarquia consiste na subordinagdo
dos magistrados de categoria inferior aos de
categoria superior, nos termos do presente diploma,
e na consequente obrigacdo de observancia por
aqueles das instrugdes recebidas.

Artigo 9.° |
Competéncias do Chefe do Executivo

Compete ao Chefe do Executivo:

1) Dar ao Ministério Publico instrugdes no
dmbito das acg¢bes civeis em que este
represente  a Regifo Administrativa
Especial de Macau ou a Fazenda Publica;

2) Autorizar o Ministério Publico a
confessar, transigir ou desistir nas ac¢des
referidas na alinea anterior;

3) Autorizar o Ministério Publico a desistir
nos processos de natureza penal cujo
procedimento dependa de participagdo
ou acusagdio particular em que seja

ofendida a Regido Administrativa
Especial de Macau;
4) Solicitar ao Procurador relatdrios,

informagdes ou
ordem genérica.

esclarecimentos de

Artigo 10.°
Estabilidade

1. Os magistrados do Ministério Publico
ndo podem ser suspensos, aposentados, exonerados,
demitidos ou por qualquer forma afastados das suas
fung¢des sendo nos casos previstos na lei.

2. Quando os magistrados do Ministério
Publico sejam providos por tempo determinado, a
estabilidade € garantida por esse tempo.
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Artigo 11°
Responsabilidade
|

'

1. Os magistrados do Ministério Publico
sdo responsaveis.

2. A responsabilidade  consiste em
responder, nos termos da lei, pélo cumprimento dos
seus deveres e pela observancia das instrugdes
recebidas.

3. Excepto nos casos em que a falta

a responsiabilidade civil dos

constitua crime, r
magistrados do Ministério Publico apenas pode ser
efectivada ac¢do de. regresso da

Administragfio contra o respectivo magistrado.

mediante

Artigo 12.°
Categorias

Existem as seguintes categorias de

magistrados do Ministério Publico:

1) Delegado do procurlidor;
2) Procurador-Adjunto;

3) Procurador.

Capitulo II
Provimentbs

Secgdo I
Disposigdes gerais

Artigo 13.°
Requisitos gerais de provimento

1. S&o requisitos gerai§ de provimento nas
categorias de magistrados ! judiciais ou do
Ministério Publico, além dos definidos na lei geral
para o desempenho de fungSes publicas, a
titularidade de licenciatura em Direito legalmente
reconhecida € o dominio do ordenamento juridico
de Macau.

2. A escolha. dos magistrados judiciais
baseia-se em critérios de qualificagdo profissional,
podendo ser convidados magistrados judiciais

estrangeiros em quem concorram o0s requisitos
necessarios.

Artigo 14.°
Formas de provimento

1. O provimento em lugares dos quadros de
magistrados pode revestir as formas de nomeagéo
definitiva, nomeagfo em comiss@o de servigo ou
contrato.

nomeados  0s
frequentado  com

2. Sdo  definitivamente
candidatos que tenham
aproveitamento o curso e estdgio de formagfo para
provimento nas categorias de juiz ou delegado do
procurador e outros candidatos que retinam os
requisitos legalmente fixados, bem como os
magistrados de nomeag@o definitiva que sejam
transferidos ou transitem ou sejam providos em
outra categoria.

3. Sdo nomeados em comissdo de servigo
por um periodo de trés anos, renovavel, os
individuos que ndo tenham frequentado o curso e
estagio de formagdo referidos no niimero anterior.

4. S3o contratados por um periodo de 2
anos os candidatos que sejam magistrados de
quadros estranhos ao de Macau.

5. O contrato referido no numero anterior é
celebrado sempre que os candidatos nele
mencionados sejam providos pela primeira vez,
sejam transferidos ou transitem ou sejam providos
em outra categoria.

6. Sdo  definitivamente nomeados  o0s
magistrados do quadro local que tenham sido
nomeados pelo Chefe do Executivo antes da entrada

em vigor da presente lei.

Artigo 15.°
Nomeacéo dos magistrados

1. Os juizes dos tribunais das diferentes
instdncias da Regido Administrativa Especial de
Macau sio nomeados pelo Chefe do Executivo, sob
proposta da Comissdo Independente responsavel
pela indigitagdo dos candidatos ao cargo do juiz.
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2. O Procurador € nojmeado pelo Governo

Popular Central, sob indigi%tag:ﬁo do Chefe do

Executivo. :
|
L g
3. Os restantes magistrados do Ministério
Publico sdo nomeados pelo Chefe do Executivo,

sob proposta do Procurador.

Secgdo I
Requisitos especiais de provimento

Artigo 16“.°
Juiz de primeira instﬁncié e magistrados do
Ministério Pablico

1. Sem prejuizo do disposto no n.° 4, aos
individuos que pretendam ser  providos
definitivamente nas categorias de juiz de primeira
instancia e magistrados do Ministério Publico, sdo
exigiveis os seguintes requisitos especiais de
provimento: '

1) Residéncia em Macau ha, pelo menos,
3 anos;

2) Dominio das linguas portuguesa e
chinesa;

|
3) Frequéncia com aproveitamento de

um curso e estagio de formagao.

2. A duragdo, os contetidos e as regras de
frequéncia ¢ de disciplina do curso e do estagio de
formagio referidos na alinea 3) do niimero anterior,
a avaliacdo e a classificagdo final, o prazo de
validade, bem como o estatuto dos respectivos
formandos sdo regulamentados em diploma
auténomo com observancia do disposto no artigo
seguinte.

3. Sem prejuizo do disposto no numero
seguinte, aos magistrados de nomeagdo definitiva,
contratados ou nomeados em comissdo de servigo
que pretendam ser transferidos ou transitar da
categoria de juiz de Primeira Instincia para a de
delegado do Procurador, ou vice-versa, ndo séo
exigiveis requisitos especiais de provimento.

4. Os individuos que néo tendo frequentado
o curso e estagio de  formagdo adequados,
pretendam ser providos: definitivamente nas
categorias referidas no n.°1 devem:

1) Ser residentes em Macau ha, pelo
menos, 7 anos;

2) Dominar as linguas portuguesa e
chinesa;

3) Possuir, pelo menos, 5 anos de
servigo - efectivo em profissdo para
cujo exercicio se exija a titularidade
de licenciatura em Direito.

Artigo 17.°
Curso e estagio de formagio

1. O curso e estagio de formagdo tém uma
duragdo global de 2 anos e obedecem a um
programa comum para todos os formandos.

2. Findo o curso ¢ estdgio de formagdo, os
que o tenham frequentado com aproveitamento
requerem & Comissdo Independente responsavel
pela indigitagdo dos candidatos ao cargo de juiz,
por ordem de preferéncia, o seu provimento na
categoria de juiz.

3. Findo o curso e estdgio de formagdo, os
que o tenham frequentado com aproveitamento e
pretendam ingressar no Ministério Publico’
requerem ao Procurador o seu provimento na
categoria de delegado do procurador.

Artigo 18.° _
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
Procurador
e juiz de Ultima Instancia

1. O Presidente do Tribunal de Ultima
Instdncia ¢ o Procurador devem ser cidaddos
chineses de entre os residentes permanentes da
Regifo Administrativa Especial de Macau.
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2. As decisdes de nomeagio e de
exoneragdo do Presidente e ;dos demais juizes do
Tribunal de Ultima Instincia devem ser
comunicadas ao Comité Permanente da Assembleia

Popular Nacional para registo;.

Secgdo I;I
Formas de moPilidade

Artigo 19.°
Comisséio de servigo

1. A nomeagdo de magistrados judiciais €
do Ministério Publico, providos em nomeagio
definitiva, para o exercici%) de outras fungdes
diferentes das de magistrados em. regime de
comissdo de servigo, depende de autorizagdo do
Conselho dos Magistrados Judiciais ou do

Procurador, conforme o caso.

2. Apenas os magiétrados providos em
nomeacio definitiva podem manter a titularidade
das categorias de origem, quando nomeados em
regime de comissdo de servigo.

3. As comissdes de servigo de magistrados
providos em nomeagéo definitiva que constituam a
forma normal de desempenhb de certa fungéo ou de
provimento em certo cargo, implicam abertura de
vaga. '

i
4. O tempo de servigo prestado em regime
de comissdo de servigo por parte de magistrados
providos em nomeagdo definitiva ¢ considerado,
para efeitos de antiguidade e aposentagdo, como se
o tivesse sido na categoria de origem.

Secgdo IV
Posse

Artigo 20.°
Requisitos e prazo da posse

1. A posse deve ser tomada em Macau.

2. Quando nfio se fixe prazo especial, o
prazo para tomar posse € de 10 dias, comecando a
correr no dia imediato ao da publicagdo do
provimento no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

3. Em casos justificados, o Conselho dos
Magistrados Judiciais ou o Procurador pode
prorrogar o prazo para a tomada de posse.

Artigo 21.°
Falta de posse

1. Quando se trate do primeiro provimento,
a falta ndo justificada de posse dentro do prazo
importa, sem dependéncia de qualquer formalidade,
a anulagg@o do provimento e inabilita o faltoso para
ser provido em qualquer categoria da magistratura
durante 2 anos.

2. Nos demais casos, a falta ndo justificada
de posse ¢ equiparada a abandono do lugar.

3. A justificagdo deve ser apresentada no
prazo de 10 dias a contar da cessa¢do da causa
justificativa.

Capitulo III
Deveres e direitos estatutarios

Artigo 22.°
Incompatibilidades

1. Os magistrados ndo podem desempenhar
qualquer outra fung@o, publica ou privada, excepto
as docentes, de formacdo ou de investigagdo
cientifica de natureza juridica, as de tratamento €
analise legislativa, jurisprudencial ou doutrinéria e
as de arbitro no dmbito da arbitragem voluntéria ou
necesséria.

2. Em casos devidamente fundamentados ¢
a titulo excepcional, o Conselho dos Magistrados
Judiciais ou o Procurador pode autorizar o
exercicio de fungdes em acumulagdo, ndo podendo,
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no entanto, envolver prejuizo para a fungéo
inerente a categoria de origem.

Artigo 230
Impedimentos
Para além do dispost(!) na lei relativamente a
impedimentos, ¢ vedado ao!s magistrados intervir
ou participar em processo em que intervenham ou
participem magistrados judiciais ou do Ministério
Publico ou funciondrios judiciais a que estejam
ligados por casamento, uniéfo de facto, parentesco
ou afinidade em qualquer gre%u da linha recta ou até

a0 2.° grau da linha colateral.|

Artigo 24.°
Actividades p;oliticas

E vedada aos magistrados a pratica de
actividades politicas ou o desempenho de cargos
em associagdes politicas.

Artigo 25.°
Dever de reserva

1. Os magistrados |ndo podem prestar
declaragdes nem fazer comentdrios relativos a
processos, excepto para defesa da honra ou para a
realizago de outro direito ou interesse legitimo.

2. As declaragdes prestadas nos termos do
nimero anterior ndo poderrf violar o segredo de
justica ou o sigilo profissional e carecem de
autoriza¢do prévia do Consetho dos Magistrados
Judiciais ou do Procurador.

Artigo 26.°
Domicilio necessario

Os magistrados tém domicilio necessario
em Macau. ‘

Artigo 27.°
Licenca sem vencimento

Os magistrados na situagéo de licen¢a sem
vencimento nfo podem invocar aquela qualidade
em quaisquer meios de identificagdo relativos a
profissdo que exercam.

Artigo 28.°
Auséncia

1. E proibido aos magistrados ausentarem-
-se de Macau a ndo ser quando em exercicio de
fungdes, em virtude de férias, faltas justificadas,
dispensas ou licengas, nos sabados, nos domingos e
nos feriados.

2. A auséncia em virtude de férias, nos
sdbados, nos domingos e nos feriados ndo pode
prejudicar a execug@o do servigo urgente que deva
ser assegurado em tais dias.

3. A auséncia ilegitima implica, além de
responsabilidade disciplinar, a perda de vencimento
durante o periodo em que se tenha verificado € a
ndo contagem desse tempo para efeitos de
antiguidade.

4. Em caso de auséncia em virtude de férias,
faltas, dispensas ou licengas, os magistrados
informam do facto o presidente do respectivo
tribunal ou o Procurador, e fornecem-lthe os
elementos que permitam contacta-los.

Artigo 29.°
Férias

1. Sem prejuizo dos turnos a que se
encontram sujeitos, os magistrados gozam as suas
férias durante os periodos de férias dos tribunais.

2. Por motivo de servigo publico ou outro
legalmente previsto, os magistrados podem ser
autorizados pelo presidente do respectivo tribunal
ou pelo Procurador a gozar férias em periodos
diferentes dos referidos no niimero anterior.
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3. Sem prejuizo do diireito a 22 dias tteis de
férias em cada ano civil, o presidente do respectivo
tribunal ou o Procurador pode determinar o
regresso as fungdes, pelos motivos previstos no
numero anterior, de magistrado que se encontre em
gozo de férias.

Artigo 30.°
Faltas e dispensas

1. Consideram-se faltas justificadas as
auséncias de Macau por motivo ponderoso € por
numero de dias que ndo exceda 3 em cada més e 10
em cada ano.

2. Ndo sdo contadas como faltas as
auséncias em dias uteis fora do hordrio normal de
funcionamento da secretaria quando nio impliquem
falta a qualquer acto de servigo ou perturbagdo

deste.

3. Aos magistrados podem ser concedidas
dispensas de servigo participagdo em
congressos, simposios, cursos, seminarios, estagios
ou outras realizag¢des conexasi com a sua actividade
profissional que tenham lugar em Macau ou fora de

Macau.

para

Artigo 31.°

Exercicio da advocacia

Os magistrados podem exercer advocacia
em causa propria, do conjuge, descendente menor
ou incapaz ou ascendente.

Artigo 32.°
Trajo profissional

No exercicio das suas fungdes dentro dos
tribunais e, quando-o entendam, nas solenidades em
que devam participar, 0s mag?strados usam beca de
modelo aprovado por despacho do Chefe do

Executivo, depois de ouvido, respectivamente, o
Conselho dos Magistrados Judiciais e o Procurador.

Artigo 33.°
Detengao e prisao preventiva

1. Os magistrados ndo podem ser detidos
ou preventivamente presos antes de pronunciados
ou de designado dia para a audiéncia, excepto em
flagrante delito por crime punivel com pena de
prisdo de limite maximo superior a 3 anos.

2. Em caso de detengdo, o magistrado ¢
imediatamente apresentado ao juiz competente.

3. O cumprimento pelos magistrados de
prisdo preventiva, bem como de penas privativas da
liberdade, tem lugar em regime de separagdo dos
restantes reclusos.

Artigo 34.°
Sistema de vencimento

1. Os vencimentos dos magistrados s&o
fixados em diploma auténomo.

2. Ndo ¢ permitida a atribuicdo aos
magistrados de quaisquer remuneragdes ou abonos
que ndo se encontrem previstos no presente
diploma e no referido no niimero anterior.

Artigo 35.°
Outras remuneracdes certas e permanentes

Os magistrados tém direito a subsidios de
férias e de Natal.

Artigo 36.°
Residéncia

1. Os magistrados tém direito a casa de
funcio, mobilada ou ndo, mediante o pagamento de
uma contraprestacdo, ou a subsidios para
arrendamento ou para equipamento nos termos
definidos em despacho do Chefe do Executivo.
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2. A contraprestagdo referida no numero
anterior ¢ descontada no yvencimento € 0 seu
montante ¢ fixado em dejspacho do Chefe do
Executivo, ouvido o Conselho dos Magistrados
Judiciais e o Procurador, nﬁd podendo exceder 5%
do vencimento do magistrado.

i

Artigo 37.°
Despesas de representacio

1. O Presidente do Tribunal de Ultima

Instincia e o Procurador tém direito a um subsidio,
a titulo de despesas ~ de representacdo,

correspondente a 25% do seu vencimento.

2. No caso do presidente do Tribunal de
Segunda Instancia o subsidio referido no nimero
anterior corresponde a 10% ch) seu vencimento.

!
Artigo 38.°
Regalias em missio oficial de servigo e ajudas de
custo de embarque

1. Sdo devidas ajudas de custo didrias e de
embarque e transporte por conta da Regido
Administrativa Especial de Macau sempre que um
magistrado se desloque, com autorizagdo do
presidente do respectivo tribunal ou do Procurador,
em missdo oficial de serv;ig:o reconhecida de
interesse para a Regio Administrativa Especial de
Macau.

2. Os montantes das ajudas de custo
devidas sdo os correspondentes ao nivel mais
elevado previsto para os trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau.

3. As passagens aéreas que devam ser
pagas por conta da Regido Administrativa Especial
de Macau reportam-se a classe executiva, excepto
para o Presidente do Tribunal de Ultima Insténcia e
para o Procurador, que se reportam a 1° classe.

4, O disposto nos numeros anteriores €
aplicavel, com as necessdrias adaptagdes, aos

magistrados de quadros estranhos ao de Macay
quando aqui se desloquem a fim de ser nele
providos e quando regressem ao local de origem.

Artigo 39.°
Outros subsidios

1. Os magistradds tém direito aos subsidios
de natureza social previstos para os trabalhadores
da Administragé@o Publica de Macau.

2. Os magistrados designados inspectores
para efeitos de instrug@o de processos disciplinares,
inquéritos e sindicédncias tém direito & gratificagio
prevista para os trabalhadores referidos no nimero
anterior.

3. Os magistrados autorizados a exercer
fungdes de formador nos servigos publicos sdo
remunerados.

4. A morte de um magistrado confere aos
seus familiares os direitos previstos para os
trabalhadores referidos no n.° 1.

Artigo 40.°
Assisténcia médica

Os magistrados t€m direito, para si e para o
seu agregado familiar, a assisténcia médica,
medicamentosa, cirirgica e hospitalar na classe
mais favoravel prevista para os trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau.

Artigo 41.°
Telefone residencial

Os magistrados tém direito & instalagio e
assinatura de telefone, por conta da Regifo
Administrativa Especial de Macau, nas respectivas
residéncias.
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Artigo 42.°
Encargos com o funcionamento de residéncias
!
|

|

Os encargos com o funcionamento das
residéncias do Presidente do Tribunal de Ultima
Instincia e do Procurador sdo liquidados nos
termos definidos em despacho do Chefe do
Executivo.

Artigo 43°
Veiculo de uso pessoal

1. Os magistrados tém direito a veiculo de
uso pessoal.

2. A utilizagdo do veiculo de uso pessoal
obedece as regras estabelecidas na legislagdo geral
sobre a matéria.

3. Os veiculos de wuso pessoal dos
magistrados poderfo ndo ter q‘[ualquer identificacéo
para além da matricula.

Artigo 44.°
Direitos especiais

1. So direitos especiais dos magistrados:

1) Livre transito, considerado como
livre circulagdo, no exercicio das
suas fungdes ou por causa delas, em
locais publicos de acesso

’ |

condicionado; |

2) Detengfio, uso, porte e manifesto
gratuito de arma de defesa e

aquisicio das respectivas munigdes,
independentemente de licenga ou-

participagéo;

3) Recebimento gratuito do Boletim
Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau ¢ do Diério da
Assembleia Legislativa;

4) Vigilancia especial da sua pessoa,
familiares e bens, requisitada a

Policia de Seguranga Publica,
sempre que ponderosas razdes de
seguranga, reconhecidas pelo

Conselho dos Magistrados Judiciais,
pelo Procurador e pelo Chefe do
Executivo, o exijam;

5) Acesso gratuito a bibliotecas e bases
de dados documentais publicas.

2. O cartdo de identificagdo, de modelo
aprovado por despacho, ¢ atribuido pelo Conselho
dos Magistrados Judiciais ou pelo Procurador,
substituido quando haja alteragdo de categoria ¢
devolvide em caso de cessagdo ou interrupg¢do do
exercicio de  fungdes, constando  dele,
nomeadamente, a categoria do magistrado e os
direitos cujo exercicio dependa ou seja facilitado
pela sua exibigdo.

3. O cartdo de identificagdo do Presidente

do Tribunal de Ultima Instancia e do Procurador é
aprovado por despacho do Chefe do Executivo e

emitido por este.

Capitulo IV
Tempo de servigo

Artigo 45.°
Antiguidade

1. A antiguidade dos magistrados conta-se
a partir da data da publicagdo do respectivo
provimento na categoria.

2. Conta-se para efeitos de antiguidade todo
o tempo de servigo efectivo ou a ele equiparado
prestado na magistratura do quadro local.

3. Para efeitos do disposto no ndmero
anterior, conta-se:

1) O tempo de suspensdo preventiva
ordenada em processo disciplinar € o
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que seja consequéncia de despacho
de pronuncia ou de despacho que
designe dia para a audiéncia de
julgamento, quando o0s processos
terminem por| arquivamento ou

absolvigéo;

2) O tempo de detengdo ou prisdo
preventiva sofrida em processo que
termine por | arquivamento ou

I
absolvigdo; |

3) O tempo de suspensdo preventiva
por motivo de incapacidade;
|

4) As faltas por motivo de doenga que
nio excedam 90 dias em cada ano;

5) As auséncias a que se refere o n.° 1
do artigo 30.°, sem prejuizo do
disposto no nimero seguinte.

4. Desconta-se na antiguidade:

1) O tempo decorrido na situagdo de
. | ~ ~
licenga ou de suspensdo de fungdes
que ndo deva ser contado nos termos

. | .
do nimero anterior;
!

2) O tempo que, de acordo com as
disposigdes sobre  procedimento
disciplinar, seja considerado perdido;

3) O tempo de auséncia ilegitima do
Servico.

Artigo 46.°
Antiguidade relativa

Quando o provimento de varios magistrados
na mesma categoria seja publicado na mesma data,
observa-se o seguinte :

1) Nos provimentos precedidos de curso e
estagio de formacgfo, a antiguidade €
determinada pela ordem estabelecida na
respectiva lista de classificagéo;

2) Nos restantes provimentos, a antiguidade
¢ determinada pela ordem estabelecida
na respectiva lista de nomeagao.

Artigo 47.°
Lista de antiguidade

1. A lista de antiguidade dos magistrados ¢
organizada anualmente e afixada em todos os
tribunais ou no Ministério Publico pelo Conselho
dos Magistrados Judiciais ou pelo Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico.

2. Os magistrados sfo graduados em cada
categoria de acordo com o tempo de servigo,
mencionando-se a respeito de cada um a data de
nascimento, a categoria de que ¢ titular, a data do
provimento nela e o respectivo tempo de servigo.

3. A data da afixagdo ¢ anunciada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Artigo 48.°
Reclamagdes

1. Os magistrados que se considerem
lesados pela graduagdio constante da lista de
antiguidade podem reclamar, no prazo de 60 dias a
contar da data da afixagdio, em requerimento.
dirigido ao Conselho dos Magistrados Judiciais ou
ao Conselho dos Magistrados do Ministério
Publico, acompanhado de duplicados
quantos os magistrados a quem a reclamagéo possa

prejudicar.

tantos

2. Os magistrados que
prejudicados sdo identificados no requerimento €
notificados para responder no prazo de 15 dias.

possam  Ser

3. Apresentadas as respostas ou decorrido 0
prazo a elas reservado, o Conselho dos Magistrados
Judiciais ou o Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico delibera no prazo de 30 dias.
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Artigo 49.°
Correcgio de erros materiais

1. Verificada a existéncia de erros materiais
na graduagdo, o Conselho dovis Mégistrados Judiciais
ou o Conselho dos Magiistrados do Ministério
Publico pode a todo o tempo proceder oficiosamente

as necessarias correcgdes.

2. As correc¢des sdo afixadas e ficam

sujeitas ao regime referido no artigo anterior.

Capftuloj \%
Classifica¢io de servigco

Artigo 50.°
Classifica¢io de magistrado

1. Os juizes de Primeira Instincia e
Segunda Instincia sdo classificados pelo Conselho
dos Magistrados Judiciais.

2. Os  Procuradores-Adjuntos e  os
delegados do Procurador 530 classificados pelo
Conselho dos Magistrados do Ministério Publico.

Artigo 51.°
Periodicidade da classificagdo

|

!

1. Os magistrados sao classificados de 2 em
2 anos.

: ~ | . .
2. A classificacdo ' relativa a servigo
prestado posteriormente torna ineficaz a referente a

servigo anterior.

3. Nio sendo o magistrado classificado por
motivo que ndo lhe possa ser imputado:

1) Mantém-se ‘eﬁcaz a  ltima
classificagdo na categoria, quando a
haja; ou ‘

2) Presume-se a de “Bom”, quando nio
haja  classificagdo  anterior na
categoria € nela tenham decorrido 2
anos de exercicio de fun¢des; ou

3) Considera-se nfo classificado, quando
ndo haja classifica¢do anterior na
categoria e nela ndo tenham decorrido
2 anos de exercicio de fungdes.

Artigo 52.°
Inspeccio e factores da classificac¢io

1. O Conselho dos Magistrados Judiciais
ou o Conselho dos Magistrados do Ministério
Publico faz preceder a classificagdo da realizagio
de uma inspec¢do que abranja o servigo do
magistrado.

2. O relatério da inspecgdo é dado a
ao magistrado para, querendo, se
pronunciar sobre o conteudo, requerer
diligéncias ou fornecer os elementos que tenha por

conhecer
seu

convenientes.

3. O inspector elabora informacgio sobre a
resposta do magistrado e as diligéncias realizadas.

4. A classificagéo efectua-se,
fundamentalmente, com base no relatério da
inspecgdo, na resposta do magistrado e na

informacg&o posterior do inspector.

5. A classificagdo atende ao volume e
complexidade do servigo a cargo do magistrado, as
condig¢des de trabalho, a sua preparagdo técnica, aos
trabalhos juridicos publicados, a idoneidade civica
e aos registos biografico e disciplinar.

Artigo 53.°
Mengdoes classificativas

Em funcdo do mérito revelado, sdo
atribuidas as classificagdes de “Muito Bom”, “Bom
com  Distingdo”, “Suficiente” e
“Mediocre”.

“Bom u,
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Artigo 54.° 1)
Classifica¢io de “Mediocre”
. ~ fl\ 7 s :
A classificagdo de “Mediocre” importa a
imediata suspensdo do exercicio de fungbes do
magistrado e a instauragdo de procedimento 2)
disciplinar por incompeténcia profissional.
]
Capitulo VI
Disponibilidade, suspensio e cessagio de 3)
fungdes
Artigo 55°
Disponibilidade
4)
1. Consideram-se  na situagdo de
disponibilidade os magistrados que aguardam
colocagdo em lugar correspondente & sua categoria:
1) Por ter findado a comissdo de
servigo em que|se encontravam, nos
termos do artigo 19.%
2) Por terem sido extintos os lugares 1.
que ocupavam; '
3) Nos demais casos previstos na lei.
2. A situagio de disponibilidade ndo
importa perda de antiguidade nem de qualquer
remuneragdo ou abono. |
3. Os magistrados \ na situagdo de
disponibilidade sdo colocados no primeiro lugar
vago correspondente a sua categoria, sem
necessidade de processo de recrutamento.
Artigo 56.°
Suspensdo de fungdes
2.

Os magistrados suspendem as respectivas
fung¢des:

No dia em que sejam notificados de
despacho de pronuncia, ou de despacho
que designe dia para a audiéncia de
julgamento, por crime doloso;

No dia em que sejam detidos ou presos
preventivamente ou em que se inicie a
execu¢do de condenagdo a pena de
prisio ou a medida de seguranga de
internamento efectivas;

No dia em que lhes seja notificada a.
suspensdo preventiva por motivo de
procedimento disciplinar ou a aplicagdo
de qualquer pena que importe
afastamento temporario das fungdes;

No dia em que lhes seja notificada a
suspensdo preventiva por motivo de
incapacidade.

Artigo 57.°
Cessacio de fungdes

Os magistrados cessam fungdes:

1) No dia imediato ao da publicagdo ou
ao da notificagdo, quando aquela néo
tenha lugar, da sua nova situagdo

juridico-funcional,

No 14.° dia anterior ao do termo da
nomeagdo em comissdo de servigo
ou do contrato que ndo tenham sido
renovados;

2)

3) No dia em que seja publicado o
despacho- da sua desligagdo do

servigo;

No dia em que completem a idade
que a lei preveja para a aposentagéo
obrigatdria.

4)

O juiz abrangido pelo disposto na alinea

1) do numero anterior que tenha iniciado o
julgamento ou, sendo o caso,

tido visto para o
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efeito, prossegue os seus termos até final, excepto
quando a alteragdo de !situaqéo resulte de
aposentagio por incapacidade ou de accio
disciplinar.

Capitulo VII
Aposentagio

Artigo 58.°
|
Disposi¢cdes aplicaveis

A aposentagio dos magistrados cujo quadro
de origem seja o de Macau regula-se pelo regime
geral para osi trabalhadores da
Administragdo  Publica dq Macau, com as
especialidades constantes dos artigos seguintes.

previsto

Artigo 59.°
Aposentagiio v Eluntéria

Os requerimentos para aposentagdo
voluntdria sdo enviados' ao Conselho dos
Magistrados Judiciais ou ao Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico, que os remetem

ao Fundo de Pensdes de Macau.

Artigo 60.°
Pressupostos e procedimerilto da aposentacgéo
por incapacidade

1. S&o aposentados por incapacidade os
magistrados que, por debilidade ou entorpecimento
das faculdades fisicas ou intelectuais manifestados
no exercicio da fungfo, causem ou possam causar
grave transtorno a administragdo da justi¢a ou aos
respectivos servigos quando continuem naquele
exercicio.

2. Aos magistrados contratados ou em
comissdo de servigo em quem se verifique as
situagdes previstas no numero anterior, sera
resolvido o contrato ou cessada a comissio de
servigo, respectivamente. ‘

3. O Conselho dos Magistrados Judiciais
ou o Conselho dos Magistrados do Ministério
Publico pode determinar a imediata suspensdo
preventiva de fungdes do magistrado
incapacidade especialmente o justifique.

cuja

4. A suspensdo € executada por forma a
ficarem resguardados o prestigio da fun¢fo e a
dignidade do magistrado e n3o tem efeitos sobre as
remuneragdes que devam ser auferidas.

5. Os magistrados que se encontrem na
situagdo referida no n.° 1 sdo notificados pelo
Conselho dos Magistrados Judiciais ou pelo
Conselho dos Magistrados do Ministério Publico
no prazo de 30 dias, requererem a
ou produzirem por escrito as

para,
aposentagdo
observagdes que tenham por convenientes.

6. O Chefe do Executivo deve comunicar
ao Governo Popular Central para a exoneragio do
Procurador quando o considera incapaz, ndo sendo
aplicavel neste caso o disposto nos niimeros 3 € 4.

Artigo 61.°
Deliberacio relativa a magistrado judicial

1. Quando a deliberagdo do Conselho dos
Magistrados Judiciais seja no sentido da
aposentagdo por incapacidade, resolugdo do
contrato ou cessag¢do da comissdo de servico de um
juiz de Ultima Instincia, o processo é enviado a
Assembleia Legislativa para constitui¢do de uma
comissdo de julgamento composta por cinco
deputados, a qual propde ao Chefe do Executivo
para autorizagdo, quando assim o delibere, a
aposentac;éo por incapacidade, resolugdo do
contrato ou cessa¢do da comissdo de servigo do

. magistrado.

2. Quando a deliberagdo do Conselho dos
Magistrados  Judiciais seja no sentido da
aposentagdo por incapacidade, resolugdo do
contrato ou cessagdo da comisséo de servigo de um
juiz de Primeira ou Segunda Insténcia, o Presidente
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do Tribunal de Ultima Insl[éncia constitui uma
instancia de julgamento |composta por trés
magistrados judiciais, do quac_!lro local, de categoria
igual ou superior & do magistrado em questdo, a
qual - propde ao Chefe do Executivo para
autorizagdo, quando assi#n o delibere, a
aposentagdo por incapacidade, resolugdo do
contrato ou cessagcdo da comissdo de servigo do

magistrado.
Artigo 62.°
Deliberagio relativa a magistrado do Ministério

Publico

Quando a decisdo do Procurador seja no
sentido da aposentagéo por!incapacidade de um
magistrado do ‘Ministério Publico deve ser
apreciada pelo Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico, o qual envia 0 processo ao
Procurador que o comunica ao Chefe do Executivo
para autorizagdo, quando assim o delibere a
aposentagdo por incapacidade do magistrado.

Artigo 63.°
Contagem do tempo de servigo

Em caso de aposentagdo por incapacidade,
conta-se como se tivesse sido prestado o tempo de
servigo que conferisse direito;ao méaximo da penséo

que poderia ser atribuida ao magistrado aposentado.

Capitulo VIII
Regime disciplinar

Secgédo 1
Disposi¢des gerais

Artigo 64.°
Responsabilidade disciplinar

Os magistrados sfo disciplinarmente
responsaveis nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 65.°
Infracg¢do disciplinar

Constituem infrac¢des disciplinares og
factos praticados, ainda que negligentemente, pelos
magistrados com violag@o dos deveres profissionais,
€ 0s actos ou omissdes da sua vida publica ou que
nela se repercutam, incompativeis com a dignidade
indispensavel ao exercicio das suas fun¢ges.

Artigo 66.°
Autonomia do procedimento disciplinar

1. O procedimento disciplinar ¢
independente do procedimento penal.

2. Quando em processo disciplinar se apure
a existéncia de infrac¢do penal, ¢ dado imediato
conhecimento ao Conselho dos Magistrados
Judiciais ou ao Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico.

Artigo 67.°
Sujei¢do ao regime disciplinar

1. A exoneragdo, aposentagdo, suspensdo
de fungdes, situagdo de disponibilidade ou
exercicio de funcdo diferente nfo impedem a
puni¢do por infracgdes cometidas durante o
exercicio da fungéo. '

2. Nos casos referidos no nimero anterior,
as penas de multa, suspensdo de exercicio €
inactividade s3o substituidas, sempre que possivel,
pela perda de pensdo ou vencimento de qualquer
natureza pelo tempo correspondente.

3. Quando se torne impossivel proceder &
substitui¢do referida no namero anterior ou aplicar
as penas de adverténcia, aposentagdo compulsiva €
demissdo o magistrado apenas cumpre a pena
quando volte ao exercicio da fung&o.
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Secgdo I

Penas |

Artigo 68.°
Escala de peI}as

Os magistrados estdo sujeitos as seguintes
penas, enumeradas por ordem crescente de
gravidade: ‘

1) Adverténcia;

2) Multa;

3) Suspensdo de exercicio;
4) Inactividade;

5) Aposentagdo compu“'lsiva;

6) Demisséo.

Artigo 69.°
Adverténcia

1. A pena de adverténcia consiste num
mero reparo pela irregularidadé préticada Ou numa
repreensdo destinada a prevedir 0 magistrado de
que o acto ou omissdo pode causar perturbagdo no
exercicio das fungGes ou nele se repercutir de
forma incompativel com a dignidade que lhe €
exigivel.

ik
2. A penade advertenmla ¢ aplicavel a faltas
leves que ndo devam passar sem reparo ou
repreensao. :

3. A pena de adverténcia nfo esta sujeita a
registo e pode ser aplicada independentemente de
processo, desde que com audiéncia e possibilidade
de defesa do arguido. '

Artigo 70.°
Multa

1. A pena de multa € fixada em dias, no
minimo de 5 € no maximo de 30.

2. A pena de multa ¢ aplicavel a casos de
negligéncia ou desinteresse pelo cumprimento dos
deveres profissionais.

3. A pena de multa importa o desconto no
vencimento do magistrado da importancia
correspondente ao numero de dias aplicado.

«

Artigo 71.°
Suspensao de exercicio e inactividade

1. As penas de suspensdo de exercicio e de
inactividade consistem no afastamento completo
das fungdes durante o periodo de duragéo da pena.

2. A pena de suspensdo de exercicio pode
variar entre 20 e 240 dias e a pena de inactividade
ndo pode ser inferior a 1 ano nem superior a 2.

3. As penas de suspensdo de exercicio e de
inactividade sfo aplicdveis a casos de negligéncia
grave ou grave desinteresse pelo cumprimento dos
deveres profissionais ou quando o magistrado seja
condenado em pena de prisdo ou em medida de
seguranga de internamento efectivas, excepto
quando a sentenga condenatdéria aplique pena
acessoria de proibicdo do exercicio de fungdes
publicas ou medida de seguranga de interdi¢do de
actividade.

4. O tempo de prisdo ou de internamento
cumprido ¢ descontado na pena disciplinar.

5. As penas de suspensdo de exercicio e de
inactividade importam a perda do tempo
correspondente a sua duragdo para efeitos de
remuneragdo, antiguidade e aposentagio, podendo
importar ainda, quando tal conste da deliberagdo
disciplinar, a  transferéncia  para  lugar
correspondente a categoria do magistrado em
tribunal diferente daquele em que exercia fungdes a
data da pratica da infracgéo.

6. A aplicagdo das penas de suspensdo de
exercicio e de inactividade nfo prejudica os direitos
ndo referidos no nimero anterior.

Artigo 72.°
Aposentagdo compulsiva e demissido

I. A pena de aposentagdo compulsiva
consiste na imposig@o da aposentagéo.
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2. A pena de deémissdo consiste no  existam circunstancias que diminuam
V. | . 1
afastamento  definitivo do magistrado, com  acentuadamente a gravidade do facto ou a culpa do
cessagdo de todos os vinculols com a fungdo. agente.
osenta¢do compulsiva e :
3. As penas de aposentagdo puisiva Artigo 75.°

de demisséo sdo aplicaveis quando o magistrado: Reincidéncia
1) Revele definitiva incapacidade de

adaptagdo as exigéncias da fungo; 1. Verifica-se reincidéncia quando a

| infracgdo seja cometida antes de decorridos 3 anos

2) Revele falta de honestidade, grave  gopre a data em que o magistrado cometeu

insubordinagdo ou tenha conduta  jhfaccso anterior pela qual tenha sido condenado -

imoral ou desonrosa; em pena de maior gravidade do que a de

i

) L ) adverténcia, j& cumprida total ou parcialmente,
3) Revele incompeténcia profissional; ) N
; desde que as circunstdncias do caso revelem

4) Tenha sido condenado por crime auséncia de eficacia preventiva da condenagdo
praticado com flagrante e grave anterior.
abuso da fungdo ou com manifesta e
grave violag@o dos deveres que lhe
sdo inerentes. |

2. Em caso de reincidéncia, o limite
minimo das penas referidas nas alineas 2), 3) e 4)
do artigo 68.° é igual a um ter¢o, um quarto ¢ dois

4. Ao abandono do lugar corresponde tergos do limite maéximo, respectivamente.

sempre a pena de demisséo.

5. A pena de apcjsentac;ﬁo compulsiva

. Artigo 76.°
importa a desligagdo do servigo e a perda dos 8

o . : ) Concurso de infraccdes
direitos conferidos pelo presente diploma, sem

prejuizo do direito & pensdo nos termos legais.
1. Verifica-se concurso de infrac¢Oes
6. A pena de demiss?o importa a perda do  quando o magistrado cometa duas ou mais
estatuto de magistrado conferido pelo presente ™ infracgdes antes de iniciar o cumprimento de pena

diploma e dos correspondentés direitos. em que tenha sido condenado por qualquer delas.

‘ i . 2. No concurso de infracgdes aplica-se uma
. Artigo 73. B ) Unica pena.
Cessagio da prestagio de servigo

. i _ 3. Quando as infrac¢des correspondam
Cessa automaticamente a prestagdo de Servig0  ,enaq diferentes aplica-se a de maior gravidade,

dos .maglstrados f:ontratados ou'nomeados €M ,oravada em fungdo do concurso quando oS
comissdo de servigo na sequ?nma de processo respectivos limites sejam variaveis.
disciplinar em que seja aplicada a pena de

suspenséo ou Superior.
Artigo 77.°

Artigo 74.° Prazos de prescri¢ao

Atenuacio especial
As penas disciplinares prescrevem nos
A pena pode ser especialmente atenuada, prazos seguintes, contados da data em que a
aplicando-se pena de menér gravidade, quando  condenagéo se tornou inimpugnavel:
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1) 6 meses, para as penas de adverténcia e
multa;

2) 3 anos, para as penas de suspensdo de
exercicio e de inactividade;

3) 5 anos, para as penas de aposentacdo
. el
compulsiva e de demlssa?.

Seccdo 111

Processo disciplinar
|

Artigo 781
Principios gerais

1. O processo disciplinar ¢ o meio de
efectivar a responsabilidade disciplinar.

2. O processo disciplinar ¢ instaurado pelo
Conselho dos Magistrados ] Judiciais ou pelo
Conselho dos Magistrados do Ministério Publico.

3. O processo disciplinar é de natureza
confidencial até a decisdo final.

4. E aplicavel ao processo disciplinar, com

adaptagéeé, o regime de
|

as  necessarias

impedimentos, recusas e escusas em processo penal.

Artigo 79.;o
Instrucio

1. A instrugdo do procfesso disciplinar deve
ultimar-se no prazo de 30 dias.

2. O prazo referido no numero anterior
apenas pode ser excedido em caso justificado.

'3, O instrutor da conhecimento ao
Conselho dos Magistrados Judiciai§ ou ao
Conselho dos Magistrados do Ministério Publico, €
ao arguido, da data em que inicia a instrugdo do
processo.

4. Na fase de instrugéo ndo ha limite para o
numero de testemunhas.

5. O instrutor pode indeferir o pedido de
audigdo de testemunhas quando julgue suficiente a
prova produzida.

Artigo 80.°
Suspensdo preventiva do arguido

1. O magistrado arguido em processo
disciplinar pode ser preventivamente suspenso das
fungdes, sob proposta do instrutor, desde que haja
fortes indicios de que a infraccdo cabera, pelo
menos, a pena de suspensdo de exercicio € a
continuagio no exercicio de fungdes seja
prejudicial & instrug@o do processo, ao servigo ou
ao prestigio e dignidade da fung&o, excepto quando
se tratam do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia e do Procurador.

2. A suspensfo preventiva é executada por
forma a ficarem salvaguardados o prestigio da
fungdo e a dignidade do magistrado.

3. A suspensdo preventiva ndo pode
exceder 120 dias,
justificag@o por mais 90 e, sem prejuizo do disposto
na alinea 1) do n.° 4 do artigo 45.° n#o prejudica

prorrogaveis  mediante

‘quaisquer direitos dos magistrados.

Artigo 81.°
Notificacio da acusacéo

N&o sendo conhecido o paradeiro do
arguido, a notificagdo da acusagdo ¢ feita por edital.

Artigo 82.°
Nomeagao de defensor

1. Quando o arguido esteja impossibilitado
de elaborar a defesa por motivo de auséncia,
doenca, anomalia psiquica ou incapacidade fisica, o
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Conselho dos Magistrados Judiciais ou o Conselho
dos Magistrados do Ministério Piblico nomeia-lhe

defensor.

| .
2. Quando o defensor seja nomeado em
data posterior & da notificagdo da acusag8o, reabre-
-se o prazo para a defesa com a.sua notificag@o.

Artigo 83.°
Aposentagio compulsiva! ou demissio de
magistrado judicial

1. Quando, em processo disciplinar
instaurado contra um juiz de Ultima Instancia, a
deliberagdo do Conselho dos Magistrados Judiciais
seja no sentido da aplicia@éio da pena de
aposentacdo compulsiva ou de demissdo ou, nos
casos dos juizes contratados ou em comissdo de
servigo, a deliberag@o seja no sentido de aplicar a
pena de suspensdo ou superior, O processo €
enviado a Assembleia Legislativa para constituigédo
de uma comissdo de julgarpento composta por
cinco deputados, a qual propde ao Chefe do
Executivo para autorizagdo, quando assim o
delibere, a aposentagio compulsiva ou demisséo ou,
nos casos dos juizes contratados ou em comissdo

de servigo, a cessagdo da sua prestagdo de servigo.
i

2. Quando, em processo disciplinar
instaurado contra um juiz de primeira ou segunda
instdncia, a deliberagdo do Conselho dos
Magistrados Judiciais seja no sentido da aplicagdo
da pena de aposentag@o compulsiva ou demissdo ou,
nos casos dos juizes contratados ou em comissdo
de servigo, a deliberagdo seja no sentido de aplicar
a pena de suspensdo ou superior, o presidente do
Tribunal de Ultima Instdncia constitui uma
instdncia de julgamento composta por trés
magistrados judiciais, do quadro local, de categoria
igual ou superior a do magistrado em questdo, a
qual propde ao Chefe do Executivo para
autorizagdo, quando assim o delibere, a
aposentag¢do compulsiva ou demissio ou, nos casos
dos juizes contratados ou em comissdo de servigo,
a cessagdo da sua prestagdo de servigo.

3. Quando a comissdo de julgamento ou a
instdncia de julgamento entendam ndo dever ser
aplicada a pena proposta, 0 processo ¢ devolvido ao
Conselho dos Magistrados Judiciais para o seu
acompanhamento.

Artigo 84.°
Aposentagio compulsiva ou demissio de
magistrado do
Ministério Publico

1. O processo disciplinar instaurado contra
um magistrado do Ministério Publico deve ser
apreciado pelo Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico, o qual envia o processo ao
Procurador que o comunica ao Chefe do Executivo
para autorizagdo, quando delibere a aplicagdo da
pena de aposentagdo compulsiva ou demissdo do
magistrado.

2. O Chefe do Executivo deve comunicar
ao Governo Popular Central para aplicagio da
aposentagdo  compulsiva ou demissdio ao
Procurador quando a considera necessaria.

Artigo-85.°
Notificagiio da deliberacio ou decisdo

A deliberagdo ou  decisdo finais,
acompanhadas de cépia do relatério final do
instrutor e, quando as haja, das propostas que se lhe
tenham seguido, sdo notificadas ao arguido, com
observincia do disposto para a notificacio da
acusacéo.

Artigo 86.°

Nulidades e irregularidades

As nulidades e irregularidades que nfo
sejam insupriveis consideram-se sanadas quando
ndo sejam arguidas na defesa ou, quando tenham
ocorrido posteriormente, no prazo de 5 dias a
contar da data do seu conhecimento.
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Artigo 87.0
Processo por aban(iiono do lugar

_ 1. Quando um magis’ltrado deixe de exercer
fungdes  durante 10  dias, manifestando
expressamente a intengdo de ‘abandonar o lugar, ou
faltar injustificadamente durante 30 dias seguidos,
¢ instaurado processo disciplinar por abandono do
lugar. :

2. A auséncia injustificada durante 30 dias
seguidos constitui presungéo de abandono.

3. A presungdo de abandono pode apenas
ser ilidida em processo disciplinar, através de
qualquer meio de prova.

|
Artigo 88.°
Revisao da deliberacio ou decisao e reabilitacio

1. Excepto o disposto no n.° 4, a revisdo da
deliberagdo ou decisdo disciplinar e a reabilitagéo
sdo requeridas pelo interessédo ao Conselho dos
Magistrados Judiciais ou’ ao Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico que decidira.

2. O requerimento, pfocessado por apenso
ao processo disciplinar, contém os fundamentos do
pedido e a indicagdo dos meios de prova que
devam ser produzidos e ¢ instruido com os
documentos que o interessado tenha podido obter.

3. Recebido o requerimento para revisdo da
deliberagdo ou decisdo disciplinar, o Conselho dos
Magistrados  Judiciais ou! o Consetho dos
Magistrados do Ministério Publico decide, no prazo
de 30 dias, se deve ou ndo ser concedida a reviséo.

4. No caso de terem si;do aplicadas as penas
de aposentagdo compulsiva ou demissdo aos
magistrados judiciais, a reabilitagdo compete a
Comissdo  Independente  responsédvel  pela
indigitagdo dos candidatos ao cargo de juiz, a quem
devem ser dirigidos os requerimentos.

5. A reabilitagdo pode apenas ser requerida

decorridos os seguintes prazos sobre 0

cumprimento da pena:

1) 3 anos, nos casos de multa;

2) 5 anos, nos casos de suspensdo de
exercicio e inactividade;

3) 7 anos, nos casos de aposentagio
compulsiva e demiss&o.

Secgdo IV
Inquéritos e sindicincias

Artigo 89.°
Disposicdes aplicaveis

Os inquéritos e sindicancias regulam-se
pelo regime geral previsto para os trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, com as
especialidades constantes do artigo seguinte.

Artigo 90.°
Conversdo em processo disciplinar

1. Quando, através de
sindicéncia, se apure a existéncia de infrac¢do, o
Conselho dos Magistrados Judiciais pode deliberar
que o respectivo processo em que o arguido tenha
sido ouvido constitua a parte instrutéria do
processo disciplinar, podendo o Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico decidir o
mesmo quando se tratam dos magistrados do

Ministério Publico.

inquérito  ou

2. No caso referido no nimero anterior, a
data da instauragdo do inquérito ou sindicincia
fixa o inicio do processo disciplinar.

. Capitulo IX
Comissiao Independente responsavel pela
indigitag¢do dos candidatos ao cargo de juiz

Artigo 91°.
Fungdes e composicio
1. Compete a Comissdo Independente
propor a nomeag@o dos juizes ao Chefe do

Executivo.
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2. Compete ainda & QOmissﬁo Independente
responsavel pela indigitagio dos candidatos ao
cargo de juiz recomendar, respectivamente, ao
Chefe do Executivo as duas personalidades da

) l,. . . ..
Comissdo dos Magistrados Judiciais e da Comisséo.

dos Magistrados do Ministério Publico.

3. A Comissdo Independente responsavel
pela indigitagdo dos candidatos ao cargo de juiz ¢
composta por sete personalildades de Macau, das
quais um juiz do quadro de Macau, um advogado e
cinco personalidades de renome provenientes de
outros sectores.

4. Os membros da Comissdo Independente
responsavel pela indigitagdo dos candidatos ao

cargo de juiz devem reunir os|seguintes requisitos:

1) Serem residentes permanentes da
Regido Administrativa Especial de
Macau;

2) Que defendam | e obedecam a Lei
Basica da Regifo Administrativa
Especial de Macau;

3) Que estejam disponiveis para cumprir
as fungdes de propor os candidatos
aos cargos dos juizes dos tribunais
das diferentes instancias da Regido
Administrativa I*%special de Macau.

5. Os membros da Comissdo sdo nomeados
pelo Chefe do Executivo, que deve consultar, antes
do acto de nomeag@o, 0s respectivos sectores a que
pertencem o juiz € 0 advogado membros candidatos
a Comissdo. |

6. A Comissdo elegel o seu presidente de
entre 0s seus membros.

Artigo 92°.
Regulamento

_ 1. A Comissdo Independente responsavel
pela indigitagdo dos candidatos ao cargo de juiz
aprova o seu proprio regulamento.

2. As fungdes de secretdrio da Comissig
Independente responsdvel pela indigitagio dog
candidatos ao cargo de juiz sdo prestadas pelg
Secretario do Conselho dos Magistrados Judiciajs
em regime de acumulagéo. '

Capitulo X
Conselho dos Magistrados Judiciais

Artigo 93.°
Defini¢do -

1. O Conselho dos Magistrados Judiciais é
o 6rgdo de gestdo e disciplina dos magistrados
judiciais.

2. O Conselho dos Magistrados Judiciais
dispde também de atribuigdes sobre os funcionarios
judiciais, nos termos da lei.

Artigo 94.°
Composiciio

1. Conselho dos Magistrados Judiciais €
composto pelos seguintes membros:

1) Presidente do Tribunal de Ultima
Insténcia, que preside;

2) Duas personalidades designadas pelo
Chefe do Executivo, sob proposta da
Comissdo Independente responsavel
pela indigitacdo dos candidatos ao
cargo de juiz;

3) Dois magistrados judiciais eleitos por
estes.

2. Dos magistrados judiciais referidos na
alinea 3) do numero anterior um ¢ titular da
categoria de juiz de Primeira Instancia e o outro da
categoria de juiz de Segunda ou de Ultima
Instancia.
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Artigo 95.°
Competéncia

Compete ao Conselho dos Magistrados

Judiciais:

D

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

9)

10)

Propor a exoneragdo, a aposentagdo
por incapacidade, a aplicagdo da pena
de aposentacfo
demissdo dos magistrados judiciais ou,
nos casos dos juizes contratados ou
em comiss@o de servigo, a cessagdo
da sua prestagdo de servigo;

compulsiva  ou

Instaurar processos de aposentagéo
por incapacidade do magistrado

judicial;

Sem prejuizo do disposto na alinea 1),
exercer a acgdo disciplinar sobre os
magistrados judiciais;

Classificar o servigo dos magistrados
judiciais;

Conceder autorizagdes, superintender
em matéria de auséncias, elaborar as
listas de antiguidade e praticar outros
actos de gestdo dos magistrados
judiciais;

Proceder a colocag¢do nos tribunais
dos juizes de Primeira Instancia e dos

magistrados  judiciais que  se
encontrem na situacdo de
disponibilidade;

Designar os juizes que compdem o
tribunal colectivo;

Designar os substitutos dos juizes de
Primeira Instancia;

Designar juizes, nos termos da lei,
para exercer fungdes em acumulagdo,
bem como determinar as espécies de
processos que fiquem a seu cargo;

Determinar e definir a distribuigéo,

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

nos termos da lei, dos processos
sumarios de natureza penal,

Designar juizes do Tribunal de
Segunda Instincia para a distribui¢do
dos processos do  contencioso
administrativo, fiscal e aduaneiro;

Ordenar inspecgbes, inquéritos e
sindicancias aos juizes e, quando seja
o caso, designar os respectivos
inspectores;

Propor a gratificagdo, nos termos da
lei, dos magistrados judiciais
designados inspectores e respectivos
secretarios;

Apreciar os relatérios anuais sobre o
estado dos servigos elaborados pelos
presidentes dos tribunais e pelos
juizes que  superintendam  nas

secretarias;

Emitir  parecer sobre projectos
legislativos da Lei de Bases da
Organizagdo Judicidria e do Estatuto
dos Magistrados;

Estudar e propor a adop¢do de
providéncias legislativas ou
administrativas com vista a eficiéncia
e ao aperfeicoamento do sistema
judiciario;

Propor o modelo da beca usada pelos

magistrados judiciais;

Classificar o servico e exercer a ac¢do
disciplinar sobre os
judiciais;

funcionarios

Apreciar os recursos interpostos das

decisdes do seu presidente
insusceptiveis de impugnag&o
contenciosa,

Organizar, nos termos da lei, as
elei¢des para membros do Conselho;
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21)  Aprovar os regulamentos interno e de
inspecgdes e manda-los publicar no
Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau,

22) Aprovar a proposta de orgamento do
Conselho;

23) Desempenhar  quaisquer  outras

competéncias conferidas por lei.

Artigo 96.°
Presidente

1. Compete ao presidente do Conselho dos
Magistrados Judiciais:

1) Praticar todos os actos que tenham
por objecto a constituicfio, alteragfo
ou cessagdo de situagdes decorrentes
de relagdes juridicas de emprego
publico do pessoal da respectiva
secretaria,

2) Autorizar a realizagdo de todas as
despesas que devam ser suportadas
por verbas do respectivo orgamento;

3) Exercer as competéncias previstas no
regulamento interno, incluindo as que
resultem de delegagdo do Conselho.

2.0 Conselho  dos
Magistrados Judiciais ¢ substituido, nas suas faltas,

presidente  do

auséncias e impedimentos, pelo juiz membro de
categoria superior.

Artigo 97.°
Estatuto dos membros

1. O mandato dos membros do Conselho
dos Magistrados Judiciais referidos nas alineas 2) e
3) do n.° 1 do artigo 94.° ¢ de 3 anos, sendo
renovavel.

2. Aos membros do Conselho dos
Magistrados Judiciais sdo aplicaveis, com as

necessarias adapta¢bes, as disposi¢bes sobre
independéncia dos 'tribunais e irresponsabilidade
dos juizes.

3. Os membros do Conselho dos
Magistrados Judiciais tém direito a senhas de
presenga, de montante fixado em despacho do
Chefe do Executivo.

Conselho  dos
mandato

membros  do
Judiciais

4. Os
Magistrados cesse,
mantém-se em fungdes até ao inicio de fungdes dos

cujo

seus substitutos.

Artigo 98.°
Funcionamento

1. O Conselho dos Magistrados Judiciais
funciona de acordo com o estabelecido no
respectivo regulamento interno.

2. Nas envolvam a
apreciagdo do mérito e da idoneidade profissional
de magistrados judiciais e quando o Conselho o
determine a votagdo € secreta.

deliberagdes que

Artigo 99.°
Inspectores

1. Compete aos inspectores:

1) Inspeccionar o servigo de magistrados
judiciais ou de funcionarios judiciais;

2) Proceder & instrugdo de processos
disciplinares, inquéritos e
sindicincias;

3) Conhecer do estado, necessidades €
deficiéncias dos servigos.

2. A fung@o de inspector é exercida por um
juiz nomeado pelo Conselho dos Magistrados
Judiciais, de categoria ou antiguidade superior a do
inspeccionado.
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3. O inspector € apoiado por um secretario,
cuja designacdo € por aquele solicitada ao
magistrado que superintenda na secretaria onde ele
exerca fungdes.

4. O inspector e o secretario exercem as
suas fungdes em regime de acumulagéo.

5. O inspector e o secretdrio tém direito a
gratificagdo fixada, para cada caso, por despacho
do Chefe do Executivo, sob proposta do Conselho
dos Magistrados J udiciais.

6. As inspecgdes sdo  objecto  de
regulamento.
Artigo 100.°
Secretaria
1. O expediente do Conselho dos

Magistrados Judiciais € assegurado por uma secre-
taria, chefiada por um secretario remunerado pelo
indice correspondente ao do cargo de chefe de
secgdo e onde exerce fungdes outro trabalhador em
regime de contrato além do quadro, destacamento
ou requisi¢&o. ~

2. O pessoal referido no numero anterior
pode exercer fungdes em regime de acumulagdo,
tendo nesse caso direito a gratificagdo que seja
fixada em despacho do Chefe do Executivo, ouvido

o presidente do Conselho dos Magistrados Judiciais.

3. O secretario referidlo no n° 1 ¢
livremente recrutado e exonerado pelo presidente
do Conselho dos Magistrados Judiciais e mantém a

titularidade do lugar de origem, quando o tenha.

\

Artigo 101.°
Competéncia da secretaria

Compete a secretaria:

1) Preparar e secretariar as reunides do
Conselho e executar as respectivas
deliberagdes;

"Conselho, sdo

2) Assegurar o expediente relativo a gestdo
e administragdo dos  magistrados
judiciais e pessoal da secretaria;

3) Assegurar o relativo a
inspecgdes, inquéritos e sindicancias, a
relatérios anuais sobre o estado dos
servigos, a classificagdo de servigo e
acgdo disciplinar e a pareceres sobre
projectos legislativos da Lei de Bases da
Organizagdo Judicidria e do Estatuto dos

expediente

Magistrados;

4) Assegurar o expediente relativo a
impugnacdes;

5) Assegurar 0s assuntos gerais,

designadamente zelando pela renovagio
e manutencio das instalagdes,
equipamentos e mobiliario, assegurando
as fung¢des de administragio financeira e
contabilidade, assegurando a recepgio,
encaminhamento e  remessa  do

expediente e gerindo o respectivo
arquivo;
6) Desempenhar quaisquer outras

competéncias conferidas por lei ou pelo
presidente do Conselho dos Magistrados
Judiciais.

Artigo 102.°
Impugnacio das decisdes e delibera¢des

1. As decisbes do presidenté do Conselho
dos Magistrados Judiciais em matéria que ndo se
encontre abrangida por delegagio de competéncias
efectuada pelo Conselho, sdo impugnaveis
mediante recurso interposto para este.

2. As deliberagdes do Conselho dos
Magistrados Judiciais bem como as decisdes do
respectivo presidente em matéria abrangida por
delegagdo de competéncias efectuada pelo
impugndveis mediante recurso

contencioso.



164 BT TRER R — FB—H FI1H— 199912 H20 5
Artigo 103.° Artigo 106.°
Recurso para o Conselho Composi¢io

Os recursos para o Conselho seguem a
tramitagdo prevista no Coédigo do Procedimento
Administrativo, com as especialidades seguintes:

1) O recurso ndo suspende a eficicia do
acto recorrido;

2) O prazo para a decis@io do recurso ¢ de
45 dias.

Artigo 104.°
Recurso contencioso
Os recursos contenciosos
tramitacdo  prevista na lei de
administrativo contencioso, com as especialidades

seguem a
processo

seguintes:

1) o) prazo para interposi¢do do recurso €
de 30 dias;

2) O recurso ¢ isento de preparos;
3) O prazo para contestagdo ¢ de 15 dias;

4) A suspensdo da eficacia do acto ndo €
concedida quando se trate de suspensdo
preventiva do arguido em processo
disciplinar.

Capitulo XI
Conselho dos Magistrados do Ministério Piblico

Artigo 105.°
Definicao

1. O Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico é o 6rgdo de gestdo e disciplina
dos magistrados do Ministério Publico.

2. O Conselho dos Magistrados do
Ministério Pablico dispde também de atribuigdes
sobre os funcionarios judiciais do Ministério
Publico, nos termos da lei.

O Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico é composto pelos seguintes
membros:

1) Procurador, que preside;

2) Duas personalidades designadas pelo
Chefe do Executivo, sob proposta da
Comissdo Independente responsavel
pela indigitacdo dos candidatos ao
cargo de juiz,

3) Um representante dos Procuradores-
-Adjuntos € um representante dos
delegados do Procurador,
pelos dltimos.

eleitos

Artigo 107.°
Competéncia

Compete ao Conselho dos Magistrados
do Ministério Publico:

1) Propor a exoneragdo, a aposentacio
por incapacidade, a aplicagdo da
pena de aposenta¢do compulsiva ou
demiss@o dos magistrados do

Ministério Publico ou, no caso dos

magistrados do Ministério Publico

em comissdo de servigo, a cessagdo

da sua prestagdo de servigo;

2) Organizar e conduzir 0 processo de
recrutamento dos magistrados do
Ministério Pablico; '

3) Instaurar processos de aposentacdo
por incapacidade do magistrado do
Ministério Publico;

4) Sem prejuizo do disposto na alinea
1), exercer a acgdo disciplinar sobre
os magistrados do  Ministério

Publico;
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5) Classificar o servigo dos magistrados
do Ministério Publico;

6) Elaborar as listas de antiguidade dos
magistrados do Ministério Publico;

7) Ordenar inspecg¢des, inquéritos e
sindicAncias aos magistrados do
Ministério Publico e, quando seja o
caso, designar o0s respectivos
inspectores;

8) Propor a gratificagdo, nos termos da
lei, dos magistrados do Ministério
Publico designados inspectores e
respectivos secretarios;

9) Emitir parecer sobre projectos
legislativos da Lei1 de Bases da
Organizacdo Judicidria ¢ do Estatuto

dos Magistrados;

10) Estudar e propor a adopgdo de

providéncias legislativas ou
administrativas com  vista &
eficiéncia e ao aperfeicoamento do

sistema judiciario;

11) Classificar o servigo e exercer a

ac¢do disciplinar ~ sobre  os

funcionarios judiciais;

12) Apreciar os recursos interpostos das
decisbes do  seu  presidente
insusceptiveis  de  impugnagdo
contenciosa;

13) Organizar, nos termos da lei, as

elei¢des para membros do Conselho;

14) Aprovar os regulamentos interno e
de inspec¢des e manda-los publicar
no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau;

15) Aprovar a proposta de orgamento do
Consetho;

16) Desempenhar  quaisquer  outras

competéncias conferidas por lei.

Artigo 108.°
Presidente

1. Compete ao presidente do Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico:

1) Praticar todos os actos que tenham
por objecto a constitui¢do, alteragdo
ou cessagdo de situagdes decorrentes
de relagdes juridicas de emprego
publico do pessoal da respectiva
secretaria;

2) Autorizar a realizagdo de todas as
despesas que devam ser suportadas
por verbas do respectivo orgamento;

3) Exercer as competéncias previstas no
regulamento interno, incluindo as que
resultem de delegag¢@o do Conselho.

2. O presidente do Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico € substituido,
nas suas faltas, auséncias e impedimentos, pelo

magistrado local do Ministério Publico de categoria
superior.

Artigo 109.°
Estatuto dos membros

1. O mandato dos membros do Conselho
dos Magistrados do Ministério Publico referidos
nas alineas 2) e 3) do artigo 106.° é de 3 anos,
sendo renovavel.

2. Os membros do Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico tém direito a
senhas de presenga, de montante fixado em
despacho do Chefe do Executivo.

3. Os membros do Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico cujo mandato
cesse, mantém-se em fung¢des até ao inicio de
fungdes dos que os devam substituir.
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Artigo 110.°
Funcionamento

1. O Conselho dos
Ministério Publico funciona de acordo com o
estabelecido no respectivo regulamento interno.

2. Nas deliberagdes que -envolvam a
apreciagdo do mérito e da idoneidade profissional
de magistrados do Ministério Publico e quando o
Conselho o determine, a votagdo € secreta, tendo o

presidente voto de qualidade.

Artigo 111.°
Regimes aplicaveis

O disposto nos artigos 99.° a 104.° da
presente lei, relativos ao Conselho dos Magistrados
Judiciais, ¢é com as necessarias
adaptagbes, as competéncias e designagdo dos
inspectores, a criagdo e competéncias da secretaria
do Conselho dos Magistrados do Ministério
Publico, bem como as matérias relativas a
impugnag&o, recurso e recurso contencioso.

aplicavel,

Capitulo XII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 112.°
Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo
34° em tudo o que ndo esteja especialmente
regulado no presente diploma sdo aplicdveis as
disposi¢des de caracter geral previstas para os
trabalhadores da Administragio Publica de Macau.

Artigo 113.° _
Arquivo, livros e processos pendentes no
Conselho Superior
de Justica de Macau e no Conselho Judiciario de
Macau

1. O arquivo e os livros do Conselho
Superior de Justiga de Macau e do Conselho

Magistrados do ‘

Judiciario de Macau, bem como os processos que
se encontrem pendentes para deliberag¢io do ultimo,
transitam para o Conselho dos Magistrados
Judiciais na data do inicio do seu funcionamento.

2. Os processos, 0os livros e os registos
relativos aos magistrados do Ministério Publico e
aos assuntos do Ministério Publico transitam para o
Procurador ou o Conselho dos Magistrados do
Ministério Publico.

Artigo 114.°
Revogacdes

Sé&o revogados:

1) Os artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei n.°
6/94/M, de 24 de Janeiro;

2) O Decreto-Lei n.° 7/94/M, de 24 de
Janeiro;

3) O Decreto-Lei n.° 13/99/M, de 22 de
Junho.

Artigo 115.°
Constituiciio e inicio de funcionamento do
Conselho dos Magistrados Judiciais
e do Conselho dos Magistrados do Ministério
Publico

1. Providos o Presidente do Tribunal de
Ultima Instincia e o Procurador, estes promovem,
respectivamente, a constituigdo do Conselho dos
Magistrados Judiciais e o Conselho dos
Magistrados do Ministério Publico.

2. O Conselho dos Magistrados Judiciais e
o Conselho dos Magistrados do Ministério Publico
iniciam o funcionamento no prazo de 90 dias a
contar do inicio de vigéncia do presente diploma.

3. At¢ ao inicio de funcionamento do
Conselho dos Magistrados Judiciais € do Conselho
dos Magistrados do Ministério Publico, o
Presidente do Tribunal de Ultima Instincia e o
Procurador exercém, conforme o caso, as
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competéncias cujo efeito util fique comprometido
com a demora. '

4. As competéncias exercidas nos termos
do nimero anterior sdo sujeitas a ratificagdo pelo
Conselho dos Magistrados Judiciais e pelo
Conselho dos Magistrados do Ministério Publico
na sua primeira reunido, respectivamente.

Artigo 116.°
Entrada-em vigor

A presente lei entra em vigor no dia 20 de
Dezembro de 1999.

Aprovado em 20 de Dezembro de 1999.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Susana Chou.

Assinada em 20 de Dezembro de 1999.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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