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GOVERNO DE MACAU
AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS
SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Avisos

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 21 de
Dezembro de 1994, se acha aberto concurso comum, documental,
deingresso, geral, para o preenchimento de duas vagas de técnico
superior de informética de 2.* classe do quadro de pessoal da
Direcgio dos Servigos de Estatistica e Censos, nos termos de-
finidos no Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, geral,
para trabalhadores da Administragio Piblica, com vinte dias de
prazopara a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro
dia 4til imediato ao da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial, esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a
CONCurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Adminis-
tragdo Piblica, que relinam as condigdes estabelecidas no artigo
3.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungdo piblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentagao a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos da Direcgdo dos Servigos de Estatfstica e Cen-
sos ficam dispensados da apresentagdo dos documentos referidos
nas alineas a), b) e c), desde que os mesmos j4 se encontrem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo, neste
caso, ser expressamente declarado tal facto na ficha de inscrigio.

2.3. Forma de admissao e local:

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, anexo ao Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Piblica de Macau, e entregue na Divisio Administrativa,
Secgdo de Pessoal, da Direcgdo dos Servigos de Estatistica e
Censos, sita na Rua de Indcio Baptista, n.*4D-6, 2.° andar.

3. Conteiido funcional

O técnico superior de informdtica de 2.% classe assiste a chefiae
direccdo nas acgdes de planeamento e na elaboragdo de planos de
informatizagdo dos servigos; concebe e coordena a implementa-
¢do de sistemas informéticos; exerce fungdes de auditoria e con-
sultadoria informaticas; define metodologias e propde normas e
procedimentos, tendo em vista a informatizagio dos servigos;

efectua estudos de avaliagdo de equipamentos, suportes 16gicos,
técnicas de teleprocessamento, privacidade e seguranga de infor-
magdo; define e enquadra acgdes de formagio técnico-profissio-
nais necessdrias a implementagio de sistemas informaticos.

4. Vencimento

O técnico superior de informatica de 2.* classe vence pelo in-
dice correspondente da tabela indicidria da Administragdo Publi-
ca do Territério.

5. Método de seleccio

A selecgio € efectuada mediante a andlise curricular, incluindo
entrevista profissional.

6. Composigdo do juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Licenciado Libanio Martins, subdirector.

Vogais efectivos: Engenheiro José Henrique Rodrigues Feli-
cio, chefe de departamento; e

Lao U Fai, chefe de sector.

Vogais suplentes: Ludgero Armindo Rodrigues Sousa, técnico
superior; €

Licenciado Renato Lacerda de Campos Santos, técnico supe-
rior de informadtica.

Direcgio dos Servigos de Estatfstica e Censos, em Macau, aos
23 de Dezembro de 1994. — O Director dos Servigos, substituto,
José Henrique Rodrigues Felicio.

(Custo desta publicagio $ 1 470,80)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio-Adjunto para a Economia e Finangas, de 21 de
Dezembro de 1994, se acha aberto concurso comum, documental,
de ingresso, geral, para o preenchimento de duas vagas de técnico
de informdtica de 2.* classe do quadro de pessoal da Direcgdo dos
Servigos de Estatistica e Censos, nos termos definidos no Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, geral,
para trabalhadores da Administragdo Publica, com vinte dias de
prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia ttil imediato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim
Oficial, esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a
concurso.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica, que rednam as condigdes estabelecidas no artigo
3.2 do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificacéo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;
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c) Registo biogréafico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza dovinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungfo piblica e as classificagdes de servigo,
relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos da Direcgio dos Servigos de Estatfsticae Censos
ficam dispensados da apresentagio dos documentos referidos nas
alfneas a), b) e ¢), desde que os mesmos j4 se encontrem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso,
ser expressamente declarado tal facto na ficha de inscrigio.

2.3. Forma de admiss3o e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.°7, anexo ao Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-

.tragdo Piiblica de Macau, e entregue na Divisdo Administrativa,

Secgdo de Pessoal, da Direcgdo dos Servigos de Estatfstica e
Censos, sita na Rua de In4cio Baptista, n.*4D-6, 2.° andar.

3. Conteido funcional

Ao técnico de informdtica de 2.* classe cabem fungdes de estudo
e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificagio es-
tabelecida, requerendo uma especializagio e conhecimentos pro-
fissionais, adquiridos através de um curso superior na 4rea de
informética.

4. Vencimento

O técnico de informdtica de 2.* classe vence pelo fndice corres-
pondente da tabela indicidria da Administragio Piblica do Terri-
tério.

5. Método de selec¢do

A seleccio é efectuada mediante a anélise curricular, incluindo
entrevista profissional.

6. Composigdo do jiri
‘O juiri do concurso terd a seguinte composigdo:
Presidente: Licenciado Libanio Martins, subdirector.

Vogais efectivos: Engenheiro José Henrique Rodrigues Feli-
cio, chefe de departamento; e

Lao U Fai, chefe de sector.

Vogais suplentes: Ludgero Armindo Rodrigues Sousa, técnico
superior; e

Licenciado Renato Lacerda de Campos Santos, técnico supe-
rior de informdtica.

Direcgéo dos Servigos de Estatfstica e Censos, em Macau, aos
23 de Dezembro de 1994. — O Director dos Servigos, substituto,
José Henrique Rodrigues Felicio.

(Custo desta publicagio $1 374,50)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho do Ex.™
Senhor Secretério-Adjunto para a Economia e Finangas, de 21 de

Dezembro de 1994, se acha aberto concurso comum, documental,
deingresso, condicionado, para o preenchimento de duasvagas de
técnico auxiliar de informética de 2.* classe do quadro de pessoal
da Direcgdo dos Servigos de Estatistica e Censos, nos termos de-
finidos no Decreto-Lei n.® 42/94/M, de 15 de Agosto.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, con-
dicionado aos trabalhadores da DSEC, com vinte dias de prazo
para aapresentag@o de candidaturas, a contar do primeiro dia til
imediato ao da publicagio do presente aviso no Boletim Oficial,
esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da DSEC,
que reinam as condicSes estabelecidas no artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de-15 de Agosto.

2.2. Forma de admjs_sﬁo ¢ local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, anexo ao Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistragdo Piblica de Macau, e entregue na Divisio Administra-
tiva, Secgdo de Pessoal, da Direcgdo dos Servigos de Estatfstica e
Censos, sita na Rua de Inécio Baptista, n.*4D-6, 2.° andar.

3. Conteudo funcional

Cabem ao técnico auxiliar de informética as fungdes de nature-
zaexecutivade aplicagdo técnica, combase no estabelecimento ou
adaptacio de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas.

4, Vencimento

O técnico auxiliar de informética de 2.% classe vence pelo indice
correspondente da tabela indicidria da Administragzo Piblica do
Territério.

5. Método de seleccio

A selecgdo é efectuada mediante a anélise curricular, incluindo
entrevista profissional.

6. Composigdo do juri
O jiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Engenheiro José Henrique Rodrigues Felicio, che-
fe de departamento.

Vogais efectivos: Lao U Fali, chefe de sector; e
Ludgero Armindo Rodrigues Sousa, técnico superior.

Vogais suplentes: Licenciado Renato Lacerda de Campos San-
tos, técnico superior de informética; e

Ana Raquel Lopes Serrdo Iglésias, assistente de informética.

Direcgédo dos Servigos de Estatfstica e Censos, em Macau, aos
23 de Dezembro de 1994. — O Director dos Servigos, substituto,
José Henrique Rodrigues Felicio.

(Custo desta publicagio $ 1 146,90)
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SERVICOS DE JUSTICA
Avisos

Faz-se ptiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1994, de S. Ex.* o Encarregado do Governo, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condiciona-
do, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.%, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchi-
mento de sete lugares de técnico superior de 2.” classe, 1.° esca-
140, do grupo de pessoal técnico superior do quadro desta Direc-
¢do de Servigos, nas seguintes 4reas:

Recursos humanos — um lugar;
Financeira e patrimonial — um lugar;
Juridica — um lugar; e

Prisional e de reinsercdo social — quatro lugares.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacgdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicag¢do do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é valido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°, n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condigoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Direc¢io
dos Servigos de Justiga, a exercer fungdes nas situagdes previstas
nas alineas a), b) e ¢) don.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/
/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administragdo
por perfodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagio do
presente aviso de abertura de concurso; e

c) Possuir como habilita¢do académica:

Area de recursos humanos — licenciatura nos dominios da ges-
tdo de recursos humanos, sociologia, psicologia, gestdo de em-
presas e administragio;

Area financeira e patrimonial — licenciatura nos dominios da
economia, gestdo de empresas e administragiio;

Area juridica — licenciatura em Direito;

Area prisional e de reinser¢io social — licenciatura nos domi-
nios da sociologia, psicologia, educagio, ciéncias sociais, servigo
social, gestdo e administragio.

2.3. Documentagfo a apresentar:
a) Copia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagses
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogrifico, emitido pelo Servigo, donde constem,
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira e
categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade na ca-
tegoria e na fungéo publica e as classificagdes de servigo, relevan-
tes para a apresentagio a CoOncurso; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 Direcgdo dos Servigos de Justi-
ca, ficam dispensados da apresentag@o dos documentos referidos
nas alineas a), b) e ¢}, se 0s mesmos se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser
declarado tal facto na ficha de inscrigao.

2.4. Forma de admissao e local:

A admiss3o ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Recursos Humanos da Direc¢éo
dos Servigos de Justiga, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 26,
edificio BCM, 8.° andar.

3. Caracterizagio do contetido funcional

Ao técnico superior cabem fungbes consultivas, de investiga-
¢ao, estudo, concepgio e adaptacio de métodos e processos cien-
tifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo
superior, requerendo uma especializagdo e formagio bésica de
nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, corresponde o in-
dice 430 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa
3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de seleccao

Avaliagio curricular, podendo ser complementada por entre-
vista.

Para determinagéo da classificagfio sdo factores de ponderagao
obrigatéria o conhecimento, escrito e falado, das linguas portu-
guesa e chinesa, ndo inferior ao nivel I, bem como o tempo de
servigo prestado 4 Administragao do Territério. A prova do co-
nhecimento da segunda lingua é feita através de documento au-
tenticado pela entidade competente.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Jari

O jiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
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Presidente: Licenciada Célia Martins, chefe do Departamento
de Gestdo Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciado Ernesto Reis, chefe da Divisdo de
Recursos Humanos; e

Licenciada Maria Alcinda Gomes, técnica superior de 1. clas-
se. :
Vogais suplentes: Licenciada Ana Maria Santos, técnica supe-
rior assessora; €

Licenciada Maria do Céu Machado, técnica superior principal.

Direccido dos Servigos de Justiga, em Macau, aos 20 de Dezem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagdo $ 2 206,30)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1994, de S. Ex.* o Encarregado do Governo, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condiciona-
do, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administracdo Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico superior de informaética de
2. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal do quadro desta Direc-
¢do de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso; condi-
cionado, com vinte dias para a apresentagio de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é vdlido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto € das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°,n.°1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condicoes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Direcgio
dos Servigos de Justiga, a exercer fungdes nas situagdes previstas
nas alineas a), b) e ¢) don.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lein.® 42/
/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
Os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servi¢o ininterruptamente na Administragio
por periodo ndo inferior a dois anos, até 4 data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagiio académica licenciatura em 4rea de
informatica ou outra licenciatura adequada, e estagio que inclua
formacao especifica no dominio da informatica.

2.3. Documentagio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagéo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogréifico, emitido pelo Servi¢o, donde constem,
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira e
categoria que deté€m, a natureza do vinculo, a antiguidade na ca-
tegoria e na funcgéo piiblica e as classificagdes de servigo, relevan-
tes para a apresentagio a CONCUrSo; €

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes a Direc¢do dos Servigos de Justi-
¢a, ficam dispensados da apresentagio dos documentos referidos
nas alineas a), b) e c), se os mesmos se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser
declarado tal facto na ficha de inscrigéo.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissdo ao concurso ¢é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragéo Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Recursos Humanos da Direcgio
dos Servigos de Justica, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 26,
edificio BCM, 8.° andar.

3. Caracterizagdo do contetido funcional

Ao técnico superior de informética cabem fungdes consultivas,
de investigacio, estudo, concepgcéo e adaptacdo de métodos e pro-
cessos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decis@o superior, requerendo uma especializacio e forma-
¢do basica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao técnico superior de informatica de 2.7 classe, 1.° escaldo, cor-
responde o indice 430 da tabela indicidria de vencimentos, cons-
tante do mapa 3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

5. Método de selecgio

Avaliagdo curricular, podendo ser complementada por entre-
vista.

Para determinacio da classificacdo sao factores de ponderagio
obrigatdria o conhecimento, escrito e falado, das linguas portu-
guesa e chinesa, nédo inferior ao nivel I, bem como o tempo de
servico prestado & Administragdo do Territério. A prova do co-
nhecimento da segunda lingua € feita através de documento au-
tenticado pela entidade competente.

6. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composicéo:

Presidente: Licenciada Célia Martins, chefe do Departamento
de Gestio Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Licenciado Ernesto Reis, chefe da Divisdo de
Recursos Humanos; e
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Licenciada Maria Alcinda Gomes, técnica superior de 1.7 clas-
se.

Vogais suplentes: Licenciada Maria do Céu Machado, técnica
superior principal; e

Licenciada Cheong Chui Ling, adjunto do Departamento de
Gestao Administrativa e Financeira.

Direccdo dos Servigos de Justica, em Macau, aos 20 de Dezem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagdo $ 1 926,10)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 20 de De-
zembro de 1994, de S. Ex.* o Encarregado do Governo, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condiciona-
do, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.°, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchi-
mento de quatro lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal do quadro desta Direcgio de Servigos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presen-
te aviso no Boletim Oficial.

O presente concurso é vélido até ao preenchimento total das
vagas para que foi aberto e das que se venham a verificar até ao
termo da validade do presente concurso, nos termos do artigo
50.°,n.°1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro.

2. Condi¢oes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Direccdo
dos Servigos de Justica, a exercer fun¢Ges nas situacdes previstas
nas alineas a), b) e ¢) don.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/
/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servi¢o ininterruptamente na Administragio
por periodo ndo inferior a dois anos, até a data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; €

¢) Possuir como habilitagdo académica curso superior no do-
minio da tradugdo-interpretagao, contabilidade, finangas, servigo
social e ciéncias sociais.

2.3. Documentagio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo Servigo, donde constem,
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira ¢
categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade na ca-

tegoria e na funcéo piblica e as classificagdes de servigo, relevan-
tes para a apresentagao a COncurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes a Direcgéo dos Servigos de Justi-
ca, ficam dispensados da apresentagéo dos documentos referidos
nas alineas a), b) e ¢), se 0s mesmos se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser
declarado tal facto na ficha de inscrigéo.

2.4. Forma de admissio e local:

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Pablica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente na Divisdo de Recursos Humanos da Direc¢io
dos Servigos de Justica, sita na Avenida da Praia Grande, n.° 26,
edificio BCM, 8.° andar.

3. Caracterizagdo do conteido funcional

Ao técnico de 2. classe cabem fungdes de estudo e aplicagio
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificacdo estabelecida, re-
querendo uma especializagdo e conhecimentos profissionais ad-
quiridos através de um curso superior.

4. Vencimento

Ao técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, corresponde o indice 350
da tabela indiciaria de vencimentos, constante do mapa 3 anexo
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selec¢ido

Auvaliagio curricular, podendo ser complementada por entre-
vista.

Para determinacéo da classificagio sdo factores de ponderagao
obrigatéria o conhecimento, escrito e falado, das linguas portu-
guesa e chinesa, ndo inferior ao nivel I, bem como o tempo de
servigo prestado & Administragdo do Territério. A prova do co-
nhecimento da segunda lingua ¢ feita através de documento au-
tenticado pela entidade competente.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragéo Piblica de Macau,sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lein.® 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Licenciado Ernesto Reis, chefe da Divisdo de Re-
cursos Humanos.

Vogais efectivos: Licenciada Maria do Céu Machado, técnica
superior principal; €

Licenciada Maria Alcinda Gomes, técnica superior de 1.” clas-
se.
Vogais suplentes: Celeste da Rosa, chefe de sec¢o, substituta;
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Jodo Paulino do Espirito Santo Dias, chefe de secgéo, substitu-
to.

Direc¢io dos Servigos de Justica, em Macau, aos 20 de Dezem-
bro de 1994. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

(Custo desta publicagdo $ 1 926,10)

SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Aviso

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 23 de De-
zembro de 1994, de S. Ex.* o Encarregado do Governo, se acha
aberto concurso comum, documental, de ingresso, condiciona-
do, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de
Agosto, conjugado com o artigo 60.%, n.° 1, do Estatuto dos Tra-
balhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de 2.* classe do grupo de
pessoal técnico superior do quadro desta Direcgdio de Servigos,
na 4drea de engenharia civil.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, condi-
cionado, com vinte dias para a apresentacio de candidaturas, a
contar do primeiro dia itil imediato ao da publica¢fio do presen-
te aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-se com o
preenchimento da vaga.

2. Condig¢oes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se todos os trabalhadores da Direcgio
dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Transportes, e os traba-
lIhadores vinculados a servigos publicos desprovidos de quadro
de pessoal que, imediatamente antes desse vinculo, tenham exer-
cido fungdes nas situagdes previstas nas alineas 4) € b} don.°1do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servi¢o ininterruptamente na Administragio
por periodo néo inferior a dois anos, até & data da publicagdo do
presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir como habilitagdo académica licenciatura em enge-
nharia civil.

2.3. Documentag@o a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢éo piblica e as classifica¢des de servi-
¢o, relevantes para a:apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes 2 DSSOPT, ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se
0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha
de inscricao.

2.4. Forma de admisséo e local:

A admissfo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracéo Piiblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, devendo ser entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio com aviso de recep-
¢do para a Secgio de Pessoal da Direcgéo dos Servigos de Solos,
Obras Piiblicas e Transportes, sita na Estrada de D. Maria 11, edi-
ficio CEM, 4.° andar.

3. Caracterizacio do contetido funcional

Ao técnico superior de 2.? classe cabem fungbes consultivas, de
investigagdo, estudo concepgio e adaptacdo de métodos e pro-
cessos técnico-cientificos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisdo superior, requerendo uma especializagio e forma-
¢do bdsica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

O técnico superior de 2.7 classe vence pelo correspondente in-
dice da tabela indicidria da Administracdo Publica de Macau.

5. Método de seleccdo

E utilizada a avaliagio curricular, complementada por entre-

vista.

Para determinagao da classificagio final far-se-4 intervir sobre
os factores tempo de servico na Administragio do Territério e
conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e chinesa,
um coeficiente de ponderagéo superior ao atribuido aos outros
factores.

6. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lei n.° 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Manuel Pereira, director.

Vogais efectivos: Luis Manuel Costa Fusillier Pacheco Castelo,
subdirector; e

Jaime Roberto Carion, subdirector.

Vogais suplentes: Maria de Nazaré Saias Portela, chefe de de-
partamento; €

Alberto Jacinto Dias Pereira, chefe de departamento.

Direcgio dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Transportes,
em Macau, aos 23 de Dezembro de 1994. — O Director dos Ser-
vigos, Manuel Pereira.

(Custo desta publicagio $ 1 821,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Aviso

Faz-se piblico que, de harmonia com o despacho de 17 de
Dezembro de 1994, da Ex.™Senhora Secretdria-Adjunta para a
Sadde e Assuntos Sociais, se acha aberto concurso comum, docu-
mental, de ingresso, condicionado, nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lein.*42/94/M, de 15 de Agosto, conjugado como artigo
60°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da Administracio
Piiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, para o preenchimento de catorze lugares de técnico
superior de 2 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
superior do quadro do Instituto de Acgdo Social de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de ingresso, con-
dicionado, com vinte dias de prazo para a apresentagio de can-
didaturas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial. O prazo de validade esgota-
-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

2. Condigées de candidatura

2.1. Aoslugaresdetécnicosuperior podemcandidatar-se todos
os trabalhadores que exergam fungdes no IASM, nas situagdes
previstas nas alfneas a), b) € ¢) don.” 1 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 42/94/M, de 15 de Agosto.

2.2. Os candidatos devem ainda preencher, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa ou chinesa;

b) Ter prestado servigo ininterruptamente na Administracdo
do Territério por perfodo nio inferior a dois anos, até a data da
publicac@o do presente aviso de abertura de concurso; e

¢) Possuir habilitagio académica de nivel de licenciatura.

2.3. Documentacdo a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo;

b) Documento ou documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais exigidas;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguida-
de na categoria e na fungio publica ¢ as classificagbes de servigo,
relevantes para a apresentagdo a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos, pertencentes ao IASM, ficam dispensados da
apresentagio dos documentos referidos nas alineas a), b) e c), se
0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado talfactona ficha de
inscrigéo.

2.4. Forma de admiss@o ¢ local:

A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, o
qual deve ser entregue, dentro do prazo estabelecido e durante as
horas normais de expediente, na Secgdo de Pessoal, Expediente e
Arquivo, do Instituto de Acgdo Social de Macau, sita na Estrada
do Cémiterio, n.° 6.

3. Caracterizagdo do conteiido funcional

Ao técnico superior cabem fungdes consultivas, de investiga-
¢io, estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos e processos
cientffico-técnicos, de &mbito geral ou especializado, executadas
com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a
decisdo superior, requerendo uma especializagdo e formagéo
bésica de nivel de licenciatura.

4. Vencimento

Ao técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, corresponde 0
fndice 430 da tabela indici4ria de vencimentos, constante do mapa
3 anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

5. Método de selecgdo

E utilizada a avaliagio curricular.

Para determinagio da classificagdo final serdo ponderados o
tempo de servigo prestado na Administragdo do Territ6rio, bem
como o conhecimento, escrito e falado, das linguas portuguesa e
chinesa.

6. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Publica de Macau, sem
prejuizo das especialidades referidas no Decreto-Lein.® 42/94/M,
de 15 de Agosto.

7. Composigdo do juri
O jiiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Eduardo Henriques Esteves das Neves, chefe de
departamento.

Vogais efectivos: Maria Teresa Pinto de Almeida Chaves Al-
meida, chefe de departamento; e

Leonfdia Maria Pires Varela dos Reis, técnica superior asses-
sora.

Vogais suplentes: Maria do Carmo S. M. Ferreira Mendes, téc-
nica superior assessora; e

Vitor Manuel de S4 Franco, técnico superior de 1.” classe.

Instituto de Acgdo Social, em Macau, aos 23 de Dezembro de
1994. — A Presidente do Instituto, Maria de Fitima S. dos Santos
Ferreira.

(Custo desta publicagio $ 1707,20)
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