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1. EFEEIEEA
B WEBEN  HEH BHERER B R A
fmak
1° 819  JEFEE 1313X XXX v, 79.33
2° 1705 ZEHEEY S194XXXX oo 76.46
30 2223 FEFEM SISIXXX X e, 74.38
4° 145 BRAEES S17TIXXXX oo, 72.20
5° 2296 FEE 5165XXXX.rrrnne. 71.94
6.° 31 BUHM S143XXXX e 71.48
70 2283  FEE 5153XXXX . 71.36
82 637  HiHA 1498XXXX .o 70.10
9° 1005  FBESL S184X XXX ivervenrienrrennns 70.07
102 1346 FWIE 1297X XXX 69.53
11° 416 BEE S123XXXX oo, 69.46
120 2124 FEHME S208XX XX 69.41
13° 924 TR S127XXX X, 69.22
14° 529 ZEHEHE 1331XXXX .o, 69.16
15° 38 BRFE 1241XXXXeorieins 68.44 (a)
16.° 1685  EMHHL 5079XXXX v 68.44
172 207  BHEUE 5164XXXX i, 68.12

GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Lista

Concurso de gestdo uniformizada externo (ref.: Concurso
n.°001-2016-TS-01) — etapa de avaliagdo de competéncias
profissionais, do Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia, para técnico superior de 2.% classe,

1.%escaldo, drea de gestao financeira ptiblica

Classificativa final dos candidatos admitidos a etapa de avalia-
cdo de competéncias profissionais, do Gabinete do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia, do concurso de gestdo uniformi-
zada externo, de prestagdo de provas (aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11
Série, de 19 de Outubro de 2016), para o preenchimento de um
lugar vago no quadro, e dos que vierem a verificar-se no prazo
de dois anos, deste Gabinete, na categoria de técnico superior
de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea
de gestao financeira publica, indicado no aviso onde constam
os servicos interessados no preenchimento do lugar posto a
concurso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 39, 11 Série, Suplemento, de 27 de
Setembro de 2017:

1. Candidatos aprovados

Ordem N.°do Nome BIR N.° Classificagao
cand. final

1° 819 Iao, Ngai Wa 1313X XXX ........ 79,33
2° 1705 Mak,Hon Kuan  5194XXXX ........ 76,46
3° 2223 Wong, InU SISIXX XX 74,38
4.° 145 Chan, Kit Leng SITIX XXX v 72,20
5° 2296 Wong, Seng Man = 5165XXXX......... 71,94
6.° 31 Ao, Tek Lon S143X XXX 71,48
7° 2283 Wong, Pouleng  5153XXXX......... 71,36
8.° 637 Fang, Qiben 1498X XX X......... 70,10
9.° 1005 Kuok, Kam Man 5184XXXX ........ 70,07
10.° 1346 Lei, Pan Hou 1297XXXX........ 69,53
112 416 Cheong, Iok Lin  5123XXXX ........ 69,46
122 2124 Un, Kin Pang S5208XXXX........ 69,41
13.° 924 Tun, Meng Hei S127X XXX ........ 69,22
14° 529 Choi, Ieng Fai 1331XXXX ........ 69,16
15° 38 Au,KaYi 1241 X XXX ........ 68,44 (a)
16° 1685 Lou, Sok Man 5079X XXX ........ 68,44
17° 207 Chan, Sok Teng  5164XXXX......... 68,12
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18.°
19.°
20.°
21.°
22°
23.°
24°
25°
26.°
27°
28.°
29.°
30.°
31.°
32°
33.°
34°
35.°
36.°
37°
38.°
39.°
40°
41°
42°
43°
44°
45°
46.°
47°
48.°
49.°
50.°
51°
52°
53°
54°
55.°
56.°
57°
58.°

HEEAN
e
1664
1348
1907
1647
1198
2183

546
948
2126
898
1896
1837
1079
951
108
358
1052
1931
1900
2284
820
2140
1022
1621
49
2295
2373
748
1828
2260
1490
1713
1398
1832
2361
230
1279
1775
959
448
793

" ST i £ A
ST S137TX XXX e 67.99
BT 1246X XX Xooererrreeianen 67.41
FERIEE 1337XXXX o 67.03
ERAER SISAX XXX o, 66.76
BIFHE S1S6XXXX v 66.19
FOEHE S173XXXX v 63.75
FEMES 5168X XXX oo, 63.46
TLAER S152X XXX oo 63.34
B TR S190X XXX oo 63.32
BEVE S184X XXX cooeeeveeeeaenan. 63.25
FEETE 1288X XXX e, 62.98
PUBESE S1SOXXXX .o 62.88
PRI S13IXXXX oo, 62.72
VLTS 7372X XXX 62.71
BRHEEE 1357XXXXoiiiirererenenns 62.66
BREEAH S114X XXX i, 62.51 (a)
RYE S213X XXX v 62.51
FEAEIE 1224X XXX oo, 61.67
TR 1460X XXX oo 61.48
FEE 5183XXXX oo 61.03
WESCEE S091IXXX X 60.59
BLEERN S184XXXX oo 60.27
EVGERIU]1):0:0.0; CRNNN——— 58.45
FEFAZE S188X XXX i 58.34
BRARIE 5201X XXX oovoerreceeenn. 58.15
FEEHE 5148X XXX v 57.11
HHFEIE S097X XXX 57.03
AIFEE 5200X XXX oo, 56.37
AZEEE STI8X XXX i 56.35
FFFE 1310X XXX oo 56.04
ZIZE S077TXXX X 55.64
BT S198X XXX v 55.11
ZEEE S1S6XXXX v 55.02
BEEKEE SI81XXXX i 54.87
BRI S126XXXX o 54.29
BHEER S094X XXX v 53.93
ZRHAR S1SIXXXX oo 53.72
B 5205X XXX 5371
ETTE S12XXXX e 53.45
IRIEEL 1336XXXX o 53.39
BEEME S147TXXX X i 53.25

18.°
19.°
20.°
21°
22°
23°
24°
25°
26.°
27°
28.°
29°
30.°
31°
32°
33°
34°
35°
36.°
37°
38.°
39.°
40.°
41°
42°
43°
44°
45°
46.°
47°
48.°
49.°
50.°
51°
52°
53°
54.°
55.°
56.°
57°
58.°

Ordem N.°do

cand.
1664
1348
1907
1647
1198
2183
546
948
2126
898
1896
1837
1079
951
108
358
1052
1931
1900
2284
820
2140
1022
1621
49
2295
2373
748
1828
2260
1490
1713
1398
1832
2361
230
1279
1775
959
448
793

Nome

Lou, Chan U
Lei, Pui Man

Si, Kim Wa
Lok, Kin Keong
Lao, Ka Kun
Wong, Chi Fai
Choi, Kueng Ieong
Kong, Man U
Un, Man Nga
Ip, Hou Seng
San, Fok Cheng
Ngai, Hio Wan
Lam, Chak Po
Kong, Sok Fong
Chan, In Ha
Cheang, Wai Meng
Lai, Hoi Ieng
Sio, Cheok Un
Shen, Guobin
Wong, Pou In
Tau, Man Kit
Ung, Weng Ian
Kuok, Un Man
Lo, Weng Kam
Chan, Chan Fai
Wong, Seng Hong
Wu, Sao Han
Ho, Weng Fong
Ng, Wai leng
Wong, Lei Peng
Leong, Pui Man
Mak, Pui Tong
Lei, Weng Kuan
Ng, Weng Hou
Wu, In Lan
Chan, Wai In
Lei, Hin Ian
Ng, Ion Tat
Kou, Hang Chi
Cheong, Peng Fong
Hong, Mei I

BIR N C(lassificagdo

final
SI37X XXX ........ 67,99
1246XXXX........ 67,41
1337XXXX ... 67,03
S184X XXX ........ 66,76
SIS6X XXX ........ 66,19
SI73X XXX 63,75
5168X XX X......... 63,46
SIS2X XXX ........ 63,34
S5190X XXX ........ 63,32
S184X XXX ........ 63,25
1288XXXX........ 62,98
SIS9XXXX.oveee 62,88
S13IXXXX ... 62,72
732X XXX ........ 62,71
1357X XXX .o 62,66
ST14X XXX 62,51 (a)
S213X XXX 62,51
1224XXXX........ 61,67
1460X XXX ........ 61,48
S183XXXX......... 61,03
S5091XXXX........ 60,59
S184X XXX ........ 60,27
S190X XXX ........ 58,45
SI88X XXX ........ 58,34
5201XXXX........ 58,15
5148XXXX..ooueee 57,11
5097XXXX........ 57,03
5200XXXX........ 56,37
STI8X X XX......... 56,35
1310XXXX......... 56,04
5077XXXX........ 55,64
S5198X XXX ........ 55,11
S156XXXX........ 55,02
SISIX XX X......... 54,87
5126 XX XX ........ 54,29
5094XXXX........ 53,93
SISTX XXX 53,72
5205XXXX........ 53,71
SIS2X XXX ........ 53,45
1336XXXX........ 53,39
S147XX XX 53,25
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Ao cand. final
59.° 53 FHEF  5204XXXX.oooviieienenn, 52.71 59.° 53 Chan, Cheng 5204XXXX........ 52,71
60° 1869 IBHEEF] S19IXXXX.ooooeveeereenn. 52.28 60.° 1869 Pun,Ka Lei 5191XXXX ........ 52,28
61.° 174 FRIEJR 1319X XXX, 52.11 61° 174 Chan, Mui Un 1319X XX X......... 52,11
62° 403 FREM 5166XXXX .o, 51.90 62.° 403 Cheong, Choil 5166 X XXX ........ 51,90
63° 478 REHE 1401XXXX.orirerns 51.56 63° 478 Cheung, Kam Ying 1401XXXX ........ 51,56
64° 1918  PEEFE 1353XXXX.iieeriiiennn. 51.46 64° 1918 Sin, Ho Wa 1353X XXX 51,46
65° 104 B{EE 5196XX XX 51.26 65° 104 Chan, Iek Tat 5196 X XXX ... 51,26
66° 1866  JEVEIE S187TXXXX.ooooeoeeeeeeen, 51.05 66° 1866 Pun, Hou Teng 5187 X XXX o 51,05
67.0 1586 Eﬁﬂﬁ% 5100XXXX ...................... 5095 670 1586 LlO, Plll Wa 5100XXXX ....... 50’95
68.0 1710 %%@ 5141XXXX ...................... 5056 68.0 1710 Mak, Lal Chan 5141XXXX ......... 50’56
o (e =3
69. 1656 lz.j: ﬁ 5186XXXX ...................... 50.44 69.0 1656 Lok’ Weng Iao 5186XXXX ....... 50’44
o —=Hi .
70 399 gﬁ;uﬂm\ 1276XXXX ...................... 5043 (a) 70.0 399 Cheong, Chl Chong 1276XXXX ....... 50’43 (a)
o T2 =
71° 1560 EREEE 1472X XXX oo, 50.43 71° 1560 Li, Yiting ATIXXKK...... 50.43
72. 475 BRTHRE S157XXXX v, 50.39 72° 475 Cheung, ChiHim S5157XXXX ... 50,39
73° 1645  BEFE 7398XXXX..oiiiieriraas 50.32 73° 1645 Lok, Ka Ian 7398XXXX ... 50.32
° AR 1230X XXX oo .
4T 2009 FHEE 1230XXXX 50.30 74° 2009 Tam, Tak Chi 1230XXXX ........ 50,30
75.° 925 PR 5137XXXX.ovoeeerennns 50.26
b @) 75° 925 Tun, Weng Si SI37X XXX ... 50,26 (a)
762 2191  EEIEHE 1233XXX X 50.26 )
76° 2191 Wong, Chi San 1233X XXX ........ 50,26
77° 1185  FITFHE S153XXXX v, 50.24 )
77° 1185 Lao, Chi Long 5153X X XX......... 50,24
78° 1357  ZFEF 5197XXXX.oeeiiinn, 50.23 o
78.° 1357 Lei, Sin Ieng 5197XXXX......... 50,23
79.° 572 FEFEE 1246X XXX, 50.14
79° 572 Chong, Chi Tou 1246XXXX........ 50,14
805 1913  JEFARFR 1330XXXX..oovivieierererenee, 50.12
80.° 1913 Si, Sam Sam 1330X XXX ........ 50,12
81° 430 REER S155X XXX 50.09
81.° 430 Cheong, Kuong Fu 5155XXXX........ 50,09
82° 946  HEEEIA S214XXXX .o 50.05
. 82.° 946 Kong, Hiol 5214X XX X......... 50,05
83° 1915  HEEEIH 1250XXXX.ooiiiriirriienns 50.03
83.° 1915 Si, Toi Kei 1250X XXX ........ 50,03
s (BIHREA) ¢
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Feok EEN B4
ok
1 22 BUSHE
2 223 BRpEEH
3 338 W
4 392 HER
5 519 ZiEH
6 693 Al
7 736 {AIFEEA

E=ghE T

1226 X XXX
5166 X XXX
ST91X XXX
S133X XXX
1328X XXX
1358X XXX
S177X XXX

fiE

(a)
(a)
(a)
(a)
(a)
(a)
(a)

Nota (candidatos aprovados):

(a) Igualdade de classifica¢do preferéncia nos termos do n.° 1

2. Candidatos excluidos

do artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016.

2.1 Candidatos excluidos, nos termos do n.° 10 do artigo 31.°

N.° N.Ldo
cand.

Nome

1 22 Ao, Hou Chon

223  Chan, Un Kei
338 Cheang, Kun Heng
392  Cheok, Sin Peng
519  Choi, Cheng Pou

693 Ho, Chileong

e Y N \S)

736 Ho, Si Meng

do Regulamento Administrativo n.® 14/2016:

BIR N.°

1226X XXX
5166 X XXX
S191XXXX
S5133XXXX
1328X XXX
1358X XXX
S177X XXX

Nota

(@)
(@)
(@)
(@)
(@)
(@)
(@)
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Feok WEEAN e BHEESE i
fmef
8 745  fallE¥y  S5143XXXX  (a)
9 759  FFFE S5192XXXX  (a)
10 813  EfEIR  S144XXXX  (a)
11 828 GEKEK  1331XXXX  (a)
12 842 R 1227XXXX  (a)
13 1130  #oEZ 5208XXXX  (a)
14 1131 HRIEZE 5096XXXX  (a)
15 1142 FREMF  5154XXXX  (a)
16 1143 FRfHZE  5093XXXX  (a)
17 1271 R 5139XXXX  (a)
18 1305 ZFFEE  1232XXXX  (a)
19 1371  ZfEE 5144XXXX  (a)
20 1415  ZHEE 5205XXXX  (a)
21 1416 BEE  S5135XXXX  (a)
22 1652 B&EMR  5167XXXX  (a)
23 1826 BEME  1303XXXX  (a)
24 2182 HEE  S5127XXXX  (a)
25 2410 [EHHHE  1389XXXX  (a)

fiieE (HeBRAIRA)

(a) TR B R T A5

2.2 RBFE14201655TERE =+ —BEFFHE B
T i BB HIE B 5 (B M PRARIIZ A1 21234 -

2.3 RIFH14/20165F T BOUER B =T =B =51 (—) THH
T RS B () BRS04 T E IR & A 179
% o

TRIBEE14/2016 57 1T BUEHLEE =+ N RMUE » B ATTEAR
HEAER QERFIR AITTEIE A %) ZHEEHETERRN - #
KA BRI S ER L 3R

(ITHREB A RRENR_E_BE=H=HH#RE)

“m e AR E b RIS

HEAREG :

au

ERE - R E

%5 RS

(RIETIEE M $9,763.00)

N.° N.°do Nome BIR N.° Nota
cand.

8 745 Ho, Un Kuan SI43XXXX  (a)

9 759 Hoi, Chi Hou S192XXXX  (a)
10 813 Ian, Wai Tim S5144XXXX  (a)
11 828 Ieong, Fun Fun 1331XXXX  (a)
12 842 Ieong, Lai Man 1227XXXX  (a)
13 1130 Lam, Kun On 5208XXXX (a)
14 1131 Lam, Kuok Fan 5096XXXX (a)
15 1142 Lam, Mei Na S154XXXX  (a)
16 1143 Lam, Mei Sio 5093XXXX  (a)
17 1271 Lei, Chon Kit 5139XXXX  (a)
18 1305 Lei, Ka Hou 1232XXXX  (a)
19 1371 Lei, Tak Lam 5144XXXX  (a)
20 1415 Leong, Cheok Seng 5205XXXX (a)
21 1416 Leong, Chi Cheng S135XXXX (a)
22 1652 Lok,Sinl SI67XXXX  (a)
23 1826 Ng,UnU 1303XXXX  (a)
24 2182 Wong, Chi Chong  5127XXXX (a)
25 2410 Zhuang, Shanshan 1389XXXX (a)

Nota (motivos de exclusdo):
(a) Ter faltado a entrevista de selecgao;

2.2 Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.® 14/2016, 2123 candidatos excluidos por terem
faltado ou desistido na prova de conhecimentos (prova escrita);

2.3 Nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 33.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016, 179 candidatos excluidos por
terem obtido classificag@o inferior a cinquenta valores na prova
de conhecimentos (prova escrita).

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da publicacdo
da presente lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Administracdo e Justica, de 3 de Margo de 2020).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
24 de Janeiro de 2020.

O Jiri:

Presidente: Chan Iok Lin.
Vogais: Chan In Leng; e
Wu In Peng.

(Custo desta publicagdo $ 9 763,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Avisos
Despacho n.?010/DIR/DES/2020

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, conjugado com os artigos 22.° e 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, na alinea 2) do n.° 1 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.® 24/2011 e no n.° 3 do Des-
pacho do Secretdrio para a Administracdo e Justiga n.° 1/2020,
de 16 de Janeiro, publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 4, 11 Série, Suplemento, de 22
de Janeiro de 2020, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direc¢ao
dos Servicos de Administragido e Fungao Publica, Joana Maria
Noronha, as seguintes minhas competéncias proprias e delegadas:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Planeamento e
Recrutamento dos Trabalhadores dos Servicos Publicos, o
Departamento das Relagdes entre os Trabalhadores dos Servi-
cos Publicos, a Divisd@o de Apoio Técnico-Eleitoral e a Divisao
Administrativa e Financeira;

2) Exercer, no Ambito das subunidades mencionadas na alinea /)
deste nimero, as seguintes competéncias:

(1) Conceder a exoneragao do pessoal;

(2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
(3) Autorizar o gozo de férias;

(4) Justificar ou injustificar faltas;

(5) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duracido e decidir sobre os pedidos de acumulacao de fé-
rias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

(6) Autorizar a prestacdo de servicos em regime de horas
extraordindrias até ao limite legalmente previsto ou a adopg¢ao
do trabalho por turnos;

(7) Autorizar a apresentagido dos trabalhadores e seus fami-
liares a Junta de Satde, que funciona no ambito dos Servigos
de Saude;

(8) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldéquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau
ou quando realizados no exterior, nas condi¢des referidas na
alinea anterior;

(10) Autorizar a informagédo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados nas subunidades que dirige e
coordena, com exclusdo dos excepcionados por lei;

(11) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que forem
julgados incapazes para o servico;
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(12) Autorizar os pedidos para aluguer de instalagdes;

(13) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director;

3) Assinar as guias de apresentagdo aos Servicos Publicos
da Regido Administrativa Especial de Macau, os documentos
comprovativos de contagem e liquidacao do tempo de servigo
prestado pelo pessoal da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica e, ainda, as declaragdes e quaisquer
documentos similares, comprovativos da situagdo juridico-
-funcional ou remuneratéria do mesmo pessoal;

4) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicao do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
ao pessoal da Direcgdo dos Servigos de Administragdo e Fun-
¢ao Publica, nos termos legais;

5) Autorizar os pedidos de ajudas de custo didrias, de em-
barque e todos os pedidos com natureza idéntica;

6) Assinar, a correspondéncia de mero expediente, neces-
saria a instrucdo e tramitacdo dos processos e a execugao das
demais decisdes tomadas superiormente;

7) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imdveis e viaturas da Direcgdo dos Servicos de Administracao
e Funcdo Publica;

8) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de saide do
pessoal da Direccao dos Servigos de Administragao e Fungdo
Piblica;

9) Assinar requisicoes de pagamento de despesas previamente
autorizadas;

10) Autorizar a satisfacao de pedidos de requisicao de artigos
de consumo corrente, a afectacdo e distribui¢do de mobilidrio,
equipamento, instala¢des e produtos de consumo corrente,
desde que ndo envolvam a realizacdo adicional de despesas;

11) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direc¢dao dos Servigos
de Administracao e Funcao Publica, até ao montante de 500 000
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebracao de contrato escrito;

12) Autorizar ainda, para além das despesas referidas na
alinea anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais
certos, necessarios ao funcionamento da Direccdo dos Servigos
de Administragdo e Funcdo Publica, como sejam os de arren-
damento de instalagdes e aluguer de bens moéveis, pagamento
de electricidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de con-
dominio ou outras da mesma natureza;

13) Aceitar e restituir os montantes depositados como cau-
¢do, cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caugao,
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bem como restituir quantias retidas como garantia ou a qual-
quer outro titulo apresentadas em processos de obras ou aqui-
sicdo de bens e servigos.

2. A delegada ou subdelegada pode subdelegar no pessoal de
chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom funciona-
mento dos servicos.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias delegadas
e subdelegadas no presente despacho cabe recurso hierdrquico
necessario.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdirectora
Joana Maria Noronha, no 4mbito das presentes delegacdes e
subdelegacdes de competéncias, entre 20 de Dezembro de 2019
e a data da publicacao do presente despacho.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Administracéo e Justica, de 10 de Marco de 2020).

Despacho n.°011/DIR/DES/2020

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, conjugado com os artigos 22.° e 23.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009, na alinea 2) do n.° 1 do
artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 24/2011 e no
n.° 3 do Despacho do Secretdrio para a Administragao e Justica
n.° 1/2020, de 16 de Janeiro, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 11 Série, Suple-
mento, de 22 de Janeiro de 2020, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no subdirector da Direcgdo
dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, Chou Kam
Chon, as seguintes minhas competéncias proprias e delegadas:

1) Dirigir e coordenar o Departamento dos Assuntos do
Governo Electrénico, o Departamento Técnico-Juridico, o
Departamento do Desempenho e Funcionamento Organiza-
cional e o Centro de Informagdes ao Publico e as subunidades
deles dependentes;

2) Exerecer, no ambito das subunidades mencionadas na ali-
nea /) deste niimero, as seguintes competéncias:

(1) Conceder a exoneracdo do pessoal;

(2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
(3) Autorizar o gozo de férias;

(4) Justificar ou injustificar faltas;

(5) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre os pedidos de acumulacdo de
férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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(6) Autorizar a prestacdo de servicos em regime de horas
extraordindrias até ao limite legalmente previsto ou a adopg¢ao
do trabalho por turnos;

(7) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e seus fami-
liares a Junta de Satde, que funciona no ambito dos Servigos
de Satde;

(8) Determinar deslocacgdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condigdes referidas
na alinea anterior;

(10) Autorizar a informagéo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados nas subunidades que dirige e
coordena, com exclusio dos excepcionados por lei;

(11) Autorizar despesas com a realizac¢do de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servigos
de Administracdo e Func¢do Publica, até ao montante de 500 000
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

(12) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que
forem julgados incapazes para o servigo;

(13) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director.

2. O delegado ou subdelegado pode subdelegar no pessoal de
chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom funciona-
mento dos servicos.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sao feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias delegadas
e subdelegadas no presente despacho cabe recurso hierdrquico
necessario.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdirector
Chou Kam Chon, no ambito das presentes delegacdes e subde-
legagdes de competéncias, entre 20 de Dezembro de 2019 e a
data da publicacdo do presente despacho.

(Homologado por despacho do Ex.m® Senhor Secretario para a
Administracdo e Justica, de 10 de Marco de 2020).

Despacho n.”012/DIR/DES/2020

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, conjugado com os artigos 22.° e 23.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009, na alinea 2) do n.° 1 do
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artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 24/2011 e no
n.° 3 do Despacho do Secretario para a Administragao e Justica
n.° 1/2020, de 16 de Janeiro, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 11 Série, Suple-
mento, de 22 de Janeiro de 2020, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direcgao
dos Servigos de Administracido e Fun¢ao Publica, Lo Kin I, as
seguintes minhas competéncias préprias e delegadas:

1) Dirigir e coordenar o Centro de Estudos da Administracio
Publica, o Centro de Formacao para os Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos e o Departamento dos Assuntos Linguisticos;

2) Exercer, no ambito das subunidades mencionadas na alinea
1) deste ndimero, as seguintes competéncias:

(1) Conceder a exoneragao do pessoal;

(2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
(3) Autorizar o gozo de férias;

(4) Justificar ou injustificar faltas;

(5) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta durag@o e decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

(6) Autorizar a prestacdo de servicos em regime de horas
extraordindrias até ao limite legalmente previsto ou a adopcao
do trabalho por turnos;

(7) Autorizar a apresentacgao dos trabalhadores e seus fami-
liares a Junta de Satde, que funciona no ambito dos Servigos
de Saude;

(8) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes referi-
das na alinea anterior;

(10) Autorizar o pagamento de senhas de presenca aos
intérpretes-tradutores nos termos da legislacdo aplicavel,

(11) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados nas subunidades que dirige e
coordena, com exclusdo dos excepcionados por lei;

(12) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servicos
de Administracdo e Funcdo Publica, até ao montante de 500 000
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

(13) Autorizar a realizagdo de despesas relativas a cursos de
formagao profissional e especial até ao montante de 150 000
patacas;

(14) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que
forem julgados incapazes para o servigo;
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(15) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo care¢a de decisdo e que, por natu-
reza, ndo caiba especialmente ao director.

2. A delegada ou subdelegada pode subdelegar no pessoal de
chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom funciona-
mento dos servicos.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias delegadas
e subdelegadas no presente despacho cabe recurso hierdrquico
necessario.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdirectora
Lo Kin I, no ambito das presentes delegacdes e subdelegacdes
de competéncias, entre 20 de Dezembro de 2019 e a data da
publicacao do presente despacho.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretédrio para a
Administracao e Justica, de 10 de Marco de 2020).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Piblica,
aos 11 de Margo de 2020.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 13 658,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Aviso
Despacho n.°1/DS1/2020

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.°
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, da alinea 7)
do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.°29/2017 e don.° 3
do Despacho do Secretdrio para a Administracdo e Justica
n.°7/2020, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direcgao
dos Servicos de Identificacdo, Lo Pin Heng, as competéncias
para praticar os seguintes actos:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Estudos da Ex-
ploracdo e Administracdo do Arquivo, o Departamento de As-
suntos Genéricos, a Divisdo do Registo Criminal e a Divisdao
do Registo de Associagdo e Fundacgao;

2) Exercer as seguintes competéncias em relacdo as subuni-
dades organicas referidas na alinea anterior:

(1) Aprovar o mapa de férias do pessoal;

(2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre
justificacdo de faltas do pessoal;
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(3) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre pedidos de acumulacido de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

(4) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias, até ao limite legalmente previsto;

(5) Autorizar a adopg¢do do trabalho por turnos;

(6) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por um dia;

(7) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regiao Administrativa Especial
de Macau, ou quando realizados no exterior, nas condigdes
referidas na subalinea anterior;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Direccao dos Servigos de
Identificacdo, com exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Autorizar despesas de representacao até ao montante de
5000 patacas;

5) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a contratos
que devam ser lavrados no ambito da Direc¢ao dos Servigos de
Identificacéo;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicdes da Direcg@o dos Servicos de Identifica-
¢ao;

7) Autorizar os pedidos de isencdo de taxas no ambito das
atribuicdes da Direcgdo dos Servigos de Identificagao.

2. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento
de Estudos da Exploracdo e Administracdo do Arquivo da
Direccdo dos Servigos de Identificagdo, Chan Un Lai, as com-
peténcias para praticar os seguintes actos:

1) Aprovar o mapa de férias dos seus subordinados;

2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre jus-
tificagcdo de faltas dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias dos seus
subordinados, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

4) Autorizar a prestacdo de servico por turnos dos seus
subordinados;

5) Apreciar e decidir sobre as requisi¢des de material desti-
nado ao uso corrente;

6) Emitir certificados de documentos arquivados no ambito
das atribui¢des do Departamento de Estudos da Exploracado
e Administracdo do Arquivo e certificar fotocdpias extraidas
dos documentos originais existentes no seu arquivo, excepto
quando contenham matéria confidencial;

7) Assinar oficios, comunicando despachos superiores,
dirigidos a servicos publicos ou particulares da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢des do
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Departamento de Estudos da Exploracdo e Administragdo do
Arquivo, com excepcdo dos que se dirijam aos Gabinetes dos
titulares dos principais cargos do Governo, Assembleia Legis-
lativa e 6rgaos judiciais.

3. Sao delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Identificacdo de Residentes da Direccdo dos Servicos de
Identificacdo, David Lau, as competéncias para praticar os se-
guintes actos:

1) Aprovar o mapa de férias dos seus subordinados;

2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre jus-
tificagdo de faltas dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias dos seus
subordinados, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servico;

4) Autorizar a prestacdo de servigo por turnos dos seus
subordinados;

5) Apreciar e decidir sobre as requisi¢des de material desti-
nado ao uso corrente;

6) Emitir certificados de documentos arquivados no ambito
das atribui¢des do Departamento de Identificagdo de Residen-
tes e certificar fotocépias extraidas dos documentos originais
existentes no seu arquivo, excepto quando contenham matéria
confidencial;

7) Apreciar, decidir e emitir Bilhetes de Identidade de Resi-
dente da Regido Administrativa Especial de Macau e atestados
de residéncia, bem como, certificar fotocépias dos referidos
documentos comprovativos;

8) Apreciar e decidir sobre pedidos de alteragdo dos dados
pessoais constantes dos Bilhetes de Identidade de Residente da
Regiao Administrativa Especial de Macau;

9) Apreciar e decidir sobre pedidos de actualizacdo das
informagdes presentes no circuito integrado dos Bilhetes de
Identidade de Residente da Regido Administrativa Especial de
Macau;

10) Emitir documentos de confirmagao da autenticidade dos
Bilhetes de Identidade de Residente da Regido Administrativa
Especial de Macau;

11) Apreciar e decidir sobre pedidos de declaragao de fale-
cimento e cancelar os Bilhetes de Identidade de Residente da
Regido Administrativa Especial de Macau por falecimento do
titular;

12) Assinar oficios, comunicando despachos superiores,
dirigidos a servigos ptblicos ou particulares da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, no ambito das atribuicdes do
Departamento de Identificacdo de Residentes, com excepcao
dos que se dirijam aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos do Governo, Assembleia Legislativa e 6rgaos judiciais.

4. Sao delegadas e subdelegadas na chefe do Departamen-
to de Documentos de Viagem da Direccdo dos Servigos de
Identificacdo, Kun Sin Yin, as competéncias para praticar os
seguintes actos:

1) Aprovar o mapa de férias dos seus subordinados;
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2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre jus-
tificagdo de faltas dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias dos seus
subordinados, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

4) Autorizar a prestagdo de servi¢o por turnos dos seus
subordinados;

5) Apreciar e decidir sobre as requisicoes de material desti-
nado ao uso corrente;

6) Emitir certificados de documentos arquivados no ambito
das atribuicdes do Departamento de Documentos de Viagem
e certificar fotocdpias extraidas dos documentos originais
existentes no seu arquivo, excepto quando contenham matéria
confidencial;

7) Apreciar, decidir e emitir Passaportes da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, Titulos de Viagem da Regido
Administrativa Especial de Macau e Titulos de Visita de Re-
sidentes de Macau a Regido Administrativa Especial de Hong
Kong, bem como certificar fotocépias dos referidos documen-
tos comprovativos;

8) Assinar oficios, comunicando despachos superiores, diri-
gidos a servigos publicos ou particulares da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢des do De-
partamento de Documentos de Viagem, com excepcao dos que
se dirijam aos Gabinetes dos titulares dos principais cargos do
Governo, Assembleia Legislativa e 6rgaos judiciais.

5. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe da Divisdao de Bi-
lhete de Identidade da Direccdo dos Servicos de Identificacdo,
Van Kit Lam, as competéncias para praticar os seguintes actos:

1) Emitir certificados sobre os factos que constem dos pro-
cessos individuais e certificar fotocdpias extraidas dos docu-
mentos originais existentes nos arquivos, excepto quando con-
tenham matéria confidencial;

2) Apreciar, decidir e emitir Bilhetes de Identidade de Resi-
dente da Regido Administrativa Especial de Macau e atestados
de residéncia, bem como, certificar fotocdpias dos referidos
documentos comprovativos;

3) Apreciar e decidir sobre pedidos de actualizagao das
informagdes presentes no circuito integrado dos Bilhetes de
Identidade de Residente da Regido Administrativa Especial de
Macau;

4) Emitir documentos de confirmag@o da autenticidade dos
Bilhetes de Identidade de Residente da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5) Apreciar e decidir sobre pedidos de declaracido de fale-
cimento e cancelar os Bilhetes de Identidade de Residente da
Regido Administrativa Especial de Macau por falecimento do
titular.

6. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe da Divisdo do Re-
gisto Criminal da Direccdo dos Servicos de Identificagdao, Xu
Xin, as competéncias para praticar os seguintes actos:

1) Aprovar o mapa de férias dos seus subordinados;
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2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre jus-
tificacdo de faltas dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias dos seus
subordinados, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

4) Autorizar a prestagdo de servigo por turnos dos seus
subordinados;

5) Apreciar e decidir sobre as requisi¢des de material desti-
nado ao uso corrente;

6) Emitir certificados de documentos arquivados no ambito
das atribui¢oes da Divisdo do Registo Criminal e certificar fo-
tocdpias extraidas dos documentos originais existentes no seu
arquivo, excepto quando contenham matéria confidencial;

7) Apreciar, decidir e emitir certificados de registo criminal,

8) Apreciar, decidir e emitir outros certificados relacionados
com a drea de registo criminal;

9) Assinar oficios, comunicando despachos superiores,
dirigidos a servigos publicos ou particulares da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢des da
Divisdo do Registo Criminal, com excepg¢do dos que se dirijam
aos Gabinetes dos titulares dos principais cargos do Governo,
Assembleia Legislativa e 6érgdos judiciais.

7. Sao delegadas e subdelegadas no chefe da Divisdo do Re-
gisto de Associacdo e Fundacdo da Direcc@o dos Servigcos de
Identificacdo, Tong Wai Kit, as competéncias para praticar os
seguintes actos:

1) Aprovar o mapa de férias dos seus subordinados;

2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre jus-
tificagdo de faltas dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias dos seus
subordinados, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

4) Autorizar a prestacdo de servigo por turnos dos seus
subordinados;

5) Apreciar e decidir sobre as requisi¢des de material desti-
nado ao uso corrente;

6) Emitir certificados de documentos arquivados no ambito
das atribuicoes da Divisdo do Registo de Associacao e Funda-
¢do e certificar fotocOpias extraidas dos documentos originais
existentes no seu arquivo, excepto quando contenham matéria
confidencial;

7) Apreciar, decidir e emitir certificados de registo de asso-
ciacdo e fundacao;

8) Apreciar, decidir e emitir outros certificados relacionados
com a area de associagdo e fundacao;

9) Assinar oficios, comunicando despachos superiores,
dirigidos a servigos publicos ou particulares da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢des da
Divisdao do Registo de Associa¢do e Fundagdo, com excepgao
dos que se dirijam aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos do Governo, Assembleia Legislativa e 6rgaos judiciais.
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8. Sdo delegadas e subdelegadas na chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Identifica-
cdo, Cheong Lai San, as competéncias para praticar os seguin-
tes actos:

1) Aprovar o mapa de férias dos seus subordinados;

2) Autorizar os pedidos de gozo de férias e decidir sobre jus-
tificagdo de faltas dos seus subordinados;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias dos seus
subordinados, por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servico;

4) Autorizar a prestagdo de servigo por turnos dos seus
subordinados;

5) Apreciar e decidir sobre as requisicdoes de material desti-
nado ao uso corrente;

6) Emitir certificados de documentos arquivados no ambito
das atribui¢des da Divisdo Administrativa e Financeira e certi-
ficar fotocdpias extraidas dos documentos originais existentes
no seu arquivo, excepto quando contenham matéria confiden-
cial;

7) Emitir as guias de apresentacdo a Servicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, bem como os diplomas
de contagem e liquidacdo do tempo de servigo prestado pelo
pessoal da Direcgdo dos Servigos de Identificagdo e, ainda,
declaragdes e quaisquer documentos similares, comprovativos
da situacdo juridico-funcional ou remuneratéria do pessoal da
Direccao dos Servigos de Identificagdo, bem como certificar
fotocdpias dos mesmos documentos;

8) Emitir os cartdes de acesso a cuidados de satide do pessoal
da Direcgdo dos Servigos de Identificagdo;

9) Autorizar a apresentacao de trabalhadores e seus familia-
res a Junta de Saude, que funciona no ambito dos Servicos de
Satde;

10) Assinar oficios, comunicando despachos superiores,
dirigidos a servicos publicos ou particulares da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢des da
Divisdao Administrativa e Financeira, com excepcao dos que
se dirijjam aos Gabinetes dos titulares dos principais cargos do
Governo, Assembleia Legislativa e 6rgdos judiciais.

9. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas, cabe recurso hierdrquico necessdrio.

10. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

11. Sao ratificados os actos praticados pelos delegados e
subdelegados, no ambito do presente despacho de delegacdo e
subdelegacdo de competéncias, desde 9 de Janeiro de 2020.

12. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para a
Administracao e Justica, de 10 de Marco de 2020).

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 2 de Marco de
2020.

A Directora dos Servigos, substituta, Wong Pou leng.

(Custo desta publicagdo $ 13 658,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Lista

Em cumprimento do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 83/2004, de 19 de Abril, referente as regras e procedimentos
a observar pelo Instituto para os Assuntos Municipais, quanto
a concessao de apoios a entidades privadas, vem o Instituto
para os Assuntos Municipais publicar a lista dos apoios conce-
didos no 4.° trimestre do ano de 2019:

Centro Comunitario da Ilha Verde da Unido
Geral das Assoc. dos Mor. de Macau

MTEEBIBE |
s i =k
ZEER Data da B8y
. . . Montantes L
Entidades beneficiarias atribuicao . Finalidades
A subsidiados
dos apoios

R EER R 2 31/12/2019 $5,000.00 | FEHEEE ——(ERERIF -

Espectaculo de 6pera cantonense.
PP P T L A L 31/12/2019 $7,000.00 | 20195 (R T L BRORAH AL -
Associacdo de Mituo Auxilio dos Mora- Campanha de protec¢do ambiental para os
dores da Praia Grande e Avenida da Re- voluntdrios 2019.

ibli I

pubne 15/10/2019 $4.000.00 | 1 TARTELE -

Visita a natureza para pais e filhos.
R R A H B R O RS 19/11/2019 $5,000.00 | 5 Hk s R B S BRI B o
Associacdo de Beneficiéncia de Assis- Sarau recreativo de confraternizagido, em
téncia Mttua dos Moradores das 6 Ruas celebragdo da Festividade de Chong Chao (Bolo
«Chou Toi» de Macau Lunar) e do Dia da Implantagdo da RPC.

14/11/2019 $4,000.00 | F R FLER B GE 2

Jogo de ténis-da-mesa da Taga «Chou Lok».
PR LAEE e 16/12/2019 $17,557.80 | HiEE & TR EIRKHIRIE B -
Associacao de Voluntdrios de Servigo So- Acgoes de formagao para o Grupo de Volun-
cial de Macau tarios do IAM.
RPTHACEE E 15/10/2019 $5,000.00 | BLE i BT 2 2019 IS ET -
The Modern Arts Association of Macau Concerto de cang¢des modernas 2019.
WP TR R A 11/12/2019 $ 86,825.00 | Hitg A GV BALFAILEH () -
Associacdo de Estudantes do Instituto Po- «Principios de Vida com Cortesia», Dia de
litécnico de Macau competi¢cdo desportiva (1.% fase).
PR A 31/12/2019 $139,492.67 | SMiEE S -
Clube Militar de Macau Despesas de electricidade do edificio.
A4S 10/10/2019 $5,000.00 | T SEHR 7 1 58 ol o
Cheong Loc Clube Musical Espectdculo de 6pera cantonense.
PR IR ELE S 31/12/2019 $ 14,947.80 | 201927 7K [ek 5 B £ ol a0 11 B o BRL 5% i 4 B
Macau Special Olympics H-

Dia de passeio em familia dos Jogos Olimpicos

Especiais no Parque da Barragem de Hdc-Sa

2019.
PRFIE I & G R H Mt 31/12/2019 $5,000.00 | &5 [ I B -

Celebragdo da Implantagdo da RPC e do Esta-
belecimento da RAEM.
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I i ={iE
ZEMER Data da B
. . oL Montantes L.
Entidades beneficiarias atribuicao . Finalidades
R subsidiados
dos apoios

P E G R F M ET.O 30/12/2019 $4,000.00 | ZZFUNAJ:z 4%

Centro Comunitdrio da Ilha Verde da Unido Passeio na natureza.

Geral das Assoc. dos Mor. de Macau 31/12/2019 $5.000.00 | BT b w5t -

Cuidar do Ambiente e criar uma vida harmo-
niosa.

31/12/2019 $6,000.00 | /24 BAE 22 B
Actividades para vizinhos.

30/12/2019 $5,000.00 | Hifi LA
Celebracdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar).

30/12/2019 $4,000.00 | FFREHER—RBEIEB R LLE -
Concurso de fabrico de lanternas com mate-
riais reciclaveis.

TR U3 A vty e P 31/12/2019 $5,000.00 | Ik [E] B H 15 - [mIER A LR -

Centro Comunitdrio de Tao Hon Jogos de perguntas e respostas sobre o Esta-
belecimento da RAEM e a celebracdo do seu
20.° Aniversario.

30/12/2019 $4,000.00 | Bk = 5R JEH 1 B
Passeio de bicicleta para familias.

25/10/2019 $5,000.00 | ity B Rk HI B B
Celebracgdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantagdo da RPC.

NG FEE 31/12/2019 $25916.54 | 2019 N EEH °

Associacdo de Jovens Empresdrios Pan Dia do Juramento de Entrada na Idade Adulta

Mac 20109.

INFEREEH 14/11/2019 $11,000.00 | /NEEAHSEETET B -

Clube Recreativo Siu Fu Aniversario do Clube Recreativo «Siu Fu» da
Taipa.

WP YT e e 30/12/2019 $55,632.00 | HFRERIRFTHEAS -

Unido Geral das Associa¢des dos Morado- Promocao da Lei Basica de Macau entre os jovens.

res de Macau 31/12/2019 | $137,500.00  EFYE S  8 e E Bye L TEURE B

(H+ZEHZAD -
Despesas bdasicas de funcionamento adminis-
trativo (meses 10-12).
31/12/2019 $13,892.60 | R[IE Y& it oG A RSB LA EIEH B A
(+ZEFZHED) -
Despesas das actividades e formagdo (meses
10-12).
31/12/2019 $12,000.00| LS BERK -
Equipa para resolucdo dos assuntos do bairro.
31/12/2019 $187,500.00 | #5755 & Wk 5 MR K B PP oS 1

BT (+£+_)%}) °

Despesas financeiras correntes (meses 10-12).
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Entidades beneficiarias

T IERNBR
Data da
atribuicao

dos apoios

= iERE
Montantes

subsidiados

=]:p)

Finalidades

WRE g e
Unido Geral das Associacoes dos Morado-

res de Macau

31/12/2019

$31,002.80

AP G E R EE HE R OIS
BEAER (HET2HD) -

Despesas das actividades e formacao (meses
10-12).

31/12/2019

$46,071.60

AP 8 & Wk & M B et e 7 RN B R E
HEZHER (P2 +2A0) -

Despesas de projectos especificos (meses 10-12).

31/12/2019

$114,952.30

TRPTHTES &I & S S REBCE 108 T B Bk
XHER (FE A -

Despesas financeiras correntes (meses 10-12).

31/12/2019

$96,602.90

REESEE e R A REFTH ORI EEE
HEM (F2+H5D) -

Despesas de projectos especificos (meses 10-12).

31/12/2019

$12,000.00

TR FTE % BRI PR B AT B Bl L — A AR A
TEH) -

Série de actividades em celebragido do 20.°
Aniversario do Estabelecimento da RAEM.

31/12/2019

$10,000.00

RN i R B B iRl g SR K g

Sarau de confraternizagdao dos moradores dos
edificios em celebracao do retorno de Macau a
Patria e da chegada do Ano Novo.

31/12/2019

$10,000.00

FHEYNEIEN B ZPUEReS 1 e
Sarau de confraternizacdo dos moradores dos
edificios das Ilhas em celebragdo do retorno

de Macau a Pétria e da chegada do Ano Novo.

31/12/2019

$ 217,605.40

IRFTH LG B & S S RECE 08w T I
THER (EZEILAGD) -

Despesas financeiras correntes (meses 7-9).

31/12/2019

$22,747.70

REES R AREFPOREEES
HEMH (EELAG) -

Despesas de projectos especificos (meses 7-9).

31/12/2019

$50,000.00

BE 0P El i — 1 AR I 2l b 2 -
Concurso de decoragdes em celebragdo do 20.°
Aniversdrio do Estabelecimento da RAEM.

19/11/2019

$ 187,500.00

BRI A R R EE A R LR T
MECCHER (EEUA) -

Despesas financeiras correntes (meses 7-9).

19/11/2019

$3,123.70

AP g SR E R EEHE R O IEE
BAlEH (EBAR) -

Despesas das actividades e formagdo (meses
7-9).
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Ll pafcaprargiiasrity
Unido Geral das Associagdes dos Morado-

res de Macau

29/11/2019

$10,000.00

rHER AR S ERH A R B PR G
Comemoragdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantagdo da RPC, pelos
moradores dos edificios da Zona Central.

22/10/2019

$39,999.91

20198 RS DEERESE -

Campo de Verdo com intercambio artistico de
Opera cantonense para as criangas e jovens de
Guangdong, Hong Kong e Macau, no ambito
do Curso de Formacio de Opera Cantonense
da UGAMM 2019.

22/11/2019

$8,968.00

TP & Tk A R B T RN R E
HESZHER (BEAHARD) -

Despesas de projectos especificos (meses 7-9).

22/11/2019

$57,405.40

PTG SR e S TR e EE B A
(BEZEALAMD) -

Despesas das actividades e formagdo (meses
7-9).

22/11/2019

$137,500.00

PTG SRS EE B O TECEEE A
(BEZEALAMD) -
Despesas basicas de funcionamento adminis-

trativo (meses 7-9).

29/11/2019

$10,000.00

VAL K fe R P R B B B o
Comemoracao da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacao da RPC, pelos

moradores dos edificios da zona do Patane.

29/11/2019

$10,000.00

BRI K fE RSH ARk R B B -

Comemoracao da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacdao da RPC, pelos
moradores dos edificios da zona da Praia do

Manduco.

29/11/2019

$10,000.00

o L A i B o Rk e R K o

Comemoragdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacdao da RPC, pelos
moradores dos edificios da zona de Tamagnini

Barbosa.

29/11/2019

$10,000.00

TR T~ e B N T K 5 s ol o Rk [ B T K
o

Comemoracdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantagdo da RPC, pelos
moradores dos edificios das zonas do Fai Chi
Kei e da Ilha Verde.

29/11/2019

$10,000.00

PRV BR T K i R Ak e I B o
Comemoracao da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacdo da RPC, pelos

moradores dos edificios da zona da Areia Preta.
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Eateapsa=g = rit =) 29/11/2019 $10,000.00 | il A& f Bk B ] B Tk o
Uniao Geral das Associacdes dos Morado- Comemoragao da Festividade de Chong Chao
res de Macau (Bolo Lunar) e da Implantacao da RPC, pelos
moradores dos edificios da zona do San Kio.
29/11/2019 $10,000.00 | FREE ik A Jim BRS5H1 m Rk T M o
Comemoracao da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacdo da RPC, pelos
moradores dos edificios da zona da Guia.
29/11/2019 $10,000.00 | 7 3% A 57 foe BRI FPRk B I B e o -
Comemoracgdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacdo da RPC, pelos
moradores dos edificios da zona do Iao Hon.
29/11/2019 $10,000.00 | Fff J55 1 A5 i BRIk 2 ] BRI B o
Comemoragdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar) e da Implantacdo da RPC, pelos
moradores dos edificios das Ilhas.
14/11/2019 $10,000.00 | T B wi b #e A R SRMTE R 3770 ] 4 S 28
i
Sarau em celebracdo do 70.° Aniversario da
Implantacdo da RPC.
11/11/2019 $75,000.00 | 2019E B ATIEE) -
Série de actividades do Festival dos Moradores
de Macau 2019.
B S BE AR O 30/12/2019 $5,000.00 | Kz B HEL L% -
Centro de Apoio a Familias da Unido Geral Passeio de bicicleta para familias.
dos Moradores de Macau
RO 31/12/2019 $3,000.00 “EAI" BWRRFIATE-
Centro de Lazer e Recreacdo dos Ancidos Concurso de artefactos feitos com materiais
da Unido Geral das Ass. dos M. de Macau reciclaveis por idosos.
14/11/2019 $8,000.00 | 55— 2 S FA B HENH -
20.° Espectaculo de talentos dos idosos de Macau.
14/11/2019 $3,500.00| “REH"/LE - HEBIE -
Celebragao do Dia da Implantagdo da RPC.
REREN B HEEFE 31/12/2019 $12,000.00 | £7 SHECR A -
Centro Social e Recreativo do Pessoal do Jantar de confraternizagdo para sécios.
IACM . o
31/12/2019 $10,000.00 | 20194 i@ 1| & 5 L1 -
Corrida em redor do monte no qual se localiza
o Centro Social e Recreativo do Pessoal 2019.
31/12/2019 $66,000.00| “fEERAETE  FIFEILE" RINEE) -

Actividades «Vida saudavel e bairro harmo-

nioso».
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RBUEEZEN B REFIE 31/12/2019 $18,000.00 | 55—+ /NEISE £ FLFF -
Centro Social e Recreativo do Pessoal do 26.° Concurso para atribuigao de bolsas de estudo.
IACM
WARLEY R A e 25/10/2019 $5,000.00 | 51 RA S o B S ER T o7 -
Associagdo de Mituo Auxilio dos Mora- Sarau recreativo de confraternizagdo, em
dores do Patane celebragdo da Festividade de Chong Chao (Bolo
Lunar) e do Dia da Implantacdo da RPC.
B R A& 11/11/2019 $12,000.00| “2019” BABH. Ly 2 BIE GG S LIS E T
Associagdo de Assisténcia Mitua dos Mora- [FI%H
dores do Bairro Artur Tamagnini Barbosa Concurso de colorir para dar as boas-vindas as
férias de Verao 20109.
PRI @Y RIS 30/12/2019 $5,000.00 | 2 X FE AR L -
Associacdo de Beneficéncia e Assisténcia Passeio na natureza no Outono.
Miitua dos Moradores do Bairro «O T’Ai»
e el R 30/12/2019 $5,000.00 | 7524 2R B 2 i e SHI AP K o
Associacdo de Mutuo Auxilio do Bairro, Promocgdo da entreajuda dos moradores e
Abrangendo a Rua da Felicidade e Vias comemoracao da Festividade de Chong Chao
Circundantes (Bolo Lunar).
31/12/2019 $6,000.00 | B B0 & B R BRI IR R B R B LR -
Sarau de confraternizacdo, em celebracdo do
Dia da Implantacdo da RPC e para a promo-
¢ao do respeito aos idosos e aos pais.
31/12/2019 $6,000.00 | BEWUHRFIE B Rl 7 R 4R i ZE I o -
Sarau de 6pera cantonense em celebracdo do
20.° Aniversdrio da Implantagdo da RAEM.
19/11/2019 $5,000.00 | FHEAKEL -
Aproximar a Natureza.
15/10/2019 $5.000.00 | Bt B} LA & -
Refei¢do de confraternizacdo em celebragio
do Dia das Maes.
29/10/2019 $5,000.00 | #FEEIFERRE -
Actividade para pais e filhos na Rua da Felici-
dade.
HPIEET E R A B 31/12/2019 $6,000.00 | “IHEIERAHE WEZELTE-
Associacdo de Beneficéncia e Assisténcia Concurso de caligrafia com caneta.
Mitua dos Moradores do Bairro Fai Chi ]
. 11/12/2019 $6,000.00 | fEE:4h - MR -
Kei de Macau
Recusar as drogas e abragar o desporto.
31/12/2019 $8,000.00 | BEmLH#E A RILMBIRL L HEE “EREIL

Celebragdo do 70.° Aniversdrio da Implanta-
¢do da RPC.
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R RS R A S 11/11/2019 $6,000.00 | B A RIFNBI R T E- B “EREEGEE
Associacdo de Beneficéncia e Assisténcia K" o
Mitua dos Moradores do Bairro Fai Chi Celebracdo da Festividade de Chong Chao
Kei de Macau (Bolo Lunar), pelos moradores da zona de Fai
Chi Kei e do 70.° Aniversdrio da Implantaciao
da RPC.
14/11/2019 $6,000.00 | Bt EE N RIEMBE L IZEHES "BHYE
% o
Concerto em celebracdo do 70.° Aniversdrio
da Implantacao da RPC.
31/12/2019 $5,100.00 | B 5% H e 2% ~ #5 F L5 -
Actividade de demonstracio de talentos de
idosos.
31/12/2019 $35,000.00 | B F TR BUR RO+ B E S -
Sarau recreativo de confraternizacdo e espec-
taculo, em celebracdo do 20.° Aniversario do
Estabelecimento da RAEM.
31/12/2019 $11,000.00 | TEFEER L EHT & - BEMTEK B TR -
Danca do Ledo e Danga do Dragdo em cele-
bragdo do 15.° dia do primeiro més do Ano do
Porco.
31/12/2019 $2,300.50 2019 "HHHE « 2EEOL” PRATH R A L2200 HE AR
o
2019 Visita a deficientes visuais.
R s T 5 AR A B & 31/12/2019 $5.000.00 | 5 RBIPGEIKLIL -
Ass. de Mituo Auxilio dos Moradores das Passeio em familia na natureza.
R . Domi M .
uas de S. Domingos, dos Mercadores e 31/12/2019 $5.000.00 | BB -
Vias Circundantes . .
Passeio para idosos.
11/11/2019 $6,000.00 | B HFKE T E -
Festa de confraternizacdo comemorativa da
Festividade de Chong Chao (Bolo Lunar),
para idosos.
HFI =BT R A 30/12/2019 $3,000.00 | {ESIATLSE -
Ass. de Mituo Auxilio dos Moradores do Passeio vital a montanha.
Sam Fa Mun de Macau 31/12/2019 $ 3.000.00 | 1K S AL LTE LI -
Festa de Natal para confraternizagdo dos mora-
dores.
15/10/2019 $5,000.00 | K& R E o
Bazar de adivinhas alusivas a Festividade de
Chong Chao (Bolo Lunar).
22/10/2019 $6,000.00 | EEEHT 2019 -

Bazar sob o tema «Nova Geragdo a Combater
as Drogas» 2019.
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P IBR SRl i 26/11/2019 $5,000.00 | B it o A BB e T2 - A R P ] B
Associacio Artistica Tou Lei de Macau By 5 e S S 5 7 A e 2 2
SCEERE -
Celebragao do 70.° Aniversario da Implanta-
cdo da Republica Popular da China, do 20.°
Aniversario do retorno de Macau a Pétria e
do 22.° da criacdo da Associacdo Artistica Tou
Lei de Macau.
R RS 31/12/2019 $15,000.00 | ff 55 5 R & BB AL A7 B AR B E ]
Associacio de Auxilio Mituo das Ilhas SR B
Sarau de confraternizacdo para idosos em
celebracdo do 26.° aniversario da Associagdo
de Auxilio Mutuo das Ilhas.
LSRRI 30/12/2019 $12,000.00 | #tE TR -
Associacdo de Moradores da Taipa Banquete para idosos.
30/12/2019 $6,000.00 | “ZEPU+=JE" 2019F-HEFILEH -
Dia de confraterniza¢do dos idosos 2019 (43.°
aniversario).
11/11/2019 $18,000.00 | BEmi-FE A\ RSBl Y7 - 450 5 o -
Sarau recreativo em celebracdo do 70.° Ani-
versario da Implantacdo da RPC.
B SR RIS 31/12/2019 $ 6,000.00 | B W BURF R IZ.20/E G- R -
Associacao de Moradores de Coloane Festa de confraternizacao, em celebracao
do 20.° Aniversario do Estabelecimento da
RAEM.
11/11/2019 $30,000.00 | %35 7] it B i b 38 A B SR Bl 32 1+ & 47 6
A -
Sarau em celebragao do 70.° Aniversario da
Implantacdo da RPC, pelos moradores de
Coloane.
15/10/2019 $5,000.00 | HIFFKECE TR -
Festa comemorativa da Festividade de Chong
Chao (Bolo Lunar), para idosos.
R EY RS 31/12/2019 $20,000.00 | BEEIEF201 95 E -
Associagdo dos Moradores da Zona de Banquete de confraternizacdo de 2019 para
Aterros do Porto Exterior (ZAPE) idosos em celebrag@o do retorno de Macau a
Patria.
31/12/2019 $3,000.00 | R I1IHAT -
Passeio sauddvel a montanha.
Bt Sm S 30/12/2019 $5,000.00 | FEFAEHARKLINGH) -

Associacdo de Mituo Auxilio das Mulhe-

res das Ilhas

Actividade de tomada de contacto com a Natu-

reza.
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S HhE 31/12/2019 $6,000.00 | B I [ RF R B IZ 20 E £F -
Associagdo de Mutuo Auxilio das Mulhe- Celebragdo do 20.° Aniversario do Estabeleci-
res das Ilhas mento da RAEM.
29/11/2019 $ 15,000.00 | BEWLRLTL 27 4F -
Celebragao do 27.° aniversario da Associacdo
de Mituo Auxilio das Mulheres das Ilhas.
25/10/2019 $ 6,000.00 | Bt -#E A R R L7054 -
Celebracdo do 70.° Aniversario da Implanta-
¢do da RPC.
TNEEYRAY 31/12/2019 $5,000.00| MERGEERETIREEAE-
Ass. de Mutuo Auxilio do Bairro, Abran- Campeonato de xadrez chinés de Macau «Taca
gendo a Rua da Praia do Manduco Ha Van».
31/12/2019 $30,000.00 | IR & Hh AR E L -
Curso de Opera cantonense na Associagdo de
Mituo Auxilio do Bairro, abrangendo a Rua
da Praia do Manduco.
31/12/2019 $5,000.00 | TER R LFHLLLE -
Concurso de fotografias na zona da Praia do
Manduco.
22/11/2019 $5,000.00 | 7k B F5 R AP L -
Passeio em familia pela natureza no Outono,
em celebracdo da Festividade Chong Yeong.
31/12/2019 $6,000.00 | (A H#HGOGOG02020
Passagem de ano 2020.
15/10/2019 $6,000.00 | ZZ PR EE -
Celebragdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar), pelos moradores da zona da
Praia do Manduco.
BRI R A B & 19/11/2019 $9,500.00 | Bl B B HE R 002 L 7 R BCE R IG & -
Associagdo de Mituo Auxilio dos Mora- Sarau de confraternizacio, em celebracdo do
dores de Lou Sek Tong Dia da Implantacdo da RPC e para a promo-
¢do do respeito aos idosos e aos pais.
HTiE L R A B 30/12/2019 $30,000.00 | 5Hr A& AR A& U HE ' BT FE IR B TR E
Associagdo de Miituo Auxilio dos Mora- SRR -
dores do Bairro de San Kio Espectaculo de 6pera cantonense em celebra-
¢@o do aniversario do Deus Wa Kuong, pelos
moradores da Zona San Kio. Banquete para
idosos e feira do Templo Lin Kai.
31/12/2019 $50,000.00 | Fri&EEEHE M (T2 +_H{H) -

Despesas de manutencgio e gestdo do Jardim
San Kio (meses 10-12).
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Hr S WY R AL B 31/10/2019 $5,000.00 | FEAREAHLE LLEE -
Associacdo de Mituo Auxilio dos Mora- Concurso de pintura sobre o tema «Amo a Na-
dores do Bairro de San Kio tureza».
11/11/2019 $50,000.00 | FriaCEEHE M (EE/LAM) -
Despesas de manutencdo e gestdo do Jardim
San Kio (meses 7-9).
HRFTR = R R (A B 31/12/2019 $10,000.00| "CZEIREWPERTHA < "BEIGHE" -
Associacdo do Templo Na Cha «Actividade em celebracdo do aniversdrio do
deus Na Tcha» — «Concerto de dpera conto-
nense a noite».
31/12/2019 $10,000.00| “CZEHKREWENTEHHE" ~ “HESIHER
B -
«Actividade em celebracdo do aniversdrio do
deus Na Tcha» — «Concerto de cancdes popu-
lares tradicionais em celebragdo do retorno a
Patria».
8/10/2019 $20,000.00| “"CXFREWERTEHI" 2 “FiF U H o
«Actividade em celebragao do aniversario do
deus Na Tcha» — «Desfile em celebracao do
aniversario do deus Na Tcha».
BRrEETERE RS 31/12/2019 $7,000.00 | BAEAE HE B A St @t -
Associacdo dos Habitantes das I1has Kuan Plano promotor da criacdo de um bairro har-
Iek de Macau monioso prestando aten¢do aos vizinhos idosos.
31/12/2019 $5,000.00 | 5 (A= 6 = B FE A ARSI e i o -
Bazar acerca do tema «Vamos levar uma vida
ecoldgica e criar uma comunidade harmoniosa».
31/12/2019 $7,000.00 | 2 - FRZEBAIAFRRH A RIS E) -
Visita a vizinhos.
RFTHRE B RS 15/11/2019 $20,000.00 | 20194225 B B4 1T
Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Marcha de caridade para um milhdo 2019.
Jornal Ou Mun
TP TE RO R I S ey 31/12/2019 $6,000.00 | Sinulog 2019 in Macau °
Associagdo do Santo Nifio de Cebu Em Sinulog 2019 em Macau.
Macau
okt @ 31/12/2019 $3,147.90 | 1 LITH) -
Centro Comunitdrio da Taipa da Unido Limpeza das montanhas.
Geral das Ass. dos Moradores de Macau
29/10/2019 $3,606.10 | BR{R F LI
Workshop de materiais reciclados.
31/12/2019 $4,977.20 | EAEIREA]

Vocé deve conhecer a Lei Basica da RAEM.
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Bkt 25/10/2019 $ 3,558.00 | {45 HEDEL -
Centro Comunitdrio da Taipa da Unido Celebracdo da Festividade de Chong Chao
Geral das Ass. dos Moradores de Macau (Bolo Lunar).
29/11/2019 $3,929.60 | L1 -
Vamos manter as praias limpas.
TAFTRM A &Y R A 8 & 31/12/2019 $4,500.00 | “REIEELERIRL BT ELERLEH -
Associacao de Mituo Auxilio de Morado- Dia de confraternizacdo e de ida a feira para a
res de Seis Vias Publicas, Abrangendo a familia.
Rua dos Faitides de Macau
31/12/2019 $5,000.00 | "B P [ml R E B R AR AN RO T
R e -
Jantar de confraternizagao em celebragido do 52.°
aniversario da Associacdo de Mituo Auxilio de
Moradores de Seis Vias Publicas, em redor da
Rua dos Faitides, e do 20.° Aniversario do retor-
no de Macau a Pdtria.
14/11/2019 $5,000.00 | “BEmiHEA RIABEKRILT0EE" EAG -
Festa de confraternizagao, em celebracdo do
70.° Aniversario da Implantacdo da RPC.
PRI FE R FE A 31/12/2019 $ 8,000.00 | Espectaculo de Orquestra Chinesa «Uma Noite
Instituto Internacional Macau Inesquecivel» °
Espectaculo de Orquestra Chinesa «Uma Noite
Inesquecivel».
TREERR 22/11/2019 $7,100.00 | HEER KR E F CEMER -
Escola Fukien Espectdculo de jovens de diferentes etnias da
China.
TR 5 6/11/2019 $5,000.00 | JE] [l SEHE (AR R ARG -
Macau Campo das Belas-Artes Chau Espectdculo de 6pera cantonense.
Kong
WP Y SR E R DR BRSO 31/12/2019 $4,000.00 | 20198 5 H[E——E T RS -
Centro de Servico Comunitdrio da Areia Jogo de adivinhas em celebracgdo do 15.° dia do
Preta da Unido Geral Associacdes dos Ano Novo Lunar 2019.
Moradores de Macau
31/12/2019 $5,000.00 | “FKAEEMT - FIBEEIER" FEEE-
Carnaval sob o tema «Vivemos em Macau,
celebramos o seu retorno a Pétria».
30/12/2019 $4,000.00 E5FEHEGO!GO!GO!
Subida ao monte para festejar o Dia Chong
Yeong.
31/12/2019 $4,000.00 | “EUAFEEINC itk fE KR/ -

«Por favor, ajude-me» — Grupo de Caridade

dos Moradores.
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P S AR R B & R O 25/10/2019 $4,000.00| “FAFHE" PRkkERRE -

Centro de Servico Comunitdrio da Areia Bazar de adivinhas alusivas a Festividade de

Preta da Unido Geral Associacdes dos Chong Chao (Bolo Lunar).

Moradores de Macau . B

14/11/2019 $5,000.00 | PG EEEZEERAITE2019 -
Campanha de limpeza «Prevencdo da Febre de
Dengue» 2019.

LB R 11/11/2019 $5,000.00 | BRI 5 Hh 25y VL 17 ] 6 i EE R K
Sarau de 6pera cantonense, em celebracdo do
172 aniversario da Associacio de Opera Chinesa
Chun San.

BB S e 30/12/2019 $5,000.00 | 201985 “ERFVRFIE Bl 7 B A" SCBHEE -
2019 Sarau recreativo de confraternizagdo, em
celebragdo do 20.° Aniversdrio da Implantacao
da RAEM.

MR E R BT 22/11/2019 $45,000.00 | By EE A -

Associacdo de Protec¢dao aos Animais Despesas de funcionamento.

Abandonados de Macau

TP Tt T AER T RRE 31/12/2019 $92,160.00 | BEER B H Rl % T IERE BHERRY TS E) -

Associagdo para Desenvolvimento dos Jovens Série de actividades de promocao de energia

Voluntérios da Comunidade de Macau positiva por voluntdrios: Celebragdo do Ani-
versario da Implantacido da RPC e do Estabe-
lecimento da RAEM.

HrE Rt 31/12/2019 $6,000.00 | f FEAETEFHE RYEE) -

Actividades educativas de consciencializacao
para uma vida sauddvel.
31/12/2019 $4,000.00 | F Sk -
Arte de fazer papagaios.
31/12/2019 $ 4,000.00 | B [mIEF AR AL ©
Mini-maratona em celebracdo do Estabeleci-
mento da RAEM.
31/12/2019 $5,000.00 | fiffElhy S A BERTE S -
Jogo de perguntas e respostas com prémios
acerca do tema «Ser um bom cidaddo».
15/10/2019 $4,000.00 | B5/NFELIEY -
Workshop de trabalhos manuais para a familia.
11/11/2019 $4,000.00 | fF AT EEUH LS -
Concurso de colorir sobre o tema «Seja um
bom cidadao e pratique bons actos».
19/11/2019 $6,000.00 | [ [ BE5HI - RK Tt B -

Sarau comemorativo de confraternizagao da
Festividade de Chong Chao (Bolo Lunar) e do
Dia da Implantagdo da RPC.
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WP RS 31/12/2019 $5,000.00 | HSH & HIF -
Concerto de 6pera cantonense.
B G 30/12/2019 $5,000.00 | —4E— E R 2 -
Associacdo de Opera Chinesa de Kuok Soi Sarau de 6pera cantonense «Uma vez por ano».
de Macau
Rt 2 31/12/2019 $12,000.00 | & ZE R4 HEE AR -
Associacdo Geral das Mulheres de Macau Jogos «Dia de convivio com idosos».
29/10/2019 $12,000.00 | 2019 BV FHENRAFFLEH -
Dia de convivio veranil dedicado a educacao
civica dos jovens e criancas 2019.
Lliatcapsagiiik 3= 30/12/2019 $5,000.00 | EEFEHIE
Espectaculo de 6pera cantonense.
W TEBARE 31/12/2019 $34,650.00 | (" BRI B o
Federagdo das Associagdes dos Operarios Passeio em Macau.
de Macau . TN
15/10/2019 $ 749,654.90 | M T I GG 2019F T ARG EEE A (U
At -
Despesas de funcionamento do Campo dos
Operérios no ano 2019 (més 8).
22/11/2019 $ 408,789.30 | MM L&l &4 & 20194 T ABREEFE A (L
Aty -
Despesas de funcionamento do Campo dos
Operarios no ano 2019 (més 9).
P AR L 31/12/2019 $6,000.00 | "B LB FEEALE -
Centro de Servigos Sociais de Macau Maratona de orientacdo para jovens.
31/12/2019 $6,000.00 | “EAEE T MElg—E TG BEAISEH -
Jogos e dia de confraternizagdo para combater
o vicio do jogo.
30/12/2019 $6,000.00 | “EHEk - B FEFHE -
Festa de confraternizacdo em celebracdo da
Festividade de Chong Chao (Bolo Lunar) e do
Dia da Implantacdo da RPC.
22/11/2019 $8,000.00 | FEk X AATE) -
Accdo de caridade da Festividade de Chong
Chao (Bolo Lunar).
22/11/2019 $5,000.00 | FIGEE BT “FEFEIET -
Curso de formacgdo de mestres de cerimonia
(avangado).
R A B PR 31/12/2019 $100,000.00 | Encontro das Comunidades Macaenses «Macau

Conselho das Comunidades Macaenses

2019»
Encontro das Comunidades Macaenses «Macau
2019».
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WIS LT AL o 18/12/2019 $10,000.00 | R R SR FACT-HER
Associac@o de Intercambio da Cultura e Exposicdo das obras de caligrafia chinesa de
Arte de Meng Meng Zhang Huichen (pai) e Zhang Jianyu (filho).
PR SR 31/12/2019 $5,000.00 | {5 22T -
Centro Lok Chon da Uniao Geral das As- Palestra sobre sauide.
sociacoes dos Moradores de Macau
31/12/2019 $5,000.00 | {72 22 Bl B m] Bt A o
Festa de confraternizagdo, em celebracdo do
retorno de Macau a Pétria.
31/12/2019 $5,000.00 | {825 R -
Passeio pelas ruas de Macau.
31/12/2019 $6,000.00 | & “H" {78 -
Actividade sobre respeito pelos vizinhos.
14/11/2019 $5,000.00 | BERLARHA -
Aproximar a Natureza.
11/11/2019 $5,000.00 | 1[5 B R R SR R B g
Sarau comemorativo de confraternizacdo da
Festividade de Chong Chao (Bolo Lunar) e do
Dia da Implantagdo da RPC.
I E A EHful 29/11/2019 $6,000.00 | TRVRFTEHE | FEHIERE B KGHEFFERE)2019 -
Centro de Juventude «Lazarus» Actividade de promocdo de energia positiva
«Cheer Macao Float Parade 2019».
B¢t 31/12/2019 $5,000.00 | B 7 o B Al -
Sarau de dpera cantonense, em celebragdo do
retorno de Macau a Pétria.
[RERE GG 31/12/2019 $12,000.00 | ZEES{LAT2019 -
Associacao dos Tailandeses Em Macau Festival de Cultura Tailandesa 2019.
RIHES 8RS LEEHE 15/10/2019 $20,000.00 2019 “fERE " &G D F L WEEEHIERE R
Associacdo de Juventude Voluntéria de 5 -
Servico Social de Pak Wai de Macau «Troféu Pak Wai» 2019 — Concurso de can-
¢des em mandarim para os jovens de Macau
(final).
IR B SR B SR & 22/10/2019 $5,000.00 | HrAgL4EEREEE A —— WORBE R LEA RIEE
e -
Concerto de cancdes antigas famosas, relativas a
«Nova e melddica voz, acompanhada de danga».
BN 25 NS 31/12/2019 $8,000.00 | 20194 JH F & 44
Coro Perosi of Travellers and Sojourners) °
Concerto de 2019 — Music of Travellers and
Sojourners (Musica de viajantes e peregrinos).
BRI S SR 31/12/2019 $5,000.00| “EEFEHELSERER HE IR -

Sarau de dangas e cangdes populares.
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B SR 31/12/2019 $5,000.00 | HEFFE G HIF -
Concerto de 6pera contonense.
RIS 31/12/2019 $5,000.00 | FHUFEE 1008 F & B -
Associagdo da Arte de Cantar Chi Kuan Hin Sarau de Opera cantonense em comemoracao
do 10.° aniversdrio da Associacdo da Arte de
Cantar Chi Kuan Hin.
TRFTIR G e 31/10/2019 $5,000.00 | 4L 777 4458 -
Concerto de cangdes.
PR E R 30/12/2019 $5,000.00 | Bt B B e G R oy RO
Associagao Fraternal dos Habitantes dos Palestra sobre Implantacdo da RPC e banquete
Novos Aterros de Macau para os membros.
31/12/2019 $4,000.00| “BEEAEA" RAFETTAIING -
Passeio na natureza para criangas e idosos.
RS R D Rk BT R R 31/12/2019 $3,730.00 | “EFIEEAEAC QAR EIE FEE A -
Associacdo de Confraternizagdo dos Mo- Tendas de jogo do Dia de divulgacdo da «Ga-
radores do Bairro do Antigo Hipédromo leria Comemorativa da Lei Basica de Macau».
Areia Preta e Iao Hon de Macau
AR 9/10/2019 $5,000.00 | FETEE201958: 175 -
Concerto de 6pera contonense 2019.
PR T Wk 5 M8 AT R S RS 31/12/2019 $5,999.30 | 2018%2 201947 & 38 .57 A% -
Atribuicdo de louvores e prémios aos volunté-
rios dos anos 2018 e 2019.
22/11/2019 $4,769.30 | & R EBBQ °
Actividade de limpeza da praia — Churrasco
de recepgdo ao Verao.
15/10/2019 $5,912.00 | Z R FLFE B OBEHRK -
Celebracado da Festividade do Bolo Lunar,
para idosos.
RS e 31/12/2019 $4,260.34 | B [0 R i B A SF—— ik — (ol -
Siosa Culture & Arts Association Sarau de 6pera cantonense em comemoragao do
20.° Aniversario do Retorno de Macau a Patria.
HEFTR =B Eigr 22/11/2019 $5,000.00 | B EFHIF -
Concerto de 6pera contonense.
WP TR REERFA S 31/12/2019 $6,000.00 | Bt 18 [ o] i R A o - i 4 oy B 1 2 s i K

Associacdo dos Antigos Alunos da Acade-
mia do Cidadao Senior do Instituto Politéc-

nico de Macau

W -

Sarau de confraternizacdo e espectdculo de
talentos em celebracdo do retorno de Macau
a Patria e do 10.° aniversdrio da Associagdo
dos Antigos Alunos da Academia do Cidadao
Sénior do Instituto Politécnico de Macau.




Associagdo de Beneficéncia e Assisténcia
Mitua dos Moradores do Bairro da Ilha
Verde
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WA T2 REH R FSEE 31/12/2019 $5,000.00 | B 25 fil Efi—— K B RCARATT H
Associacao dos Antigos Alunos da Acade- Dia de regresso ao Instituto e respeito aos pro-
mia do Cidadao Senior do Instituto Politéc- fessores em comemoracgdo da Festa dos Profes-
nico de Macau sores.
KiGHEs 29/10/2019 $5,000.00 | AR SRR O3 Ay B R RO R BT R VR P 1 i
The Singer Club of Sun 2034 -
Celebracao do 9.° aniversdrio de «The Singer
Club of Sun» e do 20.° Aniversdrio do Retorno
de Macau a Patria.
P EIE B IR S 5/11/2019 $5,000.00 | 201915 — B A ILIB EIEE -
Concerto de cangdes 2019.
REEFLEEE 31/12/2019 $5,000.00 | “iitlEHAHEEIEE]" B -
Big Mouse Kids Drama Group Dia de arte infantil do «Programa de pecas
teatrais realizadas nos bairros comunitdrios».
FR e e 31/12/2019 $6,000.00 | A J& B2 55 fR 7 HE AL -
Alianga de Povo de Instituicdo de Macau Palestra sobre execucdo da protec¢ao ambiental.
31/12/2019 $5,000.00 | 44754 REREBRE -
Campismo na Natureza.
31/12/2019 $25,736.80 | IR MIGE L flit & "R BRI SME" BISZA SIS
-
Criacdo de um bairro harmonioso com pessoas
de comunidades diferentes (cidadaos nao resi-
dentes do sul-asidtico).
31/12/2019 $10,000.00 | “FHEFIHIER 23" BT T HEEZ A TE -
Concurso de fotografias de telemével.
30/12/2019 $20,000.00 | kUL AR RYTEENEE] -
Série de actividades «formag¢do dos embaixa-
dores de seguranca comunitaria».
30/12/2019 $6,000.00 | it ki 2 b5 R 7o P e
Semindrio acerca de conhecimentos para ma-
nutenc¢ado da seguranca comunitdria.
15/10/2019 $6,000.00 | [ JiE = i T 7R SRk e
Palestra sobre conhecimentos relativos a assis-
téncia médica, para residentes.
25/10/2019 $6,000.00 | FHEK A EE ML ER /> S i -
Reunido de compartilha de experiéncias em
gestdo predial durante a Festividade de Chong
Chao (Bolo Lunar).
PRFTE N A 31/12/2019 $7,000.00 | B S ORI [E1 B 20 4 -

Celebracao do 20.° Aniversario do Retorno de

Macau a Patria.
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RFTH NG R LB & 14/11/2019 $7,000.00 | “EAFUEFDIHHE A RINIBIROL 70/ 4" g
Associagdo de Beneficéncia e Assisténcia .
Mitua dos Moradores do Bairro da Ilha Festa de confraternizacio, em celebragio do
Verde 70.° Aniversario da Implantagdo da RPC.
RS TR ER RS 31/12/2019 $5,000.00 | “HFIEEAEAC AR EEH AN -
Associacdo de Pais da Escola para Filhos Tendas de jogo do Dia de divulgacdo da «Ga-
e Irmaos dos Operarios de Macau leria Comemorativa da Lei Basica de Macau».
Wt Ak 11/11/2019 $8,000.00 | S LLRE FHE] -
Plano de conservacdo marinha.
P OIRE UL BT g 31/12/2019 $5,000.00 | eI EE AR AL RE il -
Espectdculo de 6pera cantonense.
TEILHAT & 50 18/11/2019 $5,000.00 | fR/k BTG SEERBE TR “HIRd" HEEME -
Concerto de can¢des de Ng Wing Chiu.
PR RN S0 31/12/2019 $5,000.00 | 5] B 5 B i e ME
Espectaculo de 6pera asidtica para celebracdo
da Implantacao da RPC.
PSS g SR K& HEEE O 31/12/2019 $2,000.00| "5 — X EER -
Celebragdo em familia do Estabelecimento da
RAEM na Festa do Solsticio de Inverno.
31/12/2019 $1,500.00 | “EEEIEEEREFEEAE AR -
Jogos de perguntas e respostas sobre o Estabe-
lecimento da RAEM e a Lei Bésica de Macau.
31/12/2019 $1,500.00 FBAIER} "B SLEEE -
5.* Edigdo dos Jogos Desportivos para idosos.
31/12/2019 $2,000.00 “HEEE" BHEULE -
Concurso de culindria saudavel.
31/12/2019 $2,000.00 | 32 e H [EI B Ak -
Celebracdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar).
19/12/2019 $2,000.00 | ) “&" AMRIEE -
Actividade de confec¢do de ovos da Pascoa
para idosos.
31/12/2019 $1,500.00| “#" #2 BREBERIFIELE -
Concurso de moda para idosos no Edificio
Jardim Luk Yeung.
LAY ey = 31/12/2019 $3,000.00 | < pH B ]t
Associacdo Unido Geral das Song San de Sarau de cangdes populares, em celebracido do
Macau Estabelecimento da Regido Administrativa
Especial de Macau.
EREESA S 22/10/2019 $5,000.00 | Z=Z57-PARRE B 24 -

Sarau de 6pera cantonense.
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SIESURBiT e 29/11/2019 $5,000.00 | (28] B EB 6 i <2 452019
Sarau de 6pera cantonense 2019, em celebra-
¢do do Dia da Implantagao da RPC.
RIS T & R B R AR S IR O 31/12/2019 $2,000.00 | “EERERN" EZTIES -
Workshop sobre tratamento financeiro inteli-
gente.
31/12/2019 $4,000.00 | BEAR A B ATRE L LA -
Vamos promover a entreajuda de vizinhos e
criar um bairro harmonioso.
31/12/2019 $2,000.00| “EEIPLRE ML itEHERAITH -
Festa de luzes em celebracdo do Estabeleci-
mento da RAEM.
30/12/2019 $3,000.00 | “HEASABHESEL N RECH B -
Série de actividades para idosos II — Concurso
sobre educacao civica .
14/11/2019 $3,000.00 | HIAZIGRINES)— "l FETANES"
Série de actividades para idosos — «Passeio na
natureza».
14/11/2019 $2,500.00 | “FREABIE" Ter LIEY -
Workshop de lanternas da Festividade de
Chong Chao (Bolo Lunar).
LRl R G =t 30/12/2019 $10,000.00 | “fEE" A iETLE -
Macau Free Cycle Association Feira «Free Cycle».
31/12/2019 $5,610.40 | % #EBanner & LI «
Workshop de banners com materiais reciclados.
PRI & Wk 5 MR T BE R . L 31/12/2019 $2,500.00 | S&/EEG TGS -
Passeio LOHAS na Festividade Chong Yeong.
11/12/2019 $3,000.00 | ZREEEEERVIIGE) -
Série de actividades: Laboratério multissen-
sorial.
11/11/2019 $3,500.00 | 75 % H B B K -
Celebracdo da Festividade de Chong Chao
(Bolo Lunar).
LS S=gre 3 e A 29/10/2019 $3,600.00 “EHGEIEMERE" S -
The Voice of Macau-Song and Dance Cul- Espectaculo musical, em celebracdo do Dia da
tural Association Implantacdo da RPC.
WA= FEEE 21/11/2019 $5,000.00 | “Ewith#EEARIMBIRIL70EE" 2 Mg

Associacdo dos Naturais de Sam Chou, de

Macau

Rl - SEE AR HE S

Espectaculo sob o tema «viver com harmonia,
cidade feliz», em celebracdo do 70.° Aniversario
da Implantacao da RPC.
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jEdl e S A 10/10/2019 $5,000.00 | F& S E NS PRI SR -
Sarau de cancdes e dangas, em celebragao da
Festividade de Chong Chao (Bolo Lunar).
A Bt 31/12/2019 $8,000.00 | FF -
Rota Artes Associagdo Poco.
PTG R SR P 30/12/2019 $5,000.00 | “HEZHKIEMEIER" HIFAUT -
Espectaculo de dangas em celebragdo do re-
torno de Macau a Patria.
rhE R R E R S 13/12/2019 $196,478.00 | B it A 3 A B H AT e 770 & 4 B B i PR P
BT B B T2 2 0 & 52 51035 Bl < 38 ke 22
BB R B ETm B (28 -
Despesas para a série de actividades em celebra-
¢do do 70.° Aniversdrio da Implantagdo da RPC
e do 20.° Aniversario do Estabelecimento da
RAEM — Cerimoénia de Abertura do Parque de
Esculturas Etnicas Chinesas e actividades com-
plementares (2.* Fase).
Giid:hiipre 31/12/2019 $5,000.00 | FfE#H B & A1 .2 AngelaE HIEIS S -
Espectaculo de 6pera cantonense.
RS 2 A B S ] 31/10/2019 $5,000.00 | FRFTER 7 2 72 B S 0 B2 i o5 S gy
Macao Oriental Sound Chinese Orchestra Espectédculo musical da Macao Oriental Sound
Chinese Orchestra, em celebragdo do Dia da
Implantacdo da RPC.
TP TG A PR 5 Rt & A7 S IR B 31/12/2019 $3,000.00 | 7k 4 it e 7 PR AR
IR Equipa de divulgagdo da limpeza do Bairro
Habitacional Seac Pai Van.
31/12/2019 $3,000.00 | BATEZZEL IR FR[E Lo -
Ajuda as pessoas vulneraveis.
31/12/2019 $1,787.00| “EAAEE mHERBEER -
Equipa de assuntos comunitarios.
31/12/2019 $4,664.00 | [F]—iit 1 « [ —Z -
Actividade para os moradores de Seac Pai
Van.
31/12/2019 $1,666.50 | #iTBHE ALt -
Actividade de apoio a vizinhos e familiares.
31/12/2019 $2,642.50 | “PEALAD) - BAERLE" EEIEE)
Divulgacdo de assuntos do bairro e de formas
de ajudar os vizinhos.
31/12/2019 $3,000.00 | A EE ——@EI5E -

Campanha da vida sauddvel — Passeio as

montanhas.
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RIS K8 0 HRE 5 B Rt e i 5 s 11/11/2019 $3,500.00 | JE\5F “#" 44H -
N Dia de convivio para criancas com langamento
de papagaios.
11/11/2019 $2,939.00 | —KIERHHEE -
Actividade para os moradores de Seac Pai Van.
11/11/2019 $1,300.00 “FF"OMEE-
Actividade para os moradores de Seac Pai Van.
REA LT FHEFABE g 31/12/2019 $7,680.00 | “HEFTEEAEAC AR B HEE b SR -
Associacdo dos Embaixadores Juvenis para Visitas guiadas do Dia de divulgacdo da «Ga-
a Divulgacdo da Lei Bésica de Macau leria Comemorativa da Lei Bésica de Macau»
e tendas de jogo.
31/12/2019 $2,240.00 | BRFEAE LS AE T EARES -
Visitas guiadas a Galeria Comemorativa da
Lei Béasica de Macau.
31/12/2019 $17,280.00 | &I FERRIR TS -
Visitas guiadas a «<Uma Passeata pelas Ruas
de Macau — Conhecer Macau».
LANEE S Elet ST 19/11/2019 $5,000.00 | Bt [ B [ e EE PR 2 e TR
Sarau artistico em celebracdo da Implantacdo
da RPC e do Estabelecimento da RAEM.
RMEE AR RS 31/12/2019 $1,312.00 | BRIBLEILE -
Realizagdo de churrasco; confraternizacéao.
31/12/2019 $3,796.00 | #5871 L%
Passeio na montanha.
gt DB D 31/12/2019 $15,000.00 | fE A B REEE) -
Série de actividades de desenvolvimento pessoal.
31/12/2019 $5,000.00 | 1H## R FRYTES) -
Série de actividades sobre emocdes e saude.
29/10/2019 $14,455.50 | SENRFIEE) -
Série de actividades «SEN».
22/10/2019 $14,974.60 | Bl TRYNEH) -
Actividades em familia.
TR R E R T 29/10/2019 $5,000.00 | Bl & 4 B A 2E = B 5 AR RS AL ] B
K HEE -
3.2 Espectdculo de danca em celebragdo do
70.° Aniversdrio da Implantacdo da Republica
Popular da China.
RIE R R AR R 15/10/2019 $7,200.00| “N—BREIIREE” kBT EINTAREHED -

Centro Educativo — Pastoral Salesiano da

Juventude e Familia

Actividades artisticas relativas a educagao civica
para criangas do bairro comunitdrio «Felicidade

na diferenca».
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TRFTRAE B B U L i 30/12/2019 $ 5,000.00 | T BB < i 5 s RE IR
Sarau de 6pera cantonense.

RIS UL S 19/11/2019 $5,000.00 | ZE4EHECR R Sl - B hisEEIE -
Espectdculo de 6pera cantonense.

B ES LGS 31/12/2019 $5,000.00 | Bt 15 P =] 7 2 0308 4 568 A SR RS 2 ko 4

Associacao de Musica e Cultura Ngai Ieong e 22020 5287 4F
Concerto Concerto musical em celebracado
do 20.° Aniverdrio do Retorno a Patria e das
boas-vindas ao Ano Novo de 2020.

VAR T - 25 o0 Hh 2y 30/12/2019 $5,000.00 | i 55 [l B 152 85 < iy 2 s B b o
Espectaculo de 6pera cantonense.

RcHSRh E S 29/10/2019 $5,000.00| “EFCAHHCHEIRE" B EEL -
Espectaculo de 6pera cantonense em celebra-
¢do do Dia da Implantag@o da RPC.

EANE DY e (7] 29/10/2019 $5,000.00 | L fEF FEFFEIEREBand ShowiHIEE -
Concerto musical.

RIS SR A E i S 31/10/2019 $5,000.00 | BERSHEET P E K -
Espectaculo de dangas, em celebracao do Fes-
tividade de Chong Chao (Bolo Lunar).

RiSORH TS 31/12/2019 $5,000.00 | <5 i B BE 1B -
Sarau de dancas e cancdes famosas, em cele-
bragdo do retorno de Macau a Pétria.

Lk -2 ape it = 6/12/2019 $5,000.00 | B - [mlEFEIEE 2019 »
Sarau em celebragdo da Implantagdo da RPC
e do retorno de Macau a Patria 2019.

EREEULHE 31/12/2019 $5,000.00 | #HBE &1 E .2 HLRE S 44
Concerto musical.

R EEF UL e 29/11/2019 $5,000.00 | /L E RS Hh 77 -
Concerto de cangdes populares.

TRFIER YO R AT 2 22/10/2019 $5,000.00 | B R P55 5% A Rl B8y ol 17 2 ) A T ER A BB e

Associacdo de Opera Chinesa de Amizade °

de Cordas de Macau Sarau de Opera cantonense, em celebracao do
2.° aniversario da Associacio de Opera Chinesa
de Amizade de Cordas de Macau.

PSS L e 30/12/2019 $5,000.00 | Hros i8R <5 Hh/ NI A 52 -
Concerto musical.

TR IR T 30/12/2019 $5,000.00 | %= R7FE R0, S 2 & -
Sarau de cang¢des e dancas em celebragdo do
20.° Aniversario do Retorno de Macau a Pétria.

BHESHthE SIS 30/12/2019 $5,000.00 | FIFETE fAGHI ] BE 7008 - EEE & -

Concerto em celebracdao do 70.° Aniversario
da Implantagdo da RPC.
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BEULE 22/10/2019 $5,000.00 | HE R -
Concerto em noite de Verao.
WP B EhE S 14/11/2019 $5,000.00 | A4 H B 17 e EE R NE T
Espectaculo musical, em celebracdo do Dia
da Implantagdo da RPC e do Festival do Bolo
Lunar.
B RS T UL 25/10/2019 $5,000.00 | /& & fHEIEE 2019 -
Concerto de cancdes 2019.
RFTRE ST EER I EE SR e i 29/10/2019 $5,000.00 | £ STEER “AGER R HEEE -
Sarau de cangdes e dangas.
T T e e S o 6/12/2019 $5,000.00 | 5 BB 8% S T -
Concerto musical, em celebracdo do Dia da
Implantacdo da RPC.
B I3 R s e 31/12/2019 $20,000.00 | “BEFIEERTEE" HRGHE] -
Assoc1agao de Hlstoria Oral de Macau Lano de publicagdo do livro.
PRI 25 31/12/2019 $5,000.00 | <M EHIE -
Concerto de 6pera cantonense.
R AT 29/10/2019 $5,000.00 | 5 E: % -
Concerto de 6pera cantonense.
WP R A M E R R R o ey 31/12/2019 $50,000.00 | Exposigdo Colectiva; Palestra e Exposigio
Associacdo para a Promogdo e Desenvol- Individual °
vimento do Circuito da Guia de Macau Exposicdo Colectiva; Palestra e Exposicdo
Individual.
EA b 3 alnizi=y 8/11/2019 $5,000.00 | FEEA- Pz - Bl HEHE -
Espectaculo de 6pera cantonense para idosos.
AR S0t ay 16/12/2019 $5,000.00 | SB[ B 4 <5 iy » il IS A Y -
Espectaculo de 6pera cantonense em celebra-
¢do do retorno de Macau a Patria.
TP S L R 16/12/2019 $5,000.00 | i TH 52 T[] 8 5001 ] s S 2 5 <z Ve M o -
Associacdo de Opera Chinesa Seng Sai Concerto em celebragdo do Dia da Implanta-
Lin Fa de Macau ¢ao da RPC e do Dia do Estabelecimento da
RAEM.
R RRE LG 31/12/2019 $5,000.00 | [ s A B o e o o
Concerto musical, em celebracdo do retorno
de Macau a Patria.
BEEELE 26/12/2019 $5,000.00 | BEmirh#E A K3 BRI 7 038 5 K B w8 R 1]
708 R T 20814 -
Sarau em celebracao do 70.° Aniversario da
Implantacdo da RPC e do 20.° Aniversario do
Estabelecimento da RAEM.
W E S 18/12/2019 $5,000.00 | JRUE B S Ey 7 -

Espectaculo de cangdes e dangas.
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PSR AR A e 22/11/2019 $5,000.00 | LA S -
Concerto no Outono.
TE TSRS LEE il Ty 30/12/2019 $5,000.00 | 5 TE LB EHIE
Concerto de confraternizagao.
LIS pae: B aln il 30/12/2019 $3,800.00 | “EEICIRMRER O ST -
Macao Sunshine Song and Dance Cultural Noite de cang¢gdes famosas, em celebracdo do
Association retorno de Macau a Patria.
BB S 31/12/2019 $5,000.00 | REHIT & BB -
Concerto de cangdes populares.
&g 16/12/2019 $5,000.00 | fAER & SKE I B AR
The Funny Old Tree Theatre Ensemble Espectaculo itinerante depois das aulas: Arvore
Azul.
BRASLERET FletEg 16/12/2019 $12,000.00 | [P POLIE t F——3i A S04k SR IR -
Associacdo de Juventude Promocgio das Actividades recreativas no Amin’Arte.
Industrias Culturais de Macau
WSS L 31/12/2019 $5,000.00 | i EHRE & HIE -
Espectaculo de 6pera cantonense.
W B sUbing 31/12/2019 $3,000.00 | 201953 £ PG W 2L ZE -
Festa do Natal 2019.
H g 17/10/2019 $9,900.00| “FHEZHERIRET#I2019" B E AL -
Kam Kin Lok Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
BERTSL 17/10/2019 $10,300.00 | “FHEZHIERIRETH12019" B2 G-
Kong Wai Man Subsidio de estagio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacio de Jovens em Férias 2019».
BRZEE 17/10/2019 $10,350.00| “FHFEEAERIEGET#120197 HEHHAS -
Chan Wang Cheong Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».
TSR 17/10/2019 $9,650.00 | “FHHFEHERIEREIEI2019” FEH -
Choi Lai Cheng Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
FRE 17/10/2019 $10,200.00 | “FHEMEREGIEI2019" F 2 HAL -
Sun Soi Ieng Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
FREIK 17/10/2019 $10,000.00 | “FHZ=MERERGTE2019" FE HAL -
Lei Wai Man Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
E R 17/10/2019 $9,850.00 | “HEZHERIRGTHI2019" HEEAL -
Wong Si Lon Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-

grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
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B K] 17/10/2019 $7,550.00 | “HAHMERERGTEI20197 B EHA, -

Chan Weng Ho Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

T B 17/10/2019 $8,550.00| “FHEZHIEREGET#I2019” HEHLS -

Lo Long Ian Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».

{rTBEE R 17/10/2019 $10,350.00| “FHEZHIEREGET#12019" HEHLS -

Ho Hio Chong Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

Bkt 17/10/2019 $9,650.00| “FHHEMERIRGTHI20197 HEHAL -

Zou Yongyi Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

LI 17/10/2019 $8,700.00 | “FHEFMIERIEE#12019" HHHMAL

Loi Man Hou Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

Eifis s 17/10/2019 $10,350.00 | “HEZHREET#12019" EEHL -

Si Tou Wai San Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

=B 17/10/2019 $10,200.00 | “FHHEEHERIRGTEI2019" HEHAS -

Chong Ngai Lam Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

R 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERIEETE120197 B E AL -

Lei Chan Hei Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

ZERA 17/10/2019 $10,250.00 | “FHFEZHERIRET#120197 EEHEAS -

Lei Chon Kit Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

fiE ST 17/10/2019 $7,900.00| “FHFZHRREE20197 BH HAL -

Pau Man Hou Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».

EAS]E 17/10/2019 $10,000.00 | “FHEEZERIRGTEI20197 HE AL -

Ng Iat Hei Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».

Tk 17/10/2019 $9,250.00| “FHHEEMHERIRGTE2019" HEHS -

Wang Yifei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

PREESE 17/10/2019 $10,250.00| “FHFHFZHERIEGET#12019" HEHL -

Lam Hio Man Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

SRS 17/10/2019 $8,900.00| “FHEZHIERIRETEI2019" B A HAL -

Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-

grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
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HEE 17/10/2019 $10,350.00 | “FHHEESHERIRGT#12019" B E AL -
Mok Wai leng Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
BREEVK 17/10/2019 $10,350.00| “FFEEZAERIEGETE120197 EEHAS -
Chan Ka Weng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».
PR 17/10/2019 $8,800.00| “FHHEMERRATEI20197 EEHAL -
Chan Ieng Kit Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
ETrgit 17/10/2019 $10,350.00 | “FHFHHERIRET#120197 B E AL -
Lei On Kei Subsidio de estagio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacio de Jovens em Férias 2019».
e 17/10/2019 $10,350.00 | “FHFHHERIRAT#120197 B RS -
Sio Wai Wa Subsidio de estagio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacido de Jovens em Férias 2019».
JEIEE 17/10/2019 $8,600.00| “HHEMEREETEI20197 BEFA; -
Chao Chi Kuan Subsidio de estagio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacio de Jovens em Férias 2019».
HiFEIE 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERIEET #2019 B EHAS -
Iong I Son Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».
RAER] 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEHERIEETE120197 B E AL -
Leong Nga Lei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».
HHIRIE 17/10/2019 $10,350.00 | “HEZHERERATE2019" HFEHAS -
Wong Chon Hei Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
RER 17/10/2019 $10,350.00| “FFEEAERIEGETE120197 EEHAS -
Leong Chi Wang Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».
ERGES] 17/10/2019 $10,250.00 | “FHEEEFHERIERE#120197 B G -
Tou Hou Kuan Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
R 17/10/2019 $8,400.00| “FHEMERIERGTEI20197 B EHAL -
Lou Chio Weng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
B 17/10/2019 $10,350.00 | “FHFEZHIEREGT#12019" HEHEL -
Kou Hao Wa Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
Y& 17/10/2019 $10,000.00 | “HHEMERIRETHI2019" EEHAL -

Fok Hoi Ieng

Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-

grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
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Rl 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERINAT#120197 B E AL -

Leong Un Teng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

A 17/10/2019 $8,600.00 | “FHHEMEREGTHI2019" HEHAL -

Lam Pak Hei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

RET L 17/10/2019 $9,100.00 | “FHFZHERIRGHI20197 B2 HAG -

Lo Hoi Tek Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

L pz3i 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEHERIEETE20197 T HAS -

Cheang Ka Kei Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

BFE 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEARRIEATE120197 B E AL -

Liu Jiaying Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

51 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEHERIEGT #2019 B E HAS -

Chong Sin Teng Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

SRR 17/10/2019 $5,150.00| “FHHEMHERERGTE20197 EEHAL

Cheong Hou Kuan Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

e 17/10/2019 $9,100.00 | “HIFZHERIERGTHI2019" B2 HAG -

Lou Mei Kuan Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

R 17/10/2019 $8,600.00 | "FHHEMERIRETHI20197 EEHAL -

Lei Weng In Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

eSS 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERIEETE20197 T E HAS -

Wong Mei Kei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

PRZER 17/10/2019 $9.750.00 | “FHEZHIERIGT#12019" HE A -

Lam Iek Ian Subsidio de estdgio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».

R 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERIEGTE20197 T E AL -

Ao Wai In Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

PR PR 5% 17/10/2019 $10,350.00 | “FFEEEMARRIEATE20197 B E AL -

Chan Hong Meng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-

grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».




3656 L TFF T T 23— it FI12H —2020F 3 H 18 H
MTHMEMBERSE | |
o e e ! =L
REER Data da =]:5]
. . L Montantes -
Entidades beneficiarias atribuicao . Finalidades
A subsidiados
dos apoios
wEE R 17/10/2019 $10,000.00 | “FHFHERIERETEI2019” EEHAS -
Hon Chang Kit Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
J5 3 17/10/2019 $9,650.00 | “HHFHERIREIHI2019" HEH -
Fong Cheok Lam Subsidio de estagio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacgao de Jovens em Férias 2019».
EISF] 17/10/2019 $10,250.00 | “FHFZ ARG #2019 B HAL -
Kongjaeng Phitchaporn Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
IR 17/10/2019 $10,050.00 | “FEFEE ARG #2019 T HAS -
Wong Kam Chun Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
TR 17/10/2019 $10,350.00 | “FHFEZHEREGET#12019" HEHAS -
Lei Chi Cheng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
LN 17/10/2019 $10,200.00 | “FFZHERIREIEI2019” FEHA -
Tam Chi Cheng Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
RETL I 17/10/2019 $10,150.00 | “FHEZERIRGTEI2019" HEHAS -
Lo Hoi Wai Howard Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
B KT 17/10/2019 $10,050.00 | “FHLFEEHERIEETE120197 B EHAS -
Kuan Weng Ian Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».
ZHRHA 17/10/2019 $9,500.00 | “FHFEHEREG 120197 B E A -
Lei Leong Meng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
PRIGERF 17/10/2019 $10,350.00| “FHFEE ARG #2019 HE AL -
Lam Hio Cheng Subsidio de estagio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».
WK 17/10/2019 $10,000.00| “FFEZHEREETE2019" B A -
Mak Ka Wai Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
it 17/10/2019 $9,650.00 | “FHAF-EHERIGETEI20197 B EHAL -
Feng Leyi Subsidio de estdgio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
E N 17/10/2019 $10,200.00 | “HHZHERERGTHI2019" FH L -
Ip Weng Sam Subsidio de estdgio para a realizacdo do «Pro-

grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
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RiEHR 17/10/2019 $9.400.00| “FHEZHIERIGTH12019" B EHELS -

Chu Ka Chon Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

SR 17/10/2019 $9,250.00| “HLFEEAERIEGET#120197 HE NS -

U Chi Hou Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

TXF 17/10/2019 $10,000.00 | “FHEHERIRETEI20197 EEHAL

Pin Man In Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

R 17/10/2019 $9,500.00 | “FHEEFMHERERG#120197 HEH -

Leong Sok Wa Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

P 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEARRIEATE120197 B E AL -

Huang Hanbin Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

BF 17/10/2019 $8,900.00 | “FHEMERIEGTHI2019" HEHAL -

Lao Ka Chin Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

HEM 17/10/2019 $8,800.00| “FHEEMHERRATEI20197 EEHAL

Tong Chio Kei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

L 17/10/2019 $9,800.00 “FEEAERREIH#I20197 EEHAG -

Ng Man Tong Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

1A 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERIEAT#20197 B EHAS -

Chio Chi Sin Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

RIRE 17/10/2019 $8,250.00 | “HFZHERIRGTHI20197 B E HAL -

U Chon In Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

iz frd 17/10/2019 $9,850.00| “FFEFEEAERIEGET#120197 B E AL -

Chiu Chon Hei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

pifle 0 17/10/2019 $10,350.00 | “HHEEHERRET 12019 B EEL -

Po Pek Chi Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

B 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEEAERIEATE120197 B EHAS -

Lok Ian Man Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».
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REEH 17/10/2019 $10,000.00 | “FHEMERIRGTEI2019" B2 HAL -
Song Lok I Subsidio de estdgio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
REAA 17/10/2019 $10,350.00| “FFEEZAHEREGETEI20197 EEHAS -
U Ka Ian Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
PRI 17/10/2019 $10,000.00 | “FHZHERIRETEI2019” B EHA -
Lam Sok In Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
fAl R 17/10/2019 $10,350.00| “HFHEZHERIRGIHI2019" EE L -
Ho In Man Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
FRIBUER 17/10/2019 $9,650.00| “HEZHERIEGIEI2019" B HAL -
Su Shujie Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
finFa 7% 17/10/2019 $10,350.00 | “HEEZHIERIEGET#12019" B EHRS -
Lon Ka Hei Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».
2 5L 17/10/2019 $10,300.00 | “HFFHERERIHI2019” FE H -
Liu Puil Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacgao de Jovens em Férias 2019».
TR 17/10/2019 $9,950.00| “HFFEEHERERETEI2019" HE HAL -
Lai Sut Ieng Subsidio de estagio para a realizagdao do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».
BRATRK 17/10/2019 $10,300.00 | “FHEEMERIETEI20197 HEHAL -
Chan Ho Ian Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
IR 17/10/2019 $9,900.00 | “FHEFEEHERIEGE20197 B E AL -
Lau I Chi Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».
Al FEAS 17/10/2019 $10,350.00 | “HEZHERERETE2019" FEFEAS -
He Ziyang Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».
PRIBGE 17/10/2019 $10,200.00 | “FEEAERIRGTE2019" HEHAS -
Lam Sok Cheng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
EEE 17/10/2019 $9,100.00 | “FHaEZHREG#2019" TR HAL -
Fong I Subsidio de estdgio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacgao de Jovens em Férias 2019».
F RIS 17/10/2019 $8,600.00| “FAEETERETHI20197 B HL -

Wong Kam Ieong

Subsidio de estdgio para a realizacdo do «Pro-

grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».
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AR 17/10/2019 $10,350.00 | “FHFEZHIEREGT#12019" HEHL, -

LolU Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

RIEY 17/10/2019 $10,000.00 | “FHEEEERIRGTEI2019" HE AL -

U Sin Tong Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacdo de Jovens em Férias 2019».

SR 17/10/2019 $9,950.00 | “FHEMERIERGTHEI20197 B2 HAL -

Zhang Kin Son Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

o 17/10/2019 $9,250.00| “FHFEEAERIEGEE20197 T E AL -

Wong Ka Wa Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagao de Jovens em Férias 2019».

DI 17/10/2019 $10,350.00 | “FHEEZHIERIEGT#12019" B EHNG -

Cheok Sio Teng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

5 17/10/2019 $10,300.00 | “FHEMERERGTEI2019" HEHAL -

Leong Sam Io Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

e 17/10/2019 $10,300.00 | “FHEZHERIRGT #2019 B2 -

Wong Son Hou Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

SUHERE 17/10/2019 $9,300.00| “FHFZFHERIEGT#I2019" HH EHL -

Man Nga Weng Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

Rt 17/10/2019 $9,800.00| “FHAEHERIGT#120197 B EHRAL -

Leong Kam Tou Subsidio de estagio para a realiza¢do do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

E 17/10/2019 $5,500.00 “EEZHERIETEI2019” EH LS -

Liu Chong I Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-
grama de Ocupagdo de Jovens em Férias 2019».

e 17/10/2019 $9,450.00| “FHEEHIERIRETHI2019" B EHAL -

Zhan Zilong Subsidio de estdgio para a realizagdo do «Pro-
grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

BENR 17/10/2019 $1,050.00 | “FHEZHERIRGT#I20197 B EEAS -

Lou Chan Kit

Subsidio de estagio para a realizacdo do «Pro-

grama de Ocupacao de Jovens em Férias 2019».

CECBE= AN HRTRE

SETETIEE FFs $74,400.00)

BEHEZETER R

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 9 de Marco de

2020.

O Presidente do Conselho de Administragdo para os Assuntos
Municipais, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 74 400,00)
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Anuncios

Concurso Piiblico n.° 01/DEM/2020/P

Aquisi¢cao de bombas para dguas residuais

de estagoes elevatorias

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistragdo para os Assuntos Municipais, tomada na sessdo de 28
de Fevereiro de 2020, se acha aberto o concurso publico para a
«Aquisi¢ao de bombas para dguas residuais de estacdes eleva-
torias».

O programa do concurso, o caderno de encargos e outros
documentos complementares podem ser examinados, no Departa-
mento de Edificagdes Municipais do Instituto para os Assuntos
Municipais, sito na Av. da Praia Grande, Edificio Comercial
Nam Tung, 18.° andar — Macau, durante as horas de expedien-
te, desde o dia da publicacdo do antincio até ao dia e hora do
acto publico do concurso. As cépias do processo do concurso
poderdo ser solicitadas ao pre¢o de cem patacas ($100,00) por
exemplar, até as 17,00 horas do dia 30 de Margo de 2020, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

Os respectivos documentos do concurso publico podem ser
descarregados de forma gratuita através da pagina electrénica
do TAM (http://www.iam.gov.mo). Se os concorrentes quiserem
descarregar os documentos acima referidos, sendo também da
sua responsabilidade a consulta de actualizagdes e alteragdes
das informagdes na nossa pagina electrénica durante o periodo
de entrega das propostas.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 15 de Abril de 2020. Os concorrentes ou seus represen-
tantes devem entregar as propostas e os documentos no Nicleo
de Expediente e Arquivo do IAM e prestar uma caugédo pro-
viséria no valor de cem mil patacas ($100 000,00). A caugdo
provisdria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisdo de
Assuntos Financeiros do IAM, sita na Avenida de Almeida
Ribeiro, n.° 163, r/c, por depésito em dinheiro ou garantia bancdria.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a na
Divisao de Formacdo e Documentacao do IAM, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar, pelas
10,00 horas do dia 16 de Abril de 2020. Os concorrentes ou
seus representantes deverdo estar presentes no acto publico de
abertura de propostas para os efeitos previstos no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para esclarecer as eventuais dividas
relativas aos documentos apresentados no concurso.

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Edificagdes Municipais do IAM, sito na Av. da Praia Grande,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar — Macau, a partir
do dia 30 de Margo de 2020, inclusive, e até a data limite para
entrega das propostas, para tomar conhecimento de eventuais
esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 11 de Marco de 2020.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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Concurso puiblico da empreitada de «Obra
de melhoramento do Mercado Municipal
da Horta da Mitra»

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

2. Local de execucdo da obra: Mercado Municipal da Horta
da Mitra.

3. Objecto da empreitada: melhoramento do Mercado Muni-
cipal.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta é de 90 dias, a contar da data do acto piblico do con-
curso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

6. Caugdo provisoria: $ 320 000,00 (trezentas e vinte mil
patacas) e pode ser prestada por depdsito em dinheiro, por
garantia bancdria ou por seguro-caugao aprovado nos termos
legais.

7. Caucao definitiva: a caucdo definitiva ¢ de 5% do preco
total da adjudicagdo (das importancias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucao definitiva
a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condig¢des de admissdo: inscricdio na DSSOPT na modali-
dade de execucdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c , Macau, até as 17,00 horas do
dia 27 de Abril de 2020.

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formagdo e Documentacdo do IAM, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar,
Macau, no dia 28 de Abril de 2020, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais didvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
no DEM do IAM, sito na Avenida da Praia Grande, n.° 517,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as
horas de expediente, desde o dia da publicacdo do antincio até
ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 9 de Abril de 2020, cépias do processo do concurso
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ao preco de $2 000,00 (duas mil patacas) por exemplar, ao abrigo
do n.’ 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra:

O prazo de execug@o nao podera ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignacao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitarios: 70%;
— Prazo de execucédo razoavel: 10%;

— Plano de trabalhos: 5%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;

— Material: 5%.

15. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Edificacdes Muncipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
Macau, a partir de 14 de Abril de 2020, inclusive, e até a data
limite para entrega das propostas, para tomar conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 11 de Marco de 2020.

O Administrador do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicagdo $ 3 862,00)

Aviso

Despacho n.°01/VPN/2020

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 29/PCA/2019, determino:

1. Sao alterados os chefes do Departamento de Edificacoes
Municipais, da Divisdo de Vias Ptblicas e da Divisao de Ma-
nutencgao, constantes dos anexos I, II, IIT e IV do Despacho
n.° 03/VPN/2019, mediante o qual subdeleguei determinados
actos.

2. Séo ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, conformes com a presente subdelegacdo, desde 1 de Marco
de 2020.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 5 de Marc¢o de
2020.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragcdo para os
Assuntos Municipais, Lo Chi Kin.
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ANEXO I

Chefias a que se refere o n.° 1 do Despacho n.” 03/VPN/2019

Pt EEfz E Subunidade Chefia
T B ASFERT* Departamento de Edificagdes Municipais | Lei Wa Pao*
AL * Em regime de substitui¢io

FfzRIT
BAMREE03/VPN/20195E It IREE—FRFRIEMEE

M AR E3

SHELHE i 4

SR P
SR

FIZRIII
BARREE03/VPN/20195E It REE = FRIEMEE

ANEXO II

Chefias a que se refere o n.” 2 do Despacho n.’ 03/VPN/2019

Subunidades Chefia

Divisdo de Vias Publicas Wong Kei Lok

Divisdo de Manutencao Tam Wai Fong *

* Em regime de substitui¢do

ANEXO III

Chefias a que se refere o n.° 3 do Despacho n.” 03/ VPN/2019

P EEEEfL FE Subunidades Chefia
R syt Divisdo de Vias Publicas Wong Kei Lok
R A E R T Divisdo de Manutengio Tam Wai Fong *
AT * Em regime de substituicao
MIERIV ANEXO IV
A =} = ES 5 o ot
BARSSR03/VPN/20198R SR IR PR AR £ & Chefias a que se refere o n.” 4 do Despacho n.” 03/VPN/2019
MiEBEER / 4 75 Subunidades/Nomes Actos
SE TAIE T B R - Divisao d.e Vias Publicas Assu}ar os autos de inicio e de re-
. Wong Kei Lok cepcdo das obras.
BEHLLE
e Divisdao de Manuten¢do |Assinar os pedidos enviados a
3 BETE I THERRAH Tam Wai Fong * DSSOPT relativos a aprovagao de
AT Pt TH2 R AE IR A S projecto e licenca de obra.
A * Em regime de substituicio

GRETIZE M F $3,114.00)

(Custo desta publicagdo $ 3 114,00)

EE X T E B A 4o
B s
2502/DESP/CFEJI/202056 #7~

TRIEEE15/200998F 5 KA 8526/200953 1T BUE
BB TR R AR EE /200358 1T BUE B BB 265/2001 5 17 BUE:

CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA
Aviso
Despacho n.°02/DESP/CFJJ/2020
Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, conjugado

com o disposto no artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, na alinea 2) do n.° 1 do artigo 5.°-A do Regu-
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lamento Administrativo n.° 5/2001, alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 1/2003 e no n.° 3 do Despacho do
Secretdrio para a Administracao e Justi¢a n.° 5/2020, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora do Centro
de Formacdo Juridica e Judicidria, adiante abreviadamente
designado por Centro de Formacdo, Cheng Wai Yan Tina, as
minhas competéncias préprias e delegadas seguintes:

1) Dirigir e coordenar a secretaria do Centro de Formacao,
adoptando as medidas necessarias ao seu normal funciona-
mento;

2) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que nao careca de decisdo do director e
que, por natureza, nao caiba especialmente ao director;

3) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Centro de Formacdo, com
exclusao dos excepcionados por lei;

4) Adoptar as medidas relativas a gestdo de pessoal afecto
ao Centro de Formacao, designadamente aprovar anualmente
o mapa de férias, autorizar o gozo de férias e justificar ou injus-
tificar faltas;

5) Decidir sobre pedidos de acumulacio de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servico;

6) Proceder a gestdo e administracdo do fundo de maneio
atribuido ao Centro de Formagao, nos termos do artigo 13.° do
Regulamento Administrativo n.° 10/2003, alterado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 30/2015;

7) Autorizar a realizacido de despesas inerentes ao seu fun-
cionamento até ao montante de $ 10 000,00 (dez mil), designa-
damente as relativas a aquisicdo de bens moveis e artigos de
expediente;

8) Convidar, quando solicitado pelo director, representantes
de outros servigos publicos ou entidades para prestarem colabo-
ragdo na prossecucao das atribui¢cdes do Centro de Formagao;

9) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores do Centro de
Formacao Juridica e Judicidria e dos seus familiares as Juntas
Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos de Satde;

10) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias por trés dias;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condi¢des
referidas na alinea anterior;

12) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucdo de con-
tratos com o Centro de Formag@o ou com a Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

2. As presentes delegacgdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no exercicio das delegacdes e sub-
delegacdes de competéncias constantes do presente despacho,
cabe recurso hierarquico necessario.
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Fui34E Manuel Marcelino Escovar Trigo

GRIHETFIEZ M Fs $3.670.00)

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pela subdirecto-
ra, Cheng Wai Yan Tina, no ambito das presentes delegacdes e
subdelega¢cdes de competéncias, desde o dia 20 de Dezembro
de 20109.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Administracédo e Justica, de 5 de Margo de 2020).

Centro de Formagao Juridica e Judiciaria, aos 6 de Marco de
2020.

O Director do Centro, Manuel Marcelino Escovar Trigo.

(Custo desta publicagdo $ 3 670,00)
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FUNDO SOCIAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DE MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos as instituicdes
particulares vem o FSAPM publicar a listagem de apoio conce-
dido no 4.° trimestre do ano de 2019:

T AN

- HE3 EEE

=5 3 == gl A

SREINRR ; Data da Montantes By

Entidades beneficiarias L . Finalidades
atribuicao subsidiados
dos apoios

LR ST 31/5/2019 $195,360.00 | & B B3 THIHE) -
Associagdo dos Trabalhadores da Fungiao Realizagdo de diversas actividades.
Piblica de Origem Chinesa
WP A AL B 24/10/2019 $15,650.00 | & B2 A IRV E) -
Associacao Mitua dos Condutores do IAM Realizagdo de diversas actividades.
de Macau
LI Sl 3 24/10/2019 $ 33,850.00 | FBH I 5 IHTE ) -
Associacdo de Condutores das Entidades Realizagado de diversas actividades.
Publicas em Macau
HHB R FIRE A R 24/10/2019 $60,000.00 | & BE 2 EIS ) -
Associacao de Barcos de Dragdo de Macau, Realizagdo de diversas actividades.
China
B AHEER TS 22/11/2019 $ 44,172.00 | EBHER S TEIE B -
Associagdo dos Trabalhadores da Fungio Realizagdo de diversas actividades.
Publica de Origem Chinesa
LB ST N NS 22/11/2019 $37,908.00 | & Bl 243 25 TS B -
Associagdo dos Funciondrios de Nivel Basi- Realizagdo de diversas actividades.
co de Macau
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=z = Ee k
. ZREMRE . Data da Montantes . E.E’]
Entidades beneficiarias o L. Finalidades
atribuicao subsidiados
dos apoios

LN INE = 22/11/2019 $24,180.00 | EBHE IS TETEE) -

Associagdo dos Trabalhadores da Fungio Realizagao de diversas actividades.
Piblica de Macau

BN ABREY 22/11/2019 $54,000.00 | & B # A IE TG ) -

Associacao Desportiva dos Trabalhadores Realizagdo de diversas actividades.
da Administracdo Publica de Macau

BT AB TS E SR S 22/11/2019 $4,000.00 | & B ER A TG E -

Associacao Recreativa Desportiva Cultural Realizagdo de diversas actividades.
e Arte da Funcdo Publica da Fiscal Técnico

de Macau

RN TE 19/12/2019 $214,150.00 | & B E R S TR ) -

Associagdo dos Trabalhadores da Fungido Realizagdo de diversas actividades.
Publica de Origem Chinesa

BB ERERTGE 19/12/2019 $ 31,443.50 | BB BRI IHIGED -

Associagdo de Bowling dos Trabalhadores Realizagdo de diversas actividades.
da Administracdo Publica de Macau

HFIAB SN B E 19/12/2019 $20,200.00 | & B S IHTEE) ©

Associacdo de Pessoal Civil da Administra- Realizagdo de diversas actividades.
¢ao Publica de Macau

PR A A B E 31/12/2019 $36,153.00 | & BRI A THIE B -

Associacao dos Funcionarios de Nivel Basi- Realizagdo de diversas actividades.
co de Macau

LN NS 31/12/2019 $10,440.70 | & BRI THTE B -

Associacdo dos Técnicos da Administragao Realizagdo de diversas actividades.
Publica de Macau

LRI YN = 31/12/2019 $19,950.00 | & BhEE 3 A TE G ) -

Associagdo dos Trabalhadores da Funcéo Realizagdo de diversas actividades.
Publica de Macau

BT B RE R e 31/12/2019 $6,263.90 | EBHE IR -

Associagdo de Bowling dos Trabalhadores Realizagdo de diversas actividades.
da Administracdo Publica de Macau

WP ABEE S 31/12/2019 $ 60,880.00 | & B I 5 T TS ) -

Associac¢do Educativa da Fung¢édo Publica de Realizagdo de diversas actividades.
Macau

LN NS NG 31/12/2019 $9,000.00 | & BHER S THTEE) -

Associacdo de Estudos Juridicos e Politicos
dos Trabalhadores da Funcdo Publica de
Macau

Realizagdo de diversas actividades.
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CECEFECHTHAHREM AT EGENE S —TE
EHZEE—IF B —ZRE R (hEE

CRIATIEE R $4,611.00)

Fundo Social da Administracao Publica de Macau, aos 26 de
Fevereiro de 2020. — O Conselho Administrativo. — O Presi-
dente, Kou Peng Kuan. — Os Vogais, Leong Sio Fong — Ng
Sut In.

(Custo desta publicagdo $ 4 611,00)

BEHREEG

B &

IRIZEE15/20065% 1T BUE R -+ T = ME - A
T RS AR RN _F B E = LA ER G IR R E
HHRFIEHTERREAB A BAEEHE TN E M
Wk

FUNDO DE PENSOES

Aviso

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 15/2006, publicam-se as demonstracdes financei-
ras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servicos Piblicos da RAEM relativas ao exercicio de 2019
acompanhadas da certificacdo legal das contas, aprovadas por
despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Administragao e
Justica, de 9 de Margo de 2020:

RPFRITRELBABLEEHIE
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos da RAEM

FRIFENHR

Demonstracao dos Movimentos Anuais

H#EF-NEFTA=T—HILEFE
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2019

FEENDIRNFEE

FaE 2019 2018
Notas BT YT
MOP MOP

15,014,982,567 13,966,763,199

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Inicio do Ano

HEUIA

Receitas das Contribuicoes

EPNESACS

Contas das Contribui¢des Individuais

662,446,787 610,920,818

FIRFBITT & KR =
Contas das Contribui¢des da RAEM

MR TR A S 4

Direitos Pagos e a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico

ENREMTERBEDNIRSRE 5

Saldos das Contas de Direitos Nao Revertidos Pagos e a Pagar

KRB RIEENEEEZE 6

Mais ou Menos Valia dos Planos de Aplicacio das Contribuicoes

1,324,876,237

1,221,838,492

1,987,323,024

(280,194,584)

(43,398,570)

2,186,530,822

1,832,759,310

(232,005,001)

(44,784,339)

(551,011,147)
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R RIER Y &

b EE
Notas

Receitas dos Planos de Aplicacao das Contribuicoes

e (B

Rebates de Investimento

Hfthit A

Outras Receitas

FEUFEFDIKNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Final do Ano

BE

Activo

FH i FIER

Planos de Aplicacdo das Contribuigdes
RITHE

Depésitos Bancarios

HAtfEdL

Outros Valores a Receber

&R

Passivo

JEAT BB SR A 2

BBiRiRR

Demonstracao do Resultado Financeiro

K=S—nE+=A=t—H
Em 31 de Dezembro de 2019

b EE
Notas

10

11

12

Direitos a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico

JEAHIRF TR I T fe i E B

13

Valores a Pagar a RAEM e Fundos de Investimento

HAbRESR

Outros Valores a Pagar

oEEFDRNFEE

14

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios

2019
BT
MOP

24,870,569

2018
BT
MOP

43,127,620

1,887,808,237

(784,672,867)

18,890,374,600

15,014,982,567

2019

BT

MOP

18,878,771,370

14,357,095

1,178,105

2018

BT

MOP

15,003,249,788

8,392,078

4,597,085

18,894,306,570

15,016,238,951

(1,475,268) (638,784)
(1,753,381) (57,522)

(703,321) (560,078)
(3,931,970) (1,256,384)

18,890,374,600

15,014,982,567
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RPHRITRELBABLERTHIE
BAFS AR L

1 BEREN

AR AT E AR A B A EHE (TAREHE, ) 2
EEN BB LE—H AR H8/20065F AR LY - R
IBRE R R RUE AR EHR A EE T A BT EH K
T o LA < B A B R B T SR e B B FH 515/2006 5%

TTRCGESEHIRIEE -

IR S R R — TE e E SR SR IR PR IR T3 - DA B
RFIRFBITT B S TR A (RO A R IR B e E dr
BRI - 7R G B B R O 2R < 1 2 (R A P gt
I H o 25t fE I S HEE R R B m R B A2 R IR IR

I

FFEEHS/20065F L HE =AM AHA R rE@E
AL BB - BRIt 2SN REFBEAFETA=+—HER
PROBHE IR 8 B R Y RN CRN LR R B B Be mlRE) > /]
FENERFEFCEAA AN HFFEA LTSGR LEE
CEBNFET A=A AR R R BN HE R AR ES E - #AL
Ry T < R (I P S RS B

JEA E FRSR RO MM A AT B R R RO R
oo BB MO A FE SR BT LS AR T (- RO (E
AL Fs ATE S B TR0 =2 — S S BT TEA
HEIRF, > =2 ZReHR DEEIRE, -

A 2 < 1 P (R KN B 03 1% A (R Tl s ot
VSR - I HEISE RG> TEIEIR ) BUASER A R BITT
BUE BERIR ) - 10 AR BERIE U -

ATFETLE—H—HIERAIHR /ML T R B A
BEFRA R (BRENRSHERSREPRTARBEAS
B B e 7 42 B R U A NERRL N B TN A AR B I RE - T2 T H
“HEHFE25196/MERE S RIETR TR 5 —E S5 HIE - %
HHIEECERIN TR BIR S, 1Y -

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos da RAEM

Notas as Demonstracoes Financeiras

1 Informacao basica

O Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos da RAEM («Regime de Previdéncia»), foi constituido
pela Lei n.° 8/2006, que entrou em vigor no dia 1 de Janeiro
de 2007. Nos termos do disposto pelo artigo 2.° do referido
diploma, cabe ao Fundo de Pensdes a gestdo e a execugdo do
regime, sendo os planos, o funcionamento e a fiscalizacido da
aplicacdo das contribui¢des regulamentados pelo Regulamento
Administrativo n.° 15/2006.

O Regime de Previdéncia é um plano de garantias de apo-
sentacdo, baseado no sistema de contribui¢des definidas, pelo
qual os trabalhadores dos Servicos Publicos e o Governo
efectuam mensalmente contribuicdes a taxas previamente fixa-
das. O Fundo de Pensdes procede a aplicacdo das respectivas
contribui¢des nos planos de aplicacdo disponibilizados pelo
regime, consoante a vontade do contribuinte. As garantias de
aposentacdo sdo facultadas aos contribuintes através de acu-
mulagdo das contribuicdes e dos rendimentos obtidos das res-
pectivas aplicagdes.

Os trabalhadores dos servicos publicos que preenchem os re-
quisitos estipulados no artigo 3.° da Lei n.° 8/2006, podem ade-
rir ao Regime de Previdéncia através de inscri¢do. Além disso,
os subscritores que, em 31 de Dezembro de 2006, se encontrem
inscritos no Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia (excluindo
os magistrados judiciais e do Ministério Publico), podem até 29
de Junho de 2007, requerer a mudanca para o Regime de Pre-
vidéncia, sendo o respectivo tempo de servico para efeitos de
aposentacgdo e sobrevivéncia até 31 de Dezembro de 2006, con-
vertido em tempo de contribui¢do do Regime de Previdéncia e
em valor a transferir.

Aos contribuintes autorizados a mudar do Regime de Apo-
sentagdo e Sobrevivéncia para o Regime de Previdéncia, sdo
calculados os valores a transferir com base nos seus vencimen-
tos, no nimero de anos de servigo e correspondentes factores
de mutiplicacdo. O valor a transferir é convertido em contribui-
¢oes para o Regime de Previdéncia, sendo um tercgo registado
na Conta das Contribui¢des Individuais e dois tercos na Conta
Transitdria.

Os primeiros cinco anos a contar da aquisicdo da qualidade
de contribuinte do Regime de Previdéncia e durante os quais
o contribuinte tenha efectuado contribui¢des s@o considerados
como periodo transitério. Findo o periodo transitério, o saldo
da Conta Transitéria € transferido para a Conta das Contribui-
¢oes da RAEM, sendo logo extinta a Conta Transitéria.

O pessoal operario e auxiliar em regime de assalariamento
fora do quadro ou equiparado (pessoal assalariado fora do
quadro cujo indice maximo do vencimento da respectiva car-
reira seja igual ou inferior ao indice maximo de vencimentos
aplicdvel ao pessoal operario e auxiliar), que a 1 de Janeiro de
2007 se encontrem em efectividade de fungdes, e que adiram
ao Regime de Previdéncia, ¢ atribuida uma compensacdo pe-
cunidria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.
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NZFEBLE—H—HRAE R Rl E 5 BHAOb

TER R IR Am ] SN T e BB N B R & - AR E R

FELEAASTAHMALCEESHE /A H ZFEHE

25/96/M5f i < HIRTE T3 JE15 — R B HE 30 - Bt 80
TRFBIRS A -

FFEEE15/200957 EH 58 =+ R KT RUE IR A
B A RE— A =50 (M) HAUE - A NER T —F
—HHFEALHESHE  HEE_FFNE/A=HERK
e Y1 FEE Y O e P » s Ry 0 P o 1 R B ] e 6 T
fE-

I

R B S B P R NI R B AN T I AL E <  FE Y
ARDLRRE » LA AR <5 Ml B Y B R R B 8

(a) A A By E)

Variagdo do nimero de contribuintes

BE—F -/ E+A=+—H
Até 31 de Dezembro de 2018
RERERHTE R

Novas inscri¢des do corrente ano
RN SR

Cancelamentos de inscri¢do do corrente ano

T FEE P LB At A T A R < 1

Os trabalhadores que ndo sejam pessoal operdrio e auxiliar
em regime de assalariamento fora do quadro ou equiparado, e
que a 1 de Janeiro de 2007 ndo estejam inscritos no Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia e se encontrem em efectividade
de fungdes, e que adiram ao Regime de Previdéncia até 29 de
Junho de 2007, tém direito a uma prestacdo pecunidria extra-
ordindria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que preenchem os requisitos estipulados
no n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 15/2009, podem até 1 de Feve-
reiro de 2010, requerer a mudanca para o Regime de Previdén-
cia, nos termos da alinea 4 do n.” 3 do mesmo artigo, sendo o
respectivo tempo de servico para efeitos de aposentacdo e so-
brevivéncia até 3 de Agosto de 2009, convertido em tempo de
contribui¢do do Regime de Previdéncia e em valor a transferir.

E automaticamente cancelada a inscricdo do contribuinte
que desligue do servigo ou passe a estar em situacdo que nao
lhe permita a adesdo ao Regime de Previdéncia.

ETON

Total de contribuintes
22,442

1,318

(559)

)

Revogacao de despacho de autorizagdo de inscri¢do no regime do

corrente ano
BE_FE-NFt+_H=+—H
Até 31 de Dezembro de 2019

(b) fiFR

Taxas de contribuicao

HTA

Novas adesoes

Ll

Mudancas de regime

2 FEEFHER

(a) GAEIA

A B 5 e 2% 1A IR P TR T B AR A 1Y — e A 5 R o
HERI) T 5B PR < B 5 5 P A FO S 5 e 3 B AEI A I 2 i A =X

FUE fim B o DU 2 < R SR E G 5T BRI -

23,198

{[EPNESY PRI AT BRI K

Contribuigdes Individuais Contribuigdoes da RAEM
7% 14%

10% 20%

2 Principais politicas contabilisticas
(a) Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras sdo preparadas em conformi-
dade com as Normas Sucintas de Relato Financeiro promul-
gadas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau, e de acordo com os modelos das demonstracgdes finan-
ceiras e respectivas notas, publicados pelo Fundo de Pensdes.
O resumo das principais politicas contabilisticas adoptadas
pelo Regime de Previdéncia € de seguida apresentado.
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(b) BT R e

RS R AR T IR - S Bt SRR R B A
SN CRTILEEF B2 (o)) » AR T 72 2 LURE o A/
AL

(o) BIRBEFIEE
BB FIEE DA TS A AR - I RS E H LA S EE
B = A R e (8 i B e e 1 1 1 P9 2 AL DL e H R R SR (BB
BRI AR IER TR R -
(d) K
PO OARE SR 2 A AR -

(e) FEHA

PR A AR BB A 2 B IR T A2 2 ORI
BIFHE

() EAF R EATBERE A TR 2

LT R AT BT S A 2 R PR RZ A N M ERESH B A
A PSRN S A< O T R 2 AR

(g) EAfRIEMNTIEERBIERATIR 5 R A
EVAT R BT AN 7 R A i U IR P BR AR R B RX AN EGE
$HE RCRIBER A I BB 2 KR P A R - 5% B BRI P4 1
TR -

(h) FIfERER] IR & 2

FIPEMRF D IKRAFEER R EREABRIERE - NEE
H - 155 A TE A B S HH A 1 28 R R A R A

(1) SN R E
DASNE B B AL AL 5 - #2225 H i ME SRR B Ty TR P
T LIMNE R BB IEE AR ISR R ERIRE
Ry MRFTIT - RS HRTT0 B A2 2 M R B5 18 i A R TG B R IR
o

3 EH

Ry IT AR HIRES (B & 95 - AP IRBITT B A -

(b) Bases de preparagio das demonstragdes financeiras

As demonstragdes financeiras sdo expressas em patacas. As
demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o
principio do custo histérico, excepto os planos de aplicacdo das
contribuigdes que sdo contabilizados ao justo valor (ver politi-
ca contabilistica 2(c) abaixo descrita).

(c) Planos de aplicacdo das contribuicdes

Os planos de aplicagdo das contribui¢des sdo reconhecidos
inicialmente ao custo de aquisi¢do e posteriormente ao justo
valor a data de balanco. As diferencas entre o justo valor e o
valor inicialmente contabilizado, e as varia¢des futuras do jus-
to valor sao contabilizadas nas demonstra¢des dos movimentos
do ano a que se reporta.

(d) Contribuicdes

As contribuigdes sdo contabilizadas segundo o regime conta-
bilistico do acréscimo.

(e) Rédito de juros

Os réditos de juros sao reconhecidos numa base de propor-
cionalidade de tempo, atendendo ao saldo do capital e a taxa
de juro efectiva.

(f) Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
Servigo

Os direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
servigo representam o montante total confirmado pago ou a
pagar aos contribuintes que cancelaram as inscrigdes durante
o exercicio.

(g) Saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar

Os saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar representam os saldos das contas de contribui¢des que nao
sdo revertidos aos contribuintes que cancelaram as inscri¢coes
durante o exercicio, e que serdo revertidos para a Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

(h) Activos liquidos disponiveis para pagamento de benefi-
cios

Activos liquidos disponiveis para pagamento de beneficios
correspondem ao valor residual dos activos. A cada data de ba-
lango, o resultado apurado entre as receitas e as despesas da-
quele periodo € transferido para os activos liquidos disponiveis
para pagamento de beneficios.

(i) Conversao de moedas estrangeiras

As transac¢des em moeda estrangeira sd@o convertidas em
patacas a taxa de cdmbio em vigor nas datas das transacgoes.
Os activos e os passivos monetdrios em moeda estrangeira sao
convertidos a taxa de cambio da data de balanco. Os ganhos
e perdas de cambio sdo reconhecidos nas demonstragdes dos
movimentos do ano.

3 Despesas

Os encargos decorrentes da execugdo do Regime de Previ-
déncia sdo suportados pela Regido Administrativa Especial de
Macau.
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Quanto as despesas relacionadas com os planos de investi-
mento, salvo disposi¢do em contrdrio, os custos necessarios a
gestdo dos fundos de investimento sdo computados no valor
das respectivas unidades de participacdo. As despesas decor-
rentes da gestdo da carteira de depdsitos bancarios sdo supor-
tados pelo Fundo de Pensdes, excepto as eventuais despesas
bancdrias, que sdo suportadas pelos contribuintes.

4 EREIEEARARD

Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servico

2019 2018
HFITT BFITT
MOP MOP
[EUNES/US 99,501,693 85,452,284
Contas das Contribuicoes Individuais
PRI T B B RRR P 158,566,722 128,196,941
Contas das Contribuicdes da RAEM
Frplik = 22,126,169 18,237,601
Contas Especiais
MR - 118,175
Contas Transitdrias
280,194,584 232,005,001
5 Eff BN T ERER IR SIRE
Saldos das contas de direitos niao revertidos pagos e a pagar
2019 2018
BT BFITT
MOP MOP
{8 Atk = 158,618 -
Contas das Contribuicdes Individuais
RFIREBITT BUE R 5 40,820,125 42,183,775
Contas das Contribui¢des da RAEM
FrpliR = 2,419,827 1,784,486
Contas Especiais
LR - 816,078
Contas Transitdrias
43,398,570 44,784,339
6 B RIEENEEEE)
Mais ou menos valia dos planos de aplicaciao das contribuicoes
2019 2018
BRI JRFTIT
MOP MOP

EER R AREHR &GN (BHR)
Ganhos/(Perdas) realizados e nao realizados

dos planos de aplicag@o das contribuigdes:

- BRI R E A AR R ERR R R —
RERGENRECHER Dy REEAL

1,148,732,222

(459,837,847)
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2019 2018
HFITT R
MOP MOP
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc
- BRI A T - WIHERER T B R R
fER S — R B 604,451,798 (210,275,389)
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
iShares Developed World Index Fund (IE)
— Institutional Accumulating Class
BRIRESRERE S
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class) 307,953,727 43,543,294
Fundo de Investimento em Obriga¢des Internacionais:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)
- IRITERGE 125,393,075 75,558,795

Carteira de Dep6sitos Bancarios

7 &R

REEWERBEST O REEREE - FHZ8HEH
Bt R 18 S 2 E R B BRI X 0 BIHE T R TR R BR B R
I—RERGENUR SR CHERRfy BT, & T L HEERRE # R
B % e e B & —— R R R, — R R B
WSCH 2 <6 1 P SR B A 22 MR R [ T AT < R

RERIR R RS MR R E R —
REREN R ECHER Y REEREAL

Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc

- BRI R A R WIHRIRC B RER K 5
TR G — R SR
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
iShares Developed World Index Fund (IE) —
Institutional Accumulating Class

8 EfhUTA

LAt 5 A AN B A 3¢ ALt K0 H 2 A SRAT 17 sORLE K

Ao

2.,186,530,822 (551,011,147)

7 Rebates de Investimento

Rebates de Investimento referem-se aos rebates da parte da
taxa do encargo total. A diferenca entre a taxa do encargo to-
tal cobrada normalmente e a taxa anual cobrada no ambito do
Regime de Previdéncia pelo Schroders e iShares, respectiva-
mente, em relag@o ao fundo da Schroder ISF — Global Equity
Alpha C Acc e da iShares Developed World Index Fund (IE)
— Institutional Accumulating Class, é reembolsado mensal-
mente a favor do Regime de Previdéncia através do método de
aquisi¢do de unidades de participacdo adicionais.

2019 2018
BT BT
MOP MOP
21,603,095 40,588,012
3,267,474 2,539,608
24,870,569 43,127,620

8 Outras receitas

Outras receitas referem-se aos juros de depdsitos bancédrios
que ndo sejam provenientes dos planos de aplicagdo das contri-
buigdes.
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Planos de aplicaciao das contribuicoes

- BRBRI I B R (R ERER B R ——
RBCENUR ECHR Y REBEEAL
Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc

- BRI R E R ZIHERC R R
R & — R R
Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
iShares Developed World Index Fund (IE)

— Institutional Accumulating Class

- RERMETF AR

PIMCO Funds: Global Investors Series plc

Global Bond Fund (Institutional Class)

Fundo de Investimento em Obriga¢des Internacionais:

PIMCO Funds: Global Investors Series plc

Global Bond Fund (Institutional Class)
SRR

Carteira de Dep0sitos Bancarios

10 SRITEM

Depésitos bancarios

R R A E )
Distribuidos por tipos de depésito:

BT AR

Depdsitos a Ordem em MOP
BRMTTREE 7K

Depésitos de Poupanca em MOP
ETREFH

Depésitos de Poupanca em USD

11 ELfhFEUR

Outros valores a receber

R RORE H B A i (]
Resgate das unidades de participagdo

2019 2018
HFTT BRIt
MOP MOP

5,998,678,106  32% 4,613,246,256 31%

3,151,594,449 17% 2,027,636,188  13%

4,800,835,930  25% 3,763,582,614  25%
4,927,662,885  26% 4,598,784,730  31%
18,878,771,370  100%  15,003,249,788  100%
2019 2018

HFTT T

MOP MOP

12,044,293 5,308,169

2,312,801 3,083,900

1 9

14,357,095 8,392,078

2019 2018

®FTT b

MOP MOP

853,282 847,441
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BEREEEY
Rebates dos fundos de investimento

12 FE(TEERR (TR E S

Direitos a pagar aos contribuintes desligados do servico

NG

Contas das Contribuicdes Individuais
WRFTRF BITT B R =

Contas das Contribui¢des da RAEM
Feplig =

Contas Especiais

13 BT RFIRSRITTRE RIS EES

Valores a Pagar a RAEM e Fundos de Investimento

ANVERR B HE 2k IR P R AR

Saldos das contas de direitos ndo revertidos

(SR CIE X ik

Montante dos rebates a ser regularizado — Schroders
PRI ik 3t Ko A AR R 1T 7 2R A

Receitas resultantes dos ajustamentos necessarios

para a mudanca dos planos de aplicacdo das contribui¢des

14 ELfth (T

Outros valores a pagar

BATEES7/87/MERIE 2 HIfE %
Fundo Destinado a Execucado do D.L. n.° 57/87/M

R T s 5% il < Py fke P <

Adiantamento do prémio de prestacado de servico a longo prazo

REAE K

Devolugao de contribuigdes

2019 2018
HFTIT ®FIIT
MOP MOP
324,823 3,749,644
1,178,105 4,597,085
2019 2018
BT BT
MOP MOP
687,913 518,851
563,570 119,933
223,785 -
1,475,268 638,784
2019 2018
BT BT
MOP MOP
57,513 57,513
1,695,867 -
1 9
1,753,381 57,522
2019 2018
BT BT
MOP MOP
64 78
690,000 560,000
13,257 -
703,321 560,078
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Certificacao legal das contas
Para o Conselho de Administracio do Fundo de Pensdes

Auditamos as demonstracdes financeiras do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servigos Ptblicos da Regido
Administrativa Especial de Macau (adiante abreviadamente
designado por Regime de Previdéncia), que integram a de-
monstragdo do resultado financeiro a 31 de Dezembro de 2019
e demonstragdo dos movimentos anuais do ano entdo findo,
bem como um resumo das principais politicas contabilisticas e
outras notas explicativas.

Responsabilidade do Conselho de Administracio do Fundo
de Pensoes pelas demonstracoes financeiras do Regime de
Previdéncia

O Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes € res-
ponsavel pela preparagdo e apresentacdo das demonstracoes
financeiras de acordo com as Normas Sucintas de Relato Fi-
nanceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo
com os modelos das demonstra¢des financeiras e respectivas
notas, publicados pelo Fundo de Pensoes. Esta responsabilida-
de inclui conceber, implementar e manter um controlo interno
pertinente para a preparagdo e apresentagdo de demonstra-
¢oes financeiras isentas de distor¢des significativas, devido a
fraude ou a erros, seleccionar e aplicar politicas contabilisticas
adequadas e preparar estimativas contabilisticas razodveis nas
circunstancias e manter adequados e exactos registos contabi-
listicos.

Responsabilidade dos Auditores

A nossa responsabilidade ¢ a de expressarmos uma opinido
sobre essas demonstragdes financeiras, com base na nossa
auditoria. Este relatério € elaborado exclusivamente para o
Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes, de acordo
com os termos contratuais acordados, e para mais nenhuma
outra finalidade. Ndo assumimos quaisquer responsabilidades
nem aceitamos obrigacdes perante qualquer outra pessoa pelo
conteudo deste relatério.

Conduzimos a nossa auditoria de acordo com as Normas de
Auditoria e as Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau. Tais
normas exigem que o auditor cumpra com requisitos de ordem
ética, assim como que a mesma seja planeada e executada com
o objectivo de obter um grau de seguranga aceitdvel sobre se
as demonstragdes financeiras estdo isentas de distor¢des mate-
rialmente relevantes.

Uma auditoria envolve a realizagdo de procedimentos para
se obter prova de auditoria sobre as quantias e divulgagdes nas
demonstracdes financeiras. Os procedimentos seleccionados
dependem do julgamento profissional do auditor, incluindo a
avaliacdo dos riscos de distor¢do significativa das demonstra-
¢Oes financeiras, como resultado de fraudes ou de erros. Ao
realizar tais avaliagdes do risco, consideramos o controlo in-
terno relevante para a preparacao e razodvel apresentacao das
demonstracdes financeiras da entidade, com o objectivo de de-
finir os procedimentos de auditoria apropriados as circunstan-
cias, e ndo com o fim de expressar uma opiniao sobre a eficacia
do controlo interno dessa entidade. Uma auditoria também
inclui a avaliag@o da adequacdo das politicas e critérios conta-
bilisticos utilizados, e da razoabilidade das estimativas efectua-
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das pelo Conselho de Administragdo, bem como a apreciagdo
da apresentacdo, em termos globais, das demonstracdes finan-
ceiras.

Entendemos que a prova de auditoria que obtivemos ¢ sufi-
ciente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido de auditoria.

Opiniao — Opinido sem reservas

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras a que acima
se faz referéncia apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos materiais, a posicao financeira do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos da RAEM, a data
de 31 de Dezembro de 2019, e os movimentos financeiros do
ano findo, nos termos das Normas Sucintas de Relato Finan-
ceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo com
os modelos das demonstragdes financeiras e respectivas notas
publicados pelo Fundo de Pensdes.

leong Lai Kun, Auditor de Contas
KPMG

Avenida Doutor Mario Soares, n.° 320, Edificio FIT, 12.°
andar, Unidade B&C, Macau

27 de Fevereiro de 2020.
Fundo de Pensoes, aos 13 de Marco de 2020.

A Presidente do Conselho de Administracdo, Ermelinda
M.C. Xavier.

(Custo desta publicagdo $ 25 742,00)

B

HEETE SR MESS

BE

EA RBE B CEE T H MBS g A
MZE Gk GRE+—H—HE71/99/MIR kSt 2 (%
BRATSE AL 251/ R —3K 0 5572/99/MER S 1k & (& &t
WA B+ =B - —H+HEHE220055 T ERE IR
e (EIME g R E g =) F—RE=IEZHE -
B B #2020 47 55— M o ZC G R B s it v A A A T 3 A
R o R TR A/ E G A ) 2B B EZER
B NEAE — 0 - ANE R T BE R - A R AL A 32 B 2 R ik
crac@dsf.gov.mo * BUH A R B BE859953445(85995342 4 7 -

CECFFE=HHHRMEE

EETE G AR E A S £ W

o}
s
clit

CEIETIEE M F $1,224.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Comissao de Registo dos Auditores e dos Contabilistas
Aviso

Faz-se piblico, em conformidade com a deliberacdo da Comis-
sao de Registo dos Auditores e dos Contabilistas, de 27 de Fe-
vereiro de 2020, e nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 18.°
do Estatuto dos Auditores de Contas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 71/99/M, de 1 de Novembro, no n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto dos Contabilistas Registados, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 72/99/M, de 1 de Novembro, bem como do disposto no
ponto 3) do artigo 1.° do Regulamento da Comissao de Registo
dos Auditores e dos Contabilistas, aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 2/2005, de 17 de Janeiro, a primeira
época de prestagdo de provas para registo inicial e revalidacao
de registo como auditor de contas, contabilista registado e téc-
nico de contas do ano de 2020 sera cancelada. A validade das
aprovagdes obtidas por todos os candidatos perdurard durante
mais uma época de exames. Em caso de dividas, agradecemos
o contacto com a CRAC, durante as horas de expediente, através
do telefone nimero 85995344 ou 85995342, ou através do e-mail
crac@dsf.gov.mo.

Direcc¢do dos Servigos de Finangas, aos 10 de Marco de 2020.
O Presidente da CRAC, Iong Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Lista

Regime de gestdo uniformizada — Concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, na Direc¢do
dos Servicos de Estatistica e Censos, para técnico superior

de 2.“ classe, 1.° escaldo, drea de design grdfico

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime
de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de design grafico, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento da Direc¢@o dos Servicos de Estatistica
e Censos, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 7, II Série, de 13 de Fevereiro de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem N.°do  Nome Classificacao

cand. final

1.° 8 Chan, Sofia S1I81XXXX........... 70,81
2° 23  Fong, Ka Weng 5147XXXX........... 69,40
3° 34 Loi,KaLeng 5094XXXX.......... 67,29
4.° 7 Chan, Sin I S133X XXX 65,53
5° 10 Che, Sin Teng  S157XXXX.......... 61,80
6.° 28 Lao, Choi Teng 5120XXXX.......... 61,24
7.° 35 Loi, Pui 1226 XXXX.......... 57,53
8.° 46 U, Man Wai S5203XXXX ..o 57,43
9.° 48 Wong, Kok Pan 5208XXXX.......... 55,85
10.° 49  Wong, Mei I SI82X XXX ... 52,14

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias tuteis, contados do dia seguinte a data da
publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 6 de Marco de 2020).

Direcgéo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 17 de Janeiro
de 2020.

O Juri:

Presidente: leong Meng Chao, director.

Vogais: Choi Ka I, chefe de divisdo; e

Kou Chin Man, técnico superior assessor principal.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na Direc¢do dos Servigos de
Estatistica e Censos, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica destes Servicos (http://www.dsec.gov.mo/) e na
pagina electrénica dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo/), a lista
definitiva dos candidatos ao concurso de avaliagdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo
uniformizada, para o preenchimento de dois lugares vagos de
técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de
gestdo financeira publica, do quadro do pessoal da Direc¢édo
dos Servigos de Estatistica e Censos, e dos que vierem a veri-
ficar-se nestes Servicos até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 30, 11 Série, de 24 de Julho de 2019.

Direcc¢édo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 11 de
Margo de 2020.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na Direccdo dos Servigos de
Estatistica e Censos, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do hordrio
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagi-
na electrénica destes Servigos (http:/www.dsec.gov.mo/) e na
pégina electrénica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso de avaliacdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de dois lugares vagos
do quadro, e de quatro lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2.? classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de economia,
da Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos, e dos que
vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 22, 11 Série, de
29 de Maio de 2019.

Direcc¢édo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 11 de
Margo de 2020.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anuncio

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de trés lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de economia e
financgas, da Direc¢do de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, e
dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11 Série, de 12 de
Junho de 2019, em virtude da epidemia causada pela Infeccao
por Novo Tipo de Coronavirus e as medidas de prevencdo e
controlo a mesma implementadas pelo Governo da RAEM, a
entrevista de seleccdo do concurso em causa, prevista inicial-
mente para o dia 5 de Fevereiro a 7 de Fevereiro de 2020, na
Avenida da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edificio China Plaza,
21.° andar, Macau, sera adiada em dia a ser definida.

A nova data da realizag@o das provas e respectiva organiza-
¢do serdo divulgadas oportunamente, dependendo da evolugdo
da epidemia causada pela Infec¢do por Novo Tipo de Coro-
navirus. Os candidatos devem estar atentos as informagdes
sobre as provas a serem divulgadas na pédgina electrénica desta
Direc¢do de Servicos (https://www.dicj.gov.mo/) ou dos SAFP
(https://www.safp.gov.mo/).

Direcg@o de Inspeccao e Coordenagdo de Jogos, aos 11 de
Margo de 2020.

O Director, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 462,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao concur-
so de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, ex-
terno, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento
de dois lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros, em regime de contrato administrativo
de provimento da Direccdo de Inspeccido e Coordenacao de
Jogos, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11 Série, de
12 de Junho de 2019, a entrevista de selec¢do do concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
com a duracao de 15 minutos, serd realizada no dia 2 de Abril
de 2020, no periodo das 11,00 horas as 17,15 horas, na Avenida
da Praia Grande, n.s 762-804, Edf. «China Plaza», 21.° andar,
Macau.

A informacdo mais detalhada sobre o local, data e hora da
entrevista de selec¢do dos candidatos admitidos, bem como ou-
tras informacdes de interesse dos candidatos admitidos serdo
afixadas no dia 18 de Marg¢o de 2020, na Direc¢do de Inspec-
¢ao e Coordenagao de Jogos, sita na Avenida da Praia Grande,
n.%s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, Macau, podendo ser
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consultadas no local indicado, dentro do hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas
e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizadas nas pagi-
nas electrénicas da Direccdo de Inspecgdo e Coordenacdo de
Jogos (http://www.dicj.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.
gov.mo/).

Direcg@o de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 12 de
Margo de 2020.

O Director, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)

BEMARZBEEHER

2 &

TR - Ry L P R 25 R R 5 e AT T B FH & (R Y
AR B i BRI M TS5 S iR i B (17 BCHIE ) 7 (1 Bk
ik » DRI B 5 A SO0 e W R B AR R - R B
A+/\HE LA 8 QRFIR BT ENE A5 ) 55 /TS E T
— B ] P S S S BE DR A NG B R - BURIB A
23/20175% 1T BUEFUE LI EE14/201657 T BUEHL (A5 A B
TS ~ B2 R B SIS B8 N REE RORUE - KRR &
I8 75 e B S R TS E 0 BT B 5 B 458 55 TR R 4 BELAR I AR
FIEE RHEE IR L B R B Sl (RS E— %0
Y BRI R ORIy SR B E TR =
53) G EEGREPI R 2 A H (http:/www.fsm.gov.mo/) K

FTEUA BRI E (http://www.safp.gov.mo/) °

CEIBF= AT HRREPIR LT R SR

SEIRl S ES

~

EIETEE R $1,417.00)

Fh A Ry SECBR T O 2 S B 5 05 eyl 1 I R 2 1l B AR
BRI R RO B CREREEE) — MRk DARIEB %
AR E TR AR R 48 F U AT H YU

CERFTRFBITT BRI 2 ) 58 LTI BT T — 2 B A A T 5

SR RETTRY A B ONBE Hm o - SRARPRACER23/201 79T BUE A

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anincios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
expositor da Direcc@o dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina electrénica
das Forgas de Seguranca de Macau — http://www.fsm.gov.mo/
— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista provisodria
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias profis-
sionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada,
para o preenchimento de dois lugares vagos, em regime de con-
trato administrativo de provimento, de técnico superior de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea admi-
nistrativa, da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, 11 Série, de 18
de Dezembro de 2019.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Margo de 2020.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 417,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.® 23/2017, se encontra afixada no
expositor da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranga
de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do horario de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira



3682

P71 1T 233 —— 48—

FEI12H —2020 3 H 18 H

BRI EE14/20168R 1T BUL M (AH A\ BRVIENS  HUE K & s
Al A TR R E - KRR PIIR L B B 5 B 5
REJTRHAl B NG Y 43¢ 2 AT SE 42 BEBR A PR P S RS IR
R B sl i (BRI - E— 20 AU = TR
AR+ A BRI E N FOR=17) I E#ERE
PR LA E (http:/www.fsm.gov.mo/) KITE/A R E

(http://www.safp.gov.mo/) °

CECBE = EREFIRZ R ES R

SESIE R ES

(RIETIEZ MR $1,303.00)

TN M Ry SEART R P OR 22 S IR 58 85 ) AT T B FH & R

ARy A B Tl B IR 26— B P — S m ARl B (L2 AR RS )
—E R - DLSE B 5 RO e i BT R s R - R F—
F/AACHB =20 QRFIR BT IE A ) 28 /T & &
T — i P 1 Y B S B S RE T R A OB B o - BRAR BB A
BE23/20175R 1T BUE MBI EE14/20165R TTBUE M (A A B
HIFARS  BUE R EREEI) H=F ARE=SHE R
A SRS e S S B 5 E D RV B S RO B NI FIRR S 3 (£
A ) AR AL BLAR HE OB T S R B R PR 2 B0 B S 5 ) o 5 A
(BRI B — 2 EE B PR E IR B T b
FRIREE TR TRE=A43) - M EE R R 2 ST E (http://
www.fsm.gov.mo/) K ATEUAREEHIE (http://www.safp.gov.

mo/) °

CECEBFE=AHRRMRZ SR EL R

GBS R ES

CRIETEE R $1,303.00)

#51/2020/DSFSMBEL F1E1E

RIBRZ A AR -F _FE= HIYHAYH R - PR Z B

HHRRIUT EV R ETABREE -

das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na péagina electro-
nica das Forcas de Seguranca de Macau — http://www.fsm.
gov.mo/ — e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista
definitiva dos candidatos ao concurso de avaliagdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea juridica, do quadro do pessoal da Direc¢do dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, e dos que vierem
a verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 49, 11 Série, de 4 de Dezembro de 2019.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 11 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 303,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
expositor da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga
de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, podendo ser
consultada no local indicado, dentro do hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pédgina electrénica
das Forcas de Seguranca de Macau — http:/www.fsm.gov.mo/
— e dos SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — a lista classifica-
tiva da prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos
ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada, para
o preenchimento de um lugar vago, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, de técnico superior de 2.* classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de engenharia
quimica, da Direcgao dos Servigos das Forgas de Seguranca de
Macau, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da valida-
de do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, 11 Série,
de 7 de Agosto de 2019.

Direccado dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 11 de Margo de 2020.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1303,00)

Concurso Piiblico n.°1/2020/DSFSM

A Direccao dos Servicos das Forcgas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 4 de Marco de 2020, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Veiculos
para combate a incéndio».
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O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administra¢do da Direccao dos Servicos das Forgas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocdpias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrénica destes Servicos para fazer o
respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.
mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os even-
tuais esclarecimentos adicionais, dirigindo-se ao referido de-
partamento desta Direc¢do, com sede no enderego supracitado,
ou navegando na pagina electrénica acima mencionada, desde
a data da publicando do presente antncio até a data limite da
entrega de propostas do concurso publico.

Os concorrentes devem estar presentes na sessao de obser-
vacdo das viaturas do mesmo género, existentes no Corpo de
Bombeiros, conforme a data e a hora definidas pela DSFSM,
e informar o Departamento de Administracdo destes Servigos
dos nomes dos representantes (dois representantes no maxi-
mo), através do n.° de telefone 87997353 ou n.° de fax 87997340,
até as 12,00 horas do dia 26 de Marco de 2020.

Data e hora de inicio da sessdo de observacao: as 10,30 horas
do dia 27 de Marco de 2020.

Local de concentracao: Posto Operacional Central do Corpo
de Bombeiros.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau,
até as 17,00 do dia 11 de Maio de 2020. Além da entrega dos
documentos estipulados no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisdria prestada, no valor de
$2 244 000,00 (dois milhdes, duzentas e quarenta e quatro mil
patacas). A respectiva caucdo deve ser prestada por garantia
bancéria, ou em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do
Banco Nacional Ultramarino (BNU), sendo os dltimos dois
em nome da DSFSM. Caso seja prestada em numeréario, ordem
de caixa ou cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar
a prestagdo pertinente no BNU (sede) e depois devem apre-
sentar a Tesouraria do Departamento de Administragdo desta
DSFSM o guia citado, para efeitos de levantamento do recibo
oficial em causa. Caso seja prestada por garantia bancdria, esta
nao pode ser sujeita a condi¢ao ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 12 de Maio de 2020. Os
concorrentes, ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas, a fim de escla-
recer as eventuais duvidas relativas aos documentos entregues
para o presente concurso ou apresentar reclamacgdo quando
necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 3 de Abril de 2020.
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Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 11 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 3 148,00)

Concurso Puiblico n.°2/2020/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz ptblico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranga, de 6 de Marco de 2020, se encon-
tra aberto o concurso ptblico para a aquisi¢do de «Barreiras
de delimitacdo com fitas retracteis e grandes barreiras de en-
chimento de dgua».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento de
Administra¢do da Direccdo dos Servicos das Forgas de Segu-
ranca de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau, durante
as horas de expediente, estando os interessados sujeitos ao
pagamento das fotocdpias dos referidos documentos, na impor-
tancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrénica destes Servicos para fazer o respectivo
descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm). Incum-
bem-se os concorrentes de verificar os eventuais esclarecimen-
tos adicionais, dirigindo-se ao referido departamento desta
Direccdo, com sede no enderego supracitado, ou navegando na
pégina electrénica acima mencionada, desde a data da publica-
¢ao do presente antincio até a data limite da entrega de propos-
tas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da Di-
reccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, até as
17,00 do dia 22 de Abril de 2020. Além da entrega dos documen-
tos estipulados no respectivo programa do concurso e no cader-
no de encargos, deve ser apresentado o documento comprovativo
da caugdo provisoria prestada, no valor de $48 000,00 (quarenta
e oito mil patacas). A respectiva caucdo deve ser prestada por
garantia bancdria, ou em numerdrio, ordem de caixa ou cheque
do Banco Nacional Ultramarino (BNU), sendo os tltimos dois
em nome da DSFSM. Caso seja prestada em numerdrio, ordem
de caixa ou cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar a
prestacao pertinente no BNU (sede) e depois devem apresentar
a Tesouraria do Departamento de Administragdo desta DSFSM
o guia citado, para efeitos de levantamento do recibo oficial em
causa. Caso seja prestada por garantia bancdria, esta ndo pode
ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-d na Direccdo dos Servi-
¢os das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calgada dos Quar-
téis, Macau, as 10,30 horas do dia 23 de Abril de 2020. Os concor-
rentes ou os seus representantes legais deverao estar presentes ao
acto publico de abertura de propostas, a fim de esclarecer as even-
tuais davidas relativas aos documentos entregues para o presente
concurso ou apresentar reclamagao quando necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 27 de Marco de 2020.
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Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 11 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 2 480,00)

Concurso Piiblico n.°3/2020/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretario para a Seguranca, de 10 de Margo de 2020, se en-
contra aberto o concurso putblico para a aquisicao de «Equipa-
mentos contra incéndio».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para consulta no Departamento
de Administragdo da Direc¢do dos Servigos das Forcas de
Seguranca de Macau, sito na Cal¢ada dos Quartéis, Macau,
durante as horas de expediente, estando os interessados sujeitos
ao pagamento das fotocopias dos referidos documentos, na
importancia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou podendo
aceder a pagina electrénica destes Servicos para fazer o res-
pectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.gov.mo/dsfsm).
Incumbem-se os concorrentes de verificar os eventuais escla-
recimentos adicionais, dirigindo-se ao referido departamento
desta Direc¢do, com sede no endereco supracitado, ou navegando
na pagina electrénica acima mencionada, desde a data da
publicacd@o do presente antincio até a data limite da entrega de
propostas do concurso publico.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das For¢as de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 27 de Abril de 2020. Além da entrega dos
documentos estipulados no respectivo programa do concurso e
no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento com-
provativo da caugéo provisoria prestada, no valor de $50 000,00
(cinquenta mil patacas). A respectiva caucdo deve ser presta-
da por garantia bancdria, ou em numerdrio, ordem de caixa
ou cheque do Banco Nacional Ultramarino (BNU), sendo os
dltimos dois em nome da DSFSM. Caso seja prestada em
numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os concor-
rentes devem efectuar a prestacdo pertinente no BNU (sede)
e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamento de
Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos de
levantamento do recibo oficial em causa. Caso seja prestada por
garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou termo
resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 28 de Abril de 2020. Os
concorrentes ou os seus representantes legais deverado estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas, a fim de escla-
recer as eventuais duvidas relativas aos documentos entregues
para o presente concurso ou apresentar reclamagdo quando
necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos das carac-
teristicas técnicas do presente concurso publico devem ser
solicitados por escrito e apresentados a Secretaria-Geral desta
DSFSM, até ao dia 1 de Abril de 2020.
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Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 11 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de desporto, da Direccdo dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, e dos que vierem
a verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 26, 11 Série, de 26 de Junho de 2019, a
inspeccdo sanitdria (prova fisica) sera realizada no dia 30 de
Margo de 2020, as 15,00 horas, na Escola Superior das Forcas
de Seguranca de Macau, sita na Calcada do Quartel, Coloane.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicao dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para
a realizagdo da inspecc¢do sanitdria (prova fisica), bem como
outras informag¢des de interesse dos candidatos encontram-
-se afixadas no expositor da Direcgao dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau, sito na Calgada dos Quartéis, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizadas na pagi-
na electrénica das Forcas de Seguranga de Macau (http:/www.
fsm.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Direccado dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 6 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 417,00)

(Concurso n.° 1-AT-2020)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Seguranca, de 20 de Fevereiro de 2020, e nos termos
definidos no Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recru-
tamento, selecgdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, e na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, se acha
aberto o concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de vinte e seis lugares vagos, de adjunto-
-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
drea de apoio técnico-administrativo geral, do quadro do
pessoal da Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos, até ao
termo da validade do concurso:
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1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestao uniformizada,
e consiste na avaliacdo das competéncias especificas neces-
sdrias ao exercicio de funcdes de adjunto-técnico da drea de
apoio técnico-administrativo geral.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
dos lugares vagos e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgao
de Servicos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracteristicas do contetido funcional

O adjunto-técnico exerce fungdes de natureza executiva de
aplicacdo técnica com base no conhecimento ou adaptacdo de
métodos e processos, enquadradas em directivas bem defini-
das, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obti-
dos através de habilitagdo literaria de nivel do ensino secundario
complementar.

3. Contetido funcional

O adjunto-técnico executa trabalhos de apoio a técnicos,
predominantemente tarefas necessdrias a recolha, tratamento
e andlise de dados e elaboragdo de relatdrios e pareceres;
colaboracgdo com técnicos nas tarefas diversificadas, com vista
a realizag¢do de estudos ou concepc¢do de projectos e acompa-
nhamento da sua execugdo nos varios dominios de actuacio dos
orgaos e servigos publicos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O adjunto-técnico de 2.% classe, 1.° escalao, vence pelo indice
260 da tabela indicidria, nivel 4, constante do Mapa 2 do Anexo
I a Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Fungdo Publica.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que, até ao termo do
prazo da apresentagdo de candidaturas (7 de Abril de 2020),
estejam habilitados com o ensino secunddrio complementar, e
satisfacam os demais requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, nos termos da legislagdo em vigor, nomeada-
mente: ser residente permanente da Regido Administrativa
Especial de Macau, maioridade, com capacidade profissional,
aptidao fisica e mental, e se encontrem nas situagdes indicadas
no n.° 3 do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccdo e formagado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alterag¢des introduzi-
das pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, ou no n.° 1 do
artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

6. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentagdo de candidaturas € de vinte
dias (19 de Marco a 7 de Abril de 2020), a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicag@o do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6.2 A admissao ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢do de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscricdo em
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Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electrénico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

6.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscrigdo em Concurso de Avaliagao de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pelo préprio ou por outrem, sem necessida-
de de procuragdo, dentro do prazo de apresentagao de candida-
turas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), na Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de
Macau, sita na Calgada dos Quartéis — Macau.

6.2.2 Em suporte electronico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagao de Competéncias Profissionais
ou Funcionais» em formulario electrénico disponibilizado atra-
vés da plataforma de servigo electrénico para a apresentagdo
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electronica http://
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemdvel «Conta
Unica de acesso comum aos servigos publicos da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau»), dentro do prazo de apresenta-
¢ao de candidaturas.

A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura

7.1 Candidatos nédo vinculados a fun¢@o publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formuldrio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépia
dos documentos comprovativos do mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a fun¢a@o ptblica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e ain-
da um registo biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo ptblica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢) do ponto 7.1, bem como do registo biogréfico, se os mes-
mos ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto na
apresentacdo de candidatura.

7.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢)
do ponto 7.1 podem ser simples ou autenticadas.
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7.4 Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 ou do registo biografico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusdo.

7.5 Os formulérios acima referidos, «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso», podem ser
descarregados na pagina electronica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7.6 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

7.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, cdpia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea ¢) do ponto 7.1,
deve entregar os originais ou cépias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucdo do processo de provimento.

8. Métodos de selec¢do

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com cardcter eliminatério;

b) 2.° método de seleccio — Entrevista de seleccdo, com
cardcter eliminatério.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

10. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg¢do
sdo classificados de a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdérias ou na classificacdo final obtenham classificacido infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 60%;
Entrevista de seleccdo = 40%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecgdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com as altera¢des intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.
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13. Publicitagdo das listas, anitincios e avisos

As listas provisoria e definitiva s@o afixadas no expositor da
Direccao dos Servigos das For¢as de Seguranga de Macau, sito
na Calcada dos Quartéis — Macau, e disponibilizadas na pdgina
electrénica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem como
na pdgina electrénica das Forcas de Seguranga de Macau, em
http://www.fsm.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios com
indicacdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecgdo sdao publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que sera afixado no exposi-
tor da Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis — Macau, e disponibilizados na
pégina electrénica dos SAFP, em http:/www.safp.gov.mo/, bem
como na pagina electrénica das Forcas de Seguranca de Macau,
em http://www.fsm.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no expositor
da Direcc¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis — Macau, e disponibilizadas na
pégina electréonica dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, bem
como na pagina electrénica das Forcas de Seguranga de Macau,
em http://www.fsm.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau os anincios com
indicagdo dos locais em que as mesmas se encontram afixadas
e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, € publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
e disponibilizada na pdgina electrénica dos SAFP, em http:/
www.safp.gov.mo/, bem como na pdgina electrénica das Forcas
de Seguranca de Macau, em http://www.fsm.gov.mo/.

14. Programa da prova

14.1 «Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China»;

14.2 «Codigo do Procedimento Administrativo», aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

14.3 Regulamento Administrativo n.° 9/2002, com as alteracoes
introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 29/2018 —
«Organizacdo e funcionamento da Direc¢do dos Servicos das
Forgas de Seguranga de Macau»;

14.4 «Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Publica
de Macau», aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e pela Lei n.° 18/2018;

14.5 Lei n.° 14/2009, com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 — «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos»;

14.6 Lei n.° 15/2009 — «Disposicdes Fundamentais do Esta-
tuto do Pessoal de Direccdo e Chefia»;

14.7 Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — «Disposigdes
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia»;
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14.8 Lei n.° 8/2004 — «Principios relativos a avaliagdo do
desempenho dos trabalhadores da Administracido Publica»;

14.9 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — «Regime
geral de avaliagao do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica»;

14.10 Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — «Regime
dos prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servigos publicos»;

14.11 Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 —
Regras relativas a constitui¢do, composicao e funcionamento
da Comissao Paritaria;

14.12 Lei n.° 8/2006, com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 3/2009, e pela Lei n.° 4/2010 — «Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servigos Publicos»;

14.13 Lei n.° 2/2011, com as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 1/2014, e pela Lei n.° 8/2016 — «Regime do prémio de anti-
guidade e dos subsidios de residéncia e de familia»;

14.14 Lei n.° 12/2015 — «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos»;

14.15 Regulamento Administrativo n.° 14/2016, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017
— «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos»;

14.16 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio — «Regime das despesas com obras e aquisi¢do de bens
€ Servigos»;

14.17 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — «Regula o
processo de aquisi¢@o de bens e servigos»;

14.18 «Regime juridico do contrato das empreitadas de obras
publicas», aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de No-
vembro;

14.19 Conhecimentos fundamentais sobre atendimento ao
publico;

14.20 Conhecimentos gerais das dreas cultural e social;
14.21 Redacgao de relatdrios, propostas e oficios;

14.22 Aplicacdo da tecnologia informética (processamento
de texto, folha de célculo e correio electrénico).

Aos candidatos apenas € permitida na prova de conhecimentos
a consulta da legislacdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem qualquer nota ou registo
pessoal e sem anotagdes).

15. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.? 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos», com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 4/2017, e do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecg¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterac¢des introduzidas pelo Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2017.
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16. Observagio

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Protecciao de Dados Pessoais».

17. Composicao do jiiri

Presidente: Choi Wing Hing Kenny, chefe de divisao.
Vogais efectivos: Vong Weng Koi, técnico especialista; e
Wan Keng Fun, técnica especialista.

Vogais suplentes: Lei Vun Kong, técnico especialista; e
Fong Man, técnica especialista principal.

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 10 de Margo de 2020.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 14 258,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreta-
rio para a Seguranga, de 10 de Margo de 2020, e nos termos
definidos nas Leis n.os 5/2006, 2/2008 e 14/2009, alterada
pela Lei n.° 4/2017, Decreto-Lei n.° 26/99/M e Regulamentos
Administrativos n.°s 27/2003 e 14/2016, alterado pelos Regu-
lamentos Administrativos n.os 23/2017 e 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 20/2010, se encontra aberto o
concurso de acesso, de prestacdo de provas, condicionado, ten-
do em vista a admissao ao curso de formacdo, para o preenchi-
mento de oito lugares de inspector de 2.” classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal de investigacao criminal do quadro da Policia
Judicidria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso de acesso, de prestacdo de provas, con-
dicionado, para o pessoal do quadro da Policia Judicidria, com
dez dias de prazo para a apresentagdo da Ficha de Inscricdo
em Concurso, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os funciondrios do grupo de pessoal de
investigacdo criminal do quadro da Policia Judicidria que de-
tenham a categoria de subinspector e que retinam trés anos de
servico na categoria, com meng¢do nao inferior a «Satisfaz» na
avaliacdo do desempenho, nos termos da alinea b) do n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 26/99/M.
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Para aqueles que foram concedidas mencoes de mérito excep-
cional, nos termos da alinea /) do n.° 2 do artigo 18.° da Lei
n.° 5/2006, pode ser reduzido um ano do tempo de servigo
para efeitos de acesso. Considera-se esse ano como tempo de
Servico.

3. Formalizagao das candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da
Ficha de Inscri¢do em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 3, pode ser comprada
na Imprensa Oficial ou obtida através de download no website
da mesma www.io.gov.mo), devendo a mesma ser entregue den-
tro do prazo fixado e durante as horas de expediente, na Divi-
sdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar do Edificio da
Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau,
acompanhado da documentacio abaixo indicada.

Os candidatos devem apresentar:
a) Coépia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e profissionais;

¢) Copia dos documentos comprovativos da formacao profis-
sional complementar;

d) Nota Curricular para Concurso, aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 4, pode ser com-
prada na Imprensa Oficial ou obtida através de download no
website da mesma Www.i0.gov.mo);

e) Registo biogréfico, emitido pelo Servi¢o, do qual constem,
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira
e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade na
categoria e na funcdo publica, a avaliagdo do desempenho rele-
vante para apresentacdo a concurso e a formagao profissional.

A apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b),
c) e e) é dispensada mediante declaracdo expressa na ficha de
inscricdo que estes se encontram arquivados nos respectivos
processos individuais.

4. Contetido funcional
Compete ao inspector de 2.7 classe:
a) Dirigir o pessoal afecto a uma unidade de investigacdo;

b) Assumir a direc¢do da investigagdo criminal nos casos de
maior complexidade;

¢) Controlar a legalidade dos actos de investigac¢ao criminal;
d) Elaborar despachos, relatdrios e pareceres;

e) Representar, sempre que necessario, a respectiva unidade
de investigagdo em comissdes e grupos de trabalho, tendo em
vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas de
prevencgdo e de investigagdo criminal ou de gestdo que interes-
sem a organizacdo e funcionamento da Policia Judicidria.

5. Vencimento e regalias

De acordo com o mapa anexo a Lei n.° 2/2008, o inspector de
2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 600 da tabela de venci-
mentos e usufruiu de outros direitos e regalias legais.
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6. Métodos de selec¢do

Os métodos de seleccdo a adoptar no concurso de admissao
ao curso de formagdo para inspectores de 2.*
guintes:

classe sdo os se-

a) Prova de conhecimentos;

b) Avaliagdo curricular;

¢) Exame psicoldgico;

d) Entrevista profissional.

7. Objectivos dos métodos de selec¢ao

1) Prova de conhecimentos é composta de uma prova escrita,
com a duracdo de trés horas, e compreende a resolucido de
questdes praticas de Direito Penal e de Direito Processual Penal,
a andlise do seu enquadramento juridico, técnica e tactica de
investigacao criminal, e a andlise sob o ponto de vista crimino-
logico.

2) Avaliacdo curricular, destinada a examinar a preparagio
para o desempenho da fun¢@o, ponderados, consoante os casos,
a habilitacdo académica, formacao profissional, bem como a
qualificagdo e experiéncias profissionais, e os trabalhos realizados.

3) Exame psicoldgico, destinado a avaliar, mediante o recurso
a técnicas psicoldgicas, as capacidades e caracteristicas da
personalidade dos candidatos, tendo em vista determinar a sua
adequacdo as exigéncias do exercicio de fungdes de inspector
de 2.7 classe na Policia Judicidria.

4) Entrevista profissional, destinada a determinar e avaliar
elementos relacionados com o perfil moral e civico, e elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e
a experiéncia profissional dos candidatos, necessdrias ao exer-
cicio de fung¢des de inspector na Policia Judicidria.

8. Sistema de classificagdo

1.° método: Prova de conhecimentos — 50%;
2.° método: Avaliacdo curricular— 10%;

3.2 método: Exame psicoldogico — 10%; e

4.° método: Entrevista profissional — 30%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova de conhecimentos, o exame psicoldgico e a entrevista
profissional sdo de caracter eliminatorio.

Sao considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 50 valores na prova de conhecimentos e
entrevista profissional. Ao exame psicoldgico ¢ atribuida a no-
tacao de 100, 80, 60, 40 e 20. Sdo considerados inaptos os can-
didatos que obtenham classificag@o inferior a 60 valores, sendo
os mesmos excluidos.

A classificagdo final resulta da média ponderada das classi-
ficacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores.



N.212 — 18-3-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

3695

9. BERIIFRTE

H#IR27/2003 57 1T BUE R B - BRAIUE - BB IR
FNE H B R FIERE -

AR RERRENEE AT BT E_FEREE

10. AMEHE

Wi Py 44 B Tl o 4% B R ol AR A B R AR A PR IR A R
BE823 TR FINE B S R A/ WA R ATEUR - I EHEFREE
LIGHE (www.pj.gov.mo) °

iR AR BEARSEE R R A A Y QEFTRERITTEE A ) -

1. ]

ABIEHEES5/200658 K 552/2008 58 =14 ~ R EE4/201 798 £
BRI 147200958 57 - 5526/99/MBEE S+ 5527/200358 1T B

R REEE23/201 75 T BUE BRI EE14/2016 58 1T BGE R DA
FeAGEE20/2010 971 T ECGEBE ENE59/2006557 17 BUE AR

IRIZER27/20035F 1 TBUE R RIS 52 HUE » #15lZ B
G AR
EERR B
IEBERE RRE BRI
AIRERERKE  SRiE
BMEE BlRR B

CECRFE=AT=HREEEER

B BRI

CRIETEZ R $8,438.00)

ZIR—E CEE = HRZE ARMR - WAREE55/2006
5 K B52/200857 141 ~ FEEE 4/201 797 RIS UM 55 14/2009557 7
B 5526/99/MAR L% 5527/200357 1T BUE KL~ #8585
TTEBOERE I 147201658 TTBOE L DU AR
BUERUE I EE9/20065R 1T BUE R & BUE » Bl s DIFE % BB
PRET AT =R - e A RESRIERE DR AR B R R
il P THI SR 2 N A 1) A B — T T - ik -

£23/2017%%

20/2010581T

9. Curso de formagdo

Nos termos do artigo 20.° do Regulamento Administrativo
n.° 27/2003, o curso de formagd@o tem a duragdo minima de 6
meses.

Os candidatos reprovados na classificacdo final do curso de
formacgdo ndo podem ser promovidos ao lugar de inspector de 2.*
classe.

10. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdao afixadas na
Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar do Edificio da
Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau,
e disponiblizadas no sitio da internet da mesma (Www.pj.gov.mo).

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, apds a homolo-
gacao.

11. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.os 52006, 2/2008 e 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
Decreto-Lei n.° 26/99/M, e Regulamentos Administrativos
n.°s 27/2003 e 14/2016, alterado pelos Regulamentos Adminis-
trativos n.> 23/2017 e 9/2006, alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 20/2010.

12. Composigdo do jiri

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento
Administrativo n.° 27/2003, o jiri do concurso tem a seguinte
composi¢ao:

Presidente: Sit Chong Meng, director.

Vogais efectivos: Chan Kin Hong, subdirector; e

Suen Kam Fai, director da Escola de Policia Judiciaria.
Vogais suplentes: Tou Sok Sam, subdirectora; e

Vong Chi Hong, chefe de departamento.

Policia Judicidria, aos 13 de Margo de 2020.

O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicacéo $ 8 438,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para a Seguranca, de 10 de Marco de 2020, e nos termos
definidos nas Leis n.°s 5/2006, 2/2008 e 14/2009, alterada pela
Lei n.° 4/2017, Decreto-Lei n.° 26/99/M e Regulamentos Admi-
nistrativos n.°s 27/2003 e 14/2016, alterado pelos Regulamentos
Administrativos n.°s23/2017 e 9/2006, alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 20/2010, se encontra aberto o concurso
de acesso, de prestagdo de provas, condicionado, tendo em vista
a admissdo ao curso de formacdo, para o preenchimento de
catorze lugares de subinspector, 1.° escaldo, do grupo de pes-
soal de investigagdo criminal do quadro da Policia Judicidria:
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1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso de acesso, de prestagdo de provas, con-
dicionado, para o pessoal do quadro da Policia Judicidria, com
dez dias de prazo para a apresentacdo da Ficha de Inscricao
em Concurso, a contar do primeiro dia util imediato ao da pu-
blicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os funciondrios do grupo de pessoal
de investigacdo criminal do quadro da Policia Judicidria que
detenham a categoria de investigador criminal principal e que
retinam cinco anos de servigo na categoria, com men¢ao nao
inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do desempenho, ou trés
anos com mengao ndo inferior a «Satisfaz Muito», nos termos do
n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 26/99/M.

Para aqueles que foram concedidas mengdes de mérito ex-
cepcional, nos termos da alinea /) do n.° 2 do artigo 18.° da
Lein.® 5/2006, pode ser reduzido um ano do tempo de servico
para efeitos de acesso. Considera-se esse ano como tempo de
servigo.

3. Formalizacgdo das candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
Ficha de Inscrigdo em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 3, pode ser comprada
na Imprensa Oficial ou obtida através de download no website
da mesma www.io.gov.mo), devendo a mesma ser entregue den-
tro do prazo fixado e durante as horas de expediente, na Divi-
sdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar do Edificio da
Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Macau,
acompanhado da documentacgio abaixo indicada.

Os candidatos devem apresentar:
a) Cépia do documento de identifica¢do vélido;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas e profissionais;

¢) Copia dos documentos comprovativos da formacao profis-
sional complementar;

d) Nota Curricular para Concurso, aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017 (modelo 4, pode ser com-
prada na Imprensa Oficial ou obtida através de download no
website da mesma Www.i0.gov.mo);

e) Registo biografico, emitido pelo Servico, do qual constem,
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira
e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade na
categoria e na funcdo publica, a avaliagdo do desempenho rele-
vante para apresentacdo a concurso e a formacao profissional.

A apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b),
¢) e e) é dispensada mediante declaracdo expressa na ficha de
inscricdo que estes se encontram arquivados nos respectivos
processos individuais.
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4. Contetido funcional

Compete ao subinspector:

a) Coadjuvar o inspector;

b) Dirigir o pessoal que seja colocado sob a sua orientagio;

¢) Sem prejuizo da competéncia do inspector, dirigir as dili-
géncias de investigacdo criminal de maior complexidade;

d) Controlar e garantir o cumprimento dos prazos processu-
ais;

e) Elaborar despachos, relatérios e pareceres, tendo em vista
preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas de pre-
vengdo e de investigacdo criminal,;

f) Executar outras tarefas de investiga¢do criminal que lhe
sejam determinadas pelos superiores hierarquicos.

5. Vencimento e regalias

De acordo com o mapa anexo a Lei n.° 2/2008, o subinspec-
tor, 1.° escaldo, vence pelo indice 520 da tabela de vencimentos
e usufruiu de outros direitos e regalias legais.

6. Métodos de selec¢do

Os métodos de selec¢do a adoptar no concurso de admissdo
ao curso de formacao para subinspector sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;

b) Avaliagdo curricular;

¢) Exame psicoldgico;

d) Entrevista profissional.

7. Objectivos dos métodos de selec¢io

1) Prova de conhecimentos é composta de uma prova escri-
ta, com a duragado de trés horas, versando matérias de Direito
Penal e Processual Penal, nocoes de técnica e tactica de inves-
tigacdo criminal e respectivas ciéncias auxiliares.

2) Avaliacdo curricular, destinada a examinar a preparacao
para o desempenho da fung¢do, ponderados, consoante os ca-
sos, a habilitagdo académica, formacao profissional, bem como
a qualificacdo e experiéncias profissionais, e os trabalhos reali-
zados.

3) Exame psicoldgico, destinado a avaliar, mediante o recur-
so a técnicas psicoldgicas, as capacidades e caracteristicas da
personalidade dos candidatos, tendo em vista determinar a sua
adequacdo as exigéncias do exercicio de func¢des de subinspec-
tor na Policia Judicidria.

4) Entrevista profissional, destinada a determinar e avaliar
elementos relacionados com o perfil moral e civico, e elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e
a experiéncia profissional dos candidatos, necessdrias ao exer-
cicio de funcdes de subinspector na Policia Judicidria.

8. Sistema de classificagao

1.° método: Prova de conhecimentos — 50%;
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2.°método: Avaliacdo curricular— 10%;
3.2 método: Exame psicologico — 10%; e
4.° método: Entrevista profissional — 30%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova de conhecimentos, o exame psicoldgico e a entrevis-
ta profissional sdo de cardcter eliminatdrio.

Sdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 50 valores na prova de conhecimentos e
entrevista profissional. Ao exame psicoldgico € atribuida a no-
tagdo de 100, 80, 60, 40 e 20. Sao considerados inaptos os can-
didatos que obtenham classificacdo inferior a 60 valores, sendo
0s mesmos excluidos.

A classificagdo final resulta da média ponderada das classi-
ficacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados e adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores, sendo considerados excluidos os
candidatos que obtenham classificag@o inferior a 50 valores.

9. Curso de formagdo

Nos termos do artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.° 27/2003, o curso de formagdo tem a duracdo minima de 5
meses.

Os candidatos reprovados na classificacdo final do curso de
formagdo ndo podem ser promovidos ao lugar de subinspector.

10. Publicitagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
na Divisao de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar do Edi-
ficio da Policia Judicidria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau, e disponiblizadas no sitio da internet da mesma (Www.

pj.gov.mo).

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, apés a homolo-
gacao.

11. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.%s5/2006, 2/2008 e 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
Decreto-Lei n.° 26/99/M e Regulamentos Administrativos
n.°s 27/2003 e 14/2016, alterado pelos Regulamentos Adminis-
trativos n.°s23/2017 e 9/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 20/2010.

12. Composigado do juiri

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 4.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 27/2003, o juri do concurso tem a seguin-
te composi¢ao:

Presidente: Sit Chong Meng, director.

Vogais efectivos: Chan Kin Hong, subdirector; e

Suen Kam Fai, director da Escola de Policia Judiciaria.
Vogais suplentes: Luis Leong, chefe de departamento; e

Chio Tak Iam, chefe de departamento.
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Policia Judicidria, aos 13 de Margo de 2020.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 8 346,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Avisos
Despacho n.” 00041-DP/DSC/2020

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho n.° 00014-DP/DSC/2020,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 10, I Série, de 4 de Marco de 2020, artigo 10.° da
Lei n.° 15/2009 e artigos 22.° e 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, subdelego na chefe do Departamento de
Organizagdo, Informética e Gestao de Recursos, Wong Mio
Leng, as competéncias que me foram subdelegadas para:

1) Autorizar o gozo de férias do pessoal, nos termos do
Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau (ETAPM), excepto ao pessoal do Estabelecimento
Prisional de Coloane (EPC) e do Instituto de Menores (IM);

2) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, excepto
ao pessoal do EPC e do IM;

3) Autorizar a nomeacdo provisoria e a recondugdo e con-
verter as nomeagdes provisorias em definitivas, verificados os
pressupostos legais;

4) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carreiras
de pessoal dos quadros e do pessoal contratado por contrato
administrativo de provimento;

5) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensagao pre-
vista no caso de rentncia, e licenga sem vencimento de curta
duracéo;

6) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direcg¢do dos Servicos Correccionais (DSC);

7) Autorizar a prestacdo de servi¢o em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Autorizar a apresentacgao dos trabalhadores da DSC e dos
seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito
dos Servicos de Saude;

9) Autorizar a atribui¢do de vencimentos e de outras remu-
neragdes e compensacdes, abonos e subsidios previstos para os
trabalhadores da DSC, dos prémios de antiguidade e de outros
subsidios previstos no ETAPM, na Lei n.° 2/2011 (Regime do
prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia)
ou nos contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de contri-
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buicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores
dos Servigos Ptblicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006, aos
respectivos trabalhadores, nos termos legais;

10) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

11) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados na DSC, com exclusdo dos excep-
cionados por lei ou das matérias relativas aos reclusos ou
jovens internados no IM;

12) Autorizar despesas com a aquisicao de servigos por forga
das dotacdes inscritas no capitulo da tabela de despesas do Orca-
mento da Regido Administrativa Especial de Macau relativo a
DSC, até ao montante de $150 000,00 (cento e cinquenta mil
patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

13) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do servico, como sejam os de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens moveis, pagamento de elec-
tricidade, dgua, telefone, servigos de limpeza, despesas de
condominio ou outras da mesma natureza, até ao montante
de $150 000,00 (cento e cinquenta mil patacas);

14) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de saide do pes-
soal da DSC;

15) Dar a autorizacao de créditos a que se refere o n.° 3 do
artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29 de Novembro,
ficando a liquidacdo da despesa respectiva sujeita a prévio or-
denamento;

16) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente relativos aos assuntos referidos nas alineas
1) a 15), que ndo careca de decisdo e que, por natureza, nao
caiba especialmente ao dirigente.

2. A subdelegada pode subdelegar no pessoal de chefia das
subunidades dela dependentes as competéncias que julgue
adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

3. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio da subdelegagao de com-
peténcias constante do presente despacho cabe recurso hierdr-
quico necessdrio.

5. Sao ratificados os actos praticados pela chefe do Depar-
tamento de Organizacdo, Informética e Gestao de Recursos,
Wong Mio Leng, no dmbito da presente subdelegacao de com-
peténcias, desde o dia 20 de Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

Direcgao dos Servicos Correccionais, aos 9 de Marco de 2020.
A Subdirectora, Loi Kam Wan.

(Custo desta publicagio $ 4 644,00)
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Entrevista de selec¢do

(Concurso n.% 2019/102/PQ&AP/TS)

Relativamente ao concurso de avaliacdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uni-
formizada, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 12, 11 Série, de
20 de Margo de 2019, para o preenchimento de quatro lugares
vagos do quadro, e dois lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2. classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea gestdo e ad-
ministracdo publica, da Direc¢do dos Servigos Correccionais,
e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgdo de Servigos, até
ao termo da validade do concurso, informam-se os candidatos
admitidos da data, hora e local de realizacdo da entrevista de
seleccdo e da duracdo de entrevista € de 15 minutos para cada

TE Al IR P Ry . .
candidato:
D M 2 de Abril de 202
HET | 202042035300 % 04H02H ata |30 de Marco a2 de Abril de 2020
Hora |15 minutos (9,15-13,00 horas)
REfE 15738 (FLORF1S5 2 1) Local |Edf.° Administrativo da Direc¢do dos Servicos
Correccionais
HIBE | PR B v A B R T A Rua de S. Francisco Xavier, Estrada de Cheoc Van,
Coloane, Macau
BB MR St 2 HE R (HEZ A E ) AR AR As organizagdes concretas da entrevista de seleccdo e as

CEFTR T & A ) Z H - RGPS 8 K B R H 55
ST A RE B R IR E B0 - HEF AT A B A SRS G —
A PR E TR A5 B R B R R N AR
=A43) B Ll it B AR - RRITEREUE H RA E (http//www.
dsc.gov.mo/) ST AR S#E E (http://www.safp.gov.mo/) &
Bﬁ o

«instrugdes para os candidatos admitidos», serdo afixadas, no
mesmo dia da publicag@o do presente aviso no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, no Centro de
Atendimento e Informacgao da DSC, sito em Macau, na Aveni-
da da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», podendo ser
consultada no local indicado dentro do horério de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas), bem como nas péginas electrénicas da DSC
(http://www.dsc.gov.mo/) ou dos SAFP (http://www.safp.gov.
mo/).

TECEF=ATTHRESER
FERT=HKE m Direcc¢do dos Servicos Correccionais, aos 12 de Marco de
2020.
S E= =
O Director dos Servigos, Cheng Fong Meng.
CEETIBE AR $1,937.00) (Custo desta publicagdo $ 1 937,00)
WER SERVICOS DE SAUDE
Z = Listas
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Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, com a nova redacgdo dada pelo Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 293/2018, referente aos apoios financeiros concedidos
a particulares e a institui¢des particulares, vém os Servicos de
Saude publicar a listagem dos apoios concedidos no 4.° trimes-
tre de 2019:
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Entidades beneficiarias . . Finalidades
dos apoios subsidiados
BRI e 10/10/2019 $216,562.50 | HE IR IRES UL ED) -
Associacdo de Bem-Estar dos Moradores Apoio financeiro para a prestacao de servi-
de Macau ¢os de consulta externa da Medicina Tradi-
cional Chinesa, relativo ao 4.° trimestre.
BRI G 10/10/2019 $14,014.00 | BZ & BRE T THI&E -
Associacdo de Antigos Alunos da Uni- Apoio financeiro para a equipa de pro-
versidade Jinan fissionais de saude voluntarios, relativo
ao més de Outubro.
15/11/2019 $14,014.00 | EZ & B g TR+ —Hir &) -
Apoio financeiro para a equipa de pro-
fissionais de saude voluntarios, relativo
ao més de Novembro.
R TE B G RE 10/10/2019 $1,401,904.17 | FEEH.L-HHID &R -
Federacdo das Associagdes dos Operdrios Apoio financeiro ao Centro de Recupe-
de Macau racgdo, relativo ao més de Outubro.
21/10/2019 $1,065,812.50 | T ABFEATIR2IRES /A H {0 &) -
Apoio financeiro a Clinica dos Operd-
rios para servicos de consulta externa,
relativo ao més de Agosto.
21/10/2019 $10,800.00 | &= SEFEAR A AR B/ \ A &Y -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de exame do cancro cervical, re-
lativo ao més de Agosto.
08/11/2019 $1,269,437.50 | T ABRATFIR2 IR LA &) -
Apoio financeiro a Clinica dos Opera-
rios para servigos de consulta externa,
relativo ao més de Setembro.
08/11/2019 $10,800.00 | T SEMEAR A AR ES LA I ERD -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servigo de exame do cancro cervical, re-
lativo ao més de Setembro.
15/11/2019 $68,691.00 | EEBI T AR ATIEE K -
Apoio financeiro a Clinica dos Operé-
rios para a aquisicao de equipamentos.
15/11/2019 $1,401,904.17 | FEEF.LH—H & -
Apoio financeiro ao Centro de Recupe-
racdo, relativo ao més de Novembro.
22/11/2019 $2,703,415.00 | 5 fE B IRFS R =B -

Apoio financeiro para a prestacdo de
cuidados de saude domiciliarios, relativo

ao 3.° trimestre.
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B TERGRE 22/11/2019 $4,180.00 | Z @i A B =F &) -
Federacdo das Associagdes dos Operdrios Apoio financeiro para a prestagdo do
de Macau servico de teste rapido da SIDA, relativo
a0 3.° trimestre.
22/11/2019 $44,280.00 | T-ABERRAT "I/ B m b E & (R TE]
BEFEEY-
Apoio financeiro a Clinica dos Ope-
rarios para o projecto de prevencdo de
doencgas sexualmente transmissiveis e da
SIDA, relativo ao 3.° trimestre.
17/12/2019 $1,374,937.50 | T ABERIFIR2 G T Hin&) -
Apoio financeiro a Clinica dos Opera-
rios para servicos de consulta externa,
relativo ao més de Outubro.
19/12/2019 $1,401,904.13 | FEfEH L Ay &) -
Apoio financeiro ao Centro de Recupe-
racdo, relativo ao més de Dezembro.
30/12/2019 $10,800.00 | ¥~ &= SEAw Al A AR S + A 0y & B -
Apoio financeiro para a prestagdo do
servigo de exame do cancro cervical, re-
lativo ao més de Outubro.
31/12/2019 $1,645,437.50 | T ABEATFIRCIE +— A &R -
Apoio financeiro & Clinica dos Operd-
rios para servigos de consulta externa,
relativo ao més de Novembro.
31/12/2019 $21,120.00 | FEEMAERSG - HOMN AR E
By -
Apoio financeiro para a prestacio do ser-
vico de exame do cancro cervical, relativo
aos meses de Novembro e Dezembro.
31/12/2019 $1,446,445.00 | ZEEH B EED) -
Apoio financeiro para a prestagdo de
cuidados de saude domiciliarios, relativo
ao 4.° trimestre.
31/12/2019 $745,812.50 | TABEATIR2 IR +— Aty &8 -

Apoio financeiro a Clinica dos Opera-
rios para servicos de consulta externa,

relativo ao més de Dezembro.
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R RINEGS
Association For Reach Out (Macau)

10/10/2019

$84,266.67

G R 5wt B AN s d AR S + H &
By e

Apoio financeiro para o programa de
proximidade de servigos e para o servigco
de rastreio as doencas sexualmente trans-

missiveis, relativo ao més de Outubro.

15/11/2019

$84,266.67

SNEERR A E T BRI M e b IR S+ — H iy &
By

Apoio financeiro para o programa de
proximidade de servigos e para o servi-
¢o de rastreio as doencgas sexualmente
transmissiveis, relativo ao més de No-

vembro.

19/12/2019

$84,266.63

SR AR A BN h RS+ A&
Bfj -

Apoio financeiro para o programa de
proximidade de servicos e para o servico
de rastreio as doencas sexualmente trans-

missiveis, relativo ao més de Dezembro.

MR R AT e
Smoke-free and Healthy Life Associa-
tion of Macau

10/10/2019

$220,420.00

R A B A i R A v SR U B
Apoio financeiro para a promogao de
uma vida saudével livre de tabaco, rela-
tivo ao 4.° trimestre.

16/10/2019

$227,750.00

BENRZ S B TR R
Apoio financeiro para a realizacdo de

actividades de promocao da saude.

17/12/2019

$150,000.00

BENRZ S B TR R
Apoio financeiro para a realizacdo de

actividades de promocao da saude.

31/12/2019

$227,750.00

BENRZ S B TR R -
Apoio financeiro para a realizacdo de

actividades de promogao da satde.

BRFRFBITT B AL 58
Cruz Vermelha da Regido Administrati-

va Especial de Macau

11/10/2019

$383,417.50

X HARG TR E -
Apoio financeiro para o transporte de

doentes, relativo ao més de Outubro.

08/11/2019

$112,400.00

20184 A IR AR »
Apoio financeiro para o transporte de

doentes, relativo ao ano de 2018.

15/11/2019

$383,417.50

X HARG T —Hir &R -
Apoio financeiro para o transporte de

doentes, relativo ao més de Novembro.

17/12/2019

$798,556.60

BB E SRR (20184F) -

Apoio financeiro para a aquisi¢do dos
equipamentos de primeiros socorros do
ano de 2018.
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PR AT AL 58
Cruz Vermelha da Regido Administrati-

va Especial de Macau

19/12/2019

$383,417.50

REXH ARG T HI &R -
Apoio financeiro para o transporte de

doentes, relativo ao més de Dezembro.

31/12/2019

$47,600.00

20194 X WA IR B & B -
Apoio financeiro para o transporte de

doentes, relativo ao ano de 2019.

BFPAE

Caritas de Macau

11/10/2019

$104,922.61

RIS T e SRR TR E
gy -

Subsidio para a prestagdo de assisténcia
médica nos asilos dependentes da Caritas

de Macau, relativo ao més de Outubro.

15/11/2019

$104,922.61

RPN T bess e B Iss +—H iy
‘e

Subsidio para a prestagdo de assisténcia
médica nos asilos dependentes da Caritas

de Macau, relativo ao més de Novembro.

19/12/2019

$104,922.59

IR R b R B R = At
&H -

Subsidio para a prestagdo de assisténcia
médica nos asilos dependentes da Caritas

de Macau, relativo ao més de Dezembro.

A=

Associagdo de Beneficéncia Tung Sin Tong

11/10/2019

$2,840,040.17

MZikEs+HIn &) -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Outubro.

15/11/2019

$2,840,040.17

P2 +—H&E -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Novembro.

19/12/2019

$2,840,040.13

FIZIRE+— R & -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Dezembro.

PRI R W ey
Associagdo para os Cuidados da SIDA

em Macau

11/10/2019

$54,262.50

R TEPHEE T E A& -
Apoio financeiro para o projecto de
promocdo na area de prevencdo da

SIDA, relativo ao més de Outubro.

15/11/2019

$54,262.50

B R TENHEE I E - — A &R -
Apoio financeiro para o projecto de
promocdo na drea de preveng¢do da

SIDA, relativo ao més de Novembro.

19/12/2019

$54,262.50

BRI HEREEE A& -
Apoio financeiro para o projecto de
promocao na drea de prevencao da

SIDA, relativo ao més de Dezembro.
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RFYC R

Santa Casa da Misericordia de Macau

11/10/2019

$37,100.00

RPN b 12 ft e s +H
RGN

Subsidio para a prestagdo de assisténcia
médica no Lar de Nossa Senhora da Mi-

sericordia, relativo ao més de Outubro.

15/11/2019

$37,100.00

R N L e R RIS+ —
RAtY&E) -

Subsidio para a prestag@o de assisténcia
médica no Lar de Nossa Senhora da Mi-

sericordia, relativo ao més de Novembro.

19/12/2019

$37,100.00

TR T et B R s 1+ —
Rr&) -

Subsidio para a prestag@o de assisténcia
médica no Lar de Nossa Senhora da Mi-

sericordia, relativo ao més de Dezembro.

B EE
Associacdo de Beneficéncia do Hospital
Kiang Wu

16/10/2019

$24,435,000.00

VR RE R e 2R I AR A
Subsidio protocolar para o Instituto de
Enfermagem Kiang Wu de Macau, rela-

tivo a 2. prestacao.

16/10/2019

$1,345,150.00

BB A R R IR A -
Subsidio protocolar para o Fundo de
Intercambio e Formacéo, relativo a 2.*

prestacao.

16/10/2019

$10,285,000.00

B ERRED -
Subsidio de investimento e desenvolvi-

mento relativo a 3.% prestagao.

16/10/2019

$19,792,050.00

e b e T N\ BRI SE R E
By o

Subsidio protocolar para a formacao do
pessoal médico do Hospital Kiang Wu,

relativo a 2.* prestagao.

16/10/2019

$120,600.00

FE S A\ AR b -
Prestacdo do servico de andlise labora-
torial do cancro cervical, relativa ao més

de Agosto.

16/10/2019

$158,041.00

SRR R R A THH B i & ) -
Subsidio protocolar para realizacao
de anadlises clinicas, relativo ao més de

Agosto.

16/10/2019

$2,320,000.00

J\AERE RO HEED -
Subsidio protocolar ao Centro Hong

Ling, relativo ao més de Agosto.

16/10/2019

$41,310,853.00

J\H DR HER IR AR -
Subsidio protocolar para o servi¢o de in-

ternamento, relativo ao més de Agosto.
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2RI I e
Associacdo de Beneficéncia do Hospital
Kiang Wu

16/10/2019

$563,333.00

J\ABIREEFTR2 IRG R fa& ) -
Subsidio protocolar para o servigo de
consultas externas, relativo ao més de
Agosto.

16/10/2019

$10,609,053.00

J\R IS LR N B RS AR R
Bfje

Subsidio protocolar para financiamen-
to das despesas médicas dos doentes
do foro cardiaco ndo transferidos pelo
CHCSJ, relativo ao més de Agosto.

18/11/2019

$134,700.00

B SR A A LA R LR -
Prestacdo do servi¢o de andlise labora-
torial do cancro cervical, relativa ao més

de Setembro.

02/12/2019

$7,398,308.00

CHGA\H T2 - SRR
MBS H R &) -

Subsidio protocolar para a prestaciao de
consultas externas, servigos de urgéncia
e vacinagao, relativo aos meses de Julho

e Agosto.

02/12/2019

$178,150.00

AoVEE g VANEL A racis R sk RNk 0
AR &R -

Subsidio protocolar para a prestacao do
servigo de rastreio auditivo neonatal,

relativo aos meses de Julho e Agosto.

02/12/2019

$41,907,103.00

JUR iR i R AR Y 1 s B
Subsidio protocolar para o servigo de in-

ternamento, relativo ao més de Setembro.

02/12/2019

$563,334.00

JUAGR TR IS g &) -
Subsidio protocolar para o servico de
consultas externas, relativo ao més de

Setembro.

02/12/2019

$443,830.00

TUABR R e & HER &) -
Subsidio protocolar para realizacdo de
analises clinicas, relativo ao més de Se-

tembro.

02/12/2019

$2,246,800.00

JURB RSSO AR
Subsidio protocolar ao Centro Hong
Ling, relativo ao més de Setembro.

17/12/2019

$7,767,993.00

JURBIEES T ORHR N B E R R &
By -

Subsidio protocolar para financiamen-
to das despesas médicas dos doentes
do foro cardiaco néo transferidos pelo

CHCSJ, relativo ao més de Setembro.
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FR b ST
Associacdo de Beneficéncia do Hospital
Kiang Wu

19/12/2019

$10,285,000.00

B L REl) -
Subsidio de investimento e desenvolvi-

mento relativo a 4.% prestacgao.

30/12/2019

$42,415,212.00

THE R ER IR BRI R AR -
Subsidio protocolar para o servigo de in-

ternamento, relativo ao més de Outubro.

30/12/2019

$563,333.00

TRBIREFIRZ IR A -
Subsidio protocolar para o servico de
consultas externas, relativo ao més de
Outubro.

30/12/2019

$1,008,221.00

AR R EEEN R ER
Subsidio protocolar para realizacao de ana-

lises clinicas, relativo ao més de Outubro.

30/12/2019

$2,214,400.00

TAGERER LR HRED) -
Subsidio protocolar ao Centro Hong

Ling, relativo ao més de Outubro.

30/12/2019

$9,890,222.00

RRENZELS IR SR EUN 353 SE LR
‘e

Subsidio protocolar para financiamen-
to das despesas médicas dos doentes
do foro cardiaco néo transferidos pelo
CHCSJ, relativo ao més de Outubro.

30/12/2019

$154,200.00

TESEEE RO LR -

Prestagdo do servico de andlise labora-
torial do cancro cervical, relativa ao més
de Outubro.

31/12/2019

$16,731,024.00

NABETZAMREMNZ SR HbE
vk B R A -

Subsidio protocolar para a prestacdo de
consultas externas, servigos de urgéncia
e vacinacdo, relativo aos meses de Se-

tembro a Dezembro.

31/12/2019

$183,400.00

JUR BRI+ A e St 4L R B I B & RS
AR &R -

Subsidio protocolar para a prestacdo do
servigo de rastreio auditivo neonatal, re-

lativo aos meses de Setembro e Outubro.

31/12/2019

$85,072,707.00

=B+ A O S E B AR R R
‘e

Subsidio protocolar para o servico de
internamento, relativo aos meses de No-

vembro e Dezembro.
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FE e
Associacdo de Beneficéncia do Hospital
Kiang Wu

31/12/2019

$1,126,667.00

+—HGF AR EFR R
‘e

Subsidio protocolar para o servico de
consultas externas, relativo aos meses de

Novembro e Dezembro.

31/12/2019

$288,000.00

TESEAE T —HoM-F = e
E’ o

Prestagdo do servico de andlise labora-
torial do cancro cervical, relativo aos

meses de Novembro e Dezembro.

31/12/2019

$4,218,213.00

R+ AR R R R EE R
Subsidio protocolar para realizagdo de
analises clinicas, relativo aos meses de

Novembro e Dezembro.

31/12/2019

$4,313,600.00

AN+ A DB RERONRRE
By -

Subsidio protocolar ao Centro Hong
Ling, relativo aos meses de Novembro e

Dezembro.

31/12/2019

$1,276,620.00

At IEE Y ORHE B R A Y iR
&

Subsidio protocolar para financiamen-
to das despesas médicas dos doentes
do foro cardiaco nao transferidos pelo

CHCSJ, relativo ao més de Novembro.

L L YN

Associagdo de Surdos de Macau

17/10/2019

$22,800.00

HHABFARA G EEREEL -
Apoio financeiro para servigcos de acon-
selhamento, relativo aos meses de Maio

e Junho.

22/11/2019

$6,000.00

EHGZENAGEERBED) -
Apoio financeiro para servigos de acon-
selhamento, relativo aos meses de Julho

a Setembro.

R g

Alianca de Povo de Instituicdo de Macau

21/10/2019

$198,687.50

M2ikEs N &Ll -
Apoio financeiro para servicos de con-

sulta externa, relativo ao més de Agosto.

08/11/2019

$232,562.50

IR A &) -
Apoio financeiro para servigos de consul-
ta externa, relativo ao més de Setembro.

22/11/2019

$2,340.00

R RENE A E AR E -
Apoio financeiro para a prestagdo do
servigo de teste rdpido da SIDA, relativo

aos meses de Julho a Setembro.
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R g

Alianca de Povo de Instituicao de Macau

17/12/2019

$248,937.50

F2IRE+HIn &R -
Apoio financeiro para servigos de consul-

ta externa, relativo ao més de Outubro.

31/12/2019

$516,500.00

ks +—RBA-T+—Hh&El) -
Apoio financeiro para servicos de con-
sulta externa, relativo aos meses de No-

vembro e Dezembro.

AR H e
Associagdo de Nova Juventude Chinesa

de Macau

21/10/2019

$302,062.50

M2ikEs N A &L -
Apoio financeiro para servicos de con-

sulta externa, relativo ao més de Agosto.

21/10/2019

$480.00

TESREE AR\ At &) -
Apoio financeiro para a prestagdo do
servico de exame do cancro cervical, re-

lativo ao més de Agosto.

08/11/2019

$382,562.50

P2 IRBLH &R -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Setembro.

08/11/2019

$480.00

TESEE AR LA &R
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de exame do cancro cervical, re-

lativo ao més de Setembro.

22/11/2019

$240.00

B RS = AR -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de teste rapido da SIDA, relativo

ao 3.° trimestre.

17/12/2019

$394,062.50 | F

TR+ A& -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Outubro.

30/12/2019

$240.00

TESEE RS T A& -
Apoio financeiro para a prestagido do
servigo de exame do cancro cervical, re-

lativo ao més de Outubro.

31/12/2019

$735,875.00

FIR2IRE+— RO+ =R D& -
Apoio financeiro para servicos de con-
sulta externa, relativo aos meses de No-

vembro e Dezembro.

31/12/2019

$720.00

THEESERSE AN+ A&
8-

Apoio financeiro para a prestacio do ser-
vico de exame do cancro cervical, relati-

vo aos meses de Novembro e Dezembro.

R R
Assoc1a(;ao Geral dos Chineses Ultrama-

rinos de Macau

21/10/2019

$116,062.50

FIR2IRES /\ Ay &R -

Apoio financeiro para servicos de con-

sulta externa, relativo ao més de Agosto.
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MR SR
Associacdo Geral dos Chineses Ultrama-

rinos de Macau

08/11/2019

$115,187.50

Pk L H I &l -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Setembro.

17/12/2019

$132,437.50

M2k +Hn &) -
Apoio financeiro para servicos de consul-

ta externa, relativo ao més de Outubro.

31/12/2019

$319,875.00

FI2IRE+—HAOA+—H & -
Apoio financeiro para servicos de con-
sulta externa, relativo aos meses de No-

vembro e Dezembro.

VR i 2k 408

Associacdo Geral das Mulheres de Macau

21/10/2019

$85,200.00

RN YA ARG
Apoio financeiro para a prestagdo do
servico de exame do cancro cervical, re-

lativo ao més de Agosto.

06/11/2019

$129,780.00

DENER IR O EEEEEEE\H G
&

Apoio financeiro para a prestagdo do
servico de psicoterapia e educacdo em

satde mental, relativo ao més de Agosto.

08/11/2019

$96,480.00

TESEEEERE LA & -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servigco de exame do cancro cervical, re-

lativo ao més de Setembro.

15/11/2019

$9,260.00

BRI H & -
Apoio financeiro para a prestagdo do
servigo de teste rdpido da SIDA, relativo

ao més de Julho.

22/11/2019

$68,400.00

DENEFRIRB L H &R
Apoio financeiro para a prestacdo do
servigo de psicoterapia, relativo ao més

de Setembro.

30/12/2019

$68,400.00

OHEIEEIRE TR ER -

Apoio financeiro para a prestac¢do do
servico de psicoterapia, relativo ao més
de Outubro.

30/12/2019

$112,320.00

TE SRR ARG A& -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servigo de exame do cancro cervical, re-

lativo ao més de Outubro.

31/12/2019

$208,320.00

TESEESERE AR A&
gy -

Apoio financeiro para a prestacdo do ser-
vico de exame do cancro cervical, relati-

vo aos meses de Novembro e Dezembro.
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PRl 2 S

Associagdo Geral das Mulheres de Macau

31/12/2019

$147,060.00

OHEAEIRE A A& -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de psicoterapia, relativo aos me-

ses de Novembro e Dezembro.

BT g GRS
Unido Geral das Associagdes dos Mora-

dores de Macau

06/11/2019

$10,545.00

OHERIRE A &) -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de psicoterapia, relativo ao més

de Agosto.

06/11/2019

$88,920.00

AR A &8 -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de limpeza dentdria, relativo ao

més de Agosto.

15/11/2019

$7,000.00

PRI TR B BT ] (R VDBt W s
i) e

Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Sauddvel» (Centro de Servigo

Comunitario da Areia Preta).

15/11/2019

$7,500.00

P B v B A B (of Bt i AR5
i) e

Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudével» (Centro de Servico

Comunitario de Tao Hon).

15/11/2019

$226,610.00

FEE AR\ A &R

Apoio financeiro para servicos de esto-
matologia das criancas, relativo ao més
de Agosto.

22/11/2019

$5,700.00

OHIERIRG LA B -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de psicoterapia, relativo ao més

de Setembro.

22/11/2019

$30,600.00

FEERREABEY -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de limpeza dentdria, relativo ao

més de Setembro.

30/12/2019

$7,695.00

CHEAERIRE A& -

Apoio financeiro para a prestacdo do
servigo de psicoterapia, relativo ao més
de Outubro.

30/12/2019

$39,900.00

FEH AR AR HOED -
Apoio financeiro para servicos de es-
tomatologia das criancgas, relativo aos

meses de Setembro e Outubro.
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L pfcaprargiiasrity
Unido Geral das Associa¢des dos Mora-

dores de Macau

30/12/2019

$44,640.00

FREEEIRE A& -
Apoio financeiro para a prestagdo do
servigo de limpeza dentdria, relativo ao

més de Outubro.

31/12/2019

$73,170.00

OEARIRE - — AR A& -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de psicoterapia, relativo aos me-

ses de Novembro e Dezembro.

31/12/2019

$202,056.00

FEE AR+ — RO+ A& -
Apoio financeiro para servigos de es-
tomatologia das criancgas, relativo aos

meses de Novembro e Dezembro.

31/12/2019

$152,280.00

FREE RS+ — RO+ HOE -
Apoio financeiro para a prestacdo do
servico de limpeza dentdria, relativo aos

meses de Novembro e Dezembro.

TR P B T A v ] 22
Confraternidade Cristd Vida Nova de

Macau

06/11/2019

$166,939.22

Rl ss /Ay 2 +HB&E -
Apoio financeiro para a prestagao de
servicos de prevengdo e controlo da

SIDA, relativo ao més de Outubro.

15/11/2019

$63,111.17

R s +— A& -
Apoio financeiro para a prestacdo de
servicos de prevencdo e controlo da

SIDA, relativo ao més de Novembro.

22/11/2019

$75,000.00

BRI EH BT EE A (50%)

Apoio financeiro para a fase inicial do
projecto de prestacao de servigos de pre-
vencdo e controlo da SIDA (50%).

19/12/2019

$63,111.17

Bk H &R
Apoio financeiro para a prestagao de
servicos de prevencdo e controlo da

SIDA, relativo ao més de Dezembro.

BRETFHRRGG
Associagdo de Desenvolvimento da Ju-

ventude de Ngai Chon

15/11/2019

$8,280.00

PR E B A B & -

Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».

BRI E TR L
Centro de Produtividade e Transferéncia

de Tecnologia de Macau

15/11/2019

$8,000.00

i< STRRRET N uE s I

Apoio financeiro para a realizagdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».

TR EARIK

15/11/2019

$12,000.00

R TS B B AT & -

Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».
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. . Data da atribuicao Montantes L.
Entidades beneficiarias . . Finalidades
dos apoios subsidiados
PR E B 15/11/2019 $14,400.00 | fEEH B B #] -
Grupo de Corredores de Vento Macau Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».
BRI R 15/11/2019 $8,200.00 | f RS & B -
Associacao Richmond Fellowship de Macau Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».
BRI AL B R 15/11/2019 $5,500.00 | {EEFR B TEEIEBEFE] -
Associacdo Promotora de Aleitamento e Apoio financeiro para a realizacdo de
Cuidados Infantis de Macau actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».
PR IR BLE 15/11/2019 $9,750.00 | fekFEmc T i B B At 1 -
Macau Special Olympics Apoio financeiro para a realizacdo de
actividades promotoras do projecto da
«Cidade Saudavel».
L aISEE RN 2 02/12/2019 $20,000.00 | 20194 A2 <5 BT TH#K -
Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Doacgdo para Marcha de caridade para
Jornal Ou Mun um milhao 2019.
ARk ZBE R N TN = 17/12/2019 $1,950.60 | & Blya% G 217 fH FE v ) =
Macau Physical Therapists Association Apoio financeiro para a realizagdo de
actividade de promocao da satde.
31/12/2019 $3,549.10 | B BRLEr 2R B ERER 1 ) -
Apoio financeiro para a realizacdo de
actividade da academia médica.
124848 08/10/2019 $60,000.00 | 2018/2019 52 4B [ &5 81 78 2 52 e {52 75 52
12 alunos HEE G -
Prémio para os melhores alunos do Ins-
tituto de Enfermagem Kiang Wu de Macau
no ano lectivo de 2018/20109.
1244884 08/10/2019 $60,000.00 | 2018/2019E 458 P 3 T2 57 fif R B} 22 I,
12 alunos HEEEEREFEERES-
Prémio para os melhores alunos da Es-
cola Superior de Ciéncias de Saude e
de Desporto do Instituto Politécnico de
Macau do ano lectivo de 2018/2019.
RREZ] 25 11/10/2019 134,579.00 | & B 2 2019475 425 F fR I et &1 (/0
35 alunos H) -
Subsidio para a realizacdo do Programa
«Ocupagao de Jovens em Férias 2019»,
relativo ao més de Agosto.
EYAVEITZS - & csidiopeyis g SERyRL d o} 31/10/2019 $690,499.50 | Z2Jjniifh A s SHERE B EEARAE /A H I FI /LA

37 formandos do 6.° curso de estdagio

avangado da clinica médica

1y ERAZ R -
Subsidio para a participagdo no curso de
estdgio avancado da clinica médica, rela-

tivo aos meses de Agosto e Setembro.




(RIATIE K $35,354.00)
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BLER AR TR H R 1348 R 31/10/2019 $255,999.70 | 2 filligh A B B2 5 b B I ERAZ A 3 R SL A

13 formandos do 7.° curso de estagio {3 AT RRAE A -

avancado da clinica médica Subsidio para a participagdo no curso de
estdgio avancado da clinica médica, rela-
tivo aos meses de Agosto e Setembro.

BN R S R R R3S R R 11/12/2019 $436,999.60 | i A B £ B B R ERAE T H (U aRAR

35 formandos do 6.° curso de estdgio pEZI

avancado da clinica médica Subsidio para a participa¢do no curso
de estdgio avangado da clinica médica,
relativo ao més de Outubro.

B AR SR EARMZ 12 82 R 11/12/2019 $120,000.00 | Z2Ji1HG PR B8 £2 5 b B R ARAZ - H (D HURRAR

12 formandos do 7° curso de estdgio AL o

avangado da clinica médica Subsidio para a participagdo no curso
de estdgio avancado da clinica médica,
relativo ao més de Outubro.

CRVAVELZ R & sidioyfis S EXREL = 31/12/2019 $289,998.90 | Z Il R e 52 HE B SRR AE -+ — A3 AR

35 formandos do 6.° curso de estagio PR -

avancado da clinica médica Subsidio para a participagdo no curso
de estdgio avancado da clinica médica,
relativo ao més de Novembro.

FrERARE S EEERRERATEE 31/12/2019 $207,999.80 | 2 fillfifh PR 4 52 E B B AR AR+ — H (0 A

12 formandos do 7.° curso de estagio T+ A B RAZ A -

avangado da clinica médica Subsidio para a participagdo no curso
de estdgio avangado da clinica médica,
relativo aos meses de Novembro e De-
zembro.

o\ e bl PR e 2 P B R ERARS 1 B2 B 31/12/2019 $547,665.00 | 2 1l g PR 8 £2 HE % BT R ARAR + — A3 A0

51 formandos do 8.° curso de estagio T AR ERAE A -

avancado da clinica médica Subsidio para a participacdo no curso
de estdgio avangado da clinica médica,
relativo aos meses de Novembro e De-
zembro.

927 RFIER 31/12/2019 $30,770.00 | B Z MR T2 AT AR (R B F A -

92 Residentes de Macau Subsidio para a adesdo ao Seguro Médi-
co Badsico em Zhuhai.

TECEE=ATHREER Servigos de Saude, aos 10 de Margo de 2020.
THEHZEGTE ZEH Pel’O Conselho Administrativo, Lei Chin Ion, presidente.

(Custo desta publicacédo $ 35 354,00)
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2.0 ZEETUK oot 7.85

2. HBRALHIR B A

P % fHeRE
1. BRE®E )
2. FEE a)

fiEE
bR A

a) IR TR ER TS

RIEER131/201 253 T BUR B #LR (B ARZREE T HE)
B AU VYR I RUE - B AT B AL E A 2 HEEET=1H
A AR PR F]E R

(ZZZZE= R & YR RRAHRFE D

ZENETACHRELER

AREY:

\
=118

83

Ht

B EREHEMBRAR HMEERE

M
pidé

ELRE BHHMBEEENERAER WIRMEL

iz}

BREEMERAR FHiEEE

GRETFIZEZ M Fs $1,971.00)

nE

(BHZ#75E  04119/01-TS)

Lo R SECR R 25 R N B 1 P S SR UGB v B il S
FEER— T RS T = b s e B — (B Bk ik - DARSEAR B A 200
AT AR T E A ERBENE AU R
FIRF BT BRI 22 ) 55— AE T B S T — e B 1 ) S S B

De classificagdo final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de chefe de servico, 1.° escaldo, da carreira médica,
area funcional hospitalar, drea profissional de anestesiologia,
do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n 24,11 Série, de 12 de Junho de 2019:

1. Candidatos aprovados:

Ordem Nome valores
1.° Leong Fal..ccoeiinieiecerccccceeecesene 7,90
2°  LiHUNg Ping....ccccoomeiinniccinirecirencccneeeenens 7,85

2. Candidatos excluidos:

N.° Nome Nota
1. ChanSiWai a)
2. LeiKuanlat a)

Nota:
Motivo de exclusdo:

a) Por ter obtido classificagdo inferior a 7 valores na classifi-
cacgdo final.

Nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do Despacho do Chefe
do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento
Concursal da Carreira Médica), os candidatos podem interpor
recurso contencioso da presente lista de classifica¢do final para
o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, con-
tados do dia seguinte a data da sua publicacio.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de Marco de 2020).

Servigos de Satde, aos 7 de Dezembro de 2019.
O Juri:

Presidente: Dr. Chan Kin Cheong, representante da Academia
de Medicina de Hong Kong.

Vogais efectivos: Dr. Cheng Chun Pong, representante da
Academia de Medicina de Hong Kong; e

Dr.* Lee Kam Suen, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

(Custo desta publicagdo $ 1 971,00)

Anincios
(Ref. do Concurso n.°04119/01-TS)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
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B AR 55— I — S5 500l BRI ek ik - DL SH A B2 A 30 E
U GfRERIER) 7R ety e Sy i = iy o = U AR QY
FA%RF BUAT B 2 ) 25 T8 T AT e — 8 3 ) 1) S S g
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AR E &SR (BRI E—ZEN B E T
HEU+Iy s B B E MO =15 I E#ERE
B E (http://www.ssm.gov.mo) KITEARKEH#E H (http://

www.safp.gov.mo) °

—H RS AT —EREER

Rif FEHE

CRIETIEE ks $1,303.00)
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Sdo Januario, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica destes Servicos, em http://www.ssm.gov.mo/ e dos
SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento de um lugar vago de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de
arquitectura, do quadro do pessoal dos Servicos de Saude, ¢
dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11
Série, de 27 de Novembro de 2019.

Servigos de Satde, aos 11 de Marco de 2020.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1382,00)

(Ref. do Concurso n.°05119/04-T)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sao Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pédgina
electrénica destes Servigos, em http://www.ssm.gov.mo/ e dos
SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista definitiva dos candi-
datos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada,
para o preenchimento de dois lugares vagos, em regime de con-
trato administrativo de provimento, de técnico de 2.% classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, area de engenharia electrome-
canica, dos Servicos de Satde, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 48, 11 Série, de 27 de Novembro de
2019.

Servigos de Satde, aos 11 de Marco de 2020.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 303,00)

(Ref. do Concurso n.°04219/01-TS)

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
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trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisao de Pessoal
dos Servicos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas
e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada nas
péaginas electrénicas destes Servicos, em http:/ www.ssm.gov.
mo/ e dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista definiti-
va dos candidatos ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, do regime de gestao uni-
formizada, para o preenchimento de um lugar vago, em regime
de contrato administrativo de provimento, de técnico superior
de 1.7 classe, 1.° escalao, da carreira de técnico superior, drea
de gestao de instalacdes, dos Servigos de Satde, e dos que
vierem a verificar-se nestes Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n° 45, I1 Série, de 6
de Novembro de 2019.

Servigos de Satde, aos 11 de Marco de 2020.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1382,00)

(Ref. do Concurso n.°05219/01-TS)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sdo Januario, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica destes Servigos, em http://www.ssm.gov.mo/ e dos
SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista definitiva dos candi-
datos ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada,
para o preenchimento de um lugar vago, em regime de con-
trato administrativo de provimento, de técnico superior de 1.°
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de fisica
médica, dos Servicos de Satde, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servicos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 49, 11 Série, de 4 de Dezembro de
2019.

Servigos de Satde, aos 12 de Margo de 2020.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 258,00)

(Ref. do Concurso n.° AO5/ENF-SUP/2020)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro Hospita-
lar Conde de Sao Januario, na Estrada do Visconde de S.
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Janudrio, e publicado na pagina electrénica destes Servigos,
o aviso referente a abertura do concurso de acesso, condicio-
nado, documental, entrevista profissional e discussido publica
de curriculo, aos trabalhadores dos Servicos de Satde, nos
termos definidos nas Leis n.° 18/2009 (Regime da carreira de
enfermagem), n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos ptblicos), alterada pela Lei n.° 4/2017, e
no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos), alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, para o preenchimento de trés vagas de
enfermeiro-supervisor, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem
do quadro dos Servicos de Satde, com dez dias de prazo para
a apresentacao de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 12 de Margo de 2020.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)

Por despacho do Ex.m@ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 5 de Marco de 2020, considerando que
ndo foram apresentadas quaisquer propostas, é extinto o Con-
curso Publico n.° 38/P/19 para o «Fornecimento e instalacdo de
quatro caldeirdes a vapor de 200 litros aos Servicos de Satde»,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 33, 11 Série, de 14
de Agosto de 2019.

Servicos de Saude, aos 12 de Marco de 2020.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 714,00)

Avisos

(Ref. do Concurso n.” 01419/01-1S)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secre-
taria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Janeiro de
2020, tendo por fundamento que os procedimentos seguidos na
prova de conhecimentos realizada no dia 14 de Julho de 2019,
para a admissdo de cinco formandos a formacédo especifica
de inspector sanitdrio de 2.* classe, 1.° escaldo, para o preen-
chimento de cinco lugares vagos de inspector sanitdario de 2.?
classe, da carreira de inspector sanitdrio, em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Satde, publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 11, 11 Série, de 13 de Marco de 2019, violaram
o principio da igualdade consagrado no n.° 1 do artigo 5.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, deve ser revogada
a prova de conhecimentos, com todas as consequéncias daf
decorrentes.
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O local, a data e a hora da realizacdo da nova prova de
conhecimentos serdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau e afixados na Divisdo de
Pessoal dos Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar Con-
de de Sdo Januéario, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
bem como estar@o disponiveis no sitio electrénico dos Servigos
de Sadde: http:/www.ssm.gov.mo e da Direcgdo dos Servicos
de Administrag¢ao e Fun¢ao Publica em http:/www.safp.gov.mo.

Do referido despacho da Ex.m@ Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura cabe recurso contencioso para o
Tribunal de Segunda Instancia, a interpor no prazo de trinta
dias a contar da data da publicacdao do presente aviso, nos ter-
mos da subalinea (2) da alinea 8) do artigo 36.° da Lei de Bases
da Organizagao Judicidria, aprovada pela Lei n.° 9/1999, e da
alinea a) do n.° 2 do artigo 25.° e alinea a) do n.° 2 do artigo 26.°
do Cédigo do Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.

Servicos de Saude, aos 10 de Marcgo de 2020.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 1 858,00)

Torna-se publico que, por despacho do director dos Servicos
de Satde proferido em 11 de Margo de 2020, nos termos da
alinea 2) don°1 e n.°2 do artigo 14.° da Lei n.° 2/2004 (Lei de
prevengdo, controlo e tratamento de doengas transmissiveis),
alterada pela Lei n.° 8/2013, e pela Lei n.° 1/2016, e em funcao
da evolucdo da doenga do novo tipo de coronavirus, se deter-
minou o prolongamento do periodo de vigéncia da medida de
controlo prevista no despacho emitido em 18 de Fevereiro de
2020, publicado através de aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 8, 11 Série, 2.° Suplemen-
to, de 19 de Fevereiro de 2020, até ao dia 22 de Abril de 2020.

Servigos de Satde, aos 11 de Marco de 2020.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 827,00)

Por ter saido inexacta, por lapso destes Servicos, a versao
chinesa da lista classificativa final dos candidatos, para a ad-
missdo de sete estagidrios ao estdgio necessdrio para ingresso
na carreira de técnico superior de saude de 2.* classe, drea
funcional de reabilitagdo — terapia ocupacional, para o preen-
chimento de sete lugares vagos de técnico superior de satde de
2.2 classe, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitagdo — terapia
ocupacional, da carreira de técnico superior de saide, em regi-
me de contrato administrativo de provimento dos Servicos de
Satde, publicada no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 4, 11 Série, de 22 de Janeiro de 2020, a
paginas 1 487, se rectifica:

Onde se 1&: «4.° [gEHH----- »

deve ler-se: «4.° [HEgEEH---- ».
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Servigos de Satde, aos 11 de Marco de 2020.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 144,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Aviso

Faz-se publico que se encontram afixadas e podem ser consul-
tadas, na Avenida de D. Jodo IV, n.%s 7-9, 1.° andar (e também no
website desta Direcg¢do de Servigos: http://www.dsej.gov.mo),
as informacgdes sobre o local, data e hora da prova de conhe-
cimentos (prova prética pedagdgica) e entrevista de seleccao
relativa ao concurso de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direcgdo dos Servigos de Educacao
e Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 37, 11 Série,
de 11 de Setembro de 2019, nos termos do artigo 35.%, n.° 4, do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecc@o e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° escaléo:

— Area disciplinar: lingua chinesa — um lugar (Ntimero de
referéncia: DS04/2019).

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel 1
(primadrio), 1.° escaldo:

— Area do ensino especial — quatro lugares (Nimero de
referéncia: DP04/2019%%);

— Area de conhecimentos gerais — um lugar (Nimero de
referéncia: DP05/2019%);

— Area de lingua chinesa — cinco lugares (Nimero de refe-
réncia: DP07/2019%%%*);

— Area de lingua chinesa — cinco lugares (Ntimero de refe-
réncia: DP08/2019);

— Area de matematica — um lugar (Ndmero de referéncia:
DP09/2019);

— Area de lingua inglesa — um lugar (Ntmero de referéncia:
DP10/2019).

* Exercer fungdes na subunidade administrativa.

** Exercer fungdes de docente em escola oficial ou exercer
fungdes na subunidade administrativa.

*##% [eccionar a aula em Mandarim.
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Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 11 de
Marco de 2020.

O Director dos Servicos, Lou Pak Sang.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada no quadro de antincio do Insti-
tuto Cultural, na Praca do Tap Siac, Edificio do Instituto Cul-
tural, Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro
do horério de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00
e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas),
e disponibilizada na pédgina electrénica deste Instituto (http:/
www.icm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conheci-
mentos (prova escrita e prova de aptiddo vocacional especifica)
dos candidatos ao concurso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de docente do ensino secun-
dario de nivel 1, 1.° escaldo (drea disciplinar: piano, em lingua
veicular chinesa), em regime de contrato administrativo de
provimento do Instituto Cultural, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 36, 11 Série, de 4 de Setembro de 2019.

Instituto Cultural, aos 12 de Marco de 2020.
A Presidente do Instituto, Mok lan lan.

(Custo desta publicagdo $ 1 258,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017, se encontra afixada no quadro de antincio do
Instituto Cultural, na Praca do Tap Siac, Edificio do Instituto
Cultural, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do horario de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizada na pégina electronica deste Instituto
(http://www.icm.gov.mo) e da Direc¢@o dos Servicos de Admi-
nistragdo e Funcao Publica (http://www.safp.gov.mo), a lista
definitiva dos candidatos ao concurso de avaliagdo de compe-
tencias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de trés lugares vagos
de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, drea juridica, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do Instituto Cultural, e dos que vierem
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a verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por

aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa

Especial de Macau n.° 46, I1 Série, de 13 de Novembro de 2019.
Instituto Cultural, aos 12 de Marco de 2020.

A Presidente do Instituto, Mok Ilan Ilan.

(Custo desta publicacdo $ 1 337,00)
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CONSELHO PROFISSIONAL DOS ASSISTENTES SOCIAIS

Avisos

Avison.°1/2020

Faz-se ptblico, nos termos do disposto na alinea 1) do artigo
7° e no n.° 3 do artigo 11.° da Lei n.° 5/2019 (Regime da qua-
lificagdo profissional dos assistentes sociais), que o Conselho
Profissional dos Assistentes Sociais, reunido em plenario em
5 de Margo de 2020, aprovou os «Critérios para a acreditagao
profissional», constantes do anexo ao presente aviso, que dele
faz parte integrante.

TETEFE=HARH
6 de Margo de 2020.
TR &S O Presidente, Au Chi Keung.
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ANEXO

(a que se refere o artigo 11.° da Lei n.’ 5/2019)
Critérios para a acreditaciio profissional

Tabela 1: Verificacao das habilitacoes académicas

Itens objecto de avaliacao

Exigéncias

Notas explicativas

Créditos obtidos na conclusao
do curso conferente de grau
académico

O nimero de créditos obtidos € igual
ou superior a 114.

e No caso de o nimero de créditos ser inferior a 114,
consideram-se ndo satisfeitos os requisitos de habilita-
¢oes académicas.

Disciplinas que devem constar
do curso

Disciplinas basicas
(3 disciplinas)

Disciplinas das dreas especializadas
(14 disciplinas)

Outras disciplinas
(9 disciplinas)

e Do curso concluido, devem constar os trés tipos de dis-
ciplinas indicados na coluna a esquerda, perfazendo um
total de 26. Para detalhes sobre as dreas em que incidem
os trés tipos de disciplinas, consultar a tabela 2.

e Caso do curso concluido ndo constem todas as 26 dis-
ciplinas atrds referidas, é permitida a compensagado das
disciplinas em falta, desde que do curso conste no mini-
mo 14 das 26 disciplinas.

e Caso estejam em falta as disciplinas cuja compensagao
ndo é permitida, consideram-se nao satisfeitos os requi-
sitos de habilitagoes académicas.
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Itens objecto de avaliacao

Exigéncias

Notas explicativas

Estagio que deve constar do

Estdagio com a carga horaria igual ou

® Caso do curso concluido conste o estdgio com uma

curso

superior a 800 horas.

carga hordria que seja igual ou superior a 400 horas mas
ndo atinja as 800 horas, € necessario compensar o nime-
ro de horas de estdgio em falta.

® Caso o estdgio em causa tenha uma duracdo inferior a
400 horas, consideram-se nao satisfeitos os requisitos de
habilitagdes académicas.

Tabela 2: Disciplinas que devem constar do curso

Disciplinas Disciplinas em falta
Do curso | - i Requ'ls'ltos exigidos par~a que seja
. < (Nota) E permitida ounio a | permitida a compensacio da falta
Tipos Areas deve(m) - . P S
compensacao da falta? | (Nimero minimo de disciplinas que
constar
devem constar do curso)
1. Sociologia
Discioli ‘ : 3 . Lo
’1s'c1p mas 2. Psicologia Lo Sim 2 disciplinas
basicas o . . . disciplinas
3. Outras ciéncias sociais
1. Teoria e Prdtica de Servico Social: 4 disciplinas
1) Introdugao ao Servigo Social - . (Consideram-se nao preenchidos os
4 Nao ¢é permitida a . . e .
2) Trabalho de casos L _ requisitos de habilitagdes académicas,
disciplinas | compensagao da falta .
3) Trabalho em grupo caso esteja em falta qualquer uma das
4) Trabalho comunitario disciplinas referidas)
5) Préticas e Técnicas de Servico 1 .
. Lo Sim _
Social disciplina
2. Etica, Deontologia e Conceito de
Valor em Servigo Social
1) Conceito de Valor em Servigo So- 1 .
. 1 .. T Sim —
Disciplinas | cial e Cédigo de Etica e Conduta disciplina
das areas es- | 2) Desenvolvimento pessoal e pro-
pecializadas | fissional
3. Bem-estar Social e Politicas So- 3 . Lo
.. L Sim 1 disciplina
ciais disciplinas
4. Comportamento Humano e Am- 2 . .
. . Lo Sim 1 disciplina
biente Social disciplinas
5. Outras:
1) Administracao e Gestao em Ser-
. . 4 . Lo
vico Social Lo Sim 2 disciplinas
L . . disciplinas
2) Investigacdo em Servico Social
3) Servigo Social e Legislacao
Discipli . . .
ISCIP nas Servigos ligados a Accdo Social e 8 . Lo
das areas . . Sim 4 disciplinas
, sua prdtica disciplinas
especificas
26 discipli-
Total 1scipi — 14 disciplinas
nas
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Nota: Caso os nomes das disciplinas do curso ndo correspon-
dam completamente aos constantes da tabela, o Conselho Pro-
fissional dos Assistentes Sociais ird efectuar uma verificagdo do
conteddo substancial da disciplina em causa. Caso o resultado
da verificacdo indique que a mesma tenha conteddo correspon-
dente ao de qualquer uma das disciplinas contidas na tabela,
serd reconhecida a equivaléncia da disciplina verificada.

(Custo desta publicagdo $ 7 362,00)

Aviso n.°2/2020

Faz-se publico, nos termos do disposto na alinea 7) do artigo
7° e no n.° 3 do artigo 10.° da Lei n.° 5/2019 (Regime da qua-
lificacdo profissional dos assistentes sociais), que o Conselho
Profissional dos Assistentes Sociais, reunido em plenério em 5
de Marco de 2020, aprovou o «Cddigo de ética profissional dos
assistentes sociais», constante do anexo ao presente aviso, que
dele faz parte integrante.

6 de Margo de 2020.

O Presidente, Au Chi Keung.

ANEXO

(a que se refere o artigo 10.° da Lei n.° 5/2019)
Cadigo de ética profissional dos assistentes sociais

I — Defini¢ao de Servico Social

Entende-se por «Servigo Social», uma profissdo que ajuda as
pessoas, a qual consiste em aplicar os valores, conhecimentos
e técnicas profissionais para servir o individuo, a familia, a co-
lectividade e a comunidade, prestando-lhes apoio na resolugdo
dos problemas com que se deparam, na recuperagio das suas
fungdes sociais e no desenvolvimento das potencialidades das
pessoas, de modo a que se possam adaptar ao choque decor-
rente das mudancas sociais; e ainda, com base na defesa dos
direitos humanos, promover os principios de empoderamento,
de justica social, entre outros, bem como criar condi¢des favo-
raveis a construcdo de uma sociedade harmoniosa e inclusiva,
em prol do incremento do bem-estar da populacdo. Quem
possuir a qualificacdo profissional na drea do Servigo Social e
se dedicar ao exercicio das funcdes atrds descritas é designado
por «assistente social».

II — Normas éticas

As normas éticas do Servigo Social constituem os valores
fundamentais do Servico Social e abrangem seis dreas: servico,
justica social, dignidade e valor pessoal, importancia das rela-
¢Oes humanas, integridade e competéncia.

1. Servigo

Tendo como objectivo primordial ajudar pessoas necessita-
das, os assistentes sociais prestam ajuda com a aplicagdo dos
seus conhecimentos, valores e técnicas profissionais, empe-
nhando-se em dar resposta as necessidades da sociedade e no
tratamento de problemas sociais.
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2. Justiga social

Os assistentes sociais tém a responsabilidade de defender os
direitos humanos e promover a justi¢a social, particularmente,
com atenc¢do prestada a pobreza, desemprego, discriminacao e
outras formas de injustica social.

3. Dignidade e valor pessoal

Os assistentes sociais respeitam a dignidade e valor inerentes
a cada pessoa, sem distingao de raca, cor, familia, sociedade,
pais de origem, nacionalidade, cultura, nascimento, sexo, ida-
de, lingua, crenca, opinido politica ou de outra indole, situacao
econdmica, deficiéncia, nivel de educacdo, contributo para a
sociedade ou orientacdo sexual.

4. Importancia das relacdes humanas

O Servico Social € um trabalho que se traduz na influéncia
exercida por pessoas sobre outras. Os assistentes sociais devem
reconhecer a importancia das relacdes humanas. No processo
de ajuda, os assistentes sociais desempenham o papel de acom-
panhante e procuram fortalecer as relacdes entre as pessoas
num esforgo resoluto para manter, promover e aumentar o
bem-estar dos individuos, familias, grupos sociais, organiza-
¢des e comunidades, apoiando a populagdo na prevencdo e
redugdo das dificuldades e sofrimentos.

5. Integridade

Os assistentes sociais devem estar sempre conscientes da
missdo da sua profissdo, valores, principios éticos e normas
profissionais e actuar honestamente e de forma responsavel,
em prol do seu cumprimento.

6. Competéncia

Os assistentes sociais tém a responsabilidade de incremen-
tar, de modo continuo, os seus conhecimentos e técnicas pro-
fissionais e aplica-los na prética no sentido de impulsionar o
progresso dos individuos e da sociedade, devendo ainda ambi-
cionar contribuir para os conhecimentos profissionais.

IIT — Normas de trabalho

Constituem os principios éticos da profissdo de Servico
Social respeitar a individualidade de cada pessoa, conhecer a
diversidade, impulsionar a justi¢a social, eliminar proactiva-
mente a discriminacdo, promover a distribui¢do racional de
recursos, fomentar a solidariedade e guardar sigilo.

Com base nos principios atrds referidos, sdo definidas as se-
guintes normas que pautam a pratica profissional dos assisten-
tes sociais em cinco grandes dreas, nomeadamente relativas a
destinatdrios dos servicos, profissdo, colegas, entidades empre-
gadoras e instituicdes onde trabalham, sociedade, estando to-
dos os assistentes sociais inscritos sujeitos ao seu cumprimento.

1. Em relagdo aos destinatarios dos servicos
(1) Responsabilidade

A principal responsabilidade dos assistentes sociais € promo-
ver o bem-estar dos destinatdrios dos servigos.
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(2) Respeito as diferencas

Os assistentes sociais devem reconhecer e aceitar a diversi-
dade racial e cultural dos destinatdrios dos servigos.

(3) Informar-se e autodeterminar-se

1) Os assistentes sociais devem identificar-se atempadamente
aos destinatarios dos servicos;

2) A definicdo do contetido e do objectivo dos servigos pelos
assistentes sociais deve contar com a participagdo dos destina-
tarios dos servigos, os quais devem estar informados do meca-
nismo de feedback;

3) Os assistentes sociais devem informar os destinatarios dos
servigos sobre os seus direitos. Caso os destinatarios dos servi-
COs sejam menores ou incapazes, os assistentes sociais devem
fazer o maximo possivel para contactar e informar o tutor, os
pais ou cuidador efectivo sobre os direitos atras referidos;

4) Os assistentes sociais devem respeitar a autodeterminagao
dos destinatarios dos servigos e, bem assim, relembra-los da
necessidade de assumir responsabilidade pelas suas decisoes,
op¢oes e actos;

5) Caso néo seja possivel a prestacdo de servigos, os assisten-
tes sociais devem, com a maior brevidade possivel, comunicar
tal facto aos destinatdrios dos servicos, por forma a que estes
possam, conforme a sua vontade, optar por outras solu¢des ou
adoptar planos alternativos, como por exemplo, dar consenti-
mento ao encaminhamento do caso, fazer cessar a prestacao de
servigos, entre outros;

6) Caso a situagdo em que se encontrem os destinatarios dos
servigos, a decisdo que tomem, a opcao que efectuem ou o acto
que pratiquem, corra o risco de provocar danos ao seu corpo
ou ao de outras pessoas ou colocar a sua vida ou de outrem
em perigo, tendo em conta a necessidade de proteger um bem
juridico importante, os assistentes sociais devem, nos termos
legais, tomar medidas de protec¢do adequadas.

(4) Principio da privacidade e confidencialidade

1) Os assistentes sociais devem proteger e respeitar a privaci-
dade dos destinatarios dos servicos, mantendo a confidenciali-
dade das informacgdes que lhes diga respeito;

2) Os assistentes sociais s6 podem revelar as informagdes
pessoais dos destinatdrios dos servicos para fins especificos e
nos termos legais ou com o consentimento dos mesmos;

3) Quando os destinatdrios dos servicos se encontrem em
situagao de perigo, a fim de proteger os seus interesses vitais,
os assistentes sociais podem revelar as respectivas informacdes
pessoais, a fim de que os destinatdrios dos servicos tenham
acesso a protecgdo e servicos profissionais que lhes sejam ade-
quados;

4) Os assistentes sociais devem informar os destinatdrios dos
servicos da eventual revelacdo das suas informagdes pessoais e
dos possiveis efeitos;

5) Em nenhuma circunstancia, poderdo os assistentes sociais
discutir ou partilhar os casos relativos aos destinatdrios dos
servicos ou seus dados pessoais, excepto no caso de convenién-
cia de servico;
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6) Para fins pedagodgicos e de treino, os assistentes sociais
podem partilhar e discutir os casos que tenham acompanhado,
ndo podendo, no entanto, revelar as informagdes que permitam
identificar os destinatarios dos servicos (titulares de casos),
sem o consentimento prévio dos mesmos;

7) Caso seja necessdria a transferéncia de dados pessoais dos
destinatdrios dos servicos, os assistentes sociais devem assegu-
rar que o processo seja efectuado com seguranca, no sentido de
se evitar fuga de dados.

(5) Vantagens

1) Os assistentes sociais ndo podem aproveitar-se da sua re-
lagdo com os destinatarios dos servigos para obter vantagens
pessoais;

2) Os assistentes sociais ndo devem, no exercicio das suas
funcdes, aceitar prendas ou outros beneficios oferecidos pelos
destinatarios dos servigos;

3) Os assistentes sociais que exercem funcdes de supervisiao
e formacao, de igual modo, ndo devem aproveitar-se da relagdo
delas decorrente para a obtengdo de vantagens indevidas.

(6) Relacionamento sexual e impedimento

1) Os assistentes sociais que executam o acompanhamento
do caso, bem ainda o respectivo aconselhamento e servico cli-
nico, ndo devem, antes do encerramento do caso, praticar com
o utente do servigo em causa, ac¢des relacionadas com o sexo
ou ter contacto sexual;

2) Os assistentes sociais devem pedir escusa se, durante a
execucdo do trabalho referido na alinea anterior, vierem a
saber ou a descobrir que uma das seguintes situagdes se enqua-
dra na relagdo com o destinatdrio dos servigos:

a) Conjuge, familia e afins;
b) Relagdo intima, ou com quem teve relagio sexual,
¢) Com quem existe inimizade ou uma relacdo de interesses.

3) Na situacdo referida na alinea 2), os assistentes sociais de-
vem, de imediato, cessar a prestacdo de servicos e encaminhar
o caso segundo os procedimentos estipulados.

(7) Ponderacdes a fazer na cobranga de emolumentos

Se os servigos forem prestados por quem trabalha em regime
de freelancer, é conveniente que o montante dos respectivos
emolumentos a ser cobrado seja ponderado ndo sé no poder
econémico do utente do servigo, mas também no volume dos
servigos e no respectivo grau de complexidade.

2. Em relacao a profissdo
(1) Responsabilidade profissional

1) Aquando do desempenho das fun¢des profissionais, os
assistentes sociais devem manter uma atitude honesta, cumprir
com a palavra, ser responsdveis e cumprir com rigor o «Cdédigo
de ética profissional dos assistentes sociais»;

2) Os assistentes sociais devem cumprir a legislagdo e seguir
as instrugdes referentes a drea de servigo social emitidas pela
entidade competente;
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3) Quando forem detectados quaisquer incidentes contra
o «Cddigo de ética profissional dos assistentes sociais» e que
os mesmos tenham causado prejuizos ao utente do servigo, os
assistentes sociais devem comunicd-lo, o mais cedo possivel, ao
Instituto de Acg¢do Social.

(2) Capacidade profissional

1) Os assistentes sociais devem prestar o servico consoante
a area de educagdo, de formacgdo e das accdes de aperfeicoa-
mento que concluiram e, ainda, de acordo com a experiéncia
profissional de que detém;

2) Quando os assistentes sociais aplicam novos métodos de
trabalho, estes devem ter por objectivo a realizacdo dos inte-
resses dos destinatdrios dos servigos, evitando que 0s mesmos
sejam prejudicados.

(3) Desenvolvimento profissional

1) Os assistentes sociais devem aperfei¢oar continuamente a
busca incessante de mais conhecimentos e técnicas profissio-
nais;

2) Os assistentes sociais devem ter uma postura activa em
aceitar a supervisao e a formagao organizada pelas institui¢des
onde trabalham.

(4) Descrigdo da profissao

1) S6 depois de estarem inscritos, segundo a lei, é que pode-
rdo chamar-se a si proprios de «assistente social»;

2) Quando ¢é divulgada a «qualidade profissional, capacidade
e a eficiéncia dos servigos dos assistentes sociais», tal nao deve
induzir os destinatarios a considerar que os servicos prestados
pelos assistentes sociais possam produzir suposto efeito ou
efeitos nao-realistas.

3. Em relacdo aos colegas
(1) Respeito

1) Os assistentes sociais devem respeitar os colegas, indepen-
dentemente de os mesmos pertencerem ou nao a profissao de
assistente social;

2) Os assistentes sociais devem respeitar as diferentes opini-
oes e métodos de trabalho dos colegas e com eles acompanhar
o trabalho quando necessario;

3) Se os colegas tiverem opinides que divergem das dos assis-
tentes sociais, estes devem adoptar uma postura racional para
apresentar as suas sugestdes ou opinides, tendo em vista en-
contrar uma proposta que possa ser aceite por ambas as partes.

(2) Colaboragao interdisciplinar

1) Os assistentes sociais devem aceitar e promover a colabo-
ragdo interdisciplinar, por forma a aumentar a eficiéncia dos
Servigos;

2) Os assistentes sociais, quando colaboram com os colegas
de outras dreas profissionais, a sua participacdo deve partir do
ponto de vista do assistente social e da dimensao do principio
do valor profissional para poder, através dos efeitos sinergé-
ticos, assegurar a dignidade dos destinatarios dos servicos e
promover o seu bem estar;



N.212 — 18-3-2020

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

3731

3) 3

(R

TS H RS TERS » SRRV E R M I e 150
it T R E FERE AR IR AR 5 3 R A (A A 3 T 5 -

(=) BEEREE

1) B EEGRARm T BEE S flida  FHIEERER
i

2) Fy¥hos TAERRE - it TIESEE Bl E Y ERE

3) it T 5 4R T N A B[R] T B R S R < R

EERRER - b3 o L S SR R RE

WRE SRSy IER

) it T H (g FE AR (TR %S ) &
W HEE AT E R 7 e (it & TR B TAESFRI) AR ERIT T
15

2) it THEE MR ERE  BUR  BRSE WM &
WIPRPRIR] S

3) ik THEE R R £ B R AR SR L ay &R

4) RAERE R PR T R L TR SRS - ik T R R
[CE TS

5) MR TAERE Fe ~ 155 (57 EE (it & TAF& fa
TAESFR) MERITE AN R - i TR e i 2 2 s
e - S [ 17 0V R R ZE R - e ORnt T RARES AU HZE:

6) ‘& it T DU - B S s b 1 3 R R S R 2 Bl 24

JHTEIER -

FaRE N

it T JE R SR E SR R A B R R DUBE (SR SR RS

3) Se na colaboracéo interdisciplinar, for verificada a diver-
géncia de ética entre as diferentes dreas profissionais, os assis-
tentes sociais devem promover a elaboragdo de uma proposta
adequada que possa defender os melhores interesses dos desti-
natdrios dos servigos.

(3) Supervisao e orientacao

1) Sao incumbidos da missdo de supervisdo os assistentes
sociais dotados das respectivas condigdes com o objectivo de
promover o desenvolvimento da profissao;

2) Deve ser com agrado que os assistentes sociais se sujeitam
a uma supervisao apropriada para fortalecer as aptidoes técni-
cas de trabalho;

3) Os assistentes sociais devem orientar adequadamente os
novos colegas, apoiando-os nao s a reforgar a ética profissio-
nal e as capacidades cognitivas sobre o conceito de valores,
mas também a aumentar os conhecimentos profissionais e as
aptidoes técnicas.

4. Em relagdo as entidades empregadoras e as instituigdes
onde trabalham

1) Os assistentes sociais devem ser responsaveis perante
as entidades empregadoras e as institui¢des onde trabalham,
adiante designadas por «institui¢des», bem como devem execu-
tar o trabalho de acordo com os procedimentos definidos pelas
respectivas entidades e institui¢des e, ainda com as disposi¢des
do «Cdédigo de ética profissional dos assistentes sociais»;

2) Os assistentes sociais devem saber com clareza os objec-
tivos, as politicas e a especialidade das institui¢des, bem ainda
conhecer por que condi¢des estdo limitados esses equipamen-
tos;

3) Os assistentes sociais devem aproveitar da melhor forma
os recursos facultados pelas entidades empregadoras e pelas
instituicoes;

4) A respeito da manutengdo e do melhoramento do nivel
profissional dos assistentes sociais das institui¢des, os assis-
tentes sociais devem prestar opinides e sugestdes as entidades
empregadoras ou as instituicoes;

5) Quando for verificado que o processo de trabalho e as
instrucdes das institui¢gdes ndo estdo em sintonia com as dispo-
sicdes do «Codigo de ética profissional dos assistentes sociais»,
os assistentes sociais devem, em tempo oportuno, comunicar as
entidades empregadoras ou as institui¢cdes, no sentido de, em
conjunto, eliminar as diferencas e assegurar o profissionalismo
dos servicos prestados;

6) Sempre que os assistentes sociais emitirem quaisquer co-
mentdarios ou participarem em actividades em nome das entida-
des empregadoras ou das instituicdes, devem manifestar esse
facto claramente.

5. Em relacdo a sociedade
(1) Participacdo na emergéncia publica

Os assistentes sociais devem prestar servigo de apoio profis-
sional de acordo com a situacdo real da emergéncia publica.
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(2) Participagio da sociedade

1) Os assistentes sociais devem prestar aten¢do aos assuntos
sociais, sobretudo no que respeita aos fenémenos e as politicas
referentes aos beneficios e a distribui¢cdo de recursos, bem ain-
da estimular, de forma adequada, a populagdo em geral a pres-
tar atencdo aos assuntos sociais e a participar nestes assuntos;

2) Os assistentes sociais devem promover o respeito, a tole-
rancia e a aceitagao das diferentes culturas existentes na socie-
dade;

3) Os assistentes sociais devem apoiar as politicas que per-
mitam elevar e melhorar o bem estar da sociedade e, ainda, de-
vem envidar esfor¢os no sentido de estimular a concretizagdo
das respectivas politicas;

4) No caso de a sociedade se deparar com insuficiéncia, in-
justica ou problemas sociais, os assistentes sociais devem nao
s6 fazer o possivel de recorrer a meios adequados para que a si-
tuagdo da sociedade seja comunicada, mas também apresentar,
se as houver, sugestdes para o respectivo melhoramento, tendo
em vista a constru¢do de uma sociedade equilibrada e harmo-
niosa;

5) Os assistentes sociais devem pronunciar-se com base em
factos e provas, aquando da exposi¢ao dos problemas ligados
as politicas e a sociedade.

CRIEFIE LR $15,742.00) (Custo desta publicagdo $ 15 742,00)
BER INSTITUTO DO DESPORTO
A Anincios
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada na sede do Instituto do Des-
porto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada
na pagina electréonica do Instituto do Desporto (http:/www.
sport.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), a lista
definitiva dos candidatos ao concurso de avaliagdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea juridica, em regime de contrato administrativo
de provimento do Instituto do Desporto, e dos que vierem a
verificar-se neste Instituto até ao termo da validade do concur-
so, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11 Série, de 25 de Se-
tembro de 2019.

Instituto do Desporto, aos 12 de Margo de 2020.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1303,00)
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Concurso Publico n.°4/1D/2020

«Servigos de seguranga do Edificio do Grande Prémio e da

antiga torre de controlo»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho da Ex.m2
Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9
de Margo de 2020, o Instituto do Desporto, vem proceder, em
representacdo do adjudicante, a abertura do concurso publico
para os servicos de seguranca do Edificio do Grande Prémio e
da antiga torre de controlo.

O prazo para a prestacao dos servicos é conforme o estipu-
lado no artigo 1.° do Anexo V — Normas Técnicas do Indice
Geral do processo do concurso.

A partir da data da publicagido do presente antincio, 0s con-
correntes podem dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.° 818, em Macau, no hordrio de expediente, das
9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do
processo do concurso ou para obtencdo da copia do processo,
mediante o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode
ainda ser feita a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet
na area de «Informagao relativa a aquisicdo» da pégina electré-
nica do Instituto do Desporto: www.sport.gov.mo.

Os concorrentes devem comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para a apresentacdo das propostas
para tomarem conhecimento sobre eventuais esclarecimentos
adicionais.

A sessdo de esclarecimento terd lugar no dia 24 de Marco de
2020, terga-feira, pelas 10,00 horas, sala de reunides do Edifi-
cio do Grande Prémio, sito na Avenida da Amizade, n.° 207,
em Macau. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto
na data e hora da sessdo de esclarecimento por motivos de
tufao ou de for¢a maior, a data e a hora estabelecidas para a
sessdo de esclarecimento serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia ttil seguinte.

O prazo para a apresentagao das propostas termina as 12,00
horas do dia 22 de Abril de 2020, quarta-feira, ndo sendo ad-
mitidas propostas fora do prazo. Em caso de encerramento do
Instituto do Desporto na data e hora limites para a apresen-
tacdo das propostas acima mencionadas, por motivos de tufio
ou de forca maior, a data e a hora limites estabelecidas para a
apresentacdo das propostas serdo adiadas para a mesma hora
do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro do
prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no ende-
reco acima referido, acompanhada de uma caugdo provisoria
no valor de $46 000,00 (quarenta e seis mil) patacas. Caso o
concorrente opte por garantia bancdria, esta deve ser emitida
por um estabelecimento bancério legalmente autorizado a
exercer actividade na Regido Administrativa Especial de Ma-
cau e a ordem do Instituto do Desporto ou efectuar um deposi-
to em numerdrio ou em cheque emitido a favor do Instituto do
Desporto na mesma quantia, a entregar na Divisdo Financeira
e Patrimonial, sita na sede do Instituto do Desporto.
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O acto publico do concurso terd lugar no dia 23 de Abril
de 2020, quinta-feira, pelas 9,30 horas, no auditério da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.° 818, em Macau. Em caso de encerramento do
Instituto do Desporto na data e hora para o acto ptblico do
concurso, por motivos de tufdo ou de for¢a maior, ou em caso
de adiamento na data e hora limites para a apresentacido das
propostas, por motivos de tufao ou de forca maior, a data e
hora estabelecidas para o acto ptblico do concurso serdo adia-
das para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

As propostas sdo vélidas durante 90 dias a contar da data da
sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 12 de Margo de 2020.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 3 273,00)

Avisos

Despacho n.°05/GP/2020

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccao e Chefia), no artigo 22.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do esta-
tuto do pessoal de direc¢do e chefia), no n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.° 19/2015 (Organizacao e fun-
cionamento do Instituto do Desporto) e no uso da faculdade
conferida pelo n.° 3 do Despacho da Secretdria para os Assun-
tos Sociais e Cultura n.° 9/2020, publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11 Série, de
15 de Janeiro de 2020, determino:

1. Sao subdelegadas no vice-presidente deste Instituto, Lau
Cho Un, no ambito da gestdo do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo, do Centro de Formacdo e Estdgio de
Atletas e do Centro de Medicina Desportiva, as seguintes com-
peténcias:

1) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Des-
porto, até ao montante de $150 000,00 (cento e cinquenta mil)
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

2) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢do do que ¢ dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretdrios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.

2. Sdo subdelegadas na vice-presidente deste Instituto, Lam
Lin Kio, no 4mbito da gestdo do Departamento do Grande
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Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do De-
partamento de Administracdo de Instalagdes Desportivas, as
seguintes competéncias:

1) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢camento da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Des-
porto, até ao montante de $150 000,00 (cento e cinquenta mil)
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato escrito;

2) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢do do que ¢ dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretarios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.

3. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Organiza-
¢ao e Gestao Administrativa e Financeira deste Instituto, Lam
Kuok Hong, no ambito da gestdo daquela unidade organica, as
seguintes competéncias:

1) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores do Instituto
do Desporto e dos seus familiares as Juntas Médicas que fun-
cionem no dmbito dos Servicos de Saude;

2) Autorizar a atribui¢do de prémios de antiguidade e de sub-
sidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuigdo
previsto na Lei n.° 8/2006 (Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos), aos respectivos trabalhadores, nos
termos legais;

3) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
Instituto do Desporto;

4) Autorizar a restituicdo de documentos que néo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com o Instituto do Desporto ou com a Regido Adminis-
trativa Especial de Macau;

5) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

6) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no Instituto do Desporto, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

7) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servicos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢amento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Desporto,
até ao montante de $10 000,00 (dez mil) patacas;

8) Aceitar e restituir os montantes depositados como caugao,
cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caugdo, bem
como restituir quantias retidas como garantia ou a qualquer
outro titulo apresentadas em processos de obras ou aquisicao
de bens e servicos;
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9) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢do do que ¢ dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretdrios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcao e Comissariado da Auditoria.

4. Na auséncia ou impedimento dos titulares dos cargos, as
competéncias subdelegadas previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem os substitua legalmente.

5. Na auséncia ou impedimento de quem substitua legalmen-
te os titulares dos cargos de chefia, as competéncias subdele-
gadas previstas no presente despacho sao exercidas pelo titular
do cargo de direcgdo de que dependa a respectiva subunidade
organica.

6. A presente subdelegacdo de competéncias € feita sem pre-
juizo do poder de emitir directivas ou instrugdes, do poder de
avocar e do poder de revogar os actos praticados pelos subdele-
gados.

7. Dos actos praticados ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias cabe recurso hierdrquico necessdrio para a
Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura.

8. Sdo ratificados todos os actos praticados, no ambito da
presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de Dezem-
bro de 2019.

9. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Marg¢o de 2020.)

Despacho n.°04/GP/2020

Tendo em consideracdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢cdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direcgao e Chefia), nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢oes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia) e no n.° 2 do artigo 4.°
do Regulamento Administrativo n.° 19/2015 (Organizacido e
funcionamento do Instituto do Desporto), determino:

1. Sao delegadas no vice-presidente deste Instituto, Lau Cho
Un, no ambito da gestdo do Departamento de Desenvolvimen-
to Desportivo, do Centro de Formacgdo e Estagio de Atletas e
do Centro de Medicina Desportiva, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre acumulacio de férias;

2) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

3) Autorizar o gozo de férias e a respectiva antecipagao a pe-
dido do trabalhador em relagdo ao chefe do Departamento de
Desenvolvimento Desportivo, a directora do Centro de Forma-
¢ao e Estdgio de Atletas e ao pessoal do Centro da Medicina
Desportiva;
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4) Justificar as faltas do chefe do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo, da directora do Centro de Formagao e
Estdgio de Atletas e do pessoal afecto ao Centro da Medicina
Desportiva, que dependam de aceitagdo pelo dirigente das ra-
zoes invocadas pelo trabalhador;

5) Homologar a avaliacdo de desempenho do pessoal, salvo
no caso da avaliagdo das chefias;

6) Assinar os regulamentos especificos emitidos pelo Centro
de Formacgao e Estdgio de Atletas.

2. Sao delegadas na vice-presidente deste Instituto, Lam Lin
Kio, no ambito da gestdo do Departamento do Grande Prémio
de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do Departa-
mento de Administragdo de Instalacdes Desportivas, as se-
guintes competéncias:

1) Decidir sobre a acumulacgao de férias;

2) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

3) Autorizar o gozo de férias dos chefes do Departamento do
Grande Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos
e do Departamento de Administra¢ao de Instalacdes Despor-
tivas;

4) Justificar as faltas dos chefes do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do De-
partamento de Administracdo de Instalagcdes Desportivas, que
dependam de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas
por aqueles;

5) Homologar a avaliacdo de desempenho do pessoal, salvo
no caso da avaliagao das chefias;

6) Assinar os regulamentos especificos relativos as insta-
lagdes desportivas propriedade da Regido Administrativa
Especial de Macau que se encontrem afectas ao Instituto do
Desporto.

3. Sao delegadas no chefe do Departamento de Desenvolvi-
mento Desportivo deste Instituto, Chao Kuok Wai, no dmbito
da gestdao daquela unidade organica, as seguintes competén-
cias:

1) Decidir sobre acumulacao de férias dos seus subordina-
dos;

2) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipacao a pedido do trabalhador;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-

dor;

4) Assinar a correspondéncia e o expediente necessario a
mera instru¢do dos processos e a execucdo de decisdes;

5) Assinar as circulares para consulta de pregos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

6) Visar as requisi¢des de material.
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4. Sao delegadas no chefe do Departamento de Adminis-
tragdo de Instalagdes Desportivas deste Instituto, Ho Wa, no
ambito da gestdo daquela unidade organica, as seguintes com-
peténcias:

1) Decidir sobre acumulagdo de férias dos seus subordina-
dos;

2) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagdo a pedido do trabalhador;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitag@o pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

4) Assinar a correspondéncia e o expediente necessdrio a
mera instrugdo dos processos e a execugao de decisdes;

5) Assinar as circulares para consulta de pregos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

6) Visar as requisi¢des de material.

5. S@o delegadas na chefe do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos deste
Instituto, Lei Si Leng, no ambito da gestdo daquela unidade
organica, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre acumulacdo de férias dos seus subordina-
dos;

2) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagdo a pedido do trabalhador;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitag@o pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

4) Assinar a correspondéncia e o expediente necessario a
mera instrugdo dos processos e a execugdo de decisoes;

5) Assinar as circulares para consulta de pregos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

6) Visar as requisi¢oes de material.

6. Sao delegadas no chefe do Departamento de Organizacao
e Gestao Administrativa e Financeira deste Instituto, Lam
Kuok Hong, no ambito da gestao daquela unidade organica, as
seguintes competéncias:

1) Decidir sobre acumulacdo de férias dos seus subordina-
dos;

2) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipac¢do a pedido do trabalhador;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitagdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

4) Autorizar a recuperagao do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca aos trabalhadores do Ins-
tituto do Desporto;

5) Assinar declaragdes e quaisquer documentos similares
comprovativos da situacao juridico-funcional ou remuneratéria
do pessoal do Instituto do Desporto, bem como autenticar
copias dos mesmos documentos;
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6) Assinar registos biograficos do pessoal do Instituto do
Desporto;

7) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de saude;

8) Assinar as guias de apresentacao relativas aos trabalhado-
res do Instituto do Desporto;

9) Assinar as requisicdes para aquisicao de bens e servicos,
depois de autorizadas pela entidade competente;

10) Assinar as requisi¢des dirigidas a Imprensa Oficial e as
Oficinas Navais;

11) Assinar a correspondéncia e o expediente necessario a
mera instrugdo dos processos e a execugao de decisoes;

12) Assinar os circulares para consulta de pregos as empre-
sas fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

13) Visar as requisi¢oes de material.

7. Sdo delegadas na directora do Centro de Formacao e Esta-
gio de Atletas, Fu Si Na, no ambito da gestdo daquela unidade
orgénica, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre acumulacdo de férias dos seus subordina-
dos;

2) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipaga@o a pedido do trabalhador;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

4) Assinar a correspondéncia e o expediente necessario a
mera instrugdo dos processos e a execugao de decisoes;

5) Assinar os circulares para consulta de precos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

6) Visar as requisi¢oes de material.

8. Na auséncia ou impedimento dos titulares dos cargos, as
competéncias delegadas previstas no presente despacho sao
exercidas por quem os substitua legalmente.

9. Na auséncia ou impedimento de quem substitua legalmen-
te os titulares dos cargos de chefia, as competéncias delegadas
previstas no presente despacho s@o exercidas pelo titular do
cargo de direccdo de que dependa a respectiva subunidade or-
ganica.

10. A presente delegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
do delegante poder emitir directivas ou instrucdes, poder avocar
e poder revogar os actos praticados pelos delegados.

11. Dos actos praticados ao abrigo da presente delegacdo de
competéncias cabe recurso hierdrquico necessario para o pre-
sidente do Instituto do Desporto.

12. Sdo ratificados todos os actos praticados, no dmbito da
presente delegacdo de competéncias, desde 20 de Dezembro de
20109.

13. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.
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Instituto do Desporto, aos 12 de Margo de 2020.

BE  &KHE O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.
CRIET &2 $14,497.00) (Custo desta publicagdo $ 14 497,00)
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Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos, em regime de contrato administra-
tivo de provimento, de técnico superior de 2. classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico superior, drea de ciéncias da educagao, da
Direc¢do dos Servigos do Ensino Superior, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direcgdo de Servicos até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 38, 11 Série, de 18
de Setembro de 2019, a entrevista de selec¢do, com a duracio de
15 minutos, terd lugar de 27 de Mar¢o de 2020, no periodo das
9,30 horas as 17,45 horas, no Centro dos Estudantes do Ensino
Superior, sito na Avenida Conselheiro Ferreira de Almeida,
n.° 68-B, Edificio Va Cheong, r/c B, Macau.

Informacdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entrevis-
ta de seleccdo, bem como outras informagdes de interesse dos
candidatos serdo afixadas no dia 18 de Margo de 2020, na Direc-
¢ao dos Servigos do Ensino Superior, sita na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, n.*s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar,
Macau, podendo ser consultadas no local indicado dentro do
hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizadas
na pagina electrénica desta Direccdo de Servigos (https:/www.
dses.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servicos do Ensino Superior, aos 13 de Mar¢o
de 2020.

O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagio $ 1 620,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de dois lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2.° classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de linguas,
literatura e cultura, da Direccao dos Servigos do Ensino Supe-
rior, e dos que vierem a verificar-se nesta Direccao de Servigos
até ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n° 38, I1 Série, de 18 de Setembro de 2019, a entrevista
de selecgdo, com a duracdo de 15 minutos, terd lugar de 26 de
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Marco até 27 de Marco de 2020, no periodo das 9,00 horas as
18,15 horas, na Direc¢do dos Servigos do Ensino Superior, sita
na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.%s 614A-640, Edificio
Long Cheng, 7.° andar, Macau.

Informacgdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos serdo afixadas no dia 18 de Marg¢o de 2020, na
Direccao dos Servigcos do Ensino Superior, sita na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, n.s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.°
andar, Macau, podendo ser consultadas no local indicado den-
tro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e dispo-
nibilizadas na pagina electrénica desta Direccdo de Servigos
(https://'www.dses.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servicos do Ensino Superior, aos 13 de Marco
de 2020.

O Director dos Servicos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 620,00)
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(GRIETIEE R $1,462.00)

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Anincio

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de catorze lugares vagos de adjunto-técnico de
2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, drea de
apoio técnico-administrativo com atendimento ao ptblico, do
quadro do pessoal do Fundo de Seguranca Social, e dos que
vierem a verificar-se até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 17, 11 Série, de 24 de Abril
de 2019, a entrevista de selecc@o, com a duracdo de cerca de 15
minutos, terd lugar de 30 de Marco a 9 de Abril de 2020. In-
formacdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizacdo da entrevista de
seleccdo, bem como outras informagdes de interesse dos can-
didatos, serdo afixadas no dia 18 de Marco de 2020, no quadro
informativo da sede do Fundo de Seguranca Social (FSS), sito
na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.>s 249-263, Edf. China
Civil Plaza, 18.° andar, Macau (Horério de consulta: de segun-
da a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas), estando também disponiveis na pagina electrénica do
FSS (http://www.fss.gov.mo) e da Direcgao dos Servicos de
Administragio e Funcédo Publica (http://www.safp.gov.mo).

Fundo de Seguranca Social, aos 12 de Marco de 2020.
O Presidente do Conselho de Administragdo, long Kong Io.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de ligeiros, do Fundo das Industrias Culturais,
e dos que vierem a verificar-se neste Fundo até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11
Série, de 12 de Junho de 2019, a entrevista de selec¢do, com a
duracdo de 15 minutos, terd lugar no dia 25 de Marco de 2020,
no periodo das 9,30 as 11,00 horas, no Fundo das Industrias
Culturais, sito na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Edif. Centro
Golden Dragon, 14.° andar A — Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local e hora a que cada
candidato se deve apresentar para a realizagdo da entrevista de
seleccdo, bem como outras informagdes de interesse dos can-
didatos, serdo afixadas no dia 18 de Marco de 2020, no Fundo
das Inddustrias Culturais, sito na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105,
Edif. Centro Golden Dragon, 14.° andar A — Macau, podendo
ser consultadas no local indicado dentro do horério de expe-
diente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-
-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizadas nas paginas
electrénicas deste Fundo (http:/www.fic.gov.mo) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo).

Fundo das Inddstrias Culturais, aos 12 de Marco de 2020.

A Presidente do Conselho de Administragdo, substituta,
Chu Miu Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1 541,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontram afixadas no balcdo de atendimento do
Centro de Prestacdo de Servicos ao Publico da Direcgdo dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada
da Barra, Macau, podendo ser consultadas no local indicado,
dentro do horario de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizadas na pédgina electronica destes Servi-
cos (https://www.marine.gov.mo/) e na pagina electrénica dos
SAFP (http:/www.safp.gov.mo/), as listas definitivas dos candi-
datos aos concursos de avaliacdo de competéncias profissionais
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ou funcionais, externos, do regime de gestdo uniformizada,
para o preenchimento dos seguintes lugares vagos, em regime
de contrato administrativo de provimento das seguintes carrei-
ras e dreas da Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, abertos por avisos publicados
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 48, I1 Série, Suplemento, de 27 de Novembro de 2019:

Um lugar vago de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
area de gestdo maritima;

Um lugar vago de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo,
area de electrénica;

Um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.° escalao,
area de avaliacdo de impactos sociais;

Um lugar vago de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
drea de gestao de biblioteca e arquivos;

Um lugar vago de operdrio qualificado, 4.° escaldo, drea de
operagdo dos equipamentos mecanicos de grande porte.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 10 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 2 164,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Direc-
¢do dos Servicos de Correios e Telecomunicagdes, 2.° andar do
Edificio-Sede da mesma Direc¢do de Servigos, sito no Largo
do Senado, em Macau, podendo ser consultada no local indi-
cado, dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira
entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e
as 17,30 horas), e disponibilizada na péagina electrénica destes
Servigos (http://www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.
safp.gov.mo/), a lista provisoéria dos candidatos ao concurso de
avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de pesquisa e desenvolvimen-
to cientifico do Museu, em regime de contrato administrativo
de provimento da Direccdo dos Servicos de Correios e Tele-
comunicacdes, e dos que vierem a verificar-se nesta Direcgdo
de Servicos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 1, 11 Série, de 2 de Janeiro de 2020.
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Direccdo dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes,
2.° andar do Edificio-Sede da mesma Direccdo dos Servigos,
sito no Largo do Senado, em Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as
14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pégina electrénica
destes Servigos (http:/www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP (http:/
www.safp.gov.mo/), a lista provisdria dos candidatos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos de técnico superior de 2.% classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, area de informaética,
do quadro do pessoal da Direccao dos Servigos de Correios e
Telecomunicagdes, e dos que vierem a verificar-se nesta Direc-
¢ao de Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 4, 11 Série, de 22 de Janeiro de 2020.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
12 de Margo de 2020.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 2 480,00)

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou fun-
cionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de um lugar vago de motorista de ligeiros, 1.°
escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos
de Correios e Telecomunicacdes, e dos que vierem a verificar-
-se nesta Direccdo de Servicos até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n° 29, 11 Série, de
17 de Julho de 2019, a prova de conhecimentos (prova pratica
de condugdo), com a duraciao de 30 minutos, terd lugar a 29 de
Margo de 2020, no periodo das 9,00 as 13,00 horas, no Centro
de Permuta de Correio, Rampa de D. Maria II, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacido da prova
de conhecimentos (prova prética de condug¢io), bem como
outras informagdes de interesse dos candidatos serao afixadas
na Direcgdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes,
2.° andar do Edificio-Sede da mesma Direc¢ao de Servigos,
sito no Largo do Senado, em Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horario de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas ¢ entre as
14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizadas na pagina electrénica
destes Servicos (http://www.ctt.gov.mo/) e dos SAFP (http:/
www.safp.gov.mo/).
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Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
12 de Margo de 2020.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacéo $ 1 620,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso
Despacho n.°32/IH/2020

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2013, no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, nos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
usando da faculdade conferida pelo n.° 3 do Despacho do Secreta-
rio para os Transportes e Obras Ptblicas n.° 10/2020, determino:

1. E subdelegada na chefe do Departamento de Informatica
e Apoio, Lei Kit U, no chefe da Divisao de Habitagdo Social,
Chan Kuan Kit, no chefe da Divisao de Habitacdo Econdémica
e de Apoio, Mio Chan Seng, na chefe da Divisdo de Fiscaliza-
cdo de Habitacao Publica, Ng Lok Mui, na chefe da Divisao de
Organizagdo, Hui Lai Meng, na chefe da Divisdo de Apoio a
Administracdo de Edificios, Lau I Leng, e no chefe da Divisao
de Administragdo e Finangas, Cheong Tong In, a competéncia
para outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, nos contratos-promessa de compra e venda de con-
trapartidas de contratos de desenvolvimento para a habitacao
recebidas pelo Instituto de Habitagao e nas subsequentes escri-
turas publicas de compra e venda.

2. E subdelegada no chefe da Divisao de Habitagdo Social,
Chan Kuan Kit, ou no seu substituto, a competéncia para ou-
torgar nos contratos de arrendamento relativos as habitacdes
sociais a cargo do Instituto de Habitagao.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Sdo ratificados os actos praticados pelo pessoal de chefia
referido no n.° 1, no ambito da competéncia subdelegada referi-
da no mesmo nimero, desde 20 de Dezembro de 2019.

5. Sdo ratificados os actos praticados pelo chefe da Divisao
de Habitagdo Social, Chan Kuan Kit, ou pelo seu substituto, no
ambito da competéncia subdelegada referida no n.° 2, desde 20
de Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto nos dois nimeros anteriores, o
presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publi-
cacao.

(Homologadas as subdelegacdes de competéncias, por despacho
do Ex.me Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas, de 10 de Margo de 2020).

Instituto de Habitacao, aos 11 de Marco de 2020.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 2 164,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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