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Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 90/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organiza-
¢do, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades pu-
blicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Sao subdelegadas no director da Direc¢@o dos Servicos
para os Assuntos Laborais, Wong Chi Hong, as competéncias
para praticar os seguintes actos no dmbito da Direccao:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacao provisdria e a recondugdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissao de servigo em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacio dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condig¢des
remuneratorias;

6) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duragédo e
decidir sobre pedidos de acumulacgdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores da Direc-
¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais e seus familiares
as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos de
Saude;

11) Autorizar a atribui¢ao dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;
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14) Autorizar a restituicdo de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execugdo de con-
tratos com a Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais
ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

15) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
ndrios em situagao de licenga de longa duracdo e em situacdes
de actividade fora do quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servi-
¢os para os Assuntos Laborais;

16) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imdveis e viaturas;

17) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na Direcgao dos Servigos para
os Assuntos Laborais, com exclusdo dos excepcionados por lei;

18) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau relativo a Direcgdo dos Ser-
vigos para os Assuntos Laborais, até ao montante de 300 000
(trezentas mil) patacas, sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebragdo de
contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamen-
to de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento de elec-
tricidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de condominio
ou outras da mesma natureza;

20) Autorizar despesas de representagdo até ao montante
de 20 000 (vinte mil) patacas;

21) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, que forem
julgados incapazes para o servico;

22) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no dmbito da Direcgao dos Ser-
vicos para os Assuntos Laborais;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribui¢des da Direccdo dos Servicos para os As-
suntos Laborais.

2. Sdo delegadas e subdelegadas no director da Direccado dos
Servigos para os Assuntos Laborais, Wong Chi Hong, as se-
guintes competéncias:

1) As competéncias previstas no artigo 16.° da Lei n.° 21/2009
(Lei da contratacao de trabalhadores ndo residentes), com ex-
cepcdo das competéncias a que se refere o n.° 1 do artigo 13.° ¢
das competéncias previstas no artigo 15.%

2) A competéncia para emitir parecer sobre os pedidos de
permanéncia do agregado familiar de trabalhadores nao-resi-
dentes, prevista no n.° 5 do artigo 8.° da Lei n.° 4/2003 (Princi-
pios gerais do regime de entrada, permanéncia e autorizagao
de residéncia);
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3) A competéncia prevista no n.° 3 do artigo 3.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 17/2004 (Regulamento sobre a
Proibicdo do Trabalho Ilegal), respeitante a autorizagdo para
exercicio de actividade em proveito proprio por ndo-residente.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretario
para a Economia e Finangas, as competéncias ora delegadas e
subdelegadas podem, quando razdes de bom funcionamento
do servico assim o justifiquem, ser subdelegadas no pessoal de
direccdo e chefia.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente delegacdo e subdelegaciao de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

26 de Dezembro de 2019.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.” 91/2019

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas), conjugado com o n.° 5 da Ordem Executiva n.° 181/2019,
o Secretdrio para a Economia e Financas manda:

1. Sdo subdelegadas no director da Direccao de Inspeccao e
Coordenacao de Jogos, Paulo Martins Chan, as competéncias
para praticar os seguintes actos no dmbito da Direccao:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacao provisoria e a recondugdo e con-
verter as nomeagdes provisdrias ou em comissao de servico em
definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacao dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condig¢des
remuneratorias;

6) Determinar a exoneracao e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

7) Conceder licenca especial e licenga de curta duracio e
decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccao de Inspecgdo e Coordenagdo de Jogos;



