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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anincio
(Concurso de Rec03/2019)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
lecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2017, se encontra afixada no rés-do-chdo do Edificio da
Assembleia Legislativa, na Praga da Assembleia Legislativa,
Aterros da Bafa da Praia Grande, Macau, podendo ser con-
sultada no local indicado, durante o hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre
as 14,30 e as 17,45 horas, e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00
horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibilizada na pagina
electrénica da Assembleia Legislativa (http:/www.al.gov.mo/),
bem como na pdgina electrénica da Direc¢do dos Servicos de
Administracdo e Funcgdo Publica (http://www.safp.gov.mo/), a
lista provisdria dos candidatos ao concurso de avaliacdo de com-
peténcias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o provimento de cinco lugares de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, area juridica, em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa,
e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 6 de Novembro de 2019.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 2 de Janeiro
de 2020.

A Secretdria-geral, Ieong Soi U.

(Custo desta publicagdo $ 1 496,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, vem o Gabinete do Procurador publicar a lista de apoio
concedido no 4.° trimestre do ano de 2019:

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jornal
Ou Mun

#t &R Bia 8
=3 [==J-1:0) N
ZRERRE 3 Data da Montante B
Entidade beneficiaria L o Finalidade
autorizacao |atribuido (MOP)
BEFTH A At i ® 08/11/2019 $20,000.00 | 232

Solidariedade social
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Gabinete do Procurador, aos 2 de Janeiro de 2020.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 020,00)

Aviso
Despacho n.° 1/CGP/2020

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e
n.° 3 do Despacho do Procurador n.° 11/2019, determino:

1. Sao subdelegadas no assessor do Gabinete, Vu Ka Vai, as
seguintes competéncias:

1) Assinar oficios ou expedientes do Ministério Publico no
ambito da colaboracio judicidria entre a Regido Administrativa
Especial de Macau e o exterior;

2) Assinar oficios ou expedientes do trabalho relativamente
a presenga obrigatéria de um representante do Ministério Publico
em acto publico do concurso nos termos da lei.

2. Sao subdelegadas no pessoal de direc¢do, chefia ou chefia
funcional, ou seu substituto legal, indicado no Anexo I, as se-
guintes competéncias:

1) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;

2) Decidir sobre a falta por doenca, a consulta médica e
tratamento ambulatdrio, a compensacdo e a justificacdo de
assiduidade do respectivo pessoal, de acordo com as normas e
instrucdes em vigor.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Revogar o Despacho n.” 1/CGP/2017.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, no ambito das presentes delegacdes e subdelegagdes de
competéncias, desde o dia 20 de Dezembro de 2019.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Gabinete do Procurador, aos 2 de Janeiro de 2020.

MAETE FRHE O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
e ANEXOI
BAIYER1/CGP/20208R # IR eE —REFRIERRE - Sobre a direc¢ao, chefias e chefias funcionais referidas
FEREETE no n.’ 2 do Despacho n.” 1/CGP/2020
a4 i Nome Cargo
HHEAN N S Wu Kit I Chefe-Adjunta do Gabinete
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o] 3 Nome Cargo
. U Kam Chefe do Departamento de Apoio Judi-
IS YRR e P ’
i Ng Meng Tai Chefe do Departamento de Assuntos
R EECIENE Juridicos
Lee Hoi Sun Chefe do Departamento de Gestao Pes-
B N B BERE R soal e Financeira
Chang Wai Sam Chefe do Departamento de Apoio
BEL YIRHERE R
Manuel Machado | Secretdrio Judicial, substituto
da Silva
EkE =-Eh
SEE R Leong Weng Tak | Chefe da Divisdo de Assuntos Judicia-
rios do DAPJ
Wk S fi =13 A=A
AR e PRSI R S e Cheok Sin Chi Chefe da Divisdo de Assuntos Legais do
DASIJ
HfZ R R R R IR Leong Lai Ha Chefe da Divisdo de Gestdo Financeira
do DGPF
PEEEE N R S R g e Cheang Kuai Wun | Chefe da Divisao de Informética do DA
Leong In Leng Escriva de Direito do Servico do Minis-
LIl EEE TR REENE R & tério Publico junto do Tribunal Judicial
de Base
TS M B Wk i SR TR A Daniel Jose Borges | Escrivao de Direito do Servigo do Minis-
tério Publico junto do Tribunal Judicial
de Base
Daniel Jose M E BB PR E eIt R TSR A

Choi Wai In Escriva de Direito do Servico do Minis-
Borges tério Publico junto dos Juizos Criminais
do Tribunal Judicial de Base
ERE o 5% o B ) A TR e R 59 V5 B 9 9D A Su Chin Cheng Escrivao de Direito do Servigo do Minis-
EiEB tério Publico junto do Tribunal Adminis-
trativo
¥R BB T PR R AR A Leong Kam Fai Escrivdo de Direito da Sec¢do Central
do Servico de Accao Penal do Ministé-
rio Publico
QLo b E TR EE T OB EEELE o - . ~
Lei Wai Kuan Escriva de Direito da Seccao Central do
Servigo de Accdo Penal do Ministério
ERE Wb SRR R LR TSR A Piblico
Che Kong Vai Escrivdo de Direito da 1.* Seccédo do
s MR R A RS R EEDE Fernando Marques |Servico de Acg¢do Penal do Ministério
- .. i HRH Piblico
. - o Ao Kok Tong Escrivao de Direito da 2.* Seccédo do
5 [ 3 R e SRR A ER=1 . e
BRI BB R R A2 R E L A Servigo de Accdo Penal do Ministério
Piblico
H Wb SRR I SR I L H LA Wong Hoi Tou Escrivao de Direito da 3.* Secg¢do do
Servico de Accdo Penal do Ministério
- Piblico
Albertino b R F A R E L4 EEEL A

Antonio Maximo

do Rosario

Albertino Antonio
Maximo do Rosario

Escrivao de Direito da 4.* Secc¢do do
Servico de Accdo Penal do Ministério
Piblico
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fc 5 Nome Cargo
N e » Cheng Kuok Wai | Escrivao de Direito, substituto, da 5.%
HEEIE TSR Be I =R an i S SRS RHUEEE Seccdo do Servico de Accdo Penal do
=l Ministério Publico
Lei Io Tong Escriva de Direito da 6.% Seccdo do
A I ES e e e Servigo de Acgiio Penal do Ministério
Publico
Amadeu Guilherme | Escrivdo de Direito da 7.* Secg¢do do
13 L =S SN/ A A S S N a R Morais Borges Servigo de Acg¢ido Penal do Ministério
Publico
e s e s =0 Chan Heng Fon Escriva de Direito da 8.* Seccdo do
R BB T AR ES EER A grone ) A cedo
Servigo de Acgdo Penal do Ministério
Publico
R M B e R EAEELE Choi Kuan Wa Escrivao de Direito, substituto, do Ser-
vigo do Ministério Publico junto do Tri-
bunal de Ultima Instancia
IR L S ke 9 S [l il 7 fos
R Mg e RE A A A e R I £ Leong Kam Fan Chefia funcional do Servigco do Ministério
Publico junto do Tribunal de Ultima
- Instancia
LS T 2 Bt B ) B 5 R 5 35 o 9 = o Bk 15
I Cheok Soi Wan Chefia funcional do Servico do Ministério
Publico junto dos Juizos Criminais do
Tribunal Judicial de Base
=B g2 BE RIS AL SR s Lei Ha Chefia funcional do Servico de Accédo
Penal do Ministério Publico
B R e TR SR A I R Lei Weng 1 Chefia fun?ignal .do Ser.vigo de Accao
Penal do Ministério Publico
(RIETEZH T $6,185.00) (Custo desta publicacao §$ 6 185,00)
EFRREERE S FUNDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS
B &

Aviso

5001/2020-FGD3EE 2
FB001/2020-FGD B Aviso n.°001/2020-FGD

PR RS KIRC A ILHEE/ 20125 BB+ — R —
. e g i . O Fundo de Garantia de Dep6sitos, em conformidade com o
HZHE > DS IASH n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2012, de 9 de Julho, torna publi-
L. ST TAA I 5 1 ca a lista de entidades participantes:
PR IR @A by
o o 1. Bancos/instituicdes com sede em Macau
REIRITRIOBERAH
i B Banco Tai Fung, S.A.;
FEEKFIRTRDARAFS
Banco OCBC Weng Hang, S.A;
HESIRTTRR DB IRAE] .
Banco Delta Asia, S.A.;
i TR ERTT G AR AF]

Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.;
TR B ERIT IR I B PR A F]

Banco Luso Internacional, S.A.;

PTG SR T I A PR AE] S Banco Comercial de Macau, S.A.;

BEFYEE N SRITI A IR AE] S Banco Chinés de Macau, S.A.;
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T REIRTTI B RAE] S Banco Well Link, S.A.;

RIGEEIRTTRIIAEIRAH

Banco Nacional Ultramarino, S.A.;

WEIRIRTT R A IRAF]

Banco de Formiga (Macau) Sociedade Andénima;

Banco de Desenvolvimento de Macau, S.A.;

WFIERIRITR O AR
BB 5w Caixa Econdmica Postal.
2. FEATRE A AN 2 SRTT 2. Bancos com sede no exterior
THHs DI B IRTT AR AE] The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited;
BRIRTT (B8 BIRAHF! DBS Bank (Hong Kong) Limited;

Banco da China, Limitada;

BRI TR A IR A

{EHEERTT Citibank N.A ;
EFERTT Standard Chartered Bank;

RE S SRR A PR E Banco de Guangfa da China, S.A.;

S g 2 SR T A A RN E Bank SinoPac Company Limited,;

BB AT AR Chong Hing Bank Limited;
SRR A Banco da East Asia, Limitada;
VB A SR AT PR AN ; Hang Seng Bank Limited;

HEER1T (BIES) IR Banco CITIC Internacional (China) Limitada;

Bank of Communications Company Limited;

ZGEIRTT IRy IR A S

Banco Comercial Portugués, S.A;

HE A R IRIT IR A IR A ] S

Banco Comercial Primeiro, S.A.;

—RSEIRTT IR A IR ] S

KRR TEIR AT Banco CMB Wing Lung, Limitada;

Banco Comercial Hua Nan, S.A.;

R IRTT IR A IR A ] S

TR R R IA E TR AT ; Banco de Construcdo da China, S.A;

P 2 SR AT RS Y TR AT Agricultural Bank of China Limited;

Industrial and Commercial Bank of China Limited (Inaugu-

R TR RTT IR ARAR (REFZFFE—HANHE rado em 6 de Janeiro de 2020).

) o
Fundo de Garantia de Depdsitos, aos 19 de Dezembro de

ZE AT AT ERE SR R EEE 2019.

Pel’O Conselho de Administragao:

T &2

2k $3,500.00)

Benjamin Chan, presidente; e
Henrietta Lau, administradora.

(Custo desta publicagao $ 3 500,00)
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(RIETIEE MR $1,462.00)

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
na Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 599, Edf. Comercial Rodrigues, 14.° andar
D, Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro
do hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira entre as
9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas; sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizada na pégina electrénica desta Comissao
(https://www.scdt.gov.mo/) e na pagina electrénica dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/), a lista classificativa da prova de
conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, do regi-
me de gestdo uniformizada externo, para o preenchimento
de cinco lugares vagos, de prestacao de provas, em regime de
contrato administrativo de provimento, de técnico de 1.” classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico, area de ciéncias sociais,
da Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, e dos que se
vierem a verificar nesta Comissao até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, 11 Série, de 31
de Julho de 2019.

Comissio de Desenvolvimento de Talentos, aos 3 de Janeiro
de 2020.

O Secretério-geral, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 1 462,00)

Ty TE AT Ry BEOR BA & L FE B S A —— R e
CAREEE AR S EEN S S B R

il

1 WA FRRCRI RS B (B KBS BRI

Hﬂn

\7

Vg EAGEEHE KA BEEEE - SRR

)H]In

il B R TP I B B S B RE DR BB 1R B AR "aig”

N TR — 8 B R AR S RE T RE A PR (P T

CEAEAATTHRHE = GRPIR B TS A )
BT RAREBRE23/201 78R 1T BUE B E B 55 14/20165;

TTEGER (OB A BRTHRS » BU% R 2R g3l 38— T B =

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
balcdo de atendimento da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fung¢ao Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edifi-
cio Administrag@o Publica, r/c, Macau, podendo ser consultada
no local indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizada na pagina electronica dos SAFP
— http://www.safp.gov.mo/ — a lista definitiva do concurso
de avaliacdo de competéncias integradas do regime de gestao
uniformizada, para apuramento dos individuos considerados
«Aptos» a serem candidatos aos concursos de avaliagdo de
competéncias profissionais ou funcionais para as carreiras
que tenham como requisitos habilitacionais a habilitacdo de
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ensino secunddrio complementar — adjunto-técnico, assis-
tente de relagdes publicas, inspector de veiculos, examinador
de conducgdo, técnico-adjunto postal, operador de sistemas de
fotocomposicdo, inspector (apenas grau 1 e grau 2), meteorolo-
gista operacional, controlador de trdfego maritimo, hidrégrafo,
mestranca maritima, técnico-adjunto de radiocomunicagoes
e topografo, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 39, I1
Série, de 25 de Setembro de 2019.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Piblica,
aos 2 de Janeiro de 2020.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1 654,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Anuncios

Consulta Publican.°21/DGF/2019

Montagem e exploragao de cacifos em locais

do Instituto para os Assuntos Municipais

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistragao para os Assuntos Municipais do Instituto para os As-
suntos Municipais (IAM), tomada na sessdo de 18 de Outubro
de 2019, se acha aberta a consulta publica para a «Montagem e
exploracdo de cacifos em locais do Instituto para os Assuntos
Municipais».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem
ser obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal
de expediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Insti-
tuto para os Assuntos Municipais (IAM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, ou descarregados de
forma gratuita através da pagina electrénica deste Instituto
(http://www.iam.gov.mo). Se os concorrentes quiserem des-
carregar os documentos acima referidos, fica também da sua
responsabilidade a consulta de eventuais actualizacdes e alte-
racdes das informagdes na nossa pagina electrénica durante o
periodo de entrega das propostas.

A sessao de esclarecimento desta consulta publica terd lugar,
as 10,00 horas do dia 13 de Janeiro de 2020, na Divisdo de
Formacdo e Documentacao do IAM, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 6.° andar, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 10 de Fevereiro de 2020. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e respectivos documen-
tos no Nucleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito no rés-
-do-chdo do Edificio do IAM, e prestar uma caucao provisoria
no valor de $5 000,00 (cinco mil patacas). A caucdo provisoria
pode ser prestada na Tesouraria da Divisdo de Assuntos Finan-
ceiros do IAM, sita na Avenida de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c,
Macau, por depdsito em numerdrio, cheque ou garantia bancé-
ria em nome do «Instituto para os Assuntos Municipais».
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O acto publico da consulta realizar-se-4 na Divisdo de For-
macdo e Documentag¢ido do IAM, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 6.° andar, Macau,
pelas 10,00 horas do dia 11 de Fevereiro de 2020.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 12 de Dezembro
de 2019.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicacdo $ 2 368,00)

Concurso piiblico da empreitada de
«Obra de remodelagao da casa de pedra da Rua da Cordoaria

de Coloane»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.
2. Local de execugdo da obra: Rua da Cordoaria de Coloane.
3. Objecto da empreitada: obra de remodelagao.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

6. Caucao proviséria: $ 140 000,00 e pode ser prestada por
depdsito em dinheiro, por garantia bancdria ou por seguro-
-caugao aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: a caucdo definitiva ¢ de 5% do preco
total da adjudicacdo (das importancias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucdo definitiva
a prestar).

8. Preco base: nao ha.

9. Condig¢des de admissdo: inscricdio na DSSOPT na modali-
dade de execucdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c , Macau, até as 17,00 horas do
dia 10 de Fevereiro de 2020.

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formacdo e Documentacio do IAM, sita na Ave-
nida da Praia Grande n.° 804, Edificio China Plaza 6.° andar,
Macau, no dia 11 de Fevereiro de 2020, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.
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12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencdo da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
no DEM do IAM, sito na Avenida da Praia Grande n.° 517,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as
horas de expediente, desde o dia da publicagdo do antincio até
ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderao ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 3 de Fevereiro de 2020, cépias do processo do con-
curso ao preco de $2 000,00 por exemplar, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra:

O prazo de execugdo nio poderd ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignacao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciag@o de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitdrios:
70%;

— Prazo de execucao razodvel: 10%;

— Plano de trabalhos: 5%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;

— Material: 5%.

15. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento
de Edificacdes Muncipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
Macau, a partir do dia 4 de Fevereiro de 2020 inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Concurso piiblico da empreitada de
«Obra de construgdo do Centro de Actividades Comunitdrias
no Edificio de Bairro da Ilha Verde»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execucdo da obra: Edificio do Bairro da Ilha
Verde.

3. Objecto da empreitada: decoragao do Centro de Activida-
des Comunitdrias.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

6. Caucgéo provisoria: $ 220 000,00 e pode ser prestada por
depésito em dinheiro, por garantia bancdria ou por seguro-
-caugao aprovado nos termos legais.
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7. Caugdo definitiva: a caucao definitiva é de 5% do preco
total da adjudicagdo (das importancias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucao definitiva
a prestar).

8. Preco base: ndo ha.

9. Condig¢des de admissdo: inscricdo na DSSOPT na modali-
dade de execucao de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IAM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau, até as 17,00 horas do
dia 17 de Fevereiro de 2020.

11. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdo de Formacdo e Documentaciao do IAM, sita na Ave-
nida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° andar,
Macau, no dia 18 de Fevereiro de 2020, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtengao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados,
no DEM do IAM, sito na Avenida da Praia Grande, n.° 517,
Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as
horas de expediente, desde o dia da publicacdo do antincio até
ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 3 de Fevereiro de 2020, cépias do processo do
concurso ao precgo de $2 000,00 por exemplar, ao abrigo do n.° 3
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execucdo da obra:

O prazo de execuc¢do ndo podera ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignacao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego global da empreitada e lista de pregos unitdrios:
70%;

— Prazo de execucao razoavel: 10%;

— Plano de trabalhos: 5%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 10%;
— Material: 5%.

15. Juncéo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento
de Edifica¢des Municipais do IAM, sito na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar,
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Macau, a partir do dia 4 de Fevereiro de 2020 inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 18 de Dezembro
de 2019.

O Administrador do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.

(Custo desta publicagdo $ 7 328,00)

Avisos

Despacho n.°29/PCA/2019

Nos termos da alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 25/2018 e no uso das compe-
téncias que me foram conferidas pelo Conselho de Administra-
cdo para os Assuntos Municipais (adiante designado por CA),
em sessdo extraordindria de 1 de Janeiro de 2019, conforme a
Deliberacao n.° 01/CA/2019, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no vice-presidente, Lo Chi
Kin, as competéncias para:

1) Superintender a actividade do Departamento de Zonas
Verdes e Jardins (DZVJ), do Departamento de Edificacoes
Municipais (DEM), do Departamento de Vias Publicas e
Saneamento (DVPS) e da Divisdo Laboratorial (DL);

2) No ambito das subunidades mencionadas na alinea /) deste
nimero:

(1) Autorizar a realizacdo de despesas até ao limite de qui-
nhentas mil patacas ($500 000,00);

(2) Autorizar a realizacdo de despesas do fundo permanente
até ao limite de trinta mil patacas ($30 000,00);

(3) Autorizar a reducdo ou isencdo de taxas, tarifas e pregos,
conforme o previsto na «Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM» e no respectivo despacho do Chefe do Executivo que a
aprovou, até ao limite de trinta mil patacas ($30 000,00);

(4) Assinar a correspondéncia destinada a outras entidades
publicas ou privadas, com excepg¢do da dirigida aos chefes de
Gabinete do Chefe do Executivo da Regido Administrativa
Especial de Macau ou dos Secretdrios, Comissariado Contra
a Corrupg¢ao, Comissariado da Auditoria, Servicos de Policia
Unitdrios, Ministério Publico, Servicos de Alfandega, Assem-
bleia Legislativa, 6rgdos judiciais, e entidades publicas do Inte-
rior da China, a qual deve ser assinada pelo signatdrio;

(5) Autorizar a restitui¢do de caugdes;
(6) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos;
(7) Emitir certiddes e autenticar documentos oficiais;

(8) Autorizar a abertura e cancelamento de concursos de
recrutamento de pessoal em regime de contrato individual de
trabalho, bem como aprovar os respectivos requisitos gerais ou
especiais de admiss@o e os programas das provas de conheci-
mento;
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(9) Autorizar a renovagdo de contratos administrativos de
provimento, contratos individuais de trabalho e de contratos
de trabalho temporario;

(10) Autorizar as mudancas de escaldo dos trabalhadores;
(11) Autorizar pedidos de acumulagao de fungdes;

(12) Conceder a exoneragdo, bem como a rescisao de contra-
tos e pedidos de cessacdo de funcdes;

(13) Autorizar os pedidos de aposentacdo voluntéria e obri-
gatéria;

(14) Autorizar a participag@o das chefias e trabalhadores em
congressos, semindrios, coléquios ou outras actividades seme-
Ihantes;

(15) Homologar as avalia¢des do desempenho dos trabalha-
dores;

(16) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias,
bem como autorizar a acumulagio e transferéncias de férias;

(17) Autorizar as deslocacdes oficiais e respectivas ajudas de
custo didrias pelo periodo de 1 dia;

(18) Autorizar e alterar a escala dos trabalhadores por turno.

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias previstas nas subalineas (15) a (18) da alinea 2)
deste nimero, bem como:

(1) Autorizar, em caso de impedimento do trabalhador de-
signado, a substituicdo de chefia funcional, trabalhador que
aufira abono para falhas, bem como o que exerca funcdes de
secretariado;

(2) Assinar os autos de noticia de acidente em servigo;
(3) Autorizar as propostas de formagao para acesso;

(4) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas ex-
traordindrias, bem como a respectiva compensagao;

(5) Autorizar a compensagio pela prestagdo de trabalho em
periodos de dispensa de comparéncia ao servigo;

(6) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal.

4) Autorizar as despesas propostas de desloca¢do em missdo
oficial aprovadas das suas subunidades superintendidas, as
quais ndo se limitam as subunidades na alinea /) do n.° 1 e néo
excedem o valor previsto na subalinea (1) da alinea 2) don.° 1;

5) Assinar autos de entrega de obras;

6) Autorizar os pedidos enviados 2 DSSOPT relativos a
aprovagdo de projecto e licencas de obras;

7) Emitir certificados da inspeccéo fitossanitdria;
8) Emitir licencgas para o corte de drvores e arbustos;

9) Autorizar e cancelar os pedidos das instalagdes e servigos
prestados nas dreas verdes e jardins.
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2. S@o delegadas e subdelegadas na vice-presidente, O Lam,
as competéncias para:

1) Superintender a actividade do Departamento de Segu-
ranca Alimentar (DSA), do Departamento de Inspecgdo e
Sanidade (DIS), do Departamento de Higiene Ambiental e
Licenciamento (DHAL) e do Departamento de Organizagio e
Informaética (DOI);

2) Exercer as competéncias referidas nas subalineas (1) a (18)
da alinea 2) do n.° 1, mas reportadas as subunidades menciona-
das na alinea /) deste nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias previstas na alinea 3) don.’ 1;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias previstas na
alinea 4) don.°1;

5) Autorizar pedidos para jungdo de restos mortais, para o
direito do uso e prorrogagao do prazo de aluguer de sepulturas,
para inumacdo amiga do ambiente, para disponibilizacdo de
capela para acto religioso, para servigos de exumagdes, inuma-
¢do ou cremacdo de ossadas, bem como autorizar a emissio e
renovacao de licencas para depdsito de cadédveres, para ocupa-
¢ao de gavetas/ossdrios e para obras em sepulturas ou jazigos
nos cemitérios publicos e praticar os demais actos previstos no
Regulamento Administrativo n.° 37/2003;

6) Exercer as competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 47/98/M,
de 26 de Outubro, que estejam cometidas ao [AM, nomeadamente
praticar os respectivos actos sancionatérios, salvo quanto a
competéncia prevista no nimero 2 da Tabela I deste diploma;

7) Autorizar a emissdo, renovacdo ou revogacao de licencas
de reclamos de cardcter permanente, temporario e em veiculos,
bem como os respectivos pedidos de cancelamento e de altera-
¢Oes ao contetido, apresentados pelos interessados e exercer as
demais competéncias que estejam cometidas ao [AM previstas
na Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro, nomeadamente praticar
os respectivos actos sancionatdrios e determinar a remocao de
material publicitario;

8) Autorizar a emissdo, renovac¢do ou revogacdo de licengas
de pejamento de cardcter permanente, tapumes, resguardos e
andaimes, de pejamento temporario, bem como os respectivos
pedidos de cancelamento e de alteragdes ao contetdo, apresen-
tados pelos interessados;

9) Autorizar a emissdo, renovagio ou revogagio das licencas
para feiras tempordrias, licengas para vendas temporarias,
licengas de vendilhio, licengas especiais de vendilhdo (cartao
de adjunto e vendilhdo de flores de Van Chai):

10) Autorizar os pedidos de inscrigdo, rescisdao e nao reno-
vacdo dos arrendamentos de lugares dos mercados, autorizar
a emissdo de fichas de dados de arrendatédrio dos lugares de
mercados, de licencas de lugar ambulante temporario e licenca
didria para ocupacdo por meio-dia, bem como os respectivos
pedidos de cancelamento;

11) Autorizar os pedidos de instalacdo de equipamentos nas
bancas dos mercados, ou o seu cancelamento;
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12) Autorizar a emissdo, renovagao ou revogacao das licen-
¢as de venda a retalho de carnes frescas, refrigeradas ou con-
geladas, de venda a retalho de pescado e de venda a retalho de
vegetais;

13) Autorizar os pedidos dos arrendatédrios de bancas do
mercado e dos titulares de licencas de vendilhdes para cancelar
os contratos e licengas;

14) Autorizar e emitir «Certiddes de trabalhador de apoio»
dos arrendatarios de bancas do mercado e dos titulares de licen-
cas de vendilhoes;

15) Conceder autorizagdo para a importacdo das mercado-
rias constantes do Grupo A da Tabela B (tabela de importacao)
da Lei n.° 7/2003, Regulamento Administrativo n.° 28/2003 e
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 487/2016, cuja compe-
téncia esteja legalmente cometida ao IAM e praticar os demais
actos previstos na Lei n.° 7/2003;

16) Autorizar e emitir certificados de qualidade e de certifi-
cados sanitarios;

17) Autorizar a emissdo, renovagiao ou revogagio dos diver-
sos tipos de licencas e os respectivos pedidos de cancelamento
e de alteracdes, apresentados pelos interessados, bem como
exercer as demais competéncias que estejam cometidas ao
IAM, previstas no Decreto-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril, no-
meadamente praticar os respectivos actos sancionatérios;

18) Exercer as competéncias que estejam cometidas ao IAM,
previstas no Decreto-Lei n.° 49/98/M, de 3 de Novembro, no-
meadamente praticar os respectivos actos sancionatorios;

19) Autorizar os pedidos de afericdo de pesos e medidas e
proceder a fiscalizagdo dos instrumentos ou equipamentos de
pesagem ou medi¢do, em conformidade com a Lei n.° 14/92/M
e Lei n.° 15/92/M, ambas de 24 de Agosto, e com o Despacho
do Chefe do Executivo n.° 95/2004;

20) Determinar e levantar a aplicacdo das medidas de pre-
vengdo e controlo e demais actos previstos na Lei n.° 5/2013,
bem como exercer a competéncia sancionatéria que inclui ins-
tauracdo dos procedimentos, aplicagdo das multas e das san-
¢Oes acessOrias previstas na referida lei;

2]) Determinar e levantar a aplicacdo das medidas de pre-
vencao e controlo, autorizar a emissao, renovacao ou revogagao
dos diversos tipos de autorizagdes e licenciamentos e demais
actos previstos na Lei n.® 4/2016, bem como exercer a compe-
téncia sancionatéria que inclui instauragao dos procedimentos,
aplicacdo das multas e das sancdes acessorias previstas na refe-
rida lei;

22) Autorizar a instalagdo de softwares ou programas em todos
os equipamentos informaticos;

23) Exercer e administrar, como utilizador registado, os pro-
gramas Apple Developer Program e Apple Developer Enter-
prise Program da Apple Inc., a conta do Google Play Android
Developer de Google Inc., bem como aceitar os acordos actua-
lizados dos respectivos utilizadores registados;

24) Inscrever e gerir a conta das redes sociais sobre os ser-
vicos e mensagens prestadas pelo IAM, bem como assinar os
acordos e outros documentos relacionadas com essas contas.
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3. S@o delegadas e subdelegadas na administradora, Isabel
Celeste Jorge, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DZVJ e do DOI;

2) Relativamente as subunidades referidas na alinea /) deste
numero;

(1) Autorizar a licenca especial das chefias das subunidades;

(2) Autorizar o exercicio de fungdes, em regime de substitui-
¢ao, das chefias;

(3) Autorizar a realizacdo de despesas até ao limite de
trezentas mil patacas ($300 000,00);

(4) Autorizar a realizacio de despesas do fundo permanente
até ao limite de trinta mil patacas ($30 000,00);

(5) Autorizar a restitui¢do de caugdes até ao limite de qui-
nhentas mil patacas ($500 000,00);

(6) Assinar a correspondéncia destinada a entidades ptblicas
ou privadas, com excepg¢ao da dirigida as entidades referidas
na subalinea (4) da alinea 2) do n.° 1, a qual deve ser assinada
pelo signatario;

(7) Autorizar a redugdo ou isencdo de taxas, tarifas e pregos,
conforme o previsto na «Tabela de taxas, tarifas e precos do
IAM>» e no respectivo despacho do Chefe do Executivo que a
aprovou, até ao limite de quinze mil patacas ($15 000,00);

(8) Assinar ou autorizar pedidos ou procedimentos relativos
a processos ou actos desde que aprovados pela entidade com-
petente e decorrentes da lei;

(9) Exercer as competéncias referidas nas subalineas (1) a (5)
da alinea 3) don.° 1.

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete exercer
as competéncias referidas na subalinea (16) da alinea 2) e nas
subalineas (1) a (6) da alinea 3) don.° 1;

4) Autorizar as despesas propostas de deslocagao em missdo
oficial aprovadas das suas subunidades geridas, as quais nao se
limitam as subunidades na alinea /) do n.° 3 e ndo excedem o
valor previsto na subalinea (3) da alinea 2) do n.° 3.

4. Sdo delegadas e subdelegadas no administrador, Ma Kam
Keong, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do Departamento dos Assuntos Cul-
turais e Recreativos e de Educacdo Civica (DACREC) e do
Departamento de Apoio Técnico (DAT);

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea /) deste
numero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) do n.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) don.° 3.
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5. Sao delegadas e subdelegadas no administrador, Mak Kim
Meng, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DEM, do DVPS e do Departamento
de Gestao Financeira (DGF);

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea 1)
deste ndimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) do n.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) do n.° 3;

5) Autorizar licengas de obras em espacos publicos, no que
se refere aos assuntos de construcdo e urbanismo;

6) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio do CA, até
ao montante de trés mil patacas ($3 000,00), por factura;

7) Autorizar a liquidagdo de ordens de pagamento sobre
operacdes de tesouraria;

8) Liquidar as despesas ndo autorizadas por si, sem limite,
desde que aprovadas pela entidade competente, decorrentes da
lei ou resultantes de contratos ou obrigacdes assumidas pelo
IAM.

6. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, Ung Sau
Hong, as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DSA, do DIS e da DL;;

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea /) deste
ndmero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) do n.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missdo oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) do n.° 3.

7. Sdo delegadas e subdelegadas na administradora, To Sok I,
as competéncias para:

1) Gerir a actividade do DHAL, do Departamento de Apoio
Administrativo (DA A) e da Divisdo Juridica e de Notariado
(DIN);

2) Exercer as competéncias referidas na alinea 2) do n.° 3,
mas reportadas as subunidades mencionadas na alinea /) deste
nimero;

3) Relativamente ao pessoal afecto ao seu gabinete, exercer
as competéncias referidas na alinea 3) don.° 3;

4) Relativamente as despesas propostas de deslocagdo em
missao oficial aprovadas, exercer as competéncias referidas na
alinea 4) don.° 3;

5) Autorizar a licenca especial dos trabalhadores das diver-
sas subunidades do IAM;
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6) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenga, relativamente a todo o pessoal do
1AM;

7) Assinar diplomas de provimento;

8) Autorizar a atribui¢ao de prémios ou de subsidios previs-
tos na lei ou no estatuto de pessoal;

9) Autorizar a mae que amamente o(a) filho(a) a ser dispen-
sada 1 hora em cada dia do trabalho e as faltas por adopgao,
formagao académica, profissional e linguistica;

10) Assinar certificados de formacdo, bem como acordos de
formacdo co-organizada por entidades publicas e outras insti-
tuicdes da RAEM.

8. Por forma a assegurar o normal funcionamento dos ser-
vigos dentro de cada pelouro o esquema de substitui¢do dos
membros acima referidos € o seguinte:

1) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do vice-presi-
dente, Lo Chi Kin, a substituicao é assegurada pelo signatdrio,
no que respeita a superintendéncia da actividade do DEM e do
DVPS e a vice-presidente, O Lam, assegura a superintendéncia
da actividade do DZVJ e da DL;

2) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da vice-pre-
sidente, O Lam, a substitui¢do ¢ assegurada pelo signatdrio, no
que respeita a superintendéncia da actividade do DSA, do DIS
e do DHAL e o vice-presidente, Lo Chi Kin, assegura a superin-
tendéncia da actividade do DOI,

3) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, Isabel Celeste Jorge, a administradora, Ung Sau Hong,
assume a gestdo da actividade do DZVJ e o administrador,
Mak Kim Meng, assegura a gestao da actividade do DOI,

4) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do adminis-
trador, Ma Kam Keong, a administradora, Isabel Celeste Jorge,
assume a gestdo da actividade do DACREC e do DAT;

5) Em caso de férias, impedimento ou auséncia do adminis-
trador, Mak Kim Meng, o vice-presidente, Lo Chi Kin, asse-
gura a gestao da actividade do DEM e do DVPS, bem como a
competéncia prevista na alinea 5) do n.° 5 e a administradora,
Isabel Celeste Jorge, assume a gestdo da actividade do DGF,
bem como a competéncia prevista nas alineas 6) a 8) don.°5;

6) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, Ung Sau Hong, a administradora, To Sok I, assume
a gestdo da actividade do DSA e do DIS, e a administradora,
Isabel Celeste Jorge, assume a gestdo da actividade da DL;

7) Em caso de férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, To Sok I, a administradora, Ung Sau Hong, assume
a gestdo da actividade do DHAL, o administrador, Ma Kam
Keong, assegura a gestao da actividade do DA A, bem como as
competéncias previstas nas alineas 5) a /0) do n.° 7, e o signata-
rio assume a gestao da actividade da DJN.
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9. As competéncias mencionadas no presente despacho po-
dem ser subdelegadas.

10. O presente despacho ndo prejudica as competéncias de
avocagdo e superintendéncia do CA do IAM, do signatario ou
dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da mesma
natureza que tenham por objecto matéria especifica.

11. Sdo revogados os Despachos n.os 01/PCA/2019 e
21/PCA/2019.

12. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados
e subdelegados, conformes com a presente delegagdo e subde-
legagao, desde 20 de Dezembro de 2019.

13. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 2019.

O Presidente do CA, José Maria da Fonseca Tavares.

(Custo desta publicacdo § 17 883,00)

Despacho n.°30/PCA/2019

Nos termos do disposto na alinea 6) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2018 e no uso
das competéncias que me foram conferidas pelo Conselho de
Administragdo para os Assuntos Municipais (adiante designa-
do por CA), na sessdo extraordindria de 1 de Janeiro de 2019,
conforme a Deliberagao n.° 01/CA/2019, determino:

1. E alterada a chefe da Divisdo Juridica e de Notariado,
constante do anexo I do Despacho n.° 02/PCA/2019, mediante
o qual subdeleguei determinados actos.

2. E eliminado o acto para assinar oficios e ou impressos para
membros do juri do concurso para comparecerem reuniao e inqué-
rito da chefe do Departamento de Apoio Administrativo, Wong
Iok Chu, constante do anexo III do Despacho n.° 02/PCA/2019,
mediante o qual subdeleguei determinados actos.

3. Sao aditados os seguintes actos nas chefias das subunida-
des, constantes do anexo III do Despacho n.° 02/PCA/2019,
mediante o qual subdeleguei determinados actos:

1) Assinar oficios sobre o cancelamento de garantias bancé-
rias ou seguros-cau¢do no chefe do Departamento de Gestao
Financeira, Lam Sio Un;

2) Pedir, alterar ou cancelar o nimero de ISSN e ISBN das
publicacdes do IAM, bem como exercer e administrar como
utilizador registado na plataforma de servico electrénico da
Agéncia do ISBN de Macau do Instituto Cultural e assinar
relativos documentos, na chefe da Divisao de Formagédo e Do-
cumentacio, Vong Iun Han.

4. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avo-
cagdo e superintendéncia do CA, do signatario ou dos outros
membros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza
que tenham por objecto matéria especifica.
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5. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados e
subdelegados, conformes com a presente delegagdo e subdele-
gacdo, desde 20 de Dezembro de 2019.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 2019.

MEEHZEG TR &l O Presidente do CA, José Maria da Fonseca Tavares.
TEGN ANEXO 1
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Despacho n.°01/VPW/2019

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-
pacho n.° 29/PCA/2019, determino:

1. Subdelego as competéncias:

1) Na administradora, Ung Sau Hong, e no ambito das res-
pectivas incumbéncias de gestdo da actividade do Departa-
mento de Seguranga Alimentar (DSA) e do Departamento de
Inspecg¢do e Sanidade (DIS), para:

(1) Determinar a aplicagdo e o levantamento das medidas de
prevencdo e controlo, previstas no artigo 9.° da Lei n.° 5/2013;

(2) Exercer a competéncia sancionatéria que inclui instau-
rac¢do dos procedimentos de aplicacdo de multas e de sancdes
acessorias, determinar a aplicagdo ou cessacdo das medidas
de prevengao e controlo, bem como autorizar a emissao, reno-
vacdo e revogacdo das autorizagdes e dos licenciamentos, em
conformidade com o previsto na Lei n.° 4/2016;

(3) Subdelegar, com a prévia autorizacao da signatdria, os
poderes mencionados nesta alinea.

2) Na administradora, To Sok I, e no 4mbito das respectivas
incumbéncias de gestdo da actividade do Departamento de Hi-
giene Ambiental e Licenciamento (DHAL) para autorizar os
pedidos de licengas de «pejamentos de cardcter temporario» e
de «pejamento especial para tapumes, resguardos e andaimes»,
bem como revogar e assinar as respectivas licencas.

3) Nas chefias das subunidades, constantes do Anexo I, e no
ambito das respectivas incumbéncias, para:

(1) Praticar os actos de expediente normal que nio estejam
reservados aos membros do Conselho de Administracdo para
os Assuntos Municipais (CA) do Instituto para os Assuntos
Municipais (IAM), nos termos do Despacho n.° 29/PCA/2019;
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(2) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagdo e trans-
feréncias de férias;

(3) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos, até
ao montante de cinco mil patacas ($5 000,00);

(4) Emitir certidoes e autenticar documentos oficiais;

(5) Assinar apenas o expediente dirigido a particulares, des-
de que veicule mera informacao ou parecer de caracter técnico
e que, em caso algum, represente a assuncao de qualquer com-
promisso ou decisao;

(6) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($3 000,00), por factura;

(7) Autorizar a restituicdo de caugdes, até ao limite de tre-
zentas mil patacas ($300 000,00);

(8) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores
por turno;

(9) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal,

(10) Subdelegar, com a prévia autorizagdo da signatdria, os
poderes mencionados nas subalineas (1) a (6) desta alinea.

4) Nas chefias das subunidades, constantes do Anexo II, e no
ambito das respectivas incumbéncias, para:

(1) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagdo e trans-
feréncias de férias;

(2) Autorizar e alterar escala de servico dos trabalhadores
por turno;

(3) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($3 000,00), por factura;

(4) Autorizar a restitui¢do de caugdes, até ao limite de cem
mil patacas ($100 000,00).

5) Nas chefias das subunidades, constantes do Anexo III, os
actos previstos no mesmo, os quais podem ser subdelegados
com a prévia autorizagdo da signatdria.

2. Durante as férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, Ung Sau Hong, a administradora, To Sok I, assume a
competéncia prevista na alinea /) do nimero 1.

3. Durante as férias, impedimento ou auséncia da adminis-
tradora, To Sok I, a administradora, Ung Sau Hong, assume a
competéncia prevista na alinea 2) do niimero 1.

4. Durante o impedimento da chefe da Divisdo de Licen-
ciamento Administrativo, Lei Chon Mui, o chefe do Departa-
mento de Higiene Ambiental e Licenciamento, Fong Vai Seng,
exerce as competéncias do anexo III sobre a autorizagdo dos
pedidos de renovagdo, de emissdo de segunda via e de altera-
¢do ou de cancelamento das licengas de esplanadas.

5. O presente despacho nao prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do CA do IAM, do seu presidente ou
dos outros membros, nem prevalece sobre despachos da mesma
natureza que tenham por objecto matéria especifica.



N.°2 — 8-1-2020 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 641

INVIBREEREE AN E - B TR E AR 6. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-

I — ) - dos, conformes com a presente subdelegacdo, desde 20 de De-
zembro de 2019.
£ AHET E M H AR AR 8 (HR 28 - S o 7. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.
B -NFETF AT ASHRTHERE Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 20109.

THREHEZEGEILER MR A Vice-Presidente do CA, O Lam.

s ANEXO I
IES|

Chefias a que se refere a alinea 3) don.’ 1

-1 =] — e e {=Tu'y =
Eﬁm%01/VPW/201 g’jﬁﬂfbm?ﬁ H_Tﬂ (—) IEFE?HB’JIE do Despacho n 01/VPW/2019

F B EE & Subunidades Chefia
T B iﬁilae;ttzinento de Seguranga Cheong Kuai Tat
AR PR IS)aiEgerlzizmemo e Inspeceao ¢ Albino de Campos Pereira
TRk ORI IR bDiZE?:ltZIEfcnetr?ciinI:;%(i)ene A Fong Vai Seng
— s ﬁézillrl;[;trﬁ;nto de Organizacao e o Wai Hou

ANEXO II

FfiFR1T

Chefias a que se refere a alinea 4) don.’ 1

ASS =1 — e =] A =
Eﬁm;ﬁ01/VPW/201 QEE;H:ZR% T.Fﬂ (E) IEFE;HE’JIE do ])espach0 n.. 01/VPW/2019

P EEEEfL FE Subunidades Chefia
T E R =Xz Divisao de Gestdo e Planeamento Ung Wai Hou
ST o3 A Divisao de Avaliacdo de Riscos Sou Hoi Chi
b s e Divisdo de Informacédo de Riscos Loh Wan Yin
N Divisdo de Inspecgdo Alimentar José Ernesto Paula
LR BRR IS B pees
. ) Divisao de Inspeccédo e Controlo Veterinario Choi Sok I*
YRR R E R e300
Divisdo de Mercados Hong Wai Hong
T HEAENE — : —
Divisao de Vendilhdes Kam Chi Wai
JINB EEFE AR LB
MNER HE Divisdo de Higiene Ambiental Ao Wai San
T [ Jd G o
REtER BT Divisao de Licenciamento Administrativo Lei Chon Mui
TTECHR IR TR Divisao de Fiscaliza¢do de Higiene Am-
e — . biental e Licenciamento Man Kin Chong
BG4 B RE R R SR
B . t Divisdo de Planeamento e Organizagao Kuong Chio Ka
R A B 52
— Divisdo de Infra-estruturas e Equipa-
QiSSP & il g mentos Informaticos Ieong Un Cheong

vl * Em regime de substituicdo
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ANEXO III

Chefias a que se refere a alinea 5) do n.’ 1 do
Despacho n.’ 01/VPW/2019

Subunidade/Nome

Actos

Departamento de Seguranca
Alimentar
Cheong Kuai Tat

Exercer as competéncias previstas nas alineas 15) e 16) do n.° 2 do Despacho 29/PCA/2019;
Assinar e emitir as licengas de venda a retalho de carnes frescas, refrigeradas e congeladas, de
venda a retalho de vegetais e de venda a retalho de pescado, desde que autorizadas.

Departamento de Inspeccio e
Sanidade
Albino de Campos Pereira

Exercer as competéncias previstas nas alineas 13) a 16) do n.° 2 do Despacho 29/PCA/2019;
Assinar e emitir as licengas para feira tempordria, para venda tempordria, licencas de vendi-
lhdo e licencas especiais de vendilhdo (cartdao de adjunto e vendilhdo de flores de Van Chai),
desde que autorizadas;

Assinar e emitir os boletins de inscri¢gdo dos arrendamentos de lugares dos mercados, fichas
de dados de arrendatdrio, licencas de lugar ambulante temporario dos mercados, — lugares de
mercado e licenga didria para ocupagdo por meio-dia, bem como os respectivos pedidos de
cancelamento;

Autorizar os pedidos de renovagao das licencas de vendilhao, licencas especiais de vendilhao
(cartdo de adjunto e vendilhdo de flores de Van Chai), licengas de lugar ambulante temporario
e licenga didria para ocupacao por meio-dia;

Autorizar os pedidos de instalacdo de equipamentos nas bancas dos mercados, ou o seu cance-
lamento;

Assinar documentos para os servigos publicos a enviar informacgdes e dados estatisticos.

Departamento de Higiene Am-
biental e Licenciamento
Fong Vai Seng

Autorizar a jung¢do de restos mortais;

Emitir a licencas para obras em sepulturas ou jazigos nos cemitérios publicos;

Emitir certiddo do registo dos mortos;

Autorizar o procedimento de cremacao dos restos mortais exumados e determinar o destino
adequado a dar as cinzas;

Retomar o direito de uso de gaveta-ossdrio ou cAmara de cinzas;

Determinar a reforma de obras em sepulturas ilegais;

Autorizar a emissdo, renovacdo ou revoga¢ao de licengas de estabelecimentos de comidas e be-
bidas e licenca provisoria, ou declarar a caducidade de licencas, bem como a visar as notificagdes
da tabela de precos a praticar pelos estabelecimentos de comidas e bebidas, previstas no Re-
gulamento Administrativo n.° 16/2003, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 36/2018,
Decreto-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril, e Portaria n.° 83/96/M, de 1 de Abril;

Autorizar a emissdo de licencas de afixacdo de mensagens publicitarias, bem como a emissdo e
revogacao de licencas de publicidade previstas na Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro;

Autorizar a emissdo, renovacio, alteragao e revogacao de autorizagdes ou de licencas previstas
no Decreto-Lei n.° 47/98/M, de 26 de Outubro, que estejam cometidas ao IAM, salvo quanto a
competéncia prevista na alinea 2) da Tabela I deste diploma;

Autorizar a redugd@o ou isengdo de taxas, tarifas e precos, conforme o previsto na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IAM» e no respectivo Despacho do Chefe do Executivo que a apro-
vou, até ao limite de dez mil patacas ($10 000,00);

Assinar oficios para os servicos publicos relativos a emissdo de parecer de cardcter consultivo
e técnico.

Divisao de Higiene Ambiental
Ao Wai San

Autorizar o direito de uso e prorrogacdo do prazo de aluguer de sepulturas, a inumacao amiga
do ambiente, a exumacio e inumagdo, bem como a cremacio de ossadas;

Autorizar a movimentacao, de caddveres, ossadas ou cinzas, de entrada e saida do cemitério e
a disponibilizacao de capela para actos religiosos, bem como autorizar e renovar o direito de
uso de gavetas-ossario ou de cimaras de cinzas;

Autorizar a fiscalizacdo de exumagdes e movimentagdes em cemitérios privados pelo pessoal
do IAM;

Emitir e renovar licencas de depésito de caddveres e para exumacdo e guarda temporaria de
cadaveres;

Autorizar a redug@o ou isencdo de taxas, tarifas e precos, conforme o previsto na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IAM» e no respectivo Despacho do Chefe do Executivo que a apro-
vou, até ao limite de cinco mil patacas ($5 000,00).
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Subunidade/Nome

Actos

Divisao de Licenciamento Ad-
ministrativo
Lei Chon Mui

Autorizar a renovacio das licengas de tapumes, resguardos, andaimes e pejamento temporario
ou o cancelamento dos pedidos, bem como assinar a renovacao das respectivas licencas;
Autorizar os pedidos de renovagdo, de alteracdo ou de cancelamento de licengas, relativos a
reclamos de cardcter permanente, reclamos de caracter temporario, reclamos em veiculos e
pejamento de cardcter permanente, bem como assinar a renovacao das respectivas licengas;
Autorizar os pedidos de renovagdo, de emissdo de segundas vias e de alteracdo ou de cancela-
mento das licencas de esplanadas;

Autorizar a reducdo ou isencdo de taxas, tarifas e precos, conforme o previsto na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IAM» e no respectivo Despacho do Chefe do Executivo que a apro-
vou, até ao limite de cinco mil patacas ($5 000,00).

Departamento de Organizaciao
e Informatica
Ho Wai Hou

Autorizar a instalag@o de softwares ou programa em todos os equipamentos informéticos;
Exercer e administrar como utilizador registado os programas Apple Developer Program e
Apple Developer Enterprise Program da Apple Inc., bem como a conta do Google Play An-
droid Developer de Google Inc., bem como aceitar renovagdes dos acordos relacionadas com
esses utilizadores registados;

Inscrever e gerir a conta das redes sociais sobre os servicos e mensagens prestados pelo Insti-
tuto para os Assuntos Municipais, bem como assinar os acordos e outros documentos relacio-
nadas com essas contas;

Autorizar os planos de informéatica do IAM para os SAFP;

Assinar apenas o expediente dirigido a particulares, desde que veicule mera informagao, pe-
didos, pareceres ou outras situagdes de cardcter técnico e que, em caso algum, represente a
assuncdo de qualquer compromisso ou decisao.

(BRI & E A $12,639.00)
(Custo desta publicagdo $ 12 639,00)

#503/VPN/201955# Despacthio n.”03/VPN/2079

AT EE29/PCA /201988 L 7kt T A ATEAE » (5 H AL No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Des-

7N e

pacho n.° 29/PCA/2019, determino:

1. Sao subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes

o REDUT B R T AR SR TR B AL 28 DUEAE 4o Anexo I, e no ambito das respectivas incumbéncias, compe-
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téncias para:

1) Praticar os actos de expediente normal que nio estejam
reservados aos membros do Conselho de Administracdo para
os Assuntos Municipais (CA) do Instituto para os Assuntos
Municipais (IAM), nos termos do Despacho n.° 29/PCA/2019;

(Z) Ft G H N G H R 28 8 WEF R A B A BRIE

H > DURG T SR AR A RS (5

2) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulacdo e trans-
feréncias de férias;

(=) RBEERME BLLET K E BT IThF T

($5,000.00) ;

3) Aplicar multas, de acordo com a lei e regulamentos, até ao
montante de cinco mil patacas ($ 5 000,00);

(P4 3 HREIE R GEREE 73U S 4) Emitir certiddes e autenticar documentos oficiais;

(71) B TN A R Sl i B R & By & - 2 5) Assinar apenas o expediente dirigido a particulares, des-

FEAEAIIED T » SRS ARIE (LA SR E 5

() FFalEERERFHM YRS B2 REERMT

2176 (MOP3,000.00) ;

(£) BRI LI RFTIT A ETT ($300,000.00) (13

é\/;

de que veicule mera informacdo ou parecer de cardcter técnico
e que, em caso algum, represente a assuncao de qualquer com-
promisso ou decisao;

6) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($ 3 000,00), por factura;

7) Autorizar a restitui¢do de caugdes, até ao limite de tre-
zentas mil patacas ($ 300 000,00);
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8) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores
por turno;

9) Assinar averbamentos aos contratos de pessoal;

10) Subdelegar, com a prévia autorizacdo do signatario, os
poderes mencionados nas alineas /) a 6) deste nimero.

2. S@o subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo II, e no ambito das respectivas incumbéncias, com-
peténcias para:

1) Justificar ou injustificar as faltas e autorizar as férias do
respectivo pessoal, bem como autorizar a acumulagd@o e trans-
feréncias de férias;

2) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores
por turno;

3) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao mon-
tante de trés mil patacas ($ 3 000,00), por factura;

4) Autorizar a restituicao de caugdes, até ao limite de cem
mil patacas ($ 100 000,00).

3. Sdo subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo III, e no ambito das respectivas incumbéncias, com-
peténcia para assinar oficios e/ou impressos para a Direcgdo
dos Servicos para os Assuntos de Trafego a solicitar a altera-
¢do tempordria de trafego.

4. Sdo subdelegadas nas chefias das subunidades, constantes
do Anexo IV, e no ambito das respectivas incumbéncias, os ac-
tos previstos no mesmo, os quais podem ser subdelegados com
a prévia autorizagao do signatdrio.

5. O presente despacho nao prejudica os poderes de avoca-
¢do e superintendéncia do CA, do seu presidente ou dos outros
membros, nem prevalece sobre despachos da mesma natureza
que tenham por objecto matéria especifica.

6. Sao revogados os Despachos n.s 01/VPN/2019 e 02/VPN/2019.

7. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos, conformes com a presente subdelegacdo, desde 20 de De-
zembro de 2019.

8. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 30 de Dezembro
de 2019.

O Vice-Presidente do CA, Lo Chi Kin.

B 1 ANEXO 1
RIRE503/VPN/2019E it R B — SRS S Chefias a que se refere o n.” 1 do Despacho n.’ 03/VPN/2019
~ o 7
Py B EE L FE Subunidades Chefia
AR AL REH Departamento de Zonas Ver- | Cheung So Mui Cecilia
des e Jardins
== EuY
B D(imt?elo Crescente Gomes da Costa Departamento de Edificacdes | Dombelo Crescente Gomes
(FBEERR) Municipais da Costa
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hiEEE A E Subunidades Chefia
SH PR TS E fa] B Departamento de Vias Pibli- | Ho Man Him
cas e Saneamento
{ehgrg R34 o _ :
Divisdo Laboratorial Lao Wai Man
Fizk 11 ANEXO II
BABISE03/VPN/20195R HEINeE —SRFTIEIEE Chefias a que se refere o n.° 2 do Despacho n.” 03/VPN/2019
Pt EEfL B Subunidades Chefia
INEE B 5 E e Divisdo de Parques Ao Ieong Un Fong
E RTS8 B 25 Divisdao de Estudos de Pro-| Chen Yu Fen
N (=3 an .
teccdo da Natureza
- .
BESEY #IEST Divisdao de Conservacdo da|Kuok Fei Lek
. Natureza
At LRiaE
- Divisdo de Espagos Verdes Ung Sio Wai
& BRI 2%
Divisdo de Projectos Sou Pui San
R st
MR B Divisdo de Edifica¢des Chan Wing Kwong
s fifi Ca Divisdo de Equipamentos Vong Io Chou
T35 R A RS Divisdo de Oficinas e Arma-|Ma Weng Chio
zéns
IS (AT BRIk
Divisdo de Saneamento Ho Seng Iok
R P
HEE i Divisdo de Vias Publicas Lei Wa Pao
ax fart e S Divisdo de Manutencao Wong Kei Lok*
AT *Em regime de substituicio
RERIN ANEXO III
BAFLSE03/VPN/201 95k RSB = RREAIEEE Chefias a que se refere o n.° 3 do Despacho n.° 03/VPN/2019
Pt EE iz FE Subunidades Chefia
INERE B [o5 e e Divisdo de Parques Ao Ieong Un Fong
R R e Divisdo de Estudos de Pro- | Chen Yu Fen
teccdo da Natureza
BRI S Divisdo de Conservacdo da | Kuok Fei Lek
N Natureza
At SR
Divisdo de Espagos Verdes Ung Sio Wai
RS B . . _
Divisdo de Edifica¢des Chan Wing Kwong
2L =
R L Divisao de Equipamentos Vong Io Chou
T35 R A7 R LS| Divisdo de Oficinas e Arma-|Ma Weng Chio
zéns
R (AT BRIk
Divisdo de Saneamento Ho Seng Iok
B B R
DHR PR Divisdo de Vias Publicas Lei Wa Pao
xR Byt Sy Divisdo de Manutencao Wong Kei Lok*
AT *Em regime de substituicio
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FERIV ANEXO IV
BAREE03/VPN/20198% it MR M FRFRIE M EE Chefias a que se refere o n.” 4 do Despacho n.” 03/VPN/2019
PftESEE / 142 75 Subunidade/Nome Actos
Departamento de Zonas | Emitir certificados da inspeccao
By ved] FHHEYEES Verdes e Jardins fitossanitaria;
. N N Cheung So Mui Cecilia Emitir licenca para o corte de
GEESE BB AR I RS A Y s , oa bara ©
arvores e arbustos e isentar as
EH relativas taxas;
. - , p— Autorizar e cancelar os pedidos
T R T 7 o Tl Atk f L R M st i R das instalagBes e servigos presta-
FEHERES ; dos nas areas verdes e jardins;
e s ) . Assinar oficios para entidades
BETRT AR N E T R publicas e privadas sobre as
e A AN E transferéncias de queixas;
. - ) Assinar o expediente dirigido a
BEG T A E R RO R R R entidades publicas sobre parece-
SRR T res técnicos ou dados estatisti-
COS.
Departamento de Vias| Assinar certidoes de numeracao
B ETEE T P B R 3 S R B TR M Publicas e Saneamento pohma? e das vias publicas, bem
Ho Man Him como licengas de obra;
e B 5k s Assinar os autos de inicio e de

recepcao das obras;

Assinar os pedidos enviados a
DSSOPT relativos a aprovagao
de projecto e licenca de obra.

BRARENRE

HEHES IR B s R R TR M R

Divisao de Estudos de
Proteccao da Natureza
Chen Yu Fen

Autorizar os pedidos de visitas
guiadas e de utilizacdo de insta-
lagcdes de lazer;

Assinar notificagdes de paga-
mento para entidades publicas e
privadas;

Assinar oficios a pedir consultas
de cadastro a Direccao dos Ser-
vigos de Cartografia e Cadastro
e informacdes de proprietarios
de terrenos a Conservatéria do
Registo Predial.

PR E 25 BET AT AL NE B MEE
s
BB T AT M [ e B M R A 3
FENPR DIRYIZEE T RE R T
NE A -

BAREEER BLAEOR BT A FR S -

FIES BET AT AN E O EE
Al
BB T AT Ml [ 4 B M B R A 3
NP DIRYIZEET RE R TR
N ¢ AN

R e BT AT M [ A B M R S A 3

=R i FENPR - DURYIZEE G RE R L
ANBE A

Divisao de Conservacao
da Natureza
Kuok Fei Lek

Autorizar os pedidos de utiliza-
¢ao de instalacgdes de lazer;
Assinar notificacdes do paga-
mento para entidades publicas e
privadas;

Assinar oficios a pedir consultas
de cadastro a Direccdo dos Ser-
vicos de Cartografia e Cadastro
e informacdes de proprietarios
de terrenos a Conservatoéria do
Registo Predial.

Divisao de Espacos Verdes
Ung Sio Wai

Assinar oficios a pedir consultas
de cadastro a Direcgdo dos Ser-
vicos de Cartografia e Cadastro
e informacdes de proprietarios
de terrenos a Conservatdria do
Registo Predial.
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PEEEER / & 1% Subunidade/Nome Actos
B IS L TR R G R E T Divisao de Projectos Assinar os pedidos enviados a
TN Sou Pui San DSSOPT relativos a aprovagdo
il 2 T2 R HEBRET R de projecto e licenca de obra.
EIRE BETIEE TSR - Divisdo de Vias Piblicas | Assinar os autos de inicio e de
ARHEH Lei Wa Pao recepgao das obras.
. N - Divisao de Manutencao Assinar os pedidos enviados a
B ISR B AR LI TR E R A BT Wong Kei Lok* DSSOPT relativos a aprovagao
gty E&(ﬁﬁﬁﬂ/‘ﬁﬁéﬁ de projecto e licenca de obra.

AR *Em regime de substituicdo
CRIEETEE R R $9,445.00) (Custo desta publicagdo $ 9 445,00)
=+H%rR Edito de 30 dias

N A AR R B REA H I B FE R A RTE (ERPTEF
BITE@E N 8) TIEZ HEST =1 RA [ ECE RS E R 21
i o AR ST BR RS S AL (T 53 - RIBRFH G N 2 BRI %
A o

ZENF AT HAHRT B

MEEHRZEG LR

HBUEE

Faz-se publico que tendo Leong Ka Kei requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunidrias,
por falecimento do seu pai, Leong Vai Meng, que foi operario
qualificado, 7.° escaldo, da Divisdo de Saneamento do Depar-
tamento de Vias Publicas e Saneamento, devem todos os que
se julgam com direito a percep¢do das mesmas compensagoes,
dirigir-se a este Instituto, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao, serd resol-
vida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 26 de Dezembro
de 2019.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, 7o Sok I.

CEIETIE 2 R $906.00) (Custo desta publicagio $ 906,00)
BEHREESE FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias

=t+H&R

LA HRRR IR E R E R RS e 2 E R D E A
AR PR B <5 B HH R B IO 5 207 A R8T B HE AN R IR T
1<z > FEEA SRR GRFIRHITTERE A HR) < HRE =1
HA - A A& HERIEA 2 i - Q0 L a S0P 9 R B2 S A (T 22

w o HUBREEE A 2 SRR Wi -
CENETCATTEERERESS
TEEHZEG TR W=
GRHETFIZEZ M Fs $906.00)

Faz-se publico que Chang Sio Ha, vitiva de Sit Chi Fong, que
foi bombeiro-principal, aposentado, do Corpo de Bombeiros,
tendo requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo,
devem todos os que se julgam com direito a percepcdo da
mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no
Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacao serd resolvida a pretensdo
da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 27 de Dezembro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administra¢do, Ermelinda
M.C. Xavier.

(Custo desta publicacdo $ 906,00)
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BB

EEEAERMEE

RIEER15/201 757 58 =+ IR SE—F 552/20185F 1T X
TR 28 3 E » A MRS TT R B e 5 AR

g

BT AR

Codigo do escalonamento

AR HETH R AR

O servigo a que o orgamento respeita
HH 04

Classificacdo organica

BHRERE

Adjudicatério

HliaHEIH

Assunto da adjudicacado

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Relacao discriminada de encargos plurianuais

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do n.° 2
do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.® 2/2018,
publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo Chefe do
Executivo:

: 2019-P0O75

: #5425 (PIDDA)

Servicos de Saide (PIDDA)

: 60170100

PSR R K EENTEAT

Instituto para o Desenvolvimento e Qualidade, Macau

s S B RAT B RS AR PR R e

Empreitada de Construgao das Estruturas Principais do Complexo de Cuida-

dos de Saude das Ilhas — Controle de qualidade para instalacdes electrome-

canicas
M : $56,670,618.05
Valor total
AR : 2019/11/01
Data de autorizacgio
T ECITHERE BHE
Ano de escalonamento Valor
20Tttt ettt ettt et ea et et e se s e te it et ennenes $1,574,183.00
2020 1ottt ettt ettt ettt et e at st teereeseesentesensensenes $18,890,196.00
2020 ettt ettt ettt st et et e se et e tesbense s ensensensensenes $18,890,196.00
20221 ettt ettt bbb b b et et raeteete b e aeebeesense b entensensenes $17,316,043.05
T B Ak : 2019-P076
Codigo do escalonamento
HIETHEEL : #47 (PIDDA)

O servico a que o or¢gamento respeita
ik e

Classificac@o orgénica

EHIREE R

Adjudicatario

HIRGEHIE

Assunto da adjudicacdo

|

Valor total

AER

Data de autorizacao
TSR

Ano de escalonamento

Servigos de Satde (PIDDA)

: 60170100

EFIEARTAEE R E

Laboratério de Engenharia Civil de Macau

D BESRAEORTRAES TR EE

Empreitada de Construg@o das Estruturas Principais do Complexo de Cuida-
dos de Satde das Ilhas — Controle de Qualidade

: $32,357,157.00
1 2019/11/01
Valor
.............................................................. $898,809.90

......................................................... $10,785,718.80
......................................................... $10,785,718.80
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BN S
Ano de escalonamento Valor
2022 ettt e te e ettt e ete e eteeereeeteeanes $9,886,909.50
51 B ST Hm AR : 2019-P066
Cédigo do escalonamento
FRPETHE : i T E] E R/ = (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
ik e

Classificacdo orgénica

EHRRE R

Adjudicatario

ARG IE

Assunto da adjudicacdo

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D P EARTEERE=

Laboratério de Engenharia Civil de Macau

D HTHCH G E D E 1 SRS TR —E S

Empreitada de execucdo do aterro e construcao do dique da «Zona D» dos no-

vos aterros urbanos — Controle de qualidade

M : $18,003,212.48

Valor total

it HHA : 2019/11/15

Data de autorizacéo

T BCUTERE B

Ano de escalonamento Valor
20719ttt b e h e bbbt et eaee $631,691.60
2020 1ttt bbbt ettt ettt eaeas $3,790,149.60
202 ] ettt ettt h e b ettt et ettt eneene $3,790,149.60
20022 ettt n ettt he et et e e te b et ente s enteneeneens $3,790,149.60
2023 ettt ettt a et et ettt e te et et e se s e tententeneeneas $3,790,149.60
2024 ettt ettt aeebe s e s e tentensensensenes $2,210,922.48

BT Rk : 2019-P068

Cédigo do escalonamento

ARYETHE AL . #*EJ5 (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
HH f o 4H

Classificacdo organica

EHtGEE

Adjudicatario

HRGERIH

Assunto da adjudicacdo

M

Valor total

KAt H

Data de autorizacao
TECITERE

Ano de escalonamento

Servigos de Satde (PIDDA)

: 60170100

D EREEEFEAIRAE

Companhia de Fomento Predial Sam Yau, Limitada

C BEERR AR — A LES AEEE TR

Complexo de Cuidados de Satde das Ilhas — Empreitada de construcdo do

Edificio Residencial para Trabalhadores

: $356,860,000.00

: 2019/11/15

S|
Valor

........................................................ $95,000,000.00
........................................................ $70,000,000.00
...................................................... $115,000,000.00
........................................................ $76,860,000.00
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Ty BT : 2019-P070
Cédigo do escalonamento
HRIETEE M : fikilEfm (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
ik sl

Classificacdo orgénica

BHIRERE

Adjudicatério

HIRGEHIH

Assunto da adjudicacao

Direccdo dos Servicos de Turismo (PIDDA)

: 60120800

g GED BIRAFE

Imagination Asia Limited

Ry NRFTARFREEIEYIEE o 22 10 B O e o AT e 2 e PR T A P 2 R A B R B

w5
Prestagdo de Servigos de Produgdo de Contetido e Aquisicdo de Equipamen-
tos para Implementacao das Exibi¢des Informaticas e de Multimédia da Expe-

riéncia dos Visitantes do projecto «Museu do Grande Prémio de Macau»

| : $40,058,012.93
Valor total
i H I : 2019/11/15
Data de autorizagao
BT RE 4
Ano de escalonamento Valor
20T ettt ettt ae sttt e et et et ennennenes $28,040,609.05
2020 1ttt ettt ettt ettt ettt ne e st eneeneeteeneeseesensenes $12,017,403.88
B Ak : 2019-P071
Cédigo do escalonamento
RYETHEET :EES LR F RIEH A% (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita
ik sl

Classificacdo organica

EHREE

Adjudicatario

HRGERIH

Assunto da adjudicacgado

|

Valor total

e H ]

Data de autorizagao
B

Ano de escalonamento

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Piblicas (PIDDA)

: 60110800

: RHEBIEARAH]

Top Builders Internacional, Limitada

; HIEURTTA RIS TR

Empreitada de concepg¢do e construgdo da passagem superior para pedes do

Posto Fronteirico Qingmao

: $95,000,000.00

: 2019/11/15

B
Valor

........................................................ $72,000,000.00
........................................................ $23,000,000.00

TSI R

Codigo do escalonamento

A YETH R AR

O servigo a que o or¢gamento respeita
#H f > 4

Classificacao organica

EH R E R

Adjudicatario

: 2019-P073

. IRIERE /R (PIDDA)

Direccéo dos Servigos de Protec¢do Ambiental (PIDDA)

: 60122000

: M (EE) FGIRAF

Agéncia Comercial e Industrial Nam Yue, Limitada
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HIRG S IH TR g B R TH R B 53t 2 B R ) TR

Assunto da adjudicacdo

Obras relativas a «Concepgao e edificacdo das instalagdes no local destinado

ao pré-tratamento de veiculos velhos e obsoletos de Macau»

M : $146,925,050.00

Valor total

e H I : 2019/11/15

Data de autorizacdo

TECUERE B

Ano de escalonamento Valor
2079ttt een $38,731,263.00
2020 1ttt bttt ettt et b e bt st ntens $49,000,000.00
2020 ettt bbbt b ettt ettt nenes $59,193,787.00

BT R : 2019-P080

Codigo do escalonamento

HRIETHE AR : Hih T E R m (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
HH > HH

Classificacao orgéanica

ARG E R

Adjudicatério

Al

Assunto da adjudicacdo

Direcg¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes (PIDDA)

: 60121000

: PR SE QR BIRAF/REEE (R BIRAF/EE LERRAFRE

© ATPYE RO R S N TAR

Obra de reforco dos diques existentes junto da Avenida Panoramica do Lago
de Sai Van

B : $365,000,000.00
Valor total
e HI : 2019/11/15
Data de autorizacgao
TR BH
Ano de escalonamento Valor
20719 ettt ettt eae b b ene e $54,750,000.00
2020 ettt s et ettt sae et et tensenneneeneens $310,250,000.00
7B Ak : 2019-P082
Cédigo do escalonamento
HAYETAEER . AEEFHH (PIDDA)

O servico a que o orgamento respeita
Classificacao organica

BHRERE

Adjudicatério

HIRGEHIH

Assunto da adjudicacao

B
Valor total
e H A

Data de autorizacgio

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude (PIDDA)

: 60150500

DR TREARARF) Lig THRE (R GIRAFSFLE

Consoércio Companhia de Decoragcdo San Kei Ip, Limitada/Sociedade de
Construgdo e Engenharia — Grupo de Construcao de Xangai — SCG (Macau),
Limitada

 BEROPEECNG6alt BB R BB R MR S TR —— AR IR In Tz

Obra de construcao dos edificios escolares e instalagdes educativas, no Lote

CNb6a, em Seac Pai Van, Coloane — 2.* fase das obras adicionais

: $65,300,000.00

: 2019/11/15
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VaNs SANK: IS SoX |
Ano de escalonamento Valor
2009 ettt ettt e et et e et eteeteeaeeteenaens $10,000,000.00
2020 1ttt e e e b e e e be e e b e e taeebeeeareeeraeereeeraennes $55,300,000.00
7 B AR : 2019-P085
Cédigo do escalonamento
HEYETHE AT : B RF#Em (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
RH o> 48

Classificacdo organica

Direcg¢édo dos Servigos de Proteccao Ambiental (PIDDA)

: 60122000

AR E R D IREE TRARA R —hEER TRERAFR S FRE
Adjudicatdrio
HIFGHIH THESE I Y Ve T R GE i, AR
Assunto da adjudicacao Projecto de «Despejo e Transporte das Lamas Marinhas do Aterro»
KA : $387,000,000.00
Valor total
R H : 2019/11/15
Data de autorizagao
SYEEE ==
Ano de escalonamento Valor
2009ttt $77,400,000.00
2020 ettt ettt $174,150,000.00
2027 ettt ettt $135,450,000.00
53 B SRR : 2019-P084
Codigo do escalonamento
ARYETHE AT : EE L RRIAZE (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
#H f > 4

Classificacao organica

AR E R

Adjudicatario

HliaHIE

Assunto da adjudicacdo

|

Valor total

e H I

Data de autorizagao
TSR

Ano de escalonamento

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

: BETEEMARAH

Foundation Engenharia e Consultoria, Lda.

D FTHCE G E D 1 R SRS TR —E %

Empreitada de execucdo do aterro e construcao do dique da «Zona D» dos no-

vos aterros urbanos — Fiscalizacao

: $12,312,000.00

: 2019/11/20

B
Valor

.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $2,592,000.00
.......................................................... $1,944,000.00
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PARE S ANE L : 2019-P086

Cédigo do escalonamento

AR : BEER#ER (PIDDA)

O servigo a que o orgamento respeita
Classificacdo organica
EHFGE R

Direccao dos Servicos de Protecgdo Ambiental (PIDDA)

: 60122000

 REELEAIRAF

Adjudicatério Companhia de Constru¢do & Engenharia Shing Lung, Limitada
HlRG I T NPT By 7K B B g e SRl ) AR
Assunto da adjudicacdo Obra de «Demoli¢do da Incineradora de Lamas da ETAR da Peninsula de
Macau»
M : $19,711,350.00
Valor total
et H : 2019/11/20
Data de autorizacao
B B
Ano de escalonamento Valor
20T bbbttt $4,000,000.00
2020 ettt ettt ettt enen $11,711,350.00
2027 ettt ettt $4,000,000.00
BT HRak : 2019-D033
Cédigo do escalonamento
APETHREARM : WER—MEE

O servico a que o orgamento respeita

Classificacdo orgénica

Direccao dos Servicos de Correios e Telecomunica¢des — Orcamento do Servigo

: 90100100

EHHERE : MERREH LR QRFT) —ABIRAF]

Adjudicatdrio Ylink (Macau) Calculo Sistema Sociedade Unipessoal Limitada

e . REES RS E TN AL

Assunto da adjudicacdo Solucdo da Plataforma de Dados de Créditos para a Caixa Econémica Postal

B : $13,680,000.00

Valor total

et H : 2019/11/28

Data de autorizacgao

BT S|

Ano de escalonamento Valor
2009ttt $4,104,000.00
2020 ettt ettt $1,368,000.00
2027 ettt $4,104,000.00
2022ttt ettt b ettt b et enen $2,736,000.00
2024 <o e $1,368,000.00

B R R : 2019-D035

Coédigo do escalonamento

ARYETHE A A R—AFITEE

O servico a que o orgamento respeita
ik gl

Classificacdo organica

EHRGEE

Adjudicatério

Servigos de Satiide — Orcamento do Servico

: 70100100

D LRI TR AR

Sociedade de Construcao Civil On Nong Limitada
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FIRGEIH

Assunto da adjudicacao

D CAE RS BB AMERAE A PR R AR B R TR

Obra de substituic@o de tectos falsos, tubagens, materiais de isolamento térmi-

co e iluminacdes no Centro Hospitalar Conde de Sao Januério

M : $19,386,677.00

Valor total

e HH : 2019/11/28

Data de autorizacgéo

T BCSUTERE B

Ano de escalonamento Valor
20719ttt sttt a et et eaes $5,816,003.10
2020 1ttt et a bbbt sttt et et bt eneene $8,621,369.30
2020 ettt b et sttt ettt ene $4,949,304.60

TSI R : 2019-D036

Codigo do escalonamento

ARYETHEEF D EREIRGE R — BRI

O servigo a que o or¢gamento respeita
RH 7 2H
Classificacdo organica

EHIGEE

Adjudicatdrio

HIRGEHIH

Assunto da adjudicacao

|

Valor total

e H I

Data de autorizacéo
B

Ano de escalonamento

: FEREREIE (GRFT) BIRAH

Direccao dos Servicos de Proteccdo Ambiental — Or¢gamento do Servigo

: 22000100

R LRI R B R EE (B AIRAH]
ZETERE
Consércio SITA (Macau) — Servigos de Tratamento de Residuos, Limitada —
SUEZ NWS R&R (Hong Kong) Limited

PRI TUER A ~ IR B
«Melhoria, construcdo de ampliacdo e operacdo nas Zonas de Depdsito de

Cinzas Volantes»

: $66,600,000.00

1 2019/11/28

Valor

........................................................ $31,950,000.00
........................................................ $19,800,000.00
........................................................ $14,850,000.00

RIBEE15/201757 53R =+ HIGHE— N EE2/201858 1T

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e don.° 2 do

Y U S SR AR T R S R T B artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.” 2/2018, publi-

FEARE:

7B ke

Cédigo do escalonamento
ENMER

Informacgdes publicadas

R IETEEARE

O servigo a que o or¢gamento respeita
A 74

Classificacao organica

EH R E R

Adjudicatdrio

cam-se as alteragdes dos encargos plurianuais aprovadas pelo
Chefe do Executivo:

: 2019-P079

: 388120173 TEURE IS

Despacho do Chefe do Executivo n.” 388/2017

;g TS E ERIFAZ (PIDDA)

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D IRERE TEARAF

Companhia de Construcdo de Obras Portuarias Zhen Hwa, Limitada
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Assunto da adjudicacgao

Ampliagdo das Estruturas Principais do Novo Terminal Maritimo da Taipa —

Trabalhos a mais/menos (12)

MR : $90,769,617.92

Valor total

EREASEE : 2019/11/01

Data de autorizagao

TS B

Ano de escalonamento Valor
20Tttt $10,526,185.12
2009t $71,000,000.00
2020 ettt $9,243,432.80

T B : 2018-P045

Codigo do escalonamento

BB R : 5394201058 T BURE LR 5 55463/20135 TECR B #UR 5

Informacgdes publicadas

AR HETHRE AR

O servigo a que o or¢gamento respeita

ik v

Classificacdo organica

EHRERE

Adjudicatério

HlRaHEIH

Assunto da adjudicacao

e |

Valor total

AAER

Data de autorizacao
BT

Ano de escalonamento

2543120155 TBURE IR s 5520020175 TR B LR ;
TRFYRS AT EE 2 #2018 55 41 128 —

Despacho do Chefe do Executivo n.® 94/2010;

Despacho do Chefe do Executivo n.° 463/2013;
Despacho do Chefe do Executivo n.° 431/2015;
Despacho do Chefe do Executivo n.° 200/2017;

Boletim Oficial da RAEM n.° 41, I1 Série, de 2018

: HEE TS E A RIFAZE (PIDDA)

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas (PIDDA)

: 60110800

D IRERE TEARAF

Companhia de Construgdo de Obras Portudrias Zhen Hwa, Limitada

s CRFFRTRGEE RS TREH A

Ampliagdo das Estruturas Principais do Novo Terminal Maritimo da Taipa

: $1,579,999,963.00

: 2019/11/15

ot
Valor

........................................................ $82,890,195.60
....................................................... $411,839,941.40
....................................................... $393,366,164.55
....................................................... $291,605,888.73
......................................................... $98,202,795.69
...................................................... $128,420,443.20
.......................................................... $79,977,765.79
......................................................... $20,660,853.47
........................................................ $23,253,200.97
......................................................... $23,939,615.95
......................................................... $25,843,097.65
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Ty BT : 2019-P083

Cédigo do escalonamento

EAE R © 213201458 T BUR B LR

Informacgoes publicadas Despacho do Chefe do Executivo n.° 213/2014

HRIETEE M : AEEFFRH (PIDDA)

O servigo a que o or¢gamento respeita
AH f > 46

Classificacdo organica

EHFGERE

Adjudicatdrio

HlFGEEIH

Assunto da adjudicacao

PES o

Valor total

AEH I

Data de autorizagao
GBS

Ano de escalonamento

Direcg¢do dos Servigos de Educacio e Juventude (PIDDA)

1 60150500

. RLEMT

Leong Chong In

: IR PR CNGat By B30 K AR R it 5 TR AT AR AT RS

Servigos de Projecto da Obra de Construcao de Edificios Escolares e Instala-

¢oes Educativas no Lote CN6a em Seac Pai Van em Coloane

: $18,860,000.00

: 2019/11/15

4

Valor
$3,772,000.00
$5,658,000.00
$7,544,000.00

2020 ettt ettt e e e e e s s reeeneeene $1,886,000.00
53 B S Hm R : 2018-P080
Codigo do escalonamento
EAMER D BT2201 75T LR E LR - TR AT T B A 201 94E B8 S HAZE — 4

Informacdes publicadas

HRIETHE M

O servico a que o orgamento respeita
ik ey

Classificacdo organica

IR E R

Adjudicatdrio

HliaHIH

Assunto da adjudicacado

|

Valor total

e H I

Data de autorizacao
SRR

Ano de escalonamento

ZE R AT UERMERE

(GRIETIE#E MR $22,320.00)

Despacho do Chefe do Executivo n.° 72/2017;
Boletim Oficial da RAEM n.° 5, 11 Série, de 2019

D BRPRLZ R FE B R (PIDDA)

Direccéo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau (PIDDA)

1 60150400

D RS EE AR A RAE

Xin Kang Hua — Auto Servigos, Investimentos Comerciais e Industriais, Im-

portacdo e Exportacdo, Limitada

: EAIEPRE

Veiculo antimotim com sistema de seguranca

: $12,380,000.00

1 2019/11/28

B
Valor

.................................................. $12,380,000.00

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 19 de Dezembro de
2019.

B ot . .
. O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 22 320,00)
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BIEBR

B &

(BHZE #7595 - 01/2019-TS)

Zh i o Ry SEAE A B B AR i SRR S BB
Mt B (R SRS ) W (EER - DLRIE AR BA 2 U0 i A
RIHB R KT NEL RS = GRFIR BT
B 2~ # ) 56 LTS Rl - ST TR — B B R A E S
B RE RIS EIINEE - B TEBRER_F_FE—H T/
H e+ A R 2 N E S s 5 RE JI R (G B 1Y e A BT %
Tl ok » PR PRy i - 5 ol ot B o VR Y PG L 1R R R 221 -
2795k St RE R 55 T s fatt T~ -

SINEHEHE BRI HES A BB H I R R 2 BEE R A
B DU B2 NE R EA B EE - R B F—H/\H
55 B AR R 1 P T K B 52212795k S S K 45 T
BT (AR E—Z2EN BT ARE T AR+
5 EE PR E TR - i FERS T EERE
H (http://www.dsal.gov.mo/) KITE A EHE E (http://www.

safp.gov.mo/) °

CENETAETHRS LEBRA

GEIETEE AR $1,700.00)

(BFZ#%%: 07/2019-INT)

i R A Bilm B R B AL 50— R SRR
(i) =(ERkER - DLSSEHBEEH i A A = R B R -
KT HEAHAHSE == QR HITEE A ) 55—
HIERiE S 1T 7B B R B R B RE TR BTG
% BTEBRENR B _BE_H=HE T HRSIMNEZEE
BSRE IR A ABITHIFE A (LD - KR THE
=0 At B R P T R B RIS R 614 A- 64057 RE K

RIEHHEE TEBR -

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Avisos
(Concurso n.° 01/2019-TS)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao concurso
de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de dois lugares vagos de técnico superior de 2.7 classe, 1.°
escaldo, drea de economia, da carreira de técnico superior do
quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos
Laborais, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 20, IT Série, de 15 de Maio de 2019, a entrevista de seleccéo,
com a duracdo de vinte minutos, sera realizada nos dias 18 e 19
de Janeiro de 2020, no rés-do-chdo da Direccao dos Servicos
para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.°s 221 a 279, Edificio Advance Plaza, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de selec¢do, bem como outras informagdes de interesse
dos candidatos, serdo afixadas no dia 8 de Janeiro de 2020, no
rés-do-chdo da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Labo-
rais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221
a 279, Edificio Advance Plaza, Macau (horério para consulta:
segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das
9,00 as 17,30 horas) e disponibilizadas nas pdginas electrénicas
destes Servicos (http://www.dsal.gov.mo/) e da Direc¢do dos
Servicos de Administragdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.
gov.mo/).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 30 de
Dezembro de 2019.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)

(Concurso n.°07/2019-IN7)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagcdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de trés lugares vagos de intérprete-tradutor de 2.% classe,
1.° escaldo (linguas chinesa e portuguesa), da carreira de intér-
prete-tradutor do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos Laborais, e dos que vierem a verificar-se
nestes Servigos até ao termo da validade do concurso, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 23, 11 Série, de 5 de Junho de
2019, a prova de conhecimentos (prova oral), com a duragdo
de quinze a trinta minutos, serd realizada entre os dias 3 e 5 de
Fevereiro de 2020, na Direc¢do dos Servicos para os Assuntos
Laborais, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.%s 614A
a 640, Edificio Long Cheng, 10.° andar, Macau.
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SINAFE R (D) BHES AR - B R R 2 5
FEAHEORE - DU B A5 A BARY HA B B R B B —
F\H 3R B HR P RS 8 8 18 K R B8 221-27 957 S B35 K
BT EEREMT (BN E—EEN LR TR
-+H5 s B AR E TR =17) -l EERSS TE
#IEHE (http://www.dsal.gov.mo/) RITE A BB E (http://

www.safp.gov.mo/) °

CECEE-A=HRELEBR

CRIETIZE A F $1,541.00)

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da prova
de conhecimentos (prova oral), bem como outras informacdes
de interesse dos candidatos, serdo afixadas no dia 8 de Janeiro
de 2020, no rés-do-chdo da Direc¢do dos Servigos para os As-
suntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Ma-
chado, n.os 221 a 279, Edificio Advance Plaza, Macau (horario
para consulta: segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas) e disponibilizadas nas pa-
ginas electrénicas destes Servigos (http:/www.dsal.gov.mo/) e
da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica
(http://www.safp.gov.mo/).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 3 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 541,00)

BRMESRERER

VNI

£5010/CON-IPIM/201 956\ B

RBEEMBFE R RN -F—IE+—H+—HEHH
BT S A (R Ry R AL T20204F K 20214 B 44 (B R
on ) AR IR B ET AR - AEREE R FE T E—
AR 22 7FF-H="THIL - RHAHEFURET
F—IF NP R =102 ARy (B2IH—20Y) sk
=t (BEIT) » BUERFTAGE AR RS B 918 5f Th B v [ PU A
FIE SR ERERERBR G EBEERIEESS 2R
VRFT A E R 8 91855 THE B2 L DU AR e 57 R A AT 1R P e =V (BT 1E

($200.00) Z# ] » DAIUS FEE SR AT B A -

AR E LIRS R T E—H+H P
FEBRPIR EABES2635E T RE  HVERFIE S R & (e
e R =R AT

42 2 VAP K PG B9 8 B L TP 525
H R B i < B 1 UL R B B
=HHFFRIE-

PR N _F T E—H="1—H L1k (10:00) EH&["
REAFES2635E T HEKRE HBREFIE S RERERE#
FHAT ARBEANHE63/85/ ML L M E - AN BiH ik

INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

Anuncio
Concurso Piiblico n.°010/CON-1PIM/2019

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Se-
cretdrio para a Economia e Financas, de 11 de Novembro de
2019, se encontra aberto o concurso publico para a prestacdo
de servicos de coordenagdo da «Feira de Produtos de Marca da
Provincia de Guangdong e Macau em 2020 e 2021» presidido
pelo Instituto de Promoc¢do do Comércio e do Investimento
de Macau. Os interessados podem consultar, desde o dia 8 de
Janeiro de 2020 até o dia 30 de Janeiro de 2020, o processo do
concurso no Departamento de Actividades Promocionais e de
Desenvolvimento de Convencdes e Exposicoes do IPIM, sito
na Avenida da Amizade, n.° 918, Edf. World Trade Centre,
4.° andar, Macau, nos dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas, e das
14,30 as 17,45 horas (2.* a 5.2 feira) ou 17,30 horas (6.* feira),
podendo ainda adquirir fotocépia do processo do concurso ao
preco de duzentas patacas ($200,00), na recep¢do do IPIM, sita
no 4.° andar do mesmo edificio.

A sessdo de esclarecimentos destinada ao presente con-
curso realizar-se-a na sala de reunido do IPIM, sita no 19.°
andar do Edificio China Civil Plaza, na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.° 263, Macau, no dia 10 de Janeiro de 2020,
pelas 10,00 horas.

As propostas devem ser entregues na recep¢ao do IPIM, sita
na Avenida da Amizade, n.° 918, Edf. World Trade Centre, 4.°
andar, Macau. O prazo para a entrega das propostas terminara
as 17,00 horas do dia 30 de Janeiro de 2020.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a na
sala de reunido do IPIM acima mencionada, no 19.° andar do
Edificio China Civil Plaza, no dia 31 de Janeiro de 2020, pelas
10,00 horas. Nos termos do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, os concorrentes ou seus representantes legais devem
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TERRIE R 2R RE IS (2 RABE G 8318 ) HIfF B iR
Gk

BIRNAERIRTARSIRTTIR RARITB S R E R ER
FEARFITThG IRE T B IE (8576,000.00) 1F Ryl 2 £7 -

CECERE-ANHRRMIES R ERER

we

TR BIRA%E

(CRIATIEE R $2,289.00)

apresentar os respectivos documentos comprovativos (vide 8.3
do programa do concurso) para efeitos de assistirem ao acto de
abertura das propostas.

Os concorrentes devem prestar uma caug¢do provisoria ao
IPIM no valor de quinhentas e setenta e seis mil patacas
($576 000,00), por ordem de caixa ou através da garantia
bancdria do valor equivalente.

Instituto de Promogao do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 8 de Janeiro de 2020.

A Presidente do Instituto, Irene Va Kuan Lau.

(Custo desta publicacédo $ 2 289,00)

BEMEREES

B &

#£001/2020-A MCM 3§ 2

AP < RS R AR IS H A HEE32/93/ MR E S HE
(SRS R IEEGIE) BTG 2T A i R BT
BUE e SF T 2 B4

1. [SHIb%RE

1.1 ZREFEFIRIT

L1 TR TZIRTT
RERTRDERAAS
FEEKFIRTRDARAAS
HESEIRTTIR (DA IRAF]

chE TR RTT QR AR AF]
R RIERTTI A IR A F] 5
RTR IR T A IR A E]
R A SRTT IR A IR ] S
VIR IRAE
RIGEEIRTTRIP B IRAH
WEIEIRTT GRFY) IRIPAIRAF] S
M REIR TR FIRAF] -
L1.2 SEATRE R I Z SR TT

i L S IRIT A RAA

AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

Aviso

Aviso n.°001/2020-AMCM

A Autoridade Monetaria de Macau, em conformidade com o
artigo 14.° do Regime Juridico do Sistema Financeiro, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho, torna publica
a lista de operadores autorizados a exercer a sua actividade na
Regido Administrativa Especial de Macau:

1. Instituicdes de crédito

1.1 Bancos com licenca plena

1.1.1 Bancos com sede em Macau

Banco Tai Fung, S.A;

Banco OCBC Weng Hang, S.A ;

Banco Delta Asia, S.A.;

Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.;

Banco Luso Internacional, S.A ;

Banco Comercial de Macau, S.A.;

Banco Chinés de Macau, S.A ;

Banco Well Link, S.A ;

Banco Nacional Ultramarino, S.A.;

Banco de Formiga (Macau) Sociedade Andénima;

Banco de Desenvolvimento de Macau, S.A.

1.1.2 Bancos com sede no exterior

The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited;
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ERIRTT (&#) BIRAFS
BRI TR YA IR A
TEHRERTT S

EFTIRAT
EFRIRTTIRIYAIRAA
K EREEIRT TR A IR AF]
BIFURTTHIR ]S
HREIRTT AR A
EARTHRAFS

B {EIRTT (BB AIRAF] S
GEIRTTIRI A IRAE]

A EEIRT IR AR ] S

DBS Bank (Hong Kong) Limited;

Banco da China, Limitada;

Citibank N.A;

Standard Chartered Bank;

Banco de Guangfa da China, S.A;

Bank SinoPac Company Limited;

Chong Hing Bank Limited;

Banco da East Asia, Limitada;

Hang Seng Bank Limited;

Banco CITIC Internacional (China) Limitada;
Bank of Communications Company Limited;

Banco Comercial Portugués, S.A.;

N B Banco Comercial Primeiro, S.A.;
R TR A IR AT
. Banco CMB Wing Lung, Limitada;
AR TE IR A
Banco Comercial Hua Nan, S.A;
HE R R TIE B FR A E]
Banco de Construcdo da China, S.A.;
HHE 7 R R TR YA PR A ED »
Agricultural Bank of China Limited;
FRE R ZE IR T I IR A F S
Industrial and Commercial Bank of China Limited.
HRE TRGERT IR Y E IR A -
1.2 Outras institui¢des de crédito

1.2 HAhfE AR

1.2.1 Outras institui¢cdes de crédito com sede em Macau

1.2.1 SAFIR PR T.Z HoA (S bR

Caixa Econdmica Postal;

N A
Macau Pass, S.A.

B A IR ] S

2. Sociedades financeiras

2. &ML

el

2.1 Sociedade financeira com sede em Macau

RN BRI . . . .
2.1 A AR SR Sociedade Financeira ICBC (Macau) Capital, S.A.

THR R AR DERAF -

3. Sociedades de Locacao Financeira

Bl S at—
3. TR ST Companhia de Locacdo Financeira Internacional Land Tai
e s o f Fung (Macau), S.A.;
FRAE GEFY) B EHE SR OERAF

B ) Companhia de Locacdo Financeira Macau ICBC, S.A.
TR R S RFIR A RAF -
B 4. Companhias de intermediagdo financeira

4. BRFSTAF
4.1 Companhias de intermedia¢do financeira com sede no

4.1 MR IN . R A E] exterior
EHE B S A R A Haitong — Companhia de Valores Internacional, Limitada;
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5.2 MEATIRR RN HoAth < Rl b s (B I 2R iR

FRERER R (BIE) BIRAE] -

6. FEIRFTRR L. B 5 IR /N ]

BDO (&[') e #RARAF

EIREIRE GRFT) REHRARAH

7. AERPIRR L Z IR

E B RS AIRAE

[FIFEREEA PR AF] 5

I PIRA R AT

BESE R (HiR) FIRAF

HMESARARAF] S

s IRE A RAE
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BUEM BRI YR IR AF] S
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IRIR GG R AIRAH
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it B ERIERAH -

Sun Hung Kai Investment Services Limited.

5. Outras institui¢des financeiras

5.1 Outras institui¢des financeiras com sede em Macau
Uepay Macau Sociedade Andénima;

Global Pagamentos Asia - Pacifico Macau, S.A;
Transac¢do de Bens Financeiros de Chongwa (Macau), S.A.

5.2 Escritérios de representacao de outras institui¢cdes finan-

ceiras com sede no exterior

BOC Credit Card (International) Limited.

6. Sociedades de entrega rdpida de valores em numerario

com sede em Macau

Sociedade de Entrega de Valores BDO (Macau), Limitada;
Pacific Ace (Macau) — Entrega de Valores, Limitada.
7. Casas de cambio com sede em Macau

Casa de Cambio Soi Cheong, Limitada;

Casa de Cambio Tong Lei Limitada;

Casa de Cambio Lisboa, Limitada;

International Express (Casa de CAmbio), Limitada;
P & W, Casa de Cambio, Limitada;

Casa de Cambios Asia, Limitada;

Sun Fu Lon, Casa de Cambio, Limitada;

Casa de Cambio Chong Wa (Macau), Limitada;

Casa de Cambio First Internacional Resources (Macau),

Limitada;

Casa de Cambio Mundo Limitada;
Casa de Cambio Wa Iong, Limitada.

8. Institui¢cdes locais autorizadas para operar balcdes de

cambio nos casinos

Sociedade de Jogos de Macau, S.A.;
Venetian Macau, S.A.;

Wynn Resorts (Macau), S.A;
Galaxy Casino, S.A;

Melco Resorts (Macau), S.A..;

MGM Grand Paradise, S.A.
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TECEFE-FA\HREM SIS Autoridade Monetdria de Macau, aos 8 de Janeiro de 2020.
TEEMHEEE: Pel’O Conselho de Administragéo:
B S Presidente: Chan Sau San.

)
\In
Wwa
i
iy}
S
a0

Administradora: Lau Hang Kun.

CRIETETHR $7,249.00) (Custo desta publicacao § 7 249,00)
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ZE-NFAASHAHAB AT GRPR T E ) 5
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VGENEE YN
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12 18 BRHE  S104XXXX .o 81.20
2°0 15 BIRHEE 1273X XXX, 74.90
3° 3 HPERE 5204XXXXeiiins 72.70
4° 24 VEFEME  1220X XXX 70.55
50 5 B S124XXXX.oeeeeeeeeenn 70.52
6° 9 BIEME  1508XXXX..eeieieiann 70.38
7° 19 REZE 5040XX XX 70.15
82 20  AWIT  7373XXX XK. 68.00
9° 14 FIEE  T43IXXXX .o, 67.93
102 26 EREHH 7274XXXX .o 67.68
112 23 BEEGEE 1510XXXX e 60.37
WbRGHIEFE A
#HEN BB BHEESE fEE

fmak

1 BEZE SI72XXXX  (a)

6  EEA S093XXXX (a)

11 BEEE S081XXXX  (a)

22 BEEGE S114XXXX  (a)

GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO
PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S

PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Lista
(Ref. do Concurso: n. MOT-L-001-GASPF/2019)

Regime de gestdo uniformizada — Concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, no
Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Forum
para a Cooperagio Econémica e Comercial entre a China
e os Paises de Lingua Portuguesa, para motorista

de ligeiros, 1.° escaldo

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliacdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do re-
gime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de dois
lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros, em regime de contrato administrativo de
provimento do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre
a China e os Paises de Lingua Portuguesa, e dos que vierem a
verificar-se neste Gabinete até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da RAEM n°22, 11
Série, de 29 de Maio de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem N.°do Nome BIRN.°  Classificacao
cand. final
1.° 18 Leong, Chan Hong 5104XXXX .......... 81,20
2° 15 Lao, Mou Hong 1273X XXX .......... 74,90

3.° 3 Cheang, Iao Nang 5204XXXX.......... 72,70
4.° 24 Sin, Ka Kei 1220X XXX ... 70,55
5° 5 Choi, Sio Pang 5124X XXX ... 70,52
6.° 9 Guan, Weixiong 1508XXXX.......... 70,38
7° 19 Leong, Kin Fat 5040XXXX.......... 70,15
8.° 20 Leong, Pan Un T373X XXX ..o 68,00
9.° 14 Lao, Fu Tak 743X XXX 67,93
10.° 26  Wong, Kai Meng  7274XXXX .......... 67,68
11° 23 Ouyang, Jianquan 1510XXXX........... 60,37
Candidatos excluidos:
N.°do Nome BIR N° Nota
cand.

1 Chan, Chi Hou
6 Chou, Kuan Soi

SIT2XXXX  (a)
5093XXXX  (a)
5081XXXX  (a)
5114XXXX  (a)

11 Ip, lam Vai
22 Lio, Wai Chon
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CRIETIEER R $3,624.00)

Observagao:

(a) Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, com as alteracdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos
foram excluidos por terem faltado a entrevista de selecgao.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem interpor re-
curso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 27 de Dezembro de 2019).

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacao Econdmica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 11 de Dezembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Chao Wai San, técnica superior assessora.
Vogais efectivas: Lei Man In, técnica especialista; e
Lau Fong I, técnica principal.

(Custo desta publicagdo $ 3 624,00)

BMARZBESTER

n&E

£527/2019/DSFSMuEL FFAE

RBRLZAFRR-F-NETZATZHNIR B RL
AR e Ry B MR LB R R AL B IR A Ay T R 22 FR R

e (B3 SEfT AP

HERZENATA AR HERFT RS R BRI R L RS
BRTEEHEEREGH (BRI %R) & ORRHAND s RN E
ST SEENAR » ZH#841 $100.00 QRFTTTEAETTEE) BURAERHE
H (http://www.fsm.gov.mo/dsfsm) NG N - LG EE
ER/N N (AR FSE SN EEE R s el N I RE R SR Paa =)
AP OR 2 R R T U B A e E A B A BT

I AR -

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anincio
Concurso Piiblico n.°27/2019/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretario para a Seguranca, de 12 de Dezembro de 2019, se
encontra aberto o concurso publico para substituicdo de parte
do sistema centralizado de ar-condicionado do Edificio do
Comissariado da Zona Norte do Corpo de Policia de Seguranca
Publica.

O respectivo programa do concurso e o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis para consulta no Departamento
de Administracdo da Direc¢do dos Servicos das Forcas de
Segurancga de Macau, sito na Calcada dos Quartéis, Macau,
durante as horas de expediente, estando os interessados sujei-
tos ao pagamento das fotocdpias dos referidos documentos,
na importincia de $100,00 (cem patacas), se as quiserem, ou
podendo aceder a pagina electrénica destes Servicos para
fazer o respectivo descarregamento gratuito (http:/www.fsm.
gov.mo/dsfsm). Incumbem-se os concorrentes de verificar os
eventuais esclarecimentos adicionais, dirigindo-se ao referido
departamento desta Direccdo, com sede no endereco supraci-
tado, ou navegando na pagina electrénica acima mencionada,
desde a data da publicagdo do presente antincio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico.
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A fim de permitir aos concorrentes compreenderem as tare-
fas objecto do concurso, esta DSFSM vai organizar uma sessdo
de observacdo do local. Os concorrentes devem informar o
Departamento de Administragdo desta Direcgdo de Servigos
os nomes dos representantes (dois representantes no maximo),
através do n.° de telefone 87997356 ou n.° de fax 87997340, até
as 12,00 horas do dia 15 de Janeiro de 2020.

Data e hora de inicio da sessdo de observacao: as 10,30
horas do dia 16 de Janeiro de 2020.

Local de concentracdao: Comissariado da Zona Norte do
CPSP.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 25 de Fevereiro de 2020. Além da entrega
dos documentos estipulados no respectivo programa do con-
curso e no caderno de encargos, deve ser apresentado o docu-
mento comprovativo da caugdo provisdria prestada, no valor
de $60 000,00 (sessenta mil patacas). A respectiva caugdo deve
ser prestada por garantia bancdria, ou em numerario, ordem
de caixa ou cheque do Banco Nacional Ultramarino (BNU),
sendo os ultimos dois em nome da DSFSM. Caso seja prestada
em numerdrio, ordem de caixa ou cheque do BNU, os concor-
rentes devem efectuar a prestacdo pertinente no BNU (sede)
e depois devem apresentar a Tesouraria do Departamento de
Administracdo desta DSFSM o guia citado, para efeitos de
levantamento do recibo oficial em causa. Caso seja prestada
por garantia bancdria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou
termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccdo dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada
dos Quartéis, Macau, as 10,30 horas do dia 26 de Fevereiro de
2020. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas a fim
de esclarecer as eventuais duvidas relativas aos documentos
entregues para o presente concurso ou apresentar reclamagio
quando necessario.

Os esclarecimentos respeitantes aos requisitos técnicos do
presente concurso publico devem ser solicitados por escrito e
apresentados a Secretaria-Geral desta DSFSM, até ao dia 21
de Janeiro de 2020.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 16 de Dezembro de 2019.

A Directora dos Servigos, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 3 354,00)

Avisos

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de mecanica, da Direcg¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, e dos que vierem
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a verificar-se até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 36, 11 Série, de 4 de Setembro de 2019,
a prova de conhecimentos (prova escrita) terd a duracdo de 3
horas e serd realizada no dia 18 de Janeiro de 2020, as 10,00
horas, no Posto Operacional da Areia Preta do Corpo de Bom-
beiros e Escola de Bombeiros, sito na Avenida do Nordeste,
Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, encontram-se afixadas no expositor
da Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
sito na Calcada dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas
no local indicado dentro do horario de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e disponibilizadas na pagina electrénica das Forgas
de Seguranga de Macau (http://www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP
(http://www.safp.gov.mo/).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Dezembro de 2019.

O Director, substituto, Kwan Kai Veng, superintendente.

(Custo desta publicacdo $ 1 530,00)

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo
de provimento, de operario qualificado, 1.° escaldo, da carreira
de operédrio qualificado, drea de reparacdo de automéveis, da
Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, e
dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 38, 11 Série, de 18 de
Setembro de 2019, a prova de conhecimentos (prova prética)
terd a duragao de 3 horas e sera realizada no dia 21 de Janeiro
de 2020, as 9,30 horas, na Direc¢do dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizacdo da prova
prética, bem como outras informacdes de interesse dos can-
didatos, encontram-se afixadas no expositor da Direc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, sito na Calcada
dos Quartéis, Macau, podendo ser consultadas no local indi-
cado dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e
disponibilizadas na pdgina electrénica das Forcas de Seguranca de
Macau (http:/www.fsm.gov.mo/) e dos SAFP (http://www.safp.
gov.mo/).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 27 de Dezembro de 2019.

O Director, substituto, Kwan Kai Veng, superintendente.

(Custo desta publicacdo $ 1 417,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Antuncios

Faz-se ptiblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada,
para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.°
andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau, e disponibilizada no sitio da internet
desta Policia, a lista provisoria dos candidatos ao concurso de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
sessenta e trés lugares de investigador criminal principal, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal de investigagao criminal do quadro
da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, 11
Série, de 27 de Novembro de 2019.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos do
n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judiciaria, aos 27 de Dezembro de 2019.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 178,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada no Nucleo de Apoio
Administrativo, sito na Avenida da Amizade, n.° 823, Edificio
da Policia Judicidria, r/c, Macau (entrada junto a Rua de
Nagasaki, n.° 23), podendo ser consultada no local indicado,
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), e disponibilizada nas paginas electrénicas desta Policia
— http://www.pj.gov.mo/ — e dos SAFP — http://www.safp.
gov.mo/ — a lista definitiva dos candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo
(linguas chinesa e coreana), da carreira de intérprete-tradutor,
em regime de contrato administrativo de provimento da Policia
Judicidria, e dos que vierem a verificar-se nesta Policia até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 41, I Série, de 9 de Outubro de 2019.

Policia Judicidria, aos 31 de Dezembro de 2019.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 302,00)
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Aviso

Torna-se publico que, o concurso externo, de prestacido de
provas, para a admissao dos candidatos considerados aptos,
com destino a frequéncia do curso de formagdo e respectivo
estdgio, com vista ao preenchimento de vinte e oito lugares
de investigador criminal de 2.” classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de investigagdo criminal do quadro da Policia Judicia-
ria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 35, I1 Série, de 28 de
Agosto de 2019, a prova de conhecimentos (prova escrita) terd
a duracdo de trés horas e sera realizada no dia 15 de Margo de
2020 (domingo), as 14,30 horas, na Escola Hou Kong (Secun-
dario), sita na Estrada de Ferreira do Amaral, n.° 5, Macau, e
no Colégio Dom Bosco (Yuet Wah), sito na Estrada de Ferreira
do Amaral, n.° 6, Macau. Os candidatos admitidos deverdo
comparecer nos locais acima indicados, 30 minutos antes da
realizacdo da prova escrita.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova escrita, bem como outras informagdes de
interesse dos candidatos, serdao afixadas no dia 8 de Janeiro
de 2020, no Nucleo de Apoio Administrativo, no rés-do-
-chdao do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultadas nos quiosques de in-
formacdes instalados no rés-do-chdo do mesmo Edificio e no
da Delegacdo de COTAI, bem como no sitio da internet desta
Policia: www.pj.gov.mo.

Policia Judicidria, aos 2 de Janeiro de 2020.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1462,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao
concurso de avaliacdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada, para
o preenchimento dos seguintes lugares vagos, das seguintes
carreiras e dreas, em regime de contrato administrativo de
provimento, da Direcgdo dos Servigcos de Educacio e Juventude
e dos que vierem a verificar-se até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, 11 Série, de
15 de Maio de 2019, a entrevista de selec¢do do concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, com a
duragdo de 15 minutos, terd lugar entre 14 e 21 de Janeiro de
2020, e sera realizada no seguinte local: Direccao dos Servigos
de Educacao e Juventude, sita na Avenida de D. Jodao IV, n.os 7-9,
1.° andar, Macau:
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Um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
area de informadtica (gestdo de redes);

Trés lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
lao, area de contabilidade, finangas e auditoria.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos se encontram afixadas na Direc¢do dos Servi-
¢os de Educacdo e Juventude, sita na Avenida de D. Jodo IV,
n.% 7-9, 1. andar, Macau, podendo ser consultadas no local indi-
cado, dentro do horario de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), bem como
na pagina electrénica destes Servicos (http://www.dsej.gov.mo) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo).

CEE-AZHREEETER
Direcgao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 3 de
Janeiro de 2020.
Rk #Ehit
O Director dos Servicos, Lou Pak Sang.
CRIETEE AR $1,938.00) (Custo desta publicagdo $ 1 938,00)
X1 B INSTITUTO CULTURAL
Anincio
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontram afixadas
no quadro de antncios do Instituto Cultural, na Praca do Tap
Siac, no Edificio do Instituto Cultural, Macau (patente para
consulta: segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas), e disponibilizadas nas péginas electroni-
cas deste Instituto (http://www.icm.gov.mo) e da Direccao dos
Servicos de Administragdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.
gov.mo), as listas provisorias dos candidatos aos concursos de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
seis lugares vagos de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior: 3 lugares vagos de area juridi-
ca, 2 lugares vagos de musica (musica ocidental), 1 lugar vago
de musica (musica chinesa) e um lugar vago de motorista de
pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista de pesados, em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
Cultural, e dos que vierem a verificar-se até ao termo da vali-
dade do concurso, abertos por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 46, 11
Série, de 13 de Novembro de 2019.

Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.
A Presidente do Instituto, Mok lan lan.

(Custo desta publicacgdo $ 1 541,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de 2019,
e nos termos definidos na Lei n.° 12/2010 e na Lei n.° 12/2015,
bem como no Regulamento Administrativo n.” 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se acha aberto o
concurso externo, de prestacao de provas, para o preenchimento
de um lugar da carreira de docente do ensino secunddrio de
nivel 2, 1.° escaldo (disciplina de ballet, em lingua veicular
chinesa), em regime de contrato administrativo de provimento
do Instituto Cultural:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo de prestacao de provas, com vinte
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacao do presente aviso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacgao da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfacam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos habilitacionais previstos no n.° 4
do artigo 5.° da Lei n.” 12/2010 e estejam qualificados com
licenciatura relativa a drea disciplinar de ballet a leccionar, e
demais requisitos gerais para o desempenho de fungdes ptiblicas,
previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau, vigente;

¢) Preencham os requisitos especiais previstos no artigo 6.°
da Lein.° 12/2010.

3. Forma de admissao, local de apresentagio de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento da
«Ficha de Inscri¢do em Concurso» (formuldrio préprio aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017), a qual
deve ser acompanhada dos documentos abaixo indicados e
entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e durante
as horas de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e
as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), no
Instituto Cultural, sito na Praga do Tap Siac, Edificio do Instituto
Cultural, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso;
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¢) «Nota Curricular para Concurso», devidamente assinada
pelo candidato (formulario préprio aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017), devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Caso os candidatos possuam formacao profissional com-
plementar, devem entregar copia dos respectivos documentos
comprovativos, para efeitos de anélise curricular;

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publi-
ca, a avaliacdo do desempenho relevante para apresentagao a
concurso e a formacao profissional.

Os candidatos vinculados aos servigos ptblicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscricdo.

A fim de verificar se os documentos das habilitacdes acadé-
micas apresentados pelos candidatos estdo conformes, ou nao,
as requeridas no presente aviso, pode ser exigido aos candi-
datos a apresentagdo do programa dos cursos pertinentes, ou
outros documentos onde constem as disciplinas de cada ano
lectivo, caso necessario.

4. Contetido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2010, os do-
centes tém autonomia académica e pedagdgica e assumem as
suas responsabilidades profissionais; os docentes desenvolvem
as actividades pedagogicas, nos termos legais, em articulagdo
com as politicas educativas e de acordo com o planeamento
curricular e o planeamento de desenvolvimento da escola,
desempenhando fung¢des pedagdgicas, ndo pedagdgicas e de
desenvolvimento profissional individual.

Sao funcdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lectivo,
bem como definir o plano educativo individual para os alunos
com necessidades especiais; de acordo com as necessidades dos
alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades pe-
dagdgicas e planos de ligdes conducentes aos objectivos peda-
gbgicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participagdo
dos alunos nas diversas actividades educativas.

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recursos
pedagdgicos necessdrios e utilizar técnicas pedagdgicas para
dotar os alunos dos conhecimentos e habilidades, bem como
incentivar a sua aprendizagem activa e promover a interac¢io
nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a desenvolverem as
suas diversas capacidades; adoptar diversas formas para avaliar
a eficdcia da aprendizagem dos alunos e apoiar os que apresen-
tam dificuldades; propiciar aos alunos o dominio de métodos
eficazes e capacidades de aprendizagem.
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— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina.

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliacdo e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagcao diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢do da sua aprendizagem.

Sao fungdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestao administrativa e pedagdgica
da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos da
turma, cooperar com o 6rgao de direccao da escola, concluin-
do os trabalhos designados por este 6rgdo; ter em ateng@o o
crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvolvi-
mento fisico e mental saudédvel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientagdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na ligagdo e cooperagdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercaAm-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento, direitos e regalias

O docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, vence
pelo indice 430, constante do mapa II, anexo & Lei n.° 12/2010
e usufrui dos direitos e regalias previstos no Regime Juridico
da Funcao Publica.

6. Forma de provimento

A contratagdo é feita mediante contrato administrativo de provi-
mento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.° 12/2015, pre-
cedido de um periodo experimental com a duragao de 6 meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo serd efectuada mediante prova de conheci-
mentos, que revestird as formas de prova escrita, com a dura-
¢a@o de trés horas e de prova de aptidao vocacional especifica,
com a duracdo de trinta minutos, prova pratica pedagdgica,
entrevista de seleccdo e andlise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 70%:

1.2 fase: Prova escrita, com a duragdo de 3 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2. fase: Prova de aptiddo vocacional especifica, com a dura-
¢do de 30 minutos (25% da prova de conhecimentos), incluindo
uma apresentacao de danga com, no minimo, 15 minutos (peca
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de livre escolha do candidato, com fornecimento apenas de
equipamento de audio) e uma prova de métodos pedagdgicos
de 15 minutos;

3.2 fase: Prova prética pedagdgica (25% da prova de conhe-
cimentos).

b) Entrevista de selecgdo: 20%;
¢) Analise curricular: 10%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados de 0 a 100. Consideram-se excluidos, nao sen-
do admitidos a 3.* fase da prova de conhecimentos os candida-
tos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores, que resulta
da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas na 1.*
e 2.% fases da prova de conhecimentos.

7.2 Objectivos dos métodos de seleccdo

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos
exigiveis para o exercicio das fun¢des a desempenhar, a prova
de aptidao vocacional especifica visa avaliar o nivel de actua-
¢ao dos candidatos e a capacidade de aplicar os conhecimentos
tedricos, e a prova pratica pedagdgica visa avaliar a capacidade
pedagdgica dos candidatos, nomeadamente na elaboragdo de
planos curriculares e pedagdgicos, bem como no ensino e na
gestdo de aulas.

A entrevista de selec¢do visa determinar e avaliar a adequa-
¢ao dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho da fun¢do, ponderando as habilitagdes
académicas e profissionais, a avaliagdo do desempenho, a qua-
lificagc@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formacao profissional complementar.

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.” 23/2017.

7.3 Classificagao final

Os resultados das provas eliminatérias (1. e 2.% fases) e a
classificacdo final serdo calculados com base na média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de
seleccdo utilizados, adoptando-se a escala de 0 a 100 valores.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

8. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

1) Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;
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3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau, vigente;

4) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

5) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

6) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2017,

7) Regulamento Administrativo n.° 20/2015 — Organizacdo
e funcionamento do Instituto Cultural;

8) Estatuto do Pessoal Docente da Direc¢do dos Servicos de
Educacio e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

9) Quadro orientador da educagdo técnica e profissional nas
modalidades previstas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/96/M,
de 16 de Setembro;

10) Ordenamento juridico da educagdo artistica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/98/M, de 26 de Janeiro;

11) Lei n.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Ndo
Superior;

12) Lei n° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nao superior;

13) Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagdo curricular da educacdo regular do regime escolar
local;

14) Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagdo regular do
regime escolar local;

15) Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 56/2017 — Conteudos especificos das exigéncias das
competéncias académicas basicas do ensino secunddrio geral;

16) Despacho do Secretédrio para os Assuntos Sociais ¢ Cul-
tura n.” 6/2017 — Normas Profissionais do Pessoal Docente;

17) Regulamento Interno do Conservatério de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2018;

18) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 111/2010 — Aprova os programas curriculares do Curso
de Técnicas de Ballet e do Curso de Técnicas de Danga Chinesa
do ensino secunddrio-complementar técnico-profissional da
Escola de Danca do Conservatério de Macau;

19) Conhecimentos profissionais na drea disciplinar de ballet,
principalmente, ensino, curriculo, pedagogia, avaliacdo dos
alunos e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao € permitida a
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consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacdo de aparelhos elec-
trénicos.

9. Publicagao das listas

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro de
anuncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pagina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicagdo do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de seleccao sera publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizado na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
WWW.icm.gov.mo.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
disponibilizada na pédgina electrénica do Instituto Cultural, em
http:/www.icm.gov.mo.

10. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.® 12/2010 e n.° 12/2015, e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.® 23/2017.

11. Observagdo

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005.

12. Composic¢ao do juiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: He Junni, directora da Escola de Danca do Con-
servatorio de Macau.

Vogais efectivos: Yang Minjian, subdirectora da Escola de
Danca do Conservatério de Macau; e

San Pek Leng, docente do ensino secunddrio de nivel 1.

Vogais suplentes: Cheang Sok I, docente do ensino secundério
de nivel 1; e

Zhou You, director do Conservatoério de Macau.
Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.

A Presidente do Instituto, Mok lan lan.

(Custo desta publicagdo $ 14 880,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de
2019, e nos termos definidos na Lei n.° 12/2010 e na Lei n.° 12/2015,
bem como no Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se acha aberto o
concurso externo, de prestacao de provas, para o preenchimento
de um lugar da carreira de docente do ensino secunddrio de
nivel 2, 1.° escaldo (disciplina de dan¢a moderna, em lingua
veicular chinesa), em regime de contrato administrativo de
provimento do Instituto Cultural:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo, de prestacdo de provas, com
vinte dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos habilitacionais previstos no
n.° 4 do artigo 5.° da Lei n.° 12/2010 e estejam qualificados
com licenciatura relativa a area disciplinar de danca moderna
a leccionar, e demais requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, vigente;

¢) Preencham os requisitos especiais previstos no artigo 6.°
da Lei n.° 12/2010.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A admiss@o ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de Inscri¢do em Concurso« (formuldrio préprio
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017),
a qual deve ser acompanhada dos documentos abaixo indica-
dos e entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), no Instituto Cultural, sito na Praga do Tap Siac, Edifi-
cio do Instituto Cultural, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

c) «Nota Curricular para Concurso», devidamente assinada
pelo candidato (formulédrio préprio aprovado pelo Despacho
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do Chefe do Executivo n.° 264/2017), devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Caso os candidatos possuam formagao profissional com-
plementar, devem entregar copia dos respectivos documentos
comprovativos, para efeitos de anélise curricular;

e) Candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fun¢do publi-
ca, a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso e a formacao profissional.

Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscrigéo.

A fim de verificar se os documentos das habilitacdes acadé-
micas apresentados pelos candidatos estdo conformes, ou nio,
as requeridas no presente aviso, pode ser exigido aos candi-
datos a apresentacdo do programa dos cursos pertinentes, ou
outros documentos onde constem as disciplinas de cada ano
lectivo, caso necessario.

4. Contetido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2010, os do-
centes tém autonomia académica e pedagdgica e assumem as
suas responsabilidades profissionais; os docentes desenvolvem
as actividades pedagdgicas, nos termos legais, em articulacio
com as politicas educativas e de acordo com o planeamento
curricular e o planeamento de desenvolvimento da escola,
desempenhando fungdes pedagdgicas, ndo pedagdgicas e de
desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagdgicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagdgicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢ao dos alunos nas diversas actividades educativas.

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recursos
pedagdgicos necessarios e utilizar técnicas pedagdgicas para
dotar os alunos dos conhecimentos e habilidades, bem como
incentivar a sua aprendizagem activa e promover a interac¢ao
nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a desenvolverem as
suas diversas capacidades; adoptar diversas formas para avaliar
a eficdcia da aprendizagem dos alunos e apoiar os que apresen-
tam dificuldades; propiciar aos alunos o dominio de métodos
eficazes e capacidades de aprendizagem.
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— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina.

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliagdo e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢ao da sua aprendizagem.

Sao funcdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdao administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgdo de direccdo da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgdo; ter em atengdo
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental saudavel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientagdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperagdo entre a familia e a escola, bem
como na liga¢do e cooperacdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento, direitos e regalias

O docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, vence
pelo indice 430, constante do mapa II, anexo a Lei n.° 12/2010
e usufrui dos direitos e regalias previstos no Regime Juridico
da Funcdo Publica.

6. Forma de provimento

A contratacgdo é feita mediante contrato administrativo
de provimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei
n.° 12/2015, precedido de um periodo experimental com a du-
racdo de 6 meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo serd efectuada mediante prova de conheci-
mentos, que revestird as formas de prova escrita, com a dura-
¢ao de trés horas e de prova de aptidao vocacional especifica,
com a duracdo de trinta minutos, prova pratica pedagdgica,
entrevista de seleccdo e andlise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 70%;

1.2 fase: Prova escrita, com a duragdo de 3 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2.2 fase: Prova de aptiddo vocacional especifica, com a dura-
¢ao de 30 minutos (25% da prova de conhecimentos), incluindo
uma apresentacdo de danga com, no minimo, 15 minutos (peca
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de livre escolha do candidato, com fornecimento apenas de
equipamento de audio) e uma prova de métodos pedagdgicos
de 15 minutos;

3.2 fase: Prova prética pedagégica (25% da prova de conhe-
cimentos).

b) Entrevista de seleccdo: 20%;
¢) Andlise curricular: 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100. Consideram-se excluidos, nao sen-
do admitidos a 3.* fase da prova de conhecimentos os candida-
tos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores, que resul-
ta da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas na
1.* e 2.* fases da prova de conhecimentos.

7.2 Objectivos dos métodos de selecgao

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias
técnicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos
exigiveis para o exercicio das fungdes a desempenhar, a prova
de aptidao vocacional especifica visa avaliar o nivel de actua-
¢ao dos candidatos e a capacidade de aplicar os conhecimentos
tedricos, e a prova pratica pedagdgica visa avaliar a capacidade
pedagdgica dos candidatos, nomeadamente na elaboragao de
planos curriculares e pedagdgicos, bem como no ensino e na
gestao de aulas.

A entrevista de selec¢do visa determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fun¢des a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho da fung¢do, ponderando as habilitacdes
académicas e profissionais, a avaliagdo do desempenho, a qua-
lificagc@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formacgao profissional complementar.

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos se-
rdo ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia
previstas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

7.3 Classificacao final

Os resultados das provas eliminatdrias (1.* e 2. fases) e a
classificacdo final serdo calculados com base na média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de
seleccdo utilizados, adoptando-se a escala de 0 a 100 valores.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacao final obtenham classificacao inferior
a 50 valores.

8. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;
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3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau, vigente;

4) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

5) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

6) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, selecgdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017;

7) Regulamento Administrativo n.° 20/2015 — Organizacdo
e funcionamento do Instituto Cultural;

8) Estatuto do Pessoal Docente da Direc¢do dos Servicos de
Educacédo e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

9) Quadro orientador da educagdo técnica e profissional nas
modalidades previstas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/96/M,
de 16 de Setembro;

10) Ordenamento juridico da educagdo artistica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/98/M, de 26 de Janeiro;

11) Lein.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

12) Lei n° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nao superior;

13) Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagdo curricular da educacdo regular do regime escolar
local,

14) Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagdo regular do
regime escolar local;

15) Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 56/2017 — Contetdos especificos das exigéncias das
competéncias académicas bdsicas do ensino secunddrio geral;

16) Despacho do Secretédrio para os Assuntos Sociais ¢ Cul-
tura n.” 6/2017 — Normas Profissionais do Pessoal Docente;

17) Regulamento Interno do Conservatério de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2018;

18) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 111/2010 — Aprova os programas curriculares do Cur-
so de Técnicas de Ballet e do Curso de Técnicas de Danga Chi-
nesa do ensino secunddrio-complementar técnico-profissional
da Escola de Danga do Conservatério de Macau;

19) Conhecimentos profissionais na drea disciplinar de dan-
¢a moderna, principalmente coreografia e direc¢do, ensino,
curriculo, pedagogia, avaliagao dos alunos e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao € permitida a
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consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacdo de aparelhos elec-
trénicos.

9. Publicagao das listas

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Insti-
tuto Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como dis-
ponibilizadas na pagina electrénica do Instituto Cultural,
em http://www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacao
dos locais de afixagc@o e consulta publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicagdo do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de selecc@o serd publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no
quadro de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do
Instituto Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como
disponibilizado na pdgina electrénica do Instituto Cultural,
em http://www.icm.gov.mo.

As listas classificativas intermédias sdo afixadas no qua-
dro de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do
Instituto Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como
disponibilizadas na pédgina electrénica do Instituto Cultural,
em http://www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo
dos locais de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
disponibilizada na pédgina electrénica do Instituto Cultural, em
http:/www.icm.gov.mo.

10. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.° 12/2010 e n.° 12/2015, e do Regulamento Administrati-
vo n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2017.

11. Observagdo

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005.

12. Composic¢ao do juiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: He Junni, directora da Escola de Danca do Con-
servatério de Macau.

Vogais efectivos: Yang Minjian, subdirectora da Escola de
Danca do Conservatério de Macau; e

San Pek Leng, docente do ensino secunddrio de nivel 1.

Vogais suplentes: Cheang Sok I, docente do ensino secundério
de nivel 1; e

Zhou You, director do Conservatdrio de Macau.
Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.

A Presidente do Instituto, Mok Ian Ian.

(Custo desta publicacdo $ 14 880,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Novembro de 2019,
e nos termos definidos na Lei n.° 12/2010 e na Lei n.° 12/2015,
bem como no Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se acha
aberto o concurso externo, de prestacdo de provas, para o pre-
enchimento de um lugar da carreira de docente do ensino se-
cunddrio de nivel 2, 1.° escaldo (4drea disciplinar: trompete, em
lingua veicular chinesa), em regime de contrato administrativo
de provimento do Instituto Cultural:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso externo de prestacdo de provas, com
vinte dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos habilitacionais previstos no n.° 4
do artigo 5.° da Lei n.° 12/2010 e estejam qualificados com li-
cenciatura relativa a drea disciplinar de trompete a leccionar, e
demais requisitos gerais para o desempenho de func¢des publi-
cas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Publica de Macau, vigente;

¢) Preencham os requisitos especiais previstos no artigo 6.°
da Lei n.° 12/2010.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de Inscri¢do em Concurso» (formuldrio préprio
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 264/2017),
a qual deve ser acompanhada dos documentos abaixo indica-
dos e entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-
-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30
horas), no Instituto Cultural, sito na Praga do Tap Siac, Edifi-
cio do Instituto Cultural, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Coépia do documento de identificagio vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacoes
académicas exigidas no presente aviso;
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¢) «Nota Curricular para Concurso», devidamente assinada
pelo candidato (formulario préprio aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 264/2017), devendo a mesma ser
acompanhada de cépia dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Caso os candidatos possuam formagdo profissional com-
plementar, devem entregar copia dos respectivos documentos
comprovativos, para efeitos de anélise curricular;

e) Candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem ainda
apresentar um registo biogréfico emitido pelo Servigco a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publi-
ca, a avaliacdo do desempenho relevante para apresentagdo a
concurso e a formacao profissional.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), se os mesmos jd se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser de-
clarado expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

A fim de verificar se os documentos das habilitagdes acadé-
micas apresentados pelos candidatos estdo conformes, ou nio,
as requeridas no presente aviso, pode ser exigido aos candi-
datos a apresentacdo do programa dos cursos pertinentes, ou
outros documentos onde constem as disciplinas de cada ano
lectivo, caso necessario.

4. Contetido funcional

Em conformidade com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2010, os do-
centes tém autonomia académica e pedagdgica e assumem as
suas responsabilidades profissionais; os docentes desenvolvem
as actividades pedagdgicas, nos termos legais, em articulacao
com as politicas educativas e de acordo com o planeamento
curricular e o planeamento de desenvolvimento da escola,
desempenhando fungdes pedagdgicas, ndo pedagdgicas e de
desenvolvimento profissional individual.

Sao fungdes pedagdgicas, nomeadamente:
— Elaboragao dos planos curriculares e pedagdgicos:

Elaborar os programas e os planos pedagdgicos do ano lecti-
vo, bem como definir o plano educativo individual para os alu-
nos com necessidades especiais; de acordo com as necessidades
dos alunos, estabelecer os respectivos objectivos e actividades
pedagogicas e planos de licdes conducentes aos objectivos pe-
dagogicos pré-estabelecidos; planear e organizar a participa-
¢ao dos alunos nas diversas actividades educativas.

— Ensino em aulas:

De acordo com os planos lectivos, preparar todos os recursos
pedagdgicos necessdrios e utilizar técnicas pedagdgicas para
dotar os alunos dos conhecimentos e habilidades, bem como
incentivar a sua aprendizagem activa e promover a interac¢io
nas aulas, no sentido de apoiar os alunos a desenvolverem as
suas diversas capacidades; adoptar diversas formas para avaliar
a eficdcia da aprendizagem dos alunos e apoiar os que apresen-
tam dificuldades; propiciar aos alunos o dominio de métodos
eficazes e capacidades de aprendizagem.
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— Gestao de aulas:

Assegurar que os alunos realizam as actividades de aprendi-
zagem num ambiente pedagdgico seguro; criar na turma uma
atmosfera de ajuda mutua e de solidariedade; incentivar os alu-
nos a cumprir, por sua iniciativa, a disciplina.

— Auvaliacdo dos alunos:

Participar nas reunides de avaliacdo e dar parecer sobre os
trabalhos da avaliacdo dos alunos; recorrer a avaliagdo diver-
sificada para apreciar o desempenho dos alunos na aprendiza-
gem, bem como dar apoio pedagdgico aos alunos com capaci-
dades diferentes no sentido de aprofundamento ou recupera-
¢ao da sua aprendizagem.

Sao funcdes ndo pedagdgicas, nomeadamente:

Participar, entre outros, na gestdo administrativa e pedagdgi-
ca da escola e nos trabalhos de aconselhamento e dos assuntos
da turma, cooperar com o 6rgao de direc¢do da escola, con-
cluindo os trabalhos designados por este 6rgdo; ter em atengdo
o crescimento individual dos alunos, incentivar o seu desenvol-
vimento fisico e mental saudavel e dar aconselhamento psicold-
gico e orientagdo escolar e profissional; promover e participar
nas actividades de cooperaga@o entre a familia e a escola, bem
como na ligacdo e cooperagdo com o exterior, no sentido de
contribuir para o desenvolvimento da escola.

O desenvolvimento profissional individual consiste, nomea-
damente, em:

Participar nas actividades de desenvolvimento das capacida-
des profissionais educativas; organizar actividades de intercam-
bio profissional e realizar estudos educativos.

5. Vencimento, direitos e regalias

O docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, vence
pelo indice 430, constante do mapa II, anexo a Lei n.° 12/2010
e usufrui dos direitos e regalias previstos no Regime Juridico
da Funcgao Publica.

6. Forma de provimento

A contratagao ¢ feita mediante contrato administrativo de pro-
vimento, nos termos do artigo 4.° e seguintes da Lei n.° 12/2015,
precedido de um periodo experimental com a duracdo de 6
meses.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo serd efectuada mediante prova de conheci-
mentos, que revestird as formas de prova escrita, com a dura-
¢a@o de trés horas e de prova de aptidao vocacional especifica,
com a duracdo de quarenta minutos, prova pratica pedagdgica,
entrevista de seleccdo e andlise curricular, ponderadas da se-
guinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 70% (A prova de conhecimentos
é realizada em lingua chinesa):

1.2 fase: Prova escrita, com a duragdo de 3 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2.2 fase: Prova de aptid@o vocacional especifica, com a dura-
¢ao de 40 minutos (25% da prova de conhecimentos), incluindo
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a leitura a primeira vista e a execucdo do trompete com, no
minimo, 30 minutos, podendo, se necessario, fazer-se acompa-
nhar de acompanhador musical e devendo trazer o seu préprio
instrumento musical para a realizag¢do da prova;

3.2 fase: Prova pratica pedagdgica (25% da prova de conheci-
mentos), incluindo o ensino de trompete (solo) e instrumentos
de sopro (em agrupamento).

b) Entrevista de seleccdo: 20%;
¢) Anélise curricular: 10%.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

7.2 Objectivos dos métodos de selecgao

A prova de conhecimentos visa avaliar as competéncias téc-
nicas e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exi-
giveis para o exercicio das funcdes a desempenhar, a prova de
aptidao vocacional especifica visa avaliar o nivel de execucao
dos candidatos e a capacidade de leitura a primeira vista, e a
prova prética pedagogica visa avaliar a capacidade pedagogica
dos candidatos, nomeadamente na elaboragdo de planos cur-
riculares e pedagdgicos, bem como no ensino e na gestao de
aulas.

A entrevista de selecgdo visa determinar e avaliar a adequa-
¢do dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que
se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcio-
nais.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho da fung¢do, ponderando as habilitacdes
académicas e profissionais, a avaliagdo do desempenho, a qua-
lificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formacgao profissional complementar.

Em caso de igualdade de classificacao, os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previstas
no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Re-
crutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigcos publicos», alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2017.

7.3 Classificagdo final

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacd@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na classificagdo
final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

8. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

1) Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente;
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4) Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, alterada pela Lei n.® 4/2017;

5) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos;

6) Regulamento Administrativo n.° 14/2016 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos, alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017,

7) Regulamento Administrativo n.° 20/2015 — Organizagdo
e funcionamento do Instituto Cultural;

8) Estatuto do Pessoal Docente da Direccdo dos Servicos de
Educacao e Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M,
de 1 de Novembro;

9) Quadro orientador da educagdo técnica e profissional nas
modalidades previstas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54/96/M,
de 16 de Setembro;

10) Ordenamento juridico da educagdo artistica, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/98/M, de 26 de Janeiro;

11) Lei n.° 9/2006 — Lei de Bases do Sistema Educativo Nao
Superior;

12) Lei n.° 12/2010 — Regime das carreiras dos docentes e
auxiliares de ensino das escolas oficiais do ensino nao superior;

13) Regulamento Administrativo n.° 15/2014 — Quadro da
organizagado curricular da educagao regular do regime escolar
local;

14) Regulamento Administrativo n.° 10/2015 — Exigéncias
das competéncias académicas bdsicas da educagao regular do
regime escolar local;

15) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 56/2017 — Conteudos especificos das exigéncias das
competéncias académicas bdsicas do ensino secundario geral;

16) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 6/2017 — Normas Profissionais do Pessoal Docente;

17) Regulamento Interno do Conservatério de Macau, apro-
vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 156/2018;

18) Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 167/2011 — Aprova os planos curriculares do Curso de
Técnica de Interpretacdo Instrumental e do Curso de Técnica
de Interpretacdo Vocal do ensino secundario-complementar
técnico-profissional da Escola de Misica do Conservatério de
Macau;

19) Conhecimentos profissionais na drea disciplinar de trom-
pete, principalmente ensino, curriculo, pedagogia, avaliagdo
dos alunos e aconselhamento.

Os candidatos podem utilizar como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao é permitida a
consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizagdo de aparelhos elec-
trénicos.
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9. Publicagdo das listas

As listas provisdria e definitiva sdo afixadas no quadro de
anuncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O aviso com indicagdo do local, data e hora da aplicacao
dos métodos de seleccao sera publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau e afixado no quadro
de antuncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praca do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizado na pdgina electrénica do Instituto Cultural, em http://
WWW.icm.gov.mo.

As listas classificativas intermédias sao afixadas no quadro
de antncios do Instituto Cultural, sito no Edificio do Instituto
Cultural, Praga do Tap Siac — Macau, bem como disponibi-
lizadas na pagina electrénica do Instituto Cultural, em http://
www.icm.gov.mo, sendo os antincios com indicacdo dos locais
de afixag@o e consulta publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, é publicada no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau ¢
disponibilizada na pagina electrénica do Instituto Cultural, em
http:/www.icm.gov.mo.

10. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das Leis
n.° 12/2010 e n.° 12/2015, e do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

11. Observagdo

Os dados fornecidos pelos candidatos destinam-se exclusiva-
mente ao presente recrutamento. Todos os dados apresentados
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.

12. Composigao do juri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Zhou You, director do Conservatoério de Macau.

Vogais efectivos: Kan Pak Kin Francis, maestro assistente da
Orquestra de Macau; e

Chan Lei Lei, subdirectora da Escola de Musica do Conser-
vatério de Macau.

Vogais suplentes: He Junni, directora da Escola de Danca do
Conservatorio de Macau; e

Liu Chang, director da Escola de Misica do Conservatério
de Macau, substituto.

Instituto Cultural, aos 2 de Janeiro de 2020.
A Presidente do Instituto, Mok lan lan.

(Custo desta publicagdo $ 14 880,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Aviso

Aviso do concurso de avaliacdo de competéncias

profissionais ou funcionais

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 25 de Novembro de
2019, e nos termos definidos no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017,
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), com as alterag¢des introduzidas pela Lei
n.° 4/2017, se encontra aberto o concurso de avaliagdo de com-
peténcias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago
de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de gestao financeira publica, do quadro do pes-
soal da Direcgdo dos Servigos de Turismo, e dos que vierem a
verificar-se nesta Direc¢ao de Servigos até ao termo da valida-
de do concurso:

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de concurso de avaliacdo de competéncias profissio-
nais ou funcionais, externo, do regime de gestdao uniformizada
e consiste na avaliagdo das competéncias especificas necessa-
rias ao exercicio de funcdes de técnico superior, drea de gestdao
financeira publica.

A validade do concurso é de dois anos, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final, para o preenchimento
do lugar vago e dos que vierem a verificar-se nesta Direc¢do de
Servigos, na mesma carreira, categoria e drea funcional.

2. Caracterizagdo do conteiido funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concep¢ao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao basica do nivel de
licenciatura ou equiparada, ou mestrado ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que nao confira
grau de licenciatura.

3. Conteiido funcional

Elaboragao de pareceres e realizagdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na drea de gestdo financeira publica, tendo
em vista a fundamentacdo de tomada de decisdes; participacao
em reunides para andlise de projectos ou programas; partici-
pacdo na concepgao, redaccdo e implementacao de projectos;
proceder a adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos;
propostas de solugdes com base em estudos e tratamento de
dados; exercicio de funcdes consultivas; supervisdo ou coorde-
nacdo de outros trabalhadores.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria, nivel 6, constante do Mapa 2 do Anexo
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I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 4/2017 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da Funcédo Publica.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que corresponda
a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de licen-
ciatura, em gestdo financeira publica, contabilidade, financas
ou afins, que satisfacam os demais requisitos gerais para o
desempenho de funcdes publicas, nos termos da legislagdo em
vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacidade
profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo
da apresentacdo de candidaturas (até ao dia 30 de Janeiro de
2020) e se encontrem nas situagdes indicadas no n.° 3 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.® 23/2017, ou no n.° 1 do artigo
2.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

6. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

6.1 O prazo para a apresentacdo da candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (9 de Janeiro a 30 de Janeiro de 2020);

6.2 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresenta-
¢ao de requerimento, em formulédrio «Ficha de Inscri¢gdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 264/2017, em suporte de papel ou em suporte electronico,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidaturas.

6.2.1 Em suporte de papel

A «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo de Compe-
téncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo candidato,
deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou por outrem,
sem necessidade de procuracgdo, dentro do prazo de apresen-
tacdo de candidaturas e no horério de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e entre as 14,30 e as
17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas ¢ entre as
14,30 e as 17,30 horas), no balcdo de Atendimento da Direc¢ao
dos Servicos de Turismo, sito no Edificio «Hot Line», Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.% 335-341, 12.° andar, Macau.

6.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar a «Ficha de Inscri-
¢do em Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais
ou Funcionais», em formuldrio electrénico disponibilizado
através da plataforma de servico electronico para apresentagao
de candidaturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a
plataforma pode ser feito através da pagina electrénica http:/
concurso-uni.safp.gov.mo/ e da aplicacdo do telemovel «Aces-
so comum aos servicos publicos da RAEM»), dentro do prazo
de apresentacgdo de candidaturas.
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A apresentacdo de candidaturas em suporte electrénico ou
em suporte de papel termina no mesmo dia e a mesma hora.

7. Documentos a apresentar na candidatura
7.1 Candidatos nao vinculados a fungao ptblica:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagoes
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de aferi¢@o da habilitagdo do candidato para a admissao
a0 CONCurso);

¢) «Nota Curricular para Concurso», em formulario aprova-
do pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 264/2017, devida-
mente assinada, devendo a mesma ser acompanhada de cépias
dos documentos comprovativos do mencionado.

7.2 Candidatos vinculados a fun¢do publica:

Os candidatos vinculados a funcio publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 e ainda
um registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do
ponto 7.1, bem como do registo biografico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado tal facto na apresentacao de candidatura.

7.3 As copias dos documentos referidos nas alineas a) e b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c¢) do ponto
7.1 podem ser simples ou autenticadas.

7.4 Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e ¢) do ponto 7.1 ou do registo biografico quando
¢é exigido, o candidato deve apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista proviséria, sob pena de exclusao.

7.5 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electrénica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

7.6 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

7.7 Se o candidato tiver apresentado na candidatura, copia
simples dos documentos referidos nas alineas a) e b) e dos do-
cumentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto 7.1,
deve entregar os originais ou copias autenticadas dos referidos
documentos dentro do prazo para a entrega dos documentos
necessarios a instrucao do processo de provimento.

8. Métodos de selecgdo

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de 3 horas), com cardcter eliminatério;

b) 2.° método de selec¢do — Entrevista de selec¢do, com ca-
racter eliminatorio;

¢) 3.° método de selecgdo — Andlise curricular.
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O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é auto-
maticamente excluido.

9. Objectivos dos métodos de selec¢io

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao;

Entrevista de selecc@o — determinar e avaliar a adequagao
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais;

Andalise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho,
a qualificag@o e experiéncias profissionais, os trabalhos realiza-
dos e a formacao profissional complementar.

10. Sistema de classificag¢dao

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias, ou na classificacdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccgao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccao = 40%;
Andlise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2017.

13. Publicitagdo das listas, antincios e avisos

As listas proviséria e definitiva sdo afixadas na Direc¢@o dos
Servigos de Turismo, sita no Edificio «<Hot Line», Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 335-341, 12.° andar, Macau, e dis-
ponibilizadas na pagina electrénica da Direc¢do dos Servigos
de Administragdo e Funcao Publica, em http:/www.safp.gov.
mo/, bem como na pédgina electrénica da Direccdo dos Servigos
de Turismo em http://industry.macaotourism.gov.mo/, sendo
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau os anincios com indicagdo dos locais em que as
mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

Os avisos sobre o local, data e hora da aplicagdo dos méto-
dos de selecg@o sdo publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, que sera afixado na Direc-
¢ao dos Servicos de Turismo, sita no Edificio «<Hot Line», Ala-
meda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.% 335-341, 12.° andar, Macau,
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e disponibilizados nas pdginas da Direc¢do dos Servicos de
Administra¢do e Funcdo Publica, em http:/www.safp.gov.mo/,
bem como na pdgina electrénica da Direc¢do dos Servicos de
Turismo, em http://industry.macaotourism.gov.mo/.

As listas classificativas intermédias s@o afixadas no atrio
da Direccdo dos Servicos de Turismo, sita no Edificio «Hot
Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢do, n.°s 335-341, 12.°
andar, Macau, e disponibilizadas nas paginas da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Fungdo Publica, em http:/www.
safp.gov.mo/, bem como na pégina electrénica da Direc¢do dos
Servigos de Turismo em http://industry.macaotourism.gov.mo/,
sendo publicados no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau os antincios com indicacdo dos locais em
que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

A lista classificativa final, ap6s homologacao, ¢ publicada no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau e
disponibilizada na pagina electrénica da Direcgao dos Servigos
de Administracdo e Fungdo Publica, em http:/www.safp.gov.mo/,
bem como na pégina electrénica da Direccdo dos Servicos de
Turismo, em http://industry.macaotourism.gov.mo/.

14. Programa da provas

14.1 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

14.2 Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Publica
de Macau, vigente;

14.3 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servicos publicos, alterada pela Lei n.° 4/2017,

14.4 Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia;

14.5 Lei n.° 1/2014 — Alteracdo dos montantes do prémio de
antiguidade, subsidios e abono;

14.6 Lei n.° 8/2016 — Alteracdo do montante do subsidio de
residéncia;

14.7 Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

14.8 Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, alterada pela Lei n.° 3/2009;

14.9 Lei n.° 15/2017 — Lei de enquadramento or¢gamental;

14.10 Regulamento Administrativo n.° 2/2018 — Regulamen-
tagdo da Lei de enquadramento orcamental;

14.11 Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 63/2018 — Aprova as «Estrutura da Classificagdo Econ6-
mica das Receitas e das Despesas Publicas», «Estrutura da
Classificacdo Funcional das Despesas Publicas», «Estrutura da
Classificacdo Organica» e «Estrutura da Classificacdo dos
Elementos do Balanco», com as alteracgdes introduzidas pelo
Despacho do Secretério para a Economia e Financas n.° 78/2018;

14.12 Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 1/2007 — Aprova as Instrugdes para o Processamento de
Despesas com Aquisi¢cdo de Bens e Servigos, para o Processa-
mento das Despesas em Conta dos Fundos Permanentes e para
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o Processamento de Reposi¢des e Restituicdes de Dinheiros
Publicos, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho do Se-
cretdrio para a Economia e Finangas n.° 79/2010;

14.13 Despacho do Chefe do Executivo n.° 308/2018 — Aprova
as «Regras para operagdes de tesouraria e regras para a elabo-
ragao das contas», com as alteragdes introduzidas pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 117/2019;

14.14 Regulamento Administrativo n.° 22/2008 — Estabe-
lece o regime dos meios de pagamento aceites pelo Governo
da Regido Administrativa Especial de Macau;

14.15 Lei n.° 19/2018 — Lei do Orgcamento de 2019;

14.16 Regulamento Administrativo n.° 6/2006, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.” 28/20009,
republicado integralmente pelo Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 426/2009 — Regime de administracdo financeira publica;

14.17 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio; *

14.18 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho; *

14.19 Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro — Aprova
o regime juridico do contrato das empreitadas de obras ptblicas;

14.20 Regulamento Administrativo n.° 18/2011 — Organiza-
¢ao e funcionamento da Direcc¢do dos Servigos de Turismo;

14.21 Decreto-Lei n.° 28/94/M, de 6 de Junho — Aprova a
estrutura e o funcionamento do Fundo de Turismo;

14.22 Conhecimentos profissionais sobre a drea de gestdo
financeira ptblica;

14.23 Elaboracao de propostas e informacdes na drea de ges-
tao financeira publica.

* A versdo, em lingua chinesa, desta legislacdo pode ser con-
sultada na seguinte pdgina electrénica: http:/www.macaolaw.
2ov.mo/.

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo referida no respectivo programa do
aviso (na sua versdo original, sem anotagdes do editor e sem
qualquer nota ou registo pessoal), podendo usar apenas calcu-
ladora sem funcdes de programacao.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos), com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 4/2017, e do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,
(Recrutamento, selecgdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), com as alteragdes intro-
duzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017.

16. Observacgao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccao de Dados Pessoais).
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17. Composigao do Jiiri

Presidente: Daniela de Souza Fao, chefe de departamento da
Direccao dos Servigos de Turismo.

Vogais efectivas: Chan Sui Yuk, técnica superior assessora
principal da Direc¢do dos Servigos de Turismo; e

Cham Fong I, técnica superior assessora da Direc¢do dos
Servicos de Turismo.

Vogais suplentes: Mak Sio Sang, técnico superior assessor
principal da Direc¢do dos Servicos de Turismo; e

Li Chi Kong, técnico superior assessor principal da Direccao
dos Servicos de Turismo.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 19 de Dezembro de
2019.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 15 786,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos ao con-
curso de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
externo, do regime de gestdo uniformizada, para o preenchi-
mento de um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, drea de psicologia, em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
do Desporto, e dos que vierem a verificar-se neste Instituto até
ao termo da validade do concurso, aberto por aviso publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 21, I1 Série, de 22 de Maio de 2019, a entrevista de
seleccdo, com a duracdo de 30 minutos, terd lugar de 5 de Feve-
reiro de 2020, e sera realizada no Instituto do desporto, sito na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau.

Informagdo mais detalhada sobre o local, data e hora a que
cada candidato se deve apresentar para a realizagdo da entre-
vista de seleccdo, bem como outras informacdes de interesse
dos candidatos, serdao afixadas no balcdo de atendimento do
Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodri-
gues, n.° 818, em Macau, podendo ser consultadas no local in-
dicado dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas),
bem como na pdgina electrénica do Instituto do Desporto —
http://www.sport.gov.mo/ — e na pagina electrénica dos SAFP
— http://www.safp.gov.mo/.

Instituto do Desporto, aos 3 de Janeiro de 2020.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 541,00)



698 P71 1T 233 —— 48—

BE2H]—20204F 1 HS8 H

EEHER

nE

i R A R R A B P B 28— B
BE— R B (B HEEE) — (B ER > DLRRIR B 15 2 e
HIAR R HERABER - fE =T — U E— A HE N R
FIR DIAT @ 2 ¥ ) 55 — A T8 DUBI S BR B A 1T — i E
WS S B RE TR A5 B2 1 - SRARIRATER23/201 75/ T L
RUBERAIEE14/201658 1T BUER (AF5 A\ BRYFHTE - i
B0 B A ANRE EORE - i R F R R R U RE TR
i B 57 Y 5 5 A il R 2 BEL AR P QTR P T R L L K B B 614 A -
6405 RERAE B EFAE R (BRI E—EEN P
R LRIy s B A BRI R TR =1) - I
FHERAEHEE (https://www.dses.gov.mo/) KATEAR&HEH

=14

(http://www.safp.gov.mo/) °
CECBFE-HOHREEHER
JETE=3

fiR A

(RIETIEE MR $1,417.00)

3 s

RIBE102017598 LR (SFEREHE) FH-06 DLEE
18/20185- ITHUE M (B EHERZ) B+ RE=FKLE
T EBEE AARSE R A T NHEER R )
N T EB LS EHERE

SRR S B TR R R

R (R A BT A ) 4718 - PR R e

SRR IR AL OB EGEE AT

BELHRSE  UT-A50-M41-0319A-D7

ARIERYEEAE R

— AR RIEREE199/20195 it & S LR RHR AR HE -

DIRECCAO DOS SERVICOS DO ENSINO SUPERIOR
Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada na
Direccao dos Servicos do Ensino Superior, sita na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng,
7.° andar, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira das
9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e dis-
ponibilizada na pagina electrénica desta Direccdo de Servigos
(https://www.dses.gov.mo/) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.
mo/), a lista proviséria dos candidatos ao concurso de avalia-
¢do de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do
regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de um
lugar vago de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, area de gestdao, do quadro do pessoal da Direc¢ao dos
Servigos do Ensino Superior, e dos que vierem a verificar-se
nesta Direccdo de Servicos até ao termo da validade do con-
curso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 47, 11 Série, de 20 de No-
vembro de 2019.

Direccao dos Servigos do Ensino Superior, aos 2 de Janeiro
de 2020.

O Director dos Servigos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1417,00)

Avisos

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 26 de Dezembro de 2019, foi registado o cur-
so do ensino superior a seguir indicado:

Designagdo do curso: curso de mestrado em Gestao de Em-
presas para Gestores de Alto Nivel.

Denominagao da institui¢do do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau.

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre.

N.° de registo: UT-A50-M41-0319A-D7.
Informagéo basica do curso:

— O curso foi aprovado pelo Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 199/2019.
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gica e o plano de estudos do curso sdo os que constam do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.°199/2019 e dos seus anexos.

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 26 de Dezembro de 2019, foi registado o cur-
so do ensino superior a seguir indicado:

Designagao do curso: curso de mestrado em Gestao de
Cadeia de Abastecimento.

Denominacdo da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau.

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre.

N.° de registo: UT-N21-M41-1919Z-D8.
Informacao basica do curso:

— O curso foi aprovado pelo Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 201/2019.

— A breve caracterizacdo, a organizacao cientifico-pedagd-
gica e o plano de estudos do curso sao os que constam do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.°201/2019 e dos seus anexos.

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), conjugado com
o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 18/2018 (Estatuto do ensino superior) que, por
meu despacho de 26 de Dezembro de 2019, foi registado o cur-
so do ensino superior a seguir indicado:

Designagao do curso: curso de mestrado em Gestao.

Denominagio da institui¢cdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau.

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre.

N.° de registo: UT-A31-M41-0019C-D9.
Informagdo basica do curso:

— O curso foi aprovado pelo Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 207/2019.

— A breve caracterizacdo, a organizagao cientifico-pedagé-
gica e o plano de estudos do curso sao os que constam do Des-
pacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.°207/2019 e dos seus anexos.
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Direcc¢do dos Servigos do Ensino Superior, aos 26 de Dezem-
bro de 20109.

O Director dos Servicos, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 3 851,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alterag¢des introduzidas pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada no
Fundo das Industrias Culturais, sito na Avenida Xian Xing
Hai, n.° 105, Edif. Centro Golden Dragon, 14.° A — Macau, po-
dendo ser consultada no local indicado, dentro do horario de
expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 ho-
ras e entre as 14,30 e as 17,45 horas e sexta-feira entre as 9,00 e
as 13,00 horas e entre as 14,30 e as 17,30 horas), e disponibiliza-
da na pédgina electrénica deste Fundo (http:/www.fic.gov.mo) e
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo), a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso de avaliacdo de competéncias profissionais
ou funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, para
o preenchimento de um lugar vago, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, de técnico superior de 2.* classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de fiscalizacdo
de apoio financeiro, do Fundo das Industrias Culturais, e dos
que vierem a verificar-se neste Fundo até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, 11 Série, de 7
de Agosto de 2019.

Fundo das Industrias Culturais, aos 31 de Dezembro de
2019.

A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta,
Chu Miu Lai.

(Custo desta publicacgdo $ 1 462,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Avisos

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de pesados, em regime de contrato administrati-
vo de provimento da Direcc¢do dos Servicos de Cartografia e
Cadastro, e dos que vierem a verificar-se nestes Servicos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
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Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 40, IT Série, de 3 de Outubro de 2019, a prova de conheci-
mentos (prova escrita e prova pratica de conducdo) serd rea-
lizada nos dias 20 e 21 de Janeiro de 2020, as 10,00 horas, nos
seguintes locais:

— Prova escrita, terd a duragdo de 2 horas: na Direcgdo dos
Servigos de Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria
II, n.es 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, Macau;

— Prova prética de condugao, tera a duracao de 30 minutos:
na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, Cave 1,
Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova de conhecimentos, bem como outras infor-
magdes de interesse dos candidatos encontram-se afixadas na
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, sita na Estra-
da de D. Maria II, n.°s 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,30 horas), bem como na pégina electrénica
destes Servicos (http:/www.dscc.gov.mo) e da Direcgdo dos
Servicos de Administragdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.
gOV.Mo).

Direcg@o dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 2 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacdo $ 2 005,00)

Torna-se publico que, para os candidatos ao concurso de
avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo,
do regime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de
um lugar vago de operdrio qualificado, 1.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de carpinteiro, em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos
de Cartografia e Cadastro, e dos que vierem a verificar-se nes-
tes Servicos até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 40, 11 Série, de 3 de Outubro de 2019, a
prova de conhecimentos (prova escrita e prova pratica opera-
cional) sera realizada no dia 22 de Janeiro de 2020, as 10,00 e
as 14,45 horas, nos seguintes locais:

— Prova escrita, terd a duragdo de 1 hora: na Direccdo dos
Servigos de Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria
11, n.os 32-36, Edificio CEM, 5.° andar, Macau;

— Prova pratica operacional, terd a duracdo de 3 horas: na
Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, Cave 1, Macau.

Informacdo mais detalhada sobre a distribuicdo dos candi-
datos pelas salas aonde os mesmos se devem apresentar para a
realizacdo da prova de conhecimentos, bem como outras infor-
magdes de interesse dos candidatos encontram-se afixadas na
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, sita na Estra-
da de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, Macau,
podendo ser consultadas no local indicado dentro do horario
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de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas; sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,30 horas), bem como na pégina electrénica
destes Servicos (http:/www.dscc.gov.mo) e da Direcgdo dos
Servigos de Administragdo e Funcdo Publica (http:/www.safp.
20v.mo).

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 2 de
Janeiro de 2020.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacdo $ 1 668,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou
funcionais, externo, do regime de gestdo uniformizada, na
Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,

para motorista de pesados, 1.° escaldo

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagcdao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdo uniformizada, para o preenchimento de quatro lugares
vagos, em regime de contrato administrativo de provimento,
de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista
de pesados da Direccao dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua, e dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao
termo da validade do concurso, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 13 de Margo de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°de BIR Classificacao

final
1° Si, Wong Hong T390X XXX ..o 77,13
2.° Cheang, Iat Pang 5207XXXX.....ccceovuvunee 73,33
3.2 Sou, Pou Chong  7360XXXX ....ccooverererunnee 72,25
4° Cheang, Man Iong 1520XXXX ......ccccceueuuene 71,33
5.° Leong, Man Ka 1523X XXX i 68,13
6.° Che, Kuok Fong 5122XXXX ...cceceeerinunnee 67,15
7°  Lei, Chong In SI92X XXX cveveveieienns 66,87
8. Chan, Kuong Tat 5175XXXX....cccoeeernunnee 50,25

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, os candidatos podem
interpor recurso para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte
a data da publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras publicas, de 13 de Dezembro de 2019).

Direcgao dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 11 de Dezembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Cheong Wai Cheong, adjunto-técnico especialista.
Vogais: Wong Cheng I, adjunto-técnico principal; e

Tam Wai Chong, assistente técnico administrativo esp. princ.

(Custo desta publicacdo $ 2 560,00)
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1° FEKE  SISTXXXX oo 78.62
2° PERRZE  SI82X XXX iviiiveieeevneesiesieniesisnaenans 78.33
3OHREEM S107TXXX X i 7172
4° EETR S123X XXX i 77.15
520 FBIER  1415X XXX i 76.60
6.° IR S197XXX X 74.62
UAS 3 G IR 152070 . G 74.52
82 HHAEE  1291X XX X 74.27
9° FEMEE  5187TXXX X oo 72.67
10.° BEER  S167XXXX iveveieieieiniesieniesesnisnienans 72.52
110 BAREEL  5212X XXX 71.85

GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Lista

Regime de gestio uniformizada — concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, no
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, para
técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, drea de engenharia

electrotécnica

Classificativa final dos candidatos ao concurso de avaliagdo
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do re-
gime de gestdo uniformizada, para o preenchimento de trés
lugares vagos de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de engenharia electrotécni-
ca, em regime de contrato administrativo de provimento no
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, e dos
que vierem a verificar-se até ao termo da validade do concurso,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 13, 11 Série, de 27 de Marco
de 2019:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome N.°de BIR Classificacao
final

1.° Tam, Weng Hou SI87X XXX oo 78,62
2.° Lok, Kai Wang SI82X XXX o 78,33
3.° Choi, Ka Chon SI07XXXX oo 77,72
4° Chio, Chan Keong = 5123XXXX ....cccceeveuvunne 77,15
5.° Ma, Xiongjie T4ISX XXX v 76,60
6.° Ho, Kin Seng STOTX XXX v 74,62
7° Sou, Keng Hoi SISIX XXX i 74,52
8. Wong, Weng Sang 1291X XXX o 74,27
9.° Tam, Chon Seng SI87TX XXX e 72,67
10.° Chan, Wai Leong S167X XXX 72,52
11.° Kuan, Hong Cheng  5212XXXX ...ccccccvnrreneee 71,85
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12° Tang, Veng Ch RI(159:0.0:0. Gu— 71,52
13° G3TZE 1327X XXX coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeen 71.03 ang, veng Lhcong
- 13.° Chang, Man On 1327X XXX oo 71,03
14.° BRAIEE  S152XX XX e esee 70.60
14° Chan, Weng Sen 512X XXX o 70,60
150 BRFETE  T359X XXX oo 70.43 g>eng
_ 15.° Cheong, Wan Chong 7359XXXX ...ccceceverernne 70,43
16° BIZETE  5136X XX K ieoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseees 69.35
16.° Lao, Ka Cheong SI36X XXX i 69,35
17° FREEME  1294X XXX oo 67.77
o 17.° Lam, Kin Pang 1294X XXX .ovvivvveeieeins 67,77
18° ¥EFE L 1269X XXX oo 66.40
) 18° Sin, Ka Man 1269X XXX oo 66,40
19° FEBREL 1242X XXX 66.10
) 19.° Tam, Lim Fun 1242X XXX v, 66,10
20° BEEERH 1217X XXX oo 65.48
o 20° Leong, Ka Kei 1217X XXX o 65,48
21° ZR5EEE S186X XXX oo 65.03
21° Lai, Ka Hou 5186X XXX oo, 65,03
22° FHEEME  S1TIXXXX oo 64.73
22° Wong, Teng Lai SITIX XXX v 64,73
23° AR S164XXXX oo 63.15
23.° Lam, Sio Fu 5164X XXX oo, 63,15
24° WIZRIE  1229X XXX oo 61.67
24° Cheang, Kit Fai 1229X XXX oo 61,67
250 HPE  1247X XXX oo 61.50
25° Kam, Chong Seng  1247XXXX .oocovvvcvrrvinnns 61,50
26° ST 1260X XXX oo 60.43
26.° Leong, Chon Man 1260X XXX ooovieveerreennnns 60,43
27° BEFEHER 1253 XXX X oo 59.37
27° Chan, Ka Keong 1253X XXX oo 59,37
28.° WA S136X XXX oovieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeena 58.82
> 28.° Pang, Kai Chong SI36X XXX i 58,82
PR N 16110, 9, 0.0 G 58.33 .
29.° Wong, Tak Chio R (1):0:0:0. CHI_— 58,33
30.° B4 ST93X XXX oo 57.33
R 30.° Cheong, Keng Leong 5193XXXX....cccceoereennene 57,33
31.° Gtk FLS10): 0.0 0 G 57.30
R ? 31° Leong, Fu Fai 7390X XXX o 57,30
o N E
32.° EEEIH 368X XX Xouiieireereereeeeseineeneeseensennans 57.17 32° Loi, Chak Meng . 5717
o e ST
330 FRBEEE  S184AX XXX oo, 56.43 33° Lam, Un Man S1RAXKKX 56.43
o —i+=
34° BHE RIR{1):0. 0.0 G 55.22 34° Kuan, Chi Chun S1SOXXXX o 55.22
o fEVEEE
35° fHIEEE SI29X XXX oo 54.50 35° Fu, Hou Wan S120XXXX . 54,50
36.° HIEK  ST69X XXX oo 53.85 36° Tse, Hon Weng S160XXXX ... 53.85
o N/ Y

37° B S168X XXX eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseees 53.80 37° Lai, Kuong In S168XXXX..... 53.80

38.0 51])‘( 124OXXXX .......................................... 5360 38.0 Ng, HO] Man 1240XXXX .................... 53,60

39.0 *j(?%i% 1243XXXX .......................................... 53.40 39.0 Lam HOu Kal 1243XXXX .................... 53 40

40.° FRZEH 1330X XXX i 53.03 40° Sou, Iek Tam 1330XXXX ... 53.03

41° FEE 1246X XXX 51.17 41° Loi, Pou leng 1246XXXX ... 51.17

42.° THBIEE  1252X XXX 50.73 42° Wu, Man Wa 1252XXXX oo 5073

43° BREZEE  1259X XXX oo 50.30 43° Tang, Meng Hong 1259X XXX oo 50,30

BRI IEE A Candidatos excluidos:

Frak RS fida N° Nome Nr°de BIR Notas
1 R 5202X XXX e (@) 1 Chao, Chon Wang  5202XXXX...cwceerrerererererenenens (a)
2 AERE 1254X XXX e (a) 2 Fong, Chi Pui 1254X XXX cvorverrarrrisesensensaenns ()

3 BERKEE  1225X XXX eseeeeees (a) 3 Kuong, Weng Seng  1225XXXX.ucveuerrerrernerneencencen. (a)
4 BRHEE  5165X XXX oerieeieenireireieeneieeeiseeeees (a) 4 Leong, Chan Long  5165X XXX ..errerereeeereeeneeneens (a)
5 EEERE SI83XXX X i (a) 5 Wong, Hon Meng  S183XXXX .ovorvurrreorressrionnnns ()
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fiffat Observacio:
e . N e (a) Nos termos do n.° 10 do artigo 31.° do Regulamento Ad-
(a) IREHED23201TIRITEEA B LATH1420165 T yinistrativo n.o 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo
=2 T R R T St R 4 o Regulamento Administrativo n.® 23/2017, os candidatos foram
excluidos por terem faltado a entrevista de selecgao.
IRIBREE23/2017 57 7T BUEHUE LRI 2514/2016 58 1T BUE Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
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Ry $5,482.00)

n.° 14/2016, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.® 23/2017, os candidatos podem interpor
recurso para a entidade que autorizou a abertura do concurso,
no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 17 de Dezembro de 2019).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
13 de Dezembro de 2019.

O Juri:

Presidente: Cheong Ka Lon, técnico superior assessor
principal.

Vogais: Ng Ka Ian, técnica superior assessora; e

Wong Kuok Heng, técnico superior assessor.

(Custo desta publicagdo $ 5 482,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Aviso

Torna-se publico que, para os candidatos admitidos a etapa
de avalia¢do de competéncias profissionais ou funcionais, ex-
terno, de prestacdo de provas, do regime de gestdo uniformiza-
da, para o preenchimento de um lugar vago, de técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de informatica,
em regime de contrato administrativo de provimento do Gabi-
nete para o Desenvolvimento do Sector Energético (GDSE),
e dos que vierem a verificar-se neste Gabinete até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 40,
IT Série, de 3 de Outubro de 2019, a prova de conhecimentos
(prova escrita) terd a duracdo de 3 horas e serd realizada no dia
19 de Janeiro de 2020, as 14,30 horas, no seguinte local:

— Escola Secundéria Kao Yip (Secundario), sita na Avenida
Xian Xing Hai, s/n, Macau.

Informagdes mais detalhadas sobre a realizacdo da prova,
bem como outras informacgdes de interesse dos candidatos
admitidos, se encontra afixada no quadro de avisos do GDSE,
sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢éo, n.° 398, Edificio
CNAC, 7.° andar, Macau (podendo ser consultadas durante o
horéario de expediente: de segunda a quinta-feira das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,45 horas, e sexta-feira das 9,00 as 13,00 ¢
das 14,30 as 17,30 horas) e disponiveis na pagina electrénica do
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RIANERE (http://www.gdse.gov.mo/) S ATEATE A E
(http://www.safp.gov.mo/) °
CECEF-HTHRGERER R AE
T SR

(RIHTIEE M F $1,700.00)

GDSE (http://www.gdse.gov.mo/) e na péagina electrénica dos
SAFP (http://www.safp.gov.mo/).

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
2 de Janeiro de 2020.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 700,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro de anuncios da darea de atendimento da Direccdo
dos Servicos para os Assuntos de Trédfego, sita na Estrada de
D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau (patente para consulta: segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e nos sitios da internet da DSAT (http://www.dsat.
gov.mo) e dos SAFP (http:/www.safp.gov.mo), a lista definitiva
dos candidatos ao concurso de avaliacdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, externo, do regime de gestdo unifor-
mizada, para o preenchimento de um lugar vago de motorista
de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista de pesados,
em regime de contrato administrativo de provimento da Direc-
¢@o dos Servigos para os Assuntos de Tréafego, e dos que vie-
rem a verificar-se nesta Direc¢do de Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 40, 11
Série, de 3 de Outubro de 2019.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 19
de Dezembro de 2019.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacdo $ 1 417,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», com as altera¢des introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 23/2017, se encontra afixada
no quadro de anidncios da drea de atendimento da Direccao
dos Servicos para os Assuntos de Trafego, sita na Estrada de
D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau (patente para consulta: segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as
17,30 horas), e nos sitios da internet da DSAT (http://www.
dsat.gov.mo) e dos SAFP (http://www.safp.gov.mo), a lista
provisdria dos candidatos ao concurso de avaliacdo de compe-
téncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de ges-
tdo uniformizada, para o preenchimento de um lugar vago de
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técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea de gestdo de recursos humanos, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢ao dos Servi-
cos para os Assuntos de Trafego, e dos que vierem a verificar-
-se nesta Direc¢do de Servigos até ao termo da validade do
concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11 Série, de 6
de Novembro de 2019.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 19
de Dezembro de 20109.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicagdo $ 1223,00)
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MONTEPIO GERAL DE MACAU

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Chan Iun Lu, requerido a pensdo
de familia deixada pelo seu conjuge, Chau Pak Iun, que foi
auxiliar (guarda), aposentado do entdo Leal Senado de Macau,
e socio n.° 4997 deste Montepio, falecido em 3 de Agosto de
2019, devem todos os que se julgam com direito a percepgdo
da mesma pensdo, requerer a este Montepio Geral de Macau,
no prazo de 30 dias, a contar da data da publica¢do no Boletim
Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnacdo, serd resolvida a pretensdo da
requerente, findo que seja esse prazo.

Montepio Geral de Macau, aos 30 de Dezembro de 2019.

A Presidente do Conselho de Administragao, Maria de Fditima
Salvador dos Santos Ferreira.

(Custo desta publicacdo $ 952,00)

L'F—E Pégina seguinteJ
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