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(Custo desta publicacdo $ 44 386,00)

FIDELIDADE — COMPANHIA DE
SEGUROS (RAMO VIDA)

Regulamento de Gestao do Fundo de
Pensoes «Capital Garantido»

Clausula 1
(Denominacio e Objecto)

Pelo presente Regulamento é constituido
o fundo de pensdes aberto denominado
Fundo de Pensdes «Capital Garantido»,
adiante abreviadamente designado por
«Fundo», o qual terd duracdo indetermi-
nada. O Fundo tem por objecto assegurar
o financiamento de planos de pensdes.

Clausula 2
(Entidade Gestora)

A entidade gestora do Fundo ¢é a FI-
DELIDADE — COMPANHIA DE SE-
GUROS, S.A., sociedade anénima com
sede social em Portugal, Lisboa, no Largo
do Calhariz, n.° 30, com capital social de
381.150.000 Euros, inteiramente realizado,
através da sua sucursal vida FIDELIDA-
DE — COMPANHIA DE SEGUROS,
S.A. (RAMO VIDA) com escritérios em
Macau, na Avenida da Praia Grande, n.° 567,
Edificio BNU, 14.° Andar, matriculada na
Conservatéria dos Registos Comercial e de
Bens Méveis sob o nr.° 13202(SO), adiante
designada por «Fidelidade Vida» ou «Enti-
dade Gestora».

Clausula 3
(Depositario)

A entidade depositdria dos activos do
Fundo e dos correspondentes documentos
comprovativos é a UBS AG, com sede em
Zurique, Suica, através da sua sucursal de
Hong Kong sita em 52/F Two International
Finance Centre, 8 Finance Street, Central,
em Hong Kong, adiante abreviadamente
designada por «Depositario».

Clausula 4
(Patriménio)

O patriménio do Fundo é constituido
por um conjunto de activos representados
por unidades de participacdo, inteiras ou
fraccionadas. O patriménio é auténomo,
nao respondendo por dividas de associados,
participantes, contribuintes, beneficidrios,
Depositario, Entidade Gestora, bem como
de quaisquer entidades mandatadas para a
gestdo de investimentos.

Clausula 5
(Valor da Unidade de Participacao)

1. A Fidelidade Vida procedera diaria-
mente nos dias tteis (de segunda a sexta-
-feira, excepto feriados bancdrios) ao cél-
culo do valor da unidade de participacao,
por divisdo do valor liquido global do
Fundo pelo nimero de unidades de partici-
pagdo em circulagdo.

2. O valor liquido global do Fundo serd
igual ao valor dos activos que o integram,
acrescido de todos os créditos perante o
Fundo e deduzido dos encargos ja venci-
dos e ndo pagos. Os activos que integram
o Fundo serdo avaliados de acordo com
as disposi¢oes legais e regulamentares em
vigor a todo o momento.

3. Os rendimentos liquidos do Fundo se-
rao objecto de capitalizacdo, reflectindo-se
no valor da unidade de participagdo.

4. A data do inicio do Fundo, o valor
unitdrio das Unidades de Participacdo foi
fixado em USD10,00 (dez ddlares dos Es-
tados Unidos da América), representando,
naquela data, um valor aproximadamente
igual a MOP80,00 (oitenta patacas).

5. A Fidelidade Vida poderd suspen-
der a emiss@o e o resgate de unidades de
participacdo e, deste modo, a sua comer-
cializag@o, quando por razdes inultrapas-
sdveis (entre as quais o encerramento ou
suspensdo da negociacdo em mercados nos
quais uma parte significativa dos activos
do Fundo estejam cotados) nao puder ser
calculado o valor da unidade de participa-
¢do. A Fidelidade Vida dara obrigatoria-
mente conhecimento desta situagdo a(s)
autoridade(s) competente(s) bem como aos
associados, em caso de adesao colectiva, e
aos participantes, em caso de adesdo indi-
vidual.

Cldusula 6
(Aquisicao de Unidades de Participacio)

1. Os montantes das contribuicdes dos
associados e contribuintes, liquidos da co-
missdo de emissdo definida no respectivo

contrato de adesdo, serdo convertidos em
unidades de participagdo de acordo com o
valor unitario destas a data.

2. As unidades de participa¢do ndo sdo
representadas por titulos, havendo apenas
lugar a um registo informatico, que ¢ man-
tido pela Entidade Gestora.

Clausula 7

(Reembolso de Unidades
de Participacio)

1. Os associados, em caso de adesao
colectiva, e os participantes, em caso de
adesdo individual, poderao ordenar o re-
embolso das suas unidades de participagao
nos termos da legislacdo em vigor, deste
Regulamento e do respectivo contrato de
adesao.

2. Sem prejuizo do disposto no pard-
grafo 5 da Cldausula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposi¢oes legais e regulamentares aplica-
veis, a Fidelidade Vida obriga-se a colocar
o valor liquido de reembolso a disposi¢ao
do respectivo beneficidrio no prazo ma-
ximo de 15 dias uteis, apds a recepcao
de pré-aviso, formulado por escrito, que
contenha toda a documentacdo necessaria
para a efectivagdo do reembolso.

3. O valor liquido de reembolso serd
igual ao valor total das unidades de partici-
pacdo a resgatar, deduzido da comissao de
reembolso definida no contrato de adesao.

4. Sem prejuizo do disposto no paragrafo
5 seguinte, o valor total das unidades de
participacdo serd determinado de acordo
com o valor unitdrio das mesmas a data em
que o calculo for efectuado.

5. Capital Garantido

(i) O valor das contribui¢des efectuadas
para o Fundo, liquidas da comissdo de
emissdo definida no pardgrafo 1 da Clau-
sula 11, é garantido no momento do reem-
bolso total das Unidades de Participagdo
detidas em nome do Participante por qual-
quer um dos motivos seguintes, tal como
definidos na legislagao em vigor:

(a) Reforma por velhice;
(b) Reforma antecipada;

(c) Incapacidade permanente para o tra-
balho;

(d) Morte;
(e) Doenga grave;
(f) Desemprego de longa duragao;

(g) Cessagdo da relagdo de trabalho, in-
dependentemente dos motivos da mesma,
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desde que tenham decorrido no minimo
3 (trés) anos completos desde o inicio das
contribuicdes para o Fundo em nome do
Participante respectivo.

(i) Sem prejuizo do disposto na alinea (g)
acima, o valor unitario da Unidade de Par-
ticipacdo a 31 de Dezembro de cada ano
ficard garantido em relacdo as Unidades de
Participacdo detidas a tal data.

Cldausula 8

(Transferéncia de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesdo colec-
tiva, e os participantes, em caso de adesao
individual, poderdo ordenar a transferén-
cia das suas unidades de participagdo deste
Fundo para outro fundo de pensdes consti-
tuido nos termos da legislacdo em vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no pard-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposicdes legais e regulamentares apli-
céveis, os seguintes procedimentos serdo
aplicaveis:

(i) caso a transferéncia seja para outro
fundo reconhecido pela(s) autoridade(s)
competente(s) mas ndo gerido pela Fideli-
dade Vida, esta procederd a transferéncia
do valor das unidades de participacdo no
prazo méaximo de 30 dias ou outro inferior
se legalmente estabelecido, apds a recep-
cdo de pré-aviso, formulado por escrito,
que contenha toda a documentagdo neces-
sdria para a efectivagdo da transferéncia;

(ii) caso a transferéncia seja para
outro fundo gerido pela Fidelidade Vida
(«switching»), a mesma serd efectuada de
acordo com o valor unitdrio das unidades
de participacao dos fundos envolvidos com
referéncia ao dia da recepgao do pré-aviso.

3. O valor liquido de transferéncia sera
igual ao valor total das unidades de parti-
cipagdo a transferir, deduzido da comissao
de transferéncia definida no respectivo
contrato de adesdo.

4. O valor total das unidades de partici-
pacgao serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
calculo for efectuado.

S. A transferéncia far-se-4 directamente
entre fundos e, quando aplicavel, entre en-
tidades gestoras.

Clausula 9

(Politica de Investimento)

1. A politica de investimento do Fundo
¢é exclusivamente definida pela Fidelidade
Vida tendo em consideracdo a legislacdo

em vigor a todo o momento, bem como as
regras de gestdo financeiras exigiveis a um
gestor diligente, nomeadamente regras de
seguranga, rendibilidade, diversificacdo e
liquidez das respectivas aplicagdes, tidas
por mais aconselhdveis.

2. O objectivo do Fundo, numa pers-
pectiva de longo prazo, é o de alcangar
uma estavel e consistente valorizacdo das
contribui¢des dos associados, participantes
e contribuintes, através de investimentos
num portfélio internacional e diversificado
de obrigagdes. O Fundo adequa-se a inves-
tidores com reduzida tolerancia ao risco de
investimento (perfil de risco baixo). Dada
a natureza dos investimentos, o valor das
unidades de participacdo estd sujeito a
variacoes, sendo possivel o seu acréscimo
bem como o seu decréscimo.

3. A composicdo da carteira do Fundo
terd em considerag@o os seguintes objecti-
vos centrais e os respectivos intervalos de
alocagdo, para cada classe de activos abaixo
descritas:

Limites
Classes de | Alocacao : :
Activos | Central | Mini- | Maxi-
mos mos
Obriga-
riga 95% 0% | 100%
coes
Liquidez 5% 0% 100%

Para além das obrigacdes detidas de
forma directa, sejam de taxa fixa ou taxa
variavel, a classe de obrigag¢des inclui
quaisquer quaisquer outros instrumentos
que permitam uma exposicdo aos merca-
dos obrigacionistas, incluindo unidades de
participacdes em fundos de investimento
mobilidrios cuja politica de investimento
seja constituida exclusivamente por obriga-
coes.

Clausula 10

(Funcoes e Obrigacoes
da Entidade Gestora)

1. A Fidelidade Vida compete a pritica
de todas as operacdes e actos necessarios
ou convenientes a boa administragao e ges-
tao do Fundo, nomeadamente:

(i) Representar, independentemente
de mandato, os associados, participantes,
contribuintes e beneficidrios do Fundo no
exercicio de todos os direitos decorrentes
dos respectivos contratos de adesao;

(ii) Receber as contribuigdes dos asso-
ciados e contribuintes e controlar a respec-
tiva conversdo em unidades de participa-
¢ao;

(iii) Controlar o cdlculo do valor da uni-
dade de participagao;

(iv) Garantir os pagamentos devidos aos
beneficiarios;

(v) Seleccionar os activos que devem
constituir o Fundo de acordo com a res-
pectiva politica de investimento;

(vi) Dar cumprimento aos demais de-
veres de informacédo, nos termos deste
Regulamento ou das disposi¢des legais e
regulamentares em vigor.

2. A actuacdo da Fidelidade Vida tem
por base principios prudenciais e de razoa-
bilidade de esfor¢os no cumprimento das
suas obrigacdes. Na auséncia de negligén-
cia grave, fraude ou violacdo intencional
de cldusulas deste Regulamento que sejam
a causa directa de responsabilidade legal,
a Fidelidade Vida ndo podera ser res-
ponsabilizada pela omissao ou préatica de
quaisquer actos bem como ndo podera ser
processada por qualquer pessoa (incluindo
quaisquer membros e beneficidrios).

3. Como administrador do Fundo, a Fi-
delidade Vida pode celebrar contratos de
mandato de gestdo de investimentos, nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor.

Clausula 11
(Comissoes)

1. Para a cobertura dos custos inerentes
a subscri¢do de unidades de participagéo,
a Fidelidade Vida cobrara uma comissao
de emissdao maxima de 5% a incidir sobre
o valor de cada contribuicéo, a qual deverd
constar no respectivo contrato de adesao.

2. Como remunerag¢do dos servigos de
gestdo financeira e pagamento dos custos
associados a remuneracdo do Depositario e
de eventuais entidades mandatadas para a
gestdo de investimentos, a Fidelidade Vida
cobrard uma comissdo de gestdo financei-
ra, a cargo do Fundo, calculada diariamen-
te com base na taxa anual de 0.8% sobre o
valor global do Fundo. A Fidelidade Vida
fica desde jd autorizada a movimentar a
débito a conta do Fundo pelo montante
global da comissdo. Qualquer acréscimo
na referida taxa deverd ser comunicado
por escrito aos titulares das unidades de
participagdo, com pré-aviso minimo de 60
dias em relacdo a data em que se pretenda
a mesma produza efeitos. Em quaisquer
circunstancias, a taxa anual ndo podera
exceder 2%.

3. Nos contratos de adesdo colectiva a
Fidelidade Vida poderd ainda cobrar ou-
tras comissdes de gestdo, designadamente
de caracter administrativo ou actuarial, as
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quais ndo podem exceder 5% ao ano do
valor do Fundo afecto a cada ades@o colec-
tiva, as quais deverdo ser cobradas separa-
damente ao respectivo associado.

4. Para cobertura dos custos inerentes ao
pagamento de beneficios ou a operacdes de
transferéncia, a Fidelidade Vida cobrara
uma comissiao de reembolso ou transferén-
cia maxima de 2%, incidindo sobre o valor
das unidades de participacdo reembolsadas
ou transferidas, a qual devera constar no
respectivo contrato de adesdo.

Clausula 12
(Transferéncia da Gestao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizacao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderé transferir da gestdo do Fundo para
outra entidade gestora constituida de acor-
do com a legislagdo em vigor. Neste caso,
os associados, em caso de adesio colectiva,
e os participantes, em caso de adesdo indi-
vidual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 60 dias em
relacdo a data prevista para a transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia da gestdo do Fundo
serdo da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 13
(Transferéncia de Depositario)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderd transferir total ou parcialmente o
depésito dos activos do Fundo para outra
ou outras institui¢des depositdrias. Neste
caso, os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sao individual, deverdo ser notificados, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
efectivacdo da transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia de Depositario serdo
da conta da Fidelidade Vida.

Cldausula 14
(Extin¢ao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
podera decidir a extin¢do do Fundo, no-
meadamente quando este deixar de realizar
0 seu objectivo, ou no caso de a sua reali-
zagdo se tornar impossivel. Neste caso, os
associados, em caso de adesao colectiva, e
os participantes, em caso de adesdo indivi-
dual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 6 meses em
relagdo a data prevista para a extingao.

2. Em caso de extin¢do, o patriménio
do Fundo serd transferido para outro ou
outros fundos de pensdes, conforme ins-
trucdes dos associados, em caso de adesdo
colectiva, e dos participantes, em caso de
adesdo individual, em relacdo ao valor das
respectivas unidades de participacdo deti-
das. Na falta de tais instrucoes, a decisao
serd tomada pela Fidelidade Vida, nos
termos disposi¢des legais e regulamentares
aplicdaveis. No processo de transferéncia
ndo haverd lugar a cobranga de quaisquer
encargos, sendo as eventuais despesas da
conta da Fidelidade Vida.

3. Aos associados, participantes, contri-
buintes e beneficidrios ndo ¢ reconhecido
o direito de exigir a liquidac¢do ou partilha
do Fundo.

Clausula 15

(Alteracoes ao Regulamento de Gestao)

1. Este Regulamento poderd sofrer alte-
ragdes, mediante a autorizacio prévia da(s)
autoridade(s) competente(s), nomeadamen-
te quando o interesse dos associados, em
caso de adesdo colectiva, e os participan-
tes, em caso de adesao individual, assim o
aconselhar.

2. Nos termos da legislacdo em vigor, a
Fidelidade Vida publicard as respectivas
alteracdes no Boletim Oficial e delas dard
imediato conhecimento aos associados, em
caso de adesdo colectiva, e aos participan-
tes, em caso de adesao individual.

3. As alteragdes a este Regulamento de
que resulte um aumento de comissdes ou
uma alteragdo substancial a politica de
investimento conferem aos titulares das
unidades de participacdo a possibilidade
de transferirem sem encargos o valor das
suas unidades de participagdo para outro
fundo de pensdes desde que tal intencdo
seja transmitida a Fidelidade Vida, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias ap6s a
data da comunicacao referida no paragrafo
anterior.

Cldausula 16
(Informacio Periédica)

A Fidelidade Vida colocara a disposicao
dos associados e participantes, pelo menos
uma vez por ano mas nunca em periodi-
cidade inferior a legalmente exigida ou
acordada no respectivo contrato de adesao,
informacao sobre as unidades de participa-
¢do detidas e do valor unitdrio destas, da
taxa de rendimento do Fundo, bem como
todas as demais informagdes exigidas nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares aplicaveis.

Clausula 17
(Arbitragem e Foro Competente)

Este Regulamento ¢é regido e interpreta-
do de acordo com as leis da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau. Sem prejuizo
da possibilidade do recurso a arbitragem
do Centro de Arbitragem de Conflitos em
Seguros e Fundos Privados de Pensoes, o
foro judicial competente para a resolugao
de qualquer conflito emergente deste Re-
gulamento ¢ o da Regido Administrativa
Especial de Macau, com expressa rentncia
a qualquer outro.

Clausula 18
(Disposic¢ao Final)

1. O Fundo pode ser inscrito como ins-
trumento de aplica¢do dos planos de previ-
déncia previstos na Lei n.° 7/2017 (Regime
de Previdéncia Central Nao Obrigatdrio).

2. Na operacdo de planos de previdéncia,
o Fundo tem de estar em conformidade
com a Lei n.° 7/2017 (Regime de Previ-
déncia Central ndo Obrigatodrio), os seus
diplomas complementares e as normas de
execugao.

O presente regulamento entrard em vigor
no dia 1 de Janeiro de 2018.

FIDELIDADE — COMPANHIA DE
SEGUROS (RAMO VIDA)

Regulamento de Gestdo do Fundo de
Pensoes «SmartSafe»

Clausula 1
(Denominacao e Objecto)

Pelo presente Regulamento é constituido
o fundo de pensdes aberto denominado
Fundo de Pensdes «SmartSafe», adiante
abreviadamente designado por «Fundo», o
qual terd duracgdo indeterminada. O Fundo
tem por objecto assegurar o financiamento
de planos de pensdes.

Clausula 2

(Entidade Gestora)

A entidade gestora do Fundo ¢ a FIDELI-
DADE — COMPANHIA DE SEGUROS,
S.A., sociedade andénima com sede social
em Portugal, Lisboa, no Largo do Calhariz,
n.° 30, com capital social de 381.150.000
Euros, inteiramente realizado, através
da sua sucursal vida FIDELIDADE —
COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.
(RAMO VIDA) com escritérios em Ma-
cau, na Avenida da Praia Grande, n.° 567,
Edificio BNU, 14.° Andar, matriculada na
Conservatodria dos Registos Comercial e de
Bens Modveis sob o nr.° 13202(SO), adiante
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designada por «Fidelidade Vida» ou «Enti-
dade Gestora».

Clausula 3
(Depositario)

A entidade depositdria dos activos do
Fundo e dos correspondentes documentos
comprovativos ¢ a UBS AG, com sede em
Zurique, Suiga, através da sua sucursal de
Hong Kong sita em 52/F Two International
Finance Centre, 8 Finance Street, Central,
em Hong Kong, adiante abreviadamente
designada por «Depositario».

Clausula 4
(Patrimoénio)

O patriménio do Fundo é constituido
por um conjunto de activos representados
por unidades de participacdo, inteiras ou
fraccionadas. O patriménio é auténomo,
ndo respondendo por dividas de associa-
dos, participantes, contribuintes, beneficid-
rios, Depositario, Entidade Gestora, bem
como de quaisquer entidades mandatadas
para a gestdo de investimentos.

Clausula 5
(Valor da Unidade de Participacio)

1. A Fidelidade Vida procederd diaria-
mente nos dias uteis (de segunda a sexta-
-feira, excepto feriados bancdrios) ao cél-
culo do valor da unidade de participacao,
por divisdo do valor liquido global do
Fundo pelo nlimero de unidades de partici-
pacdo em circulagdo.

2. O valor liquido global do Fundo serd
igual ao valor dos activos que o integram,
acrescido de todos os créditos perante o
Fundo e deduzido dos encargos ja venci-
dos e ndo pagos. Os activos que integram
o Fundo serdo avaliados de acordo com
as disposi¢des legais e regulamentares em
vigor a todo o momento.

3. Os rendimentos liquidos do Fundo se-
rao objecto de capitalizagdo, reflectindo-se
no valor da unidade de participacao.

4. A data do inicio do Fundo, o valor
unitdario das Unidades de Participagao foi
fixado em USD10,00 (dez ddlares dos Es-
tados Unidos da América), representando,
naquela data, um valor aproximadamente
igual a MOPS80,00 (oitenta patacas).

5. A Fidelidade Vida podera suspen-
der a emissdo e o resgate de unidades de
participacdo e, deste modo, a sua comer-
cializacdo, quando por razdes inultrapas-
sdveis (entre as quais o encerramento ou
suspensdo da negocia¢do em mercados nos
quais uma parte significativa dos activos

do Fundo estejam cotados) nao puder ser
calculado o valor da unidade de participa-
¢do. A Fidelidade Vida dara obrigatoria-
mente conhecimento desta situagdo a(s)
autoridade(s) competente(s) bem como aos
associados, em caso de adesao colectiva, e
aos participantes, em caso de adesdo indi-
vidual.

Clausula 6

(Aquisicao de Unidades
de Participacao)

1. Os montantes das contribuicdes dos
associados e contribuintes, liquidos da co-
missdo de emissdo definida no respectivo
contrato de adesao, serdo convertidos em
unidades de participa¢do de acordo com o
valor unitario destas a data.

2. As unidades de participagdo ndo sdo
representadas por titulos, havendo apenas
lugar a um registo informético, que ¢ man-
tido pela Entidade Gestora.

Clausula 7

(Reembolso de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesao
colectiva, e os participantes, em caso de
adesdo individual, poderdo ordenar o re-
embolso das suas unidades de participagdo
nos termos da legislacdo em vigor, deste
Regulamento e do respectivo contrato de
adesao.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposicdes legais e regulamentares aplica-
veis, a Fidelidade Vida obriga-se a colocar
o valor liquido de reembolso a disposicdo
do respectivo beneficidrio no prazo méa-
ximo de 15 dias uteis, apds a recepcdo
de pré-aviso, formulado por escrito, que
contenha toda a documentac@o necessdria
para a efectivacdo do reembolso.

3. O valor liquido de reembolso sera
igual ao valor total das unidades de partici-
pacdo a resgatar, deduzido da comiss@o de
reembolso definida no contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pagdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
calculo for efectuado.

Cldausula 8

(Transferéncia de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesdo co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sao individual, poderao ordenar a transfe-

réncia das suas unidades de participagdo
deste Fundo para outro fundo de pensdes
constituido nos termos da legislagdo em
vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposicoes legais e regulamentares apli-
cdveis, os seguintes procedimentos serdo
aplicaveis:

(i) caso a transferéncia seja para outro
fundo reconhecido pela(s) autoridade(s)
competente(s) mas ndo gerido pela Fideli-
dade Vida, esta procedera a transferéncia
do valor das unidades de participagdo no
prazo méaximo de 30 dias ou outro inferior
se legalmente estabelecido, apds a recep-
¢do de pré-aviso, formulado por escrito,
que contenha toda a documentagdo neces-
sdria para a efectivacdo da transferéncia;

(ii) caso a transferéncia seja para outro
fundo gerido pela Fidelidade Vida («switch-
ing»), a mesma sera efectuada de acordo
com o valor unitdrio das unidades de par-
ticipagdo dos fundos envolvidos com refe-
réncia ao dia da recepgao do pré-aviso.

3. O valor liquido de transferéncia serd
igual ao valor total das unidades de parti-
cipacdo a transferir, deduzido da comissao
de transferéncia definida no respectivo
contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pacdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
célculo for efectuado.

5. A transferéncia far-se-4 directamente
entre fundos e, quando aplicavel, entre en-
tidades gestoras.

Clausula 9
(Politica de Investimento)

1. A politica de investimento do Fundo
¢ exclusivamente definida pela Fidelidade
Vida tendo em consideracdo a legislacdo
em vigor a todo o momento, bem como as
regras de gestdo financeiras exigiveis a um
gestor diligente, nomeadamente regras de
seguranga, rendibilidade, diversificacdo e
liquidez das respectivas aplicagdes, tidas
por mais aconselhdveis.

2. O objectivo do Fundo, numa perspec-
tiva de longo prazo, é o de proporcionar
aos seus associados, participantes e con-
tribuintes a preservacdo do capital, bem
como um rendimento estavel, através do
seu investimento num portfélio internacio-
nal e diversificado de accdes e obrigagdes.
O Fundo adequa-se a investidores dispos-
tos a aceitar algum risco e volatilidade do
investimento tendo por objectivo uma me-
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lhor rendibilidade (perfil de risco médio-
-baixo). Dada a natureza dos investimen-
tos, o valor das unidades de participacdo
estd sujeito a variagdes, sendo possivel o
seu acréscimo bem como o seu decréscimo.

3. A composicdo da carteira do Fundo
terd em considerag@o os seguintes objecti-
vos centrais e os respectivos intervalos de
alocagdo, para cada classe de activos abaixo
descritas:

Limites
Classes de | Alocacao . .
Activos | Central | Mini- | Maxi-
mos mos
Accgdes 0% 0% 20%
briga-
Obriga 95% 85% | 100%
¢oes
Liquidez 5% 0% 15%

Para além das acc¢des detidas de forma
directa, a classe de acg¢des inclui as obriga-
¢Oes convertiveis ou que confiram o direito
a subscri¢do de acgdes, quaisquer outros
instrumentos que permitam uma exposi-
¢do aos mercados accionistas, incluindo
unidades de participacdes em fundos de
investimento mobilidrios cuja politica de
investimento seja constituida maioritaria-
mente por acgoes.

Para além das obrigacdes detidas de
forma directa, sejam de taxa fixa ou taxa
varidvel, a classe de obrigag¢des inclui
quaisquer quaisquer outros instrumentos
que permitam uma exposi¢cdo aos merca-
dos obrigacionistas, incluindo unidades de
participacdes em fundos de investimento
mobilidrios cuja politica de investimento
seja constituida maioritariamente por obri-
gacoes.

Os intervalos definidos para as aplica-
¢des do Fundo poderdo ser incumpridas
se essa violacdo for efectuada de forma
passiva, designadamente por valorizacdo
ou desvalorizacdo de activos financeiros
ou entradas e saidas de capital, ou for jus-
tificada por uma elevada instabilidade dos
mercados financeiros que aconselhem a
utilizagdo da classe de liquidez (incluindo
depdsitos bancdrios e instrumentos de
mercado monetdrio) como refigio, deven-
do a mesma ser delimitada num periodo de
tempo razoavel.

Clausula 10

(Funcoes e Obrigacoes
da Entidade Gestora)

1. A Fidelidade Vida compete a prética
de todas as operacdes e actos necessdrios
ou convenientes a boa administragao e ges-
tao do Fundo, nomeadamente:

(i) Representar, independentemente
de mandato, os associados, participantes,
contribuintes e beneficiarios do Fundo no
exercicio de todos os direitos decorrentes
dos respectivos contratos de adesdo;

(i) Receber as contribuigdes dos asso-
ciados e contribuintes e controlar a respec-
tiva conversdao em unidades de participa-
¢ao;

(iii) Controlar o cdlculo do valor da uni-
dade de participacao;

(iv) Garantir os pagamentos devidos aos
beneficiarios;

(v) Seleccionar os activos que devem
constituir o Fundo de acordo com a res-
pectiva politica de investimento;

(vi) Dar cumprimento aos demais de-
veres de informacdo, nos termos deste
Regulamento ou das disposicdes legais e
regulamentares em vigor.

2. A actuacdo da Fidelidade Vida tem
por base principios prudenciais e de razoa-
bilidade de esfor¢os no cumprimento das
suas obrigacdes. Na auséncia de negligéncia
grave, fraude ou violacdo intencional de
clausulas deste Regulamento que sejam a
causa directa de responsabilidade legal,
a Fidelidade Vida ndo poderd ser res-
ponsabilizada pela omissao ou prética de
quaisquer actos bem como nao podera ser
processada por qualquer pessoa (incluindo
quaisquer membros e beneficidrios).

3. Como administrador do Fundo, a Fi-
delidade Vida pode celebrar contratos de
mandato de gestdo de investimentos, nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor.

Clausula 11
(Comissoes)

1. Para a cobertura dos custos inerentes
a subscricdo de unidades de participagdo,
a Fidelidade Vida cobrara uma comissao
de emissdo maxima de 5% a incidir sobre
o valor de cada contribuicdo, a qual devera
constar no respectivo contrato de adesao.

2. Como remuneracdo dos servicos de
gestdo financeira e pagamento dos custos
associados a remunera¢do do Depositdrio
e de eventuais entidades mandatadas para
a gestao de investimentos, a Fidelidade
Vida cobrard uma comissao de gestdo fi-
nanceira, a cargo do Fundo, calculada dia-
riamente com base na taxa anual de 1% so-
bre o valor global do Fundo. A Fidelidade
Vida fica desde j4 autorizada a movimentar
a débito a conta do Fundo pelo montante
global da comissdo. Qualquer acréscimo
na referida taxa deverd ser comunicado

por escrito aos titulares das unidades de
participagdo, com pré-aviso minimo de 60
dias em relagdo a data em que se pretenda
a mesma produza efeitos. Em quaisquer
circunstancias, a taxa anual ndo podera
exceder 2%.

3. Nos contratos de adesdo colectiva a
Fidelidade Vida podera ainda cobrar ou-
tras comissdes de gestdo, designadamente
de caracter administrativo ou actuarial, as
quais ndo podem exceder 5% ao ano do
valor do Fundo afecto a cada adesdo colec-
tiva, as quais deverao ser cobradas separa-
damente ao respectivo associado.

4. Para cobertura dos custos inerentes ao
pagamento de beneficios ou a operacdes de
transferéncia, a Fidelidade Vida cobrara
uma comissdo de reembolso ou transferén-
cia maxima de 2%, incidindo sobre o valor
das unidades de participagdo reembolsadas
ou transferidas, a qual deverd constar no
respectivo contrato de ades@o.

Clausula 12
(Transferéncia da Gestio do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizacdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderd transferir da gestdo do Fundo para
outra entidade gestora constituida de acor-
do com a legislagdo em vigor. Neste caso,
os associados, em caso de adesao colectiva,
e os participantes, em caso de adesdo indi-
vidual, deverao ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 60 dias em
relacdo a data prevista para a transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia da gestdo do Fundo
serdo da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 13
(Transferéncia de Depositario)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizaciao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderéd transferir total ou parcialmente o
depésito dos activos do Fundo para outra
ou outras instituicdes depositarias. Neste
caso, os associados, em caso de adesdo
colectiva, e os participantes, em caso de
adesao individual, deverao ser notificados,
por escrito, no prazo maximo de 60 dias
apos a efectivagdo da transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia de Depositdrio serdo
da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 14
(Extincao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizaciao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
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podera decidir a extingdo do Fundo, nome-
adamente quando este deixar de realizar
0 seu objectivo, ou no caso de a sua reali-
zagdo se tornar impossivel. Neste caso, os
associados, em caso de adesao colectiva, e
os participantes, em caso de adesao indivi-
dual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 6 meses em
relacdo a data prevista para a extingdo.

2. Em caso de extinc¢do, o patrimodnio
do Fundo serd transferido para outro ou
outros fundos de pensdes, conforme ins-
trugdes dos associados, em caso de adesdo
colectiva, e dos participantes, em caso de
adesdo individual, em relacdo ao valor das
respectivas unidades de participacdo deti-
das. Na falta de tais instrucdes, a decisao
serd tomada pela Fidelidade Vida, nos
termos disposi¢des legais e regulamentares
aplicdveis. No processo de transferéncia
ndo haverd lugar a cobranga de quaisquer
encargos, sendo as eventuais despesas da
conta da Fidelidade Vida.

3. Aos associados, participantes, contri-
buintes e beneficidrios ndo é reconhecido
o direito de exigir a liquidacdo ou partilha
do Fundo.

Cldausula 15
(Alteracoes ao Regulamento de Gestiao)

1. Este Regulamento podera sofrer alte-
racdes, mediante a autorizacdo prévia da(s)
autoridade(s) competente(s), nomeadamen-
te quando o interesse dos associados, em
caso de adesdo colectiva, e os participan-
tes, em caso de adesao individual, assim o
aconselhar.

2. Nos termos da legislagdo em vigor, a
Fidelidade Vida publicard as respectivas
alteracdes no Boletim Oficial e delas dara
imediato conhecimento aos associados, em
caso de adesdo colectiva, e aos participan-
tes, em caso de adesao individual.

3. As alteracdes a este Regulamento de
que resulte um aumento de comissdes ou
uma alteragdo substancial a politica de
investimento conferem aos titulares das
unidades de participag¢do a possibilidade
de transferirem sem encargos o valor das
suas unidades de participagdo para outro
fundo de pensdes desde que tal intencdo
seja transmitida a Fidelidade Vida, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
data da comunicacgédo referida no paragrafo
anterior.

Cldausula 16
(Informacio Periodica)

A Fidelidade Vida colocara a disposi¢ao
dos associados e participantes, pelo menos
uma vez por ano mas nunca em periodi-

cidade inferior a legalmente exigida ou
acordada no respectivo contrato de ades@o,
informacdo sobre as unidades de participa-
¢do detidas e do valor unitario destas, da
taxa de rendimento do Fundo, bem como
todas as demais informagdes exigidas nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares aplicaveis.

Clausula 17
(Arbitragem e Foro Competente)

Este Regulamento ¢ regido e interpreta-
do de acordo com as leis da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau. Sem prejuizo
da possibilidade do recurso a arbitragem
do Centro de Arbitragem de Conflitos em
Seguros e Fundos Privados de Pensdes, o
foro judicial competente para a resolugdo
de qualquer conflito emergente deste Re-
gulamento é o da Regido Administrativa
Especial de Macau, com expressa renincia
a qualquer outro.

Cldausula 18
(Disposicao Final)

1. O Fundo pode ser inscrito como ins-
trumento de aplicacao dos planos de previ-
déncia previstos na Lei n.° 7/2017 (Regime
de Previdéncia Central Nao Obrigatorio).

2. Na operacdo de planos de previdéncia,
o Fundo tem de estar em conformidade
com a Lei n.° 7/2017 (Regime de Previ-
déncia Central ndo Obrigatdrio), os seus
diplomas complementares e as normas de
execucao.

O presente regulamento entrard em vi-
gor no dia 1 de Janeiro de 2018.

FIDELIDADE — COMPANHIA DE
SEGUROS (RAMO VIDA)

Regulamento de Gestiao do Fundo de
Pensoes «International Stable»

Clausula 1
(Denominacao e Objecto)

Pelo presente Regulamento é constitui-
do o fundo de pensdes aberto denominado
Fundo de Pensoes «International Stable»,
adiante abreviadamente designado por
«Fundo», o qual terd duragdo indetermina-
da. O Fundo tem por objecto assegurar o
financiamento de planos de pensdes.

Clausula 2

(Entidade Gestora)

A entidade gestora do Fundo ¢é a FI-
DELIDADE — COMPANHIA DE SE-
GUROS, S.A., sociedade anénima com
sede social em Portugal, Lisboa, no Largo

do Calhariz, n.° 30, com capital social de
381.150.000 Euros, inteiramente realizado,
através da sua sucursal vida FIDELIDADE
— COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.
(RAMO VIDA) com escritérios em Ma-
cau, na Avenida da Praia Grande, n.° 567,
Edificio BNU, 14.° Andar, matriculada na
Conservatoria dos Registos Comercial e de
Bens Méveis sob o nr.° 13202(SO), adiante
designada por «Fidelidade Vida» ou «Enti-
dade Gestora».

Cldusula 3
(Depositario)

A entidade depositdria dos activos do
Fundo e dos correspondentes documentos
comprovativos é a UBS AG, com sede em
Zurique, Suica, através da sua sucursal de
Hong Kong sita em 52/F Two International
Finance Centre, 8 Finance Street, Central,
em Hong Kong, adiante abreviadamente
designada por «Depositdrio».

Clausula 4
(Patriménio)

O patriménio do Fundo ¢é constituido
por um conjunto de activos representados
por unidades de participacdo, inteiras ou
fraccionadas. O patriménio é auténomo,
ndo respondendo por dividas de associados,
participantes, contribuintes, beneficiarios,
Depositario, Entidade Gestora, bem como
de quaisquer entidades mandatadas para a
gestao de investimentos.

Clausula 5
(Valor da Unidade de Participacio)

1. A Fidelidade Vida procederd diaria-
mente nos dias uteis (de segunda a sexta-
-feira, excepto feriados bancarios) ao cal-
culo do valor da unidade de participacao,
por divisao do valor liquido global do
Fundo pelo nimero de unidades de partici-
pacdo em circulagao.

2. O valor liquido global do Fundo sera
igual ao valor dos activos que o integram,
acrescido de todos os créditos perante o
Fundo e deduzido dos encargos ja venci-
dos e ndo pagos. Os activos que integram
o Fundo serdo avaliados de acordo com
as disposi¢des legais e regulamentares em
vigor a todo o momento.

3. Os rendimentos liquidos do Fundo se-
rao objecto de capitalizacdo, reflectindo-se
no valor da unidade de participagdo.

4. A data do inicio do Fundo, o valor
unitario das Unidades de Participacdo foi
fixado em USD10,00 (dez ddlares dos Es-
tados Unidos da América), representando,
naquela data, um valor aproximadamente
igual a MOP 80,00 (oitenta patacas).
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5. A Fidelidade Vida podera suspen-
der a emissdo e o resgate de unidades de
participacédo e, deste modo, a sua comer-
cializacdo, quando por razdes inultrapas-
sdveis (entre as quais o encerramento ou
suspensdo da negocia¢do em mercados nos
quais uma parte significativa dos activos
do Fundo estejam cotados) nao puder ser
calculado o valor da unidade de participa-
¢do. A Fidelidade Vida dara obrigatoria-
mente conhecimento desta situacao a(s)
autoridade(s) competente(s) bem como aos
associados, em caso de adesao colectiva, e
aos participantes, em caso de adesdo indi-
vidual.

Clausula 6

(Aquisi¢do de Unidades
de Participacao)

1. Os montantes das contribuicdes dos
associados e contribuintes, liquidos da co-
missdo de emissdo definida no respectivo
contrato de adesdo, serdo convertidos em
unidades de participa¢do de acordo com o
valor unitdrio destas a data.

2. As unidades de participa¢do ndo sdo
representadas por titulos, havendo apenas
lugar a um registo informético, que ¢ man-
tido pela Entidade Gestora.

Clausula 7

(Reembolso de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesao
colectiva, e os participantes, em caso de
adesao individual, poderdo ordenar o re-
embolso das suas unidades de participagdo
nos termos da legislacdo em vigor, deste
Regulamento e do respectivo contrato de
adesdo.

2. Sem prejuizo do disposto no pard-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposicdes legais e regulamentares aplica-
veis, a Fidelidade Vida obriga-se a colocar
o valor liquido de reembolso a disposi¢do
do respectivo beneficidrio no prazo ma-
ximo de 15 dias uteis, apds a recepg¢do
de pré-aviso, formulado por escrito, que
contenha toda a documentagdo necessaria
para a efectivagdo do reembolso.

3. O valor liquido de reembolso sera
igual ao valor total das unidades de partici-
pagdo a resgatar, deduzido da comissdo de
reembolso definida no contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pagdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
célculo for efectuado.

Clausula 8

(Transferéncia de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sdo individual, poderdo ordenar a transfe-
réncia das suas unidades de participacdo
deste Fundo para outro fundo de pensdes
constituido nos termos da legislacdo em
vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no pard-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesao respectivo ou nas
disposicoes legais e regulamentares apli-
céveis, os seguintes procedimentos serdo
aplicdveis:

(i) caso a transferéncia seja para outro
fundo reconhecido pela(s) autoridade(s)
competente(s) mas ndo gerido pela Fideli-
dade Vida, esta procedera a transferéncia
do valor das unidades de participacdo no
prazo méaximo de 30 dias ou outro inferior
se legalmente estabelecido, apds a recep-
¢do de pré-aviso, formulado por escrito,
que contenha toda a documentagdo neces-
sdria para a efectivacdo da transferéncia;

(ii) caso a transferéncia seja para outro
fundo gerido pela Fidelidade Vida («switch-
ing»), a mesma serd efectuada de acordo
com o valor unitdrio das unidades de par-
ticipagdo dos fundos envolvidos com refe-
réncia ao dia da recepgdo do pré-aviso.

3. O valor liquido de transferéncia sera
igual ao valor total das unidades de parti-
cipacdo a transferir, deduzido da comissao
de transferéncia definida no respectivo
contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pacao serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
calculo for efectuado.

5. A transferéncia far-se-4 directamente
entre fundos e, quando aplicdvel, entre en-
tidades gestoras.

Clausula 9
(Politica de Investimento)

1. A politica de investimento do Fundo
¢é exclusivamente definida pela Fidelidade
Vida tendo em consideracdo a legislacao
em vigor a todo o momento, bem como as
regras de gestdo financeiras exigiveis a um
gestor diligente, nomeadamente regras de
seguranga, rendibilidade, diversificagdo e
liquidez das respectivas aplicacdes, tidas
por mais aconselhdveis.

2. O objectivo do Fundo ¢ o de alcan-
¢ar, numa perspectiva de longo prazo, a
maxima valorizacdo das contribuicdes dos

associados, participantes e contribuintes
visando a maximizacdo do bem-estar fu-
turo dos beneficidrios. O Fundo adequa-
-se a investidores com reduzida tolerancia
ao risco de investimento (perfil de risco
baixo).

3. O objectivo do Fundo, numa pers-
pectiva de longo prazo, é proporcionar a
maxima valorizacdo das contribui¢cdes dos
associados, participantes e contribuintes,
através do seu investimento num portfélio
internacional e diversificado de acg¢des e
obriga¢des. O Fundo adequa-se a inves-
tidores dispostos a aceitar um moderado
risco de investimento tendo por objectivo
obter mais elevados rendimentos a longo
prazo (perfil de risco moderado). Dada a
natureza dos investimentos, o valor das
unidades de participacdo estd sujeito a
variagdes, sendo possivel o seu acréscimo
bem como o seu decréscimo.

4. A composicdo da carteira do Fundo
terd em consideragdo os seguintes objecti-
vos centrais e os respectivos intervalos de
alocacdo, para cada classe de activos abai-
xo descritas:

Limites

Classes de | Alocacao . -

Activos | Central | Mini- | Maxi-

mos mos

Accdes 25% 15% 35%
briga-

Obriga 70% 60% | 80%

coes
Liquidez 5% 0% 15%

Para além das accdes detidas de forma
directa, a classe de accdes inclui as obriga-
¢des convertiveis ou que confiram o direito
a subscricdo de acgdes, quaisquer outros
instrumentos que permitam uma exposi-
¢do aos mercados accionistas, incluindo
unidades de participacdes em fundos de
investimento mobilidrios cuja politica de
investimento seja constituida maioritaria-
mente por acgoes.

Para além das obrigacdes detidas de
forma directa, sejam de taxa fixa ou taxa
varidvel, a classe de obrigagdes inclui
quaisquer quaisquer outros instrumentos
que permitam uma exposicdo aos merca-
dos obrigacionistas, incluindo unidades de
participacdes em fundos de investimento
mobilidrios cuja politica de investimento
seja constituida maioritariamente por obri-
gacoes.

Os intervalos definidos para as aplica-
¢des do Fundo poderido ser incumpridas
se essa violagdo for efectuada de forma
passiva, designadamente por valorizagdo
ou desvalorizacdo de activos financeiros
ou entradas e saidas de capital, ou for jus-
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tificada por uma elevada instabilidade dos
mercados financeiros que aconselhem a
utilizacdo da classe de liquidez (incluindo
depdsitos bancdrios e instrumentos de
mercado monetdrio) como reftigio, deven-
do a mesma ser delimitada num periodo de
tempo razodvel.

Clausula 10

(Funcoes e Obrigacoes
da Entidade Gestora)

1. A Fidelidade Vida compete a pratica
de todas as operacdes e actos necessarios
ou convenientes a boa administragdo e ges-
tao do Fundo, nomeadamente:

(i) Representar, independentemente
de mandato, os associados, participantes,
contribuintes e beneficiarios do Fundo no
exercicio de todos os direitos decorrentes
dos respectivos contratos de adesao;

(ii) Receber as contribui¢des dos asso-
ciados e contribuintes e controlar a respec-
tiva conversdao em unidades de participa-
cdo;

(iii) Controlar o cdlculo do valor da uni-
dade de participacdo;

(iv) Garantir os pagamentos devidos aos
beneficiarios;

(v) Seleccionar os activos que devem
constituir o Fundo de acordo com a res-
pectiva politica de investimento;

(vi) Dar cumprimento aos demais de-
veres de informacdo, nos termos deste
Regulamento ou das disposi¢des legais e
regulamentares em vigor.

2. A actuagdo da Fidelidade Vida tem por
base principios prudenciais e de razoabili-
dade de esfor¢cos no cumprimento das suas
obriga¢des. Na auséncia de negligéncia
grave, fraude ou violac¢do intencional de
clausulas deste Regulamento que sejam a
causa directa de responsabilidade legal,
a Fidelidade Vida ndo poderd ser res-
ponsabilizada pela omissdo ou prética de
quaisquer actos bem como nao poderd ser
processada por qualquer pessoa (incluindo
quaisquer membros e beneficidrios).

3. Como administrador do Fundo, a Fi-
delidade Vida pode celebrar contratos de
mandato de gestdo de investimentos, nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor.

Clausula 11
(Comissoes)

1. Para a cobertura dos custos inerentes
a subscricdo de unidades de participacao,
a Fidelidade Vida cobrard uma comissao

de emissdo maxima de 5% a incidir sobre
o valor de cada contribuicdo, a qual devera
constar no respectivo contrato de adesao.

2. Como remuneracdo dos servicos de
gestdo financeira e pagamento dos custos
associados a remunera¢do do Depositdrio
e de eventuais entidades mandatadas para
a gestao de investimentos, a Fidelidade
Vida cobrard uma comissao de gestdo fi-
nanceira, a cargo do Fundo, calculada dia-
riamente com base na taxa anual de 1% so-
bre o valor global do Fundo. A Fidelidade
Vida fica desde j4 autorizada a movimentar
a débito a conta do Fundo pelo montante
global da comissdo. Qualquer acréscimo
na referida taxa deverd ser comunicado
por escrito aos titulares das unidades de
participagdo, com pré-aviso minimo de 60
dias em relag¢do a data em que se pretenda
a mesma produza efeitos. Em quaisquer
circunstancias, a taxa anual ndo podera
exceder 2%.

3. Nos contratos de adesdo colectiva a
Fidelidade Vida poderd ainda cobrar ou-
tras comissdes de gestdo, designadamente
de caracter administrativo ou actuarial, as
quais ndo podem exceder 5% ao ano do
valor do Fundo afecto a cada adesdo colec-
tiva, as quais deverdo ser cobradas separa-
damente ao respectivo associado.

4. Para cobertura dos custos inerentes ao
pagamento de beneficios ou a operacdes de
transferéncia, a Fidelidade Vida cobrara
uma comissao de reembolso ou transferéncia
maxima de 2%, incidindo sobre o valor das
unidades de participacdo reembolsadas ou
transferidas, a qual deverd constar no res-
pectivo contrato de adesao.

Cldausula 12
(Transferéncia da Gestido do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagido
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderd transferir da gestdo do Fundo para
outra entidade gestora constituida de acor-
do com a legislagdo em vigor. Neste caso,
os associados, em caso de adesdo colectiva,
e os participantes, em caso de adesdo indi-
vidual, deverao ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 60 dias em
relagdo a data prevista para a transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia da gestdo do Fundo
serdo da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 13

(Transferéncia de Depositario)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagido
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderé transferir total ou parcialmente o
deposito dos activos do Fundo para outra

ou outras instituicdes depositdrias. Neste
caso, os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sdo individual, deverdo ser notificados, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
efectivacdo da transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia de Depositdrio serdo
da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 14
(Extin¢ao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderd decidir a extin¢do do Fundo, nome-
adamente quando este deixar de realizar
0 seu objectivo, ou no caso de a sua reali-
zagdo se tornar impossivel. Neste caso, os
associados, em caso de adesdo colectiva, e
os participantes, em caso de adesdo indivi-
dual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 6 meses em
relagd@o a data prevista para a extingao.

2. Em caso de exting¢do, o patrimoénio
do Fundo serd transferido para outro ou
outros fundos de pensdes, conforme ins-
trucdes dos associados, em caso de adesdo
colectiva, e dos participantes, em caso de
adesdo individual, em relacdo ao valor das
respectivas unidades de participacdo deti-
das. Na falta de tais instrucdes, a decisdo
serd tomada pela Fidelidade Vida, nos
termos disposi¢des legais e regulamentares
aplicdveis. No processo de transferéncia
ndo haverd lugar a cobranga de quaisquer
encargos, sendo as eventuais despesas da
conta da Fidelidade Vida.

3. Aos associados, participantes, contri-
buintes e beneficidrios ndo é reconhecido
o direito de exigir a liquidacao ou partilha
do Fundo.

Clausula 15
(Alteracoes ao Regulamento de Gestao)

1. Este Regulamento poderd sofrer alte-
ragdes, mediante a autorizacdo prévia da(s)
autoridade(s) competente(s), nomeadamen-
te quando o interesse dos associados, em
caso de adesdo colectiva, e os participan-
tes, em caso de adesao individual, assim o
aconselhar.

2. Nos termos da legislacdo em vigor, a
Fidelidade Vida publicara as respectivas
alteracdes no Boletim Oficial e delas dard
imediato conhecimento aos associados, em
caso de adesdo colectiva, e aos participan-
tes, em caso de adesao individual.

3. As alteragdes a este Regulamento de
que resulte um aumento de comissdes ou
uma alteragdo substancial a politica de
investimento conferem aos titulares das
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unidades de participacdo a possibilidade
de transferirem sem encargos o valor das
suas unidades de participacdo para outro
fundo de pensdes desde que tal intencdo
seja transmitida a Fidelidade Vida, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
data da comunicagdo referida no paragrafo
anterior.

Cldusula 16
(Informacio Periodica)

A Fidelidade Vida colocard a disposicao
dos associados e participantes, pelo menos
uma vez por ano mas nunca em periodi-
cidade inferior a legalmente exigida ou
acordada no respectivo contrato de adesao,
informacdo sobre as unidades de participa-
¢ao detidas e do valor unitario destas, da
taxa de rendimento do Fundo, bem como
todas as demais informagdes exigidas nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares aplicéveis.

Clausula 17
(Arbitragem e Foro Competente)

Este Regulamento ¢ regido e interpretado
de acordo com as leis da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau. Sem prejuizo
da possibilidade do recurso a arbitragem
do Centro de Arbitragem de Conflitos em
Seguros e Fundos Privados de Pensdes, o
foro judicial competente para a resolugdo
de qualquer conflito emergente deste Re-
gulamento é o da Regido Administrativa
Especial de Macau, com expressa rentncia
a qualquer outro.

Clausula 18
(Disposicao Final)

1. O Fundo pode ser inscrito como ins-
trumento de aplicacdo dos planos de previ-
déncia previstos na Lei n.° 7/2017 (Regime
de Previdéncia Central Ndo Obrigatdrio).

2. Na operacao de planos de previdéncia,
o Fundo tem de estar em conformidade
com a Lei n.° 7/2017 (Regime de Previ-
déncia Central ndo Obrigatdrio), os seus
diplomas complementares e as normas de
execucao.

O presente regulamento entrard em vi-
gor no dia 1 de Janeiro de 2018.

FIDELIDADE — COMPANHIA DE
SEGUROS (RAMO VIDA)

Regulamento de Gestiao do Fundo de
Pensoes «International Opportunities»

Cldausula 1
(Denominacio e Objecto)

Pelo presente Regulamento é constitui-
do o fundo de pensdes aberto denominado

Fundo de Pensdes «International Opportu-
nities», adiante abreviadamente designado
por «Fundo», o qual terd duracdo indeter-
minada. O Fundo tem por objecto assegu-
rar o financiamento de planos de pensdes.

Cldausula 2
(Entidade Gestora)

A entidade gestora do Fundo é a FIDE-
LIDADE — COMPANHIA DE SEGU-
ROS, S.A., sociedade an6énima com sede
social em Portugal, Lisboa, no Largo do
Calhariz, n.° 30, com capital social de
381.150.000 Euros, inteiramente realizado,
através da sua sucursal vida FIDELIDADE
— COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.
(RAMO VIDA) com escritérios em Ma-
cau, na Avenida da Praia Grande, n.° 567,
Edificio BNU, 14.° Andar, matriculada na
Conservatdria dos Registos Comercial e de
Bens Moéveis sob o nr.° 13202(SO), adiante
designada por «Fidelidade Vida» ou «Enti-
dade Gestora».

Clausula 3
(Depositario)

A entidade depositdria dos activos do
Fundo e dos correspondentes documentos
comprovativos ¢ a UBS AG, com sede em
Zurique, Suica, através da sua sucursal de
Hong Kong sita em 52/F Two International
Finance Centre, 8 Finance Street, Central,
em Hong Kong, adiante abreviadamente
designada por «Depositdrio».

Clausula 4
(Patriménio)

O patriménio do Fundo € constituido
por um conjunto de activos representados
por unidades de participacdo, inteiras ou
fraccionadas. O patriménio é auténomo,
nao respondendo por dividas de associa-
dos, participantes, contribuintes, beneficia-
rios, Depositario, Entidade Gestora, bem
como de quaisquer entidades mandatadas
para a gestdo de investimentos.

Clausula 5
(Valor da Unidade de Participacao)

1. A Fidelidade Vida procedera diaria-
mente nos dias udteis (de segunda a sexta-
-feira, excepto feriados bancdrios) ao cél-
culo do valor da unidade de participacéo,
por divisdo do valor liquido global do
Fundo pelo nimero de unidades de partici-
pagdo em circulagdo.

2. O valor liquido global do Fundo sera
igual ao valor dos activos que o integram,
acrescido de todos os créditos perante o
Fundo e deduzido dos encargos jd venci-

dos e ndo pagos. Os activos que integram
o Fundo serdo avaliados de acordo com
as disposi¢cdes legais e regulamentares em
vigor a todo o momento.

3. Os rendimentos liquidos do Fundo se-
rdo objecto de capitalizacdo, reflectindo-se
no valor da unidade de participacao.

4. A data do inicio do Fundo, o valor
unitario das Unidades de Participacdo foi
fixado em USD10,00 (dez ddlares dos Es-
tados Unidos da América), representando,
naquela data, um valor aproximadamente
igual a MOP 80,00 (oitenta patacas).

5. A Fidelidade Vida poderd suspen-
der a emiss@o e o resgate de unidades de
participacdo e, deste modo, a sua comer-
cializag@o, quando por razdes inultrapas-
sdveis (entre as quais o encerramento ou
suspensdo da negociagdo em mercados nos
quais uma parte significativa dos activos
do Fundo estejam cotados) ndo puder ser
calculado o valor da unidade de participa-
¢do. A Fidelidade Vida dara obrigatoria-
mente conhecimento desta situacao a(s)
autoridade(s) competente(s) bem como aos
associados, em caso de adesdo colectiva, e
aos participantes, em caso de adesdo indi-
vidual.

Clausula 6

(Aquisicao de Unidades
de Participaciao)

1. Os montantes das contribuicdes dos
associados e contribuintes, liquidos da co-
missdo de emissdo definida no respectivo
contrato de adesdo, serao convertidos em
unidades de participacdo de acordo com o
valor unitdrio destas a data.

2. As unidades de participacdo nédo sdo
representadas por titulos, havendo apenas
lugar a um registo informdtico, que ¢ man-
tido pela Entidade Gestora.

Clausula 7

(Reembolso de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesdo
colectiva, e os participantes, em caso de
adesdo individual, poderdo ordenar o re-
embolso das suas unidades de participagao
nos termos da legislacdo em vigor, deste
Regulamento e do respectivo contrato de
adesdo.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Clédusula 5 deste Regulamento,
no contrato de ades@o respectivo ou nas
disposigoes legais e regulamentares aplica-
veis, a Fidelidade Vida obriga-se a colocar
o valor liquido de reembolso a disposi¢ao
do respectivo beneficidrio no prazo ma-
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ximo de 15 dias tdteis, apds a recepgao
de pré-aviso, formulado por escrito, que
contenha toda a documentacdo necessaria
para a efectivacao do reembolso.

3. O valor liquido de reembolso serd
igual ao valor total das unidades de partici-
pacdo a resgatar, deduzido da comissao de
reembolso definida no contrato de adesdo.

4. O valor total das unidades de partici-
pacdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
célculo for efectuado.

Cldausula 8

(Transferéncia de Unidades
de Participacio)

1. Os associados, em caso de adesdo co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sdo individual, poderdo ordenar a transfe-
réncia das suas unidades de participacdo
deste Fundo para outro fundo de pensdes
constituido nos termos da legislacdo em
vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposicdes legais e regulamentares apli-
céveis, os seguintes procedimentos serdo
aplicéveis:

(i) caso a transferéncia seja para outro
fundo reconhecido pela(s) autoridade(s)
competente(s) mas ndo gerido pela Fideli-
dade Vida, esta procederd a transferéncia
do valor das unidades de participacdo no
prazo méaximo de 30 dias ou outro inferior
se legalmente estabelecido, apds a recep-
cdo de pré-aviso, formulado por escrito,
que contenha toda a documentacao neces-
saria para a efectivagdo da transferéncia;

(ii) caso a transferéncia seja para
outro fundo gerido pela Fidelidade Vida
(«switching»), a mesma serd efectuada de
acordo com o valor unitdrio das unidades
de participacao dos fundos envolvidos com
referéncia ao dia da recepg@o do pré-aviso.

3. O valor liquido de transferéncia sera
igual ao valor total das unidades de parti-
cipacdo a transferir, deduzido da comissao
de transferéncia definida no respectivo
contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pacgao serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
calculo for efectuado.

5. A transferéncia far-se-4 directamente
entre fundos e, quando aplicdvel, entre en-
tidades gestoras.

Cldausula 9
(Politica de Investimento)

1. A politica de investimento do Fundo
¢é exclusivamente definida pela Fidelidade
Vida tendo em consideragao a legislacao
em vigor a todo o momento, bem como as
regras de gestao financeiras exigiveis a um
gestor diligente, nomeadamente regras de
seguranga, rendibilidade, diversificacdo e
liquidez das respectivas aplicagdes, tidas
por mais aconselhdveis.

2. O objectivo do Fundo ¢ o de alcan-
¢ar, numa perspectiva de longo prazo, a
maxima valorizacdo das contribuicdes dos
associados, participantes e contribuintes
visando a maximiza¢do do bem-estar fu-
turo dos beneficidrios. O Fundo adequa-
-se a investidores com reduzida tolerdncia
ao risco de investimento (perfil de risco
baixo).

3. O objectivo do Fundo, numa pers-
pectiva de longo prazo, é proporcionar a
maxima valorizacdo das contribuicdes dos
associados, participantes e contribuintes,
através do seu investimento num portfélio
internacional e diversificado de acgdes e
obrigagdes. O Fundo adequa-se a investi-
dores dispostos a aceitar um substancial
risco de investimento, privilegiando a ma-
ximizacdo dos rendimentos a longo prazo
em detrimento da protec¢do do capital
investido. Os investidores estdo sujeitos a
grande volatilidade do seu investimento e
a perdas significativas (perfil de risco ele-
vado). Dada a natureza dos investimentos,
o valor das unidades de participacdo esta
sujeito a variacdes, sendo possivel o seu
acréscimo bem como o seu decréscimo.

4. A composicdo da carteira do Fundo
terd em consideragdo os seguintes objecti-
vos centrais e os respectivos intervalos de
alocag@o, para cada classe de activos abaixo
descritas:

Limites

Classes de | Alocacao
Activos | Central | Mini- | Maxi-
mos mos
Accgoes 67% 55% 70%

Obriga-
Tisa 28% | 20% | 40%
¢oes

Liquidez 5% 0% 15%

Para além das acc¢des detidas de forma
directa, a classe de accdes inclui as obriga-
¢des convertiveis ou que confiram o direito
a subscricdo de acgdes, quaisquer outros
instrumentos que permitam uma exposi-
¢do aos mercados accionistas, incluindo
unidades de participa¢des em fundos de
investimento mobilidrios cuja politica de
investimento seja constituida maioritaria-
mente por ac¢oes.

Para além das obrigacdes detidas de
forma directa, sejam de taxa fixa ou taxa
varidvel, a classe de obrigagdes inclui
quaisquer quaisquer outros instrumentos
que permitam uma exposicao aos merca-
dos obrigacionistas, incluindo unidades de
participacdes em fundos de investimento
mobilidrios cuja politica de investimento
seja constituida maioritariamente por obri-
gacoes.

Os intervalos definidos para as aplica-
¢des do Fundo poderdo ser incumpridas
se essa violagdo for efectuada de forma
passiva, designadamente por valorizacdo
ou desvalorizacdo de activos financeiros
ou entradas e saidas de capital, ou for jus-
tificada por uma elevada instabilidade dos
mercados financeiros que aconselhem a
utilizagdo da classe de liquidez (incluindo
depdsitos bancarios e instrumentos de
mercado monetério) como refiigio, deven-
do a mesma ser delimitada num periodo de
tempo razodvel.

Clausula 10

(Funcoes e Obrigacoes
da Entidade Gestora)

1. A Fidelidade Vida compete a pratica
de todas as operacdes e actos necessdrios
ou convenientes a boa administragdo e ges-
tdo do Fundo, nomeadamente:

(i) Representar, independentemente
de mandato, os associados, participantes,
contribuintes e beneficidrios do Fundo no
exercicio de todos os direitos decorrentes
dos respectivos contratos de adesdo;

(ii) Receber as contribuigdes dos asso-
ciados e contribuintes e controlar a respec-
tiva conversdo em unidades de participa-
¢ao;

(iii) Controlar o cdlculo do valor da uni-
dade de participacdo;

(iv) Garantir os pagamentos devidos aos
beneficiarios;

(v) Seleccionar os activos que devem
constituir o Fundo de acordo com a res-
pectiva politica de investimento;

(vi) Dar cumprimento aos demais de-
veres de informacdo, nos termos deste
Regulamento ou das disposi¢des legais e
regulamentares em vigor.

2. A actuagdo da Fidelidade Vida tem por
base principios prudenciais e de razoabili-
dade de esfor¢os no cumprimento das suas
obrigacdes. Na auséncia de negligéncia
grave, fraude ou violagdo intencional de
clausulas deste Regulamento que sejam a
causa directa de responsabilidade legal,
a Fidelidade Vida ndo podera ser res-
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ponsabilizada pela omissao ou pratica de
quaisquer actos bem como nao poderd ser
processada por qualquer pessoa (incluindo
quaisquer membros e beneficidrios).

3. Como administrador do Fundo, a Fi-
delidade Vida pode celebrar contratos de
mandato de gestdo de investimentos, nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor.

Clausula 11
(Comissoes)

1. Para a cobertura dos custos inerentes
a subscri¢do de unidades de participagdo,
a Fidelidade Vida cobrara uma comissao
de emissdo maxima de 5% a incidir sobre
o valor de cada contribuicdo, a qual devera
constar no respectivo contrato de adesao.

2. Como remuneracdo dos servigos de
gestao financeira e pagamento dos custos
associados a remuneracido do Depositério
e de eventuais entidades mandatadas para
a gestao de investimentos, a Fidelidade
Vida cobrard uma comissdo de gestdo fi-
nanceira, a cargo do Fundo, calculada dia-
riamente com base na taxa anual de 1% so-
bre o valor global do Fundo. A Fidelidade
Vida fica desde ja autorizada a movimentar
a débito a conta do Fundo pelo montante
global da comissdo. Qualquer acréscimo
na referida taxa deverd ser comunicado
por escrito aos titulares das unidades de
participagdo, com pré-aviso minimo de 60
dias em relagdo a data em que se pretenda
a mesma produza efeitos. Em quaisquer
circunstancias, a taxa anual ndo podera
exceder 2%.

3. Nos contratos de adesdo colectiva a
Fidelidade Vida podera ainda cobrar ou-
tras comissdes de gestdo, designadamente
de caracter administrativo ou actuarial, as
quais ndo podem exceder 5% ao ano do
valor do Fundo afecto a cada adeséo colec-
tiva, as quais deverdo ser cobradas separa-
damente ao respectivo associado.

4. Para cobertura dos custos inerentes ao
pagamento de beneficios ou a operacdes de
transferéncia, a Fidelidade Vida cobrara
uma comissdo de reembolso ou transferén-
cia maxima de 2%, incidindo sobre o valor
das unidades de participag¢do reembolsadas
ou transferidas, a qual devera constar no
respectivo contrato de adesao.

Clausula 12

(Transferéncia da Gestao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
podera transferir da gestdo do Fundo para
outra entidade gestora constituida de acor-

do com a legislacdo em vigor. Neste caso,
os associados, em caso de adesao colectiva,
e os participantes, em caso de adesdo indi-
vidual, deverao ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 60 dias em
relacdo a data prevista para a transferén-
cia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia da gestdo do Fundo
serdo da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 13
(Transferéncia de Depositario)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderé transferir total ou parcialmente o
depésito dos activos do Fundo para outra
ou outras instituicdes depositarias. Neste
caso, os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sdo individual, deverdo ser notificados, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
efectivacdo da transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia de Depositdrio serdo
da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 14
(Extincao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
podera decidir a extingdo do Fundo, nome-
adamente quando este deixar de realizar
0 seu objectivo, ou no caso de a sua reali-
zacdo se tornar impossivel. Neste caso, os
associados, em caso de adesdo colectiva, e
os participantes, em caso de adesdo indivi-
dual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 6 meses em
relagdo a data prevista para a extingao.

2. Em caso de extincdo, o patriménio
do Fundo serd transferido para outro ou
outros fundos de pensdes, conforme ins-
trugdes dos associados, em caso de adesdo
colectiva, e dos participantes, em caso de
adesdo individual, em relacdo ao valor das
respectivas unidades de participacdo deti-
das. Na falta de tais instrugdes, a decisdo
serd tomada pela Fidelidade Vida, nos
termos disposi¢des legais e regulamentares
aplicdveis. No processo de transferéncia
ndo haverd lugar a cobranca de quaisquer
encargos, sendo as eventuais despesas da
conta da Fidelidade Vida.

3. Aos associados, participantes, contri-
buintes e beneficidrios ndo ¢ reconhecido
o direito de exigir a liquidacdo ou partilha
do Fundo.

Clausula 15
(Alteracoes ao Regulamento de Gestio)

1. Este Regulamento poderd sofrer alte-
ragdes, mediante a autorizacgdo prévia da(s)
autoridade(s) competente(s), nomeadamen-
te quando o interesse dos associados, em
caso de adesdo colectiva, e os participan-
tes, em caso de adesao individual, assim o
aconselhar.

2. Nos termos da legislacdo em vigor, a
Fidelidade Vida publicara as respectivas
alteracdes no Boletim Oficial e delas dard
imediato conhecimento aos associados, em
caso de adesdo colectiva, e aos participan-
tes, em caso de adesao individual.

3. As alteragdes a este Regulamento de
que resulte um aumento de comissdes ou
uma alteragao substancial a politica de
investimento conferem aos titulares das
unidades de participagdo a possibilidade
de transferirem sem encargos o valor das
suas unidades de participacdo para outro
fundo de pensdes desde que tal intencdo
seja transmitida a Fidelidade Vida, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
data da comunicacao referida no paragrafo
anterior.

Clausula 16
(Informacio Periédica)

A Fidelidade Vida colocara a disposicao
dos associados e participantes, pelo menos
uma vez por ano mas nunca em periodi-
cidade inferior a legalmente exigida ou
acordada no respectivo contrato de adesao,
informacao sobre as unidades de participa-
¢do detidas e do valor unitdrio destas, da
taxa de rendimento do Fundo, bem como
todas as demais informagdes exigidas nos
termos das disposigdes legais e regulamen-
tares aplicéveis.

Clausula 17
(Arbitragem e Foro Competente)

Este Regulamento € regido e interpreta-
do de acordo com as leis da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau. Sem prejuizo
da possibilidade do recurso a arbitragem
do Centro de Arbitragem de Conflitos em
Seguros e Fundos Privados de Pensoes, o
foro judicial competente para a resolugdo
de qualquer conflito emergente deste Re-
gulamento é o da Regido Administrativa
Especial de Macau, com expressa rentincia
a qualquer outro.

Clausula 18
(Disposicao Final)

1. O Fundo pode ser inscrito como ins-
trumento de aplicacdo dos planos de previ-
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déncia previstos na Lei n.° 7/2017 (Regime
de Previdéncia Central Nao Obrigatdrio).

2. Na operacdo de planos de previdéncia,
o Fundo tem de estar em conformidade
com a Lei n.° 7/2017 (Regime de Previ-
déncia Central ndo Obrigatdrio), os seus
diplomas complementares ¢ as normas de
execucao.

O presente regulamento entrard em vi-
gor no dia 1 de Janeiro de 2018.

FIDELIDADE — COMPANHIA DE
SEGUROS (RAMO VIDA)

Regulamento de Gestao do Fundo de
Pensoes «Greater China Opportunities»

Clausula 1
(Denominacao e Objecto)

Pelo presente Regulamento é constitui-
do o fundo de pensdes aberto denominado
Fundo de Pensdes «Greater China Op-
portunities», adiante abreviadamente de-
signado por «Fundo», o qual terd duracdo
indeterminada. O Fundo tem por objecto
assegurar o financiamento de planos de
pensoes.

Clausula 2
(Entidade Gestora)

A entidade gestora do Fundo ¢é a FI-
DELIDADE — COMPANHIA DE SE-
GUROS, S.A., sociedade anénima com
sede social em Portugal, Lisboa, no Largo
do Calhariz, n.° 30, com capital social de
381.150.000 Euros, inteiramente realizado,
através da sua sucursal vida FIDELIDA-
DE — COMPANHIA DE SEGUROS,
S.A. (RAMO VIDA) com escritérios em
Macau, na Avenida da Praia Grande, n.°
567, Edificio BNU, 14.° Andar, matricula-
da na Conservatéria dos Registos Comer-
cial e de Bens Modveis sob o nr.° 13202(SO),
adiante designada por «Fidelidade Vida»
ou «Entidade Gestora».

Cldausula 3
(Depositario)

A entidade depositdria dos activos do
Fundo e dos correspondentes documentos
comprovativos ¢ a UBS AG, com sede em
Zurique, Suica, através da sua sucursal de
Hong Kong sita em 52/F Two International
Finance Centre, 8 Finance Street, Central,
em Hong Kong, adiante abreviadamente
designada por «Depositario».

Cldausula 4
(Patriménio)

O patriménio do Fundo € constituido
por um conjunto de activos representados

por unidades de participacdo, inteiras ou
fraccionadas. O patriménio é auténomo,
ndo respondendo por dividas de associados,
participantes, contribuintes, beneficiarios,
Depositario, Entidade Gestora, bem como
de quaisquer entidades mandatadas para a
gestdo de investimentos.

Clausula 5
(Valor da Unidade de Participacio)

1. A Fidelidade Vida procederd diaria-
mente nos dias uteis (de segunda a sexta-
-feira, excepto feriados bancdrios) ao cdl-
culo do valor da unidade de participacao,
por divisdo do valor liquido global do
Fundo pelo nimero de unidades de partici-
pagdo em circulagdo.

2. O valor liquido global do Fundo serd
igual ao valor dos activos que o integram,
acrescido de todos os créditos perante o
Fundo e deduzido dos encargos jd venci-
dos e ndo pagos. Os activos que integram
o Fundo serdo avaliados de acordo com
as disposi¢des legais e regulamentares em
vigor a todo o momento.

3. Os rendimentos liquidos do Fundo se-
rdo objecto de capitalizacdo, reflectindo-se
no valor da unidade de participagdo.

4. A data do inicio do Fundo, o valor
unitdrio das Unidades de Participagao foi
fixado em USD10,00 (dez ddlares dos Es-
tados Unidos da América), representando,
naquela data, um valor aproximadamente
igual a MOP 80,00 (oitenta patacas).

5. A Fidelidade Vida podera suspen-
der a emissdo e o resgate de unidades de
participacdo e, deste modo, a sua comer-
cializacdo, quando por razdes inultrapas-
sdveis (entre as quais o encerramento ou
suspensdo da negociacdo em mercados nos
quais uma parte significativa dos activos
do Fundo estejam cotados) nao puder ser
calculado o valor da unidade de participa-
¢do. A Fidelidade Vida dara obrigatoria-
mente conhecimento desta situagdo a(s)
autoridade(s) competente(s) bem como aos
associados, em caso de adesao colectiva, e
aos participantes, em caso de adesdo indi-
vidual.

Cldausula 6
(Aquisicao de Unidades de Participacio)

1. Os montantes das contribuicdes dos
associados e contribuintes, liquidos da co-
missdo de emissdo definida no respectivo
contrato de adesdo, serdo convertidos em
unidades de participacdo de acordo com o
valor unitdrio destas a data.

2. As unidades de participagdo ndo sdo
representadas por titulos, havendo apenas

lugar a um registo informético, que é man-
tido pela Entidade Gestora.

Clausula 7

(Reembolso de Unidades
de Participacio)

1. Os associados, em caso de adesdo
colectiva, e os participantes, em caso de
adesdo individual, poderdo ordenar o re-
embolso das suas unidades de participacao
nos termos da legislacdo em vigor, deste
Regulamento e do respectivo contrato de
adesdo.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposi¢oes legais e regulamentares aplicé-
veis, a Fidelidade Vida obriga-se a colocar
o valor liquido de reembolso a disposi¢do
do respectivo beneficidrio no prazo ma-
ximo de 15 dias uteis, apds a recepcdo
de pré-aviso, formulado por escrito, que
contenha toda a documentagdo necessdria
para a efectivagdo do reembolso.

3. O valor liquido de reembolso serd
igual ao valor total das unidades de partici-
pacdo a resgatar, deduzido da comissao de
reembolso definida no contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pacgdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
célculo for efectuado.

Clausula 8

(Transferéncia de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sdo individual, poderdo ordenar a transfe-
réncia das suas unidades de participacao
deste Fundo para outro fundo de pensdes
constituido nos termos da legislacdo em
vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposicdes legais e regulamentares apli-
cdveis, os seguintes procedimentos serdo
aplicaveis:

(i) caso a transferéncia seja para outro
fundo reconhecido pela(s) autoridade(s)
competente(s) mas ndo gerido pela Fideli-
dade Vida, esta procederd a transferéncia
do valor das unidades de participacao no
prazo méaximo de 30 dias ou outro inferior
se legalmente estabelecido, apds a recep-
¢do de pré-aviso, formulado por escrito,
que contenha toda a documentagao neces-
sdria para a efectivacdo da transferéncia;
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(ii) caso a transferéncia seja para
outro fundo gerido pela Fidelidade Vida
(«switching»), a mesma sera efectuada de
acordo com o valor unitdrio das unidades
de participacéo dos fundos envolvidos com
referéncia ao dia da recepgao do pré-aviso.

3. O valor liquido de transferéncia serd
igual ao valor total das unidades de parti-
cipacdo a transferir, deduzido da comissao
de transferéncia definida no respectivo
contrato de adesdo.

4. O valor total das unidades de partici-
pacdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
calculo for efectuado.

5. A transferéncia far-se-4 directamente
entre fundos e, quando aplicavel, entre en-
tidades gestoras.

Clausula 9
(Politica de Investimento)

1. A politica de investimento do Fundo
¢é exclusivamente definida pela Fidelidade
Vida tendo em consideragdo a legislacdo
em vigor a todo o momento, bem como as
regras de gestdo financeiras exigiveis a um
gestor diligente, nomeadamente regras de
seguranga, rendibilidade, diversificacdo e
liquidez das respectivas aplicagdes, tidas
por mais aconselhdveis.

2. O objectivo do Fundo ¢ o de alcan-
¢ar, numa perspectiva de longo prazo, a
maxima valorizacdo das contribuicdes dos
associados, participantes e contribuintes
visando a maximiza¢do do bem-estar fu-
turo dos beneficidrios. O Fundo adequa-
-se a investidores com reduzida tolerancia
ao risco de investimento (perfil de risco
baixo).

3. O objectivo do Fundo, numa pers-
pectiva de longo prazo, é proporcionar a
maxima valorizacdo das contribuicdes dos
associados, participantes e contribuintes,
através de investimentos em companhias
e outras entidades cujos activos, investi-
mentos, actividades de produ¢ao ou outros
interesses tenham um peso significativo na
regido da Grande China. O Fundo adequa-
-se a investidores dispostos a aceitar um
substancial risco de investimento, privile-
giando a maximizagdo dos rendimentos a
longo prazo em detrimento da proteccdo
do capital investido. Os investidores estdo
sujeitos a grande volatilidade do seu in-
vestimento e a perdas significativas (perfil
de risco elevado). Dada a natureza dos
investimentos, o valor das unidades de
participacgdo estd sujeito a variagdes, sendo
possivel o seu acréscimo bem como o seu
decréscimo.

4. A composicdo da carteira do Fundo
terd em consideragdo os seguintes objecti-
vos centrais e os respectivos intervalos de
alocacao, para cada classe de activos abai-
xo descritas:

Limites

Classes de | Alocacao . -
Activos | Central | Mini- | Maxi-

mos mos
Accdes 67% 55% 70%
Obriga- | e, 20% | 40%

coes

Liquidez 5% 0% 15%

Para além das ac¢oes detidas de forma
directa, a classe de accdes inclui as obriga-
¢des convertiveis ou que confiram o direito
a subscricdo de acgdes, quaisquer outros
instrumentos que permitam uma exposi-
¢do aos mercados accionistas, incluindo
unidades de participacdes em fundos de
investimento mobilidrios cuja politica de
investimento seja constituida maioritaria-
mente por acgoes.

Para além das obrigacdes detidas de
forma directa, sejam de taxa fixa ou taxa
varidvel, a classe de obrigac¢des inclui
quaisquer quaisquer outros instrumentos
que permitam uma exposicdo aos merca-
dos obrigacionistas, incluindo unidades de
participacdes em fundos de investimento
mobilidrios cuja politica de investimento
seja constituida maioritariamente por obri-
gacoes.

Os intervalos definidos para as aplica-
¢oes do Fundo poderdo ser incumpridas
se essa violacdo for efectuada de forma
passiva, designadamente por valorizagdo
ou desvalorizacao de activos financeiros
ou entradas e saidas de capital, ou for jus-
tificada por uma elevada instabilidade dos
mercados financeiros que aconselhem a
utilizacdo da classe de liquidez (incluindo
depdsitos bancdarios e instrumentos de
mercado monetdrio) como refiigio, deven-
do a mesma ser delimitada num periodo de
tempo razodvel.

Clausula 10

(Funcoes e Obrigacoes
da Entidade Gestora)

1. A Fidelidade Vida compete a pratica
de todas as operagdes e actos necessarios
ou convenientes a boa administragdo e ges-
tdo do Fundo, nomeadamente:

(i) Representar, independentemente
de mandato, os associados, participantes,
contribuintes e beneficiarios do Fundo no
exercicio de todos os direitos decorrentes
dos respectivos contratos de adesdo;

(ii) Receber as contribuigdes dos asso-
ciados e contribuintes e controlar a respec-
tiva conversdao em unidades de participa-
cao;

(iii) Controlar o cdlculo do valor da uni-
dade de participacio;

(iv) Garantir os pagamentos devidos aos
beneficiarios;

(v) Seleccionar os activos que devem
constituir o Fundo de acordo com a res-
pectiva politica de investimento;

(vi) Dar cumprimento aos demais de-
veres de informacdo, nos termos deste
Regulamento ou das disposicdes legais e
regulamentares em vigor.

2. A actuagio da Fidelidade Vida tem
por base principios prudenciais e de razoa-
bilidade de esfor¢os no cumprimento das
suas obrigacdes. Na auséncia de negligéncia
grave, fraude ou violagao intencional de
clausulas deste Regulamento que sejam a
causa directa de responsabilidade legal,
a Fidelidade Vida ndo poderd ser res-
ponsabilizada pela omissdo ou prética de
quaisquer actos bem como ndo podera ser
processada por qualquer pessoa (incluindo
quaisquer membros e beneficidrios).

3. Como administrador do Fundo, a Fi-
delidade Vida pode celebrar contratos de
mandato de gestdo de investimentos, nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor.

Cldausula 11
(Comissoes)

1. Para a cobertura dos custos inerentes
a subscricao de unidades de participagéo,
a Fidelidade Vida cobrara uma comissao
de emissdao maxima de 5% a incidir sobre
o valor de cada contribuicédo, a qual deverd
constar no respectivo contrato de adesao.

2. Como remunerag¢do dos servigos de
gestdo financeira e pagamento dos custos
associados a remuneracdo do Depositdrio
e de eventuais entidades mandatadas para
a gestdo de investimentos, a Fidelidade
Vida cobrard uma comissao de gestdo fi-
nanceira, a cargo do Fundo, calculada dia-
riamente com base na taxa anual de 1% so-
bre o valor global do Fundo. A Fidelidade
Vida fica desde ja autorizada a movimentar
a débito a conta do Fundo pelo montante
global da comissdo. Qualquer acréscimo
na referida taxa deverd ser comunicado
por escrito aos titulares das unidades de
participag@o, com pré-aviso minimo de 60
dias em relacdo a data em que se pretenda
a mesma produza efeitos. Em quaisquer
circunstancias, a taxa anual ndo poderd
exceder 2%.
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3. Nos contratos de adesdo colectiva a
Fidelidade Vida podera ainda cobrar ou-
tras comissdes de gestdo, designadamente
de caracter administrativo ou actuarial, as
quais ndo podem exceder 5% ao ano do
valor do Fundo afecto a cada adesao colec-
tiva, as quais deverdo ser cobradas separa-
damente ao respectivo associado.

4. Para cobertura dos custos inerentes ao
pagamento de beneficios ou a operacdes de
transferéncia, a Fidelidade Vida cobrara
uma comissao de reembolso ou transferén-
cia maxima de 2%, incidindo sobre o valor
das unidades de participacdo reembolsadas
ou transferidas, a qual deverd constar no
respectivo contrato de adesao.

Clausula 12
(Transferéncia da Gestao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizag@o
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderd transferir da gestdo do Fundo para
outra entidade gestora constituida de acor-
do com a legislacdo em vigor. Neste caso,
os associados, em caso de adesao colectiva,
e os participantes, em caso de adesao indi-
vidual, deverao ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 60 dias em
relacdo a data prevista para a transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia da gestao do Fundo
serdo da conta da Fidelidade Vida.

Cldausula 13
(Transferéncia de Depositario)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderd transferir total ou parcialmente o
depdsito dos activos do Fundo para outra
ou outras institui¢des depositdrias. Neste
caso, os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sao individual, deverdo ser notificados, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apos a
efectivacdo da transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia de Depositdrio serdo
da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 14
(Extincao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
podera decidir a extin¢cdo do Fundo, nome-
adamente quando este deixar de realizar
0 seu objectivo, ou no caso de a sua reali-
zagdo se tornar impossivel. Neste caso, os
associados, em caso de adesao colectiva, e
os participantes, em caso de adesdo indivi-
dual, deverdo ser notificados, por escrito,

com a antecedéncia minima de 6 meses em
relacdo a data prevista para a extingao.

2. Em caso de extin¢do, o patriménio
do Fundo seréd transferido para outro ou
outros fundos de pensdes, conforme ins-
trugdes dos associados, em caso de adesdo
colectiva, e dos participantes, em caso de
adesdo individual, em relacdo ao valor das
respectivas unidades de participacdo deti-
das. Na falta de tais instrucdes, a decisdo
serd tomada pela Fidelidade Vida, nos
termos disposi¢des legais e regulamentares
aplicdveis. No processo de transferéncia
ndo haverd lugar a cobranca de quaisquer
encargos, sendo as eventuais despesas da
conta da Fidelidade Vida.

3. Aos associados, participantes, contri-
buintes e beneficidrios ndo ¢ reconhecido
o direito de exigir a liquidacdo ou partilha
do Fundo.

Cldusula 15
(Alteracoes ao Regulamento de Gestio)

1. Este Regulamento podera sofrer alte-
ragdes, mediante a autorizacdo prévia da(s)
autoridade(s) competente(s), nomeadamen-
te quando o interesse dos associados, em
caso de adesdo colectiva, e os participan-
tes, em caso de adesao individual, assim o
aconselhar.

2. Nos termos da legislacdo em vigor, a
Fidelidade Vida publicard as respectivas
alteragdes no Boletim Oficial e delas dara
imediato conhecimento aos associados, em
caso de adesdo colectiva, e aos participan-
tes, em caso de adesao individual.

3. As alteracdes a este Regulamento de
que resulte um aumento de comissdes ou
uma alterag¢do substancial a politica de
investimento conferem aos titulares das
unidades de participagdo a possibilidade
de transferirem sem encargos o valor das
suas unidades de participagdo para outro
fundo de pensdes desde que tal intencdo
seja transmitida a Fidelidade Vida, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
data da comunicagdo referida no pardgrafo
anterior.

Clausula 16
(Informacao Periédica)

A Fidelidade Vida colocara a disposi¢do
dos associados e participantes, pelo menos
uma vez por ano mas nunca em periodi-
cidade inferior a legalmente exigida ou
acordada no respectivo contrato de adeséo,
informacdo sobre as unidades de participa-
¢do detidas e do valor unitdrio destas, da
taxa de rendimento do Fundo, bem como
todas as demais informagdes exigidas nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares aplicaveis.

Clausula 17
(Arbitragem e Foro Competente)

Este Regulamento ¢é regido e interpreta-
do de acordo com as leis da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau. Sem prejuizo
da possibilidade do recurso a arbitragem
do Centro de Arbitragem de Conflitos em
Seguros e Fundos Privados de Pensoes, o
foro judicial competente para a resolugdo
de qualquer conflito emergente deste Re-
gulamento é o da Regido Administrativa
Especial de Macau, com expressa rentncia
a qualquer outro.

Clausula 18
(Disposic¢ao Final)

1. O Fundo pode ser inscrito como ins-
trumento de aplicacdo dos planos de previ-
déncia previstos na Lei n.° 7/2017 (Regime
de Previdéncia Central Ndo Obrigatorio).

2. Na operacdo de planos de previdéncia,
o Fundo tem de estar em conformidade
com a Lei n.° 7/2017 (Regime de Previ-
déncia Central nao Obrigatdrio), os seus
diplomas complementares e as normas de
execucao.

O presente regulamento entrard em vi-
gor no dia 1 de Janeiro de 2018.

FIDELIDADE — COMPANHIA DE
SEGUROS (RAMO VIDA)

Regulamento de Gestio do Fundo de
Pensoes «<Emerging Markets
Opportunities»

Clausula 1
(Denominacao e Objecto)

Pelo presente Regulamento é constitui-
do o fundo de pensdes aberto denominado
Fundo de Pensoes «<Emerging Markets Op-
portunities», adiante abreviadamente de-
signado por «Fundo», o qual terd duragdo
indeterminada. O Fundo tem por objecto
assegurar o financiamento de planos de
pensoes.

Clausula 2
(Entidade Gestora)

A entidade gestora do Fundo ¢ a FI-
DELIDADE — COMPANHIA DE SE-
GUROS, S.A., sociedade anénima com
sede social em Portugal, Lisboa, no Largo
do Calhariz, n.° 30, com capital social de
381.150.000 Euros, inteiramente realizado,
através da sua sucursal vida FIDELIDA-
DE — COMPANHIA DE SEGUROS,
S.A. (RAMO VIDA) com escritérios em
Macau, na Avenida da Praia Grande, n.° 567,
Edificio BNU, 14.° Andar, matriculada na
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Conservatoria dos Registos Comercial e de
Bens Méveis sob o nr.° 13202(SO), adiante
designada por «Fidelidade Vida» ou «Enti-
dade Gestora».

Clausula 3
(Depositario)

A entidade depositdria dos activos do
Fundo e dos correspondentes documentos
comprovativos ¢ a UBS AG, com sede em
Zurique, Suiga, através da sua sucursal de
Hong Kong sita em 52/F Two International
Finance Centre, 8 Finance Street, Central,
em Hong Kong, adiante abreviadamente
designada por «Depositdrio».

Clausula 4
(Patrimonio)

O patriménio do Fundo ¢ constituido
por um conjunto de activos representados
por unidades de participacdo, inteiras ou
fraccionadas. O patriménio é auténomo,
ndo respondendo por dividas de associados,
participantes, contribuintes, beneficiarios,
Depositario, Entidade Gestora, bem como
de quaisquer entidades mandatadas para a
gestao de investimentos.

Clausula 5
(Valor da Unidade de Participacio)

1. A Fidelidade Vida procederd diaria-
mente nos dias uteis (de segunda a sexta-
-feira, excepto feriados bancdrios) ao cdl-
culo do valor da unidade de participacao,
por divisdo do valor liquido global do
Fundo pelo nimero de unidades de partici-
pacdo em circulagao.

2. O valor liquido global do Fundo sera
igual ao valor dos activos que o integram,
acrescido de todos os créditos perante o
Fundo e deduzido dos encargos jd venci-
dos e ndo pagos. Os activos que integram
o Fundo serdo avaliados de acordo com
as disposi¢des legais e regulamentares em
vigor a todo o momento.

3. Os rendimentos liquidos do Fundo se-
rdo objecto de capitalizacdo, reflectindo-se
no valor da unidade de participagao.

4. A data do inicio do Fundo, o valor
unitdrio das Unidades de Participacdo foi
fixado em USD10,00 (dez ddlares dos Es-
tados Unidos da América), representando,
naquela data, um valor aproximadamente
igual a MOP 80,00 (oitenta patacas).

5. A Fidelidade Vida poderd suspen-
der a emissdo e o resgate de unidades de
participacdo e, deste modo, a sua comer-
cializac@o, quando por razdes inultrapas-
sdveis (entre as quais o encerramento ou

suspensao da negociacdo em mercados nos
quais uma parte significativa dos activos
do Fundo estejam cotados) ndo puder ser
calculado o valor da unidade de participa-
¢do. A Fidelidade Vida dara obrigatoria-
mente conhecimento desta situagdo a(s)
autoridade(s) competente(s) bem como aos
associados, em caso de adesao colectiva, e
aos participantes, em caso de adesdo indi-
vidual.

Clausula 6

(Aquisicdo de Unidades
de Participacio)

1. Os montantes das contribuicdes dos
associados e contribuintes, liquidos da co-
missdo de emissdo definida no respectivo
contrato de adesdo, serdo convertidos em
unidades de participagdo de acordo com o
valor unitdrio destas a data.

2. As unidades de participagdo ndo sdo
representadas por titulos, havendo apenas
lugar a um registo informético, que ¢ man-
tido pela Entidade Gestora.

Clausula 7

(Reembolso de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesao
colectiva, e os participantes, em caso de
adesdo individual, poderdo ordenar o re-
embolso das suas unidades de participagao
nos termos da legislacdo em vigor, deste
Regulamento e do respectivo contrato de
adesdo.

2. Sem prejuizo do disposto no pard-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de adesdo respectivo ou nas
disposigoes legais e regulamentares aplica-
veis, a Fidelidade Vida obriga-se a colocar
o valor liquido de reembolso a disposi¢ao
do respectivo beneficidrio no prazo ma-
ximo de 15 dias uteis, apds a recepcdo
de pré-aviso, formulado por escrito, que
contenha toda a documentag@o necessdria
para a efectivacdo do reembolso.

3. O valor liquido de reembolso serd
igual ao valor total das unidades de partici-
pacdo a resgatar, deduzido da comissao de
reembolso definida no contrato de adesao.

4. O valor total das unidades de partici-
pacdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
célculo for efectuado.

Clausula 8

(Transferéncia de Unidades
de Participacao)

1. Os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-

sdo individual, poderdo ordenar a transfe-
réncia das suas unidades de participacdo
deste Fundo para outro fundo de pensdes
constituido nos termos da legislacdo em
vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no para-
grafo 5 da Cldusula 5 deste Regulamento,
no contrato de ades@o respectivo ou nas
disposicoes legais e regulamentares apli-
cédveis, os seguintes procedimentos serdo
aplicaveis:

(i) caso a transferéncia seja para outro
fundo reconhecido pela(s) autoridade(s)
competente(s) mas ndo gerido pela Fideli-
dade Vida, esta procederd a transferéncia
do valor das unidades de participacdo no
prazo médximo de 30 dias ou outro inferior
se legalmente estabelecido, apds a recep-
¢do de pré-aviso, formulado por escrito,
que contenha toda a documentacao neces-
sdria para a efectivagdo da transferéncia;

(ii) caso a transferéncia seja para
outro fundo gerido pela Fidelidade Vida
(«switching»), a mesma serd efectuada de
acordo com o valor unitdrio das unidades
de participacao dos fundos envolvidos com
referéncia ao dia da recepgao do pré-aviso.

3. O valor liquido de transferéncia serd
igual ao valor total das unidades de parti-
cipacdo a transferir, deduzido da comissao
de transferéncia definida no respectivo
contrato de adesdo.

4. O valor total das unidades de partici-
pacdo serd determinado de acordo com o
valor unitdrio das mesmas a data em que o
calculo for efectuado.

5. A transferéncia far-se-4 directamente
entre fundos e, quando aplicdvel, entre en-
tidades gestoras.

Clausula 9
(Politica de Investimento)

1. A politica de investimento do Fundo
é exclusivamente definida pela Fidelidade
Vida tendo em consideracao a legislagdo
em vigor a todo o momento, bem como as
regras de gestdo financeiras exigiveis a um
gestor diligente, nomeadamente regras de
seguranca, rendibilidade, diversificacdo e
liquidez das respectivas aplicagdes, tidas
por mais aconselhdveis.

2. O objectivo do Fundo ¢ o de alcan-
¢ar, numa perspectiva de longo prazo, a
méxima valorizacdo das contribuicdes dos
associados, participantes e contribuintes
visando a maximizacdo do bem-estar fu-
turo dos beneficidrios. O Fundo adequa-
-se a investidores com reduzida tolerancia
ao risco de investimento (perfil de risco
baixo).
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3. O objectivo do Fundo, numa pers-
pectiva de longo prazo, é proporcionar a
maxima valorizacdo das contribuicdes dos
associados, participantes e contribuintes,
através de investimentos em companhias
e outras entidades cujos activos, investi-
mentos, actividades de produg@o ou outros
interesses tenham um peso significativo em
paises em desenvolvimento, considerados
como mercados emergentes de elevado po-
tencial de crescimento. O Fundo adequa-se
a investidores dispostos a aceitar um subs-
tancial risco de investimento, privilegiando
a maximizagao dos rendimentos a longo
prazo em detrimento da protecc¢do do capi-
tal investido. Os investidores estdo sujeitos
a grande volatilidade do seu investimento
e a perdas significativas (perfil de risco ele-
vado). Dada a natureza dos investimentos,
o valor das unidades de participagdo estd
sujeito a variacodes, sendo possivel o seu
acréscimo bem como o seu decréscimo.

4. A composi¢do da carteira do Fundo
terd em considerag@o os seguintes objecti-
vos centrais e os respectivos intervalos de
alocacao, para cada classe de activos abaixo
descritas:

Limites

Classes de | Alocacao . .
Activos | Central | Mini- | Maxi-

mos mos
Accdes 67% 55% 70%
Obriga- | g9, 20% | 40%

¢oes

Liquidez 5% 0% 15%

Para além das acc¢oes detidas de forma
directa, a classe de acg¢des inclui as obriga-
¢des convertiveis ou que confiram o direito
a subscricdo de acgdes, quaisquer outros
instrumentos que permitam uma exposi-
¢do aos mercados accionistas, incluindo
unidades de participacdes em fundos de
investimento mobilidrios cuja politica de
investimento seja constituida maioritaria-
mente por acgoes.

Para além das obrigacdes detidas de
forma directa, sejam de taxa fixa ou taxa
varidvel, a classe de obrigacdes inclui
quaisquer quaisquer outros instrumentos
que permitam uma exposicdo aos merca-
dos obrigacionistas, incluindo unidades de
participacdes em fundos de investimento
mobilidrios cuja politica de investimento
seja constituida maioritariamente por obri-
gacoes.

Os intervalos definidos para as aplica-
¢des do Fundo poderdo ser incumpridas
se essa violagdo for efectuada de forma
passiva, designadamente por valorizacdo
ou desvalorizac@o de activos financeiros

ou entradas e saidas de capital, ou for jus-
tificada por uma elevada instabilidade dos
mercados financeiros que aconselhem a
utilizagdo da classe de liquidez (incluindo
depdsitos bancdrios e instrumentos de
mercado monetdrio) como refigio, deven-
do a mesma ser delimitada num periodo de
tempo razodvel.

Clausula 10

(Funcoes e Obrigacoes
da Entidade Gestora)

1. A Fidelidade Vida compete a prética
de todas as operacdes e actos necessdrios
ou convenientes a boa administragdo e ges-
tao do Fundo, nomeadamente:

(i) Representar, independentemente
de mandato, os associados, participantes,
contribuintes e beneficiarios do Fundo no
exercicio de todos os direitos decorrentes
dos respectivos contratos de adesdo;

(ii) Receber as contribui¢des dos asso-
ciados e contribuintes e controlar a respec-
tiva conversdo em unidades de participa-
cao;

(iii) Controlar o calculo do valor da uni-
dade de participacao;

(iv) Garantir os pagamentos devidos aos
beneficidrios;

(v) Seleccionar os activos que devem
constituir o Fundo de acordo com a res-
pectiva politica de investimento;

(vi) Dar cumprimento aos demais de-
veres de informacdo, nos termos deste
Regulamento ou das disposi¢des legais e
regulamentares em vigor.

2. A actuagdo da Fidelidade Vida tem por
base principios prudenciais e de razoabili-
dade de esforcos no cumprimento das suas
obrigacdes. Na auséncia de negligéncia
grave, fraude ou violacdo intencional de
clausulas deste Regulamento que sejam a
causa directa de responsabilidade legal,
a Fidelidade Vida ndo poderd ser res-
ponsabilizada pela omissao ou prética de
quaisquer actos bem como nao poderd ser
processada por qualquer pessoa (incluindo
quaisquer membros e beneficidrios).

3. Como administrador do Fundo, a Fi-
delidade Vida pode celebrar contratos de
mandato de gestdo de investimentos, nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor.

Clausula 11
(Comissoes)

1. Para a cobertura dos custos inerentes
a subscri¢do de unidades de participagdo,

a Fidelidade Vida cobrard uma comissdo
de emissdo maxima de 5% a incidir sobre
o valor de cada contribuicao, a qual deverd
constar no respectivo contrato de adesao.

2. Como remunerag¢do dos servigos de
gestao financeira e pagamento dos custos
associados a remuneracdo do Depositdrio
e de eventuais entidades mandatadas para
a gestdo de investimentos, a Fidelidade
Vida cobrard uma comissao de gestdo fi-
nanceira, a cargo do Fundo, calculada dia-
riamente com base na taxa anual de 1% so-
bre o valor global do Fundo. A Fidelidade
Vida fica desde ja autorizada a movimentar
a débito a conta do Fundo pelo montante
global da comissdo. Qualquer acréscimo
na referida taxa deverd ser comunicado
por escrito aos titulares das unidades de
participag@o, com pré-aviso minimo de 60
dias em relacdo a data em que se pretenda
a mesma produza efeitos. Em quaisquer
circunstancias, a taxa anual ndo poderad
exceder 2%.

3. Nos contratos de adesdo colectiva a
Fidelidade Vida poderd ainda cobrar ou-
tras comissoes de gestdo, designadamente
de caracter administrativo ou actuarial, as
quais ndo podem exceder 5% ao ano do
valor do Fundo afecto a cada adesdo colec-
tiva, as quais deverao ser cobradas separa-
damente ao respectivo associado.

4. Para cobertura dos custos inerentes ao
pagamento de beneficios ou a operagdes
de transferéncia, a Fidelidade Vida cobrara
uma comissdo de reembolso ou transferéncia
maxima de 2%, incidindo sobre o valor das
unidades de participacdo reembolsadas ou
transferidas, a qual deverd constar no res-
pectivo contrato de adesdo.

Clausula 12
(Transferéncia da Gestao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagdo
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderad transferir da gestdo do Fundo para
outra entidade gestora constituida de acor-
do com a legislacdo em vigor. Neste caso,
os associados, em caso de adesao colectiva,
e os participantes, em caso de adesao indi-
vidual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 60 dias em
relagdo a data prevista para a transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia da gestdo do Fundo
serdo da conta da Fidelidade Vida.

Cldusula 13
(Transferéncia de Depositario)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
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poderé transferir total ou parcialmente o
deposito dos activos do Fundo para outra
ou outras institui¢des depositarias. Neste
caso, os associados, em caso de adesao co-
lectiva, e os participantes, em caso de ade-
sdo individual, deverdo ser notificados, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
efectivacao da transferéncia.

2. As eventuais despesas ocasionadas
com a transferéncia de Depositdrio serdo
da conta da Fidelidade Vida.

Clausula 14
(Extincao do Fundo)

1. A Fidelidade Vida, apds autorizagao
prévia da(s) autoridade(s) competente(s),
poderé decidir a extin¢do do Fundo, nome-
adamente quando este deixar de realizar
0 seu objectivo, ou no caso de a sua reali-
zacdo se tornar impossivel. Neste caso, os
associados, em caso de adesao colectiva, e
os participantes, em caso de adesdo indivi-
dual, deverdo ser notificados, por escrito,
com a antecedéncia minima de 6 meses em
relacdo a data prevista para a extingao.

2. Em caso de exting¢do, o patriménio
do Fundo serd transferido para outro ou
outros fundos de pensdes, conforme ins-
trugdes dos associados, em caso de adesdo
colectiva, e dos participantes, em caso de
adesdo individual, em relacdo ao valor das
respectivas unidades de participacdo deti-
das. Na falta de tais instrucdes, a decisdo
serd tomada pela Fidelidade Vida, nos
termos disposi¢des legais e regulamentares
aplicdveis. No processo de transferéncia
nao haverd lugar a cobranga de quaisquer
encargos, sendo as eventuais despesas da
conta da Fidelidade Vida.

3. Aos associados, participantes, contri-
buintes e beneficidrios ndo é reconhecido
o direito de exigir a liquidacdo ou partilha
do Fundo.

Cldausula 15
(Alteracoes ao Regulamento de Gestio)

1. Este Regulamento podera sofrer alte-
ragdes, mediante a autorizacdo prévia da(s)
autoridade(s) competente(s), nomeadamen-
te quando o interesse dos associados, em
caso de adesdo colectiva, e os participan-
tes, em caso de adesao individual, assim o
aconselhar.

2. Nos termos da legislacao em vigor, a
Fidelidade Vida publicard as respectivas
alteragdes no Boletim Oficial e delas dara
imediato conhecimento aos associados, em
caso de adesdo colectiva, e aos participan-
tes, em caso de adesao individual.

3. As alteracgdes a este Regulamento de
que resulte um aumento de comissdes ou
uma alteracdo substancial a politica de
investimento conferem aos titulares das
unidades de participagdo a possibilidade
de transferirem sem encargos o valor das
suas unidades de participagdo para outro
fundo de pensdes desde que tal intengdo
seja transmitida a Fidelidade Vida, por
escrito, no prazo maximo de 60 dias apds a
data da comunicacao referida no paragrafo
anterior.

Clausula 16
(Informacio Periodica)

A Fidelidade Vida colocara a disposicao
dos associados e participantes, pelo menos
uma vez por ano mas nunca em periodi-
cidade inferior a legalmente exigida ou
acordada no respectivo contrato de adesao,
informacdo sobre as unidades de participa-
¢do detidas e do valor unitdrio destas, da
taxa de rendimento do Fundo, bem como
todas as demais informagdes exigidas nos
termos das disposi¢des legais e regulamen-
tares aplicaveis.

Clausula 17
(Arbitragem e Foro Competente)

Este Regulamento € regido e interpreta-
do de acordo com as leis da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau. Sem prejuizo
da possibilidade do recurso a arbitragem
do Centro de Arbitragem de Conflitos em
Seguros e Fundos Privados de Pensdes, o
foro judicial competente para a resolugdo
de qualquer conflito emergente deste Re-
gulamento é o da Regido Administrativa
Especial de Macau, com expressa rentincia
a qualquer outro.

Clausula 18
(Disposic¢ao Final)

1. O Fundo pode ser inscrito como ins-
trumento de aplicacdo dos planos de previ-
déncia previstos na Lei n.° 7/2017 (Regime
de Previdéncia Central Nao Obrigatdrio).

2. Na operacao de planos de previdéncia,
o Fundo tem de estar em conformidade
com a Lei n.° 7/2017 (Regime de Previ-
déncia Central ndao Obrigatdrio), os seus
diplomas complementares ¢ as normas de
execugao.

O presente regulamento entrard em vigor
no dia 1 de Janeiro de 2018.
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