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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de sete lugares de
técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, providos em regime de contrato administrativo de
provimento do Comissariado da Auditoria, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 20, II Série, de 17 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Ian Chit .....cccooveveiiieciiceeceeeeeeeeeeeeee e 83,83
2% LouKaWa . 83,39
3.2 Cheong Weng L ..., 82,94
4.° Chong Weng Ian........ccccceiiiiiiiccinccccne. 82,50 a)
5° HaKaMan...enneessseesseee s 82,50 a)
6.2 Wong Wai Tat ....ccoeveionnecnccrecceneeeenenene 82,33
7.2 FOK SiMaN c.coueioiiiiiiiieeeceeeeeeeeeeeee e 81,78

a) Tgualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Comissdrio da Au-
ditoria, de 23 de Junho de 2017).

Comissariado da Auditoria, aos 21 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Ho Ka Seng, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Leong Un Kuan, técnica superior assessora; €

Ngai Chi Fu, técnico superior assessor.

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior do quadro do pessoal do Comissariado da
Auditoria, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
RAEM n° 18, 11 Série, de 4 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

Ng Wing Kwan Annie Leocadia......c.coeeeeerereceennuencnne. 89,38



9662

P71 BT EC I 2

NH— A H27H—2017 47 HS5 H

HIREE14/12016 98 T EUE R A = F AR E B ATTH
RGBSR B R B T/ H N S B i 2l
&R

(R-Z—EHEAATTAREERRHED

ZE AN HIHNHREE

EERERER TS WK

CEETIZEE M E $2,691.00)

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Comissario da Au-
ditoria, de 26 de Junho de 2017).

Comissariado da Auditoria, aos 26 de Junho de 2017.
O Jdri:

Presidente: Vong Mio Seong, auditora.

Vogais efectivos: Fong Kuok Io, chefe de divisdo; e
Cheang Vai Na, técnica superior assessora principal.

(Custo desta publicacdo $ 2 691,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anincio

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Recursos Humanos e
Finangas dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, sita
no Edificio da Assembleia Legislativa, na Praga da Assembleia
Legislativa, e estd disponivel nas pdginas oficiais da Assem-
bleia Legislativa e da Direc¢do dos Servigos de Administracdo
e Funcdo Publica, na internet, a lista proviséria do candidato
ao concurso de acesso, documental, condicionado, aos traba-
lhadores destes Servicos, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor, em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal dos Servigos de Apoio a Assembleia
Legislativa, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, I1 Série,
de 7 de Junho de 2017.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 29 de Junho
de 2017.

A Secretdria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Lista
Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,

documental, condicionado, para o preenchimento de seis luga-
res de intérprete-tradutor assessor, 1.° escaldo, da carreira de
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intérprete-tradutor do quadro do pessoal do Gabinete do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 22, 11 Série, de 31 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam SOU Wi 87,31
2.2 AQUILINO AU ..ot 85,75
3.° Anita Madeira de Carvalho da Silva..........ccoeueee..e. 85,69
4.° Rogerio da Guia de ASSIS.......ccovvivivinininininininininiienes 83,94
5.2 Maria Adelaide Joaquim da Rocha Teixeira
Figueiredo. c....oceeeveeininiicinncciecnecceseeeenee 83,75
6. Manuela Maria de Giga AIVeS ......cccccevereicereuccnenen 83,06

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, a
contar do dia seguinte a data da publicacao.

(Homologada por despacho do presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 29 de Junho de 2017).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
27 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Cheong lok Chio, chefe do Departamento de
Apoio a Traducao.

EERE: ANNEFRAER YES . . L

Vogais efectivos: Chang Wa Fu, chefe da Divisao de Recur-
s . sos Humanos, substituto; e
BH#M=E HEN
Kam Iok Peng, intérprete-tradutora assessora.
CRIATIE AR $1,732.00) (Custo desta publicagdo $ 1 732,00)
BMERBLE GABINETE DO PROCURADOR
g = Lista

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
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de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior do quadro do pessoal do Gabinete do Pro-
curador, aberto pelo antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11 Série, de 10
de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

Cheang Kuai WUn ..., 91,56

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, a
contar do dia seguinte a data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho do chefe do Gabinete, de 27 de Junho
de 2017).

Gabinete do Procurador, aos 26 de Junho de 2017.
O Juri:
Presidente: Wu Kit I, chefe-adjunta do Gabinete.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF; e

Cheang Koc Leong, técnico superior assessor principal.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», se encontra afixada, no Gabinete para a
Proteccao de Dados Pessoais, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° andar A-F, bem como esta
disponivel na pdgina electrénica da Direccdo dos Servicos de
Administracdo e Fungdo Publica, a lista proviséria do candi-
dato ao concurso de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor assessor,
1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, do trabalhador
contratado por contrato administrativo de provimento do Ga-
binete para a Proteccdo de Dados Pessoais, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11 Série, de 14 de Ju-
nho de 2017.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos», se encontra afixada, no Gabinete para a
Proteccdo de Dados Pessoais, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° andar A-F, bem como esta
disponivel na pagina electrénica da Direccdo dos Servigos de
Administracdo e Funcdo Ptblica, a lista provisoria do candidato
ao concurso de acesso, condicionado, documental, para o pre-
enchimento de dois lugares de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, do trabalhador contratado por contrato
administrativo de provimento do Gabinete para a Protecgdo de
Dados Pessoais, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 24, 11 Série, de 14 de Junho de 2017.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.’ 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.
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Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 29 de Ju-
nho de 2017.

O Coordenador do Gabinete, Fong Man Chong.

(Custo desta publicagdo § 1 908,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, condicio-
nado, documental, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
em regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
da Direccao dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
aberto por aviso cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, 11 Série, de
19 de Abril de 2017:

Candidato aprovado: Classificacao

Lei Pui Hang...cooeveieiveciicccreccccecceeceeee 76,39

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢@o e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados do dia seguinte a data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 13 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Chan Sze Hang.
Vogais: Wong Kuok; e
Chao U Si.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de dois lugares de
adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico do quadro do pessoal da Direcg@o dos Ser-
vicos de Administracdo e Fun¢ao Publica, aberto por aviso
cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, 11 Série, de 17 de Maio de
2017:

Candidatos aprovados: Classificacao
1.2 Chan Pui Shan ..o 91,56
2.2 Kam Pek Lai c.ooouiiiiiiiciiceeeceeeeeecee s 89,38
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Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
dteis, contados do dia seguinte a data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 28 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 20 de Junho de 2017.

O Juri:
Presidente, substituta: Wong Kuok.
Vogal efectiva: Ho Un Meng.

Vogal suplente: Lei Pui Hang.

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de trés lugares
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
da Direccao dos Servigos de Administracao e Fungao Publica,
aberto por aviso cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 21, 11 Série,
de 24 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: Classificagdo
1.° Cheang Ka Jan ..o 88,33
2.2 Chin Ka Man ......cccooveeiiiieeiiieeeeeeeeeeeeeee e 87,50
3.2 Ao Teong Chon Kit.....ccoeeriinieinieiniiccccceeees 87,33

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados do dia seguinte a data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 28 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 21 de Junho de 2017.

O Juri:
Presidente: Lei Wai Lon.
Vogais: Joao Baptista Chong In Siu; e

Ao Kuok Sin.

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, condi-
cionado, documental, para o preenchimento de dois lugares de
assistente de relagdes publicas principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de assistente de relagdes publicas, em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal da Direc¢do dos Ser-
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vicos de Administrag@o e Funcao Publica, aberto por aviso cujo
anuncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 21, 11 Série, de 24 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: Classificagao
1.2 HO SQ0 Lai..cuciciiieiiiecieceeeeeeeeeeee e 84,11
2.2 WU ChOl MEI vt 82,83

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados do dia seguinte a data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracédo e Justica, de 28 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 21 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Chan I Vo.
Vogais: Lam Ngan Leng; e
Ieong Weng Wa.

(Custo desta publicagdo $ 3 677,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢ao dos Servicos de Administragao e
Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administra¢ao Publica, 26.° andar, e publicado na pédgina elec-
trénica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), o aviso referente a
abertura do concurso de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), para o preenchimento de dois lugares de adjun-
to-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
providos em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a apresentacdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacao do presente anincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdio Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigos de Administragdo e
Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administracdo Pblica, 26.° andar, e publicado na pagina elec-
trénica dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), o aviso referente a
abertura do concurso de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e
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no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec-
¢do e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), para o preenchimento de quatro lugares de adjunto-
-técnico de 1.7 classe, 1.° escalao, da carreira de adjunto-técnico,
providos em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a apresentagao de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
aos 21 de Junho de 2017.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisao Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Administra¢ao
e Func¢do Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP (http://www.safp.gov.mo/), o aviso referente a abertura
do concurso de acesso, documental, condicionado aos trabalha-
dores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de assistente técni-
co administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo do quadro do pessoal dos
SAFP, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candida-
tura, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 26 de Junho de 2017.

O Director, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada no balcdo de atendi-
mento da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungio
Piblica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administragao
Piblica, r/c, Macau, podendo ser consultada no local indicado,
dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibi-
lizada na pégina electrénica dos SAFP — http://www.safp.gov.
mo/ — a lista classificativa da etapa de avaliagdo de competén-
cias integradas do concurso de gestdo uniformizada externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de vinte e trés
lugares vagos de auxiliar, 1.° escaldo, existentes nos servigos
publicos e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos,
Nnos mesmos servigos, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, Il Série, de 28 de Dezembro de 2016.
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Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Pblica,
aos 26 de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.ma Senhora Secre-
taria para a Administracdo e Justi¢ca, de 12 de Junho de 2017,
proferido sobre o recurso interposto nos termos do artigo 36.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, e por deliberagao
do juri do concurso de 15 de Junho de 2017, é revogada, nos
termos do artigo 127.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, a lista classificativa da etapa de avaliagdo de competén-
cias integradas do concurso de gestdo uniformizada externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de cento e oiten-
ta e trés (183) lugares vagos de técnico superior de 2.2 classe,
1.° escaldo, existentes nos servicos publicos e dos que vierem a
verificar-se no prazo de dois anos, nos mesmos Servicos, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 42, 11 Série, de 19 de
Outubro de 2016, por violagdo do principio da igualdade na
correc¢ao da prova escrita, cujo antncio de afixagao foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n? 20, 11 Série, de 17 de Maio de 2017.

Torna-se igualmente publico a publicacido da nova lista clas-
sificativa da etapa de avaliacdo de competéncias integradas, a
qual se encontra afixada no balcdo de atendimento da Direc-
cdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, sito na
Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administracdo Pblica, r/c,
Macau, podendo ser consultada no local indicado, dentro do
horério de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45
horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada na
pégina electrénica dos SAFP — http:/www.safp.gov.mo/.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 29 de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de in-
terpretacdo e traducdo do quadro do pessoal da Direccdo dos
Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, I1 Série, de 17 de Maio de
2017:

Candidato aprovado: valores

André Filipe César Faustino .........cccccccccueucucucucicicucnencnnne. 78,31
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Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administraca@o e Justica, de 26 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 15 de Ju-
nho de 2017.

O Juri:

Presidente: Ung Chi Keong, chefe do Departamento de Tra-
ducao Juridica.

Vogais efectivos: Kwong Iun Ieng, chefe da Divisao de Re-
cursos Humanos; e

Gongalo de Amarante Xavier, intérprete-tradutor assessor.

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de cinco lugares
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, drea de atendimento
publico, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime
de contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, 11 Série, de 17 de Maio de
2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Weng Si.....cccocveenenennineinieeeceeeeeeeeeeeneeeneae 82,11
2.° Choi Man Chong Angela .........cc..ccooomreemeresrreeereensnnns 81,94
32 NgUN Man ..o 81,56
4.° Lei PO Shan. .....covcieieieieieieceeececeeeeeeere s 81,11
5.2 Lai Kuok Keong.......cccccceeuvueiviiinicicicinciccicccceicenees 80,44

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 26 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justiga, aos 15 de Ju-
nho de 2017.

O Juri:

Presidente: Lei Seng Lei, chefe do Departamento de Gestao
Administrativa e Financeira.

Vogais efectivas: Ip Kam Man, técnica superior assessora
principal; e

Vong I Teng, técnica superior de 2.7 classe.

(Custo desta publicagdo $ 2 825,00)
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Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, se encontram
afixadas na Direc¢do dos Servigos de Assuntos de Justica
(DSAJ), sita no 19.° andar do Edificio Administracao Publica,
Rua do Campo, n.° 162, e publicadas na internet da DSAJ e da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcgio Publica,
as listas provisérias dos candidatos aos concursos de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSAJ, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSAJ, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 23, 11 Série, de 7 de
Junho de 2017:

I. Lugar do quadro:
Um lugar de intérprete-tradutor de 1.7 classe, 1.° escaldo.

II. Lugares dos trabalhadores providos em regime de contra-
to administrativo de provimento:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
informatica;

Trés lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, drea
de apoio técnico-administrativo com atendimento do publico.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma
legal.

Direccdo dos Servigcos de Assuntos de Justiga, aos 29 de Ju-
nho de 2017.

O Director dos Servicos, Liu Dexue.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIF ICACAO
Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Identi-
ficacao (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 762-804,
Edificio China Plaza, 20.° andar, e publicado nas pdginas elec-
trénicas da DSI e da Direcc¢ao dos Servicos de Administracao
e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da DSI,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), para o preenchimento de dois lugares de adjunto-
-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal da DSI, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 27 de Junho de
2017.

A Directora dos Servicos, Ao leong U.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao
dos Servicos de Identificacao (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, e pu-
blicada na pdgina electrénica da Direc¢do dos Servigos de
Administracido e Fung¢do Publica, a lista proviséria do candi-
dato ao concurso de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da DSI cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11 Série,
de 14 de Junho de 2017.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 30 de Junho de
2017.

A Directora dos Servigos, substituta, Lo Pin Heng.

C2IETIE2 R $950.00) (Custo desta publicagdo $ 950,00)
RE@= INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
% E .
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Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo, existente no quadro do pessoal do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 17, I1 Série, de 26 de Abril de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Fong Chi Kinu..oo.ccoviiiiniiicieicececcceceeceenne 90,75
2.2 Arsénio da Graga Cardoso NOVO.......ccccceveeveenveeennene. 88,75

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, a contar do dia seguinte a data da sua publicacao.

(Homologada na sessao do Conselho de Administracdo, de 30 de
Junho de 2017).
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 19 de
Junho de 2017.

O Juri:

Presidente, substituta: Cheok Man Wa, técnica principal dos
Servigos de Zonas Verdes e Jardins.

Vogal efectivo: Wong Wan Wai, técnico superior de 1.% classe
da Divisao de Edificacdes.

Vogal suplente: Lao Chi Ieong, técnico superior assessor da
Divisao de Edificagdes.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

Aniuncios

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessao realizada no dia 23 de Junho de 2017, se
acha aberto o concurso de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais (IACM), providos em regime de contrato administrati-
vo de provimento, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de
técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servicos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «<M», em Macau, bem como publicado na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo de candidaturas € de dez dias, contados a partir
do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente
antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 28 de
Junho de 2017.

O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo, na sessao realizada no dia 23 de Junho de 2017, se acham
abertos os concursos de acesso, documentais, condicionados aos
trabalhadores do Instituto para os Assuntos Civicos e Munici-
pais (IACM), nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e no Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao,
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», para o preenchimento dos seguintes lugares do qua-
dro do pessoal do TACM:

Trés lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao;

Um lugar de médico veterindrio assessor principal, 1.° esca-
130.
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Mais se informa que o aviso de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados nos Servigos de Apoio Admi-
nistrativo do IACM, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14,
Edificio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publi-
cado na intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo
prazo de apresentacdo de candidatura é de dez dias, contados
a partir do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do pre-
sente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 29 de
Junho de 2017.

O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», Macau, a lista provisoria do candidato
admitido ao concurso de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de assistente técnico ad-
ministrativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo do quadro do pessoal do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n° 23, 11 Série, de 7 de Junho de 2017.

A lista afixada é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 26.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 29 de
Junho de 2017.

EHEET TR Hul# O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria da
Fonseca Tavares.
CRIEFIE# AL $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
BRARESESZ FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias
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Faz-se publico que tendo Che Lai Wa, vitiva de Cheng Tou
Meng, falecido, que foi assistente técnico administrativo espe-
cialista, do Instituto Cultural, aposentado, requerido a pensao
de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se
julgam com direito a percepcdo da mesma pensdo, requerer
a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicagdo do presente édito no Boletim Oficial da
RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo ha-
vendo impugnacdo serd resolvida a pretensdo da requerente,
findo que seja esse prazo.
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Fundo de Pensodes, aos 29 de Junho de 2017.

THEHEZEF TN HiHE A Presidente do Conselho de Administragdo, leong Kim I.
CRIETIBE T $881.00) (Custo desta publicagdo $ 881,00)
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dicionado, documental, para o preenchimento de uma vaga de
assistente técnico administrativo especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo do qua-
dro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Economia, aberto
por anincio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 19, I1 Série, de 10 de Maio de
2017, nos termos do n.° 7 do artigo 35.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

Fatima Maria da Silva.......ccccooeevieiiiiiiiieeeeee e, 84,56

Nos termos do artigo 36.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servigos de Economia, aos 15 de Junho de
2017.

O Juri:
Presidente: Wong Choi Wa, técnica de 1.” classe.

Vogais efectivas: Ng Kyin Hwa, adjunta-técnica especialista
principal; e

Io U Loi, adjunta-técnica especialista principal.

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, con-
dicionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da Direcg¢do dos Servi¢os de Economia, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n° 20, I1 Série, de 17 de Maio de 2017,
nos termos do n.° 7 do artigo 35.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do, e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

Fok Weng San ... 82,50
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Nos termos do artigo 36.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direcc¢ao dos Servigos de Economia, aos 22 de Junho de
2017.

O Juri:

Presidente: Lo Ka Man, técnica especialista.

Vogais efectivas: Wong Choi Wa, técnica de 1.” classe; e
Ng Kyin Hwa, adjunta-técnica especialista principal.

(Custo desta publicacdo $ 2 662,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Finangas, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-

va Especial de Macau n.° 21, 11 Série, de 24 de Maio de 2017:
Candidato aprovado: valores

L0 Chi Fal.c.cocvciiiicciciccneccecnecceseeeeeeeaeeae 82,94

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 36.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 16 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Ho Im Mei, chefe de divisao.

Vogal: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.

Vogal suplente: Wong Weng I, técnica superior principal.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco lu-
gares de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da car-



N.°27 — 5-7-2017

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9677

FeRfTEE AR ) 88 M8 - DA & S R IR 1T 3%

BE BB NS  BUAMAES NGB T
GIEEZ A 5y
10 ZRZEHE oo 87.56
20 BN oo 85.63
3O FRTF R v 84.44
4 BB oo 83.94
5.0 FETEHE oot 83.44

Z IR EE14/201657 17 BUEM (L5 A BRTTEIG ~ B K2k
BRI B8 =R — R B KR BUE B AR B A 44 B

Iz HREET B T H A Er r B R B iR AR -
(BTN A AN B RGR I BCR] R R B HURTERS

ZE-CEAATERME

W RRR HEEL

ZEHRE ([

BEL  ECHEAE

PV R TRy SR DA T U FH & R FH RO Bl e 2B B A 56—
BB E RO EmEk - R TR A UEE
S CEFIRFBITT B ) B8 AT B DR & SRR IR =X

HETE BB RBEE B NS - A MES A GBS T
GIEFEZ A o
1.0 ZEIHFD ettt 81.56
O BT oottt ettt 81.11

HHRE14/201653 TTBUE R (OB A BRTHEEES - 8158 K 82l
B2R) B=7N MRS R B L B S AR B AR Rk A 4 B
i HFEEHE TEH AR B Y E R Pl F3R -

(R — N H /R H RO I CR] =R RS

ZE-CEAHTERMER

T

TR EEEE SR BEE

reira de técnico superior do quadro do pessoal da Direc¢do dos
Servicos de Financas, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 21, 11
Série, de 24 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chu Iek ChONg......ccovueireirieniinieieerereeeeeeeeeeeiens 87,56
2.° Fong Sio Peng ..o 85,63
3.2 Lam SA0 MaAN...ccuiiiiiiiiiiicieeeeecceeceeeeeee e 84,44
4.° Regina Gageiro Madeira.......cocceveveeneencniecneenneenn 83,94
5°2 L0 Chi Fal.ciiiiiiiiiiiiictce e 83,44

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 36.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 19 de Junho de 2017.
O Jdri:

Presidente: Chong Seng Sam, subdirectora.

Vogais: Ho Silvestre In Mui, subdirectora; e

Cheang Sai Kit, chefe de departamento.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do pessoal da Direc¢ao dos Servicos de
Financas, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n° 21, I Série, de
24 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lei Tek PONG ... 81,56
2.2 KUuOk Weng Mam.......ccccevereueenniereniniereeeneeeneeseeneeens 81,11

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 36.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do ¢ formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos pode interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 19 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Ao Wan Lam, técnica superior assessora principal.
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Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccédo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 14 de Junho
de 2017.

O Juri:
Presidente: Wu Pou Wa, chefe de seccao.

Vogais: Cheang Wai Keli, assistente técnico administrativo
especialista principal; e

Tang Cheok lo, adjunta-técnica de 2.7 classe.

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior, provido em regime de contrato administra-
tivo de provimento da Direcgao dos Servigos de Estatistica e
Censos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
RAEM n° 21, 11 Série, de 24 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

O HOK Wall .ottt 88,8

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).



N.°27 — 5-7-2017

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9679

T AR HR A R
MR :

I RER

FEEE T

i BRFHE

AT AR R SE A A B AR T A R R BB AE AU 2R — K
B E R R AN A B 8 SN F - F A H U
o 30 GRPIRF BT BU ¥ ) 55 /LI DA PR R e

R S ETERBEZBNEE NS - ATRES Nk BE
HELT:
GIEEZ A 53
10 BRI .ot eeen 76.5
DO ERZEFY ooeeeeeeeee et e et ee oo et neneeen 74.0

RS EE14/201658 1T BUE M B =S R HUE - EZ AR H
AL BN 2 22 HRE ST B AR R A R AE FE 5 1 B R B LG

[ -
A R A BN H AN HE R ERE

(AT

ZE-EFEAAT AR ES &S

‘%
HUU
m

LA ZEES
EEBER AEE
REHERMENEER SRR

ERERRRT A PR

e 3 A e e HELH A B AR B 00T 8 B N B R B R —
WiE— ST EERFEE M RRF—F L H T IYHE
T QEFTR T IO 2 ) 58 AR T & DI R i R BE T
PR A2 ETT B MBS EE AL - BAMES A RE&BRES
BANF:

EISHES A 5

10 BBBEEHG oo 82.3

DO TEBIHE et 82.2

I OO 81.0

40 ZEFEHE oo 80.9a)

5° BEREH covovvreeeesiesie s 80.9 a)

Direcg¢éo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 15 de Junho
de 2017.

O Juri:
Presidente: Wong Teng Yin, chefe de departamento.
Vogais: Teresinha Veng Peng Luiz, chefe de divisdo; e

Tang U Fai, chefe de divisao.

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares de
codificador de comércio externo especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira especial na drea de estatistica, do quadro do
pessoal da Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da RAEM n° 21, 11
Série, de 24 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong WUn San........cccceeveieininiencenneereieneeeeenenenes 76,5
22 UMEl Leng ...coovvvuiiiniciinieiceiccceceeeeeeenene 74,0

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 16 de Ju-
nho de 2017.

O Juri:
Presidente: Wu Pou Wa, chefe de seccao.
Vogais: U lok Lan, adjunta-técnica especialista principal; e

Kuok Pek Kin, técnica de estatistica especialista principal.

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, documen-
tal, condicionado, para o preenchimento de nove lugares de
agente de censos e inquéritos de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo
do pessoal técnico de apoio, do quadro do pessoal da Direccao
dos Servigos de Estatistica e Censos, aberto por anincio
publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 21, 11 Série, de 24
de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Teong Hio Cheng .....c.ccccevveieininnicennicicinecceenennes 82,3
2° Leong Im Wa ..o 82,2
32 Lao Hang L ..o 81,0
4.2 Lel Ka TPt 80,9 a)
SOIP At SENE .ot 80,9 a)
6.2 Chan Hel Man .......cccoooviiiiiieieieeeceeeeeee e 80,8
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7.2 GRIEED oo 80.5 T2 ULai Leng oo 80,5
JIEF o s 80.3a) 8.2 Lei Cheok HiNuoveiiiiiiiiiieceeceeeeeeeieeseee 80,3 a)
9.2 ELZEMI v 80.3a) 9.2 Cheok Mei Na.....ccoioiiiiiiniiniceencceeneeeeeeeeen 80,3 a)
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GRETIZEE M F $5,164.00)

a) Tgualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 16 de Junho
de 2017.

O Jari:
Presidente: Lim Lie Ping, técnica superior assessora principal.
Vogais: Wu Pou Wa, chefe de sec¢do; e

Cheang Wai Kei, assistente técnico administrativo especia-
lista principal.

(Custo desta publicagdo $ 5 164,00)

BIEBR

2 E

% TR s DA S G20 BTG R A ST
FRRE e RO BB IREEF R EE A S ERF—

Fh AV GRFR BT B8 55+ U R A 2 - 3]

RIBZF14/2016 57T BUEH (A A EHEEE « B8 R & ks
A BT AEETIHE AR RERE -
GISEZ A Pan
O BB R oottt e et 81.50
2O BBEEE oottt een 81.28
B TEE e 81.11
B2 TR oottt 80.83

IR FORATEBOEREE =S RBUE - B NATEEAR LB A

Z HREA{E T H AT Al B 5 A B R SR Rk -

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Listas

Torna-se publica, nos termos do n.° 7 do artigo 35.° do «Recru-
tamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, a lista classificativa dos candidatos
ao concurso de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de quatro lugares de técnico principal, 1.° escaldo,
providos em regime de contrato administrativo de provimento
da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, cujo
anudncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 18, 11 Série, de 4 de Maio
de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Tim Fa.....cocooiiiiiiiiiccceceeeee 81,50
2.2 Cheang Pek Kei.....cccccceuiuiuiiiiiiiiiiciicicccccccccces 81,28
32 Kam Hao Wan ..o 81,11
4.2 Chang Wai Seng .......ccccccceuvviviciciniiiciieccccccceenes 80,83

Nos termos do artigo 36.° do supracitado regulamento adminis-
trativo, os candidatos podem interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 15 de
Junho de 2017.

O Jdri:
Presidente: Lam Pui Heng, técnica superior assessora.
Vogais: Kuan Ka Kei, técnica superior principal; e

Chan Ieok Lei, técnica superior assessora.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior contratado por contrato administrativo de
provimento da Direcc¢do dos Servicos para os Assuntos Labo-
rais, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativo Especial de Macau n.° 18, 11 Série, de 4 de
Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chio Man HOonN....ccooveiiiiiiceeeeeeeee e 81,83
2.2 Teng Sin Kan.....ccooveeninnciiecicceneeceneneenens 81,67
3.2 810 Kun Weng .......c.cccoveevieieennieieneceeceneeeeenee 80,56

Nota:

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2017).

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 19 de
Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Leong Kuai Chu, técnico superior assessor da
Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais.

Vogal: Chan Ka Hou, técnico superior assessor da Direccao
dos Servicos para os Assuntos Laborais.

Vogal suplente: Lei Man Teng, técnico superior principal da
Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicacdo $ 2 927,00)

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, de 13 de Junho (Re-
crutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada na
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Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.°
andar, Macau, bem como publicada na intranet destes Servigos
e no sitio da internet dos SAFP, a lista proviséria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, provido em regime de con-
trato além do quadro do pessoal desta Direccdo de Servicos,
cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11 Série, de 14
de Junho de 2017.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 28 de
Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Avisos

Despacho n.° 02/dir/DSAL/2017

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 — «Disposi¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direcc¢do e chefia», dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
— «Disposi¢cdes complementares do estatuto do pessoal de
direccdo e chefia», da alinea 5) do artigo 4.° do Regulamento
Administrativo n.° 12/2016 — «Organizagdo e funcionamento
da Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais», e don.’3 do
Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas n.° 50/2015,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n° 6, 11 Série, Suplemento, de 13 de Fevereiro de
2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora destes Ser-
vicos, mestre Ng Wai Han, as minhas competéncias e as que
me foram subdelegadas:

1) Dirigir e coordenar o Departamento de Estudos e Infor-
matica, Departamento de Inspeccdo do Trabalho e Depar-
tamento de Seguranga e Saide Ocupacional e as respectivas
subunidades;

2) Assinar a correspondéncia que aquelas trés subunidades
emitirem a favor de entidades publicas ou privadas da Regiao
Administrativa Especial de Macau, com exclusdo dos docu-
mentos dirigidos aos Gabinetes dos titulares dos principais
cargos;

3) Homologar as avaliagdes do desempenho do pessoal afecto
aquelas trés subunidades, com exclusdo da avaliagdo das
chefias;

4) Aprovar o mapa de férias do pessoal afecto aquelas trés
subunidades;

5) Autorizar o gozo, a antecipagdo ou o adiamento de férias
do pessoal afecto aquelas trés subunidades;
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0) Decidir sobre a acumulagao de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servigo;

7) Decidir, nos termos da lei, se as faltas do pessoal sdo justi-
ficadas ou injustificadas;

8) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

9) Autorizar a apresentacio dos trabalhadores da Direc¢ao
dos Servicos para os Assuntos Laborais e seus familiares as
Juntas Médicas, que funcionam no dmbito dos Servigos de
Satde;

10) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo didrias por um dia;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;

12) Autorizar a restituicdo de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais
ou com a Regido Administrativa Especial de Macau;

13) Autorizar a informacgdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados naquelas trés subunidades,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

14) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccido dos Servigos
para os Assuntos Laborais, até ao montante de $ 100 000,00
(cem mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando
tenha sido dispensada a consulta ou a celebracdo de contrato
escrito;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais que forem
julgados incapazes para o servigo.

2. A presente delegag@o e subdelegagdo de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretdrio
para a Economia e Finangas, as competéncias ora delegadas e
subdelegadas podem, quando razdes de bom funcionamento
do servigo assim o justifiquem, ser subdelegadas no pessoal de
chefia.

4. Dos actos praticados no uso da delegacao e subdelegacdo
de competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierdrquico necessario, com exclusdo da alinea 3) do n.° 1 deste
despacho e dos excepcionados por lei.

5. E revogado o Despacho n.° 14/dir/DSAL/2016 do director
da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 50, II Série, de 14 de Dezembro de 2016.

6. Sdo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada,
no ambito das competéncias ora delegadas e subdelegadas,
desde 1 de Junho de 2017.



9684 HEFTFF T TR B 23— —#H HE27H —2017FE7HS H
T FEARRE EEORERE N T AR B A HEE E AR 7. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
Fe despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

GEHIE AR R =B LA~ — iR

H#03/dir/DSAL/2017 55 #7

IRIBEE15/200955 514 (EE K T8 A\ BSBRIRIE A E )
B0~ 5526/200958 1T BUE A (HE R 8 A BB R 745
SE ) BB A TR T =R BUE » PLRCER12/20165R 1T BUE R
(55 LB R AH A BOEAE ) BEIOEREE () TEMUE  RAARE

e

— IR PV MR AR E - IR ARIMERR T 755 T8 55
gl R S AR L

(—) HRIEEE10/201 557 A (S B ERERIEHIE ) 2B LR
FHLUE - L 55 B (B < B AR R A 2 B AR R IR B 4R
{/\ LA%

() IRIEEE26/20085F T EUE ML (BB BE L TIENEME M
HII) B8 =GRS —F0R 8 HE N HES T ERRNERITE;
(=) IREF26/20085 T BUEM (A EIE L TIERTEER

HI) B8\ RER— K UE - B EE 8%

(T9) IREZERT/20085% 1 (S5 BIRATRIE) 28/ Lk
HE R F—E R BRHE R TR RIRE TR

P HHE

() MREEEE21/20095F 48 (A MR &%) 25 =114
& BHEHERE— L RS =T R ENSE R T R RR SR

() HREEFH21/20095F 1 (A St B %) 55 =Y
o > SHERAR IR — IR 8 B8 = = R R R R T R BRI PR 2T 5

() IRIZE8/20105F (T HUE A (WIS B i 17
JI) A RE 3 (5 H HERE—EHE A — RS =
TR E R E LT R BHE SIS

O IREEF17/200455 T BUEM (B EIRE TIERE) 28
TR BERFE RSB 3 () R () 18 DU
JUREE R UE HE R TR R ETRG

(1) fRIBEE17/200457 1T ECE M (ZE1EIEE TR EE) 55
+A - B E R R B RE IR IR £

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 21 de Junho de 2017).

Despacho n.°3/dir/DSAL/2017

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 — «Disposi¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccao e chefia», dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009
— «Disposicdes complementares do estatuto do pessoal de
direc¢do e chefia», e da alinea 5) do artigo 4.° do Regulamento
Administrativo n.° 12/2016 — «Organizagdo e funcionamento
da Direcgao dos Servicos para os Assuntos Laborais» determino:

1. Sao delegadas na subdirectora, substituta, destes Servigos,
mestre Ng Wai Han, as minhas competéncias, de acordo com
os seguintes diplomas:

1) Emitir parecer para o Fundo de Garantia de Créditos Labo-
rais sobre os fundamentos do pedido de adiantamento de créditos
laborais, nos termos do n.° 5 do artigo 7.° da Lei n.° 10/2015 —
«Regime de garantia de créditos laborais»;

2) Dirigir e coordenar as acc¢des inspectivas da Direc¢do dos
Servicos para os Assuntos Laborais, nos termos do n.° 1 do
artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2008 —
«Normas de funcionamento das acc¢des inspectivas do trabalho»;

3) Confirmar autos, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2008 — «Normas de fun-
cionamento das acgdes inspectivas do trabalho»;

4) Aplicar multas pela pratica de infracgdes previstas no
artigo 88.° da Lei n.° 772008 — «Lei das relagdes de trabalho»,
nos termos do artigo 89.° daquela lei;

5) Aplicar multas pela pratica de infracgdes previstas no artigo
32.°da Lein.° 21/2009 — «Lei da contratagd@o de trabalhadores
ndo residentes», nos termos do artigo 34.° daquela lei;

6) Aplicar sancdes acessorias pela pratica de infracgdes
previstas no artigo 33.° da Lei n.° 21/2009 — «Lei da contrata-
¢do de trabalhadores ndo residentes», nos termos do artigo 34.°
daquela lei;

7) Aplicar multas pela prética de infracgdes previstas no n.° 3 do
artigo 21.° do Regulamento Administrativo n.° 8/2010 — «Regu-
lamentacdo da Lei da contratacido de trabalhadores nao resi-
dentes», nos termos da alinea 2) do n.° 1 do artigo 22.° daquele
diploma;

8) Aplicar multas pela prética de infrac¢des previstas nas
alineas /) e 4) don.° 1 e n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2004 — «Regulamento sobre a proibi¢do
do trabalho ilegal», nos termos do artigo 12.° daquele diploma;

9) Aplicar a sanc¢do acessdria prevista no artigo 10.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 17/2004 — «Regulamento sobre
a proibicao do trabalho ilegal», nos termos do artigo 12.° da-
quele diploma;
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10) Aplicar sang¢des pela prética de infrac¢des previstas no
artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 40/95/M, de 14 de Agosto, nos
termos do artigo 69.° daquele diploma;

11) Aplicar multas pela pratica de infrac¢des previstas
nos n.° 1 e 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 32/94/M, de 4
de Julho, nos termos do artigo 21.° daquele diploma;

12) Exercer os poderes conferidos pelo n.° 1 do artigo 5.° da
Lei n.° 2/83/M, de 19 de Fevereiro, conjugado com o artigo 1.°
daquela lei;

13) Exercer os poderes conferidos pelo artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.° 13/91/M, de 18 de Fevereiro, conjugado com o artigo 1.°
daquele diploma;

14) Exercer os poderes conferidos pelo artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.? 44/91/M, de 19 de Julho, conjugado com o artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 67/92/M, de 14 de Setembro;

15) Exercer os poderes conferidos pelo n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 48/94/M, de 5 de Setembro, conjugado com o
artigo 1.° daquele diploma;

16) Aplicar multas pela pratica de infrac¢des previstas no
artigo 10.° da Lei n.° 3/2014 — «Regime do cartdo de seguranca
ocupacional na construcdo civil», nos termos do artigo 15.°
daquela lei;

17) Aplicar sangdes pela pratica de infrac¢des previstas no
artigo 4.° da Lei n.° 7/2015 — «Saldrio minimo para os traba-
lhadores de limpeza e de seguranga na actividade de adminis-
tragdo predial» (sangdes da Lei n.° 7/2008 no que se refere a
negacdo do direito a retribuicdo), nos termos do artigo 5.° da
Lein.® 7/2015.

2. A presente delegacido de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. As competéncias ora delegadas podem, quando razdes de
bom funcionamento do servico assim o justifiquem, ser subde-
legadas no pessoal de chefia.

4. Dos actos praticados no uso da delegacao de competéncias
constantes do presente despacho cabe recurso hierarquico
necessario.

5. E revogado o Despacho n.° 15/dir/DSAL/2016 do director
da Direcgao dos Servicos para os Assuntos Laborais, publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 50, IT Série, 2.° Suplemento, de 14 de Dezembro de 2016.

6. Sdo ratificados todos os actos praticados pela delegada, no
ambito das competéncias ora delegadas, desde 1 de Junho de
2017.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 19 de
Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 7 849,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anincio

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado, e disponibilizada na
pégina electréonica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista dos candidatos para a prova de aplicagao de softwares de
edicdo da 2.* fase das provas de conhecimentos, do concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2. classe, 1.° esca-
lao, drea de paginacdo, redac¢do e design gréafico de revista,
da carreira de técnico, em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal civil da Direccdo dos Servigos das
Forcas de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 51, IT Série, de 22 de Dezembro de 2016.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 14 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Lam Loi Lap, chefe principal do CB, chefe de
departamento.

Vogais: Choi Sio Wa, subcomissaria do CPSP; e
Pun Wing Yan, técnica especialista.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Listas

De classificacdo final do candidato aprovado no concurso de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea juridica,
da carreira de técnico superior do quadro do pessoal da Policia
Judicidria, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n° 17, 11 Série, de 26
de Abril de 2017:

Unico candidato aprovado: valores
Cheang Kam YiU...ocoeoveininiineireeceeeecreeeseee 71,55

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, a contar do dia seguinte a data da
sua publicacdo, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 20 de Junho de 2017).

Policia Judicidria, aos 5 de Junho de 2017.
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O Juri:
Presidente: Tou Sok Sam, subdirectora.

Vogais: Suen Kam Fai, director da Escola de Policia Judicia-
ria; e

Li Jinrong, técnica superior assessora (chefia funcional).

De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de intérprete-tradutor principal, 1.° escalao, da
carreira de intérprete-tradutor do quadro do pessoal da Policia
Judicidria, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, 11 Série, de 26
de Abril de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lee Ka Weng Armindo.......ccccceeeveevccenenrenccenneercnennnnes 67,94
22 LI0 U PENE c.eviiiiiiiiiceieccneeceeeeeeseeeeetnnaenene 66,78

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a data
da sua publicacdo, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 20 de Junho de 2017).

Policia Judiciaria, aos 5 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Tou Sok Sam, subdirectora.
Vogais: Leong Keng Hang, chefe de divisao; e

Wong Kin Ling Ester, técnica superior assessora (chefia fun-
cional).

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, drea
de informatica, da carreira de técnico superior do quadro do
pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 18, I Série, de 4 de Maio de 2017:

Unico candidato aprovado: valores
Lei CRAN ..ottt 72,35

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, a contar do dia seguinte a data da
sua publicacdo, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 21 de Junho de 2017).



9688 HELTEF BT B 23— — A H27TH—2017FE7 HS5 H
—EHEAANERFEEER Policia Judicidria, aos 9 de Junho de 2017.
HEAREE O Juri:
T REAE B Presidente: Sit Chong Meng, subdirector.

ZHBER HEY
i AlEH
CRIATE 2 R $3,530.00)

D&

IRAEEE14/200958 55 (A AN BRAZHIE ) K 3512/201555%
B (A B S FRIE) - DU EE14/201658 1 TECER (A
WA BHIHEES « B BRI BRUE - BAEE S RE R
HIHETTE RS - RIEM R SRR T 22k

IDR TSNS &

Rl B IR AR —
— s

b e =k B B (B ERE RS

SRR B — B o S SRS

TRl B SRR 25— B RS — ST BUS B & — k-
2) THIERERIAA:
Bt S AL 2 — IR R R i e & O Bk -

e B 2 S SR AR PR PTG R G BE 8235 Rl iR B R AR
A/ A RATBUR - WA R R AT BT R B A - B
BWAREEAL G QRFIRHITBIE A ) T2 H B
— {8 TAEHREF+RAEEA -

ZE-EFAATTERAEERE

ik HEEL

B A $1,390.00)

Vogais: Tou Chi Meng, chefe de departamento; e
Ho Wai Meng, chefe de divisao.

(Custo desta publicagdo $ 3 530,00)

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
de acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento
dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos termos defini-
dos nas Leis n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptiblicos) e n.° 12/2015 (Regime do contrato
de trabalho nos servigos ptblicos), e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacédo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior, drea de peritagem informaética;

Um lugar de letrado principal, 1.° escaldo, da carreira de le-
trado:

Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.7 classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

2. Para o pessoal provido por contrato administrativo de
provimento:

Seis lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, e disponibilizados nos sitios da internet desta
Policia e da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungéo
Publica. O prazo para a apresentacdo da ficha de inscrigdo em
concurso é de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 29 de Junho de 2017.
O Director, Chau Wai Kuong.
(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas
Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,

condicionado, documental, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
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nico, providos em regime de contrato administrativo de provi-
mento dos Servicos de Satde, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 15, II Série, de 12 de Abril de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lau Weng Weng ... 82,83
2.2 Ngaileong Mei.....cccocviiiiiiiiicccccccceenas 81,94
32 NEIN Leliciciciiicciecccirece e 81,89
4.° Lao Sin Teng ......cccccovueuiicuriiiciciiiciciccccecceeeias 81,83
5.° Cheong Cheng Man ........cccccceeiiiiiiiniciciiiciceicns 81,50
6.° Chan Wai LON.......cccooveeiioieeieeeeeeeceeeeeeceeee e 81,06
7.° Kwan Chap Lam.....cccoceecnnecinnncinncccenenenee 80,50
8% Lou HOng Lei...cccoiveiriiiiieinieieeieceeeceeene 80,33

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Junho de 2017).

Servicos de Saude, aos 9 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Lei Chi Seng, técnico superior principal dos Ser-
vicos de Satude.

Vogais efectivos: Leong Ian Chi, técnico superior principal
dos Servicos de Satde; e

Chu Koi Meng, técnico superior de 1.7 classe dos Servicos de
Saude.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo de 1. classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, pro-
vidos em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servicos de Satide, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, I1
Série, de 12 de Abril de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ma Wai Chi .o 82,11
2.2 Chao Ka Lei ..o 81,44
3.2 Liang Fengpiao .....cccoeecevveveereninrcenenieeecnenenen 81,39
4° Ho Teng Teng.....ccccoeveveneeneencnenenceereennennee 80,83
52 Chan THang........cooviiiniiiniiiiciccccccnes 80,78
6.° Ieong Fong Chu ......ccovviiivinniciciniccaes 80,61

7.° Ng Cheok Pong.........coevvivivinininicniniciiccnes 80,44 a)
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Candidatos aprovados: valores
8.2 Chan Kit Chan........ccceiiceiicceiicciceenes 80,44 a)
9.2 Lok Ut Wa.ooiiiiiiiiciccecceeccceeceenes 80,44 a)

10.° Kou Man Chi ...cceveeieivivicicicicicieieiceeciceeenen 80,17

11.° Chan U FOng......cccoveevnncinnecennecesseeeeenes 79,50

a) Igualdade de classificag@o: sdo aplicadas as preferén-
cias estipuladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m° Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Junho de 2017).

Servigos de Satde, aos 12 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Un Keng Chun, técnico superior principal dos
Servigos de Satde.

Vogal efectivo: Ho Lai Chong, técnico de 2.7 classe dos Servi-
¢os de Satde.

Vogal suplente: Chang Un Chio, técnico de 2.? classe dos
Servigos de Satde.

(Custo desta publicacdo $ 3 638,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de cinco lugares de técnico superior de saide principal, 1.° esca-
lao, darea funcional de reabilitagdo — terapia ocupacional, da
carreira de técnico superior de satde, do quadro do pessoal
dos Servicos de Satdde, aberto por anincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 5, 11
Série, de 2 de Fevereiro de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheang Se Kin.....ccccoveiiininieiinneeiicceneeeeeneeenes 84,77
2.2 Wai Mt Koo 81,63
32Lam SA0 Lo 78,77
4° Teong Ka L. 74,40
52 Lam Chon Un ... 72,27

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tuteis, contados da data da publicacdo do antncio da
presente lista classificativa no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, para a entidade que autorizou a
abertura do concurso.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 19 de Junho de 2017).

Servigos de Satdde, aos 13 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Carqueja Ledo Estorninho, Margarida, técnica
superior de satde assessora principal.

Vogais efectivos: Chan Sio In, técnico superior de saude
principal; e

Choi Fei San, técnico superior de satide principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)

Ref. do Concurso n.”02916/02-MA.RAD

De classificacdo final do candidato ao concurso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de mé-
dico assistente, 1.° escaldo, area funcional hospitalar (radiologia
e imagiologia), da carreira médica, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento dos Servigos de Saude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 8, I1 Série, de 22 de Fevereiro de 2017:

Candidato aprovado: valores

Chong Keng Sang.........ccccveeireneineeneneincneeneeeeeneeeenenes 8,0

De acordo com o estipulado no n.° 4 do artigo 20.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2015 (Condicdes para a obtengao
da graduacdo em consultor), o candidato pode interpor recurso
contencioso da presente lista de classificagao final para o Tri-
bunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, contados
da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Servicos de Saude, aos 16 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Dr. Kong Soi Chau, médico consultor de imagio-
logia.

Vogais efectivos: Dr. Qiu Dezheng, médico consultor de ima-
giologia; e

Dr. Lam Vai Chong, médico consultor de imagiologia.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)

Anincios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Satde, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, e publicado nos websites destes Ser-
vicos e da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcao
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Publica, o aviso referente a abertura do concurso de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores dos Servigos de
Satde, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
putblicos), para o preenchimento de cinco lugares de técnico de
1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, providos em regi-
me de contrato administrativo de provimento dos Servicos de
Saude, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Satide, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Januadrio, e publicado no website destes Servigos,
o aviso referente a abertura do concurso de acesso, de presta-
¢ao de provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos
de Satide, nos termos definidos nas Leis n.%s 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e 7/2010
(Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), para o preenchimento de sete lugares de
técnico de diagnoéstico e terapéutica principal, 1.° escaldo, drea
funcional laboratorial, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica do quadro do pessoal dos Servicos de Saude, com
dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Servigos de Sadde, aos 28 de Junho de 2017.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Concurso Piiblico n.°23/P/17

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento
e instalacdo de dois sistemas de Equipamentos de Ecografia
Ultrasonica para o Servico de Obstetricia e Ginecologia dos
Servigos de Satde», cujo programa do concurso e o caderno de
encargos se encontram a disposicdo dos interessados desde o
dia 5 de Julho de 2017, todos os dias tuteis, das 9,00 as 13,00 ho-
ras e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisao de Aprovisionamento
e Economato destes Servicos, sita no 1.° andar da Estrada de S.
Francisco, n.° 5, Macau, onde serdo prestados esclarecimentos
relativos ao concurso, estando os interessados sujeitos ao paga-
mento de $48,00 (quarenta e oito patacas), a titulo de custo das
respectivas fotocdpias (local de pagamento: Seccao de Tesou-
raria dos Servicos de Satde) ou ainda mediante a transferéncia
gratuita de ficheiros pela internet no website dos S.S.(Www.ssm.
£ov.mo).
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As propostas serdo entregues na Seccao de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sado Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,30
horas do dia 4 de Agosto de 2017.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 7 de Agosto
de 2017, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional», sita no r/c
da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissao ao concurso depende da prestagdo de uma cauciao
provisdria no valor de $ 60 000,00 (sessenta mil patacas) a favor
dos Servigos de Satide, mediante depdsito, em numerdrio ou
em cheque, na Secgdo de Tesouraria destes Servigos ou através
de garantia bancaria/seguro-caugao de valor equivalente.

Servicos de Satde, aos 29 de Junho de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

Informa-se que, nos termos do artigo 35.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e forma-
cdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos Servigos
de Saude, sita no r/c do Centro Hospitalar Conde de Sao Ja-
nudrio, bem como estd disponivel no sitio electrénico dos Ser-
vicos de Saude (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da
entrevista de selec¢do dos candidatos ao concurso de acesso,
condicionado, de prestagcdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior de saide principal, 1.° esca-
lao, drea funcional de reabilitagdo — fisioterapia, da carreira
de técnico superior de saude, do quadro do pessoal dos Servi-
cos de Saude, aberto por anuincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, I Série,
de 29 de Marco de 2017.

Servigos de Satde, aos 30 de Junho de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e n.° 3 do artigo
35.° e artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada na
Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude, sita no Centro Hos-
pitalar Conde de Sdo Janudrio, na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, e disponivel no website destes Servicos: http://www.
ssm.gov.mo, a lista classificativa da prova de conhecimentos
dos candidatos ao concurso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de quatro lugares de médico assistente, 1.°
escaldo, drea funcional de medicina geral, da carreira médica,
em regime de contrato administrativo de provimento dos Ser-
vicos de Satide, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n° 3, I1 Série, de
18 de Janeiro de 2017.
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Servigos de Satde, aos 30 de Junho de 2017.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 3 dos
artigos 35.° e 56.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos), se encontra afixada, na
Divisdo de Pessoal dos Servicos de Saudde, sita no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, na Estrada do Viscon-
de de S. Janudrio, e disponivel no website destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), bem como da Direc¢do dos Servicos
de Administracdo e Fun¢do Publica (http://www.safp.gov.mo),
a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos
ao concurso externo, de prestacdo de provas, para o preen-
chimento de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo, drea
funcional hospitalar (gastrenterologia), da carreira médica,
provido em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, 11
Série, de 26 de Abril de 2017.

Servigos de Satde, aos 30 de Junho de 2017.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satde, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio, e publicado no website destes Servigos,
o aviso referente a abertura do concurso de acesso, de presta-
¢ao de provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos
de Satide, nos termos definidos nas Leis n.%s 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e 7/2010
(Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de seis lugares de
técnico de diagnéstico e terapéutica de 1. classe, 1.° escaldo,
area funcional laboratorial, da carreira de técnico de diagnos-
tico e terapéutica do quadro do pessoal dos Servicos de Satde,
com dez dias de prazo para a apresentagao de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publicagao do pre-
sente anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satide, sita no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sdo Janudrio, e publicado no website destes Servigos,
o aviso referente a abertura do concurso de acesso, de presta-
¢ao de provas, condicionado aos trabalhadores dos Servicos
de Satide, nos termos definidos nas Leis n.%s 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos piblicos) e 7/2010
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(Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), para o preenchimento de nove lugares
de técnico de diagndstico e terapéutica de 1.% classe, 1.° escaldo,
area funcional farmacéutica, da carreira de técnico de diagnés-
tico e terapéutica do quadro do pessoal dos Servicos de Satde,
com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacdo do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 30 de Junho de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

Aviso
(Ref. do Concurso n.°01017/02-MA.MU)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Junho de 2017, e
nos termos definidos nas Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira
médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), no Despacho do Chefe do Executivo
n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica), e aplicando-se, subsidiariamente, o Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra aberto o concurso externo, de prestagdo
de provas, para o preenchimento de sete lugares de médico
assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (medicina de
urgéncia), da carreira médica, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento dos Servicos de Satide:

1. Tipo, prazo e validade
1.1 Trata-se de concurso externo, de prestagdo de provas;

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias tteis, contados a partir do primeiro dia ttil imediato ao
da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau,

1.3 A validade do concurso € até ao preenchimento do lugar
para que foi aberto.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo experimental de seis meses.

3. Formas de exercicio da drea funcional

Médico da area funcional hospitalar — prestacdo de servigos
de assisténcia, investigacdo e ensino no subsistema de cuidados
de saude diferenciados, aproveitando a participacdo em equi-
pas multidisciplinares e em estreita cooperagdo com o subsistema
de cuidados de saide generalizados, em especial:

3.1 Prestar servicos médicos da sua especialidade aos doentes
internados e solicitar apoio de outras especialidades, quando
necessario;
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3.2 Praticar actos médicos nas actividades de consulta externa
diferenciada e de urgéncia, compreendendo o diagndstico, a
prescrigdo da terapéutica a instituir e a determinacao do inter-
namento ou a alta hospitalar;

3.3 Decidir da intervencdo médica que, em seu diagnodstico,
se imponha em cada caso;

3.4 Elaborar planos de terapéutica especializados para doentes
internados e coordenar os respectivos trabalhos de execugao;

3.5 Prestar cuidados hospitalares adequados a doentes, em
cooperagdo com o pessoal de enfermagem;

3.6 Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

3.7 Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
entre as diferentes especialidades;

3.8 Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
fora da rede hospitalar publica se necessario;

3.9 Assegurar a comunicagdo e cooperacdo entre especiali-
dades hospitalares, proporcionar planos de assisténcia médica
e de enfermagem especializados e interdisciplinares, sempre
que necessario;

3.10 Participar em projectos de ensino e investigagao cientifica;
3.11 Orientar a formagdo de médicos internos;

3.12 Prestar apoio técnico ao planeamento, organizacdo e
gestdo desta drea funcional;

3.13 Promover a articulacido das actividades desta drea fun-
cional com as outras areas funcionais.

4. Contetido funcional

Ao médico assistente sdo atribuidas as seguintes fungdes:
4.1 Prestar servigos médicos;

4.2 Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

4.3 Colaborar nas ac¢des de formagao;

4.4 Recolher e tratar a informacao médica e epidemioldgica;

4.5 Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a
melhoria dos servicos médicos;

4.6 Cooperar com as autoridades sanitarias e outras;

4.7 Participar nas accdes que visem a articulacdo entre os
diferentes niveis de servigos médicos;

4.8 Exercer as demais func¢des que lhe forem cometidas;
4.9 Prestar servigos médicos diferenciados;

4.10 Participar em juris de concursos, quando designado;
4.11 Desempenhar funcdes docentes, quando designado;

4.12 Participar e colaborar no desenvolvimento de projectos
de investigacao cientifica;

4.13 Colaborar no desenvolvimento profissional dos médicos
gerais;
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4.14 Coadjuvar os médicos consultores e os chefes de servigo;
4.15 Participar na gestdo do servigo onde estiver integrado;

4.16 Responsabilizar-se pela respectiva drea funcional, nas
equipas multidisciplinares, incluindo as matérias relativas ao
diagnoéstico da saide da comunidade e a prossecucdo de inter-
vengdes sanitdrias e médicas.

5. Vencimento, demais condigoes de trabalho e regalias

5.1 O médico assistente, 1.° escaldo, vence pelo indice 740 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica);

5.2 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao
Publica e da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica) em
vigor.

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;

6.3 Sejam habilitados com licenciatura em medicina;

6.4 Tenham concluido, com aproveitamento, o internato
complementar, na drea de medicina de urgéncia, nos termos
do Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, com as alteracdes
introduzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 72/2014,
ou tenham obtido o reconhecimento de equivaléncia ao inter-
nato complementar da drea de medicina de urgéncia, nos ter-
mos do citado diploma.

7. Forma de admissdo

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscrigdo em
concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (adquirida na
Imprensa Oficial ou descarregada na pdgina electrénica daquela
entidade piblica ou dos Servigos de Satde) e apresentar os
documentos abaixo indicados, os quais devem ser entregues
pessoalmente até ao termo do prazo fixado e durante o horario
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas
e das 14,30 as 17,45 horas, sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e
das 14,30 as 17,30 horas), na Seccido de Expediente Geral dos
Servigos de Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio:

7.1 Candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identifica¢do valido (é necessario
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina (é
necessario a apresentacdo do original para autenticacio);
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na drea funcional hospitalar (medicina de urgéncia), exigido
no presente aviso (¢ necessdria a apresentagao do original para
autenticagao);

d) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato
(donde constem, detalhadamente, o tempo e o modo das fun-
¢oes exercidas no ambito da drea funcional respectiva, a chefia
de unidades técnico-funcionais, a orientagcdo de internos e a
participacdo em equipas ambulatérias, capacidade e aptidao
para a gestdo, organizacdo e chefia de servicos e unidades
técnico-funcionais, trabalhos e artigos publicados, desem-
penho de cargos na drea médica, actividades docentes ou de
investigacdo e outros elementos de valorizacdo profissional) (os
curriculos devem necessariamente ser assinados pelo préprio
candidato, sob pena de se considerarem como falta de entrega
dos mesmos).

7.2 Candidatos vinculados a funcio publica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a fung¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fun¢ao publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos acima referidos nas alineas
a), b) e ¢), bem como do registo biografico, caso 0os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscricdo em concurso.

8. Métodos de selec¢do

8.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50% do valor total,
b) Analise curricular: 50% do valor total.

8.2 A prova de conhecimentos revestird a forma de uma pro-
va escrita, sem consulta, e tera a duragao de trés horas, aferida
numa escala de 10 valores pontuais, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham uma classificagio inferior a 5
valores. Durante a prova de conhecimentos, é proibida a con-
sulta de quaisquer legislagdes, livros ou informacdes de refe-
réncia, através de qualquer forma, incluindo o uso de produtos
electrénicos;

8.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é
automaticamente excluido;

8.4 As grelhas classificativas para o concurso que se afixam
na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Cen-
tro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio) estdo disponiveis para a
devida consulta.

9. Objectivos dos métodos de selecgdo

9.1 A prova de conhecimentos destina-se a avaliar a capa-
cidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como reagir, em situagdes do ambito da respectiva area funcional;

9.2 A andlise curricular consiste na apreciacdo e discus-
sdo do curriculo profissional do candidato, e visa analisar a
sua qualificagdo para o desempenho de determinada fungao,
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atendendo-se, designadamente, a sua competéncia profissional
e cientifica, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profis-
sionais, genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o
percurso profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e
da formagdo realizada, o tipo de funcdes exercidas e a avalia-
¢do de desempenho obtida.

10. Classificagdo final

Na classificacdo final ¢ adoptada a escala de 0 a 10 valores. A
classificacao final resulta da média aritmética ponderada das
classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados. Sdo
excluidos os candidatos que na classificacdo final obtenham
classificagdo inferior a 5 valores.

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo dos candidatos, tém
preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor classi-
ficacdo obtida na avaliacdo final do internato médico da area
funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da area funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situagdo de igualdade
de classificaga@o persistir apds a aplicagao dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se o artigo 34.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

12. Local de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classi-
ficativa

12.1 As listas proviséria, definitiva e classificativa serdo afixa-
das na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satide (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio), na Estrada do Vis-
conde de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis no sitio
electrénico dos Servigos de Satdde: http://www.ssm.gov.mo. A
localizagdo da afixacdo e consulta destas listas também sera
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau,

12.2 O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhe-
cimentos também serdo publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau,

12.3 A lista de classificagdo final, depois de homologada,
tornar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

13. Programa das provas
O programa abrangerd as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos — Prova Escrita

O programa abrangerd os conhecimentos médicos sobre me-
dicina de urgéncia.

14. Composicdo do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Dr. Chang Tam Fei, médico assistente de medici-
na de urgéncia.

Vogais efectivos: Dr.* Chan Lai leong, médica assistente de
medicina de urgéncia; e

Dr.* Lei Choi Chu, médica assistente de medicina de urgéncia.



P71 1T 233 —— 48—

H27H—2017 47 HS5 H

EfEE  SERETREE RIBE

SEEEEREAE  BINEREE

15. 38 41

A7 EHEE10/201055 48 (B AERAERIE ) - 5514/20095%
FE(AHEANEREHRE) BI131201285TBEB #tr (84
IRFEBAS 2 PR ) DU 70 8 FH 25 14/2016 97 1T BUE L (A%
YN =[SEEi N ik SR e DT T

“E-EFAA=THREER

R R

CeIETIZEZ A Fs $10,909.00)

Vogais suplentes: Dr.* Chu Kong, médica assistente de medi-
cina de urgéncia; e

Dr.* Lao Weng I, médica assistente de medicina de urgéncia.
15. Legislacgdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica), e aplicando-se,
subsidiariamente, o Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Servigos de Satdde, aos 30 de Junho de 2017.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 10 909,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
quadro do pessoal da Direccao dos Servigos de Educacio e
Juventude (DSEJ), aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 19, 11
Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

N Mei ChU ..o 82,50

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direcg¢do dos Servicos de Educacio e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Jari:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisdo.
Vogais efectivas: Chan On Kei, técnica superior assessora; e

Kou Ou Mei, técnica superior de 1.7 classe.

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de

técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico contratado



N.°27 — 5-7-2017

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9701

B A ) 28 — RH T8 DU A S =T T BRI 1 B i B
M o AR AR RE ST
ERSBEE N 53
B TR oottt ettt ranen 83.83

IRIZEE14/20165F 17 BUE MR =R EBRAVRUE - & B AR H
RN M2 22 HREETE T H AR E7F -

(Rt & LRI AR A F— BN H - At RE )

“FE-tHEAATHHREEEEFR
HAREE

TR R REN

E#EER EHEREmE  FEIEF

HEEWE HEE

S
ot

BEEREMTEUEAS R B R R —
FEREAR BN _F—CF A A+HEHU GEFIRRIT

BUE AR ) 28 AR T8 DI & S ST IR B 195 fR B 5

B o BRI N B PR B AE A4 BELA T -
aEEEAN: vy
12 BB ST oo 80.28
20 BEEPR oo 79.89
30 JHBTE oo 78.06
A2 FRBIBE oo 74.72
SOTEFE oo 72.56
6.0 BEIIEZ v 71.83

MRIEER14/201653 (T BOE S =+ /N RIHE - % F ArTH
ARG ENM 2 22 HFEEET T8 TAF H AR 5 -

(Rt & SR FIR R = F— EE A = HAYHREE D)

CE-EHEAATUHREEETER

\
éﬁt

e
MEEE:

TR R RE

HD}

1 HER

0

%A

et

B

v

HEHME EEHE

por contrato administrativo de provimento da Direcgdo dos
Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ), aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 19, 11 Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

Wong Tong Wan ..., 83,83

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tuteis, contados do dia seguinte a data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Jdri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisdo.
Vogais efectivas: Man Chi Chin, técnica superior assessora; e

Pun Kwan Vai Luisa Maria, técnica principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de seis lugares
de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico con-
tratado por contrato administrativo de provimento da Direc-
¢do dos Servicos de Educacdo e Juventude (DSEJ), aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 19, 11 Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chong Kin Man......c.ccvevrenincnneneincecneeceeeenens 80,28
2.2 Kuan Kin Chomn ... 79,89
3.2 Chao Kei Chi ..o 78,06
4° Lam Kim Fai...cooooooiiiiiiiicieeeceeeceeeeeeeeeeeee 74,72
5.2 Chan Ka POU....ccuoooviiiiiiceccecceceeeeeeee e 72,56
6.° Tang Kifung Andy ......ccccooeiiiniiinniiiicccenes 71,83

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.
Vogais efectivas: Man Chi Chin, técnica superior assessora; e

Pun Kwan Vai Luisa Maria, técnica principal.
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Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico contratado por contrato administrativo de pro-
vimento da Direccdo dos Servicos de Educacdo e Juventude
(DSEJ), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11 Série, de 10
de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

MOK SeK TUN..c.viiiiiiiiieieeeeeeeeee e 81,56

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Juri:
Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional.
Vogais efectivas: Leong Ka Kei, técnica de 1.% classe; e

Lam Fong, técnica de 2.7 classe.

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico do quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servicos de
Educacao e Juventude (DSEJ), aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 19, IT Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

HO PUi [eNg v 81,11

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccio dos Servigos de Educacao e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Jdri:
Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional.
Vogais efectivas: Leong Ka Keli, técnica de 1. classe; e

Lam Fong, técnica de 2.7 classe.

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
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escalao, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Educacdo e
Juventude (DSEJ), aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 19, 11
Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

Leong IP MU ... 77,44

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tuteis, contados do dia seguinte a data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Jdri:
Presidente: Lao Mei leng, técnica de 2.7 classe.

Vogais efectivas: Pun Sio Keng, adjunta-técnica especialista
principal; e

Lau Pui Ieng Cecilia, assistente técnica administrativa espe-
cialista principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo contratado por
contrato administrativo de provimento da Direc¢ao dos Servi-
cos de Educacdo e Juventude (DSEJ), aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 19, I1 Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 HO SUEE MUI oot eneene 81,56 a)
2.2 Ma Si0 FONG ...cuviiiiniiiieiceeeeeeeeeee e 81,56 a)
3.2 Chan Sio Lal .occeieeieiiceecieeeeeceeeeeeeeeeeeee e 81,11

a) Tgualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Lao Mei Ieng, técnica de 2.% classe.
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Vogais efectivas: Pun Sio Keng, adjunta-técnica especialista
principal; e

Lau Pui Ieng Cecilia, assistente técnica administrativa espe-
cialista principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de seis lugares
de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escalao,
da carreira de assistente técnico administrativo contratado por
contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Servi-
¢os de Educagdo e Juventude (DSEJ), aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macaun.° 19, 11 Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ng Teng Sam .....cceueuvurivieieieicicicieiciceeceee e 82,06
2.2 Chan Weng Ian .......ccocoevvvvvinininnnccereieeene 78,06 a)
3.2 Chan Sa0 NEa ..o 78,06 a)
4° Lam Mei KEl ...oovieuiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 75,61

5.2 Chan Ka Wal......cccceeievievieeieieeceeeeeeeeeeie e 74,72

6.2 Ao ChoiIeng.......ccccoceiiiiiiiiiiiicccccccce, 74,33

a) Tgualdade de classificagcdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016.

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados do dia seguinte a
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 14 de
Junho de 2017.

O Juri:
Presidente: Lao Mei Ieng, técnica de 2.” classe.

Vogais efectivas: Pun Sio Keng, adjunta-técnica especialista
principal; e

Lau Pui Ieng Cecilia, assistente técnica administrativa espe-
cialista principal.

Classificativa final do candidato ao concurso de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior contratado por contrato administrativo de provimento
da Direcgdo dos Servicos de Educacio e Juventude (DSEJ),
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 19, 11 Série, de 10 de Maio
de 2017:
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Candidato aprovado: valores

Cheong Soi Hang ......ccccceeveinininiencncneencieceeeeccenene 79,72

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da
sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Junho de 2017).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 15 de
Junho de 2017.

O Juri:
Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.

Vogal efectiva: Tang Cho Kuan, técnica superior assessora
principal.

Vogal suplente: Yan Na, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagdo $ 10 841,00)

Anuncio

Faz-se puiblico que se acham abertos os seguintes concursos
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores da
Direc¢do dos Servigos de Educagdo e Juventude (DSEJ), nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009, no Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016 e no Despacho do Chefe do Executivo n.°237/2016:

Um lugar de intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor contratado por contrato admi-
nistrativo de provimento. O respectivo concurso destina-se aos
intérpretes-tradutores de 2.* classe da carreira de intérprete-
-tradutor com contrato administrativo de provimento da DSEJ;

Dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico contratado por contrato administrativo de provimento.
O respectivo concurso destina-se aos técnicos de 1.7 classe da
carreira de técnico com contrato administrativo de provimento
da DSEJ.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados na Avenida de D. Jodo IV, n.°s 7-9, 1.° andar, Macau, e
ainda publicados nos sitios da internet da DSEJ e da Direcgao
dos Servicos de Administragdo e Fungdo Publica.

O prazo para a apresentagao de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 27 de
Junho de 2017.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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2016-1C-T-CCM-1

INSTITUTO CULTURAL
Listas
2016-1C-T-CCM-1

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagido de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
servi¢o de apoio ao cliente, da carreira de técnico, em regime
de contrato administrativo de provimento do Instituto Cultu-
ral, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 47, 11 Série, de 23 de No-
vembro de 2016:

Candidatos aprovados:

figgE:

1) AR#EEE23/2011 5T BUE A R =R S UK AUE -

a) PAIBR IS AR S e PR e B A 11014 -

2) MRIEEE23/201 3R FT AR ES AR = FRAIHLE |

a) RIAIES IS IR 50 Bk H A 1 10644 -

IRIZER23/2011 51 TBUE R AR ) RS — 3k R 28 KA AR
JE - BN B AR GRFTR AT EE A ) 2 i 2 H G
B T H AR rTBE = R B R iR LA -

(Kt & LR AR —F—E A H - —ArgReE D)

—“ZE-tHFAHEHRULR

FEREFIUER LTS BEE

B PR P Ordem Nome Classificacdo final
................................................................... 70.60 1° Chan Weng Ian Viviana .........o....ccccoourvrvveecessnn. 70,60
................................................................... 67.23 20 LOiTeng TeNg coroerorreeeseeeessessreseeseesesens 67,23
------------------------------------------------------------------- 57.60 32 Lei Man Kei eooeerreooeoreeesseerseeesseessessseeneessns 57,60
................................................................... 57.13 49 Cheong HOl LA oo ST.13
................................................................... 56.17 50 Cheong Im FanN oo 56,17
................................................................... 55.50 62 Teong Man Teng......oovooeroereereresesseeseees 55,50
------------------------------------------------------------------- 53.20 URTES WS B V2 NS < %1
................................................................... 52.10 89 ChAN Lai MaT oo, 52,10
................................................................... 51.97 00 Chan HONE Wa oo 5107
------------------------------------------------------------------- 51.80 10 Choi KT LiNl eeoceereeeeeeeecceeeeecceesssceesssceesssos 51,80
................................................................... 50.40 112 Lei K LeNg oo SO.A0

Notas:

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
101 candidatos.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem obtido na prova de conhecimentos
classificagdo inferior a 50 valores: 106 candidatos.

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da RAEM.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2017).

Instituto Cultural, aos 7 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Nelma Wong Morais Alves, directora do Centro
Cultural de Macau.
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SRR EREREWmE (BHLE)  FEN
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B EHREME FEF
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THH &2 Ry $2,310.00)

2016-1C-AT-16

TSR AL R T B A & [FIAT B fl B 2E B R 55— R R
TR BB B (TTECC B #IEE) N R F— A4
JNAZAHEEE =AU CRPTR AT & 2 3 55 /LTI
7 AT A SN B 5 2 Bl o - B A B 1R B
BT

arsEEAN:
HR A B A
12 BT e 71.38
2.0 FFREM oo 70.47
O & U 68.82
4° BEMETZ oo 68.33
52 ZEEEIR s 67.33
L2 S 64.32
EATI T 64.17
82 BIMRTE ..o 63.12
9.2 BIHEZE oo 62.85
10° BR—FE e 62.80
112 JERBE e 61.85
12° FFHZE e 61.40
13° ZEBETE e 61.17
142 JETEL e 61.10
15° BREEET oo 61.08
16.° BUFRIEE oo 60.93
170 BRFEZE oo 60.53
18.° BHATEF oo 60.12
192 BEBIEE oo 59.93
20.° BEFERE oo 59.77
210 BB e, 59.70
22.° BUFFE oo, 59.57
23.° TR oo 59.47
24° BRETE oo 5935  a)
250 BRI oo 59.35  a)
26.° BPEET e 59.05
A i i SO 58.98

Vogais efectivos: Lei Lo Heng, técnica superior principal
(chefia funcional); e

Rebeca Lei, técnica superior assessora.

(Custo desta publicacdo $ 2 310,00)

2016-1C-AT-16

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dezasseis lugares de assistente técnico administrativo de
2.2 classe, 1.° escaldo, area de oficial administrativo, da carreira
de assistente técnico administrativo, em regime de contrato
administrativo de provimento do Instituto Cultural, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 34, 11 Série, de 24 de Agosto de 2016:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao
final
1.° Chan Sio Man ......cccccoeeveeeeeeeeieeceeeeeeeeeen 71,38
2.2 Hoi Chi Ian..c.cceueeiieiiiiciiccccenceceenee 70,47
3° LeiKuaiIn .o 68,82
4.° Chong Hio Man.......ccccceevevecineneiencnncneenes 68,33
5° Lei Sio VUN e 67,33
6.° a0 U INuiceiiiiiiiiieeeeeeceeeee e 64,32
7.° Chan Weng Sam .......cccoceveveencnneneencneenens 64,17
8.2 Lau Pui Sai..ceneee 63,12
9.2 Lai Kun HOU..oooveeviiiiieeceeee 62,85
10.° Cheong Iat Wa.....cccceevivieiceninecnenncceneeienes 62,80
11.° Fan Ion Long........ccoviiiinniininiiininnnne, 61,85
12.° Tong Pok San ... 61,40
132 Lei Lai Wa e 61,17
14.° Chao Chi U ..o 61,10
15° Leong Ka Pou ..o 61,08
16.° Lao Kam Kin......cocooveevieieiciecieceeeeeceeeveee 60,93
17.° Choi Son Ieng........cccccveveicennecnnniccinerennes 60,53
18.° Chan Hang Si.......cccccovviicinnecinnccireenees 60,12
19.° Wong Kuok In....coeoeveriineinininiccecees 59,93
20.° Chan Ka Long .....cccocccevevireneincnieneincenene 59,77
21.° Wu Ka Wal ..o 59,70
222 La0 ST Wall ..oooviiiiiiiiiieeieceeeeeeeee e 59,57
232 Kuok Io Meng......cccoevveeivenccincnecnicincnieene 59,47

24° Cheong IoK Lin.....ccccvveennineenininieccnneeens 59,35 a)

252 Tai Un Fan.....cccoooeiiiiiiiciceeeceeeeeene 59,35 a)
26.° Leong Chi Hang.......ccocecevevvecnniniccccninceene 59,05

272 TuIok Ha oo 58,98
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AR
28.°
29.°
30.°
31°
32°
33.°
34°
35.°
36.°
37°
38.°
39.°
40.°
41.°
42°
43°
44°
45.°
46.°
47°
48.°
49.°
50.°
51°
52°
53.°
54°
55.°2
56.°
57°
58.°
59.°
60.°
61.°
62.°
63.°
64.°
65.°
66.°
67.°
68.°

= At R
JEIBRES oo 58.92
ZEHEFE oo, 58.85
BT <o 58.82
BB o, 58.67
= 58.55
TEZEEH oo 58.53
== 58.45
BT oo, 58.43
De Assis Reinaldo Augusto ............. 58.30
15 58.17
[ 5 GO 58.07
TEBEE oo 57.83
BEEEE ot 57.77
L 57.73
BRI oo 57.72
L5 57.35
FRIBEN oo 57.33
BHEEE e 57.25
B o, 56.95
BEEZEE oo 56.92
BB v 56.90
== = U 56.83
= G 56.33
L L 56.30
BREETE e 56.28
B2 S 56.18
= S 56.07
B 5210XXX (X)) cooeeeereeees 55.90
PRI oo 55.68
TTETR oo 55.67
BB oo 55.63
BEIEHRE oo, 55.58
BUEE e, 55.57
TEEME oo 55.33
BBTEE ST o 54.93
BEGENR e, 54.68
ZEFETE e, 54.43
BEGZ T oo 54.25
B2 A 54.00
= N 53.92
TEZEM e 53.65

Ordem Nome

28.°
29.°
30.°
31°
32°
33°
34°
35°
36.°
37°
38.°
39.°
40.°
41°
42°
43°
44.°
45.°
46.°
47°
48.°
49.°
50.°
51°
52°
53°
54°
55°
56.°
57°
58°
59.°
60.°
61.°
62.°
63.°
64.°
65.°
66.°
67.°
68.°

Classificacdo

final
Chao Sabina .....cccovveeeeveieeiieceeeeeeeeeceeeee 58,92
Lei Soi Kuan ... 58,85
LaoIn Fan ..o 58,82
Ng Lai Cheng......ccccoeevieenenninceneinceeene 58,67
Cheang Fong Ian .......cccccoevinicininincnne. 58,55
Ip Weng Kei...o.ooveeenenirccireccineccneeecene 58,53
Chan Hiu Wal ..o 58,45
Tong Hio TONE....ccevivivveiiniciiniciccreierenne 58,43
De Assis Reinaldo Augusto .......ccccceveeveeenee 58,30
Tou Un Leng ..c..ccoeveeneincnncncincercecnee 58,17
A0 KaAMaAN..... e 58,07
Poon Hio TONE.....ccovvuvueiiriciiniciccinierecnn 57,83
Wong Ka In ..o 57,77
Chong Lai Ha ...cccovvveenncciicccccce 57,73
Chan Chi HOU.....coeoveviiiiieeeeeee 57,72
Chong Lai Man.......cccceveeivncccenncrcennnenes 57,35
Choi Hio Ian .......ccoevveeieeieeicceeececeee, 57,33
Teong Wai Kei ..ccooeeveenciiiiiciiiccncene 57,25
Chao Ka Wal....cccoeeevieieeeeeieeieeeeveee 56,95
Chan Ka Weng.........ccccovvvvnnnnnniiiins 56,92
Kuan Man Cheng .......occceeevveneenenincnccnnne 56,90
Wong Sao Leng......cccoeveenennencncnincnecnnne 56,83
Wong [0 Man .......cccovveecnnrccnineceneneccens 56,33
Ng Keng Cheong ... 56,30
Chan Wai Wa......ccccoeveeveeeececceeceeceeeeee 56,28
Leong Mei FOng ....c.occoeevcinincincincccne 56,18
Wong Chi HOU c.eveueiicicicicciccneneccne 56,07
Ip Hio Tong  5210XXX(X) .ecvvveveecrerrercanes 55,90
Lam Lai Teng....cccccevveecenereiciniccnnienecnnne 55,68
Ku Chon Kitu..ooieiiiiiiiciiiciiccicenes 55,67
Chan Wai ToNng .....coveevveereiriniereerneccrineenes 55,63
Vong Wai Kif...o.cocovveieicennccnnnccennccene 55,58
Leong Vai Chan.........ccccccveeicnnccnnnenccnne 55,57
Leong Chi Cheng ....cc.coceoeveeveveicnicencieenne 55,33
Chan Chon Man .......cccccoeeveevveeecveeeceeeeeeenne 54,93
Ng Kalan ..., 54,68
Lei Chi Tak oo 54,43
IpKalan...ccececee 54,25
Lai Ka I0.ciiiiiiicciccccccccenes 54,00
Lam Mang Chao........cccceccveiicniinicncniccnes 53,92

Fong Mei @ ... 53,65

H27H—2017 47 HS5 H
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/A R R Ordem Nome Classificacdo
o Wb final
e 95 St MARTE e
Tle BB 53.37 70.° Sin S01 Chan......cccoooieceiieieieeeeeeeeeeeee 53,55
120 W 390 FARIN @ TR & (00 € D 53,37
R 53.00 72.° Fong Kam HONE ...c.ccovvvueuevininciinnicceneccnne 53,20
40 PRI 585 73.° Teong Kit Man.......ccccvrueerierreeenineereneeeneneeenens 53,00
750 BEEA..oo 973 74.° Lam Ioi HONng.....oovoeiviiiiiiicciniccciccne 52,85
60 EME 568 75.°2 Leong Hio Iong .....cccoceveiveniincnninicniccne 52,73
e s .60 L B 415 Y 52,68
. . 77° Hoi Chong Hon ..o 52,60
78'0 PR 2232 782 Lam KUN ON eeeveeoeeeeeeceeeeeeceesessereeeseneee 52,52
79'0 ﬁzi """""""""""""""""""""""""" 2 CLRI G VTR 5 (-3 52,45
80'0 e 23 80.° MOU Ka HOU coooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 52,35
81'0 %ﬁ_}f """"""""""""""""""""""""""" 2230 CIRN @/ BT 6 T 52,30
5 fﬁ‘ﬁé% """""""""""""""""""""""""" 2223 82.° Wong Chi Ieng.......oovvvveeeeeeseoseeeeeeereeeeecesssesn 52,23
837 %juf """""""""""""""""""""""""" 217 832 Sin Man Kitoovvveeeooeeeeeeeeeeseeeeeeeeessseeeeeeenee 52,17
g {%ﬁi """""""""""""""""""""""""" 5200 84.° Fong S0 Chi....vveeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseonean 52,00
B o197 852 LOUKAIP coooveeeeeeveeeeeeeeeeeeeee e 51,97
I SLT5 86.° La0 SUt IENG ....oveveereeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeee e 51,75
BT BB st 5163 87.° Tsun HONE Man .....c.evurereeererieeireereieceseeeeen. 51,63
887 BB o 5153 882 Fong Ka ChomN.....c.c.vcuienieneenieeieeeieneineiseeeens 51,55
R 5140 892 LOK Weng L....couiieeceereceieseceeeeeceeees 51,40
902 R oo 5133 902 PUN ChENE T eovroereereeeseseeeeseesees s 51,33
OLE AT o >1.30 91.° Chan Sao HONG......coeeveineniiiicieniecce 51,30
92.% EEBRTR o S112 922 ChONE Ka KA oo 51,12
e >1.10 93° Chang 1an U 51,10
948 PRBER ottt 5100 a) 94° Lam Hio Weng oo 51,00 a)
95 BETA eovsevrrerrssnnsseessenssenssensne 5100 a) 952 10U SI Tevrereeeeeeseseseseeseesees e 51,00 a)
962 BT oo 50.93 6.2 Ng Ka Ma coocooeeeeeeeeseceesseereeseessceesssee 50,93
972 BEEIH vt 50.83 ) 97° Leong Ka Cheng.........cccccccuvuriiiiiiininicininiicnnns 50,83 a)
98. FRRFI oo 50.83  a) 98.2 Kong Cheng L.....ccccceeueueuiueueuererernieierireieieienenns 50,83 a)
B s 50.80 XS S B U5 & C U 50,80

1002 BHHET covvereenir 5075 1002 Che T FONEervvvvereeeoeeeeeeesseeeeeeesseeesesssseeeee 50,75
1018 AAIHES oo 5073 a) 101° HO PUI LENG vvvvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneressssssses 5073 a)
1022 Bl 1226XXX (X) v, 5073 a) 102° Chan UnTeng 1226XXX(X) ccooeeerererrrrrrn 5073 a)
1032 ZRBEB e 50.72 1032 Tong Hio MaN.....cccccccvvvveeeeeemmeneeeceeeseeeeeeeennanns 50,72
1042 ZEREIE oo 50.63 104.° Lei Kai Cheong.....oovvvvvveeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeoeen 50,63
1052 ZRHUET oo 50.60  a) 1052 Lai SOK INvveoreeeeeeeeeeeseeeeeeeeee e 50,60 a)
106.° fAIFEE: oo 50.60  a) 1062 HO TKUAN ...ooveeorveeeeeeeeeeeeeee e 50,60 a)
107°  TLZZHM oo 50.55  a) 107.° Kong Choi San........c.oeververververnrerresrerrennes 50,55 a)
1082 EFFEZR oo 50.55  a) 1082 HUi WeNE Si covvvvveveveeeeveeeeeseeseeeoeooeoomeoneemsenennennes 50,55 a)
1092 ZEZEE e 50.47 1092 Lei Sin Ming......ooeeeeveveeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeese 50,47
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125.°
126.°
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128.°
129°
130.°
131°
132°
133°
134.°
135°
136.°
137°
138.°
139.°
140.°
141.°
142.°
143.°
144.°
145.°
146.°
147°
148.°
149.°
150.°
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AFAERE
FRIRlER
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a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)

a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)

a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)

Ordem Nome

110.°
111.°
112.°
113°
114.°
115°
116.°
117.°
118.°
119.°
120.°
121°
122°
123°
124.°
125°
126.°
127°
128.°
129.°
130.°
131°
132°
133°
134.°
135°
136.°
137.°
138.°
1392
140.°
141°
142.°
143.°
144°
145°
146.°
147°
148.°
149.°
150.°

Classificagdo

final
LeongMan I ...c.ooevinivieeinineinecneeeenes 50,38 a)
Chan Sek Hang.....cooveeveevevereneninieienirieiesieens 50,38 a)
Wong Chon Man .......cceenncennneceenencenes 50,38 a)
Tou Un Teng......ccccceieeiiccniiciiicccenes 50,38 a)
Hong Im Peng ... 50,38 a)
Tong Ka WUun..c.c.cceeiieineicciiccecccceenes 50,37 a)
Wong Hio TONg......cccoeeveveienenineenenenccrenecenes 50,37 a)
Ng Choi Sin ..cueveeeeeeiieiecreeeeeee e 50,35 a)
Lam Wai YEE€ w.oovvveieeiiieeeeceeeeeeeeeeeeeee 50,35 a)
Leong Sil . 50,35 a)
Loi Lai Na ..o 50,33 a)
Lao Ka HOU..c.cooeeiiieiiicecccccceeeenes 50,33 a)
Leong Sok Wa  5182XXX(X)...ccccceueurureunnes 50,32 a)
Kuan Chi Tan ......ccceceeeeenveeeeeeereeeeens 50,32 a)
Chan Ka Man.......coeeeevveeenneeeeeceenes 50,32 a)
Leong Miu T ..o 50,32 a)
Chao SOK T...coiiirccinccinceecceeeene 50,32 a)
HO Teng Teng.....ccoeeeeeeneenenieeeeseeeseeens 50,30 a)
Chan Chi Kitu..occcvreeinrecrrccenecceeeenes 50,30 a)
Wong Lai Wa ..o 50,30 a)
Tang Un L., 50,28 a)
Lok Ka Man...coouveeueieirieieieieieieieieeeiereieenenenenes 50,28 a)
Sam Weng Si ..o 50,28 a)
Lei Cheng L. 50,28 a)

Leong Sut L. 50,27
MaKk Ka Wal ..oooooieiiicieieeeeeeeeeeeeeeeeiens 50,25 a)
Kuan U Ian.....cccoiceiiceccccceenes 50,25 a)
Leong Ka Weng.....ccceeeeeeeeceeceeeenenes 50,23 a)
Pang Hio Kuan ... 50,23 a)
HO Wai IN.oecciccccccccccccccceenes 50,23 a)
Lei Mei Tan ..o 50,23 a)
HO Chi San ....c.ouviiieiriccieirnceieierecieeceienas 50,23 a)

Pun Ka Meng ......occoveeivinccnccininccncncnne 50,22
Chong Kuok Wai .....coeeevevivirininirininiririeisisiseens 50,20 a)
Leong SiNga....ccooiiiiicicccccccccenes 50,20 a)
Chan SiKam......cocovvvvnininicnniicne 50,18 a)
Ho Chi Tong......ccceiiiiiiiiccccccccaes 50,18 a)
Hoi Nga Nga...c.cooeeiiiiiiceieeeicceeeenes 50,18 a)
SOU SOK T 50,15 a)
Leong Weng Ian ......coeeeeveeenninecnnieiccnes 50,15 a)
Mui Wai Keong......cccoveevneeinnieeenneecne 50,13 a)
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1510 FEBERE oo 5013 a) final
1520 BEAEWE oo 5013 2) 151.° Wong Lai In e 50,13 a)
1530 BB oo 50.13 2) 152.° Kuan Chi Hong........ccoceviiinninnniines 50,13 a)
sae EoE. w0 1532 Seak Kint Unovroeeseeeesesessesesessesesseseses 50,13 a)

o . 154.° XU XiNMEi ..o 50,12 a)
e S L OO Ki0 5012 )
1570 EEEEE S0.07 2 156.° Tam IeoK MEi....cccoeueereerieeiereieiecieciecieeee s 50,10

oo TEZRIR TS 10 S 50,07 a)
o ;‘fi‘i::::::::::::::::: o ; 1587 Lam Lai Na oo 5007 a)

. 1592 Mok Chan Ip.....vvnnnnnncnicnnne 50,07 a)
1602 B 2007 W 160.° Wong Nga Man .....c.cccoeeevverciernercnennreneennns 50,07 a)
1017 %”%E' """""""""""""""""""""""""" 2005 161.° Lao Kin Cheong ......oovvveeeeeeeeeeeeeeereereeeocesn 50,05
1627 WI%E """"""""""""""""""""""""" 3003 ) 162° Chan HONE L.eeeoerooeeeeeeeseeeeeseseeseeee 50,03 a)
R 5003 a) 1632 HUANEG MEIME oo 50,03 a)
I 5003 a) 164.° Lou POU TaN.....oiuieeririeiirieieeisieeesieienees 50,03 a)
1657 BB s 5003 a) 165° Mak POU TAMcorvreerreeeeersseceereseseses e 50,03 a)
1667 FERRYB v 50.02 1662 ST 10 Nl e sesess s 50,02
1672 YGBH o 5000 ) 167° FONG LAl SN oo 50,00 a)
168.% ZEEMR v 5000 ) 168 Lei TOK TaMrvrreroereeserseseeseserseese s 50,00 a)
169:0 ARERB ottt 50.00  a) 169° Lam 10K HENEuvrovrorrersersesoeserseeseserseesee 50,00 a)
170.° BRZKIR covvvoreeeeseeesies e 50.00 a) 1702 Chan Weng CHUD oo 50,00 q)
L 50.00  a) 171° Leong Chon Faic...oooceeoeecesesoesoesoees, 50,00 a)

a) 1373 AE[R] > $25523/201 15T BUE AR EE /R BRATRUE -

figE :

1) MR BEE23/201 1R ITBUE R 8 =R HE |

a) [RIBR I FIG - S PR e N 124245

b) [AIER I A PRI A 264 -

2) MRIEER23/201 1 3R FT AR S RS = FRAIRLUE |

a) AIAIRE SIS I MER S0 Bk I 5 A 18554, -

IRIRER23/201 151 T BUE KR ) RSB — K R 28 kAT
E - BN E AL EAE GRFTRTIE A H) 2 iz HEE
8 TAEHARAFF AT B R B R R L5 -

(Rt & bR FIR = F—EEAH = HRYRa A

a) Tgualdade de classificagio: preferéncia nos termos do arti-
20 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Notas:

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
1242 candidatos;

b) Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 26
candidatos.

2) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

a) Excluidos por terem obtido na prova de conhecimentos
classificagdo inferior a 50 valores: 1855 candidatos.

Nos termos dos n.s 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.® 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2017).
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Instituto Cultural, aos 16 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Lo Lai Mei, chefe do Departamento de Organi-
zagao e Gestdo Administrativa e Financeira.

Vogais efectivos: Leung Sok Ieng, chefe da Divisdo Financei-
ra e Patrimonial; e

Cheang Lai Nga, chefe da Divisdo de Recursos Humanos e
Administrativa.

CGRIETEEH R $11,006.00) (Custo desta publicacdo $ 11 006,00)
ik i B DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
N *= Anincio

sl e Ry SR DA 22 15k - BAR B E14/20095% L ( A A
ERARHIED) FIE14/201658 T EGER (A A BRYHEEE  H0E
B RIS BIRRE - DA A ST AT IR B M B R B - B
S R AL TE IR £ 4= BE35335-341 57 18 2 Kl K JE 1 2 B iR 2 =5
IR - A A 8 E (http://industry.macaotourism.gov.
mo) KT A RHE E - @ A AL SR QRFIR HITEE A
) TIE 2 HEER EE LIFEEST - RATES :

Jifk38E = A B AR A
Fefr S RTER 5

f&:?

e iy B IR 28— TR o TS R P =

]ﬂ

Ji38e Jm N\ i 1 9 Bl SRR A 20— R i e e B —

Fho

e SV E e DANEY NS

ISEEINBE 2

CEIETIZEZE R $1,292.00)

Torna-se publico que se encontram afixados, no quadro de
informagdo da Direcgdo dos Servigos de Turismo (DST), sita
na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e publicados na pagina electré-
nica destes Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo) e
na pdgina electréonica da Direccdo dos Servicos de Adminis-
tragdo e Fungdo Publica, os avisos referentes a abertura dos
concursos de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchi-
mento dos seguintes lugares:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao, da carreira de técnico superior do quadro do pessoal da
Direccao dos Servicos de Turismo;

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico do quadro do pessoal da Direccao dos Ser-
vicos de Turismo.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 28 de Junho de 2017.
A Directora dos Servigcos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

BEB

% B

B B R R A BRI R SRR 2R — I SR B (B
BHITERHEERE) Rifh - RN T —ARELH - EHSE=T0 (7

INSTITUTO DO DESPORTO

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
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FIRFBIAT B 22 ) 25 —AH T8 DA % T 2 AT 3 Sl AR AR
PSS - B R R IR BB AT T

GIEES A

10 BBIEE s 68.05

2.0 AR oo 62.92

3.0 B oo 62.73

42 BZEEK oo 62.20

50 BREEE oo 61.67

6.2 FEVTEN oo 61.60

UAR 3 TR 60.91

8.0 BTG oo 58.99

9.0 ATHR T cooooveeeeeeee e 58.90

102 BEIEEFY oo 58.67

112 BEZEER oo 58.37

12.° ZEEEPE covveveeierererese ettt 58.36

1320 (AU o e 57.90 *
142 FEFKBE oo 57.90 *
15 BB oveee e 57.82

16.° BRI oo 57.52

172 VETGIE oo 57.43

18.° BHEH ceeveeveerererere e 57.07

19.° THRREE oo 57.00

20° BERTTZ oo e 56.83

21° ZEEEF e 56.77

22.° FETME oo 56.57

23,0 BEINET oo 56.13

24.° FEIEE oo 56.00

25° BAFKEE oo 55.99

26° BEVKTE covoeeveereeeesee e 55.73

270 BRBHETE oo, 5570 *
28.° FREET oo 55.70 *
29.° BHAEIE oo 55.69

30.° BT oo 55.57

310 BREEMG oo 55.48

322 FIGEFKII covveeveeereeereeiesses e 55.47

33° EZELE oo, 55.40

34.° ZEFE[F] oo 55.32

35° FRFERF oo 55.27

36.° BIDZS oo 54.99

R A = OO 54.77

de técnico, drea de administracdo desportiva, do quadro do
pessoal do Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, II Série, de 27 de Julho de 2016:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagao
final
1.2 LOK SiKeiuuooiireieirriiirieereerreee s 68,05
2.° Ho Sitt KWan ......oooiiviiiiiiiiiiceeeeeeeeee e 62,92
3.2 Kun SOK Man....ceevvieevieeeeeicceieeree e 62,73
4.2 Sam O1 WENG .....covivieriiinieieenieieieentseeeeneeieseenens 62,20
5.2 Leong Sin PeK ... 61,67
6.° Wong FrancisCo ........ccceceueueueueueirieeiciceieccieieicnnes 61,60
7° leong Ka Hong.......ccccoevvviiiiiniciiiiiiiciiicicce 60,91
8.2 NE IOK MUI ..vviiiiiieieicieieieieiiee e 58,99
9.2 Ho Chan Tong........ccccceiieiiiciiccciccccenes 58,90
10.° Pao Hio TONG ...oveveirirrereiniieeieiniercceneeicenenieneeens 58,67
11.°2 Chan O L. 58,37
122 Lei Lai Peng...c.cocccennccniccrecieneccenenees 58,36
13.° HO SOK KUN...ovioiiiiiieiceeceeeeeeeeeeee e 57,90 *
14.° Hoi Chao Long......ccceceveeneiinenieinciecnecnceenens 57,90 *
15.° Wong San FONg.......ccccceveiniiieneincnieeneeneeens 57,82
16.°2 XU ZhIMei v 57,52
17.° Fong Hao Lo 57,43
18.° Tek Sin L., 57,07
19.° Wan Weng Lo 57,00
20.° IpIMaAN s 56,83
21.° Lei Weng Kuan.......ccccveeennecnnneccnneceees 56,77
222 Wong Wang Fai........cccccovvvvvnnnnniiiee, 56,57
23.° Hong Sio Cheng.......cccvuveveveviviviveninicieirrieeeeenes 56,13
24.° Tam Tak Chi cooveeevereriiinreeeesieeesreeesseeeeesees 56,00
25.2 Ng Weng Hou......ccoevviiiiiiiiiinccccce, 55,99
26.° Leong Weng L. 55,73
27° Leong Lio Kin Kuai.....ccccccoeveecnnecccnnecinnnnee 55,70 *
28° Lam Pek U ..o 55,70 *
29.°2 Chan Iek Tat .....ccooevvieeeieiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeve 55,69
30.° Wong Kin Man .......cccccecevevnennienenneneeneceeene 55,57
31.° Leong Chi Cheng .......cccceveveireneenenineniecnieene 55,48
32.% Seto Weng [an......ccccceeeeveiineneinciincnecnccncene 55,47
33.° Fong Ka LoK oo 55,40
342 Lei Sin TONG ..o 55,32
35.° Lam Nga Cheng.......ccccoeeeveneineneiencnncneencne 55,27
36.° Tang Sio Fan.......ccoeeinnecnnnccncccceeene 54,99

37° Lei Cheng Kuan ......cccccveveeeenineccnnieccnineeccenes 54,77
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HR B prlagi Lugar Nome Pontuagio
T i = O 54.62 final
38° LoS L et e e 54,62
300 THEEIR oo 54.53 0 Seong
39.° Chan Kai Nei ....ccccoeevieveneeeceeeceeieiecese e 54,53
A0 T ST e eeen 54.30
40.° Chio Man ToU......ccceveviecreeieieeeeeeeeeeeeee e 54,30
A1.0 BRI oottt eeeen 54.08
B 41° Chan Chi Talue.ceeeeveeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeseseseeeeseseeeees 54,08
420 BHHRME ...oooveeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 54.00
. 42.° Chan Chan Fai......ccccooevevieieieieieeeeeeeeee 54,00
A3° BEEEER oo 53.79
o 43.° Wong Pou In....ccoeoiiniiiiniicnenccececne 53,79
442 FEEETH oo 53.65
. 44° YauMan Kei...ooooovovieveieiieeeeeeeeeeeeeeeeee 53,65
A5° (ATHEZE oo 53.50
45.° HO HONG IP v 53,50
A6.2 ZEZETE oottt 53.46 *
46.° Lei Weng L. 53,46 *
AT0 ZERBFBE oo 53.46 *
A7° L@ POU T oo ee e 53,46 *
A8° ENTE oo 53.44
48.° Lou Seong Wa........ccccecveveinnierccnnereieneeeenene 53,44
49.° ZEBEE oo 53.43
49.° Lai Heng Wal....cccocoviniiininninicncccceceeene 53,43
502 BEFE oo 53.30
50.° Wong Weng Chi.......ccovvivnninivinininininnene 53,30
510 TREBEE oo 53.25
51.° Cheong Sek In ..o 53,25
32 T T et 53.03
522 Hong Un PO 53,03
530 BREET oo 52.89
- 532 Lamm Chi Mei oo 52,89
54° BETET oo 52.65
RS (0 G 5 17 VOO 52,65
552 FBEFATE oot 52.55 )
4 55.°2 Choi Weng TONE .....cccovveuerenineeeenerieieieneieeneneenenes 52,55
56.° FEIEHH ovoveoeeeeeeeeee et 52.47
P 56.2 Wong Un San ... 52,47
o IR ettt 2.4 )
570 S 52.40 572 Shi Yaran .....cccoceeeeeeeiieceeeeeeeeee et 52,40
O B e 2. .
582 2Bk 52.39 582 Lei TOK LOK ooooooeeeeeeeeoesee oo 52,39
59.° BRIITE oo 52.13 59° Chan Shuk Mei 5213
o EEER
60.° FEREEE oo 52.03 60° ChONE L Ha oo 52.03
o NS
61.° BRUBIE ..o 51.77 612 Chan HOi FONG oo 5177
o A EF=Zn
022 ZET e >1.45 622 Lk SUEMET oo 5145
032 AR o 5141 632 TU KD Falroooosoooooeooeooeoeoeoeoeoeoeeeoeeeoeeeeee 5141
o —f g
64 iﬁ/m% ................................................................. 5140 64.0 Chong Chl Wa ........................................................ 51’40
65.0 BEFTE oo 51.39 65° WONE CHONE Lo 51.39
002 S M 51.36 66 Led ChUN Wa v 5136
672 IR vttt 51.17 672 KUMEI AN 1o 51,17
68.0 ﬁf%ﬁ%ﬁ ................................................................. 5099 68.0 Chong Wa1 Wal ...................................................... 50799
09,0 T T T ettt ettt naeen 50.87 69.° Fan Weng FONG........ovvveeeeceeereeeeeeeeeeeeeecesesssseeeee 50,87
T0.0 FEBTVM oottt ettt eaenaan 50.80 70.2 L0 Cheng Man ........ovveeeeeeeeeeeeeeesseeeseeeesssseeseeneens 50,80
T1L BEREE oottt 50.60 * 712 Wong Ka Weng........ovveeeereeeeeesveeesssssecesssseese 50,60 *
728 BRINHE s 50.60 * 722 Cheong Si0 I weceeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeoeceeeereeeeeeeeeesee 50,60 *
732 BUZEEE oo 50.41 730 LAO ST WAL oo 50,41
742 FTHFR oo 50.39 742 UN LON SAIM cvrvreeeeeeeeeeeeeeeeeeses e veevereereses 50,39
750 UBFERE oo 50.34 75° Fong Mei KUan ........co.ovueivrveeeerisreesiesiesees s 50,34
76.° BBFTTZ oo s 50.25 76.° Chiang T Man ......ccoeureeeunieenieeieeeieeeieeeeeeaeeees 50,25

770 TR oot 50.10 772 Lam ChaK PO coveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesees s 50,10
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a) MRIZEE23/ 2011 BRI TRE A B T+ = REB TR RUE -

——RIBR R AR Z R H A 20044 5

— AR AR IR 2 BN T

b) R EEEE23/20115FFTEERLEE TR = FRAIHLE |

— R SIS HMER S0 Bk R F A 1545

—— R R BAE R RS0 IR Z 1B A 3145 -

o) WHELESKIAR "REANFFHHNE" MPEK %%
A1

IRIZEE23/20 11 5R AT BRI 1/ BRI BUE - I 5 AR H
ARLZEF CEFTR TR & 2 ) 2 2 HEEET -+ E TAEH A
AFAIBEEHE R SR LR

(it & LR AR R = F— N A = R EIREERD

ZE-CEAATHRESR

(RIETIE# R $6,188.00)

VNI

LR
" B B ST BIF R B IR
ZIREA/NHE63/85/ MER A LT =HRIVME - ARIBTT
BRER-F-LHEAATF=ANtR BERR A -F -1
FHATAREZZENETA L RNRNE T REE T E

NN R RCE BARES - AAERARG N ETT AP

* Igualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
200 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 7
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos: 154 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificagdo final inferior a 50
valores: 31 candidatos.

¢) Excluidos por ndo terem preenchido o «Boletim de Identi-
ficacdo do(a) Candidato(a)»: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Junho de 2017).

Instituto do Desporto, aos 21 de Junho de 2017.
O Juri:

Presidente: Lei Si Leng.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong; e

Wu Jao Ut.

(Custo desta publicagdo $ 6 188,00)

Anuncio

Concurso piiblico
«Servigos de salvamento nas piscinas situadas na Taipa afectas

ao Instituto do Desporto»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m°
Senhor Chefe do Executivo, de 23 de Junho de 2017, o Instituto
do Desporto vem proceder, em representacdo do adjudicante,
a abertura do concurso publico para os servigos de salvamento
durante o periodo de 16 de Outubro de 2017 a 15 de Outubro
de 2019, nas seguintes piscinas situadas na Taipa afectas ao
Instituto do Desporto:
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Designacao das instalacoes desportivas

1| sk = Ak b = Sk i

2 | EMILSTREE Ok AR

1 |Piscina coberta e Piscina ao ar livre das Piscinas do
Carmo

2 | Piscina do Centro Desportivo Olimpico

AEZBREE TR EREL S TS B R R LT
SR E T — 8 TR =+ B k=17 B FE
FIRE B K TS P 81857 B 1 o M T £ 177 e 4 B 2% i 1o
$500.00 GRFFHE{R(EITIE) BB G EEA {7 - RIEH
IRAI A RS B e #E H (www.sport.gov.mo) Tk N N -

fERA IR E WIRE A A EREEEETHERER
KL > DAT A SRR B ST -

BRI R E R R —F -/ \A=H (Z28IY) +
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A partir da data da publicacdo do presente antincio, os in-
teressados podem dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, n.° 818, em Macau, no horario de expediente, das 9,00
as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do processo
do concurso ou para obtencdo da copia do processo, mediante
o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda ser
feita a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na area
de download da pédgina electrénica do Instituto do Desporto:
WWW.SpOrt.gov.mo.

Os interessados devem comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para a apresentacdo das propostas
para tomarem conhecimento sobre eventuais esclarecimentos
adicionais.

O prazo para a apresentagdo das propostas termina as 12,00
horas do dia 3 de Agosto de 2017, quinta-feira, ndo sendo ad-
mitidas propostas fora do prazo. Em caso de encerramento do
Instituto do Desporto na data e hora limites para a apresenta-
¢do das propostas acima mencionadas, por motivos de tufdao ou
por motivos de forca maior, a data e hora limites estabelecidas
para a apresentacao das propostas serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro do
prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no ende-
reco acima referido, acompanhada de uma caugdo provisoria
no valor de $630 000,00 (seiscentas e trinta mil) patacas. Caso
o concorrente opte pela garantia bancdria, esta deve ser emiti-
da por um estabelecimento bancdrio legalmente autorizado a
exercer actividade na RAEM e a ordem do Fundo do Desporto
ou efectuar um depdsito em numerario ou em cheque (emitido
a favor do «Fundo do Desporto») na mesma quantia, a entregar
na Divisdo Financeira e Patrimonial sita na sede do Instituto
do Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 4 de Agosto de 2017, sexta-feira, pelas 9,30 horas,
no auditdrio da sede do Instituto do Desporto, sito na Aveni-
da do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau. Em caso de
encerramento do Instituto do Desporto na data e hora para o
acto publico de abertura das propostas acima mencionadas,
por motivos de tufdo ou por motivos de for¢a maior, ou em
caso de adiamento na data e hora limites para a apresentagdo
das propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de forga
maior, a data e a hora estabelecidas para o acto publico de
abertura das propostas serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia ttil seguinte.

As propostas sdo validas durante 90 dias a contar da data da
sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 29 de Junho de 2017.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 2 825,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Aviso

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regi-
me Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei
n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Esta-
tutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau,
na sua 6.* sessdo, realizada no dia 7 de Junho de 2017, delibe-
rou alterar a organizacdo cientifico-pedagdgica e os planos
de estudos do curso de mestrado em Ciéncias da Educacao
(Curriculo e Ensino), da Faculdade de Ciéncias da Educagao
da Universidade de Macau, publicados no aviso da Universi-
dade de Macau no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 34, 11 Série, de 26 de Agosto de 2015.
O curso inclui seis variantes, entre as quais, a designagao da
variante em Educagdo de Tecnologias Pedagdgicas passou a
ser Tecnologias de Informacgiao e Comunicag¢do na Educagdo.
Publicam-se as respectivas alteracgdes:

1. A organizacdo cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos alterados do curso e das respectivas variantes constam dos
anexos I a XII a presente deliberacao e dela fazem parte inte-
grante.

2. A organizagdo cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos do curso e das respectivas variantes, referidos no nimero
anterior, aplicam-se aos alunos que efectuem a matricula no
ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 29 de Junho de 2017.

O Reitor, Zhao,Wei.

ANEXO I

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de mestrado em
Ciéncias da Educacio (Curriculo e Ensino)

1. Grau Académico: Mestrado em Ciéncias da Educacio
2. Variante: Curriculo e ensino

3. Duragdo normal do curso: Dois anos lectivos

4. Requisitos de graduacao:

(1) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragdo de
uma dissertagdo académica, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 12
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
académica (com seis unidades de crédito), com aprovagdo na
respectiva discussdo.

(2) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboracdo de
uma dissertac@o aplicada, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 15
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+HES) D MES - REHG X (Z285) EiE# %  unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
o aplicada (com trés unidades de crédito), com aprovagio na res-
pectiva discussao.

H

T RRE S SR 5. Lingua veicular: Chinés/Inglés
H = ANEXO I
HEETER (FERmneE) 312 Plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias
. da Educacao (Curriculo e Ensino)
SEGtE
HE e | SESE | 25 Disciplinas Tipo | lworas | Unidades
semanais | de crédito

1.° Ano Lectivo:

g
Principios do Curriculo

. ’ R e do Ensino Obrigatéria 3 3

B we |3 3 £
Concepcao e Aplicacao

o do Curriculo » 3 3

AR R AT ELE A " 3 3
Avaliagao do Curriculo,

. e do Ensino e do Desem-

AT B SRR RT 3 3 penho dos Estudantes » 3 3
Métodos de Investiga-

= AN "
HEWMTEE 3 3 ¢do em Educacio » 3 3

Escolher duas disciplinas de entre as seguintes onze discipli-
nas opcionais

T—FIEEH B PENRF

Semindrio Tematico
sobre Assuntos Curri-
IR (CERNERD BamsR | #EE 3 3 culares Opcional 3 3
Tecnologia Multimédia
EZ2 NN E G " 3 3 na Concepgao do Ensi-
no » 3 3
FEAE T " 3 3 Inteligéncia e Criativi-
dade » 3 3
SRER R R L " 3 3 Aprendizagem e Ensi-
no de Matemadtica » 3 3
SE ] A ] S " 3 3 Aprendizagem e Ensi-
no de Lingua Chinesa » 3 3
5 SH = B S " 3 3 Aprendizagem e Ensi-
no de Lingua Segunda » 3 3
Tl B ] 2 i 4 " 3 3 Aprendizagem e Ensi-
no de Ciéncias » 3 3
e e e " 3 3 Aprendizagem e 1.51.151—
no de Estudos Sociais » 3 3
S 3 " 3 3 Desenvolwmento e En-
sino Moral » 3 3
S g 4 LS ) 3 3 Curricylo e Lideranca
no Ensino » 3 3
; Temas Especiais em
ESEEEE T : 3 3 o ebest
Curriculo e Ensino » 3 3
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ME BE  SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
=R EE SR EhiEE—F Escolhe.r un.la disciplina de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais comuns
BHEHEI B 3 3 Investigacdo Qualitati-
va em Educacgdo Opcional 3 3
ELHEHEMIE " 3 3 L .
Investigacdo Quantita-
- tiva em Educacdo » 3 3
frEpbtse " 3 3
Investigacao-Acc¢ao » 3 3
Hit W BET R EREN—PRE Escolher uma disciplina de outros cursos de mestrado em
Ciéncias da Educacao
T R AR A N (] -
TEARIE B S A Tr%l%ﬁ@lzl B 3 3 Escolher uma discipli-
—[EIE trado em Ciéncias da
Educacdo, que nao per-
B34y 24 tencam as seis varian-
tes do presente curso Opcional 3 3
Niumero de unidades de crédito 24
FEBLF:
2. Ano Lectivo:
EXEZREREE
Orientagdo Profissional
BRI A SRS R 3 3 Escolher uma discipli-
ANE ELAth 0E BE T FRAE 2 HY na dos cursos de mes-
—FRIE trado em Ciéncias da
Educacédo, que nao per-
JiEE 26 ME . 3 tencam as seis varian-
tes do presente curso Opcional 3 3
Bilrth o5 E e Dissertag@o aplicada Obrigatéria -- 3
B EaT IAME B 6 Orientagcdo Académica
Dissertagdo académica | Obrigatéria -- 6
25 6
Nimero de unidades de crédito 6
RES 30 Niumero total de unidades de crédito 30
M= ANEXO III
HEETEM (R REyE) Ee Organizacao cientl’ﬁcg-pefdagégica do c~urs0 de mestrado
em Ciéncias da Educacao
BTl BB R HE (Curriculo e Ensino — Educacio de Ciéncias)
— B HEHEL 1. Grau Académico: Mestrado em Ciéncias da Educacio
— L RE L SR Rl 2. Variante: Curriculo e Ensino — Educacdo de Ciéncias

= R T I ¢ 3. Duragdo normal do curso: Dois anos lectivos
4. Requisitos de graduagao:
DY~ SSEEOK:
(1) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
(—) EREE R A AR =127 AM/2E  unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboracio de
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uma dissertagdo académica, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 12
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
académica (com seis unidades de crédito), com aprovagdo na
respectiva discussao.

(2) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragdo de
uma dissertac@o aplicada, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 15
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacao de mestrado
aplicada (com trés unidades de crédito), com aprovag¢do na res-
pectiva discussao.

5. Lingua veicular: Chinés/Inglés

ANEXO IV

Plano de estudos do curso de mestrado
em Ciéncias da Educacio

EEEtEl (Curriculo e Ensino — Educacio de Ciéncias)
Horas | Unidades
N ¥5 Discioli Ti
#E 2 1scipiinas PO semanais | de crédito
=g 1.° Ano Lectivo:
L i
Principios do Curriculo
- e do Ensino Obrigatdria 3 3
R B AR S DN ES
Teorias de Aprendiza-
. gem e Ensino de Cién-
I A " cias » 3 3

=PIEEF B PEEWPT

Avaliac¢do do Curriculo,
do Ensino e do Desem-
penho dos Estudantes » 3 3

Métodos de Investiga-
¢ao em Educacio » 3 3

Escolher duas disciplinas de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais

Investigacdo em Curri-

R RN SR culo de Ciéncias Opcional 3 3
Avaliacao da Apren-
Rlet ey " dizagem e Ensino de
Ciéncias » 3 3
TRk i 2 T " Desenvolvimento Pro-
fissional dos Professo-
res de Ciéncias » 3 3
=PI EIE SR B iR —FY Escolhe-r un-1a disciplina de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais comuns
ST i Investigacdo Qualitati- .
Opcional 3 3

va em Educacéo
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HE e | SEER | B9 Disciplinas Tipo | Lloras | Unidades
semanais | de crédito
BB s 3 3 Investigacao Quantita-
tiva em Educacao Opcional 3 3
TTE 52 " 3 3 Investigacdo-Accao » 3 3
N ] Escolher uma disciplina de outros cursos de mestrado em
Efﬂ?ﬂgﬁaiﬁ*ﬁq:'%ﬂy_ﬁ*ﬂa Ciéncias da Educagﬁo
PRI REAHEREL M| B 3 3 Escolher uma discipli-
S EL A 2 T - B na dos cursos de mes-
. trado em Ciéncias da
FIRHE Educacao, que nio per-
- tencam as seis varian-
27 24 tes do presente curso Opcional 3 3
Nimero de unidades de crédito 24
F B
2.° Ano Lectivo:
BREREM Orientagdo Profissional
RARBEEAEEZETT AL EE 3 3 Escolher uma discipli-
Sy LA 2 L AR R na dos cursos de mes-
PRI trado em Ciéncias da
Educacéao, que nao per-
- N tencam as seis varian-
& EA YN [% - 3 )
FE iR = tes do presente curso Opcional 3 3
il 5 S Dissertagdo aplicada Obrigatéria -- 3
T e M __ 6 Orientagdo Académica
Dissertagdo académica | Obrigatéria -- 6
5 6
- Nimero de unidades de crédito 6
wEs 30 Niimero total de unidades de crédito 30
M h ANEXO V

HEBETSM (FREH

BiiTE B 4R

— By HEELE

T EEEE RS —

\

W

= R IEEEFR AT

+

*14112

73) AR RE—

L SE R
ERHE (3
FRERER S (NESY) 58

HE—EMBENXMTHE ) 5712

Bl BE AN AR

AR SE R =BT Al

AT

EERE (3
A B Tt

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de mestrado em
Ciéncias da Educacao
(Curriculo e Ensino — Tecnologias de Informacao
e Comunicaciao na Educacao)

1. Grau Académico: Mestrado em Ciéncias da Educacao

2. Variante: Curriculo e Ensino — Tecnologias de Informa-
¢do e Comunicagdo na Educacéo

3. Duragdo normal do curso: Dois anos lectivos
4. Requisitos de graduacao:

(1) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboracdo de
uma dissertacdo académica, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 12
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
académica (com seis unidades de crédito), com aprovagao na
respectiva discussao.
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unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragdo de
uma dissertagdo aplicada, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 15
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
aplicada (com trés unidades de crédito), com aprovagio na res-
pectiva discussao.

5. Lingua veicular: Chinés/Inglés

ANEXO VI

Plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias
da Educacao

=peE ] (Curriculo e Ensino — Tecnologias de Informacao
e Comunicacao na Educacao)
ME B/l | SEER | B9 Disciplinas Tipo Horas' Umd’ad.es
semanais | de crédito
s 1.° Ano Lectivo:
Principios do Curriculo
FRAE B [ IAME 3 3 e do Ensino Obrigatéria 3 3
2 R NN =
Tecnologias Integradas
Tl 7 B e 2 " 3 3 para Aprendizagem e
Ensino » 3 3
SHREL | b LB B A G RS AL " 3 3 Avaliagdo do Curriculo,
do Ensino e do Desem-
penho dos Estudantes » 3 3
BEWIEE " 3 3
M¢étodos de Investiga-
¢do em Educacao » 3 3
=9 B dE MY Escolher duas disciplinas de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais
SEPREEHE #E HEE 3 3 Tépicos sobre Educa-
¢do a Distancia Opcional 3 3
LI R AT B " 3 3 Concepcio e Pritica de
Multimédia » 3 3
R BB R ! 3 3 Tendéncia e Tépicos
sobre Tecnologias Pe-
dagogicas » 3 3

=PIHFEEHEPER—M

BEHE ST #1E 3 3
BLHEWE " 3 3
FTEHr 4 " 3 3

Escolher uma disciplina de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais comuns

Investigacdo Qualitati-

va em Educagdo Opcional 3 3
Investigacdo Quantita-
tiva em Educacao » 3 3

Investigacdo-Acc¢ao » 3 3
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; N s . H i
ME BE  SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
HihEET R tiEiR—RE Escolher uma disciplina de outros cursos de mestrado em
Ciéncias da Educacao
AR EEAEEETT ML #E 3 3 Escolher uma discipli-
AN LAt Z0E TE T FR AR 2R Y na dos cursos de mes-
—FRIE trado em Ciéncias da
Educacédo, que nao per-
Ee 24 tengam as seis varian- ‘
tes do presente curso Opcional 3 3
Nimero de unidades de crédito 24
FEF
2.° Ano Lectivo:
BEZREREE
Orientagdo Profissional
ARBEEEAEEZETT ML #E 3 3 Escolher uma discipli-
ANEY oA 20 1 1 AR AR R Y na dos cursos de mes-
—MEIE trado em Ciéncias da
Educacédo, que nao per-
JiE FE 26 ME B 3 tencam as seis varian-
o - tes do presente curso Opcional 3 3
it 7 EE Dissertag@o aplicada Obrigatéria -- 3
ST M N 6 Orientagdo Académica
Dissertacdo académica | Obrigatdria -- 6
29 6
Nimero de unidades de crédito 6
L ) 30 Niimero total de unidades de crédito 30
M4+ ANEXO VII
. - Organizacao cientifico-pedagogica do curso de mestrado em
BEBELSN (RRENE—DEEHE) R santra¢ o pocagogioa 7o @
Ciéncias da Educacao
s B AR F (Curriculo e Ensino — Educacao de Lingua Chinesa)

1. Grau Académico: Mestrado em Ciéncias da Educacao

2. Variante: Curriculo e Ensino — Educacdo de Lingua Chi-
nesa

3. Duragéo normal do curso: Dois anos lectivos
4. Requisitos de graduacao:

(1) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragao de
uma dissertacdo académica, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 12
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
académica (com seis unidades de crédito), com aprovagio na
respectiva discussao.

(2) Para satisfazer o requisito de graduacido, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboracdo de
uma disserta¢do aplicada, devem completar, com aproveita-



9724

P71 BT EC I 2

NH— A H27H—2017 47 HS5 H

+HED) URER-RE

fot o

F ERRER S LTS

b}

N

73) b

nFFHjCK

HEELSM GRERNE—PEEXHE) RE

mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 15
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
aplicada (com trés unidades de crédito), com aprovagio na res-
pectiva discussao.

5. Lingua veicular: Chinés/Inglés

ANEXO VIII

Plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias
da Educacao

BEtE (Curriculo e Ensino — Educacio de Lingua Chinesa)
5 H i
®B B | SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
e 1.° Ano Lectivo:
F—EF:
Principios do Curriculo
_ ; . e do Ensino Obrigatéria 3 3
AR B B P e 3 3
Concepgado do Curricu-
- - lo e Ensino de Lingua
FPERO R R A TR R 3 3 Chinesa na Escola Se-
cunddria » 3 3
RIS R B AR BORERT S " 3 3 Avalia¢io do Curriculo,
do Ensino e do Desem-
penho dos Estudantes » 3 3
HEW IR ' 3 3
M¢étodos de Investiga-
¢do em Educacao » 3 3
=PEER B ERMA Escolher duas disciplinas de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais
HS S S HEE 3 3 Estudos Temdticos da
Redac¢ao em Chinés Opcional 3 3
H R 7S i e " 3 3 Apreciacdo e Ensino
da Literatura Chinesa » 3 3
SE= BB RE R S i e " 3 3 Estudos Tematicos e
Ensino de Artes Lin-
guisticas » 3 3
PR ERER B e —FY Escolhe.r un.la disciplina de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais comuns
= - Investigacdo Qualitati-
‘B f £& 3 3
EHER R f va em Educacgdo Opcional 3 3
o Investigacdo Quantita-
RCHETZ " 3 3 gagdo Q

tiva em Educacao » 3 3
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; —— s . H i
ME BE  SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
FENRC B 3 3 Investigacao-Acgao Opcional 3 3
Escolher uma disciplina de outros cursos de mestrado em
Hit B E RSN —FIRE Ciéncias da Educagio
- Escolher uma discipli-
A e SH e (T B 2 N e 15
UARROEAEEES AN BE | 3 3 e
ybﬂgﬁ{m%ﬁﬁgigﬁg*@g{q%ﬁy trado em Ciéncias da
—MEHE Educacdo, que nio per-
tengam as seis varian-
E5 24 tes do presente curso Opcional 3 3
Niimero de unidades de crédito 24
FE B
2. Ano Lectivo:
FRBREEE Orientagdo Profissional
RARIEEIEAMEZRETT AL #EE 3 3 Escolher uma discipli-
SN HL At 2507 T R AP Y pa cos cursos de mes
. trado em Ciéncias da
—FIRE < <
Educagdo, que nao per-
B tencam as seis varian-
& FIEm L DA -- 3 tes do presente curso Opcional 3 3
B s Dissertagdo aplicada Obrigatoria -- 3
. Orientagcdo Académica
Bl W - 6
Dissertagdo académica | Obrigatéria -- 6
25 6
Niumero de unidades de crédito 6
wED 30 Niumero total de unidades de crédito 30
FEEH ANEXO IX
Bl (EID B3 = smio Organizacao cientifico-pedagogica do curso de mestrado em
HEETBEM GREEYE—HBYT) Fi2 o <
Ciéncias da Educacao
Bl B4R HE (Curriculo e Ensino — Educacao de Matematica)
1. Grau Académico: Mestrado em Ciéncias da Educacao
— B HEEL
2. Variante: Curriculo e Ensino — Educagao de Matemtica
T REEE R RASE—HEHE 3. Duragio normal do curso: Dois anos lectivos

4. Requisitos de graduagao:

= R EER - fEE

(1) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragdo de
uma dissertacdo académica, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
(—) EEEEEM R SUNELATH =T257HEE  des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 12
BE O B s pMERIE (84 CRERIE (3t unidades de crédito), e elaborar uma disserta¢do de mestrado
académica (com seis unidades de crédito), com aprovagdo na
T DR EER - REHER S (N8 5) WHHERSCER © respectiva discussdo.

VY- SEEEELR:
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() E PR E H n S E R HSE R =2 T nl i (2) Para satisfazer o requisito de graduacdo, no total de 30

PRI HpElse i Ert e G282 50) #ERE (3

THED) LR EE—RIERMGR S (Z853) I8 S

=0
it ©

T FRRER S U

unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragdo de
uma dissertagdo aplicada, devem completar, com aproveita-
mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 15
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
aplicada (com trés unidades de crédito), com aprovagao na res-
pectiva discussao.

5. Lingua veicular: Chinés/Inglés

Mt ANEXO X
s [ Plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias
HEELTSEM GRIEHENE—HENT) FE ~
da Educacao
BEcE (Curriculo e Ensino — Educac¢ao de Matematica)
Horas | Unidades
HE mE  SESE | 29 Disciplinas Tipo | Semanais |de crédito
P 1.° Ano Lectivo:
F—BEFE:
Principios do Curriculo
_ 3 . e do Ensino Obrigatdria 3 3
AR B R [ ME 3 3
Teorias sobre Apren-
o et o dizagem e Ensino de
TR ' 3 3 Matemitica » 3 3
B Avaliagdo do Curriculo,
TRAE ~ B BB A AR RT A " 3 3 do Ensino e do Desem-
penho dos Estudantes » 3 3
HEMIGE " 3 3 Métodos de Investiga-
¢ao em Educacio » 3 3
Escolher duas disciplinas de entre as seguintes trés discipli-
=PEER B ENMmN nas opcionais
Estudos em Curriculo
BRE SRR 9 SEE 3 3 de Matematica Opcional 3 3
Avaliacao da Apren-
B B S (i " 3 3 dizagem e Ensino de
Matematica » 3 3
YRS TR T A B B S Te " 3 3 Preparacédo e Desen-
volvimento Profissional
dos Professores de Ma-
temadtica » 3 3

=PMHFEEHBRER—M

BHEHEWI HEE 3 3
HILHEWE " 3 3
TEIFFE " 3 3

Escolher uma disciplina de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais comuns

Investigacdo Qualitati-

va em Educacdo Opcional 3 3
Investigacao Quantita-
tiva em Educacao » 3 3

Investigacdo-Acc¢ao » 3 3
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HE W | SERE | 25 Disciplinas Tipo | 1oras | Unidades
semanais | de crédito
HityEETEedEi—RRE Escolher uma disciplina de outros cursos de mestrado em
Ciéncias da Educacao
%ZIK%%E@%ﬁ{ g%jﬁﬁl/j\ %ﬂ% 3 3 Escolher uma dls(;]ph-
ANEY LAt 0E fE T FR AR R Y na dos cursos de mes-
—FIRIE trado em Ciéncias da
Educacio, que nao per-
B 24 tencam as seis varian-
- tes do presente curso Opcional 3 3
Numero de unidades de crédito 24
FBF:
2. Ano Lectivo:
BXRZREM
Orientagdo Profissional
RARRIZEIE AN EEZE TP #E 3 3 Escolher uma discipli-
SN Eo A 20 TE L R AR HR O AL na dos cursos de mes-
—PIRIE trado em Ciéncias da
Educacéo, que nao per-
- N tencam as seis varian-
I 3 M -- 3
i 2 tes do presente curso Opcional 3 3
EilrtAEE e Dissertagdo aplicada | Obrigatéria -- 3
B 387 M B 6 Orientag¢do Académica
Dissertacdo académica | Obrigatdria -- 6
25 6
Niumero de unidades de crédito 6
REND 30 Numero total de unidades de crédito 30
Mi&E+— ANEXO XI
s Organizacao cientifico-pedagogica do curso de mestrado
B1E8 BAE——
BEBLRM (RERHS RENE) RE em Ciéncias da Educacio
BiilrEa B AR HE (Curriculo e Ensino — Educacio de Lingua Inglesa)
1. Grau Académico: Mestrado em Ciéncias da Educacao
— B HEEL
2. Variante: Curriculo e Ensino — Educac¢do de Lingua In-
B } e glesa
o BB RREESE — AT
3. Durag@o normal do curso: Dois anos lectivos
= MR IEFEEIAR R 4. Requisitos de graduacao:
(1) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
g TR unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboracdo de
uma dissertacdo académica, devem completar, com aproveita-
() S5 000 0 5 < (1 BB A S 2 e = | B 43 AT mento, as disciplinas obrigatdrias (com um total de 12 unida-
) i == i JH TG

des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 12
unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
académica (com seis unidades de crédito), com aprovagdo na
respectiva discussao.

(2) Para satisfazer o requisito de graduagdo, no total de 30
unidades de crédito, os alunos que optem pela elaboragdo de
uma dissertacdo aplicada, devem completar, com aproveita-
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FHES) CDIREE-RBERG X (=84) @i X% mento, as disciplinas obrigatérias (com um total de 12 unida-
des de crédito) e as disciplinas opcionais (com um total de 15

= unidades de crédito), e elaborar uma dissertacdo de mestrado
aplicada (com trés unidades de crédito), com aprovagio na res-
pectiva discussao.

T REES U 5. Lingua veicular: Chinés/Inglés

FiE+— ANEXO XII

Plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias

HEELEN RERYE—REHE) R

da Educacao
BEEtE (Curriculo e Ensino — Educacio de Lingua Inglesa)
; ; s . H Unidad
2= EE | sARN | 25 Disciplinas Tipo S D
semanais | de crédito
s 1.° Ano Lectivo:
F—BEFE:
Principios do Curriculo
e do Ensino Obrigatéria 3 3
R L R i P e 3 3
Concepgao Curricular
e Elaboracdo de Ma-
FEERE R G T LM R " 3 3 teriais Diddcticos para
Docentes de Lingua
Inglesa » 3 3
L BRI R RERT A " 3 3 ,
Avaliacao do Curriculo,
do Ensino e do Desem-
WE I E " 3 3 penho dos Estudantes » 3 3
M¢étodos de Investiga-
¢do em Educacao » 3 3
=PEER B ERMA Escolher duas disciplinas de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais
BoEETRAMHESIE | EE 3 3 Aquisio de Vocabu-
lario em Segunda Lin-
gua e Ensino de Lingua| Opcional 3 3
TREHEE AR " 3 3 . o
Gramética Pedagégica
para Docentes de Lin-
s — S ” ua Inglesa 3 3
EoRE (S : 3 3 sane ’
Ensino da Redaccao
em Lingua Segunda » 3 3
=PIHEEEMEPER—M Escolher uma disciplina de entre as seguintes trés discipli-
nas opcionais comuns
B E T i 3 3 Investigacao Qualitati-
va em Educacdo Opcional 3 3
= Investigacdo Quantita-
= i—\‘E a4 " 3 3
RLEEHA tiva em Educacédo » 3 3
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; —— s . H i
ME BE  SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
TR s 3 3 Investigacao-Accgao Opcional 3 3
Escolher uma disciplina de outros cursos de mestrado em
Hit AT R EEN—FIRE Ciéncias da Educagio
e S ] 4 ] 2 . ok Escolher uma discipli-
NG &%/\{?%ﬁf’tﬂu HEfE 3 3 na dos cursos de mes-
AN LAt 0E fiE T FRAE O Y trado em Ciéncias da
—FiRe Educacao, que nao per-
tencam as seis varian-
By 24 tes do presente curso Opcional 3 3
Numero de unidades de crédito 24
FEF .
2. Ano Lectivo:
ERZREE Orientagdo Profissional
AR RE A EEE A AL | R 3 3 Escolher uma discipli-
S0 E A SRR S na dos cursos de mes-
. trado em Ciéncias da
FIFE Educacio, que nao per-
tencam as seis varian-
i P LB -- 3 tes do presente curso Opcional 3 3
. Dissertagado aplicada Obrigatoria -- 3
Sl ¢éo ap g
Orientagdo Académica
B s DA - 6
Dissertagao académica | Obrigatdria -- 6
=] 6
27 Niumero de unidades de crédito 6
mES 30 Niimero total de unidades de crédito 30

CRIETIEER R $27,246.00)

(Custo desta publicagdo $ 27 246,00)

=
-
I8
St

>
I

HRTIE R E—EFENH T HZE Y 48 GRFIREH]
TTIE AN ) BY3E S - A BRRE B e 8 58 5 % 5 2T 3 B oh
NIEBE » DT BT F & R RS A RO B AR 26— TP — 5550
flir & (EARTIZEEE) RIkk (BIE#R5E : 005/CS/2017) - ZtREE
23201 1R T BUEH (AN BRYIEE - BUE R EHIEII) 26

INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Anincio

Séo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, area de engenharia civil (Concurso n.° 005/CS/2017), em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
de Formacdo Turistica, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 14,
II Série, de 5 de Abril de 2017. A lista definitiva, os porme-
nores e as instrugdes da prova de conhecimentos encontram-
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P71 1T 233 —— 48—

H27H—2017 47 HS5 H

TIBRE AR =R AIRE - A it e B AR S A
B ZARNELSRAG R S8 I 1 L1 ik 58 B2 e A AN T AR AT B R A A B
ARt DA AR - 3l AR B A Hwww.ift.edu.mo ©

[FIFRF AR 48 Bl 1T BOR R AR R 38— R RUE » bR
BB N EAR G LM Z T HE TEEA > bR —E
FFAIBEE R R fERE LR -

CECEAH S \H R R
IS

Hlbi

CGRIETEE R $1,331.00)

-se afixadas, para consulta, no quadro de antincio de Servigo
de Apoio Administrativo e Financeiro deste Instituto, sito no
edificio «Equipa» do Campus Principal, na Colina de Mong-
-Ha4, e disponibilizadas no website deste Instituto (http:/www.
ift.edu.mo), ao abrigo do disposto no n.° 2 e n.° 3 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos».

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do referido regulamento
administrativo, os candidatos excluidos podem recorrer da ex-
clusdo no prazo de dez dias uteis, contados da data da publica-
¢ao da presente lista definitiva, para a entidade que autorizou a
abertura do concurso.

Instituto de Formacao Turistica, aos 28 de Junho de 2017.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

HtERrREESE

z =

it 7 O B 58 < Ry SELH DATT B & R AR A B il B R 28
—HERE SR E =6 SN F - CER A RS U (G
FIRF I TR ) 28 — R TE: » AR & S5 S AT IR
GRS DN =R N EC S YNDE LI

GIEEN: Vay

12 FETBTD e 81.00
20 ZEEE T e 80.72
B UBIETR o 80.44

RIBEE14/201698 T HUER (AT AN ERVTHEES » B K i)
TA) BB =S ERRE B AR B AR BGE A A 2 22 H
-l T HA A EF I B I E i R L7 -

(REF—EHAAS T HTEEREREG FHRT)

B A S —H R RIS

FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vidos em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal do Fundo de Seguranga Social, aberto por antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 19, II Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chong Sa Sa ..o 81,00
2.° Lei Chun Teng ... 80,72
3.2 Fong Wai Kit....ccovuiiiviniiiniiciiieciecccececens 80,44

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da sua publica-
¢do.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracdo, de 29
de Junho de 2017).

Fundo de Seguranga Social, aos 21 de Junho de 2017.

O Jdri:

Presidente: Cheong Sok Vai, técnica superior de 1. classe.
Vogais efectivas: Lei Ka Leng, técnica superior de 1. classe; e

Kuan Kun Kuan, técnica especialista.
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et 7 DR e 5 < R SELAR DATT B P 5 (R A P ) 5 7l i 2 S
R —-BERREmEEE L KR F - CFAATHE
T GRFIRFBITT B~ ¥ 238 AT DA & 07 G

TR RBIF R A & B AT -

arkiEEAN: vy

12 BEFEE et 82.78
22 BRAEBH oo 82.39
B AGBIEE oo 82.11
A2 BRI oo 81.94
5.0 BREGTE I v 81.83
6.0 FRALTE oot 81.78
T2 THZEIE oo 81.67
8.0 ZEMIME ..o s 81.56
92 BFTEER e 81.39

IRIZEE14/20165% 17 BUEM (OB A BRIFENE L% &)
BRI 28 =N BRAIHE - 455 AA] B AR A B i 2 22 H
8 TAEEAAFFA] P R E B R L5 -

(REF—H AT ATEE RS T #RAD)

ZE-CEAA T ERTE R IR

HAREG :
TR ERRR TS S5
REE RN e B

BRI EEE BRIl

(GRIETIEE M $2,966.00)

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de nove lugares
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal do Fundo de Seguranca Social,
aberto por antncio no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 19, 11 Série, de 10 de Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Eaip Ka Neng......cccocviviiiiniiiicicccceeceeeeees 82,78
2.° Chan Chi Meng........ccvviivininiiiiniiiiececceecees 82,39
3.2 Ieong Fong Wan........ccccoceiiiiiiiniiniicccncce 82,11
4.° Chan Chi Hong........ccccooiiiiiiiiiiiiicccccce 81,94
52 AuYeung I San......iiniiiii 81,83
6.° Cheong Hong Lin......cccovivvniiininnniiincne 81,78
7.2 HUn PeK Kei...ooovioiiiiieieriececccectceeeeeeeeve e 81,67
8.2 Mak Lao SiM....ccciiiiiiiiiieiieeeeeeeteieesie e 81,56
9.2 Teong Sut Wal.....cooeevivieieiininiciinicccieeceeenee 81,39

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados do dia seguinte a data da sua publica-
céo.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracdo, de 29
de Junho de 2017).

Fundo de Seguranga Social, aos 21 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: leong Tun Ha, técnica especialista principal.
Vogais efectivas: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e
Kuan Kuan Sin, adjunta-técnica especialista principal.

(Custo desta publicacdo $ 2 966,00)

Mk fe M EEMLOE

Z =

it 30 1 % e BEE A A 2 R S DATT B R S RAME IR BT &

B e — KRZE—tFRHT+EHE

A GRMRBIITEIE A ) B HTIE A S IS S

BRRHI G AT EREE - R AMR B A RBRBGELT
BRSEEE N 53
BIIEEH <ottt ene 81.94

GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO

Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vido em regime de contrato administrativo de provimento do
Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 20, 11 Série, de 17 de Maio de 2017:

Candidato aprovado: valores

Lao Un Meng......ccovviiiiiiniiiiniiccccccccees 81,94
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Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, o candidato pode interpor recurso da presente lista
classificativa para a entidade que autorizou a abertura do con-
curso, no prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2017).

Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aos 19 de Junho
de 2017.

O Juri:

Presidente: Cheong Keng In, técnica especialista.

Vogais: José Daniel Caldeira David, técnico especialista; e
Chan Hao Man, técnica de 1.7 classe.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)

twEEREMES

2 &

St e 7 B B ot R R Ry SELA R AN R T A
=R GRFTRFBITT & 2 ) 564 FIZDIFE
F ST AT IRFIEE B & & - FRARIEH14/201658 7T 2L
eSS AN YN EREE] CRER: J-4= 3 el IR Sy vy & 3 e /41|
BUE - A RRSARRZEREREZAEER® =1T2%
=HABREPIE A R T T BCE M BUE - WA
HRATECARE Rl 5 A A -

D fTRERERAE:

— P ] FR A T B — RS
2) MHINAA:

— k5

HufP I & — k-

ARIZ A — 1T BOE A /RSB DU RKAT R E - b it i e 4 B
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GRETIEER R $1,429.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Antncio

Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontram afixadas, na Divisdo Administrativa e
Financeira da Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadas-
tro, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM,
6.° andar, e publicadas nos websites da DSCC e dos SAFP, as
listas provisorias dos candidatos aos concursos de acesso, con-
dicionados, documentais, para o preenchimento dos seguintes
lugares da Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22, 11 Série, de 31
de Maio de 2017:

1) Pessoal contratado em regime de contrato administrativo
de provimento:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo.
2) Pessoal do quadro:
Um lugar de topdgrafo de 1.7 classe, 1.° escaldo.

As listas provisérias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 23 de
Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administrac@o e Financas/Divisdao Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website da DSAMA, a lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direc¢do
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 22, 11 Série, de 31
de Maio de 2017.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administracdo e Financas/Divisdao Administrativa/Sec¢ao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website da DSAMA, a lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de trés lugares de assistente técnico administra-
tivo de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, providos em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal da Direccdo dos Servigcos de Assun-
tos Maritimos e de Agua, cujo aniincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 22, 11 Série, de 31 de Maio de 2017.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, substituto, Chou Chi Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Secgao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direccdo dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso de acesso, documental, condicionado aos tra-
balhadores destes Servicos, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
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e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccao, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), para o preenchimento de dois lugares
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vidos em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, com dez dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Torna-se ptiblico que se encontra afixado, no Departamento
de Administra¢do e Finangas/Divisdao Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servigos e da Direcgdo dos Ser-
vicos de Administragdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a
abertura do concurso de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores destes Servigos, nos termos definidos
na Lei n° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para o preenchimen-
to de dois lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, substituto, Chou Chi Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 703,00)

Concurso Piiblico n.°006/DSAMA/2017

Servico de limpeza no mar

1. Entidade que pde o servico a concurso: Direc¢do dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada
por DSAMA).

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.
3. Objecto: servigo de limpeza no mar.

4. Prazo de execucdo: conforme o estabelecido no caderno
de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

6. Caugdo provisoéria: $432 000,00 (quatrocentas e trinta e
duas mil patacas), a prestar mediante depésito em dinheiro ou
garantia bancdria.
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7. Caucao definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacgdo, a prestar mediante depdsito em dinheiro ou ga-
rantia bancdria.

8. Valor base do concurso: nao ha.

9. Condicdes de admissao: os concorrentes devem ser socie-
dades cuja administragao principal esteja sediada em Macau
ou empresarios comerciais, pessoas singulares, residentes de
Macau. O ambito de actividade constante do registo de contri-
buinte de contribuicao industrial ou do registo comercial dos
concorrentes deve incluir a actividade relacionada directamen-
te com a limpeza de canais aquaticos e de meio marinho ou
limpeza do mar. Nao é admitida a participagdo de concorrentes
sob a forma de consdrcio no presente concurso.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: na Secg@o de Apoio Administrativo do Departamen-
to de Administra¢do e Financas da DSAMA, situada na Cal-
cada da Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa
Especial de Macau.

Data e hora limite: dia 7 de Agosto de 2017, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico na data e
hora limite para entrega das propostas acima referidas, a data
e hora inicialmente definidas serdo adiadas para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, na mesma hora.

11. Local, dia e hora para acto ptiblico do concurso:

Local: no anfiteatro da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Data e hora: dia 8 de Agosto de 2017, as 10,00 horas.

O concorrente deverd designar representante para assistir a
sessao de abertura do concurso, a fim de conhecer as circuns-
tancias especificas desta sessdo e fazer atempadamente recla-
macao, quando necessario.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega das
propostas de acordo com o ponto 10 acima referido, ou na data
e hora do acto ptblico do concurso acima referido a DSAMA
encerre ao publico, a data e a hora do acto publico do concurso
serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediatamente seguinte,
na mesma hora.

12. Local, hora e preco para exame do processo e obtencdo
da copia:

Local: na Secgdo de Contabilidade do Departamento de
Administracdo e Financas da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Hora: horério de expediente.

Prec¢o: $500,00 (quinhentas patacas)

Encontra-se disponivel o processo do concurso na pagina
electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo)
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13. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

A pontuagdo total de uma proposta ¢ de 100 pontos, sendo
distribuidos pelas seguintes acgdes:

Preco indicado na proposta: 50 pontos;
Programa de execugdo: 40 pontos;

Experiéncia e registo profissional do mesmo género: 10 pon-
tos.

14. Actualizacdo, rectificacdo e esclarecimento do processo
do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Seccao
de Contabilidade do Departamento de Administracao e Financas
da DSAMA, situada na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros,
Regido Administrativa Especial de Macau, ou consultar a pagina
electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo), a partir de
5 de Julho de 2017 e até a data limite de entrega das propostas,
para obter informacdes sobre a actualizagao, rectificacdo e es-
clarecimento do processo do concurso.

Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 27 de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, substituto, Chou Chi Tak.

(Custo desta publicagdo $ 4 215,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos de Correios e Telecomunicagdes, cujo antncio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 21, I1 Série, de 24 de
Maio de 2017:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheang Ion Choi ....c.ccoveirenieinicineeeeceeeceeae 82,00
2.2 Wong Kio FONG...cccoiiviiniiiiiiieeeceeseene 81,11

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho da subdirectora dos Servigos de Cor-

reios e Telecomunicagdes, de 23 de Junho de 2017).

Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, aos
22 de Junho de 2017.

O Juri:

Presidente: Leung Keng In, chefe da Divisdo de Contabilidade
Internacional e Relagdes Externas.

Vogais efectivos: Teong Fu Weng, técnico superior principal; e

Wong Lai Kun, técnica principal.

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, docu-
mental e condicionado, para o preenchimento de oito lugares
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Ser-
vicos de Correios e Telecomunicagdes, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 21, 11 Série, de 24 de Maio de
2017:

Candidatos aprovados: valores
T2 HO KA T oo 81,72%
2° Lol Kin Tan......ooooiioiieiiieceeeeeeeeeeeeeeeve e 81,72
3.2 Chao Chi San ....cccceevieiieieeeeeeeeeeteiesre e ee s 81,56
4.2 Lao Chan Pong .......c.cccccvvveiinnicecennccnneccenenene 81,39
5.2 Chong Man Leong ......c.ccccvvueennecinmnerccnenicncenenens 81,28*
6.2 Ng Ka KOl.coeoieiieiieieiieeceeeeeeeseeeseeae 81,28*
7.2 Chan Kin FU...ccoooiiiiiiieeeceeceeeeeee e 81,28%*
8.2 0 U CRit et 81,28

* Maior antiguidade na carreira

Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢ao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da subdirectora dos Servicos de Cor-
reios e Telecomunicacdes, de 23 de Junho de 2017).

Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, aos
23 de Junho de 2017.

O Jdri:

Presidente: Chin Vai Meng, chefe da Divisdo de Exploragao.
Vogais efectivos: Tong Wai Cheng, adjunta-técnica principal; e
Tou Wai Kin, técnico-adjunto postal de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 3 129,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢do dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatoério,
Taipa Grande, Taipa, e publicada no website destes Servigos
(http://www.smg.gov.mo) e website dos SAFP (http://www.safp.
gov.mo), a lista provisoria do candidato ao concurso de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.? classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo do pessoal contra-
tado em regime de contrato administrativo de provimento destes
Servigos, cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 24,11 Série, de 14 de
Junho de 2017.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigcos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 28
de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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INSTITUTO DE HABITAC[&O
Antncio
(108/2017)

1. Entidade que realiza o concurso: Instituto de Habitacdo
(IH).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Designagdo do concurso: prestagdo de servigos de admi-
nistracdo de edificios para a Habitagdo Social de Seac Pai Van
— Edificio Lok Kuan.

4. Objectivo: concurso para a prestacado de servigos de ad-
ministracdo de edificios, nomeadamente servigos de limpeza,
seguranga, reparagdo e manutengdo das partes comuns e dos
equipamentos colectivos, para a Habitag¢do Social de Seac Pai
Van - Edificio Lok Kuan, sendo o prazo para a prestacio de
servicos de trés anos, compreendido entre o dia 1 de Dezembro
de 2017 e 30 de Novembro de 2020.

5. Requisitos gerais dos concorrentes:

5.1 Podem concorrer ao presente concurso as sociedades
que se encontrem registadas na Conservatdria dos Registos
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Comercial e de Bens Moveis, cujo ambito de actividade, total
ou parcial, inclua a actividade comercial de administragdo de
condominios ou servi¢os de administracdo de propriedades, e
que ndo sejam titulares de licenga de seguranga nem exer¢cam a
actividade de seguranca privada;

5.2 Os concorrentes devem recrutar pelo menos um director
técnico a tempo inteiro, com 3 ou mais anos de experiéncia
real na administracido de edificios, com habilitagéo literdria
nao inferior ao ensino secunddrio complementar e que tenha
sido aprovado no Curso de Técnicos Especialistas em Admi-
nistracdo de Edificac¢des realizado pela Direccao dos Servigos
para os Assuntos Laborais (DSAL);

5.3 Durante os 3 anos anteriores ao termo do prazo de entre-
ga das propostas nio tenha tido qualquer contrato denunciado
unilateralmente pelo IH, por violar as disposicdes estipuladas
em contrato relativo a actividade comercial de administragao
de condominios ou prestag@o dos servigos de administragao de
propriedades.

6. Obtengdo do programa e processo do concurso: podem
consultar e obter o respectivo processo do concurso, na re-
cepgdo do IH, sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, Macau, nas horas de expediente. A obtencao de fotoco-
pia dos documentos acima referidos, é efectuada mediante o
pagamento da importancia de $2 000,00 (duas mil patacas), em
numerdario, relativa aos custos das fotocopias ou podem proce-
der ao download gratuito na pagina electréonica do IH (http://

www.ihm.gov.mo).

7. Visita ao local e esclarecimentos por escrito: a visita ao lo-
cal serd realizada no dia 11 de Julho de 2017, as 10,30 horas. Os
concorrentes devem comparecer na porta do atrio A do Bloco 1
do Edificio Lok Kuan, a data e hora acima mencionadas e serdo
acompanhados por trabalhadores do TH. Durante a visita nao
serdo prestados esclarecimentos. Caso os concorrentes tenham
dividas sobre o contetido do presente concurso, devem apre-
sentd-las, por escrito, a entidade que realiza o concurso, antes
do dia 10 de Julho de 2017. Os concorrentes devem dirigir-se a
recepcao do IH ou ligar para o telefone n.° 2859 4875, nas horas
de expediente, antes do dia 14 de Julho de 2017, para proceder a
marcacao prévia para a participacao na visita ao local.

8. Caugdo proviséria: o valor da caucdo provisoria é de
$1 500 000,00 (um milhdo e quinhentas mil patacas). A caugdo
provisoria pode ser prestada por garantia bancéria legal ou por
depésito em numerdrio através da conta em nome do IH, na
sucursal do Banco da China em Macau.

9. Local, data e hora para entrega das propostas: as propos-
tas devem ser entregues a partir da data da publicacdo do pre-
sente antncio até as 17 horas e 45 minutos do dia 7 de Agosto
de 2017, no IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, Macau, durante as horas de expediente.

10. Local, data e hora do acto publico do concurso: IH, sito
na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde, Macau, as 10
horas do dia 8 de Agosto de 2017.

11. Critérios de adjudicagao: o critério de adjudicagao do
presente concurso publico é o do prego mais baixo proposto.

12. Outros assuntos: os pormenores € quaisquer assuntos a
observar sobre o respectivo concurso encontram-se disponiveis
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no processo do concurso. Informacdes posteriores sobre o pre-
sente concurso serdo publicadas na pégina electrénica do IH
(http://www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacao, aos 29 de Junho de 2017.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 3 531,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete para
o Desenvolvimento do Sector Energético, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpgao, n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar, e pu-
blicado nas paginas electrénicas deste Gabinete e da Direcgao
dos Servicos de Administragao e Funcao Publica, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores deste Gabinete, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
para o preenchimento de um lugar de técnico superior princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de enge-
nharia, dos trabalhadores contratados por contrato adminis-
trativo de provimento do Gabinete para o Desenvolvimento do
Sector Energético, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
29 de Junho de 2017.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.
(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncios

Fornecimento e montagem de mobilidrios de escritorio
e transferéncia de arquivos deslizantes para o Centro de
Inspecgoes de Veiculos Automéveis da Direcgdo dos Servigos

para os Assuntos de Trdfego

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Transportes e
Obras Piblicas.

2. Entidade que realiza o processo do concurso: Direcgdo
dos Servicos para os Assuntos de Trafego, adiante designada
por DSAT.
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3. Denominacdo do concurso publico: fornecimento e mon-
tagem de mobilidrio de escritério e transferéncia de arquivos
deslizantes para o Centro de Inspeccdes de Veiculos Automé-
veis da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafego.

4. Objecto: fornecimento e montagem de mobilidrio de escri-
tério e transferéncia de arquivos deslizantes para o Centro de
Inspeccdes de Veiculos Automdveis da Direcgao dos Servicos
para os Assuntos de Trafego.

5. Local de fornecimento e de prestacio de servigos: Centro
de Inspeccgoes de Veiculos Automdveis da DSAT, sito no
COTAI e na Avenida de Venceslau de Morais, Edificio Indus-
trial «Macau».

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 (noventa) dias, a contar da data do acto pu-
blico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no progra-
ma do concurso.

7. Preco base: nao ha.

8. Prazo de fornecimento e de prestacao de servico: o forne-
cimento de mobilidrio de escritério para o Centro de Inspec-
¢oes de Veiculos Automdveis ndo pode ser superior a 150 dias,
e a prestacdo de servigos de transferéncia de arquivos deslizan-
tes para o Centro de Inspecgdes de Veiculos Automdveis ndao
pode ser superior a 45 dias.

9. Caucdo provisoria: $ 180 000,00 (cento e oitenta mil pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia ban-
cdria ou seguro-caugdo em nome da Regido Administrativa
Especial de Macau.

10. Caucdo definitiva: para garantir o cumprimento do con-
trato, o adjudicatdrio deve prestar uma caugdo definitiva, 4%
(quatro por cento) do preco total da adjudicacdo mediante
depésito em dinheiro, garantia bancdria ou seguro-caucao em
nome da Regido Administrativa Especial de Macau.

11. Sdo admitidos a concurso:

1) Empreséarios comerciais, como pessoas singulares,
que exercem na Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM), as actividades envolvidas no presente concurso;

2) Sociedades comerciais, constituidas na RAEM, que te-
nham por objecto social o exercicio da actividade referida na
alinea anterior;

3) Nao ¢é admitida a participagdo do proponente mediante a
forma de contrato de consdrcio.

12. Local, dia e hora para entrega das propostas:

Local: Divisao de Relagdes Publicas da Direccdo dos Servi-
¢os para os Assuntos de Trafego (DSAT), Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 6.° andar, Macau.

Dia e hora limite: dia 28 de Agosto de 2017, segunda-feira, as
17,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: sala de reunides da DSAT, sita na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 5.° andar, Macau.
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Dia e hora: dia 29 de Agosto de 2017, terca-feira, as 9,30 horas.

Caso a data e hora limite de entrega de proposta seja adiada
conforme mencionado no ponto 12, ou na data e hora do acto
publico que devido a tufio ou a situagdes ndo imputdveis em
que a DSAT deixe de funcionar nesse dia, a data e hora do
acto publico serd adiada para o préximo dia util a seguir, man-
tendo a mesma hora.

(Os concorrentes ou seus representantes, em virtude de
esclarecimentos a prestar relativamente as ddvidas eventual-
mente surgidas sobre os documentos das propostas por eles
submetidos, devem comparecer ao acto publico de abertura
das propostas, nos termos e para efeitos previstos no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 63/85/M).

14. Local e horario para o exame do processo do concurso e
aquisi¢do da sua cépia autenticada:

Local para exame do processo: Divisao de Relacdes Publicas
da DSAT, Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau.

Local para aquisi¢do da copia autenticada do processo: na
Area de Atendimento da DSAT, sita Avenida da Praia Grande,
n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 3.° andar, ou na Estrada de D.
Maria I, n.° 33, rés-do-chao.

Hordrio: desde a data da publicacdo do antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até a data
e hora do acto ptblico das propostas.

Preco: $ 200,00 (duzentas patacas), por exemplar.

15. Critério de apreciagdo de propostas e respectivas percen-
tagens:

15.1 Prego: (60% da classificacio);

15.2 Plano de fornecimento e montagem e de transferéncia:
(15% da classificagao);

15.3 Data de entrega: (5% da classificagio);
15.4 Prazo de garantia: (10% da classificaco);

15.5 Estrutura da empresa e experiéncia: (10% da classifica-
¢ao).

16. Juncao de esclarecimentos:

Os proponentes podem comparecer na Divisdo de Relacdes
Publicas da Direccao dos Servicos para os Assuntos de Tra-
fego, sita na Estrada de D. Maria II n.° 33, 6.° andar, Macau,
desde a data da publicagdo do presente antincio até a data do
acto publico, para tomar conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 27
de Junho de 2017.

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

(Custo desta publicagdo $ 4 724,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
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publicos), se encontra afixada, no quadro de andncios da drea de
atendimento, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau,
e disponibilizada no sitio da internet (http://www.dsat.gov.mo),
desta Direccdo de Servicos, para consulta, a lista classificativa
da prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento do seguinte lugar da Direc¢ao dos Servigos para os As-
suntos de Trafego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, I1 Série, de
22 de Fevereiro de 2017:

Um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de enge-
nharia automével, em regime de contrato administrativo de
provimento.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 29
de Junho de 2017.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontram afixadas, no quadro
de antncios da Divisdao Administrativa e Financeira da Direc-
¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicadas
nas paginas electrénicas da DSAT e da Direcgdo dos Servigos
de Administracdo e Func¢do Publica, as listas provisérias dos
candidatos aos concursos de acesso, documentais, condiciona-
dos aos trabalhadores contratados por contrato administrativo
de provimento da DSAT, para o preenchimento dos seguintes
lugares da DSAT, cujo antincio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macaun.° 24, 11 Série, de 14 de Junho de 2017:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

3. Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

4. Oito lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico;

5. Dois lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico (um lugar da area geral
e um lugar da drea de informética);

6. Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

7. Trés lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico (um lugar da drea geral e dois luga-
res da darea de informaética).

As presentes listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do disposto no n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.
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Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 30
de Junho de 2017.

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacédo $ 1 703,00)

Aviso
Despacho n.°02/DIR/2017

Nos termos da alinea 5) do artigo 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 3/2008, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 e dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/20009,
determino:

1. E delegada no chefe da Divisao de Veiculos, Chan Io Fai,
a competéncia para aprovar os modelos de capacetes de pro-
teccao, nos termos do Regulamento Administrativo n.° 16/2016
(Aprovacdo de modelos de capacetes de protec¢do para con-
dutores e passageiros de ciclomotores e motociclos), bem como
assinar os respectivos documentos comprovativos.

2. A presente delegacdo de competéncia € feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no exercicio da delegacdo de compe-
téncia constante do presente despacho, cabe recurso hierdrqui-
co necessdrio.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo delegado no ambi-
to da competéncia ora delegada, desde 13 de Junho de 2017.

5. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 22
de Junho de 2017.

O Director dos Servicos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

L'F—E Pégina seguinteJ
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