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B AT A EREHBNERPT - Servicos de Apoio da Sede do Governo:
AR 1 75 AR 18766 Extracto de despacho. 18766
Gabinete da Secretaria para a Administracio e Justica:
4 THT S HE N\ .
RABERIRIAR Despacho da Secretdria para a Administracdo e Justica
5510120 163 TGS 7l FIRHMLT » 465 THET 0 " L2076, due subdelega poderes no presidente
= 5 = L et e o Conselho de Administracdo do Instituto para os
iﬁ?ggﬁ%?ﬁ%?igii - ﬂ;j?i%% (= Assuntos Civicos e Municipais, como outorgante,
Rt ER I R EE R KRR TRERF) 1 no contrato de «Obra de reconstrugio de zona para
B N et an 18766 crianca e de lazer na Rua Quatro do Bairro lao Hon». 18766
o J

EN¥m - RPIBENRME - B5E ¢ 28573822 ¢ FH 1 2859 6802 « EFH4 © info@io.gov.mo
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REEEIRMAE : Gabinete do Secretario para a Seguranca:

F146/201657 R Z A RIRAMUR - ZE TR R

MREVEENEY B IR HERE - 18767
HEXEEERMAE :
5599/20165% & AL F Rl RAR - R TS
BT HPIRER R » (FlRsamFTRE—
B i = B AR I T e S T R R
FIBRE B FIIZEBA © e 18767
EZ::tE
HERTEEE 17 o oo 18768
i5E
PERTEE 17 ¢ oo sesenienes 18768
IEEEHENERPT -
PRI BRI © oo sesesienes 18769
BERMAE
PERTAERIT © oo siesienes 18769
HER
BRI} © oot 18770
EAERRERNE
EAWARN 5347 SO 18770
EELRINSEHAE
HRTEEREDT o e 18771
TTHRAES :
EAWARS 5347 AL 18772
EBE
RIS 17 o e 18774
BEHHEE 11 © e nes 18774
N5
BEHHE 3 © oot 18774
RHEE
TREBRIIEE 17 o oo 18775
HERTIERIT © oo seeeseees 18775
RHRESS :
TRERTHEE 17 ¢ e neeneeees 18784
FRTESEELT o cooereeerereererrerreniresiresienieniens 18784
ER -
PERTEEE 17 ¢ oo siresienes 18787
BEIHZE 11 © oottt enneees 18787

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 146/2016,
que nomeia sete oficiais das carreiras superiores para
frequentar o Curso de Comando e Direc¢do a minis-
trar na Escola Superior das Forcas de Seguranca de
Macau.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura:

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 99/2016, que subdelega poderes no reitor
da Universidade de Macau, como outorgante, no
contrato relativo a prestagdo de servigcos de consul-
tadoria — fiscalizacdo residente e de servicos de
controlo de qualidade, para as obras de engenharia
electromecanica e de acabamento de laboratdrios da
Universidade de Macau.

Comissariado da Auditoria:

Extracto de despacho.

Servicos de Alfandega:

Extracto de despacho.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Extractos de deliberacoes.

Gabinete do Procurador:

Extractos de despachos.

Gabinete de Comunica¢do Social:

Declaracao.

Gabinete para a Proteccio de Dados Pessoais:

Extractos de despachos.

Gabinete de Protocolo, Relacoes Publicas e Assuntos
Externos:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Administracio e Funcio Pi-
blica:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica:

Extracto de despacho.

Declaracao.

Imprensa Oficial:

Declaracio.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:

Extracto de deliberacao.

Extractos de despachos.

Fundo de Pensades:

Extracto de deliberacao.

Extractos de despachos.

Direccio dos Servicos de Economia:

Extracto de despacho.

Declaracio.
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MBS - Direciio dos Servicos de Financas:
HRTIEEEUD o oo 18787 Extractos de despachos. 18787
BTEEE: Direcco dos Servicos para os Assuntos Laborais:
i 1 S 18788 Extracto de despacho. 18788
HEEERGRG - Direccdo de Inspecciio e Coordenacio de Jogos:
BERIFREIN © oo 18788 Extractos de despachos 18788
R R ETRE ¢ Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau:
g . 1
HRTIEEEUD © oo 18789 Extractos de despachos 8789
A Corpo de Policia de Seguranca Publica:
o Extractos de despachos. 18789
HOTFHIT oo 18789 P
IS - Corpo de Bombeiros:
B Extracto de despacho. 18790
HURTESE 17 © oo 18790
HER - Servicos de Saude:
o Extractos de despachos. 18791
HERIEERIUT © oo 18791
Direccao dos Servicos de Educacio e Juventude:
HEESER : ¢ ’ ’
Extractos de despachos. 18806
BERIEERIULT © oo 18806
Instituto Cultural:
XL -
Extractos de despachos. 18807
HURTEERBT o o 18807
Declaragdes. 18810
BEIHEIY © oo 18810
Instituto de Accdo Social:
HBTHER :
Extractos de despachos. 18810
HRTEERILT © oo 18810
Instituto do Desporto:
BEs
Extractos de despachos. 18813
PERIEERIUT © oo 18813
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:
= N :
REAAMIRAE Extractos de despachos. 18814
BERIEERIUT © oo 18814
Instituto de Formacao Turistica:
B -
iR Extractos de despachos. 18815
HURITEERILT © oo 18815
Direc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Piiblicas e Trans-
T T B - portes:
BERTIEID © oo 18817 Extractos de despachos 18817
SERIKIER Direcco dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:
Hﬁtﬁrﬁ?ﬁ;&{ﬁ it teteetietteeaaaeentttetteetateettastsasnnrrnrnnns 18818 Extractos de despachos. 18818
i g’? = - . ~ . s ’ o
HERRERRE Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos:
FTRIEEE 17 © e 18819 Extracto de despacho. 18819
BER : Instituto de Habitacao:
ﬁtﬂf\‘j{%ﬁ—{% et tttttetteeeeeteeeeeeetateaeteeataaetaranaeaanans 18819 Extracto de despacho, 18819
BEEER: Direccao dos Servicos de Regulacio de Telecomunicagoes:
RIS o oo 18820 Extractos de despachos. 18820
P
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BT EES NAE Avisos e antincios oficiais
EArEME ¢ Comissariado da Auditoria:
NE—H - BRRMBEM _SE#ES (b Antncio sobre a afixagio dos resultados da prova oral e
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18823

18823

18824

18825

18825

18826

18828

18829

18831

da lista dos candidatos da entrevista profissional re-
lativa ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de duas vagas de intérprete-tradutor de 2. classe, nas
linguas chinesa e portuguesa.

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
s0, para o preenchimento de quinze vagas de técnico
Superior assessor.

Servicos de Alfindega:

Lista classificativa final do candidato ao concurso de in-
gresso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
de 2.7 classe, drea de gestdo de projectos. ...

Antncio sobre a afixagio da lista provisdria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de duas vagas de técnico de 2.% classe, area de relagido
publica.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia:

Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de intérprete-tradutor de 2.* classe, drea
de interpretacdo e traducdo nas linguas chinesa e in-
glesa.

Gabinete de Comunicaciao Social:

Antncio sobre a afixagdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. .............

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico de 2.% classe, drea de comuni-
cagdo social de lingua portuguesa. .........ceeeeeeereeeenees

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
trés vagas de motorista de ligeiros. .........oocevevevrereccunece

Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da
Tecnologia:

Antncio referente ao concurso publico para «Obra de
remodelacdo das instalacdes do escritOriom. .................

Gabinete para a Proteccao de Dados Pessoais:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
principal, drea juridica, e uma de técnico de 1.* classe,
drea juridica.

Comissao de Desenvolvimento de Talentos:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de uma vaga de téc-
nico de 1.7 classe, area de ciéncias SOCiais. ............cceee...

Direcciao dos Servicos de Administracdo e Funciao
Publica:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de técnico superior
assessor e uma de técnico especialista principal. ................

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de assistente de relagdes publicas especia-
lista principal.
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18824

18825

18825
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18829

18831

18832
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EEEHES Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica:
ANEH > BIRIERE R S A S ( “& 2 4 Antncio sobre a aﬁxagﬁ(l) :l:la lista dos cgndidatos para a
o » o entrevista profissional do concurso de ingresso, para
) — iR ABRBAS AR SRS A4 18832 o preenchimento de uma vaga de auxiliar, drea de
servente. 18832
A , A N <2 b fLe BE ¢ S
2 ‘f‘b Al Ej"ﬁ\ SRR S 25 (AL AR B 5 Antncio sobre a afixagdo das listas provisdrias aos con-
TX%)\EE Eﬂ‘%gﬁ R PPN 18833 cursos de acesso, para o preenchimento de varias
vagas. 18833
BipEBAEmS - Direccdo dos Servicos de Identificacio:
B R T B R BRI ER A K Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
E . 18834 para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
IR © cverreeieeiie ettt “téenico principal. 18834
INEEHI] » BETARE B R R R R 1T P AT B B & Antincio sobre a afixagdo da lista proviséria do candidato
i C i ao concurso de acesso, para o preenchimento de uma
BRI IS NI 18834 vaga de assistente técnico administrativo especialista. .. 18834
S s - Imprensa Oficial:
) Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
/L} — Il B ok A Ry S T R AR R & so, para o preenchimento de uma vaga de operador
e = b T R== A 18835 de fotocomposicao especialista principal. ............cccc..... 18835
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
&
RE@EHS Antncio sobre a afixagdo das listas provisorias dos candi-
N = e datos aos concursos de acesso, para o preenchimento
N APER el = ,
e Ej: ?§ i LA L mf&fﬁﬁ]ﬁ de duas vagas de técnico superior assessor principal e
PR B TR R AR T B B B B — B R B S uma de assistente técnico administrativo especialista
FIFEE NERIRE B o e 18835 principal. 18835
. Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
AR BT OR R R IR B I B AR T & so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
—RERBAFEIE S © e, 18836 superior assessor principal. 18836
Antncio referente ao concurso ptblico para a «Elabo-
NER B RS b2 EIEERETT W racao de projecto de laboratério do IACM no novo
AN 2 18837 Mercado Abastecedor». 18837
Fundo de Pensoes:
7 [sa gy =2
BABRTRME : Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
- to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
A L A ;E = ZE. Y >
A EU\ RS R B S — S i B — Al uma vaga de técnico de 1.7 classe. ... 18838
BB AIHES AFRIF B o e 18838
Edito respeitante 2 habilitacdo da interessada na pensio
. . de sobrevivéncia deixada por um falecido guarda
—H - BREZERER—RERERE AR principal do Corpo Policia de Seguranga Publicas. ..... 18838
Y R GBI B TR e 18838
Direccao dos Servicos de Economia:
L S (R Antncio sobre a afixagio da lista provisdria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
ANEH] S BIABERE B T RS S (i de uma vaga de intérprete-tradutor de 2.* classe, nas
e o linguas chinesa e inglesa. 18839
) A N o 18839 inguas chinesa ¢ ing
Direccao dos Servicos de Financas:
MHEHS Antncio sobre a afixagdo das listas provisdrias dos
. candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
NE—RT BRRIERIER—SEEfEimE = ﬂ mento de treze vagas de técnico superior de 1.* classe
RS —ﬂ%,&ﬁﬁ%ﬂ’j@% PN A=A 18839 ¢ uma de intérprete-tradutor de 1. classe. .......cocccuuneee. 18839
Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:
FETEBEERHS -
REFEEERHS Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
NG s B Ty e 2R TR R ) AR datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
: o de uma vaga de motorista de pesados. ........co..coevenerennce 18840
FHIHES NFRIRERA B o s 18840
Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candida-
e tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
~E—A - BRRAE R IR S8R E (TBUR uma vaga de técnico de 2.% classe, drea administrativa
a‘ﬁ% i) —ﬂkﬁ-ﬂaﬁaﬁ%aﬁ@%}\%ﬁﬁf%ﬁé 18841 e financeira. 18841
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DE—H - BRI R SR B B Tk

(HEETHIEE ) B 8 ARG 19 ES ARGy
BUBE 0 ettt 18841
BT EREHES
AR B R A R IE R R AT B i BB &
— IR BB IS AR ZEE o 18841
HEEEEgEnmE -
R E R AT B AT B PR B DB B R B S Y
TR © oot 18842
HEEREEEMmE
—ANEANBETHWEEEBEINE - ... 18843
B REZEAEIEFMHS ¢
NI o R B R YE T A R R e AT B
ERRE NGB o e, 18845
SEEEFHE
N B IR B R R 2R A 2 R 5
BB 0 e 18845
BREEBHS
R ERL AL B PSS A iR - . 18846
BEBHS -
(REHIE RS2 ) — s EHeE -« B
SO PR EINE N S HE S S AR - 18848
NE—H] B BEING (mftRitEEs) &
TTNBAFERE © oot 18850
NEHI - BAERBEEEASEE TR R - 18850
BEESERMS
IE R SRl B — B — SR BN
T BHZHIFES ARCAETE © oo 18852
NE—H R BBREEEERBE T B
20175220184 1F RS BB - ... 18854
it S L=
R EHE T SR R R B S S
HIFEEE A BIEZR © oo 18856
R IE R R i S BB MBS AR
FEZZ © oo 18857
o B T R = R i B — e R B B Y
A SEAE TR © oottt ettt 18857

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de cinco vagas de estagidrios, de técnico de estatistica
de 2.2 classe, area de estatistica.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de assistente técnico administrativo espe-
cialista.

Conselho de Consumidores:

Listas classificativas dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de quatro vagas de as-
sistente técnico administrativo especialista. .................

Autoridade Monetaria de Macau:

Sinopse dos valores activos e passivos referente a 30 de
Junho de 2016.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de duas vagas de motorista de pesados. .........ccoceeeunee

Policia Judiciaria:

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. .............

Direccao dos Servicos Correccionais:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de vérias vagas. ............

Servicos de Saude:

Listas provisorias dos candidatos para a equiparagio de
habilitagdes na drea do diagnéstico e terapéutica —
area de farmacgutica, drea de registografia e drea de
ortdptica.

Antncio referente ao concurso ptblico para «Forneci-
mento de refeicdes confeccionadas aos Servicos de
Satde».

Antncio referente ao concurso publico da «Obra de
ampliacdo e remodelacdo da farmdcia de consultas
externas».

Direccao dos Servicos de Educacao e Juventude:

Lista classificativa dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor e seis de técnico de 1.° classe. ...........

Antncio referente ao concurso publico para a prestagido
de servicos de limpeza as subunidades da Direccio
dos Servigos de Educacdo e Juventude nos anos de
2017 e 2018.

Direccao dos Servicos de Turismo:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de letrado
principal e uma de técnico especialista. .......oeeervereuenne

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico especialista.

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de técnico supe-
rior assessor principal.
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nE—H %%j ARy T B — R R R i R A Antncio referente ao concurso publico para adjudicagio
fiik E@?/bﬁﬂﬂ% LA IRFS | HIsG 2 B da prestagio dos sgrvigos de fornecimento de equi—
k. 18858 pamento para projeccdo de filmes do «1.° Festival
TIIZR © teeteneeerenestesnseessseassssssssssssssssssssssassssassssasssssnns Internacional de Cinema e Ceriménia de En trega de
Prémios — Macau. 18858
ANE—H BARR T BT F - R RER
$ SCIE TV — T E B BUEIR TS | 2 HaTE A Antincio referente ao coneurso publico para adjudica(;z:io
safm 18859 do servigo de organizacdo da «Parada de Celebracdo
I 7 dO AHO NOVO Chlnés dO ano 20]7» ...................... 18859
HETIEEHS ! Instituto de Accio Social:
e H A B, F %68 0 N Antincio sobre a afixac@o da lista provisdria do candida-
ne A BRCERIG R SR SR B to ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
I L = o 5
MBS AR AR« s 18861 uma vaga de motorista de ligeiros. ..........coecevevereernerennes 18861
EEEhE Instituto do Desporto:
o e Antncio sobre a afixacao dos avisos dos concursos de
N2 ARE 4 =
A% - A > S SR A R S 2 R B B 25 18862 acesso, para o preenchimento de varias vagas. ............. 18862
L T
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:
SENEMIPAEZME Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
N BT R 2 I S G acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............. 18862
= ~ ~ A= PAvAC S 1
S
TG 0 e 18862 Universidade de Macau:
. it - Aviso sobre a alteracdo da organizacdo cientifico-
RFIRBME - -pedagdgica e os planos de estudos dos cursos de
. . ; e ’ licenciatura em Letras (Lingua e Literatura Chine-
g AEWJ‘_\{I%E&(@? TREANSCREE R 15 sas), de licenciatura em Letras (Estudos Ingleses) e
fir (FRBEES ) 2~ (FEEEIIIE) FRAE de licenciatura em Letras (Estudos Japoneses) da
K (HAEE ) SRFER e s e im e 22 Faculdade de Letras da Universidade de Macau. ....... 18863
FEE o s 18863
Aviso sobre a alteracdo da organizacdo cientifico-
) ) o ) -pedagédgica e os planos de estudos dos cursos de
EE—H BEREBIUEM RS T g e licenciatura em Ciéncias (Contabilidade), de licen-
BEay (e B (L) BER citaAtur'fa em Ciér}cias (Finangas). e de licenciatura em
(IR RS T ) 2075 [ B2 fi S B Ciéncias (Gestdo (~1a Hospitalidade e d0. Jogg) da
HER S - 18875 Faculdade de Gestdo de Empresas da Universidade
- BIEY © ceeeeiiiiiieciecietieiienieniitneieensccstscsnonnns 7 de Macau. 18875
S B > BRSO T A B i i ) e P Avisc/> spbre a alltera%ﬁo dta (ci)rgaén'zagﬁo céenlt.iﬁco-pet:da-
i%{ﬁ ( E#@%%% ) §%$£ H‘J%fﬁé@?&%?ﬁﬁ gOglC%'lAC O p 211‘1.0A e' €S u_ 0s ¢ O curso de hcenciatura
B . em Ciéncias (Ciéncias Biomédicas) da Faculdade de
&%% E"{“EJ ....................................................... 18896 Ciéncias da Sadde da Universidade de Macau. ........... 18896
T W TR Ao sbrs a sl do i denicopeda
BB B g B Sy B By
[ ;E B B AR A B i B 2 SR R R R em Gestdo de Empresas, da Faculdade de Gestéo de
BETED o e 18900 Empresas da Universidade de Macau. ............o..... 18900
IR L Instituto de Formacao Turistica:
- " Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
R %&{EE\ CHREE RS ) — R AJBE ingresso, para o preenchimento de uma vaga de téc-
FHIRBRAEFE © oo 18924 nico de 2.* classe, drea de gestdo de turismo. ................ 18924
Antncio sobre a afixagio da lista provisdria dos candi-
ANz SN A e
o . Al s B 95 MRy LR — S5 i B (AT datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
R BUE LRI ) — R A BH I 1 R de uma vaga de técnico de 2.% classe, area de gestdo
TR 2 B 0 et 18925 administrativa e financeira. 18925
. Antncio referente ao concurso publico para a prestacao
N A =1 ({1 AN
I; S BB R ARGE ER e S P AR 22 IR B HO 3 B de servicos de seguranga ao Instituto de Formacado
FAEE © o 18926 Turistica, 18926
HEREESHE Fundo de Seguranca Social:
- . Listas classificativas dos candidatos ao concurso de aces-
ﬁf’%ﬁ%‘ s 13 1 L B DR 2 A B 5 ) S A s0, para o preenchimento de quatro vagas de adjunto-
,f\‘jE‘?% ................................................................... 18927 -técnico pnnc]pal 18927
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18928

18929

18929

18930

18930

18930

18931

18935

18935

18936

18936

18937

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico principal.

Fundo das Indistrias Culturais:

Antncio sobre a afixa¢do da lista proviséria dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso, para o

preenchimento de uma vaga de técnico de 2. classe,

area de projectos de apoio financeiro. ........cveeeenee

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:

Antncio sobre a afixagiio da lista provisdria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de oito vagas de técnico superior principal. ........c.....

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de trés vagas de técnico SUPETior asSeSSOr. ........w.wereune.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de duas vagas de assistente técnico administrativo
especialista.

Direcciio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de ingresso, para o preen-
chimento de varias vagas.

Antncio referente aos concursos publicos para a aqui-
sicdo de ecras de informacgoes e de equipamentos de
rede e para a aquisi¢do de 10 béias sinalizadoras para
o sistema de balizagem marftima. .........coeceeeeevrerccuneen

Direccao dos Servicos de Correios:

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento

de uma vaga de adjunto-técnico especialista principal.

Instituto de Habitacao:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de vdrias vagas.

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de duas vagas de intérprete-tradutor de 2.* classe, nas
linguas chinesa e portuguesa.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas:

Antncio sobre a afixacao da lista proviséria dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
trés vagas de técnico de 2.% classe, drea de engenharia
civil.

Aviso referente a prestacdo de esclarecimentos e acla-
racdo complementar relativos ao concurso publico
para «<Empreitada de construcdo da habitagdo social
de Mong H4 — Fase 2 e de reconstrucdo do Pavilhdo
Desportivo de Mong Hé».

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:

Antncio referente a prestacdo de esclarecimentos re-
lativos ao concurso publico para «Fornecimento e
instalacdo de sinais de mensagem varidvel LED e de
sistema de videovigilancia».

18928

18929

18929

18930

18930

18930

18931

18935

18935

18936

18936

18937

18937
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extracto de despacho

Por despachos da chefe do Gabinete do Chefe do Executi-
vo, de 8 de Agosto de 2016:

O pessoal abaixo mencionado — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* dos seus contratos para o exercicio de fun-
¢oes nos SASG, nos termos do artigo 4.°,n.°* 2 e 3, da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, a partir das datas a seguir indicadas:

Contrato administrativo de provimento

Sou Wai Nang, progride para técnico de 2.% classe, 2.° esca-
lao, indice 370, a partir de 31 de Agosto de 2016.

Contrato administrativo de provimento sem termo

Fong Wai Kam e Mui Weng Si, progridem para adjuntas-
-técnicas de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 320, a partir de 3 de
Setembro de 2016.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 25 de Agosto de 2016.
— A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracao e
Justica n.” 10/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.” 1,2 ¢
5 da Ordem Executiva n.° 109/2014, a Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Administra-
¢do do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, José
Maria da Fonseca Tavares, ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessarios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato de «Obra de
reconstrugdo de zona para crianca e de lazer na Rua Quatro do
Bairro Iao Hon», a celebrar com a «Companhia de Construgdo
e Engenharia Kwong Yu, Lda.».

30 de Agosto de 2016.

A Secretaria para a Administracdo e Justica, Chan Hoi Fan.

Gabinete da Secretdria para a Administragdo e Justi¢a, aos
31 de Agosto de 2016. — A Chefe do Gabinete, lao Man Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.” 146/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 111/2014, com refe-
réncia ao n.° 3 do artigo 3.° da Portaria n.° 128/98/M, de 1 de
Junho, o Secretdrio para a Seguranca manda:

Ouvido o Conselho de Justica e Disciplina e cumpridas as
demais formalidades legais;

Nomeio, nos termos do artigo 153.°, n.”* 3, 4 e 5 do Estatuto
dos Militarizados das Forcas de Seguranca de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, os seguintes
oficiais das carreiras superiores para frequentar o Curso de
Comando e Direc¢do a ministrar na Escola Superior das For-
cas de Seguranca de Macau, com inicio em 14 de Setembro de
2016, a que se refere o mesmo artigo:

Do Corpo de Policia de Seguranca Publica:

Intendente n.° 143 880, Lei Pek Ieng;
Intendente n.°109 960, Ng Sou Peng;
Intendente n.° 110 960, Lao Wan Seong;
Intendente n.°171 891, Leong Hon San;
Subintendente  n.°163 881, Vong Vai Hong;
Subintendente  n.° 101 961, Leong Heng Hong.
Do Corpo de Bombeiros:

Chefe-ajudante  n.°403 971, Wong Wai Un.
29 de Agosto de 2016.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 29 de Agosto
de 2016. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc leng.

fHtEXtIITRRLE

55 99/2016 SRALBX{LE]EIRALT

it & AL R AR AT GEPIR BT @ & A K ) BN+
AR BT Y B - WA IR B 6/1999 5% 17 B K 58 TR 28 —3CFIZE
Tl DU EE112/201457 1T BRan < 25—k B ORI ER Tu sk I A
B AEHIAHE R

YR TR R BEE SRR EREA
DAEARFEFIRF DT B R B A B "kl AR TREAIR

GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 99/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 5.° e no artigo 7.°, ambos do Regu-
lamento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1, 2
e 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no reitor da Universidade de Macau, Zhao
Wei, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
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para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato a celebrar com a empresa «Fer-
nando Cardoso Botelho — FCB - Gabinete de Engenharia,
Limitada», relativo a prestag@o de servigos de consultadoria —
fiscalizacdo residente e de servigos de controlo de qualidade,
para as obras de engenharia electromecénica e de acabamento
de laboratérios da Universidade de Macau.

26 de Agosto de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 30 de Agosto de 2016. — O Chefe do Gabinete, substituto,
Wai Cheng Iong.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Comissario da Auditoria,
de 31 de Agosto de 2016:

Chan Sio Hin — renovada a comissdo de servi¢o, por um ano,
como chefe da Divisdo de Formag¢do e Comunicagdo, nos
termos dos artigos 25.° da Lei n.° 11/1999, 12.°, 28.° ¢ 29.° do
Regulamento Administrativo n.° 12/2007, e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das
suas funcdes, a partir de 1 de Setembro de 2016.

Gabinete do Comissario da Auditoria, 1 de Setembro de
2016. — A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranca,
de 12 de Agosto de 2016:

Mou Peng Kei, verificadora de principal alfandegaria n.° 10 980,
do quadro do pessoal alfandegério dos Servigos de Alfande-
ga — exerce fungdes no Gabinete Coordenador de Seguran-
ca, em regime de destacamento, pelo prazo de um ano, nos
termos dos artigos 33.° do ETAPM, vigente, e 4.°, n.° 3, do
Regulamento Administrativo n.° 33/2002, a partir de 24 de
Agosto de 2016.

Servicos de Alfandega, aos 29 de Agosto de 2016. — O Sub-
director-geral, Sin Wun Kao.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extractos de deliberacoes

Por deliberagdes da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislativa,
de 12 de Agosto de 2016:

Chan Ka Wai — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdao de Recursos Humanos e
Financas destes Servicos, nos termos dos artigos 9.% n.° 1, ali-
nea 2), e 36.° da Lei n.° 11/2000, alterados pela Lei n.° 14/2008,
Lein.° 1/2010 e Lei n.° 3/2015, em conjugacdo com disposto
nos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009, por se manterem os fundamentos
que prevaleceram a respectiva nomeacdo, a partir de 3 de
Novembro de 2016.

Lai Kin Meng André — renovada a comissdao de servico, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdo de Gestdo In-
formdtica e Bibliotecdria destes Servigos, nos termos dos
artigos 9.°, n.° 1, alinea 2), e 36.° da Lei n.° 11/2000, alterados
pela Lei n.° 14/2008, Lei n.° 1/2010 e Lei n.° 3/2015, em con-
jugac@o com disposto nos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por se mante-
rem os fundamentos que prevaleceram a respectiva nomea-
¢do, a partir de 3 de Novembro de 2016.

Tam Mio Lei, técnica superior assessora, 2.° escaldo, do qua-
dro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Economia —
prorrogada a sua requisicao, pelo periodo de um ano, como
técnica superior assessora principal, 1.° escaldo, nestes Ser-
vicos, nos termos do artigo 34.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccio
vigente, a partir de 7 de Outubro de 2016.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 24 de Agos-
to de 2016. — A Secretaria-Geral, substituta, Pun Kam Peng.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 27 de Julho
de 2016:

Chiang Chi Ching, do quadro do pessoal da DICJ — requisi-
tado, pelo periodo de um ano, como inspector assessor, 1.°
escaldo, neste Gabinete, nos termos do artigo 19.° n.° 3, do
Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na redac¢do do
Regulamento Administrativo n.° 38/2011, conjugado com o
artigo 34.° do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Setembro
de 2016.

Por despachos da chefe deste Gabinete, de 26 de Agosto
de 2016:

Lei Se Wang — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo para motorista de ligeiros, 7.° escaldo, nos termos
do artigo 13.°, n.” 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009, conju-
gado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 2
de Agosto de 2016.
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Cheok Sin Chi — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, pro-
gride para técnica superior principal, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 25 de
Agosto de 2016.

Gabinete do Procurador, 1 de Setembro de 2016. — A Chefe
do Gabinete, substituta, Wu Kit I.
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Declaracao

Chan In Ha, assistente técnica administrativa de 2.° classe, 2.°
escaldo, do quadro do pessoal deste Gabinete, cessa automa-
ticamente as fun¢des neste Gabinete, nos termos do artigo 45.°
do ETAPM, vigente, a partir de 5 de Setembro de 2016, data
em que inicia funcdes na Direcgdo dos Servigos de Assuntos
Maritimos ¢ de Agua.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 31 de Agosto de 2016.
— O Director do Gabinete, Victor Chan.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 10 de
Maio de 2016:

Wong Ka Lai — celebrado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, como
técnica de 2.2 classe, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos
do artigo 24°, n.** 2, 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 13 de Abril de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 2.* dos seus contratos administrativos de
provimento para regime de contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo, pelo periodo de trés anos, para
exercerem funcdes neste Gabinete, nos termos dos artigos 4.°
e24° n.° 3, alinea /), e 4, da Lei n.° 12/2015:

Loc Vai Sam, auxiliar, 2.° escaldo, a partir de 31 de Marco de
2016;

Wong I Lai, auxiliar, 2.° escaldo, a partir de 31 de Margo de
2016.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 22 de
Junho de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento, para exercerem funcdes neste Gabinete, nos
termos do artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, con-
jugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:
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Choi Ieng I, ascendendo a adjunta-técnica principal, 1.° escalao,
indice 350, a partir de 27 de Junho de 2016;

Ng Sou Cheng, ascendendo a técnica de 1.% classe, 1.° escalao,
indice 400, a partir de 27 de Junho de 2016;

To Ian, ascendendo a técnica de 1.° classe, 1.° escaldo, indice
400, a partir de 27 de Junho de 2016.

Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 23 de
Junho de 2016:

Wong Iok Mui — alterada, por averbamento, a cldusula 2.* do
seu contrato administrativo de provimento para regime de
contrato administrativo de provimento de longa duragéo,
pelo periodo de trés anos, como técnica de 2.7 classe, 1.° es-
calao, neste Gabinete, nos termos dos artigos 4.°,6.°, n.°2, e
24.°,1n.° 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 21 de
Abril de 2016.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 5 de Julho
de 2016:

Au Kin Ip — alterada, por averbamento, a cldusula 3." do seu
contrato administrativo de provimento progredindo a técni-
co especialista, 1.° escaldo, indice 505, neste Gabinete, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 e conjugado com o
artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 8 de
Julho de 2016.

Por despachos do signatério, de 6 de Julho de 2016:

Wong Man Teng — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de seis meses, como assistente técnico
administrativo de 2.? classe, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos
termos dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 13 de Julho de 2016.

Leong In Sam — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica de
2.2 classe, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos
6.5,1n°1,e24.°n.1e2,daLein®12/2015, a partir de 20 de
Julho de 2016.

Gabinete para a Protecg¢do de Dados Pessoais, aos 26 de
Agosto de 2016. — O Coordenador do Gabinete, Fong Man
Chong.
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 3 de
Maio de 2016:

Ng Wai Lon — celebrado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo, como técnico de 1.* classe, 1.°
escaldo, indice 400, com este Gabinete, nos termos da Lei
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n.° 14/2009, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, do
artigo 24.°, n.° 6, da Lei n.° 12/2015 e do n.° 5 do Despacho
do Chefe do Executivo n.° 233/2012, de 9 de Agosto de 2016
a 31 de Outubro de 2018.

Por despacho do signatario, de 8 de Agosto de 2016:

O seguinte pessoal — renovados os contratos administrativos de
provimento, pelo periodo de um ano, com referéncia a cate-
goria e escaldo a cada um indicados, com este Gabinete, nos
termos dos artigos 6.°,n.° 1, e 24.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, do
n.° 5 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 233/2012 e don-° 1,
alineas 3) e 4), do Despacho do Chefe do Executivo n.° 31/2015,
a partir de 1 de Setembro de 2016:

Chao Iok Teng, Lam Chan U, Lao Pou Si e Lok Weng lao,
como assistentes de relacdes ptiblicas de 2.7 classe, 1.° escaldo;

Wong Chi Wa e Wong Man Kuong, como motoristas de pe-
sados, 1.° escalao.

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 26 de Agosto de 2016. — O Coordenador do Gabinete,
Fung Sio Weng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 1 de Junho de 2016:

Lei To Pou — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo a assistente de relagdes publicas especialista, 1.° escaldo,
indice 400, nestes Servigos, nos termos do artigo 14.° n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da
Lein.° 12/2015, a partir de 2 de Junho de 2016.

Chan Kam In — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo a assistente de relagdes publicas principal, 1.°
escaldo, indice 350, nestes Servigos, nos termos do artigo
14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°
da Lein.° 12/2015, a partir de 2 de Junho de 2016.

Por despacho do director, de 3 de Junho de 2016:

Wong Wai In — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica
de 2.7 classe, 1.° escalao, indice 260, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 4.° ¢ 6.° n.> 1, e 24.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Julho de 2016.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 14 de Junho de 2016:

Lam Ngan Leng — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de dois anos, como chefe da Divisdo de Divulgacao e Anélise
de Informacgoes destes Servigos, nos termos dos artigos 5.°
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da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas fungdes, a
partir de 19 de Setembro de 2016.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justi¢a, de 15 de Junho de 2016:

Wong Su Un e Chan Pek Ieng — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.7 dos seus contratos administrativos de provimento
sem termo progredindo a técnicos superiores assessores, 1.°
escaldo, indice 600, area de informatica, nestes Servicos,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 17
de Junho de 2016.

Por despacho da directora, substituta, de 16 de Junho de
2016:

Chio Si Nga — alterada, por averbamento, a clausula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo a técnica superior de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 510,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.° n.* 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de
30 de Junho de 2016.

Por despachos da directora, substituta, de 20 de Junho de
2016:

Lam Hio Ian e Hoi Sut Ieng — renovados os seus contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como adjuntas-técnicas de 2.? classe, 1.° escaldo, indice 260,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 4°e 6.°,n.°1,e24.°n.° 2,
da Lein.® 12/2015, a partir de 17 de Agosto e 1 de Setembro
de 2016, respectivamente.

Por despachos da directora, substituta, de 22 de Junho de
2016:

Lam Iok Cheng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
progredindo a técnica superior assessora, 3.° escaldo, indice
650, nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.% n.* 1, alinea 2),
e4,daLlein’14/2009 e 4% n° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de
1 de Margo de 2016.

Lee Ka Meng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo a adjunta-técnica especialista, 3.° escaldo, indice
430, nestes Servicos, nos termos dos artigos 13.° n.* 1, alinea 2),
e4,daLlein’14/2009 e 4° n° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de
1 de Marco de 2016.

Lam Sok In, Ho Chi Kei e Chong Chin Hang — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo progredindo a técnicos superiores
principais, 2.° escaldo, indice 565, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 13.%, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lein.° 14/2009 € 4.°,n.° 2,
da Lein.° 12/2015, a partir de 8 de Julho de 2016.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 23 de Junho de 2016:

Chan I Vo — renovada a comissao de servico, pelo periodo de dois
anos, como chefe do Centro de Informacgdes ao Publico destes
Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.°
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do Regulamento Administrativo n.” 26/2009, por possuir
capacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas
para o exercicio das suas fungdes, a partir de 19 de Setembro de
2016.

Direc¢do dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,

aos 29 de Agosto de 2016. — O Director dos Servicos, Kou
Peng Kuan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 29 de Julho de 2016:

Ng Chi Ian, técnica de 2.% classe, 2.° escaldo, no Centro de For-

magcdo Juridica e Judicidria — alterado o contrato adminis-
trativo de provimento de longa duracdo para o contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo, na mesma categoria
e escaldo, nos termos do artigo 24.° n.® 3, alinea 2), e 4, da
Lein.°12/2015, a partir de 23 de Julho de 2016.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o contrato administrati-
vo de provimento de Chao Choi Man, técnica superior principal,
1.2 escalao, destes Servicos, caducou a partir de 22 de Agosto de
2016, nos termos do artigo 152, alinea 3), da Lei n.° 12/2015 (Re-
gime do Contrato de Trabalho nos Servigos Piblicos).

Direcgdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 26 de
Agosto de 2016. — A Directora dos Servicos, substituta,

R D% Leong Pou leng.
¥ B IMPRENSA OFICIAL
& By Declaracao
2 A Para os devidos efeitos se declara que foi considerado sem
RERMRT BRATER=F—AF/ S =1 HHE efeito, o extracto de despacho publicado no Boletim Oficial

=Y CEPIR BT BOE A ) 25 125618268 H Z it/ i
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n.° 34/2016, 11 Série, de 24 de Agosto, a paginas 18268, relativa
a autorizagdo de alteracdo da cldausula 3.* do contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo da Isabel Maria Martins
Neto.

Imprensa Oficial, aos 30 de Agosto de 2016. — O Adminis-
trador, Tou Chi Man.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Extracto de deliberacao

Por deliberagoes do Conselho de Administracao deste
Instituto, na sessao realizada em 5 de Agosto de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alteradas as catego-
rias, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
todos a partir de 5 de Agosto de 2016:

Teong Ka Meng, para técnico superior assessor, 1.° escalao,
indice 600, nos SAL.

Nos SIS:

Leong Cheok Man, para técnico superior assessor, 1.° escaldo,
indice 600;

Cheong Im Lan, para adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
indice 400.

Nos SAA:

Sam Simdes Pou Fan, para técnico superior assessor, 1.° escaldo,
indice 600;

Lei Wa Fu, para adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
indice 400.

Nos SFI:

Chan Tat Sang, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice
505;

Wai San Mei, para adjunto-técnico especialista, 1.° escalao,
indice 400.

Extractos de despachos

De acordo com os artigos 41.°, n.° 3, e 43.° do Regulamento
Administrativo n.” 6/2006, com as alteragdes introduzidas pelo
Regulamento Administrativo n.° 28/2009, publica-se a 2.* altera-
¢do ao or¢gamento privativo do TACM para o ano de 2016, auto-
rizada pela Ex.™ Senhora Secretdria para a Administragdo e
Justica, de 26 de Agosto de 2016:

TE-ARFERBMEESSHEELZETRIEN

2.” alteracio ao orcamento privativo do IACM do ano 2016

B Unidade: 9% MOP

D
Classificacao
- EN/EsR sy ou
ey Ehbic|
g Econdmi Reforco/ Anulaci
& conémica & nulacao
HRRE EER /Inscricao s
Funcional| == 48 & e 15 Designacao das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
BERZ
Despesas correntes
1-01-3 | 01 | 01 | 01 | 01 | 00 |#teatfiRise: 1,200,000.00
Vencimentos ou honorarios
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par |
Classificacao
5 BN/ERE .
o = SE8
. E L. Reforco/ Anulac
: condémica & nulacio
HiAE ERLE /Inscricao e
Funcional| == ez f&& Hh 15 Designacao das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
1-01-3 01 01 03 01 00 | i 3,000,000.00
Remuneracoes
1-01-3 | 01 | 01 | 03 | 03 | 00 |#fE(TBUEHAARD 1,000,000.00
Vencimentos (Contrato administrativo de
provimento)
1-01-3 01 01 04 01 00 | T& 200,000.00
Salarios
1-01-3 01 01 06 00 00 | HBFH & 660,000.00
Duplicacao de vencimentos
1-01-3 | 01 | 01 | 07 | 00 | 03 |Hk#s:E RS 200,000.00
Chefias funcionais e pessoal de secretariado
1-01-3 | 01 | 01 | 09 | 00 | 00 | EEFLHEEAL 1,000,000.00
Subsidio de Natal
1-01-3 01 01 10 00 00 | 3RS 50,000.00
Subsidio de férias
1-01-3 01 02 03 00 01 | BHSNLAE 3,200,000.00
Trabalho extraordindario
1-01-3 01 02 03 00 02 | EWBELAIF 670,000.00
Trabalho por turnos
1-01-3 | 01 | 02 | 04 | 00 | 00 |#EEHH 220,000.00
Abono para falhas
1-01-3 01 02 06 00 00 | FEEAL 800,000.00
Subsidio de residéncia
1-01-3 01 02 10 00 10 | TYERBUEE 600,000.00
Prémio de avaliagdo de desempenho
1013 | 01 | 02 | 10 | 00 | 11 | H&EsHbfEE 920,000.00
Compensacdo por cessacdo definitiva de fun-
¢coes
1-01-3 | 01 | 05 | 01 | 00 | 00 | FpEEEAS 640,000.00
Subsidio de familia
1013 | 01 | 05 | 02 | 00 | 00 | &IERHY——it&imfls 470,000.00
Abonos diversos — Previdéncia social
1-01-3 | 01 | 06 | 01 | 00 | 00 |HEEKMEHE—AEHE 50,000.00
Alimentacg@o e alojamento — Compensacao
de encargos
1-01-3 | 01 | 06 | 02 | 00 | 00 | AREER(EAF S ——GEHHE 80,000.00
Vestudrio e artigos pessoais — Compensa-
¢ao de encargos
1-01-3 01 06 03 02 00 | HEEAL 100,000.00
Ajudas de custo didrias
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Bif7 Unidade: #[7# MOP

parl
Classificacao
. BN/Ei% N
" i)
- E L. Reforco/ Anulac
conémica T nulacio
iAE &M /Inscricao ¢
Funcional| == e e =h 15 Designacao das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.

1-01-3 02 | o1 04 | 00 | 01 | AHEEEEETILY 40,000.00
Livros e material para bibliotecas ptblicas

1-01-3 02 | 01 04 | 00 | 03 | FLEEFINES 80,000.00
Obras de arte e espdlio

1-01-3 02 01 07 00 99 | Hith 20,000.00
Outros

1-01-3 02 | 02 | 01 00 | 00 | JERbEffRt 470,000.00
Matérias-primas e subsididrias

1-01-3 02 | 02 | 02 | 00 | 00 |J#kihkoiEyes 300,000.00
Combustiveis e lubrificantes

1-01-3 02 | 02 | 04 | 00 | 00 |3HFEEEE 600,000.00
Consumos de secretaria

1-01-3 02 02 07 00 04 A 3,000.00
Utensilios para cantinas

1-01-3 02 | 02 | 07 | 00 | 99 | Hfh 2,730,000.00
Outros

1-01-3 02 | 03 | 02 | 02 | 01 |/KKEREE 600,000.00
Agua e gés

1-01-3 02 | 03 | 02 | 02 | 02 |@WAEMER 3,300,000.00
Higiene e limpeza

1-01-3 02 03 04 00 01 | AEhzE 2,100,000.00
Bens iméveis

1-01-3 02 03 07 00 01 | EEEH 1,200,000.00
Encargos com antincios

1-01-3 02 03 08 00 01 | WH9e - AR R Es 1,200,000.00
Estudos, consultadoria e tradugao

1-01-3 02 | 03 | 08 | 00 | 03 | HFEREEH.ZBE 330,000.00
Publicacdes técnicas e especializadas

1-01-3 02 03 08 00 99 | Hfth 2,600,000.00
Outros

1-01-3 02 | 03 | 09 | 00 | O1 |WFet&r i 112,000.00
Semindrios e congressos

1-01-3 02 | 03 | 09 | 00 | 06 |RITFHEE 10,000.00
Despesas bancarias de expediente

1-01-3 02 | 03 | 09 | 00 | 09 | AFHELAZFIESE) 550,000.00
Visitas e actividades de intercAmbio em missao
oficial de servigos

1-01-3 02 03 09 00 99 | Hflh 300,000.00
Outros
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parl
Classificacao
: EBIN/ERE N
g = SE8Y
. E L. Reforco/ Anulac
: conémica 5 nulacio
HiAE B & /Inscricao was
Funcional| == ez f&& Hh 15 Designacao das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
1-01-3 | 04 | 02 | 00 | 00 | 03 | i PAHIEMHARAILREISIE e 5,000.00
Comparticipagdes e quotas p/organiz. na
RAEM
1-01-3 04 | 04 | 00 | 00 | 02 |#&TPYNMFAMBIVILFE DB 60,000.00
Comparticipacdes € quotas p/organiz. no exte-
rior
1-01-3 05 02 01 00 00 | AE 30,000.00
Pessoal
1-01-3 05 02 | 02 | 00 | 00 | %t 60,000.00
Material
1-01-3 05 02 03 00 | 00 | FE)E 50,000.00
Iméveis
1-01-3 05 02 04 00 00 | =il 80,000.00
Viaturas
1-01-3 05 02 05 00 | 00 | ZEIH 360,000.00
Diversos
5-02-0 | 05 | 04 | 00 | 00 | 01 |:BRESS—BREHEIIFHIE (EXH) 500,000.00
F. Pensoes — Reg. Apos. e Sobrev. (parte
patronal)
5-02-0 | 05 | 04 | 00 | 00 | 02 |:BEffESE—AMESHE (EXH) 500,000.00
F. Pensoes — Reg. Previdéncia (parte patronal)
1-01-3 05 04 | 00 | 00 | 91 |FoHAz=%A 10,000.00
Diferencas cambiais
1-01-3 07 02 00 00 00 | B2 2,600,000.00
Habitagdes
8-05-1 07 | 04 | 00 | 00 | O1 |7FEMEfEREE 2,000,000.00
Estradas e pontes
MEEE | 18,930,000.00| 18,930,000.00
Total

BABEHEEGEHENR _F AR CAFEHZ R
WHRFE A+ HEEE HEREG &R

IRIZEE14/200958 H =By BUE - DITEEMARE
FIREIRRRALED T 51 B T A R -

RIS — B =P R S Ak i & - R es0kt H =%
—ANFEEHT =R

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 7 de Junho de 2016, e presentes
na sessao realizada em 10 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento, dos SZVJ — altera-
do o escaldo, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009:

Chu Tak I, para técnico superior assessor, 3.° escaldo, indice
650, a partir de 13 de Julho de 2016;
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Isabel Célia Cordova
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B—NEH S RRER-

PR 2R R st :
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A MTEE S - $r 4308, BFH -FAFEEH T = HRAERS
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EEE R

B AR =R A AR i 2 - B ER6S0RE H %
—ANFEHT =R

Lao Sao Wai, para técnico especialista, 3.° escaldo, indice
545, a partir de 13 de Julho de 2016;

Ho Chi Hang, U Man Ian e Lio Hong Tan, para adjuntos-
-técnicos especialistas, 3.° escaldo, indice 430, todos a partir de
13 de Julho de 2016;

Wong Seng, para motorista de pesados, 4.° escaldo, indice
200, a partir de 16 de Julho de 2016;

Lei lo, para auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, a partir de 24 de
Julho de 2016;

Lou Hoi, Leong Heng Po, Saw Yark Sone, Hoi Kam Hon,
Ho Cheng, Lei Iao Ip, Lam Wan Chong e Leong Lin Wa, para
auxiliares, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 7 de Maio para os
seis primeiros, de 1, 4, 5, 20 e 22 de Julho de 2016 respectiva-
mente, e 31 de Julho de 2016 para os restantes;

Leong Wai Cheong, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a
partir de 20 de Julho de 2016.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 7 de Junho de 2016, e pre-
sente na sessdo realizada em 10 do mesmo més e ano:

Kou Kam Man, fiscal especialista das cAmaras municipais, 3.°
escaldo, provido em regime de contrato administrativo de
provimento, dos SSVMU — autorizada a alteragdo para a
mesma categoria, 4.° escaldo, indice 300, a partir de 30 de
Maio de 2016, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragao deste Instituto, de 13 de Junho de 2016, e pre-
sentes na sessdo realizada em 16 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
120, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

Isabel Célia Cordova, para técnica superior assessora, 3.° es-
caldo, indice 650, no GQC, a partir de 13 de Julho de 2016;

Lai Vai Kit, para técnico especialista, 3.° escaldo, indice 545,
na DI, a partir de 13 de Julho de 2016.

Nos SCEU:

Lei Sok Ian, Cheang Wai Hong, Lou Kuong Tim, Lei Kuong
Lon e Lai Chi Chun, para adjuntos-técnicos especialistas, 3.°
escaldo, indice 430, todos a partir de 13 de Julho de 2016;

Fan Meng Lei, Chan Kin Kuong, Pao Sio Chao e Lei Chong
Tou, para assistentes técnicos administrativos especialistas, 3.°
escaldo, indice 330, todos a partir de 13 de Julho de 2016.

Nos SSVMU:

Ian Cheok Sam, para técnico superior assessor, 3.° escalao,
indice 650, a partir de 13 de Julho de 2016;
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Chio Chi Leong, para técnico especialista, 3.° escaldo, indice
545, a partir de 13 de Julho de 2016;

Lao Tak Wa, Pun Hon Io e Un Ieok Chun, para adjuntos-
-técnicos especialistas, 3.° escal@o, indice 430, todos a partir de
13 de Julho de 2016;

Ho Chan Tong, Kou Chi Wai, Lou Tak Un e Chan Ka Fai,
para assistentes técnicos administrativos especialistas, 3.° esca-
lao, indice 330, a partir de 16 de Julho de 2016 para o primeiro,
e 13 de Julho de 2016 para os restantes.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao deste Instituto, de 14 de Junho de 2016, e pre-
sentes na sessao realizada em 16 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
120, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

No LAB:

Félix Gomes Teixeira, para técnico superior assessor, 3.° es-
caldo, indice 650, a partir de 13 de Julho de 2016;

Lei Kam In, para técnico especialista, 3.° escaldo, indice 545,
a partir de 13 de Julho de 2016;

Arlete da Silva de Jesus, para assistente técnica administra-
tiva especialista, 3. escaldo, indice 330, a partir de 13 de Julho
de 2016.

No GAT:

Teresa Severina Chan do Rosdrio, para técnica especialista,
3.2 escaldo, indice 545, a partir de 13 de Julho de 2016;

Fong Kuok Keong, para assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo, indice 330, a partir de 13 de Julho de
2016.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, de 15 de Junho de 2016, e presentes
na sessdo realizada em 16 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-

l1ao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

Paulo Wong, para técnico superior assessor, 3.° escaldo, indi-
ce 650, no CA, a partir de 13 de Julho de 2016;

Vong Sio Fan, para adjunto-técnico especialista, 3.° escalao,
indice 430, no GC, a partir de 13 de Julho de 2016.

Nos SAA:

Chan Kin Chong, para técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, a partir de 13 de Julho de 2016;

Tam Chon Han, para adjunto-técnico especialista, 3.° esca-
130, indice 430, a partir de 13 de Julho de 2016;
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Lam Sut Peng e Noel Augusto Dias Pedro, para assistentes
técnicos administrativos especialistas, 3.° escaldo, indice 330,
ambos a partir de 13 de Julho de 2016.

Nos SFI:

Chang Tak Toi, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 3.° escaldo, indice 330, a partir de 13 de Julho de 2016;

Tam Lin Chan, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 6 de Julho de 2016.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 15 de Junho de 2016, e pre-
sentes na sessao realizada em 16 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
l1ao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

Nos SIS:

Hau Peng Kei, para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, a partir de 13 de Julho de 2016;

Wu Man Fai, U Pou Fai, Vong Cheok Iam, Chu Pak Wun,
Wai Cheng Kit e Ieong Pun Sok Cheng, para assistentes técni-
cos administrativos especialistas, 3.° escaldo, indice 330, todos
a partir de 13 de Julho de 2016;

Yuen Ka Pou, motorista de pesados, 7.° escaldo, indice 260, a
partir de 10 de Julho de 2016;

Cheong Ieng Long e Ng Kuong Hang, para auxiliares, 8.°
escaldo, indice 200, a partir de 1 e 31 de Julho de 2016, respec-
tivamente.

Nos SAL:

Woo Ying Kuen, Lei Ka Keong e Lai Vai Tac, para técnicos
especialistas, 3.° escaldo, indice 545, todos a partir de 13 de Ju-
Iho de 2016;

Chan Mui Fong, para adjunto-técnico especialista, 3.° esca-
130, indice 430, a partir de 13 de Julho de 2016;

Chan Kam Tai, Chan Kuok Neng, Sam Iok Cheng, Wong
Wai Weng, Chan Kei Tong Jodo Baptista e Iu Teng Fong, para
assistentes técnicos administrativos especialistas, 3.° escaldo,
indice 330, todos a partir de 13 de Julho de 2016.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragao deste Instituto, de 21 de Junho de 2016, e pre-
sentes na sessao realizada em 24 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, do GAT — renovados os
respectivos contratos administrativos de provimento, pelo pe-
riodo de um ano, nos termos do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015:

Lai Sheung Mei, como técnico superior principal, 2.° escaldo,
indice 565, a partir de 11 de Setembro de 2016;
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Helena Teresa Pereira, como adjunta-técnica especialista, 2.°
escaldo, indice 415, a partir de 27 de Setembro de 2016.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢ao, substituto, deste Instituto, de 29 de Junho de 2016,
e presente na sessao realizada em 1 de Julho do mesmo
ano:

Mak Kam Sau, para auxiliar, 7.° escaldo, dos SIS — rescindido,
a seu pedido, o respectivo contrato administrativo de provi-
mento, a partir de 15 de Agosto de 2016.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao deste Instituto, de 1 de Julho de 2016, e pre-
sente na sessao realizada no mesmo dia:

Fong Man Seng, para técnico superior assessor principal, 1.°
escaldo, dos SCEU — rescindido, a seu pedido, o respectivo
contrato administrativo de provimento, a partir de 5 de Se-
tembro de 2016.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao, substituto, deste Instituto, de 21 de Julho de 2016,
e presentes na sessao realizada em 22 do mesmo més e
ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
l1ao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

Nos SIS:

Lei Weng Cheong, para motorista de ligeiros, 9.° escaldo, in-
dice 280, a partir de 27 de Agosto de 2016;

Lam Sio Kiong, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 4 de Agosto de 2016;

Lam Sio Wa, para auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, a partir de
1 de Agosto de 2016;

Cheang Weng Cheong e Lou Iat Keong, para auxiliares, 8.°
escaldo, indice 200, a partir de 1 e 27 de Agosto de 2016, res-
pectivamente;

Lei Chok Kao, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 18 de Agosto de 2016.

Nos SFI:

Mok Kam In, para motorista de pesados, 8.° escaldo, indice
280, a partir de 27 de Agosto de 2016;

Ao Ieong Ngai Tang, Lam Fok Weng, Lam Fok Ian, Kong
Kam Choi, Tam Hok Min e Cheong Iok Fong, para motoristas
de pesados, 7.° escaldo, indice 260, todos a partir de 4 de Agos-
to de 2016;

Chong Chan Fai, para motorista de ligeiros, 9.° escaldo, in-
dice 280, a partir de 27 de Agosto de 2016.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao deste Instituto, de 21 de Julho de 2016 e pre-
sentes na sessao realizada em 22 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento, do LAB — alterado
o escaldo, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009:
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Wu Wa Hong, Wong Kam Seng e Lou Kun Seng, para moto-
ristas de ligeiros, 9.° escalao, indice 280, todos a partir de 27 de
Agosto de 2016;

Chio Sio Fong, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 4 de Agosto de 2016.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 22 de Julho de 2016, e
presentes na sessdo realizada no mesmo dia:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
lao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009:

Sin Kam Cheong, para motorista de ligeiros, 8.° escaldo, in-
dice 260, no CA, a partir de 2 de Agosto de 2016;

Ng Tim, para motorista de ligeiros, 8.° escaldo, indice 260, no
CS, a partir de 25 de Agosto de 2016.

Nos SAL:

Lei Ieng Keong, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 4 de Agosto de 2016;

Chan Chou Seng, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a par-
tir de 27 de Agosto de 2016.

Nos SZV1I:

Chan Wai Weng, para motorista de pesados, 4.° escalao, indi-
ce 200, a partir de 27 de Agosto de 2016;

Lam Kin Kei, Chau Tai Kan e Leong Si Weng, para auxilia-
res, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 24 de Agosto de 2016
para o primeiro e 27 de Agosto de 2016 para os restantes;

Ho Kam Po e Fong Lin Soi, para auxiliares, 7.° escaldo, in-
dice 180, ambos a partir de 4 de Agosto de 2016.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragao deste Instituto, de 22 de Julho de 2016, e pre-
sentes na sessao realizada no mesmo dia:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
lao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009:

Nos SCEU:
Tam ITao Seng, Ieong Chun Ip, Cheong Kueng Io, Lee Kam
Meng e Leong Sei Tai, para motoristas de pesados, 7.° escaldo,

indice 260, todos a partir de 4 de Agosto de 2016;

Ma Kam Veng e Lam Wa Tim, para motoristas de ligeiros, 9.°
escaldo, indice 280, ambos a partir de 27 de Agosto de 2016;

Chou Kei Sek, para operario qualificado, 8.° escalao, indice
260, a partir de 16 de Agosto de 2016;
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Lei [ao Kan e Poon Chan Chuen, para operdrios qualifi-
cados, 7.° escaldo, indice 240, a partir de 4 e 15 de Agosto de
2016, respectivamente.

Nos SSVMU:

Chan U Tim e Chan Kan Ieong, para motoristas de pesados,
8.° escaldo, indice 280, a partir de 4 e 27 de Agosto de 2016,
respectivamente;

Sio Kuok Wa, Wong Weng Cheong, Tam Hong Seng, Che Wa
Sang e Lei Kei Keang, para motoristas de pesados, 7.° escaldo,
indice 260, todos a partir de 4 de Agosto de 2016;

Loi Peng Lam, para operdrio qualificado, 8.° escaldo, indice
260, a partir de 10 de Agosto de 2016.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 31 de
Agosto de 2016. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢ao, José Maria da Fonseca Tavares.
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FUNDO DE PENSOES

Extracto de deliberacao

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo, de 31 de
Agosto de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo para as categorias, escaldes e indices a
cada um indicados, neste Fundo, nos termos dos artigos 14.°,
n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos piblicos) e 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Piblicos), a
partir de 7 de Setembro de 2016:

Mak Weng Kin e Lam Mei Ling, para técnicos superiores
assessores, 1.° escalao, indice 600;

Ma Weng Chi dos Santos, para técnica superior principal, 1.°
escaldo, indice 540.

Extractos de despachos

Fixagdo de pensoes

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 24 de Agosto de 2016:

1. Hoi Soi Chu, vidva de Lei Kam Seng, que foi operario
semiqualificado, aposentado da entdao Camara Municipal
das Ilhas Proviséria, com o nimero de subscritor 60135 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia — fixada, nos ter-
mos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30
de Novembro, com inicio em 1 de Julho de 2016, uma pen-
sao mensal a que corresponde ao indice 85 correspondente
a 50% da pensao do falecido, nos termos do artigo 264.°, n.° 4,
conjugado com o artigo 271°% n.** 1 e 10, do ETAPM, em vigor,
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a que acresce o montante relativo a 50% dos 7 prémios de an-
tiguidade do mesmo, nos termos do artigo 1.° da Lei n.° 1/2014,
conjugado com o artigo 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 26 de Agosto de 2016:

1. Lai Mei Kun, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, dos
Servigos de Policia Unitdrios, com o nimero de subscritor
115436 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desli-
gado do servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria por
requerimento — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 18 de Agosto de 2016, uma pensido mensal correspon-
dente ao indice 315 da tabela em vigor, calculada nos termos
do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2,
ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 5 prémios de antiguidade, nos
termos da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014,
conjugado com os artigos 7.° 8.°¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 29 de Agosto de 2016:

1. Mok Lai Ieng, enfermeiro-graduado, 4.° escaldao, dos Servi-
cos e Satde, com o niimero de subscritor 18104 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servico de
acordo com o artigo 263.° n° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaracdo —
fixada, com inicio em 15 de Agosto de 2016, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 505 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.° 8.2 ¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracao e Justica, de 26 de Agosto de 2016:

Hoi Si Fan, auxiliar do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, com o niimero de contribuinte 6046949, cance-
lada a inscri¢ao no Regime de Previdéncia em 10 de Agosto de
2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversao a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribui¢des da RAEM» ¢ da «Conta Especial», por
completar 30 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.
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José Francisco Oliveira da Costa, assistente técnico adminis-
trativo da Direccdo dos Servicos de Financas, com o nimero
de contribuinte 6055131, cancelada a inscricdo no Regime
de Previdéncia em 13 de Agosto de 2016, nos termos do ar-
tigo 13.°,n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas
de reversao a que tem direito no dmbito do Regime de Pre-
vidéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢des
da RAEM>» e da «Conta Especial», por completar 28 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°,n.° 1, e 40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

Mak Kam Sau, auxiliar do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, com o nimero de contribuinte 6061140, cance-
lada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 15 de Agosto
de 2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta das
Contribuigoes da RAEM», por completar 25 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado nao ter
o mesmo direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos
do artigo 39.°, n.° 6, do mesmo diploma, por o motivo de can-
celamento da inscri¢gdo nao corresponder ao estipulado no
artigo 7., n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 5/2007.

Tam Hon Lon, enfermeiro, grau 1, dos Servicos de Satde, com
o nimero de contribuinte 6093254, cancelada a inscri¢cao no
Regime de Previdéncia em 5 de Agosto de 2016, nos termos
do artigo 13.° n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 25% do saldo da «Conta das
Contribuigdes da RAEM», por completar 6 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos
do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Lai Cheok Leng, técnica do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior, com o nimero de contribuinte 6180319, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 17 de Agosto de
2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixada a taxa de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondente a 100% do saldo
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e sem direito ao
saldo da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por contar
menos de 5 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.° n.° 1, do mesmo diploma.

Por despachos da vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao, de 31 de Agosto de 2016:

Lao Tao Fan e Leong Chi Kin — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.7 dos seus contratos administrativos de provimen-
to sem termo para assistentes técnicos administrativos prin-
cipais, 2.° escaldo, indice 275, neste Fundo, nos termos dos
artigos 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e 4.°
da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos), a partir de 19 de Agosto de 2016.

Fundo de Pensoes, 1 de Setembro de 2016. — A Presidente
do Conselho de Administragdo, substituta, Ermelinda Maria
da Concei¢ao Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Extracto de despacho

Por despacho do signatdrio, de 16 de Agosto de 2016:

Kong Kuan Wa — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo progride
para técnica superior de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice 455, nestes
Servigos, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com os artigos 13.% n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 118.°,n.° 2,
alinea a), do CPA, a partir de 4 de Agosto de 2016.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que licenciado Chong Veng
Kuy, cessa as fungdes de técnico superior assessor, 3.° escaldo,
contratado por contrato administrativo de provimento, nestes
Servigos, a partir de 3 de Setembro de 2016, data do inicio de
funcdes como chefe da Divisao de Assuntos Econdémicos Re-
gionais, em comissao de servico desta Direccao de Servicos.

Direccao dos Servigos de Economia, aos 31 de Agosto de
2016. — O Director dos Servicos, Tai Kin Ip.
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DIREC(;AO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 22 de Julho de 2016:

Li Shuk Man — alterada, por averbamento, a clausula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior assessor, 1.° esca-
lao, indice 600, nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.°
da Lei n.° 14/2009 e 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 19 de
Agosto de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 15 de Agosto de 2016:

O seguinte pessoal, destes Servicos — alterados os contratos
administrativos de provimento de longa duracdo para con-
tratos administrativos de provimento sem termo, nos termos
do artigo 24.°,n.° 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a partir das
datas seguintes:

Lai Sok Cheng, técnica de 1. classe, 1.° escaldo, a partir de
15 de Julho de 2016;

Lao Ka Kun, técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de
Agosto de 2016;

Chu Kuok Hou Gordon, adjunto-técnico principal, 1.° esca-
130, a partir de 16 de Junho de 2016;
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Leong Meng Meng e Wong Sok Teng, adjuntas-técnicas de 1.
classe, 2.° escaldo, a partir de 25 de Julho de 2016 e 1 de Agos-
to de 2016, respectivamente.

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 31 de Agosto de
2016. — O Director dos Servicos, Iong Kong Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia e
Financas, de 11 de Agosto de 2016:

Chang Chi Hou — alterada, por averbamento, a clausula 2.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragédo
para contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior de 1. classe, 2.°
escaldo, nos termos dos artigos 4.° e 24.°, n.”* 3, alinea 2), e 4,

[ HE N/ AH =HE AR - da Lei n.° 12/2015, a partir de 3 de Agosto de 2016.

_ > Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, 1 de

LS RS
- AR RIS LA R Setembro de 2016. — O Director dos Servigos, Wong Chi
jmf =AM Hong.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento ascendendo as categorias a seguir indicadas,
nesta Direcgdo de Servicos, nos termos do artigo 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.” 2
e 3, da Lei n.° 12/2015 que estabelece o Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos, vigente, a partir de 27 de
Julho de 2016:

Leong Chon U, Kwan Chi Ian, Chan Keng Meng, Chong Iat
Loi, O Ngai Ieong, Cheang Wai Man, Chu Chi Chio, José Lo,
Ko Yat Ming, Ao Man Kuai, Lao Si Lei, Leong Heng Pan e U
Choi Kit, como inspectores especialistas principais, 1.° escalao,
indice 480;

Heong Kei Lan e Ivens Osério Kok, como assistentes técni-
cos administrativos principais, 1. escaldo, indice 265.

Por despacho do signatario, de 25 de Julho de 2016:

Luis Vitor Manuel Ambrosio — alterada, por averbamento, a
clausula 3. do seu contrato administrativo de provimento
sem termo com referéncia a categoria de técnico superior
assessor, 2.° escaldo, indice 625, nesta Direccdo de Servigos,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
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conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 que estabelece
o Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos,
com efeitos retroactivos a partir de 22 de Julho de 2016, ao
abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Direcgao de Inspeccdo e Coordenagao de Jogos, aos 29 de
Agosto de 2016. — O Director, Paulo Martins Chan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 29 de Agosto de 2016:

Fong Man, técnico especialista, area de informaética, classifi-
cado no concurso a que se refere a lista classificativa inserta
no Boletim Oficial da RAEM n.° 31/2016, II Série, de 3 de
Agosto — nomeado, definitivamente, técnico especialista
principal, 1.° escaldo, drea de informdtica, da carreira de
técnico do quadro do pessoal civil destes Servigos, nos ter-
mos da Lei n.° 14/2009, conjugada com o artigo 22.°, n.° 8,
alinea a), do ETAPM, vigente.

Chao Chi Kin, Wong Wai Kei e Leong Ka Kin — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.” dos seus CAP ascendendo a
adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, drea de informati-
ca, indice 350, nestes Servigos, nos termos da Lei n.° 14/2009
e artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 7 de Setembro de
2016.

Ieong Pou San, assistente técnico administrativo especialista,
classificada no concurso a que se refere a lista classificativa
inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 31/2016, I1 Série,
de 3 de Agosto — nomeada, definitivamente, assistente
técnico administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo do quadro do
pessoal civil destes Servigos, nos termos da Lei n.° 14/2009,
conjugada com o artigo 22.° n.° 8, alinea a), do ETAPM,
vigente.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, 1
de Setembro de 2016. — A Directora dos Servigos, substituta,
Kok Fong Mei.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Extractos de despachos

Por despacho do comandante do CPSP, de 10 de Agosto
de 2016:

Kou Ieng Sang, guarda n.° 226 131 — exonerado, a seu pedido
do seu cargo e abatido ao efectivo deste Corpo de Policia,
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nos termos do artigo 76.°, n.° 1, do EMFSM, vigente, a partir
de 5 de Setembro de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 19 de Agosto de 2016:

Lei Chi Keong, ex-guarda de primeira n.° 150 901, deste Corpo
de Policia — autorizado o seu pedido de reabilitacdo e é
convertida em aposentagdo compulsiva a pena de demissao,
nos termos dos artigos 239.°, n.° 2, e 300.°, n.° 7, do EMFSM.

Por Despacho do Secretério para a Seguranga n.° 144/2016,
de 23 de Agosto de 2016:

Oliveira Alves Anténio Manuel, subintendente n.° 107 851 —
cessa a comissao de servigo como chefe da Divisao de Apoio
e Servicos do Corpo de Policia de Seguranca Publica, por
aposentagdo voluntdria, nos termos dos artigos 13.° e 15.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des com-
plementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia), a
partir de 13 de Setembro de 2016.

Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 30 de Agosto de
2016. — O Comandante, Leong Man Cheong, superintenden-
te-geral.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 149/2016,
de 30 de Agosto de 2016:

Os militarizados abaixo discriminados, ingressam na Escola
Superior das Forgas de Seguranga de Macau, em regime de
comissdo normal, a fim de frequentar o 16.° Curso de For-
macgao de Oficiais, nos termos do artigo 71.°, n.° 1, alinea d),
do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30
de Dezembro, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 9/2004, de 29 de Marco, e passam a situacdo de «adido
ao quadro», nos termos do artigo 98.%, alinea f), do mesmo
estatuto, a partir de 12 de Setembro de 2016:

Categoria Numero Nome
Bombeiro 404 101 Cheong Cheok Tim
» 403 111 Lou Chan Hong
» 515111 Wong Lit Kan
» 518111 Kwan Kit Wai
» 403 131 Choi Kai Chun

» 403 141 Ng Alberto

Corpo de Bombeiros, 1 de Setembro de 2016. — O Coman-
dante, substituto, Chao Ka Cheong, chefe-mor adjunto.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servicos, de 21 de Margo de
2016:

Sun Guogiang, médico consultor, 4.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servicos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 6 de
Maio de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 23 de Marco de 2016:

Vitor Manuel Ferreira Moutinho, técnico superior assessor, 3.°
escaldo, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 28 de Abril de 2016.

Por despacho do director dos Servicos, de 29 de Marco de
2016:

Gongalves Marques Picarra, Jodo, chefe de servico, 3.° escalao,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servigos
— renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a
partir de 1 de Junho de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 30 de Marco de 2016:

Nélson do Carmo Joaquim Nogueira Diogo, médico consultor,
4.° escaldao, em regime de contrato individual de trabalho,
destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo
de seis meses, a partir de 4 de Abril de 2016.

Lin Yi — admitido por contrato individual de trabalho, pelo
periodo de um ano, como médico assistente, 3.° escaldo,
indice 780, ao abrigo do artigo 48.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a partir de 30 de Maio de
2016.

Zhang Yang — admitido por contrato individual de trabalho,
pelo periodo de um ano, como médico assistente, 3.° escaldo,
indice 780, ao abrigo do artigo 48.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a partir de 22 de Junho de
2016.

Por despacho do director dos Servicos, de 1 de Abril de
2016:

Liang Jianhui, médico assistente, 3.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servicos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 30 de
Maio de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, de 6 de Abril de
2016:

Zhang Hao, médico assistente, 2.° escaldao, em regime de contrato
individual de trabalho, destes Servicos — renovado o mesmo
contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 8 de Junho de
2016.

Por despacho do director dos Servigos, de 7 de Abril de
2016:

Guo Huanhuan, chefe de servigo, 3.° escaldo, em regime de
contrato individual de trabalho, destes Servicos — renovado
0 mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 12 de
Abril de 2016.
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Por despacho do director dos Servicos, de 12 de Abril de
2016:

Leong Sao Kun, técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do contrato
com referéncia a categoria de técnico superior de 1.7 classe, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 28 de Abril de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 13 de Abril de 2016:

Magda Maria Pais Albuquerque Costa da Silva, técnica de
diagndstico e terapéutica assessora, 3.° escaldo, em regime
de contrato individual de trabalho, destes Servicos — reno-
vado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de
2 de Maio de 2016.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 15 de Abril de 2016:

Wang Houli — admitido por contrato individual de trabalho,
pelo periodo de um ano, como médico consultor, 4.° escalao,
indice 860, ao abrigo do artigo 48.° n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a partir de 13 de Junho de
2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Abril de 2016:

O Leong, técnico superior de 2.% classe, 3.° escaldo, em regime
de contrato individual de trabalho, destes Servigos —
vado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de
21 de Maio de 2016.

reno-

Zhang Chongyu — admitido por contrato individual de trabalho,
pelo periodo de um ano, como médico assistente, 3.° escaldo,
indice 780, ao abrigo do artigo 48.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a partir de 13 de Julho de
2016.

Por despacho do director dos Servigos, de 29 de Abril de
2016:

Fatima Maria Rios Peralta Correia, médica assistente, 3.° escalao,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servicos
— renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a
partir de 2 de Maio de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, de 4 de Maio de
2016:

Pedro Manuel Oliveira e Sousa de Albergaria Resende, médico
consultor, 4.° escaldao, em regime de contrato individual de
trabalho, destes Servicos — renovado o mesmo contrato,
pelo periodo de um ano, a partir de 18 de Junho de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 9 de Maio de 2016:

Ana Maria Barradas Leitdo — admitida por contrato individual
de trabalho, pelo periodo de um ano, como técnica de 2.*
classe, 1.° escaldo, indice 350, ao abrigo do artigo 48.°, n.° 3,
do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, a partir de
13 de Junho de 2016.
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Por despachos do director dos Servicos, de 10 de Maio de
2016:

Ieong Soi Fong, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de auxiliar de servigos
gerais, 4.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 7.°% n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 9/2010,
com efeitos retroactivos a partir de 5 de Margo de 2016, ao
abrigo do artigo 118.° n° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Wong Sou Chan, auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conju-
gado com o artigo 7.°, n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, com
efeitos retroactivos a partir de 16 de Abril de 2016, ao abri-
godo artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Leong Cheong Hong, auxiliar de servigos gerais, 7.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de auxiliar de servicos gerais, 8.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjuga-
do com o artigo 7.°, n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, com
efeitos retroactivos a partir de 14 de Abril de 2016, ao abrigo
do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lein 57/99/M, de 11 de Outubro.

Vu Kam Iun, auxiliar de servicos gerais, 7.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 8.° esca-
lao, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com
o artigo 7.°, n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, a partir de 22
de Maio de 2016.

Ou Xi, médico assistente, 3.° escaldo, em regime de contrato
individual de trabalho, destes Servicos — renovado o mesmo
contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 21 de Maio de
2016.

Por despacho do director dos Servicos, de 11 de Maio de
2016:

Xin Jing, médico consultor, 4.° escaldo, em regime de contrato
individual de trabalho, destes Servicos — renovado o mesmo
contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 18 de Julho de
2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 12 de Maio de
2016:

Iong Sut Lai e Cheang Fong Leng, auxiliares de servigos gerais, 1.°
escaldo, contratados por contrato administrativo de provi-
mento, destes Servicos — alterada a clausula 3.* dos con-
tratos com referéncia a categoria de auxiliar de servicos
gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 7.°, n.° 1, alinea 1),
da Lei n.°9/2010, a partir de 12 de Maio de 2016.

Lei Sio Vun, Vong Sai Peng e Choi Weng Keong, auxiliares de
servigos gerais, 1.° escaldo, contratados por contrato admi-
nistrativo de provimento, destes Servicos — alterada a clau-
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sula 3.* dos contratos com referéncia a categoria de auxiliar
de servigos gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 7.°, n.° 1,
alinea 7), da Lei n.° 9/2010, a partir de 15 de Maio de 2016.

Chao Sai Keong, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada a clausula 3.* do contrato com referéncia a
categoria de auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, nos ter-
mos do artigo 7.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 9/2010, a partir
de 5 de Junho de 2016.

Iun Iok Lan e Lei Weng I, auxiliares de enfermagem de 2.
classe, 1.° escaldo, destes Servicos — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos
termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 30
de Maio de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 13 de Maio de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados, contratados por contra-
tos administrativos de provimento, destes Servigos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 2.* dos seus contratos
para contratos administrativos de provimento sem termo,
nos termos dos artigos 4.° ¢ 24.°, n.°* 3, alinea 2), e 4, da
Lein.° 12/2015, a partir de 14 de Margo de 2016:

Chan Ching Han Maureen, médico geral, 5.° escalao;

Chan In I e Lei Mio Choi, enfermeiros, grau 1, 5.° escalao;
Tam Man Tim, auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 4.° escalao;
Chio Im Ieng, auxiliar de enfermagem de 2.° classe, 3.° escalao;

Cheong Kam Fong, Lai Fong Ha e Un Iat Kuan, auxiliares
de enfermagem de 2.% classe, 2.° escaldo;

Ao Wan Mui, auxiliar de servigos gerais, 3.° escaldo.

Os trabalhadores abaixo mencionados, contratados por contra-
tos administrativos de provimento, destes Servicos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 2.* dos seus contratos
para contratos administrativos de provimento sem termo,
nos termos dos artigos 4.° e 24.°, n.”® 3, alinea 2), e 4, da
Lein.° 12/2015:

Tong Tak U, como operéario qualificado, 2.° escaldo, a partir
de 23 de Abril de 2016;

Lei Tak Hou, como adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
a partir de 28 de Abril de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 17 de Maio de
2016:

Chan Soi Fan, técnico superior assessor, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico superior assessor, 2.° esca-
lao, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 27 de Junho de 2016.

Chio Sok Man, técnico superior principal, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico superior principal, 2.°
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escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 20 de Junho de 2016.

Lam Kuok Kio, auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 1.° esca-
140, destes Servigos — renovado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de dois anos, nos termos do
artigo 6.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Junho de
2016.

Chan Pui Va, auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 1.° escaldo,
destes Servigos — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, da Lein.° 12/2015, a partir de 30 de Maio de 2016.

Lei Lin Sang, auxiliar de servigos gerais, 4.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada a cldusula 3.* do contrato com referéncia
a categoria de auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, nos
termos dos artigos 4. da Lei n.° 12/2015, ¢ 7.°, n.° 1, alinea
3), da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 21
de Abril de 2016, ao abrigo do artigo 118.° n.° 2, alinea a),
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Wong Long Choi, auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada a cldusula 3.* do contrato com referén-
cia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.° escaldo, nos
termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 7.°, n.° 1, alinea
4), da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 16
de Abril de 2016, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a),
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Chao Chi Kuong, auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada a clausula 3.* do contrato com referén-
cia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.° escaldao, nos
termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 7.°, n.° 1, alinea
4), da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 22
de Janeiro de 2016, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a),
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Cheong Tong Lin e Fong Wai Teng, inspectores sanitdrios prin-
cipais, 1.° escaldo, contratados por contrato administrativo
de provimento, destes Servicos — alterada, por averbamen-
to, a cldusula 3." dos contratos com referéncia a categoria
de inspector sanitdrio principal, 2.° escaldo, nos termos dos
artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 8.° da Lei n.° 8/2010, conju-
gados com o artigo 13.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
com efeitos retroactivos a partir de 29 de Janeiro de 2016,
ao abrigo do artigo 118.° n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Ho Iok Mui, inspector sanitdrio principal, 1.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, destes Servi-
¢os — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de inspector sanitdrio principal,
2.° escaldo, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 8.°
da Lei n.° 8/2010, conjugados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a partir de 30
de Janeiro de 2016, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a),
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.
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Ng I Cheng e Kuong Nap Tak, técnicos de 2.7 classe, 1.° escaldo,
destes Servigos — renovados os contratos administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 23 de Maio de 2016.

Loi Seng Long e Lou Sio Fa, técnicos de 2.* classe, 1.° escaldo,
destes Servigos — renovados os contratos administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 23 de Maio de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 18 de Maio de 2016:

So Lap Chung, médico assistente, 3.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de médico consultor, 1.° escaldo, nos
termos do artigo 4.°, n.* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, conjugado
com os artigos 6.°, n.° 3, e 18.°, n.° 2, da Lei n.° 10/2010, a
partir de 8 de Junho de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 19
de Maio de 2016:

Tam Weng Ian, técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, destes Servi-
¢os — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°,n.° 1, da
Lein.° 12/2015, a partir de 23 de Maio de 2016.

Por despachos do director dos Servicos, de 20 de Maio de
2016:

Chan Hun, Chan Kit Ian, Lau Ming Kit, Lee Su Kei ¢ Wong
Iok Sam, técnicos superiores principais, 1.° escaldo, contra-
tados por contratos administrativos de provimento, destes
Servicos — alterada a cldusula 3.* dos contratos com refe-
réncia a categoria de técnico superior principal, 2.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o
artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 20
de Junho de 2016.

Chan Weng Nin, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada a cldusula 3.* do contrato com referéncia a
categoria de auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, nos ter-
mos do artigo 7.°% n.° 1, alinea /), da Lei n.° 9/2010, a partir
de 26 de Maio de 2016.

Wu Kuong Man, motorista de pesados, 1.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 24.°,n.° 1, e 6.°,
n.°1,da Lein.° 12/2015, a partir de 13 de Abril de 2016.

Leong Kit Heng, auxiliar de servigos gerais, 3.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada a cldusula 3.* do contrato com referén-
cia a categoria de auxiliar de servicos gerais, 4.° escaldo, nos
termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 7.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Marco de 2016, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a),
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Wong Sio Leng, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada a clausula 3.* do contrato com referén-
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cia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 4.° escaldo, nos
termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 7.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 2
de Abril de 2016, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a),
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Lam Cho Wan, técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7
classe, 1.° escaldo, destes Servigos — renovado o contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de um ano, nos
termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 30
de Maio de 2016.

Sou Weng Sang, operario qualificado, 4.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servicos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 5.° escaldo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o arti-
20 13.° n.°2, alinea 3), da Lei n.° 14/2009, com efeitos retroac-
tivos, a partir de 6 de Abril de 2016, ao abrigo do artigo 118.°,
n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M,
de 11 de Outubro.

Fong Kin Chong, operdrio qualificado, 3.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 4.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.® 12/2015, conjugado com
o artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, com efeitos
retroactivos a partir de 21 de Abril de 2016, ao abrigo do
artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Che Iu Va, operario qualificado, 3.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 4.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com
o artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Fevereiro de 2016, ao abrigo do
artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como técnicos de 2.7 classe, 1.° escaldo, nos termos do artigo
6.°,n.°1,da Lein.° 12/2015:

Chan Chi Teng e Un Ieng Kit, a partir de 23 de Maio de 2016;

Chang Un Chio e Lam Wong Fok, a partir de 1 de Junho de
2016.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 23
de Maio de 2016:

Maria Rosa de Azevedo Nunes Maia, médica assistente, 3.° esca-
lao, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Julho de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 24
de Maio de 2016:

Chan Wai Yin e Siu Shuk Ling, técnicos superiores principais,
1.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servicos — alterada a cldusula 3.* dos
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contratos com referéncia a categoria de técnico superior princi-
pal, 2.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, con-
jugado com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 20 de Junho de 2016.

Chan Lai Fan, Loi Seong Peng, Chan In Meng, Chan Lai Ieng,
Fan Chou Lin, Hon Miu Ching e Ieong Kam Mui, auxiliares
de servicos gerais, 1.° escalao, contratados por contratos
administrativos de provimento, destes Servicos — alterada
a clausula 3. dos contratos com referéncia a categoria de
auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo
7°,n° 1, alinea 1), da Lei n.° 9/2010, a partir de 26 de Maio
de 2016.

Huang Ruiqiang, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, destes
Servicos — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de dois anos, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, da Lein.° 12/2015, a partir de 7 de Junho de 2016.

Lai Wui Hong, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada a cldusula 3.* do contrato com referéncia a
categoria de auxiliar de servicos gerais, 2. escaldo, nos ter-
mos do artigo 7.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 9/2010, a partir
de 26 de Maio de 2016.

Yu Wai Shan Ivy, técnica principal, 1.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico principal, 2.° escaldo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o ar-
tigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de
Junho de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
como auxiliares de servigos gerais, 1.° escaldo, nos termos
do artigo 6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015:

Chio Pek Wa e Sou Hon Peng, a partir de 14 de Junho de 2016;
Ho Choi Ha e U Wai Sam, a partir de 7 de Junho de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 25
de Maio de 2016:

Cheong Lai Seong, Lai Ka Ieng, Ku Hei Tung Dorothy, Lee
Mei Yi, Leong Noi Pou e Wong Wai In — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de um
ano, como enfermeiros, grau 1, 1.° escaldo, nos termos do
artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 30 de Maio de
2016.

Alves Coelho Yee, Paula Marina, enfermeira-graduada, 4.° esca-
lao, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Setembro de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 26
de Maio de 2016:

Ao Wai Chong, motorista de pesados, 1.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos 24.°, n.° 1, e
6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015, com efeitos retroactivos a partir
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de 17 de Maio de 2016, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea
a), do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11
de Outubro.

Chong Cheng Ieng, Cheong Kuan Long, Lei Chi Peng, Leung
Ki Yan e Ieong Un Ngai, técnicos de diagndsticos e terapéu-
ticas de 2.% classe, 1.° escaldo, destes Servicos — renovados
os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 30 de Maio de 2016.

Wong Wai Si, técnico de diagndstico e terapéutica de 2. classe,
1.° escalao, destes Servicos — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos
do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 28 de Ju-
nho de 2016.

Lio Ion Fai, técnico superior principal, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico superior principal, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conju-
gado com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 20 de Junho de 2016.

Chan Wai Mei, Pang Pou Chu e Wong Chon Wali, auxiliares
de servicos gerais, 1.° escaldao, contratados por contratos
administrativos de provimento, destes Servicos — alterada
a clausula 3.* dos contratos com referéncia a categoria de
auxiliar de servigos gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo
7°,n° 1, alinea 1), da Lei n.° 9/2010, a partir de 9 de Junho
de 2016.

Chao Iek Hong, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato
com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 4.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 7%, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 9/2010, a partir de
28 de Maio de 2016.

Wong Ngan Hao, auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
contrato com referéncia a categoria de auxiliar de servigos
gerais, 7.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 7.°% n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016, ao
abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Lao Lai In, auxiliar de servigos gerais, 7. escalao, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3. do contrato com
referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 8.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, con-
jugado com o artigo 7.° n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010,
com efeitos retroactivos a partir de 14 de Abril de 2016, ao
abrigo do artigo 118.° n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Wong Kao Nei, auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do con-
trato com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 7.°, n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, a partir de
17 de Junho de 2016.
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Kuan Fong Meng, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada a clausula 3. do contrato com referéncia a
categoria de auxiliar de servigos gerais, 2.° escaldo, nos
termos do artigo 7%, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 9/2010, a partir
de 26 de Maio de 2016.

Chan Chio, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 4.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 7.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 9/2010, a partir de
2 de Junho de 2016.

Ng Kin Si, auxiliar de servicos gerais, 8.° escaldao, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de auxiliar de servicos gerais, 9.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjuga-
do com o artigo 7°, n.° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, a partir
de 30 de Maio de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Maio de 2016:

José Joaquim da Silva Peste Drago, médico consultor, 1.° escaldo,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servigos
— renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a
partir de 1 de Julho de 2016.

Wan Chun, interno do internato complementar, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servi-
cos — celebrado novo contrato individual de trabalho, pelo
periodo de um ano, para prestar cuidados de saide nestes
Servicos, ao abrigo do artigo 18.° da Lei n.° 12/2015, a partir de
1 de Junho de 2016.

Tam Kuok Wa, interno do internato complementar, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— celebrado novo contrato individual de trabalho, pelo
periodo de um ano, para prestar cuidados de saide nestes
Servicos,ao abrigo do artigo 18.° da Lei n.° 12/2015, a partir
de 1 de Junho de 2016.

Por despachos do director dos Servicos, de 27 de Maio de
2016:

Yu Yaqin, médico, em regime de contrato individual de trabalho,
destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo
de um ano, a partir de 8 de Julho de 2016.

Yao Lan, médico, em regime de contrato individual de trabalho,
destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo
de um ano, a partir de 10 de Julho de 2016.

Jiang Qingwu, médico, em regime de contrato individual de
trabalho, destes Servigos — renovado o mesmo contrato,
pelo periodo de um ano, a partir de 22 de Julho de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 30 de Maio de
2016:

Lei Lai Leng, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, destes
Servigos — renovado o contrato administrativo de provimen-
to, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.° n.° 1, da
Lein.° 12/2015, a partir de 7 de Junho de 2016.
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Ho Ut Peng e Wong Pek Ha, auxiliares de servigos gerais, 1.°
escaldo, contratados por contratos administrativos de provi-
mento, destes Servicos — alterada a clausula 3.* dos con-
tratos com referéncia a categoria de auxiliar de servicos
gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 7°, n.° 1, alinea /), da
Lein.°9/2010, a partir de 3 de Junho de 2016.

Chu Sao Iong, Chan Chi Wai e U Pak Mui, auxiliares de servigos
gerais, 1.° escaldo, contratados por contratos administrativos
de provimento, destes Servicos — alterada a cldusula 3.% dos
contratos com referéncia a categoria de auxiliar de servigos
gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 7.% n.° 1, alinea ),
da Lei n.°9/2010, a partir de 9 de Junho de 2016.

Un Sio In, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada a cldusula 3.” do contrato com referéncia a cate-
goria de auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 7.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 9/2010, a partir de 11
de Junho de 2016.

Hei Pui Leng e Cheong Wai Fan, auxiliares de servicos gerais,
1.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servicos — alterada a cldusula 3.* dos
contratos com referéncia a categoria de auxiliar de servigos
gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 7.° n.° 1, alinea ),
da Lei n.° 9/2010, a partir de 23 de Junho de 2016.

Sun Sio Peng, auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o
artigo 7°, n.° 1, alinea 3), da Lei n.° 9/2010, a partir de 4 de
Junho de 2016.

Wong Chong Sio, auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.” do contra-
to com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 7°, n° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, com efeitos
retroactivos a partir de 26 de Margo de 2016, ao abrigo do
artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo De-
creto-Lein57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despachos do director dos Servicos, de 31 de Maio de
2016:

Suen Weng Chi, técnico especialista, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3." do contrato com
referéncia a categoria de técnico especialista, 2.° escaldo, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o
artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 18
de Junho de 2016.

Chan Chi Kin e Lam Ut Leng, auxiliares de servigos gerais, 1.°
escaldo, contratados por contratos administrativos de pro-
vimento, destes Servigos — alterada a cldusula 3.* dos con-
tratos com referéncia a categoria de auxiliar de servicos
gerais, 2.° escaldo, nos termos do artigo 7.°, n.° 1, alinea 7),
da Lein.® 9/2010, a partir de 9 de Junho de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretédrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 3 de Junho de 2016:

Ao Teong Un Leng, inspector sanitdrio principal (formagdo
especifica), destes Servigos — alterada, por averbamento, a
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cldusula 2.* do seu contrato administrativo de provimento
para contrato administrativo de provimento de longa du-
ragdo, pelo prazo de trés anos, nos termos dos artigos 4.° e
24.°, n.° 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 16 de
Novembro de 2015.

Lai Pui I, técnico superior de 2.% classe, 2.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjuga-
do com os artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e
29.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, a partir
de 15 de Junho de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 7 de Junho de
2016:

Kou Ka Ieng, enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, destes Servicos — re-
novado o contrato administrativo de provimento, pelo periodo
de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
com efeitos retroactivos a partir de 30 de Maio de 2016, ao
abrigo do artigo 126.°, n.°* 3 e 4, do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Chou Iok Cheong, auxiliar de enfermagem de 2. classe, 1.° esca-
130, destes Servicos — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°,
n.° 1, da Lein. 12/2015, a partir de 15 de Junho de 2016.

Chan Im Mui, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, destes
Servicos — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1,
da Lein.° 12/2015, a partir de 14 de Junho de 2016.

Por despacho do director dos Servicos, de 10 de Junho de
2016:

Lei Teng Fong Fernando, médico geral, 1.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 6.° n.° 1, da
Lein.° 12/2015, a partir de 14 de Junho de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 13 de Junho
de 2016:

Che Cheng Man, assistente técnico administrativo de 2.” classe, 1.°
escaldo, destes Servigos — renovado o contrato administra-
tivo de provimento, pelo periodo de dois anos, nos termos
dos artigos 24.°,n.° 1, e 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 5 de Julho de 2016.

Chan Si long, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada a clausula 3.* do contrato com referéncia a cate-
goria de auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 7.°,n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 9/2010, a partir de 30
de Junho de 2016.

Long Sio Mei, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada a clausula 3.* do contrato com referéncia a cate-
goria de auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 7° n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 9/2010, a partir de 1
de Julho de 2016.

Wu Su Weng, auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3." do contrato com
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referéncia a categoria de auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com
o artigo 7.°,n.° 1, alinea 3), da Lei n.° 9/2010, a partir de 1 de
Julho de 2016.

Leong Kuai Ieng, auxiliar de servicos gerais, 7.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a clausula 3." do con-
trato com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 8.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 7°, n.”* 1, alinea 4), e 2, da Lei n.° 9/2010, a partir
de 1 de Julho de 2016.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 14 de Junho de 2016:

Chong Im Fong, Chong Ka Pek, Lam Sok Man, Wong Chon
Wang e Fong Weng Kit, adjuntos-técnicos de 1.” classe,
2.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a
clausula 3." dos contratos com referéncia a categoria de adjunto-
técnico principal, 1.° escaldo, nos termos do artigo 4.°, n.2 e 3,
da Lein.° 12/2015, conjugado com os artigos 14.°, n° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, ¢ 29.°, n.° 1, do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, a partir de 24 de Junho de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 14 de Junho de
2016:

Ng Sio Va, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos 24.°, n.° 1,
e 6.° n° 1, da Lei n.° 12/2015, com efeitos retroactivos a partir
de 15 de Maio de 2016, ao abrigo do artigo 126.°, n.”* 3 e 4,
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos
termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015:

Lao Pui Kei, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 1.°
escaldo, a partir de 18 de Julho de 2016;

Tam Man Ieng, Un Kuok Wu, Ao Ieong Choi Lai, Che Chan
Tong, Cheong Kuok Chio, Tong Sin Hong e Un Sio Ip, como
auxiliares de servicos gerais, 1.° escaldo, a partir de 18 de Julho
de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 16 de Junho de
2016:

Fu Meng Ieng, médico geral, 1.° escaldo, destes Servigos — reno-
vado o contrato administrativo de provimento, pelo periodo de
um ano, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 28 de Junho de 2016.

Lei Io Heng, operdrio qualificado, 6.° escalao, destes Servicos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 24.°,n.°1,e 6.°,n.° 1,
da Lein.° 12/2015, a partir de 15 de Julho de 2016.

Lei Io Heng, operdrio qualificado, 6.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de operario qualificado, 7.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o
artigo 13.°, n.° 2, alinea 4), da Lei n.° 14/2009, a partir de 15
de Julho de 2016.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2016:

Kou Wai Chu, Tong Chi Mei Maria e Ng In Wai, técnicos
superiores de 1. classe, 2.° escaldo, contratados por contratos
administrativos de provimento, destes Servigos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.% dos contratos com referéncia
a categoria de técnico superior principal, 1.° escalao, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com os
artigos 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, € 29.°, n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, a partir de 1 de
Julho de 2016.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 11 de Agosto de 2016:

Chan Tak Song, Wong Ka Tong, Chio Chan Fong, Cheang Hou
Kong, Wong Ka Nam, Sio Cheong Un, Leong Ka Weng, Ng
Kuan Man, Lam Chu Tou e Cheong Tan Fong — renovadas
as comissdes de servico, pelo periodo de um ano, como in-
ternos do internato complementar destes Servigos, nos ter-
mos dos artigos 20.° n.° 1, alinea b), e 23.°, n.°* 1, alinea a), e
2, alinea b), do ETAPM, vigente, a partir de 15 de Setembro
de 2016.

Por despachos dos Ex.™ Senhor Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 12 de Agosto de 2016:

Lao Hio Fai e Li Kin, candidatos aprovados ao procedimento
para a obtencdo da graduacdo em consultor na area fun-
cional hospitalar, drea profissional de urologia, a que se
refere a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 29/2016, II Série, de 20 de Julho — nomeados,
definitivamente, médicos consultores, 1.° escaldao, da car-
reira médica do quadro do pessoal destes Servigos, nos ter-
mos dos artigos 6.°, n.° 3, e 18.°, n.° 2, da Lei n.° 10/2010, 22.°,
n. 8, alinea a), 36.°, n.° 1, alinea d), ¢ 37.°,n.° 1, do ETAPM,
vigente.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta,
para os CSG, de 24 de Agosto de 2016:

Chao Sok I — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissao de enfermeiro, licenga n.° E-2615.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta, de
25 de Agosto de 2016:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 229, da Farmacia Chinesa
«Dawon», com local de funcionamento na Rua de S. Paulo
n.° 38-C, Edificio Fai Sang, «A», 1/c, cave e coc-chai, Macau,
a Dawon Hoganbo Prote¢do Hepatica Limitada, com sede
na Rua de S. Paulo, n.° 38C, Edificio Fai Sang, «A», r/c, cave
e coc-chai, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta,
para os CSG, de 25 de Agosto de 2016:

Chan Lai San — concedida autorizagdes para o reinicio da
profissdo de médico, licenga n.° M-1314.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Por despachos da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 26 de Agosto de 2016:

Wong Cheng Ieong — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de médico dentista, licenca n.° D-0222.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)
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Chong Ka Veng — concedida autorizacdo para o exercicio privado
da profissdo de médico de medicina tradicional chinesa,
licenca n.° W-0567.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Lei Weng Hei — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de terapeuta (terapia ocupacional),
licenca n.° T-0480.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta, de
29 de Agosto de 2016:

Foi autorizada a mudancga da sede da Kon Tian — Companbhia de
Desenvolvimento Farmacéutico, Limitada, titular do alvara
n.° 244, pertencente a firma de importagédo, exportacdo e
venda por grosso de produtos farmacéuticos «Kon Tian —
Companhia de Desenvolvimento Farmacéutico, Limitada». O
novo endereco da sede esta situado no Pétio do Terrado n.° 10,
Edificio San Long, r/c A, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Autorizada a emissdo do alvard n.° 281, da Farmdcia «Alpha
(Loja Palha 2)», com local de funcionamento na Rua do
Monte, n.° 2-A, «Al», r/c com sobreloja, Macau, a Alpha,
Produtos Farmacéuticos (Grupo) Limitada, com sede na
Avenida de Venceslau de Morais, n.”* 181-183, 5.°, andar, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 333,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta,
para os CSG, de 29 de Agosto de 2016:

Kuan Kai Ip, Ip Cheong Cheong, Lao Mong e Lei Ka Fai —
concedidas autorizacdes para o exercicio privado da pro-
fissdo de médico, licengas n.”® M-2246, M-2247, M-2248 e
M-2249.

(Custo desta publicacdo $ 294,00)

Lai Hou Pan, Chan Wai Leng, Io Mei Teng, Fang ZhiHao, Lei Ka
Man e Lin JiaYu — concedidas autorizagdes para o exercicio
privado da profissdo de médico de medicina tradicional
chinesa, licencas n.”* W-0568, W-0569, W-0570, W-0571,
W-0572 e W-0573.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Vong Tat leong — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 12.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissdo de terapeuta (terapia
ocupacional), licenca n.° T-0324.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Fong Weng On — concedida autorizacdo para o exercicio privado
da profissio de terapeuta (medicina fisica), licenga n.° T-0481.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Servigos de Satide, aos 31 de Agosto de 2016. — O Director
dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 7 de Julho de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
para o exercicio das fun¢oes abaixo indicadas, nestes Ser-
vigos, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e
do artigo 24.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015:

Chen Shaozhu, Hu Yugiang, Li Xueting, Liu Jingwen, Mao
Jiaqing, Wang Li, Wu Xianyou e Yang Chenhua, como técni-
cos superiores de 2.% classe, 1.° escaldo, indice 430, a partir de
31 de Agosto de 2016;

Han Yingjie e Zhang Zichun, como técnicos superiores de
2.7 classe, 1.° escaldo, indice 430, a partir de 1 de Setembro de
2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 19 de Julho de 2016:

Ng Sio Kit — contratado em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de seis meses, como docente
do ensino secunddrio de nivel 1, 1.° escaldo, indice 440, (drea
disciplinar: fisica), nos termos dos artigos 3.%, 5.° e do mapa I
anexo a Lei n.° 12/2010, ¢ 4.°, 5.° ¢ 24.°, n.° 6, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 29 de Agosto de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 1 de Agosto de 2016:

Chan In Fan, docente dos ensinos infantil e primario de nivel
1 (primdrio), de nomeacao definitiva, destes Servigos — de-
signada directora da Escola Primdria Oficial Luso-Chinesa
de Coloane, nos termos dos artigos 27.° n.° 1, alinea d), do
Decreto-Lei n.° 81/92/M, de 21 de Dezembro, 2.° do Decre-
to-Lei n.° 20/95/M, de 8 de Maio, ¢ 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 41/92/M, de 27 de Julho, de 8 de Agosto de 2016 a 31 de
Julho de 2017.

Por despachos da signataria, de 1 de Agosto de 2016:

Wong Ieng I, Ao Ieong Ka Ian, Ho Im Teng, Wu Wai Man,
Leong Sok San, Ip Sin Hang e Vong Weng Man, classifica-
das em primeiro, quarto, quinto, sétimo, oitavo, nono e déci-
mo primeiro lugares, respectivamente, no concurso a que se
refere na lista classificativa final inserta no Boletim Oficial
da RAEM n.° 22/2016, II Série, de 1 de Junho — nomeadas,
provisoriamente, assistentes técnicas administrativas de 1.
classe, 1.° escaldo, drea de oficial administrativo, do grupo
do pessoal técnico de apoio do quadro destes Servigos, nos
termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.” 14/2009, dos artigos
20°,n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 1, do ETAPM, vigente, indo
preencher os lugares criados pelo Decreto-Lei n.° 81/92/M,
de 21 de Dezembro.

Chan Sio I — dada por finda, a seu pedido, a designacdo como
subdirectora da Escola Primaria Oficial Luso-Chinesa da
Taipa destes Servicos, a partir de 25 de Agosto de 2016.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 11 de Agosto de 2016:

O seguinte pessoal de chefia destes Servicos — renovadas as
comissoes de servico, pelo periodo de dois anos, nos termos
dos artigos 5.°,n.° 1, da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, por possuir experiéncia e com-
peténcia profissional adequadas para o exercicio das suas
fungoes:

Cheong Man Fai, como chefe da Divisdo de Desporto Esco-
lar e Ocupagdo de Tempos Livres, a partir de 1 de Setembro de
2016;

Sit Weng Tou, como chefe da Divisdo de Apoios Sécio-Edu-
cativos, a partir de 4 de Setembro de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 15 de Agosto de 2016:

Wong Lit, docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel
1 (primario), contratado por contrato administrativo de
provimento, destes Servicos — designado subdirector da
Escola Priméria Oficial Luso-Chinesa da Taipa, nos termos
dos artigos 27.°, n.° 1, alinea d), do Decreto-Lei n.° 81/92/M,
de 21 de Dezembro, 2.° ¢ 3.° do Decreto-Lei n.° 20/95/M, de
8 de Maio, e 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 41/92/M, de 27 de
Julho, de 1 de Setembro de 2016 a 31 de Julho de 2017.

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 26 de
Agosto de 2016. — A Directora dos Servigos, Leong Lai.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 3 de Junho de 2016:

Os docentes do Conservatério de Macau abaixo mencionados,
em regime de contrato individual de trabalho, deste Instituto —
contratados por contratos administrativos de provimento,
pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos 6.% n.° 1,
25.°,n.% 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de
Setembro de 2016:

Yang Minjian, Pan Yuanyuan e Qu Xiaoyi, como docentes do
ensino secundario de nivel 3;

Lou Cheok Teng, Chin Hou Cheng, Xu Man, Zhang Jun,
Chan Sio Iok, Leong Tek Ka e Ip Hoi Ieng, como docentes do
ensino secundario de nivel 2;

Cheang Sok I, San Pek Leng, Cheong Ka Wai, Ng Ngai Man,
Chu Soi Lei, Ha Tin Ian Margarida Maria e Si Nga Sun, como do-
centes do ensino secunddrio de nivel 1.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 8 de Junho de 2016:

Li Tong e Chen Yen-Ting — contratados por contratos indivi-
duais de trabalho, como musicos a tempo inteiro da Orquestra
Chinesa de Macau deste Instituto, nos termos dos artigos 97.°
da Lei Basica da RAEM, 1.°,n° 4, alinea 3), da Lei n.° 14/2009,
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17°,18.° e 30.°da Lein.° 12/2015 e n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 112/2014, a partir de 22 e 26 de Agosto de 2016 a 31 de
Agosto de 2017, respectivamente.

Por despachos do signatério, de 27 de Julho de 2016:

Zhang Kai e Li Kewei — renovados os contratos individuais de
trabalho, pelo periodo de dois anos, como musicos a tempo
inteiro da Orquestra Chinesa de Macau deste Instituto, nos
termos dos artigos 97.° da Lei Basica da RAEM e 18.°, n.° 4,
e 25° n.°1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Setembro de
2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos individuais de trabalho, para exercerem as funcdes a
cada um indicadas, neste Instituto, nos termos dos artigos
97.° da Lei Basica da RAEM e 18°,n°4,¢e25° n°1, da Lei
n.° 12/2015, pelo periodo de um ano para os dois primeiros
e dois anos para os restantes, a partir de 1 de Setembro de
2016:

Yuan Feifei, Li Wenhao, Li Yueying e Li Silei, como musicos da
Orquestra de Macau;

Kai Sai, como chefe de Naipe da Orquestra de Macau.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos individuais de trabalho, para exercerem as funcgdes a
cada um indicadas, neste Instituto, nos termos dos artigos
99.° da Lei Basica da RAEM ¢ 18°, n.°4, ¢ 25° n°1, da Lei
n.° 12/2015, pelo periodo de um ano para o primeiro e dois
anos para os restantes, a partir de 1 de Setembro de 2016:

Shamil Yusupovich Lutfrachmanov, Simon Olivier Tétreault,
Veronika Csajagi e Minhwan Lee, como misicos da Orquestra de
Macau;

Michael Geoffrey Kirby, como chefe de Naipe da Orquestra de
Macau.

Por despacho do signatario, de 1 de Agosto de 2016:

Gao Yun — renovado o contrato individual de trabalho, pelo
periodo de um ano, como docente do ensino secunddrio de
nivel 2, 2.° escaldo, da Escola de Danca do Conservatério
de Macau deste Instituto, nos termos dos artigos 97.° da Lei
Basica da RAEM, 18.°, n.°4, e 25°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 11 de Outubro de 2016.

Por despacho do signatario, de 15 de Agosto de 2016:

Ling Chi Ian — cessa, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento, como adjunta-técnica de 1.% classe, 1.° esca-
lao, neste Instituto, a partir de 19 de Setembro de 2016.

Por despacho do signatdrio, de 16 de Agosto de 2016:

Gao Chengming — caduca o contrato individual de trabalho
como director da Escola de Danca do Conservatério de Macau
deste Instituto, no termo do seu prazo, em 10 de Setembro
de 2016.

Por despachos do signatario, de 19 de Agosto de 2016:

Shi Xiting — caduca o contrato individual de trabalho como
planeamento artistico da Orquestra de Macau deste Instituto,
no termo do seu prazo, em 31 de Agosto de 2016.

Wu Chiawen — caduca o contrato individual de trabalho como
docente do ensino secundario de nivel 2, 1.° escaldo, da Escola
de Danca do Conservatério de Macau deste Instituto, no
termo do seu prazo, em 28 de Outubro de 2016.
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Por despachos do signatdrio, de 23 de Agosto de 2016:

Os docentes do Conservatério de Macau abaixo mencionados
— alterada, por averbamento, a cldusula 5.%, n.° 1, dos seus
contratos individuais de trabalho progredindo ao escaldo
imediato, neste Instituto, a partir das datas indicadas, nos
termos dos artigos 7.2, 1. 1,2 e 6, da Lei n.° 12/2010 € 25.%, n° 1,
da Lei n.° 12/2015, respectivamente:

Si Nga Sun, Gao Kai, Ng Ngai Man, Chu Soi Lei, Ha Tin Ilan
Margarida Maria e Cheong Ka Son, para docentes do ensino
secunddrio de nivel 1, 3.° escaldo, indice 490, a partir de 20 de
Agosto de 2016;

Chao Kit Seng, para docente do ensino secundario de nivel 2,
3.% escaldo, indice 485, a partir de 27 de Agosto de 2016;

Zhang Jun, para docente do ensino secundério de nivel 2, 4.°
escaldo, indice 505, a partir de 30 de Agosto de 2016.

Por despacho do signatario, de 25 de Agosto de 2016:

Savita Datarama Pernencar — alterada, por averbamento, a
clausula 3. do seu contrato administrativo de provimento
sem termo progredindo para adjunta-técnica especialista, 3.°
escaldo, indice 430, neste Instituto, nos termos dos artigos 4.°
da Lein. 12/2015 e 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 30 de
Agosto de 2016.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016:

Loi Chi Pang — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como director do Museu de Macau, deste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 5.°, n.° 1, da Lei n.° 15/2009 e
8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas fungdes, a partir de 9 de Outubro de 2016.

Por despachos do signatario, de 29 de Agosto de 2016:

Ieong Soi I — cessa, a seu pedido, o contrato administrativo de
provimento, como adjunta-técnica de 1. classe, 1.° escaldo,
neste Instituto, a partir de 11 de Outubro de 2016.

Ho Hou Fai — cessa, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento de longa duracdo, como técnico de 1.7 classe,
1.° escaldo, neste Instituto, a partir de 11 de Outubro de
2016.

Ip Hoi Ieng — alterada, por averbamento, a cldusula 5%, n.° 1,
do seu contrato individual de trabalho progredindo para
docente do ensino secundario de nivel 2, 2.° escaldo, indice
455, do Conservatorio de Macau deste Instituto, nos termos
dos artigos 7.°, n.° 1,2 ¢ 6, da Lei n.° 12/2010 ¢ 25.°,n.° 1, da
Lein.°12/2015, a partir de 31 de Agosto de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento de longa duracao progredindo ao escaldo imedia-
to, neste Instituto, a partir de 4 de Agosto de 2016, nos ter-
mos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da Lei n.” 14/2009:

Leong Man Chi e Wu Sio Chun, para técnicos superiores de
2.2 classe, 2.° escalao, indice 455;
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Tam Ka Ian, para técnica de 2. classe, 2.° escaldo, indice
370;

Leong Kan Tai, para adjunta-técnica de 2. classe, 2.° escalao,
indice 275.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Chan Io Meng Joao,
adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao, deste Instituto, cessa,
automaticamente, o contrato administrativo de provimento,
nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a partir de 26
de Setembro de 2016, data em que passa a exercer fungdes na
Direccao dos Servicos de Educacgio e Juventude.

— Para os devidos efeitos se declara que Wong Cheng Man,
adjunta-técnica de 2. classe, 1.° escaldo, deste Instituto, cessa,
automaticamente, o contrato administrativo de provimento,
nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a partir de 6
de Outubro de 2016, data em que passa a exercer fungdes no
Gabinete do Procurador.

— Para os devidos efeitos se declara que Lam Pui Fan, auxiliar, 7.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimento
sem termo, deste Instituto, cessa funcdes por atingir o limite
de idade, a partir de 22 de Outubro de 2016, nos termos do
artigo 44.°, n° 1, alinea c), do ETAPM, em vigor.

Instituto Cultural, 1 de Setembro de 2016. — O Presidente
do Instituto, Ung Vai Meng.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Extractos de despachos

De acordo com o artigo 43.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, publica-se a 4. altera¢do ao or¢amento privativo
do Instituto de Acg¢do Social para o ano econémico de 2016,
autorizada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 17 de Agosto do mesmo ano:
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4." alteracao ao orcamento privativo do IAS — 2016
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B Unidade: #[7# MOP

Dotagéo provisional

08 | 00 | 00 | 00 | 00 | BEAHHE
Transferéncias de capital
08 02 00 00 00 | FAIZHERS

Instituicdes particulares

BBAE
Classificacao econémica /R
o, L K o
1R = el
. Reforco/ -
Codigo FZEE L Anulagio
. /Inscrigao
= 0] 5 BN I8 Designacao das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
04 | 02 | 00 | 00 | 00 | FLOIHERE
Instituicdes particulares
04 02 00 00 10 | wtE RIS 561,400.00

Actividades de apoio social

04 | 03 | 00 | 00 | 00 | FAA

Particulares
04 | 03 | 00 | 00 | 02 | FEERKMEA

Familias e individuos
04 | 03 | 00 | 00 | 13 | #WE®

Subsidio para idosos
04 | 03 | 00 | 00 | 14 | FEFEHAG

Subsidio de invalidez
05 | 00 | 00 | 00 | 00 | Efiswpiss

Outras despesas correntes
05 | 04 | 00 | 00 | 00 | #rE

Diversas
05 | 04 | 00 | 00 | 90 | fREFH#AE

EXFZ

Despesas de capital

22,143,500.00

36,500,000.00

8,450,000.00

92,036,000.00

24,381,100.00

Ptz 92,036,000.00
Total

92,036,000.00
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Instituto de Accdo Social, aos 14 de Julho de 2016. — O
Conselho Administrativo. — A Presidente, Vong Yim Mui. —
Os Vogais, Hon Wai — Au Chi Keung — Cheong Wai Fan—
Ulisses Juilio Freire Marques.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 20 de Julho de 2016:

Ma Lai Kuai, técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo — alterado o
contrato administrativo de provimento de longa duragdo
para contrato administrativo de provimento sem termo, nos
termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea 2), do «Regime do contra-
to de trabalho nos servicos publicos» da Lei n.° 12/2015, a
partir de 4 de Marco de 2016.

Por despacho da presidente do IAS, de 3 de Agosto de
2016:

Pao Sio Iu, técnico superior assessor, 1.° escaldo, de nomeagao
definitiva, deste Instituto — cessa, a seu pedido, a licenca
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sem vencimento de longa duragdo, reingressando no quadro
do pessoal deste Instituto, nos termos dos artigos 138.°, n° 2, e
142°,n.°1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 8 de Agosto de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 11 de Agosto de 2016:

Ng In Fong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo com refe-
réncia a categoria de técnico superior principal, 1.° escalao,
indice 540, neste Instituto, nos termos do artigo 4.° do «Re-
gime do contrato de trabalho nos servigos publicos» da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» da Lei n.” 14/2009, a partir de 30 de Agosto de 2016.

Maria José Abrantes Im — alterada, por averbamento, a clausula
3.7 do seu contrato administrativo de provimento sem termo
com referéncia a categoria de técnico superior assessor prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 660, neste Instituto, nos termos do
artigo 4.° do «Regime do contrato de trabalho nos servigos
publicos» da Lei n.° 12/2015, conjugado com o artigo 14.°,
n° 1, alinea /), do «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos» da Lei n.° 14/2009, a partir de 17 de
Agosto de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo, nas categorias, escaldes e indices
a cada um indicados, nos termos do artigo 4.° do «Regime do
contrato de trabalho nos servicos publicos» da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» da
Lei n.° 14/2009, a partir de 17 de Agosto de 2016:

Lam In Hong, Lee Kuok In, Tam Chi Kuong, U Ka Lai, Ip
Weng Sam, Wan San e Lei Kin Tong, para técnicos superiores
principais, 1.° escaldo, indice 540;

Sio Kam In, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice 505;

Chan Pak Hei, para adjunto-técnico principal, 1.° escaléo,
indice 350.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3. dos seus contratos administrativos de
provimento de longa duragdo, nas categorias, escaldes e indices
a cada um indicados, nos termos do artigo 4.° do «Regime do
contrato de trabalho nos servigos publicos» da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos» da
Lei n.° 14/2009, a partir de 17 de Agosto de 2016:

Kok Hiu Weng, para técnico superior principal, 1.° escaldo,
indice 540;

Chiang Nei, Sio In San e Ian I Man, para adjuntos-técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 350.

Por despachos da presidente do IAS, de 15 de Agosto de
2016:

Wong Kit Pan — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, por um ano, como técnico especialista, 3.° escalao,
neste Instituto, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 22 de Setembro de 2016.
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Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, para
exercerem as fungdes a cada um indicadas, neste Instituto,
nos termos do artigo 24.°, n.”* 1 e 2, da Lei n.° 12/2015:

Kam Kuai Heong, Che Hoi Ian, Lio Mei Na, Lam Chao Ut,
Leong Lai In, Wong Iong e Cheong Ka I, como técnicos de 2.*
classe, 1.° escaldo, a partir de 2 e 16 de Setembro de 2016 para
os dois primeiros e os restantes, respectivamente;

Teong Man Leng e Lao Weng I, como intérpretes-tradutores
de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 2 de Setembro de 2016;

Vong Im Heng Josefina, como auxiliar, 7.° escaldo, a partir
de 10 de Setembro de 2016.

Por despacho da presidente do IAS, de 19 de Agosto de
2016:

Wu Wai Man — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como assistente técnico administrativo

firh# BRBSHTTEUE A& R E —F — R FL A HRE T DA de 2.% classe, 1.° escaldo, neste Instituto, a partir de 7 de
[ o Setembro de 2016.
e o T
o ANESA RIS LR Instituto de Accdo Social, 1 de Setembro de 2016. — O Pre-
REHK % sidente, substituto, Hon Wai.
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R 8% Extractos de despachos
_ Por despacho do signatario, de 5 de Agosto de 2016:
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Por despachos do signatario, de 17 de Agosto de 2016:
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Ieong Kuok Keong e Lam Wa Io — alterada, por averbamento,
a clausula 3.” dos seus contratos administrativos de provi-
mento progridem para operarios qualificados, 2.° escaldo,
indice 160, neste Instituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei
n.° 12/2015 e 13.°, n.° 2, alinea 1), da Lei n.° 14/2009, com
efeitos retroactivos a partir de 31 de Julho de 2016, ao abri-
go do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo para o exercicio de fungdes neste
Instituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.°
da Lei n.° 14/2009, com as datas de produgao retroactiva de
efeitos a cada um indicadas, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2,
alinea a), do CPA:
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Leong Son Lei e Wong Kuok Fong, progridem para opera-
rios qualificados, 2.° escaldo, indice 160, com efeitos retroacti-
vos a partir de 31 de Julho de 2016;

Wong Vai Va, progride para auxiliar, 6.° escaldo, indice 160,
com efeitos retroactivos a partir de 2 de Agosto de 2016;

Seak Man Fai, progride para operdrio qualificado, 4.° esca-
lao, indice 180, com efeitos retroactivos a partir de 15 de Agos-
to de 2016.

Instituto do Desporto, 1 de Setembro de 2016. — O Presi-
dente, Pun Weng Kun.
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 19 de Julho de 2016:

Lai Cheok Leng e Choi Ieng Fai — alterados os contratos ad-
ministrativos de provimento para contratos administrativos
de provimento de longa duragao, pelo periodo de trés anos,
como técnicas de 1.2 classe, 2.° escaldo, indice 420, nos ter-
mos do artigo 24.°, n.° 3, alinea 1), da Lei n.° 12/2015, a par-
tir de 13 de Julho de 2016.

Sam Hio Tong — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, como técnico de 1. classe, 1.° esca-
lao, indice 400, nos termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea 2), da
Lein.° 12/2015, a partir de 10 de Julho de 2016.

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 1 de
Agosto de 2016:

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
dos contratos administrativos de provimento com referéncia
a categoria, escalao e indice a cada uma indicadas, nos ter-
mos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 4.°,
n.°2, da Lein.° 12/2015, a partir de 31 de Julho de 2016:

Ho Si Man, para técnica de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 420;

Chao Kei, para assistente técnica administrativa principal, 2.°
escaldo, indice 275.

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 10 de
Agosto de 2016:

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos administrativos de provimento com referéncia
a categoria, escaldo e indice a cada um indicados, nos ter-
mos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 4.°,
n.°2,da Lein.? 12/2015, a partir de 10 de Agosto de 2016:

Lam Tat Hang, Ip Chon Hong e Lao Lei Chio, para técnicos
de 1.2 classe, 2.° escaldo, indice 420;

Wu I Man, para assistente técnica administrativa principal, 2.°
escaldo, indice 275.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 11 de Agosto de 2016:

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos administrativos de provimento com referéncia
a categoria, escaldo e indice a cada um indicados, nos ter-
mos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 4.°,
n.°2,da Lein.° 12/2015, a partir de 12 de Agosto de 2016:

Shum Cheuk Yin e Wong Pak Mei, ascendendo a técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 450;

Kuan Ka Chon, ascendendo a assistente técnico administra-
tivo especialista, 1.° escaldo, indice 305.

Por despacho do coordenador deste Gabinete, de 12 de
Agosto de 2016:

Sam Hio Tong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato administrativo de provimento para técnico de 1.
classe, 2.° escaldo, indice 420, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 12 de Agosto de 2016.

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 15 de
Agosto de 2016:

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos administrativos de provimento com referén-
cia a categoria, escaldo e indice a cada uma indicadas, nos
termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009
e 4° n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 13 de Agosto de
2016:

Chao Im Leng, para técnica principal, 2.° escaldo, indice 470;

Leong Sin I e Ip Ka Iut, para técnicas de 1.% classe, 2.° esca-
lao, indice 420.

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 17 de
Agosto de 2016:

Cheong Pou San e Cheong Kin Wa — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos contratos administrativos de provi-
mento para técnicas de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 420, nos
termos dos artigos 13.% n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 4.°,
n.°2,daLein.®12/2015, a partir de 17 de Agosto de 2016.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 30 de Agosto de
2016. — O Coordenador do Gabinete, substituto, Chang Kun
Hong.
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Dezembro de 2015:

O seguinte pessoal — celebrados os contratos administrativos
de provimento, pelo periodo de dois anos, com referéncia a
categoria e escaldo a cada um indicados, nos termos dos ar-
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tigos 6.°,n.° 1, € 25.°,n.°* 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Setembro de 2016:

"8 B AR B s Nome Categoria Escalao
BN L = 1 Mok Mui Lan | Adjunto-técnico especialista 1
TR T T B 1 CheongIonI | Adjunto-técnico especialista 1

. P LeiMeil Adjunto-técnico principal 1
FEMH | EREETEEA 1 ! prneip

— - - LouLaiLeng | Assistente técnico administrati-
ERER BTN A 1 vo principal 1
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 15 de Junho de 2016:

O seguinte pessoal — celebrados os contratos administrativos
de provimento, pelo periodo de dois anos, com referéncia a
categoria e escaldo a cada um indicados, nos termos dos ar-
tigos 6.% n.° 1, e 25.°,n.°° 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Setembro de 2016:
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Nome Categoria Escalao
Lam Kuok Kei | Adjunto-técnico especialista 1
Tu Wai Cheng | Adjunto-técnico especialista 1
Siew Pik Yuk | Adjunto-técnico especialista 1
Pun Un Fan Assistente de relacdes publicas
especialista 1

Por despachos da presidente do Instituto, de 8 de Agosto
de 2016:

Wong Ieng Lai, Chan Sao Vun e Lam Ka Wali, técnicos de 1.2
classe, 1.° escaldo, contratados por contratos administrativos
de provimento, deste Instituto — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.* dos seus contratos progredindo para técnicos de
1.7 classe, 2.° escaldo, no termo do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, a partir de 10 de Setembro de 2016.

Fung Mio Seong, adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao,
contratado por contrato administrativo de provimento, des-
te Instituto — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato progredindo para adjunto-técnico de 1. classe,
2.° escal@o, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/20009, a partir de 10 de Setembro de 2016.

Ng Lai Cheng, adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, deste Instituto
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
progredindo para adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° escaldo,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 18 de Setembro de 2016.

Fong Ieok Wa, técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, deste Instituto
— alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu contrato
progredindo para técnico superior de 1.7 classe, 2.° escaldo,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 10 de Setembro de 2016.

Wong Wai Teng, técnico principal, 1.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, deste Instituto —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato pro-
gredindo para técnico principal, 2.° escaldo, nos termos do
artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 10 de
Setembro de 2016.
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Fan Weng Hou, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, deste Institu-
to — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
progredindo para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, nos
termos do artigo 13.% n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a par-
tir de 11 de Setembro de 2016.

Tam Wai Man, técnico especialista, 1.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, deste Instituto — al-
terada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato pro-
gredindo para técnico especialista, 2.° escaldo, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de
18 de Setembro de 2016.

Por despachos da presidente do Instituto, de 10 de Agosto
de 2016:

Cheong Ngai Kit, adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento, deste
Instituto — renovado o referido contrato, pelo periodo de
dois anos, na mesma categoria e escaldo, nos termos dos ar-
tigos 6.°,n.° 1, e 24.°, n.* 1 e 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de
4 de Setembro de 2016.

Lou Sio I, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, deste Instituto
— renovado o referido contrato, pelo periodo de dois anos,
na mesma categoria e escaldo, nos termos dos artigos 6.°, n.° 1,
e 24° n.1e?2,daLein’12/2015, a partir de 15 de Setem-
bro de 2016.

Instituto de Formacao Turistica, 1 de Setembro de 2016. —
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 11 de Agosto de 2016:

Sou Lei Lei Maria José, adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° esca-
130, destes Servicos — renovado o seu contrato administra-
tivo de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos
artigos 6.°, n.° 1, e 24.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1
de Setembro de 2016.

Por despachos do signatdrio, de 15 de Agosto de 2016:

Ao Ip Man, Mak Chi Fong, Sio Kin Wai, Tong Sek, Un Kin Fai
e Wong Kin Wai, técnicos de 2.* classe, 1.° escaldo, destes
Servigos — renovados os seus contratos administrativos de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 6.°,
n°1,e24° n°2, da Lei n° 12/2015, a partir de 1 de Outubro
de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 17 de Agosto de 2016:

Carlos Alberto Lopes da Silva — renovada a comissdo de
servigo, pelo periodo de um ano, como chefe da Seccdo de
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Atendimento e Expediente Geral destes Servigos, nos termos
dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, por se manterem os fundamentos
que prevaleceram a respectiva nomeacao, a partir de 3 de
Outubro de 2016.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, 1 de Setembro de 2016. — O Director dos Servicos, Li
Canfeng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despacho da signataria, de 14 de Julho de 2016:

Wu Kam Pio, operdrio qualificado, destes Servigos — rescin-
dido o contrato administrativo de provimento, por atingir o
limite de idade, a partir de 28 de Agosto de 2016.

Por despachos do director, substituto, de 9 de Agosto de
2016:

Sio Pak Hong, Chao Ka Hou, Ieong Ho Ian, Ma Si Lok e Tin
Chon Kin, controladores de trafego maritimo de 2.% classe, 1.°
escaldo — contratados em regime de contrato administrati-
vo de provimento, pelo periodo de dois anos, nos termos dos
artigos 6.°,n. 1 e 5, e 24.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 13 de Outubro de 2016.

Por despacho do director, substituto, de 10 de Agosto de
2016:

Cheong Ian Chi, adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo —
contratado em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos
4°,n°2,e6°n.°1eS5,daLein’12/2015, a partir de 16 de
Outubro de 2016.

Por despacho do director, substituto, de 15 de Agosto de
2016:

Chan Kuan Chi, operario qualificado, 1.° escaldo — contratado
em regime de contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de dois anos, nos termos dos artigos 6.°,n.* 1 e 5, e
24°, n° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 20 de Outubro de
2016.

Por despacho do director, substituto, de 18 de Agosto de
2016:

Cheong Kin I, operdrio qualificado, 1.° escalao — contratado
em regime de contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 6.°, n.” 1 e 5, da
Lein.° 12/2015, a partir de 25 de Outubro de 2016.

Por despachos do director, substituto, de 24 de Agosto de
2016:

Un Pak Weng, Lou Chan Hou e Lai Anténio, controladores de
trafego maritimo de 2.% classe, 1.° escaldo — contratados em
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regime de contrato administrativo de provimento, pelo peri-
odo de dois anos, nos termos dos artigos 6.°, n. 1 e 5, e 24.°
n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 27 de Outubro de 2016.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 31 de Agosto de 2016. — A Directora dos Servicos, Wong
Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extracto de despacho

Por despacho do signatdrio, de 25 de Agosto de 2016:

Su Kuok Peng, motorista de ligeiros, 6.° escaldo — alterada,
por averbamento, a cldusula 3. do seu contrato administra-
tivo de provimento sem termo para motorista de ligeiros, 7.
escaldo, indice 240, nos termos do artigo 13.°, n.* 2, alinea 4),
e 3, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da
Lein.° 12/2015, a partir de 24 de Agosto de 2016.

Direccao dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 26
de Agosto de 2016. — O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Piblicas, de 2 de Junho de 2016:

Chao Wai Han, candidata classificada em 282.° lugar, no con-
curso centralizado de ingresso externo, a que se refere a
lista classificativa publicada no Boletim Oficial da RAEM
n.° 25/2014, 11 Série, de 18 de Junho, para o preenchimento
de lugares vagos de adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° esca-
130, da carreira de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-
-administrativo com atendimento ao publico dos servigos
publicos — contratada por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 260, neste Instituto, nos ter-
mos dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015, conjugados com
o artigo 12.° da Lei n.® 14/2009, a partir de 1 de Setembro
de 2016.

Instituto de Habitacdo, aos 31 de Agosto de 2016. — O Pre-
sidente do Instituto, Arnaldo Santos.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servicos, substituta, de 11
de Julho de 2016:

Un Ka Ian, Kong Ieok Man e Lai Carmen — alterada, por

averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrati-
vos de provimento com referéncia a categoria de adjunto-
-técnico de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 320, nestes Servi-
¢os, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, desde 10 de Julho de
2016 para o primeiro e 8 de Julho de 2016 para os restantes.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 21
de Julho de 2016:

Pun Chi Wai, técnico de 2.2 classe, 1.° escalao, indice 350, des-

tes Servicos — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo perfodo de um ano, nos termos dos artigos 6.°,
n’1,e24° n.°1e?2,daLein®12/2015, desde 13 de Outu-
bro de 2016.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 22
de Julho de 2016:

Ho Chi Chong, técnico de 2. classe, 1.° escaldo, indice 350,

destes Servicos — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos
6°,n°1,e24° n1e?2,dalein?12/2015, desde 1 de Ou-
tubro de 2016.

Por despacho da directora dos Servicos, substituta, de 25
de Julho de 2016:

Tse Chiu Yung — alterada, por averbamento, a clausula 3. do

seu contrato administrativo de provimento com referéncia
a categoria de técnico de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 420,
nestes Servigos, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, desde 23 de
Julho de 2016.

Direccdo dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 31 de Agosto de 2016. — A Directora dos Servigos, substi-
tuta, Tam Van lu.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Anincios

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccéo, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), se encontram afixados no Comissariado da Audi-
toria, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.% 336-342,
Centro Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e disponibilizados
no website do CA (www.ca.gov.mo), os resultados da prova
oral e a lista dos candidatos admitidos a entrevista profissional
relativa ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de dois lugares de intérprete-
-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tra-
dutor (nas linguas chinesa e portuguesa), providos em regime
de contrato administrativo de provimento do Comissariado da
Auditoria, aberto por aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 11, IT Série, de 16 de Margo
de 2016.

Gabinete do Comissario da Auditoria, 1 de Setembro de
2016.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Torna-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria (CA),
sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgéo, n.°s 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, e publicado nos sitios do
CA e da Direcgdo dos Servicos de Administracdo e Funcao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de quinze
lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior do quadro do pessoal do CA, com dez dias de
prazo para a apresentac@o de candidaturas, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicagdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Comissario da Auditoria, 1 de Setembro de
2016.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Lista

Nos termos do artigo 27.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), faz-se pu-
blica a seguinte lista classificativa final dos candidatos ao con-
curso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento, em regime de nomeacao provisoria, de
um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de gestdo
de projectos, da carreira de técnico, do quadro do pessoal
civil dos Servigos de Alfindega da Regido Administrativa
Especial de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48,
II Série, de 2 de Dezembro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem  Nome valores
1.2 Chao Puilan.........icieieicicieieeeeeeieenes 65,00
2.2 Choi Ka Wan.......ccccevveievieieiececeeeeeeee e 63,26
3.2 Yeung Lok Yan.......ncnes 62,41
4° Kam Lai Wa ... 60,72
5.° Ho Cheng Man ..o 60,37
6.° Lei Tat HONZ....coovviiiiiiiiiiciiiciciccccccccce 60,19
72 IpSioJan .. 59,47
8.2 Hong Sin Pek ..o 59,03
9.° Lok Ngan Teng .....c.cccccceevvueereneueennereieneneeens 58,91

10.° Kong Hio Kuan.......cccoeveevnicinincicninecnnennes 58,74
11.° Mak Kim Hong.....ccoceovviniiniininicnceeene 57,82
12.° Tam Man Cheong.........cocccevevveenecineneenceieennns 57,53
132 Leong Sut L. 57,26
14°  Auleong Weng Si.....ccciviviiininiiicininniiinnenenns 57,22
15.° Chan Sin Ieng.......cccoeeviniincincncncecrecne 57,20
16.° Tang Wai Kuong........coeeeveveveeevniniecneneecnineenen 56,91
170 Kam Kit Ieng ...c.cccoeecevnieicennecnincceneccenee 56,70
18.° Shen GUODIN .....ocvevicrietieteeteeeceeeeeere e 56,61
19.° Lam Wai Kam.......ocoooeeieieieicieieeeeceeeeee 55,44
Observagoes:

A. Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 29
candidatos;

B. Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo na prova de co-
nhecimentos inferior a 50 valores: 38 candidatos.
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 29 de Agosto de 2016).

Servicos de Alfandega, aos 17 de Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente: Chek Kin Hou, subintendente alfandegdria.
Vogais: Chong Sou San, intérprete-tradutor assessor; e

Che Man Lan, técnica superior principal.

(Custo desta publicacdo $ 2 780,00)

Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada, no Edificio dos
Servigos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra,
Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, a lista provisdria dos
candidatos admitidos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestacao de provas, para o preenchimento de dois lugares
de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de relacdo publica, do
quadro do pessoal civil dos Servigos de Alfandega da Regido
Administrativa Especial de Macau, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 29, II Série, de 20 de Julho de 2016, nos termos do
artigo 18.°, n.° 3, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos). Podem também consultar
a lista em causa através do website destes Servigos http:/www.
customs.gov.mo.

Servigos de Alfandega, aos 31 de Agosto de 2016.
O Subdirector-geral, Sin Wun Kao.

(Custo desta publicagdo § 920,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito na
Praceta 25 de Abril, e publicada no website dos Tribunais, a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo,
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da carreira de intérprete-tradutor da drea de interpretagdo e
traducdo nas linguas chinesa e inglesa, do quadro do pessoal
do GPTUI, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, II Série, de
15 de Junho de 2016.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
2 de Setembro de 2016.

A Chefe do Gabinete, Chan Iok Lin.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Antincios

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.* o Chefe do Exe-
cutivo, de 22 de Agosto de 2016, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, seleccdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», se acha aberto o
concurso de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento dos seguintes lugares dos trabalhadores contratados
por contrato administrativo de provimento do Gabinete de
Comunicacao Social:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalao;
Um lugar de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo;

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, area de comunicacio;
Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de informatica.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no atrio do Gabinete de Comunicacgdo Social, sito na
Avenida da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza,
15.° andar, e publicados na pagina electrénica deste Gabinete e
da Direcgéo dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do
presente anincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.* o Chefe do
Executivo, de 23 de Agosto de 2016, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», se acha aberto o
concurso de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de dois lugares de assistente técnico administrativo
de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo do quadro do pessoal do Gabinete de Comunicagdo
Social.
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O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
no atrio do Gabinete de Comunicag¢do Social, sito na Avenida
da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e
publicado na pégina electrénica deste Gabinete e da Direccao
dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 29 de Agosto de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 2 144,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, no atrio do Gabi-
nete de Comunicagdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na pdgina
electrénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de téc-
nico de 2% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de co-
municagdo social de lingua portuguesa, em regime de contrato
administrativo de provimento do Gabinete de Comunicacao
Social, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série,
de 20 de Julho de 2016.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 29 de Agosto de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao,
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra afixada, no atrio do Gabinete de Comu-
nicacgdo Social, sito na Avenida da Praia Grande, n.*s 762 a 804,
Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na pagina electrénica
deste Gabinete (www.gcs.gov.mo), a lista definitiva dos candi-
datos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de trés lugares de motorista de
ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em re-
gime de contrato administrativo de provimento do Gabinete de
Comunicagdo Social, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22, IT Série,
de 1 de Junho de 2016.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 30 de Agosto de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagio $ 822,00)
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1. Entidade que pde a obra a concurso: Fundo para o Desen-
volvimento das Ciéncias e da Tecnologia.

2. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

3. Local de execugdo da obra: Av. do Infante D. Henrique,
43-53A, Edif. «<The Macau Square», 11.° andar, H,I,J,K, Ma-
cau.

4. Objecto da empreitada: remodelacao.

5. Prazo maximo de execucdo: 110 dias de trabalho (cento e
dez dias de trabalho). (para efeitos da contagem do prazo de
execugdo das obras da presente empreitada, somente os domin-
gos e os feriados estipulados na Ordem Executiva n.° 60/2000
ndo serdo considerados como dias de trabalho).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogédvel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caucdo provisoria: $ 74 000,00 (setenta e quatro mil pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caucio aprovado nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucao de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
ou renovado a sua inscricao; neste ultimo caso a admissao é
condicionada ao deferimento do pedido ou da renovagdo de
inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Servigos Administrativo e Financeiro do FDCT,
sitos na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.°s 411-417, Edf.
«Dynasty Plaza», 9.° andar, Macau;

Dia e hora limite: dia 12 de Outubro de 2016, quarta-feira,
até as 12,00 horas.

Em caso de encerramento deste Fundo na hora limite para a
entrega de propostas acima mencionada por motivos de tufiao
ou de forca maior, a data e a hora limites estabelecidas para a
entrega de propostas serdo adiadas para a mesma hora do pri-
meiro dia ttil seguinte.



N.?36 — 7-9-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

18827

13. Gt RS ~ H R IR -

iR < PR R A EE S 411-4175% EFHE S O - RIERRL 1T 3

HE R ZF—AF+HA=H (28 EFAR="

Lo

i AT H B AR 482 ol 5 1 2 B S MEAE ~ S B e B B AR A
IR e JE\ B AN rT 9T 0 2 IR A E S R R 2 - RIS B B AR
39 R B PRI AEE 22 B & {8 T YRR R R ]

IRIEERT4/99/ ML < 26 /TR AT TR LAY T - R PR 22
ZIEE IR HIR W BRI (F S - i B SRR E IS
N

14, TREEEE RIS & U AEDGEF TR DT Z
I FE SR B - 35 5 SO P ELAth RS 5 i s - URENT A
TERERE ZREA Ry T Y1237 FEDLRZREA T M (EMARA

s A

AHERIN) -
15. BEIZE RIS EERIAZ B~ K] R 8 -

HiBE : RPIOR AR B 411-4175% S RAEE 5 918 - B R 1l 28
JRREL TR I IR -

e AN (B U B TR — R R MR R =1
SETFHR) °

JAZRJ 77 B S R R A 2
% :$120.00 GRFIFE ZEAFE TR -

NBAREBREIA B E

16. FHEARHE R HFT (G2 L :

— LFREE60% ;

— e THAS% ;

—L{ERH#I8% ;

— i A R B 14% ;

—HRERM(E10% -

17. MEINAYRRIASCH : B = F—AFE A A CHEEIER I - %
R A BRI R £ AR B 5411-4175% R 591 - B iT
BREGITBEM B DT A SN2 3RS -

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunido do FDCT, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edf. «Dynasty Plaza», 9.° andar,
Macau;

Dia e hora: dia 13 de Outubro de 2016, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o n.° 12 ou em caso de
encerramento deste Fundo na hora estabelecida para o acto
ptblico do concurso acima mencionada por motivos de tufao
ou de for¢a maior, a data e a hora estabelecidas para o acto pu-
blico do concurso serdo adiadas para a mesma hora do primei-
ro dia util seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacg@o da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excepcao dos
catdlogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, caso os documentos acima referidos estejam elaborados
noutras linguas, deverdo os mesmos ser acompanhados de tra-
ducdo legalizada para lingua oficial, e aquela traducdo devera
ser valida para todos os efeitos.

15. Local, hora e prego para obtengdo da cépia e exame do
processo:

Local: Servigos Administrativo e Financeiro do FDCT,
sitos na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.os 411-417, Edf.
«Dynasty Plaza», 9.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Servicos Administrativo e Financeiro do FDCT poderao ser
solicitadas cdpias do processo do concurso ao preco de $ 120,00
(cento e vinte patacas).

16. Critérios de aprecia¢do de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Prego da obra: 60%;

— Prazo de execucao: 8%;

— Plano de trabalhos: 8%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 14%;
— Integridade e honestidade: 10%.

17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer nos Servicos Admi-
nistrativo e Financeiro do FDCT, sitos na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.os 411-417, Edf. «Dynasty Plaza», 9.° andar,
Macau, a partir de 7 de Setembro de 2016, inclusive, e até a
data limite para a entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.



18828

P71 BT EC I 2

NH— A HE36H —2016  F9H 7 H

—ANENH = HRR R S R 5
THRZETER BER

(GRIATEEH R $4,666.00)

Fundo para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnolo-
gia, aos 30 de Agosto de 2016.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Ma Chi Ngai.

(Custo desta publicacido $ 4 666,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, drea juridica, da carreira de técnico,
em regime de contrato administrativo de provimento do
Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, cujo antncio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 13 de Julho
de 2016:

Candidato aprovado: valores

Sio Fong Weng Wa ... 81,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
29 de Agosto de 2016).

Gabinete para a Proteccao de Dados Pessoais, aos 19 de
Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente: Chong Sut I, técnica superior do Gabinete para a
Proteccao de Dados Pessoatis.

Vogais: Ho Heng Lam, técnico superior do Gabinete para a
Proteccdo de Dados Pessoais; e

Cheong U Chong, técnico superior do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, area juridica, da carreira de
técnico, em regime de contrato administrativo de provimento
do Gabinete para a Protecgdo de Dados Pessoais, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de
13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: valores

WONE TOK MUI .. 80,00
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
29 de Agosto de 2016).

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 24 de
Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente: Ho Heng Lam, técnico superior principal do Gabi-
nete para a Protec¢@o de Dados Pessoais.

Vogais: Chong Sut I, técnica superior principal do Gabinete
para a Protec¢ao de Dados Pessoais; e

Tam Wai Kio, técnica de 1. classe da Direccdo dos Servicos
de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 2 722,00)
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COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, area de ciéncias
sociais, da carreira de técnico, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Comissdo de Desenvolvimento de
Talentos, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 15, IT Série, de 13 de
Abril de 2016:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Classificacao
final
1.2 Lei Tat HONG .ovveveiiicceicincecenecceeenes 79,68
2.2 Tam Tat IN.eeeeeieieeeeeeeee e 77,98
3.° Choi Si0 SUN...ccviciieiieieieeeee e 71,05
4.° Chang Wa Keong.........cccccceuviiiininiciciciiiiiiienne 70,25
5.2 Sio Ngai Teng ... 70,22
6.° Li RUOYING.....cooviiiiiiiiiiiiiincnne 70,12
7.° Lam Lai Seong........ccovvviiiivininiiiiiiiiccne 68,55
8.2 Miao Haozhe........ccccoevvevieniiniiniicecieeeieeeieieies 68,40
9.° Wong Man Chon ........ccccevveevennreeinineciienennes 68,32
10.° HO I'TONE...ciiiiiiiiiiiiiicicicieeeceececrcieiene 67,92
11.° Chou Mei lan .......cccoeeeviecrieieeeeceeeeee e 67,77
12.° Cheong Sio Pang ......c.ccceceeeveveniccncnincncncncnne. 67,09
13.° Wong Wai HON .....coovviviiininiiiiniecriecicciene 67,00
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152 BEFEBE oo 66.49 142 Lam Kun Meng...c.cvoesrssissmsissnsssssssises 66,84
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U3 S 65.95 162 KUAN SOK S 66,41
SE L. == 65.70 172 Ip Weng HONg oottt 65,95
192 BBREE oo 65.60 18.2 FOng Kai HOU....covcivssisssiscsi s 65,70
PR 5 S 65.54 197 Yuncg Qi XUan vt 65,60
IRINC T S 64.50 202 Tam Ieok Leng...ocovvsvvsvvsvsessssssossssssesoen 65,54
O RIRAN - 17 SR 64.17 21.° Chan Ka Wal..w e 64,50
XN -3, 63.94 222 Kong Cheng [an. oo oesososes oo 64,17
242 TR oo 63.76 232 SI0 LOK TeNg covvvrsvesvrsvesssssssss oo 63,94
AR T S 62.32 242 Lam ChE KL 63,76
262 ZEREG oo 61.89 252 Lei LOU MAD ccoovcsmsmsssssssisssssessssssssssssssns 62,32
P57 - 61.75 267 Mak Tin Chivccvscsssississsssssss 61,89
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36.° BEZEER oo 57.27 35 Tang ChILAN oo 58,42

36.° Vong Mei Chu.......ococviiiinininiciniinncae 57,27
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trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢@o, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
onze candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: seis
candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
26 de Agosto de 2016).

Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, aos 8 de Agosto
de 2016.

O Juri:

Presidente: Sou Chio Fai, secretdrio-geral.
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Vogais efectivas: Ng Cheng U, chefia funcional; e

Lei Lai Keng, técnica superior assessora principal.

(Custo desta publicagdo $ 3 774,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal da Direccdo dos Servigos de Administragao e Fun-
¢do Publica, aberto por aviso cujo anuncio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 28, I Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: Classificacdo

Leong Sok Han......cccoveeinnicnnnciinnececcinenens 89,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracao e Justica, de 30 de Agosto de 2016).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fun¢do Pblica,
aos 24 de Agosto de 2016.

O Juri:
Presidente: Lam Kuan Fan.
Vogais suplentes: leong Sao Kei; e

Lei Chin Yan.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal da Direccao dos Servicos de Administracdo e Fun-
cao Publica, aberto por aviso cujo antncio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 28, II Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: Classificacao

Yeung Mei Mei ... 91,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
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de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para
a Administracdo e Justica, de 30 de Agosto de 2016).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fung¢do Ptblica,
aos 25 de Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente, substituto: Chu Yiu On.
Vogal efectivo: Wu Hoi Cheng.
Vogal suplente: Wong Kuok.

(Custo desta publicacdo $ 2 526,00)

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccao dos Servigos de Administragio
e Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administracao Publica, 26.° andar, bem como esta disponivel
no sitio electrénico desta Direccdo de Servigos (http:/www.
safp.gov.mo/), a lista proviséria do candidato ao concurso de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de assistente de relagdes publicas especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de assistente de relacdes publicas,
do quadro do pessoal desta Direccdo de Servicos, aberto por
anuincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 33, I1 Série, de 17 de Agosto de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direc¢do dos Servicos de Administragdo e Fungdo Publica,
aos 30 de Agosto de 2016.

ik mE
O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.
CRIEFIEH AR $1,057.00) (Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
EBB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
VNS
Aniincios
R LMTEUE & R T UE R B R\ B 255 — B RE )
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Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
27° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no 19.° andar da Direc¢@o dos Servicos de Assuntos de Justica



N.?36 — 7-9-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

18833

P 5 o BARIEER23/2011 5% 17 BUE M (35 A BRYFENS - B
ERCE IS B RS AR EIEUE A HEE R AEEA
HHEERITERTTRE 1625 A HATBORE B EB RN - I

LERFIA D E (www.dsaj.gov.mo) °

Z—ANE A= —HREBR

(AVEE S 3
CRIETIZ AR $1,057.00)
EHRREML T 2R EF—AE/ A+ EHBE=1=

1 CRFTRFBITT BUE ) 58 — M TI B DI & SRR IR HIA 5

FGETEREIE A& - BRBE14/201657 TTHUE R — AR

H

B FREIRUE AT - #EE N2 B E SR A K ST EI16257

HATBOREHIUVBEB R I A5 R H AT BRI =

BHMNAA:
L fRHIA A BZEjR
— W R AR R R R S
TR B FENE 25— B T R A T B R B B — Bk
1. DATBUE A S RIFIEEE AR A B 22 #R

17 R B R W5 26— T R R ] = B iy B — 1k 5

Py

RIS 55— B R =k Rl B — R

i T R B — TR R P e A il & —

Vo TR T GG 28— TP R A Bl B A R 5

m:l: Fepe

iR A —HRFE R R T S AR 5

s fepe

TTERHINE S — B — R & — R

AN RZ ST Lt R VeSS R = R A
—ANFNH-HREBER
&

CRETEERE $1,634.00)

(DSAJ), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administra-
¢do Publica e disponibilizada no website desta Direcgao (Www.
dsaj.gov.mo), a lista dos candidatos para a entrevista profissio-
nal do concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de um lugar de auxiliar, 1.° esca-
130, drea de servente, em regime de contrato administrativo de
provimento da DSAJ, cujo aviso de abertura foi publicitado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 16, IT Série, de 20 de Abril de 2016.

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 31 de
Agosto de 2016.

O Director dos Servigos, substituto, Cheong Ham.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, se encontram
afixadas na Direc¢do dos Servigos de Assuntos de Justica
(DSAJ), sita no 19.° andar do Edificio Administracao Publica,
Rua do Campo, n.° 162, e publicadas na internet da DSAJ e da
Direccdo dos Servicos de Administracdo e Func¢do Publica,
as listas provisérias dos candidatos aos concursos de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSAJ, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSAJ, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de
17 de Agosto de 2016:

I. Lugares do quadro:

Dois lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escalao;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, area de apoio administrativo.

II. Lugares dos trabalhadores providos em regime de contrato
administrativo de provimento:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea admi-
nistrativa e financeira;

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea
informatica;

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea
juridica;

Dois lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de divulga-
¢do juridica;

Dois lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, area de design
grafico;

Um lugar de técnico de 1.? classe, 1.° escalao, drea adminis-
trativa;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
atendimento publico.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, 1 de Setembro
de 2016.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento do pessoal da Direccao dos Servigos de Identificagao (DSI),
cujo anudncio do aviso foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 25, II Série, de 22 de Junho
de 2016:

Candidato aprovado: valores

Teng Ka Kan ..o 82,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administragao e Justica, de 26 de Agosto de 2016).

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 22 de Agosto de
2016.

O Juri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisdo da DSI.

Vogal efectivo: Cheng lok U, adjunto-técnico especialista da
DSI.

Vogal suplente: Chiu Hang Seong, técnico superior assessor
principal da DSCC.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos puiblicos), se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao
dos Servicos de Identificagdo (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, e pu-
blicada na pdgina electrénica da Direc¢do dos Servigos de
Administracdo e Fungdo Publica, a lista proviséria do candi-
dato ao concurso de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administra-
tivo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal da DSI, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 17 de Agosto de
2016.



N.?36 — 7-9-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

18835

IRIE ESl AT BOE AR 28 S RER USRI L E - R% A B
Fole e E -
ZEAE A= -ARE0BETR
Rif B

(RIATIEE MK $1,155.00)

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 31 de Agosto de
2016.

A Directora dos Servigos, Ao leong U.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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IMPRENSA OFICIAL

Anuncio

Informa-se que se encontra afixado, na Imprensa Oficial (10),
sita na Rua da Imprensa Nacional, s/n.°, e publicado na internet
da IO e da Direccdo dos Servigos de Administragcdo e Fungao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de operador de fotocomposi¢do especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de operador de fotocomposicido do
quadro do pessoal da Imprensa Oficial, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Imprensa Oficial, aos 29 de Agosto de 2016.

O Administrador, Tou Chi Man.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec-
¢do, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada, nos Servigos de Apoio
Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e Muni-
cipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio Centro
Oriental, «M», Macau, e internet dos Servicos de Administracio e
Funcao Publica, a lista provisoria dos candidatos admitidos ao
concurso, documental, de acesso, condicionado, para o preen-
chimento de dois lugares de técnico superior assessor principal,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime
de contrato administrativo de provimento do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 31, IT Série, de 3 de Agosto de 2016.
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A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 4
do artigo 26.° do mesmo regulamento administrativo.

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec-
¢do, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada, nos Servigos de Apoio
Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e Muni-
cipais, sitos na Calgada do Tronco Velho n.° 14, Edificio Centro
Oriental, «M», Macau, e internet dos Servicos de Administracao
e Funcdo Publica, a lista provisdria do candidato admitido ao
concurso, documental, de acesso, condicionado, para o pre-
enchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista principal, 1.° escalao, da carreira de assistente técnico
administrativo, provido em regime do quadro do pessoal do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 3 de Agosto de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 4
do artigo 26.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 30 de
Agosto de 2016.

O Presidente do Conselho de Administragdo, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicacéo $ 1 908,00)

Faz-se ptblico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessdo realizada no dia 26 de Agosto de 2016, se
acha aberto o concurso de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais (IACM), provido em regime de contrato administrati-
vo de provimento, nos termos definidos na Lei n.” 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», para o preenchimento de um lugar de
técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na
intranet e internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo de candidaturas é de dez dias, contados a partir do
primeiro dia ttil imediato ao da publicac¢do do presente antin-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 30 de
Agosto de 2016.

O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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Concurso piiblico
«Elaboragdo de projecto de laboratério do IACM no Novo

Mercado Abastecedor»

Faz-se publico que, por despacho da Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica do dia 24 de Agosto de 2016, se acha aberto
o concurso publico para a «Elaborag@o de projecto de labora-
tério do IACM no Novo Mercado Abastecedor». Os concor-
rentes devem estar inscritos na DSSOPT, na modalidade de
elaboracdo de projectos. O programa do concurso, o caderno
de encargos e outros documentos complementares podem ser
examinados nos Servigos de Construcdes e Equipamentos Ur-
banos do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos
na Av. da Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 18.°
andar — Macau, durante as horas de expediente, desde o dia
da publicacdo do antncio até ao dia e hora do acto publico do
concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 28 de Setembro de 2016, cépias do processo do
concurso ao prego de $1 000,00 (mil patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 17 de Outubro de 2016. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugdo
proviséria no valor de $ 40 000,00 (quarenta mil patacas). A
caugdo provisdria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisao
de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na
Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito em di-
nheiro ou garantia bancdria.

Critérios de avaliagdo das propostas:

1. Prazo de execucdo e entrega. Faseamento do projecto e
prazos de entrega de cada uma das fases do projecto: (5%)

2. Avaliagdo curricular e da experiéncia da equipa projectista:
(25%)

3. Valor dos honorarios proposto: (50%)
4. Anélise da estimativa do custo da obra: (5%)

5. Esclarecimento dos contetidos e aplicabilidade do projecto:
(15%)

— Concepcao, fundamento e vantagem do projecto;
— Plano correspondente ao objectivo e funcdes do concurso;

— Racionalidade, incluindo: aproveitamento de espagos, se-
paracdo de espagos, padrdes de circulagdo de pessoas e fluxos
de trabalho, bem como drea dispondo de salas com diferentes
fungdes;

— Creatividade, flexibilidade e conservagdo energética e
proteccao ambiental;

— Objectivos de qualidade do projecto e medidas de garantia.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditdrio do Centro de Formacgdao do IACM, sito na Avenida
da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza 6.° andar, pelas
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10,00 horas do dia 18 de Outubro de 2016. Os concorrentes ou
seus representantes deverdo estar presentes no acto publico de
abertura de propostas para os efeitos previstos no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para esclarecer as eventuais dividas
relativas aos documentos apresentados no concurso.

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de Cons-
trugdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edifi-
cio Comercial Nam Tung, 18.° andar — Macau, a partir de 29
de Setembro de 2016, inclusive, e até a data limite para entrega
das propostas, para tomar conhecimento de eventuais esclare-
cimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 2 de Se-
tembro de 2016.

ERZEGTE #HE
O Presidente do Conselho de Administracdo, José Tavares.
CRETIEE M $2,855.00) (Custo desta publicacdo $ 2 855,00)
EHREZE FUNDO DE PENSOES
N & Anincio
SEREE S e R iU A B 1T B 0 — T — S Informa-se que, nos termos do n.” 2 do artigo 27.° do Regula-
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mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccéo, e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo Administrativa e
Financeira do Fundo de Pensoes, sita na Avenida Panorami-
ca do Lago Nam Van, n.°s 796-818, Fortuna Business Centre,
14.° andar, e publicada nas paginas electronicas dos SAFP, a
lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
quadro do pessoal do Fundo de Pensodes, cujo antncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 3 de Agosto de
2016.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, nos
termos do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Fundo de Pensoes, 1 de Setembro de 2016.

A Presidente do Conselho de Administragio, substituta,
Ermelinda Maria da Concei¢do Xavier.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Wong Lai Choi, viiva de Leung
Wai Keong, falecido, que foi guarda principal do Corpo Policia
de Seguranca Publica, requerido a pens@o de sobrevivéncia
deixada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito
a percepcao da mesma pensao, requerer a este Fundo de Pen-
sdes, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo do
presente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzi-
rem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacdo sera
resolvida a pretensao da requerente, findo que seja esse prazo.
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Fundo de Pensoes, 1 de Setembro de 2016.

A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta,
Ermelinda M. C. Xavier.

(Custo desta publicagéo $ 989,00)
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CRETEERR $1,155.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada no Centro de Ser-
vicos da RAEM, sito na Rua Nova da Areia Preta, n.° 52 (e
também no website desta Direccdo www.economia.gov.mo,
clicando no item «Recrutamento»), a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de um lugar de intérprete-
-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo (linguas chinesa e inglesa), da
carreira de intérprete-tradutor, provido em regime de contrato
administrativo de provimento da Direc¢do dos Servigos de
Economia, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 8
de Junho de 2016, nos termos do n.” 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

Os candidatos admitidos condicionalmente devem suprir as
deficiéncias ou provar os requisitos, no prazo de dez dias tteis,
a contar da data da publicacdo do antincio no Boletim Oficial
da RAEM, nos termos do n.° 4 do artigo 18.° do supracitado
diploma.

Direccdo dos Servicos de Economia, 1 de Setembro de 2016.
A Presidente do juri, Vong Cheng Kam.
(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigcos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.os 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas» 14.° andar, e publicadas nas pdginas electrdonicas
destes Servicos e da Direccao dos Servicos de Administragdo e
Fungao Publica, a lista provisoria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preenchi-
mento dos seguintes lugares do quadro do pessoal da Direcgao
dos Servigos de Finangas, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 32, I1
Série, de 10 de Agosto de 2016:
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Treze lugares de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior.

A lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4 do artigo
26.° do regulamento administrativo supracitado.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, e publicadas nas paginas electrénicas
destes Servicos e da Direccdo dos Servicos de Administragdo e
Fungao Publica, a lista provisoria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal da Direc-
¢ao dos Servigos de Finangas, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 10 de Agosto de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 4
do artigo 26.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 31 de Agosto de 2016.
O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 2 006,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Antincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgéo, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista de
pesados, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da DSEC, cujo antincio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 31, I Série, de 3 de Agosto de 2016.

Direcg¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 31 de
Agosto de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢do dos Servi-
cos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcio, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar, e
publicada na internet da DSEC, a lista proviséria dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacio
de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico de 2.?
classe, 1.° escalao, area administrativa e financeira, da carreira
de técnico do quadro do pessoal da DSEC, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 31, II Série, de 3 de Agosto de 2016.

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, 1 de Setembro de
2016.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
(Custo desta publicacdo $ 685,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direcg@o dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢do, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de cinco lugares de
estagidrios, de técnico de estatistica de 2.” classe, 1.° escaldo, da
carreira especial na drea de estatistica, do quadro do pessoal
da DSEC, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 3 de Agosto de 2016.

Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos, 1 de Setem-
bro de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

CRIE T & E Ay $852.00) (Custo desta publicagdo $ 852,00)
BMTEBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
N & Anincio
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdao Ad-
ministrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira
Machado, n.°s 221-279, Edificio Advance Plaza, 2.° andar,
Macau, bem como publicada na intranet destes Servigos e na
pégina electrénica da Direcgdo dos Servicos de Administracdo
e Funcgdo Publica, a lista proviséria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
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chimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal desta Direccdo de Servigos, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 3 de Agosto de
2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.’ 4
do artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 29 de
Agosto de 2016.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, nivel 3, para o pessoal provido em regime de contrato
administrativo de provimento do Conselho de Consumidores,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 28, IT Série, de 13 de
Julho de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Fong Lai Sim...cocoiiiiiiiiiceece e 83,11
2.°2Un Hao Kuan......cccooeeeiiiieiieecececeeeeeeeeveve e 82,88
3.2 Lel San SAn ..ccoueevieiiciiceceeeeee s 82,38
4° Lei SOK MAN. ..ottt 82,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢io e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 31 de Agosto de 2016).

Conselho de Consumidores, aos 22 de Agosto de 2016.
O Juri:

Presidente: Chang Wa Keong, adjunto-técnico de 2.7 classe do
Conselho de Consumidores.

Vogais efectivos: Ip Ngai Chun, técnico de 1.* classe do Con-
selho de Consumidores; e

Wong Meng Fong, técnico de 1. classe da Direccao dos Ser-
vicos de Educacio e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcgd@o dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado, e disponibilizada na
pégina electronica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de pesados, em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal civil da Direccdo dos Servigos das
Forcas de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, IT Série, de 27 de Julho de 2016.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 29 de Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente: Cheong Meng, chefe do CB.

Vogais: Wong Ieng Fong, adjunto-técnico especialista; e
Cheong Pak Seng, motorista de pesados.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Aniuncio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
de acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento
dos seguintes lugares do quadro do pessoal da Policia Judicidria,
nos termos definidos nas Leis n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

Trés lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
interpretacdo e traducdo nas linguas chinesa e inglesa, da carreira
de técnico superior;

Dois lugares de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo,
area de recursos humanos, da carreira de técnico superior;

Um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, area
de ligacdo entre policia e comunidade e relagdes publicas, da
carreira de técnico superior;

Um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de acom-
panhamento de menores, da carreira de técnico.
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Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afixados
na Divisao de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar do Edificio
da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade, n.° 823,
Macau, e disponibilizados nos sitios da internet desta Policia e
da Direccao dos Servigos de Administracdo e Fungdo Pblica.
O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢ao do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 30 de Agosto de 2016.
O Director, substituto, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direcc¢do
dos Servicos Correccionais, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos Correccionais, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 28, II Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: valores

Chan Sin I ..o 83,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 29 de Agosto de 2016).

Direccado dos Servigos Correccionais, aos 19 de Agosto de
2016.

O Jiri:
Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organizagado e

Informatica da Direccdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.*
classe da Direccdo dos Servigos Correccionais; e

Tang Chi Wai, técnico especialista da Direc¢do dos Servigos
das Forgas de Seguranca de Macau.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direcc¢ao
dos Servicos Correccionais, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo,
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da carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Ser-
vicos Correccionais, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, 11
Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: valores

Choi Kit Cheng Teresa Joana..........ccccceveecicccccnnee 85,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 29 de Agosto de 2016).

Direcgdo dos Servigos Correccionais, aos 19 de Agosto de
2016.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacao e
Informadtica da Direccdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.*
classe da Direcgdo dos Servicos Correccionais; e

Olivia Noronha Assuncdo Lau, adjunto-técnico especialista da
Direcgdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
cdo dos Servicos Correccionais, para o preenchimento de um
lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Ser-
vigos Correccionais, aberto por anincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 28, II
Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lei KUOK U oo 81,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 29 de Agosto de 2016).

Direcgdo dos Servigos Correccionais, aos 19 de Agosto de
2016.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacdo e
Informatica da Direccdo dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 1.%
classe da Direccao dos Servicos Correccionais; e

Wong Kai Tai, técnico superior de 1.* classe da Direccao dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

(Custo desta publicagdo $ 3 706,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas

Tendo sido publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 3 de Agosto de
2016, o aviso dos Servicos de Satde sobre o exame para a equi-
paragdo de habilitacdes na drea do diagndstico e terapéutica
— drea ortdptica, faz-se puiblica a seguinte lista provisdria de
acordo com o despacho do director dos Servicos, substituto, de
30 de Agosto de 2016, exarado em conformidade com as dis-
posicdes do n.° 12 da Deliberacao n.° 2/TDT/2011 da Comissao
para a Equiparacao de Habilitacdes na drea do diagndstico e
terapéutica:

Candidatos excluidos:

N.°  Nomes Observacao
1. Chan Hao I a)

2. Choi Iek Sam a)
Observagao:

a) Ao abrigo da alinea 8.3 do n.° 8 e n.° 9 da Deliberagao
n.” 2/TDT/2011 «Procedimento para a Equiparacao de Habi-
litagdes na Area do Diagnéstico e Terapéutica», o contéudo
do curso indicado no certificado de habilitacdes apresentado
pelo candidato ndo corresponde aos requisitos estipulados.

Tendo sido publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 3 de Agosto de
2016, o aviso dos Servicos de Satde sobre o exame para a equi-
paragdo de habilitagdes na drea do diagndstico e terapéutica —
area de registografia, faz-se publica a seguinte lista proviséria
de acordo com o despacho do director dos Servigos, substituto,
de 30 de Agosto de 2016, exarado em conformidade com as
disposi¢des do n.° 12 da Deliberacdo n.° 2/TDT/2011 da Comis-
sdo para a Equiparacdo de Habilitacdes na area do diagndstico
e terapéutica:

A. Audiologia

Candidato admitido condicionalmente:

Nome Observagdes
Leong Tat Fong a), b)
Observagao:

a) Falta a publica forma do diploma de licenciatura em area
congénere a diagndstico e terapéutica obtido no exterior da
Regido Administrativa Especial de Macau;

b) Falta a ptblica forma do boletim classificativo em drea
congénere a diagndstico e terapéutica obtido no exterior da
Regido Administrativa Especial de Macau.

O candidato admitido condicionalmente deve apresentar os
documentos em falta na Sec¢do de Expediente dos Servigos de
Satide ou remeté-los, por meio de correio, para a mesma sec-
¢ao, até 22 de Setembro de 2016, devendo ser indicado no rosto
do sobrescrito «Prova de Equiparagdo de Habilitagdes na area
do diagnoéstico e terapéutica (drea de registografia — audio-
logia) — entrega dos documentos em falta». Caso contrario, o
candidato perderd a qualidade de admissao a prova de exame,
consoante a situagao.
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Tendo sido publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 3 de Agosto de
2016, o aviso dos Servigos de Satide sobre o exame para a equi-
paracdo de habilitacdes na drea de diagndstico e terapéutica —
area farmacéutica, faz-se publica a seguinte lista proviséria de
acordo com o despacho do director dos Servicos, substituto, de
30 de Agosto de 2016, exarado em conformidade com as dis-
posi¢des do n.° 12 da Deliberacdo n.° 2/TDT/2011 da Comissdo
para a Equiparagdo de Habilitagdes na drea do diagndstico e
terapéutica:

1. Candidatos admitidos a prova:

N.°  Nomes

1. AoKinHang
2. Chan Chi Chon
3. Chan Pui San
4. Cheang Mei Lin
5. Chiang Wai Hou
6. Fong Pou Si
7. Ian Mei Kun
8. Kam Sok I
9. LeiKaleong
10. LeiKei Seng
11. LoHaol
12. Mio Ieng Ieng
13.  Pang Man Wun
14.  Pang Pou Hei
15.  Pun Hou Cheong
16.  Szeto Oi Yee
17.  Tam Cheok Weng

18.  Wong In Ngai

2. Candidato admitido condicionalmente:

Nome Observacao
Chan Nga Ip a)
Observagao:

a) Falta a fotocépia do plano de estudo e programa do curso,
assim como as cargas hordrias do estdgio e os créditos de cada
disciplina.

O candidato admitido condicionalmente deve apresentar os
documentos em falta na Seccdo de Expediente dos Servigos de
Sauide ou remeté-los, por meio de correio, para a mesma sec-
¢do, até 22 de Setembro de 2016, devendo ser indicado no rosto
do sobrescrito «Prova de Equiparagao de Habilitagdes na area
do diagndstico e terapéutica (drea farmacéutica) — entrega dos
documentos em falta». Caso contrdrio, o candidato perdera a
qualidade de admissdo a prova de exame, consoante a situagao.

Servigos de Satde, aos 2 de Setembro de 2016.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 4 280,00)
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Anuncios

Concurso Publico n.°42/P/16

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Agosto de 2016,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento
de refei¢des confeccionadas aos Servicos de Satide», cujo pro-
grama do concurso e o caderno de Encargos se encontram a
disposi¢do dos interessados desde o dia 7 de Setembro de 2016,
todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Economato destes
Servicos, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da Admi-
nistracao dos Servigos de Satide, 1.° andar, onde serdo presta-
dos esclarecimentos relativos ao concurso, estando os interes-
sados sujeitos ao pagamento de $ 36,00 (trinta e seis patacas), a
titulo de custo das respectivas fotocépias (local de pagamento:
Secc¢do de Tesouraria dos Servigos de Satide) ou ainda median-
te a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet no website
dos S.S. (WwWw.ssm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Sec¢do de Expediente
Geral destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar
Conde de Sao Janudrio e o respectivo prazo de entrega termi-
na as 17,30 horas do dia 7 de Outubro de 2016.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 11 de Outu-
bro de 2016, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional» do an-
tigo Gabinete para a Preven¢ao e Controlo do Tabagismo dos
Servigos de Satde, sita no r/c, da Estrada de S. Francisco, n.° 5,
Macau.

A admissdao ao concurso depende da prestagdo de uma
caugdo provisdria no valor de $§ 452 000,00 (quatrocentas e
cinquenta e duas mil patacas) a favor dos Servicos de Satde,
mediante depdsito, em numerario ou em cheque, na Seccdo de
Tesouraria destes Servigos ou através da garantia bancdria/seguro-
-caugdo de valor equivalente.

Servigos de Satde, 1 de Setembro de 2016.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

Concurso Piiblico n.° 43/P/16
«Obra de ampliacdo e remodelacdo

da farmdcia de consultas externas»

1. Entidade que pde a obra a concurso: servigos de satde.
2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execu¢do da obra: Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio.

4. Objecto da empreitada: execucdo da obra de ampliacao e
remodelacdo da farmécia de consultas externas.

5. Prazo maximo de execuc¢do: 180 (cento e oitenta) dias.
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6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de 90 (noventa) dias, a contar da data do Acto
Publico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos no Pro-
grama do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caucdo proviséria: § 104 000,00 (cento e quatro mil patacas),
a prestar mediante depdsito em numerdrio, garantia bancaria
ou seguro-caucao nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscri¢do ou renovagdo. Neste tltimo caso a admissdo é
condicionada ao deferimento do pedido de inscricdo ou reno-
vagao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Expediente Geral dos Servigos de Saude,
que se situa no r/c do Edificio do Centro Hospitalar Conde de
Sédo Januario;

Dia e hora limite: dia 17 de Outubro de 2016, segunda-feira,
até as 17,45 horas.

Em caso de encerramento dos Servigos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de forca maior, a data e a hora estabelecidas para
a entrega de propostas, serdo adiadas para o primeiro dia util
seguinte, a mesma hora.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: «Sala Multifuncional» do Antigo Gabinete para a
Prevengdo e Controlo do Tabagismo dos Servicos de Saude,
sita no r/c da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau;

Dia e hora: dia 18 de Outubro de 2016, terga-feira, pelas
10,00 horas.

Em caso de encerramento dos Servicos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tempestade
ou motivo de forca maior, a data e a hora estabelecidas para o
acto publico de abertura das propostas do concurso publico,
serdo adiadas para a mesma hora do dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de
Novembro, e para esclarecer as eventuais dividas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

14. Visita as instalacgdes:

Os concorrentes deverdo comparecer no Departamento de
Instalagdes e Equipamentos do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio, no dia 12 de Setembro de 2016, segunda-feira, as
15,00 horas, para visita ao local da obra a que se destina o objecto
deste concurso.
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15. Local, hora e preco para consulta do processo e obtengao
da copia:

Local: Divisdo de Aprovisionamento ¢ Economato dos Ser-
vicos de Satde, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da
Administracdo dos Servicos de Saude, 1.° andar.

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas).

Prec¢o: $ 105,00 (cento e cinco patacas), local de pagamento:
Seccgédo de Tesouraria destes Servicos de Saude.

16. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

A | G HIEE 45%
B | fits T 78k 20%
Bl. i TR R A BRE—10%
B2. [F%E TR Es 10%
C |\l HE 15%
D | T EE R 10%
E | ffi T4 5%
F | BRI GE 5%
F1. B &k 2%
F2. FEE4 T BB sGE R 2 T8 —3%

A | Preco razoavel 45%

Experiéncia em execugdo das obras
B1. Estrutura das equipas executoras da obra
e alocagdo dos recursos humanos — 10%

B2. Experiéncia em obras semelhantes — 10% | 20%

Programa de execugdo da obra 15%

Programa de trabalhos 10%

Prazo de execucdo da obra 5%

oM D0

Integridade e honestidade

F1. Declaracao de Integridade e Honestidade
— 2%

F2. Declaragao de compromisso do concor-
rente em que ndo foram sentenciados pelo Tri-
bunal ou 6rgdo administrativo por terem em-
pregue trabalhadores ilegais, terem contratado
trabalhadores nao destinados para o exercicio
de funcdes ou para a devida actividade — 3% 5%

17. M INEYRREASCHE - B = F—AEN A EH (BEI=) 28
FRH Ik - AR B ME R SR LR i 3355 4 R TT O —
e RYE M EEEHEE TS S A INZ RS -

ZFEAFNA-HREER

fUaR MW

CETETIZEE M Fs $4,528.00)

17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderao comparecer na Divisdao de Aprovi-
sionamento e Economato dos Servi¢os de Satde, sita na Rua Nova
a Guia, n.° 335, Edificio da Administracao dos Servicos de Satide, 1.°
andar, a partir de 7 de Setembro de 2016, quarta-feira, até a data
limite para a entrega das propostas, para tomar conhecimento
de eventuais esclarecimentos adicionais.

Servigos de Sadde, 1 de Setembro de 2016.
O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 4 528,00)

AEETFFRBEMTEEAS R SRS AR K

RE R ] = A Rl B — ok IR T — A E A= HE U

DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
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com contrato administrativo de provimento da Direcgdo dos
Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ), aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 28, II Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidatos aprovados: valores

José Carlos Mendes Furriel Mateus........c.cceevevveereenene 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 18 de
Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente, substituta: Tang Cho Kuan, técnica superior as-
sessora principal.

Vogais suplentes: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal; e

Rui Jorge Remédios dos Santos, técnico superior assessor da
Direcg¢ao dos Servicos de Assuntos de Justica.

Dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de seis lugares de técnico
de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico com contrato
administrativo de provimento da Direccao dos Servigos de
Educacao e Juventude (DSEJ), aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 28, I1 Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Hoi Kou Pang.......cccoccovinininiininiccncnccce 82,72
2.2 Chu Kun Kun.....cooveeinirieinieieceneeceeeccseeieieens 81,44 a)
3.° Chong U Leng ..ceeeeeueeeieieieieieieieeieieieieeeeeesenenens 81,44 a)
4° Tun Meng Hel ..o 81,00
5.2 S0U Chi Man ...c.oooviiiiiiiiececeeeeeeeeeeeee e 80,17
6.° Cheong Lai Ieng.......cccoveveennieeennieieiririceccneeieienens 80,00

a) Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias estipu-
ladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 18 de
Agosto de 2016.

O Juri:

Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.
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Vogais efectivos: Man Chi Chin, técnica superior assessora; e

Ku Ioc Lon, técnico superior assessor do Fundo de Seguranca
Social.

(Custo desta publicacdo $ 2 825,00)

Anuncio

Concurso publico para a Prestacdo de Servigos de Limpeza
as Subunidades da Direccao dos Servicos de Educacgado e
Juventude nos anos de 2017 e 2018

1. Entidade adjudicante: Direccao dos Servigos de Educagao
e Juventude (DSEJ).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: prestacdo de servigos de limpeza as
subunidades da Direccdo dos Servicos de Educagdo e Juventu-
de.

4. Periodo de prestacao de servigos: de Janeiro de 2017 a De-
zembro de 2018.

5. Prazo de validade das propostas: € de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogavel, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Caucdo provisoria: $ 280 000,00 (duzentas e oitenta mil
patacas), a prestar mediante depdsito em numerario ou garan-
tia bancdria aprovada nos termos legais, a ordem da DSEJ, no
Banco Nacional Ultramarino (Conta n.° 9002501375).

7. Caugao definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
8. Preco base: ndo ha.

9. Condicdes de admissdo: as empresas concorrentes que
possuam registo comercial ou registo de inicio de actividade na
RAEM, para o exercicio de actividade de limpeza.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Secgao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Jodao IV, n.es 7-9, 1.° andar.

Dia e hora limite (Nota 1): até as 12,00 horas do dia 27 de Se-
tembro de 2016.

(Nota 1): caso ocorra a suspensao dos servicos da DSEJ no
dia e na hora limite originalmente determinados para a entre-
ga das propostas, devido a ocorréncia de tufao ou por motivos
de for¢a maior, o dia e a hora limite para entrega das propostas
serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.
O dia e a hora do acto publico do concurso definidos no ponto
11 ser@o adiados para a mesma hora do primeiro dia util se-
guinte a data limite para a entrega das propostas.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunides, na sede da DSEJ, Avenida de D.
Joao 1V, n.os 7-9, 1.° andar.
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Dia e hora (Nota 2): as 10,00 horas do dia 28 de Setembro de
2016.

(Nota 2): se ocorrer a suspensdo dos servicos da DSEJ no
dia e na hora originalmente determinados para o acto publico
do concurso, devido a ocorréncia de tufdo ou por motivos de
for¢a maior, o dia e a hora estabelecidos para o acto publico do
concurso serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia util
seguinte.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus
representantes legais devem estar presentes no acto publico da
abertura das propostas para esclarecer as duvidas que eventual-
mente surjam, relativas aos documentos constantes nas suas
propostas.

12. Local, dia e hora para consulta do processo, obtengdo da
copia e outras observagoes:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Jodo IV, n.es 7-9, 1.° andar.

Dia: a partir da data de publicag@o do respectivo antincio até
ao dia e hora do acto ptblico do concurso.

Hora: dentro das horas de expediente.

Outras observagées: a obtencdo da copia do processo do
concurso s6 é permitida numa das seguintes formas: apresen-
tagdo da copia do modelo M/8 (Contribuicao Industrial — Co-
nhecimento de Cobranca), copia do modelo M/1 (Contribuigdo
Industrial — Declaracdo de Inicio de Actividade/Alteracdes)
ou do carimbo da empresa e apds o procedimento do respecti-
vo registo.

13. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco: 60%;

— Plano de realizagdo de servigos e o seu processo, nimero
de funciondrios para o exercicio, dias de trabalho, bem como o
respectivo equipamento mecanico ou instrumentos: 20%;

— Experiéncia/qualidade dos respectivos servicos prestados:
10%;

— Organizacdo, estrutura, dimensdo e medidas de gestao da
empresa: 10%.

14. Juncido de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer na sede da DSEJ, na
Avenida de D. Jodo IV, n.>s 7-9, 1.° andar, a partir da data da
publicacdo do presente antncio até ao prazo para entrega das
propostas do concurso publico, para tomarem conhecimento
de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccdo dos Servicos de Educagdo e Juventude, 1 de Setem-
bro de 2016.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 4 117,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, de prestacdo de provas e condicionado, para o pre-
enchimento de um lugar de letrado principal, 1.° escaldo, da carreira
de letrado, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da Direccdo dos Servigos de Turismo, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 21, I1 Série, de 25 de Maio de 2016:

Candidato aprovado: valores

Vong Seng LONg ....ccoveeeiririeierininieeerreiceseeeeeseeveeseene 63,60

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a entida-
de que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 16 de Agosto de 2016.
O Juri:

Presidente: Sio Ka Pek, técnica superior assessora.

Vogais efectivos: Chan Mei Heong, técnica superior assessora; e

Tong Pak Fok, letrado assessor dos Servicos de Assuntos de
Justica.

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da Direcgdo dos Servigos de Turismo, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 28, II Série, de 13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: valores

YU SUK Wal.ooiiiiicicececceeeee et 82,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato pode
interpor recurso da presente lista classificativa para a entidade que

autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 19 de Agosto de 2016.
O Jiri:

Presidente: Mak Sio Sang, técnico superior assessor principal.
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Vogais efectivos: Cham Fong I, técnica superior assessora; e
Tang Chan Seng, técnico especialista principal dos SAFP.

(Custo desta publicacdo $ 2 388,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico do pessoal em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direccdo dos Servicos de Turismo,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 26, II Série, de 29 de Junho
de 2016:

Candidato aprovado: valores

PUN SZE MEI .o 86,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 18 de Agosto de 2016.
O Juri:
Presidente: Kou Chan Mei, técnica especialista.

Vogais efectivos: Chen Lik, assistente de relagdes publicas
especialista principal; e

Lei Sok Man, adjunta-técnica especialista da Direcgdo dos
Servicos de Finangas.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
administrativo de provimento da Direccao dos Servigos de
Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de
13 de Julho de 2016:

Candidato aprovado: valores

Adelaide Ferreira Castilno ......ccccceeveveieviecieeeeeeeeeee 88,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).
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Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 22 de Agosto de 2016.
O Juri:

Presidente: Olivia Maria de Almeida Xavier, técnica supe-
rior assessora principal.

Vogais: Kuong Song Heng, técnica superior assessora princi-
pal;e

Tam Wai Chu, técnica superior assessora principal da Direc-
¢do dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicacgdo $ 1 263,00)

Anuncios

A Direcg¢do dos Servicos de Turismo do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau, faz publico que, de acordo
com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016, se encontra aberto
o concurso publico para adjudicagdo da prestacdo dos servigos
de fornecimento de equipamento para projeccdo de filmes do
«1.° Festival Internacional de Cinema e Ceriménia de Entrega
de Prémios ® Macau».

Desde a data da publicacdo do presente anuncio, nos dias
dteis e durante o hordrio normal de expediente, os interessados
podem examinar o processo do concurso na Direc¢do dos
Servigos de Turismo, sita em Macau, na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.>s 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar, e ser
levantadas copias, incluindo o programa do concurso, o cader-
no de encargos e demais documentos suplementares, mediante
o pagamento de duzentas patacas ($ 200,00); ou ainda consultar
o website da Direccdo dos Servigos de Turismo: http:/indus-
try.macaotourism.gov.mo, e fazer «download» do mesmo.

A sessdo de esclarecimento serd realizada no Auditério da
Direccao dos Servigos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 14.°
andar, pelas 10,00 horas do dia 13 de Setembro de 2016.

O limite maximo do valor global da prestagdo do servigo é
de $2 300 000,00 (dois milhdes e trezentas mil patacas).

Critérios de adjudicacdo e factores de ponderagao:

Fl4a 2R FriGLEE Critérios de adjudicacao Factores (~le
ponderacao
fEiRs 30% Prego 0%
Maior garantia de seguranga e eficiéncia na
712 2L . prestacdo do servico
=1 = 7k SRR F
B2 S PR R R 40% — Informagdes sobre os equipamentos para
— B MRS AR E R projec¢do de filmes a serem utilizados;
— Plano de transporte, instalacdo e desmon-
e,
2 R R AR CERRR) tagem (incluir horario);
—HEMBANKELE — Plano do pessoal atribuido para relativos
= “, ” trabalhos;
— RG] ( RiEETED ) ’ ‘
— Plano Alternativo («back-up plan»). 40%
P . Experiéncia e competéncia técnica do concor-
p YN i 30%
A BIAE BRI B K i ff o rente 30%
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Os concorrentes deverdo apresentar as propostas na Direccdo
dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpgao, n.>s 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar, durante
o horério normal de expediente e até as 17,45 horas do dia 29
de Setembro de 2016, devendo as mesmas ser redigidas numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau ou, alternativamente, em inglés, prestar a caucao proviso-
ria de $ 46 000,00 (quarenta e seis mil patacas), mediante:

1) depésito em numerdrio a ordem da Direccao dos Servigos de
Turismo no Banco Nacional Ultramarino de Macau,;

2) garantia bancaria;

3) depdsito nesta Direcgdo dos Servigos em numerdrio, em
ordem de caixa ou em cheque, emitidos a ordem da Direcgao
dos Servicos de Turismo;

4) por transferéncia bancaria na conta do Fundo do Turismo do
Banco Nacional Ultramarino de Macau (conta n.° 8003911119).

O acto publico do concurso sera realizado no Auditério da
Direccao dos Servicos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.s 335-341, Edificio «Hotline», 14.°
andar pelas 10,00 horas do dia 30 de Setembro de 2016.

Os representantes legais dos concorrentes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura das propostas para efeitos
de apresentagdo de eventuais reclamacdes e/ou para esclare-
cimento de eventuais dividas dos documentos apresentados a
concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho.

Os representantes legais dos concorrentes poderdo fazer-se
representar por procurador devendo, neste caso, o procurador
apresentar procuragdo notarial conferindo-lhe poderes para o
acto publico do concurso.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou por motivo de forca maior, o termo do prazo de en-
trega das propostas, a data e hora de sessdo de esclarecimento
e de abertura das propostas serdo adiados para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, a mesma hora.

Direccdo dos Servicos de Turismo, 1 de Setembro de 2016.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 3 337,00)

A Direccao dos Servigos de Turismo do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau, faz publico que, de acordo
com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016, se encontra aberto
concurso publico para adjudicacdo do servico de organizacao
da «Parada de celebracdo do Ano Novo Chinés do ano 2017».

Desde a data da publicagdo do presente antincio, nos dias
uteis e durante o horario normal de expediente, os interessa-
dos podem examinar o processo do concurso na Direccdo dos
Servigos de Turismo, sita em Macau, na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar, e ser
levantadas cdpias, incluindo o programa do concurso, o cader-
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no de encargos e demais documentos suplementares, mediante
o pagamento de duzentas patacas ($ 200,00); ou ainda con-
sultar o website da Direcgdo dos Servigos de Turismo: http:/
industry.macaotourism.gov.mo, e fazer «download» do mesmo.

A sessdo de esclarecimento serd realizada no Auditério da
Direccao dos Servigos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.os 335-341, Edificio «Hotline», 14.°
andar pelas 10,00 horas do dia 12 de Setembro de 2016.

O limite maximo do valor global da prestacdo deste Servigo
¢ de $ 18 000 000,00 (dezoito milhdes de patacas)

Critérios de adjudicacdo e factores de ponderagao:

)48 | LS Critérios de adjudicacao Factores de ponderacao
Precgo 20%
i)
e 20% Coordenacao do servico:
— Concepcao do «design», tema
2 IS 30% e programa da Parada
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rec¢@o dos Servigos de Turismo, sita em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.os 335-341, Edificio «Hotline», 12.°
andar, durante o hordrio normal de expediente e até as 17,45
horas do dia 28 de Setembro de 2016, devendo as mesmas ser
redigidas numa das linguas oficiais da Regido Administrativa
Especial de Macau ou, alternativamente, em inglés, prestar a
caucdo proviséria de $ 360 000,00 (trezentas e sessenta mil pa-
tacas), mediante:

1) dep6sito em numerdrio a ordem da Direcgao dos Servigos
de Turismo no Banco Nacional Ultramarino de Macau;

2) garantia bancaria;

3) depésito nesta Direc¢do dos Servigos em numerério, em
ordem de caixa ou em cheque visado, emitidos a ordem da Di-
reccao dos Servicos de Turismo;

4) por transferéncia bancaria na conta do Fundo do Turismo
do Banco Nacional Ultramarino de Macau.
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O acto publico do concurso serd realizado no Auditério da
Direcg¢do dos Servigos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 14.°
andar, pelas 14,30 horas do dia 29 de Setembro de 2016.

Os representantes legais dos concorrentes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura das propostas para efeitos
de apresentacdo de eventuais reclamacdes e/ou para esclareci-
mento de eventuais dividas dos documentos apresentados ao
concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho.

Os representantes legais dos concorrentes poderdo fazer-se
representar por procurador devendo, neste caso, o procurador
apresentar procuragdo notarial conferindo-lhe poderes para o
acto publico do concurso.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou por motivo de forca maior, o termo do prazo de en-
trega das propostas, a data e hora de sessdo de esclarecimento
e de abertura das propostas serdo adiados para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, a mesma hora.

Direccao dos Servicos de Turismo, 1 de Setembro de 2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 3 745,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de antncios da sede do Instituto de Accao
Social (IAS), sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e dis-
ponibilizada no website do IAS (http://www.ias.gov.mo) para
efeitos de consulta, a lista proviséria dos candidatos ao concur-
so comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de motorista de ligeiros, 1.° esca-
130, da carreira de motorista de ligeiros em regime de contrato
administrativo de provimento do Instituto de Acg¢ao Social,
cujo aviso foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 3 de Agosto de
2016.

Instituto de Accao Social, 1 de Setembro de 2016.
O Juri:
Presidente: Cheang Sin Wai, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Tam Chi Kuong, técnico superior principal
(chefia funcional); e

Chiang In Ioi, técnica de 2.” classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Antncio

Faz-se ptiblico que se acham abertos os concursos de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores providos em
regime de contrato administrativo de provimento do Instituto
do Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Re-
gulamento Administrativo n.° 14/2016, para o preenchimento
dos seguintes lugares:

Quatro lugares de técnico superior principal, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no Departamento de Organizagdo e Gestdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto do Desporto, sito na Avenida
do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicados
nos sitios da internet deste Instituto e da Direcgdo dos Servigos
de Administrac@o e Funcdo Publica, e que o prazo para a apre-
sentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicac@o do presente andncio no Bo-
letim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Instituto do Desporto, 1 de Setembro de 2016.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e
publicado nos websites deste Gabinete e da Direccdo dos Ser-
vicos de Administragdo e Fungdo Publica, o aviso referente a
abertura dos concursos comums, de acesso, documentais, con-
dicionados aos trabalhadores do GAES, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagc@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, tendo
em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

1. Quadro do pessoal:
Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo.
2. Contrato administrativo de provimento:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;



N.?36 — 7-9-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

18863

SRR T B B =k -
ZEARFNAA-HREERE WM AE
REE

b

GRIEFIZEE M F $1,429.00)

Trés lugares de técnico principal, 1.° escalao.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, 1 de Setembro de
2016.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Chang Kun Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime Ju-
ridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006, e
na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universidade
de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Se-
nado da Universidade de Macau deliberou alterar a organizagao
cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do curso de licen-
ciatura em Letras (Lingua e Literatura Chinesas) da Faculdade
de Letras da Universidade de Macau, publicados no aviso da
Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 15, IT Série, de 15 de Abril de
2015. A organizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
alterados constam dos anexos I e II a presente deliberacdo e dela
fazem parte integrante.

2. A organizagao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efec-
tuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos lecti-
VOs posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Letras
(Lingua e Literatura Chinesas)

1. Grau académico: Licenciatura em Letras
2. Variante: Lingua e Literatura Chinesas
3. Duragdo do curso: Quatro anos lectivos

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso: 132 unidades de crédito, com aprovacao em todas
as disciplinas

5. Lingua veicular: Chinés
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= ANEXO II
XBLRM (PEESXR) RiE Plano de estudos do curso de licenciatura em Letras
EEE (Lingua e Literatura Chinesas)
Horas | Unidades
N ; — g c o .
#E e SERR | 825 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
Primeiro ano lectivo
F—EF
Lingua Chinesa Mo-
e derna Obrigatoria 3 3
HAEEEE fE 3 3
Literatura Chinesa Con-
L temporanea » 3 3
HREIE O " 3 3
Introducao a Linguisti-
L ca Chinesa » 3 3
BRRE G = A " 3 3
Literatura Chinesa
o Moderna » 3 3
rRER AR " 3 3
Disciplina da Educacao
) Comunitéria' » - 3
HHFAERE " -- 3
Disciplinas de Linguas e
o outras Competéncias > | Obrigatérias 18 12
S s e R " 18 12
Duas disciplinas a es-
) ) ] colher da Lista de Dis-
7% ﬂ% BLH ?‘:? A EZ %fﬁ HIELHE HEE 6 6 cip]inas Opcionais para
HERIT o respectivo ano lectivo | Opcionais 6 6
Uma disciplina opcio-
—FME#ERIE’ " 3 3 nal livre ® Opcional 3 3
Numero total de unidades de crédito do
BFEEsy 36 ano lectivo 36
Segundo ano lectivo
sy — Lingua Chinesa Clés-
8
e sica I Obrigatdria 3 3
eI M 3 3 L.1’ngua Chinesa Clas-
sica I1 » 3 3
_ Literatura Chinesa
AN E_EII "
et 3 3 Cléssica: da Pré-Qin as
Tang e Cinco Dinastias » 3 3
g LS SR B E LA " 3 3 . .
Literatura Chinesa
Cldssica: Dinastias
rHE SR L AR R TEA " 3 3 Song a Qing » 3 3
Disciplina de Linguas e
S RS R E 2 " 3 3 outras Competéncias » 3 3
Disciplinas da Educa-
B ERE! " 12 12 ¢do Holistica' Obrigatérias 12 12
Duas disciplinas a es-
WREHERNEBEGE ] BE | 6 6 colber da Lista de i
e ciplinas Opcionais para
BT prmas P P .
o respectivo ano lectivo | Opcionais 6 6
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N ; ; Lo . H Unidad
®E B | SEER | 2o Disciplinas Tipo oras mdades
semanais | de crédito
— PRI E? (s 3 3 Umg dlsflplma opcio- '
nal livre Opcional 3 3
Bl 4RE Sy 36 Numero total de unidades de crédito do
ano lectivo 36
_ Terceiro ano lectivo
E=EBF
Linguas Comparadas Obrigatdria 3 3
R = LR B 3 3 Teoria e Critica Litera-
rias » 3 3
ELTEI 28 = " 3 3 R
SRR B LR Disciplinas da Educa-
¢do Holistica ! Obrigatdrias 12 12
HAAERE " 12 12
Duas disciplinas a es-
colher da Lista de Dis-
EEERERNZZEIRE | #E 6 6 ciplinas Opcionais para
HOEERI o respectivo ano lectivo | Opcionais 6 6
) , Duas disciplinas opcio-
WFIE#ERE ! 6 6 nais livres » 6 6
Numero total de unidades de crédito do
Esl4F m e
SERED 30 ano lectivo 30
Quarto ano lectivo
FIYEF . .
Teoria da Literatura
Tradicional Chinesa Obrigatdria 3 3
e R {7 S WE 3 3
Tese I » 3 3
i ST " 3 3 Tese 11 » 3 3
N Comparagio entre a
A 1T 3 3 Literatura Chinesa e
Literaturas Estran-
SR L " 3 3 geiras ” X X
Duas disciplinas a es-
EEBERHENZZFEHRIE | #E 6 6 colher da Lista de Dis-
b ciplinas Opcionais para
o respectivo ano lectivo | Opcionais 6 6
ruFqE R E? " 12 12 Quatro disciplinas op-
cionais livres 3 » 12 12
SERB7D 30 Numero total de unidades de crédito do
ano lectivo 30
B
B 132 Nimero total de unidades de crédito 132

LIRFIARE RN EN AR -

2 BB

FHE - {HAL

I FTER B R AR 0 B S TR S ERRE
VEEEARINYEERH DA e i 2 2y - TR

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na péagina

electronica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
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BEREENRAAE R FER R EH

frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isencao da

1
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electrénica da Universidade de Macau.

3. 52 A AR R 2 R P T 2R e s LA 2R e P e R L2 LA 3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de

Ry EERLE DASE L AR A fR Y B R H 22 0 - satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

XBLB (PEESXE) RiE Curso de licenciatura em Letras (Lingua e Literatura Chinesas)
BEERaxR Lista de Disciplinas Opcionais
(1= gRER | 2 - Horas | Unidades
Disciplinas . L.
semanais | de crédito
F—EF
Primeiro ano lectivo
BE 57 ] B
BREIAL 3 3 Lingua e Cultura Cantonenses 3 3
F B R 5 SR 32 A 3 3 Leitura Seleccionada em Historiogra-
B fia Chinesa 3 3
R o B A 3 3
Poesia Classica Chinesa 3 3
EilaapiiiVANG
RESEUINGSR 3 3 Ficcao Classica Chinesa 3 3
& Segundo ano lectivo
PR B A 5 LR 3 3 Topicos sobre Escritores Chineses
Modernos e Contemporaneos 3 3
s =1
HEFRAESCOLE 3 3 Literatura Chinesa Mundial 3 3
FR[E] 7 BRI S 3 3 Prosa Cléssica Chinesa 3 3
o R 3 3 Leitura de Classicos Pré-Qin 3 3
e s . Gramadtica e Pragmatica da Lingua
B SH SH - 56 P EE
BRI 3 3 Chinesa Moderna 3 3
AR EE 3 3 Temas Especiais de Léxico Chinés 3 3
B Terceiro ano lectivo
- ” Filologia Chinesa 3 3
EU 3 3 &
- Leitura de Trabalhos de Linguistica
Gl 2R | 3 3 Chinesa 3 3
<7 R ER 3 3 Bibliografia 3 3
Literatura e Cultura Chinesa Meri-
FERICREYL 3 3 :
dional 3 3
B E RS e 3 3 Sociolinguistica Chinesa 3 3
EnEaE Quarto ano lectivo
=5 = 3 3 Andlise e Investigacdo Linguisticas 3 3
— Temas Especiais de Linguistica Chi-
R E B 3 3 nesa | 3 3
JSHER =B E A | 3 3 Temas Especiais de Linguistica Chi-
nesa II 3 3
B R . . .
R SR 3 3 Temas de Literatura Chinesa Cléssica 3 3
HhlE SR 3 3 Histéria do Pensamento Chinés 3 3
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Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Re-
gime Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei
n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau deliberou
alterar a organizagao cientifico-pedagégica e o plano de estu-
dos do curso de licenciatura em Letras (Estudos Ingleses) da
Faculdade de Letras da Universidade de Macau, publicados no
aviso da Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de 29 de Ju-
lho de 2015. A organizagdo cientifico-pedagdgica e o plano de
estudos alterados constam dos anexos I e I a presente delibe-
ragdo e dela fazem parte integrante.

2. A organizagao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efec-
tuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos lecti-
vos posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO I

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Letras
(Estudos Ingleses)

1. Grau académico: Licenciatura em Letras
2. Variante: Estudos Ingleses
3. Duragéo do curso: Quatro anos lectivos

4. Nimero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sao do curso: 132 unidades de crédito, com aprovacao em todas
as disciplinas

5. Lingua veicular: Inglés

B — ANEXO II
XL (AR 2 Plano de estudos do curso de licenciatura em Letras
EBEse (Estudos Ingleses)
#E 2 5888 279 Disciplinas Tipo Horas. Unld’ad'es
semanais | de crédito
F—EF Primeiro ano lectivo
. . Introducgdo aos Estudos
SRR IAE 3 3 Literdrios [ Obrigatéria 3 3
P ) Introducéo aos Estudos
SCELE I 3 3 Literarios 11 » 3 3
e - Introdug¢ao ao Estudo
SRS 40 E 25 "
eS| E%j‘b%cnﬁﬁ 3 3 Linguistico » 3 3
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3 A I =ES =2 .
s B | =ERR 29 Disciplinas Tipo Horas. Umd,ad.es
semanais | de crédito
L SH SR DA .
RAHAH LME 3 3 Descrigdo dos Sons do
Inglés Obrigatoria 3 3
1 "
IRFAERE - 3 Disciplina da Educagio
Comunitdria' » -- 3
‘;‘ﬁ?;ﬁé_ LB 1,2 " 1 12
AERAERH 8 Disciplinas de Linguas e
outras Competéncias * | Obrigatérias 18 12
WEHHERE " 9 9 L
Disciplinas da Educa-
cdo Holistica' » 9 9
SR8 36
Niumero total de unidades de crédito do
ano lectivo 36
E B Segundo ano lectivo
Panoramica da Litera-
PR WM& 3 3 tura Inglesa I Obrigatéria 3 3
Panoramica da Litera-
HEFE ST " 3 3 tura Inglesa I1 » 3 3
44444 Introducdo a Gramatica
HEERE ! 3 3 do Inglés » 3 3
o Lingua e Sociedade » 3 3
A = et & " 3 3
Disciplina de Linguas e
— N outras Competéncias ' » 3 3
RS RERIE " 3 3
Disciplinas da Educa-
_—— 4o Holistica ! Obrigatori 12 12
SR . 0 1 ¢do Holistica rigatdrias
Trés disciplinas opcio-
3 as i nais livres * Opcionais 9 9
=FEERE HEE 9 9
Nimero total de unidades de crédito do
EaLE e 36 ano lectivo 36
Terceiro ano lectivo
— Literatura em Inglés do
=3
F=aF Século XX e Contem-
poranea | Obrigatoria 3 3
TR R BRI EE SRR JUNES 3 3 . N
Literatura em Inglés do
Século XX e Contem-
TR R E AR EE ST " 3 3 poranea I1 » 3 3
L Trabalhar com o Dis-
HIFE RS EE AT " 3 3 curso Oral » 3 3
o Lingua e Significacao » 3 3
e NEE " 3 3
Disciplina da Educagao
. Holistica ! » 3 3
kA H FHE " 3 3
Duas disciplinas a es-
colher da Lista de Dis-
388y sue g A s .. . . . .
MR BB H R AR E EE 6 6 ciplinas Opcionais Opcionais 6 6
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: 3 EE =] H i
#B R | s8Rn | 29 Disciplinas Tipo oras Unld’ad.es
semanais | de crédito
3 SEME N .
=MEERE EfE 9 9 Trés disciplinas opcio-
nais livres * Opcionais 9 9
EafrsmEs 30 . 4
DERED Numero total de unidades de crédito do
ano lectivo 30
U= Quarto ano lectivo
Uma disciplina a esco-
EEHAF—TRIE - HEE 3 3 lher de entre as seguin-
tes:
ssa
* R e Tese de Licenciatura
LT e Projecto de Graduacdo | Opcional 3 3
Sete disciplinas a esco-
R ER EERNGRE " 21 271 Iher da Lista de Disci-
plinas Opcionais Opcionais 21 21
WFTEZERE? " 6 6 Duas disciplinas opcio-
nais livres * » 6 6
SFRED 30 Niimero total de unidades de crédito do
ano lectivo 30
B
w22 132 Nimero total de unidades de crédito 132

RISV NS RS VNGESE SRS ESE

2 B2 T ER B RE AL DB 0 T RE S BRRE
FBHE - B EEEEIMNIE E R E D e A 2 2255 - TR
BERM AR ERA SR B T3S HERE BEZH
o

3. BB RR B S AT B 22 b s B Be A i 2 BHE A
Ry R E DASE ke AR 2 T fR Y E R H 22 0 e -

BT (HKFEMSE) SR E
BEEHBExR
=] SEER | 29
BEREIT T 3 3
BEREEUEERS 3 3
R 3 3
e R 3 3
35S R 3 3

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pagina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isen¢@o da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Letras (Estudos Ingleses)
Lista de Disciplinas Opcionais

s Horas | Unidades
Disciplinas . L ae

semanais | de crédito
Bilinguismo 3 3
Bilinguismo e Discurso 3 3
Discurso das Noticias 3 3
Linguistica e Literatura 3 3
Lingua e Conhecimento 3 3
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N S B B .
E=| EEER | 29 Disciplinas Horas. Umdfld.es
semanais | de crédito
HIRER 3 3
Sintaxe 3 3
A 3 3
Teoria Sintéctica 3 3
nE 215 3 3
gilniaiad Aquisi¢ao da Lingua 3 3
S = g
S 3 3 Lingua e Género 3 3
ST =434 v
i = B L AL 3 3 Principios da Mudanga Linguistica 3 3
HEF SRR 3 3 Variantes do Inglés no Mundo 3 3
ERE A 3 3 Fonologia Avancada do Inglés 3 3
[ G 3 3 Estrutura Avancada do Inglés 3 3
HEjREES 3 3 Lingua em Interacgdo 3 3
ST hEE 3 3 Morfologia 3 3
SER| SRS B SR SE S 3 3 Linguistica de Corpus e a Lingua
Inglesa 3 3
7 »EhanEL ) 3 3 . . .
B BRI Narrativa, Discurso e Identidade 3 3
5 E
SR 3 3 Literatura Infantil 3 3
L=l 3 3 Literatura Vitoriana 3 3
REEH 3 3 Romantismo 3 3
ISR B B 3 3 Drama e Teatro 3 3
BIABRE] 3 3 Drama Moderno 3 3
EARLE GEITIE 3 3 Literatura dos Estados Unidos da
América do Século XIX 3 3
i e 3 3
Literatura dos Estados Unidos da
4 1| B S ER 3 3 América do Século XX 3 3
CERH T S 3 3 Género e Literatura 3 3
B FrEE 3 3 Introducao a Critica Literaria 3 3
T ER AT 3 3 Shakespeare 3 3
AT 3 3 Escrita Criativa I 3 3
Escrita Criativa II 3 3
B Y S B B 3 3
. . Renascenca Inglesa 3 3
BRI R SR 3 3
B Literatura P6s-Colonial 3 3
FERHYTH FCER 3 3
Literaturas Mundiais em Inglés 3 3
EHRHE 3 3 : :
Narrativas de Vida 3 3
=i =t Bx
AR 3 3
" " Poesia e Poética 3 3
HH 52 ANGTT
EERIFFIE 3 3 Autores Principais 3 3
B EH
AL 3 3 Temas Especiais de Literatura I 3 3
SEREEI 3 3 Temas Especiais de Literatura I1 3 3
Ah A T 3 3 Temas Especiais de Linguistica I 3 3
e R HEI 3 3 Temas Especiais de Linguistica 11 3 3
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Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universi-
dade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o Senado da Universidade de Macau deliberou alterar a orga-
nizacao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do curso
de licenciatura em Letras (Estudos Japoneses) da Faculdade
de Letras da Universidade de Macau, publicados no aviso da
Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 29 de Julho de
2015. A organizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
alterados constam dos anexos I e II a presente deliberacdo e dela
fazem parte integrante.

2. A organizagao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efec-
tuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos lecti-
VOs posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO I

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Letras
(Estudos Japoneses)

1. Grau académico: Licenciatura em Letras
2. Variante: Estudos Japoneses
3. Duragéo do curso: Quatro anos lectivos

4. Nuimero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sao do curso: 135 unidades de crédito, com aprovacao em todas
as disciplinas

5. Lingua veicular: Japonés

HfE = ANEXO II
X224 (AARHR) Ri2 Plano de estudos do curso de licenciatura em Letras
g (Estudos Japoneses)
(2= BE | SEEn | 29 - . Horas | Unidades
Disciplinas Tipo . L a.
semanais | de crédito
F—EF
Primeiro ano lectivo
= ) l\ N % . . .
F/HHREL LB 6 6 Japonés Pritico I Obrigatéria 6 6
A HREIL " 6 6 Japonés Pritico 11 » 6 6
HEE ] " 6 6 Gramatica de Japonés I » 6 6
R Gramatica de Japonés
HEESCAIT ! 6 6 I » 6 6
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(R=| B/l | SEER | B5 - . Horas | Unidades
Disciplinas Tipo . P,
semanais | de crédito
i HERE e - 3
HEHARHE 2 Disciplina da Educagao
Comunitdria ! Obrigatéria -- 3
S HERERIE " 15 9
Disciplinas de Linguas e
outras Competéncias * | Obrigatérias 15 9
BERBS 36
Numero total de unidades de crédito do
ano lectivo 36
FEEF Segundo ano lectivo
- . Japonés Pratico 111 Obrigatoria 3 3
EGHEEAN I 3 3 P &
Japonés Pratico IV » 3 3
== =H "
HAHRELV 3 3 Japonés Integrado I » 3 3
= " 3 3 Japonés Integrado 11 » 3 3
Leitura e Compreensao
Y S SR " 3 3 em Lingua Japonesa I » 3 3
Leitura e Compreensao
HEEZH AR " 3 3 em Lingua Japonesa I1 » 3 3
Composi¢ao em Lingua
EEEE A0 " 3 3 Japonesa I » 3 3
B Composi¢do em Lingua
HEEE S ! 3 3 Japonesa I1 » 3 3
- . Disciplinas de Linguas e
HERfES 3 3 outras Competéncias 1> | Obrigatérias 6 6
SES R EERIE 2 " 6 6 Disciplings d]a Educa-
¢ao Holistica » 6 6
B ERE! " 6 6 Nimero total de unidades de crédito do
ano lectivo 36
BERBS 36
Terceiro ano lectivo
M¢étodos de Investiga-
g ¢ao da Lingua Japonesa
F=EEF I Obrigatéria 3 3
. R Métodos de Investiga-
FSCR e B 3 3 _odor &
¢do da Lingua Japonesa
11 » 3 3
H 7510 " 3 3 -
Disciplinas da Educa-
¢do Holistica ! Obrigatérias 18 18
HAHERE " 18 18
Trés disciplinas a esco-
} lher da Lista de Disci-
=FEEERERERAIRE EE 9 9 plinas Opcionais Opcionais 9 9
A Numero total de unidades de crédito do
RERss 33 ano lectivo 33
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e B | EEER | 829 T . Horas | Unidades
Disciplinas Tipo . P,
semanais | de crédito
57 ES;
BOSE Quarto ano lectivo
HPUBEBERERNGRE | ®E | 15 15 Cinco disciplinas a
escolher da Lista de
Disciplinas Opcionais Opcionais 15 15
HFEERE? " 15 15 . o
Cinco disciplinas op-
cionais livres 3 » 15 15
BEmEs 30 : :
Niuimero total de unidades de crédito do
ano lectivo 30
wmES 135
Numero total de unidades de crédito 135
1. RFTRE RN E R A MEREIES - 1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pdgina

2. BRAEFSEE I rIER BRI e T R S B A
RHE - ELAE AR ERRE D R 0 2 820 - TR
BERMENRAGRBFRAEHE S HEmE  BHZF
1

3. BRI B A P B 22 e s A SR e A2 it 2 R E 1
B BRI H DASe IGL AR T e U B SR H B2 0 4 8 -

XEB+EBu (AR ) FRig
EiZHER

B8 FEZER 29
FE=BF
[EES=ER 3 3
ESEES 3 3
B H AT 3 3
HARHRE ST 3 3
HHHEV 3 3
HRHHEEVI 3 3
[ T 3 3
TR BRI 3 3
HAHEE] 3 3
AEREIL 3 3
AT 3 3

electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliagdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessarias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isen¢@o da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pagina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Letras (Estudos Japoneses)
Lista de Disciplinas Opcionais

Disciplinas Horas. Unid’ad.es
semanais | de crédito

Terceiro ano lectivo
Japonés para Negécios I 3 3
Japonés para Negdcios 11 3 3
Leitura Seleccionada em Japonés
Moderno I 3 3
Leitura Seleccionada em Japonés
Moderno II 3 3
Japonés Prético V 3 3
Japonés Pritico VI 3 3
Tradugédo e Interpretacio I 3 3
Tradugao e Interpretagao I1 3 3
Tépicos Especiais sobre o Japao 1 3 3
Topicos Especiais sobre o Japao 11 3 3
Topicos Especiais sobre o Japao I11 3 3
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Disciplinas Horas Unidades
P semanais | de crédito
ERE
RSV Topicos Especiais sobre o Japao IV 3 3
EpuEEE Quarto ano lectivo
o Negdcios no Japao I 3 3
HARE R
Negocios no Japao I1 3 3
((ﬁ'—'—‘
RS Leituras Seleccionadas em Japonés
- Moderno III 3 3
B HREEHEI
Leituras Seleccionadas em Japonés
fﬁffﬁ Elgﬁ;g;ulv Moderno IV 3 3
g /==
Japao Moderno 3 3
BAREA
Arte do Japao 3 3
ARl Literatura Japonesa I 3 3
FA e Literatura Japonesa 11 3 3
Japonés Pratico Nivel Avancado I 3 3
HASCERT
Japonés Pratico Nivel Avangado I1 3 3
=ik HEEL Sociedade e Cultura Japonesas I 3 3
= 0 i Y ] S5 Sociedade e Cultura Japonesas I1 3 3
1N G = [5=]
Toépicos Especiais em Humanida-
HA I & LS bY des1 3 3
- Toépicos Especiais em Humanida-
i & LT P P
des II 3 3
AN EEERET Toépicos Especiais em Humanida-
des 111 3 3
A Toépicos Especiais em Humanida-
des IV 3 3
A BT
Toépicos Especiais em Humanida-
ST des v ’ ’
Tépicos Especiais em Humanida-
ANSCERHFEV des VI 3 3
— Tépicos Especiais em Ciéncias So-
ARV ciais 1 3 3
ek e T Tépicos Especiais em Ciéncias So-
ciais IT 3 3
T 2 T Tépicos Especiais em Ciéncias So-
ciais III 3 3
& B AT
Topicos Especiais em Ciéncias So-
- ; ciais IV 3 3
it R EETV
Tépicos Especiais em Ciéncias So-
it & R E Y ciais V 3 3
N Tépicos Especiais em Ciéncias So-
L ER SV T cinis VI 3 3

(

SRS ARy $25,380.00)

(Custo desta publicagdo $ 25 380,00)
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A AR
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= PRARIIIR - TUER R
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Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Re-
gime Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei
n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau deliberou
alterar a organizacdo cientifico-pedagdgica e os planos de
estudos do curso de licenciatura em Ciéncias (Contabilidade)
da Faculdade de Gestdao de Empresas da Universidade de
Macau, publicados no aviso da Universidade de Macau, no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 30, IT Série, de 29 de Julho de 2015. A organizacdo cienti-
fico-pedagdgica e os planos de estudos alterados constam dos
anexos I e II a presente deliberac@o e dela fazem parte inte-
grante.

2. A organizagdo cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que
efectuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos
lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagdgica do curso de licenciatura
em Ciéncias (Contabilidade)

1. Grau académico: Licenciatura em Ciéncias
2. Areas de especializacio:
1) Contabilidade — Contabilidade Profissional,

2) Contabilidade — Contabilidade e Sistemas de Informa-

¢do.
3. Durac@o do curso: Quatro anos lectivos

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sao do curso: 141 unidades de crédito, com aprovagdo em todas

fis as disciplinas.
T~ EEREES T 5. Lingua veicular: Inglés
H+— ANEXO I
REA-EAGy (REHEE HESIT) B2 Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
= Contabilidade — Contabilidade Profissional
B8 ‘ ’
H .
HE WY | SEEE | B9 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
g Primeiro ano lectivo
Principios de Micro-
OB AR 2 [ B e 3 3 economia Obrigatéria 3 3
e o 5 \ Principios de Macro-
EAS R 3 3 economia » 3 3
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ER1= B/ | SE8ER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
I N Principios de Gestao
HE=Siie: ME 3 3 . . .
R EERE & Empresarial Obrigatdria 3 3
By = " 3 3 Principios de Contabi-
lidade Financeira » 3 3
tEEEERIE! " - 3 Disciplina da Educagao
Comunitdria’ » - 3
FEE HERRERIE? " 18 12 Disciplinas de Linguas e
outras Competéncias®? | Obrigatérias 18 12
EHEERE " 6 6 Disciplinas da Educa-
¢do Holistical » 6 6
E3 2]
BER27 33 Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 33
g Segundo ano lectivo
Contabilidade de Ges-
BT ME 3 3 tao I Obrigatdria 3 3
Contabilidade de Ges-
B g eI " 3 3 tdo IT » 3 3
B Contabilidade Intermé-
ke TR L " 3 3 dia I » 3 3
- \ Contabilidade Intermé-
HhkE ETERIT 3 3 dia IT » 3 3
SRR, , Estatistica e Andlise de
& B R AT ' 3 3
Dados » 3 3
B e i " 3 3 Gestao Financeira » 3 3
Principios de Market-
T E " 3 3 ing » 3 3
Padroes Internacionais
IS AT 75 i o YR U B ER BRER 552 " 3 3 do Relatério Financei-
ro e Ambiente Global » 3 3
S HEERERIE " 3 3 Disciplina de Linguas e
outras Competéncias'? » 3 3
SEG Sk N 1 "
WEAERHE 6 6 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
—MBE#ERIE’ EfE 3 3 L .
Uma disciplina opcio-
nal livre® Opcional 3 3
BERERD 36
Nimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
E=EfF Terceiro ano lectivo
) Contabilidade Intermé-
Rk AR WME 3 3 dia III Obrigatéria 3 3
o Sistemas de Informa-
GEF AR 3 3 ¢io da Contabilidade » 3 3
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N ; ; s . Horas | Unidades
21= 'R =B8R B9 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
Gestao da Base de Da-
=3 = A g
&R g 3 3 dos Obrigatéria 3 3
L Analise Quantitativa
S e "
AT RRFTAT 3 3 de Decisdes » 3 3
Contabilidade Finan-
Té:_‘/‘ E ¥ g B ! .
AR R 3 3 ceira Avancgada » 3 3
T - Etica Empresarial e
N /g N &= = " A
PESCRIR R BRI AT 3 3 Responsabilidade So-
cial Corporativa » 3 3
SE S ML ISR 1 "
HFHAEHE ? 9 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' Obrigatérias 9 9
__pH s BEER A (ershER | X
" LE }Ej} j:: i{i ;E\ A EE 3 3 Uma disciplina a esco-
—HEEEHI) REEEREE lher da Lista de Disci-
—NHIRIE plinas Opcionais (Lista
A) do curso de licen-
e ciatura em Ciéncias
rfIEERE 6 6 (Contabilidade — Con-
tabilidade Profissional) | Opcional 3 3
BERED 36 Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
FIUEE
L Quarto ano lectivo
G| JUNES 3 3
Auditoria I Obrigatéria 3 3
o " 3 3 Governagao Corporativa » 3 3
Tributacdo em Macau e
TR A RS " 3 3 Hong Kong » 3 3
Gestao Estratégica » 3 3
par faran n
LGt 3 3 Sistema de Controlo de
Gestéo » 3 3
parar &r 2L Y "
BHEE R 3 3 Tributagdo Internacio-
nal » 3 3
T 748 "
BUERRLES 3 3 Disciplina da Educagio
Holistica® » 3 3
SE 28 2 S Ty 1 "
WHAFRHE 3 3 Uma disciplina a esco-
lher da Lista de Disci-
—FYsEEE ey (gEE | BB 3 3 plinas Opcionais (Lista
—myeh FRREREE ) do curso de licencia-
_ . ura em Ciéncias
—MHHHE (Contabilidade — Con-
tabilidade Profissional) | Opcional 3 3
NS 3 "
PAFIEERE 12 12 Quatro disciplinas op-
cionais livres® Opcionais 12 12
E it Ea 36 s . 7 .
BERSN Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
4e0 2 141 . . T
15 Numero total de unidades de crédito 141
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P71 BT EC I 2

NH— A HE36H —2016  F9H 7 H

L BPTRER AN SRR EE -

2. B RS rIER R ET o B A T T AR S BLRE
FHE > B EEINEE R H D e 5 2 50y - TR
BENEENRAARBAFRREHE 55 HERe B HZF

&
3. B AR R S BT S S LA R T SR 2 B I
o EER E A AT TR R R A

HELTE(M (B8 —FXEF) RE

2
EEHER—

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pagina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessarias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isencdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Ciéncias
(Contabilidade — Contabilidade Profissional)
Lista de Disciplinas Opcionais (Lista A)

MB =EER | 25

Unidades
de crédito

Horas

Disciplinas .
semanais

BEWEEENTHD—P/—ERBUREREZEIER:

R 3 3
I TIREE 1.5 1.5
T REE EIL 1.5 1.5

Os alunos devem escolher a seguinte disciplina ou o seguinte
grupo de disciplinas para obter as unidades de crédito ne-
cessarias:

Teoria da Contabilidade 3 3
Estdgio na Area da Contabilidade I 1.5 1.5
Estdgio na Area da Contabilidade II 1.5 1.5

BR8N (B2 —FH2F) RiE

Curso de licenciatura em Ciéncias
(Contabilidade — Contabilidade Profissional)

e (s 1 —
EEMER= Lista de Disciplinas Opcionais (Lista B)
H .
HE sEEE | 25 Disciplinas oras | Unidades
semanais | de crédito
NS Er B RS BAR S € 3 3 Prética e Seminario de Contabilida-
de Publica 3 3
oy =4 B Ak ] 2 I
Brat SR AR 3 3 Tépicos Especiais em Contabilidade 3 3
nFtEEf 3 3 Contabilidade Publica 3 3
A BT R S B R 5 3 3 Contabilidade Financeira nas Indus-
trias da Hotelaria e do Jogo 3 3
fr TR / ALU—//_VQ
A IS R R R 3 3 Contabilidade de Gestdo nas Indus-
b 3 3 trias da Hotelaria e do Jogo 3 3
Auditoria IT 3 3
HEILHS 3 3
Tributacdo Chinesa 3 3
HES 3 3
rSE Direito Comercial 3 3
FISREE 3 3 Comunica¢des Empresariais 3 3
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BETEG (RS BIREANRG) R

Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
(Contabilidade — Contabilidade e Sistemas de Informacao)

CEn ]
3 3 EER | 2 isciplinas ipo . L.
A mE | SEEE 29 Discipl Tip Horas | Unidades
semanais | de crédito
s Primeiro ano lectivo
Principios de Micro-
G L 3 IAME 3 3 economia Obrigatoria 3 3
Principios de Macro-
TR B B " 3 3 economia » 3 3
Principios de Gestado
7 S A T [ T " 3 3 Empresarial » 3 3
Principios de Contabi-
Pup = eEd ' 3 3 lidade Financeira » 3 3
Disciplina da Educa-
tEEHAERE " -- 3 cdo Comunitaria' » - 3
) Disciplinas de Linguas
EEHREERIEN " 18 12 e outras Competén-
cias!? » 18 12
EHHE R " 6 6 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' » 6 6
BER2D 33 Niimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 33
s Segundo ano lectivo
Contabilidade de Ges-
e SR ME 3 3 tdo I Obrigatéria 3 3
Contabilidade de Ges-
R g SHER Y] " 3 3 tao Il » 3 3
Contabilidade Inter-
FRg e Ef B " 3 3 média I » 3 3
Contabilidade Inter-
FRAREr ET 2T " 3 3 média II » 3 3
Estatistica e Andlise
e BB R ST " 3 3 de Dados » 3 3
Gestdo Financeira » 3 3
Ff 5 R " 3 3
Principios de Market-
ing » 3 3
iR " 3 3
Programacao Comer-
I cial » 3 3
BES e " 3 3
Rede Informatica para
e Negdcios » 3 3
T R T " 3 3
Disciplina de Linguas
I e outras Competén-
SH= LB 12 "
SELE S 3 3 cias'2 S 3 3
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ME B/l | SEER | B5 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
N Disciplinas da Educa-
A RE! ME . . .
HRAFEFHE e 6 6 ¢do Holistica! Obrigatdrias 6 6
Nimero total de unidades de crédito do ano
=2 B4
SERED 36 lectivo 36
Terceiro ano lectivo
B=EBF Contabilidade Inter-
média II1 Obrigatéria 3 3
HRRE BT ERITT HME 3 3 Gestdo da Base de Da-
dos » 3 3
BRI P " 3 3 Programagdo Comer-
cial Avancada » 3 3
EAR T E RIS " 3 3 Comércio Electrénico
e Ambiente Empresa-
ey o s i st rial Global 3 3
T RS IR R SR ' 3 3 >
Anadlise Quantitativa
Sl de Decisdes » 3 3
TR " 3 3
Auditoria Electrénica » 3 3
AT ! 3 3 Anidlise e Concepgdo
de Sistemas de Infor-
e B macaio » 3 3
B AT A : 3 3 ¢
Etica Empresarial e
- - Responsabilidade So-
S A Sk Sk A = "
RES SV S L 3 3 cial Corporativa » 3 3
s Disciplinas da Educa-
NeeEu =R 1 "
HFAEHE 6 6 ¢do Holistica' Obrigatdrias 6 6
. Duas disciplinas op-
HERLES =& . .
ITEERE = 6 6 cionais livres® Opcionais 6 6
Numero total de unidades de crédito do ano
B sEEs
SERED 36 lectivo 36
Quarto ano lectivo
FEIMEBE Desenvolvimento de
Sistemas de Informa-
e . . 4o com base na Web | Obrigatéria 3 3
SRS I H A B 22 A 3 3 ¢ &
Gestao Estratégica » 3 3
RIEE B " 3 3 Gestido do Projecto de
Sistemas de Informa-
. a 3 3
AR ' 3 3 610 ’
Implementagdo de Sis-
e temas de Informacao
Gl = = "
AR H 3 3 Contabilistica » 3 3
- Disciplinas da Educa-
N zZ=R 1 "
HRAFEFH 6 6 ¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
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; N s . H i
®E BE  SEER | B Disciplinas Tipo oras Umd,a d.es
semanais | de crédito
) B Uma disciplina a esco-
—PEEEEB A (i EE 3 3 lher da Lista de Dis-
& B I A ) SR ciplinas Opcionais do
. . curso de licenciatura
(RIEESSENIEIS em Ciéncias (Conta-
bilidade — Contabi-
lidade e Sistemas de
AFEERE? " 15 15 Informagéo) Opcional 3 3
Cinco disciplinas op-
EEmEsy 36 cionais livres® Opcionais 15 15
Nimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
HE7D 141
Niumero total de unidades de crédito 141
BRI EA N ERRIEZE 1. A respectiva lista de disciplinas sera publicada na pagina
electronica da Universidade de Macau.
0. B St TR G (S o 2 ) T S S g 2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
- FEAEER P AR R REPSIHES (o das as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
A TE A ” . terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
BIE - (EAEEBARINOEERIE DU L 5 5 2 253 - TR prove provas neao b
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
e 5 om = tituicado, para obter as unidades de crédito necessarias. As
2N ENRIER SRR EE e, MEzg P . S
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isencdo da
& frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na

3. BRAENDE R ST P B b B th ERBE T B (2 RE R
B R H DASe G RRE T R I B E R H B2 0 4 8 -

— BFIEEEARMR) 2

pégina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Ciéncias
(Contabilidade — Contabilidade e Sistemas de Informacao)

;EE N
BIEHBAR Lista de Disciplinas Opcionais
2= =88R | 29 Disciplinas Horas | Unidades
semanais |de crédito
S0 8 7 i 2 2 it 3 3 Aplicagdes da Base:' de Dados EIO.S Sis-
temas de Informacdo Contabilistica 3 3
B ST EE R RS A e 3 3 Contabilidade Electrénica e Modela-
gem Financeira 3 3
AR & B R e 3 3 Garantia da Segurancga dos Sistemas
de Informacdo Contabilistica 3 3
. .
IS SLVSHLES LY 3 3 Aplicagoes de Big Data no Comércio 3 3
G e JEE B 3 3 Sistemas de Planeamento dos Recur-
sos das Empresas 3 3
BT SR EL R SRS 3 3 Folhas de Calculo e Modelagem de
Decisoes 3 3
EA R Ry EfEER] 3 3 Etica nas Tecnologias de Informago 3 3
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H .
HE sESE 25 Disciplinas oras | Unidades
semanais |de crédito
Mkt At o g B % 3 3 Transformagdo de Organizacdes com
I Desenvolvimento Agil 3 3
it 22 e 5 T B 3 3
Gestao do Comércio Social 3 3
PHZEY 3 3
RS Direito Comercial 3 3
PSR IR B IR Akt 3 3 Modelagem e Simulacao de Negdcios 3 3
[EESEVR 3 3 Comunica¢des Empresariais 3 3
A 3 3 Gestdo Operacional 3 3

BAMEFTREEH R ETN T AFAHNHBEARY
LRI T

— PR R B AR 20068k A (1
FAEEE R I ) 5 C R — BRRUBUE RS E1412006 B FTEC
e (PR R ) 35 =AW — 3k (1) TR
PRI B —AEAR B = (R
AT BB A L BPTAIE & N PTAR TR B R
LR (SR TR SR R R R B R - A
B SRR A R R I AR £ RIS 308
APRBATLRE

T b ER P e Y iy B R A HE RO B2 A G OB R AE
2017/201 82 )7 DAtk A BRI EE 4

—E AR T T HR R AR

ik EE

i —
BB (SRE) e
SR
— BB AR

T B EERR  BARRREESME— SR TES
Hl - BT R R R NI R TR
LB GEREER) RIS ERTE] ) STHGRIE

Il

AR IR  YER4E

=

SERERIZ TR A S B 1382 Sy T BRI H R &
1%

T fERREE TR

haf[

Publica-se a seguinte delibera¢do do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Re-
gime Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela
Lei n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Es-
tatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau
deliberou alterar a organizagao cientifico-pedagdgica e os
planos de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias (Fi-
nancas) da Faculdade de Gestdo de Empresas da Universida-
de de Macau, publicados no aviso da Universidade de Macau,
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 23, IT Série, de 8 de Junho de 2016. A organizagdo
cientifico-pedagdgica e os planos de estudos alterados cons-
tam dos anexos I e IT a presente deliberagdo e dela fazem par-
te integrante.

2. A organizacdo cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que
efectuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos
lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Ciéncias (Financas)

1. Grau académico: Licenciatura em Ciéncias

2. Areas de especializacio: o aluno poderd escolher a drea
de especializacdo em Financas — Engenharia Financeira, ou
nao escolher area de especializagao. Neste ultimo caso, devera
concluir o curso de acordo com o plano de estudos do curso de
licenciatura em Ciéncias (Financas), que consta do anexo II.

3. Duragéo do curso: Quatro anos lectivos

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso: 138 unidades de crédito, com aprovagdo em todas
as disciplinas

5. Lingua veicular: Inglés
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B4 — ANEXO IT
HET8M (SRB) RE Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
EaEstE| (Financas)
s ; s T . H Unidad
El= BE | SEER 29 Disciplinas Tipo oras | meaces
semanais | de crédito
o Primeiro ano lectivo
Principios de Micro-
TR A IS B2 HME 3 3 economia Obrigatéria 3 3
I Principios de Gestao
RES S 3 3 Empresarial » 3 3
B e s EE " 3 3 Principios de Contabi-
e lidade Financeira » 3 3
[ &S " 3 3 Cilculo Aplicado » 3 3
I Principios de Macro-
AR ' 3 3 economia » 3 3
HREHERIE ; B 3 Disciplina 'dfl Elciuca-
¢do Comunitdria » -- 3
SESHIRRERIE? " 15 9 Disciplinas de Linguas
e outras Competén-
_ cias!? Obrigatdrias 15 9
AR E R " 9 9 .
Disciplinas da Educa-
BEmE s 36 ¢do Holistica' » 9 9
Numero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
FE_EF
Segundo ano lectivo
NGB WM& . .. . .
A & 3 3 Financgas Empresariais | Obrigatéria 3 3
=B SRRy L " 3 3 Econometria I » 3 3
Gestao de Portfolio » 3 3
REMGEH " 3 3
Estatistica e Andlise
o et de Dados » 3 3
HaTELE BT " 3 3
Principios de Market-
Fﬁ%%}?\‘fi n 3 3 lng » 3 3
Economia Intermédia » 3 3
chl AR " 3 3 -
Algebra Linear » 3 3
FRPEREL ! 3 3 Comunicagdes Empre-
sariais » 3 3
RENLE 3 3 Disciplinas de Linguas
e outras Competén-
S HERERIE " 6 6 cias!? Obrigatérias 6 6
e Disciplina da Educa-
EHABFHE 3 3 ¢do Holistica' Obrigatéria 3 3
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; N s . H i
ER1= BE SEER 29 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
N Uma disciplina opcio-
- ERIES FEE . .
MEERE & 3 3 nal livre? Opcional 3 3
. " Niimero total de unidades de crédito do ano
BT ymEs 36
REREN lectivo 36
Terceiro ano lectivo
Andlise das Demons-
E=EF tragdes Financeiras e
Avaliacdo de Empre-
sas Obrigatéria 3 3
AR R o AT BN F A (E g 3 3
Financas Internacio-
nais e Questdes Glo-
I 5% < Rl B B K ] R " 3 3 bais » 3 3
Titulos Derivados » 3 3
TAERE S " 3 3
Gestao Estratégica » 3 3
g " 3 3 Programagcio de Com-
putadores com C++ » 3 3
C++E KRR ! 3 3 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
EHEERE " 6 6 Duas disciplinas a es-
colher da Lista de Dis-
. o o ciplinas Opcionais do
FFTERES LR CGRME) | EE 6 6 curso de licenciatura
RIEERIHEAIRIE em Ciéncias (Finan-
cas) Opcionais 6 6
=FMEERE’ " 9 9 Trés disciplinas opcio-
nais livres® » 9 9
SERBS 36 Nimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
e Quarto ano lectivo
Projecto Financeiro
e i 4o T SRR 7 S 3 6 Aplicado* Obrigatéria 3 6
Modelizagio Financeira » 3 3
ﬁa‘ i =1 n 3 3
R Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
EHBEERE " 6 6 o
Duas disciplinas a es-
colher da Lista de Dis-
WP E LA (M) | EE 6 6 ciplinas Opcionais do
= b e e £ li i
LSRRI ERIE RN curso de licenciatura
. em Ciéncias (Finan-
HE gas) Opcionais 6 6
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s s . . Horas Unidades
(1= EE | =EEN| B9 Disciplinas Tipo . 1cac
semanais | de crédito
UG TSR s 9 9 Trgs Q1501p3)11nas opclo- o
nais livres Opcionais 9 9
ey 30 Numero total de unidades de crédito do ano
lectivo 30
REs 138 Numero total de unidades de crédito 138

1 BPTRE RN EN A AR EE -

AR FTERR B EA  E A TR S B ARE

BENHEENRAARFRROEHE RS 6 BH 2R

3. BRI RS T AR AT B2 B s B2 e AT B2 ik 2 B E M
Ry EERLH DASE % ARE T fR Y EE R H B 0 -

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pdgina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituigdo, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isengao da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electréonica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

4. BERH 4. Disciplina anual
IRESA-EART (SRER) 3R1E Curso de licenciatura em Ciéncias (Financas)
BENEE Lista de Disciplinas Opcionais
HE SEEE | 25 Disciplinas Horas | Unidades
semanais | de crédito

BT 3 3 Moeda e Banca 3 3
Wt B 3 3 Econometria Financeira 3 3
B sR T 3 3 Banca Internacional 3 3
4RI 3 3 Teoria das Financas 3 3
BT e 3 3 Mercados e Institui¢cdes Financeiras 3 3

Estudo de Casos em Financgas Cor-
TS5 flE 5 3 3 porativas 3 3
JoR i 2 R 3 3 Risco e Seguro 3 3
Wl B & f 3 3 Fusdes e Aquisicoes 3 3
[ T W s s 3 3 Titulos de Rendimento Fixo 3 3
MR S 3 3 Investimento e Financiamento Imo-

bilidrios 3 3
TReps : X Financas Comportamentais 3 3
SRR 3 3 Gestao Bancéria 3 3
e 3 3 Gestao de Risco Financeiro 3 3
TR A S R 3 3 Matematica Financeira Avancada 3 3
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H .
HE sEEE | Bs Disciplinas oras' Umd,ad.es
semanais | de crédito
25 IR L R e 7 3 3 Opcodes Exoticas e Produtos Estru-
turados 3 3
Lz vhy 3 3 Calculo Avancado 3 3
BELEM (S8 SRTRES)FE Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
EBEsE| (Financas — Engenharia Financeira)
#E B/E | SEER | 29 Disciplinas Tipo Horas' Umd?d.es
semanais | de crédito
gE—EaE Primeiro ano lectivo
Principios de Micro-
TR R o B 3 ME 3 3 economia Obrigatéria 3 3
- . Principios de Gestao
RERCE L 3 3 Empresarial » 3 3
HF sy 2 " 3 3 Principios de Contabi-
lidade Financeira » 3 3
JEFIBARE > ! 3 3 Célculo Aplicado » 3 3
4 B ) 3 3 PI‘IHCIPIOS de Macroe-
conomia » 3 3
TEHERIE! " -- 3 Disciplina da Educa-
¢do Comunitdria ! » -- 3
AE = BLERERIE ' 15 9 Disciplinas de Linguas
e outras Competén-
ESHERIE! " 9 9 cias"? Obrigatérias 15 9
Disciplinas da Educa-
DERS 36 cdo Holistical » 9 9
Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
FoEF
Segundo ano lectivo
NSIEES ) e 3 3
Finan¢as Empresa-
B e " 3 3 riais Obrigatoria 3 3
Econometria I » 3 3
REHEEH " 3 3
Gestao de Portfolio » 3 3
HRETELE BT ! 3 3 Estatistica e Andlise
de Dados » 3 3
i-EI } "
BRI 3 3 Principios de Market-
ing » 3 3
o " 3 3
Economia Intermédia » 3 3
PRI " 3 3 Algebra Linear » 3 3
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; s . H i
e &ExE By Disciplinas Tipo oras. Umd,ad_es
semanais | de crédito
. e N Comunicacdes Em-
(=3 = P l% 3 .. . .
FRE 2 presariais Obrigatéria 3 3
SE= g R RS R E L2 " 6 Disciplinas de Linguas
e outras Competén-
ciasl, 12 Obrigatdrias 6 6
R " 3
Disciplina da Educa-
] ¢do Holistica' Obrigatéria 3 3
—FEEERE? iz 3
Uma disciplina opcio-
nal livre? Opcional 3 3
BEMEH 36 P
Niuimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
F=BF . .
Terceiro ano lectivo
BA T £ iy ME 3 Econometria Finan-
ceira Obrigatéria 3 3
C++EEHRTE " 3 Programacio de Com-
putadores com C++ » 3 3
Sz G vy " 3 Calculo Avangado » 3 3
e . Titulos de Rendimen-
[ 7 WL 2 58 75 3 to Fixo » 3 3
R P2 4 i L ER B P | 3 F11.1angas Int~ernac1o-
nais e Questdes Glo-
bais » 3 3
TR IR " 3
Titulos Derivados » 3 3
TRIEE " 3 Gestdo Estratégica » 3 3
) Disciplinas da Educa-
EBBERE ! 6 ¢do Holistica! Obrigatérias 6 6
B o 13 . Treés disciplinas opcio-
=FMEERNE E(E 9 nais livres® Opcionais 9 9
8 36 Numero total de unida.des de crédito do ano
lectivo 36
Quarto ano lectivo
FIUEEF
Projecto Financeiro
Aplicado* Obrigatéria 3 6
JE FH <& R RE R 52 wE 6
Gestao de Risco Fi-
B } nanceiro » 3 3
<5 R o 7 PR " 3
Opcdes Exoticas e
e s i e o Produtos Estrutura-
B S FRRE B AR 1 2 " 3
dos » 3 3
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(=] EE | =EEn | 825 Disciplinas Tipo oras lh@@s
semanais | de crédito
A e Disciplinas da Educa-
HHAEHHE e 6 6 ¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
Uma disciplina a esco-
—TEEHHE BN (SRS #EE 3 3 lher da Lista de Dis-
——&EhTRE) EERERIH ciplinas Opcionais do
FNIRIE curso de licenciatura
em Ciéncias (Financas
— Engenharia Finan-
= PR S " 9 9 ceira) Opcional 3 3
Trés disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 9 9
BERES 30
Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 30
=2
B2 138 Nimero total de unidades de crédito 138

L BPTRER N EN A MA R EE -

2. BB, AT SR E AL
BHE » LB BARSNO EDE EL LR 8 0 2 53 - M

BEEREENRPEREFSREHE RS BHZFH

15

3. AR FE A AT 2 b s A SR e AT B (it 2 R E M
TRy EERLE DASE L ARME P FR R B R H 22 0 -

4. BERH -

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pagina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isencdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pagina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do niimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

4. Disciplina anual

REAL-EAGy (SR SR TEE) 358 Curso de licenciatura em Ciéncias (Financas — Engenharia
EEHBR Lista de Iilsll?:lc:l:: )Opcionais
iR TES 3 3 Moeda e Banca 3 3
B PSR T 3 3 Banca Internacional 3 3
SENET 3 3 Teoria das Financas 3 3
BT B 3 3 Mercados e Institui¢cdes Financeiras 3 3
P— 3 3 Estuc.io de Casos em Financas Cor-
porativas 3 3
Ja B e frbin 3 3 Risco e Seguro 3 3
W B & F 3 3 Fusdes e Aquisicdes 3 3
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s . P Horas Unidades
#E BEER | 29 Disciplinas i o
semanais | de crédito
MRS R 4R 3 3 Investimento e Financiamento Imo-
bilidrios 3 3
TR e 3 3 , _
- Financas Comportamentais 3 3
ot e
RITEHEE 3 3 Gestio Banciria 3 3
e R < i 3 3 Matematica Financeira Avancada 3 3

G RFIRB A RE
LI

—ANEAHNHELXE

— EFTREBHBZ B G IRIBEREE1/20065F EHAHER) (R
FIRERE S ) S LR —RAIRUE - KA EE14/20065F 7K
a2 HER) QRFTREER) 56 =T /NS —# () HAIHME
RFEEATEN_F A AHHE =05 5 (GRFTE
BITTEE ) AT @S A - TR ER TR e B R e 5
BT GRS B R B ) RRAR A2 1y B S SR DE S B2
B - 2 B B2l B AR A 1 R B R B HOAS TR ER I BT A —
FUBRHAE > Sl Ry AR RAT R R 7

= B AT R 0 B2l B 2R R P R B2 2 R
2017/2018 524 J DAtk AN ERHYEE 4=

R AE

ZEAEAATSTFHREFTRE

Bk HE

B —
BE TS (RERBRETER) RiE
T

— B R

R
(=) BRARS R R
(=) 3R RS R LR B —— 0 Rk A R

AR HIIR : PYER4E

VY~ SERRERE TR 1Y S0 8B - 138582 53 K AT B H s 2
1%

T fRREE X

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.2 sessdo, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
e na alinea 5) don.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universidade
de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Senado
da Universidade de Macau deliberou alterar a organizagao cien-
tifico-pedagdgica e os planos de estudos do curso de licenciatura
em Ciéncias (Gestao da Hospitalidade e do Jogo) da Faculdade
de Gestdo de Empresas da Universidade de Macau, publicados
no aviso da Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Junho
de 2015. A organizacao cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos alterados constam dos anexos I e II a presente deliberagdo e
dela fazem parte integrante.

2. A organizacio cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que
efectuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos
lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO1

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Ciéncias
(Gestao da Hospitalidade e do Jogo)

1. Grau académico: Licenciatura em Ciéncias
2. Areas de especializagdo:

1) Gestdo da Hospitalidade e do Jogo — Gestao dos Jogos
de Azar;

2) Gestdo da Hospitalidade e do Jogo — Gestdo das Conven-
¢oes e da Hospitalidade.

3. Duragdo do curso: Quatro anos lectivos

4. Nimero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sao do curso: 138 unidades de crédito, com aprovacao em todas
as disciplinas.

5. Lingua veicular: Inglés
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ANEXO II

Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
(Gestao da Hospitalidade e do Jogo — Gestao dos Jogos de

gt
S Azar)
HE Y | SEEE 29 Disciplinas Tipo | loras | Unidades
P p
semanais | de crédito

Primeiro ano lectivo

F—EF
Principios de Micro-

o 4 e [ ME 3 3 economia Obrigatdria 3 3
Principios de Macro-

ﬁéﬁf@;@%)ﬁfjﬁ " 3 3 economia » 3 3
Introducido a Psicolo-

LEREH " 3 3 gia > 3 3
Principios de Gestao

[HEEgt e " 3 3 Empresarial » 3 3
Introducdo a Gestao

e RN T B A " 3 3 de Resorts Integrados » 3 3
Disciplina da Educa-

iEEHERE " - 3 ¢do Comunitéria! » - 3

o Disciplinas de Linguas

EEHRERIE " 18 12 e outras Competén-
cias"? Obrigatérias 18 12

EHHERE " 6 6 Disciplinas da Educa-
cdo Holistica' » 6 6

BEREs 36 Niuimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36

E—m Segundo ano lectivo
Principios de Contabi-

B 2 [ M 3 3 lidade Financeira Obrigatéria 3 3

I = Al PN =
Comunica¢des Empre-

@%1@‘%2 " 3 3 sariais » 3 3
Estatistica e Analise

AT BZR AT ' 3 3 de Dados > 3 3
Introducdo a Gestdo

A P B S = " 3 3 do Jogo » 3 3
Contabilidade de Ges-

EHE I " 3 3 tao I » 3 3
Principios de Market-

itk e " 3 3 ing » 3 3
Psicologia do Jogo » 3 3

RO " 3 3
Disciplina de Linguas

o e outras Competén-

Egggﬁi?iﬁaﬁq’ E] 2 ! 3 3 Ciasl‘z » 3 3

S SEh s B 1 Disciplinas da Educa-

WRHEHHE 6 6 ¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
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ME B/ | SEER | B5 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
e Duas disciplinas op-
HERIES S {E .. L
MRERE EE 6 6 cionais livres® Opcionais 6 6
sy 36 Numero total de umda-des de crédito do ano
lectivo 36
Terceiro ano lectivo
FE=EBF Gestdo Financeira Obrigatéria 3 3
Gestao dos Casinos » 3 3
F s e TR JUNES 3 3
Gestdo de Recursos
Humanos » 3 3
R " 3 3
Matemdtica para os
Casinos » 3 3
ANTTEREH " 3 3
Contabilidade Finan-
ceira nas Industrias da
R " 3 3 Hotelaria e do Jogo » 3 3
B . Disciplinas da Educa-
RS MR S B =t ' 3 3 cdo Holistica! Obrigatérias 9 9
1 Trés disciplinas opcio-
G Sk =N "
EHAETHE 9 9 nais livres® Opcionais 9 9
B ) Niumero total de unidades de crédito do ano
=ME#ERE’ EE 9 9 lectivo 33
SBER2S 33
Quarto ano lectivo
Estdgio de Gestdo do
Jogo Obrigatéria 3 3
FEIUEE Direito do Jogo » 3 3
Marketing dos Casinos » 3 3
HEEHEE ME 3 3
RPRERE i Projecto de Gestdo do
Jogo » 3 3
i m;: n 3 3
R Gestdo Estratégica
para as Industrias do
s " 3 3 Jogo e de Resorts » 3 3
Questdes Globais na
TS T ERRE I 52 ! 3 3 Gestdo do Jogo e de
Resorts » 3 3
FEEARR AT Joe 1o 5% S SR A B " 3 3 Disciplina da Educa-
cdo Holistica' » 3 3
JEE AR e TR B 2 TR T " 3 3 Duas disciplinas a es-
colher da Lista de Dis-
R . ciplinas Opcionais do
MHAFHE 3 3 curso de licenciatura
em Ciéncias
MFTEEHE B GRS | B 6 6 (Gestao da Hospita-
RRE T M) 2 dade ¢ do dogo
e 52 T R estdo dos Jogos de
EERERAIHE Azar) Opcionais 6 6
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HE BE | SESE 25 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
R R B 6 6 Duas disciplinas op-
cionais livres® Opcionais 6 6
BEFmEsy 33 Numero total de unidades de crédito do ano
lectivo 33
RED 138 Numero total de unidades de crédito 138

L EPIRER N E AN AR -

2.

g

A - ATER RS R A D B I TR S B RRE
NI B R DA /R FE B o 2 B2 ) - RFTR
WA R AE R B T AR S e BRI R 2 F

FHE - (H L AEEE
=4S

1o

3. BRE NSRS A 22 b s SR Be A fE (R R E
Ry EERLH DASE L AR A R I HE R H 22 0 -

BELBM (MERBAEECER — SUEE)FE

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na péagina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isencdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electréonica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Ciéncias
(Gestao da Hospitalidade e do Jogo — Gestao dos Jogos de
Azar)

E(ER . s L
RIEHER Lista de Disciplinas Opcionais
Horas | Unidades
N —— e Lo
#E SERR | 829 Disciplinas semanais | de crédito
A T 7 2 e s s 3 3 Economia Aplicada as Industrias do
- o Lazer 3 3
TR Z it B KA 5 3 3 Impactos Sociais e Econdémicos do
Jogo 3 3
o
UL 3 3 Gestao do Servigo de Qualidade 3 3
PR R SR RS 3 3 Industrias do Jogo e da Hospitalida-
de em Macau 3 3
BfipE FoHEE 3 3 Gestio de Festivais e Eventos 3 3
B 3 3 Gestdo de Comida e Bebida 3 3
Topicos Seleccionados sobre a Ges-
NITE RS B 3 3 tdo de Recursos Humanos 3 3
s Design de Questiondrios e Andlise
LESEAE & > .
RIS BT 3 3 de Dados de Inquéritos 3 3
W s B 3 3 Gestao de Receitas 3 3
e s Topicos Especiais sobre a Gestao de
TP e P BT R i R 3 3 Hotéis e de Resorts 3 3




N.?36 — 7-9-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

18893

BELBM (MERBAEELEER — SRR

Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
(Gestao da Hospitalidade e do Jogo — Gestiao das Conven-

RERBEER) R
REMBEE) Ri2 ¢coes e da Hospitalidade)
SEETE
B BE | SEER | 29 Disciplinas Tipo Horas. Unldflci'es
semanais | de crédito
s Primeiro ano lectivo
£
Principios de Micro-
1t ] 40 R L IAME 3 3 economia Obrigatdria 3 3
Principios de Macro-
< B AR R [ " 3 3 economia » 3 3
Introdugao a Psicolo-
D FH s " 3 3 gia » 3 3
Principios de Gestao
G A T [E T " 3 3 Empresarial » 3 3
Introdugio a Gestdo
fe s R A A T B R 2y " 3 3 de Resorts Integrados » 3 3
Disciplina da Educa-
PR ERE " - 3 ¢do Comunitéria' » -- 3
Disciplinas de Linguas
SESHIF RERIH 2 " 18 12 e outras Competén-
cias"?2 Obrigatérias 18 12
SEE B RIE! " 6 6 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' » 6 6
EAFimEa s 36 Nimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
Segundo ano lectivo
FoBF
- Principios de Contabi-
) lidade Financeira Obrigatoria 3 3
MBS e T I IES 3 3 —
Comunicagdes Empre-
sariais » 3 3
[HESE SN " 3 3 . .
Estatistica e Analise
o de Dados » 3 3
HaTEE R AT " 3 3
Introducgio a Gestao
/ o do Jogo » 3 3
MR " 3 3
Contabilidade de Ges-
L tao | » 3 3
B E ] ! 3 3
Principios de Market-
. . il’lg » 3 3
i e " 3 3
Disciplina de Linguas
s g bl " . e outras Competén-
e PARRERIE 3 3 cias!2 N 3 3
- Disciplinas da Educa-
N =R 1 "
BHAFHE ? ? cdo Holistica' Obrigatérias 9 9
s s Duas disciplinas op-
AP R i 6 6 uas SieipInas op .
cionais livres Opcionais 6 6
M 36 Numero total de umda.des de crédito do ano
lectivo 36
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ME B/l | SEER | B5 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
o Terceiro ano lectivo
FE=EF
Gestao Financeira Obrigatdria 3 3
E s e T £ WME 3 3 Analise Quantitativa
de Decisoes » 3 3
SRR " 3 3 Gestao c'le Convengdes
e Exposicdes » 3 3
Gestdo de Recursos
Sy B 2L "
EE 2 e 3 3 Humanos » 3 3
s Alojamento, Instala-
ANITEEEH ' 3 3 ¢oes e Gestdo da Se-
guranga » 3 3
FETE ~ 3t fe 2 e B " 3 3 Disciplinas da Educa-
cdo Holistical Obrigatérias 6 6
SEEHBERIAE " 6 6 Quatro disciplinas op-
cionais livres® Opcionais 12 12
VUFH R ES BE 12 12 Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 33
BFERED 33
Quarto ano lectivo
Estagio de Gestdo das
Convengdes e da Hos-
pitalidade Obrigatoria 3 3
FIYEF
Gestdo de Comida e
Bebida » 3 3
RN ARG SRR W 3 3 - —
Gestdo de Festivais e
Eventos » 3 3
R B 55 "
B 3 3 Projecto de Gestdo da
Hospitalidade » 3 3
FiiRE REEE " 3 3 Gestdo Estratégica
para as Industrias do
e Jogo e de Resorts 3 3
K R SR g " 3 3 & >
Marketing e Promocao
de Resorts » 3 3
RN R I % 2 SR B " 3 3
Questdes Globais na
Gestdo do Jogo e de
AR T 7 8 e HE T ! 3 3 Resorts » 3 3
Disciplina da Educa-
AR e 7 B 2 BRI " 3 3 cdo Holistica' » 3 3
Duas disciplinais a
S ERIE! " 3 3 escolher da Lista de
Disciplinas Opcionais
do curso de licenciatu-
WFEEHE A GREIRES | #E 6 6 ra em Ciéncias
Jract Al R RS ER (Gestao da Hospitali-
WEHE) RERIER A RMOR dade e do Jogo — Ges-
H tdao das Convencoes e
da Hospitalidade) Opcionais 6 6
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; —— I . Horas | Unidades
(R=| BE  SEER | 25 Disciplinas Tipo . eae
semanais | de crédito
— PR E? e 3 3 Umg d1s301p11na opcio- .
nal livre’ Opcional 3 3
ERfFymEs oy 33 Nimero total de unidades de crédito do ano
lectivo 33
HEnD 138 Niuimero total de unidades de crédito 138

1 BPTRER AN SRR EE -

2. A FSEE R AT R B s TS
FHE - HAABFERIM E R DU 2 5 o 2 8207 - TR
BENRMENRAARBFRAEHE 55 HERE  BHZF

3. AR RS AT 2 b s B2 Be A2 (it Z B E M
R EER H DASe LR T R VB E R H 2 0 4 8 -

HEFTBM (RERBAEEEE — 8RN

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pédgina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isengdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electréonica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Ciéncias

HERIEEE) B (Gestao da Hospitalidade e do Jogo — Gestao das Conven-
N ¢oes e da Hospitalidade)
EfERER Lista de Disciplinas Opcionais
HE SRS B9 Disciplinas Horas | Unidades
semanais | de crédito
R R I TS 22 e ey 3 3 Economia Aplicada as Industrias do
Lazer 3 3
T AR % 3 3 Gestdo do Servico de Qualidade 3 3
Gestao dos Casinos 3 3
fE g E 3 3
Industrias do Jogo e da Hospitalida-
B R 2 R R 3 3 de em Macau 3 3
Tépicos Seleccionados sobre a Ges-
ANTEFEHEE 3 3 tdo de Recursos Humanos 3 3
N Design de Questiondrios e Andlise
PSR TR R s 3 3 de Dados de Inquéritos 3 3
B AR e 3 3 Direito da Hospitalidade e do Turis-
mo 3 3
lgag=giil 3 3 Gestdo de Receitas 3 3
. s Tépicos Especiais sobre a Gestao de
(@E&Eﬁﬂ‘ﬂb B EE#W%JEFFHF@ 3 3 Hotéis e de Resorts 3 3
GBHETIEE R $44,940.00) (Custo desta publicagdo $ 44 940,00)
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BAMEFIRERH R ETN T AFAHNHBELARG
L IRRRAN T

— RFTREBHBZ EGIREK /200658 HHEHER (R
FIRELEHRHIE) 28T —FEIHUE - RAEE14/20065F 178X
an LR QRITREERR) B =1 HE—7 (1) HIHE
REESTERF T VUH/\H S5 —f GERFTR
TR ) ZIRFTAREE & A RIS (R R B e PR +
(7 (EVIRSEED) SRARRV R B 2 S i P S B2 G A - B PR
HOERfi B B R AR S B A U A PR IR — AT
Ry AR PGRAIRA R 73 -

T R EF e By 2R iy B R A HE R B2 A G OB R AE
2017/201 8257 DAk A BRI ER 4

=N S HR R A

ik EE

Bt —
TREAHER MY (4 BREEES ) 392
BRNS R
B ERE
S gy
= BRI Y

VY~ SERGRIZ TR YR 0 B 13482 KT R E A &

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de
Junho de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Re-
gime Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei
n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau deliberou al-
terar a organizacgao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
do curso de licenciatura em Ciéncias (Ciéncias Biomédicas) da
Faculdade de Ciéncias da Satude da Universidade de Macau,
publicados no aviso da Universidade de Macau, no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 14, I1
Série, de 8 de Abril de 2015. A organizacao cientifico-pedag6-
gica e o plano de estudos alterados constam dos anexos I e II a
presente deliberacdo e dela fazem parte integrante.

2. A organizagao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efec-
tuem a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos lecti-
vos posteriores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagoégica do curso de licenciatura
em Ciéncias
(Ciéncias Biomédicas)
1. Grau académico: Licenciatura em Ciéncias
2. Variante: Ciéncias Biomédicas
3. Duracgdo do curso: Quatro anos lectivos

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso: 134 unidades de crédito, com aprovagdo em todas

# as disciplinas.
T AREEE T 5. Lingua veicular: Inglés
B — ANEXO I
By Eg g ) @i
BETEE (ENBRD) R Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
BEE (Ciéncias Biomédicas)
NS BE SEEE =25 Disciplinas Tipo | Hoeras | Unidades
semanais | de crédito
g Primeiro ano lectivo
Quimica Geral Obrigatoria 3 3
Sk HME 3 3
Experiéncias de Qui-
AL " 3 2 mica Geral » 3 2
j Introducao as Ciéncias
EVEE G, " 3 3 Bioldgicas » 3 3
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ME B|E |(SEER| 29 Disciplinas Tipo oras Umd,a d.es
semanais | de crédito
SERE R 4 LR W 3 3 Bioquimica Geral e
Clinica Obrigatéria 3 3
L " 3 15 Experiéncias Bioqui-
micas » 3 1.5
R ERIE! " -- 3 Disciplina da Educacao
Comunitaria’ » -- 3
AEEERERIE? " 12 6 Disciplinas de Linguas
e outras Competén-
T \ 6 6 cias"? Obrigatérias 12 6
pLER H /=
Disciplinas da Educa-
@Fﬁ%%ﬂ E3 j;gﬂg 6 6 950 Hoh’stical » 6 6
Duas disciplinas opcio-
B E e 5 33.5 nais livres® Opcionais 6 6
Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 33.5
FBF
Segundo ano lectivo
SRR, 5> A e B 3 3 Biologia Celular e Mo-
lecular Obrigatéria 3 3
HREL R, 43 T AR V) 2 " 3 1.5 Experiéncias de Biolo-
gia Celular e Molecular » 3 1.5
BB R R IR A2 " 3 3 Microbiologia Geral e
Clinica » 3 3
MAEYIEER " 3 L5 Experiéncias Microbio-
l6gicas » 3 1.5
== j=<h BEE e B "
L eSS s 3 3 Genética e Epigenética » 3 3
- Desenvolvimento e En-
=z ’&1 "
R RN 3 3 velhecimento » 3 3
A JHLEL T 455 9 A " 3 3 Fisiologia e Fisiopato-
logia » 3 3
= HE RERIF L2 " 6 6 Disciplinas de Linguas
e outras Competén-
S—— cias’ 2 Obrigatérias 6 6
HERAERH " 9 9
Disciplinas da Educa-
PR P " 3 3 ¢do Holistica' » 9 9
- R HEE
Uma disciplina opcio-
.3 .
s 36 nal livre Opcional 3 3
Niumero total de unidades de crédito do ano
lectivo 36
o
E=BF Terceiro ano lectivo
A PR R HORALYE | 3 3 Neurociéncias ¢ Doen-
o ¢as Neurodegenerati-
PRI vas Obrigatdria 3 3
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5 H i
ER=| =5 BN 2% Disciplinas Tipo oras Umdfld.es
semanais | de crédito
PISTIE R B B 3 pndocrinologt ¢
~ Doengas Metabélicas | Obrigatéria 3 3
SR [ A " 3 Imunologia e Doencas
Infecciosas » 3 3
S T BB S | 3 Bioestatistica e Con-
Pl s cepgao de Experiéncias » 3 3
%%H%&$¢@{§‘%\% " 3 Gendmica e Bioinfor-
matica » 3 3
S L RIS 4 ) (S " 15 Experiéncias de Gené-
5 tica, Gendmica e Bio-
= informatica » 3 1.5
—— Disciplina de Linguas e
SH= 1=} 1,2 "
A ek 3 outras Competéncias'? » 3 3
. . Disciplinas da Educa-| Obrigat6-
\%E‘ =R 1 " ) .
HRAFFE ? ¢do Holistical rias 9 9
e . Duas disciplinas opcio-
SERIES (K
FIFIEERHE = 6 nais livres® Opcionais 6 6
B mE s 34.5 Nimero total de umda.des de crédito do ano
lectivo 34.5
Quarto ano lectivo
£ p
FHEE Especializacio na Area Biomédica®
Biologia e Tratamento
ESFx 4
ENEELH do Cancro Obrigatéria 3 3
S A R R R IME 3 Biologia de Células
’ - Estaminais e Medicina
Regenerativa » 3 3
EllE YR A RS " 3 . _
Projecto do Ultimo
Anol » 3 3
I " 3 .
Projecto do Ultimo
Ano 11 » 3 3
HEERH T " 3
" Satide Piiblica » 3 3
NI fp " 3 Medicina Translacional » 3 3
Uma disciplina a esco-
il B " 3 lher de entre as seguin-
tes:
e Farmacologia e Bio-
SEEH TR E( 3 logia Quimica
Descoberta e Desen-
o BEY £/ i °
; EILEEDE volvimento de Medica-
* SV mentos Opcional 3 3
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5 N H i
3 *B B ] isciplinas ipo oras. Umd,a d‘es
ME R | SEEEn| B89 Discipl Tip
semanais | de crédito
Uma disciplina a esco-
EEHP—TRIH EE 3 3 lher de entre as seguin-
o BLREREL K S8 My tes:
o TS THEL e Introducdo a Farma-
cia e Andlise Farma-
céutica
R , e Toxicologia de Medi-
M EERE 6 6 camentos Opcional 3 3
Duas disciplinas opcio-
. 3 .
E7= nais livres Opcionais 6 6
Especializacio na Area Farmacéutica®
B R 2Ry IME 3 3 Farmacologia e Biolo-
gia Quimica Obrigatéria 3 3
o . Descoberta e Desen-
SEVIBHE 3 3 volvimento de Medica-
mentos » 3 3
] " 3 3 Projecto do Ultimo
Anol » 3 3
Projecto do Ultimo
I " 3 3 Ano 11 » 3 3
Introducdo a Farmacia
e e Analise Farmacéuti-
BB AL K SR 3T " 3 3
ca » 3 3
Toxicologia de Medica-
1Y) T " 3 3 mentos » 3 3
Uma disciplina a esco-
lher de entre as seguin-
HEEHP—FIRIE: HEfE 3 3 tes:
o BV KOG * Biologia e Tratamen-
o EAHTIIf A 1 EL T P AR B e to do Cancro
¢ Biologia de Células
Estaminais e Medicina
Regenerativa Opcional 3 3
HEEHP—FRIE " 3 3
o /N AL Uma disciplina a esco-
o fH{pEZEL lher de entre as seguin-
tes:
e Satude Publica
) e Medicina Translacio-
M EERE? " 6 6 nal N 3 3
Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
BERES 30
Numero total de unidades de crédito do ano
lectivo 30
HEs 134
Numero total de unidades de crédito 134

1 EFIRE RN EAL AR EE -

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na péagina

electronica da Universidade de Macau.
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2. BRI, AR SRR A D B D T Rh S BARE
FHE - BRI B E DU R S 2 2207 - TR
BENHEENRWAHERPRROEHE 55 M6 BHZH
I

3. BRI S A PR S e s H A SR e Frie fit 2 B E 1
R BRI H e G RRE T R VB SR H B2 0 48 -

4. EERTE BB —(E A -

CGREFIEER R $9,200.00)

GARPT AR B RGN B AEAR DB ERY
S AT :

— EFTREHH T B G IRIEIEH1/200065F 15 AL R (R
FIREE L) S LS —RUAIHUE - R ASEE14/20065F T EX
AR AER) QRFTREERER) 36 =T A RE—3 (T) THIYME -
RFEEATEN_F——F/\ A+ B =TS M QR
Rl TN ) 8IT) —F—=F AT/ AHBE =1/ UE
f CRFIRFBITT & ) e —F —LFCH AR =11
B GRFRF AT 2 8 ) ZIRPTREE & - TR T
r P ER e T B R - B RRAR AU BRI B R R A P R B R
B o {2 2t B B0l B 5 Al B B B 2 R B ROAS ER BRI B 1 —
FOFR P S Ry AR ERATRHL R 7

T BRI e A 2 gl B 2 B R R T B AR AE
2017/2018E2 5 F DAk A2 IR

ZB—AE A S HR R AR

ik W

Bt —
THERETB MR
BB R
— BB T L

o EEEE (RARGRREHE NI Hf—EE R
(SREE-= Pl

(—) MR S
(Z) Rk R E

(Z)ANNEFEH

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituigcdo, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isengdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electréonica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

4. Os alunos podem escolher uma ou outra das especializa-
coes.

(Custo desta publicagdo $ 9 200,00)

Publica-se a seguinte deliberacao do Senado da Universidade de
Macau, tomada na sua 5.% sessao, realizada no dia 8 de Junho
de 2016:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
e na alinea 5) do n° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universida-
de de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o
Senado da Universidade de Macau deliberou alterar a organi-
zagdo cientifico-pedagdgica e os planos de estudos do curso de
licenciatura em Gestdao de Empresas, da Faculdade de Gestao
de Empresas da Universidade de Macau, publicados no aviso
da Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 32, II Série, suplemento, de 12
de Agosto de 2011, n.° 38, IT Série, de 18 de Setembro de 2013 e
n.° 30, IT Série, de 29 de Julho de 2015. A organizagdo cien-
tifico-pedagdgica e os planos de estudos alterados constam dos
anexos I e IT a presente deliberagdo e dela fazem parte integrante.

2. A organizagdo cientifico-pedagogica e os planos de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efectuem
a matricula no ano lectivo de 2017/2018 ou nos anos lectivos poste-
riores.

Universidade de Macau, aos 22 de Agosto de 2016.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO1

Organizacio cientifico-pedagoégica do curso
de licenciatura em Gestao de Empresas

1. Grau académico: Licenciatura em Gestao de Empresas.

2. Variantes (o aluno pode escolher uma das seguintes variantes
ou optar por nio escolher nenhuma):

1) Controlo Financeiro;
2) Gestao Empresarial Global;

3) Gestao de Recursos Humanos;
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4) Economia Empresarial;
5) Marketing.

Se o aluno nao escolher qualquer das variantes acima referidas,
devera concluir o curso de acordo com o plano de estudos do
curso de licenciatura em Gestdo de Empresas, que consta do
Anexo II.

A variante de Economia Empresarial tem uma drea de espe-
cializagdo em Economia dos Servicos. Se o aluno escolher esta
area de especializagdo, deverd concluir o curso de acordo com o
plano de estudos do curso de licenciatura em Gestdo de Empresas
(Economia Empresarial — Economia dos Servicos), que consta
do Anexo II.

A variante de Marketing tem uma area de especializagdo
em Marketing do Retalho e Servicos. Se o aluno escolher esta
area de especializagd@o, deverd concluir o curso de acordo com
o plano de estudos do curso de licenciatura em Gestdo de Em-
presas (Marketing — Marketing do Retalho e Servicos), que
consta do Anexo II.

3. Duracéo do curso: Quatro anos lectivos.

4. Numero total de unidades de crédito necessario a conclu-
sao do curso: 138 unidades de crédito, com aprovacao em todas
as disciplinas.

5. Lingua veicular: Inglés.

i o ANEXO 11
TITEHEEETEBMNRE Plano de estudos do curso de licenciatura
EEstE| em Gestao de Empresas
Horas | Unidades
3 £ BERG | 2 Discipli Ti
#E 'R =E%RK | B2 1seipimas 'po semanais | de crédito
Primeiro ano lectivo
F—EF
Principios de
A S L S ME 3 3 Microeconomia Obrigatdria 3 3
Principios de
7 T i L 3 " 3 3 Macroeconomia » 3 3
Sistemas de Informagao
HBEREHZH " 3 3 Contemporaneos para
Organizagdes » 3 3
e g " 3 3 Principios de Gestao
Empresarial » 3 3
B AERE " -- 3 Disciplina da Educacio
Comunitaria’ » -- 3
AEE HEGRERIE" " 18 12 Disciplinas de Linguas e
outras Competéncias-? | Obrigatérias 18 12
HEHBERE " 6 6 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica! » 6 6
SEREN 33 Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
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HE mE | SESR 29 Disciplinas Tipo | _Lioras | Unidades
semanais | de crédito
s Segundo ano lectivo
—=
Principios de Contabi-
B ey 2 JE B IME 3 lidade Financeira Obrigatdria 3 3
Comunicagdes Empre-
REE Y=y " 3 sariais » 3 3
Comportamento Orga-
HH AT Ry " 3 nizacional » 3 3
Principios de Marketing » 3 3
522 R " 3
Contabilidade de
o Gestao I » 3 3
B : 3
Sistemas de Informagao
(5 R R L . 3 e Organizacdes » 3 3
H/CNZINIVLES TIEL A
Gestao Financeira » 3 3
WP R " 3 Estatistica e Andlise de
Dados » 3 3
IR prsallN "
Hat R R T 3 Disciplina de Linguas e
outras Competéncias-2 » 3 3
SH= ] HE BB 1,2 "
HE SR 3 Disciplinas da Educagio
Holistica' Obrigatérias 6 6
WA RE " 6 T _
Uma disciplina opcional
livre? Opcional 3 3
—FME#ERIE’ EE 3
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
BFERED 36
Terceiro ano lectivo
Ambiente Empresarial
. Global Obrigatéria 3 3
FoHEF
Gestao Estratégica » 3 3
TRBRP R HME 3 Métodos de Investigacio » 3 3
Etica Empresarial e
Rl ! 3 Responsabilidade Social
Corporativa » 3 3
iEiwapes ' 3 Analise Quantitativa
de Decisdes » 3 3
s S s A =3 "
RS L 3 Disciplinas da Educacio
Holistica' Obrigatérias 6 6
BHREAT " 3
L Duas disciplinas do 2.°
] ano ou superior dos
WEHBERE " 6 cursos de licenciatura
da Faculdade de Gestao
P T s e AR R R DL | SR de Empresas Opcionais 6 6
% X [ L. = N 6
FEAEAFRERIE Uma disciplina do 3.°
ano ou superior dos
— P T 7 A B R A 8 L cursos de licenciatura
B (R ! 3 da Faculdade de Gestao
R de Empresas Opcional 3 3
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; N " s . H Unidad
e B | SREE | B9 Disciplinas Tipo oras- m ,a .es
semanais | de crédito
s . Duas disciplinas opcio-
ERE? M 6 6
EEEEE % nais livres® Opcionais 6 6
ERfF4RERSY 36 Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Quarto ano lectivo
ByEsE Gestao de Projectos e
Qualidade Obrigatdria 3 3
HENEEH A& 3 3 Disciplinas da Educacio
Holistica' Obrigatérias 6 6
Ne=Evi Z=R 1 "
A H 6 6 Duas disciplinas do 3.°
ano ou superior dos
AP TR MR =Rkl | BE cursos de licenciatura da
[ ER B A SFE R 6 6 Faculdade de Gestao de
Empresas Opcionais 6 6
g T L P A P R e T A A R \ Duas disciplinas do 4.°
(i S pa R 6 6 ano dos cursos de licen-
ciatura da Faculdade de
) Gestao de Empresas » 6 6
PF EERIES " 12 12
Quatro disciplinas
e 13 opcionais livres® » 12 12
- ey ==
Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
B3
R 138 Numero total de unidades de crédito 138

LEFIRE RN ERA AR EZ -

2. BAFSEEAEL v A e i TR S B ARE ) B

W

H - EREEEE I EER E D R R o 2 820y - WPTRE

AHEENFRIE R GRS e TRE S BERE ) RIEZRFE -

3. BRI B A P S 2 e e LA SR e T2 it 2 R E 1

Ry R H DASE k% A AT R Y E R H B 0 -

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pédgina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da iseng@o da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pagina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Plano de estudos do curso de licenciatura
em Gestio de Empresas

|Z=heErE . .
o (Controlo Financeiro)
; —— . .. . H i
#E B  SEER | 2o Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
E—EEfF Primeiro ano lectivo
R - Principios de
el et e 3 3 Microeconomia Obrigatoria 3 3
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; ; " I . H i
HE B/ | SEER | BH Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
A we |3 3 Prineipios de o
Macroeconomia Obrigatdria 3 3
HH e E A RR " 3 3 Sistemas de Informagio
Contemporaneos para
IR Organizacdes » 3 3
EESct : 3 3 S
Principios de Gestao
EERIE! " . 3 Empresarial » 3 3
Disciplina da Educacéao
EEHEAERIEN? " 18 12 Comunit4ria’ » - 3
ot e Disciplinas de Linguas e
EHAAPHE 6 6 outras Competéncias’-? | Obrigatérias 18 12
S mE S 33 D15c/1p}1n;1s da Educagio
Holistica » 6 6
Niumero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
FBF
Segundo ano lectivo
W at e BE 3 3 Principios de Contabi-
lidade Financeira Obrigatoria 3 3
EEE Y= " .
RIS 3 3 Comunicagdes Empre-
sariais » 3 3
AR T Ry " 3 3
Comportamento Orga-
o nizacional » 3 3
i 2 I " 3 3
Principios de Marketing » 3 3
S TH & 2B "
HEEgErE 3 3 Contabilidade de
Gestao I » 3 3
{55 A7 E RS L e " 3 3 .
Sistemas de Informagdo
e Organizacdes » 3 3
5 TR " 3 3
Gestdo Financeira » 3 3
s B AT ' 3 3 Estatistica e Andlise de
Dados » 3 3
SE= B RL L2 " 3 3
TR SILEENE Disciplina de Linguas e
outras Competéncias'-> » 3 3
HEEERE ! 6 6
Disciplinas da Educagdo
o 13 o Holistica' Obrigatérias 6 6
—FIEERES iz 3 3
Uma disciplina opcio-
EEmEs 36 nal livre® Opcional 3 3
Niuimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
FE=EBF Terceiro ano lectivo
e i - Contabilidade de
HHEE AR IAE 3 3 Gestdo I1 Obrigatéria 3 3
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; N " s . H i
ME B  SEER | 29 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
. . < Gestao Financeira
S S i PR WME 3 3 . .
AR HEES 2 Avancada Obrigatdria 3 3
NG T " 3 3 Gestao Estratégica » 3 3
Anadlise Quantitativa
SRR " 3 3 de Decisoes » 3 3
o Contabilidade
k& R ! 3 3 Intermédia I » 3 3
- Teoria das Fi 3 3
Bt p B A . 3 3 eoria das Financas »
Ambiente Empresarial
BRI " 3 3 Global » 3 3
Etica Empresarial
(EE RS EIoE Ao " 3 3 e Responsabilidade
Social Corporativa » 3 3
EHBERE ! 6 6 Disciplinas da Educa-
¢do Holistica' Obrigatérias 6 6
ERIE3 & .. .
REEISESSES E(E 6 6 Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
BEhE 36
REREN Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Quarto ano lectivo
e
Contabilidade Obrigatdria
) Intermédia I1 3 3
il ETERL W 3 3
Modelos de Previsao
s em Comércio 3 3
EES Lol ' 3 3 7
Gestao de Projectos e
2 U " 3 3 Qualidade » 3 3
Disciplinas da Educa-
S HE R " 6 6 ¢do Holistica' Obrigatdrias 6 6
Duas disciplinas a
FAEE LR E A AL () EE 6 6 escolher da Lista de
EMH ) SR RERIEEN Disciplinas Opcionais
fRIE do curso de licenciatura
em Gestao de Empresas
(Controlo Financeiro) Opcionais 6 6
FArEERE? " 12 12
Quatro disciplinas op-
cionais livres® » 12 12
SBERES 33
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
B
RED 138 Niumero total de unidades de crédito 138

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pédgina
electrénica da Universidade de Macau.

1 EFIRE RN EAL AR EZ -
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P71 BT EC I 2

NH— A HE36H —2016  F9H 7 H

2. BAFSEEAGL AR R SR D B R S HE e ) B

H - (HA RS HER SN HER H D 8 0 2 B0 - RPTRE

G ENRI A RS e RS HeE ) RIHZRRE -

3. BRI B A AR 22 e s H A SR e prie it 2 B

Ry BB H DASE % ARE T fR Y HE R H B2 0 -

THEESETE M (REMBEE) 2

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessarias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isencdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

Curso de licenciatura em Gestao de Empresas
(Controlo Financeiro) Lista de Disciplinas Opcionais

EiERER
E1= sR%R N =25

BAAR TR PEIE—:
R & BRI 3 3
I B < 2 3 3
W g 3 3
sugagul 3 3
BHAR T IR REIE—M:

WA D& EH 3 3
A& I5E 3 3

Unidades
de crédito

s Horas
Disciplinas .
semanais

Os alunos devem escolher uma das disciplinas seguintes:

Contabilidade Intermédia III 3 3
Finangas Internacionais 3 3
Fusdes e Aquisicoes 3 3
Gestao Operacional 3 3

Os alunos devem escolher uma das disciplinas seguintes:

Gestao Global de Recursos Humanos 3 3

Gestdo de Recursos Humanos 3 3

Plano de estudos do curso de licenciatura em Gestao

EastE| de Empresas (Gestao Empresarial Global)
= BE | SasE 29 Disciplinas Tipe | lioras | Unidades
semanais | de crédito
s Primeiro ano lectivo
Principios de
] 5 2 IME 3 3 Microeconomia Obrigatoria 3 3
Principios de
7 Y R B [ " 3 3 Macroeconomia » 3 3
Sistemas de Informagdo
AR E &R " 3 3 Contemporaneos para
Organizagdes » 3 3
P S B " 3 3 Principios de Gestio
Empresarial » 3 3
itEEBERE " - 3 Disciplina da Educacio
Comunitaria' » -- 3
RE S BERERIR 2 ! 18 12 Disciplinas de Linguas e
outras Competéncias"? | Obrigatérias 18 12
EHBERE ' 6 6 Disciplinas da Educacdo
Holistica' » 6 6
B3 smEs
SEREN 33 Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
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; N " s . H i
ME B  SEER | 29 Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
e Segundo ano lectivo
Principios de Contabi-
M ws e et 2 W 3 3 lidade Financeira Obrigatéria 3 3
I Comunica¢des Empre-
RES SN 3 3 sariais » 3 3
BT " 3 3 QOmPortamento Orga-
nizacional » 3 3
ik ZE 2 " 3 3 Principios de Marketing » 3 3
= 1 Contabilidade de
B ' 3 3 Gestao I » 3 3
(5 B A B R R 4 8k " 3 3 Slstemas. de Informagao
e Organizagdes » 3 3
s T " 3 3 Gestdo Financeira » 3 3
o Estatistica e Anédlise de
%}EE‘F‘E@E*#%*E ! 3 3 Dados » 3 3
=g R R L2 " 3 3 Disciplina de LAlng.uaf 2e
outras Competéncias” » 3 3
SEER B RIE! " 6 6 Disciplinas da Educag@o
Holistica' Obrigatérias 6 6
—FIEERE e 3 3 Uma disciplina opcional
livre? Opcional 3 3
BT ymEs 36
READD Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Terceiro ano lectivo®
E=8F
Ambiente Empresarial
B R T b ME 3 3 Global Obrigatéria 3 3
Gestao Estratégica » 3 3
S B ' 3 3 .
Meétodos de Investigagdo » 3 3
i Waes " 3 3 Anidlise Quantitativa
de Decisdes » 3 3
A BRI ' 3 3 Disciplinas da Educacdo
Holistica' Obrigatérias 9 9
HEFHBERE " 9 9 o
Duas disciplinas a esco-
lher da Lista de Discipli-
MFTEE TR a2 L8 (R #EE 6 6 nas Opcionais do curso
HRpaZeE ) SRR EERIEEN de licenciatura em Ges-
IR tdo de Empresas (Gestao
Empresarial Global) Opcionais 6 6
=FMEERE? " 9 9 Trés disciplinas opcio-
nais livres® » 9 9
=2 Bg
SEREN 36 Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
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; ; " I . H i
(=] EE | =85 | B9 Disciplinas Tipo oras Umd,a d.es
semanais | de crédito
SpmEaLE Quarto ano lectivo
Gestao Internacional Obrigatdria 3 3
el e 3 3
Empresas Asidticas » 3 3
WA 20 " L
B S 3 3 Etica Empresarial e
B B Responsabilidade Social
RSB EENEEE " 3 3 Corporativa » 3 3
B 2 B A T " 3 3 Gestao de Projectos e
Qualidade » 3 3
Pt " 3 3 Vantagens Competitivas » 3 3
PR BR SR s A T " 3 3 Gestao Estratégica
Global » 3 3
BIFR T " 3 3 Marketing Internacional » 3 3
EERHERIE! " 3 3 Disciplina da Educacao
Holistica' » 3 3
=MEERE’ EE 9 9 Trés disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 9 9
SBER2ES 33
Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
REN 138 Niumero total de unidades de crédito 138

LBEFIRE R ERA AR ES -

2. B AT B e i T AR S BRE ) B

H - (H ARSI E R EH D e i 0 2 B - TR

E}

T ENERIA RS B TR S e PIE S -

3. BRI S A AR £ e s H A SR e AT e it 2 B E

Ry BEERH DASE % aR AL A FR AU B SR H 2R o e B -

4. BB DARIIMNEEA AR R E — B T g N

8 EH N ER A BRRETS -

TREESTEM (REEREE) RE

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pagina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informacgdes detalhadas sobre o requerimento da isencdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pagina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

4. Os alunos devem participar num programa de intercdmbio
numa instituicdo fora de Macau, durante um semestre. Os res-
pectivos detalhes estardo disponiveis na pagina electrénica da
Faculdade de Gestao de Empresas.

Curso de licenciatura em Gestio de Empresas
(Gestao Empresarial Global)

A A SI=E Lista de Disciplinas Opcionais
Horas | Unidades
3] JEESF = B o e pe
#E SERE =9 Disciplinas semanais | de crédito
Bk A hEEe 3 3 Gestao Global de Recursos Humanos 3 3
Comunicacao Multicultural e Nego-
B5 AL R R S A 3 3 ciacdo de Negdcios 3 3
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H .
HE SEBE | 25 Disciplinas oras | Unidades
semanais | de crédito
R EE G 3 Gestdo do Comércio Internacional 3 3
B YW A e B 3 Gestao de Filiais Estrangeiras 3 3
" Empreendedorismo 3 3
AIsEEH 3
3 Questdes Contemporaneas da Gestao
TR B S TR T R 3 Empresarial Global 3 3
x . [ . Plano de estudos do curso de licenciatura
THERSLEM (ANEFERE) K2 <
em Gestao de Empresas
B3t (Gestao de Recursos Humanos)
. N - Disciplinas Horas | Unidades
s e | =ERR | 29 P Tipo semanais | de crédito
o Primeiro ano lectivo
—giF
Principios de Microeco-
sk 3] 0 e 2 5 ME 3 3 nomia Obrigatdria 3 3
Principios de Macroeco-
TR £ B " 3 3 nomia » 3 3
i e o , Sistemas de Informagéo
AHAAY ERE R 3 3 Contemporaneos para
Organizagdes » 3 3
o S B " 3 3 o <
Principios de Gestao
B Empresarial » 3 3
it ERE " -- 3
Disciplina da Educacao
iz 1
s = g AR ) 18 1 Comunitéria » - 3
Disciplinas de Linguas e
EHRHERE! " 6 6 outras Competéncias"? | Obrigatdrias 18 12
Disciplinas da Educagéo
HEEmEs 33 Holistica' » 6 6
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
FEE Segundo ano lectivo
A = N Principios de Contabili-
i TR W 3 3
TEETR 2 dade Financeira Obrigatdria 3 3
I S (e " 3 3 Comunicac¢des Empre-
sariais » 3 3
HHLFRAT Ey " 3 3 Comportamento Orga-
nizacional » 3 3
e LE B 1
TSR 3 3 Principios de Marketing » 3 3
T g e " 3 3 Contabilidade de
Gestao I » 3 3
{5 B A B RS 1 7% " 3 3 Sistemas de Informagéo
e Organizagdes » 3 3
R R ' 3 3 Gestdo Financeira » 3 3
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B R | SERN 25 Disciplinas . Horas | Unidades
Tipo semanais | de crédito
=gy 25 N Estatistica e Anélise de
et EE R WAfE 3 3
BEETSRR T L Dados Obrigatdria 3 3
SES I RERIEL 2 " 3 3 Disciplina de Linguas e
outras Competéncias'? » 3 3
EFRBERE ! 6 6 Disciplinas da Educagio
Holistical Obrigatérias 6 6
. sEER 3 e 4
FIEEHE H(E 3 3 Uma disciplina opcional
livre? Opcional 3 3
BERES 36
h h Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Terceiro ano lectivo
F=EBF
Meétodos de Investigagdo | Obrigatdria 3 3
Wrseik g 3 3 Gestdo de Recursos
Humanos » 3 3
e s " J
NTTHRIRE 3 3 Etica Empresarial e
Responsabilidade Social
[EESELY &t SR ==Y a " 3 3 Corporativa » 3 3
) Formacao e Desenvol-
Al b e ! 3 3 vimento » 3 3
T . Ambiente Empresarial
HIRR AR 3 3 Global » 3 3
R " 3 3 Gestao Estratégica » 3 3
Planeamento de Recur-
ANTTEWEGT# e N EFET " 3 3 sos Humanos e Recruta-
mento de Pessoal » 3 3
ST EINRAT ! 3 3 Anidlise Quantitativa
de Decisdes » 3 3
NerEm =R 1 "
EHAAEHHE : 6 Disciplinas da Educagdo
Holistica' Obrigatdrias 6 6
PR (s 6 6 e :
Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
SER2ES 36
Niuimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
e uarto ano lectivo
EmEE ©
Gestdo do Desempenho
R, RS ME 3 3 e da Remuneragao Obrigatéria 3 3
Gestao de Projectos e
HEMEEH " 3 3 Qualidade » 3 3
) Disciplinas da Educagao
S S LS R " . . .
BEEERE 6 6 Holistica! Obrigatérias 6 6
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; N N P H i
(=] EE | SEEn | B9 Disciplinas . oras. Um®®s
Tipo semanais | de crédito
. B - Trés disciplinas a esco-
=MER TR EHE TR (N EE 9 9 Ih Li Disciol;
- S — er da Lista de Discipli-
NRFER) Rz nas Opcionais do curso
HIEHH de licenciatura em Ges-
tdo de Empresas (Gestao
gy de R H Opcionai 9 9
PUF SR ) 1 1 e Recursos Humanos) pcionais
Quatro disciplinas op-
. 3
EEmEs 33 cionais livres » 12 12
Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
3
nED 138 Numero total de unidades de crédito 138

L RFTRES N EA AR -

2. AR AT B e i TR S EARE ) B

\\\)@

3. BRAERDE RS R AT R e s H A B2 Be TR i < BHE 1E

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pagina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isen¢@o da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pagina electrénica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as

Ry EERH LSS BZ AR I FR R E R H 220 M- disciplinas opcionais livres do presente curso.
. R Curso de licenciatura em Gestao de Empresas
ITEERETEM (ANEREE) RiE (Gestio de Recursos Humanos)
BERBR Lista de Disciplinas Opcionais
B ERER B5 Disciplinas Horas' Umd’ad.es
semanais | de crédito

B s 1 3 3 Gestao Internacional 3 3

Gestdo Global de Recursos Humanos 3 3
BRIRA DA REH 3 3

Comunica¢ao Multicultural e Nego-
5 AL B e sE R ) 3 3 ciagcdo de Negdcios 3 3
o 5 Mudanga e Desenvolvimento Organi-
RO R B 3 3 cans &

zacionais 3 3
HEEH 3 3 Gestdo da Qualidade 3 3
N SR 3 3 Questdes Legais na Gestdo de Recursos

Humanos 3 3
BB 225 Rt 3 3 Seguranca e Satide dos Trabalhadores 3 3
ATV E NS 3 3 Gestdo Estratégica de Recursos

Humanos 3 3
TRLES 3 3 Psicologia Industrial 3 3
AT B ) B T S 3 3 Questdes Contemporaneas sobre a

Gestdo de Recursos Humanos 3 3
HEE 3 3 Lideranca 3 3
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THEBE BN (HELED) FIE Plano de estudos do curso de licenciatura
B g em Gestzfo de Emprefas
(Economia Empresarial)
#B EE | =REER BH Disciplinas Tipo Horas. Umd?d.es
semanais | de crédito
g Primeiro ano lectivo
Principios de Microeco-
TR i B B IME 3 3 nomia Obrigatéria 3 3
o Principios de
TR B ! 3 3 Macroeconomia » 3 3
o e At s =TT 4 Sistemas de Informagdo
R ERE AR " 3 3 o ormas
ontemporaneos para
Organizagdes » 3 3
o S B A " 3 3 —
Principios de Gestao
- . Empresarial » 3 3
it BE R " - 3
Disciplina da Educacao
L. 1 .
R R : 18 12 | |Comunitria > 3
Disciplinas de Linguas e
mEHERIE! " 6 6 outras Competéncias"? | Obrigatérias 18 12
Disciplinas da Educacdo
ELE e 5y 33 Holistica' » 6 6
Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
FEF Segundo ano lectivo
- N Principios de Contabi-
W5t IR 2 WME . . . . .
MBE AR 24 3 3 lidade Financeira Obrigatoria 3 3
EESE = " 3 3 Comunicagdes Empre-
sariais » 3 3
A AT TRy " 3 3 Comportamento Orga-
nizacional » 3 3
[kt ' 3 3 Principios de Marketing » 3 3
P Contabilidade de
(=gl " 3 3
AR Gestao | » 3 3
{2 AN B MR 1 Rk " 3 3 Sistemas de Informa-
¢do e Organizacdes » 3 3
M5 e LR " 3 3 Gestdo Financeira » 3 3
et Estatistica e Andlise de
T B R AT 3 3 Dados » 3 3
=5 = g LR L2 " 3 3 Disciplina de LAlng.uafze
outras Competéncias™ » 3 3
BRI " 6 6 Disciplinas da Educagio
Holistica' Obrigatérias 6 6
—ME#ERIE’ i 3 3 Uma disciplina opcional
livre® Opcional 3 3
BERB7 36 Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
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e B | EEER | B9 Disciplinas Tipo oras Umd,a d.es
semanais | de crédito
e — Terceiro ano lectivo
FE=8F
Microeconomia Inter-
P B R e e 3 3 média Obrigatoria 3 3
Etica Empresarial e
P E S it BT " 3 3 Responsabilidade Social
Corporativa » 3 3
R 7R A T R " 3 3 Macroeconomia Inter-
média » 3 3
TRER RS R R e P 3 S TR g 1 " 3 3 Questdes Globais Eco-
ndémicas e Implicacdes
ey g ) 3 3 Empresariais » 3 3
Anélise dos Indicadores
21 s " 3 3 Econémicos » 3 3
Introducio a Econome-
RIS S T " 3 3 tria » 3 3
Gestao Estratégica » 3 3
BRI " 3 3 ) —
Andlise Quantitativa
B de Decisoes » 3 3
EHBERE " 6 6
Disciplinas da Educa-
] ¢do Holistica' Obrigatorias 6 6
WmIEERE? HE 6 6
Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
BE@E) 36 P
Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
e uarto ano lectivo
FEMEFE 2
Econometria Aplicada | Obrigatéria 3 3
S E R EL IME .
VE AT B & 3 3 Economia do Desenvol-
vimento » 3 3
BRI 3 3 Andlise Econémica dos
Projectos de Investi-
P& YRGB T " 3 3 mento » 3 3
Disciplinas da Educagao
EHBERE " 6 6 Holistica! Obrigatérias 6 6
) o o N Duas disciplinas a esco-
WFTEE TR B LA (R | (B 6 6 Ther da Lista de Discipli-
R EL) SRR E BRI HERAN nas Opcionais do curso
ySRE| de licenciatura em Ges-
tao de Empresas (Eco-
) nomia Empresarial) Opcionais 6 6
ruF e R E? " 12 12
Quatro disciplinas
P TN 13 opcionais livres » 12 12
Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
Ba
Lk ) 138 Numero total de unidades de crédito 138
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1 EFIREE A ERA AR EZ - 1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pdgina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou

2. BAEFSEEHE e EEE R TS EEEE Bl todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por

terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem

B+ {H MBS BRI LR R E DU B 2R 0 2 B 43 o I A2 frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-

tituicdo, para obter as unidades de crédito necessarias. As

informagoes detalhadas sobre o requerimento da isengdo da

frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pagina electrénica da Universidade de Macau.

G RN AR e

’ﬁzﬁﬁ
2
Tl

BARRE ) BHHZ 15 -

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as

3. AR B A AR 22 e s KA SR e prie it 2 B E F

R EERHE DLSE %R e iR I R H B 40 K - disciplinas opcionais livres do presente curso.
ITEEHELEN (GREEE) 318 Curso de licenciatura em Gestio de Empresas
R . (Economia Empresarial)
EYCED
BEMBER Lista de Disciplinas Opcionais
(2= =S EL IS 25 Disciplinas ng Um®®s
semanais | de crédito
B4 EETIRBEDEE—: Os alunos devem escolher uma das disciplinas seguintes:
SRR 1 3 3 Politica e Plancamento Econdmicos 3 3
A T B 3 3 Economia e Finangas Publicas 3 3
o Economia Chinesa 3 3
FHEE 22 3 3
Comércio Internacional e Politica
I SEONSGEE TS 3 3 Comercial 3 3
bilidlid ssyid==, 3 3 Economia do Turismo 3 3
B RG RRREE 3 3 Economia do Comércio Electrénico 3 3
Ty 3 3 Moeda e Banca 3 3
o Mercado Financeiro Asidtico 3 3
CHUAE ALY 3 3

Os alunos devem escolher uma das disciplinas seguintes:

BEARETIIMBEPEEZ—M:

Teoria dos Jogos e Aplicacdo Econémica 3 3
25 FIAR S I FH 3 3
PR IS Economia Aplicada as Industrias do
AR PHI e 755 S e FHAK 1 2 3 3 Lazer 3 3
s B AR 3 3 Histéria do Pensamento Econémico 3 3
o Economia Financeira 3 3
< R R B2 3 3
Economia Europeia 3 3
B 22 3 3
Desenvolvimento Econémico na
TH K ARV 2% 3 3 Asia-Pacifico 3 3
Fh 4 il 3 3 Sistema Financeiro da China 3 3
s 2 R 3 3 Economia da Globalizagao 3 3
. Banca Internacional 3 3
BUFEIRTT B 3 3

Economia de Gestao para PMEs na
T M T AR B 3 3 Area da Venda a Retalho 3 3
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H .
(R1=| SEEE al Disciplinas oras Umdfld.es
semanais |de crédito
. e — e i Sectores de Servicos de Macau e do
BRFI R R = PR EE 5 3 Grande Delta do Rio das Pérolas 3 3
s e s e 3 Organi%agﬁo Industrial e Estratégias
de Negdcio 3 3

THERSTEM (BREEE —RIFRLE) R

Plano de estudos do curso de licenciatura
em Gestao de Empresas

B2t (Economia Empresarial — Economia dos Servicos)
Horas | Unidades
B By | SEER | 22 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
o Primeiro ano lectivo
Principios de
g S s £ 3 WM 3 3 Microeconomia Obrigatéria 3 3
Principios de
FB R R ! 3 3 Macroeconomia » 3 3
P , Sistemas de Informacdo
A AT E AR 3 3 Contemporaneos para
Organizagdes » 3 3
[EES-gE1avE " 3 3
Principios de Gestao
) Empresarial » 3 3
itEEHERE " -- 3
Disciplina da Educacao
I C itaria -- 3
FEEGLAERIE"? " 18 12 omuntana ’
Disciplinas de Linguas e
BB ERE! " 6 6 outras Competéncias-? | Obrigatérias 18 12
Disciplinas da Educacdo
BEEpEs 33 Holistica' » 6 6
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
BEF Segundo ano lectivo
- N Principios de Contabi-
E) R H ME . . . . .
MG o 3 3 lidade Financeira Obrigatéria 3 3
EEAE b=y " 3 3 Comunicag¢des Empre-
sariais » 3 3
ATy " 3 3 Comportamento Orga-
nizacional » 3 3
iR R ' 3 3 Principios de Marketing » 3 3
ool Contabilidade de
BT ! 3 3
HEgE Gestao | » 3 3
(2 8. ZA 55 B B R 4 % " 3 3 Sistemas de Informacdo
e Organizagdes » 3 3
s R ! 3 3 Gestdo Financeira » 3 3
o p i \ Estatistica e Andlise de
%ﬁﬁ_[—/\ﬁ*#’ﬁj *ﬁ‘ 3 3 Dados » 3 3
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; N I . H i
HE B SEER | 29 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
sH= JRoeN N Disciplina de Linguas e
AEE HERERIE" WME 3 3 ; . .
e - { outras Competéncias"? | Obrigatéria 3 3
S ERE " 6 6 Disciplinas da Educa-
cdo Holistica' Obrigatérias 6 6
—MIB#ERIE’ HEfE 3 3 Uma disciplina opcional
livre® Opcional 3 3
BERBS 36 Niumero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Terceiro ano lectivo
o
E=BF Microeconomia Inter-
média Obrigatéria 3 3
R i PR 3 3 o ,
Etica Empresarial e
Responsabilidade Social
RS E R R it ! 3 3 Corporativa » 3 3
S Macroeconomia Inter-
G, 2 hH % R EX n
Epr&tkﬂrj:(}:{ 3 3 médla » 3 3
BRI R AR | 3 30| [Questoes Globais Eco-
némicas e Implicagdes
Empresariais » 3 3
REE AR AT " 3 3
Anélise dos Indicadores
B B Econdémicos » 3 3
ARG " 3 3
Introducio a Econome-
tria » 3 3
TRl " 3 3
Gestao Estratégica » 3 3
ER = A IR VAN "
AR 3 3 Anilise Quantitativa
de Decisdes » 3 3
EEREERE " 6 6 o )
Disciplinas da Educagao
Holistica! Obrigatérias 6 6
e RE? A 6 6
Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
BERES 36
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
sEpes Quarto ano lectivo
&
Econometria Aplicada | Obrigatdria 3 3
JiEE S Ry 3 .
s RERS Economia do Desenvol-
vimento » 3 3
R 3
Andlise Econémica
} - dos Projectos de Inves-
B H IR T 3 timento » 3 3
B Disciplinas da Educa-
N =R 1
EHAHFE 6 cdo Holistica! Obrigatdrias 6 6
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N= BE | SESE | 25 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
. L L . Duas disciplinas a esco-
W? BRTHEERLEMN (F) B8 6 6 Iher da Lista de Discipli-
AP — AR ) AR nas Opcionais do curso
EERIHERARIE de licenciatura em Ges-
tdo de Empresas (Eco-
nomia Empresarial —
|ERIH3 "
VIR 12 12 Economia dos Servigos) | Opcionais 6 6
Quatro disciplinas
3% 3%
BERES 33 opcionais livres? » 12 12
Numero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
B
ann 138 Niumero total de unidades de crédito 138

1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pédgina
electrénica da Universidade de Macau.

LIRS EAN AR -

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou

o o e . todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
S NEE S EBRE B s enap y i

terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem

2. BRI  nTER e

\\\)@

frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
~ informagdes detalhadas sobre o requerimento da isen¢@o da
G EARIA ARG Bm S EAhE ) BRI - frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na

pégina electréonica da Universidade de Macau.

3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela

3. BRAERE RS R AT R b s A B2 B TR i < BHE 1F

faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as

Ty EERHE DLt BGGZRRIZ AT AR Y H D RHE SR A - disciplinas opcionais livres do presente curso.
. s\ smro Curso de licenciatura em Gestao de Empresas
TEERSTS M (HREES — RISREE) Fi2 ) : C e
(Economia Empresarial — Economia dos Servicos)
BEEHBER Lista de Disciplinas Opcionais
s Horas | Unidades
3 B B3
#E SRR 253 Disciplinas semanais | de crédito
et dee s 3 3 Economia do Turismo 3 3
Economia do Comércio Electronico 3 3
= 0 i
RERELLLEE 3 3 Economia Aplicada as Industrias do
o Lazer 3 3
AR THI B 75 S e FH A8 o 2 3 3
Economia de Gestdo para PMEs na
A [\ A T G s L 3 3 Area da Venda a Retalho 3 3
i o Sectores de Servicos de Macau e do
TR R IZ 2R = PR s 7 5 3 3 Grande Delta do Rio das Pérolas 3 3
TEHEEETEM (HIFE) F12 Plano de estudos do curso de licenciatura
=t em Gestao de Empresas (Marketing)
SETE
Horas | Unidades
#E 'R  SEER | B9 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
g Primeiro ano lectivo
o R Principios de Microeco-
P A R B2 HE 3 3 nomia Obrigatéria 3 3




18918 PR THE T U 23— — il FE36H —2016 F9H 7 H
HE B SEER | 29 Disciplinas Tipo Homs. Umd,a d.es
semanais | de crédito
ﬁ@,{giﬁg%ﬁfﬂ I \ﬂ% 3 3 Princfpios de Macroeco-
nomia Obrigatoria 3 3
HH e E AR " 3 3 Sistemas de Informagio
Contemporaneos para
6 25 [ " 3 3 Organizagdes » 3 3
Principios de Gestao
R ERE! " - 3 Empresarial » 3 3
o Disciplina da Educagao
Egg;ﬁiﬁﬁéﬂ'al 2 ! 18 12 Comunitérial » - 3
o Disciplinas de Linguas e
%_ = 1 n
BHAFRE 6 6 outras Competéncias-? | Obrigatérias 18 12
ES4FARER Sy 33 Disciplinas da Educagio
Holistica' » 6 6
Niuimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
FoEF
Segundo ano lectivo
) 3 ANES . . .
MBI BiE 3 3 Principios de Contabi-
lidade Financeira Obrigatoria 3 3
FEEE ' 3 3
Comunicagdes Empre-
JEN sariais » 3 3
AT Ry " 3 3
Comportamento Orga-
T e " 3 3 nizacional » 3 3
Principios de Marketing » 3 3
EHGRE " 3 3
Contabilidade de
. . Gestao | » 3 3
15 2Rt BB AR R " 3 3
Sistemas de Informacao
o 746 7 P " 3 3 e Organizagdes » 3 3
Gestdo Financeira » 3 3
AT HZ T " 3 3 — —
Estatistica e Andlise de
o Dados » 3 3
FEE HRGEERIE? " 3 3
Disciplina de Linguas e
A miacl 2
ERHERIE! " 6 6 outras Competéncias » 3 3
Disciplinas da Educagéo
— PR E3 1 3 3 Holistica' Obrigatérias 6 6
Uma disciplina opcional
SERB7 36 livre® Opcional 3 3
Nimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
F=BF . .
Terceiro ano lectivo
IRBRPG IR WME 3 3 Ambiente Empresarial
Global Obrigatéria 3 3
RIS E " 3 3 Gestao Estratégica » 3 3




H - {HAAEEEE
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ME B/ | &EEn | Bo Disciplinas Tipo oras. Umd? d.es
semanais | de crédito
o P N Comportamento do
k=4 IAME 3 3 . . .
HRETR 2 Consumidor Obrigatdria 3 3
e " 3 3 Meétodos de Investigagdo » 3 3
Etica Empresarial e
PSR ETE R A St B AT " 3 3 Responsabilidade Social
Corporativa » 3 3
B i ! 3 3 Marketing Internacional » 3 3
S e s Analise Quantitativa
At ERE T " 3 3 .
de Decisoes » 3 3
ERERE! " 9 9 Disciplinas da Educagao
Holistica' Obrigatérias 9 9
WFTEERIE? E{E 6 6 Duas disciplinas opcio-
nais livres® Opcionais 6 6
SR 36 Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Quarto ano lectivo
FNEFE -
Comunicagoes Integra-
das de Marketing Obrigatoria 3 3
e O R B 3 3 :
Estratégias de Marketing » 3 3
T 8 SR " 3 3 Gestao de Projectos e
Qualidade » 3 3
HEREEHE " 3 3 Disciplina da Educagdo
Holistica' » 3 3
SEg Sk Z= 1R 1 "
EHAH R 3 3 Trés disciplinas a esco-
lher da Lista de Discipli-
:Fﬁsiﬁgiﬁqmﬁﬁﬁiﬁﬁﬁ (FF| =& 9 9 nas Opcionais do curso
B2 s s s L E £ RN B dNe licenciatura em Ges-
tdo de Empresas
(Marketing) Opcionais 9 9
PArEERES " 12 12
Quatro disciplinas
opcionais livres? » 12 12
BEY 33
Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
B3
RE87 138 Niumero total de unidades de crédito 138
1. P B A S B Py A R 2 - 1. A rf:spectiva .lista-de disciplinas serd publicada na pédgina
electrénica da Universidade de Macau.
2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou
3 " Cpprese © todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por
2. BAEFHEEHE, - TR R SR e e TR S BRE L B

terem sido aprovados nas provas de avaliagdo prévias, devem
frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-
tituicdo, para obter as unidades de crédito necessdrias. As
informagdes detalhadas sobre o requerimento da isengdo da
frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electrénica da Universidade de Macau.



18920 TEFTEF T i 253 ——45 — 7 HE36H —2016  F9H 7 H

3. AR NDEEERE M 2 b sk Hh B2 A e g 2 BHEE 3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela

S SR ] ] 22 facul facul ,afi
SRR A5 RS SRR T 1 S R [ ac'u dade a que 'pfertencel? ou por ou‘Fras acu da?e§ a fim de
satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as

disciplinas opcionais livres do presente curso.

ITEEEELEAN (HEE) 512 Curso de licenciatura em Gestio de Empresas (Marketing)
EEREE Lista de Disciplinas Opcionais

B FiRERE g5 Disciplinas Horas‘ Unid,ad.es

semanais | de crédito
= SUE 3 3 Marketing Business-to-Business 3 3
s i s 3 3 Marketing dos Servigos 3 3
e 3 3 Gestdo de Vendas 3 3
TAESE IR T 3 3 Estratégias do Retalho 3 3
B T 2 4 3 3 Vendas a Retalho Internacionais 3 3

e g s 3 3 Marketing para a Indudstria da Hospi-
talidade 3 3
AREBEHER 3 3 Marketing de Eventos 3 3
IR Gestao de Canais de Marketing 3 3
72 i Gestdo de Produtos 3 3
EE RIS E Estratégias de Precos 3 3
i IR Gestao das Relagdes com Clientes 3 3
TG ¢ [ R A 2t Marketing na Internet: Principios e

Modelos 3 3
R Gestao de Marcas 3 3
BALmSIe Investigacdao Quantitativa de Marketing 3 3
‘B EThE Investigacao Qualitativa de Marketing 3 3
TR I E Topicos Especiais em Marketing 3 3
R TG AR 3 I 5 Marketing do Lazer e do Estilo de Vida 3 3

TEERELEE (TEE  SERRETS) #E
PEstal

Plano de estudos do curso de licenciatura
em Gestio de Empresas
(Marketing — Marketing do Retalho e Servicos)

MB

Horas | Unidades

Disciplinas Tipo L.
P P semanais | de crédito

F—EF

Primeiro ano lectivo

P A o B P

Principios de
Microeconomia Obrigatdria 3 3
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N " s s . Horas | Unidades
e BE SEZR | 25 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
e A 7 L M 3 3 Principios de . o
Macroeconomia Obrigatdria 3 3
AR S R " 3 3 Sistemas de Informacao
Contemporaneos para
o Organizacdes » 3 3
HES g " 3 3 sanizas
Principios de Gestao
A RIE! " . 3 Empresarial » 3 3
Disciplina da Educacao
B EHRERIE? " 18 12 Comunitaria’ » -- 3
I Disciplinas de Linguas e
EHARFHE 6 6 outras Competéncias’-? | Obrigatérias 18 12
B mEs 33 D~1301p11/n§s clla Educa-
¢ao Holistica » 6 6
Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
FBF
Segundo ano lectivo
Mg at e 3 3 Principios de Contabi-
lidade Financeira Obrigatoria 3 3
FREE 3 3 Comunicagdes Empre-
sariais » 3 3
AR TT Ry " 3 3
Comportamento Orga-
o nizacional » 3 3
N " 3 3
Principios de Marketing » 3 3
fo EIN=E "
BT 3 3 Contabilidade de
Gestao | » 3 3
(B R LR AL 10, " 3 3 :
Sistemas de Informacao
e Organizacdes » 3 3
o 5 LR " 3 3
Gestdo Financeira » 3 3
AT ELE R AT ' 3 3 Estatistica e Andlise de
Dados » 3 3
%ﬁ%gﬁ_\i{ LB 1,2 n 3 3
FRRSIEEENE Disciplina de Linguas e
outras Competéncias'? » 3 3
HFEEE R " 6 6
Disciplinas da Educagao
o 3 . Holistica' Obrigatérias 6 6
—MIEERE E(E 3 3
Uma disciplina opcional
.3 .
EEmEsy 36 livre Opcional 3 3
Niimero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
E=EBF Terceiro ano lectivo
T - Ambiente Empresarial
NS S M 3 3 Global Obrigatéria 3 3
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Horas | Unidades
| — - I .
HE B =8RR | 29 Disciplinas Tipo semanais | de crédito
SR ME 3 3 Gestao Estratégica Obrigatdria 3 3
Comportamento do
MEEITE " 3 3 Consumidor » 3 3
Meétodos de Investigagdo » 3 3
Wrgeik " 3 3
Etica Empresarial e
- Responsabilidade Social
&= "
SRR T AT 3 3 Corporativa » 3 3
BT 45 " 3 3 Marketing Internacional » 3 3
Anilise Quantitativa
At BRI " 3 3 de Decisdes » 3 3
N, Disciplinas da Educacdo
HEHERE 9 9 Holistica! Obrigatérias 9 9
GIEE T SIEE s 6 6 Duas disciplinas opcio-
] - nais livres® Opcionais 6 6
B 4EE Sy 36 Niumero total de unidades de crédito do ano lectivo 36
Quarto ano lectivo
ErEE _
Comunicagdes Integra-
das de Marketing Obrigatdria 3 3
BOBEHERE W 3 3
Estratégias de Marketing » 3 3
55 5 S R ' 3 3 Gestdo de Projectos e
Qualidade » 3 3
B ZZ H EM}E " 3 3
AR Disciplina da Educacéao
Holistica' » 3 3
ERAERE " 3 3
Trés disciplinas a escolher
da Lista de Disciplinas
“MEE TEEEE BN (| B 9 9 Opcionais do curso de
o] BT RS TIE) 362 licenciatura em Gestao
de Empresas
HEER EOES
REHERANHE (Marketing — Marketing
do Retalho e Servicos) Opcionais 9 9
PUFEERE? " 12 12
Quatro disciplinas
opcionais livres® » 12 12
SBERBS 33
Niumero total de unidades de crédito do ano lectivo 33
B3
BB 138 Nimero total de unidades de crédito 138
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1 EMREE A EN A RIS - 1. A respectiva lista de disciplinas serd publicada na pdgina
electrénica da Universidade de Macau.

2. Os alunos que estejam isentos de frequentar algumas ou

HEHIE AT BRI E A T FES BEBE L BF todas as disciplinas de Linguas e outras Competéncias, por

terem sido aprovados nas provas de avaliacdo prévias, devem

H - {H A EE S E N EE R E DU E 5 2 By - Py kg2 frequentar disciplinas opcionais livres adicionais, como subs-

titui¢do, para obter as unidades de crédito necessdrias. As

informagdes detalhadas sobre o requerimento da isen¢@o da

frequéncia das respectivas disciplinas estardo disponiveis na
pégina electrénica da Universidade de Macau.

N
1B
off
i

4

G H N A RS e RS RERE ) RIH RS

3, B AR P S R R e R Bt R 2 B B 3. Os alunos podem escolher disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras faculdades, a fim de

satisfazer o requisito do nimero de unidades de crédito para as
disciplinas opcionais livres do presente curso.

s BRI H DLSE G AR AT R I HE R H B 048 -

ITEEEEtEc (higsE— SENREDS) 318 Curso de licenciatura em Gestao de Empresas
BIEHER e de Disipinas Opeomss
ER1= SEEE 25 Disciplinas SeI:l(:l?:iS ;Jenci:_l;;li:i
BHAR TR B EESRT - Os alunos devem escolher duas das disciplinas seguintes:
%5 i35 3 3 Marketing dos Servigos 3 3
P EAS T 3 3 Gestdo de Vendas 3 3
TEEIR S 3 3 Estratégias do Retalho 3 3
B e T 3 3 Vendas a Retalho Internacionais 3 3
R e 2 3 3 i\:ﬁ;’;jéng para a Industria da Hospi- X X
AEEEEHER 3 3 Marketing de Eventos 3 3
PR B E T R 51 3 3 Marketing do Lazer e do Estilode Vida | 3 3
SERETINBEREE—F: Os alunos devem escolher uma das disciplinas seguintes:
TS 3 3 Marketing Business-to-Business 3 3
EHEEE R 3 3 Gestéo de Canais de Marketing 3 3
L 3 3 Gestado de Produtos 3 3
ElEE 3 3 Estratégias de Pregos 3 3
BB ST 3 3 Gestao das Relagdes com Clientes 3 3
A« R R 3 3 ﬁg;lziging na Internet: Principios e X X
AR 3 3 Gestao de Marcas 3 3
LT 3 3 Investigacdo Quantitativa de Marketing 3 3
BRI 3 3 Investigacao Qualitativa de Marketing 3 3
i 2 S 3 3 Topicos Especiais em Marketing 3 3
(BHETIBE L $50,825.00) (Custo desta publicacdo $ 50 825,00)
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PR 71 1T 233 —— 48—

53

I8

2 E

BTN A FE— A HEBIRSE M GRFTR

BIFTERER ) 5B - B BRI ER e DA A% 05 2UHE T 325 S S5

ABBES - DITBUE A G IR H R R RO ERAE 55— B

i & (il & B S ) — bk - SR R PR IR L R AT

EEEEAN:
HR 5y
12 BEEEIE oo 73.5
2.2 FRIEEE s 72.1
3.0 ZRIEIZE oovveereseessesses s 67.7
4.2 FFBEIE coovveeeeeeeeeeeee e 67.6
5.0 BHIKE oo 67.5
6.2 FEFRIZ oo 67.1
T2 ZREBUK oo 66.7
8.2 VLTI vt 66.0
92 ETET5 oo 65.9
10.° TBEBB oo 65.8
110 BEIRTE oo 65.6
120 ZEBEZE e 64.8
132 BRI oo 64.4
14.° BERIBH ..oooeeeeeeeee s 64.3
15.° FBZEIN v 64.1
16.% FEBE TS it 63.9
17.° ZEHE S oo 63.1
182 TEEEHE Lo 63.0
1922 FRVER wovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 62.5
20° TEBET oo s 61.9
B I -5 = OO 61.6
22.° BRERIE oo 61.2
23.° ZEFEM oo e 61.0
24.° BRIEEF oo 60.9
25° FAFIE oo 60.7
26.° BEMBIHE oo 60.6
27° FRABE ..o 60.5
28.° BETFBF it 60.2
29.° BB oo 60.0
30.° VEHHE coooooeeceecc e 59.9
310 BATEER s 59.3

INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento

de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de

técnico,

drea de gestdo de turismo, em regime de contrato admi-

nistrativo de provimento do Instituto de Formacao Turistica,

aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido

Administrativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 27 de Janeiro

de 2016:

Candidatos aprovados:

Lugar

1°

2°

30

40

50

6.°

7°

8o

9°
10°
11°
120
13°
14°
15°
16°
17°
18°
19°
20°
21°
22°
23°
24°
25°
26°
27°
28°
29°
30°
31°

Nome valores
Sit Song Cheng.......cccoevveereineneinencerceeeeenes 73,5
U Hi0 TONEG vt 72,1
Chu Kou Wang ......cccoeeeevecienccinencncceneeeene 67,7
Hoi Hio Lami...oooviiiiiiiiieiiiececceecee e 67,6
Chan Weng Ian Viviana........ccccecveencnccnccnnennn. 67,5
La JUSHINE wooeiveeceeeceeceecee e 67,1
U Lai Peng..c.coveveeirieiciireicenieieeeeereiceneeieeeseeenes 66,7
Sing Weng Ian ... 66,0
Hong Sao Sao........ccoviiiviniiiiiiiiicicce 65,9
Poon Chon Meng.........ccccoievinininininininininincsnieeens 65,8
Chan Tim Fa ..o 65,6
Lei Ngai FONg ...c.covveveicininiciniccnecceneccenee 64,8
Hoi Chon Kit.....coooveieieieieeceeeeeeeeeeeieieiens 64,4
Chan 10 Chan.......ccooeeeieeeeeeeceeceeeeeeeeeeee e 64,3
Mio ChiIan....coooieieiiieiieeeeeeeeceeee e 64,1
Chong Oi FONE ..c.coveviiiriiiiieeeceeeee 63,9
Lei Chan Man ... 63,1
Wong Seng HONg ...c.coovveevieniiinicininicnceceene 63,0
Cheong U Seng.....cccoeveeneineneencnnienecneeeeeene 62,5
Kong Hio Kuan........cocoeeviincneincnncncecnecne 61,9
Cheang ok Cheng........ccccoeoiveneincnnencnccrcee. 61,6
Chan Chi Inu.c.cocviicccceeceeeen 61,2
Lei Weng Inu.ccciieccciccnecceeeceene 61,0
Chan Si Cheng......ccocoeeuviveieivininicccceceeeees 60,9
Lam I Keluooooioieieieieieciececeeee e 60,7
Ip Chon HONG ..o, 60,6
Suen TaK Lon ... 60,5
ID U HiNuoooccccc e 60,2
Lao SOK L. 60,0
Sin S01 Chan.....c.oooveeviiieiceeeeceeeeeeeeeee e 59,9
Ng Chi Kin .o 59,3

HE36H —2016  F9H 7 H
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Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 5
candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade
que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2016).

Instituto de Formacao Turistica, aos 16 de Agosto de 2016.
O Juri:
Presidente: Ian Mei Kun, vice-presidente.

Vogais efectivos: Chu Chan Weng, chefe de Servigo de Apoio
Técnico e Académico; e

Chan Mei Ha, chefe do Servigo de Apoio Administrativo e
Financeiro.

(Custo desta publicagdo $ 3 403,00)

Anuncios

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.° classe, 2.° escaldo, da carreira de téc-
nico, area de gestdo administrativa e financeira (Concurso
n.° 007/PMH/2016), em regime de contrato administrativo
de provimento do Instituto de Formacao Turistica, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 29, IT Série, de 20 de Julho de
2016. A lista proviséria encontra-se afixada, para consulta, no
quadro de antincio do Servi¢o de Apoio Administrativo e Fi-
nanceiro deste Instituto, sito no edificio «Equipa» do Campus
Principal, na Colina de Mong-Ha4, e disponibilizada no website
deste Instituto (www.ift.edu.mo), ao abrigo do disposto no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos publicos». Os candidatos devem entregar os
documentos em falta para supressdo de deficiéncias no prazo
de dez dias tteis, contados a partir da data da publicacao deste
anuncio, nos termos do n.° 4 do mesmo artigo do regulamento
administrativo acima mencionado.
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Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do referido regulamento
administrativo, os candidatos excluidos podem recorrer da ex-
clusdo no prazo de dez dias uteis, contados da data da publica-
¢do da presente lista provisoria, para a entidade que autorizou
a abertura do concurso.

Instituto de Formacao Turistica, 1 de Setembro de 2016.
A Vice-Presidente do IFT, lan Mei Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Concurso Puiblico n.° 1/P/2016 para a prestagdo de servigos de

seguranga ao Instituto de Formagao Turistica

1. Entidade langadora do concurso: Instituto de Formacao
Turistica.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: prestagdo de servicos de seguranca
ao Instituto de Formagdo Turistica.

4. Periodo de prestagdo de servigos: 1 de Janeiro de 2017 até
31 de Dezembro de 2018 (24 meses).

5. Prazo de validade de propostas de adjudicacdo: 90 dias
contados a partir da data de abertura de propostas.

6. Local de encontro para a visita ao local a que se destina a
prestacdo de servicos: auditorio do Edificio Equipa do Institu-
to de Formacédo Turistica, Colina de Mong-H4a, Macau.

7. Data e hora de visita: 13 de Setembro de 2016 pelas 9,30
horas.

8. Caugiio provisoria: $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil pa-
tacas), pagamento em garantia bancadria, livranga ou numerario,
ou seguro de caucdo a favor do Instituto de Formacao Turistica.

9. Caugao definitiva: 4% do montante da adjudicacio.

10. Local de entrega de propostas: no balcao da Caixa e In-
formacdes localizado no Edificio Inspiracdo do Instituto de
Formacao Turistica, Colina de Mong-H4a, Macau.

11. Data e hora limite de entrega das propostas: 5 de Outu-
bro de 2016, pelas 17,30 horas.

12. Local de abertura das propostas: auditério do Edificio
Equipa do Instituto de Formacdo Turistica, Colina de Mong-
-Ha, Macau.

13. Data e hora de abertura das propostas: 6 de Outubro de
2016, pelas 10,00 horas.

* Em conformidade com o disposto do artigo n.° 27 do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, a firma/sociedade concorrente ou o seu repre-
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sentante legal deverd estar presente no acto publico de abertura
das propostas com vista a prestar esclarecimentos sobre duvidas
eventualmente surgidas relativas aos documentos constantes da
sua proposta.

14. Consultas do programa do concurso e do caderno de en-
cargos, local, data e hora de acesso aos respectivos exemplares:

Local: no balcao da Caixa e Informacdes localizado no Edi-
ficio Inspirag@o do Instituto de Formagao Turistica, Colina de
Mong-h4, Macau.

Data: da data de publicacdo do presente antncio, a data de
abertura de propostas do concurso publico.

Hora: nos dias tteis e dentro do horario normal de expediente.

* Pode-se adquirir exemplares do programa do concurso e
do Caderno de Encargos no balcdo da Caixa e Informacdes
localizado no Edificio Inspiracdo do Instituto de Formacao
Turistica ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar.
Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na Home page
do IFT (website:http://www.ift.edu.mo).

15. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacgao:

e Preco proposto: (60%);

e Experiéncia de servigos de seguranca anteriormente pres-
tados ao Instituto de Formacgédo Turistica ou as instituigdes
congéneres, em particular o grau de satisfacdo conseguido:
(15%);

e [egalizacdo profissional do concorrente na prestacdo de
servigos de seguranca: (15%);

e Percentagem de capacidade bilingue (cantonense e inglés)
na equipa dedicada ao trabalho indicado no presente concurso:
(10%).

Instituto de Formacao Turistica, 1 de Setembro de 2016.
A Presidente do Instituto, Vong Chuk Kwan.

(Custo desta publicagdo $ 3 171,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal do Fundo de Seguranga Social,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 13 de Ju-
lho de 2016:

Candidatos aprovados: valores

1.° Chan Ian Hang .........cccccoviiiiiniiiiicccccce, 81,61
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tuteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 1 de
Setembro de 2016).

Fundo de Seguranca Social, aos 26 de Agosto de 2016.
O Juri:
Presidente: Hong Kuai Ieng, técnica de 2.7 classe.

Vogal efectivo: Ng Fu Wa, técnico de 2.% classe, designado pela
Direcgao dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica.

Vogal suplente: Chan In Fong, técnica de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)
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SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Secretariado
do Conselho para as Industrias Culturais, sito na Avenida do
Infante D. Henrique, n.°s 47-53, Edificio «T’he Macau Square»,
19.° andar «D», e publicado nos sitios electréonicos do Conselho
para as Industrias Culturais (CIC) e da Direcgdo dos Servigos
de Administracdo e Funcdo Publica (SAFP), o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, documental e con-
dicionado aos agentes do CIC, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, Selec¢do e Formacgdo para Efeitos de Acesso
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), para o preenchimen-
to, em regime de contrato administrativo de provimento, de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico do mesmo Conselho, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Secretariado do Conselho para as Industrias Culturais, aos
30 de Agosto de 2016.

A Secretaria-Geral, Wong Keng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
Anuncio

Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestac@o de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
area de projectos de apoio financeiro, em regime de contrato
administrativo de provimento do Fundo das Indtstrias Cultu-
rais, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.® 29, I Série, de 20 de
Julho de 2016, de que a lista provisdria se encontra afixada,
para consulta, no quadro de antncios do Fundo das Industrias
Culturais, sito na Avenida Xian Xing Hai, n.° 105, Centro
Golden Dragon, 14.° andar «A», NAPE, Macau, e disponibili-
zada na pagina electrénica do Fundo das Industrias Culturais,
em http://www.fic.gov.mo, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
lecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos».

Fundo das Industrias Culturais, 1 de Setembro de 2016.
O Membro do Conselho de Administragcdo, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicagio $ 989,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcc¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e publicada nos websites
da DSSOPT e da Direcgao dos Servigos de Administragdo e
Fungao Publica, a lista provisdria dos candidatos ao concurso
de acesso, condicionado, documental, para o preenchimento
de oito vagas de técnico superior principal, 1.° escaldo, provi-
dos em regime de contrato administrativo de provimento da
Direccgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.” 32, II Série, de 10 de
Agosto de 2016, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 4 do artigo 26.° da supracitada legislagao.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 29 de Agosto de 2016.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcc¢ado dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes,
na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e publicada nos websites da
DSSOPT e da Direccédo dos Servicos de Administragdo e Fun-
¢do Publica, a lista provisoria dos candidatos ao concurso de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
trés vagas de técnico superior assessor, 1.° escaldo, providos em
regime de contrato administrativo de provimento da Direcgdo
dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 32, II Série, de 10 de Agosto de
2016, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do disposto
no n.° 4 do artigo 26.° da supracitada legislagao.

Direcgéo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 31 de Agosto de 2016.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcc¢do dos Servicos de Solos, Obras Ptiblicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e publicada nos websites
da DSSOPT e da Direcgdo dos Servicos de Administragdo e
Funcao Pblica, a lista provisoria dos candidatos ao concurso,
de acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
duas vagas de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, providos em regime de contrato administrativo de pro-
vimento da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, I Série, de
10 de Agosto de 2016, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamen-
to, selecgdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos).

A referida lista € considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 4 do artigo 26.° da supracitada legislagao.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 2 de Setembro de 2016.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.
(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Aniincios
Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo

18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servigos publicos», se encontram afixadas, para consulta,
no Departamento de Administragdo e Financas/Divisdo Admi-
nistrativa/Seccdo de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel
dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servicos (Www.
marine.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos admitidos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento dos seguintes lugares, em regime de con-
trato administrativo de provimento da Direccdo dos Servicos de
Assuntos Maritimos e de Agua, cujo aviso de abertura foram
publicados no Suplemento do Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 13 de Julho de
2016:

Trés lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de for-
macgao;

Trés lugares de hidrégrafo de 2.7 classe, 1.° escaldo;

Dois lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de co-
zinha; e

Dois lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de ca-
nalizagao.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 31 de Agosto de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Concurso Piiblico n.° 008/ DSAMA/2016

1. Entidade que pde o servico a concurso: Direccdo dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada
por DSAMA).

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Objecto: aquisicdo de ecrds de informacdes e de equipa-
mentos de rede.

4. Prazo de entrega: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

6. Caucéo proviséria: $ 80 000,00 (oitenta mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia bancaria.

7. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacgdo, a prestar mediante depdsito em dinheiro ou ga-
rantia bancdria.

8. Valor base do concurso: nao ha.

9. Condicdes do concurso: os concorrentes devem ser socie-
dades cuja administragdo principal seja em Macau, ou empresa-
rio comercial, pessoa singular, residente de Macau. O dmbito
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de actividade constante do registo comercial dos concorrentes
deve incluir servicos de fornecimento e reparagdo do sistema e
equipamento de computador, electrotécnico, electromecanico
ou informatico. Nao é admitida a participagdo de consdrcios
no presente concurso.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: na Secg@o de Apoio Administrativo do Departamento
de Administra¢do e Financas da DSAMA, situada na Calcada
da Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Data e hora limite: dia 12 de Outubro de 2016, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico na data e
hora limite para entrega das propostas acima referidas, a data
e hora inicialmente definidas serdo adiadas para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, na mesma hora.

11. Local, dia e hora para acto ptiblico do concurso:

Local: no anfiteatro da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Data e hora: dia 13 de Outubro de 2016, as 10,00 horas.

O concorrente deverd designar representante para assistir a
sessao de abertura do concurso, a fim de conhecer as circuns-
tancias especificas desta sessdo e fazer atempadamente recla-
macao, quando necessario.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega das
propostas de acordo com o ponto 10 acima referido, ou na data
e hora do acto publico do concurso acima referido em que a
DSAMA encerre ao publico, a data e a hora do acto publico do
concurso serdo adiadas para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, na mesma hora.

12. Local, hora e prego para exame do processo e obtencdo
da copia:

Local: na Secgdo de Contabilidade do Departamento de
Administragdo e Finangas da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Hora: horario de expediente.
Prec¢o: $ 500,00 (quinhentas patacas)

Encontram-se disponiveis os documentos do concurso na
pagina electrénica da DSAMA (http:/www.marine.gov.mo).

13. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

Os produtos apresentados na proposta devem reunir as ca-
racteristicas técnicas exigidas nos documentos do concurso. A
pontuacao total de uma proposta é de 100 valores, sendo distri-
buidos pela seguinte ac¢ao:

Preco indicado na proposta........c.ccceeveereecencneenenee 100 valores
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14. Actualizacdo, rectificacdo e esclarecimento dos docu-
mentos do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Secc¢ao
de Contabilidade do Departamento de Administracao e Financas
da DSAMA, situada na Calgada da Barra, Quartel dos Mou-
ros, Regido Administrativa Especial de Macau, ou consultar a
pagina electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo), a
partir de 7 de Setembro de 2016 até a data limite para a entrega
das propostas, para obter informacdes sobre a actualizacéo,
rectificagdo e esclarecimento dos documentos do concurso.

Concurso Puiblico n.°009/DSAMA/2016

1. Entidade que pde o servigo a concurso: Direcgdo dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada
por DSAMA).

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Objecto: aquisi¢do de 10 béias sinalizadoras para o sistema
de balizagem maritima

4. Prazo de execucdo: num prazo ndo superior a 60 dias.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

6. Caugdo provisoria: $ 32,000,00 (trinta e duas mil patacas),
a prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia bancéria.

7. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacgdo, a prestar mediante depdsito em dinheiro ou ga-
rantia bancdria.

8. Valor base do concurso: nao ha.

9. Condicoes de admissao: os concorrentes devem ser socie-
dades cuja administracdo principal esteja sediada em Macau,
ou empresarios comerciais, pessoas singulares, residentes de
Macau. O ambito de actividade constante do registo de con-
tribuinte de contribuicdo industrial ou do registo comercial
dos concorrentes deve incluir producdo ou agente de compra e
venda de equipamentos maritimos, ou comércio de importagao
e exportagdo. Nao é admitida a participacao de consércios no
presente concurso.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: na Sec¢do de Apoio Administrativo do Departamento
de Administracdo e Financas da DSAMA, situada na Calcada
da Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Data e hora limite: dia 14 de Outubro de 2016, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico na data e
hora limite para entrega das propostas acima referidas, a data
e hora inicialmente definidas serdo adiadas para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, na mesma hora.
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11. Local, dia e hora para acto publico do concurso:

Local: no anfiteatro da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial de
Macau.

Data e hora: dia 17 de Outubro de 2016, as 10,00 horas.

O concorrente devera designar representante para assistir a
sessdo de abertura do concurso, a fim de conhecer as circuns-
tancias especificas desta sessdo e fazer atempadamente recla-
magdo, quando necessario.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega das
propostas de acordo com o ponto 10 acima referido, ou na data
e hora do acto publico do concurso acima referido a DSAMA
encerre ao publico, a data e a hora do acto ptblico do concurso
serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediatamente seguinte,
na mesma hora.

12. Local, hora e prego para exame do processo e obtengao
da copia:

Local: na Secgdo de Contabilidade do Departamento de
Administracdo e Financas da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Hora: horério de expediente.
Prec¢o: $ 500,00 (quinhentas patacas)

Encontra-se disponivel o processo do concurso na pagina
electrénica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo).

13. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

A pontuacgdo total de uma proposta ¢ de 100 pontos, sendo
distribuidos pelas seguintes acgdes:

1. Preco apresentado na proposta .........c.ceceeveeeereenene 60 pontos
2. Especificacdes tECnicas ........veervereeereenieenieenennne 35 pontos
3. Experiéncia na producao de balizagem maritima... 5 pontos

14. Actualizagao, rectificacdo e esclarecimento do processo
do concurso:

Os concorrentes deverdo comparecer diariamente na Secgdo
de Contabilidade do Departamento de Administracao e Financas
da DSAMA, situada na Cal¢ada da Barra, Quartel dos Mouros,
Regido Administrativa Especial de Macau, ou consultar a pagina
electronica da DSAMA (http:/www.marine.gov.mo), a partir de
7 de Setembro de 2016 e até a data limite para a entrega das
propostas, para obter informacdes sobre a actualizacdo, recti-
ficacdo e esclarecimento do processo do concurso.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 31 de Agosto de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 7 614,00)
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DIRECC[&O DOS SERVICOS DE CORREIOS
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, «Recruta-
mento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos», se encontra afixada no 2.° andar
do edificio-sede da Direcgdo dos Servicos de Correios, sito no
Largo do Senado, em Macau, e publicada na pagina electrénica
destes Servigos e na pagina electrénica da Direccao dos Servi-
¢os de Administragido e Funcdo Publica, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especia-
lista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento da Direccao
dos Servicos de Correios, cujo antncio de aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 33, II Série, de 17 de Agosto de 2016.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 4 do artigo 26.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos de Correios, aos 30 de Agosto de
2016.

A Directora dos Servigos, substituta, Rosa Leong, subdirec-
tora.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se encontram afixadas, para
consulta, na Divisdo de Administracdo e Financas do Instituto
de Habitacdo (IH), sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102, 9.°
andar, Ilha Verde, e publicadas nas pdginas electrénicas deste
Instituto e da Direccao dos Servigos de Administragdo e Fun-
¢ao Publica, as listas provisérias dos candidatos aos concursos
de acesso, condicionados, documentais, para o preenchimento
dos seguintes lugares deste Instituto, abertos por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 33, II Série, de 17 de Agosto de 2016:

Lugares do pessoal do quadro:

Seis lugares de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico;

Catorze lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico.

Lugares dos trabalhadores em regime de contrato adminis-
trativo de provimento:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior;
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Dezassete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico;

Um lugar de fiscal técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de fiscal técnico.

As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 4 do
artigo 26.° do regulamento administrativo acima referido.

Instituto de Habitacdo, 1 de Setembro de 2016.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

(N.°de Recrutamento: 01/IH/2016)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de
anuncio da recepcao do Instituto de Habitacao (IH), sita na
Travessa Norte do Patane, n.° 102, r/c, Ilha Verde, Macau, e pu-
blicada na pégina electrénica do IH (www.ihm.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de intérprete-tradutor de 2.” classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor (nas linguas chinesa e portuguesa),
em regime de contrato administrativo de provimento do IH,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 23, I1 Série, de 8 de
Junho de 2016.

Instituto de Habitacao, 1 de Setembro de 2016.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na sede do Gabine-
te para o Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sita na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°
andar, e disponivel na pagina electrénica deste Gabinete (http:/
www.gdi.gov.mo), a lista provisdria dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de trés lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° esca-
lao, da carreira de técnico, drea de engenharia civil, em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal do GDI,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 20
de Julho de 2016.
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Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
30 de Agosto de 2016.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Cheong Ka Lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Aviso

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para «<Em-
preitada de construc@o da habitacdo social de Mong Ha —
Fase 2 e de reconstru¢do do Pavilhdao Desportivo de Mong
Hé», publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 33, II Série, de 17 de Agosto de 2016,
foram prestados esclarecimentos, nos termos do artigo 2.2
do programa do concurso, ¢ foi feita aclaragdo complementar
conforme necessidades, pela entidade que realiza o concurso
e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaragdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta, durante o hordrio de
expediente, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-
-estruturas, sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
31 de Agosto de 2016.

EE HAER
O Coordenador do Gabinete, Chau Vai Man.
(BHETIBE N $950.00) (Custo desta publicagdo $ 950,00)
REBEBEB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS
DE TRAFEGO
VNS
Anincio

SR LS BRAMKR -ZE—AFEEH+=05 "1/l 3 o
Faz-se saber que em relagdo ao concurso publico para «Forne-
(R P BT O AN R 56 — S Tt IE R AL ED R {S & cimento e instalag@o de sinais de mensagem varidvel LED e de
sistema de videovigilancia», publicado no Boletim Oficial da
FEEE T TR AR ES X A0 o A BIEIE . g A TR IR /%84  Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de

PREGBUESEH TS » MR ELT IR B A -

AR B A IR S R A A BT O R S A i e TS

33561 AHE B RSB R AR -

ZFEAE/ A HRZEERR

SN

1% $920.00)

13 de Julho de 2016, foram prestados esclarecimentos, nos ter-
mos do artigo 4 do programa do concurso, pela entidade que
realiza o concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta, durante o horario de expediente, na Divisdo de Relacoes
Publicas da Direccao dos Servicos para os Assuntos de Tréafego,
sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 18
de Agosto de 2016.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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XDRBEEERAS] (BPIST)
AIG Insurance Hong Kong Limited — Macau Branch

RN EFEASB=THE279TMER LS NEE = AN
Publicacdes ao abrigo do artigo 86.° n.° 3, do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de Junho

BEAER
Balanco em 31/12/2015
R=F—AF+-HA=+—H
il
MOP
" = Nt & Y ST A &
ACTIVO | Sub-totais Totals PASSIVO E SITUAGAO LiQuIDA | Sub-totals Totals
i
- Passivo -
kR -1 B B
IMOBILIZAGOES CORPOREAS 40,712 | - PROV. P/RISCOS EM CURSO
i B W EE HEERE
IMOBILIZAGOES FINANCEIRAS . De seguro directo 66,815,680
SRR
B ERETR S REE -B A . De: resseguro aceite 6,687,774 | 73,503,464
- Valores afectos as provisbes técnicas - proprios
AT s Lo il
. Depositos a prazo 193,407,760 | - PROVISOES PARA SINISTROS A PAGAR
TEL bRl LB 2 ]
. Depésitos de garantia 82,268 | . seguro directo 129,434 683
Eagl L F ]
RS . De resseguro aceile 2,660,874 | 132,095,557
- CUSTOS PLURIENAIS
Eaedadin
. Conservagdo de imobilizagbes corpéreas 180,933
TR &
SHiRE T & BT A - PROVISOES DIVERSAS 3,305,452
- PARTICIPAGAO DOS RESSEG. NAS PR.C.
TR Lalit 2N
. De seguro directo | 23,325,676 - CREDORES GERAIS
Erpbit ] PR ] (D
. De resseguro aceite 5,544,381 28,870,057 q:.ﬁsugumdnm 11,318,673
. Mediadores 969,426
B
SHme T S PSRN S . Organismos oficiais 1,402,040
- PARTICIPAGAD DOS RESSEGURADORES Hfitr
NAS PROVISOES PARA SINISTROS A PAGAR . Outros 344,373 | 14,034,512
HEERH
. De seguro directo 48,553,013 A< R
SR - COMISSOES A PAGAR 6,976,713
. De ressequro aceite 2,420,215 | 50,973,228
SETAREE A
- DEVEDORES GERAIS T fan
SrREE] () - Total do Passivo 229,915,608
. Resseguradores 342,065
A
. Mediadores 182,705
BT
. Organismos oficiais
it
. Outros | 3,847,841 | 4372611
e
- PREMIOS EM COBRANGA | 50,366,065
(BB EE A )
- (PROVISOES PARA PREMIOS EM COBRANGA) (1,250,811)| 49,115,254 WEE BN
- Situagdo Liquida -
T A R R
-ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
AR
. Juros a receber 1,970,979 |87
- SEDE
BT TR (AL 5
- DEPOSITOS EM INSTITUIGOES DE CREDITO . Fundo de estabelecimento 5,000,000
Ex iy tEARE
. Em moeda local . Conta-geral 68,783,380 | 73,783,380
bt tac-:o EEa T
- Depdsitos & ordem 19,227,662 - RESULTADOS TRANSITADOS 67,364,853
TERHFERR HES (RRELAT)
- Depasitos a prazo | 5,000,000 | 24,227,662 | - RESULTADOS LIQUIDOS (antes de impostos) 12,020,456
BRI
- PROV. PIMPOSTO COMPLEMENTAR DE RENDIMENTOS|  (1,354,574))
ah s (i)
. Eénmmﬁ?;da externa - RESULTADOS LIQUIDOS (depois de impostos) 10,665,882
- Depésitos & ordem 28,488,340 | 28,488,348
ik
- CAIXA - WEE RN
- Total da Situagdo Liquida 151,814,115
WEEE R, WA R R
- Total do Activo| 381,729,813 - Total do Passivo e da Situaggo Liquida 381,729,813
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EEX (FEASRBAS)
“EF-AF-A-HETF-AF+TA=1t—HILLHE
Conta de Exploracido do Exercicio de 2015
(Ramos Gerais)

(vl
DEBITO

R
MOP

B K ARk | e HE —HEIRE
Acidentes de| Incéndio | Automével | Maritimo |Outros ramos  Contas
Trabalho carga de seguros gerais

gt
Sub-totais

3
D

Totais

BB &

- PROVISOES PARA RISCOS EM CURSO
iR
. De Seguro Directo - - 80,403 63,972 -
SRR
. De Resseguro Aceite 2,533,150 - 7,722 - -

144,375

2,540,872

s

- COMISSOES
TSR

. De Seguro Directo 1,419,755 | 3,692,920 | 391213 | 222,662 | 10,627,645
TyERERE

. De Resseguro Aceite - - - 47,521

16,354,185

47,521

2,685,247

16,401,716

SHREE
- ENCARGOS DE RESSEGURO CEDIDO
HHERT
. De Seguro Directo
riiiRE
- Prémios cedidos 7,911,772 | 12,910,064 | 1,398,242 781,413 | 28,652,236
BfE bR A (IR
- Redugéo das ProvisGes para Riscos em Curso (R.C.) 1,401,809 | 2,214,046 - 77.541 1,522,591
Pt i e i (S R ET)
- Redugao das Provistes para Sinistros (R.C.) - - - - -

51,653,727

5,215,987

SrERAET

. De Resseguro Aceite
Syt
- Prémios cedidos 3,477,729 - 287,349
BT A BV (O RS
- Redug#o das ProvisGes para Riscos em Curso (R.C.) - - - -| 2,946,665
RO o e D (S B T)
- Redugao das Provisbes para Sinistros (R.C.) - - - - -

319,955

4,085,033
2,946,665

i1
- INDEMNIZAGCOES BRUTAS
EEERT
. De Seguro Directo
Eff
- Pagas 18,007 671 1,247 566 384,297 47,082 | 7,178,436
Hifid
- Provisbes 23,765,674 3,936,074 | 1,280,302 214,382 | 30,982,981

26,865,052

60,179,413

SHRHERS

. De Resseguro Aceite
eff
- Pagas - - 54,653

6,655

61,308

A

- Provisdes 231,648 - - 626,454

858,102

— R
- DESPESAS GERAIS 21,347,053
BT / B8N
- AMORTIZAGOES E REINTEGRAGOES DO EXERCICIO 185,047

{REEEEI R &
- Provistes p/Prémios em Cobranga 427,150
ES e dles
- LUCRO DE EXPLORAGAO 12,078,069

56,869,714

7,031,698

87,044 465

919,410

21,347,053
185,047

427,150

12,078,069

ok
- Totais| 58,749,208 | 24 000,670 | 3,884,181 | 1,407,052 82911,139 34,037,319

204,989 569
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EER (FEASRBAS)
“B-hF-RA—AE=F-AFT-A=1T—HLBEHE
Conta de Exploracio do Exercicio de 2015
(Ramos Gerais)

i£95] B
CREDITO MOP

BB KB FURGREE | AR I — R it it
ntes de| Incéndio | Automével | Marilimo Outros ramos Contas | Sub-lotais Totais
| rapaino carga | ceseguros |  gerais

Rk

- PREMIOS BRUTOS
TR

. De Seguro Directo 10,052,242 | 19,367 127 | 2,348,536 1,084,264 | 47,578,770 80,430,939
SRR

. De Resseguro Aceite | 814711 - 507,908 | - 319,955 6,974,974 | B7405913

SroruiEE
- PROVEITOS DE RESSEGURO CEDIDO
TR
. De Seguro Directo

(BRI )
- Comiss@es (incluindo participagéo nos lucros) 2,050,345 | 4,352,121 458,909 | 259,153 | 8,212,107 16,332,635
RSt [ .
- Indemnizagbes 4523173 | 386,184 58,770 | 47,082 | 2,373,295 7,388,504
S Bl S AU B i i ' '
- Part. dos Resseguradores nas Provisdes para Riscos em Curso | = s 558,585 | = - 558,585
S Bl S SR AR
- Participag&o dos resseguradores

nas provisdes para sinistros a pagar | 1,953,010 | 3,055,897 880,148 | 167,304 | 29,424,209 35,490,658 | 59,770,382

gt
. De Resseguro Aceite

R (BIEELFI AT
- Comissd incluind

HEE
- Indemnizagges ; i S <SG IO SO, /.- ...39,804
S El S MR BN i i '
- Part. dos Resseguradores nas Provisdes para Riscos em Curso | 1,393,233 o 4247 B - 1,397,480
S Fl S SE I AR E
- Participag&o dos resseguradores
nas provisdes para sinistros a pagar 205334 - 9,659 - 626,850 841,843 3,753,795

participagdo nos lucros) | 1,267 841 = A4T5TL ) 202070 1,474,668

HiTembRAR S
- REDUGAO NAS PROVISOES P/RISCOS EM CURSO
FLERTE
. De Seguro Directo 43,450,499 | 2,294,767 = -| 1,844,531 47,589,797
SRS
. De Resseguro Aceite | - - =] - | 2,946,664 2,946,664 | 50,536,461

REf R
- REDUGAO NAS PROVISOES P/SINISTROS A PAGAR
TR
. De Seguro Directo - - ol | - - -
T ORAEEs
. De Resseguro Aceite - - 114,008 | - - 114,008 114,098

A
- PROVEITOS INORGANICOS
iR
. Financeiros 3,165,003
Htr
. Diversos 243,917 3,408,920

SRR L
- REDUGAO DAS PROVISOES FINANCEIRAS
SR E TR S
. Redugéo das Provisdes p/Créditos de Cobranga Duvidosa ) n

- Totais| 71,042,788 | 29,456,096 | 5,088,765 | 1,557,803 | 94 435197 | 3,408,920 204,989 569
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BamR
“E-RAF—A-HBETF-AF+TA=1t—HILHE
Conta de Exploracao do Exercicio de 2015

TR
MOP
Resultados liguidos
L5711 (e
- Prejuizo - Lucro
ikl #icl
- Relativo a exercicios anteriores -
BRI R i Lop e
- Provis&o p/imposto complementar de rendimentos 1,354,574 | - De exploragdo 12,078,069
FAEREIRER R RS AR TR
- De resultados extraordinarios do exercicio 57,613 | - De resultados extraordindrios do exercicio
PUliE il
- Resultados liquidos (lucro final) o 10,665,882 | - Relativo a exercicios anteriores
- Total 12,078,069 - Total 12,078,069
at S
O Contabilista, O Gerente,
7 BeR Tl

REMBRRNEIIZBETRS
HRTREEETRAS—RMDTEERER
(&M RILAAIRAFD

XufrEEEERAFRMST (TEAFL) BEZF - OF A= HIEF RN R ZEM SRR iR E B R EERH
IFEENEEZVBRE MEMNHREHR-F - NE T A= HNEEBERUNEEZD SRR EHEA
HEEMEVHRERAR BMNECEHREVHRRESHEMAFEE T HCEMMBRENT G 20 RELER  ErEH
R - BRI Z IR i B LA H B - B A St A SRS A A R A £ & BB B L EE -

He M2 SRR PR BT BOE B AT Y (RZERHE RN A (RZ BB B HER) B T B AR R —F — A+ A =+ —HIE R
F o MERZEB—AFUA A HREI B R R R TR E AR BT R -

Ei BRI B RRE —FE -t =T HNEE SRR EEZH (R F AR M BB RN S B R
INEFEE K & AT BUR AR Z AR L -

HATRE Ry BB AT H BT 8 ERE A B R & —

R T TR 2N ) BT A IR T AR A T DA R A B L Y S I S A S e o I L SR A O P S R e DA R BT A BT
BB -
M EE

AR B
BERUKESETRISE TR

Ry —Z R/ \HLAH

Relatorio de actividades de 2015

Esta Sucursal de Macau exerce a actividade seguradora nos ramos gerais, tais como acidentes de trabalho, multi-riscos, maritimo-carga,
acidentes pessoais, viagens, automovel, etc.

O volume de prémios brutos auferidos no exercicio de 2015 foi de MOP 87,405,913 e o resultado apurado neste ano foi de
MOP 10,665,882.

EBRE

AIRFI ST E — MR SRS - A5 TOREe Ol B R R b - (AN IR (R B R R b % R E— N EE
e 87,405,913 8] S iR Ry 1 FT510,665,882[5] -

CRIETIEZ M E $8,560.00)
(Custo desta publicacdo $ 8 560,00)
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