[ _E—®X Pigina anterior ]

15310

PR 71 1T 233 —— 48—

BE27H] —2016 FF 7 H 6 H

BEFKBAESERAZ AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

I KT 48 &% W BH &R P9

nE

BRIE 23201 15 1T BUE M (A BRI B R E
AN BB AU A BURF BT BT TRy
T BT FH & (R 5 2 A e ) B R 56— T R g B e
A =B TN E A B HE - QRFTRRIAT
AR 2 ) 2R A B A 5 T T T A A 3 SE B 5 Y
i MBI AR E 4 B E AR A A RS B TSR U RS i B0
FIAME - 3 EEREEEIEFTHE H (http:/www.sasg.gov.mo/) °

—E AR HR TR EE AR

MAEEE PE

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Antncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada no edificio dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do Paivan.°5, e
carregada no sitio da internet dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo (http://www.sasg.gov.mo/), a lista definitiva dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento, por provimento em contrato
administrativo de provimento, de trés lugares de motorista de
ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo, aberto por aviso de
abertura publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 17, II Série, de 27 de Abril de 2016.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 30 de Junho de 2016.

A Chefe do Gabinete, O Lam.

CRIEHEZE AR $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Concurso Publico n.°16/2016/DAF/SA

Os Servicos de Alfandega de Macau fazem ptblico que, de
acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Se-
guranga, de 28 de Junho de 2016, se encontra aberto o concur-
so publico para a aquisi¢do de «Sistema de gestdo de risco».

O respectivo programa do concurso € o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis na Secretaria do Edificio dos
Servicos de Alfdndega de Macau, sito na Rua de S. Tiago da
Barra, Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, onde decorrera o
processo do concurso, podendo os mesmos ser consultados nos
dias tteis e nas horas de expediente. Os interessados precisam
de pagar para adquirirem as fotocopias dos documentos acima
referidos.

A sessao de esclarecimento sobre o presente concurso pu-
blico realizar-se-a no Auditério, r/c do Edificio dos Servicos de
Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca D. Carlos
I, SW, Barra, Macau, pelas 10,30 horas, no dia 19 de Julho de
2016.

As propostas devem ser entregues a Secretaria dos Servigos
de Alfandega de Macau até as 17,00 horas do dia 8 de Agosto
de 2016.



N.?27 — 6-7-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

15311

A T R bR R A (BT ) R (R ik
LIRS IR 22 BT B A R 3 S PR R U B T
($240,000.00) Z FEHHSCH: » T RZ PRRE B 2 DAF RO EERTT
W R TT B IR RA - i DAk T UL » B A2 T I 1 Al

17 BRE TBOBE ]  -
PIRR I R =T 7N\ AL BT s R - 52

B — IS Ve R I - VSRR BT -
—EAREEA-HRIERH
Bk #HD

CeHETEZ R $1,869.00)

Para além dos documentos acima referidos, exigidos no res-
pectivo programa do concurso e no caderno de encargos, deve
o concorrente entregar ainda o documento comprovativo da
efectivacdo da caucdo provisoria no valor de duzentos e qua-
renta mil patacas ($240 000,00) a ordem dos Servicos de Al-
fandega de Macau, mediante depdsito em dinheiro ou garantia
bancdria. Caso a caucdo provisdria seja efectivada através de
depdsito em dinheiro, tal deverd ser feito na Tesouraria do
Departamento Administrativo e Financeiro dos Servicos de
Alfandega de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a no Edificio dos Ser-
vicos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, Macau, pelas 10,00 horas, no dia 9 de
Agosto de 2016.

Servicos de Alfandega, 1 de Julho de 2016.
O Director-geral, Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 869,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior dos trabalhadores contratados por contrato adminis-
trativo de provimento do Gabinete do Procurador, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 17, I Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Kun WaiIeng ... 82,94 a)
2.2 Leong Kam Fan ..o 82,94 a)
32 Lei Ha e 81,28

a) Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e formacgao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Procurador, de 27
de Junho de 2016).

Gabinete do Procurador, aos 20 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Leong Weng Tak, chefe da Divisdo de Assuntos
Judicidrios do DAPJ do GP.
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Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestédo
Pessoal do DGPF do GP; e

Lei Kam Mei, pessoal designado pelos SAFP (técnica supe-
rior principal da DSEJ).

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anincio

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.” o Chefe do Exe-
cutivo, de 23 de Junho de 2016, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recru-
tamento, selec¢do, e formacdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», se acha aberto o concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento dos seguintes lugares do Gabinete de Comunicagao
Social:

1) Pessoal do quadro:

Um lugar de intérprete-tradutor principal, 1.° escalao.

2) Pessoal provido por contrato administrativo de provimento:
Trés lugares de técnico principal, 1.° escaldo;

Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixado
no atrio do Gabinete de Comunicag¢do Social, sito na Avenida
da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e
publicado na pégina electrénica deste Gabinete e da Direcgdo
dos Servicos de Administragdo e Funcgado Publica.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Comunicagao Social, aos 28 de Junho de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
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de técnico superior, em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fungdo Publica, aberto por aviso cujo antncio foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 17, 11 Série, de 27 de Abril de 2016.

Candidatos aprovados: Classificacao
1.2 Chao U Si .ot 87,67
2° HoUn Meng ... 87,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracao e Justica, de 23 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 8 de Junho de 2016.

O Juri:
Presidente: Iao Cheng.
Vogal efectivo: Leong Sio Fong.

Vogal suplente: Lam Hio Ieng.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
da Direccao dos Servigos de Administracao e Fun¢ao Publica,
aberto por aviso cujo anuncio foi publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série,
de 27 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: Classificacao

Hong Ka Meng.......ccccovueinneeenneicineceneeneeeeneenes 85,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 23 de Junho de 2016).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 10 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Lei Wai Lon.
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Vogais: Ao Kuok Sin.
Lei Pui Hang.

(Custo desta publicacdo $ 2 825,00)

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fungdo Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista provisdria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
do quadro do pessoal desta Direc¢ao de Servicos, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

TEANFEAA T EHRITERARR . . . .
Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Piblica,
aos 23 de Junho de 2016.
JRf s
O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.
CRIETIB 5 $989.00) (Custo desta publicacdo $ 989,00)
EBB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
VNI
Anincio
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Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», se encontra afixada, para
consulta, no 19.° andar da Direc¢do dos Servigos de Assuntos
de Justica (DSAJ), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administracdo Publica e disponibilizada no website desta Di-
reccao (www.dsaj.gov.mo), a lista definitiva do candidato ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de auxiliar, 1.° escaldo, drea
de servente, da carreira de auxiliar, em regime de contrato
administrativo de provimento da DSAJ, cujo aviso de abertura
foi publicitado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 16, IT Série, de 20 de Abril de 2016.

Direccédo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 29 de Junho
de 2016.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 14, II Série,
de 6 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Teong Ka Meng ....c.ccveveeneinienieinieeecneceiceeieseeenens 83,11

2.° Leong Cheok Man .......ccccveeirenieeneinenieeneeeneeees 82,39
3.2 Sam Simoes Pou Fan.........cccocooevieiiiiiciicieeceee, 82,22

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessédo do Conselho de Administracao, de 16 de
Junho de 2016).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 20 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Kum Mei Wai Aleda, técnica superior assessora
da Divisdao de Gestdo de Recursos Humanos.

Vogal efectiva: Sam Weng Sut, técnica superior assessora da
Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogal suplente: Chiu Weng Sut, técnica superior assessora da
Divisdo de Mercados.

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, provido em regime de contrato administrativo de pro-
vimento do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 14, IT Série, de 6 de Abril de
2016:

Candidato aprovado: valores

Chan Tat SANE.....c.coveueivirieieirnccteeee et 84,22

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessao do Conselho de Administragdo, de 16 de
Junho de 2016).
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Kum Mei Wai Aleda, técnica superior assessora
da Divisdao de Gestao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Leong Ian Long, técnico superior principal
do Gabinete do Cidadao.

Leong Kit Ieng, técnica superior de 1.* classe da Direc¢ao
dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes.

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 14, 11
Série, de 6 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Wa FU oo 82,39
2.2 Wal SAN MEI ..ot 82,22 a)
3.2 Cheong Im Lan.....cccocveoninnncininencecncenne 82,22

a) Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos puiblicos».

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessao do Conselho de Administragao, de 16 de
Junho de 2016).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Kum Mei Wai Aleda, técnica superior assessora
da Divisdao de Gestao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Leong Kam Seng, técnico principal da Divisdo
Administrativa.

Lam Man Ha, adjunta-técnica especialista da Direc¢ao dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau.

(Custo desta publicacdo $ 4 048,00)

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec-
¢do, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servigos publicos», se encontra afixada, nos Servigos de Apoio
Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e Muni-
cipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio Centro
Oriental, «<M», Macau, a lista provisdria do candidato admitido
ao concurso comum, documental, de acesso, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de fotégrafo e operador de
meios audiovisuais especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de
fotégrafo e operador de meios audiovisuais, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, aberto por anincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 22, I1 Série, de 1 de Junho de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 24 de
Junho de 2016.

O Presidente do Conselho de Administracdo, José Maria
da Fonseca Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Edital

Faz-se publico que o Conselho de Administragdo do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos e Municipais, na sua sessdo de
20 de Maio de 2016, deliberou dar a designacao da Travessa do
Nordeste a uma nova via publica situada em Macau, passando
a identificar-se pelo seguinte:

2020 Travessa do Nordeste em chinés b4
Freguesia de Nossa Senhora de Fatima

Comecga na zona verde publica situada a noroeste do auto-
-silo da ETAR e termina na Avenida do Nordeste.

Para os devidos efeitos, este Edital, com a respectiva versao
chinesa, € publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, afixando-se também nos lugares de
estilo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 16 de
Junho de 2016.

O Presidente do Conselho de Administragado, José Maria da
Fonseca Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA
Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servigos publicos), se encontra afixada, para consulta, no
Centro de Formagio Juridica e Judicidria (CFJJ), sito na Rua
Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, Edificio Banco Luso Interna-
cional, 18.° andar, e disponibilizada na pédgina electrénica do
CFJJ (www.cfjj.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, para admissdo de 70
formandos ao curso de habilitacdo para ingresso nas carreiras
de oficial de justicga judicial e de oficial de justica do Ministério
Publico, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de 18
de Maio de 2016.

Centro de Formacdo Juridica e Judicidria, aos 30 de Junho
de 2016.

O Director do Centro, Manuel Marcelino Escovar Trigo.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de seis
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do pessoal da Direccao dos Servicos de
Financas, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de
27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Meng Meng ........ccccooevviviiiniiininiiinciicnne, 81,78
2.2 Chio Lai Ha.oovveeiieiecircieceeeeseae 81,56
2.2 LOK ST MaN ..o 81,56
4.° Ip Sek Ieong ..., 81,11
5.° Fong Wai Seong.......cccccevvvivvivinnnrnieierisieesneeenns 80,44
6.2 Wong SOK Teng......ccoeuvuviririviriririenrrieiessieeseeeens 79,72

Nos termos dos n.s 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 22 de Junho de 2016).

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 17 de Junho de 2016.
O Jdri:

Presidente: Lam Yik Kiu, técnica superior principal.

Vogais: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor; e

Ip Choi Ian, adjunto-técnico especialista da DSFSM.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 ¢ 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direcgdo
de Servicos e da Direcg@o dos Servigos de Administragao e Fun-
¢do Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Di-
rec¢@o dos Servicos de Financas, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de um
lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal da Direccdo dos Servicos de Financgas, com dez dias de
prazo para a apresentacgdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia ttil imediato ao da publicacio do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 28 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para a Economia e Financas, de 17 de Dezembro de 2015, e nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
se encontra aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de trés lugares de
intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, area de interpre-
tagdo e traducdo nas linguas chinesa e portuguesa, da carreira
de intérprete-tradutor do quadro do pessoal da Direc¢do dos
Servicos de Finangas (DSF):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € valido até um ano, a contar da data
da publicacdo da lista classificativa. Os lugares disponiveis na
mesma categoria e drea funcional, na Direccdo dos Servigos
de Finangas, durante a validade do concurso, sdo preenchidos
segundo a ordenacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;
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b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

¢) Estejam habilitados com licenciatura em tradugdo e inter-
pretacdo (chinés e portugués) ou em lingua (chinesa ou portu-
guesa);

d) Dominem as duas linguas oficiais.

3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimen-
to da «ficha de inscricdo em concurso», a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (a ficha pode
ser comprada na Imprensa Oficial ou descarregada na pagina
electronica da mesma), devendo a mesma ser entregue, pes-
soalmente, dentro do prazo fixado e nas horas de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9 horas e as 13 horas, e as 14
horas e 30 minutos e as 17 horas e 45 minutos, sexta-feira entre
as 9 horas e as 13 horas e, as 14 horas e 30 minutos e as 17 horas
e 30 minutos), na Divisdo Administrativa e Financeira, sita no 14.°
andar do Edf. «Finangas», na Avenida da Praia Grande, n.>s 575,
579 e 585, Macau.

3.2 Documentos que os candidatos devem apresentar:

a) Cépia do documento de identificagdo, vdlido (é necessaria
a apresentagdo do respectivo original para efeitos de autentica-

¢ao);

b) Documento comprovativo das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresentacao do ori-
ginal para autenticacdo, em caso da entrega de copia);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentagao a concurso;

e) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
ou formacgdo profissional, para efeitos de andlise curricular,
caso os houver (contra a apresentagao dos respectivos originais
para efeitos de autenticagdo, em caso da entrega de copias);

f) Documentos comprovativos da experiéncia profissional
(emitidos pelas entidades empregadoras ou declarac¢do do can-
didato sob compromisso de honra), para efeitos de andlise cur-
ricular, caso os houver (em caso de cOpias, apresentacdo dos
originais para efeitos de autenticacdo);

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b), d) e e), caso se encontrem arquivados nos respectivos
processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado ex-
pressamente tal facto na ficha de inscrigdo em concurso.

Para analisar se as habilitagdes académicas constantes dos
documentos comprovativos a apresentar pelos candidatos estao
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conforme as requeridas neste concurso, pode, quando necessa-
rio, a DSF exigir aos candidatos a apresentagdo do programa
dos cursos pertinentes, ou demais documentos.

Podem ser adoptadas as medidas necessdrias para a verifi-
cacdo da autenticidade dos documentos ou da veracidade das
declaragdes referidos no ponto 3.2.

A falsa declaragdo ou a apresentagdo de documento falso
implicam, para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provi-
mento, a participagao a entidade competente para procedimen-
to disciplinar e penal, conforme os casos.

4. Contetido funcional

Efectua-se a tradugdo de textos numa das duas linguas ofi-
ciais (chinés/portugués) para a outra e vice-versa, procurando
respeitar o contetido e a forma dos mesmos, bem como o estilo
de escrita; fazer a interpretagdo consecutiva ou simultanea de
intervengdes orais numa das linguas oficiais (chinés/portugués)
para a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exac-
to do que ¢é dito pelos intervenientes; prestar servigos de veri-
ficagdo em documentos escritos em qualquer das duas linguas
(chinés/portugués); fazer traducao ou interpretacdo designada
da drea especifica.

5. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria constante do mapa 7 do anexo I
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e tem os direitos e regalias previstos no regi-
me geral da fung¢ao publica.

6. Métodos de selec¢ao
6.1 Sao métodos de seleccdo os seguintes trés:

a) 1.° método — Prova de conhecimentos dividida em duas
fases, com caracter eliminatorio:

1.% fase — Prova escrita de 3 (trés) horas, com caracter elimi-
natorio;

2.2 fase — Prova oral de 30 minutos, com caracter eliminatd-
rio;

b) 2.° método — Entrevista profissional, com carécter elimi-
natorio;

¢) 3.°método — Analise curricular.
6.2 Objectivos dos métodos de selecgdo:

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada funcio;

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao;

A andlise curricular visa examinar a preparacgdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.
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6.3 Sistema de classificacao:

1.° método: Provas de conhecimentos (com caracter elimina-
tério) — 70%;

1. fase: prova escrita — representa 65% das provas de co-
nhecimentos (com carécter eliminatdrio);

2. fase: prova oral — representa 35% das provas de conheci-
mentos (com caracter eliminatério);

2.° método: Entrevista profissional — 20% (com caracter eli-
minatdrio);

3.2 método: Analise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

A prova escrita, a prova oral e a entrevista profissional sdo
de carécter eliminatdrio e consideram-se automaticamente ex-
cluidos os candidatos que obtenham classificacao inferior a 50
valores;

A classificacao final resulta da média aritmética das classi-
ficacdes ponderadas obtidas nos diversos métodos de selecgao
utilizados e expressa na escala de 0 a 100 valores.

7. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade classificativa, sdao aplicados os crité-
rios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

8. Programa das provas

O programa abrangera as seguintes matérias (durante a pro-
va de conhecimentos, aos candidatos é permitida a consulta da
respectiva legislacdo e a utilizagdo de diciondrios em papel, e
proibido o uso de equipamentos electrénicos e outros livros e
informacdes de referéncia).

I. Conhecimentos de legislagdo:

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptblica Popular da China;

2) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccido que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lein.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

3) Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho — Lei Organica da
Direccao dos Servigos de Financas, com rectificacdo publicada
na pagina 1776 no Boletim Oficial da RAEM n.° 30, I Série, de
26 de Julho de 1999;

4) Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

5) Lei n.° 8/2004, de 16 de Agosto — Principios relativos a
avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administracao
Publica;

6) O Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro — Regi-
me das despesas com obras e aquisicdo de bens e servicos, com
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio;
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7) O Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o pro-
cesso de aquisi¢do de bens e servigos;

8) Regulamento do Imposto Complementar de Rendimentos,
vigente, aprovado pela Lei n.° 21/78/M, de 9 de Setembro;

9) Regulamento do Imposto Profissional, vigente, aprovado
pela Lei n.° 2/78/M, de 25 de Fevereiro;

10) Regulamento da Contribuicdo Predial Urbana, vigente,
aprovado pela Lei n.° 19/78/M, de 12 de Agosto;

11) Regulamento do Imposto do Selo, vigente, aprovado pela
Lein.° 17/88/M, de 27 de Junho.

IT. Conhecimentos profissionais:

1) Tradugdo de chinés para portugués;

2) Tradugao de portugués para chinés;

3) Leitura e interpretacdo de texto em chinés e portugués;

4) Redacgao de textos e capacidade de comunicagdo oral nas
linguas chinesa e portuguesa.

III. Actualidades gerais e conhecimentos gerais da sociedade:

Durante a prova de conhecimentos (prova escrita), os candi-
datos podem consultar os diplomas legais acima indicados. Os
textos indicados ndo podem conter quaisquer exemplos, anota-
¢Oes, autocolantes, etc.

9. Publicagado de listas

As listas provisoria, definitiva e dos candidatos admitidos a
entrevista profissional, juntamente com a calendarizacio da
aplicagdo dos métodos de seleccdo, bem como as informacdes
de interesse dos candidatos serdo afixadas na sobreloja do Edf.
«Financas», sito na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 ¢
585, Macau, bem como disponibilizadas no website da DSF
(http://www.dsf.gov.mo).

Os antncios referentes a afixacdo das listas acima referidas,
a calendarizacdo da aplicagdo dos métodos de selecgdo e as
informacodes de interesse dos candidatos serdao publicados no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
RAEM, ap6s a homologagao.

10. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

11. Observagoes

Os dados apresentados pelos candidatos serdo utilizados,
apenas, neste recrutamento e o seu tratamento sera feito con-
forme a Lei n.° 8/2005 (Lei da Protec¢ao de Dados Pessoais).

12. Composicdo do jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Chu Kuok Wang, chefe da Divisdo de Conces-
soes.
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Vogais efectivos: Tang Chi Choi, intérprete-tradutor assessor; e
Chan Hou Pak, intérprete-tradutora assessora.

Vogais suplentes: Chu Iek Chong, chefe da Divisao dos Ou-
tros Impostos; e

Isabel Fernandes Lei Meira, intérprete-tradutora assessora.
Direccdo dos Servicos de Financas, aos 30 de Junho de 2016.

A Directora dos Servicos, substituta, Chong Seng Sam.

CRIE T & TRy $9,989.00) (Custo desta publicacdo $ 9 989,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista classifica-
tiva da prova oral de conhecimentos, e o local, data e horas da
entrevista profissional do concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de linguas
chinesa e inglesa, da carreira especial, drea de interpretagdo
e traducdo do quadro do pessoal da DSEC, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 44, 11 Série, de 4 de Novembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 30 de Ju-
nho de 2016.

O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

(EETEE AR $1,018.00) (Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)
B TEERB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira desta Direc¢do de Servigos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edi-
ficio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publicada
na intranet destes Servicos, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior do pessoal provido em
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regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 23, II Série, de 8 de Junho de 2016.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 27 de
Junho de 2016.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto (Re-
crutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada na
Divisdo Administrativa e Financeira desta Direc¢do de Servi-
¢cos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-
-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como
publicada na intranet destes Servicos, a lista provisoria do can-
didato ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de um lugar de assistente técnico
administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo, do pessoal provido em regi-
me de contrato administrativo de provimento da Direccdo de
Servigos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 23, IT Série, de 8 de Junho de 2016.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 28 de
Junho de 2016.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagao $ 1 018,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), de 8 de Agosto, se encontra afixada na
Divisdo Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edi-
ficio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publicada
na intranet destes Servigos, a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de dois lugares de assistente técnico adminis-
trativo principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo do pessoal provido por contrato administrativo
de provimento da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais, cujo antincio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, 11
Série, de 8 de Junho de 2016.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escalao, da carreira de téc-
nico superior, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal do Gabinete de Apoio ao Secreta-
riado Permanente do Férum para a Cooperacao Econémica
e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa
(GASPF), aberto por antdncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de
20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lao Man Teng.......cccccvveiiviiiiininiiiiiicccccenees 81,44

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 22 de Junho de 2016).

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 17 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Lurdes Marques Silva Carneiro de Sousa, técnica
superior assessora do GASPF.

Vogais: 1dalete Célia Dias, intérprete-tradutora chefe do
GASPF; e

Chan Hoi Fong, médico veterindrio principal do TACM.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
quadro do pessoal civil da Direccao dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 16, 11
Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 LOK SOI Tttt 83,33
2.2 Tam Kam IN...ooveoiiieieeeeeeeeeee e 81,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 21 de Junho de 2016).

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 17 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Kuan Sut Fan, técnico superior principal da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Ng Leong Kam, técnico especialista da Direccdo dos
Servicos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Chung Fu Yu, técnico principal do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, drea de informadtica, da carreira
de técnico, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal civil da Direc¢ado dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de
18 de Maio de 2016:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 23 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 22 de Junho de 2016.
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O Juri:

Presidente: Vong Kin Keong, técnico superior principal da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Lei Wan Hoi, técnico superior principal da Direccao
dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Sam Ka Ian, técnico principal da Comissdo de Seguranca
dos Combustiveis.

(Custo desta publicacdo $ 2 584,00)

Aniuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no
atrio da Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de
Macau, a lista provisoéria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, drea de
informética, da carreira de técnico, do quadro do pessoal civil
da Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de 1 de
Junho de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.°5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 22 de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Kou Chan Meng, técnico superior assessor da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Kuan Sut Fan, técnico superior principal da Direc-
¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Tang Chan Seng, técnico especialista principal da Direc¢do
dos Servicos de Administragao e Fungao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Direc-
¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015 e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para o preenchimen-
to do seguinte lugar:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de fiscal técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccéo
dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica, bem como
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afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagdo
de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 30 de Junho de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secre-
tario para a Seguranca, de 8 de Junho de 2016, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015, bem como
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de trés lugares de técnico de 2.* classe,
1.° escaldo, drea de rede informaética e gestdo de servidor, da
carreira de técnico, em regime de contrato administrativo de
provimento do pessoal civil da Direcgdo dos Servicos das For-
cas de Seguranca de Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresenta-
cdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢ vdlido até um ano, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentagdo da candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Possuam como habilitagdes académicas curso superior
em area de informadtica pertinente;

2.4 Nos termos do n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), os
trabalhadores integrados, a data da entrada em vigor da referi-
da lei, na carreira especial de assistente de informatica, podem
candidatar-se, desde que, a data da abertura do presente con-
curso, detenham 3 anos de servigco na categoria de especialista
da carreira geral de adjunto-técnico na drea de informatica,
com menc¢ao nao inferior a «Satisfaz» na avaliagdao do desem-
penho.
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3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura ¢ formalizada mediante a apresentacao da
Ficha de Inscricdo em Concurso (impresso préprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser acompanhada dos documentos necessarios e entregue,
até ao termo do prazo fixado e durante as horas de expedien-
te, a Seccdo de Recrutamento da Direccdo dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau.

3.2 Documentos a apresentar

3.2.1 Os candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem
apresentar:

a) Coépia do documento de identificagdo vélido (€ necessaria
a apresentacao do original para autenticacdo);

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do original para autenticacio);

¢) Nota curricular, elaborada em lingua chinesa ou portu-
guesa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formacao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo juntar-se, em anexo, 0s
seus documentos comprovativos.

3.2.2 Os candidatos vinculados a fun¢ao publica devem apre-
sentar:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos referidos nas alineas a) e b), bem como do registo
biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo ser
declarado expressamente tal facto na Ficha de Inscrigdo em
Concurso.

3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

3.2.4 A fim de verificar se os documentos comprovativos das
habilitagdes académicas a apresentar pelos candidatos estdo
conformes, ou nao, as requeridas neste concurso, pode ser
exigida aos candidatos, quando necessario, a apresentagdao do
programa dos cursos pertinentes, ou demais documentos dos
quais constem as disciplinas de cada ano lectivo.

4. Caracterizagdo do contetido funcional

Funcodes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizag@o e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
Curso superior.

5. Contertido funcional

O técnico de 2.7
e gestdo de servidor, € responsavel pela execugdo de trabalhos

classe, 1.° escaldo, area de rede informatica
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referentes a gestdo de redes informéticas, acompanhamento e
gestdo de sistemas, estudo e aquisicdo de artigos informadticos,
bem como de outros trabalhos alusivos a informatica ou aos
trabalhos administrativos gerais.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de rede informatica
e gestdo de servidor, vence pelo indice 350 da tabela indicidria
de vencimentos, constante do Mapa 2 do Anexo [ a Lei
n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime
geral da funcdo publica.

7. Forma de recrutamento

O recrutamento faz-se em regime de contrato administrativo
de provimento, sendo de seis meses a durac¢do do primeiro con-
trato a titulo de periodo experimental.

8. Métodos de seleccdo

a) Prova de conhecimentos, de caracter eliminatério;
b) Entrevista profissional, de cardcter eliminatorio;
¢) Andlise curricular.

9. Objectivos dos métodos de selec¢io

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos do candidato, exigiveis para o desempe-
nho de determinada fungéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais do candidato face ao perfil das exigéncias
da funcao;

Anélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificag@o e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificagcdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100 valores;

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificac@o inferior a 50 valores nas provas eliminatdrias ou
na classificacdo final;

Os resultados dos candidatos, excluidos ou néo, vao ser pu-
blicados na lista classificativa e os candidatos aprovados serdo
convocados para a préoxima fase de seleccao.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados e distribui-
dos pela seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 60%;
Entrevista profissional = 30%;

Analise curricular = 10%.
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12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classifica¢do, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

13. Publicitagdo das listas

13.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa das fases inter-
médias do concurso serdo afixadas no atrio da Direc¢io dos Servi-
¢os das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quar-
téis, Macau, bem como disponibilizadas na pdgina electrénica
das Forcas de Seguranca de Macau, em http:/www.fsm.gov.mo. Os
locais de afixacdo e de acesso as listas supracitadas serdo igual-
mente publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau;

13.2 A lista classificativa final tornar-se-a publicada no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
sendo afixada no atrio da Direccdo dos Servigos das Forcas de
Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau,
bem como disponibilizada na pagina electrénica das Forcas de
Seguranga de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova

14.1 Conhecimentos profissionais relativos/conhecimentos
essenciais para o desempenho das funcdes nessa area:

— Operacio e gestdo no sistema HP Nonstop Server;

— Conhecimentos de aplicagdo e manutengao de sistemas
informaticos, tais como Web, Email, DNS, VM Ware, base de
dados SQL, etc.;

— Conhecimentos pertinentes acerca de sistema informdtico
e de seguranca da rede informatica;

— Gestdo uniforme e aplicagdo em termos de teleméveis in-
teligentes;

— Configuracao, gestdo e operagdo de LAN e WAN em re-
des informaticas;

— Conhecimentos de operacao (aplicacdo, planeamento, dis-
posi¢do, etc) sobre os equipamentos de rede informaética, tais
como, Switch, Router ¢ Firewall,

— Backup, restore e disaster recovery;
— Concepcéao e gestdo de centro de dados;

— Legislac@o e processos relativos a aquisicao de equipa-
mento informadtico;

— Composi¢ao ou elaboragido de documentos tais como pro-
posta, relatdrio, entre outros.

14.2 Conhecimentos da legislacdo:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

— Codigo do Procedimento Administrativo, vigente;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente;



N.?27 — 6-7-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

15333

2514/200990 5 AT N ERRFEHE
H612/20155F E NI AS A R

— BT EE9/20025% F7 BUE M —— R SR 22 R S S S 1Y
FH 4 B

—HTEE122/84/ M ES ——
5. BESZ IR

AT NS &R 55

263/85/MufE S — I EYI M EUS IR 227

39/GM/96FE T o

FERIF A ot () K 55 Al 2 Bl it ik B > A BESCAR
PWAREMT A LT FE MR R E B - 2 NG LMEAT 5 =0 (A5 6
BT EEM) AR S HRE R E K -

15. 5# F B

ABIEHE14/200958 51 56
AT EOE A R -

12/20155% 58 K 5523/2011

16. 1 EEHETH

B NIRA ZERHE MR ZRBEE AR W% IHE8/2005
SR HRAAUE R B

17. HEAZ B WAL

TR BRI EREmE  FRIRE

IEERE RS =
Rk Bma  BSEIE

BfHERE  EREmME 2EE

f]ﬂ

R

IR LZ A RRIN T ANFEAHNEHR - DUARE S
14/20095F 1 ~ 5512/201 55 EA HE R 5523/201 15 1T BUE R HY A
E  BRFIR L B S 5 R LA A% 5 AT 3 B AP AREA % - DA
SRR P OR 22 BT B = 85 Jey S N BT O 5 Rl B AR 26
— KPS —SF R B (B R Rk B ZE #RS) Tk -

1. 7750 ARR 5o 2

A EINARRBA S DI 7 2 AT - B et R IE R A

— Lein.? 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Lei n.° 12/2015 — Regime do contrato de trabalho nos
servigos publicos;

— Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente — Orga-
nizagdo e funcionamento da Direccdo dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau;

— Decreto-Lei n.° 122/84/M, vigente — Regime das despe-
sas com obras e aquisi¢do de bens e servicos;

— Decreto-Lei n.° 63/85/M — Processo de aquisi¢ao de bens
€ Servigos;

— Despacho n.” 39/GM/96.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
admitidos podem ter acesso aos diplomas legais acima mencio-
nados, cujos textos relativos a serem consultados nao podem
contar com quaisquer anotagdes ou casos exemplificativos, ndo
podendo consultar, através de qualquer forma, incluindo o uso
de produtos electrénicos, outros livros ou material de referén-
cia.

15. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso regula-se pela Lei n.° 14/2009 e pela Lei
n.° 12/2015, bem como pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

16. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para o
presente recrutamento destes Servicos, sendo tratados de acor-
do com as normas da Lei n.° 8/2005.

17. Composigdo do jiiri

Presidente: Sun Chan Tong, técnico superior assessor.
Vogais efectivos: Lei Hoi leong, técnico especialista; e
Kwan Man Fei, técnica especialista.

Vogais suplentes: Lei Tak I, técnico principal; e

Lam Wai I, técnica especialista.

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secre-
tario para a Seguranca, de 8 de Junho de 2016, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015, bem como
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dez lugares de técnico de 2.* classe,
1.° escaldo, area de sistema de informatica e desenvolvimento
informatico, da carreira de técnico, em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal civil da Direcgao dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresenta-
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¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicagao do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicagdo da lista classificativa final.

2. Condicgoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo da candidaturas, satisfacam as se-
guintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fun¢des publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Possuam como habilitagdes académicas curso superior
em drea de informadtica pertinente;

2.4 Nos termos do n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os
trabalhadores integrados, a data da entrada em vigor da referi-
da lei, na carreira especial de assistente de informatica, podem
candidatar-se, desde que, a data da abertura do presente con-
curso, detenham 3 anos de servico na categoria de especialista
da carreira geral de adjunto-técnico na drea de informatica,
com mencgdo nio inferior a «Satisfaz» na avaliacdo do desem-
penho.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentacio da
Ficha de Inscri¢do em Concurso (impresso proprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser acompanhada dos documentos necessarios e entregue,
até ao termo do prazo fixado e durante as horas de expedien-
te, a Seccdo de Recrutamento da Direcgdo dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau.

3.2 Documentos a apresentar

3.2.1 Os candidatos ndo vinculados a fung¢do publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagao valido (€ necesséria
a apresentacao do original para autenticagao);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do original para autenticacao);

¢) Nota curricular, elaborada em lingua chinesa ou portu-
guesa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formacao profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo juntar-se, em anexo, 0s
seus documentos comprovativos.

3.2.2 Os candidatos vinculados a fun¢ao ptblica devem apre-
sentar:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem.
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Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos referidos nas alineas a) e b), bem como do registo
biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo ser
declarado expressamente tal facto na Ficha de Inscricdo em
Concurso.

3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

3.2.4 A fim de verificar se os documentos comprovativos das
habilitacdes académicas a apresentar pelos candidatos estdo
conformes, ou nao, as requeridas neste concurso, pode ser
exigida aos candidatos, quando necessario, a apresentacdo do
programa dos cursos pertinentes, ou demais documentos dos
quais constem as disciplinas de cada ano lectivo.

4. Caracterizacdo do contetido funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizagdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
CUTSO Superior.

5. Contetido funcional

O técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de sistema de in-
formdtica e desenvolvimento informadtico, é responsdvel pela
execucdo de trabalhos referentes a concepcao de péginas elec-
trénicas, desenvolvimento de sistemas informaticos, gestao de
redes informaticas, acompanhamento e gestao de sistemas, es-
tudo e aquisi¢do de artigos informaticos, bem como de outros
trabalhos alusivos a informética ou aos trabalhos administrati-
VoS gerais.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de sistema de infor-
mética e desenvolvimento informadtico, vence pelo indice 350
da tabela indicidria de vencimentos, constante do Mapa 2 do
Anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias pre-
vistos no regime geral da funcdo publica.

7. Forma de recrutamento

O recrutamento faz-se em regime de contrato administrativo
de provimento, sendo de seis meses a duracdo do primeiro con-
trato a titulo de periodo experimental.

8. Métodos de seleccao

a) Prova de conhecimentos, de caricter eliminatério;
b) Entrevista profissional, de caracter eliminatério;
¢) Analise curricular.

9. Objectivos dos métodos de selec¢ao

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos do candidato, exigiveis para o desempe-
nho de determinada fungéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais do candidato face ao perfil das exigéncias
da funcio;
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Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificacdao

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados de 0 a 100 valores;

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificag@o inferior a 50 valores nas provas eliminatdrias ou
na classificacao final;

Os resultados dos candidatos, excluidos ou nao, vao ser pu-
blicados na lista classificativa e os candidatos aprovados serdo
convocados para a préxima fase de seleccao.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados e distribui-
dos pela seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 50%;

Entrevista profissional = 40%;

Anédlise curricular = 10%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

13. Publicitagdo das listas

13.1 As listas proviséria, definitiva e classificativa das fases
intermédias do concurso serao afixadas no atrio da Direc¢do
dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calga-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica das Forcas de Seguranca de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os locais de afixacdo e de acesso as listas supraci-
tadas serdo igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

13.2 A lista classificativa final tornar-se-a publicada no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
sendo afixada no 4trio da Direc¢do dos Servigos das Forgas de
Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis, Macau,
bem como disponibilizada na pagina electrénica das Forcas de
Seguranca de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova

14.1 Conhecimentos profissionais relativos/conhecimentos
essenciais para o desempenho das fungdes nessa area:

— Concepgao e andlise de sistemas de informética e desen-
volvimento de aplicagdes;

— Concepcdo e programacao com SQL no HP Nonstop
Server, MS SQL Server e base de dados do Access;

— Concepgao de imagens e pdginas electrénicas com os
instrumentos de concepgao, tais como PhotoShop, Illustrator,
Flash, entre outros;
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— Elaboragao de sistemas de informdtica na Internet com as
linguagens de programacao, tais como HTML, CSS, JavaScript,
XML, entre outras;

— Elaboracdo de sistemas de informatica de aplicagdo e de-
senvolvimento de Web Services, com as linguagens de progra-
magcao, tais como Delphi, ASP.net, C#, entre outras;

— Tecnologia biométrica;
— Tecnologia de cartdes inteligentes;
— Programacao de aplicagdes para telemoveis Android/iOS;

— Legislagdo e processos relativos a aquisi¢cdo de equipa-
mento informatico;

— Composicdo ou elaboragdo de documentos tais como pro-
posta, relatério, entre outros.

14.2 Conhecimentos da legislagao:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

— Cdédigo do Procedimento Administrativo, vigente;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente;

— Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Lei n.° 12/2015 — Regime do contrato de trabalho nos
servicos publicos;

— Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente — Orga-
nizagdo e funcionamento da Direc¢do dos Servigos das Forcas
de Seguranca de Macau;

— Decreto-Lei n.° 122/84/M, vigente — Regime das despe-
sas com obras e aquisi¢ao de bens e servigos;

— Decreto-Lei n.° 63/85/M — Processo de aquisicao de bens
€ Servigos;

— Despacho n.° 39/GM/96.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
admitidos podem ter acesso aos diplomas legais acima mencio-
nados, cujos textos relativos a serem consultados ndo podem
contar com quaisquer anotagdes ou casos exemplificativos, ndo
podendo consultar, através de qualquer forma, incluindo o uso
de produtos electrénicos, outros livros ou material de referén-
cia.

15. Legislagdo aplicavel

O presente concurso regula-se pela Lei n.° 14/2009 e pela
Lei n.° 12/2015, bem como pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

16. Observagées

Os dados que o candidato apresente servem apenas para o
presente recrutamento destes Servicos, sendo tratados de acor-
do com as normas da Lei n.” 8/2005.
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17. Composigdo do jiri

Presidente: leong Fong Cheong, técnico superior assessor.
Vogais efectivos: Kou Chan Meng, técnico superior assessor; e
Ho Ka Wai, técnica superior principal.

Vogais suplentes: Tam Wai Keong, técnico superior princi-
pal;e

Wan Keng Fun, técnica especialista.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 29 de Junho de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicagdo $ 19 508,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para a Seguranca, de 25 de Maio de 2016, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015, bem como
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de trés lugares de operario qualificado, 1.°
escaldo, drea de pintura, da carreira de operdrio qualificado,
em regime de contrato administrativo de provimento do pes-
soal civil da Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de
Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

O presente concurso € védlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo da candidatura, satisfacam as seguin-
tes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracido Publica de Macau, vigente;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primadrio, e possuam
habilitagdo profissional na drea de pintura* ou experiéncia
profissional pertinente que ndo seja inferior a trés anos.

* A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exercicio
das fung¢des e é adquirida em cursos de formagdo cuja duragdo
ndo seja inferior a trinta horas pedagdgicas ou através de certi-
ficado de qualificag@o profissional emitido pelos servicos publi-
COs.
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3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentagdo
da ficha de inscri¢do em concurso (impresso proprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser instruida com os documentos abaixo indicados, e
entregue até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Sec¢do de Recrutamento da Direcgao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau.

3.2 Documentos a apresentar

3.2.1 Os candidatos ndo vinculados a funcio publica devem
apresentar:

a) Fotocopia do documento de identificagao vélido (é neces-
sdria a apresentacdo do original para autenticacdo);

b) Fotocdpia de documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do original para autenticacio);

¢) Documentos comprovativos da habilitacdo profissional na
drea de pintura, ou da experiéncia profissional pertinente que
ndo seja inferior a trés anos. (A experiéncia profissional de-
monstra-se por documento emitido pela entidade empregadora
onde foi obtida ou mediante declaragdo feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009);

d) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portugue-
sa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem, de-
talhadamente, a habilitacdo académica, formagédo profissional
e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompanhada
dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2.2 Os candidatos vinculados a func¢do publica devem apre-
sentar:

Documentos mencionados nas alineas a), b), ¢) e d) do ponto
anterior, bem como o registo biogréfico emitido pelo Servico a
que pertencem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a), b) e ¢), bem como do registo
biogréfico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo
ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscricdo em
concurso.

3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo do contetido funcional

Fungoes de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de repara¢do ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢oes gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

5.1 Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins,
sobre superficies diversas a recobrir, utilizando dispositivos de
pintura apropriados;
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5.2 Prepara a superficie a recobrir (por exemplo remocéo de
tinta de superficie, aplica¢do de massa corrida e lixamento);

5.3 Selecciona o verniz a empregar na pintura, misturando
os elementos necessarios na devida ordem e propor¢ao; ensaia
e afina o produto obtido até conseguir a cor e caracteristicas
requeridas, bem como orgamenta quando necessario trabalhos
da sua arte;

5.4 Cuida dos dispositivos e equipamento a seu cargo.
6. Vencimento, direitos e regalias

O operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de pintura, vence
pelo indice 150 da tabela indicidria de vencimentos, constante
do mapa 2 do anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Fung¢do Publica.

7. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, sendo de seis meses a duragdo do primeiro contrato em
periodo experimental.

8. Métodos de selec¢do

a) Prova de conhecimentos (prova prética), de caracter eli-
minatorio;

b) Entrevista profissional, de cardcter eliminatorio;
¢) Andlise curricular.
9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcio;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao;

Andélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da respectiva funcdo, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sao classificados de 0 a 100 valores;

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 50 valores nas eliminatdrias ou na clas-
sificacdo final;

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, ser@o publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados devidamente avisados de passarem a proxima fase
de selecgao.

11. Classificagao final

A classificacao final resulta da média ponderada das classifi-
cagOes obtidas nos métodos de seleccao utilizados e distribui-
dos pela seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 60%;
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Entrevista profissional = 30%;

Anidlise curricular = 10%.
12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

13. Publicitagdo de listas

13.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa das fases
intermédias do concurso serdo afixadas no atrio da Direc¢do
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calga-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica das Forgas de Seguranca de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os locais de afixagdo e de acesso as listas supraci-
tadas serdo igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

13.2 A lista classificativa final serd publicada no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau, sendo afixa-
da no 4trio da Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, sita na Cal¢ada dos Quartéis, Macau, bem como
disponibilizada na pagina electrénica das For¢as de Seguranca
de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova

Conhecimentos de pintura, incluindo as técnicas aplicaveis
aos materiais diversos quanto a pintura, remog¢ao de tinta de
superficie, aplicagdo de massa corrida, afinagdo de cores, etc.

15. Legislagdo aplicavel

O presente concurso regula-se pela Lei n.° 14/2009 e pela
Lei n.° 12/2015, bem como pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

16. Observagoes

Os dados prestados pelos candidatos servem apenas para
este recrutamento, sendo tratados nos termos da Lei n.° 8/2005.

17. Composigdo do jiiri

Presidente: Lao Song Wai, chefe assistente do CB.
Vogais efectivos: Choi Meng Sang, chefe do CB; e

Lam Kin Wai, subchefe do CPSP.

Vogais suplentes: Chan Kam Pui, bombeiro principal; e

Hoi Io Chun, subchefe do CPSP.

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para a Segurancga, de 25 de Maio de 2016, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015, bem como
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de operario qualificado, 1.°
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escaldo, drea de canalizador, da carreira de operdrio qualifi-
cado, em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal civil da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga
de Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € vdlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo da candidatura, satisfacam as seguin-
tes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungoes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primdrio e possuam
habilitagdo profissional na drea de canalizador* ou experiéncia
profissional pertinente que nao seja inferior a trés anos.

* A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exercicio
das fung¢des e € adquirida em cursos de formacao cuja duragdo
nao seja inferior a trinta horas pedagdgicas ou através de certi-
ficado de qualificagdo profissional emitido pelos servicos publi-
Cos.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentag@o
da ficha de inscricdo em concurso (impresso préprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser instruida com os documentos abaixo indicados, e
entregue até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Seccdo de Recrutamento da Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau.

3.2 Documentos a apresentar

3.2.1 Os candidatos ndo vinculados a fung¢ao publica devem
apresentar:

a) Fotocopia do documento de identificagdo vélido (€ neces-
sdria a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Fotocépia de documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do original para autenticacao);

¢) Documentos comprovativos da habilitagdo profissional na
area de canalizador, ou da experiéncia profissional pertinente
que ndo seja inferior a trés anos. (A experiéncia profissional
demonstra-se por documento emitido pela entidade emprega-
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dora onde foi obtida ou mediante declaracao feita, sob compro-
misso de honra, pelo préprio candidato, ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009);

d) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portugue-
sa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem, de-
talhadamente, a habilitacdo académica, formacdo profissional
e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompanhada
dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2.2 Os candidatos vinculados a func¢ao publica devem apre-
sentar:

Documentos mencionados nas alineas a), b), ¢) e d) do ponto
anterior, bem como o registo biogréfico emitido pelo Servico a
que pertencem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a), b) e ¢), bem como do registo
biogréfico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo
ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscrigdo em
concurso.

3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo do conteiido funcional

Funcdes de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de repara¢do ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢Oes gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

Liga, monta, conserva e repara tubos acessorios e aparelhos
para distribuicdo de dgua ou para instalagdes sanitdrias: in-
terpreta os desenhos ou outras especificacdes técnicas, corta,
atarraxa, mandrila e curva tubos; executa ligagdes por meio
de unides, joelhos, cruzetas, parafusos ou outros acessorios ou
por soldadura; encalca juntas e verifica a sua capacidade de es-
tancamento, utilizando manémetros de ar ou de dgua; executa
trabalhos de conservacdo e reparacdo, nomeadamente substi-
tuicdo de anilhas e védlvulas de torneiras, reparagdo de tubos e
juntas e desentupimento de canalizacdes; pode fazer furos nas
paredes ou pavimentos para nelas passarem as canalizagdes.

6. Vencimento, direitos e regalias

O operario qualificado, 1.° escaldo, area de canalizador,
vence pelo indice 150 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa 2 do anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos
direitos e regalias previstos no regime geral da Funcao Publica.

7. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, sendo de seis meses a durag@o do primeiro contrato em
periodo experimental.

8. Métodos de selec¢do

a) Prova de conhecimentos (prova pratica), de caracter eli-
minatorio;
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b) Entrevista profissional, de caracter eliminatorio;
¢) Analise curricular.
9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcao;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcio;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da respectiva funcdo, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

10. Sistema de classificag¢dao

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados de 0 a 100 valores;

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificagd@o inferior a 50 valores nas eliminatdrias ou na clas-
sificacdo final;

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, serdo publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados devidamente avisados de passarem a proxima fase
de selecgao.

11. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados e distribui-
dos pela seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 60%;
Entrevista profissional = 30%;
Analise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicacdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

13. Publicitagdo de listas

13.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa das fases
intermédias do concurso serdo afixadas no atrio da Direcgdo
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calga-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica das Forcas de Seguranga de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os locais de afixacdo e de acesso as listas supraci-
tadas serdo igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau.

13.2 A lista classificativa final serd publicada no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau, sendo afixa-
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da no atrio da Direcg¢do dos Servigos das Forgas de Seguranga
de Macau, sita na Calcada dos Quartéis, Macau, bem como
disponibilizada na pégina electrénica das Forcas de Seguranga
de Macau, em http:/www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova
14.1 Técnica da operacdo na drea de canalizador;

14.2 Conhecimento relativo a drea de canalizador: instalagdo
e reparagdo de tubagem, equipamentos e acessorios de distri-
buicdo de dgua;

14.3 Nogdes bdésicas de seguranca ocupacional.
15. Legislagao aplicavel

O presente concurso regula-se pela Lei n.° 14/2009 e pela
Lei n.° 12/2015, bem como pelo Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

16. Observagées

Os dados prestados pelos candidatos servem apenas para
este recrutamento, sendo tratados nos termos da Lei n.° 8/2005.

17. Composigao do jiri

Presidente: Tam Meng Tat, subchefe do CPSP.

Vogais efectivos: Kam Pui Leng, adjunto-técnico principal; e
Lao Kit Fai, operario qualificado.

Vogais suplentes: Mak Veng San, adjunto-técnico principal; e

Lam Kam Kio, operario qualificado.

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secre-
tario para a Seguranca, de 25 de Maio de 2016, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e na Lei n.° 12/2015, bem como
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de um lugar de operario qualificado, 1.°
escaldo, drea de pedreiro, da carreira de operdrio qualificado,
em regime de contrato administrativo de provimento do pes-
soal civil da Direccao dos Servicos das For¢as de Seguranca de
Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢ vdlido até um ano, a contar da data da
publicacao da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo da candidatura, satisfacam as seguin-
tes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;
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2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primadrio, e possuam
habilitagdo profissional na drea de pedreiro* ou experiéncia
profissional pertinente que nao seja inferior a trés anos.

* A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exercicio
das fungdes e € adquirida em cursos de formacao cuja duragdo
nao seja inferior a trinta horas pedagdgicas ou através de certi-
ficado de qualificagao profissional emitido pelos servicos publi-
COs.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentag@o
da ficha de inscri¢do em concurso (impresso préprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser instruida com os documentos abaixo indicados, e
entregue até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Seccao de Recrutamento da Direccao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calgada dos
Quartéis, Macau.

3.2 Documentos a apresentar

3.2.1 Os candidatos nao vinculados a fun¢ao publica devem
apresentar:

a) Fotocdpia do documento de identificagao valido (¢ neces-
sdria a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Fotocdpia de documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necesséria a apresen-
tacdo do original para autenticacdo);

¢) Documentos comprovativos da habilitagdo profissional na
area de pedreiro, ou da experiéncia profissional pertinente que
nao seja inferior a trés anos. (A experiéncia profissional de-
monstra-se por documento emitido pela entidade empregadora
onde foi obtida ou mediante declaragao feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009);

d) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portugue-
sa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem, de-
talhadamente, a habilitacdo académica, formagédo profissional
e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompanhada
dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2.2 Os candidatos vinculados a fungado publica devem apre-
sentar:

Documentos mencionados nas alineas a), b), ¢) e d) do ponto
anterior, bem como o registo biogréfico emitido pelo Servico a
que pertencem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a), b) e ¢), bem como do registo
biogréfico, se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo
ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscri¢gdo em
concurso.
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3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo do contetido funcional

Funcdes de natureza executiva de cardcter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de reparagdo ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢Oes gerais bem definidas, requerendo habilitacido profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

Remove e levanta macigos de alvenaria de pedra, tijolo ou
outros blocos, e realiza coberturas com telha, utilizando arga-
massas e manejando ferramentas apropriadas: interpreta plan-
tas e outras especificagdes técnicas da obra a executar; assenta
pedra, tijolos, telha e outros blocos para construir ou reparar
paredes e outras estruturas; reveste e efectua acabamentos com
argamassas; verifica o trabalho realizado por meio de fio de
prumo, niveis, réguas e outros instrumentos; procede a instala-
¢do de sanitdrios e respectivos escoamentos; assenta azulejos,
pavimentos de mosaico ou betonilha; monta elementos pré-
-fabricados.

6. Vencimento, direitos e regalias

O operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de pedreiro, vence
pelo indice 150 da tabela indicidria de vencimentos, constante
do mapa 2 do anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Funcao Publica.

7. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, sendo de seis meses a duragdo do primeiro contrato em
periodo experimental.

8. Métodos de selecgdo

a) Prova de conhecimentos (prova prética), de caracter eli-
minatdrio;

b) Entrevista profissional, de caracter eliminatério;

¢) Anélise curricular.

9. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao;

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da respectiva funcdo, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

10. Sistema de classificag¢do

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100 valores;
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Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificag@o inferior a 50 valores nas eliminatdrias ou na clas-
sificagdo final;

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, serdo publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados devidamente avisados de passarem a préxima fase
de selecgao.

11. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados e distribui-
dos pela seguinte forma:

Prova de conhecimentos = 60%;
Entrevista profissional = 30%;
Analise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

13. Publicitagdo de listas

13.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa das fases
intermédias do concurso serdo afixadas no atrio da Direccdo
dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calga-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica das Forcas de Seguranca de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os locais de afixacdo e de acesso as listas supraci-
tadas serdo igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;

13.2 A lista classificativa final sera publicada no Boletim Ofi-
cial da Regidao Administrativa Especial de Macau, sendo afixa-
da no atrio da Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca
de Macau, sita na Cal¢ada dos Quartéis, Macau, bem como
disponibilizada na pdgina electrénica das Forcas de Seguranga
de Macau, em http://www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova
14.1 Nocdes basicas de seguranga ocupacional;

14.2 Conhecimentos técnicos de construcio na darea de pe-
dreiro;

14.3 Interpretacao das plantas;
14.4 Habilidades de construgdo na drea de pedreiro.
15. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso regula-se pela Lei n.° 14/2009 e pela
Lei n.° 12/2015, bem como pelo Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

16. Observagoes

Os dados prestados pelos candidatos servem apenas para
este recrutamento, sendo tratados nos termos da Lei n.° 8/2005.
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17. Composigao do juri

Presidente: Ku Keng Hou, chefe de primeira.

Vogais efectivos: Chu Chong Kuong, subchefe do CB; e
Iong Hon I, operdrio qualificado.

Vogais suplentes: leong Kin Tou, bombeiro principal; e
Chang Pak Kin, operério qualificado.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 29 de Junho de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 23 540,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Seguranga, de 25 de Maio de 2016, e nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009, na Lei n.° 12/2015, bem como no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, se acha aberto o concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de vinte e dois lugares de auxiliar, 1.° escalo,
area de servente, da carreira de auxiliar, em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal civil da Direccdo dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso é vdlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo da candidatura, satisfacam as seguin-
tes condicdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primario.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentagdo
da Ficha de Inscricdo em Concurso (impresso proprio apro-
vado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a
qual deve ser instruida com os documentos abaixo indicados,
e entregue até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Sec¢do de Recrutamento da Direcgao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau.
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3.2 Documentos a apresentar
3.2.1 Candidatos nao vinculados a funcao publica:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (é necessaria
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo dos originais para autenticacio);

¢) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portu-
guesa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formagado profissio-
nal e experiéncia profissional, bem como os seus documentos
comprovativos.

3.2.2 Candidatos vinculados a fung¢ao publica:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biografico emitido pelo Servigo a
que pertencem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos referidos nas alineas a) e b), bem como do registo
biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo ser
declarado expressamente tal facto na Ficha de Inscricdo em
Concurso.

3.2.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar a prova.

4. Caracterizag¢do do contetido funcional

Funcodes de natureza executiva simples, fisica ou material,
com tarefas diversas normalmente nao especificadas, exigindo
conhecimentos de ordem prética susceptiveis de serem apren-
didos no local de trabalho.

5. Contetido funcional

Executa tarefas simples ndo especificadas de cardcter ma-
nual, exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos
elementares de indole pratica: distribui correspondéncia ou
outros documentos ou encomendas no interior ou no exterior;
auxilia os profissionais da especialidade em trabalhos menos
qualificados como cargas, descargas, transporte e arrumacao
de materiais; encarrega-se da limpeza de locais de trabalho
varrendo, limpando o pé, lavando, aspirando ou executando
outras tarefas similares mantendo as superficies e objectos em
adequado estado de limpeza.

6. Vencimento, direitos e regalias

O auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente, vence pelo indice
110 da tabela indicidria de vencimentos, constante do Mapa 2
do Anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias
previstos no regime geral da funcao publica.

7. Forma de provimento

O recrutamento faz-se em regime de contrato administrativo
de provimento, precedido de um contrato de seis meses a titulo
de periodo experimental.
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8. Métodos de selec¢do

a) Prova de conhecimentos, de cardcter eliminatdrio;
b) Entrevista profissional, de caracter eliminatério;
¢) Anélise curricular.

9. Objectivos dos métodos de selecg¢io

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos do candidato, exigiveis para o desempe-
nho de determinada fungéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais do candidato face ao perfil das exigéncias
da funcio;

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagdo profissional
complementar.

10. Sistema de classifica¢do

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados de 0 a 100 valores;

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificacao inferior a 50 valores nas provas eliminatdrias ou
na classificacdo final;

Os resultados dos candidatos, excluidos ou nédo, vao ser pu-
blicados na lista classificativa e os candidatos aprovados serdo
convocados para a proxima fase de selecgao.

11. Classificagao final

A classificacao final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Entrevista profissional = 40%;
Analise curricular = 10%.

12. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

13. Publicitagdo de listas

13.1 As listas provisoria, definitiva e classificativa das fases
intermédias do concurso serdo afixadas no atrio da Direccdo
dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calga-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica das Forcas de Seguranca de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os antincios sobre os locais de afixacdo e de con-
sulta das referidas listas serdo publicados no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.
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13.2 A lista classificativa final tornar-se-a publica no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, sendo
afixada no atrio da Direccdo dos Servigos das Forgas de Se-
guranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau, bem
como disponibilizada na pédgina electrénica das Forcas de Se-
gurang¢a de Macau, em http:/www.fsm.gov.mo.

14. Programa da prova

— Conhecimentos basicos relacionados com o contetido fun-
cional;

— Conhecimentos gerais de cultura.

Os candidatos ndo podem utilizar maquina calculadora ou
aparelhos electrénicos na prova de conhecimentos (prova es-
crita), nem consultar livros ou dados de referéncia.

15. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.os 14/2009 e 12/2015, e do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

16. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para o
presente recrutamento destes Servigos, sendo tratados de acor-
do com as normas da Lein.® 8/2005.

17. Composigao do jiri

Presidente: Choi Lai Kun, chefe do CPSP.

Vogais efectivos: Ho Kam Ian, guarda de primeira do CPSP; e
Tam Si Mei, adjunta-técnica principal.

Vogais suplentes: Lai Sheuk Man, guarda de primeira do
CPSP; e

Kong Ching Chi, adjunta-técnica principal.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 29 de Junho de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicagdo $ 7 370,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Aviso

Nos termos da Lei n.° 4/2010 e da Lei n.° 14/2009 e do n.° 2 do
artigo 353.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo
Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.? 62/98/M, de 28 de Dezembro, ¢ notificado o arguido Cheong
Ka Fai, guarda principal, da acusacdo que contra si foi produzida
nos autos do processo disciplinar pendente.
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O arguido pode consultar ou pedir cépia da acusagdo, durante
as horas normais de expediente, na Direc¢do dos Servicos Cor-
reccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, Coloane, Macau,
e apresentar a sua defesa escrita no prazo de trinta dias, a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da
RAEM.

Direccdo dos Servigos Correccionais, aos 14 de Junho de
2016.

A Instrutora, Ho Fai In.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Listas

De classificagdo final do candidato ao procedimento para a
obteng¢do da graduacdo em consultor na drea funcional hospitalar,
area profissional de cardiologia, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 16 de Marco de 2016:

Candidato:
Nome resultado
final
Ip Man Fai ..o Aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ido e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), aplicavel ex vi do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2015 (Condigdes para a obtencao da graduagdo em
consultor), o candidato pode interpor recurso da presente lista
de classificagdo final para a entidade que autorizou a abertura
do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagd@o, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Regula-
mento Administrativo n.° 3/2015 (Condicdes para a obtengao
da graduacao em consultor), o candidato pode interpor recurso
contencioso da presente lista de classificacdo final para o Tri-
bunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, contados
da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2016).

Servicos de Saude, 1 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Dr. De Brito Lima Evora, Mério Alberto, chefe
de servigo de cardiologia.

Vogais efectivos: Dr. Siu Chung Wah, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Yam Ping Wa, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.
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De classificacdo final dos candidatos ao procedimento para a
obtenc¢do da graduagdo em consultor na drea funcional hospi-
talar, drea profissional de pediatria, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 5, II Série, de 3 de Fevereiro de 2016:

Candidatos:
N.°  Nome resultado
final
1. A0 Heliiiiiiiiiciicccccce Aprovado
2 Chay Wang George.........ccovvuvevereveeerinennnne Aprovado
3. Lee Yan. e Aprovado
4 Tsoi Cheung ... Nao aprovado
5 WU YUQING...oviiiiiiiiiccirecceeeeen Nao aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), aplicavel ex vi do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2015 (Condigoes para a obtengao da graduagido
em consultor), os candidatos podem interpor recurso da pre-
sente lista de classificacdo final para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicacdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condi¢des para
a obtengdo da graduacgdo em consultor), os candidatos podem
interpor recurso contencioso da presente lista de classificacdo
final para o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta
dias, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2016).

Servigos de Satde, aos 7 de Junho de 2016.
O Juri:
Presidente: Dr.? Ieong Kin Mui, chefe de servico de pediatria.

Vogais efectivos: Dr. Chan Hin Biu, representante da Academia
de Medicina de Hong Kong; e

Prof. Cheung Yiu Fai, representante da Academia de Medi-
cina de Hong Kong.

De classificacdo final dos candidatos ao procedimento para
a obtencdo da graduagdo em consultor na area funcional hos-
pitalar, drea profissional de medicina de urgéncia, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 11, II Série, de 16 de Marco de 2016:

Candidatos:
N.°  Nome resultado
final
1. Chan Lai I[eong......ccccceevecenvrcnecnnnnenee Nao aprovado
2. Chu Kong.....cccceveeveneinenenecncenne Nao aprovado

3. LaoWeng L. Nao aprovado
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De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), aplicavel ex vi do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 3/2015 (Condi¢6es para a obtencdo da graduagio
em consultor), os candidatos podem interpor recurso da pre-
sente lista de classificag@o final para a entidade que autorizou
a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicacdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condi¢des para
a obteng¢do da graduacgdo em consultor), os candidatos podem
interpor recurso contencioso da presente lista de classificagdo
final para o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta
dias, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.mo Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Junho de 2016).

Servigos de Satde, aos 17 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Dr. Wong Chi Keung Gordon, representante da
Academia de Medicina de Hong Kong.

Vogais efectivos: Dr. Lit Chau Hung Albert, representante
da Academia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Tang Yiu Hang Simon, representante da Academia de
Medicina de Hong Kong.

(Custo desta publicagdo $ 4 831,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional
hospitalar (pneumologia), da carreira médica, em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 6, I Série, de 11 de Feverei-
ro de 2016:

Candidato aprovado: valores
Nome
Tang Veng Kai .....coceveriiinicnicicecccceceeceeereeee 742

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), aplicdvel do artigo 22.° do Despacho do Chefe do Execu-
tivo n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica), o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista de classificacao final para a entidade que autorizou a
abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica), o candidato
pode interpor recurso contencioso da presente lista para o Tri-
bunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, contados
da data da sua publicagao.
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Alves, Manuel Filipe do
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Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2016).
Servigos de Satde, aos 2 de Junho de 2016.
O Jdri:

Presidente: Cheong Tak Hong, médico consultor de pneumo-
logia.

Vogais efectivos: Bettencourt Pinto Nobre de Oliveira, Maria
Teresa de Jesus, chefe de servico de pneumologia; e

Mok Tin Hou, médico consultor de pneumologia.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

(Ref. do Concurso n.°03015/02-AUX)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de trés vagas de auxiliar, 4.° escaldo, da carreira de auxiliar,
area de cozinheiro, em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servicos de Satdde, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 52, 1I Série, de 30 de Dezembro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome valores
1.5 Ho Kai TONG....ocioiieiciieicicenineccreceneereveeene 73,20
2° Chan Kam In ..o 70,20
3° HOTOUMEAN ... 67,54
42 Yeung Kam Tai....ccccocvmeennncinnecinicecnenen 67,40
5.2 Chan Hon Ming......cccececevvieecnnncinenccenenennes 63,33
6.° Cheang Tat ChiO......cccocevrereiineneinenereceeene 53,34

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias uteis, contados da data da publicacdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura
do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016).

Servigos de Satde, aos 18 de Junho de 2016.
O Juri:
Presidente: Chao Sok I, técnico superior de satde assessor.

Vogais efectivos: Alves, Manuel Filipe do Amaral, técnico
superior de saide de 1.% classe; e

Au Ho Yiu, técnico de 2.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)
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De classificagdo final da prova de avaliacdo para o reconhe-
cimento de equivaléncia de formacao total em pediatria, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco, realizado
nos termos do aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de 20 de
Abril de 2016, homologada por despacho do Ex."° Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de
2016:

Candidato: valores

Choi Yin SUM ..cooieiiiiieieceeeeeeeter et 10,7

Servigos de Satde, aos 28 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 588,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dois lugares de operario qualificado,
5.° escaldo, da carreira de operdrio qualificado, drea de repa-
racdo e operacionalizacdo de equipamentos e das instalacdes
electromecanicas, em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servicos de Saude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 8, Il Série, de 24 de Fevereiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 28 de Junho de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.
(Custo desta publicagdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
publicado no website destes Servicos e da Direcg¢do dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores dos Servicos de Satde, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provi-
do em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servicos de Saude, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracido dos Servi-
¢os de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publi-
cado no website destes Servicos e da Direcgdo dos Servigos de
Administragdo e Funcao Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servicos de Satde, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgio e formacédo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos puiblicos), para o preenchimento de
trés lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo, do quadro dos Servicos de Sadde, com dez dias de
prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicagdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servi-
¢os de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publi-
cado no website destes Servicos e da Direcg@o dos Servigos de
Administracdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgio e formacédo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
dez lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, pro-
vidos em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servicos de Satde, com dez dias de prazo para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Sadde, aos 30 de Junho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo § 2 310,00)

Concurso Publico n.°23/P/16

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016, se
encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e instala-
¢do de trinta camas hospitalares eléctricas aos Servigos de Satde»,
cujo programa do concurso e o caderno de encargos se encon-
tram a disposicdo dos interessados desde o dia 6 de Julho de
2016, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamento e Economato
destes Servigos, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satde, 1.° andar, onde serdo
prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento de $ 38,00 (trinta e oito
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patacas), a titulo de custo das respectivas fotocépias (local de
pagamento: Secgdo de Tesouraria dos Servigos de Sadde) ou
ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet
no website dos S.S. (WwWWw.ssm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Geral
destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 2 de Agosto de 2016.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 3 de Agosto
de 2016, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional» do Antigo
Gabinete para a Prevencdo e Controlo do Tabagismo dos Servi-
¢os de Satde, sita no r/c da Estrada de S. Francisco, n.° 5, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢do provisoria no valor de $ 18 000,00 (dezoito mil patacas) a
favor dos Servigos de Saide, mediante depdsito, em numerario
ou em cheque, na Seccdo de Tesouraria destes Servicos ou
através da garantia bancaria/seguro-caugado de valor equivalente.

Servigos de Satde, aos 30 de Junho de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Januario, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento de cinquenta e cinco lu-
gares de enfermeiro de grau 1, 1.° escaldo, da carreira de enfer-
magem, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 18, 11
Série, de 4 de Maio de 2016.

Servigos de Satde, 1 de Julho de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo § 783,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no web-
site destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de quatro lugares
de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area
administrativa e financeira, em regime de contrato administra-
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blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 18, II Série, de 4 de Maio de 2016.

Servigos de Satdde, 1 de Julho de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, documental, para o preenchimento de trés
lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escalao, da
carreira de técnico superior do quadro do pessoal do Instituto
Cultural, aberto por antncio do aviso de abertura do concurso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 17, II Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Lai Lin Lilian ......ccocoevvieiiiiciieeeeeeeceeeeeeeens 92,06
2.2 WU SOK Va.ooiiiiiiiiiicicicieiiceeeceee e 91,25
3.2 Lei Lai KiO o 90,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 8 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Choi Cheng Cheng, técnica superior assessora
principal do IC.

Vogais efectivos: Leong Heng Cheong, chefe da Divisdo de
Organizacdo e Informadtica do IC; e

Tam Kin Seng, técnico superior assessor principal da DSMG.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de quatro
lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior do pessoal contratado por contrato adminis-
trativo de provimento do Instituto Cultural, aberto por antn-
cio do aviso de abertura do concurso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, I1
Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores

1.2 Pa0 S0 KEi..uoouieiieieieieiecieeeeeeeeeeee e 89,17
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 8 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Choi Cheng Cheng, técnica superior assessora
principal do IC.

Vogais efectivos: Leong Heng Cheong, chefe da Divisao de
Organizagdo e Informatica do IC; e

Lei Chi Hong, técnico superior assessor do [ACM.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior do pessoal contratado por contrato administrativo
de provimento do Instituto Cultural, aberto por antncio do
aviso de abertura do concurso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de
27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lou HONg Wal ...c.cvvinieiciineicieccneccneeceeeeeneees 87,50
2.2 UN S10 SN ..ottt 84,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 8 de Junho de 2016.
O Juri:
Presidente: Lau Fong, directora do Arquivo de Macau do IC.

Vogais efectivos: Chu Wai Seng, técnico superior assessor
principal (chefia funcional) do IC; e

Leong Tek Ian, técnica superior assessora da DSRT.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
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nico superior do pessoal contratado por contrato administrativo
de provimento do Instituto Cultural, aberto por antncio do
aviso de abertura do concurso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de
27 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Ng Mei KUN ..ot 80,83

Nos termos do artigo 28° do Regulamento Administrativo n.°23/2011,
o candidato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tuteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 8 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Choi Cheng Cheng, técnica superior assessora
principal do IC.

Vogais efectivos: Cheang Lai Nga, chefe da Divisdo de Re-
cursos Humanos e Administrativa do IC; e

Loi Weng U, Estela, técnica superior principal do GIT.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, documental, para o preenchimento de trés
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico do pessoal contratado por contrato administrativo
de provimento do Instituto Cultural, aberto por antncio do
aviso de abertura do concurso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de
27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Ng Wai WONE ...coveviiiiiciiicicenineceeeeeeeceneeieveeeeaenes 83,11
2.°28am Ka Wal...ooovooiiiieciicceeccecceeeeeeeeeeeeee e 82,39
3.2 Célia Maria de SOUZa........cccoevveeveeeecieeeeereeereeereeveene 80,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 8 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Angela dos Santos Afonso da Silva, chefe de sec-
¢do do IC.

Vogais efectivos: U Lai Peng, adjunta-técnica especialista
principal (chefia funcional) do IC; e

Ng Fu Wa, adjunto-técnico principal do TH.
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo do pes-
soal contratado por contrato administrativo de provimento do
Instituto Cultural, aberto por anincio do aviso de abertura do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 17, 11 Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tai Tin Chao .....cccccccciiciiiiciciiccccccccecccces 87,22 a)
2.2 Chan Keng Chon........cccccvuviiiiiniiiniiiiiiccccieeene 87,22 a)
3.° Cheong Mei Heong.........cccceiiiiiiccciiccce 86,56
4° Leil Pui Chan ...t 84,17

a) Tgualdade de classificacao: foram aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).
Instituto Cultural, aos 8 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Angela dos Santos Afonso da Silva, chefe de sec-
cdo do IC.

Vogais efectivos: Chao Kuan Ieng, técnica de 2.? classe do IC; e

Ieong Tong Mak, adjunto-técnico principal do TACM.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do pes-
soal contratado por contrato administrativo de provimento do
Instituto Cultural, aberto por antincio do aviso de abertura do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regiao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 17, II Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Hao Iat HONEG ..o 81,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacédo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 10 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Leong Kuan Kit, técnico superior de 2.% classe do
IC.
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Vogal efectivo: Vong Hei Yu, técnica principal do [ACM.

Vogal suplente: Chan Kai Wa, técnico especialista do IC.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico do pessoal contratado por contrato adminis-
trativo de provimento do Instituto Cultural, aberto por antn-
cio do aviso de abertura do concurso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 17, 11
Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chang Pive Ma Lei Marie.......cccccovvvevvevnnninneninenns 86,94
2°Tam Pou L ..o 84,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

Instituto Cultural, aos 10 de Junho de 2016.
O Jiri:

Presidente: Angela dos Santos Afonso da Silva, chefe de sec-
¢do do IC.

Vogal efectiva: Tse loi San, técnica de 2.? classe dos SPU.

Vogal suplente: Chao Kuan Ieng, técnica de 2.? classe do IC.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo do pessoal con-
tratado por contrato administrativo de provimento do Instituto
Cultural, aberto por antincio do aviso de abertura do concurso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 17, I Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Wong Ngai FONZ ....ccovveinniieiinieciincccecceneeeeeee 84,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016)

Instituto Cultural, aos 10 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Angela dos Santos Afonso da Silva, chefe de sec-
¢ao do IC.
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EERE LR ZEH g 8 Vogal efectiva: Chao Kuan Ieng, técnica de 2.% classe do IC.
Vogal suplente: Lam Veng Si, adjunta-técnica especialista
%A TR ARRE R R EEEE MR principal dos SAFP.

AL SR R E AT BUE & R B il BB AE 25— B RS R R B il Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,

o T L . e . . condicionado, documental, para o preenchimento de catorze
Emash - SR TEANFEEH T EEE T QRFIRRIT P A bata o preet . )

lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de téc-

& AR Y 55 T HTIE DEE TR ARG /T EEE S nico do pessoal contratado por contrato administrativo de pro-

vimento do Instituto Cultural, aberto por antncio do aviso de

FAFHIRS A5 » BUAMIES A\ R B BAAl T - abertura do concurso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de 27 de
EHSEF A oy Abril de 2016:
10 B e 017 Candidatos aprovados: valores
28 BB 8917 a) 12 Ng Weng Fai oo 89,17 a)
R L 88.89 2.2 WU SUL LAM c.ooooeeoeeoees oo 89,17 a)
42 BEBEF coovvvveeeeriinns 88.06 3.2 Wan Sio ChONG ...c.oeveernercirinieiceninereeneneeeeeees 88,89
58 B e 87.94 42 CRONE T ChEMarrrrrereseeeeeeeeeses s 88,06
6.5 (EBRHE oo 87.28 5.2 KUAN WA PNl oo 87,94
70 SREER s 85.83 6.2 Ng Heng Wa ..o 87,28
R 85.39 72 TU WAl MM eoreeereeeeseerseseresseesssessseees oo 85,83
9.8 BB o 84.44 8.2 TANE S0 Lvrveveereoeeeeseeesoeeeseessseesseess s 85,39
102 BRIERE o 84.33 92 Lei HON Kit cvreevreeeereeseeesseseceessscesessecesessseeees 84,44
L 83.44 102 ChAN TO YN wervreeereeeeeeesseeseseeressseesseseeresse 84,33
125 BRIBER oo 83.00 112 N Ma0 NAM ceerrreeeeeeeeseseeeseessseeeeseess e esessees 83,44
R — 8278 122 CHAN 10 WENE worrereereeeeeeeseeseesers s eesene e 83,00
R — 8211 132 Leong 12t Fcevvooooeoreseeereeseeseesserseesesseesese s 82,78
14.° Cheang Si Weng........coveeevnereiininiereenineeseeneeenens 82,11

a) 1573 H8[R - ARIFEE23/201 1 5F T BUE RS — TN HUERT

HBELZ B SR - a) Igualdade de classificacdo: foram aplicadas as preferéncias esti-
puladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

IR 2320119 (T BUE LR /IR E > [EF ATH Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
- - o - n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
BB HEE T E TP EFR - lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacao.
(R LA AR =F—AFAR =T =R ET) (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 23 de Junho de 2016).

ZERNEAHT=ERSULE
Instituto Cultural, aos 13 de Junho de 2016.

M FE O Juri:

Presidente: U Seac Hei Manuel, técnico superior assessor

I’_ﬁ? : Xft%éfﬁ?@gﬁuﬁ%f&&fﬁﬁ #\:f’%ﬁg principal do IC.

e Cepeag PRSI Vogal efectivo: Leong Kuan Kit, técnico superior de 2.% clas-
EREA: LR SHIHHE  RER gal cf e P

se do IC.
REEE : FRABEEEBREGE BER | Vc;iz;s;plente: Ung Mei Kuan, técnica especialista principal
0s .

CRETEZE R R $12,470.00) (Custo desta publicagao $ 12 470,00)
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nE

250001/DDAE-DAR /201656 fF A

B 12016 B[RS EIBEISE ) FE R & RTERBIT
IR Z 2N PHEEE

IRIETH/NHE63/85/ Mtk < 55+ =16k b s it & SC{LF]
AIRNEF—AEAA ST ZAEHIUR  SUERE ARG
B "R "20161RFTERS EIHENE S | R R B RE R
RS T Z AR -

L H R L (LA

2. B EEITHEEZ AT LS -

3. R ABAEE -

4. FREY: "y T2016MR bR EIBEEE ) FEH R HE
BUERBITEHIIRE" TR -

5. JEfE : pR i Dl < ME(E LIRBEFTREEERS
JEIE ($3,300,000.00) ©

6. ERG T MBS HIP I R EREIAZ R AER
RARTEA S FER QRFIRHITREA®) 2 HEZEREH
b TR AR R A RT3 A A S A S b R AR 22 e
SRR 5D ~ CERRIRAN B (RPE2R%R) -

7. BN R R AR AR E AR F AN EEA TR
H (2= MFARFIERTER -

AR N BE R KFER RS RS E R B3 At AL
BERESSUL AR TR -

8. il PR At < - IRPTHE R B R T IT IE (866,000.00) » BLER
TR B AR 730G 220 BB LR - B @A
PHEFIRIT > IR AU LS Z IR F -

0. e - HERIEAR N F—REEHAUH (Z2EID
MR IEHE RN EFIE ARSI B T R -

10. Z°BABHAR MRS - IR R APHPIIRN —ZF — R A
ZA\H () BRI RS AU bR AR T -

Anuncio
Concurso Publico n.°0001/DDAE-DAR/2016

Concurso publico para adjudicac¢do da prestacgao de servigos de
concepgao, coordenagdo, produgdo e execugdo do «Concerto
da Passagem de Ano — Macau 2016»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m¢
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de
Junho de 2016, o Instituto Cultural, vem proceder, em repre-
sentacdo da entidade adjudicante, a abertura do concurso pu-
blico para adjudicacdo da prestagao de servicos de concepgao,
coordenagdo, produgdo e execugdo do «Concerto da Passagem
de Ano — Macau 2016»:

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Servigo responsdvel pela realizagdo do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: adjudicagdo da prestag@o de servigos
de concepcao, coordenacido, producio e execugdo do «Concer-
to da Passagem de Ano — Macau 2016».

5. Preco base: o valor global mdximo da prestacio de servi-
¢os é de trés milhoes e trezentas mil patacas ($ 3 300 000,00).

6. Local, data e hordrio para consulta e obtengdo de cdpias
do processo: os programa do concurso, o caderno de encargos
e a Tabela de Exigéncias Especificas encontram-se a disposi-
¢ao dos interessados na recepgao do IC, com entrada na Rua
do Tap Seac, sito na Praca do Tap Seac, Edificio do Instituto
Cultural, Macau, desde a data da publicagdo do antncio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
até ao termo do prazo para entrega das propostas, durante as
horas de expediente.

7. Local e prazo para entrega das propostas: as propostas
deverao ser entregues até as 17,00 horas do dia 26 de Julho de
2016, terga-feira.

O concorrente ou o seu representante deve entregar a pro-
posta e os documentos integrantes na recepcao do IC, com en-
trada na Rua do Tap Seac, sito na Praca do Tap Seac, Edificio
do Instituto Cultural, Macau.

8. Caugdo provisoria: sessenta e seis mil patacas ($ 66 000,00),
a prestar mediante garantia bancdaria ou depdsito em dinheiro,
efectuado directamente no Instituto Cultural ou no Banco Na-
cional Ultramarino através de depdsito a ordem do Fundo de
Cultura.

9. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento que tera lugar pelas 15,00 horas do
dia 14 de Julho de 2016, quinta-feira, na Praga do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau.

10. Local, data e hora do acto publico de abertura das pro-
postas: o acto publico de abertura das propostas realizar-se-
-a pelas 10,00 horas do dia 28 de Julho de 2016, quinta-feira, na
Praca do Tap Seac, Edificio do Instituto Cultural, Macau.
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BRI - PR N s i AR B DUEIR BT H/SHE
63/85/MHBR LS — R HUE - PRI IEE SR FTRE IR 2
BEf

RN Z &SRR AN TS DFEHC R AR
ZIHIL TR

11, A 2B B s 2 G A R B A 2 H S ET
Jit (90) B Wial iR B H /N HEE63/85/ MR E S 58 =/ 6K
ETLMEE -

12. PETEAET : AR AT RETAREZE NI A (5) {# 1TIE
HE AN BFEE AT SR - v g A E S UL BRI E
e EH

TEANEASHITTLER YL

Rk RES

R TEE MR $2,992.00)

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para esclare-
cimento de eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados a concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os representantes dos concorrentes poderdo fazer-se repre-
sentar por procurador devendo este apresentar procuracao
reconhecida que lhe confira poderes para o efeito.

11. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar
da data da respectiva abertura, prorrogavel nos termos previsto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

12. Prestacdo de esclarecimentos: até 5 (cinco) dias tteis an-
tes da data limite para a recepgdo das propostas, os interessa-
dos poderdo consultar ou obter esclarecimentos adicionais, no
edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap Seac.

Instituto Cultural, aos 29 de Junho de 2016.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagio $ 2 992,00)

ik & 5

g =
iS5 J R S A ) P 5 L B AR B — TR 1 TR R A
g 5 — &R DR A SRR IRHG 20 Tl B b 5 i
MREZE—AENH - ERE T QEFIRBITTEE A ) 5

TR 2 DA A S R R A T S AR B S i o B
I HEE N\ St AR T

GisESA: 73

HEBEE523/20 SR (T BOEA (AT A B FOMS - TR R A
$55701) 8 -\ BEHORLE T2 AT R B B 2 EL
BT E P T B A B RS L

(K= AREA A E A b AR HRTERED

ZEAREAATHRIRER

GRIETIEE AR $1,292.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal da Direc-
¢do dos Servigos de Turismo, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 17, I1 Série, de 27 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016).

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 10 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Cheang Kam Ha, técnica especialista principal.
Vogal efectiva: Leong Si Wan, técnica de 2.7 classe.

Vogal suplente: Lei Wai Si, técnica de 2.” classe da Direccao
dos Servicos de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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B8 e R SEUR A B AR T 1T BR Bl B B SRR 20— IR
R AT BRI BB B — B AN F - AENA T HE A
1 CQRFTR AT BB 2 ) 56 AT - DA A SO R IR 5
HETT RS B AR BA S o B AMGE S A R R REAT T

BTEEE A 7
Agostinho Guilherme Fernandes ........cccceceverennennene 72.56

R IREE23/201 R TTEGE L (85 A BRIFENE - B R 2k
BRI B8 =\ R RLE - HEH A AT B Al 44 B fff o2 HRE T
B T H A rAEF rTBE A B B LA -

(Rt & LR R R A= F A H S Y BRERE

ZEAREAATHRIRER

T —FREEE SR

N

e
BN

EREE  —FHTHEE

%

HESME (BEEFFR) R

CGRIATIEZ R $1,224.00)

R &

Ry 38 oy DATT B F 5 [5) A B il SRR 28— e e s
iy & — ik DU A S BB IR BT STl & W pi % - B
NERREZE—ANFEAHNAHSE A =10 GRFTR T &S
) B AHTIE - BARIREE 23201 15RTTBUE B AT/ UREE =K
HIRLIE A $e AR 44 BE SR AR IR TR 42 [ 45335-341
ST AR 1 2 B0 7 Rl A8 H (http://industry.

macaotourism.gov.mo) DAL AR o

<

IR El AT BOE M /RS LRI BLUE - 2 B B
T e -

ZEARFEAASHIHRIREE S

ISEEIIBE 2

GEHETIZEE A F $920.00)

Classificativa final do candidato admitido ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo do quadro do pessoal da Direccdo dos
Servigos de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, 11
Série, de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Agostinho Guilherme Fernandes......c.cococoeveiiieieeiinnn, 72,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016).

Direccio dos Servicos de Turismo, aos 10 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente: Sam Hou In, adjunto-técnico de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Wong Chi Peng, adjunta-técnica de 1. classe; e

Leong Noi U, técnica principal da Direccao dos Servigos de
Educacédo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada no
quadro de informag@o da Direc¢do dos Servicos de Turismo,
sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.>s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electréonica destes
Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo), a lista proviso-
ria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em regi-
me de contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servigos de Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II
Série, de 8 de Junho de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccio dos Servicos de Turismo, aos 29 de Junho de 2016.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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TP BT PO 8 R R A AR SRt & S LRI RIR
—ANEAAFEEEREHR B SR8 E R P TEEREAE
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EIEARF T AR E IR -

2. ARG 0 BRI -
3. s E A - Ry B2 8 i 1 Y I R K 1 € ELL 8 v R I A S 1
Ry Rt R B £ -

4. FUTHAMR « B AR AR A TR A AR -

5. BB HE R  EENE IR i) B BA
PR S R R REET -

A 3% 4 ¢ PY#5120,000.007T AEVETTIE) » DUR
TR T AR A B DA 6~ A SRR 52527 20 $REEAE AL
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TTRERI R R B GE R & 2 IR PR 57 "8003911119, -

7. MEE RS £ SEMHERARRE T2 -

8. JEfH : IR IE(H -

9. FERIEE IS, HI R FFIR : R=ZF—RNHEEH
T —H TN ARR AT R A R A B E5335-341
R EZAPNEIVE Vil nE e et L

10. pAfFEHES - HIA RS : KT —AEEAS A TR
=R FE 145 AR = Ve B -

B N Bl H SR AR IE B DUERELEHAH
B63/85/M iR 1E S5 - HRAYIE - T H & IH 558 S/ sl i R
BT E A TR IR 2 BERT -

P2 HE AR RS B AR R R U » R HURAR A
H22 BB EA RS -

PR T

11, ZEHA - i 5 RIS AT 9000 & TR AL T 28 B 28 S A P 4 o
2 RIRE RO R H 3~ BRI E I R Rp B A 22 B B Y 5R— (8 T
PEHZ R — 5 -

A Regido Administrativa Especial de Macau, através da
Direc¢do dos Servigos de Turismo, faz publico que, de acordo
com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016, se encontra aberto
o concurso publico para adjudicac@o do «Servigo de aluguer de
barcos de langamento pirotécnico e barcos de apoio destinados
ao 28.° Concurso Internacional de Fogo-de-Artificio de Ma-
cau».

1. Entidade que pde a prestacdo de servicos a concurso: Di-
reccdo dos Servicos de Turismo.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto dos servigos: aluguer de barcos de lancamento
pirotécnico e barcos de apoio destinados ao 28.° Concurso In-
ternacional de Fogo-de-Artificio de Macau.

4. Prazo de execucdo: obedecer as datas constantes do cader-
no de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso.

6. Caucdo proviséria: $120 000,00 (cento e vinte mil patacas),
a prestar mediante garantia bancdria ou depdsito em numera-
rio, em ordem de caixa ou cheque visado, emitido a ordem da
Direccao dos Servigos de Turismo, efectuado directamente na
Divisao Financeira da Direc¢ao dos Servigos de Turismo ou no
Banco Nacional Ultramarino de Macau, através de depdsito a
ordem do Fundo de Turismo, na conta nimero: «8003911119»
devendo ser especificado o fim a que se destina.

7. Caugao definitiva: 4% do preco total da adjudicacao.
8. Preco base: ndo ha.

9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: balcdo
de atendimento da Direccdo dos Servigos de Turismo, sito em
Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.os 335-341,
Edificio Hotline, 12.° andar, até as 17,45 horas do dia 21 de Ju-
lho de 2016.

10. Local, dia e hora do acto de abertura das propostas: pelas
15,00 horas do dia 22 de Julho de 2016 no Auditério da Direc-
¢do dos Servicos de Turismo, sito no 14.° andar da sua sede.

Os concorrentes ou os seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura das propostas para
os efeitos de apresentacdo de eventuais reclamacdes e/ou para
esclarecimento de eventuais dividas dos documentos apresen-
tados a concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou os seus representantes legais poderao
fazer-se representar por procurador devendo, neste caso, apre-
sentar procuragao notarial conferindo-lhe poderes para o acto
de abertura das propostas.

11. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos publi-
cos por motivo de forga maior, o termo do prazo de entrega das
propostas, a data e a hora de abertura de propostas serdo adia-
dos para o primeiro dia util imediatamente seguinte, a mesma
hora.
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12. Critérios de apreciag@o das propostas:

Flza 2RI FristEE Critérios de adjudicacio Factores (~le
ponderacao
&% 50% Preco 50%
Fornecimento data da fabricacido dos barcos 30%
SR AEE 52 T HH e A e AT A & 30% mais recentes
Experiéncia de fornecimento de servigo a 10%
TR Ry RS0 o R 5 B 10% DST
Fornecimento do processo da descri¢do do 10%
PRAE T VRS EEERRE - 22 % 3 2 DL R IR AR 10% trabalho e maior garantia de seguranca e
B eficiéncia e maior flexibilidade dos prazos
na prestagao do servigo

13. R RIS EREIAZ B, - HI R R -

Hh B
i 7 2 1

macaotourism.gov.mo) A N -

HIH R ] - B & FIE HEE 2
RFfETPA -

ZEARFEEA-ARRER

WP T R 5335 -34 155 1 2 FIl K [ 12 48 ik
i HE A5 - B )52 3 i3l f e B (hittp://industry.

NPAFEERIEH A

13. Local, dias, horério para a obten¢do da cdpia e exame do
processo do concurso:

Local: Balcao de Atendimento da Direccdo dos Servigos de
Turismo, sito em Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcéo,
n.°s 335-341, Edificio Hotline, 12.° andar, além disso ainda se
encontra igualmente patente no website da Direccdo dos Servi-
¢os de Turismo (http://industry.macaotourism.gov.mo), poden-
do os concorrentes fazer download do mesmo.

Dias e hordrio: dias uteis, desde a data da publicacao do res-
pectivo anudncio até ao dia e hora limite para entrega das pro-
posta e durante o hordrio normal de expediente.

Direcc¢do dos Servicos de Turismo, 1 de Julho de 2016.

ISEEIIBE
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.
GRIETEE R $3,403.00) (Custo desta publicagdo $ 3 403,00)
BES INSTITUTO DO DESPORTO
Z 8 Lista
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
= = hf — = B
W3 o A ) A\ B i AR 28— IR — S5 i B (3 ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
TEEHEHE) —f KRR E—-FE A+ LUHE=+=# de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
N técnico, drea de gestdo e administracdo publica, do quadro do
\ERY G T SR "
CERPTRSAI TS A ) 50 — A I DA R U (TR B pessoal do Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado
TBRE Y E S - BLA MR R AR ST no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 33, II Série, de 19 de Agosto de 2015:
ERREE A Candidatos aprovados:
\ Lugar Nome Pontuagdo
LR kit final
12 BRI ettt 72.20 1.2 NEIOK Chan ..oceovveeeeeeeeeeeeeeseeeeeeoeeseeeeeeeeesseee 72,20
A 67.38 2.2 HOi HIO LAM oo 67,38
3.2 TEBE oo 67.27 3 SiKENE KENEooovoorvereeereeeeereeeeeeeneeeseemeemeessesesennennnns 67,27
4.° RRFREE oo 63.95 CIETE £ S O 63,95
5.° BB oo 63.48

5.2 Tan Hio Cheng ....c..cccooeevvioineninencencecneceene 63,48
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HR B YA Lugar Nome Pontuagio
LRt/ S 63.38 final
- 6.° Wi ChiJan....ccoveeieieeceeeceee e 63,38
R 1S 62.98 ong LA fan :
. 72 TO U LONE oottt 62,98
80 TFHIHE e 61.73 oL Long
N 82 'Wong Seng HONG .......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 61,73
R 61.50 ong Seng Hong
0.2 WONE WEILE ..o 61,50
TR 5 = S 60.87 ong weng
_ 10° NG IOK MUI oo 60,87
R S 60.60 &
11.° Lam Nga Cheng......ccoveeveeeeeveeceeeieeieeeeeeeeeeeneenne 60,60
12.° BEELH . .cooeveeeee s 60.32 & &
= 12.° Chan Hoi San........cccceeveevieiiieiieieceeceeeeeeeeeee 60,32
132 BRIHBE oo 60.12
- 132 Ng Chou Kit ..o 60,12
T4.2 FBIKTE oot 59.75
o 142 Chio Weng Tat ...cccoceevveveineninenicenceenecrceenens 59,75
150 BRI e 59.67
o 152 TP IMaAN e 59,67
16.° ZEEEID e, 59.40
- 16.° Mak Lai Chan.......cccccevvvvivnnininicrreeeee 59,40
170 FBEEFE oo 59.38
17° Hao Cheong In .......ccccovvvvvivivnininiiiceene 59,38
182 ZEJHFE e 59.20
18.° Lei IoK TONE.c.ovvveveieireeeinieiciceneeceeeeeeeeeenaes 59,20
1922 ZEZEA] .o 59.18
192 Lei Sin TONG ..o 59,18
20° BEETZE oo 59.12
20.° Ng Fu Weng......coccovevininninincnceceeeeeeene 59,12
210 BREET oo 58.33
21.° NgKaMan ... 58,33
222 FEPTE oo 57.47
222 Wong Chong L.....ccccccoeviniinininincinceceecne 57,47
230 ZEFAME oot 57.43 .
23° Lei Kam HONg ...cooovveeuiiniciciiiniiccinicccreccee 57,43
24.° TEHIHL covvoveee et 57.25 )
24.° Kou Soi Hong......ccouvviiiiiiiiiniiiiiniiciiniccie 57,25
252 BUHIT oo 57.07
252 Lao SOK IENg.....ccoviviviviiiniiniririiiniciecsireeieicine 57,07
260 B e 57.03
i T  S TT 0 0 T 57,03
270 BRI .o 56.95
B 27° AOMAN Wa..oooiiiieiieieeeeeeeceeee e 56,95
280 BV oo 56.80
R 282 WONE HOU LMt oo 56,80
29.% BT oo 56.53
Hig 29.° Lao Man Teng.....cccccoecreneenenineneenceeneeeneenes 56,53
o ==
L 5642 302 KU M 1201 e 56,42
o Wyt ==
B2 BBHIBR 56.15 312 Lio HOi MaN..oiioooeeooeeeeessoeceoeeeees oo 56,15
320 BEIESE e 56.08 320 Lok Cheng HOUeonooooooooo 56.08
o 7]
330 FETIME oo 56.07 3e ChiwHoKin. 56.07
342 ZRIBRL oo 56.05 340 Ch Lai HONG oo 56.05
o g £
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* Igualdade de classificacdo; sao aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
241 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 7
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos: 98 candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificagdo final inferior a 50
valores: 2 candidatos.

¢) Excluidos por terem violado o disposto na alinea a) don.° 6
das «Observacdes para os candidatos admitidos»: 6 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016).

Instituto do Desporto, aos 13 de Junho de 2016.
O Juri:

Presidente, substituto: Lam Kuok Hong.
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Vogais suplentes: Lei Chong Wai; e
Welch Wong.

(Custo desta publicagdo $ 5 435,00)

Anuncios

Faz-se publico que se encontram afixadas, nos termos do n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, no
Departamento de Organizacdo e Gestdo Administrativa e Fi-
nanceira do Instituto do Desporto (ID), sito na Avenida do Dr.
Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicadas no sitio da
internet deste Instituto, as listas provisérias dos candidatos aos
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados aos
trabalhadores providos em regime de contrato administrativo
de provimento do ID, para o preenchimento dos seguintes lu-
gares do Instituto, cujo antncio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 22, II Série, de 1 de Junho de 2016:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo; e
Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Faz-se publico que se encontra afixada, nos termos do n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011,
no Departamento de Organizacdo ¢ Gestdo Administrativa e
Financeira do Instituto do Desporto (ID), sito na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em Macau, e publicada no sitio
da internet deste Instituto, a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental e entrevista profis-
sional, condicionadas aos trabalhadores do quadro do pessoal
do ID, para o preenchimento de dois lugares de enfermeiro-
-especialista, 1.° escal@o, cujo antncio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 22, II Série, de 1 de Junho de 2016.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Instituto do Desporto, 1 de Julho de 2016.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Concurso Piiblico

«Angariacgdo de Patrocinio para a Taga GT Macau — Tagca GT
Mundial da FIA do 63.° Grande Prémio de Macau»

Nos termos previstos nos artigos 165.°, n.° 2, 170.°, n.° 1,
e 176.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, no artigo
13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e em confor-



15374

P71 1T 233 —— 48—

BE27H] —2016 FF 7 H 6 H

TRAVELUE - AR & LR A RN =F —AFAH T EH
it BWERRBEA T = ERI TS a R EE—RMGT
BRI BRG T SR B By - AR Al AETT A PR

R

R

BEZBEETRAEE NS TS  RIFARR- B
R NP —W NP = T B AR =100 BUEAL R 5E
HLELFE ARG S 8185k e B R A R 15 B SR A M 5 B L ED AR
— ) RIEZE IR AR FHEE (www.sport.gov.mo) Nk
BT -

FERZ AR E YR E WA A EREEEETIIEREER
KOS > AT A S INER B2 S -

RN F A E AR (20 A HRER
FIARRE ARG ER2075R P TR B B A T oA M & SR =58 T - i bk
A e o Iy ] XL R B AN AT 2 R AR B B R R s -
AR I 22 B 2 (8 TAF H AR RN -

ERZRAEEN B R —E—-AFEA = EH (2
=) BRI - R A PSR AN A - i SRR I
fi ] DAL L B0 AN AT 0D 2 IR AR EE B R R R IR S - HIEAZ %
TR AL F 30 e e R A 22 B2 2 2 A 1 H A R R ]

P JE DA R R L IR TR T A A2 (7 R _E FE A A B

BRMRES -

PR ET R =F —AFEHZ/AH (Z28U) EFIR
=R A RS 18R I B R A = T
ik 5t B ASE 1 300 R R T R e L s m] 0 2 IR R B B B R
b » 3 BN st el 1 ST A2 P AR 11 I 30 o B ] ATl JR B A ]
PUIIZ IR RINAZE - RUBERRAY H A R e PRI AE 22 B 2 | T/ H
AR RHE]FRF -

RIEEEHEHREE AR ERC

PB4 TR ——REN =GR TSR A T RE R 2K

B fEFE K K Tecpro » [F1H » 15 K BB HT—RAEE

L AERE EEE -

2. 1S5 = A PR -

midade com o despacho do Ex.m° Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 27 de Junho de 2016, o Instituto do
Desporto vem proceder, em representacdo do adjudicante, a
abertura do concurso publico de angariacdo de patrocinio para
a Taca GT Macau — Taga GT Mundial da FIA do 63.° Grande
Prémio de Macau.

A partir da data da publica¢do do presente antincio, os inte-
ressados podem dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede do
Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodri-
gues, n.° 818, em Macau, no hordrio de expediente, das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do processo do
concurso ou para obten¢do da cdpia do processo. Pode ainda
ser feita a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na
area de download da pagina electrénica: www.sport.gov.mo.

Os interessados devem comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para a apresentacdo das propostas
para tomarem conhecimento sobre eventuais esclarecimentos
adicionais.

A sessdo de esclarecimento terd lugar no dia 8 de Julho de
2016, sexta-feira, pelas 10,00 horas, na sala de reunides do Edi-
ficio do Grande Prémio, sito na Avenida da Amizade n.° 207,
em Macau. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto
por motivos de tufdao ou por motivos de forca maior, a sess@o
de esclarecimento serd adiada para a mesma hora do primeiro
dia util seguinte.

O prazo para a apresentacgao das propostas termina as 12,00
horas do dia 27 de Julho de 2016, quarta-feira, ndo sendo ad-
mitidas propostas fora do prazo. Em caso de encerramento do
Instituto do Desporto por motivos de tufdo ou por motivos de
for¢a maior, a data e a hora limites para a apresentacdo das
propostas acima mencionadas serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro do
prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no ende-
re¢o acima referido.

O acto publico de abertura das propostas terd lugar no dia 28
de Julho de 2016, quinta-feira, pelas 9,30 horas, no Auditério
da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues, n.° 818, em Macau. Em caso de encerramento
do Instituto do Desporto por motivos de tufao ou por motivos
de for¢a maior, ou em caso de adiamento do prazo para a apre-
sentagdo das propostas por motivos de tufdo ou por motivos
de forca maior, a data e a hora para o acto publico de abertura
das propostas acima mencionados serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.

As propostas sdo validas durante noventa dias a contar da
data da sua abertura.

«Empreitada da Obra n.°4 — Manufactura e instalagdo de
barreiras de pneus e tecpro, de vedagoes e plataformas e a
conservagdo geral do Circuito para o 63.° Grande Prémio de

Macau»

1. Entidade que preside ao concurso: Instituto do Desporto.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.
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3. Local de execugdo da obra: Circuito da Guia.

4. Objecto da empreitada: manufactura e instalacdo de
barreiras de pneus de proteccdo com cobertura de mantas
de borracha, instalagdo das barreiras Tecpro, de colchdes de
proteccdo e de lancis plasticos biselados (kerbs) no Circuito da
Guia, incluindo toda a producdo e instalacdo dos respectivos
acessorios necessarios, construcao e montagem de plataformas
nos postos dos fotégrafos e dos comissarios de pista, montagem
e posterior desmontagem da rede de proteccdo no pitwall e de
vedagdes em contraplacado ou em rede para pedes e viadutos
para carros, bem como a realizacdo de trabalhos de reparagdo
urgente no circuito durante as corridas.

5. Prazo méaximo de execugdo: seguir as datas limites cons-
tantes do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do acto piblico
do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada € por preco global (os
itens «Se necessarios» mencionados no Anexo IV — Lista de
quantidades e do pre¢o unitdrio do indice geral do processo de
concurso sdo retribuidos por série de pregos através da medi-
cdo das quantidades executadas).

8. Caugdo provisoria: $ 120 000,00 (cento e vinte mil) pata-
cas, a prestar mediante depdsito em numerario ou em cheque
(emitido a favor do Fundo do Desporto), garantia bancéria ou
seguro caug¢ao (emitida a favor do Fundo do Desporto) aprova-
do nos termos legais.

9. Caugdo definitiva: 5% do preco total da adjudicagao (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caugdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condigdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, para execugdo de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido a sua ins-
crigdo. Neste ultimo caso a admissio é condicionada ao deferi-
mento do pedido de inscrigao.

12. Sessdo de esclarecimento: a sess@o de esclarecimento
terd lugar no dia 13 de Julho de 2016, quarta-feira, pelas 10,00
horas, na sala de reunioes do Edificio do Grande Prémio de
Macau, sito na Avenida da Amizade n.° 207, em Macau. Em
caso de encerramento do Instituto do Desporto por motivos de
tufao ou por motivos de forca maior, a sessdo de esclarecimen-
to serd adiada para a mesma hora do primeiro dia util seguinte.

13. Local, dia e hora limite para a apresentacdo das propos-
tas:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.° 818, em Macau.

Dia e hora limite: dia 27 de Julho de 2016, quarta-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento do Instituto do Desporto por mo-
tivos de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a data e a hora
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limites estabelecidas para a apresentagdo das propostas serdo
adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

14. Local, dia e hora do acto publico de abertura das propos-
tas:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.° 818, em Macau.

Dia e hora: dia 28 de Julho de 2016, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a apresentagao
das propostas de acordo com o mencionado no ponto 13 ou em
caso de encerramento do Instituto do Desporto por motivos de
tufdo ou por motivos de forca maior, a data e hora estabeleci-
das para o acto publico de abertura das propostas serdo adia-
das para a mesma hora do primeiro dia util seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes legais devem estar
presentes no acto publico de abertura das propostas para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de
8 de Novembro, e para esclarecer as eventuais dividas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

15. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
respectiva copia:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.° 818, em Macau.

Hora: horério de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas).

Na Divisdo Financeira e Patrimonial do Instituto do Despor-
to, poderdo obter cépia do processo do concurso mediante o
pagamento de $ 1 000,00 (mil patacas).

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco total da obra: 80%;

— Prazo de execucdo da obra: 5%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 5%.
17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer no Instituto do Despor-
to, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.° 818, em Macau,
até a data limite para a apresentacdo das propostas, para toma-
rem conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

«Empreitada da Obra n.°6 — Conservagao do Edificio do
Grande Prémio de Macau, instalagdo de equipamentos no
terrago e nas garagens provisorias para o 63.° Grande Prémio

de Macau»

1. Entidade que preside ao concurso: Instituto do Desporto.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.
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3. Local de execucdo da obra: Edificio do Grande Prémio de
Macau, garagens provisoérias e Circuito da Guia.

4. Objecto da empreitada: construcao de garagens proviso-
rias, depdsitos e escritorios em estrutura metédlica; instalagdo
de equipamentos no Edificio do Grande Prémio de Macau e
de marquises no terraco; inspec¢cdo e manutencdo da antiga
Torre de controlo e facilidades nas proximidades, e inspec¢do
e manutencio das instalagdes eléctricas do Edificio do Grande
Prémio de Macau.

5. Prazo méaximo de execug¢do: seguir as datas limites cons-
tantes do caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por prego global (os
itens «Se necessarios» mencionados no Anexo IV — Lista de
quantidades e do pre¢o unitdrio do indice geral do processo do
concurso sao retribuidos por série de precos através da medi-
¢do das quantidades executadas).

8. Caucdo proviséria: $ 96 000,00 (noventa e seis mil) pata-
cas, a prestar mediante depdsito em numerdrio ou em cheque
(emitido a favor do Fundo do Desporto), garantia bancaria ou
seguro-caucdo (emitida a favor do Fundo do Desporto) aprova-
do nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccao dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes, para execucao de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido a sua ins-
cri¢do. Neste dltimo caso a admissdo é condicionada ao deferi-
mento do pedido de inscri¢ao.

12. Sessdo de esclarecimento: a sessdo de esclarecimento
terd lugar no dia 13 de Julho de 2016, quarta-feira, pelas 11,30
horas, na sala de reunides do Edificio do Grande Prémio de
Macau, sito na Avenida da Amizade n.° 207, em Macau. Em
caso de encerramento do Instituto do Desporto por motivos de
tufdo ou por motivos de for¢a maior, a sessdo de esclarecimen-
to serd adiada para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora limite para a apresentacdo das propos-
tas:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.° 818, em Macau.

Dia e hora limite: dia 26 de Julho de 2016, terca-feira, até as
12,00 horas.

Em caso de encerramento do Instituto do Desporto por mo-
tivos de tufdo ou por motivos de forca maior, a data e a hora
limites estabelecidas para a apresentacdo das propostas serdo
adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.
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14. Local, dia e hora do acto ptblico de abertura das propos-
tas:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.° 818, em Macau.

Dia e hora: dia 27 de Julho de 2016, quarta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a apresentagdo
das propostas de acordo com o mencionado no ponto 13 ou em
caso de encerramento do Instituto do Desporto por motivos de
tufdo ou por motivos de forca maior, a data e hora estabeleci-
das para o acto publico de abertura das propostas serdo adia-
das para a mesma hora do primeiro dia util seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes legais devem estar
presentes no acto publico de abertura das propostas para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de
8 de Novembro, e para esclarecer as eventuais ddvidas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

15. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
respectiva copia:

Local: Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.° 818, em Macau.

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas).

Na Divisao Financeira e Patrimonial do Instituto do Despor-
to, poderdo obter cépia do processo do concurso mediante o
pagamento de $ 1 000,00 (mil patacas).

16. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco total da obra: 80%;

— Prazo de execucdo da obra: 5%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia em obras semelhantes: 5%.
17. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer no Instituto do Desporto,
sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.° 818, em Macau,
até a data limite para a apresentacdo das propostas, para toma-
rem conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto do Desporto, 1 de Julho de 2016.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 10 700,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Avisos

No uso das competéncias conferidas pelas alineas 9) e 13) do
artigo 39.° dos Estatutos da Universidade de Macau, a Comissao
de Gestao Financeira da Universidade de Macau deliberou
aprovar a «Norma relativa a gestao dos Auto-Silos da Universi-
dade de Macau» e o tarifario.
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Norma relativa a Gestio dos Auto-Silos da Universidade de
Macau

Artigo 1.°
Objecto e Ambito

1. A presente norma regula a utilizag¢do e a gestdo dos Auto-
-Silos subterraneos no campus da Universidade de Macau (do-
ravante «Auto-Silos da Universidade de Macau»).

2. Os Auto-Silos da Universidade de Macau sdo utilizados,
principalmente, pelos docentes, funciondrios e estudantes da
Universidade de Macau, pelos residentes no campus da Uni-
versidade de Macau e pelos convidados e visitantes.

Artigo 2.°

Definicoes

1. Para efeitos de aplicagao da presente norma, considera-se:

1) «Auto-silo», edificio ou fraccao de edificio, que tem como
finalidade o estacionamento de veiculos;

2) «Lugar de estacionamento», local exclusivamente destina-
do ao estacionamento de veiculos;

3) «Parque de estacionamento», drea delimitada que com-
preende varios lugares de estacionamento;

4) «Area da Universidade», todos os prédios e zonas sob a
gestdo da Universidade de Macau e destinados a utilizagdo da
mesma instituicao;

5) «Estacionamento», imobilizacdo de um veiculo que nédo
constitua paragem.

Artigo 3.°

Natureza e Tipos

1. Os Auto-Silos da Universidade de Macau sdo parques de
estacionamento sob a gestdo da Universidade de Macau, que
prestam servicos de estacionamento aos docentes, funcionarios
e estudantes da Universidade de Macau, aos residentes no cam-
pus da Universidade de Macau e aos convidados e visitantes.

2. Os Auto-Silos da Universidade de Macau sao constituidos
por seis construgdes subterraneas independentes, com as cate-
gorias abaixo indicadas e cujas entradas e saidas efectuam-se
pelos seguintes locais:

1) Auto-Silo para Visitantes P1: pela Avenida da Vitéria;

2) Auto-Silo para Trabalhadores P2: pela Avenida da Vité-
ria;

3) Auto-Silo para Visitantes P3: pela Avenida das Virtudes e
pela Avenida da Vitdria;

4) Auto-Silo para Trabalhadores P4: pela Travessa Trés da
Faculdade e pela Travessa Quatro da Faculdade;

5) Auto-Silo para Visitantes P5: pela Rua dos Saberes e pela
Avenida da Universidade;
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6) Auto-Silo para Visitantes P6: pela Rua dos Sébios;

7) Auto-Silo para Residentes P7: pela Avenida dos Malme-
queres e pela Avenida da Perfeicao.

3. A Universidade de Macau pode, tendo em conta as neces-
sidades do seu funcionamento, das actividades a organizar e da
gestdo dos Auto-Silos, reservar lugares de estacionamento ou
alterar a atribui¢ao dos mesmos, sem aviso prévio.

4. Os Auto-Silos da Universidade de Macau dispdem de uma
drea reservada a carga e descarga de mercadorias, devidamen-
te identificada a entrada, cujo acesso € reservado a veiculos
devidamente autorizados pela Universidade de Macau.

Artigo 4.°
Estacionamento nao Autorizado
1. Salvo autorizagdo especial da Universidade de Macau, ¢

proibida a utilizacdo dos Auto-Silos da Universidade de Macau
por veiculos com as seguintes caracteristicas:

1) Veiculos com capacidade superior a 9 passageiros senta-
dos, incluindo o condutor;

2) Veiculos com peso bruto superior a 3,5 toneladas;
3) Veiculos com altura superior a 2,1 metros;

4) Veiculos que, pelo tipo de carga que transportem, possam
poOr em risco a seguranca dos Auto-Silos, de veiculos neles es-
tacionado ou de qualquer utilizador, nomeadamente por trans-
portarem produtos téxicos, insalubres ou inflaméveis;

5) Veiculos com emissdo de gases em nivel superior ao limite
legalmente fixado.

2. Salvo autorizagdo especial da Universidade de Macau, é
proibida a utilizacdo da zona de estacionamento de automéveis
ligeiros pelos motociclos e ciclomotores, ou vice-versa.

3. E proibido o estacionamento de veiculos em lugares ndo
autorizados.

4. Pode ser recusada ao infractor do disposto no nimero an-
terior a utilizacdo das instala¢des de estacionamento no cam-
pus.

5. Os veiculos estacionados em lugares ndo autorizados po-
dem ainda ser removidos.

Artigo 5.°

Disposicoes a Observar pelos Utilizadores dos Auto-Silos da
Universidade de Macau

1. Os utilizadores devem observar as seguintes disposicoes
gerais:

1) E proibido fumar ou foguear;

2) O condutor e os ocupantes do veiculo devem sair, de ime-
diato, do parque, apds o estacionamento do veiculo;
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3) E proibida a permanéncia de pessoas no interior dos par-
ques, em particular dos edificados em auto-silo, desde que tal
indicagdo tenha sido dada pelo pessoal em servigo no parque
ou pelo agente do Corpo de Policia de Seguranca Publica;

4) E proibido buzinar sem fortes razdes justificativas;

5) E proibida a realizac¢do de operagdes de limpeza, de repa-
ragao ou de arranjo de veiculos, com excep¢ao das estritamen-
te necessarias a remogdo do veiculo em caso de avaria;

6) Outras proibigdes nos termos legais.
2. Nos Auto-Silos, os utilizadores devem, ainda:
1) Cumprir as disposigoes gerais de utilizacao;

2) Obedecer a sinalizacdo existente dentro e fora dos Auto-
-Silos, nomeadamente a sinalizacdo respeitante a limitacdes de
velocidade, a restricdes de entrada e a sentidos de circulagio;

3) Estacionar o veiculo somente nos locais expressamente in-
dicados para o efeito e assegurar que o veiculo fique dentro das
linhas indicadas para o espago de estacionamento;

4) Nao estacionar o veiculo em lugar indicado como «reser-
vado», com excepgdo dos veiculos autorizados;

5) Desligar o motor do veiculo logo que estacionado;

6) Obedecer a todas as indicagdes dadas pelo pessoal em
servi¢o nos Auto-Silos, nos termos legais;

7) Retirar o veiculo do parque apds o pagamento da respec-
tiva tarifa, no prazo fixado na norma dos Auto-Silos.

3. Para efeitos da alinea 4) do nimero anterior, considera-se
«reservado» o lugar como tal assinalado ou aquele que esteja
identificado com o nimero da matricula do veiculo ou do vei-
culo autorizado.

Artigo 6.°

Categorias de Auto-Silos e de Utilizadores

1. As categorias dos Auto-Silos da Universidade de Macau e
os respectivos utilizadores sdo:

1) Auto-Silo para Visitantes P1: para a utilizagdo dos docen-
tes, funcionarios, estudantes da Universidade de Macau, titula-
res do cartdo do campus valido e dos visitantes;

2) Auto-Silo para Trabalhadores P2: para a utiliza¢ao dos
docentes e funciondrios da Universidade de Macau e das pes-
soas autorizadas;

3) Auto-Silo para Visitantes P3: para a utilizagao dos docen-
tes, funcionarios, estudantes da Universidade de Macau, titula-
res do cartdo do campus valido e dos visitantes;

4) Auto-Silo para Trabalhadores P4: para a utilizagdo dos
docentes e funciondrios da Universidade de Macau e das pes-
soas autorizadas;

5) Auto-Silo para Visitantes P5: para a utilizagdo dos docen-
tes, funciondrios, estudantes da Universidade de Macau, titula-
res do cartdo do campus valido e dos visitantes;
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6) Auto-Silo para Visitantes P6: para a utilizacao dos docen-
tes, funcionarios, estudantes da Universidade de Macau, titula-
res do cartdo do campus valido e dos visitantes;

7) Auto-Silo para Residentes P7: para a utilizacao dos re-
sidentes no campus da Universidade de Macau e das pessoas
autorizadas.

2. Atendendo as necessidades do seu funcionamento, a Uni-
versidade de Macau pode alterar a categoria de utilizadores
aos quais os Auto-Silos referidos no nimero anterior se desti-
nam.

Artigo 7°

Tipos de Cartoes de Estacionamento

1. Os utilizadores dos Auto-Silos da Universidade de Macau
podem requerer e utilizar os seguintes tipos de cartdes de esta-
cionamento, consoante as respectivas necessidades:

1) Docentes e funciondrios da Universidade de Macau: bi-
lhete simples e passe mensal;

2) Estudantes da Universidade de Macau: bilhete simples e
passe mensal;

3) Residentes no campus da Universidade de Macau: passe
mensal;

4) Titulares do cartdo do campus vélido: bilhete simples e
passe mensal;

5) Visitantes: bilhete simples.

Artigo 8.°

Passe Mensal

1. O passe mensal permite a utilizacdo dos Auto-Silos da
Universidade de Macau, com excepcido do Auto-Silo P1, sem
limite de hora e de frequéncia de entrada nos mesmos, para o
més em que ¢ vélido.

2. A utilizagdo dos lugares de estacionamento estd sujeita a
ordem de chegada, principio que se aplica também aos titula-
res do passe mensal, ndo podendo a Universidade de Macau
garantir que haja lugares de estacionamento suficientes para
todos os titulares do passe mensal.

3. O passe mensal € intransmissivel e ao infractor desta
disposicdo a Universidade de Macau tem o direito de exigir
devolucao imediata do respectivo passe e de rejeitar qualquer
requerimento adicional do passe mensal no prazo de um ano.

4. O requerente do passe mensal, com excep¢ao dos docen-
tes, funciondrios e das pessoas autorizadas, deve efectuar um
deposito de acordo com o Anexo 1.

5. Em caso de cancelamento do passe mensal, o depdsito
referido no nimero anterior pode ser devolvido, mediante
requerimento a Universidade de Macau, excepto em caso de
extravio do passe ou quando nao for possivel a devolucao deste
por outros motivos.
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6. Cada docente, funciondario, estudante da Universidade de
Macau ou titular do cartdo do campus vdlido pode requerer,
no maximo, um passe mensal para automdéveis ligeiros ou para
motociclos e ciclomotores, e cada residente no campus da Uni-
versidade de Macau pode requerer, no maximo, dois passes
mensais, para automoéveis ligeiros ou para motociclos e ciclo-
motores, com excep¢do das pessoas que estejam isentas dos
nimeros maximos de passes mensais acima referidos.

Artigo 9.°

Disposicoes a Observar na Utilizacao do Passe Mensal dos
Auto-Silos

1. O requerente do passe mensal deve submeter o respectivo
requerimento a Universidade de Macau.

2. O titular do passe mensal deve apresentd-lo para a respec-
tiva leitura, a entrada dos Auto-Silos.

3. O titular do passe mensal deve cumprir as formalidades
de renovacdo ou de cancelamento do respectivo passe, junto da
Universidade de Macau.

4. Em caso de extravio ou de inutilizagdo do passe mensal,
o respectivo titular deve cumprir as formalidades necessarias
junto da Universidade de Macau, mediante pagamento de uma
taxa.

Artigo 10.°

Disposicoes a Observar na Utilizacao do Bilhete Simples dos
Auto-Silos

1. O condutor, sem passe mensal, que pretenda utilizar os
Auto-Silos da Universidade de Macau, deve obter um bilhete
simples no distribuidor automdtico instalado a entrada dos
Auto-Silos.

2. Apds o pagamento da tarifa devida pela utilizagdo dos
Auto-Silos da Universidade de Macau, na caixa de pagamento,
o condutor deve, no periodo mdximo de quinze minutos, reti-
rar o veiculo dos Auto-Silos.

3. Ultrapassado o periodo previsto no nimero anterior, o
condutor deve pagar uma tarifa de estacionamento correspon-
dente ao tempo de permanéncia em excesso.

4. O extravio ou a inutiliza¢do do bilhete simples implica o
pagamento da tarifa correspondente a 24 horas de estaciona-
mento.

Artigo 11.°

Tarifas

1. O pagamento das tarifas devidas pela utilizagdo dos Auto-
-Silos da Universidade de Macau é efectuado nas seguintes
modalidades:

1) Automéveis ligeiros:
(1) Bilhete simples diurno;
(2) Bilhete simples nocturno;

(3) Bilhete simples da meia-noite do Auto-Silo P1;
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(4) Passe mensal.

2) Motociclos e ciclomotores:

(1) Bilhete simples diurno;

(2) Bilhete simples nocturno;

(3) Bilhete simples da meia-noite do Auto-Silo P1;
(4) Passe mensal.

3) Veiculos que utilizem a zona de carga e descarga de mer-
cadorias:

(1) Bilhete simples diurno;
(2) Bilhete simples nocturno;
(3) Bilhete simples da meia-noite do Auto-Silo P1.

2. O bilhete simples diurno destina-se ao estacionamento du-
rante o periodo entre as 8,00 e as 20,00 horas, o bilhete simples
nocturno destina-se ao estacionamento durante o periodo en-
tre as 20,00 e as 8,00 horas do dia seguinte e o bilhete simples
de meia-noite do Auto-Silo P1 destina-se ao estacionamento
durante o periodo entre a meia-noite e as 7,00 horas do dia se-
guinte.

3. As tarifas devidas pela utilizacdo dos Auto-Silos da Uni-
versidade de Macau sao:

1) Automéveis ligeiros:

(1) No caso do bilhete simples diurno, do bilhete simples
nocturno e do bilhete simples da meia-noite do Auto-Silo P1, a
tarifa € paga conforme as horas, ou frac¢ao de hora, de estacio-
namento (vide as tarifas constantes do Anexo I);

a) Os docentes, funciondrios e estudantes da Universidade
de Macau, ao apresentarem o respectivo cartdo do campus va-
lido, pagam a tarifa de estacionamento de acordo com o valor
estipulado para o bilhete simples da respectiva categoria de
utilizadores.

(2) O passe mensal é destinado aos docentes, funciondrios,
estudantes, residentes no campus, titulares do cartdo do cam-
pus vélido e as pessoas autorizadas, estando os respectivos pre-
¢os previstos no Anexo I.

a) O passe mensal nao pode ser utilizado no Auto-Silo para
Visitantes P1, com excepcao dos utilizadores autorizados;

b) Para os residentes no campus que sejam titulares do pas-
se mensal, a utilizacdo do Auto-Silo para Residentes P7 ou a
utilizag¢do autorizada de outros Auto-Silos da Universidade de
Macau néo fica sujeita a periodo maximo de estacionamento.

2) Motociclos e ciclomotores:

(1) No caso do bilhete simples diurno, do bilhete simples
nocturno e do bilhete simples da meia-noite do Auto-Silo P1, a
tarifa € paga conforme as horas, ou frac¢do de hora, de estacio-
namento (vide as tarifas constantes do Anexo I);

a) Os docentes, funciondrios e estudantes da Universidade
de Macau, ao apresentarem o respectivo cartdo do campus va-
lido, pagam a tarifa de estacionamento de acordo com o valor
estipulado para o bilhete simples da respectiva categoria de
utilizadores.
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(2) O passe mensal é destinado aos docentes, funciondrios,
estudantes, residentes no campus, titulares do cartdo do cam-
pus vélido e as pessoas autorizadas, estando os respectivos pre-
¢os previstos no Anexo I.

a) O passe mensal ndo pode ser utilizado no Auto-Silo para
Visitantes P1, com excepcao dos utilizadores autorizados;

b) Para os residentes no campus que sejam titulares do pas-
se mensal, a utilizagdo do Auto-Silo para Residentes P7 ou a
utilizag¢do autorizada de outros Auto-Silos da Universidade de
Macau nao fica sujeita a periodo méximo de estacionamento.

3) Veiculos que utilizem a zona de carga e descarga de mer-
cadorias:

(1) No caso do bilhete simples diurno, a tarifa é paga con-
forme as horas, ou frac¢do de hora, de estacionamento (vide as
tarifas constantes do Anexo I);

(2) No caso do bilhete simples nocturno, a tarifa é paga con-
forme as horas, ou frac¢ao de hora, de estacionamento (vide as
tarifas constantes do Anexo I);

(3) No caso do bilhete simples da meia-noite do Auto-Silo
P1, a tarifa é paga conforme as horas, ou frac¢do de hora, de
estacionamento (vide as tarifas constantes do Anexo I).

4. A Universidade de Macau tem o direito de alterar as tari-
fas referidas no nimero anterior.

Artigo 12.°

Periodo Maximo de Estacionamento

1. O periodo maximo de estacionamento permitido nos Au-
to-Silos da Universidade de Macau, para os diversos cartdes de
estacionamento, € o seguinte:

1) Para o bilhete simples, o periodo maximo de estaciona-
mento € de oito dias consecutivos;

2) Para os residentes no campus que sejam titulares do pas-
se mensal, a utilizagdo do Auto-Silo para Residentes P7 ou a
utilizacdo autorizada de outros Auto-Silos da Universidade de
Macau néo fica sujeita a periodo maximo de estacionamento.

2. Findo o periodo referido no nimero anterior, a Universi-
dade de Macau pode solicitar ao Corpo de Policia de Seguran-
ca Publica que proceda ao bloqueamento do veiculo e cobrar
as devidas taxas, conforme previsto no Anexo I da presenta
norma.

Artigo 13.°

Manutencio e Substituicio do Bilhete Simples e do Passe
Mensal

1. O bilhete simples e o passe mensal devem ser conservados
em bom estado, de modo a poderem ser lidos pelos dispositivos
instalados a entrada e saida dos parques de estacionamento,
devendo qualquer utilizador, quando verificar que o bilhete ou
o0 passe nao se encontra em condi¢des de ser utilizado naqueles
dispositivos, comunicar, de imediato, esse facto a Universidade
de Macau, a fim de que se proceda a sua substituicao.
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2. O extravio ou a inutilizac@o do bilhete simples implica pa-
gamento de uma taxa correspondente ao estacionamento de 24
horas.

3. Em caso de extravio ou de inutilizacdo do passe mensal,
o seu titular deve comunicar, de imediato, tal facto a Universi-
dade de Macau e requerer a respectiva substituicdo, mediante
pagamento da respectiva taxa prevista no Anexo I.

Artigo 14.°

Disposicoes a Observar na Zona de Carga e Descarga de
Mercadorias

1. Quem pretenda utilizar a zona de carga e descarga de mer-
cadorias deve requeré-lo junto da UM, a fim de obter a respec-
tiva autorizacao.

2. O condutor deve obedecer as indicagdes dadas pelo pes-
soal da Universidade de Macau em servico e estacionar, ade-
quadamente, o veiculo nos lugares devidamente identificados
na zona de carga e descarga de mercadorias para proceder a
carga ou descarga.

3. Concluida a carga ou descarga de mercadorias, o condutor
deve retirar, de imediato, o veiculo, da zona de carga e descar-
ga de mercadorias.

4. A Universidade de Macau pode recusar a entrada na zona
de carga e descarga de mercadorias a qualquer veiculo que ndo
tenha a autorizacido referida non.° 1.

Artigo 15.°

Obrigacoes dos Utilizadores dos Auto-Silos da Universidade
de Macau

Os utilizadores dos Auto-Silos da Universidade de Macau
devem obedecer a Lei do Transito Rodovidrio, a presente nor-
ma, a sinalizagao vertical e horizontal existente e as indicagdes
dadas pelo pessoal em servigo nos Auto-Silos, nos termos le-
gais.

Artigo 16.°

Estacionamento Abusivo nos Auto-silos

1. Considera-se abusivo o estacionamento:
1) Para além do periodo méximo previsto no artigo 12.°
2) Em lugares de estacionamento reservados;

3) Em local que impeca ou dificulte o acesso de outros veicu-
los a lugares de estacionamento, ou que, por qualquer forma,
prejudique o regular funcionamento dos Auto-Silos;

4) A ocupacgio de varios lugares de estacionamento pelo
mesmo veiculo.

2. Em caso de estacionamento abusivo, a Universidade de
Macau pode solicitar ao Corpo de Policia de Seguranga Publi-
ca que proceda ao bloqueamento do veiculo, bem como a res-
pectiva remocao, decorridas trés horas apés o bloqueamento
sem que o veiculo tenha sido retirado pelo respectivo condutor
ou proprietdrio.
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3. As despesas decorrentes do bloqueamento, da remocao e
do depdsito do veiculo, bem como os prejuizos daf resultantes,
sdo suportados pelo respectivo proprietario.

4. A Universidade de Macau pode proibir a utilizagdo dos
seus Auto-Silos a quem infrinja o disposto na alinea /) don.° 1
deste artigo.

Artigo 17°

Aviso

Junto das entradas dos Auto-Silos da Universidade de Macau
e junto dos locais de cobranga das tarifas, devem ser afixados
avisos, indicando as condig¢des de utilizacdo, o periodo maximo
de estacionamento permitido e as eventuais consequéncias de
violacdo, o periodo de utilizagdo tarifada, as tarifas aplicéveis
e a moeda a utilizar para pagamento da tarifa ou, quando apli-
cavel, outras formas de pagamento admitidas.

Artigo 18.°

Destino das Taxas

As taxas cobradas de acordo com esta norma constituem re-
ceita da Universidade de Macau.

Artigo 19.°

Bloqueamento e Remocao do Veiculo

1. A Universidade de Macau, para assegurar a remog¢ao do
veiculo, deve solicitar a comparéncia do Corpo de Policia de
Seguranga Publica no local, cabendo a esta entidade efectuar
o bloqueamento do veiculo e, se for caso disso, proceder a res-
pectiva remogao.

2. Ap6s a remogdo, a Universidade de Macau deve notificar
o respectivo proprietario.

3. Na notificagdo deve constar a indicacdo do local para onde
o veiculo foi removido assim como a informacao de que o pro-
prietdrio deve ir buscar o veiculo, no prazo de 90 dias, apds a
recepcao da notificacdo, depois de pagar as despesas de remo-
¢do, de depdsito e outras taxas quando aplicével, sob pena de o
veiculo poder ser considerado abandonado, nos termos da lei.

4. A notificacdo referida no nimero anterior deve ser feita
por meio de carta registada com aviso de recepg¢do enviada,
para a morada do proprietdrio do veiculo, ou por meio de
antncios publicados em dois nimeros consecutivos de dois
jornais locais, sendo um de lingua chinesa e outro de lingua
portuguesa.

Artigo 20.°

Tratamento de Acidentes Rodoviarios

O acidente que ocorra nos Auto-Silos da Universidade de
Macau € tratado de acordo com a legislacio da RAEM.
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Artigo 21.°

Pessoal, Registos, Higiene, Seguranca e Manutencio dos
Equipamentos

1. O pessoal em servigo nos Auto-Silos da Universidade de
Macau deve usar uniforme proprio e respectiva identificacdo,
de modelo aprovado pela Universidade de Macau.

2. A Universidade de Macau € responsdvel pela elaboracio
e conservacao em arquivo dos registos relativos a utilizacdo e
gestdo dos Auto-Silos da Universidade de Macau.

3. A Universidade de Macau assegura a higiene e a seguran-
¢a, bem como a manutengdo e a utilizagdo dos equipamentos
existentes nos Auto-Silos da Universidade de Macau.

Artigo 22.°

Entrada em Vigor

A presente norma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Universidade de Macau, aos 3 de Junho de 2016.

A Comissdao de Gestdo Financeira da Universidade de Ma-
cau:

O Reitor, Zhao, Wei
O Vice-Reitor, Lionel Ming-shuan Ni
O Vice-Reitor, Rui Paulo da Silva Martins

O Vice-Reitor, Haydn Hai-dung Chen

EllE =1 A Vice-Reitor, Kou Mei
Fiif—: IER
Anexo I: Tarifario
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Tarifas (MOP patacas)
Categorias Itens Docentes, funcionarios,

Passe mensal

Automoveis ligeiros

$200/més

Motociclos e ciclomotores

$ 100/més

1. O requerente do passe mensal, com excep¢do dos docentes, funciondrios e das pessoas autorizadas, deve

efectuar um depésito de 200 patacas.

b 0 o . .. -
Observacdes 2. O passe mensal ndo pode ser utilizado no Auto-Silo para Visitantes P1, com excepg¢ao dos utilizadores au-
torizados.
Automoveis ligeiros (diurno: entre as 8,00 e as 20,00 horas) $3 $6
Automoveis ligeiros (nocturno: entre as 20,00 e as 8,00 ho-
Bilhete simples |Tas do dia seguinte) $1,5 $3
(excluindo 0 | \fotociclos e ciclomotores (diurno: entre as 8,00 e as 20,00
Auto-Silo P1) | poras) $1 $2
Motociclos e ciclomotores (nocturno: entre as 20,00 e as 8,00
horas do dia seguinte) $0,5 $1
Automoveis ligeiros (diurno: entre as 7,00 e as 20,00 horas) $3 $6
Automdveis ligeiros (nocturno: entre as 20,00 e as 24,00
$1,5 $3
horas)
Automoveis ligeiros (da meia-noite: entre as 24,00 e as 7,00
Bilhete simples | horas do dia seguinte) $10 $20
para o Auto-Silo | \fotociclos e ciclomotores (diurno: entre as 7,00 e as 20,00
P1 horas) $1 $2
Motociclos e ciclomotores (nocturno: entre as 20,00 e as
24,00 horas) $0,5 $1
Motociclos e ciclomotores (da meia-noite: entre as 24,00 e
as 7,00 horas do dia seguinte) $5 $10
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Categorias Itens

Tarifas (MOP patacas)

Docentes, funcionarios,
estudantes e titulares do Visitantes
cartao do campus valido

hora.

Observacoes . - .
respectiva categoria de utilizadores.

3. Ap6s o pagamento da tarifa de estaciona

namento em excesso.

1. Para os bilhetes simples acima identificados, as tarifas sdo calculadas conforme as horas, ou fraccdo de

2. Os docentes, funciondrios e estudantes da Universidade de Macau, ao apresentarem o respectivo cartdo do
campus vdlido, pagam a tarifa de estacionamento de acordo com o valor estipulado para o bilhete simples da

dos Auto-Silos e, ultrapassado este periodo,

mento, o condutor deve, no prazo de 15 minutos, retirar o veiculo
deve efectuar o pagamento correspondente ao tempo de estacio-

Em caso de extravio ou de inutilizagdo do
passe mensal

E obrigatério requerer a respectiva substituicio e pagar uma taxa
de 200 patacas.

Outras taxas
Em caso de extravio ou de inutilizagdo do

bilhete simples

E obrigatério pagar uma taxa correspondente ao estacionamento
de 24 horas.

CRIETIEE s $24,695.00)
(Custo desta publicagdo $ 24 695,00)
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Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19 de Novem-
bro de 2014, a directora da Faculdade de Letras da Universida-
de de Macau decidiu:

1. Subdelegar na directora do Centro de Lingua Inglesa, Sun
Yilin, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos se-
guintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a prestagdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, de acordo com as
disposigdes legais;

3) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdo de desem-
penho dos funciondrios da unidade que dirige, tendo em conta
os parametros previamente definidos;

4) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certiddes rela-
tivas aos processos individuais dos estudantes da unidade que
dirige, com excepg¢do das informacdes respeitantes aos resulta-
dos académicos e aos estatutos individuais dos estudantes;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes, nos assuntos relativos a unidade que dirige.

2. A presente subdelegagdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocag¢do do delegante ou
da subdelegante.
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3. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 30 de Ju-
nho de 2016 e a data da publicagdo do presente aviso no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

4. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-

¢ao.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegagdo de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 47, I Série, de 19 de Novem-
bro de 2014, a directora da Faculdade de Letras da Universida-
de de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector, Antony John Kunnan, ou no
seu substituto, e no subdirector, Xu Jie, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagcdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirigem, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, de acordo com as
disposi¢des legais;

3) Praticar todos os actos necessarios a avaliagao de desem-
penho dos funciondrios da unidade que dirigem, tendo em
conta os parametros previamente definidos;

4) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certiddes rela-
tivas aos processos individuais dos estudantes da unidade que
dirigem, com excepgdo das informagdes respeitantes aos resul-
tados académicos e aos estatutos individuais dos estudantes;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes, nos assuntos relativos a unidade que dirigem.

2. As presentes subdelegagdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante
ou da subdelegante.

3. As presentes subdelegacdes de poderes entram em vigor
no dia 16 de Agosto de 2016.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacao de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau, no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19 de Novem-
bro de 2014, a directora da Faculdade de Letras da Universida-
de de Macau decidiu:

1. Subdelegar no chefe do Departamento de Portugués, Yao
Jing Ming, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a prestagdo de servigo em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, de acordo com as
disposicdes legais;
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3) Praticar todos os actos necessdrios a avaliagdo de desem-
penho dos funciondrios da unidade que dirige, tendo em conta
os parametros previamente definidos;

4) Aprovar, nos termos legais, a passagem de certiddes rela-
tivas aos processos individuais dos estudantes da unidade que
dirige, com excepg¢do das informacdes respeitantes aos resulta-
dos académicos e aos estatutos individuais dos estudantes;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessdrios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes, nos assuntos relativos a unidade que dirige.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocac¢do do delegante ou
da subdelegante.

3. A presente subdelegagao de poderes entra em vigor no dia
1 de Setembro de 2016.

Universidade de Macau, aos 30 de Junho de 2016.

A Directora da Faculdade de Letras, Jin Hong Gang.

Nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo e do n.° 3 da delegagao de poderes aprovada
pela Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Ma-
cau, que foi publicada no aviso da Universidade de Macau, no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 52, I1 Série, de 26 de Dezembro de 2014, a directora da Fa-
culdade de Letras da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na directora do Centro de Lingua Inglesa, Sun
Yilin, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos se-
guintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no dmbito da unidade
que dirige, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragd@o de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com as disposi¢des legais.

2. A presente subdelegacao de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante ou
da subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 30 de Ju-
nho de 2016 e a data da publicagdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

4. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publica-

cdo.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela Co-
missdo de Gestdo Financeira da Universidade de Macau, que



N.?27 — 6-7-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

15393

TR ) ZRFTRER S o PR PTR B2 B 2 B A% o
ZIRER R = B AR -

— 7 TRl Antony John Kunnans{ HAE A K &Iz
RARNEEAE A T IR HIRHE -

(—) B E RN RFTASE A S AR RN E SR
(2B EFR%E$15,000.00 QRIS Z EATTE)

(Z) AnVB bR AAER  F s ekR ] T & & R A 5 U
THe - ME K55 %5 - K ERRATE DIAFTE S8 —F

(=) IREBFEEMUE - B HE & T TIFRIBESE -

T RTINS S RE A 1T o B R R [T

= AR N AN AR

RFTREE AR Bebe AR (TTBRE Pkt ) BB =+/ kK
HFREE—IEFZH A NHB A A (R
TR ) Z R FTRER S & R PT R BRI 1 B 2 B R
A PERY R =SB AR E |

— BT SOCR B S AR A T AITT R
e -

(—) FGHEE AR R KA S THETE A fE RN B
AIHIBES FIEZE$15,000.00 (BRI Z BEATITE) |

(=) AN R FBRAEE R BT L F & R Fe iy 5 S
TR M E RS H ERRANRy EIRFE SRR —F

(=) IRBEHHUE - (A B E B T T Ry TIRERIBHSZ -

T AREESREANIRRSE  R S R A 1 T o B P R [T

= AESGERF - AF LA HREEK-
ANEANH=THREFTAE

APt Jin Hong Gang

GRIETIE#E M $7,810.00)

foi publicada no aviso da Universidade de Macau, no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 26 de Dezembro de 2014, a directora da Faculdade de
Letras da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector, Antony John Kunnan, ou no
seu substituto e no subdirector, Xu Jie, ou no seu substituto, os
poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizagao de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da unidade
que dirigem, até ao montante de $15 000,00 (quinze mil pata-
cas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragdo de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com as disposi¢des legais.

2. As presentes subdelegacdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante
ou da subdelegante.

3. As presentes subdelegagdes de poderes entram em vigor
no dia 16 de Agosto de 2016.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo e do n.° 3 da delega¢@o de poderes aprovada pela Comissao
de Gestao Financeira da Universidade de Macau, que foi publi-
cada no aviso da Universidade de Macau, no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série,
de 26 de Dezembro de 2014, a directora da Faculdade de Le-
tras da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no chefe do Departamento de Portugués, Yao
Jing Ming, ou no seu substituto, os poderes para a prética dos
seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da unidade
que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracgio de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com as disposi¢des legais.

2. A presente subdelegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo da delegante ou
da subdelegante.

3. A presente subdelegacdo de poderes entra em vigor no dia
1 de Setembro de 2016.

Universidade de Macau, aos 30 de Junho de 2016.
A Directora da Faculdade de Letras, Jin Hong Gang.

(Custo desta publicacdo $ 7 810,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado no quadro de andn-
cios do Fundo das Industrias Culturais, sito na Avenida Xian
Xing Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon, 14.° andar «A», NAPE,
Macau, e publicado nas péginas electrénicas deste Fundo (http:/
www.fic.gov.mo) e da Direcc¢do dos Servigos de Administragdo e
Funcgéo Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Fundo
das Industrias Culturais, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de técnico
superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
provido em regime de contrato administrativo de provimento do
Fundo das Industrias Culturais, com dez dias de prazo para a
apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia 1til ime-
diato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Fundo das Industrias Culturais, aos 29 de Junho de 2016.
O Membro do Conselho de Administragdo, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncio

Concurso publico para « Empreitada de construg¢do do
Armazém da DSF situado na Ilha Verde»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Estrada Marginal da Ilha Ver-
de e Rua das Camélias.

4. Objecto da empreitada: constru¢do de um armazém.

5. Prazo méximo de execucdo: 180 dias de trabalho (cento e
oitenta dias de trabalho) (para efeitos de contagem do prazo de
execucdo das obras da presente empreitada, somente os domin-
gos e os feriados estipulados na Ordem Executiva n.° 60/2000
ndo serdo considerados como dias de trabalho).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.



N.?27 — 6-7-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

15395

BRI HE £R £ $56,000.00 (ERFTHE (8 e AT T B
RO REIRTT R R EUR BB IR 2 7 (B2 ]

) DA &

9. MEEYELR : AT LIRSS % CHIERERIZIETT A
TEARTE MR Z F A3 SIS R IIBRS % - (E R EfR (i E I
RZIEI) -

10. JEEfE - FELJE(E -

11, ZI0ReF 2 3 T8 E R A I TREMAVE R DUk
FE 2 B B F B A EL R A2 R R R s IR B B - TR E R %
AP L T R S A T A A of

12. 2R, HE R IR

MR B E BB =T =T bt TR E Ry
B CE R -

Bb HH R R —F—
TIRRIE -

NELCHIZ\H (2HW) F4-

ik b 52t e AR B v AT e JR\ B A AT 97007 Z SR A B 04 =5 4 L i
2N QAR A8 b F B e B PR M A 22 B o v {1 2 E AR R g
i«

13. 2 BrBRIE RS « HHA R IRe ] -

B B AEGER =125 S TR E R IR

=o

HHIRIS T : %
=5

—ANECAZHUE (BT AU

e B I STAR 482 5 B9 1 2 B gl B AL S g it 2 B B AR
fi] KT e JEL B AN T 000 SRR B /s LR A - AT BHBHR H
R R TR A 22 B e & v ] 0 H AR RIS ]

IRIZEETAI99/MERE L5/ FT TR RV T > R AR 22
ZIRE AR HER M BRI (F 7 - B BB H AR IE S
IBHBER -

14, TREEEERZES & U AEDGREFTR I T 2
IR FE S Am B - 35 535 SO B F ELAth A5 5 i S - HUIFE T R
TERERE LR A By T— Y1230 HE LR R A Ry vE (b AR AR
AHIERSN) -

15. BEEIZE KIS B RIAZ B~ Ky R 8 -

i BAAREERB == i TEERD LML
FLARSERE

8. Caucdo provisdria: $ 56 000,00 (cinquenta e seis mil) pata-
cas, a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caugdo aprovado nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacao (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em reforco da caucdo definitiva prestada).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, para execucdo de obras, bem
como as que a data do concurso tenham requerido ou renovado
a sua inscri¢do. Neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscri¢do ou renovagao.

12. Local, dia e hora limite para a entrega das propostas:

Local: Secgdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, em Macau;

Dia e hora limite: dia 28 de Julho de 2016, quinta-feira, até as
12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccao de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada por
motivos de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a data e a hora
limites estabelecidas para a entrega de propostas serdao adiadas
para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local:sala de reuniao da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria II, n.° 33, 5.° andar, em Macau;

Dia e hora: dia 29 de Julho de 2016, sexta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega das pro-
postas de acordo com o mencionado no n.° 12 ou em caso de
encerramento desta Direccdo de Servicos na hora estabelecida
para o acto publico do concurso acima mencionada por moti-
vos de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a data e a hora es-
tabelecidas para o acto publico do concurso serdo adiadas para
a mesma hora do primeiro dia til seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos no
artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro, ¢
para esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

14. Linguas a utilizar na redacgdo da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excepgao dos
catdlogos de produtos) devem estar redigidos numa das linguas
oficiais da RAEM; quando noutra lingua, devem ser acompa-
nhados de tradugao legalizada, a qual prevalece para todos e
quaisquer efeitos.

15. Local, hora e prego para obtengdo da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Edificacoes Publicas da DSSOPT,
sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 17.° andar, em Macau;
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Hora: horério de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas)

Na Seccgao de Contabilidade da DSSOPT, poderao obter cépia
do processo do concurso mediante o pagamento de $ 140,00 (cento
e quarenta patacas).

16. Critérios de aprecia¢do de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco da obra: 50%;

— Prazo de execugdo: 10%

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras ja executadas: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

17. Juncédo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificacdes Ptiblicas da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria
11, n.° 33, 17.° andar, em Macau, a partir de 14 de Julho de 2016,
inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomarem conhecimento de eventuais esclarecimentos adicio-
nais.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, 1 de Julho de 2016.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 4 392,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do pessoal contratado em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direc¢do dos Servigcos de Cartografia
e Cadastro, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série,
de 20 de Abril de 2016:

Candidato aprovado: valores

Fong Sin Kuan ..o 82,56

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 24 de Junho de 2016).

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 23 de
Junho de 2016.
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O Juri:

Presidente: Lao Lai Kuan, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira da DSCC.

Vogais efectivos: Chiu Hang Seong, técnico superior assessor
principal da DSCC; e

Ip Kin Cheng, técnico superior assessor da PJ.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de topografo principal, 1.° escaldo, da carreira de topdgrafo
do pessoal contratado em regime de contrato administrativo
de provimento da Direccdo dos Servicos de Cartografia e Ca-
dastro, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de
20 de Abril de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Keng Chon.......cccocveeineninineincnencecneeene 83,13
2.2 A0 Ka Wal..ooiiiiiiiiic e 80,19
32 Lot Tat Kei .o 75,88

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os
candidatos podem interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 24 de Junho de 2016).

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 23 de
Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Lao Lai Kuan, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira da DSCC.

Vogais efectivos: Lou Kuai Chan, técnico especialista da
DSCC;e

Fong Ka Hou, técnico de 2.” classe da DSEJ.

(Custo desta publicacéo $ 2 760,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio
Concurso Piiblico n.°002/DSAMA/2016
1. Entidade que pde o servico a concurso: Direcgao dos Servicos

de Assuntos Maritimos e de Agua (doravante designada por
DSAMA).
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2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Objecto: prestagao de servigo de seguranga no Terminal
Maritimo do Porto Exterior.

4. Prazo de execucdo: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

6. Caucdo proviséria: $§ 320 000,00 (trezentas e vinte mil pata-
cas), a prestar mediante dep6sito em dinheiro ou garantia ban-
cdria.

7. Caugdo definitiva: 4% (quatro por cento) do valor total da
adjudicacao, a prestar mediante depdsitos em dinheiro ou garantia
bancdria.

8. Valor base do concurso: nao ha.

9. Condicdes do concurso: os concorrentes devem ser socie-
dades cuja administracio principal seja em Macau ou empresario
comercial, pessoa singular, residentes de Macau. O ambito de
actividade constante do registo comercial dos concorrentes
deve incluir servico de seguranca. Os concorrentes devem ser
titulares de licenca vdlida para exercicio da actividade de
seguranga privada emitida pelo Corpo de Policia de Seguranca
Publica, em cumprimento do disposto na Lei n.° 4/2007. Nao ¢é
admitida a participacdo de consércios no presente concurso.

10. Visita ao local:

Encontro as 10,00 horas do dia 13 de Julho de 2016, no 1.°
andar do Terminal Maritimo do Porto Exterior, e logo a seguir,
visita ao local.

Em caso de nimero excessivo de inscritos na visita ao local,
os inscritos serdo divididos em grupos para efectuar as visitas
ao local, os quais serdo notificados pela DSAMA sobre os por-
menores.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico no periodo
em que se efectuam as visitas ao local, as mesmas definidas ini-
cialmente serdo adiadas para o primeiro dia ttil imediatamente
seguinte, na mesma hora.

11. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: na Seccao de Apoio Administrativo do Departamen-
to de Administracido e Financas da DSAMA, situada na Cal-
cada da Barra, Quartel dos Mouros, Regidao Administrativa
Especial de Macau.

Data e hora limite: dia 8 de Agosto de 2016, as 12,00 horas.

Em caso de encerramento da DSAMA ao publico na data e
hora limite para entrega das propostas acima referidas, a data
e hora inicialmente definidas serdo adiadas para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, na mesma hora.

12. Local, dia e hora para acto publico do concurso:

Local: no anfiteatro da DSAMA, situada na Calcada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Data e hora: dia 9 de Agosto de 2016, as 10,00 horas.
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O concorrente deverd designar representante para assistir a
sessdo de abertura do concurso, a fim de conhecer as circuns-
tancias especificas desta sessdo e fazer atempadamente recla-
macgao, quando necessdrio.

Caso sejam adiadas a data e a hora limite para entrega das
propostas de acordo com o ponto 11 acima referido, ou na data
e hora do acto publico do concurso acima referido em que a
DSAMA encerre ao publico, a data e a hora do acto publico do
concurso serdo adiadas para o primeiro dia util imediatamente
seguinte, na mesma hora.

13. Local, hora e prego para exame do processo e obtengao
da copia:

Local: na Secgdo de Contabilidade do Departamento de
Administracdo e Finangas da DSAMA, situada na Calgada da
Barra, Quartel dos Mouros, Regido Administrativa Especial
de Macau.

Hora: horario de expediente.
Prec¢o: $ 500,00 (quinhentas patacas)

Encontram-se disponiveis os documentos do concurso na
péagina electronica da DSAMA (http://www.marine.gov.mo).

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

A pontuacdo total de uma proposta é de 100 valores, sendo
distribuidos pelas seguintes acgdes:

Preco indicado na proposta...........cccceccccccceceenen. 50 valores;
Medidas de geStA0 .....coeevveererieirierieereeeeereeene 30 valores;
Experiéncias no respectivo Servigo..........cccceeveeuenee 20 valores.

15. Actualizacdo, rectificacdo e esclarecimento dos docu-
mentos do concurso:

Os concorrentes deverdao comparecer diariamente na Secgdo de
Contabilidade do Departamento de Administracdo e Finangas
da DSAMA, situada na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros,
Regido Administrativa Especial de Macau, ou consultar a pagina
electronica da DSAMA (http:/www.marine.gov.mo), a partir
de 6 de Julho de 2016 e até a data limite para a entrega das
propostas, para obter informacdes sobre a actualizagao, rectifi-
cacgdo e esclarecimento dos documentos do concurso.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 28 de Junho de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 4 392,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Lista
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

ingresso externo, de prestac@o de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo,
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da carreira de motorista de ligeiros, em regime de contrato
administrativo de provimento da Direccdo dos Servicos Meteo-
rolégicos e Geofisicos, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II
Série, de 13 de Janeiro de 2016:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagdo
final
1.2 Teong Chon Nang .........cccccvvvevninvenncniccnenccnes 81,97
2° Lee Man Yeung ......ccccceeevineenicnecncencneeee 79,87
3.2 Che Kuok Fong......c.ccoevecevnvicennnicinecceen 75,27
4.2 Wong Wai Lon ... 75,15
5.2 Choi Ka Tong....cccoceeeinereeninineecineiceeneeeeenene 69,92
6.2 Lei Chong ..o 68,47
7.2 Kan Siu Kal....oocoieeieeiieiicieccieeeeeeeeeeeeeeeeieene 68,02
8.2 Wu Kin Pong......coceceveineniininiincncniecccnene 64,93
9.2 Ng Kai Kuong ......ccccccoeinennincnncnnicenceene 62,50
10.° TSang TiNgG..c.coveuevieririiciriciecc e 60,57
11.° Cheong Ian Kit ....cccoceoveiniinineiniiniccncene 55,50

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

— Candidatos excluidos por terem faltado a prova tedrica:
cinco.

— Candidato excluido por ter faltado a prova de condugao:
um.

— Candidatos excluidos por terem faltado a entrevista pro-
fissional: dois.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos):

— Candidatos excluidos por terem obtido classificagdo infe-
rior a 50 valores, na prova tedrica: trés.

— Candidatos excluidos por terem obtido classificagao infe-
rior a 50 valores, na prova de conducao: seis.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacédo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 27 de Junho de 2016).

Direccdo dos Servigcos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 23
de Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Lo Man Son, chefe da Divisdao de Instrumentos e
Manutencao.
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Vogais efectivos: Vu Io Chung, meteorologista operacional
especialista; e

Su Kuok Peng, motorista de ligeiros (chefia funcional).

(Custo desta publicacdo $ 2 855,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para
consulta, na Divisdo de Administracio e Finangas do Instituto
de Habitacdo (IH), sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102, 9.°
andar, Ilha Verde, a lista proviséria dos candidatos ao concur-
so comum, de acesso, condicionado, documental, para o pre-
enchimento de doze lugares de adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato
administrativo de provimento do IH, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 22, II Série, de 1 de Junho de 2016.

A lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo
18.° do regulamento administrativo acima referido.

Instituto de Habitacdo, aos 29 de Junho de 2016.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores contratados
em regime de contrato administrativo de provimento da
Direccao dos Servicos de Regulacao de Telecomunicagdes, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para
o seguinte lugar:

Um lugar de técnico-adjunto de radiocomunicacdes principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico-adjunto de radiocomunicagoes.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado na Direcc@o dos Servigos de Regulacdo
de Telecomunicagdes, sita na Avenida do Infante D. Hen-
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rique, n.°s 43-53A, The Macau Square, 22.° andar, Macau, e
publicado na pagina electrénica da Direc¢do dos Servigos de
Regulacao de Telecomunicagdes e da Direcgdo dos Servicos
de Administracdo e Funcao Publica, com o prazo de dez dias
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 30 de Junho de 2016.

A Directora dos Servigos, substituta, Tam Van Iu.

(Custo desta publicagdo $ 1.390,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado
em regime de contrato administrativo de provimento da Direc-
¢ao dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 21, II Série, de 25 de Maio de 2016:

Candidato aprovado: valores

Sam SoK Peng .....ccccoviiviniiiniiececeee 81,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Junho de 2016).

Direcgao dos Servicos de Proteccdo Ambiental, aos 29 de
Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Un Man Long, técnico superior principal da Di-
recgdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental.

Vogais efectivos: Romina Wong, técnica superior assessora
da Direcg¢do dos Servigos de Proteccio Ambiental; e

Kou Io Kan, técnico superior principal do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, do pessoal con-
tratado em regime de contrato administrativo de provimento
da Direccao dos Servicos de Protec¢ao Ambiental, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 21, II Série, de 25 de Maio de 2016:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Junho de 2016).

Direcg¢do dos Servigcos de Proteccao Ambiental, aos 29 de
Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Hoi San, técnica superior principal da Di-
reccdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental.

Vogais efectivos: Un Man Long, técnico superior principal
da Direcg¢do dos Servigos de Proteccio Ambiental; e

Leong Kit Ieng, técnica superior principal da Direccdo dos
Servicos de Regulagdo de Telecomunicacdes.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado para o preenchimento de uma vaga
de fiscal técnico de 1. classe, 1.° escaldo, do pessoal contratado
em regime de contrato administrativo de provimento da Direc-
¢do dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 21, II Série, de 25 de Maio de 2016:

Candidato aprovado: valores

Cheang Tak San.......cccoecririineneneenencseerecceeeeveen 80,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Junho de 2016).

Direcg¢do dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aos 29 de
Junho de 2016.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direccdo
dos Servicos de Protecgao Ambiental.

Vogal efectivo: Chan Hoi San, técnica superior principal da
Direcc¢do dos Servigos de Proteccdo Ambiental.

Vogal suplente: Lei Chi Hong, técnico superior assessor do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 3 774,00)
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Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Junho de 2016,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos), na Lei n.° 12/2015
(Regime do contrato de trabalho nos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de trés lugares do quadro do pessoal e seis lugares em regime
de contrato administrativo de provimento, de fiscal técnico
de 22
carreira de fiscal técnico da Direcg@o dos Servicos de Proteccao
Ambiental:

classe, 1.° escaldo, area de actividade de obras publicas, da

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas. O prazo para a apresentagao de candidaturas
¢ de vinte dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

O concurso ¢ valido até um ano, a contar da data da publi-
cacdo da lista classificativa final para o preenchimento dos lugares
vagos existentes no momento da abertura do concurso e dos
que venham a verificar-se até ao termo da sua validade.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que reinam os
seguintes requisitos dentro do prazo para a apresentagdo de
candidaturas:

a) Sejam residentes permanentes de Macau;

b) Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas a) a f) don.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau; e

¢) Possuam como habilitacdes académicas o ensino secundario
geral, tendo completado curso de formagdo ndo inferior a
cinquenta horas, relacionado com o contetido funcional de fiscal
técnico ou com experiéncia profissional alusiva ao mesmo, ndo
inferior a seis meses.

3. Forma e local de candidatura

Os candidatos devem apresentar pessoalmente a ficha de
inscricdo em concurso, aprovada pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 250/2011 (a venda na Imprensa Oficial ou descar-
regavel do sitio electronico da mesma), devidamente preenchida
e assinada, até ao termo do prazo fixado e durante o horario
de expediente, na sede da Direc¢do dos Servigos de Protecgao
Ambiental (DSPA), sita na Estrada de D. Maria II, n.os 11 a 11-D,
Edificio dos Correios, 10.° andar, acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Coépia do Bilhete de Identidade de Residente Permanente
de Macau valido (€ necessaria a apresentacdo do original para
autenticacao);
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b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tagao dos originais para autenticagao);

¢) Fotocépias dos documentos comprovativos do curso de
formagdo ou da experiéncia profissional exigidas no presente
aviso (nos termos do n.° 3 do artigo 8.° da Lei n.° 14/2009, a
experiéncia profissional demonstra-se por documento emitido
pela entidade empregadora onde a mesma foi obtida ou mediante
declaragio pessoal sob compromisso de honra) (é necessaria a
apresentacao dos originais para autenticacio);

d) Nota curricular em chinés ou portugués, assinada pelo
préprio candidato;

e) Caso os candidatos detenham outros documentos compro-
vativos de habilitacdes profissionais devem entregar cépia dos
mesmos, para efeitos de andlise curricular (€ necessaria a apre-
sentacdo dos originais para autenticacio);

f) Os candidatos vinculados aos servigos piblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcédo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagao dos documentos referidos nas alineas a),
b), ¢), e) e f) desde que os mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo ser declarado
expressamente tal facto na apresentagdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Ao fiscal técnico de 2. classe cabem funcgdes de natureza
executiva de aplicagdo técnica com base no conhecimento ou
adaptagdo de métodos e processos, enquadrados em directivas
bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e
préticos obtidos através de habilitacdo académica e profissional
(tais como: a assisténcia a fiscalizagdo na observagao da legislagao
ambiental, o tratamento de reclamagdes sobre a area ambiental
e a participacdo em inspec¢ao conjunta interdepartamental, entre
outras).

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O fiscal técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
225 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 13
do anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias
previstos no Regime Juridico da Fungdo Publica.

6. Métodos de selec¢do

A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;

b) Entrevista profissional: 40%;

¢) Anélise curricular: 10%.
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A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duracdo maxima de trés horas, consideran-
do-se excluidos e ndo sendo admitidos aos métodos seguintes
os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 pontos
na prova de conhecimentos.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos, por comparagdo com
o perfil de exigéncia da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido do concurso, com excepc¢do da analise
curricular.

A valorizacdo maxima em fase final é de 100 valores e consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificagdao
inferior a 50 valores. Consideram-se excluidos os candidatos
que na prova eliminatéria ou na classificacdo final obtenham
classificagdo inferior a 50 valores;

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgio, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos ptblicos).

7. Ordem de provimento

Nos termos do n.° 1 do artigo 29.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, nos concursos comuns os candidatos
aprovados s@o providos nos lugares segundo a ordenacio da
respectiva lista classificativa final e ainda, no caso de se tratar
de concurso de ingresso para preenchimento de lugares vagos
em diversas formas de provimento, de acordo com a seguinte
ordem:

a) Lugares a preencher por provimento em lugar do quadro;

b) Lugares a preencher por provimento em regime de contrato
administrativo de provimento, com um periodo experimental de
seis meses, nos termos do artigo 3.° ¢ do n.° 1 do artigo 5.° da
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos).

8. Programa da prova

8.1. Conhecimentos profissionais relevantes/conhecimentos
para o desempenho das funcdes na referida drea:

8.2. Conhecimento da legislacao:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;
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— Regulamento Administrativo n.° 14/2009, que aprova a orga-
nizagdo e funcionamento da Direccdo dos Servigos de Protec-
¢do Ambiental;

— Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

— Decreto-Lei n.° 52/99/M, que define o regime geral das in-
fraccdes administrativas e o respectivo procedimento;

— Decreto-Lei n.° 110/99/M, que aprova o Cédigo de Processo
Administrativo Contencioso;

— Lein.°3/2010 — Proibi¢do de prestacao ilegal de alojamento;

— Lein.® 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro;

— Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

— Despacho do Secretario para os Transportes e Obras Publi-
cas n.° 13/2016 — Subdelega competéncias no director dos Ser-
vicos de Proteccdo Ambiental,;

— Lei n.° 2/91/M, que define o enquadramento geral e os
principios fundamentais a que deve obedecer a politica de am-
biente no Territorio;

— Lein.®8/2014 — Prevencao e controlo do ruido ambiental;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 248/2014, que aprova
a Norma sobre Actstica;

— Decreto-Lei n.° 46/96/M, de 19 de Agosto, que aprova o
Regulamento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais de
Macau;

— Regulamento Administrativo n.° 12/2014, Limites de emissdo
de poluentes atmosféricos e normas de gestdo de instalagdes
dos estabelecimentos industriais de produg@o de cimento;

— Regulamento Administrativo n.° 15/2016 — Normas relativas
a gasolina sem chumbo e ao gaséleo leve para veiculos;

— Regulamento Administrativo n.® 1/2008, Fixacdo dos li-
mites de emissdo de gases poluentes a que devem obedecer os
motociclos e ciclomotores novos aquando da sua importacao;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 356/2010, que aprova as
Tabelas de pardmetros de emissdes de gases poluentes (Veiculos
com motor a quatro tempos), as quais substituem as tabelas I e
II constantes do Anexo II ao Regulamento Administrativo
n.°1/2008;

— Regulamento Administrativo n.° 1/2012 — Fixac¢do dos
limites de emissao de gases de escape a que devem obedecer 0s
automdoveis novos aquando da sua importagdo;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 41/2012, com a nova
redacg¢do dada pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 59/2015,
que aprova as «Normas Ecoldgicas de Emissdao de Gases
Poluentes por Automdveis Ligeiros Novos»;
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— Aviso do Chefe do Executivo n.° 32/2002, que manda publi-
car a notificacdo da Reptblica Popular da China sobre a assun-
¢do das responsabilidades de parte em relacdo a continuagdo
da aplicacdo na RAEM da Convengdo de Basileia sobre o Con-
trolo de Movimentos Transfronteiricos de Residuos Perigosos
e Sua Eliminagdo, concluida em Basileia, em 22 de Marco de
1989;

— Aviso do Chefe do Executivo n.° 52/2002, que manda publi-
car a alteracdo a Convencdo de Basileia sobre o Controlo dos
Movimentos Transfronteiricos de Residuos Perigosos e Sua
Eliminacdo, adoptada na 3.* Conferéncia dos Estados Partes,
realizada em Genebra de 18 a 22 de Setembro de 1995, através
da Decisdo I11/1, de 22 de Setembro de 1995;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 171/2016 — Proibe
na Regido Administrativa Especial de Macau a importagao e
o transito de Taiwan dos residuos perigosos da Convencao de
Basileia sobre o Controlo de Movimentos Transfronteiricos de
Residuos Perigosos e Sua Eliminagao;

— Regulamento Administrativo n.° 21/2011 — Fundo para a
Proteccdo Ambiental e a Conservagao Energética;

— Regulamento Administrativo n.® 22/2011 — Plano de
Apoio Financeiro a Aquisi¢do de Produtos e Equipamentos
para a Protec¢cao Ambiental e a Conservacao Energética;

— Instrugdes para protec¢do ambiental (disponiveis na pagina
electrénica da DSPA: www.dspa.gov.mo):

e Instrugdes para controlo da poluicao por fumos negros e
oleosos e maus cheiros provenientes dos estabelecimentos de
restauracgdo e bebidas e estabelecimentos congéneres;

e Instrugdes para controlo do ruido e fumo negro provocado
por obras de construgdo e obras com cravagao de estacas;

e Instrugdes para controlo da polui¢do provocada pelas
obras de conservacao;

e Instrugdes para controlo da poluicao por fumos negros e
particulas provenientes das caldeiras ou das fornalhas;

e Instrugdes para controlo da poluicdo proveniente dos locais de
obras;

e Instrucdes para controlo da poluicdo ambiental provenien-
tes dos estabelecimentos de hotelaria e estabelecimentos con-
géneres;

e Instrugdes para controlo da poluicao luminosa proveniente
dos painéis publicitdrios, das ilumina¢des decorativas e dos
monitores LED no exterior dos edificios;

e Instrucdes técnicas para o controlo de poluicdo provenien-
te da fabrica de betao;

e Instrucdes técnicas para o controlo de polui¢cdo proveniente
da fabrica de betume;

e Instrucdes para o controlo de poluicdo proveniente das
obras de demolicio;

e Instrucdes para o controlo de polui¢do proveniente dos
processos de explosdo e demoligao;
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e Instrucdes gerais para o controlo da polui¢do do ar originada
pela queima de papéis votivos em templos e locais congéneres;

e Instrucdes para o controlo de polui¢do ambiental causada
pelos locais de depdsito de veiculos abandonados; e

e Normas técnicas propostas para a instalacdo de chaminés
equipamentos de controlo da poluicdo por fumos negros e oleosos
e cheiros provenientes dos estabelecimentos de restauracio e
bebidas e estabelecimentos congéneres.

Durante a prova de conhecimentos (prova escrita), os exa-
minandos podem trazer a legislagcdo e as instrugdes para pro-
teccdo ambiental acima referidas para efeitos de consulta, nao
devendo tais documentos conter quaisquer anotagdes ou casos
particulares exemplificativos. Os examinandos ndo podem
trazer equipamentos electrénicos e consultar outros livros ou
documentos de referéncia. As informacdes sobre o local, data
e horas da realizacdo da prova de conhecimentos serdo publi-
cadas com a lista definitiva dos candidatos admitidos.

9. Locais de afixag@o da lista provisodria, definitiva e clas-
sificativa: A lista provisoria, definitiva e classificativa serao
publicadas na Estrada de D. Maria II, n.os 11 a 11-D, Edificio
dos Correios, rés-do-chdo, e na pagina electréonica da DSPA:
www.dspa.gov.mo.

10. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

11. Observagoes importantes

Os dados e informagdes que os candidatos apresentam a estes
Servicos serdao tratados de acordo com a Lei n.° 8/2005, (Lei
da Protecgdo de Dados Pessoais) e nos termos do disposto na
Autorizacdo n.° 01/2011 (Isencdo da obrigagdo de notificacdo
— Tratamento de dados de recrutamento) do Gabinete para a
Protec¢do de Dados Pessoais.

12. O juri do concurso terd a seguinte composi¢do

Presidente: Ip Kuong Lam, subdirector da Direc¢do dos Ser-
vicos de Protec¢do Ambiental.

Vogais efectivos: Choi Weng Chun, chefe da Divisao de Ins-
peccdo Ambiental; e

Un Man Long, técnico superior principal.

Vogais suplentes: Chio Chan Wa, chefia funcional da Divisao
de Inspeccdo Ambiental; e

Chan Hoi San, técnico superior principal.

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 30 de
Junho de 2016.

O Director dos Servigos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 12 840,00)
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GABINETE PARA 0 DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Anincio

Torna-se ptblico que se encontra afixado, no Gabinete para
o Desenvolvimento do Sector Energético, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcao, n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar, e publi-
cado nas péginas electrénicas deste Gabinete e da Direcgdo dos
Servigos de Administragdo e Fungao Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores deste Gabinete, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos ptiblicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selecgao, e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, drea de engenharia civil, dos trabalhadores con-
tratados por contrato administrativo de provimento do Gabinete
para o Desenvolvimento do Sector Energético, com dez dias de
prazo para a apresentacao de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicagdo do presente antncio no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
30 de Junho de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anuncio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontram afixadas no quadro de
andncio do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), sito na Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso
Internacional, n.%s 1-3, 26.° andar, Macau, e publicadas na pé-
gina electréonica do GIT, as listas provisérias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados,
para o preenchimento dos seguintes lugares, providos em re-
gime de contrato administrativo de provimento do pessoal do
GIT, abertos por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 23, IT Série, de 8 de
Junho de 2016:

1. Dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;

3. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1. escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.
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As presentes listas sd@o consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 29 de
Junho de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Junho de 2016,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io, e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdao de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea de
engenharia electromecénica, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do Gabinete para as Infra-estruturas de
Transportes, e dos que vierem a verificar-se na mesma area:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor; e

2.3 Possuam habilitagdes académicas ao nivel de curso supe-
rior na drea de engenharia electromecanica ou afins.

3. Formalizagdo de candidaturas, documentos a apresentar e
local de apresentagdo de candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da «Ficha de inscrigdo em concurso», aprovada pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (o impresso pode ser
comprado ou descarregado da pégina electronica da Imprensa
Oficial), devendo a mesma ser entregue pessoalmente, conjun-
tamente com os documentos abaixo indicados, até ao termo
do prazo fixado durante as horas normais de expediente no
Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, sito na Rua
do Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, Edificio Banco Luso Interna-
cional, 26.° andar, Macau.
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3.1 Candidatos nao vinculados aos servigos publicos:
a) Copia do documento de identidade vélido;

b) Coépia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

c) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, habilitagdo académica, for-
macao profissional complementar e experiéncia profissional,
devendo a mesma ser acompanhada dos documentos compro-
vativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados aos servicos publicos:

Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem apre-
sentar os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior e ainda um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do ponto anterior, bem como do registo biografico, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados no respectivo processo
individual, devendo ser declarado expressamente tal facto na
«Ficha de inscri¢gdo em concurso».

3.3 No acto de entrega de documentos em cdpia devem ser
exibidos os documentos originais ou devidamente autenticados.
Se o candidato ndo puder, por motivo justificado, apresentar
todos os documentos comprovativos dos requisitos de candida-
tura, deve declarar, sob compromisso de honra, a situacdo em
que se encontra, devendo apresentar os documentos em falta
no prazo indicado na lista provisoéria, sob pena de exclusdo.

4. Contetido funcional

Cabem fungdes de estudo e aplicacdo de métodos e proces-
sos de natureza técnica, com autonomia e responsabilidade,
enquadradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma
especializagcdo e conhecimentos profissionais adquiridos atra-
vés de um curso superior. Estuda, adapta ou aplica métodos e
processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo
e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando
em reunides e grupos de trabalho de cardcter departamental
e interdepartamental, tendo em vista preparar a tomada de
decisdo superior sobre medidas de politica e gestdo na drea de
engenharia electromecanica. As fungdes principais abrangem:
supervisionar a qualidade e o progresso das obras da enge-
nharia electromecanica executadas pela empresa contratada,
analisar, estudar, avaliar e apresentar os respectivos relatérios,
bem como assegurar o acompanhamento do processo do con-
curso.

5. Vencimento e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 5, constante no Mapa 2 do Anexo I da
Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos no re-
gime geral da Fungéo Publica.

6. Forma de provimento

Contrato administrativo de provimento, precedido de um pe-
riodo experimental de seis meses, nos termos do artigo n.°4 e
seguintes da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos).
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7. Métodos de selec¢do

7.1 A selecgao é efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 40%;
¢) Anélise curricular — 10%.

7.2 Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto ante-
rior tém cardacter eliminatério.

A prova de conhecimentos reveste-se de forma escrita e tem
a duragao de trés horas. Consideram-se excluidos os candida-
tos que obtenham classificag@o inferior a 50 pontos percentuais
sem direito a ser admitido ao método de seleccdo constante na
alinea b).

Naio serdo admitidos ao método de selecciao constante na ali-
nea c), e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham
classificagd@o inferior a 50 pontos percentuais na entrevista pro-
fissional.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido, salvo o disposto no método referido na
alinea c).

Na classificac@o final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificagao inferior
a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serao
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos: avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungéo;

Entrevista profissional: determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcéao;

Anadlise curricular: examinar a preparagao do candidato para
o desempenho da fung¢do, ponderando a habilitacdo académica
e profissional, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os tra-
balhos realizados e a formacdo profissional complementar.

9. Programa da prova
O programa da prova abrangera as seguintes matérias:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

— Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;
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— Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

— Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 289/2007;
— Despacho do Chefe do Executivo n.° 25/2012;

— Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas n.® 72/2015, alterado pelo Despacho do Secretdrio para
os Transportes e Obras Publicas n.° 78/2015;

— Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com a
nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de
Maio, e pelo Regulamento Administrativo n.® 6/2006 — Regi-
me das despesas com obras e aquisi¢do de bens e servigos;

— Decreto-Lei n.° 63/85/M — Processo de Aquisi¢do de
Bens e Servicos;

— Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime Juridico do Contrato
das Empreitadas de Obras Piblicas;

— Conhecimentos basicos da engenharia electromecénica;

— Redaccdo de correspondéncias oficiais (Elaboracdo de
informacao relacionada com o conteido funcional deste recru-
tamento e documentos para os concursos publicos como regu-
lamento de execugdo da obra).

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislacdo acima referida (na sua versao ori-
ginal, sem anotacdes do editor e sem qualquer nota ou registo
pessoal), ndo podendo ser consultadas outras informagdes, pu-
blicagdes, documentos, livros ou compilagdes de legislacdo que
contenham legislagdo que ndo esteja incluida no programa.

10. Publicagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.°s 1-3, Edificio Banco Luso
Internacional, 26.° andar, Macau, e disponibilizadas na pagina
electronica deste Gabinete (http:/www.git.gov.mo).

O local, a data e a hora da realizacdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, ap6s homologacao.

11. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagio para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos piblicos).

12. Observacgoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Protec¢do de Dados Pessoais).
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13. i FES

nu

HEAZEEH NI SRR :

13. Composicdo do jiiri

O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

EFRIEE BER

EERAHFERITE REE
BRI S EEL
RfEE  —FaEmkiine SRR

BRI E  wHE

CEAREAASTHGEREER A E

(BB E Ty $9,043.00)

EE A

Presidente: Ng Keng Chung, coordenador-adjunto.

Vogais efectivos: Leong Chi Hong, técnico superior princi-
pal;e

Loi Weng U, Estela, técnica superior principal.

Vogais suplentes: Tang Lok Chung, técnico superior de 1.%
classe; e

Cheang Im Ha, técnica superior assessora.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 30 de
Junho de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicacgéo $ 9 043,00)

REBEBEBRB
2 E
BTSN _F - LFUA—+HE R i G
FERTTERE A ¥R ) L T 20 S5 [l sth & % 5 sUHE T 3 i

SNABEBE - DR 2B 5 R DAMT RV & [R5 e A TR

T i B EE B AR 25— BT — ST BRI B B (T B B #ig)
Tk BB AR AR AL BT -
BRI E A vy
12 BBHRZE oo 77.12
2.2 AT 1ot 74.50
30 ZEIERL oo 74.34
A2 HBETE oo 70.11
50 TEHETT oo 70.01
6.2 FTFHE e 69.87
AR 7 = S 69.77
8.0 BHEEIE oo 69.34
9.0 BHTEZE oo 68.46
100 BRI covieeeeeree e 68.39
110 ZEFZE e 68.36
120 BT oo 68.27
13.° FBZZHM cooooveeeeeeeeeeeeeee e 68.17
14.° FETEFE (o 67.74
15.% BEFKT covererierierieie e 67.70

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de
cinco lugares de assistente técnico administrativo de 2.” classe,
1.° escaldo, drea de oficial administrativo, em regime de contrato
administrativo de provimento da carreira de assistente técnico
administrativo da Direccao dos Servicos para os Assuntos de
Trafego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de 22 de
Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chin, Chan Weng.........cocccvevneneencnncnceeeneeceenes 77,12
2.2 Ho, Kin Wing....cccceiiiiiieiiecceecceeeeeeenene 74,50
32 Lei, HOu Keiuooiiiiiiiiicine 74,34
4.2 Ng, O1 Wa .ot 70,11
5.2 Wong, Nga FOng .......cccocevvieiinicnincncccncecne 70,01
6.° Fong, Hang Wa.......c.cccccciiiiiiiiicciicccccenes 69,87
7.2 Xian, YONEXIA ..coveveuereerereenireereinerieseenenseseeneseeneseennnes 69,77
8.2 Kuan, Wai Si ....ccoceeieeieieieeceeeeeeeeeeee e iene 69,34
9.2 WU, KaPeK ..o 68,46

10.° Tam, Weng Sam......cccoeecevineucinenierecenenenceneneeeneneenen 68,39

11.° Choi, Ka 0 ...coueiiiiiiieiieieeeieeeeeee e 68,36

12.2 Chao, San.....c.covieeeeeeeiecceeeceeeeeeeee e 68,27

13.2 L0, ChOl San ....oooveeiiiiiiieecieeeeeeeeeeee e 68,17

14.° Chong, Chi Wa.....cccevviinnicininieeeneneeenreeennes 67,74

15.2 Wong, Weng Ian .......cccoeeviveenenneneineecneieenne 67,70
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16.2 BRI oo 67.52 16.°2 Ng, Chon HONG .......cveeereeeeceeeeeeeeeeeeeee e 67,52
170 ZEZRR oot 67.39 172 1P, Sin HANG oo 67,39
18.° ZEATIH e 67.34 18.2 Choi, HO Kel oo 67,34
19.2 TEIRKIR vttt 67.20 19.2 KOU, WENE TN ceoierierieieneeeecieeieeeseesessee e 67,20
20.° FEIFTR covevereeeeeeeeeeeee et 67.00 20.° Tam, T Lam..cocooieieieiiieeeeeee e 67,00
210 FHEET oo s 66.97 21.° Tam, TIEOK LENg.....oiviereerieiieieeieieieisiesesaesee e 66,97
22.° EEE oo 66.94 22.° Chou, Veng Man Marcella..........ccooereverrrererrenennnn. 66,94
230 BETTE oo 66.84 23.° Tang, IoK TENE ...vuvverrreeeieieireireiseeseiseeesaeeseesesse s 66,84
24.° FRITEE oo 66.69 24.° KUOK, UNTENG coooorveeeeeeeieeies e 66,69
25.° FREEMR oo 66.40 25.° Lam, Wai YE€ .......cceuuecrrrrreemeeesesssseseessssesessssesnenns 66,40
26.° Jacinto Kuong, EUrico....c.ccocevevevenenieieicicenene 66.34 26.° Jacinto Kuong, EUTICO .....ccccevreveininiecinniccceenne 66,34
270 BRFFHM .ot 66.24 27.° Chan, SA0 SAN ... eeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeresenn 66,24
28.° BUBZ oo 66.14 28.° Sam, Kai IN .o 66,14
20.° FRZEZE oo 66.10 29.° SUN, K& HOU. oo 66,10
302 BB oot 65.94 30.° Loi, KUOK SENG...ouvverrerieeriieieieee e 65,94
310 BB oo 65.05 31.° Wong, Hang Leng........oeueverereeneeneieeeneeseieeeneeseenenenes 65,05
320 fATTEH 64.92 32.° HO, Chi SAN ...ccoureeereicceieceiieceeeseceseeceasseseeeesesenns 64,92
33.° BEEKEE oo 64.72 33.° Chan, Weng SAm ........cc.cvreereeeieeeeeeeieeseensenesessenneens 64,72
34° ZEFEHH oo 64.59 34.° Lei, Ka Fai...occiceccccccce 64,59
35.% BHEEFD et 64.09 35.° WONg, SiN LEN....oieieiirienieeineieieiesesesessssseessesaenns 64,09
362 JEIEIE ..o 63.97 36.2 Chao, Un Kei ....ccooovcrurcriinerieiiicceisesiosseseeeesenanns 63,97
372 BREFIE oo 63.95 37.° N, ST TONG coververereeieeeeeeeeeeseeesesssesssesssesssessssssssseses 63,95
B8 T T oottt 63.82 38.2 KOU, KA POU..eoeieeeeeeeeieeeeeee et eeeee e 63,82
39.° AT FEM o s 63.59 39.2 Ho, Ka Man.....cccooiiiineiniiiicineccnceneecseene 63,59
40.° ZEIENMR oo 62.90 40.° Lei, Mei Jan......cooovcvncnnniniccnccceccsce 62,90
A1.° BREZZE oo 62.87 41.° Chan, Keang San.......c.ccceevvenieencnneneencecneees 62,87
A2.° ZERETE oo 62.79 42° Lei, Kai ChEONE w..vuvviieeieirieirieiceiseee e 62,79
43° BRZEHH oo 62.54 43.° Chan, Mei Kel. ..o 62,54
44.° FEFEF oo 62.29 44.° Pun, Ka Lei coocooeeceeeeeeeecceeeiiiseeceeeeeeneeeseesiassenee 62,29
A5.° BB oo 62.17 45.° XU, CENE.vuvrrererererieeisisisisssesiesee s ssssanes 62,17
46.° TITEHEE oo 61.87 46.° Ng, Ton Tat...coociiiiiiciiccccecceeeee 61,87
AT7.2 BEREEE oot 61.59 47° Wong, Kai, Fat .......cccoeieiieeiriereieieeee e, 61,59
48.° B oo 61.40 48.° Un, TeK Man ......coouureerreicrieeniecsesaeseeaeseseesenenens 61,40
49.° FHITHETT oo 61.34 49.° Che, TN FONE.....ucuiriieeireieireieireeeieeei e 61,34
500 TR ettt ettt eeeea 61.27 50.° Chitl, CHUN YUC ..o eenenenn 61,27
510 BRABEF i 61.17 510 WU, JINCHAT e 61,17
520 RIS ET oot 60.99 52.° Ho, Man Cheng .........cccccveeveinceneercincenceeecseeeees 60,99
530 BHEET (e 60.84 53.2 Chan, Sin In oo 60,84
4 BB et 60.27 54.° Chit, Ka HOU...ooovieeeeeeeeeeeeeeceeeee e 60,27
550 BRATZE oo 60.22 55.° Chan, Hang TENg .......ccccereureereeneereeeeeerereneeeneeneenees 60,22
56.°2 ZETKER oo 59.92 56.° Lei, Weng HOM ... 59,92

570 R e 58.59 572 Lam, MATL oo 58,59
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58.° B STHF oottt 58.42 58.2 Wong, Man Hin.......cccocveoininnincincncncecnceenes 58,42
59.° FHTHEZ oo 58.14 59.2 Chek, Pui Ha...cooooiiiiiiiiciicccccec e 58,14
60.° FEZEE oo 58.10 60.° Si0, ME1 SIN it 58,10
61.° FHIREL oo 58.09 61.° Chan, Tong KiNl .....c.ccoeveeieerererininieiseeseeseeseesessensenns 58,09
62.° FEIET oo s 57.79 62.° Huang, Defang..........cccoueveverrrrernuseseeesenssessesssnnns 57,79
63.% BZEEIEL oo 57.09 63.° Peng, JINTENZ ...covvreeeereieeeeireieein e 57,09
(TR = OO 55.37 64.° Lam, Mang Chao.........coceruereereeenresnsesnessessseessesssnsenns 55,37
65.% ZEEIH oo 54.37 65.° Mak, Mei KUN......oooririiceioceeeeceiesceeiseseeseneens 54,37

Observagoes:
fifaE -

a) fRIEEE23/ 2011 BRI T A AR B = REB S RUE -

——RIBRIF RIS AR Z 5 A 902443

— AR S AR R IR 2 B A 304

b) IRIEEE23/20115F AT BUER R TR o8 = FARLE |

— AR A B S0 HEIk Z &E N 7704

—RER (HEEAZAA) ZRUEBHIKZ R HEA 14

IRIZEE23/2011BRAT BRI 1/ RO LE » 15 AR H
ARLBLMNEE QRFIRFBITTEE A ) < HEEHE TFH
W b B R BRE A B A EF T B A B B R AR -

(R —REE S A 2\ H i T =) R R A R ifERE

ZEAEAATEHRGEESR

EEEE BB TE (BEHEREE) R

HETHREMPEE  REKIE

(RIETIE#E Mk $5,340.00)

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
902 candidatos;

— Excluidos por ter faltado a entrevista profissional: 30 candi-
datos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificac@o inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos: 770 candidatos;

— Excluido por ter violado o disposto nas «Observagdes
para os candidatos admitidos»: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista classi-
ficativa final, para a entidade que autorizou a abertura do concur-
so, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da publicagdo
da lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 28 de Junho de 2016).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 17
de Junho de 2016.

O Juri:
Presidente: Chong Wai Sun, chefe de divisdo.

Vogais efectivas: Lo Kit Hoi, chefia funcional (técnica supe-
rior assessora); e

Cheung Wing Chi, assistente técnica administrativa principal.

(Custo desta publicagdo $ 5 340,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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