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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Extractos de despachos

Por Despacho do comandante n.° 16/CPSP/2016P, de 18
de Maio de 2016:

Os 184 agentes abaixo indicados do Corpo de Policia de Segu-
ranca Publica, completaram em 25 de Maio de 2016, dois
anos de servico na situagdo de nomeagao provisoria;

Determino, ao abrigo da competéncia que me foi subdelega-
da pelo Secretdrio para a Seguranga, conferida pelo Despacho
n.°212/2015, que sejam nomeados definitivamente no cargo que
desempenham, nos termos do artigo 94.°, n.° 1, do EMFSM,
conjugado com o artigo 22.°, n.° 3, do ETAPM, a partir de 26
de Maio de 2016:

Ordem Posto N.° Nome
1 Guarda 111141  Lei Hou Ieong
2 » 112140 Chan Nga Man
3 » 114140  Lai Hang Peng
4 » 115140 Ng Weng Mei
5 » 116 140  Ip Soi Pou
6 » 117140  Fong Wai Chan
7 » 118 141 Kok Sio Seng
8 » 119141  Cheang Chi Keong
9 » 120140 Leong Ka Kei
10 » 121141 Ho Long Tin
11 » 123140 Wu Yangyang
12 » 124141 Lao Kin Wai
13 » 125141  Sam Chon Kit
14 » 126 141 Lam I Tong
15 » 127141  Mak Man Tek
16 » 128 141  Cheang Si Lim
17 » 129140 Teng Weng
18 » 130140  Chio Lai Chan
19 » 131145 Iong Chi Hou
20 » 132140 Leong SinI
21 » 133140  Chan Hio Kuan
22 » 134141  Sio Fu Wa
23 » 135140 Lail Wa
24 » 136 141  Tong Man Hin
25 » 137141 Hoi Fong Sang



11572 PP THF T 23— —f——@ T H21 8 —2016 F5 H 25 H

|52 B4R 4RoE i 4 Ordem Posto N.° Nome
26 =B 138140  PHiEiE 26 Guarda 138140 Chan Mei leng
27 " 139141 T 27 » 139141  Wong Chi Weng
28 " 140141 PRI 28 » 140 141 Lam Chi Fong
29 " 141141 EEED 29 » 141141  Chiu Kuok Hei
30 " 142141 5RIEIR 30 » 142141  Cheong Cheng Ngan
31 " 143141 P ES 31 » 143141  Chan Kin Kei
32 " 145141 pEIRZE 32 » 145141  Sin Chan Weng
33 " 146140  ZfEIH 33 » 146 140 Lei Ngan Kei
34 " 147141 HRiEHL 34 » 147141  Lam Chak Hoi
35 " 148141 i 35 » 148141  Tai Sai Yan
36 " 149140  Z=HE 36 » 149140  Lei Chong
37 " 150141 #EAE 37 » 150141  Hong Sio Wai
38 " 151141 ZRfH# 38 » 151141  Lai Wai Chon
39 " 152141 ZfEsE 39 » 152141  Lao Kin Hou
40 " 153141 faZofs 40 » 153141  Silek Lon
41 " 154141 flEER 41 » 154141  Ho ChiKin
4?2 " 155141 28R 42 » 155141 Lao Hang Tai
43 " 156141  EBER 43 » 156141  Mou Ka Kit
44 " 157140  EEK 44 » 157140  Wong Mei Leng
45 " 158140  ZNHUK 45 » 158140  Lao Sok Ian
46 " 159141 FEER 46 » 159141 Law Chi Shing
47 " 160141 HJkfm 47 » 160141  Ku Sio Lon
48 " 161140  Z={FH 48 » 161140  Lei Cheng Wan
49 " 162141 ZFuiE 49 » 162141  Lei Man Kei
50 " 163141  RRkE 50 » 163141  Leong Chi Wai
51 " 164140  FHE 51 » 164 140  Sio Soi Teng
52 " 165141 FRZE 52 » 165141  Sio Ka Weng
53 " 166140  BF1E 53 » 166140 LeongKal
54 " 167141  Z%L 54 » 167 141 Leong Pak On
55 " 168140  $EENX 55 » 168140  Chong Mei Ian
56 " 169141 BHSRAI 56 » 169 141 Wu Chun Wo
57 " 170141  REE 57 » 170141  Cheong Chi Fong
58 " 171141 BHERE 58 » 171141  Chan Him Fai
59 " 172140 JRKHi 59 » 172140  Pun Weng U
60 " 173141  BRHE 60 » 173141 Iao lok Mio
61 " 174141 spfgom 61 » 174141 U Kin Keong
62 " 175140 BRSO 62 » 175140  Chan Man Man
63 " 176141 HR{GEE 63 » 176 141 Lam Wai Kit
64 " 177141 St 64 » 177141  Che Kuok Hong
65 " 178141  BRfpZE 65 » 178141 Lok Chon Weng
66 " 179141 #HiGoE 66 » 179141  Wong Chi Keong

67 " 180141 A 67 » 180141 Chan Wai Chon
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181 141
182 141
183 141
184 141
185 140
186 141
187 141
188 141
189 141
190 141
191 140
192 141
193 140
194 140
195 140
196 141
197 141
198 141
199 141
200 141
201 141
202 140
203 140
204 141
205 141
206 141
207 141
208 141
209 141
210 141
211 141
212141
213141
214 141
215141
216 141
217 141
218 141
219 141
220 141
221141
222143

Nome
Wong Chi Fai
Wong Ka Keong
Leong Chi Chong
Fong Chong On
Wong Chao Iong
Lai Chon
Cheong Pak Hou
Tam Chi Man
Wang Huanzhang
Un Hong Fai
Chan Si Mong
Hui Chan Wa
Chang Ka Leng
Wong Sio Kuan
Leong Weng Kei
Wong Man Fai
Tong Iok Seng
Teng Keng Wang
Zhu Junjie
Leong Kim Meng
Fong Si Wai
Ng Kam Fong
Chan Weng In
Mak Ka Kei
Lei U Chon
Long Weng Seng
Tong Chak Cheong
Chong Ka On
Chao Kuan Un
Lei Ka Fai
Ieong Ka Long
Chan Wa
Sou Sio Kuan
Ao Wai Man
Sou Kin Fai
Chan Kun Ip
Chao Chi Wai
Ng Chao Hong
Mak Chi Meng
Lam Tang Fai
Chan Chi Kin

Wong Lai Seong
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224141
225141
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227141
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229141
230141
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234 141
235141
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237 140
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242 141
243 141
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Nome
Mou Hio Leng
Ho Kin Chong
Ieong Chan Ngou
Sio Peng Hei
ITam Weng Hon
Lam Wai Man
Cheang U Sam
Ieong Zeng Leo Cheng
Che Su Chun
Ieong Wai Cheng
Fok Wai Seng
Choi Chon Weng
Tou Wai Man
Chan Wai Man
Im Wai Meng
Chan Kin Chon
Guan Mingxiong
Kuong Kam Seng
Tsang Kai Ting Derek
Tam Kwong Cheong
Cheong Io Seng
Tam Hoi Seng
Pun Kuok Hou
Choi Iek Sio
Leong Ka Hong
Lei Hio Cheng
Teong Man Kit
Leong Iok Kun
Chiang Wai Ieng
Sin Kam Cheong
Tam Kin Wai
Hoi Cheong Wun
U Kuok Meng
Law Man Hong
Ao Ieong Fong
Chan Chi Meng
Tai Chi Chun
Cheng Chi Hou
Cheong Wai Cheng
Wong Kai Chon
Mou Choi Peng
Lei Meng Hao
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152 3= 265140  fAlHii 152 Guarda 265140 Ho Soi Kei

153 " 266141 RBE 153 » 266141  Lai Chon In

154 " 268141  BLFHf 154 » 268141  Tang Chi Hin

155 " 269141  ZFEHIR 155 » 269141 Lei Kam Tim

156 " 270141 ERB 156 » 270141  Sio Kuok Hong

157 " 271141  jEE#E 157 » 271141  Chio Kuok Wa

158 " 272141 SN 158 » 272141  Wu Ka Fai

159 " 273141 BEJE 159 » 273141 Leong Cheok Un

160 " 274141 HRE 160 » 274141  Kuok Chon In

161 " 275141 EEE 161 » 275141  Wong Chi Wai

162 " 276141  ZEER 162 » 276141  Lei Chon Chio

163 " 277141 B 163 » 277141 Ngai Weng Heng

164 " 278141  RE®R 164 » 278141  Leong Ka Chon

165 " 279141 A5 ) 165 » 279141 Ho Kun Man

166 " 280141 JEIETS 166 » 280141 Chao Chon Tim

167 " 281141 PRiE s 167 » 281141 Leong Chon Weng

168 " 282141 EfE 168 » 282141  Wai Kit

169 " 283140 iR 169 » 283140 Wong I Nei

170 " 284141 EHHH 170 » 284141 Ng Chit Pan

171 " 285141  PHUMEE 171 » 285141  Chan Tek Hou

172 " 286141  EEMERL 172 » 286141  Sit Kun Wai

173 " 287141 BREEIS 173 » 287141 Chan Ka Hong

174 " 288141  BRGHEC#EE 174 » 288141 Ao leong Hong Wa

175 " 289141  ZepdtiE 175 » 289141 Lei Kin Wa

176 " 290141 fAlfRFES 176 » 290141  Ho Chun Pong

177 " 291140  Z=EE 177 » 291140 Lei Chongl

178 " 292141 YL 178 » 292141 LeiKit Hoi

179 " 293141 BJKEE 179 » 293141 Chan Sio Tou

180 " 204141  —JEMH 180 » 294141  Tio Tat Chong

181 " 296141  HEANEE 181 » 296 141  Hung Shao Lung

182 " 297141 AL 182 » 297141  Siu Chi Hong

183 " 208141 (%% 183 » 298141 NgKa Hou

184 " 299141  #HiKIE 184 » 299141  Che Weng Chong
WMgEHRER_ZE—AFLHF/\HMEZHE1LT/ Por Despacho do comandante n.° 17/CPSP/2016P, de 18 de

Maio de 2016:

CPSP/2016P5R T~ :

S s N . O agente abaixo indicado do Corpo de Policia de Seguranca
MFEZ B R ERFER RoF I NFARTTAHE Ptiblica, completou em 25 de Maio de 2016, dois anos de

et ey S AR L B R 2 AR RS 5 servigo na situagdo de nomeacdo provisoria;

FEE212/20158 LT T E T B2 T F E DT Determm(?, ao abrigo da competéncia que me foi subdelegada
pelo Secretdrio para a Seguranga, conferida pelo Despacho

ARNZRERR - SRR GRM R E R A BEAD BHY n° 212/2015, que seja automaticamente exonerado, nos termos
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do artigo 94.°, n.° 3, do EMFSM, conjugado com o artigo 22.°,n.° 6,
do ETAPM, a partir de 26 de Maio de 2016:

Guarda 267 141 Choi Pui Meng

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 19 de Maio de
2016. — O Comandante, Leong Man Cheong, superintenden-
te-geral.
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SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servicos, de 6 de Janeiro de
2016:

Wong Choi Fong, operario qualificado, 1.° escaldo, destes Servi-
¢os — renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 24.°,n.* 1 e 6, e 6.°,
n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 16 de Janeiro de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 25 de Janeiro
de 2016:

Fong Lai Peng, Cheong San Na e Cheok Cheng In — renovados
os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
dois anos, como enfermeiros, grau 1, 1.° escaldo, nos termos
dos artigos 24.°,n.* 1 e 6, ¢ 6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 1 de Fevereiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos ter-
mos dos artigos 24.°,n.1 e 6,e 6.°,n° 1,da Lei n.° 12/2015:

Ao Mei I e Tam Sim Fong, como enfermeiros, grau 1, 1.° es-
caldo, a partir de 1 de Fevereiro de 2016;

Wong Weng U, como enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, a partir
de 28 de Janeiro de 2016.

Por despachos do director dos Servicos, de 28 de Janeiro
de 2016:

Mok Ut Mei — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de dois anos, como auxiliar de servi-
cos gerais, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 24.°, n.” 1 e
6, e 6.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 9 de Fevereiro
de 2016.

Ng Chi Hong, adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, destes
Servigos — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 24.°,
n>*1le6,e6°n°l,daLein’12/2015, a partir de 6 de Fe-
vereiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 24.°, n.* 1 e 6, e 6.° n° 1, da
Lein.° 12/2015:
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Fan Lai Heng, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 5.°
escaldo, a partir de 4 de Fevereiro de 2016;

Ieong Im Wan, como auxiliar de servicos gerais, 2.° escalao,
a partir de 16 de Fevereiro de 2016;

Mok Chi Neng, como auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo,
a partir de 9 de Fevereiro de 2016;

Chang Choi Lin, como auxiliar de servigos gerais, 6.° esca-
130, a partir de 28 de Fevereiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, nos termos dos artigos 24.°,n.* 1 e 6,e 6.°,n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Lok Wai Kuok e Wong Man U, como enfermeiros, grau 1, 1.°
escaldo, a partir de 25 de Fevereiro de 2016;

Long Lai Ieng, como enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, a partir
de 4 de Fevereiro de 2016;

Man Lai Wa, U Chi Wai e Wong Ka Lai, como enfermeiros,
grau 1, 1.° escaldo, a partir de 18 de Fevereiro de 2016;

Tong Sin Teng e Wong Chan Pon, como enfermeiros, grau 1,
1.° escaldo, a partir de 1 de Margo de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos ter-
mos dos artigos 24°,n.1 e 6,¢6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015:

Chan Chou Io, Chan Wai Ngo, Kam Ka Lei e Leong Weng
San, como enfermeiros, grau 1, 1.° escaldo, a partir de 18 de Fe-
vereiro de 2016;

Cheang Io Wa, Cheong In Teng e Choi Mio Tim, como en-
fermeiros, grau 1, 1.° escalao, a partir de 1 de Marco de 2016;

Ho In Io, como enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, a partir de 11
de Fevereiro de 2016;

Tong Sin I e Ng Lai Ieng, como enfermeiros, grau 1, 1.° esca-
130, a partir de 4 de Fevereiro de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 12
de Fevereiro de 2016:

Ao Ieong Ngan In, Lao Sou Chu, Leong Sai Mui e Tam Fong
Man — renovados os contratos administrativos de provi-
mento, pelo periodo de dois anos, como auxiliares de en-
fermagem de 2.7 classe, 1.° escaldo, nos termos dos artigos
24°,n.%1e6,e6.,n°1,da Lein.12/2015, a partir de 25 de
Fevereiro de 2016.

Ieong Kang Sang — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como auxiliar de enferma-
gem de 2.” classe, 1.° escaldo, nos termos dos artigos 24.%, n.** 1
e 6,e6.%n°1,daLein’12/2015, a partir de 25 de Fevereiro
de 2016.



11578

PP THF T 23— —f——@ T

HE21 8 —2016 4E5 H 25 H

IRIZER12/201 SHR AR - VURER — 300 S/ R BB A
B mE AR RS — T R T B BB RS BRI
KM T BT A & FEE R B = F—AF A=+ 0
HEE AR

HEHRRR-FAE A EHZHR:

TR ER12/201598 A 55 — PO — 30 SN R N6
B HHLE A — TR — i R S A R S L A T
TR FREEIRS B =F N E /A HRRAER

IRIZH12/201 S5 ER S TGRS — 5 SBAFERAR
B KIHE AR — g LR BRI T A &
B —F 5N E=H—HE AR
fmHRERR=-F—AF A/ HZHR
TRAZEE12/201 SH-IEF R VUM — 30 SRR A
B KHIMUE - A — b SR B B (MR TTBUE A
GREEH—& B-F - AEA T TR ERAERC
EERRR - —NEAT T AZIR

TRAEEE12/201 598 A4 55 IO — 300 SN R /S I
B WHE  ARE W —E L BN ENT BT AHE
R 5 B ANEZ A —-Hilg %

IRIZE12/201 55 EF B TGRS — 5K AR AR
B HIHUE - AR T BRTBUE A GRS — 4

BB _EEMERF BT AF=H—HEER

FBE_ERMEAEE B F A HHAR

ER

H AR

IRIZEE12/201 SHR LR VUM — 30 SRR A R
B HIRE - AR NI BRITTEUE & R 4 -

F— B — g L EE0 BEFE A F = HBAERS

R Bk — LR TS  HF AFE AT T AHEE
e

F#ERRR-FEAEZA T ARZHUR:

IRIZEE12/201 557 EF B IO — 5 BN AR

Ao Ieong Ion Kit, Chan Lai Ho e Lam Wun Chi — renovados
os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
dois anos, como auxiliares de enfermagem de 2.* classe, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 24.°,n.* 1 e 6,e 6.°n.°1, da
Lein.°12/2015, a partir de 25 de Fevereiro de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 17 de Fevereiro
de 2016:

Chan Man Lei e Lei Cheok Wa — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de dois anos,
como enfermeiros, grau 1, 1.° escaldo, nos termos dos arti-
gos 24°,n. 1 e 6,¢e 6.° n.°1, da Lei n.° 12/2015, a partir de
18 de Fevereiro de 2016.

Si Tou Hio Man — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como enfermeiro, grau 1, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 24.°, n. 1 e 6, ¢ 6.°, n.° 1, da
Lein°12/2015, a partir de 1 de Marco de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, de 18 de Fevereiro
de 2016:

Ng Sio Mui, auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 1.° escaldo,
destes Servicos — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos
24°n.1e6,e6° n°1,daLei n°12/2015, a partir de 25 de
Fevereiro de 2016.

Por despachos do director dos Servicos, de 22 de Feverei-
ro de 2016:

Chao Sio Wan — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, como enfermeiro, grau 1, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 24.°,n.* 1 e 6, e 6.°n.°1, da
Lein.°12/2015, a partir de 1 de Margo de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 24° n.* 1 e 6, ¢ 6.°, n.° 1, da
Lein.° 12/2015:

Liu Li, como técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de
Marco de 2016;

Lon Cheng I, como técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, a partir
de 24 de Fevereiro de 2016;

Sun Soi Cheng, como adjunto-técnico de 2.% classe, 1.° esca-
130, a partir de 24 de Fevereiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, nos termos dos artigos 24.°,n.* 1 e 6,e 6.°,n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Choi Sou Man, como enfermeiro, grau 1, 1.° escalao, a partir
de 1 de Marco de 2016;

Pun Chi Fong, como enfermeiro, grau 1, 1.° escaldo, a partir
de 25 de Fevereiro de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, de 26 de Fevereiro
de 2016:

Chou Kuai Fan, adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escalao, des-
tes Servigos — renovado o contrato administrativo de pro-
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vimento, pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos
24° n.1e6,e 6% n°1,daLein’12/2015, a partir de 1 de
Margo de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 2 de Marco de
2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos ter-
mos dos artigos 24°,n. 1 e 6,e 6.°,n° 1, da Lei n.° 12/2015:

Choi Cheng Pou, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, a
partir de 7 de Margo de 2016;

Lei Hou Man, como técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir
de 9 de Marco de 2016;

Cheong Kam Tong e U Ka Kei, como adjuntos-técnicos de 2.*
classe, 1.° escaldo, a partir de 14 de Margo de 2016;

Tang Mei I, como adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, a
partir de 21 de Marco de 2016;

Wong Kin Nang, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° esca-
130, a partir de 7 de Marco de 2016;

Chio Si Man, como assistente técnico administrativo de 2.2
classe, 1.° escaldo, a partir de 7 de Margo de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 3 de Marco de
2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos ter-
mos dos artigos 24.°n.° 1 e 6,¢ 6.°,n°1,da Lei n.° 12/2015:

Cheng Keang Sam e Chong Pin Hong, como auxiliares de
enfermagem de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 22 de Margo
de 2016;

Ieong Sio Leng, como auxiliar de enfermagem de 2.% classe, 1.°
escaldo, a partir de 8 de Margo de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 5 de Maio de 2016:

Ng Ka Kei, candidato aprovado ao procedimento para a obtencao
da graduacdo em consultor na drea funcional hospitalar, drea
profissional de gastrenterologia, a que se refere a lista classifi-
cativa final inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 15/2016,
II Série, de 13 de Abril — nomeado, definitivamente, médico
consultor, 1.° escaldo, da carreira médica do quadro do pessoal
destes Servicos, nos termos dos artigos 6.°,n.° 3, e 18.% n°2, da
Lei n.° 10/2010, 22.° n.° 8, alinea a), 36.°, n.° 1, alinea d), e
37°,n°1,do ETAPM, vigente.

Servigos de Satide, aos 18 de Maio de 2016. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.
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FUNDO DE CULTURA

Extracto de despacho

De acordo com o artigo 41.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/2006, republicado nos termos do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 426/2009, publica-se a 2." alteracdo orcamental
do Fundo de Cultura, a 1.* alteragdo orcamental do orcamento
individualizado do Festival de Artes de Macau, 1.* alteragdo
orcamental do or¢camento individualizado do Festival Interna-
cional de Musica de Macau, e orcamento individualizado do
Festival Internacional de Misica de Macau, referente ao ano
economico de 2016, autorizada por despacho do Ex.™ Senhor
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 12 de Maio
do mesmo ano:

XEEERGREEREAELEN

2.” alteracdo orcamental ao orcamento privativo do Fundo de Cultura

B/ Unidade: #[9% MOP

2= 4348 Classificacio econémica
E/ESR ey o
#R3% Codigo = st
XA Refor¢o/ _
E | # | 1k =W IE L . Anulagio
- Designacao das despesas /Inscrigdo
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 | 01 | 04 | 00 | 01 |AHEEFEZHIEYML 498,000.00
Livros e material para bibliotecas publicas
02 | 01 | 04 | 00 | 02 |FEFIREMHE 11,000.00
Livros e documentagdo técnica
02 01 08 00 00 | HAfirH & 161,000.00
Outros bens duradouros
02 | 02 | 04 | 00 | 00 |¥EpRINEE 605,000.00
Consumos de secretaria
02 | 02 | 06 | 00 | 00 |HREE 32,000.00
Vestuério
02 02 07 00 08 | EEsL A, 596,000.00
Materiais de propaganda e ofertas
02 03 01 00 05 |&HEEE 2,373,000.00
Diversos
02 03 02 02 01 | KEAREEE 700,000.00
Agua e gés
02 | 03 | 02 | 02 | 02 |f4kKiHE 810,000.00
Higiene e limpeza
02 | 03 | 02 | 02 | 03 |&EHELREE 1,128,000.00
Condominio e seguranga
02 03 04 00 01 | NEjE 2,458,000.00
Bens iméveis
02 03 04 00 02 |EhE 415,000.00
Bens moveis
02 | 03 | 05 | 02 | 02 |7 E: 1,931,000.00
Passagens para missao oficial
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Bif7 Unidade: 78 MOP

448 Classificacio econémica
BN/ &
1858 Codigo /S st
B 2iE Reforco/ B
& 48 TS = i . - o Anulacao
! Designacao das despesas /Inscricio
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 03 05 03 01 |EER 269,000.00
Comunicagdes
02 03 05 03 02 | Hh 588,000.00
Outros
02 03 06 00 00 |Hf5E 106,000.00
Representacao
02 | 03 07 | 00 | 01 |EE&EEMA 70,000.00
Encargos com antincios
02 | 03 | 07 | 00 | 02 |fFEPIRERIFTEE ZIEE) 100,000.00
Accdes na RAEM
02 | 03 | 07 | 00 | 03 |fE4NEHIEGZ TGS 203,000.00
Accgoes em mercados externos
02 03 08 00 01 | 5% BAR K G 2,137,000.00
Estudos, consultadoria e traducao
02 | 03 | 08 | 00 | 02 |#flHER 100,000.00
Formacao técnica ou especializada
02 | 03 | 08 | 00 | 03 |Hiflph s 28l 500,000.00
Publicacdes técnicas e especializadas
02 03 08 00 05 |#EE 465,000.00
Formacao académica
02 03 08 00 99 | Hfthr 825,000.00
Outros
02 | 03 | 09 | 00 | O1 |Whfdrkerss 106,000.00
Semindrios e congressos
02 03 09 00 02 | FEE i PRI T 145,000.00
Trabalhos pontuais ndo especializados
02 | 03 | 09 | 00 | 06 |$RITT#&EE: 84,000.00
Despesas bancdrias de expediente
02 | 03 | 09 | 00 | 09 |AF5EFMKAFIES) 702,000.00
Visitas e actividades de intercAmbio em missao ofi-
cial de servigos
04 | 0L | 05 | 00 | 38 |JAPEIKRIFLLES 100,000.00
Festival Internacional de Musica de Macau
04 | 02 | 00 | 00 | 02 |ikHE kA% 418,000.00
Associacdes e organizagdes
04 | 03 00 | 00 | 02 |ZHEEKMEA 277,000.00
Familias e individuos
04 | 04 | 00 | 00 | O1 |EEABRF:fTETE 190,000.00
Cooperacao técnica internacional
05 02 01 00 00 | AE 160,000.00
Pessoal
05 02 02 00 00 |Yrkt 95,000.00
Material
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B Unidade: JE['J# MOP
#7348 Classificacio econémica
BN/
5% Codigo ISR s
B RiE Reforco/ B
& 4 T e i . - I L Anulacao
Designacao das despesas nscricao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
05 02 03 00 00 |AEE 350,000.00
Imoveis
05 02 05 00 00 |%EiH 110,000.00
Diversos
05 03 00 00 99 | HAth 38,000.00
Outras
05 | 04 | 00 | 00 | 98 |fBARKARTIIHZEY 19,000.00
Despesas eventuais e nao especificadas
07 10 00 00 06 | LR EREMAM 50,000.00
Material fabril e de restaurante
07 10 00 00 07 | hikE 50,000.00
Direito de autor
07 10 00 00 08 |ZE 195,000.00
Mobilias
07 10 00 00 09 | &N 100,000.00
Equipamentos informaticos
07 | 10 | 00 | 00 | 10 |SCEEESHF 50,000.00
Madéquinas de escritério
07 10 00 00 99 | Hfth 652,000.00
Outros
HEEE 10,486,000.00 10,486,000.00
Total
R EMTEE I TEE E—RIZN
1." alteracao orcamental ao orcamento individualizado do Festival de Artes de Macau
€04-01-05-00-36)
{7 Unidade: 7% MOP
#8E 43 %8 Classificacio econémica
2 Codi B/ .
4R3% Codigo = SERH
ML EE Reforco/ Anulaci
5 @ B R HE L [Inscric nulagiio
Designacao das despesas nscricao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 02 04 00 00 |#EEEpERIEEE 15,000.00
Consumos de secretaria
02 02 07 00 99 | Hfth 40,000.00
Outros
02 | 03 | 01 | 00 | 05 |HE&EE 15,000.00
Diversos
02 03 02 01 00 |EE 10,000.00
Energia eléctrica
HEH 40,000.00 40,000.00
Total
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1.” alteracao orcamental ao orcamento individualizado do Festival Internacional de Misica de Macau

{04-01-05-00-38)

BA{7 Unidade: 7% MOP

#2E 348 Classificacdo econémica
T Bm/E "
4R5E Codigo = BT
BXLRE Reforgo/ .
1 48 T = 15 L Anulacao
" k - Designacio das despesas /Inscrigio
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 03 04 00 01 | REjE 500,000.00
Bens imdveis
02 03 05 03 02 | Hth 1,000,000.00
Outros
02 | 03 | 07 | 00 | 02 |fEPMIRFRIFTEE ZIEE) 300,000.00
Accdes na RAEM
02 03 08 00 99 | Hth 100,000.00
Outros
02 | 03 | 09 | 00 | 03 |>{b B&4FE NFESEHE) 1,830,000.00
Actividades culturais, desportivas e recreativas
02 03 09 00 09 | AHEHM R A IEH) 20,000.00
Visitas e actividades de intercAmbio em missdo ofi-
cial de servicos
02 03 09 00 99 | Hfth 110,000.00
Outros
pita] 1,930,000.00 1,930,000.00
Total
R ER S LG TR
Orcamento individualizado do Festival Internacional de Misica de Macau
€04-01-05-00-38)
B Unidade: #[7# MOP
#27%45348 Classificacdo econémica
B/ &
4R3E Codigo =
— £ . - - BXEE Reforco/
= # & A = Designacio das despesas /Inscricao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 | 03 | 07 | 00 | 03 |fE4MBHESHZIES) 45,000.00
Accdes em mercados externos
02 | 03 | 09 | 00 | 03 |3k~ HEEKERENEH) 55,000.00
Actividades culturais, desportivas e recreativas
ptal 100,000.00
Total

“BAELA BRI S TR E R

O Conselho Administrativo do Fundo de Cultura, aos 19 de

REE

BT Maio de 2016. — O Presidente, substituto, Leung Hio Ming.
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reunido a 11 de Maio de 2016, deliberou, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2006,
e ao abrigo do disposto no n.° 3 do Despacho da Secretdria
para a Administracdo e Justiga n.° 17/2015, o seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na presidente do Conselho
de Administragdo do FP, Ieong Kim I, ou em quem a substitua
nas suas auséncias ou impedimentos, as competéncias neces-
sdrias para a prdtica de todos os actos relativos as matérias do
ambito do FP, nomeadamente:

1) Elaborar o plano de actividades, o projecto de or¢amento
privativo, a conta de geréncia do FP e as demonstragdes finan-
ceiras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos;

2) Arrecadar as receitas do FP;

3) Gerir o patriménio de acordo com as directrizes da tutela
e do Conselho de Administraco;

4) Aceitar legados, herangas ou doagdes;

5) Autorizar os abates a carga de bens patrimoniais afectos
ao FP, que forem julgados incapazes para o servigo;

6) Autorizar a restitui¢do de caucdes e a substituicdo, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestagc@o de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislacao aplicavel;

7) Autorizar o processamento e liquidag¢ao das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do orcamento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizacao pela entidade competente;

8) Autorizar despesas de representagio até ao montante de
MOP §$ 10 000,00;

9) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢cao
de bens e servicos até ao montante de MOP $ 150 000,00, sen-
do este valor reduzido a metade quando tenha sido autorizada
a dispensa de realiza¢dao de concurso ou de celebragdo de con-
trato escrito;

10) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea ante-
rior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios ao
funcionamento do FP, como sejam as de arrendamento de ins-
talacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electricidade
e dgua, servicos de limpeza, servicos de seguranca, despesas de
condominio ou outras da mesma natureza;

11) Autorizar os seguros de pessoal, mdveis e iméveis;

12) Aprovar créditos constituidos pelo Operador Publico de
Correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;
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13) Homologar os autos de adjudica¢do dos concursos reali-

zados no FP;
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relati-

14) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
vos a contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;

15) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos

(+=) HERIER R B & T B R ARG B

;D\
(-FY) DURFIR TR A R B B — VIR Ak By &
da RAEM, e do exterior no ambito das atribui¢des do FP;

16) Autorizar a inscri¢do, suspensdo ou cancelamento dos

AT BT &
beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, de

B NEI LA &R A E
(+1) R AR & I T #0 %

B LA B B AR RS A S0
(F7%) AR B FH AR AR E - L SR R R I 1 5 52 2k A

acordo com as disposigdes legais aplicdveis;
17) Autorizar a restituicdo ou constituicdo de débitos rela-
tivos a descontos incorrectamente processados no ambito do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, nos termos da legis-

lagao aplicavel,
18) Autorizar a inscrigio, suspensido ou cancelamento dos
contribuintes do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servicos Publicos, de acordo com as disposi¢gdes legais aplicaveis;

A9 RC s Fuk e
() MR4EE F AR R RLE - iR 2 B TR AR R )]
B ONibE=s

1 8 [ P AN TEE TR

(/) AR $E 5 F R B AL E - e Ao < ) f

19) Autorizar a restituicdo ou constituicdo de débitos relati-

vos a contribuicdes incorrectamente processadas no ambito do

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,

nos termos da legislagdo aplicavel;

20) Autorizar os pedidos de reconhecimento e de conversao

do tempo de servico anteriormente prestado formulados nos

R kB

(L) AR 4BE F AR R RLE - bR B B i AR

’

L E A IR K
() L2 IR R 8/200655 4 5536 ) 371 BR iR R AR5 IR
termos dos artigos 36.° ¢ 37.° da Lei n.° 8/2006;

2]) Autorizar a mudanga de planos de aplicagdo das contri-
buicdes no ambito do Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos, nos termos da legislagdo aplicavel;
22) Autorizar a liquidac@o das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos,
bem como confirmar os montantes a que tém direito, de acordo

AR RS
Nt

o S LRIFAEE
(Zr—) IR EBE AR RUE - HEHEE B N B AT S 1
LN

JE S ] N 52 J e TR E O

(=2 IREBSE R R EAUE - SRS
com as disposicoes legais aplicaveis;
23) Assegurar a gestdo do pessoal e exercer o poder disciplinar;

24) Assinar os diplomas de provimento;
25) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de

B REHUS B 485
(A=) TR NS B R AT (O AC R R

honra;
verter em definitivas as nomeacdes provisorias;
27) Outorgar em representagiao do FP, em todos os contratos

26) Autorizar a nomeagao provisoria e a recondugio e con-
administrativos de provimento, individual de trabalho e de

=

(=) H B A
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prestacao de servigos;
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
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28) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de

remuneratorias;
29) Conceder a exoneragao e rescisao de contratos adminis-
trativos de provimento, individual de trabalho e de prestacdo
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de servigos;
30) Assinar documentos comprovativos de contagem e liquida-
¢do do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do FP;

31) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas

TR PR A B AOR PR S
(AL el kR TT BTG R  (EA S B & F K

extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

%
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32) Conceder licenga especial e licenca de curta duragdo e
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decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por motivos

pessoais ou por conveniéncia de servigo;
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33) Autorizar a recuperagio do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

34) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por trés dias;

35) Autorizar a participacao de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou, quando realizados
no exterior, nas condi¢des referidas na alinea anterior;

36) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores do FP, dos
beneficidrios do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia e
seus familiares as juntas médicas que funcionam no dmbito dos
servigos de saude;

37) Autorizar os pedidos de adiantamento de pensoes, subsi-
dios e abonos, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis a
cada caso;

38) Autorizar a atribui¢do dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

39) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no FP, com exclusao dos ex-
cepcionados por lei;

40) Aprovar o regulamento interno do FP, a fim de promover
e elevar a eficdcia administrativa.

2. A presidente do Conselho de Administragdo pode subdelegar
as competéncias que ora lhe sdo conferidas, nos vice-presidentes
ou administradores a tempo inteiro daquele Conselho de Ad-
ministracdo, e no pessoal com fung¢des de chefia, mediante ho-
mologacdo do Conselho de Administragdo do FP.

3. A presente delegacdo e subdelegagdo de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia
dos actos praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias aqui confe-
ridas cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela presidente
do Conselho de Administracdo, no dmbito das competéncias
ora delegadas e subdelegadas, desde 1 de Abril de 2016.

Fundo de Pensdes, aos de 11 de Maio de 2016.
O Conselho de Administragao: leong Kim I;
Ermelinda Maria da Conceicdao Xavier;
Diana Maria Vital Costa;

Fatima Maria da Conceig¢do da Rosa,

Liu Dexue; e

long Kong Io.
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Despacho Interno n.°05/PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberacao de delegacdo e subdelegacdo
de competéncias proferida pelo Conselho de Administracao
do Fundo de Pensdes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego
na vice-presidente do Conselho de Administragdo, Ermelinda
Maria da Conceicao Xavier, as seguintes competéncias para
superintender as diversas subunidades organicas do FP, excepto
o Departamento do Regime de Previdéncia e das subunidades
dele dependentes:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta puiblica
ou destruicdo de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caugdes e a substitui¢do, por
garantia bancaria, dos depdsitos ou da prestagdo de caucido em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do or¢amento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizagdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representagao até ao montante de
MOP $ 5 000,005

0) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos até ao montante de MOP $ 75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios ao
funcionamento do Fundo de Pensdes, como sejam as de arren-
damento das instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento
de electricidade e dgua, servicos de limpeza, servicos de segu-
ranga, despesas de condominio ou outras da mesma natureza;

8) Autorizar os seguros de pessoal, méveis e imoveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestagdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicagdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relati-
vos a contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracao;

13) Assegurar a gestdo do pessoal;

14) Autorizar a nomeagao provisoria e a reconducio e con-
verter em definitivas as nomeacdes provisorias;

15) Outorgar em representagdo do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;
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16) Autorizar a renovagao dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratdrias;

17) Conceder a exoneracdo e rescisdo de contratos adminis-
trativos de provimento;

18) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

19) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

20) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de
acumulag@o de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia
de servigo;

21) Autorizar a recuperacao do vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca;

22) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

23) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados no
exterior, nas condicoes referidas na alinea anterior;

24) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de bagagem e
seguros de viagem nos termos legalmente previstos;

25) Autorizar a atribuigdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢do previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

26) Autorizar a informacado, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no FP, com exclusdo dos excepcio-
nados por lei.

2. Por homologa¢do do Conselho de Administracdo, a
vice-presidente, Ermelinda Maria da Conceicao Xavier, podera
subdelegar no pessoal de chefias da Divisdao Administrativa e
Financeira e da Divisdo de Organizacdo e Informatica as com-
peténcias que forem julgadas adequadas ao bom funcionamento
daquelas subunidades.

3. A presente subdelegagdo de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela vice-pre-
sidente do Conselho de Administra¢do, Ermelinda Maria da
Conceicao Xavier, no ambito das competéncias ora subdelega-
das, desde 1 de Abril de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administracao,
de 11 de Maio de 2016).
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Despacho Interno n.° 06/PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberagao de delegacao e subdelegacao de
competéncias proferida pelo Conselho de Administracdo do
Fundo de Pensdes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego na
vice-presidente do Conselho de Administragdo, Diana Maria
Vital Costa, as seguintes competéncias para superintender as
diversas subunidades organicas do FP, excepto o Departamento
do Regime de Previdéncia e das subunidades dele dependentes:

1) Arrecadar as receitas do FP;

2) Autorizar abates a carga e ulterior venda em hasta publica
ou destruicdo de bens duradouros, considerados inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caucdes e a substitui¢do, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestacdo de caugdo em
dinheiro, quando prevista na legislagao aplicavel;

4) Autorizar o processamento e liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta do orcamento privativo do
FP, verificados os pressupostos de legalidade, regularidade
financeira e autorizacdo pela entidade competente;

5) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
MOP $ 5 000,00;

0) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos até ao montante de MOP $ 75 000,00;

7) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Fundo de Pensdes, como sejam os de
arrendamento das instalagdes e aluguer de bens mdveis, paga-
mento de electricidade e dgua, servigos de limpeza, servicos de
seguranca, despesas de condominio ou outras da mesma natu-
reza;

8) Autorizar os seguros de pessoal, mdveis e imoveis;

9) Aprovar créditos constituidos pelo operador piblico de
correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

10) Homologar os autos de adjudicacdo dos concursos reali-
zados no FP;

11) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau (RAEM), em todos os instrumentos publicos relativos a
contratos que devam ser lavrados no ambito do FP;

12) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por na-
tureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracio;

13) Assegurar a gestao do pessoal;

14) Autorizar a nomeagao proviséria e a reconducao e converter
em definitivas as nomeacdes provisdrias;

15) Outorgar em representacio do FP, em todos os contratos
administrativos de provimento;

16) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;
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17) Conceder a exoneracdo e rescisdo de contratos adminis-
trativos de provimento;

18) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
FP;

19) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

20) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de
acumulac@o de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia
de servigo;

21) Autorizar a recuperagao do vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca;

22) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

23) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizadas na RAEM ou, quando realizados no
exterior, nas condicdes referidas na alinea anterior;

24) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de baga-
gem e seguros de viagem nos termos legalmente previsto;

25) Autorizar a atribuicao dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribuicao do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

26) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certiddes
de documentos arquivados no FP, com exclusdo dos excepcio-
nados por lei.

2. A presente subdelegac@o de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela vice-presidente
do Conselho de Administragdo, Diana Maria Vital Costa, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administracio,
de 11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 07/PRES/FP/2016

1. Nos termos da deliberacao de delegacdo e subdelegacdo
de competéncias proferida pelo Conselho de Administracao
do Fundo de Pensdes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego
na administradora a tempo inteiro do Conselho de Adminis-
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tragdo, Fatima Maria da Concei¢do da Rosa, as seguintes com-
peténcias para superintender o Departamento do Regime de
Previdéncia do FP e das subunidades dele dependentes:

1) Autorizar a inscri¢do dos contribuintes do Regime de Pre-
vidéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos, de acordo
com as disposi¢oes legais aplicaveis;

2) Autorizar a mudanca de planos de aplicagido das contri-
buicdes no ambito do Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos, nos termos da legislag@o aplicavel,

3) Autorizar a constituicdo de débitos relativos a contribui-
¢Oes processadas no ambito do Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos, nos termos da legislacdo
aplicavel;

4) Autorizar os pedidos de conversdo do tempo de servico
anteriormente prestado formulados nos termos do artigo 37.°
da Lei n.° 8/2006;

5) Autorizar a liquidac¢do das contas dos contribuintes do
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos, bem como confirmar os montantes a que tém direito, de
acordo com as disposigdes legais aplicdveis;

0) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por
natureza, ndo caiba especialmente a presidente do Conselho de
Administracio;

7) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

8) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

9) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizadas na Regido Administrativa Especial de Ma-
cau ou, quando realizados no exterior, nas condi¢oes referidas
na alinea anterior;

10) Aprovar anualmente os mapas de férias;
11) Autorizar os pedidos de gozo de férias;

12) Decidir sobre pedidos de acumulagio de férias, por motivos
pessoais;

13) Decidir sobre os pedidos respeitantes a justificagdo de
faltas, atrasos e a todos os factos geradores do direito a dispensa
de comparéncia ao servico;

14) Autorizar a recuperagio do vencimento do exercicio perdido
por motivo de doenca;

15) Autorizar a introducdo de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos contribuintes do Regime de
Previdéncia;

16) Autorizar a actualizacdo de informagdes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Previdéncia;

17) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corrente;

18) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de cer-
tidoes de documentos arquivados no FP, com exclusido dos
excepcionados por lei.
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2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretarios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgios de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Por homologacao do Conselho de Administracdo, a
administradora a tempo inteiro do Conselho de Administra-
¢ao, Fatima Maria da Conceicdo da Rosa, poderd subdelegar
no pessoal de chefia das subunidades compreendidas no
Departamento do Regime de Previdéncia as competéncias que
forem julgadas adequadas ao bom funcionamento daquele
departamento.

4. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia dos actos
praticados ao abrigo da mesma.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierarquico necessario.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela administra-
dora a tempo inteiro do Conselho de Administracdo, Fatima
Maria da Conceicdo da Rosa, no ambito das competéncias ora
subdelegadas, desde 1 de Abril de 2016.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracdo, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 08/PRES/FP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no chefe do Depar-
tamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia (DRAS)

1. Nos termos da deliberacdo de delegacdo e subdelegagdo de
competéncias proferida pelo Conselho de Administragdo do
Fundo de Pensoes (FP), de 11 de Maio de 2016, subdelego no
chefe do Departamento do Regime de Aposentacio e Sobrevi-
véncia, lan Iat Chun, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagio das subunida-
des que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servico;
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7) Visar as requisi¢coes de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declara¢des simples;

9) Autorizar o abono e a cessagao de subsidios, nomeada-
mente de familia, de residéncia, de nascimento, de casamento
e de funeral as classes inactivas;

10) Autorizar a introdugio de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos subscritores do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia;

11) Autorizar a introdugdo de dados referentes as classes
activas no sistema de aplicacdo do pessoal, existente no Depar-
tamento de Sistemas de Informacao da Direccao dos Servigos
de Financas;

12) Assinar guias de apresentacdo e boletins de junta médica;

13) Autorizar os pedidos de adiantamentos de pensdes, sub-
sidios por morte, de Natal e do 14.° més, passagens e transporte
de bagagem, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis a
cada caso;

14) Autorizar a actualizag¢do das informagdes disponiveis no
website do FP referentes ao Regime de Aposentacio e Sobrevi-
véncia;

15) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em
arquivo, no ambito das competéncias da subunidade que diri-
ge, com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgidos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Reptblica Popular da China.

3. Por homologag¢do do Conselho de Administragdo, o chefe
do Departamento do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia,
Ian Iat Chun, poderd subdelegar no pessoal de chefias das
subunidades compreendidas no Departamento do Regime de
Aposentagdo e Sobrevivéncia as competéncias que forem julgadas
adequadas ao bom funcionamento daquele departamento.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierarquico necessario.

5. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracéo, de
11 de Maio de 2016).

Fundo de Pensdes, aos 11 de Maio de 2016.

A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.
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Despacho Interno n.° 03/VP-E/FP/2016

Assunto: Subdelegagao de competéncias no chefe da Divisao
Administrativa e Financeira (DAF).

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho Interno n.° 05/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisao Admi-
nistrativa e Financeira, Chang Kun Hong, ou em quem o subs-
titua nas suas auséncias, faltas ou impedimentos, as seguin-
tes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacgio da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;

8) Decidir sobre os pedidos dos trabalhadores do Fundo de
Pensoes (FP) respeitantes ao abono e cessagdo de subsidios de
familia, de residéncia, de nascimento e de casamento;

9) Assinar as guias de apresentagio;

10) Assinar documentos relativos a informagdes e dados
estatisticos ou de situacdo de pessoal enderegados a servicos
publicos;

11) Emitir declaragdes e quaisquer documentos similares,
comprovativos da situagdo juridico-funcional ou remuneratdria
do pessoal do FP, bem como certificar fotocépias dos mesmos
documentos;

12) Aprovar créditos constituidos pelo operador publico de
correio relativos a prestacdo de servigos publicos postais, nos
termos do n.° 3 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 88/99/M, de 29
de Novembro;

13) Proceder a gestdo e ao controlo do fundo permanente
existente no FP, no estreito cumprimento das normas fixadas
pela Administrag@o e pelas leis em vigor, condicionando a uti-
lizacao dessas verbas as aquisicdes de bens e servigcos urgentes
e inadidveis, ndo superiores a MOP $ 2 000,00 por aquisi¢io;

14) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;
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e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
® Aos Servigos da Reptiblica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacgdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

5. Sdo ratificados todos os actos praticados pelo subdelega-
do no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de
Abril de 2016.

(Homologado por deliberagao do Conselho de Administracao, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 04/VP-E/FP/2016

Assunto: Subdelegagao de competéncias no chefe da Divisao
de Organizagao e Informatica (DOI).

1. Nos termos do n.° 2 do Despacho Interno n.° 05/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisao de Orga-
nizacdo e Informatica, Lo Lai Kin, ou a quem o substitua nas
suas auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagdo da subunidade
que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessdria
a instrugdo e tramitagdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacio de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servico;

7) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corrente.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretérios, do
Comissdrio contra a Corrupg¢do, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servicos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;

e Aos Servicos da Republica Popular da China.
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3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacido é feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

5. S@o ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberacdo do Conselho de Administracao,
de 11 de Maio de 2016).

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.

A Vice-Presidente do Conselho de Administracao, Ermelin-
da M. C. Xavier.

Despacho Interno n.° 03/ADM/FP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na chefe da Divisao
de Apoio aos Contribuintes do Regime de Previdéncia (DAC).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.* 07/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego na chefe da Divisdo de
Apoio aos Contribuintes do Regime de Previdéncia, Chow
Kuai Fong, ou em quem a substitua nas suas auséncias, faltas
ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacao da subunidade
que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaracdes simples;

9) Autorizar a introdug@o dos seguintes dados no sistema
informatico de base de dados dos contribuintes do Regime de
Previdéncia:

a) Dados respeitantes a inscri¢gdo, bem como a respectiva
suspensdo ou cancelamento;

b) Dados respeitantes as contribuicdes mensais, valores a
transferir, compensagdes pecunidrias e prestagdes pecunidrias
extraordindrias;

¢) Dados respeitantes ao tempo de contribui¢ao;

d) Dados respeitantes a determinag@o do montante de previ-
déncia;
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e) Dados respeitantes a liquidagao das contas;

f) Dados respeitantes a distribuicdo das percentagens dos
planos de aplicacd@o das contribuicdes;

g) Dados respeitantes ao prémio de prestagdo de servigo a
longo prazo;

h) Dados respeitantes ao cartio de acesso a cuidados de satde.

10) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracio de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelega-
da, no ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de
Abril de 2016.

(Homologado por deliberagdao do Conselho de Administracao, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 04/ADM/FP/2016

Assunto: Subdelegacao de competéncias no chefe da Divisao de
Gestdo das Contribui¢des do Regime de Previdéncia (DGCP).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 07/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisdo de Ges-
tdo das Contribuicdes do Regime de Previdéncia, Yuen Ka
Wai, ou em quem o substitua nas suas auséncias, faltas ou
impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenag@o da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulacdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;
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6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes

a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servico;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;

8) Autorizar a actualizagdo das informacdes disponiveis no

website do FP referentes aos planos de aplicacdo das contribui-
¢oes do Regime de Previdéncia;

Previdéncia:

9) Autorizar a introdug@o dos seguintes dados no sistema
informético de base de dados dos contribuintes do Regime de

a) Dados respeitantes aos pregos unitrios e taxas cambiais
dos planos de aplicagdo das contribuicdes;

b) Dados respeitantes as transac¢des de subscri¢do da carteira
de depdsitos bancdrios e dos fundos de investimento;

¢) Dados respeitantes aos rebates de investimento;

d) Dados respeitantes as transacgdes de resgate das unidades
de participagao;

e) Dados respeitantes ao pagamento do montante de previ-
déncia;

g

f) Dados respeitantes a outras receitas — juros.

KRFHR

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissdrio da Auditoria,

dos Servigos de Policia Unitdrios e dos Servicos de Alfandega;
o A Assembleia Legislativa;

e Aos ()rgﬁos de Administragado de Justica;
e Aos Servigos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

de 2016.

5. Sdo ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril

(Homologado por deliberagdao do Conselho de Administracao, de
11 de Maio de 2016).
Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.

A Administradora do Conselho de Administracao, Fdtima
Maria da Conceigdo da Rosa.

Despacho Interno n.° 03/DRAS/FP/2016

Assunto: Subdelegag¢do de competéncias na chefe da Divisao

de Gestao dos Recursos Financeiros para a Aposentacio e So-
brevivéncia (DGR).

1. Nos termos do n.’ 3 do Despacho Interno n.° 08/PRES/FP/2016,

de 11 de Maio de 2016, subdelego na chefe da Divisao de Ges-

tdo dos Recursos Financeiros para a Aposentagdo e Sobrevi-
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véncia, Chen Ieong Chi Vai, ou em quem a substitua nas suas
auséncias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagdo da subunida-
de que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corrente.

2. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderegado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretdrios, do
Comissario contra a Corrupcao, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitérios e dos Servigos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administracdo de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacio ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberagdo do Conselho de Administracdo, de
11 de Maio de 2016).

Despacho Interno n.° 04/DRAS/FP/2016

Assunto: Subdelegagao de competéncias no chefe da Divisao
de Apoio aos Subscritores do Regime de Aposentagao e Sobre-
vivéncia (DAS).

1. Nos termos do n.° 3 do Despacho Interno n.° 08/PRES/FP/2016,
de 11 de Maio de 2016, subdelego no chefe da Divisdo de
Apoio aos Subscritores do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, Lei Wai Hong, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias, faltas ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Proceder a gestao corrente e a coordenagio da subunidade
que dirige;
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decisdes tomadas superiormente;
3) Aprovar os mapas de férias dos seus subordinados;

4) Autorizar os pedidos de gozo de férias dos seus subordi-
nados;

5) Decidir sobre os pedidos de acumulagido de férias, por
motivos pessoais, dos seus subordinados;

6) Decidir sobre os pedidos dos seus subordinados respeitantes
a justificacdo de faltas, atrasos e a todos os factos geradores do
direito a dispensa de comparéncia ao servigo;

7) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corrente;
8) Emitir declaracdes simples;

9) Autorizar o abono e a cessac¢do de subsidios, nomeada-
mente de familia, de residéncia, de nascimento, de casamento
e de funeral as classes inactivas;

10) Autorizar a introdugdo de dados no sistema informatico
de base de dados referentes aos subscritores do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia;

11) Autorizar a introdugdo de dados referentes as classes
activas no sistema de aplicacdo do pessoal, existente no Depar-
tamento de Sistemas de Informacdo da Direccdo dos Servigos
de Financas;

12) Emitir certiddes de documentos arquivados, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos originais existentes em ar-
quivo, no ambito das competéncias da subunidade que dirige,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

2. A subdelegacdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser enderecado:

e Aos gabinetes do Chefe do Executivo, dos Secretarios, do
Comissdrio contra a Corrupcdo, do Comissario da Auditoria,
dos Servicos de Policia Unitdrios e dos Servicos de Alfandega;

e A Assembleia Legislativa;
e Aos Orgdos de Administraco de Justica;
e Aos Servicos da Republica Popular da China.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacdo ¢é feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado no
ambito das competéncias ora subdelegadas, desde 1 de Abril
de 2016.

(Homologado por deliberacao do Conselho de Administracdo, de
11 de Maio de 2016).

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.

O Chefe do Departamento do Regime de Aposentacdo e So-
brevivéncia, Ian Iat Chun.

(Custo desta publicagdo $ 36 246,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Aviso
Despacho n.°8/DIR/2016

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, da alinea 6)
do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 15/2003 e do
n.° 4 do Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 63/2016, determino o seguinte:

1. Delego e subdelego na subdirectora dos Servigos, Chan
Tze Wai, as seguintes competéncias, relativas a direcgdo, ges-
tdo e coordenagdo do Departamento de Gestao do Comércio
Externo, do Departamento de Inspec¢do das Actividades Eco-
noémicas e da Divisdo de Licenciamento e de Imposto de Con-
sumo, para:

1) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepcao
do pessoal de chefia;

3) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

4) Homologar as avaliacdes do desempenho, com excepcao
do pessoal de chefia;

5) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenga;

6) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

7) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteracdo das condicdes
remuneratorias;

8) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

9) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado por contra-
to administrativo de provimento;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau;

12) Autorizar a suspensdo preventiva da emissido de Certi-
ficados de Origem, nos termos do artigo 7.° do Regulamento
Administrativo n.° 29/2003;
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13) Conceder as autorizacdes a que se refere o n.° 2 do artigo
4° e o n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 7/2003, com excepg¢do das
autorizacdes para importacdo e exportagdo das mercadorias
constantes do Grupo E da Tabela A e dos Grupos A, Be E da
Tabela B, ambas aprovadas pelo Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.” 452/2011, com as alteracdes constantes do Despacho
do Chefe do Executivo n.° 45/2012, do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 27/2015, e do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 191/2015;

14) Praticar os actos previstos no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 45/86/M, de 29 de Setembro, salvo o disposto na alinea a)
do mesmo artigo;

15) Aplicar as sangdes previstas na subsec¢ao I1I da seccao
IT do capitulo IIT da Lei n.° 7/2003;

16) Aplicar as sangdes previstas no artigo 19.° do Decreto-
-Lei n.? 50/92/M, de 17 de Agosto, na redac¢do dada pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 7/2004;

17) Aplicar as sangdes previstas nas alineas a), b) e e¢) do
n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro;

18) Aplicar as multas previstas no artigo 82.° e as sancdes
previstas nos artigos 86.° ¢ 88.° do Decreto-Lei n.° 11/99/M, de
22 de Marco;

19) Aplicar as multas e as san¢des acessorias previstas no
artigo 50.° do Regulamento de Construcdo e Exploracao de
Postos de Abastecimento de Combustiveis aprovado pelo Re-
gulamento Administrativo n.” 35/2002;

20) Aplicar as sangdes previstas no n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 62/95/M, de 4 de Dezembro;

21) Aplicar as sancdes previstas no artigo 10.° do Regula-
mento Administrativo n.° 17/2008;

22) Aplicar as sangdes previstas no artigo 14.° do Decreto-
-Lei n.° 45/86/M, de 29 de Setembro;

23) Aplicar, no ambito das competéncias destes Servigos, as
sancdes previstas no n.° 3 do artigo 87.° do Regulamento de Se-
gurancga contra Incéndios, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/95/M, de 9 de Junho;

24) Conceder as autorizagdes a que se refere o Decreto-
-Lei n.° 11/99/M, de 22 de Margo, com excepg¢do da prevista
no n.° 1 do artigo 14.°, n.° 1 do artigo 24.° e n.° 3 do artigo
41.°

25) Praticar o acto previsto no artigo 70.° do Decreto-Lei
n.° 11/99/M, de 22 de Margo;

26) Autorizar a prorrogagao do prazo previsto no n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 20/89/M, de 20 de Marc¢o, e conce-
der ou recusar o registo previsto no artigo 5.° do mesmo diplo-
ma;

27) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e
privadas da Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepgdo do dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, ti-
tulares dos principais cargos, Tribunais, Ministério Publico,
Imprensa Oficial e Gabinete de Comunicacio Social.



N.°21 — 25-5-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE — SUPLEMENTO

11603

T T R TR R R BUE IR R EE R R AR
FEMERE R & AR Y T HIHER -

() RIERE SR E B S H A HL

(Z) e R 3P r] 2B BRATE 2 ~ IUH » ke
PRI A B RS B (H B N BRRSM S

(=) e BOEE LR A IR ol (5 T0F

()RR TAEREFHZ - (HEE A BRI

() s ] AT e o e S ) R 3 2 5

(73) DUEF IR BITTE & 4 3% » BB FTETTEUER GRS

() #LETTEBUEH & BRI RA - (B DI 5B B s e 4
HYBE OR PR 5

V) #HtrE i s SRR TBUE R & R

(L) SEHERREIN A B AT EE A & R H A R A B LR
FRBRG B A T i s 22 5

() #ZREEAE e R A B BGE—H =+ —
HZE87/89/M i L HHERy (RFTASATBULMEAN BB Al) K5
2201137 (EE S [FE ALK R E AL ) SREFM
TERVEEE IS S RO R DU EE8/20065 A HETERI (A A B L
M) FTAE R BE KRR 8

() BT TAEA B OERF IR B TR AT 2 0
R B  ESE B R A BLER)

~—

(+=) FEF B EFIR AT E AL F B ML A BRI
FOHBRTHRRERAZE EEHEE & RER HIBR X
HTE R A SCE BRI -

= WV REETEINE S E RS E R TR

() & mJ B i AR RE I SO AR B HE R B 2 {H
AR R SRR AR SRR 5

() 238 5529/2003 5% 17 BUE AR 26 /5 55 VUK Ffr i B 448

B

2. Delego e subdelego no subdirector dos Servicos, Lau Wai
Meng, as seguintes competéncias, relativas a direcgdo, gestao
e coordenagdo do Departamento da Propriedade Intelectual e
da Divisdo de Informatica, para:

1) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteragdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

3) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

4) Homologar as avaliagdes do desempenho, com excepgdo
do pessoal de chefia;

5) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

6) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

7) Autorizar a renovagao dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condicdes
remuneratorias;

8) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisao de contra-
tos administrativos de provimento;

9) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado por contra-
to administrativo de provimento;

10) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau;

12) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e
privadas da Regido Administrativa Especial de Macau, com
excepgdo do dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, ti-
tulares dos principais cargos, Tribunais, Ministério Publico,
Imprensa Oficial e Gabinete de Comunicacio Social.

3. Delego e subdelego no chefe do Departamento de Gestdo
do Comércio Externo, Fong Ion Leong, as seguintes competén-
cias:

1) Autorizar as alteracdes as licencas de exportagio associa-
das a documentos certificativos de origem, com excepg¢do do
prazo de validade e nimero da categoria;

2) Emitir as licencas a que se refere o n.° 4 do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 29/2003;



11604 BT T 2

SR —ET

HE21 8 —2016 4E5 H 25 H

(=) BEFEEFET2003 5 LR SR — L B 28/200358 1T
B AR SE 65 = SR AT il 4 HE 1 TR RS I

(V9) Z 8% 5529/2003 5% 17 BUEHLH 2 A E 2k JFEE - 0 HE
BRSO SR UIGR BE = BB B 160 55 — 3K Pl 1 28 b A

() fEH LA = HEE45/86/M Bk i S 55 /N fhka) TH I 5B
CRERHTHENITR

() Bkl FF Al 2 B MRS BGH » B ek
DRI B IR AR (B2 A BRRAN

() b HE (H R% I B B (7 i SC PR & AR R RS
B RS R (BB S ERUERIN

FXF

(V) BB PSR I TIRE TR E (R SCE K -

VU~ 35 BB T R S R S IR R R R Y
PR :

(—) Bl - FF Al R E B IERTE R  IUH B
PRI A\ B R RS A1

() HEHESE (ERZ PR B8 B2 A 1 SR Y B AR B
ol 58 HEL S S RIRE I - (B ES B RUE RN

%S5

(=) BEMAE R MBITRETERE SCEROK
Bl P PR T O - mi e R R S R A B 5 AT PR
it FoAth s ER T St 1T Bl i SE SR R A BRI 5 Sl AR -

T 1527 Sl P B R S A 1 SIETR

(—) TEHET = H = HE97/99/ Mg S e ( T2EE
TEVEERHIRE ) AR BTk S

(Z) fEHMES/201 280 EFEH ML /\HF/SHE
43/99/ MRS N ERITT R 5

(=) FZe R 51 Al E B ARATE R~ IGH B2
PRI A\ B IR 21 5

() HFEBHARE S KBITIREATRIER SCERAE -

AT RERTRE RS EREREEES TR

(=) B — e —F A B HB18445 LA IR R
PO/ e BB Tt — R HUE HIBR AT 5

3) Emitir as licengas de exportacdo e de importacdo a que se
refere o n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 7/2003 e o n.° 3 do artigo 7.°
do Regulamento Administrativo n.” 28/2003;

4) Emitir os certificados de origem a que se referem, nomea-
damente o n.° 6 do artigo 8.° n.° 3 do artigo 9.° e n.° 2 do artigo
10.° do Regulamento Administrativo n.” 29/2003;

5) Praticar os actos previstos na alinea a) do artigo 6.° e
no n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 45/86/M, de 29 de Se-
tembro;

6) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacgdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

7) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusao dos excepcionados por lei;

8) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrucao dos processos e a execucao das decisoes.

4. Delego e subdelego no chefe do Departamento de Desen-
volvimento de Convengdes e Exposi¢des e das Actividades
Econémicas, Chan Weng Tat, as seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragao e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

2) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

3) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sarios a instrucdo dos processos e a execucdo das decisoes, e
utilizar-se o correio electrénico ou outro meio de comunicagio
que garanta a comprovacao do destinatario e do remetente e
assegure a autenticidade da comunicacdo para proceder a co-
municagdes oficiais relacionadas com a promoc¢ao do desenvol-
vimento industrial.

5. Delego na chefe do Departamento da Propriedade Intelec-
tual, Cheang Hio Man, as seguintes competéncias para:

1) Praticar os actos previstos no Regime Juridico da Proprie-
dade Industrial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 97/99/M, de 13
de Dezembro;

2) Praticar os actos previstos no Decreto-Lei n.° 43/99/M, de
16 de Agosto, republicado pela Lei n.° 5/2012;

3) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteragdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrugao dos processos e a execucao das decisoes.

6. Delego e subdelego no chefe do Departamento de Inspec-
¢ao das Actividades Econémicas, Kong Son Cheong, as seguin-
tes competéncias para:

1) Aplicar as sangdes previstas nos artigos 48.° a 51.° do Di-
ploma Legislativo n.° 1844, de 27 de Fevereiro de 1971;
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2) Determinar a forma de notificagdo prevista no n.° 3 do ar-
tigo 49.° da Lei n.° 7/2003;

3) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacgdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

4) Autorizar a informacio, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

5) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrugao dos processos e a execucdo das decisdes.

7. Delego e subdelego na chefe do Departamento de Rela-
¢oes Econdmicas Externas, substituta, Vong Cheng Kam, as
seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipagdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais, com excepgao
do pessoal de chefia;

2) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

3) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sdrios a instrugao dos processos e a execucdo das decisoes.

8. Delego e subdelego no chefe da Divisao de Licenciamento
e de Imposto de Consumo, Lau Kit Lon, as seguintes compe-
téncias para:

1) Autorizar a emissao das licencas provisodrias a que se refe-
re o Decreto-Lei n.° 11/99/M, de 22 de Margo;

2) Conceder as autorizagdes a que se refere o Diploma Le-
gislativo n.° 1844, de 27 de Fevereiro de 1971, com excepg¢ao da
competéncia para aplicacdo das sangdes previstas nos artigos
48.°a 515

3) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacgdo, cancelamento, alteracdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

4) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

5) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sarios a instrugao dos processos e a execucdo das decisoes.

9. Delego e subdelego na chefe da Divisdo de Informatica,
Chan Kam In, as seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteragdo e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

2) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusao dos excepcionados por lei;

3) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios neces-
sarios a instrucao dos processos e a execucdo das decisoes.
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10. Delego e subdelego no chefe da Divisdao Administrativa e
Financeira, Yau Yun Wah, as seguintes competéncias para:

1) Aprovar anualmente o mapa de férias, autorizar o gozo
de férias, bem como a antecipacdo, cancelamento, alteracao e
transferéncia das mesmas por motivos pessoais;

2) Justificar as faltas dadas por motivo de doenga;

3) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de satide do
pessoal da Direcgao dos Servicos de Economia;

4) Assinar os diplomas de contagem e de liquidacdo do tem-
po de servigo prestado pelo pessoal da Direc¢do dos Servigos
de Economia;

5) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores do mesmo
Servico e seus familiares as Juntas Médicas que funcionam no
ambito dos Servicos de Saude;

6) Assinar guias de apresentagdo, bem como declaragdes
e quaisquer documentos similares destinados a comprovar a
situacdo juridico-funcional ou remuneratdria do pessoal dos
Servigos;

7) Visar e assinar guias e documentos justificativos de despe-
sas efectuadas pelos Servicos ou outras que, no ambito das nor-
mas reguladoras da contabilidade publica, devam ser visadas
pelo director dos Servicos;

8) Assinar requisi¢oes de pagamento de despesas previamen-
te autorizadas;

9) Autorizar a informagio, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na respectiva subunidade or-
ganica, com exclusio dos excepcionados por lei;

10) Assinar toda a correspondéncia, expediente e oficios ne-
cessarios a instrugdo dos processos e a execucao das decisoes;

11) Assinar os oficios dirigidos aos Servigos de Administra-
¢ao referentes a questdes de pessoal, bem como o expediente
destinado a pedidos de empréstimo, mudanca de contas banca-
rias a pedido dos trabalhadores;

12) Autorizar a satisfacdo de pedidos de requisicao de bens
de consumo corrente, a afectacdo e distribui¢do de mobilidrio,
equipamento, instalagdes e produtos de expediente corrente,
desde que ndo envolvam realizag¢des adicionais de despesas;

13) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
estes Servicos, que forem julgados incapazes para o servico.

11. Na auséncia, falta ou impedimento dos titulares dos car-
gos, as delegacdes e subdelegacdes previstas no presente des-
pacho sdo exercidas por quem os substitua.

12. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competén-
cias sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de supe-
rintendéncia.

13. As competéncias agora delegadas e subdelegadas s@o in-
susceptiveis de subdelega¢do, salvo as competéncias referidas
nas alineas /) a 5) do n.° 3 que podem ser subdelegadas pelo
delegado.
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14. Dos actos praticados no exercicio das delegagdes e sub-
delegacoes de competéncias constantes do presente despacho
cabe recurso hierdrquico necessario.

15. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdirec-
tores e pelas chefias supra-referenciadas, no dambito das compe-
téncias ora delegadas e subdelegadas, até a data da publicacao
do presente despacho.

16. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publi-
cagao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 12 de Maio de 2016).

Direccao dos Servicos de Economia, aos 20 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Tai Kin Ip.

(Custo desta publicagdo $ 13 594,00)
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GABINETE DE INFORMA(;[\O FINANCEIRA
Aniincio
Concurso Piuiblico n.°01/2016

Aquisicdo de servicos destinados a realizacdo da 25.” Reunido

Plendria do Grupo de Egmont

Ao abrigo do artigo 13.° do D.L. n.° 63/85/M, de 6 de Julho,
e do Despacho do Secretario para a Economia e Financas, datado
de 12 de Maio de 2016, o Gabinete de Informacgao Financeira
em representacdo do adjudicante procede ao concurso para a
«Aquisicao de Servicos destinados a realizacdo da 25. Reunido
Plenéria do Grupo de Egmont»:

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e
Financas.

2. Entidade que realiza o processo do concurso: Gabinete de
Informacgao Financeira.

3. Designacdo: aquisi¢cdo dos servicos destinados a realizagdo
da 25.7 Reunido Plendria do Grupo de Egmont.

4. Local, data e hordrio para consulta do processo do concurso e
obtencao de copia:

e [ocal: Gabinete de Informacao Financeira, sito na Av.
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edif. Banco da China, 22.°
andar;

e Data: a partir do dia da publicacdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
até a hora e a data da abertura do concurso;

® Hordrio: dias tteis (2.% a 6.% feira, das 9,00 as 13,00 horas; 2.2
a 5.2 feira, das 14,30 as 17,45 horas; 6. feira, das 14,30 as 17,30
horas);
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5. Local e prazo de entrega das propostas:

e Local: Gabinete de Informacdo Financeira, sito na Av.
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edif. Banco da China, 22.°
andar;

e Dia 22 de Agosto de 2016 (2.* feira), até as 17,30 horas. (Nao
serdo aceites quaisquer propostas apresentadas fora do prazo).

6. Caucdo provisoria: 2% do valor previsto que corresponde
a $ 213 704,00 (duzentas e treze mil, setecentas e quatro patacas),
a prestagdo deve ser feita por meio de depdsito em numerdrio
ou garantia bancaria ao Governo da RAEM, Gabinete de
Informacgao Financeira.

7. Local, data e hora de abertura do concurso:

e [ocal: Gabinete de Informagdo Financeira, sito na Av.
Doutor Mario Soares, n.°s 307-323, Edif. Banco da China, 22.°
andar;

® Data e hora: 23 de Agosto de 2016 (32 feira) as 10,00 horas.

Nota: os concorrentes ou 0s seus representantes que compa-
recerem na abertura do concurso devem apresentar documentos
comprovativos para provar a sua capacidade sempre que sejam
apresentadas reclamacgdes ou respondam a duvidas encon-
tradas nos documentos entregues para o concurso publico.

8. Sessdo de esclarecimentos: a sessdo de esclarecimentos
terd lugar no dia 1 de Agosto de 2016, as 10,00 horas, no
Gabinete de Informacdo Financeira, na Av. Doutor Mario
Soares, n.°s307-323, Edif. Banco da China, 22.° andar.

Gabinete de Informacao Financeira, aos 20 de Maio de 2016.

A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custo desta publicacdo $ 2 966,00)
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AETERRT (BFIDTT)
BANCO COMERCIAL PORTUGUES, S.A. SUCURSAL DE MACAU

EERERN"S—AHF+"RA=1+—H
Balanco anual em 31 de Dezembro de 2015

PR
MOP

PROVISOES,
AMORTIZACOES E
ACTIVO ACTIVO BRUTO MENOS - VALIAS

HE BT s IrEAERE

ACTIVO LIQUIDO
HESH

CAIXA 876,556.55
4

DEPOSITOS NA AMCM
AMCMZEEk 159,717,649.62
VALORES A COBRAR :
TEUSHETH

DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES
DE CREDITO NO TERRITORIO 46,271,378.11
TEAH > HAh {5 RS
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR 36,703,896.90
TESh 2 HAth {5 AR ES T AT AR
OURO E PRATA

40 R

OUTROS VALORES
oA dh

CREDITO CONCEDIDO 5,252,922,307.19
APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO NO
TERRITORIO -
TEA IS PR L

DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO
EXTERIOR 5,298,744,680.00
TR Mi{E FrE 2 a0 B e TR

ACCOES, OBRIGACOES E QUOTAS

AR | (#5 R HAE

APLICACOES DE RECURSOS CONSIGNADOS
RSB EIRE ;
DEVEDORES 150,453.12
Mg A

QUTRAS APLICACOES
HoAth 4 #

PARTICIPACOES FINANCEIRAS
Wi

IMOVEIS

R

EQUIPAMENTO 8,585,360.88 (3,425,943.82)
%

CUSTOS PLURIENAIS
IRIEE

DESPESAS DE INSTALACAO
Bt A

IMOBILIZACOES EM CURSO 1,667,437.88
KSR BhE
OUTROS VALORES IMOBILIZADOS 1,189,528.03 (1,140,068.05)
Hofih [ e
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO 100,281,441.03

[RESISELL U

876,556.55

159,717,649.62

46,271,378.11

36,703,896.90

5,252,922,307.19

5,298,744,680.00

150,453.12

5,159,417.06

1,667,437.88
49,459.98

100,281,441.,03

TOTAIS 10,907,110,689.31 (4,566,011.87)
REL]

10,902,544,677.44
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e
MOP

PASSIVO SUB-TOTAIS TOTAL
At /NG S

DEPOSITOS A ORDEM 1,329,322,226.06
SETERR
DEPOSITOS C / PRE-AVISO -
DEPOSITOS A PRAZO 6,874,830,061.41
TEHATERR 8,204,152,287.47
DEPOSITOS DE SECTOR PUBLICO 637,125,505.24
NFARISTERR

RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO NO
TERRITORIO -
Athfs NS &

RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS
HAh A b (s A E &

EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS 1,688,215,429.63
AN

EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES

EElsEY

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS
K E S AEREA

CHEQUES E ORDENS A PAGAR 18,482,318.13
() S S R SRR
CREDORES 1,598,096.85
fEREA
EXIGIBILIDADES DIVERSAS 27,601,794.55
EIEAH 2,373,023,144.40
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO 60,637,302.19
PRI B
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS 63,724,390.62
S IR

CAPITAL

A

RESERVA LEGAL
RESERVA ESTATUTARIA
B E {5

OUTRAS RESERVAS

Hoh kY - 124,361,692.81
RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES

fEEB LR

RESULTADO DO EXERCICIO 201,007,552.76
AR e 201,007,552.76

TOTAIS 10,902,544,677.44
k]
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TR
MOP

RELRENE
VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA
RIS E
VALORES RECEBIDOS EM CAUCAO
A
GARANTIAS E AVALES PRESTADOS
BRARABRAS2K
CREDITOS ABERTOS
B )
ACEITES EM CIRCULACAO
RSETE
VALORES DADOS EM CAUCAO
RifRES

COMPRAS A PRAZO

ISE A

VENDAS A PRAZO

e
OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS
AL ENR

CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS MONTANTE
{EIR X
VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO -

8,455,633,740.44
13,175,318.70

44,107,646.33

298,923,577.23
298,807,257.23

10,019,592,550.09
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Demonstracio de resultados do exercicio de 2015
EEIRE
Conta de exploraciao
TP
MOP
DEBITO MONTANTE CREDITO MONTANTE
&h SHH g5 o]

CUSTOS DE OPERACOES PASSIVAS 197,851,551.74 [PROVEITOS DE OPERACOES ACTIVAS 398,759,237.23
AR HREHEIEUL LS
CUSTOS COM PESSOAL PROVEITOS DE SERVICOS BANCARIOS 5,757,608.56
NBEH ERTHR S S

REMUNERACOES DOS ORGAOS DE PROVEITOS DE OUTRAS OPERACOES

GESTAO E FISCALIZACAO BANCARIAS 4,729,554.17

R R R HASRITHBWAE

REMUNERACOES DE EMPREGADOS 7,134,115.64 |RENDIMENTOS DE TITULOS DE CREDITO E

ik S 52 DE PARTICIPACOES FINANCEIRAS -

ENCARGOS SOCIAIS 3,810.00 |35 B TSILES

[ T gk 2+ OUTROS PROVEITOS BANCARIOS 34,143,852.03

OUTROS CUSTOS COM O PESSOAL 723,377.40 | EAgR{TULS

Hi ANEEH PROVEITOS INORGANICOS -
FORNECIMENTOS DE TERCEIROS 417,479.79 |FEIEH B
= T PREJU{ZOS DE EXPLORAGAO
SERVICOS DE TERCEIROS 6,926,765.31 |84
BB
OUTROS CUSTOS BANCARIOS 397,139.59
HihsRTE A
IMPOSTOS 139,389.60
HE
CUSTOS INORGANICOS 113,701.47
JEIEH I EH
DOTACOES PARA AMORTIZACOES 1,295,929.68

TEE R
DOTAGOES PARA PROVISOES

{2 2 $54 K
LUCRO DE EXPLORACAO

BRAH

TOTAL
bea

228,386,991.77

443,390,251.99

TOTAL
“HER

443,390,251.99
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EHEtER
Conta de lucros e perdas
Pl
MOP
DEBITO MONTANTE CREDITO MONTANTE
&7 S =il isa)
PREJUIZO DE EXPLORACAO LUCRO DE EXPLORACAO 228,386,991.77
BREK BT
PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS LUCROS RELATIVOS A EXERCICIOS
ANTERIORES ANTERIORES
[EEZ 4Rk FELEZ FIH
PERDAS EXCEPCIONAIS - LUCROS EXCEPCIONAIS -
FEHAS S RIF R
DOTACOES PARA IMPOSTO SOBRE )
LUCROS DO EXERCiCIO 27,379,439.01 PROVISOES UTILIZADAS
ERAMZ VR i 2 B
RESULTADO DO EXERCICIO (SE RESULTADO DO EXERCICIO (SE
POSITIVO) 201,007,552.76 INEGATIVO)
BIEEER (FhR) BREGER (I518R)
TOTAL| 228,386,991.77 TOTAL| 228,386,991.77
bse| HHE
W M
O Técnico de Contas, O Director Geral,
Antonio Lau José Joao Piaosinho

“E-AF-R-AE"F-AF+_A=1+—HAEBFHE

ZE TR TSR R S T B AR B v - [ R R E RS R T SRS R R R IR ETLHE
Vgl R T I B I -

FEBIBRAS PRI 5 T (@ P B R RE - TP R ) AR AR S R P I IR LA R - — i RC e BAS I B T By
e HrpRppl (15— fRARRKIL T TER AR SR MR A IRAT ) B T T B BB MR T A R I BI R -

AR TR ~ Bl AR SESE R AR i R PTRUAS I A =T — TR R B BRI - A ERE TR T E oL =t - BECE RS
ENANLFH TER > S WEIRTE LY SE TSR EAS IR - (ET Y SRS A R AR RE R 2 AT U5 1) » LR AE MRS % 7Tk
JIHI R R A& - R RFIRRE B R A —F — AR R R AR - SRTTSEAVRE ISR R AR RAT -

FEZF — TR - #8 SEERT T IR T T RE AR i R SR AR & P SR (RS B i T 22 B P ACHE R R B T H Ty K
DATE R0 ) R A A B R TP B st R PR (A R TR RIARES R R &0 o R BRI 1 3 Z RIS TR B P (1 S0k - TR R S 755
PRI B —FR AR - AT R R P TS A g S B RS N B AR B 0 1 > BRID T 98Bl <7 PR A BROR » RE IR B A7 LR - RefERs

E S AN L O P A -

BB AAEMEBOR L A A fa R IR T R R —RYIEE - S ERREE T F P IVIRE HES - ATEFAR
B R £S5 HEH T8 L SRTTARES - Ry AN TEA 2 5 2 [ET A SE S B O3 DB 7 » 78 T e ] R R A AT B SE TS S

RET T4 WA S RT IR T 8 AR —EZ - BT G amPTR/ H\BNT—E=18n KMEE
AR O ERATog/uHET - B EE AR —T =&t

REZZE A BWITR TS R R R AE RN R E  EEETERE B R EGE K AUE RRINE—R YK
IRAE fii s AR S 2 Ko W) ST 85 TR _E S B AR 2R 15 It = AT - RS R RGeS P IR T — N NP EBHIG (R - £ 55— > 3
M5 N E GG E T — N AE R R Z AN - R AT R & R R PRI P < PR 5 8 -

] 5] S RS SRAT IR TR R A R BN 5T RN R L R & P 1 TP P R RE R B 2 IR B 3 P 5 2 A
o DL — ARG SF 1 SR

etk BAMRELLARTEEF 017 B TR R TR AT B B S S8 A o e S SRAT IR I 0 AT A (S AN SCHE - BDA B LAY RS
i

AR IR TR 1T

SRR R
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Sintese do Relatorio de Actividade do Exercicio entre 1 de Janeiro de 2015 e 31 de Dezembro de 2015

O ano de 2015 caracterizou-se por uma turbuléncia significativa das economias emergentes com destaque para os BRICs, por uma
quebra significativa do precos das matérias-primas e do preco do petrdleo, pela continuacdo da recuperacio da economia dos EUA e por
uma volatilidade acentuada nas Bolsas de Valores onde merece destaque o comportamento da Bolsa de Shangai.

No panorama internacional e apesar do abrandamento do crescimento da economia chinesa, a RPC continuou a desenvolver a sua
estratégia de afirmacgdo como poténcia econdémica do século XXI através de varias iniciativas das quais merecem destaque a criagdo do
Banco Asiatico de Investimento em Infraestruturas, o programa de investimentos directos “uma faixa uma rota” e a crescente interna-
cionalizac¢do do Yuan.

Em 2015 a economia de Macau foi sujeita a um choque significativo traduzido numa queda do PIB em 20% resultante, sobretudo, da
forte contrac¢do do Sector Jogo, Turismo e Entretenimento. Esta conjuntura econémica acabou por transmitir os sinais necessarios aos
agentes econémicos contribuindo, assim, para o inicio de um processo de arrefecimento das expectativas inflacionistas. Esta alterag@o
na percepc¢do da economia poderd estar na base de um ciclo de correcgdo dos precos no mercado imobilidrio contribuindo para uma
trajectoria mais sustentdvel do desempenho da economia, nomeadamente, ao colocar pressdao conducente a sua diversificacdo. Apesar
da conjuntura de 2015 ter sido caracterizada por alguns aspectos fortemente negativos, poder-se-4 afirmar que o enquadramento para a
actividade do sector bancdrio foi, ainda, globalmente positivo.

No ano de 2015 a Sucursal de Macau do BCP continuou a desenvolver a sua actividade enquadrada pela estratégia de plataforma
de negdcios através da oferta de servicos e de produtos aos clientes das redes do Grupo BCP, participacdo activa em alguns dos varios
projectos relevantes em Macau, oferta estruturada de servigos de apoio ao investimento em Portugal de cidadaos chineses no ambito do
programa “Golden Visa” e apoio as operacdes de comércio externo entre empresas portuguesas e empresas chinesas. Contudo, salienta-
-se que ao longo do ano em andlise e face a uma conjuntura recessiva em Macau e a incerteza no panorama da economia internacional,
a Sucursal adoptou uma estratégia defensiva tendo reduzido de forma significativa o seu racio de transformag¢do e mantido um apertado
controlo dos seus custos operacionais.

No ambito da estratégia de modernizacdo da sua plataforma tecnoldgica a Sucursal continuou a desenvolver um conjunto de iniciativas
para suporte ao alargamento da oferta de servigos aos seus clientes onde destacamos o langamento de uma solu¢do de internet banking
para Empresas e Particulares a qual, certamente, serd mais um elemento dinamizador da relagdo comercial com Clientes contribuindo,
assim, para a consolidagdo e alargamento da carteira de negdcios.

No ano em andlise, a Sucursal de Macau obteve um lucro de MOP201,0 milhdes, a carteira de depdsitos atingiu MOPS8.841,3 milhoes e
a carteira de crédito atingiu MOPS5.252,9 milhdes. Os custos operacionais cifraram-se em MOP17,2 milhdes.

As perspectivas para 2016 apontam para a continuacdo dos impactos negativos sobre a economia da RAEM resultantes do abranda-
mento da economia chinesa e das medidas de controlo dos fluxos financeiros adoptadas por Pequim com reflexos no sector do Turismo e
Entretenimento e no sector do Imobilidrio. Contudo, parece existir um consenso que o sector Turismo e Entretenimento encetard uma
recuperacdo, embora moderada na 2. metade de 2016. Em paralelo néo se antecipa que venha a ocorrer em 2016 uma recuperacio do
sector do Imobilidrio bem como no sector do comércio pelo que a Sucursal ird continuar a adoptar um posicionamento defensivo.

A Sucursal de Macau do BCP continuard, no ambito da sua estratégia, a pugnar pelo reforgo do seu papel de plataforma de negdcios
dos Clientes do Grupo BCP no tridngulo China — Macau - Paises Luséfonos e pela estabilidade da sua carteira de negécios embora de
forma defensiva tal como no ano de 2015

Por ultimo, desejamos agradecer aos nossos Clientes, aos Colaboradores da Sucursal e as competentes Autoridades de Macau a con-
fianca depositada na Sucursal de Macau do Banco Comercial Portugués, S.A..

A Direccdo da Sucursal de Macau
do Banco Comercial Portugués, S.A.
José Paosinho

Director Geral

ST REZHE
¥ BETERRTRMAIITEERR
(REETRIN—RERBRTRIVBRASZEPIST)

HAHE IR TR AT B 2 (R R)) A (R B S R R) % T A A S SRR T T - M B R WER
CEAFELA T OB B R R ER TR B R AR -

FiEFEIM B ERERA_F - A=t ANEERER B ERZH L FERERR - fiHEE R SR =R
o » VLR B AT A R SR 7 A R RO 3 -
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Sintese do Parecer dos Auditores Externos

Para a geréncia do Banco Comercial Portugués, S.A. - Sucursal de Macau
(Sucursal de um banco comercial de responsabilidade limitada, incorporado em Portugal)

Procedemos a auditoria das demonstracdes financeiras do Banco Comercial Portugués, S.A. - Sucursal de Macau relativas ao ano de
2015, nos termos das Normas de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria da Regido Administrativa Especial de Macau. No nosso
relatdrio, datado de 12 de Maio de 2016, expressdmos uma opinido sem reservas relativamente as demonstracdes financeiras das quais as
presentes constituem um resumo.

As demonstracdes financeiras a que se acima se alude compreendem o balanco, a data de 31 de Dezembro de 2015, a demonstracao de
resultados, a demonstracdo de alteragdes nas reservas e a demonstracdo de fluxos de caixa relativas ao ano findo, assim como um resumo
das politicas contabilisticas relevantes e outras notas explicativas.

As demonstracdes financeiras resumidas preparadas pela geréncia resultam das demonstragdes financeiras anuais auditadas e dos livros e
registos da Sucursal. Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras resumidas sio consistentes, em todos os aspectos materiais, com as
demonstragdes financeiras auditadas e os livros e registos da Sucursal.

Para a melhor compreensao da posicao financeira da Sucursal e dos resultados das suas operagdes, no periodo e ambito abrangido pela
nossa auditoria, as demonstragdes financeiras resumidas devem ser lidas conjuntamente com as demonstracdes financeiras das quais as
mesmas resultam e com o respectivo relatério de auditoria.

leong Lai Kun, Auditor de Contas
KPMG

Macau, 12 de Maio de 2016.

CEIETIE 2y $13,375.00)
(Custo desta publicacdo $ 13 375,00)
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BANCO WING LUNG, LIMITADA, SUCURSAL DE MACAU
EERERNR"S—AF+-A=1+—8H
Balanco anual em 31 de Dezembro de 2015

BT PR MOP

ACTIVO

ACTIVO BRUTO
B

PROVISOES,
AMORTIZAGOES E
MENOS - VALIAS
i F 4 I B A E

ACTIVO LiQUIDO
R PR

CAIXA

B

DEPOSITOS NA AMCM

AMCMTE

VALORES A COBRAR

JHES IR TE

DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES
DE CREDITO NO TERRITORIO

TEA 2 S RN ITERR

DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR

T4t Bt PR TR

OURO E PRATA

.81

OUTROS VALORES

J:{-’ﬂtlh ig=423

CREDITO CONCEDIDO

61N

APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO
NO TERRITORIO

TE A FIAIT A

DEPGSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO
NO EXTERIOR

TE4 A AR 2 3 00 B TE A5

ACCOES, OBRIGACOES E QUOTAS

Hee 2 i B R

APLICACOES DE RECURSOS CONSIGNADOS

KB SINHE

DEVEDORES

EEG TN

OUTRAS APLICAGOES

HAnfE

PARTICIPACOES FINANCEIRAS

A

IMOVEIS

Koy

EQUIPAMENTO

Bt

CUSTOS PLURIENAIS

VEHEE

DESPESAS DE INSTALAGAQ

Bl

IMOBILIZAGOES EM CURSO

REERATE

OUTROS VALORES IMOBILIZADOS

oAt e B

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAO

PRI B RS R

TOTAIS
gt

9,022,289.02

187,812,520.25

9,821,307.09

20,541,954.80

1,031,879.63

6,174,988,482.75

10,944,845,392.89

18,227,172.10

32,630,179.33

17,465,468.98

9,022,289.02

187,812,5620.25

9,821,307.09

20,541,954.80

1,031,879.63

6,174,988,482.75

10,944,845,392.89

761,703.12

32,630,179.33

17,398,921,177.86

17,465,468.98

17,381,455,708.88
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BHENL ETH MOP

PASSIVO
R

SUB-TOTAIS

/NG

TOTAIS
s

DEPOSITOS A ORDEM

SEWHERK

DEPOSITOS C / PRE-AVISO

RITFRK

DEPOSITOS A PRAZO

SEWHERK

DEPOSITOS DE SECTOR PUBLICO

ST ERK

RECURSOS DE INSTITUIGOES DE CREDITO
NO TERRITORIO

At FHAS I B8

RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS

HoAt AR 2

EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS

SRR

EMPRESTIMOS POR OBRIGAGOES

B

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS

RSN A S A

CHEQUES E ORDENS A PAGAR

JA S SRR SR

CREDORES

fEHHEA

EXIGIBILIDADES DIVERSAS

HIFA R

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAQ

AT B AR

PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS

ST\t P <

CAPITAL

f A

RESERVA LEGAL

RSB GEHE

RESERVA ESTATUTARIA

s i

OUTRAS RESERVAS

HAtb

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES

RS R

RESULTADO DO EXERCICIO

RFBRER

TOTAIS

96,631,695.26

1,319,217,307.40

15,453,114,603.20

442,221.92

69,051,249.44

47,542,650.03

80,279,152.00

100,000,000.00

114,671,097.00

100,505,732.63

1,415,849,002.66

15,522,608,074.56

227,821,802.03

215,176,829.63

17,381,455,708.88
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BEHEAL TR MOP

CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS
RIS

MONTANTE
S

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO

REREIR
VALORES RECEBIDOS PARA COBRANGA
RUSUIR
VALORES RECEBIDOS EM CAUGAO
HEHR
GARANTIAS E AVALES PRESTADOS
TRas B CR 3K
CREDITOS ABERTOS
{ERIR
ACEITES EM CIRCULAGCAO
KSR
VALORES DADOS EM CAUGAO
Rl PRt
COMPRAS A PRAZO
WEEA
VENDAS A PRAZO
WP
OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS
oAt AR

381,646,430,711.18

165,930,501.32

1,452,798,351.42
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Demonstracio de resultados do exercicio de 2015

EXRIRE

Conta de exploragiao

RSB TR MOP

Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
=0 o) ]h |

CUSTOS DE OPERAGOES PASSIVAS 166,217,873.40 |PROVEITOS DE OPERAGOES ACTIVAS 311,865,195.43
NI A fatie sl
CUSTOS COM PESSOAL: PROVEITOS DE SERVICOS BANCARIOS 16,730,238.99
N SRITRRF WS

REMUNERAGOES DOS ORGAOS PROVEITOS DE OUTRAS OPERAGOES BANCARIAS

DE GESTAO E FISCALIZAGAO HASRIT AR

i R R G RENDIMENTOS DE TITULOS DE CREDITO E DE

REMUNERAGOES DE EMPREGADOS 17,111,121.20 | PARTICIPAGOES FINANCEIRAS

BREH Y R R

ENCARGOS SOCIAIS 896,735.81 |OUTROS PROVEITOS BANCARIOS

(S5 S AT HAbH TS

OUTROS CUSTOS COM O PESSOAL 90,393.84 (PROVEITOS INORGANICOS

Hopth AT A JRIE RS
FORNECIMENTOS DE TERCEIROS 320,550.11 [PREJUIZOS DE EXPLORAGAO
= H I (R (i 31E0S
SERVIGOS DE TERCEIROS 8,881,732.21
BRI 5555
OUTROS CUSTOS BANCARIOS 104,724.64
HAth SR TEE A
IMPOSTOS
s
CUSTOS INORGANICOS 10,000.00
FEIEH R
DOTAGOES PARA AMORTIZAGOES 1,990,836.50
IrHq
DOTAGOES PARA PROVISOES 18,828,386.58
i Fil 2 Ak
LUCRO DA EXPLORAGAO 114,143,080.13
B

TOTAIS| 328,595,434.42 TOTAIS| 328,595,434.42
{BER Lt
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Conta de lucros e perdas

BT ETH MOP

Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
&% A il A
PREJUIZO DE EXPLORAGAO LUCRO DE EXPLORAGAQO 114,143,080.13
AL wAE
PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS ANTERIORES LUCROS RELATIVOS A EXERCICIOS ANTERIORES
fEAEZIHE HEAE 2 il
PERDAS EXCEPCIONAIS LUCROS EXCEPCIONAIS
Fralask: FERIFY
DOTAGOES PARA IMPOSTOS SOBRE LUCROS 13,637,347.50 |PROVISOES UTILIZADAS
DO EXERCICIO ffif il 2 (P
S AR RESULTADO DO EXERCICIO (SE NEGATIVO)
DOTAGOES ADICIONAIS PARA PROVISOES EEESR (1)
CONFORME RJSF
A R A IS PO PR
RESULTADO DO EXERCICIO (SE POSITIVO) 100,505,732.63
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