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Avisos e andncios oficiais

Servicos de Apoio da Sede do Governo:

Antncio sobre a afixagdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preen-
chimento de duas vagas de técnico superior assessor
principal, drea de apoio técnico-administrativo, e
uma de técnico especialista principal, drea de apoio
técnico-administrativo.

Servicos de Alfandega:

Aviso sobre o concurso publico para a aquisicdo dos
«Servicos de manuten¢do e conservagdo do sistema
electrénico para controlo de automaoveis». ...

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
s0, para o preenchimento de duas vagas de técnico de
1% classe.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de assistente técnico administrativo espe-
cialista principal.

Antncio sobre a afixacdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior principal e
uma de adjunto-técnico especialista. ........c.oveereeeecunec

Gabinete do Procurador:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisorias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de trés vagas de técnico especialista e uma de
técnico principal.

Gabinete de Comunicacio Social:

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de assistente téc-
nico administrativo principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
oral de conhecimentos dos candidatos ao concurso
de ingresso, para o preenchimento de uma vaga de
intérprete-tradutor de 2.* classe (linguas chinesa e
portuguesa).

Direccao dos Servicos de Administracao e Funcao
Publica:

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico especialista. .........ccoecvrereceuneee

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor.

Centro de Formacio Juridica e Judiciaria:

Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchi-
mento de cinquenta e oito vagas de escrivao judicial
auxiliar e escrivao do Ministério Publico auxiliar. ......
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Fundo de Pensoes:

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos
de acesso, para o preenchimento de duas vagas de
técnico superior assessor € uma de técnico superior
principal, e da lista provisdria dos candidatos ao con-
curso de acesso, para o preenchimento de trés vagas
de assistente técnico administrativo principal. .............

Edito respeitante 2 habilitacio da interessada na pensio
de sobrevivéncia deixada por um falecido auxiliar
qualificado, aposentado, dos Servicos de Apoio da
Sede do Governo.

Direccao dos Servicos de Economia:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de inspector de 1.% classe. ......ccoceeeercrereuncrenee

Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchi-
mento de trés vagas de técnico de 2.* classe, drea
administrativa.

Direccao dos Servicos de Financas:

Antncio sobre a afixac¢do da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico SUPETior assesSOr. ..........cueeeee.

Antncio referente aos concursos publicos para a presta-
¢do dos servicos da administracdo das partes comuns
do condominio e do estacionamento do Edificio
Long Cheng (n.” 9/CP/DSF-DGP/2016 e 10/CP/DSF-
-DGP/2016).

Direccio dos Servicos de Estatistica e Censos:

Subdelegagdo de competéncias no chefe do Departa-
mento de Estatisticas da Industria, Construgdo e
Comércio Externo e na chefe do Departamento de
Estatisticas dos Servigos € Precos. .....c.veveeeerereeneenes

Subdelegagdo de competéncias no chefe do Departa-
mento de Sistemas de Informacio e Informatica. ......

Conselho de Consumidores:

Antincio sobre a afixagdo da lista provisdria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico superior principal. ..........c......

Autoridade Monetaria de Macau:

Sinopse dos valores activos e passivos referente a 31 de
Janeiro de 2016.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
para o preenchimento de duas vagas de técnico espe-
cialista.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico superior de 1.7 classe. .........c........

Antincio referente aos concursos publicos para a aquisicao
de «Botas para combate a incéndios» e para a aquisi-
¢ao de «Servico de fornecimento de refei¢des. .............

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
principal, drea de informatica.
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Corpo de Policia de Seguranca Publica:

Aviso sobre o concurso de admissdo ao curso de pro-
mocao a guarda principal, para o preenchimento de
sessenta vagas da carreira ordindria, trés da carreira
de musico e uma da carreira de mecanico. ..........cc......

Direccao dos Servicos Correccionais:

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva e o aviso do
exame médico (1.* parte) dos candidatos ao concurso
de ingresso, para o preenchimento de cinquenta e
quatro vagas (trinta e duas do sexo masculino e vinte
e duas do sexo feminino) de guarda. .........ccoccoveerecennee

Servicos de Saude:

Lista de classificaco final do candidato ao procedimen-
to para a obten¢do da graduagdo em consultor na
area funcional hospitalar, drea profissional de anes-
tesiologia.

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de seis vagas de téc-
nico superior principal e cinco de adjunto-técnico
principal.

Lista classificativa da prova de equiparacdo de habili-
tagdes na drea do diagndstico e terapéutica — area
laboratorial.

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos juntamente com as observacdes sobre as provas
referentes ao procedimento para a obtencdo da
graduac@o em consultor na drea funcional hospitalar,
drea profissional de cardiologia. ..........ceceeeeveveereereureunces

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao procedimento para a obtencao da graduagio
em consultor na drea funcional de medicina geral,
drea profissional de clinica geral. ......cccooeevevveeveereereunee

Antncio sobre a afixagio da lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de uma vaga de ope-
rario qualificado, drea de carpinteiro. ...........cceceveeenee.

Antincio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico superior de satde principal,
area funcional dietética.

Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de acesso, para o preenchimento de
seis vagas de enfermeiro-chefe.

Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da pro-
va de conhecimentos dos candidatos ao concurso
de ingresso, para o preenchimento de uma vaga de
operdrio qualificado, drea de mecanico operador de
sistema de ar condicionado e equipamentos de refri-
geracao.

Aviso sobre as directrizes para a determinagdo da morte
cerebral.

Direccao dos Servicos de Educacio e Juventude:

Lista classificativa final do candidato ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
de 1.% classe.

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
ingresso, para o preenchimento de varias vagas. ........
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RBEFMHE Direccao dos Servicos de Turismo:
N A BT BR R B I %&ﬁ R 2 Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria do candida-
=54 " e to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
ERBE MBS N 10692 uma vaga de adjunto-técnico especialista. ...........c........ 10692
3 B &4 - Instituto Politécnico de Macau:
PR T 2R
(57 5 T i o B 1 . Delegacdo e subdelegacdo de competéncias em vdrias
R TR T MR T2 AL o 10692 I 10692
IR EARR S - Instituto de Formacio Turistica:
INEE R - BETABE B B 25 I A7 2 B 1Y Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
[;j = - 10697 acesso, para o preenchimento de varias vagas. ............. 10697
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Fundo de Seguranca Social:
e =3 t.: .
HBREEEMHE - Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
o 9 2 (I o T A B e 2 A i - 10698 acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............. 10698
Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
N BERARE RGBS — e i B R acesso, para o preenchimer}to de dua§ vagas dfe técni-
o L B G B R L 10700 co de 1. classe e sete de adjunto-técnico principal. ... 10700
Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
SEE—H - B RIEE ST BB & (1T to de nove vagas de assistente técnico administrativo
e E EEE ) FUEREI ABRBEE oo 10700 de 2.2 classe, area de oficial administrativo. ................... 10700
Fundo das Indistrias Culturais:
LEXEEEMHE :
3 i Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
INEE—H ﬁ%ﬁ/\gﬁﬁﬁﬁy{;ﬁﬁﬁé H e g 5 so, para o .prgenchimento de uma vaga de adjunto- .
BRBIB AV © oo 10705 écnico principal 0705
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BERKBEEME : Agua:
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A% 90 BRI AT Ao tre o o ke oo e e
L B 10707 técnico administrativo especialista principal. ............... 10707
EEEHE Instituto de Habitacao:
N o e T Antncio sobre a afixagdo das listas provisorias dos
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BIEEERMS nicagdes:
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de uma vaga de técnico superior principal. ...........c...... 10708
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EEEZMAEMES - Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes:
NE—HT BRRASRIERN —SEE S il Antincio sobre a afixagio da lista provisdria dos candi-
BHZHIUES AETIRFAEE o e 10709 datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de intérprete-tradutor de 1. classe. ........ 10709
RBESHRME - Direccio dos Servicos para os Assuntos de Trafego:
IS WAL B GBS AR - ... 10709 Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de varias vagas. ............. 10709
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Aniincios notariais e outros

P RE S 7787, — EStatutos. ...

Associacao de Desenvolvimento Marinho de Macau. —
Estatutos.

Macau Centro Biblico Palavra Viva. — Estatutos. ............

Associacdo Comercial Quan Zhou Li Cheng de Macau.
— Estatutos.

Cross-Strait Four Regions Micro-Film Alliance. — Esta-
tutos.

Macau Worldwide Intelligent Inheritance Association.
— Estatutos.

Associacdo para a Promogao e Desenvolvimento do Cir-
cuito da Guia de Macau — APDCGM. — Estatutos.

Associacdo de Estudos de Pintura Chinesa (Associacdo
de Estudos de Macau). — Alteracdo dos estatutos. ....

Associacao dos Médicos de Medicina Tradicional Chine-
sa de Macau. — Alteracdo dos estatutos. ..............c.....

Clube Rotdrio de Macau Central. — Alteracdo dos estatutos.

Banco Chinés de Macau, S.A. — Balancete do razdo em
31 de Margo de 2016.

Bank of Communications Co., Ltd — Sucursal de Ma-
cau. — Relatorio das contas do exercicio de 2015. .....

MACAUPORT — Sociedade de Administragio de Por-
tos. — Relatorio das contas do exercicio de 2015. .......

Banco Luso Internacional, S.A. — Relatodrio das contas
do exercicio de 2015.

Banco Comercial Primeiro, S.A., Sucursal de Macau. —
Relatorio das contas do exercicio de 2015. ...................

Banco da China, Limitada — Sucursal de Macau. — Re-
latério das contas do exercicio de 2015. ........cceveurneeee
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 138/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bdasica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.°* 6 e 7 do Despacho do Chefe do Executivo n.® 14/2005, o
Chefe do Executivo manda:

1. E renovado o mandato dos seguintes membros da Comis-
sao de Fiscalizacdo da Disciplina das Forgas e Servigos de Se-
guranca de Macau:

— Ma lao Hang;
— Leong Sio Pui.

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 3 de Junho
de 2016.

6 de Maio de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 139/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 62/96/M, de 14 de Outu-
bro, o Chefe do Executivo manda:

1. E nomeado como vogal da Comissdo Consultiva de Es-
tatistica, em representagdo da Associacdo de Convengdes e
Exposi¢oes de Macau, Kuan Vai Lam, em substitui¢do de He
Haiming, até 10 de Margo de 2017.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

céo.
6 de Maio de 2016.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 140/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 1) do n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo
n.° 20/2003 (Regime do Pessoal das Delegacdes da Regido
Administrativa Especial de Macau), da alinea 1) do n.° 1 do
artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 9/2007 (Organica
da Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, junto da
Uniao Europeia), do n.° 8 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 126/2007 e da alinea a) do n° 1 e n.° 6 do artigo 30.° do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o
Chefe do Executivo manda:
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1. E nomeada Lau Sok Cheng Teresa, em regime de comissdo
eventual de servico, pelo periodo de dois anos, renovavel, para
desempenhar func¢des na Delegacdo Econdmica e Comercial
de Macau, junto da Unido Europeia, em Bruxelas.

2. A remuneragdo mensal é a correspondente a do cargo de
origem no Fundo de Pensdes, a quem caberd suportar a respectiva
remuneragdo e os encargos com os descontos, reportados ao
vencimento de origem, para efeitos de assisténcia na doenga e
previdéncia, na parte respeitante a entidade patronal.

3. O presente despacho produz efeitos a partir da data da
entrega da Guia de Apresentacdo da trabalhadora junto da refe-
rida Delegacao.

10 de Maio de 2016.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 10 de Maio de 2016. —
A Chefe do Gabinete, O Lam.

il

Mk EHFFEANENENH - HEHHR

TRIEEE12/201 557 LA VU6 - DL E814/200955 L3+ =
BREE—3 (Z) THAYHLE » DA R =B SUR K B E AR E R 1
FERBABRNTBEASRE =G SREE =
R SR B - F LR 6508, Wi iR I (TR ek L) 28
—H /R —ka) HIYHE - BE - F—AFNA+EH
AR

CEARELIAHHRTERE I ER
WER

CONSELHO EXECUTIVO
Extracto de despacho
Por despacho da signatdria, de 20 de Abril de 2016:

Ho Weng Wai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato administrativo de provimento sem termo progredin-
do para técnico superior assessor, 3.° escaldo, indice 650, nes-
ta Secretaria, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, con-
jugado com o artigo 13°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
com efeitos retroactivos a partir de 17 de Abril de 2016, ao
abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Secretaria do Conselho Executivo, aos 11 de Maio de 2016.
— A Secretaria-Geral, O Lam.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 6 de Ja-
neiro de 2016:

Luis Fernandes Meira, adjunto-técnico especialista principal,
3.2 escaldo, dos SASG — desligado do servico para efeitos
de aposentacdo voluntdria, nos termos do artigo 263.°, n.** 1,
alinea b), e 2, do ETAPM, em vigor, a partir de 17 de Maio
de 2016.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 6 de Maio de 2016. —
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.



N.?20 — 18-5-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10607

FREBEEIARMLE

i

s E R LA RRNF—ANEUH B -

HEIMA BB R (#R5F03861) —HRIBREEE25/2008 5817 E
EHUEREE21/200 155 T BUEF BB TY R » DLR BE15/20095%1:
EEER BRIRE - M HER AT A BRI - 5 = F—/NFEY
A4 A - DUE HIZAF 7 2 R PR 51 17 B Bh B g R
o R —4F -

EER L F AR E AN ENH A\ H R R -

BRI ——IRIBIT (TR B MR R A EEA) 3-+/0
RS — 3K B8 R0 IR R BB IR ER /KA E - DUE IR
EHAZERARMAZFREE FER 4305 B —4
HoZ—AFELA T EHEER-

ZE-AFAANERRLFERRRAE

MAEFEE RER

GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 20 de Abril de 2016:

Vong Kuok Chong, intendente alfandegdrio n.” 03 861 — reno-
vada a comissdo de servico, pelo periodo de um ano, como
adjunto dos Servicos de Alfandega da RAEM, nos termos
dos artigos 4.° do Regulamento Administrativo n.° 21/2001,
na redac¢do do Regulamento Administrativo n.° 25/2008, e
5.°da Lei n.° 15/2009, a partir de 20 de Abril de 2016, por se
manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeacao.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguran-
¢a, de 28 de Abril de 2016:

Lo Im Lan — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, adjunta do Secretario deste Gabinete, indice
430, nos termos dos artigos 18.°,n. 1,2 e 5, e 19.°, n.° 8, do
Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo e dos Secreta-
rios, em vigor, a partir de 17 de Maio de 2016.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranga, aos 9 de Maio de
2016. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 22 de
Abril de 2016:

Cheong Sio Kei — renovada a comissao de servico, pelo peri-
odo de um ano, como director dos Servigcos de Cartografia
e Cadastro, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e
8.2 do Regulamento Administrativo n.” 26/2009, por possuir
capacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas
para o exercicio das suas funcdes, a partir de 29 de Junho de
2016.

Ho Cheong Kei — renovada a comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, como coordenador do Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes, nos termos dos artigos 5.°
da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestao e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas funcdes, a
partir de 1 de Julho de 2016.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publi-
cas, aos 9 de Maio de 2016. — A Chefe do Gabinete, Cheong
Chui Ling.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 13 de Abril de 2016:

Ung Vong Pek Io, intendente — renovada a comissao de ser-
vico, pelo periodo de um ano, como assessora destes Ser-
vigos, nos termos dos artigos 71.°, n.° 1, 75.°, n.° 1, alinea a),
e 98.° alinea h), do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, na redaccdo do Regula-
mento Administrativo n.° 9/2004, conjugados com o artigo
14.° do Regulamento Administrativo n.° 5/2009, a partir de
1 de Junho de 2016.

Servigos de Policia Unitarios, aos 12 de Maio de 2016. — O

REMAERHAE B  Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U Man.
O ® 8 B E8 P9 SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
5 oh i 8% Extractos de deliberacoes
- = = o . g . Por deliberagdes da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislati-
ILEEHITEREER ANEH ZFHER T va, de 20 de Abril de 2016:
BEMEL] PR R BT RS R#E%  Ip Hou lan, Leong Lai Peng, Lo Man Si, Si Tou Chi Kuan
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e Wan Man Pan — alterada, por averbamento, a clausula
3.* dos seus contratos administrativos de provimento de
longa duracdo progredindo para técnicos superiores prin-
cipais, 2.° escaldo, nestes Servigos, nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 12/2015, conjugado com artigo 13.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 30 de Maio de 2016.

Ng Sio Cheong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.%
do seu contrato administrativo de provimento sem termo
progredindo para adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
conjugado com o artigo 13.% n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 30 de Maio de 2016.

Tou Chi Hong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.7 do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
gredindo para motorista de ligeiros, 4.° escaldo, nestes Ser-
vigos, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 19 de Junho de 2016.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 10 de Maio
de 2016. — A Secretdria-geral, Ieong Soi U.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 6 de Maio de 2016:

Chong Peng Kam, auxiliar, 2.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento, deste Gabinete — alterado
para contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢do, pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos 6.°, n.°2,
alinea 1), e 24.°,n.°° 1, 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, de
17 de Agosto, desde 15 de Margo de 2016.

Os contratos dos trabalhadores abaixo mencionados, deste
Gabinete — alterados para contratos administrativos de
provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°, 24.°, n.”* 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, desde 15
de Margo de 2016:
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Nome Categoria Escalao
Lam In Hong Adjunto-técnico de 1.% classe 1.°
Tang Wai Chong | Adjunto-técnico de 1.7 classe 1°
Chao Chi Hong Motorista de ligeiros 3.°
Lam Kuai Hou Motorista de ligeiros 1.°

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
11 de Maio de 2016. — A Chefe do Gabinete, substituta, Chan
lok Lin.

EFEZE G
g2 M
ol E 2507 g QRIS HRTBCTIEANB#EAND) 5

CHEATERB - SKaHHE - B b o R E A S
FEERBBRRNE —F— A ELH T =HE R R

FrOLEH -

= AERLATCHREEEES
FEREGTRE BiGHE

=

CONSELHO DOS MAGISTRADOS JUDICIAIS

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o Senhor Dr. Mario
Augusto Silvestre, Juiz Presidente do Tribunal Colectivo dos
Tribunais de Primeira Instancia, foi desligado do servigo, a
partir de 23 de Maio de 2016, por aposentagdo voluntdria, nos
termos do artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM.

Conselho dos Magistrados Judiciais, aos 12 de Maio de 2016.
— O Presidente do Conselho dos Magistrados Judiciais, Sam
Hou Fai.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 6 de Maio de
2016:

Wong Tak Hoi — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo pro-
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gredindo para motorista de ligeiros, 7.° escaldo, nos termos
do artigo 13.°, n.”* 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009, conju-
gado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1
de Maio de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Procurador, de 9 de Maio
de 2016:

Lao Sou Fan, do quadro do pessoal da Direc¢ao dos Servigos
de Cartografia e Cadastro — prorrogada a sua requisicdo,
pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica especialista
principal, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos do artigo
19, n.° 3, do Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na
redac¢do do Regulamento Administrativo n.° 38/2011, con-
jugado com o artigo 34.° do ETAPM, vigente, a partir de 1
de Junho de 2016.

Chao Tao Cheng, candidato aprovado na lista de classificacao
final publicada no Boletim Oficial da RAEM n.° 16/2016, 11
Série, de 20 de Abril — ascende a técnico superior assessor,
1.° escaldo, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.? 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 9 de Maio de 2016.

Fong Kuok Heng, candidato aprovado na lista de classificacdo fi-
nal publicada no Boletim Oficial da RAEM n.° 16/2016, 11 Sé-
rie, de 20 de Abril — ascende a técnico principal, 1.° escalao,
nos termos do artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/20009,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 9 de Maio de 2016.

Ho Chi Kin, Chan Hei Ian e Ho Ka Ian, candidatos aprovados
na lista de classificacdo final publicada no Boletim Oficial
da RAEM n.° 16/2016, II Série, de 20 de Abril — ascendem
a adjuntos-técnicos especialistas, 1.° escaldo, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com
o artigo 4.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 9 de Maio de
2016.

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 9 de Maio de
2016:

Sio Chi Iam — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progre-
dindo para técnica especialista, 3.° escaldo, nos termos do
artigo 13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com
o artigo 4.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 7 de Maio de
2016.

Gabinete do Procurador, aos 11 de Maio de 2016. — O Chefe
do Gabinete, Tam Peng Tong.
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 15 de
Fevereiro de 2016:

Lai Ho I — alterada, por averbamento, a cldusula 2.* do seu
contrato administrativo de provimento passando o mesmo a
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contrato administrativo de provimento sem termo, na mes-
ma categoria e escaldo, nos termos do artigo 24.° n.”* 1, 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 23 de Janeiro de
2016.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 7 de
Marco de 2016:

Tang Sin Ka — alterada, por averbamento, a cldusula 2.* do seu
contrato administrativo de provimento passando o mesmo a
contrato administrativo de provimento sem termo, na mes-
ma categoria e escaldo, nos termos do artigo 24.°, n.”® 1, 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 4 de Fevereiro
de 2016.

Chin Iok Lon — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento ascendendo o
mesmo a técnico superior principal, 1.° escaldo, indice 540,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 8
de Marco de 2016 (data da assinatura do averbamento).

Fong Ka Hou — provido por contrato administrativo de provimen-
to como assistente de relagdes publicas de 1. classe, 1.° escaldo,
nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009
e 24° n.*® 1 e 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 8§ de Margo
de 2016 (data da assinatura do impresso proprio do contrato
administrativo de provimento) até 31 de Agosto de 2016, por
prazo igual ao do anterior contrato além do quadro.

Wong Chi Teng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato administrativo de provimento ascendendo
a mesma a técnico principal, 1.° escaldo, indice 450, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 14
de Marco de 2016 (data da assinatura do averbamento).

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 14 de
Marco de 2016:

Os seguintes trabalhadores deste Gabinete — celebrados os
contratos administrativos de provimento, por periodos
de um ano, renovaveis, a partir da data da assinatura dos
respectivos impressos proprios do contrato administrativo
de provimento, com a mesma categoria e escaldao dos seus
anteriores contratos individuais de trabalho, nos termos dos
artigos 6.°,n.° 1, e 25.°da Lei n.° 12/2015:

Tao Meng Im, intérprete-tradutora de 1.” classe, 1.° escaldo, a
partir de 16 de Margo de 2016;

Sou Hio Pan, técnica superior de 1. classe, 1.° escaldo, a par-
tir de 16 de Marco de 2016;

Chan Un Meng, técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, a partir de
16 de Marco de 2016;

Wong Si Man, técnica de 1.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 21
de Marco de 2016;

Cheong Pou Ieng, adjunta-técnica de 1.7 classe, 1.° escaldo, a
partir de 16 de Margo de 2016;

Choi Chi Kuan, Lam In Ieng e Ng In San, assistentes de rela-
¢oes publicas de 1.” classe, 1.° escaldo, a partir de 16 de Marco
de 2016.
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Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 20 de
Abril de 2016:

Iong Kuok Long — alterada, por averbamento, a cldusula 2.* do
seu contrato administrativo de provimento passando o mes-
mo a contrato administrativo de provimento sem termo, na
mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 24.°, n.”® 1,
3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 9 de Abril de
2016.

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 11 de Maio de 2016.— O Coordenador do Gabinete,
Fung Sio Weng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 19 de Abril de 2016:

Hoi Hong In, Lam Lai Keng e Chek Sut Mui, adjuntas-técnicas
principais, 2.° escaldo, da drea de atendimento publico, des-
tes Servicos — alterada a cldusula 3.* do contrato adminis-
trativo de provimento para adjuntas-técnicas especialistas,
1.° escaldo, indice 400, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.* 2 e 3,
da Lein.° 12/2015, a partir de 22 de Abril de 2016.

Vicente Jorge Cérdova e Leong Man Ieng, adjuntos-técnicos de
2. classe, 2.° escaldo, da drea de atendimento publico, destes
Servicos — alterada a cldusula 3.* do contrato administra-
tivo de provimento para adjuntos-técnicos de 1.* classe, 1.°
escaldo, indice 305, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.°, n.°* 2 ¢ 3, da
Lein.° 12/2015, a partir de 22 de Abril de 2016.

Direcgio dos Servigcos de Assuntos de Justica, aos 10 de
Maio de 2016. — O Director dos Servigos, Liu Dexue.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 11 de Abril de 2016:

Chu Weng Keong, Kou Kin Pong e Lei Sao Lan — alterada,
por averbamento, a cldusula 3. dos seus contratos adminis-
trativos de provimento com referéncia a categoria de adjun-
to-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, nestes Servigos,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugado com o
artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 13
de Abril de 2016.
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Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 15 de
Abril de 2016:

Lei Man Tat — renovado o seu contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como adjunto-técnico de
2. classe, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos
4°n*"1e3,6°%n°1,e24°n.°"1e?2,daLlein®12/2015, a
partir de 1 de Junho de 2016.

Wong Wai Hong — renovado o seu contrato administrativo
de provimento, pelo perfodo de um ano, como motorista de
ligeiros, 1.° escalao, nestes Servicos, nos termos dos artigos
4°n."1e3,6°%n°1,e24°%n"1e2,daLein’12/2015,a
partir de 1 de Junho de 2016.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 19 de Abril
de 2016:

Wong Chi Seng — renovado o seu contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, como motorista de
ligeiros, 1.° escalao, nestes Servicos, nos termos dos artigos
4°n"1e3,6°n°1,e24°n."1e2,dalein’12/2015,a
partir de 18 de Junho de 2016.

Direcgao dos Servigos de Identificacao, aos 11 de Maio de
2016. — A Directora dos Servigos, Ao leong U.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Extractos de deliberacoes

Por deliberagdes do Conselho de Administracdo deste
Instituto, na sessdo realizada em 6 de Maio de 2016:

Cheng Sio Cheng, candidato tinico aprovado no respectivo con-
curso — nomeado, definitivamente, adjunto-técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
do quadro do pessoal do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, em conformidade com o artigo 14.% n.° 1, alinea
1), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea
a), do ETAPM, vigente.

Lei Sau Hong, candidata tnica aprovada no respectivo concur-
so — nomeada, definitivamente, letrada assessora, 1.° esca-
lao, da carreira de letrado, do quadro do pessoal do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais, em conformidade com
os artigos 14.°,n.° 1, alinea 1), e 28.° da Lei n.° 14/2009, conjuga-
do com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 18 de Marco de 2016 e presentes
na sessdo realizada em 24 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o esca-
l1ao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:
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Lei Mok Lin, para motorista de ligeiros, 8.° escaldo, indice
260, no CA, a partir de 28 de Marco de 2016;

Leong Tim Seng, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, nos
SAA, a partir de 20 de Janeiro de 2016.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 18 de Marco de 2016 e pre-
sente na sessao realizada em 24 do mesmo més e ano:

Hoi Iok Man, ajudante de encarregado das cAmaras munici-
pais, 4.° escaldo, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento, dos SCEU — alterado para a mesma
categoria, 5.° escaldo, indice 340, nos termos do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, a partir de 11 de Abril de 2016.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, de 21 de Marco de 2016 e presente
na sessdo realizada em 24 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados providos em regime de
contrato administrativo de provimento, dos SZVJ — altera-
do o escaldao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

Lei Man Long, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 2.° escaldo, indice 315, a partir de 21 de Fevereiro de
2016;

Chan Ha, para motorista de pesados, 8.° escaldo, indice 280,
a partir de 18 de Marco de 2016;

Leong Sio Peng, para motorista de ligeiros, 4.° escaldo, indi-
ce 180, a partir de 24 de Abril de 2016;

Placido Anténio de Jesus e Lei Io Lam, para auxiliares, 8.°
escaldo, indice 200, ambos a partir de 26 de Fevereiro de 2016.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao deste Instituto, de 21 de Marco de 2016 e pre-
sente na sessdo realizada em 24 do mesmo més e ano:

Leong Sio Wai, assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, provido em regime de contrato administrativo
de provimento, dos SAL — alterado para a mesma categoria, 2.°
escaldo, indice 315, nos termos do artigo 13.°da Lei n.® 14/2009,
a partir de 11 de Abril de 2016.

Por despachos da Secretdria para a Administracao e Jus-
tica, de 30 de Marco de 2016 e presentes na sessao deste
Instituto, realizada em 1 de Abril do mesmo ano:

Mak Fat Heng, auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, dos SIS — alte-
rado, para CAP de longa duracdo, nos termos do artigo 24.°,
n.° 3, alinea /), da Lei n.° 12/2015, de 2 de Fevereiro de 2016
a 3 de Junho de 2016.

Lucia do Carmo Mendonga Dias N. da Silva, adjunto-técnico
especialista, 2.° escaldo, indice 415, dos SAL — alterado
para CAP sem termo, nos termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea
2), da Lein.° 12/2015, a partir de 18 de Fevereiro de 2016.
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Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
cdo deste Instituto, de 31 de Margo de 2016 e presentes
na sessdo realizada em 1 de Abril do mesmo ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o escalao,
nos termos do artigo 13.°da Lei n.° 14/2009:

Ho Ka Waui, para técnico especialista, 2.° escaldo, indice 525,
nos SZVJ, a partir de 21 de Fevereiro de 2016.

Nos SAA:

Adriano do Espirito Santo, Au Siu Chan e Ip Chi Kin, para
assistentes técnicos administrativos especialistas, 2.° escalao,
indice 315, todos a partir de 21 de Fevereiro de 2016;

Lau Peng Kuan, para motorista de ligeiros, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 1 de Marco de 2016;

Chan Tim Iao e Lei Sao Seong, para auxiliares, 8.° escaldo,
indice 200, a partir de 18 de Fevereiro e 2 de Abril de 2016,
respectivamente.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 7 de Abril de 2016 e pre-
sente na sessdo realizada em 8 do mesmo més e ano:

Sio Lai Kam, auxiliar, 7.° escaldo, provido em regime de con-
trato administrativo de provimento, do LAB — alterado
para a mesma categoria, 8.° escaldo, indice 200, nos termos do
artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 4 de Fevereiro de 2016.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
cdo deste Instituto, de 14 de Abril de 2016 e presentes
na sessdo realizada em 15 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o escaldo,
nos termos do artigo 13.° da Lein.° 14/2009:

Seng Kam Hong, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, no
GC, a partir de 7 de Maio de 2016;

Chim Chi Kun, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, nos
SAA, a partir de 7 de Maio de 2016;

Ng Kuan Keong, para motorista de pesados, 4.° escaldo, indi-
ce 200, nos SFI, a partir de 29 de Maio de 2016;

Leong Nam Ieng, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, no
GJN, a partir de 7 de Maio de 2016.

No CA:

Loi Keng Wa, para motorista de ligeiros, 9.° escaldo, indice
280, a partir de 28 de Maio de 2016;

Tang Pak Un, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a partir
de 7 de Maio de 2016.
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Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 14 de Abril de 2016 e pre-
sentes na sessio realizada em 15 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o escaldo,
nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009:

Lo Ha, para técnico especialista principal, 4.° escaldo, indice
620, nos SCEU, a partir de 15 de Maio de 2016;

Chang Wai Kuong, para adjunto-técnico especialista princi-
pal, 3.° escaldo, indice 480, no LAB, a partir de 12 de Maio de
2016.

Nos SSVMU:

Vong lo Tou, para fiscal especialista das cAmaras municipais,
4.° escaldo, indice 300, a partir de 28 de Maio de 2016;

Chio Kin Wui e Leong Wa Kin, para motoristas de pesados,
7. escaldo, indice 260, a partir de 15 e 23 de Maio de 2016, res-
pectivamente;

Kuong Tat Keong, Chao Wai Kai, Cheong Lap Kuan, Lei
Chun, Lao Wa Chun, Tang Chi Wo, Chan Iao Kan, Chan Hong
Cheng, Ao Ieong Chao, Ao Wai Pio e Kam Su Chong, para au-
xiliares, 9.° escaldo, indice 220, todos a partir de 7 de Maio de
2016;

Fong Cheng Sut e Chao Kin Kuong, para auxiliares, 8.° esca-
130, indice 200, a partir de 7 e 28 de Maio de 2016, respectiva-
mente.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracao deste Instituto, de 14 de Abril de 2016 e pre-
sentes na sessdo realizada em 22 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alterado o escaldo,
nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:

Lei Kok Wai, para técnico superior assessor principal, 3.° es-
caldo, indice 710, na DI, a partir de 1 de Maio de 2016.

Nos SAL:

Lei Kam Seng, para motorista de pesados, 4.° escaldo, indice
200, a partir de 29 de Maio de 2016;

Chan I Fat, para operario qualificado, 8.° escaldo, indice 260,
a partir de 2 de Maio de 2016;

Chao Su Hong, Lo Kin Meng, Lei Keng Wun e Cheong Si
Kan, para auxiliares, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 28 de
Maio de 2016 para os dois primeiros e 7 de Maio de 2016 para
os restantes.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 15 de Abril de 2016 e presentes
na sessao realizada em 22 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados providos em regime de
contrato administrativo de provimento, dos SZVJ — altera-
do o escaldo, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009:
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Kwong Pio Kan, para motorista de pesados, 8.° escaldo, indi-
ce 280, a partir de 28 de Maio de 2016;

Tai Hon Chun e Wan Lek Cheong, para motoristas de pe-
sados, 4.° escaldo, indice 200, ambos a partir de 7 de Maio de
2016;

Fernando Hyndman da Luz, para motorista de ligeiros, 4.°
escaldo, indice 180, a partir de 22 de Maio de 2016;

Wong Son Un, para operdrio qualificado, 8.° escaldo, indice
260, a partir de 2 de Maio de 2016;

Lei Leng Kei, Chong Mok Tai, Lei Kin San, Ao Ieong Kuok
Tim, Chou Kun Tou, Lei Kam Chin, Tam Fok Chun, Wan Io
Fai e Tang Weng Hong, para auxiliares, 9.° escaldo, indice 220,
a partir de 2 e 31 de Maio de 2016 para os dois primeiros, res-
pectivamente, e 7 de Maio de 2016 para os restantes;

Cheong Cheong Tai, Chan Peng Soi, Cheong Man Wong,
Lei Kin Un, Lao Weng Choi, Chan Kam Fo, Wong Peng Sin,
Wong Wali, Ieong Fu Weng, Lai Man Kou, Cheong Sio Keong,
Ho Long Fai, Lai Son Wa, Cheong Wai Iong, Lei Chap Seng,
Ng Keng Hou, Kok Su Kam, Luis Gonzaga Vong, Lei Kam Po,
Wong Kam Cheong, Leung Sio Hoi, Leong Kuok Weng, Lei
Tong Fan, Ho Hou, Lam Kuok Meng, Chan Kin Keong, Ng Io
Kai e Wong Tat Teng, para auxiliares, 8.° escaldo, indice 200,
a partir de 8, 16, 19 e 24 de Maio de 2016 para os quatro pri-
meiros, respectivamente, 28 de Maio de 2016 para o quinto e o
sexto, e 7 de Maio de 2016 para os restantes.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragao deste Instituto, de 15 de Abril de 2016 e pre-
sentes na sessao realizada em 22 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados dos SIS, providos em re-
gime de contrato administrativo de provimento — alterado
o escalao, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009:

Yeung Lok Tin, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 3.° escaldo, indice 330, a partir de 11 de Maio de 2016;

Leong Kin Po, para motorista de pesados, 8.° escaldo, indice
280, a partir de 28 de Maio de 2016;

Mok Cheok Hon, para motorista de ligeiros, 9.° escalao, indi-
ce 280, a partir de 28 de Maio de 2016;

Ma Wa Kun, Kuong Io Meng, Ng Kan Chai, Lei Chi Nam,
Lao Kin Cham e Yeong Chi Seng, para auxiliares, 8.° escalao,
indice 200, a partir de 28 de Maio de 2016 para os dois primei-
ros, e 7 de Maio de 2016 para os restantes.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 10 de
Maio de 2016. — O Administrador do Conselho de Adminis-
tragdo, Mak Kim Meng.
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FUNDO SOCIAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DE MACAU

Extracto de despacho

Nos termos do disposto nos artigos 41.°% n.° 3, e 43.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/2006, de 24 de Abril, republicado
pelo Despacho do Chefe Executivo n.° 426/2009, de 9 de
Novembro, com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009, de 10 de Agosto, publica-se a 1.*
alteragdo ao orgamento privativo do Fundo Social da Admi-
nistracdo Publica de Macau para o ano econdémico de 2016,
autorizada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 26 de Abril do mesmo ano:

TE-AMBREERMARTHENES S HEESE —RIZN

1." alteracao ao orcamento privativo do Fundo Social da Administracao Publica de Macau,

relativo ao ano economico de 2016

%= 48 Classificacio econémica
. EBh/ESR o
4R3E Codigo = SE
X aE Reforgo/ ~
= 48 & =3 18 L Anulagio
" - Designacao das despesas /Inscricao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
EERX
Despesas correntes
o1 | 00 | 00 | 00 | 00 |AA
Pessoal
01 | 02 | 04 | 00 | 00 |SEEEHEN $5,000.00
Abono para falhas
02 | 00 | 00 | 00 | 00 |Z&EREHE
Bens e servigos
02 | 01 | 08 | 00 | 00 |FHArfifH $ 60,000.00
Outros bens duradouros
02 | 02 | 07 | 00 | 00 |HABIEMHS
Outros bens ndo duradouros
02 | 02 | 07 | 00 | 08 |EME&H&ZEET $50,000.00
Materiais de propaganda e ofertas
02 | 03 | 02 | 02 | 00 |&fisHfbEdE
Outros encargos das instalacoes
02 | 03 | 02 | 02 | 03 |‘EHEHELEL $ 155,000.00
Condominio e seguranca
02 | 03 | 05 | 03 | 00 |%5EksEaHANE
Outros encargos de transportes e comunicacdes
02 03 05 03 02 | HAh $20,000.00
Outros
02 | 03 | 08 | 00 | 00 |&IEFFHITAE
Trabalhos especiais diversos
02 03 08 00 02 | Ffly R 2R $230,000.00
Formacao técnica ou especializada
02 03 08 00 99 | Hfth $230,000.00
Outros
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#&E¥E Classificagdo econémica
. EBn/Esk .
4R3E Codigo = Bt
- B 2iE Reforco/ Anulaci
5 @M & B & L /Inscrici nulagio
Designacao das despesas nscri¢ao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 | 03 | 09 | 00 | 00 |HKFIPZEE
Encargos nao especificados
02 03 09 00 99 | Hfth $5,000.00
Outros
05 | 00 | 00 | 00 | 00 |HM#HHZ
Outras despesas correntes
05 | 02 | 00 | 00 | 00 |fk:
Seguros
05 02 01 00 00 | AE $15,000.00
Pessoal
AEEf $ 385,000.00 $ 385,000.00
Total

ZERENATAARNRM AT BORN s —TEE

HEEG—XF /i —FR & R - MFER

Fundo Social da Administracdo Piblica de Macau, aos 15 de
Abril de 2016. — O Conselho Administrativo. — O Presidente,
Kou Peng Kuan. — Os Vogais, Leong Sio Fong — Lam U Kit.

BB LE

i A

HRABREHE28/2009 57 1T BUEFUE L - U H55426/2009 57 1T B
REMRER M 6/200657 1T BUE LB+ — R = F
VY =RAIHE - AT BOE B AR RN —AF A H
S HIREHER R A B AR RS TEREL

COFRE DOS ASSUNTOS DE JUSTICA

Extracto de despacho

Nos termos dos artigos 41.°, n.° 3, e 43.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 28/2009, republicado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 426/2009, publica-se a 2.* alteracdo ao or¢gamento
privativo do Cofre dos Assuntos de Justica para o ano econémico
de 2016, autorizada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria
para a Administracao e Justiga, de 3 de Maio de 2016:

EBLEZS—AHMHFEEETRAHTEEEN

2." alteracao ao orcamento privativo do Cofre dos Assuntos de Justica,

relativo ao ano econémico de 2016

Bif7 Unidade: #@F78# MOP

B 4E Classificacio econémica
B 1EiE
1838 Codigo BN/ B shou
XL RiE Reforco/ 5
= 42 18 = b=| . Anulacio
i ’ - Designaciio das despesas /Inscricio
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
01 | 01 | 01 | 01 | 00 | #HreEsiREE 4,730,000.00
Vencimentos ou honorarios
01 | 01 | 01 | 02 | 00 | F&EHE 500,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 03 | 03 | 00 | #& (fTEUEHERD 2,700,000.00
Vencimentos (contrato administrativo de provi-
mento)
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¥i(7 Unidade: [ MOP
#4248 Classificacio econémica
EBh/ESR .
185 Codigo Ve s
ez Reforco/ Anulaci
5 | @ K = | & o /Inscrici nulagio
Designacao das despesas nscri¢ao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
01 01 07 00 02 | ZEEHE 100,000.00
Membros de conselhos
01 | 02 | 03 | 00 | O1 | ZHINTAE 1,000,000.00
Trabalho extraordindrio
01 | 02 | 10 | 00 | 09 | AT 500,000.00
Remuneragdes para formacao
01 02 10 00 99 HoAth 500,000.00
Outros
01 | 06 | 03 | Ol | 00 | RAFEHAs 30,000.00
Ajudas de custo de embarque
01 06 03 02 00 H RS 400,000.00
Ajudas de custo didrias
02 | 01 | 01 | 00 | 00 | ZEE&RAHILL(E 3,000,000.00
Construcdes e grandes reparagdes
02 03 04 00 01 REpE 1,800,000.00
Bens imdveis
02 03 05 02 02 | NEARE 400,000.00
Passagens para missao oficial
02 03 08 00 05 e 150,000.00
Formacgio académica
02 03 08 00 99 | Hfth 200,000.00
Outros
02 03 09 00 01 WhE & e i 65,000.00
Semindrios e congressos
02 | 03 | 09 | 00 | 09 | A KRGS 300,000.00
Visitas e actividades de intercAmbio em missao
oficial de servigos
05 | 04 | 00 | 00 | 01 | BARESE——EREHRONIEE (BT 815,000.00
F. Pensdes — Reg. Apos. e Sobrev. (parte patronal)
05 | 04 | 00 | 00 | 98 | MRKARIIHHZEEL 1,200,000.00
Despesas eventuais e ndo especificadas
07 03 00 00 00 | EF 4,300,000.00
Edificios
07 10 00 00 07 | hutE 400,000.00
Direito de autor
AR 11,545,000.00 11,545,000.00
Total

CEARFELANHRES AR

EfE ZIEEE  Presidente, Liu Dexue.

Cofre dos Assuntos de Justica, aos 9 de Maio de 2016. — O
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justi¢a, de 4 de Maio de 2016:

1. Elfrida Botelho dos Santos, técnicas superior assessora
principal, 2.° escaldo, exercendo em comissdo de servigo o
cargo de chefe de Departamento da Direccdo dos Servicos
de Finangas, com o nimero de subscritor 105392 do Regi-
me de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servico
de acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em
vigor — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Abril
de 2016, uma pensdo mensal correspondente ao indice 555 da
tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e
4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido es-
tatuto, por contar 26 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7% 8.°e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Che Vai Hong, auxiliar, 9.° escaldo, do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, com o nimero de subscritor
59102 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desli-
gado do servico de acordo com o artigo 263.° n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
requerimento — fixada, com inicio em 18 de Abril de 2016,
uma pensao mensal correspondente ao indice 220 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do re-
ferido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela, a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjuga-
do com os artigos 7.° 8.°¢e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leung Ka Tou, chefe, 6.° escaldo, do Corpo de Policia de Se-
guranga Publica, com o nimero de subscritor 50083 do Re-
gime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo —
fixada, com inicio em 18 de Abril de 2016, uma pensdo men-
sal correspondente ao indice 540 da tabela em vigor, calcu-
lada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°,n.° 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por
contar 36 anos de servigo, acrescida do montante relativo
a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os arti-
gos 7.°,8.°e 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 5 de Maio de 2016:

1. Carlos Alberto Sales do Rosario, fiscal técnico especialista
principal, 3.° escaldo, da Direc¢do dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, com o nimero de subscritor
26379 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.° n° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por
declaracdo — fixada, com inicio em 25 de Abril de 2016,
uma pensao mensal correspondente ao indice 425 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,
conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do re-
ferido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 8 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela, a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjuga-
do com os artigos 7., 8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 9 de Maio de 2016:

1. Lei Pui, técnico superior assessor, 3.° escaldo, da Direc¢do
dos Servigos para os Assuntos Laborais, com o nimero
de subscritor 4170 do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servigo de acordo com o artigo 263.°,
n. 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagio
voluntdria por requerimento — fixada, nos termos do artigo
1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 1 de Maio de 2016, uma pensao mensal cor-
respondente ao indice 490 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.% 8.° ¢ 9.° da
Lein.®2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixacdo das taxas de reversao

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 3 de Maio de 2016:

Vicente Chan, auxiliar de servigos gerais dos Servicos de Sadde,
com o numero de contribuinte 6002127, cancelada a inscri-
¢ao no Regime de Previdéncia em 5 de Abril de 2016, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribuigdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 27 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Tang Chi Keong, auxiliar de servicos gerais dos Servigos de
Saude, com o nimero de contribuinte 6002259, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 10 de Abril de 2016,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006
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— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais», da «Conta
das Contribuigdes da RAEM» ¢ da «Conta Especial», por
completar 26 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Sam Weng Io Basilla, técnica do Instituto Cultural, com o
nimero de contribuinte 6005690, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 5 de Abril de 2016, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 82006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no ambito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 12 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado néo ter
a mesma direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos
do artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo de
cancelamento da inscri¢do ndo corresponder ao estipulado
no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de
Maio, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Lo Lit Hei, operdrio qualificado da Direc¢do dos Servicos de
Finangas, com o nimero de contribuinte 6009407, cancela-
da a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 20 de Abril de
2016, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversao a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Con-
ta das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 28 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 39., n.° 6, do
mesmo diploma.

Fok Son Keng, jardineira do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, com o nimero de contribuinte 6021717, can-
celada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 13 de Abril de
2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversao a que tem direito no dmbito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos sal-
dos da «Conta das Contribui¢cdes Individuais» e da «Conta
Especial», e 50% do saldo da «Conta das Contribui¢des da
RAEMD», por completar 11 anos de tempo de contribuicao
no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1,
e 40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

Fok Pou Sang, auxiliar do Instituto do Desporto, com o nu-
mero de contribuinte 6023094, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 5 de Abril de 2016, nos termos
do artigo 13.°,n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribuigdes Individuais» e da «Conta Especial», e
50% do saldo da «Conta das Contribuicoes da RAEM», por
completar 12 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, ¢ 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Vong Hon Fai, operério qualificado da Direcc¢do dos Servi-
cos de Assuntos Maritimos e de Agua, com o niimero de
contribuinte 6045276, cancelada a inscricdo no Regime de
Previdéncia em 19 de Abril de 2016, nos termos do artigo 13.°,
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n°1,alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de rever-
sdo a que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia,
correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contri-
buicoes Individuais» e da «Conta Especial», e 79% do saldo
da «Conta das Contribui¢cdes da RAEM», por completar 18
anos de tempo de contribui¢ao no Regime de Previdéncia,
nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo
diploma.

Sam U Teng, auxiliar do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, com o nimero de contribuinte 6047279, cance-
lada a inscri¢cdo no Regime de Previdéncia em 12 de Abril de
2016, nos termos do artigo 13.°,n° 1, alinea 7), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta
das Contribui¢oes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 26 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, ¢ 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Jorge Maria Nunes, adjunto-técnico do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, com o nimero de contri-
buinte 6047929, cancelada a inscri¢do no Regime de Previ-
déncia em 13 de Abril de 2016, nos termos do artigo 13.% n.° 1,
alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a
que tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribui-
¢oes Individuais», da «Conta das Contribuicdes da RAEM»
e da «Conta Especial», por completar 27 anos de tempo de
contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos dos
artigos 14.°,n.° 1, e 40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

U Tak Seng, motorista de ligeiros da Direc¢do dos Servigos
de Solos, Obras Publicas e Transportes, com o nimero de
contribuinte 6055212, cancelada a inscri¢ao no Regime de
Previdéncia em 4 de Abril de 2016, nos termos do artigo 13.°,
n°1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de rever-
sd0 a que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia,
correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contri-
buicdes Individuais» e da «Conta Especial», e 50% do saldo
da «Conta das Contribui¢des da RAEM>», por completar 12
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 40.°, n.° 4, do mesmo
diploma.

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 4 de Maio de 2016:

Lei Fan Iong Hoi, operaria qualificada da Direcgdo dos Servicos
de Educacdo e Juventude, com o nimero de contribuinte
6001856, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 18 de Abril de 2016, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da
Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais»
e da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar
28 anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e deter-
minado ndo ter a mesma direito ao saldo da «Conta Espe-
cial», nos termos do artigo 39.° n.° 6, do mesmo diploma,
por o motivo de cancelamento da inscri¢do nio corresponder
ao estipulado no artigo 7.% n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, com as alterac¢des introduzidas pela Lei n.° 5/2007.
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Chong Ut Hoi, auxiliar do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, com o nimero de contribuinte 6067105, can-
celada a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 20 de Abril de
2016, nos termos do artigo 13.°,n° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006
— fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais», da «Conta
das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 35 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, ¢ 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 5 de Maio de 2016:

Chao Sai Kam, adjunto-técnico do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, com o nimero de contribuinte
6205893, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 18 de Abril de 2016, nos termos do artigo 13.%, n.° 1, da
Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa de reversdo a que tem direi-
to no ambito do Regime de Previdéncia, correspondente a
100% do saldo da «Conta das Contribuicdes Individuais»
e sem direito ao saldo da «Conta das Contribui¢des da
RAEMp», por contar menos de 5 anos de tempo de contri-
buigdo no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justi¢ca, de 9 de Maio de 2016:

Lo Kam In, técnica superior dos Servicos de Satide, com o
nimero de contribuinte 3013773, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 19 de Abril de 2016, nos termos
do artigo 13.° n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no ambito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢oes Individuais» e da «Conta das Contribui¢des
da RAEM>», por completar 25 anos de tempo de contribui-
¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.% n.° 1,
do mesmo diploma.

Valor a transferir

Por despacho da presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituta, de 29 de Abril de 2016, confirmado pela
Ex.™ Senhora Secretdria para a Administracao e Justiga,
em 4 de Maio de 2016:

O trabalhador abaixo mencionado — autorizada a conversao
do tempo de servico do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia em valor a transferir, nos termos do artigo 37.° da Lei
n.° 8/2006:

N.? Subscritor do Regime de .
5 . Nome Servico
Aposentacio e Sobrevivéncia
32530 Pun San Hung | IACM

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 4 de Maio de 2016:

Yuen Ka Wai — renovada a comiss@o de servigo, pelo periodo
de dois anos, como chefe da Divisdao de Gestiao das Con-
tribui¢cdes para o Regime de Previdéncia, nos termos dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes Fundamentais
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do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia) e 8.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes Comple-
mentares do Estatuto do Pessoal de Direcc¢do e Chefia), por
possuir competéncia e experiéncia profissional adequadas
para o exercicio das suas funcdes, a partir de 1 de Agosto de
2016.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justiga, de 5 de Maio de 2016:

Lei Hou Wai, técnico de 1. classe, 1.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento, deste Fundo — al-
terado para contrato administrativo de provimento de longa
duracdo, nos termos dos artigos 4.° ¢ 24.°, n.*® 3, alinea 1), e
4, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos), desde 30 de Marco de 2016.

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016. — A Presidente
do Conselho de Administracdo, leong Kim I.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 14 de Abril de 2016:

Mak Kit Ian, técnica de 2.? classe, 1.° escaldo, de nomeacgao
provisoria, do quadro da Direc¢do dos Servigos de Econo-
mia — exonerada, a seu pedido, da referida categoria com
efeitos a partir da data do inicio de fun¢des na Direccdo dos
Servigos de Educacdo e Juventude.

Direccao dos Servicos de Economia, aos 9 de Maio de 2016.
— O Director dos Servigos, Tai Kin Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 25 de Abril de 2016:

Cheong Chi Kin Estevao — renovada a comissdo de servigo,
pelo periodo de um ano, como chefe da Divisdo de Desen-
volvimento e Gestdo Informaética destes Servigos, nos termos
do artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009,
a partir de 11 de Julho de 2016, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das
respectivas funcoes.

Lo Cheok Peng — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Despesas Publicas
destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, a partir de 18 de Julho de 2016,
por possuir competéncia profissional e experiéncia adequa-
das para o exercicio das respectivas funcdes.
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Carlos Alberto Nunes Alves — renovada a comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, como chefe do Sector de Operagdes
de Tesouraria destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de
Junho de 2016, por possuir competéncia profissional e expe-
riéncia adequadas para o exercicio das respectivas funcoes.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 9 de Maio de 2016.
— O Director dos Servicos, long Kong Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 08 ASSUNTOS LABORAIS
Extracto de despacho

Por despachos do signatario, de 5, 21 e 25 de Abril de
2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo, pela data, categoria e indice a cada
um indicados, para exercerem as fun¢des nestes Servigos,
nos termos do artigo 13.° n.” 2 e 4, da Lei n.° 14/2009, con-
jugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

Lei Pou Ang, como auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a partir
de 25 de Abril de 2016;

Cheong Son Fong, como motorista de ligeiros, 4.° escaldo,
indice 180, a partir de 31 de Margo de 2016;

Chu Peng Tim e Ip Chong Kin, como motoristas de ligeiros,
4.° escaldo, indice 180, a partir de 21 de Abril de 2016;

Lau Chan Fai, Ip Kuong Fai e Wong Keng Tou, como moto-
ristas de ligeiros, 3.° escal@o, indice 170, a partir de 3 de Abril
de 2016;

Cheong Sok Chi, como auxiliar, 3.° escaldo, indice 130, a
partir de 3 de Abril de 2016.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 5 de
Maio de 2016. — O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Extracto de despacho

Por despachos da signataria, de 28 de Abril de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os seus
contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
um ano, para as categorias, escaldes e datas a cada um indi-
cados, para exercerem fung¢des neste Gabinete, nos termos
dos artigos 4.°e 6.°,n.° 1, e 24.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015:
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Lei Su Meng, Si Tou Ka Weng e Wong Ka In, como adjuntos-
-técnicos de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice 260, a partir de 1 de
Junho de 2016;

Tao Un Man, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo,
indice 260, a partir de 8 de Junho de 2016.

Gabinete de Informagao Financeira, aos 11 de Maio de 2016.
— A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que José Domingos Guer-
ra, assistente técnico administrativo especialista principal, 3.°
escaldo, do quadro destes Servigos, foi desligado do servigo
para efeitos de aposentacdo voluntdria, a partir de 1 de Maio
de 2016.

— Para os devidos efeitos se declara que Tong Man Chong,
auxiliar, 7.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, destes Servigos, cessou as suas fungdes,
por ter atingido o limite de idade, nos termos do artigo 44.° do
ETAPM, vigente, a partir de 5 de Maio de 2016.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 6 de Maio de 2016. — O Director, Pun Su Peng, superin-
tendente-geral.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 72/2016,
de 25 de Abril de 2016:

Cheang Man, guarda principal n.° 231 961, do Corpo de Policia
de Seguranga Publica — passa a situacao de «adido ao quadro»,
nos termos do artigo 58.° do Regulamento Administrativo
n.° 22/2001 (Organizagdo e funcionamento do Corpo de
Policia de Segurancga Publica) na redac¢do dos Regula-
mentos Administrativos n.° 7/2005, n.° 19/2007, n.° 8/2008 e
Ordem Executiva n.° 8/2016, e dos artigos 98.%, alinea e), e
100.° do EMFSM, a partir de 13 de Abril de 2016.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 5 de Maio de
2016. — O Comandante, Leong Man Cheong, superintenden-
te-geral.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extractos de despachos

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 74/2016,
de 27 de Abril de 2016:

Ieong Sai Chio, bombeiro principal n.° 410 031, e Cheang Tat
Wang, bombeiro n.° 425 111 — transitam para o quadro do
pessoal da ESFSM, em regime de comissdo de servi¢o no
ambito das FSM e passam a situa¢do de «adido ao quadro»,
nos termos dos artigos 98.°, alinea c), e 107.°, n.° 1, EMFSM,
vigente, a partir de 9 de Maio de 2016.

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 77/2016,
de 4 de Maio de 2016:

Os militarizados abaixo mencionados — promovidos ao posto
de chefe de primeira do Corpo de Bombeiros, ao abrigo
dos artigos 111.°, 114.° a 117.°, 119.°, 122.°,123.°, 133.°, 134.° ¢
136.° do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M,
de 30 de Dezembro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 51/97/M,
de 24 de Novembro, e pelo Regulamento Administrativo
n.° 9/2004, de 29 de Margo, a partir de 6 de Maio de 2016:

Bl —FH & & HRIE 400011 KT Chefe assistente n.° 400011 Chu Chi Pan

" Ak 402120 HFEER » n.°402 120 Chiang Weng To

" A 435981 g » n.° 435981 Wong Meng Fai

" Hk 411051 IRAMEEE » n° 411 051 Cheong In Neng

! ok 403121 AT » n.°403 121 Che Wai San

" ok 404121 B » n.°404 121 Ng Chon Leong
—ENEAATHRENE

Corpo de Bombeiros, aos 10 de Maio de 2016. — O Coman-
AR REFHREDEE  dante, Leong lok Sam, chefe-mor.
SEEERREENS OBRA SOCIAL DA POLICIA JUDICIARIA

i N

HRABREHE28/2009 58 1T EUEFUE K » WEARH5426/200957 1T EX
REH/REHRAMAIE6/20065F 1T EGE MBI+ —BEE =7
BT =BARE  LAMIRRZ R RN FE—AELHAH
MR R E R ERAE A BEEE R ARG
Higtk:

Extracto de despacho

De acordo com os artigos 41.°, n.° 3, e 43.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009, republicado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 426/2009, publica-se a 1.* alterag¢do ao
orcamento privativo da Obra Social da Policia Judicidria para
0 ano econdémico de 2016, autorizada por despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 6 de Maio de 2016:
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1.* alteracfio ao orcamento privativo da Obra Social da Policia Judiciaria para o ano de 2016
B(i7 Unidade: &["J# MOP
#4248 Classificacio econémica
EBN/ER .
1R5% Codigo g8 FES
B&2iE Reforco/ Anulaci
5 @ % W B L /nseric nulagio
Designacao das despesas nscri¢ao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 03 01 00 05 | BEHEE 60,000.00
Diversos
02 | 03 | 02 | 02 | 02 | fERER 60,000.00
Higiene e limpeza
AEEH 60,000.00 60,000.00
Total

—F-AERAT—HRAE SRR

TR FAEL

Obra Social da Policia Judiciaria, aos 11 de Maio de 2016. —
O Presidente, Chau Wai Kuong.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servicos, de 13 de Novembro
de 2015:

Chan Teng Teng, técnico de diagndstico e terapéutica de 2.
classe, 1.° escaldo, destes Servigos — renovado o contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 24°,n.” 1 e 6,¢ 6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despacho do director dos Servicos, de 27 de Novembro
de 2015:

Ma Estela, enfermeiro-supervisor, 4.° escaldao (aposentado),
destes Servigos — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, com direito a 50% do
indice 735, nos termos dos artigos 24°,n. 1 e 6, ¢ 6°,n.° 1, da
Lein.°12/2015, a partir de 12 de Dezembro de 2015.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 28
de Dezembro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 24.°, n.* 1 e 6, ¢ 6.°, n.° 1, da
Lein.° 12/2015:

Choi Weng Ip, como auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 9 de Janeiro de 2016;

Ip Tim Noi, como auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 1 de Fevereiro de 2016;
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Wong Man In, como auxiliar de servigos gerais, 1.° escalao, a
partir de 5 de Janeiro de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 14 de
Janeiro de 2016:

Leong Si Ian, motorista de pesados, 2.° escaldo, destes Servicos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 24.°,n. 1 e 6, ¢ 6.°,
n.° 1, da Lein.° 12/2015, a partir de 1 de Fevereiro de 2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 28 de Janeiro
de 2016:

Ip Sio Chan e Lei Kuok Chio, auxiliares de servigos gerais, 1.°
escaldo, destes Servigcos — renovados os contratos adminis-
trativos de provimento, pelo periodo de dois anos, nos termos
dos artigos 24°, n. 1 e 6, ¢ 6.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 11 de Fevereiro de 2016.

Liang Bixia, auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 24.°,n.* 1 e 6,
e 6.°,n.°1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 11 de Fevereiro de
2016.

Por despachos do director dos Servigos, de 2 de Marco de
2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de
um ano, nos termos dos artigos 24°,n.* 1 e 6,¢ 6.°n.° 1, da Lei
n.° 12/2015:

Fong Kuok In, Fong Mei Kuai Flora, Lam Kuan Weng,
Wong Ka Ian e Wong Ka Tai, como assistentes técnicos admi-
nistrativos de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 7 de Marco de
2016;

Pang Sam I Catarina, como assistente técnica administrativa
de 2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 21 de Marco de 2016.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 3 de Marco de 2016:

Lok Mei Sim, médico assistente, 3.° escaldo, contratado por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com
referéncia a categoria de médico consultor, 1.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 4% n.*2 e 3, e 24.°, n.° 6, da Lei n.° 12/2015, con-
jugados com os artigos 6.°, n.° 3, ¢ 18.% n.° 2, da Lei n.° 10/2010,
partir de 16 de Margo de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 22 de Abril de 2016:

So Kin Ling — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de dois anos, como chefe da Divisdo de Hotelaria destes Ser-
vigos, ao abrigo do disposto dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009
e 8.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir
de 1 de Maio de 2016, por possuir capacidade de gestdo e
experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
fungdes.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Abril de 2016:

Lio Weng In, candidato aprovado ao procedimento para a
obtencdo da graduag@o em consultor na drea funcional hos-
pitalar, drea profissional de nefrologia, a que se refere
a lista classificativa final inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 13/2016, II Série, de 30 de Marco — nomeado,
definitivamente, médico consultor, 1.° escaldao, da carreira
médica do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos
dos artigos 6.°,n.° 3, e 18.°, n.° 2, da Lei n.° 10/2010, 22.°, n.° 8,
alinea a), 36.°,n.° 1, alinea d), e 37°,n.° 1, do ETAPM, vigente.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2016:

Ho Peng Chong, dnico classificado no concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
180, da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal destes
Servigos, a que se refere a lista classificativa final inserta
no Boletim Oficial da RAEM n.° 14/2016, I1 Série, de 6 de
Abril — nomeado, definitivamente, adjunto-técnico espe-
cialista principal, 1.° escal@o, da carreira de adjunto-técnico
do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos
22.°,n.°8, alinea a), e 37°,n° 1,do ETAPM, vigente, e 14°,n° 1,
alinea 7), da Lei n.° 14/20009.

Por despacho do subdirector dos Servicos, substituto, para
0s CSG, de 4 de Maio de 2016:

Cheong Hio Lam — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de técnico de meios auxiliares de diag-
ndstico e terapéutica (andlises clinicas e saide publica),
licenca n.° T-0462.

(Custo desta publicacdo $ 294,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 5 de Maio
de 2016:

Foi autorizada a mudanca da sede de The Dairy Farm Com-
pany, Limited — Macau Branch, titular do alvara n.° 68,
pertencente a Drogaria «Mannings» e alvard n.° 70, Drogaria
«Mannings (Loja Rua do Regedor)». O novo endereco da
sede estd situado na Estrada de Coelho do Amaral n.** 98-H
e 98-1 Edificio Wai Ip, (Bloco 1) r/c D e E, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 5 de Maio de 2016:

Tam Kin Hou — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro,
licenca n.° E-2358.

(Custo desta publicagdo $ 314,00)

Luis Filipe Delgado Tomds — suspenso, a seu pedido, por
dois anos, o exercicio privado da profissdo de médico,
licenca n.° M-1886.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)
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Ieong Weng Lam — concedida autorizacdo para o exercicio
privado da profissdo de técnico de meios auxiliares de diag-
nostico e terapéutica (andlises clinicas e satde publica),
licenga n.° T-0463.

(Custo desta publicacgdo $ 294,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 6 de Maio de 2016:

Chui Hin Tung e Im Wai Fong — concedidas autorizagdes
para o exercicio privado da profissdo de enfermeiro, licengas
n.”E-2597 e E-2598.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Lao Sio I — concedida autorizagdo para o exercicio privado da
profissdo de terapeuta (medicina fisica), licenga n.° T-0464.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, de 9 de Maio
de 2016:

Autorizada a emissdao do alvara n.° 273, de Farmacia «Wan
Tung IX», com local de funcionamento na Avenida do
Hipédromo n.° 14, Edificio Pak Lai, (Bloco 1, 2), r/c, «I»,
Macau, a Choi Ka Nong, com residéncia na Rua Dois do
Bairro Iao Hon, n.° 22, Edificio Seng Yee, B064, r/c, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 333,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos para os CSG,
de 9 de Maio de 2016:

Ho Kai Leong — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio
privado da profissao de enfermeiro, licenca n.° E-2451.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Ieng Sin Man e Cheok Nei — concedidas autorizacdes para o
exercicio privado da profissao de médico, licencas n.” M-2228 e
M-2229.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Autorizada a transmissdo da titularidade da Clinica Wales
Praia Grande, alvara n.° AL-0364, com local de funcio-
namento na Avenida do Infante D. Henrique n.” 47, The
Macau Square G15, Macau, a favor da Companhia Servigos
Médica Wales Limitada, com sede na Travessa dos Lirios
n.° 28A, r/c, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)

Servigos de Satide, aos 11 de Maio de 2016. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 29 de Abril de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos administrativos de provimento, pelo periodo de dois
anos, a partir das datas indicadas, para exercerem as fun-
¢oes a cada um indicadas, neste Instituto, nos termos dos
artigos 6.°e 24.°, n. 1 e 2, da Lei n.° 12/2015:

Lao Peng Lam, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° esca-
lao, a partir de 18 de Maio de 2016;

Sou Lok Man, como técnica de 2. classe, 1.° escaldo, a partir
de 26 de Maio de 2016;

Eveline Phuong e Wong Iat Fong, como adjuntos-técnicos de
2.7 classe, 1.° escaldo, a partir de 1 de Junho de 2016.

Por despacho do signatario, de 4 de Maio de 2016:

Che Fok Seng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo
para operdrio qualificado, 5.° escaldo, indice 200, neste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015 e 13.° da
Lein.° 14/2009, a partir de 26 de Abril de 2016.

Por despacho do signatario, de 6 de Maio de 2016:

Chan Kam Kao — cessa, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento, como fotégrafo e operador de meios
audiovisuais de 1.% classe, 1.° escaldo, neste Instituto, a partir
de 1 de Junho de 2016.

TR ARSUER Instituto Cultural, aos 12 de Maio de 2016. — O Presidente
BE S%#M  do Instituto, Ung Vai Meng.
HEIERS INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

A
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TR B R430  BEPEE - B AR A=
8

gk ELE SR FRNR =N F = AU E AR -
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Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 23 de Fevereiro de 2016:

Sam Hok Man — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de seis meses, como técnico supe-
rior de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 430, neste Instituto, nos
termos do artigo 5.° do «Regime do contrato de trabalho nos
servigos publicos» da Lei n.° 12/2015, a partir de 3 de Maio
de 2016.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 4 de Marco de 2016:

Ho Tou Man, Ao Ieong Lao Fong, Choi Mei long, Leong
Chong In Gloria e Chan Ka Pou — contratados por contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de seis meses,
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como auxiliares, 1.° escaldo, indice 110, neste Instituto, nos
termos do artigo 5.° do «Regime do contrato de trabalho nos
servigos publicos» da Lei n.° 12/2015, a partir de 3 de Maio
de 2016.

Por despachos da presidente do IAS, de 19 de Abril de
2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
para exercerem as funcdes a cada um indicadas, neste Insti-
tuto, nos termos dos artigos 6.°, n.° 5, e 24.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015:

Lao Wai Kun e Wong Wai San, como técnicos de 2.” classe, 1.°
escaldo, a partir de 2 e 7 de Marco de 2016, respectivamente;

Lei Oi Kit, como auxiliar, 2.° escaldo, a partir de 10 de Mar-
co de 2016;

Un Fong Wa, como auxiliar, 7.° escaldo, a partir de 21 de
Marco de 2016.

Instituto de Acg¢ado Social, aos 11 de Maio de 2016. — A Pre-
sidente, Vong Yim Mui.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 5 de Abril de 2016:

Chan Lai Peng e Chu Kou Wai I — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, e
alterada, por impresso proprio, a cldusula 3." dos seus
contratos com referéncia a categoria de auxiliar, 2.° escaldo,
indice 120, neste FSS, nos termos dos artigos 4.°, n. 1 e 3,
6.°,n°1,e24°n.*1e2,daLein’12/2015, conjugados com
o artigo 13.°, n.°° 2, alinea /), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir
de 3 de Junho de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 7 de Abril de 2016:

O seguinte pessoal deste Fundo — alterada, por averbamento,
a clausula 2." dos seus contratos administrativos de provi-
mento para contratos administrativos de provimento de longa
duracao, pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos 4.° e
24°,n. 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir da data a
cada um indicada:

"2 i il BRERBE Nome Categoria Escaldo Data efectiva
do contrato
. . Loi Keng Sio Técnico superior
I=R) = =
ERAE | EN S A 2 07/03/2016 2SSESSOT 2 07/03/2016
. Ho Ka Lei Adjunto-técnico
e e b s
A5 #] HEREEE 1 26/01/2016 de 12 classe 1 26/01/2016
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O seguinte pessoal deste Fundo — alterado, por impresso proprio,
os respectivos contratos para contratos administrativos de
provimento de longa duragao, pelo periodo de trés anos, nos
termos do artigo 24.°,n.*° 1, 3, alinea 7), e 4, da Lei n.° 12/2015,

a partir da data a cada um indicada:

MR EE12/201 555 &5 Y1
BRI E » DU EE I BB AR B4 NV TIEAN B2 KRATTIL
A& RS R0 R R BEHABRATT BT &1 6 H A~

R PR =K

Data efectiva
It REN O =] 7 .
o3 L s SREXE M Nome Categoria Escaldo| do contrato
e . Wong Chan Wa | Adjunto-técnico
e  eprrs -
A HE ERrEEE 2 26/01/2016 de 1.2 classe 5 26/01/2016
b e s Ao Man Wa Adjunto-técnico
U/ﬁ __‘/\‘ ~§ =}
BEE | CSREEEA ! 26/01/2016 de 1. classe 1| 26/01/2016
St e e S Ieong Pak Loi | Adjunto-técnico
1=k —3 g5 1 26/01/2016
BEE | —SHARER de 12 classe 1| 260012016
- e e 0 s 3 Lao Man Ten, Adjunto-técnico
ZigE | —HRETEEE 1 26/01/2016 g J
N e de 12 classe 1| 260012016
PEE | —SEhEE 1 04/02/2016 Leong Lai Kuan | Adjunto-técnico
de 1.2 classe 1 04/02/2016

(T)IER O seguinte pessoal deste Fundo — alterada, por averbamento,
a cldusula 2.* dos seus contratos administrativos de provi-
mento de longa duragdo para contratos administrativos de
provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.° ¢ 24.°, n.”* 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir da data a cada um

SER & -
R indicada:
e AR Bk | SEEXAH Nome Categoria Escalio| D14 efectiva
do contrato
B | CEEE 2 07/03/2016 Ieong Ngai Meng | Técnico de 2.7 classe 2 07/03/2016
Fong Wai Kit Técnico de 2.% classe 1 22/02/2016
A | s e o
BEN | ZHEEWmE 1 22/02/2016 Kuong Chiln | Adjunto-técnico
- — principal 1 04/02/2016
BT R R S 1 04/02/2016 - - -
e Choi Ka Nang | Adjunto-técnico
. s e incipal 1 05/02/2016
RERE | EREEEA 1 05/02/2016 prineip
Ao Kam Weng |Adjunto-técnico
EpRLE | ERERrEEE 1 16/02/2016 principal 1 16/02/2016
Hong Iek Kei Adjunto-técnico
AR EREGEEES 1 16/02/2016 principal 1 16/02/2016
Lai Tan Wan Adjunto-técnico
RFIE | BEREOEER 1 22/02/2016 principal 1 22/02/2016
o e Ho Lot Hang Adjunto-técnico
[ | —SRITEEE 1 16/02/2016 de 1." classe 1 16/02/2016
. S e e e S Chong Pou Man | Adjunto-técnico
IRER —Z L=
HEYL HFRrEE 1 22/02/2016 de 17 classe . 2210212016
TE | SHEREe 1 07/03/2016 Wong Pui Ieng | Adjunto-técnico
de 1.% classe 1 07/03/2016
BRE | —FHHErEEE 1 08/03/2016 Chan Kit Fong |Adjunto-técnico
de 1.” classe 1 08/03/2016
BoHEE | AU E R 8 21/03/2016 Tai Meng Fat | Motorista de ligei-
ros 8 21/03/2016
Bk | BEA R 2 21/03/2016 Pak Weng Fai | Auxiliar 2| 21031016
TEANELHAHRIEREEEE
” & LS - ) Fundo de Seguranga Social, aos 6 de Maio de 2016. — O
TEUEHZEF LR ZUH  Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.
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Xit&E FUNDO DE CULTURA
# o~ R Extracto de despacho

" s ety g " s De acordo com o artigo 41.° do Regulamento Administrativo
RIEF426/200957 T EURE SR EHTAMTIEE6/200655T | o 62006, republicado nos termos do Despacho do Chefe do

BOER V- — &2 HE M —ZE—NEMBERE b 4 Executivo n.° 426/2009, publica-se a 1." alteracdo or¢gamental
e P e do Fundo de Cultura, autorizad d ho do Ex.™ Senh
FHFERE—RER ERER BT RARR S AR o o C -, aUioTizacda por espacho o = Senion
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de
FH = HEg R R : 2016:

X EETSAEFE—RAGIEN

1." alteracao orcamental ao orcamento privativo do Fundo de Cultura

B{i7 Unidade: #[9% MOP

p—— X = .
— 2= 348 Classificacio econémica — -
#R3% Codigo ~ B
—= < X THE Reforco/ -
= 4 & ® " Designacao das despesas /Inscricao Anulagio
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 02 07 00 08 BB 165,000.00
Materiais de propaganda e ofertas
02 | 03 | 02 | 02 | 03 | EHHEKGFEL 180,000.00
Condominio e seguranga
02 | 03 | 04 | 00 | 01 | R#EheE 147,000.00
Bens imdveis
02 | 03 | 05 | 02 | 02 | AWZHE 215,000.00
Passagens para missao oficial
02 03 05 03 02 Hfth 2,300,000.00
Outros
02 | 03 | 06 | 00 | 00 | fAfFE: 102,800.00
Representacao
02 | 03 | 07 | 00 | 02 | fEERPIREBITTECE ZIGH) 357,300.00
Accdes na RAEM
02 | 03 | 07 | 00 | 03 | fE4MHEHiIEGZIESE 70,000.00
Accdes em mercados externos
02 | 03 | 08 | 00 | O1 | FfF7E- MR EEE 125,000.00
Estudos, consultadoria e tradugao
02 | 03 | 08 | 00 | 03 | HHZERFIENZEE 572,500.00
Publicacdes técnicas e especializadas
02 03 08 00 99 Hith 228,000.00
Outros
02 | 03 | 09 | 00 | 03 | Ub-H8E KHRENEH) 4,642,600.00
Actividades culturais, desportivas e recreativas
05 02 01 00 00 AE 5,000.00
Pessoal
05 02 02 00 00 Ykt 160,000.00
Material
05 02 05 00 00 HEE 15,000.00
Diversos
A 4,642,600.00 4,642,600.00
Total

“ECAFAATSHR UL ESTEE RS E O Conselho Administrativo do Fundo de Cultura, aos 12 de
&+ SRS Maio de 2016. — O Presidente, Ung Vai Meng.
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
Extracto de deliberacao

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo, na sessao
realizada em 28 de Abril de 2016:

Sofia Bento Lo Pistacchini — alterada, por averbamento, a
clausula 3. do contrato administrativo de provimento com
referéncia a categoria de adjunta-técnica de 1.” classe, 2.°
escaldo, indice 320, nos termos do artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, conjugado com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, a partir de 7 de Maio de 2016.

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 22 de Abril de 2016:

Wong Io Kei — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de dois anos, como técnico superior de
2.% classe, 1.° escalao, neste Fundo, nos termos dos artigos 6.°,
n°1, e 24° n°1, da Lein° 12/2015, a partir de 16 de Maio
de 2016.

So, Teresa — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.°
escaldo, neste Fundo, nos termos dos artigos 6., n.°1,e24.°n.° 1,
da Lei n.° 12/2015, a partir de 26 de Maio de 2016.

Fundo das Industrias Culturais, aos 10 de Maio de 2016. —
O Membro do Conselho de Administragdo, Chu Miu Lai.

THwIBEHS
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 21 de Abril de 2016:

Tam Cheong Leng, assistente técnica administrativa de 1. clas-
se, 2.° escaldo, destes Servicos — alterada, por averbamento,
a cldusula 3.* do seu contrato administrativo de provimento
com referéncia a categoria de assistente técnico administra-
tivo principal, 1.° escaldo, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, 29.°, n.° 1, do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, e 4°, n.”* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 22 de Abril de 2016, mantendo-se as demais condi-
¢des contratuais.

Ngan Tat Ieng, técnica de 2.7 classe, 2.° escaldo, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
administrativo de provimento com referéncia a categoria
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, nos termos dos artigos
14.°, n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, 29.°, n.° 1, do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, ¢ 4.°, n.* 2 ¢ 3, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 22 de Abril de 2016, mantendo-se as
demais condig¢des contratuais.
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Fong Mei lan, adjunta-técnica principal, 2.° escaldo, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
29°,1n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 4.°,
n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 22 de Abril de 2016,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

O seguinte pessoal, em regime de contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, destes Servicos — alterados
0s respectivos contratos para contratos administrativos de
provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°, n.”* 2 e
3,e24.° n° 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015, a partir de 14 de
Abril de 2016:

Cheong Ka Kei, técnico superior principal, 1.° escaldo;
Sin Hong Fai, técnico superior de 1.% classe, 1.° escalao;
Leong Chan U, técnico principal, 1.° escalao;

Lei Keong, adjunto-técnico especialista, 1.° escalao;
Cheang Kwun Yip, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 22 de Abril de 2016:

Lei Kit Hou, técnico superior de 1.% classe, 1.° escalao, destes
Servigos — alterado o contrato administrativo de provi-
mento para contrato administrativo de provimento de longa
duracdo, pelo prazo de trés anos, nos termos do artigo
24.°,n.°°2 e 3, alinea 1), da Lei n.° 12/2015, a partir de 19 de
Abril de 2016, mantendo-se as demais condi¢des contratu-
ais.

Por despacho do signatario, de 22 de Abril de 2016:

Chan Keng Sun, técnica superior de 1. classe, 1.° escaldo, des-
tes Servicos — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos
6.°,1n°1,e24° n°2,daLein®12/2015, a partir de 1 de Ju-
nho de 2016.

Por despachos da chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro, substituta, destes Servicos, de 26 de Abril
de 2016:

Chuck Sok Lin, Fan Mei Lan e Ng Wai Lai — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrati-
vos de provimento progredindo a auxiliar, 2.° escaldo, nestes
Servicos, nos termos dos artigos 13.°, n.°* 2, alinea /), e 4, da
Lein.° 14/2009, e 24.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 22
de Abril de 2016, mantendo-se as demais condicdes contra-
tuais.

Por despacho da chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro, substituta, destes Servicos, de 27 de Abril
de 2016:

Leong Weng Tat — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo a
técnico de 2.% classe, 2.° escaldo, nestes Servicos, nos termos
dos artigos 13.°, n.*® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, e 4.°,
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n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 21 de Abril de 2016,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 11 de Maio de 2016. — O Director dos Servicos, Li
Canfeng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Abril de 2016:

Wong Kin Him — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
contrato administrativo de provimento para técnico supe-
rior principal, 1.° escaldo, indice 540, nestes Servicos, nos
termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, conjugados com o
artigo 4.°da Lei n.° 12/2015, a partir de 26 de Abril de 2016.

Por despacho do signatario, de 26 de Abril de 2016:

Che Wai Kin — renovado o contrato administrativo de provimen-
to, pelo periodo de um ano, como topdgrafo de 1. classe, 2.°
escaldo, indice 320, nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 4.° ¢ 6.°
da Lei n.° 12/2015, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir de
3 de Julho de 2016.

Direcg@o dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 6 de
Maio de 2016. — O Director dos Servicos, Cheong Sio Kei.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretédrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 14 de Abril de 2016:

Os contratos dos trabalhadores abaixo mencionados destes
Servicos — alterados os contratos individuais de trabalho
para contratos administrativos de provimento, pelo periodo
de dois anos, nos termos dos artigos 6.°, n.° 1, e 25.°, n.” 2,
alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Ptblicos), a partir de 4 de Maio de
2016:

Chiang Chi Long, operdrio qualificado, 4.° escaldo, indice
180;

Chan Weng Kuong, operario qualificado, 3.° escaldo, indice
170;

Mak Chi Hong, operério qualificado, 3.° escalao, indice 170;

Mak Iok Lin, auxiliar, 4.° escalao, indice 140.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 9 de Maio de 2016. — A Directora, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 26 de Abril de 2016:

Chin Vai Meng — renovada a comissao de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe da Seccdo Central de Atendi-
mento Publico destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 30 de
Julho de 2016, por possuir competéncia profissional e expe-
riéncia adequadas para o exercicio das fungdes.

Por despachos da signatéria, de 5 de Maio de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nas categorias e indices a cada um indicados,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.°, n.**2 e 4, da
Lein.° 14/2009 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015 do «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos»:

Chan Ip Heng, Lam Wai Cheng e Lo Weng Kit, para distri-
buidores postais, 3.° escaldo, indice 190, a partir de 16 de Maio
de 2016;

Chan Kin Wa, para distribuidor postal, 2.° escaldo, indice
180, a partir de 6 de Maio de 2016;

Kuok Weng Ip, para distribuidor postal, 2.° escaldo, indice
180, a partir de 18 de Maio de 2016.

S "
- AELATHREED Direccao dos Servigos de Correios, aos 10 de Maio de 2016.
M #IEB]  — A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.
EEETER DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
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TELECOMUNICACOES
Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servicos, substituta, de 1
de Abril de 2016:

Ho Sio Han — alterado, por impresso préprio, o seu contrato
administrativo de provimento com referéncia a categoria
de adjunta-técnica de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 320, nos
termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com os
artigos 4.° e 24.° n.” 1 e 2, da Lei n.° 12/2015, desde 31 de
Marco de 2016.

Os seguintes trabalhadores destes Servicos — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento com referéncia as categorias, escaldoes e indices, a
cada um indicados, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, desde 31 de
Marco de 2016:

Tse Man, para técnica superior de 1. classe, 2.° escaldo, indice
510;

Ng Hoi I e Cheung Sio In, para técnicas de 1.* classe, 2.°
escaldo, indice 420.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 8 de Abril de 2016:

O seguinte pessoal de chefia — renovada a sua comissao de
servigo nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 7° ¢ 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por se manterem
os fundamentos que prevaleceram a respectiva nomeagao,
desde 15 de Maio até 30 de Junho de 2016:

Sio Weng Weng, como chefe da Divisdo de Promogdo da
Concorréncia;

Lou San, como chefe da Divisdo de Normas e Técnicas de
Telecomunicagdes;

Natdlia Vunfong Yan, como chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira.

Por despacho da directora dos Servigos, substituta, de 8
de Abril de 2016:

Chan Hao Ieng, adjunta-técnica de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice
260, destes Servicos — renovado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos
6.°,n°1,e24° n.°1e2,daLein®12/2015, desde 15 de
Junho de 2016.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 14
de Abril de 2016:

Lok Ka Chon, técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice 350, des-
tes Servicos — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 6.°,
n°1,e24° n.°1e?2,daLein’12/2015, desde 23 de Junho
de 2016.

Por despacho da directora dos Servicos, substituta, de 20
de Abril de 2016:

Mac Tac Tim — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia
a categoria de técnico especialista, 3.° escaldo, indice 545,
nestes Servigos, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, desde 17 de
Abril de 2016.

Rectificacao

Tendo-se verificado uma inexactiddo nas versdes chinesa e
portuguesa dos extractos de despachos publicados no Boletim
Oficial da RAEM n° 16/2016, II Série, de 20 de Abril, a paginas
7775, se rectifica o seguinte:

Onde se 1&: «Por despachos do Ex.™° Senhor Secretdrio para
os Transportes e Obras Publicas, de 4 de Margo de 2016:»

deve ler-se: «Por despachos da directora dos Servigos de
Regulagdo de Telecomunicagdes, substituta, de 4 de Marco de
2016:».

Direccao dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 10 de Maio de 2016. — A Directora dos Servigos, substituta,
Tam Van lu.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontram afixadas no edificio dos Servi-
¢os de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa do
Paiva n° 5, e carregadas no sitio da internet dos SASG (http://
WWW.sasg.gov.mo), as listas provisdrias dos candidatos aos con-
cursos comuns, de acesso, documentais e condicionados, para
o preenchimento, por provimento, do quadro de pessoal dos
seguintes lugares dos SASG, abertos por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 15, II Série, de 13 de Abril de 2016:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico superior, area de apoio técnico-
-administrativo;

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, drea de apoio técnico-administrativo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 5 de Maio de 2016.
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicacgdo $ 1 155,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Aviso

Concurso Piiblico n.°11/2016/DAF/SA

Os Servicos de Alfandega de Macau fazem publico que, de
acordo com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a Se-
guranca, de 6 de Maio de 2016, se encontra aberto o concurso
publico para a aquisicdo dos «Servicos de manutencdo e con-
servacdo do sistema electronico para controlo de automoveis».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encar-
gos encontram-se disponiveis na Secretaria do Edificio dos
Servicos de Alfandega de Macau, sita na Rua de S. Tiago da
Barra, Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, onde decorrera o
processo do concurso, podendo os mesmos ser consultados nos
dias tteis e nas horas de expediente. Os interessados precisam
de pagar para adquirirem as fotocopias dos documentos acima
referidos.
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patacas ($ 17 000,00) a ordem dos Servigos de Alfandega de
Macau, mediante depdsito em dinheiro ou garantia bancdria.
Caso a caucdo provisodria seja efectivada através de depdsito
em dinheiro, tal deverd ser feito na Tesouraria do Departa-
mento Administrativo e Financeiro dos Servicos de Alfandega
de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-d4 no Edificio dos Ser-
vicos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, Macau, pelas 10,00 horas, no dia 14 de
Junho de 2016.

Servigos de Alfandega, aos 12 de Maio de 2016.
O Director-geral, Vong Iao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

MK 8 8 By AP

2 &

Ry ¥EH EB L & W B AL P AT B & [RME R Y B B

B — Rk —
BRAEHIE) 28

LR E W BRI 14/200958 8 (A
12/20155F 448 (A LIPS B & R ) R 5
23201 15R1TECER (A

i€ > DA X RAA IR B T

B ERIENS  BUE R B ) #9R

M E B -

ST ) VA IF VA =N - VA L BT RUN
TIE VRN B - WAL M H A A

WHEHREEALETER QR HITTERE L HR) 2 HE
— i T H R+ RAEEL -

e

ZFEAFAH—HRIGEE EHEEM

WER B

GEEHEERE $1,292.00)

SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos),
na Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Ser-
vicos Publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), se acha aberto um
concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos tra-
balhadores providos em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa,
para dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldao, do grupo
de pessoal técnico, em regime de contrato administrativo de
provimento, dos Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa.

O aviso de abertura do concurso encontra-se afixado na Divisao
de Recursos Humanos e Financas dos Servicos de Apoio a
Assembleia Legislativa, sita no Edificio da Assembleia Legis-
lativa, na Praca da Assembleia Legislativa, e estd disponivel na
pégina oficial da Assembleia Legislativa, na internet.

O prazo para a apresentag@o de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 11 de Maio
de 2016.

A Secretdria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito
na Praceta 25 de Abril, Edificio dos Tribunais de Segunda
e Ultima Instancias, e publicada no website dos Tribunais, a
lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro do pessoal do GPTUI, aberto por anincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 14, I1 Série, de 6 de Abril de 2016.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
11 de Maio de 2016.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan Iok Lin.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontram afixadas, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUT), sito na
Praceta 25 de Abril, Edificio dos Tribunais de Segunda e Ultima
Instancias, e publicadas no website dos Tribunais, as listas
provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados, para os seguintes trabalhadores em
regime de contrato administrativo de provimento do Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, abertos por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 15, II Série, de 13 de Abril de 2016:

1. Um técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior;

2. Um adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico.

As listas provisérias acimas referidas sd@o consideradas
definitivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado

diploma legal.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
11 de Maio de 2016.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan lok Lin.

(Custo desta publicacdo $ 1 083,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Anuncio

Tendo em conta que o antncio de abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos traba-
lhadores contratados por contratos administrativos de provi-
mento do Gabinete do Procurador, para o preenchimento dos
lugares abaixo mencionados se encontram no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série,
de 20 de Abril de 2016, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», informa-se que as respectivas listas
provisorias dos candidatos admitidos se encontram afixadas, e
podem ser consultadas, no Departamento de Gestdo Pessoal
e Financeira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpgdo, NAPE, Edificio Hot Line, 16.° andar:

Trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo;
Um lugar de técnico principal, 1.° escalao.

As presentes listas s@o consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete do Procurador, aos 11 de Maio de 2016.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, provido em regi-
me de contrato administrativo de provimento do Gabinete de
Comunicacdo Social, cujo anuncio foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, 1T
Série, de 9 de Marco de 2016:

Candidato aprovado: valores

TO WINg Ki..oiiiiiiiiiiiiinr s 81,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 6
de Maio de 2016).

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 27 de Abril de 2016.
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O Juri:

Presidente: Wong Man Fu.
Vogais: Che Vai Leng; e
Ngan Tat Ieng.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptiblicos» se encontra afixada, no atrio do Gabine-
te de Comunicagdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na
pégina electrénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista
classificativa da prova oral de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagao de provas,
para o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor de 2.%
classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor (linguas
chinesa e portuguesa), do quadro do pessoal do Gabinete de
Comunicacao Social, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 12 de Agosto de 2015.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 10 de Maio de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fung¢io Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado, aos trabalhadores
dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, do quadro do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fung¢do Ptblica,
aos 4 de Maio de 2016.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Fungdo Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragao Publica, 26.° andar, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
desta Direcg@o de Servicos, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 13, II Série, de 30 de Marco de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 4 de Maio de 2016.

O Director, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Anuncio

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo na sessdo realizada no dia 6 de Maio de 2016, se acha
aberto o concurso comum, de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos Civicos e Muni-
cipais (IACM), providos em regime de contrato administrativo
de provimento, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico su-
perior.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «<M», em Macau, bem como publicado na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas é de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 11 de
Maio de 2016.

EHEET LR  #il#E O Presidente do Conselho de Administracao, José Maria da
Fonseca Tavares.
(BIETEE AR $1,331.00) (Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de S. Ex.?
o Chefe do Executivo, datado de 5 de Maio de 2016, se acha
aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas para admissdo de setenta formandos ao curso de
habilitag@o para ingresso nas carreiras de oficial de justica judicial
e de oficial de justigca do Ministério Publico, com vista ao pre-
enchimento de cinquenta e oito vagas existentes e constituicao
de reserva de recrutamento para o preenchimento das vagas
que vierem a ocorrer nos quadros das secretarias dos tribunais
e nos servicos do Ministério Publico, durante o periodo de va-
lidade do curso, nas categorias de escrivao judicial auxiliar, 1.°
escaldo, e escrivio do Ministério Publico auxiliar, 1.° escaldo,
da carreira de oficial de justi¢a judicial e de oficial de justica
do Ministério Publico, nos termos definidos na Lei n.° 7/2004
(Estatuto dos Funcionarios de Justica), no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 30/2004 (Recrutamento, Seleccdo e Formacdo dos
Funciondrios de Justiga), nas normas gerais do Estatuto dos
Trabalhadores da Administra¢do Publica de Macau (ETAPM),
em vigor, e, supletivamente, no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas.

O prazo para a apresentacao de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

A validade do concurso € de um ano, a contar da data da
publicagdo da lista classificativa final.

2. Distribuig¢do das vagas existentes

Nas secretarias dos tribunais — treze vagas.

Nos servicos do Ministério Publico — quarenta e quatro vagas.
3. Caracterizagdo do contetido funcional

Compete ao escrivao auxiliar efectuar o servico externo da
respectiva seccdo ou nucleo e prestar assisténcia as audiéncias
e diligéncias em que intervenham magistrados judiciais ou do
Ministério Publico, bem como executar, quando as necessidades
de servigo o exijam, as tarefas de expediente, instrugdo e tra-
mitacdo processuais que lhes sejam distribuidas.
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natureza que lhes sejam conferidas por determinacao superior
ou outras previstas na legislagao aplicavel.

4. Vencimento

Ao escrivao judicial auxiliar, 1.° escaldo, e ao escrivao do
Ministério Publico auxiliar, 1.° escaldo, corresponde o indice
310 da tabela indicidria de vencimentos da Administracdo
Piblica de Macau, constante do mapa 1, a que se refere o n.° 1
do artigo 23.° da Lei n.° 7/2004, que estabelece o Estatuto dos
Funcionarios de Justica, substituido pelo mapa 1 do anexo IV
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos).

5. Requisitos de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Sejam maiores de 18 anos;

¢) Possuam, como habilitacdo minima, o 11.° ano de escolarida-
de ou equivalente;

d) Possuam capacidade profissional;
e) Possuam aptidao fisica e mental.
6. Formalizacao de candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagdo de
requerimento, em impresso proprio «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 250/2011, o qual deve ser instruido com os documentos
abaixo indicados, e entregue pessoalmente, dentro do prazo fixa-
do e durante o horédrio de expediente (segunda a quinta-feira
entre as 9,00 horas e as 13,00 horas, e as 14,30 horas e as 17,45
horas e sexta-feira entre as 9,00 horas e as 13,00 horas, e as
14,30 horas e as 17,30 horas), no Centro de Formagao Juridica
e Judicidria (CFJJ), sito na Rua Dr. José Pedro Lobo, n.os 1-3,
Edificio Banco Luso Internacional, 18.° andar.

6.1. Candidatos ndo vinculados a funcdo publica:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilita¢bes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo préprio candida-
to, donde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica,
formagao profissional complementar e experiéncia profissional,
incluindo informagéao sobre o conhecimento das linguas chinesa e
portuguesa, devendo a mesma ser acompanhada dos documentos
comprovativos do mencionado.

6.2. Candidatos vinculados a funcao publica:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e c¢) do ponto anterior
e, ainda, o registo biogréfico emitido pelo Servico a que perten-
cem, donde constem, designadamente, os cargos anteriormente
exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo,
a antiguidade na carreira e na fungdo publica, e as classifica-
¢des de servigo relevantes para apresentacio a concurso.
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Os candidatos vinculados a fung¢éo publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b)
do ponto anterior, bem como do registo biografico, se os mes-
mos ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto na
apresentacdo da candidatura.

6.3. No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados. Se o candidato ndo puder, por motivo justificado,
apresentar todos os documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, deve declarar, sob compromisso de honra, a si-
tuacdo em que se encontra, devendo apresentar os documentos em
falta no prazo indicado na lista provisoria, sob pena de exclusao.

6.4. No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

6.5. O requerimento, em impresso préprio acima referido
«Ficha de inscri¢do em concurso», encontra-se disponivel na
pagina electronica da Imprensa Oficial (http:/www.io.gov.mo)
ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes da
mesma.

7. Métodos de selec¢do

7.1. Os métodos de seleccdo para admissao ao curso de habi-
litacdo sa@o, por ordem de aplicacdo, os seguintes:

a) Provas de conhecimentos, que visam avaliar os conheci-
mentos gerais dos candidatos sobre as seguintes matérias:

— Cultura geral;

— Matematica;

— Informaética na éptica do utilizador;
— Linguas chinesa e portuguesa.

b) Exame psicoldgico;

¢) Andlise curricular;

d) Entrevista profissional.

7.2. A excepcdo da andlise curricular e da entrevista profis-
sional, cada um dos métodos de selec¢cdo tem cardcter elimina-
torio.

7.3. O exame psicoldgico pode comportar vdrias fases, podendo
qualquer delas ter caracter eliminatdério.

7.4. Sdo excluidos do concurso os candidatos que faltarem ou
desistirem a qualquer das provas de conhecimentos, bem como
a realizag@o do exame psicoldgico e entrevista profissional.

8. Sistema de classificagcdo

8.1. Os resultados obtidos nas provas de conhecimentos, na
analise curricular e na entrevista profissional sdo classificados
numa escala de 0 a 20 valores.

8.2. No exame psicoldgico sao atribuidas as mencdes de «Favo-
ravel Preferencialmente», «Muito Favoravel», «Favoravel»,
«Favoravel com Reservas» e «Nao favoravel», a que correspondem
as classificagoes de 20, 16, 12, 8 e 0 valores.
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8.3. A classificagdo final dos candidatos resulta da média
aritmética ponderada das classificacdes obtidas nos métodos
de selecgdo.

8.4. Para efeitos do nimero anterior, a ponderacao atribuida
ao conjunto das provas de conhecimentos deve ser dupla da
conferida aos restantes métodos de seleccio.

8.5. Consideram-se excluidos os candidatos que no conjunto
das provas de conhecimentos obtenham classificacdo inferior
a 10 valores, bem como os que obtenham a mengao de «Nao
Favoravel» no exame psicoldgico.

9. Ordem de preferéncia

9.1. Em caso de igualdade de classificag@o, os candidatos serdo
graduados de acordo com a seguinte ordem de preferéncia:

a) Maiores habilitagoes académicas;

b) Melhor classifica¢do na prova de conhecimentos das linguas
chinesa e portuguesa;

¢) Melhor classificagdo na anélise curricular.

9.2. Se a situaga@o de igualdade de classificag@o persistir apos
a aplicagd@o dos critérios referidos no nimero anterior, compete
ao juri do concurso estabelecer outros critérios de preferéncia.

10. Publicitagdo das listas

10.1. As listas provisdria e definitiva do concurso sdo afixadas
no CFJJ, bem como disponibilizadas na pagina electrénica do
CFJlJ, em http://www.cfjj.gov.mo, sendo publicados no Boletim
Oficial da RAEM os locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas;

10.2. As listas classificativas das fases intermédias do concurso
sdo afixadas no CFJJ, bem como disponibilizadas na pagina
electrénica do CFJJ, em http://www.cfjj.gov.mo, sendo publicados
no Boletim Oficial da RAEM os locais em que as mesmas se
encontram afixadas e podem ser consultadas;

10.3. A lista de classificacdo final, apés homologacao pelo
Chefe do Executivo, serd afixada no CFJJ e publicada no Bo-
letim Oficial da RAEM, bem como disponibilizada na pédgina
electrénica do CFJJ, em http:/www.cfjj.gov.mo;

10.4. Juntamente com a lista de classificacdo final serdo
divulgados a data e hora do inicio do curso de habilitacao,
bem como o local de apresentacao dos formandos.

11. Programa, data, hora e local de realizag¢do das provas

11.1. O programa das provas de conhecimentos, que visam
avaliar os conhecimentos gerais dos candidatos nas respectivas
matérias, é o seguinte:

a) Cultura geral:

— Histodria, geografia e cultura da China; Histéria e geografia
de Macau, e o intercambio cultural entre a China e outros pai-
ses; Politica, economia e direito de Macau.

b) Matematica:

— Conhecimentos bdsicos de operagdes aritméticas, opera-
¢oOes algébricas, matematica financeira, proporcdes, percenta-
gens, probabilidades, e permutac¢des e combinagdes.
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¢) Informatica:

— Operacdes em Microsoft Word (funcdes simples de digita-
¢ao de texto; formatacgdo; operagdes de formatacdo e de edicao;
impressao).

— Operagdes em Microsoft Excel (trabalho com células; for-
matar folhas de trabalho; férmulas e fung¢des; uso de graficos e
de objectos).

d) Linguas chinesa e portuguesa:

— Conhecimentos gerais: Identificagdo de caracteres mal
escritos; Anélise do significado de palavras; Provérbios;

— Gramatica;
— Leitura e compreensao.
— Composicao.

11.2. A data, hora e local de realizagdo das provas de conhe-
cimentos serdo anunciados com a publicacdo da lista definitiva
dos candidatos admitidos ao concurso.

11.3. O exame psicoldgico, bem como a entrevista profissional,
serdo realizados em dia, hora e local a fixar oportunamente.

12. Curso de habilitagdao
12.1. Admissao

12.1.1. Os candidatos aprovados no concurso sdo admitidos
ao curso de habilitagdo para ingresso nas carreiras de oficial de
justica judicial e de oficial de justigca do Ministério Publico se-
gundo a ordenacdo da respectiva lista de classificacdo final e de
acordo com o nimero de formandos a admitir ao curso indicado
no presente aviso de abertura.

12.1.2. Com vista a constitui¢@o de reservas de recrutamento
para o preenchimento das vagas que vierem a OCOITer nos qua-
dros das secretarias dos tribunais e nos servicos do Ministério
Publico, durante o periodo de validade do concurso, os candi-
datos aprovados no concurso poderdo ser chamados, de acordo
com a graduagdo na lista de classificacdo final, para frequentar
outro curso de habilitagdo a autorizar por despacho do Chefe
do Executivo, sob proposta do Conselho Pedagdgico do CFIJ.

12.2. Regime de frequéncia e remuneracao

12.2.1. A frequéncia do curso faz-se num dos seguintes regi-
mes:

a) Comissdo de servigo, tratando-se de individuos que dete-
nham a qualidade de funciondrio da Administracdo Publica;

b) Contrato administrativo de provimento, nos termos da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publi-
cos», Nos restantes casos.

12.2.2. A admissao ao curso de habilitacio faz cessar o ante-
rior contrato administrativo de provimento ou qualquer outro
tipo de contrato.

12.2.3. Os formandos do curso de habilitagdo sdo remunera-
dos de acordo com o indice 240 da tabela indicidria de venci-
mento da fung¢ao publica, podendo os que detenham a qualida-
de de funciondrio optar pelo vencimento de origem.
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12.3. Duragdo, fases, local e programa

12.3.1. O curso de habilitacdo tem a duragdo de um ano e
compreende duas fases:

a) Uma fase de formagao tedrico-pratica, que visa propor-
cionar aos formandos os conhecimentos basicos necessarios
ao desempenho das fung¢des de oficial de justica judicial e do
Ministério Publico e se realiza no Centro de Formagao;

b) Uma fase de formagdo pratica em contexto real de trabalho,
que tem como objectivo a familiarizacdo do formando com o
servico e decorre, rotativamente, nas secretarias dos tribunais
e do Ministério Publico.

12.3.2. A duracdo do curso e das respectivas fases é deter-
minada no programa do curso publicado no Boletim Oficial da
RAEM n° 14, I1 Série, de 6 de Abril de 2016.

12.4. Sistema de avaliagdo

12.4.1. No final da fase de formagao tedrico-prética, os for-
mandos sdo submetidos a provas escritas sobre as matérias
constantes do respectivo programa, as quais sao classificadas
segundo uma escala de 0 a 20 valores.

12.4.2. A classifica¢do da fase de formagdo tedrico-pratica
resulta da média aritmética simples das classificacdes obtidas
em cada uma das provas realizadas.

12.4.3. Durante a fase de formagdo pratica em contexto real
de trabalho, os formadores atribuem, no fim de cada um dos
periodos de formagdo na secretaria de um tribunal e no Minis-
tério Publico, uma classificacao de 0 a 20 valores aos forman-
dos sob a sua supervisdo, que remetem ao Conselho Pedagégico.

12.5. Classificacdo final e graduacgdo

12.5.1. Findo o curso de habilitagdo, o juri do concurso pro-
cede a classificacdo final dos formandos, a qual resulta da pon-
deragdo em 40% e 60%, respectivamente, da classificacdo obti-
da nas fases de formacdo tedrico-prética e de formagdo prética
em contexto real de trabalho, e elabora a correspondente lista.

12.5.2. Na lista de classificacdo final os formandos s@o gradu-
ados por ordem decrescente de classificag@o, preferindo suces-
sivamente, e em caso de igualdade, os que detenham:

— Melhor classificagcdo na fase de formacao pratica em con-
texto real de trabalho;

— Melhor classificacao na fase de formagdo tedrico-pratica;

— Melhor classificagdo na prova escrita das linguas chinesa
e portuguesa realizada na fase da formagao tedrico-pratica;

— Melhores resultados obtidos no concurso para admissao
ao curso de habilitagio;

— Maiores habilitagcdes académicas; e

— Melhor classificagdo na andlise curricular obtida no con-
curso para admissdo ao curso de habilitagao.

12.5.3. Se a situagdo de igualdade de classificacdo persistir
ap0s a aplicacao dos critérios referidos no nimero anterior,
compete ao juri do concurso estabelecer outros critérios de
preferéncia.
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12.5.4. Nao se consideram aprovados os formandos que obte-
nham classificagdo final inferior a 10 valores.

12.5.5. Apds homologacdo da lista de classificacdo final por
S. Ex.? o Chefe do Executivo, o presidente do jiri promove a
sua afixa¢do no CFJJ e a remessa para publicacdo no Boletim
Oficial da RAEM.

13. Reserva de recrutamento

13.1. O pessoal aprovado no curso de habilitagdo constitui
reserva de recrutamento para as categorias de ingresso das
carreiras de oficial de justica judicial e de oficial de justica do
Ministério Publico.

13.2. A reserva de recrutamento ¢ valida pelo prazo de dois
anos, contados da data da publicacdo da lista de classificagao
final, podendo o mesmo ser prorrogado por um ano, através de
despacho do Chefe do Executivo.

14. Observagoes

Os dados fornecidos pelos candidatos serdo tratados de
acordo com as normas da Lei de protec¢do dos dados pessoais
(Lei n.° 8/2005) e destinam-se a ser utilizados, tinica e exclusi-
vamente, para efeitos do presente concurso.

15. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente:

— Manuel Marcelino Escovar Trigo, presidente do Conselho
Pedagégico do Centro de Formacao Juridica e Judicidria.

Substituto do presidente:

— Fong Man Chong, coordenador do Gabinete para a Protec-
¢do de Dados Pessoais e membro permanente do Conselho
Pedagégico do Centro de Formacao Juridica e Judicidria.

Vogais efectivos:

— Chan Io Chao, juiz do Tribunal Judicial de Base, designado
sob proposta do Conselho dos Magistrados Judiciais;

— Ho Man, delegada do Procurador, designada sob proposta
do Procurador.

Vogais suplentes:

— Xu Huan, assessor do Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, em representacdo do Gabinete do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia, designado sob proposta
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia;

— Cheang Sio Hong, assessor do Gabinete do Procurador,
em representacdo do Gabinete do Procurador, designado sob
proposta do Procurador.

Centro de Formagcdo Juridica e Judicidria, aos 11 de Maio de
2016.

O Director do Centro, Manuel Marcelino Escovar Trigo.

(Custo desta publicacéo $ 14 709,00)
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FUNDO DE PENSOES
Anuncios

Torna-se publico que se encontram afixados, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira do Fundo de Pensoes, sita na Avenida
Panoramica do Lago Nam Van, n.os 796-818, Fortuna Business
Centre, 14.° andar, e publicados nas paginas electronicas deste
Fundo e dos SAFP, os avisos referentes a abertura dos concur-
sos comuns, de acesso, documentais, condicionados ao pessoal
do Fundo de Pensoes, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), com dez dias de prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Lugares dos trabalhadores contratados por contrato admi-
nistrativo de provimento:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior.

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccio, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo Administrativa e
Financeira do Fundo de Pensdes, sita na Avenida Panoradmica
do Lago Nam Van, n.°s 796-818, Fortuna Business Centre, 14.°
andar, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, em
regime de contrato administrativo de provimento do Fundo de
Pensdes, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 16, II Série, de 20 de Abril de 2016.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacdo $ 1 732,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Fatima Augusto de Assis do Rosa-
rio, vitva de Luiz Vasco do Rosario, falecido, que foi auxiliar
qualificado, 7.° escaldo, aposentado dos Servigos de Apoio da
Sede do Governo, requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada
pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito a per-
cep¢do da mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes,
no prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do pre-
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sente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao serd resol-
vida a pretensao, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 11 de Maio de 2016.
A Presidente do Conselho de Administragao, leong Kim I.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Anincio

Torna-se publico que se encontra afixada no atrio da Divi-
sdo Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de
Economia, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, 6.°
andar, Edificio Banco Luso Internacional, a lista provisdria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de inspector de 1.
classe, 1.° escaldo, da carreira de inspector, provido em regime
de contrato administrativo de provimento desta Direccdo de
Servigos, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de
27 de Abril de 2016, nos termos definidos do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos).

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos de Economia, aos 11 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Tai Kin Ip.
(Custo desta publicacgdo $ 950,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreta-
rio para a Economia e Finangas, de 25 de Abril de 2016, e nos
termos da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos» e da Lei n.° 12/2015 «Regime
do contrato de trabalho nos servigos publicos», bem como
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de trés lugares de técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, drea
administrativa, da carreira de técnico, providos em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢ao dos Servi-
¢os de Economia (DSE):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.
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O concurso € valido por um ano, a contar da data da publica-
¢ado da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

1) Sejam residentes permanentes da Regiao Administrativa
Especial de Macau;

2) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do «Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau», em vigor;

3) Possuam, como habilita¢cdes académicas, curso superior
de administragao, gestao ou afins.

3. Documentos a apresentar

1) Cépia do documento de identificacdo da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau valido (€ necessaria a apresentagio
do original para autenticagio);

2) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (é necessdria a apresenta-
¢do do original para autenticacio);

3) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portugue-
sa, devidamente assinada pelo candidato;

4) Candidatos vinculados aos servigos ptblicos devem ain-
da apresentar um registo biogrdfico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentagdo a concurso.

5) Para que se possa analisar se as habilitagoes académicas
detidas pelos candidatos estdo conformes com as exigidas no
aviso de abertura do presente concurso, estes devem entregar
copia do boletim de notas ou programa das disciplinas de cada
ano lectivo do respectivo curso de ensino superior (¢ necessa-
ria a apresentacdo do respectivo original para autenticagio).

6) Caso os candidatos detenham documentos de experiéncia
profissional, de conhecimentos linguisticos, de qualificacdo
profissional ou de formacao profissional devem entregar copias
dos mesmos (€ necessaria a apresentagdo do respectivo original
para autenticacdo), para efeitos de andlise curricular.

Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas /),
2) e 4), caso se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscrigao.

4. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da Ficha de Inscricdo em Concurso, aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser en-
tregue, pessoalmente, dentro do prazo fixado e durante as ho-
ras de expediente, ou seja, de 2." a 6. feira, das 9,00-18,00 horas
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(sem interrupg¢do), acompanhada dos documentos indicados
no nimero anterior, no balcdo de recep¢do de candidaturas da
DSE, instalado no Centro de Servicos da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, sito na Rua Nova da Areia Preta,
n.° 52, 1.° andar (assuntos econémicos), drea «J». O requeri-
mento, em impresso proprio acima referido, encontra-se dis-
ponivel na pagina electrénica da Imprensa Oficial ou pode
ser adquirido, mediante pagamento, nos balcoes da mesma.

5. Caracterizagdo genérica do conteiido funcional

Ao técnico cabe fungdes de estudo e aplicacdo de métodos
e processos de natureza técnica, com autonomia e responsabi-
lidade, enquadradas em planificagdo estabelecida, requerendo
uma especializacido e conhecimentos profissionais adquiridos
através de um curso superior.

6. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides dos grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decis@o superior sobre as
medidas de politica e a gestdo na drea administrativa.

7. Vencimento e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 5, constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 e goza das demais regalias previstas no Regime
Juridico da Fung@o Publica.

8. Forma de provimento

O recrutamento é em regime de contrato administrativo
de provimento, precedido de um periodo experimental de 6
meses, nos termos do artigo 3.° e do n.° 1 do artigo 5.° da Lei
n.° 12/2015 «Regime do contrato de trabalho nos servigos
publicos», em vigor.

9. Método de selec¢do

A selecgao serd efectuada mediante prova de conhecimentos,
complementada por entrevista profissional e andlise curricular,
as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

1) Prova de conhecimentos — 50% do valor total:

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio de determinada funcao, através da prova
escrita com duracdo de 3 horas.

2) Entrevista profissional — 40% do valor total:

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificacdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil de exigéncias da funcao.

3) Anailise curricular — 10% do valor total:

Examinar a preparagdo do candidato para o desempenho
de determinada func¢do, ponderando a habilitagdo académica
e profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualificacdo e
experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao
profissional complementar.
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A prova de conhecimentos tem natureza eliminatdria, con-
siderando-se excluidos os candidatos que obtenham classifica-
¢do inferior a 50 valores; também se consideram excluidos os
candidatos que obtenham classificacao inferior a 50 valores na
classificacdo final. A classificagdo é aferida numa escala de 100
valores. E automaticamente excluido o candidato que falte ou
desista de qualquer prova.

10. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:
1) Lei Bésica da RAEM da Republica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Lein.° 8/2005 — Lei da Protec¢do de Dados Pessoais;

4) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro;

5) Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos;

6) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos;

7) Regulamento Administrativo n.° 15/2003 — Organizacdo
e Funcionamento da Direccao dos Servigos de Economia, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.°27/2011;

8) Decreto-Lei n.° 97/99/M, de 13 de Dezembro — Regime
Juridico da Propriedade Industrial;

9) Decreto-Lei n.° 43/99/M, de 16 de Agosto, alterado pela
Lein.° 5/2012 — Regime do Direito de Autor e Direitos Cone-
XOS;

10) Lein’ 1/86/M — Cria incentivos fiscais no ambito da po-
litica industrial, alterado pelo Decreto-Lei n.° 35/93/M;

11) Regulamento Administrativo n.° 16/2009 — Bonifica-
¢ao de Juros de Créditos para Financiamento Empresarial,

com a nova redac¢@o dada pelo Regulamento Administrativo
n.° 10/2011;

12) Regulamento Administrativo n.° 9/2003 — Plano de
Apoio a Pequenas e Médias Empresas, alterado pelos Regula-
mentos Administrativos n.°s11/2012, 2/2009 e 14/2006;

13) Regulamento Administrativo n.° 19/2003 — Plano de
Garantia de Créditos a Pequenas e Médias Empresas e Plano
de Garantia de Créditos a Pequenas e Médias Empresas Des-
tinados a Projecto Especifico, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 19/20009;

14) Regulamento Administrativo n.° 12/2013 — Plano de
apoio a jovens empreendedores;

15) Conhecimentos dos assuntos da actualidade;
16) Redacgao de documentos oficiais.

Aos candidatos é permitida apenas a consulta da legislacdo
acima referida na prova de conhecimentos, ndo devendo tais
diplomas conter quaisquer anotagdes ou casos exemplificati-
vos. Ndo ¢ permitida a consulta a quaisquer outros livros ou
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documentos de referéncia por quaisquer formas, incluindo a
utilizacdo de aparelhos electrénicos. O local, a data e a hora da
realizacdo da prova de conhecimentos constardo do aviso res-
peitante a lista definitiva dos candidatos admitidos.

11. Local de afixagado de listas

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afixa-
das no Centro de Servigos da RAEM, sito na Rua Nova da
Areia Preta, n.° 52, e disponibilizadas no website da DSE. A
lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial da
RAEM.

12. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», da Lei n.° 12/2015 «Regime do contrato de
trabalho nos servigos publicos» e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos».

13. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos do presente recrutamento. Todos os dados da candida-
tura serao tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005
«Lei da Proteccio de Dados Pessoais».

14. Composicgdo do jiiri

O judri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Cheang Hio Man, chefe de departamento.
Vogais efectivas: Choi Lei Lei, técnica superior assessora; e
Chan Si Weng, técnica superior de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Vong Sok Wai, técnica superior assessora; e
Wong Lai Peng, técnica superior de 1. classe.

Direccao dos Servicos de Economia, aos 11 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Tai Kin Ip.

(Custo desta publicagdo $ 8 877,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.cs 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
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concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior provido em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direc¢do
dos Servigos de Financgas, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 16, II Série, de 20 de Abril de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccio dos Servicos de Financas, aos 10 de Maio de 2016.
O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacéo $ 1 087,00)

Concurso Puiblico n.°9/CP/DSF-DGP/2016

Objectivo:

Prestagdo dos servicos da administracdo das partes comuns
do condominio e do estacionamento do Edificio Long Cheng

Prazo de adjudicagao:

Pelo prazo de dois anos, com inicio até 30 dias apds a data da
adjudicacao definitiva

Prazo e local de entrega das propostas:
Dia 3 de Junho de 2016, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. «Finangas»,
Divisdo de Administracdo e Conservacido de Edificios do De-
partamento de Gestdo Patrimonial, 7.° andar

Fiscalizagao do local de trabalho:

Dia 26 de Maio de 2016, as 15,00 horas

Rua de Goa n.s87 a 115, Edificio Long Cheng
Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 6 de Junho de 2016, as 10,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Finangas —
Sala de Reunido

Caugao provisoria:
Valor: $ 60 000,00

Modo de prestacao: garantia bancéria ou depdsito em nume-
rério:

— para prestacdo mediante garantia bancaria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO 5 do
programa do concurso;

— para prestacdo através de depdsito em numerdrio, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito na Divisdo de Ad-
ministracdo e Conservacao de Edificios destes Servigos e, pos-
teriormente, proceder ao depdsito no banco indicado na guia.
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Consulta e compra do programa do concurso e do caderno
de encargos:

a) Durante o hordrio normal de expediente, na Divisdo de
Administracdo e Conservacdo de Edificios (7.° andar) do Edf.
Finangas.

Preco das copias dos referidos documentos: $ 50,00; ou por

b) Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)

Critérios da adjudicacéo:

A adjudicacao deste concurso sera efectuada através dos se-
guintes critérios e percentagens:

a) Prego proposto: 50%;
b) Experiéncia do servico de administracdo de imoveis: 30%;
¢) Nuimero dos trabalhadores (formagao da empresa): 10%;

d) Treino profissional realizado para os trabalhadores desde
o ano 2015 até a presente data: 10%.

Nota:

Em caso de encerramento destes Servicos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso serdo transferidos de acordo com o artigo 13.°
do programa do concurso.

Concurso Piiblico n.° 10/CP/DSF-DGP/2016

Objectivo:

Prestacdo dos servicos da administracao das partes comuns
do condominio e do estacionamento do Edificio Long Cheng

Prazo de adjudicagao:

Pelo prazo de dois anos, com inicio até 30 dias apds a data da
adjudicacao definitiva

Prazo e local de entrega das propostas:
Dia 3 de Junho de 2016, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. «Finangas»,
Divisdo de Administracdo e Conservacao de Edificios do De-
partamento de Gestdo Patrimonial, 7. andar

Fiscalizacdo do local de trabalho:

Dia 26 de Maio de 2016, as 16,00 horas

Rua de Goan.>s 87 a 115, Edificio Long Cheng
Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 6 de Junho de 2016, as 15,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financgas —
Sala de Reunido
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Caucio provisoéria:
Valor: $ 60 000,00

Modo de prestacdo: garantia bancaria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestacdo mediante garantia bancaria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO 5 do
programa do concurso;

— para prestagdo através de depdsito em numerdario, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito na Divisao de Ad-
ministracao e Conservagao de Edificios destes Servigos e, pos-
teriormente, proceder ao depdsito no banco indicado na guia.

Consulta e compra do programa do concurso ¢ do caderno
de encargos:

a) Durante o hordrio normal de expediente, na Divisdo de
Administragdo e Conservacdo de Edificios (7.° andar) do Edf.
Financas.

Preco das cépias dos referidos documentos: $ 50,00; ou por

b) Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)

Critérios da adjudicagao:

A adjudicacdo deste concurso sera efectuada através dos se-
guintes critérios e percentagens:

a) Prego proposto: 50%;
b) Experiéncia do servico de seguranca: 30%;
¢) Nimero dos trabalhadores (formagio da empresa): 10%;

d) Treino profissional realizado para os trabalhadores desde
o ano 2015 até a presente data: 10%.

Nota:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso serao transferidos de acordo com o artigo 13.°
do programa do concurso.

O Director dos Servicos, Iong Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 5 379,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Avisos
Despacho n.°01/1.2/2016

Atentas as competéncias que me foram delegadas e subdelega-
das pelo Despacho n.° 08/1.1/2016, de 14 de Abril, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 18 , IT Série, de 4 de Maio de 2016, determino o seguinte:
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1. Subdelego as seguintes competéncias no chefe do Depar-
tamento de Estatisticas da Industria, Construcdo e Comércio
Externo, Wong Weng Sang, e na chefe do Departamento de
Estatisticas dos Servicos e Precos, Wong Teng Yin:

1) Assinar toda a correspondéncia, expediente e oficios des-
tinados a entidades publicas e privadas da Regido Administra-
tiva Especial de Macau;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Decidir sobre as faltas a descontar nas férias, o gozo de fé-
rias, desde que previstas no respectivo mapa, ¢ o cancelamento
e alteracdo das mesmas;

4) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei.

2. As competéncias agora subdelegadas sdo insusceptiveis de
subdelegacao.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes das subdele-
gacdes de competéncias constantes do presente despacho cabe
recurso hierdrquico necessario.

4. As presentes subdelega¢gdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelos chefes de
departamento, Wong Weng Sang e Wong Teng Yin, no dmbito
das competéncias ora subdelegadas, entre 15 de Fevereiro de
2016 e a data da publicacdo do presente despacho no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

6. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

(Homologado por despacho do director dos Servigos de Estatisti-
ca e Censos, de 5 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 4 de Maio
de 2016.

A Subdirectora dos Servigos, Cheng I Wan.

(Custo desta publicagdo § 1 908,00)

Despacho n.°01/1.3/2016

Atentas as competéncias que me foram delegadas e subdele-
gadas pelo Despacho n.° 08/1.1/2016, de 14 de Abril, publicado
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 18, II Série, de 4 de Maio de 2016, determino o seguinte:

1. Subdelego as seguintes competéncias no chefe do Depar-
tamento de Sistemas de Informacdo e Informatica, Lao Tok
Un:

1) Assinar toda a correspondéncia, expediente e oficios des-
tinados a entidades publicas e privadas da Regido Administra-
tiva Especial de Macau;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Decidir sobre as faltas a descontar nas férias, o gozo de fé-
rias, desde que previstas no respectivo mapa, e o cancelamento
e alteragdo das mesmas;
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4) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei.

2. As competéncias agora subdelegadas sdo insusceptiveis de
subdelegacao.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes das subdele-
gacdes de competéncias constantes do presente despacho cabe
recurso hierdrquico necessario.

4. As presentes subdelegagdes de competéncias sao feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelo chefe de de-
partamento, Lao Iok Un, no ambito das competéncias ora sub-
delegadas, entre 15 de Fevereiro de 2016 e a data da publicacao
do presente despacho no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

6. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

(Homologado por despacho do director dos Servicos de Estatisti-
ca e Censos, de 5 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 4 de Maio
de 2016.

O Subdirector dos Servigos, substituto, Mak Hang Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 732,00)
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CONSELHO DE CONSUMIDORES
Antncio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptiblicos), se encontra afixada, na Area Administrativa e
Financeira do Conselho de Consumidores que fica no 5.° andar
do Edf. Clementina A. L. Ho, na Av. de Horta e Costa, n.° 26 (e
também publicada no website deste Conselho: www.consumer.
gov.mo), a lista proviséria de candidato(s) ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior provido em regime de contrato administra-
tivo de provimento do Conselho de Consumidores, cujo anincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de 27 de
Abril de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo acima referido.

Conselho de Consumidores, aos 11 de Maio de 2016.

O Presidente da Comissdao Executiva, substituto, Chan Hon
Sang.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranga
de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de
16 de Marco de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Vong Weng Koi.......ccovuvivivivivinininiriiiccicceecceeees 82,78
2.2 Teong Wong Leng .......ccoeeviviviciiniiciniiicciiccce, 82,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 5 de Maio de 2016).

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 3 de Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Tam Wai Keong, técnico superior principal da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Leng I Kuan, técnico especialista da Direcgao dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Teong Choi Wai, técnico especialista da Direc¢do dos Servi-
cos de Administracido e Fun¢do Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Antncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢d@o dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, em regime de contrato administrativo de provi-
mento do pessoal civil da Direccao dos Servigos das Forcas de
Segurancga de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, I1
Série, de 13 de Abril de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
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Presidente: Lai Neng Kuan, técnico superior assessor da Di-
recgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Vong Kin Keong, técnico superior principal da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Sou Man Chang, técnico superior de 1.7 classe da Direc¢ao
dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Concurso Puiblico n.° 14/2016/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 6 de Maio de 2016, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Botas para
combate a incéndios».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servigcos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 27 de Junho de 2016. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo proviséria, no valor de $ 26 000,00
(vinte e seis mil patacas) prestada em numerdrio, ordem de
caixa (em nome da DSFSM) ou por garantia bancdria. Caso a
referida caucdo seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
devera ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistragdo da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta néo
pode ser sujeita a condigdo ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direcc¢do dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 28 de Junho de 2016.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais duvidas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicacdo do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forc¢as de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.
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Concurso Piiblico n.°15/2016/DSFSM

A Direcg¢ao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretario para a Seguranca, de 6 de Maio de 2016, se encontra
aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Servigo de for-
necimento de refei¢des».

O respectivo programa do concurso € o caderno de encargos
encontram-se patentes na Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocépias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 15 de Junho de 2016. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucéo provisoria, no valor de $ 36 000,00
(trinta e seis mil patacas) prestada em numerario, ordem de
caixa (em nome da DSFSM) ou por garantia bancaria. Caso a
referida caucdo seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
deverd ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistracdo da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranga
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta nao
pode ser sujeita a condicdo ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 16 de Junho de 2016.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverao estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais duvidas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 9 de Maio de 2016.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicagdo $ 3 503,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.® 14/2009 e Lei n.° 12/2015 e no Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, para o preenchimento
do seguinte lugar:
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Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea de infor-
matica.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccédo
dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagdo
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 10 de Maio de 2016.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

CRIATIEZE T $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
BRERB CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Aviso
B &

BIRF—ANET ANATIES /RS M GRFTR T
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CRIETEEH T $1,087.00)

Por aviso do concurso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 18, IT Série, de 4 de
Maio de 2016, encontra-se aberto o concurso de admissido ao
curso de promogdo a guarda principal da carreira de base, com
vista ao preenchimento de 60 vagas da carreira ordindria, 3 va-
gas da carreira de musico e 1 vaga da carreira de mecénico.

Por homologacdo do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Segu-
ranga e nos termos do n.° 3 do artigo 161.° do Estatuto dos Mi-
litarizados das Forgas de Seguranga de Macau, a lista de candi-
datos encontra-se afixada na Seccdo de Expediente e Arquivo
do Departamento de Gestdo de Recursos do CPSP, a partir da
data da publicacdo do presente aviso, durante dez dias, a fim
de ser consultada.

Os candidatos podem recorrer para a entidade que autorizou
a abertura do concurso no prazo de cinco dias, a contar da publi-
cacgdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau do presente aviso, nos termos do n.° 1 do artigo 172.° do
Estatuto dos Militarizados das Forg¢as de Seguranca de Macau.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 4 de Maio de
2016.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

>

RIERMEIEE RN RGN SR RS BT E
FFPUER (BE=F 2 B =) &R E—

DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Aniincio
Torna-se publico que se encontram afixados, a partir da data

da publicacdo do presente antncio, no Centro de Atendimento
e Informacdo da Direcgdo dos Servigcos Correccionais, sito na



N.?20 — 18-5-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10673

A+ —BEABE M GRFFBITT &S ) A& LS
J7 AT Sl IR % - SRIURAE B A5 3 B = U AT 3244 58
(EREEPNSOPEL-REXEIN 5 tTlE Y& Aon - SE NP
BIRIZH23/20115RTBOE M (OF5 A BRTTRTS B8 R s
Al BT IR ER KA RUE M - EH AT E 2 B R i AR i
(BB B FAL E 0 i 2 HHE AR AR T e A S g o
8 A E RIS s L SRR EE R T

Hwww.dsc.gov.mo » DM E R -

IRIEER23/201 BRI TBGE M6 A R — AU - BibR%
AI#H AT H _EFERBAMZ HEET I TER A bR —
HAFFr]FAE R E R EE L5 -

CEARENATARREEE
HEAZEF LT

Py

CGRIETEER R $1,390.00)

Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau,
e também no website da DSC www.dsc.gov.mo, a lista defini-
tiva e o aviso do exame médico (1.* parte) dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
com destino a frequéncia do curso de formagdo e estagio, para
a admissao de 32 candidatos do sexo masculino e 22 candidatos
do sexo feminino considerados aptos e melhores classificados.
Ap6s a conclusdo do curso, os candidatos com aproveitamento
preencherdo os 54 lugares (32 lugares do sexo masculino e 22
lugares do sexo feminino) de guarda, 1.° escaldo, do quadro
de pessoal da carreira do Corpo de Guardas Prisionais da Di-
reccao dos Servicos Correccionais, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2016, nos termos do
n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacéo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos excluidos podem recorrer da
exclusdo no prazo de dez dias tuteis, contados da data da pu-
blicagdo desta lista, para a entidade que autorizou a abertura
do concurso.

Direcc¢ao dos Servigos Correccionais, aos 26 de Abril de
2016.

O Presidente do juri, Lao Iun Cheng.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

mEB

% E

R e B B [ Ik 75 460 G Dt B R ] B A AR BT B AR AR
o & AEZH=ZABIE QREFRHITEREAR) 55

A RIFE R e - A Mid R B B0 T

BHEAN:
FETL o sese s ARk

IRIZH3/201 5517 BOE A CHUS AR B A R R 1) 26
T BGE RV 2320115 T RGE M (A8 A BRYHERS - B
BRI B RAIBUE B AT B AR RN
ffii.z ARG 8 TAEHAAEFA] bl & A E iR R L3 - Rrl iR
283/201 5517 BUE A (UG BRI B A AR A i) 28—+ Ry
AHTRUE > BRI & B2 BB i 2 HRBRT =+ H A halibe

PR R LR

SERVICOS DE SAUDE

Listas

De classificagdo final do candidato ao procedimento para a
obtencao da graduagdo em consultor na area funcional hospi-
talar, drea profissional de anestesiologia, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 5, I Série, de 3 de Fevereiro de 2016:

Candidato:
Nome Resultado final
Wong Lap Peng.......cccccoeiiiiiniiiiiiiicnee Nao aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
cdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), aplicavel ex vi do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 3/2015 (Condigdes para a obtencao da graduagdo em
consultor), o candidato pode interpor recurso da presente lista
de classificagdo final para a entidade que autorizou a abertura
do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicac¢do, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Regula-
mento Administrativo n.° 3/2015 (Condicdes para a obtengao
da graduacao em consultor), o candidato pode interpor recurso
contencioso da presente lista de classificagdo final para o Tri-
bunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias contados
da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Abril de 2016).

Servicos de Satde, aos 18 de Abril de 2016.
O Juri:

Presidente: Dr.* Lam Sok Leng, médica consultora de anes-
tesiologia.

Vogais efectivos: Dr. Simon Chan, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Chui Po Tong, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de seis lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, providos em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servigos de Satide, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 7, I Série, de 17 de Fevereiro de
2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Chi KiNu.cooiceicciiniccecceeccieneeens 81,83
2°Vong, Cho L. 81,33
3.2 Lei Kin Keong ..o 81,17
4.° Lam, Keng Cheng .......ccccocvvvvvvnnnnnnnienae 81,00
5.2 Chan Ka Wal.....cccoevieieieieieieeeeeeeeee e 80,56
6.° Kou, Wai ChU......ccooviieeeiiiereeeieeeeeee e 80,17

7.° Tong, Chi Mei Maria......ccocoeevveverenernenerreeeeeeeens 80,00 a)
8.2 NE IN Wal...cuiuiiiiiiiiiciiccicccccecerceeierereeienenes 80,00 a)

a) Tgualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Abril de 2016).

Servigos de Satde, aos 18 de Abril de 2016.
O Juri:

Presidente: Chan Siu Kao Luther, técnico superior assessor
dos Servicos de Saude.

Vogal efectivo: Leong Tek lan, técnico superior assessor da
Direccao dos Servicos de Regulagdo de Telecomunicacdes.

Vogal suplente: Chan Soi Fan, técnico superior assessor dos
Servicos de Saude.
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servigos de Satde, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 24 de Fevereiro de
2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chong Im FONg......c.covvviiiiiiiicciicnnciecne 81,56 a)
22 Chon KaPek ... 81,56 a)
3.2 Lam SOK Man ..ccuiovieeieieieieeeeee et 81,11

4.° Wong Chon Wang ... 80,44
5.2 Fong Weng Kit.....occccoveeennecineneceneneeeeeneeenenns 80,00

a) Tgualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Abril de 2016).

Servicos de Satde, aos 18 de Abril de 2016.
O Juri:

Presidente: Pang Weng Si, técnico superior de 1.* classe dos
Servigos de Satde.

Vogal efectivo: Vong Kuok Veng, adjunto-técnico especialista do
Instituto de Formacao Turistica.

Vogal suplente: Leong Oi Sam, técnico de 2.” classe dos Servicos
de Saude.

(Custo desta publicacdo $ 3 171,00)

Ao abrigo do aviso da prova de equiparacdo de habilitagdes
na area do diagnostico e terapéutica — drea laboratorial, publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015, torna-se ptblica
a lista classificativa da prova de equiparagao:

A. Analise Clinica e Saude Publica

1. Candidatos aprovados:

Nome valores Observacdes
1.° Choi Nga Ieng......coccoeeveeenieencnnccnnne 96,25
2.° Cheong Kuan L......cccoveevinnicrcninanne. 86,25 a)
3.° Leong Hon Fai.....cccccooneicnncccee. 86,25 a)

4.° Chan Ieng Ian .......ccccoveecenniccncnnnnne. 78,75
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P 4y fREE Nome valores Observacdes
50 BBY oo 77.50 5.2 Lio Hoi Yan.....ccoeovconcnncnccncccne 77,50
6.0 BRI oo 7375  a) 6.° Chan Kalan.......cccoeeieeeieneniennennn. 73,75 a)
7.2 TR o 7375 a) 7.° Leong Keng Chon ........cccovvvevrvererennns 73,75 a)
8 BT v 70.00 8.° Wong Si Man.......cooeuvvreereereerenrrinnnnns 70,00
9.0 BRHRETHE oo s 56.25 9.° Leong Kin HONG.......ovevvveereererrrinnnns 56,25
102 FEIZIR e 55.00 10.° Chao Sam MUi .....ccoeveereevriieeeene 55,00
fifat Observagao:
o W i e i o o
2. BRI Z BN 2. Candidatos excluidos:
e friEE Nome Observacoes
1. BEEE B) 1. Chan Ka Hou B)
2. R B) 2. Chao Man Leng B)
3. FEheR B) 3. Choi Ka Tong B)
4. BEIH B) 4. Lai Si Kei B)
5. PRI B) 5. Lam Hio Ian B)
6. Rt B) 6. Leong Chan Hong B)
7. fREKIT B) 7. Sou Weng Hong B)
8. WZLH A) 8. Yuen Iek Pou A)
feEE - Observagoes:

A) Excluido por ter faltado a prova;

A) IR % ST B A
B) Excluido por ter obtido uma classificagao final inferior a

B) A KL 5073 B Ik - 50 valores.

Do presente despacho pode qualquer interessado recorrer
T AT =HEB110/99/MBTE 1%t 2 (FTBERRALEL) contenciosamente, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° do Cédigo
BT TS E A BRI AT A R4 E  do Processo Administrativo Contencioso, aprovado pelo Decre-
o Lo to-Lein.° 110/99/M, de 13 de Dezembro.
A

(Homologada por despacho do director dos Servigos de Saude, de
(KB AFT AN AR ERREIRHE) 4 de Maio de 2016).

Servigos de Satide, aos 3 de Maio de 2016.
SE-ANFLH=HREER

A Comissdo para a Equiparacdo de Habilitagdes na Area do
Diagnéstico e Terapéutica:

Presidente: Tong Hoi Yee, professor coordenador da Escola

R VRPN S S A RS FE VR Superior de Satide do Instituto Politécnico de Macau.
o . \ Vogais: Ho Ho Neng, representante do Gabinete de Apoio
A REHEWYMAERE  (THE ao Ensino Superior;
R RS EERER 2R T2 Noronha, Anténio Noronha, Anténio Joaquim, técnico de diagndstico e tera-
péutica assessor principal dos Servigos de Satide;
Joaquim
Chan Chi Seng, técnico de diagnostico e terapéutica assessor
A SRR e R dos Servicos de Satde; e
. - T Tung Ton Pong, técnico de diagndstico e terapéutica principal
WEREREZFENINE  AEH dos Servicos de Saude.

GRIETEE R R $2,787.00) (Custo desta publicagdo $ 2 787,00)
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(GRIATIEE R $647.00)

(BiZE#7%% : 00716/04-0Q)
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Antuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para a
obtencdo da graduagdo em consultor), se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Adminis-
tracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, e disponivel no website destes Servigos: http://www.
ssm.gov.mo, a lista provisoria dos candidatos juntamente com
as observagdes sobre as provas referentes ao procedimento
para a obtencdo da graduag@o em consultor na drea funcional
hospitalar, area profissional de cardiologia, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 11, II Série, de 16 de Margo de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 14.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satide, aos 11 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para a
obtencdo da graduagdo em consultor), se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Adminis-
tracdo dos Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S.
Janudrio, e disponivel no website destes Servicos: http://www.
ssm.gov.mo, a lista provisdria dos candidatos ao procedimento
para a obtenc¢do da graduagdo em consultor na drea funcional
de medicina geral, drea profissional de clinica geral, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 11, II Série, de 16 de Margo de 2016.

Servigos de Sadde, aos 11 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 647,00)

(Ref. do Concurso n.°00716/04-0Q)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel na pagi-
na electrénica destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de um lugar de operario qualificado, 3.°
escaldo, da carreira de operdrio qualificado, drea de carpin-
teiro, em regime de contrato administrativo de provimento,
dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 5, 11
Série, de 3 de Fevereiro de 2016.
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Servigos de Satde, aos 11 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
bem como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de
Sadde (http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, condicionado, de prestagdao
de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico supe-
rior de satide principal, 1.° escaldo, drea funcional dietética, da
carreira de técnico superior de satde, provido em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por antdncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 30 de
Marco de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Servicos de Satde, aos 12 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado, do-
cumental, entrevista profissional e discussao publica de curri-
culo, para o preenchimento de seis vagas de enfermeiro-chefe,
1.° escaldo, da carreira de enfermagem do quadro dos Servigos
de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, IT Série, de 17
de Fevereiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 12 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 754,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
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na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e disponivel no website
destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preen-
chimento de um lugar de operario qualificado, 3.° escaldo, da
carreira de operdrio qualificado, drea de mecanico operador
de sistema de ar condicionado e equipamentos de refrigeracao,
em regime de contrato administrativo de provimento dos Ser-
vicos de Satdde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de
11 de Fevereiro de 2016.

Servigos de Sadde, aos 12 de Maio de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Aviso

Directrizes para a determinacdo da morte cerebral

Nos termos do n.° 3 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 106/2016, o director dos Servigos de Satde estabelece as
seguintes directrizes:

1. Ambito e objecto

Pelas presentes directrizes se estabelecem as medidas espe-
cificas para a determinag@o da morte cerebral.

11. Exames especificos e metodologia

1. As unidades hospitalares devem estar dotadas de instalacdes
e equipamentos, designadamente:

1) Unidade de cuidados intensivos;
2) Equipamentos para o diagndstico de lesdes cerebrais;
3) Ventilador pulmonar e aparelho de gasometria.

2. Para a determinagdo da morte cerebral é necessario realizar
os exames aos reflexos do tronco cerebral e confirmar a auséncia
de respiracdo espontanea.

3. O segundo conjunto de exames deve ser efectuado pelo
menos quatro horas apds a conclusdo do primeiro conjunto de
exames e a re-iniciagdo de funcionamento do ventilador pul-
monar.

4. O intervalo previsto no nimero anterior é alargado a 12
horas para doentes com idades compreendidas entre os 1 e 3
anos de idade e, pelo menos, 24 horas para doentes com idades
inferiores a 1 ano.

5. Antes da realizag@o dos exames para a determinacdo da
morte cerebral os doentes devem ser submetidos ao seguinte
periodo de observacao:

1) Durante 12 horas, em doentes com dano cerebral prima-
rio e situagdes clinicas especificas;
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2) Durante pelo menos 12 horas apds o periodo do efeito
provavel dos agentes depressores do sistema nervoso central e/ou
de agentes bloqueadores neuromusculares, em doentes com
eventual intoxicagdo medicamentosa;

3) Durante pelo menos 72 horas, se o tipo de medicamento
referido na alinea anterior for desconhecido.

6. Em doentes que utilizem o ventilador pulmonar, os exames
aos reflexos do tronco cerebral s6 devem ser realizados quando
de forma consistente o paciente permaneca no nivel 3 da escala
de coma de Glasgow e revele auséncia de movimentos espon-
taneos, de decorticagdo, descerebragcdo ou postura anormal e
auséncia de convulsoes epilépticas.

7. Os exames aos reflexos do tronco cerebral e a apneia
confirmativa da auséncia de respira¢ao espontanea devem ser
adequadamente conduzidos.

8. Em doentes com grave lesdo facial em que os exames
referidos no nimero anterior ndo possam ser concluidos ou os
resultados sejam inconclusivos, devem ser realizados outros
exames complementares de diagndstico que sejam considerados
necessarios, devendo-se, neste caso, indicar no formulario em
anexo as presentes directrizes os motivos, os exames comple-
mentares realizados e os respectivos resultados.

9. Apés a confirmacdo da auséncia dos reflexos do tronco
cerebral realiza-se o exame de apneia confirmativa da auséncia
de respiracdo espontanea nos seguintes termos:

1) O doente é submetido a uma pré-oxigenacao durante 10
minutos de um fluxo continuo de 100% de oxigénio e em seguida,
durante 5 minutos, € submetido a um fluxo de 5% de diéxido de
carbono em 95% de oxigénio, por forma a assegurar o PaCO2
de valor final igual ou superior a 40 mmHg;

2) Desliga-se o ventilador da canula endotraqueal, introdu-
zindo-se nesta cateter em posicdo acima da carina com fluxo
de 100% de oxigénio a 6 I/min;

3) Mantém-se desligado por 10 minutos o ventilador e no
final desse tempo faz-se andlise gasométrica arterial, por forma a
assegurar o PaCO2 de valor final igual ou superior a 60 mmHg,
bem como verificar a existéncia de respiracdo espontanea;

4) Ap6s a confirmagao da auséncia de respiracdo espontanea
liga-se, novamente, o ventilador.

10. S6 apds a conclusao de dois conjuntos de exames conse-
cutivos que confirmem a auséncia total de reflexos do tronco
cerebral e de respirac@o espontdnea € que se pode determinar
a morte cerebral.

11. O médico especialista que venha a determinar a morte
cerebral tem de cumprir as seguintes condigdes:

1) Para doentes com idades inferiores a 3 anos, a determi-
nacdo de morte cerebral tem de ser efectuada por um médico
pediatra devidamente qualificado nos termos previstos nos n.os 12
e 13 das presentes directrizes;

2) Para outros doentes que ndo os referidos na alinea anterior, a
determinagdo de morte cerebral tem de ser efectuada por um
médico especialista em neurologia, neurocirurgia, anestesiologia,
medicina interna, medicina de urgéncia ou com experiéncia de
cuidados intensivos, devidamente qualificado nos termos pre-
vistos nos n.>s 12 e 13 das presentes directrizes.
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12. A qualificacdo referida no nimero anterior é obtida apds
a conclusdo, com aproveitamento, de um curso especializado
de determinagdo da morte cerebral a realizar pelos Servicos de
Saude.

13. O curso referido no nimero anterior, de duracdo nunca
inferior a 8 horas, deve incluir, para além de formacao pratica e
tedrica, o dominio dos seguintes conhecimentos, metodologias
e técnicas:

1) Conceito da morte cerebral e seu desenvolvimento;

2) Fisiologia e anatomia do tronco cerebral, bem como fisio-
patologia da morte cerebral;

3) Condigdes prévias e situacdes de exclusdo na determina-
¢ao da morte cerebral,;

4) Exames aos reflexos do tronco cerebral e de apneia da
auséncia de respiragdo espontanea;

5) Determinagdo da morte cerebral em criancas;

0) Legislacao aplicavel a morte cerebral,

7) Etica biomédica da morte cerebral;

8) Dificuldades na determinacdo da morte cerebral.

14. A determinacdo da morte cerebral deve ser realizada,
conjuntamente, por dois médicos especialistas devidamente
qualificados, um dos quais tem de ser médico de categoria
igual ou superior a de médico consultor.

15. Quando a determinagdo da morte cerebral for efectuada,
o médico assistente deve fornecer aos médicos especialistas
referidos no nimero anterior todas as informacdes relativas
ao paciente e ser notificado dos resultados da determinacgao da
morte cerebral.

16. Os médicos que efectuam a determinacio da morte cerebral
nao podem pertencer a equipas envolvidas no transplante de
orgdos ou tecidos, nem devem pertencer ao servico em que o
doente esteja internado.

17. Os formuldrios para a determinacdo da morte cerebral
obedecem aos formatos previstos em anexo as presentes direc-
trizes e que dela fazem parte integrante.

18. O médico assistente deve preencher a «Ficha de consulta
para a determinacdo da morte cerebral em doentes em estado
comatoso e em ventilacdo pulmonar» (Anexo I) e a «Lista de
exames para a determinacdo da morte cerebral em doentes em
estado comatoso e em ventilagdo pulmonar» (Anexo II).

19. Os médicos que determinem a morte cerebral devem assinar
em conjunto a «Lista de verificacdo para a determinacdo da
morte cerebral» (Anexo IIT), com base na qual a certidao de
obito é emitida pelo médico assistente.

111. Vigéncia

As presentes directrizes entram em vigor no dia 23 de Outubro
de 2016.

Servigos de Sadde, aos 6 de Maio de 2016.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.
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Anexo [

FERASEREEBABETHEGLE
Ficha de consulta para a determina¢ao da morte cerebral em doentes em
estado comatoso e em ventilacio pulmonar

BT XA A
N.° de registo: Hospital: Servigo:
% Fiiy £ AR A 5 AR
Nome Idade| ano/més |Sexo N.° do registo N.°da
clinico cama

1. Bt EmR(oE ~ R > B~ F4HF > MEEE)

Doenga inicial (diagndstico, inicio, curso da doenga, cirurgia, anestesia, etc.)

2. SRR A T REME R B A B R

Causas possiveis e hora para a ocorréncia do coma

3.4% A o B B el

Tempo no ventilador

4.k 4y B

Sinais vitais

BaeT °C; Bki% P /min ; & BP / mmHg

SHEGES BB AEFR  RE—ROEHNE)
Medicagdo (nome, dosagem, via de administrag@o, hora da ultima toma, etc.)

6. i 538 B RALBR EIE

Exames relevantes e dados laboratoriais

FLREARL:
Assinatura do médico assistente :

B #3 B B Fal
Data e hora:
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Lista de exames para a determinacio da morte cerebral em doentes em estado comatoso e em
ventilagdo pulmonar

A THIR - BTt H - #3] -
N.° de registo: Hospital: Servigo:
IR AR
4 Fie | F R | &7 N.° do N.
Nome Idade | ano/més | Sexo registo de
clinico cama
1. f/& BP: / mmHg » Bk3E P /'min > g8 T °C

2. 5335 ECG:

BRIKEHE_ > TEREV_ > wmpkEHM_ 445 Total

3. REBMAAAGR(FRIEHS 2R 5 5 UTF):
Hora do inicio do coma profundo (Nivel igual ou inferior a 5 na Escala de Coma de Glasgow)

4. PBA451% A »F 2R 4% &) 8% i Hora em que o ventilador foi ligado :

5. Bk RBA(EAMFTHENITY VT THE):

Causa(s) do coma (Marque com ~v'” na caixa adequada)

L4$ 42 4h#+ Neurocirurgia (188 2R 985 Lesdo craniana

Uk i T h 2 SAH 5% 4 f2. Hemorragia cerebral

O %42 £ Enfarte cerebral L1848 Tumor cerebral

CIp& AR 5% Abscesso cerebral [ 4& 4 % 2 Infeccdo CNS

L4z &, Hipoxia [04&;% Hipotermia

O % 4 + % Intoxica¢do medicamentosa CI4%, 34 % AL 3% P9 ik & AL Perturbacdes

metabolicas ou enddcrinas
O H 4 Outras
(3£ 85 Indique: )

O % 8g & A Desconhecidas
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Verifique os seguintes sinais e quando estes estiverem presentes registe a hora da ocorréncia.

(1)4#& #8 *3 % #% Dependente do ventilador

(2) B %514 1€ ) Movimentos espontaneos
B)xrkHE

descerebrag:ao ou postura anormal
(4)8 83 £ 345 Convulsdes epilépticas

Fa 8 R 4 &

Exame aos reflexos do tronco cerebral

(1)38-8k & 4t Reflexos oculocefalicos

(2)eE 7L ¥} 58 R &t Reflexos fotomotores com

pupilas de diametro fixo
(3)8% A B2 R 4t Reflexos corneopalpebrais

(4)AT B2 -BR & 4t Reflexos oculovestibulares

s E KRB R % £ 3 Decorticagio,

(5)BRAY & -1 $6 B P9 AF i o PR ] € ) R R

Resposta motora a estimulagc@o dolorosa na area

dos pares craneanos
(6)"’ &R 4+ Reflexo faringeo

. ¥ & Exames complementares

(BS ¥ R 5t i & 7k 5T A R AEFE )

7= Sim 7% Niao 8% i Hora
O O
# Ausente A Presente
O O
O O
O O
A
wx o rg R
7 I
Ausente Presente Incerto (Motivos)
O O I
O O O
(
O O [
O O I
O O O (
O O O (

1% % Necessarios

IR % % Nio necessarios

( Exames incompletos ou inconclusivos aos reflexos do tronco cerebral)

—\/\ EX
ﬂ/ B

£ 4

Assinatura do médico assistente :

B gﬂ&ﬂ%’ﬁﬁi

Data e hora:
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Anexo 111
CEASIELES 3
Lista de verificacido para a determinacio da morte cerebral
BT HIT - Bzt A
N.° de registo: Hospital: Servigo:
: , T X3
i i . . Al N.° de registo N.°de
Nome Idade | ano/més | Sexo ;-
clinico cama
% — kB 1.° exame # %k #E 2.°exame
A B B #A(Data): B #A(Data):
Factores B Fa] (Hora): B Fa] (Hora):
B8 (T) : °C [gEm(T): °C
EAAMO TN V7 Z Sim % Nao & Sim % Nio
Marque com v na respectiva caixa
R S Y s O O 0 [
Todas as condig¢des prévias foram verificadas
2.7 A HER T M) Bt O O O O
Todas as possiveis causas de reversibilidade
do coma foram excluidas
3.3 2 85 4] Duragdo do periodo de observagio BF horas 43~ minutos
w208 3R ] [ 85 F] Intervalo entre os exames BF horas 43~ minutos
4 #£ 3T %] 85 Foram verificadas as seguintes s Sim % Nio s Sim % Nio
condi¢des
(A) #5645 8 =4 nivel 3 GCE O O O O
(B) & %8 "+ # Depende de ventilador O O O O
(C)#& TF %4 % Auséncia dos seguintes sinais| # Ausente | A Presente| #& Ausente |7# Presente
(1) B x ¥4 Movimentos espontaneos O O O O
Q) *KRE - ERBEREFEY
Decorticagdo, descerebracdo ou l O O O
postura anormal
(3) REFIME4845 Convulsdes epilépticas O O O |
S5.85%% R 4t #: & Reflexos do tronco cerebral
A)zXema it ALHESY
Caso alguns itens ndo possam ser
examinados, indiquem-se as razdes
(B)#4 32 B 7 R 4% 4 & HR | 78 | &% | Ak | 58 | &%
Verificada a auséncia de reflexos no tronco | Ausente |Presente| #|% |Ausente| Presente | #| &
cerebral Incerto Incerto
(1) 3E-8& R 4 Reflexos oculocefalicos O O O O O O
(2) BEFL¥ kR 4 Reflexos fotomotores O O O O O O
com pupilas de didmetro fixo
(3) B& A BE &R & Reflexos O O O O O O
corneopalpebrais
(4) ATEE-¥hER R 4 Reflexos O O O O O O
oculovestibulares
(5) BaAb @S E NAE ey R R | O O O O O O
EHRE
Resposta motora a estimulagao
dolorosa na area dos pares cranianos O O O O O O
(6)"" R 4t Reflexo faringeo
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6.+ R Y IFin & & & &k & ED &k
Exame de apneia Sim Nio H & Sim Niao H &
Incerto Incerto
(1) Atk 100% &/ + n4e
Pré-oxigenacdo durante 10 minutos de O O O O O O
um fluxo continuo de 100% de
oxigénio
(2) L 95% A A4 DRy — A LA R B
o URE —Adbe B E] A 40 O O O O O O
mmHg PaCO,:__ [PaCO,:_ PaCO,:_ |PaCO,:_
Administragdo de um fluxo de 5% CO;
em 95% O, durante 5 minutos por [PaO,_  |PaO:_ PaO,:._ |PaO,:_
forma a assegurar o PaCO, de 40
mmHg
(3) #rFR %M BEEENEREF I
AEp s~ E 1009% 8 R O O O O O O

Desligar o ventilador e insuflar na
traqueia um fluxo de 100% de O, a
6L/min através da um cateter
endotraqueal acima da carina

(4) PR¥FEF BB 10 2581k B1TH)

Bk fo. R PE 30 0 DABELR — BAbm R iE O O O O O O
%] 60 mmHg A E PaCO,:_ [PaCO,: PaCO,:_ |PaCO,:
Manter o ventilador desligado por 10

minutos e verificagdo da gasométrica [PaO,_  |PaO,:_ PaO,:.  |PaO,:

arterial por forma a assegurar o PaCO,
acima dos 60mmHg
(5) #ER R 7 2A4FIE

Verificagdo absoluta da apneia O O O O O ]
(6) BB TR
Critérios da morte cerebral O O O O O O

7. @R E (RBTIRE):

Exames complementares (de acordo com os seguintes exames)

8. (1) Bk mmHBRERERTRY T E O
Nao € possivel concluir exame neuroldgico ou exame de apneia
(2) & % * sc#E & Resultados inconclusivos O
& Sim % Niao
B & % EEG © B & #% 1k Siléncio Electrocerebral O O
B f 7 CBF (7 7% método: ): f& A B 7 /A Perfusdo cerebral inexistente O O
H #,(Outros): O O
BAML T FR x4 B #A B ]
Nome do médico N."de cédula Assinatura Data Hora
profissional (B dia/ § més/# ano)
-kt | L
1.° Exame / /
2.
/ /
F_kkE |1
2.° Exame / /
2.
/ /

CRIETIEE T $16,546.00)
(Custo desta publicacdo $ 16 546,00)
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HEEBER

2 E

AEETFRLEMTEEHAS RS B R —

SR E o R TE N E= A HE U GREPIRERBITTEL
EE AR ) 58 R T B DU A S0 7 st 1T BRI 1 5 i s B
FVNG - A BEE AR BB A
G EN: 5
FREETS et 80.44

IRAZEE23/20 11551 T BUE M S /BRI E - & AR H
R BN HRERHHE TIEH AR L7

(Kt & LR AR MR F AR E LA AR

ZEAFUASTHREEBEEFER

B3

gi_

ZEg:

CRHETEZE M E $1,331.00)

LEEEFRBEMBGCE R (TBERERD 7R85
—RRE R T (B B B HENE) Wik - AR T — A
ZA/\VHERIY =1 QRPTR TR E A ) 55 T 5 DI

F T B MR B F Y 2 - B A R B

AN
ELEEOER SN 53
10 BEERT e 74.70
P 3 GO 74.34
3.0 BT oo 72.30
4.2 FEEIH oooovoeeeeeeee e 71.00
5.0 BATHIT oo 70.20
6.% BHEHTE oo 70.08
70 BRI oo 70.00
8.0 AR s 69.96

DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico por contrato administrativo de provimento da Direc-
céo dos Servicos de Educacao e Juventude (DSEJ), aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 9, II Série, de 2 de Margo de 2016:

Candidato aprovado: valores

Tong Wai Leng ... 80,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do.

(Homologada por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 21 de
Abril de 2016.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.

Vogal efectivo: Lei Kim Weng, técnico superior de 1.* classe
do Fundo de Pensoes.

Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares de
operéario qualificado, 1.° escaldo, drea de fiel auxiliar, em regi-
me de contrato de assalariamento (contrato administrativo de
provimento), da Direc¢do dos Servigos de Educagdo e Juven-
tude (DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de
28 de Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Wai FONg ......cccoevuviviiiiiniiiicicccccccecee 74,70
2.2 Leong Tai Fun ...ccovviviviiiicicnceee 74,34
3.2 Tam O6 Unoiciciiicicicicieccceecieeeseceeeeeneeaenes 72,30
4.° UN Wal MEI.uoviiiiieiieiicieieieiesree e 71,00
5.2 Kuan Heng Hou.......ccocooviiiiiiiiiiiic 70,20
6.° Chan Kam Peng........cccccovvvnninnnnnniiiinins 70,08
7.2 Lol Wal SeNg.....ccccovvviviviviiiiiiiiiiininincccns 70,00

8.2 Loi Hang Kuai.......ccccovvivninnininnininnniinns 69,96
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BRI E A vy
90 TEMATIL oo 69.60
10.° BEEERH covvvveeeeeee et 69.58
112 BEBEL e 69.46
120 BT oo 69.28
13.° BEREBE oo 69.00
142 BREIEME oo 68.80
150 U oo 67.26
16.° BT oo 66.22
17.° BHIEZE oo 65.50
182 BBHILB cveveeeeeeeeeee e 65.22
19.2 BEEH oo 64.90
20.° BEEETE oo 64.40
210 BHER oo 63.10
22.° BB oo 63.06
230 BEBETT oo 62.46
24.° (AT covvveevevee e 61.32
PERARIE A
(EIEYE a)

a) B “BRRAHEB AR F2RCHUE -

WHHREEEHREN 34

R 23/20115R 1T BOEF A /G - & FATH

ARZBAE QRFVR AT EE A 2 i Z HREET -l TAEH A
ERIERA NN - £7ed MRt

(Rt & bR AR N F R E R A = HEHREERD

CEAFNASTHRBEES R

HEEMEREmE SRR

LEETERMEMEMER (TBEMAERD 581 E

—HEREEE A B CEREIRE) + i iR F R A A

BV QRFIRFBITTBUE A ¥ ) 58 — /LTI DB 07 =0

T EESNARRE E HIE T o MR N SR BE BT

Candidatos aprovados: valores
9.2 Kou Wun Ieng.......ccccceveveincnniincincnecncecnecnne 69,60
10° Lou Lai Lan oo 69,58
11.° Wong Kam FOng.......ccccecevmeerininecininccenieecncenes 69,46
12.° ToNg 10N MUlL.c.oveviiririeiiinirieiciireciceneeieceeeeeeseenes 69,28
13.° Litt Chi HOU e 69,00
14.° Cheong IoK IN ..o 68,80
15.°2 Chao Lai Sim ...ceceeeiiieiiieceeeeeeeeeeeeie s 67,26
16.° Wong Sok Kuan.......ccccevvvvnnnnnnninicicnns 66,22
17.° Chan Chi Wal.....ocoevvneinrrirenneeesseesseeeseneeae 65,50
18.° Kuok HOl Meng......cccouvivivininininininiiiininiininncniins 65,22
19.° Wong Wai Meng ........ccoevvninininninininininnniiinnns 64,90
20.° Lou Lai Kuan......coccecevvevienenieneseeeeeeeeiese e 64,40
21.°2 Chan Sam ......cccecieievienienierieeeeeeeeeeeee e 63,10
22.° Chuck SoK Lin ..ccccciecievieieiiieneeeeecceeeeseseseseeeen 63,06
23.° Lou Lai FONg ....ccoeiiviiiiiiiciciiicciiccccccene 62,46
24.° HO TOU MaN ...oiiiiiiiiiiienieteneceeeeeeeeeeee e 61,32

Candidato excluido:

Ho Fong Mei a)

a) Ter violado o disposto no n.° 2 das «Observacdes para os
candidatos admitidos».

Trés (3) candidatos faltaram a entrevista profissional.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2016).

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 22 de
Abril de 2016.

O Jari:
Presidente: Cheang Sek Kit, técnico superior principal.
Vogais efectivas: Wong Kit U, técnica de 2.% classe; e

Tang Cho Kuan, técnica superior assessora principal.

Dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de doze lugares de
auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente, em regime de contrato
de assalariamento (contrato administrativo de provimento), da
Direcgao dos Servigos de Educacao e Juventude (DSEJ), aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de 28 de Outubro de
2015:
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GRS E A 5 Candidatos aprovados: valores
1.0 BBFHEAT .o 76.72 1.2 Cheang In Kum ......c.oovevrvrvnieeieieeseseeeiee e 76,72
2.0 FREB oo 75.80 2.° Wong Kuai NgO ....vveveivrieniirieieesisiesees e 75,80
B0 AITEIE oottt en 72.48 3° HO FONG MEi c.uvuveeieieriricieseeeseeeeee e 72,48
AL ZEIRTT oot 71.10 4.° Cai ChUNLANG ... 71,10
50 BB oo 71.00 5.2 Kou Seong FUN .....oouveeecveieeceeieeee e 71,00
6.2 TTTEZE o 70.80 6.2 KU Wai Wan ...c.oooeereeeeceeeeeeeeeeeeeee s 70,80
70 BREEZE .oovooreeceeereeesiessee e sseeseees 70.40 7.2 Chan Lai Wa c......oonecrrveeesnneceeeeeeneeeeeeeeeeasen 70,40
8 BRBETE oo 70.20 8° Leong Lai Peng......cooeueurerireeriireineeenenneieiennns 70,20
0. T E T 5 e 70.00 9.2 Vong IoK Fan......ccoceueureireeiieirieieieieieseinens 70,00
102 EEFEFS oo 69.88 10.° Choi Wai Leng......oeveeeeereereeeeesreeessessssesseeens 69,88

112 HEER o 66.80 11.° HONG A NEO weereereeieieeereieeseneiseesesssessssssssesseees

120 FEEEEZ oo 66.10 12.° Tou Cho Leng

13.° BHIEHES oo 66.00 13.° Kuan Pan Ha......cocoueveiereieneeeeeiesesesee s

14.° Conceigdo, Célia Fatima ........ccccecevverennennnee. 65.60 14.° Conceigdo, Célia Fatima ......cccvevecevevveuecnnnnenee 65,60
152 BT oo 65.48 15.° Wong Tm HENG......cvvveieierieeeiieneisensssessessnens 65,48
16.° BEBH oo 65.38 16.° LOK MENG wvrvreririiiiiieieieieiseessissiessesse e 65,38
172 FRFZE e 65.30 172 Lam Ka HOU coocervveeernerreveeeeesereeeoseessenseseneee 65,30
18.° BEFRME oo 65.10 182 MOK SH0 L.ooueciiernceiiicreiiicceiiieseeieecseiiiesenes 65,10
19° BIEZ e 64.52 19.° Tai Mei Kam .....oveerveecreeeeceeieeseeeseeeeeieenees 64,52
20° BHEEE oo 64.42 20.° Chan Wai Cheng........c.coevueveveereereereerernieesennns 64,42
210 FEEEMR oo 64.04 21.° Chong Kai Wun ..o 64,04
22.° FEHUZE covvveoeeeeeeeeeieeeeee s 64.00 22.° TUN S M uuurreeeeeeeninsseneeeseeeeeesiessssesseeeeee 64,00
23.° BETEN s 63.84 23.° Choi Mei IoNg ..o 63,84
24.° FEIEIR e 63.60 24.° Tam Hou IN..ccinccicniccieinicciecccnecenes 63,60
252 ZEEEAL oo 63.44 25.° Leong Lai HONG ...covvveeneeeceneireiecineeesceseeenene 63,44
26.° TEFEZE oo 63.34 26.° Leong 10 WENE ...ccveeeereeireceeeeeeneeeieseneiecsneens 63,34
272 BRIETE oo 63.30 27° Cheong IoK IN....coucveeveierieieieiecieeeeseeseeseeeeians 63,30
28.° FBIBLES ..o 63.16 28.° Kuong FOng Ha....coeeeeneeeceeieincneeneneenecenens 63,16
29.° BRBEAT ..o 63.10 29.° Cheang Ngai WUN .......oovvueienreeieereeeeienseneeenens 63,10
300 FFEFE oo 63.04 30.° HOi POU POU ... 63,04
312 BRZEIE e 63.02 31.° Leong Mei KN 63,02
322 FEIIRE oo 62.56 32.° Vong Heng Lan........coeveeinieniveienieneieiensiesnens 62,56
330 HTETE e 62.36 33.° Chio Mei Mei Maria ......ccoeveveeeeeeeeeeeceeienenn. 62,36
34.° AR oo 62.20 34.° Teong Wai HaN.....c..cooooevveiverierieesiesiesiesienenons 62,20%*
35° fAIEEES oo 62.20 35.° Ho Kuai Chan.......couveveeeereeieeseeieeeseeeseeseeenns 62,20%
36.° FRIITE .ooooooeeeeeeece s 62.10 36.° Lam Un Lo 62,10
A 62.02 372 Sin Sio HENG....ovvereeereeeeerieeiseeieeeseeeseeese e 62,02
382 BR/INEL 1o 61.96 382 SOU Si0 HONE wevvvveneeirieieieiesie e 61,96
302 BHEEEE oo 61.82 390 Ngai Pek Ha oo 61,82
40.° PUBBIEL.oooooeceeceee e 61.70 40.° Chao Lai SiM c....eerrveeeerecereveeaneeereeeeennceneenes 61,70
A1 AT e 61.66 41.° HO Si0 HENG .oovvrereeieeecireeeereeeeeese oo 61,66
42.° FRIBLEE oo 61.46 42.° UFONg Ha..ooveeueiiceciriniccieniccieeccienececien 61,46
43.° BRIEIK v 61.22 43.° Cheung Cheok Peng .......coeveereeecencereeenceneeenene 61,22



10690 PEPTFFRTT I 8 235 — 201 —2016 %5 H 18 H
ERREIERE A 5 Candidatos aprovados: valores
44.° FEHFHI oo 61.20 44.° Ma HOl San ..ooevevivieieieieieieeseeeeeeeeeeienne 61,20
45° FHFEE oo 61.10 45° Wong SoU Cheng.......ccouvveveevererrerenierensreeseeenaes 61,10
46.° TRIDEZ oo 61.00 * 46.° Choi Mio Leng......cccoveeevneicennecinneecenenene 61,00 *
A7° BREETZ oo 61.00 * 47° Chiang I Man ......cccvveenneciinincenneeeeeneenene 61,00 *
A8° JEIFET oot 60.50 * 48.° Chau Chung Hon.......ccoovveveeieeienininieieeieeiesienenns 60,50 %
49.° FE/INR oo 60.50 * 49.° WONE Si0 MUi....coourvereerrrieeeerieseesees e 60,50%
50.° BEEEZF oo 60.00 50.° Leong Lai Fan........ccoooveeveveeierevsieeseseseesinnen. 60,00
510 BEBETH oo 59.88 51.° Lou Lai LaN coececeerceeereeceereceeeceseessecsseseseeenns 59,88
520 BRIEEE e 59.80 52.° Leong Cheng Ha .....c.ooeveeeririrenieneineinsensennennnns 59,80
53.° ZEEEI[] e 59.50 53.° Lei Wal Sillucceeccecererenecreeereecsseesseeeeceesesenns 59,50
54.° FEDETA oo 59.40 54.° Chio TUN Tan ..o.oovvieeeeeeceeeeeeeee e 59,40
55.° BEEE ST oo 58.86 55.° Vong Pou Fan.......ccccceeiieeniiceeeeeeeninns 58,86
56.° BRAFH ooveeeereeecreecrereecse e 58.80 56.° Chan Ut TiM c...cceeeeeereeermeneereeesiesssesiseceesserenns 58,80
57° BEZZMH covovoeeee e 58.50 * 57.° Wong Choi Lan.......c.ccooeuruernreierenerereisesnans 58,50*
580 FETEER oo 58.50 * 58.° Chong Tak Chun .....c.cooovvrveveieiiereeeeceeseeieieans 58,50 *
59.° BAZEHM ..o 58.24 592 Kuan Wai San .........occoeveveeeeveceeveeseeeeeeeeeenenenens 58,24
60.° FETEDA oo 58.20 60.° Chin In Ian.......ccocoveeieenieineieeeeeeeeeeens 58,20
61,0 BB .ooveoeveeeeeeeeeeeeeese e 57.10 61.° Chan Si Si...ccuecereereriireriereieeeeeessecseeceeessones 57,10
62.° FEFEEL oo 56.70 62.° Lo HA0 LEONG.....ooverrerreririireieieeieseeseesieinieians 56,70
63.% BEELH coovieeveeeeeeee e 56.40 63.° Wong Cheok Man .........cccoeveeveveeeerrrereeresrreenen. 56,40
64.2 BET oo 55.80 64.° Vong Vai Man .........ooeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeeeenseessenennn. 55,80

* {5 A8ME  ARIBEE23/201 1R T BUE RS TN RBUER]T
HHER AR R -

BA R ESEE A REA 104

IRIZEH23/201 18R IT BRI - 5 AR H
AL QRFTR BITTEER N ) 2 i HREET B TAEH A
APPSR E B fE LRk -

(Rt g LR AR R _E— AN E A A =R

“EAFENA T HREEEE R

HARES :

ERE B E

I
<ok

IE=353

IEERE R TBEmEE S WREE

BHLE S

AFEBFFRBEMHLGE (TREAGR) 503858
e U] SRR TSI S VA S SRSy o S e AN & S

* Jgualdade de classificacao: s@o aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Dez (10) candidatos faltaram a entrevista profissional.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educagdo e Juventude, aos 22 de
Abril de 2016.

O Juri:
Presidente: Kuok Wai Man, chefia funcional.

Vogais efectivos: Cheang Chin Kei, assistente técnico admi-
nistrativo especialista; e

Loi Io Tong, chefia funcional.

Dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de mo-
torista de ligeiros, 1.° escaldo, drea de actividade de transporte,
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PO-+=H1 R BITTEUE ¥ ) 55 L FIE D 5 G T

BN ZRES - BIAMI B N R RBAEA AT

ELEERE SN 5y

ZEEKER oot 83.38
20 FHEELT oo 79.80
B3O BHEHRERL oo e 79.26
B2 THIEFB oo e 75.80
SO T EE oo s 73.80
6.2 BIEIZE oot 68.70

ZEFMR oot 63.90
8O BREE oo 63.00

BAEREEERAREAN 1

HRIEF 23201153 T BOE RS —+ /R E > EATHE
ARLHEE GRMFERITTEE AR ) A2 B HE TEERR
FFAIBEE RS PE AL LR -

(Rt & LR AR N = F AN E R H=HIRRERD

ZEAFUATTHRAEESTFE
HAEEE

TR - I o NEEE R U FRETT
IEERE BBELEE REN

BRI TR R MIEAT

ABEEBTERBEMBGER (TBREMGR) HHE%
—ERRRE R T OkMe THE) —#t 8R=F—nF A
A NHB=1 GRFTRE HITTBE ) 5 H & LE

i GETT S ARG F A S o MR B A Sk A
BATH:
ELEEIN VAN
BB oottt 84.42

IRIZEE23/20 11571 T BUE A S8 1 /RIS - & AR H
AL QRFTR BT R A ) A < HREET B TIEH A
A pAE R E R R LF

(Kt & LR ARMRF - ARFE LA =HRE )

em regime de contrato de assalariamento (contrato adminis-
trativo de provimento), da Direc¢do dos Servigos de Educagio
e Juventude (DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 43, 11
Série, de 28 de Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei Weng Honu..ciccicccecceceeees 83,38
2.° Xie BINEDING ....cveiiiiiiiciiirieiccieiecereeeeseeeeeeenseenene 79,80
3.2 Chan Kin Seng.......cccovvvivnnnnnninnnceereeeeeenes 79,26
4.° Wu Kin Pong.......cccccciiiiiiiiiiiiccccccccccenes 75,80
5.2 Kan Sitl Kai ..o 73,80
6.° Cheang Cheok Hou......ccoovviviniiiiiiiiee 68,70
7.2 Lee Ka ChUN.....occciiiieiiicceeceeeeeeee e 63,90
8O NgKam Tap ..o, 63,00

Um (1) candidato faltou a entrevista profissional.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2016).

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 22 de
Abril de 2016.

O Juri:

Presidente: Sio Lai Fong, docente dos ensinos infantil e pri-
mario de nivel 1 (primario).

Vogais efectivos: Mak Teng Pong, chefia funcional; e

Lam Un Hong, assistente técnico administrativo especialista
principal.

Dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
operério qualificado, 1.° escaldo, drea de canalizador, em regi-
me de contrato de assalariamento (contrato administrativo de
provimento), da Direc¢do dos Servigos de Educagdo e Juven-
tude (DSEJ), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de
28 de Outubro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lou Kam MU ....cooveieiieieeeeeeeeeee e 84,42

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Maio de 2016).
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CERFUACHHRBEEEER Direccdo dos Servigos de Educagio e Juventude, aos 22 de
Abril de 2016.
HEAEEY

Anténio da Conceigao

O Juri:
Presidente: Sou Ha Chan, chefia funcional.

Vogais efectivos: Anténio da Conceigdo, chefia funcional; e

—HTREGAIEE  RE Leong Vai Teng, assistente técnico administrativo de 1.7 classe.
CRIETIB 2y $9,889.00) (Custo desta publicagdo $ 9 889,00)
I i B DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
N = Anincio

Ry il Jey AT B F 5 (R PR 9 52 e 2 S P2 2 — Tk s
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada no quadro de informacdo da Direccdo dos Servicos de
Turismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢édo, n.°s 335-341,
Edificio «Hot-Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electr6-
nica destes Servicos (http:/industry.macaotourism.gov.mo), a
lista provisoria do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para acesso a um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, provido em regime de contrato administrativo de
provimento da Direccdo dos Servigos de Turismo, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 16, I1 Série, de 20 de Abril de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 11 de Maio de 2016.
A Directora dos Servigos, substituta, 7se Heng Sai.

(Custo desta publicagdo $ 953,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Avisos
Deliberagio do Conselho de Gestdio n.°06D/CG/2016

Assunto: Delegacao de competéncias no seu secretdrio-geral,
Chan Wai Cheong

Para permitir uma pronta e eficaz gestdo do Instituto Poli-
técnico de Macau, o Conselho de Gestdo, nos termos do n.° 3
do artigo 14.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Macau,
aprovados pela Portaria n.° 469/99/M, de 6 de Dezembro, deli-
bera:
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1. Delegar no seu secretdrio-geral, Chan Wai Cheong, ou em
quem legalmente o substitua, a competéncia para a pratica dos
seguintes actos, no dmbito do Servigo de Administragdo Geral,
do Servico de Contabilidade e Tesouraria, do Servigo de As-
suntos Académicos, do Servigo de Apoio Social e Recreativo,
do Gabinete de Relacdes Publicas, da Biblioteca e do Centro
de Informatica:

1) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
$5000,00 (cinco mil patacas);

2) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

3) Autorizar faltas com perda de remuneragdo, desde que
observados os pressupostos legais;

4) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais;

5) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite previsto na lei;

6) Autorizar a participagdo dos trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau;

7) Autorizar a deslocagio, por um dia, de trabalhadores a
Reptblica Popular da China e a Hong Kong de que resulte di-
reito a percepgao de ajudas de custo nos termos legais.

2. Delegar no seu secretario-geral, Chan Wai Cheong, ou em
quem legalmente o substitua, a competéncia de estabelecer ho-
rarios diferenciados dos horarios normais de trabalho diurno
ou nocturno e hordrios por turnos, no dmbito do Servigo de
Administracdo Geral, do Servigo de Contabilidade e Tesoura-
ria, do Servico de Assuntos Académicos e da Biblioteca, desde
que observados os pressupostos legais.

3. E ainda delegar no seu secretdrio-geral, Chan Wai Cheong,
ou em quem legalmente o substitua, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1) Actos referidos na alinea d) do n.° 1 do artigo 14.° dos Es-
tatutos do Instituto Politécnico de Macau;

2) Assinar toda a correspondéncia e expediente necessarios
a instrucao dos processos e a execucdo das decisdes do Conse-
lho de Gestao;

3) Outorgar, em nome do Instituto Politécnico de Macau, em
todos os contratos de trabalho, depois de devidamente autori-
zados;

4) Assinar os diplomas de contagem e liquidacdo do tempo
de servigo prestado pelo pessoal do Instituto Politécnico de
Macau;

5) Autorizar o seguro de pessoal, alunos, material, equipa-
mento, imovelis e viaturas;

6) Autorizar as despesas decorrentes de encargos mensais
certos, como sejam as contribui¢des para o Fundo de Previ-
déncia, arrendamento de instalagdes e aluguer de bens moveis,
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pagamento de electricidade, dgua e gds, servicos de limpeza,
seguranga, telecomunicagdes, despesas de condominio e outras
da mesma natureza;

7) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servicos inscritos no orcamento privativo do Instituto
Politécnico de Macau, até ao montante de $ 50 000,00 (cin-
quenta mil patacas) sendo o valor indicado reduzido a metade
quando seja autorizada a dispensa de concurso, de consulta ou
de celebragdo de contrato escrito;

8) Autorizar a abertura de concursos ou consultas para a
realizacdo de obras ou aquisi¢do de bens e servicos, cujo valor
estimado néo exceda as $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas);

9) Outorgar, em nome do Instituto Politécnico de Macau, em
todos os instrumentos publicos relativos a contratos que devem
ser lavrados no Instituto Politécnico de Macau;

10) Autorizar a passagem de certiddes de documentos ar-
quivados no Instituto Politécnico de Macau, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

11) Autorizar a restituicdo de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com o Instituto Politécnico de Macau;

12) Autorizar o pagamento de abonos para falhas, subsidios
de familia, de renda de casa, de despesas com deslocacdes em
servico, de adiantamento de vencimentos, subsidios de nasci-
mento, de casamento, por morte, funeral e transladagao de res-
tos mortais, prémio de antiguidade, abonos de apoio a forma-
¢do e outros abonos e subsidios, nos termos da legislacdo em
vigor e dos regulamentos do Instituto Politécnico de Macau;

13) Autorizar a recuperacio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

14) Autorizar a restituicdo de caucdes e a substitui¢do por
garantia bancdria dos depdsitos ou da prestagdo de caugdao em
dinheiro, quando prevista na legislagdo aplicavel, nos termos
da legislagdo em vigor e dos regulamentos do Instituto Politéc-
nico de Macau;

15) Proceder a gestdo e controlo do fundo de maneio, limi-
tada a utilizacdo dessas verbas a aquisi¢do de bens e servigos
urgentes ¢ inadidveis, cujo valor ndo exceda $ 2 000,00 (duas
mil patacas) por aquisi¢ao;

16) Aprovar a devolucdo de taxas e de valor das propinas,
nos termos da legislacdo em vigor e dos regulamentos do Insti-
tuto Politécnico de Macau;

17) Autorizar, no ambito da produgdo cientifica do Instituto,
as despesas com as publica¢des que néo ultrapassem $ 35 000,00
(trinta e cinco mil patacas);

18) Mandar apresentar os trabalhadores do Instituto Politéc-
nico de Macau e seus familiares as Juntas Médicas que funcio-
nam no dmbito dos Servicos de Satde;

19) Executar o processamento e a liquidagdo das despesas
que hajam de ser satisfeitas por conta de dotacdes inscritas
no orcamento privado do IPM, verificados os pressupostos de
legalidade, cabimentacdo e autorizacdo prévia pela entidade
competente;
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20) Autorizar a transicao de escaldo ao pessoal do Instituto
Politécnico de Macau, verificados os pressupostos legais;

21) Autorizar a emissdo dos cartdes de identificacao dos
trabalhadores do Instituto Politécnico de Macau, bem como os
pedidos de emissdo de cartdes de acesso aos cuidados de sat-
de, verificados os pressupostos legais;

22) Assinar oficios e/ou impressos referentes aos pedidos de
empréstimo dos trabalhadores do Instituto Politécnico de Macau
a Caixa Econémica Postal, e envid-los para esta instituicao fi-
nanceira;

23) Assinar os documentos relativos a admissao dos alunos,
desde que a admiss@o tenha sido previamente autorizada pela
entidade competente;

24) Autorizar as saidas por operacdes de tesouraria, verifica-
dos os pressupostos legais.

4. O delegado pode subdelegar nos responsaveis das unida-
des académicas e administrativas deste Instituto as competén-
cias que julgue adequadas ao bom funcionamento do Instituto.

5. A presente delegagao ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacao e superintendéncia.

6. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegag@o de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

7. A presente deliberagdo produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

8. Sdo ratificados os actos praticados pelo delegado, no am-
bito das competéncias ora delegadas, entre o dia 7 de Marco de
2016 e a data de publicacdo da presente deliberacdo no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

9. Sao revogadas as Delibera¢des do Conselho de Gestao
n.©47D/CG/2011, 03D/CG/2013, 51D/CG/2011, 54D/CG/2011,
55D/CG/2011, 56D/CG/2011, 12D/CG/2012, 13D/CG/2012 e
14D/CG/2012.

Instituto Politécnico de Macau, aos 5 de Maio de 2016.
O Conselho de Gestdo do IPM:

Presidente: Lei Heong lok.

Vice-presidente: Im Sio Kei; e

O representante da DSF: Chang Tou Keong Michel.

Despacho n.°19/PRE/2016

Assunto: Subdelegagdao de competéncias na chefe do Secre-
tariado do Conselho Técnico e Cientifico

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 2 da Deliberacao do
Conselho de Gestao n.” 04D/CG/2016, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II
Série, de 20 de Abril de 2016, determino:
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1. Subdelegar na chefe do Secretariado do Conselho Técnico
e Cientifico, Hau Veng San, ou em quem legalmente a substi-
tua, a competéncia para a prética dos seguintes actos, no ambi-
to do Secretariado do Conselho Técnico e Cientifico:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagdo, a orientagao e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragdo, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Séo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data da publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 5 de Maio de 2016.

O Presidente do Instituto, Lei Heong Iok.

Despacho n.°20/PRE/2016

Assunto: Subdelegag@o de competéncias no director do Cen-
tro de Inglés IPM-Bell

Tendo em consideragdo o disposto no n.° 5 da Deliberagdo
do Conselho de Gestao n.° 02D/CG/2016, publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n° 11, IT
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no director do Centro de Inglés IPM-Bell, Lin
Ziyu, ou em quem legalmente o substitua, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos, no ambito do Centro de Inglés
IPM-Bell:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagao, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitacao dos processos e a execucao das demais
decisdes tomadas superiormente;
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3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragdo, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais;

6) Outorgar, em nome do Instituto Politécnico de Macau,
nos contratos relativos a cursos de curta duragdo do referido
Centro, desde que esses contratos tenham sido previamente
autorizados.

2. A presente subdelegacdo € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 04/PRE/2015.
Instituto Politécnico de Macau, aos 5 de Maio de 2016.
O Presidente do Instituto, Lei Heong lok.

(Custo desta publicacdo $ 10 399,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Anuncio

Informa-se que se encontram afixados no quadro de antncio
do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro deste Insti-
tuto, sito na Colina de Mong-H4, e publicados na internet do
Instituto de Formagéo Turistica e da Direc¢do dos Servigos de
Administracdo e Funcao Publica, os avisos referentes a abertu-
ra dos concursos comuns, de acesso, documentais, condiciona-
dos aos trabalhadores do Instituto de Formagao Turistica, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos ptblicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento dos seguintes luga-
res:

Lugares dos trabalhadores contratados por contrato admi-
nistrativo de provimento:
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Um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao;

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
lao;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.

Lugar do trabalhador contratado por contrato individual de
trabalho:

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo.
Instituto de Formacao Turistica, aos 12 de Maio de 2016.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de seis luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal do Fundo de Seguranca Social,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 16 de
Marco de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ao Weng Ian ... 82,67

2.2 Cheong In Kuan ........ccccccovviiiniiiiniiinnicccines 82,11 *
3.2 80U Ut NEO .oviiiiiiiiiiiciccccns 82,11 *
4° WuHa Leng......ccooooiiriiiinceeeeeeeeneeeeee 81,83

5.2 Chan Weng Ka......cccoovvvininniinninninccencce 81,67 *
6.° Tou Wai FONE.....ccvvvieuiiirnieiinrccireccenneeeeneienens 81,67 *

* Jgualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tuteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracdo, de 5 de
Maio de 2016).

Fundo de Segurancga Social, aos 28 de Abril de 2016.
O Jdri:

Presidente: Lei Chit Wan, técnica superior de 2.7 classe.
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Vogais efectivas: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Chan Ca Iu, adjunta-técnica especialista principal da Direc-
¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vido em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 11, II Série, de 16 de Marco de 2016:

Candidato aprovado: valores

La0 Ka Lai cveeeiceiceeceeeeeeeeeeeeeeeee et 83,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracdo, de 5 de
Maio de 2016).

Fundo de Seguranca Social, aos 29 de Abril de 2016.
O Juri:
Presidente, substituta: Kuan Kun Kuan, técnica especialista.

Vogal efectivo: Tang Chi Wali, técnico especialista da Direc-
¢do dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogal suplente: Cheong Sok Vai, técnica superior de 1.” classe.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de oito
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal do Fundo de Seguranga Social,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de 16 de
Margo de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Wai Leng .......ccccceuciiiiciciiicccccccccnns 82,72
2.2 Teng Weng Si ... 81,94
3.2 Chan Ka Lot 81,72
4.2 Leong Chio Fun ... 81,44
52 L0 ON NELuooviiiieiieieeeieeeeeeeteeeeeeeeeeeee e 81,33
6.2 Chu Weng In ..c.ccoeeiiniiincicceccccee 81,28 *
7.° 120 PUi FONE...oovoviiiiiiciiiiciccceceecee 81,28 *
8.2 Cheang Ka Wai.....occcviiiiniiniciieneineeeeceeee 81,00

* Jgualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 5 de
Maio de 2016).

Fundo de Seguranca Social, aos 29 de Abril de 2016.

O Juri:

Presidente: Ao Tek Lon, técnico de 2.7 classe.

Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Sou Kin Meng, técnico superior de 1.” classe do Instituto
Cultural.

(Custo desta publicacdo $ 4 353,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontram afixados, na sede do
Fundo de Seguranca Social, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpc¢ao, n.°s 249-263, Edificio China Civil Plaza, 18.°
andar, Macau, e publicados na internet do FSS e dos SAFP, os
avisos referentes a abertura dos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados ao pessoal do Fundo de Seguran-
¢a Social, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento dos seguintes lugares do Fun-
do de Seguranca Social, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau:

Pessoal em regime de contrato administrativo de provimen-
to:

Dois lugares de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

Sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

Fundo de Seguranca Social, aos 5 de Maio de 2016.
O Presidente do Conselho de Administracao, long Kong lo.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)

Aviso

(Recrutamento n.° Rec01/2016)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Marco de 2016,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
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ras dos trabalhadores dos servicos publicos), conjugado com
o Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra aberto o concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de nove lugares de assistente técnico administrativo de
2.2 classe, 1.° escalao, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo, drea de oficial administrativo, em regime de contrato
administrativo de provimento do Fundo de Seguranga Social e
dos que vierem a verificar-se na mesma drea:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com um prazo de vinte dias para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum ¢ valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagcam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

¢) Estejam habilitados com o ensino secundario geral.

3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que as devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchi-
mento da «Ficha de inscri¢do em concurso» (adquirida na Im-
prensa Oficial ou através da sua pagina electrénica), aprovada
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo
a mesma ser entregue, pessoalmente, dentro do prazo fixado e
durante o hordrio normal de expediente, na sede do Fundo de
Seguranca Social, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.°s 249-263, Edf. China Civil Plaza, 18.° andar, Macau.

3.2 Documentos a apresentar:

a) Cépia do Bilhete de Identidade de Residente Permanente
da RAEM viélido (¢ obrigatéria a apresentacdo do respectivo
original para autenticagio);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagoes
académicas exigidas no presente aviso (€ obrigatoria a apresen-
tacdo dos originais para autenticagao);

¢) Copia dos certificados de formagdo (se os houver, sendo
neste caso obrigatdria a apresentacdo dos originais para auten-
ticagdo);

d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (re-
digida em lingua chinesa ou em lingua portuguesa);
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e) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, donde constem os cargos anteriormente exerci-
dos, a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a
antiguidade na categoria e na funcao publica e as avalia¢des de
desempenho para efeitos de participagdo no presente concurso;

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentac¢do dos documentos referidos nas alineas a),
b) e e), se os mesmos se encontrarem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo ser declarado expressamen-
te tal facto na apresentacao da candidatura.

Para analisar se as habilitacdes académicas constantes dos
documentos comprovativos a apresentar pelos candidatos estao
conforme as requeridas neste concurso, pode, quando neces-
sdrio, o FSS exigir aos candidatos a apresenta¢do do programa
dos cursos pertinentes, ou demais documentos.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcdes de natureza executiva de aplicagdo técnica com
base no estabelecimento ou adaptacdo de métodos e processos,
enquadrados em instrugdes gerais e procedimentos bem defi-
nidos, ou execugdo de tarefas com certo grau de complexidade,
relativas a uma ou mais dreas de actividade administrativa, de-
signadamente contabilidade, pessoal, economato e patrimonio,
arquivo e expediente, requerendo habilitacdo literaria de nivel
do ensino secunddrio geral.

5. Contetido funcional

Executar todas as tarefas relacionadas com a actividade
administrativa, podendo compreender uma ou mais areas fun-
cionais, assegurando o funcionamento dos érgaos incumbidos
da prestagao de bens e servicos: na area de pessoal, executar
todo o expediente e desenvolver todos os procedimentos buro-
craticos necessarios a tramitacdo dos processos de nomeacdes
de pessoal, pedidos de exonerag@o, concessdo de abonos por
falecimento, emissdo de cartdes de beneficidrio de assisténcia
médica dos funciondrios, requerimento do subsidio de familia,
concessao do subsidio de residéncia, atribui¢do do prémio de
antiguidade, verificagdo da assiduidade dos funciondrios, cal-
culo de tempo de servico, listas de antiguidade, atribui¢do da
classificac@o de servigo, mapas de férias, controlo e registo de
faltas, autorizacdo de licengas, apresentacdo de funciondrios
a junta médica e aposentacdo; na drea de contabilidade, exe-
cutar os cdlculos relativos a propostas orcamentais, efectuar
o controlo das despesas correntes, executar os procedimentos
relativos a cobrancas de acordo com a tabela de receitas, aqui-
sicdes e despesas com pessoal, nomeadamente remuneragoes,
abonos e descontos; na drea de expediente, executar os proce-
dimentos relativos a entrada, encaminhamento e expedicao de
toda a correspondéncia; na drea de arquivo, proceder a organi-
zacdo e classificacdo dos documentos, zela pela conservagdo do
material em arquivo e efectua o controlo interno do fluxo dos
documentos; na area de patrimoénio, proceder a classificacdo
de bens e executar tarefas relativas ao aprovisionamento, efec-
tuando o controlo e gestdo do material de consumo; na drea
de processamento de texto/dactilografia, produzir documentos
diversos digitando-os e imprimindo-lhes a apresentagdo esté-
tica adequada; na drea de atendimento do publico, acolher e
satisfazer as solicitacdes apresentadas pelos utentes prestando
as informacgdes se relacionadas com a sua drea de actividade ou
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encaminhando para os respectivos destinos os casos cuja solu-
¢ao ultrapassa o seu dambito de competéncia.

6. Vencimento, direitos e regalia

O assistente técnico administrativo de 2.% classe, 1.° escalao,
vence pelo indice 195 da tabela indicidria da carreira de assis-
tente técnico administrativo constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 e tem os direitos e regalias previstos no Regime
Juridico da Funcao Publica.

7. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo experimental de seis meses.

8. Métodos de seleccao

8.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos (eliminatéria): 50%;
b) Entrevista profissional (eliminatdria): 40%;
¢) Andlise curricular: 10%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio das
funcdes acima referidas, através da prova escrita com duragdo
de trés horas. N@o serdo admitidos para entrevista profissional
e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cagdo inferior a 50 valores na prova de conhecimentos.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcao. Nao serdo admitidos para andlise curricular
e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacdo inferior a 50 valores na entrevista profissional.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores e
consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacgdo inferior a 50 valores. Sdo excluidos, automaticamente, os
candidatos que faltarem ou desistirem a qualquer das provas.

9. Programa
9.1 Conhecimento em legislacao:

I. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

II. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

III. Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccdo de Dados Pessoais;

IV. Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 Dezembro, «Regime das
despesas com obras e aquisicdo de bens e servigos» com altera-
¢oes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio;
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V. Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, «<Regulamento do
processo de aquisi¢ao de bens e servigos»;

VI. Regime Juridico da Funcdo Publica de Macau:

a) Lei n° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

b) Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lein.® 62/98/M, de 28 de Dezembro;

¢) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avalia¢do do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

d) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

e) Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servicos publicos;

f) Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;

g) Lei n° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

h) Lei n° 1/2014 — Alteracdo dos montantes do prémio de
antiguidade, subsidios e abono;

i) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

j) Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

VII. Legislacao relativa ao Fundo de Seguranga Social:

a) Decreto-Lei n.° 59/93/M, de 18 de Outubro, com as altera-
¢oes dadas pelo Decreto-Lei n.° 44/98/M, de 28 de Setembro,
e Regulamento Administrativo n.° 1/2002 — Lei orgénica do
Fundo de Seguranca Social;

b) Lein.° 4/2010 — Regime da Seguranga Social;
¢) Lein.° 14/2012 — Contas individuais de previdéncia;

d) Regulamento Administrativo n.° 25/2012 — Procedimen-
to de atribuicdo de verbas aos titulares das contas individuais
de previdéncia;

e) Regulamento Administrativo n.° 7/2013 — Célculo e atri-
buicdo de rendimentos decorrentes da gestdo de verbas regista-
das nas contas individuais de previdéncia.

9.2 Actualidades gerais e conhecimentos gerais da sociedade;
9.3 Redacc¢do de documentos oficiais.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
podem consultar apenas a legislacao indicada no programa e
sem anotacdes nem exemplos.
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CRIETE 2 R $10,534.00)

Nao € permitida a utilizacdo de maquinas calculadoras com
fungdes de introducdo de férmulas de cédlculo durante a prova.

10. Local de afixacdo das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

As listas serdo afixadas no quadro informativo da Sede do
FSS, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 249-263,
Edf. China Civil Plaza, 18.° andar, Macau, bem como estardo
disponiveis no sitio electrénico do FSS: www.fss.gov.mo. A lo-
calizag@o da afixagd@o e consulta destas listas também serd pu-
blicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

11. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

12. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Protec¢ido de Dados Pessoais).

13. Juri
O Juri é composto por:

Presidente: Tang Ut Mei, técnica superior assessora princi-
pal.

Vogais efectivos: Lee Hin lam, técnico especialista principal; e
Wong Sok I Emily, adjunta-técnica especialista principal.

Vogais suplentes: Kuan Kuan Sin, adjunta-técnica especialis-
ta principal; e

Kuan Kun Kuan, técnica especialista.
Fundo de Seguranga Social, aos 11 de Maio de 2016.
O Presidente do Conselho de Administracdo, long Kong Io.

(Custo desta publicagdo $ 10 534,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado no quadro de
anuncios do Fundo das Industrias Culturais, sito na Avenida
Xian Xing Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon, 14.° andar «A»,
NAPE, Macau, e publicado nas pédginas electronicas deste
Fundo (http://www.fic.gov.mo) e da Direc¢do dos Servigos de
Administra¢do e Funcao Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
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trabalhadores do Fundo das Industrias Culturais, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacdo para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do Fundo das In-
dustrias Culturais, com dez dias de prazo para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Fundo das Industrias Culturais, aos 11 de Maio de 2016.
O Membro do Conselho de Administracao, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior dos trabalhadores contratados por contrato adminis-
trativo de provimento da Direc¢do dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 11, II Série, de 16 de Marco de 2016:

Candidato aprovado: valores

Wong Kuan Lomn ... 75,45

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, contados
da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 5 de Maio de 2016).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 3 de Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Hou Wo, chefe de divisdo da Direccdo dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Chu Yiu On, técnico superior assessor prin-
cipal da Direccdo dos Servigos de Administra¢do e Funcao
Publica; e

Tong Chi Keong, técnico superior principal da Direc¢ao dos
Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 1 498,00)
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Antncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
27° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta, no
Departamento de Administracdo e Financas/Divisdo Adminis-
trativa/Secg@o de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel
dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servigos (Www.
marine.gov.mo), a lista dos candidatos para a entrevista profis-
sional do concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico de
2.7 classe, 1.° escaldo, drea de instalacdes costeiras, em regime
de contrato além do quadro (actualmente designado por con-
trato administrativo de provimento) da Direccdo dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 49, 11 Série, de 9 de Dezembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 9 de Maio de 2016.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.
(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Secc¢io de
Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e publi-
cado no website destes Servigos e da Direcgdo dos Servicos de
Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores destes Servicos, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos), para o preenchimen-
to de um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua, com dez dias de prazo para
a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 9 de Maio de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

CRIETIEE Ak $881.00) (Custo desta publicacdo $ 881,00)
EERB INSTITUTO DE HABITACAO
N Anincio
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontram afixadas para consulta, na
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Divisdao de Administragao e Finangas do Instituto de Habita-
¢do (IH), sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102, 9.° andar,
Ilha Verde, as listas provisérias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o preen-
chimento dos seguintes lugares, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento do IH, abertos por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 16, I1 Série, de 20 de Abril de 2016:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
da carreira de técnico superior;

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;

Um lugar de fiscal técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de fiscal técnico.

As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 5 do
artigo 18.° do regulamento administrativo acima referido.

Instituto de Habitacao, aos 9 de Maio de 2016.
O Presidente do Instituto, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos), se encontra afixada na Direcc¢do
dos Servigos de Regulacao de Telecomunicagdes (DSRT), sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.>s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, Macau, e publicada na pdgina electrénica
da DSRT, a lista provisdria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental e condicionado, para o preenchi-
mento do seguinte lugar, em regime de contrato administrativo
de provimento da DSRT, cujo antincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 16, II Série, de 20 de Abril de 2016:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 10 de Maio de 2016.

A Directora dos Servigos, substituta, 7am Van lu.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anincio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgéo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada no quadro de antincio do Ga-
binete para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional,
n.>s 1-3, 26.° andar, Macau, e publicada na pédgina electrénica
do GIT, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, de prestagdo de provas, condicionado aos trabalha-
dores contratados por contrato administrativo de provimento
do GIT para o preenchimento do lugar seguinte, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de 20
de Abril de 2016:

Um lugar de intérprete-tradutor de 1.” classe, 1.° escalao.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 10 de
Maio de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior dos trabalhadores contratados por contrato
administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos para
os Assuntos de Trafego, cujo anincio de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.® 12, IT Série, de 23 de Marco de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Leong Kit L. 85,56
2.2 Leung 1ao Tat.....cooeviieniieeeeeeeeeeeee 81,06

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).
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Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivos: Leong Hei Ian, técnica superior principal
da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos de Trafego; e

Chao Weng San, técnico superior principal da Direc¢ao dos
Servicos de Administracido e Func¢ao Publica.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldao, da carreira de
técnico superior do trabalhador contratado por contrato admi-
nistrativo de provimento da Direccao dos Servigos para os As-
suntos de Trafego, cujo antncio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 12, IT Série, de 23 de Marco de 2016:

Candidato aprovado: valores

Chang So1 Jan ... 77,39

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 5 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivas: Leong Hei lan, técnica superior principal
da Direcg¢ao dos Servigos para os Assuntos de Trafego; e

Lam I Wa, médica veterindria de 1.” classe do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados por contrato
administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos para
os Assuntos de Trafego, cujo antncio de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 12, IT Série, de 23 de Marco de 2016:



N.220 — 18-5-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10711
EIRIEZ A vax Candidatos aprovados: valores
1.0 THEIHER covveveeeeeeeeeeee et 87.89 1.° Chan Pui Lam Viriato ....c..cooeeeereerierereissinseseinsennenns 87,89
2.0 EBHEL s 83.89 2.2 101 HOU Kinl..eoiiiiiiiiieieieeieeeeecseeee e 83,89

HZIRER23/201 18R AT BUE L 1/ BB B E » e+
N EAR LA 2 HREE Tl TR A R E R R E R
FRLFTE -

(R — R - H i TS =] Al R AR RS

CEANFELRAARZBEBR

HHAZEG !

TR ZCERHEEEEE (EREREmME) Rk
SRR BB HRERME FEE

BHERBRERFREmEEE B

S SR R AT BT & R BT BUE i B A AR
— W T AT B BB Bk DA S R TR 75 20
HWHE  HEEHELAEEHNERN_F—AE=A21=
HEE+8 GRPTREBITTEE A ) 58 /A - A fES A1

LT E

PR T
G HEZ A N
I ettt ettt eaees 81.72

HBIREE23/2011 58 /T BUEFL A 1\ G5 R H E - g%
NA] EAR L BN 2 SR TAER AR UE B T8 12
LR -

(BEZ—ARFELHTHiE i L5 R R IR ERD

NELARARGEREBR

TR ZGEREHRESEE (EREREmE) Mk
IRERE UtREFEEASRE A REE

EBEHR_EFHmEEE $5EE

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direcg¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 5 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivos: Lei Tak Lam, técnica de 2.” classe da Direc-
¢ao dos Servicos para os Assuntos de Tréafego; e

Ieong Weng Peng, adjunto-técnico especialista principal da
Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo do trabalhador
contratado por contrato administrativo de provimento da Di-
recgao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 12, II Série, de 23 de Margo
de 2016:

Candidato aprovado: valores

MOK ChoOl TOU ..ottt 81,72

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 5 de
Maio de 2016.
O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direc¢do dos Servicos para os Assuntos
de Tréfego.

Vogais efectivos: U Seac Hei Manuel, técnico superior asses-
sor principal do Instituto Cultural; e

Lao Ka Man, adjunta-técnica de 2.” classe da Direcgdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.



10712

P71 BT EC I 2

NH— A FE20H] —2016 E5 H 18 H

BB R R AT BUE & R BT BECiT B B B

T2 — RIS — S5 17 BRI B B SR R - DA 2 SO R BRI Y

FFGET B E MBS HAZ A EETER T AFE=H

“=H% GRPR BITTERE A ) 55 —AH A - B filE

B NIRRT -

GIEEZ A 53
12 ZEEKEE oottt ree e eneneen 81.72
2.2 TR oottt 81.33

ZIAER23/201 1517 BUR A B8 1 W38 e - [E#
NAJEAZL BN ARG E TER AR BRI E R R

N
(REF—AET A HE @ L5 A SRR
TEARELHAHRZGEEB A
HEAZEE

T ZEEHRBEEE (RS EmE) ek

RS L THSEE SRR SR e R

HEHR_SHMmEEE $E5EE

2R R AT BUE R S R B @R B BRAE S —
I L ] v B Bl & — 1 - AR A SUPE R R A B 5 = T
WEHREE  HAZASEFHERE-AE=AZ1T=H%
8 GEFTR T B 2 ¥ ) 58 —RAA - B e AR RFI

BTN
BISESZ A o
D I ettt eeeen 86.94
B HREE23/20 1 /1T BOE R 4 /R 5 3 FE - JE%E

N EALBR LM Z B#E T TER AR EREZ R H R
LR -

(R — R A Hil i T =] AR AR HERE

TENEAHAANHRZ G BEEE

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo dos
trabalhadores contratados por contrato administrativo de pro-
vimento da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafe-
go, cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, II Série,
de 23 de Margo de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lei Weng HoU....ceceiiciiiccinccecccecceees 81,72
2°Leung Pui YEe ..ot 81,33

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.” 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 5 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Tréfego.

Vogais efectivos: Chan Lin Heng, técnico superior assessor
principal da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e
Transportes; e

Lao Ka Man, adjunta-técnica de 2.” classe da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do trabalhador contratado por contrato administrati-
vo de provimento da Direccao dos Servigos para os Assuntos
de Tréafego, cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 12, II
Série, de 23 de Margo de 2016:

Candidato aprovado: valores

Leong Chi Man......c..ccociiriniinicncceceeccceeees 86,94

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Tréafego, ao 6 de
Maio de 2016.
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O Juri:

Presidente: Fong Pui Wa, chefia funcional (técnica superior
assessora) da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Tra-
fego.

Vogais efectivos: Vong Kun Kio, técnico superior assessor
principal da Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes; e

Tong Hon Man, chefia funcional (técnico superior assessor)
da Direcg¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor do trabalhador contratado por contrato
administrativo de provimento da Direccdo dos Servicos para
os Assuntos de Trafego, cujo antncio de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 12, II Série, de 23 de Marco de 2016:

Candidato aprovado: valores

Pao Jan Ian .......oooviioiiioiiicecceceee e 83,56

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 6 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Fong Pui Wa, chefia funcional (técnica superior
assessora) da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Tra-
fego.

Vogais efectivos: Lei Kam Wun, técnico superior assessor
principal da Direc¢@o dos Servicos de Administragdo e Fungdo
Publica; e

Leong Hei Ian, técnica superior principal da Direccao dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
trabalhador contratado por contrato administrativo de provi-
mento da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, I Série, de
23 de Margco de 2016:
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Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 6 de
Maio de 2016.

O Jari:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivas: Wan Sio Chong, técnica principal do Insti-
tuto Cultural; e

Leong Sok Noi, técnica principal da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos de Tréafego.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico do trabalhador contratado por contrato admi-
nistrativo de provimento da Direccdo dos Servigos para os As-
suntos de Tréfego, cujo antincio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 12, IT Série, de 23 de Margo de 2016:

Candidato aprovado: valores

Choi Si MAN .o 83,78
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-

sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Maio de 2016).

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 6 de
Maio de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Tréfego.

Vogais efectivas: Ngan Tat Ieng, técnica de 1.* classe da Di-
recgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes; e

Lei Tak Lam, técnica de 2.* classe da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicacdo $ 11 718,00)
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Aviso

Por se ter verificado uma inexactidao na versao portuguesa da
alinea 5) do n.° 2 do Despacho n.° 02/DIR/2016, de 26 de Abril,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18/2016, II Série, de 4 de Maio, se rectifica:

Onde se 1é: « ... nos termos legais; Assinar os oficios ou todas
as formas de comunicagdo escrita que as subunidades acima
referidas emitirem a favor de entidades publicas e particulares
da RAEM;»

deve ler-se: « ...nos termos legais;»;

Por terem saido inexactas as versdes chinesa e portuguesa
do n.° 9 do Despacho n.° 03/DIR/2016, de 26 de Abril, publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 18/2016, II Série, de 4 de Maio, se rectifica:

Onde se 1&: « ..., e na chefia funcional da Area de Atendi-
mento da DSAT (Centro de Servigos da RAEM), Chong Weng
Chi, ...»;

deve ler-se: « ..., e no adjunto-técnico da Area de Atendi-

mento da DSAT (Centro de Servicos da RAEM), Chong Weng
Chi, ..».

Direcg¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 6 de
Maio de 2016.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)



10716

PR 71 1T 233 —— 48—

FE20H] —2016 E5 H 18 H

ABEALERHEMAL ANUNCIOS NOTARIAIS E OUTROS

R PIRE MR B A

R NI ERY - JEEEBE it B %
UEEYAGZEARFEHLAANHE 7
TBUTAAS 52 B ik (8] e B A7 A SR A R
#H25£068/2016 °

R RPIREME B iR D
HEERE
B8
B A AR Th R
FIRE ATty -
B — A g R AR A
HT R ST UDITHETATR »
B ARG RE R R ME
B B YRR HE o (AR R R R B B
o R B R S B A ©
BTE
28

FV R — LA BN LS
ZAGER HAIIARE  K2IAE
B —YNEE)  FEAE— Y A S
FiJ o

FBhe—FESEH IR
(D AIZMAEZERG
(2) AR B R AR

(3) 75 S & 745 7 A 5k I it 3 2
s
(4) AfZBLA S8R 2 (TR E) -
BAG—EEIEE:

(1) WP A8 312 B 1 B €038
ZHRRE

(2) IR T E

(3) THEf 2 B A B g 2 AT (] V5 B
KigmAGHE -

F==
FizE

Bl AR AR A
BRE HEFAEFRT HFEFLES
FREEKSTHET R G EL - (L
=45 A DGEE -

FHE—FERFHAAE &M
i R A e e ME TR - LR A T -

(D) B ER  HLAEFNZ =H
i & B S A T A

(2) BEERSEHENFIZKE R
SRRECIETS ;

(3) B3 R E A H e 2 FF T
s

4 ERTa#;

(5) WEAGREATTE—A TE
— A B RE T A U4 B
ERNBR BB §EEFTEAT

(6) MEHUE N BAE R ik NF/EITZ
R RN BT = B

B TR R
R HEEEEE  THa B A2
BRI A - SRR DR F 5
— e BBk 2 R T B AR
T AL/ R DL 25 o 0 7 2
AR LTI I - 8RB

e

Ft—HIIREFR 2 W
H% BIHEBERAE TAMA I #Z %
PIAR E SN BOR BEE - HLIRAELD T -

(1) FEA G i #H HAT B TAE R
FPELFrRTEE)

(2) REHFGEAGHE KERT
BZEF;

Q) BHAGERAEMZALIG T
HEERE

(4) £ B REFG BB S R
BU e ;

(5) R REIMRIGA T RER R
59

B BPERERR—AR
RS AL SRR T

(D BB Bg ZTEEE
(2) EBIRE R BUGR D -

ESJUES
BABURA

Bt —ARE R F R AETE
B -

Bt =—HEREHELERA]
HEITHIR

VU —— ARG ATE S AR
o R R RE ©

Ftoe—AGRARAtE - H
FSERIREZRE B CEE RE
I FRE D IR I B SRR BUAL A
B =i

ZEAELAARARE - AEE

Bt

I

i

N

&

CRIETEE Ak $1,521.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 521,00)

g0

Fil

Z

o

BAEFERIGS

Associacao de Desenvolvimento Marinho
de Macau

R AMERTE R - 228 A it [ R R
UEEYAHSE-AFEALATHE 7
TUTAAS S8 By i (B8] R o B A SR A R
#H25£069/2016 -

RMEFRERBEER

g-=

43R

F—fr

Hi

thC R EPTIBEER R E - T
s “iesEE” - (LUMERAE) -

%« Associacdo de Desenvol-
vimento Marinho de Macau °

B : Macau Marine Develop-
ment Association °

M
g —1
E

ARG R E AR - X5 R BUOT
FURIHEB R TR AR AT R - R E
AFRIAIT FER T R AT R A S e S PR
BRI  REN R 2R - R
IR IR B BUF IR &
T fEBh Y L IR AT SN -



N.?20 — 18-5-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

10717

=1k
ER ]

A E A SRR -

CHUTCS
i
R AR B 102398
JTATER3% « B0 B Y T
P LA
e
BERKEKENES

ERaN S

EN-=4=
BOHBAGHFR KHEBEGEL A
AR & A -

Aepe 1

YAy ES
B EREFIFIZE B

(—) GEHRBHERYORBEME =
AR TG BN A A RER] -

(D NEFEFETEE RIERE
TRER M R LA K i E B A -

ot — o

- =l =)

AHEE

Bk
et

Al mgaRg HE
gEEg-

EINCS
gEAY

(—) BERG AT &EREIIH
B aEGIENEREE; RBAFERY
EFBIER MEMHEE BEFEGK
B REGH Tt FENAEREE T
TR -

(D) HEAFLEE A BEEE
TARBE A S8 R =4 > a3
SSESEAT -

(2 GERGEERT R 2D
fERl/ KB EH AR (E sl T a5
P IR A £5 HH & R I G
BRI - & BR G A DIE AL (T 385 45 -
40038 B R B Bl I AT A B Bl B K
@

(M) B AGER AEHESTE
V9o —RUB RIS ; MECA G R TRER - H
EaEgaliyZ =EFRE-

EYRCS
HEg

(O AFHTHRIEREFE A&F
PATAG RGR - iR G P - A A G T E)
e HoAl H &

(=) HEEFhR D Tt Dl EEER
Sl BHEER - HHEHEER &8l
HER HEE A SEERE=4 1]
A

(=) HEFggRE=_"EHGEMH—
Ko EHEAEA RV HHEEG K EHER
TR R AR R T K B YRR

E2 - CIEVEEEI &
RS
S

(HAFEERBELESS AR
BEEAGEHEN MBS

(Z) BEEEHR I =HDL LR
Bl REFR A BEEREESE
A FEERR =54 A -

(=) ERggRT —EAEH—
o G RALA W B R A & I iy
JI AR - R I R B YRR

S WERT A B
i
SRS

RgaFRRETR HEgR A
AR AR DR LAt 2 B R A S S
e

EEJLES
FES =

BE
e

AEgE g el thr#zd
Bt & 20 AR E - A E A
NEER IS A EEERERE
Zo

BT $1,918.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 918,00)

FZIREE

2° CARTORIO NOTARIAL
DE MACAU

= HBHE
CERTIFICADO
Macau Centro Biblico Palavra Viva

Certifico, para efeitos de publicacao, que se
encontra arquivado, neste Cartorio, desde 5
de Maio de 2016, no Mago n.° 2016/ASS/M3,
sob o n.° 126, um exemplar dos estatutos da
associacdo em epigrafe, do teor seguinte:

Artigo primeiro
(Denominacio e sede)

Um. A associacao religiosa criada pelos
presentes estatutos denomina-se, para
todos os efeitos legais, «Macau Centro
Biblico Palavra Viva», em inglés: «Living
Word Bible Centre Macau», em abreviatu-
ra «\LWBCM».

Dois. A Associacdo tem a sua sede na
Avenida de Horta e Costa n.°s 41/45-C,
Edificio Yao Kiu, r/c — A-3, Macau, sem
prejuizo de criagdo, por motivo da sua acti-
vidade, de lugares de cultos e accdo social,
bem como de departamentos ou missdes
dentro e fora do Territério, e a sua duragdo
¢ por tempo indeterminado, a partir de
hoje.

Artigo segundo
(Associados)

Um. Fazem parte da Associacdo as pes-
soas singulares que tiverem sido admitidas
como membros pela Assembleia Geral, sob
proposta do Pastor, e cujos nomes constem
dos registos da Igreja.

Dois. S6 serdo admitidas como membros
as pessoas que professem a Cristo como
Salvador pessoal e que vivam em con-
formidade com os principios, doutrinas,
ordem e disciplina da Associacdo, cujos
ensinamentos se baseiam na Biblia Sagra-
da, autoridade suprema aceite pelas Igrejas
Protestantes, comummente chamadas Pen-
tecostais.

Trés. Poderdo ser excluidos da Associa-
cdo, por decisdo da Assembleia Geral, os
membros cuja vida moral e espiritual ndo
estejam em conformidade com a ordem,
doutrina e disciplina da denominagao reli-
giosa Centro Biblico de Macau da Palavra
Viva.

Quatro. A readmissdo de membros ex-
cluidos € efectuada por proposta do Pastor
e da competéncia da Assembleia Geral.
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Artigo terceiro
(Fins)
A Associacdo tem por objectivos:

a) Prestar culto a Deus, segundo o ensi-
no das Sagradas Escrituras;

b) Instruir os seus membros nas dou-
trinas evangélicas ensinadas pelas igrejas
Evanggélicas Protestantes;

¢) Difundir o Evangelho de Cristo,
nomeadamente através de conferéncias
publicas, servicos religiosos, reunides ao
ar livre, campos de férias e publicacdes de
livros, jornais, folhetos e audiovisuais;

d) Prestar assisténcia espiritual nos
lares, hospitais, prisdes ou em qualquer
outro lugar onde a presencga dos seus Mi-
nistros Evangélicos seja requerida;

e) Promover a solidariedade social atra-
vés de accdes de beneficéncia, assisténcia
humanitdria e ajuda a familias necessita-
das; e

f) Promover a investigacao religiosa
através de centros de ensinos religiosos,
como Institutos Biblicos, para que o co-
nhecimento das Sagradas Escrituras sejam
preservados e que vise a valorizagdo e a
continuidade da heranca cristd em Macau.

Artigo quarto
(Defesa dos interesses dos associados)

A Associacdo defenderd os interesses
legitimos dos seus associados junto do
Governo de Macau, assim como de outras
entidades que achar convenientes e neces-
sario.

Artigo quinto

(Patriménio)

O patrimoénio da Associagdo € constitui-
do por:

a) Contribui¢des voluntdrias dos seus
membros e, bem assim de qualquer he-
rancga, legados ou doagdes de que venha a
beneficiar; e

b) Bens imdveis ou de outra natureza,
adquiridos a titulo gratuito ou oneroso.
Artigo sexto
(Realizacao dos fins)

Para a realizacdo dos seus fins pode a
Associacdo:

a) Adquirir, comprar ou onerar bens
imoveis ou de outra natureza para a insta-
lagdo de Igreja;

b) Dispor dos mesmos bens livremente
e administra-los, nos termos por que o po-
dem fazer, segundo a lei civil;

¢) Contrair empréstimos requeridos para
a prossecucao dos fins da Associagdo, nos
termos e condigdes previamente aprova-
dos; e

d) Organizar livremente as suas activida-
des com a utilizacdo dos meios adequados.

Artigo sétimo
(()rgﬁos)
Sdo 6rgaos da Associacdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgao da Associagio; e

¢) Conselho Fiscal.

Artigo oitavo
(Responsabilidades)

Um. Todas as actividades religiosas ou
espirituais, desenvolvidas pela Associacdo,
sdo da exclusiva responsabilidade do Pas-
tor, assessorado por outros irmaos escolhi-
dos para o efeito, conforme as regras e as
tradicoes das Igrejas Pentecostais.

Dois. O Pastor tem assento, por direito
proprio, e voto de qualidade, na Assem-
bleia Geral e na Direccao.

Artigo nono
(Duraciao de Mandato)

Os cargos dos 6rgdos da Associagdo se-
rdo desempenhados por mandato com du-
racdo de dois ano, sem limite de reeleigao.

Artigo décimo
(Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral é o 6rgéo
soberano da Associacdo, ¢ composto por
todos os membros e retine ordinariamente,
uma vez por ano, e extraordinariamente,
sempre que convocada pelo Presidente,
pela Direcgao, pelo Conselho Fiscal ou a
requerimento de quinze membros da As-
sociagao.

Dois. A Assembleia Geral é convocada
por meio de carta registada, enviada com
antecedéncia minima de 8 dias, ou me-
diante protocolo efectuado com a mesma
antecedéncia; na convocatdria indicar-se-a
dia, hora e local da reunido e a respectiva
ordem de trabalho.

Trés. A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo Presidente, que presidiré,
e por dois membros por este escolhidos
para secretariar.

Quatro. As deliberagdes sobre altera-
¢cdes dos estatutos exigem o voto favoravel
de trés quartos do nimero dos associados
presentes.

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros efecti-
vos dos restantes 6rgaos da Associacao;

b) Aprovar as contas da Associagao, me-
diante parecer do Conselho Fiscal;

¢) Tomar todas as deliberagdes que lhes
sejam legal ou estatutariamente atribuidas,
tendo em vista o progresso da Associagdo
e da boa harmonia dos seus membros; e

d) Eleger o Presidente e os dois mem-
bros da Assembleia Geral.

Artigo décimo primeiro
(Direccao)
Designagdo e Competéncias

A Direcgdo ¢ constituida por trés ele-
mentos; um presidente, um vice-presidente
e um vogal, eleitos pela Assembleia Geral
ordindria.

Compete a Direccéo:

a) Compete a Direcgao que € o 6rgao de
administracdo, gerir o patriménio da As-
sociagdo e apresentar um relatdorio anual
da administracao;

b) Representar a Associagdo, por inter-
médio do seu presidente, activa e passiva-
mente, perante quaisquer entidades oficiais
ou privadas; e

¢) Cumprir as demais obrigacdes cons-
tantes da lei e dos estatutos.

Artigo décimo segundo
(Conselho Fiscal)
Designacgao e Competéncias

O Conselho Fiscal € constituido por trés
elementos; presidente e dois vogais, eleitos
pela Assembleia Geral ordindria.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Compete fiscalizar a actividade patri-
monial e financeira da Associacdo, aconse-
lhando a Direc¢ao, a pedido desta, em ma-
téria de Ambito administrativo e financeiro;

b) A este Conselho também compete dar
parecer sobre qualquer assunto financeiro
que lhe seja apresentado pela Direccao,
e elaborar um relatério anual sobre a sua
accdo fiscalizadora.

Artigo décimo terceiro
(Extinc¢ao e destino dos bens)

Um. A Assembleia sé pode ser extinta
por deliberagdo da Assembleia Geral, em
sessdo extraordindria, com voto favoravel
de trés quartos do nimero de todos os as-
sociados.
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Dois. Ao aprovar a extin¢do e inerente
dissolucdo do seu patriménio, a Assem-
bleia Geral deliberard sobre o destino a
dar aos bens.

Trés. Cada bens imdveis ou de outra
natureza que foram adquiridos pela Asso-
ciacdo a titulo gratuito ou oneroso, devem
constar inscritos numeradamente no livro
de Actas, tais bens sao abrangidos e pro-
tegidos por Lei da Regido Administrativa
Especial de Macau, R.A.E.M.

Quatro. Ao aprovar a extin¢do e ineren-
te dissolug@o do seu patriménio, a Assem-
bleia Geral, ap6s saldar e liquidar todas as
dividas da Associagdo, cabe a Assembleia
Geral deliberar sobre o destino a dar aos
bens que restarem, que porventura foram
adquiridos através da Associacdo ou atra-
vés de doacdes voluntarias.

Artigo décimo quarto

(Norma transitoria)

Enquanto nao forem eleitos os membros
da Direccdo, haverda uma comissao directi-
va, composta pelos associados fundadores:

Direccao:

a) Presidente: Edwin Musa Alfaro
b) Vogal: Resty Joson Del Rosario
¢) Vogal: Alma Neuda Manalo
Conselho fiscal:

a) Presidente do Conselho Fiscal: Mi-
chelle Gabriel Belza

b) Vogal: Estrelita Hernandez Soliven
¢) Vogal: Alma Neuda Manalo

Segundo Cartério Notarial, em Macau,
aos 9 de Maio de 2016. — A Ajudante,
Wong Wai Wa.
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Certifico:

Um. Que a fotocdpia apensa foi extraida
do original do documento arquivado neste
Cartério, sob o n.° 5 a folhas 14 a 30V no
mago n.° 1/2016/ASS de documentos auten-
ticados de constituicdo de associagdes e de
instituicdo de fundag¢des arquivados, nos
termos da alinea f) do n.° 2 do artigo 45.°
do Cédigo do Notariado.

Dois. Que ocupa 20 folhas autenticadas
com o selo branco e por mim rubricadas.

ESTATUTOS
CAPITULO
(Denominacio, Natureza, Sede e Fins)
Artigo primeiro
(Denominacio e Natureza)

1. A Associagao (doravante, «Associa-
¢do») adopta a denominacdo, em portu-
gués, «Associagdo para a Promocgdo e De-
senvolvimento do Circuito da Guia de Ma-
cau — APDCGM», em chinés, JFHE
HEE EFIZE RS, e em inglés, «Macau
Guia Circuit Promotion and Development
Association - MGCPDA».

2. A Associagdo é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, do-
tada de personalidade juridica, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicdvel na RAEM.

3. A Associagdo durard por tempo in-
determinado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

Artigo segundo
(Sede)

1. A Associagdo tem sede em Macau,
na Rua do Campo, Edf. Broadway Center,
20.° andar E.

2. A sede da Associacdo poderd ser
transferida por deliberacdo da Direccdo
para qualquer outro local, em Macau, po-
dendo ser criadas delegacdes ou outras for-
mas de representacdo em qualquer outro
local.

Artigo terceiro
(Fins)
A Associacdo tem por fins:

a) Contribuir para a promocao e desen-
volvimento do ‘Circuito da Guia’ de Macau;

b) Cooperar com quaisquer entidades,
publicas ou privadas, para a promocao e/ou
desenvolvimento do ‘Circuito da Guia’;
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¢) Desenvolver actividades promocionais
ou publicitarias destinadas a promog¢do do
‘Circuito da Guia’;

d) Prosseguir quaisquer actividades, ou
desenvolver quaisquer iniciativas, que se
destinem a prossecug¢do do fim discrimina-
do na alinea a) anterior.

CAPITULO I
(Dos socios, seus direitos e deveres)
Artigo quarto
(Socios)

A Associagdo tem as seguintes catego-
rias de associados:

a) Sécios fundadores;
b) Sécios efectivos;

¢) Sécios honorérios.

Artigo quinto
(Socios fundadores)

Todos aqueles que tenham aprovado os
estatutos da Associagdo em Assembleia
Geral constituinte e que, no prazo de 30
dias a contar da referida Assembleia Ge-
ral, tenham manifestado formalmente a
sua adesdo e pago a joia de associado fun-
dador, tém o direito a designacdo de «sécio
fundador».

Artigo sexto

(Socios efectivos)

Podem ser sdcios efectivos da Associagdao
residentes e nao residentes de Macau, desde
que o seu comportamento assegure, a todo
o tempo, e a menos que a Direccdo delibere
o contrario, a prossecucdo dos fins consig-
nados no Artigo terceiro destes Estatutos.

Artigo sétimo
(Socios honorarios)

1. Podem ser s6cios honordrios as pessoas
singulares ou colectivas de reconhecido
mérito ou que prestem servicos relevantes
a Associagao.

2. Os sécios honordrios sdo proclamados
pela Assembleia Geral, sob proposta da
Direcgao.

Artigo oitavo

(Direitos dos socios)

1. Constituem direitos dos sdcios funda-
dores e efectivos:

a) Participar e votar na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
Associacio;

¢) Participar nas actividades da Associagao;

d) Fazer propostas e apresentar suges-
toes relacionadas com as actividades da
Associacao;

e) Reclamar contra actos lesivos dos seus
direitos;

f) Usufruir de todas as regalias concedi-
das a Associagdo.

2. Constituem direitos dos socios hono-
rarios os referidos nas alineas ¢) a f) do
nimero anterior.

Artigo nono
(Deveres dos socios)

Constituem deveres dos sécios:

a) Zelar pelos interesses da Associagao,
prestando-lhe toda a colaboragio possivel e
contribuir para o seu bom funcionamento;

b) Respeitar e cumprir os estatutos e os
regulamentos internos;

¢) Desempenhar com dedicagdo os car-
gos ou funcdes para que sejam eleitos ou
designados;

d) Participar nas actividades e iniciativas
levadas a cabo pela Associacdo;

e) Respeitar e cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral e da Direcg¢ao;

f) Pagar pontualmente as quotas fixadas
pela Assembleia Geral.

Artigo décimo
(Sancoes)

1. Aos membros que infringirem os es-
tatutos ou praticarem actos que despresti-
giem a Associac¢do poderdo ser aplicadas,
nos termos das normas disciplinares que
vierem a ser aprovadas e por deliberacao
da Direcgao, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia;
b) Suspengio até seis meses;
¢) Cancelamento de inscrigao.

2. Os sécios que se atrasarem, sem mo-
tivo justificado, por mais de seis meses, no
pagamento de quotas ficam com os seus
direitos suspensos.

3. Verificado um atraso superior a doze
meses no pagamento das quotas, a Direc-
¢do notifica, por correio registado, o sécio
para proceder ao seu pagamento e, bem
assim, das que entretanto se vencerem, no
prazo de noventa dias.

4. Expirado o prazo referido no nime-
ro anterior sem que se mostre efectuado
aquele pagamento, a Direccdo procede ao
cancelamento da respectiva inscrigao.

5. Sem prejuizo do estatuido nos nime-
ros anteriores, a Direc¢do pode, sempre
que o julgue conveniente, aprovar planos
de recuperacao de divida aplicdveis a s6-
cios que manifestem vontade de permane-
cer na Associagao.

Artigo décimo primeiro
(Jéia e quotizacao)

1. Os sécios pagam, aquando da sua ad-
missdo, um jéia em montante e condigdes a
definir pela Assembleia Geral.

2. Os sécios pagam um quota anual esta-
belecida pela Assembleia Geral, podendo
a mesma ser liquidada mensalmente.

3. Os so6cios honorarios estdo isentos do
pagamento de jéia e de quotas.

CAPITULO III
(()rgﬁos da Associacio)
Artigo décimo segundo
(()rgﬁos)

1. Sdo 6rgdos da Associacdo:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direccao;

¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Consultivo.

2. Os membros dos 6rgdos da Associa-
¢do sdo eleitos em Assembleia Geral, por
escrutinio secreto e segundo o sistema de
lista, tendo os respectivos mandatos a du-
rac@o de trés anos, renovaveis uma vez e
por igual periodo.

3. Sob proposta da Direc¢do, a Assem-
bleia Geral pode deliberar a nomeacao
de quaisquer membros de um Conselho
Consultivo e de um, ou varios, Presidentes
Honorérios, sendo que, em qualquer caso,
os titulares dos respectivos cargos, ou 0s
membros do referido 6rgao, nao dispordo
de direitos de voto susceptiveis de influen-
ciar ou determinar a eleicdo de quaisquer
titulares ou membros dos restantes 6rgaos
da Associagdo.

4. A Direcgao s6 efectuard as propostas
previstas no nimero anterior nas situa-
¢des em que haja comprovado prestigio
ou apoio relevante prestado a Associagdo,
pelos membros propostos para integrarem
o Conselho Consultivo, ou por aqueles que
sejam propostos para serem designados
como Presidentes Honorarios da mesma.
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Seccao |
(Assembleia Geral)
Artigo décimo terceiro
(Defini¢ao e Composicao)

A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo supremo
da Associagdo e ¢é constituida por todos os
socios fundadores e efectivos no pleno gozo
dos seus direitos sociais ou associativos.

Artigo décimo quarto
(Mesa da Assembleia)

1. A Assembleia Geral é dirigida por
uma Mesa, composta por um presidente,
um vice-presidente e um secretdrio, eleita
entre os sécios fundadores e efectivos.

2. Compete ao presidente da Mesa e, na
sua auséncia ou impedimento, ao vice-pre-
sidente, dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral, abrir e encerrar as sessoes.

Artigo décimo quinto
(Competéncias)
Compete a Assenbleia Geral:

a) Eleger os membros da sua Mesa, da
Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Orientar e definir as actividades da
Associacao;

¢) Aprovar o balango, relatdrio e as con-
tas da Associagao;

d) Aprovar a alteracao dos estatutos da
Associagio;

¢) Funcionar, como dltima instincia, nos
recursos em matéria disciplinar e ratificar
a aplicacdo da sanc¢do de cancelamento da
inscricao; e

f) Deliberar sobre todas as matérias nao
compreendidas nas competéncias legais ou
estatutdrias de outros orgaos.

Artigo décimo sexto
(Funcionamento)

1. A Assembleia Geral retine ordina-
riamente uma vez por ano e extraordina-
riamente sempre que convocada pelo seu
presidente, por sua inciativa ou a requeri-
mento da Direccdo, do Conselho Fiscal ou
de um terco dos seus socios fundadores ou
efectivos, devendo a convocagao ser, neste
caso, acompanhada da indicacdo precisa
dos assuntos a tratar.

2. A Assembleia Geral é convocada por
meio de aviso postal, expedido para cada
um dos sécios, com a antecedéncia minima
de dez dias, com indicac¢d@o do dia, hora, lo-
cal da reunido e a respectiva ordem do dia.

Artigo décimo sétimo
(Convocacio e deliberacio)

1. A Assembleia Geral pode deliberar
em primeira convocacao desde que a hora
marcada para seu inicio esteja presente
metade, ou mais, dos sdcios com direito a
voto; verificada a falta de quérum, retine
novamente, em segunda convocagao, trinta
minutos depois, e pode, entdo, deliberar
com qualquer niimero de sécios presentes.

2. Salvo o disposto nos nimeros seguin-
tes, as deliberacdes sdo tomadas por maio-
ria absoluta dos votos dos sdcios presentes.

3. As deliberagdes sobre as alteracoes
dos estatutos exigem o voto favordvel de
trés quartos dos sdcios presentes.

4. A deliberacdo sobre a exting¢do da
Associacdo requer o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos os sdcios.

Seccdo 11
(Direccao)

Artigo décimo oitavo
(Defini¢ao e Composic¢io)

1. A Associacao ¢é gerida e representada
por uma Direccdo, composta por um nu-
mero impar de membros, até ao maximo de
nove, todos eleitos pela Assembleia Geral,
de entre os socios fundadores e efectivos,
podendo ser reeleitos.

2. A Direccdo € constituida por um pre-
sidente, um ou dois vice-presidentes, um
tesoureiro e um secretdrio, sendo os res-
tantes vogais.

3. O vice-presidente substitui o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos e,
quando existam dois vice-presidentes, serd
o mais velho a substituir o presidente.

4. As vagas que ocorram na Direcgdo
apos as eleicdes sdo preenchidas por esco-
lha desta, exercendo o sécio cooptado fun-
¢Oes até ao termo do mandato em curso.

5. A falta de um membro da Direccdo
a trés reunides seguidas ou a seis interpo-
ladas, no decurso do mesmo ano civil por
motivos injustificados, implica a vacatura
do respectivo cargo.

Artigo décimo nono
(Competéncias)
Compete a Direcc¢ao:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e regulamentos da Associacio;

b) Dirigir, administrar ¢ manter as acti-
vidades da Associagdo, de acordo com as
deliberacdes aprovadas pela Assembleia
Geral;

¢) Representar a Associacdo, em juizo e
fora dele, bem como constituir mandata-
rios;

d) Elaborar os programas de ac¢do da
Associac@o e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

e) Elaborar o relatério de actividades e
contas de exercicio e submeté-los a Assem-
bleia Geral, bem como as propostas sobre
os valores e critérios de fixacdo de joias e
quotas;

f) Deliberar sobre a admissdo de sécios
e exercer em relacdo a eles a competéncia
disciplinar prevista nos estatutos e regula-
mentos da Associagao;

g) Elaborar e aprovar quaisquer regu-
lamentos que se mostrem necessarios ao
normal funcionamento da Associagdo,
nomeadamente no que se refere a matéria
disciplinar e eleitoral;

h) Administrar e dispor do patriménio
da Associacdo, abrir, encerrar € movimen-
tar, a débito e a crédito, contas bancarias,
negociar e outorgar protocolos, contratos
ou quaisquer outros instrumentos necessa-
rios ou tteis a realizacdo dos objectivos da
Associacio;

i) Exercer quaisquer outras atribuigoes
que ndo estejam atribuidas, por lei ou pelos
presentes estatutos, a outros 6rgaos sociais.

Artigo vigésimo
(Funcionamento)

1. A Direcgdo retine-se, ordinariamen-
te, uma vez em cada més e, extraordina-
riamente, sempre que o seu presidente a
convoque, por sua iniciativa ou quando a
maioria dos seus membros o requeira.

2. As deliberagdes da Direccido sdo
tomadas por maioria de votos, tendo o
presidente voto de qualidade em caso de
empate.

Artigo vigésimo primeiro
(Vinculacgao)

A Associagdo obriga-se mediante a
assinatura conjunta de dois membros da
Direccdo, uma das quais sera obrigatoria-
mente do presidente ou de quem o substi-
tuir, nos termos estatutdrios, excepto para
a pratica de actos de mero expediente, que
apenas requer a assinatura de um membro
da Direccdo.
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Seccao 111
(Conselho Fiscal)
Artigo vigésimo segundo
(Definicao e composiciao)

A fiscalizagdo dos actos da Associacdo
compete a um Conselho Fiscal, composto
por um presidente, um vice-presidente e
um secretario, eleitos em Assembleia Ge-
ral, de entre os sdcios fundadores e efecti-
vos, podendo ser reeleitos.

Artigo vigésimo terceiro
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos de adminis-
tracdo praticados pela Direcg¢éo;

b) Examinar e dar parecer sobre o rela-
torio e contas da Associacdo e fiscalizar
regularmente a situacdo financeira da As-
sociagdo;

¢) Assistir as reunides da Direc¢do quan-
do julgue necessario, ndo dispondo os seus
membros de direito a voto;

d) Requerer a convocacdo da Assem-
bleia Geral; e

e) Cumprir as demais obrigacdes impos-
tas pela lei e pelos estatutos.
Artigo vigésimo quarto
(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal retine ordinaria-
mente uma vez por ano e, extraordinaria-
mente, sempre que o presidente o convo-
que.

2. As deliberagoes do Conselho Fiscal
sdao tomadas por maioria dos votos e fica-
rio a constar de actas.

3. Ao presidente do Conselho Fiscal
cabe voto de qualidade.

CAPITULO IV
(Gestao financeira)
Artigo vigésimo quinto
(Receitas e despesas)
1. Constituem receitas da Associacdo:
a) A joia e quotas pagas pelos sdcios;

b) Os donativos feitos pelos sécios e
quaisquer outros donativos ou subsidios
que lhe sejam atribuidos por terceiros;

¢) Os rendimentos de bens préprios, os
juros de depdsitos bancdrios, o pagamento
de servigos prestados, bem como outros
rendimentos.

2. Constituem receitas extraordindrias as
doagdes, herancas ou legados aceites pela
Associacao, bem como quaisquer subsidios
ou donativos que lhe sejam atribuidos por
quaisquer pessoas ou entidades, puiblicas
ou privadas.

3. As receitas da Associacdo devem ser
exclusivamente aplicadas na prossecuc¢ado
dos seus fins, ndo podendo reverter, directa
ou indirectamente, sob a forma de dividen-
dos, prémios ou qualquer outro titulo, para
os associados.

Artigo vigésimo sexto
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil.

CAPITULO V
(Disposicoes finais)
Artigo vigésimo sétimo
(Candidaturas)

A eleicdo para os 0rgdos da Associagdo
depende da apresentagdo de propostas de
candidatura, que devem ser efectuadas pe-
rante o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral em exercicio até 15 dias antes da

data que for designada para a realizacdo da
Assembleia Eleitoral.

Artigo vigésimo oitavo
(Data das eleicoes)

As eleicdes para os 0rgdos da Associa-
cdo realizam-se até 31 de Marco do triénio
a que respeita a eleicdo, na data que for
designada pelo Presidente da Mesa da As-
sembleia Geral.

Artigo vigésimo nono
(Voto)

1. Apenas tém direito a voto os socios
com o seus direitos em vigor.

2. O voto ¢ secreto e exercido pessoal-
mente.
Artigo trigésimo
(Tomada de posse)
Os titulares eleitos para os 6rgdos sociais
tomam posse perante o Presidente da As-

sembleia Geral nos 15 dias subsequentes a
data da respectiva eleicao.
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BANK OF COMMUNICATIONS CO., LTD. — SUCURSAL DE MACAU

(IRIBECHIAF32/93/MERE S ERBRERFIER T T ARZ A S
(Publicagdes ao abrigo do artigo 76.° do RISF, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho)

EERARNRTS—AF+-A=+—H
Balanco anual em 31 de Dezembro de 2015
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AE St f PSRN 2 30 B e Ak
ACCOES, OBRIGACOES E QUOTAS
JRESRE (Rt B Al
APLICACOES DE RECURSOS CONSIGNADOS
EHHHIA
DEVEDORES
A
OUTRAS APLICACOES
HoAl R E
PARTICIPACOES FINANCEIRAS
A w5
IMOVEIS
R
EQUIPAMENTO
Eodi
CUSTOS PLURIENAIS
RAERE
DESPESAS DE INSTALACAQ
BRI
IMOBILIZAGCOES EM CURSO
A5 kA EhE
OUTROS VALORES IMOBILIZADOS
ot E
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO
PR R SR
TOTAIS
bk

10,521,760.02
519,950,622.53

9,323,444.82

101,978,101.59

100,439,389.63

27,798,181,813.84

605,170,000.00

11,800,069,400.00

836,505,443.90

2,047,335.52

11,692,594.00

7,392,277.08

12,857,710.90

141,411,496.87

350,777.88

6,878,742.83

11,683,922.84

10,521,760.02
519,950,622.53

9,323,444.,82

101,978,101.59

100,439,389.63

27,798,181,813.84

605,170,000.00

11,800,069,400,00

836,505,443.90

2,047,335.52

11,341,816.12

513,534.25

1,173,788.06

141,411,496.87

41,957,541,390.70

18,913,443.55

41,938,627,947.15
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Ed
MOP

PASSIVO
Eafif

SUB-TOTAIS

N

TOTAL
x|

DEPOSITOS A ORDEM

TR

DEPOSITOS C / PRE-AVISO

ImEtE

DEPOSITOS A PRAZO

TEERR

DEPOSITOS DE SECTOR PUBLICO

AN

RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO
NO TERRITORIO

ARE NS

RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS

HpthA b i 3 4

EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS

ShHERC

EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES

fioesdise

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS

TR S A

CHEQUES E ORDENS A PAGAR

JHA S B B S

CREDORES

fetHEA

EXIGIBILIDADES DIVERSAS

BIEALT

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO

PO R dE

PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS

SIS &

CAPITAL

[[EZ:N

RESERVA LEGAL

RTE T

RESERVA ESTATUTARIA

ELE Rk

OUTRAS RESERVAS

HAlb skt

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES

HEFRREE

RESULTADO DO EXERCICIO

AN

TOTAIS
i

917,253,798.61

8,560,482,794.07

5,550,681,369.67

615,672,439.31

24,677,053,203.38

1,462,881.28

367,493,333.80
398,025,887.90

480,085,710.00

4,336,331.24

144,015,820.80

222,064,377.09

9,477,736,592.68

30,844,869,893.64

1,249,941,262.94

366,080,197.89

41,938,627,947.15
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AT
MOP
CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS MONTANTE
iR 24

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO
RERENR
VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA
AR 124,608,432.03
VALORES RECEBIDOS EM CAUCAO
JEAPIR 19,336,967,016.98
GARANTIAS E AVALES PRESTADOS
PR BB R 9,334,464,763.19
CREDITOS ABERTOS
\EE 424,865,599.25
ACEITES EM CIRCULACAO
IR ST ESE 2,141,462,651.65
VALORES DADOS EM CAUCAO
PRtz

COMPRAS A PRAZO

WA 746,447,900.00

VENDAS A PRAZO

WIsE 769,177,134.05
OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS
HAtn Al 8,275,025,950.06
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Demonstracio de resultados do exercicio de 2015

EXRIRE

Conta de exploracio

et
MOP
Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
i 93] ok} =93] fS |
CUSTOS DE OPERACOES PASSIVAS PROVEITOS DE OPERACOES ACTIVAS
G A 553,048,960.53 |FaEdefsueis 876,318,506.32
CUSTOS COM PESSOAL: PROVEITOS DE SERVICOS BANCARIOS
AHRT TR 74,552,104.26
REMUNERAGCOES DOS ORGAOS PROVEITOS DE OUTRAS OPERACOES BANCARIAS
DE GESTAO E FISCALIZACAO HAt R TSR 2
FEHS R e fr RENDIMENTOS DE TITULOS DE CREDITO E DE
REMUNERACOES DE EMPREGADOS PARTICIPACOES FINANCEIRAS
BEY 32,958,700,00 |55 1 M H il Elicas 30,485,925.07
ENCARGOS SOCIAIS OUTROS PROVEITOS BANCARIOS
s 3,030,013.04 [HAtsRFT RS 185,523.46
OUTROS CUSTOS COM O PESSOAL PROVEITOS INORGANICOS
Hi A 20,684.00 |JRIE AR
FORNECIMENTOS DE TERCEIROS PREJUIZOS DE EXPLORAGAO
FEE ez Ok 403,289.17 | 5edH%
SERVIGCOS DE TERCEIROS
PR B 27,732,887.43
OUTROS CUSTOS BANCARIOS
ST 45,025,521.42
IMPOSTOS
g 134,000.00
CUSTOS INORGANICOS
Ik e e 2,228.82
DOTAGOES PARA AMORTIZACOES
EIg LR 1,558,409.42
DOTAGOES PARA PROVISOES
i P st 2 6K 65,307,823.19
LUCRO DA EXPLORACAQ
RS 252,319,542.09
TOTAIS TOTAIS
sl 981,542,059.11 el 981,542,059.11
BEtER
Conta de lucros e perdas
TR
MOP
Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
&% ki j ¥l S
PREJUIZO DE EXPLORAGAO LUCRO DE EXPLORAGAO
mEaLk Eap il 252,319,542.09
PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS ANTERIORES LUCROS RELATIVOS A EXERCICIOS ANTERIORES
gz ik [ FH
PERDAS EXCEPCIONAIS LUCROS EXCEPCIONAIS
FrH%E RESIFIY
DOTAGOES PARA IMPOSTOS SOBRE LUCROS PROVISOES UTILIZADAS
DO EXERCICIO fiEs > A
YR IR 30,255,165.00 |RESULTADO DO EXERCICIO (SE NEGATIVO)
RESULTADO DO EXERCICIO (SE POSITIVO) BRI E)
ISR 08 222,064,377.09
TOTAIS TOTAIS
st 252,319,542.09 gl 252,319,542.09

RS
O Gerente-geral,

UL e
Wu Ye

EtEE

O Chefe da Contabilidade,

FERIE
Wang Jianfei
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FIMEME

20154 » 2B ERTT IR0 fT R 2R E M DR AT AR R TRE S ERRTREN TR fFa s g I EE
R B A R R SRIT SR B BB RERNS TR RGP IRBEFT RS 1 IR 2T R EE S IR SN E) - T
MR REMEEHEGE"  FROTHERZBREN FEFERFER AR EE G0 TESRONESETEE
HIFGSFEER  NEHRTZOEIRTIM 28 HEA LIPS FEE T “GHQE BESR" RS E S BRI EEEENE - fifE
ZITETHRFES ) HHEMHE S RORITEE T SEEBREER  AENGERI R FR TS EEHBER R
41,938,627,947.157C » B AR 2 FII TR I#6222,064,377.0970 - BB BEH B FREE R BZ -

FEF RS IR - BEFT TP BT IR B2 S R SR - R 2 Bt & e T B SR T et & =T -

20164 ZGESRITIRFI T IAHE AR R I N EE 7T SRR R Kk HE - (Bt & 45 SR AU IR R R PTRORE IR 2 T L 3 PR A e oy B¢
B EA R E R -

BRI IRIYAIRAF] > BFI5AT
H S
LRI

—FFNA+—H

Resumo do relatorio de exercicio

Em 2015, o Bank of Communications Co., Ltd. Sucursal de Macau centrou-se firmemente no tema “inovacdo reformadora e desenvol-
vimento transformador” e continuou a concretizar a estratégia de desenvolvimento, determinada pela nossa empresa-mae, no sentido de
“encetar o caminho da internacionaliza¢do e multiplica¢do, de modo a implementar um grupo bancdrio de primeira classe, cujas ac¢oes
sdo detidas pelo piiblico, e que se caracteriza pela gestdo patrimonial”, aderindo ao objectivo de “se integrar em Macau e servir Macau”.
“Servir os clientes de todo o grupo bancdrio, reforcar as ac¢oes de intercimbio com as entidades dentro e fora da China Continental,
expandir activamente as empresas de Macau, salientar a caracteristica de gestdo patrimonial” tém sido os principios adoptados para o
desenvolvimento do negdcio da sucursal, tendo consolidado constantemente a base dos clientes, desempenhado plenamente a funcio de
plataforma integrada de gestdo de patriménio transfronteirico, que caracteriza significativamente o negécio da sucursal, e melhorado
sucessivamente a imagem de marca da gestdo patrimonial do Banco. Fortalecemos a concep¢do empresarial de “exploragdo em confor-
midade com as normas relevantes e desenvolvimento estdvel”, controldmos em termos rigorosos a qualidade do patriménio. Mediante o
esfor¢o conjunto de todos os funciondrios da sucursal, e com o grande apoio de varios sectores da comunidade de Macau, as vdrias ac-
tividades desenvolveram-se em termos estaveis. Obtivemos um crescimento estdvel na economia de escala; no final do ano, as varias di-
mensdes patrimoniais da sucursal atingiram o valor de 41.938.627.947,15 patacas, concretizando um lucro pds-imposto de 222.064.377,09
patacas. A qualidade do patriménio € excelente, mantendo-se em zero o activo inadimplente.

A sucursal de Macau, a par do desenvolvimento do seu negdcio, tem refor¢ado sucessivamente os lagos com os vdrios sectores da comu-
nidade de Macau, participando activamente em actividades de solidariedade social e cumprindo a responsabilidade social da empresa.

Em 2016, o Bank of Communications Co., Ltd. Sucursal de Macau continuara a desenvolver-se em termos estaveis, aumentara sucessi-
vamente a qualidade dos servigos financeiros, respondendo ao enorme afecto de toda a comunidade e dando o devido contributo para o
desenvolvimento da diversificagdo econdmica e a prosperidade social de Macau.

O Gerente-Geral,
Wu Ye

11 de Abril de 2016

SrEHME REZME

HRBROKRMBRLTRMBITEERE:

ABIRITIR YA IR A ENRFIDT ("E 7)) BE T RS+ A= — I R RE N A S B ek i B B TR E R
IHEERERE AL B Rk N B TR MR RE 8% - MR B iRk T — T T A=t — IS E AER DR EEZ A L FER
B BHE AN EFMEM B RRAE - RPN EE R MBI B R E MG EE MY HEFEM B R L E D
TTHIRMAIR 877 & — B0 BRER  EroTE H 8RS - BRI 2SS B A B Y - P& st A & R R A [ ( HAh
NE& EERE AR -

A2 B P TR AT B B AT CRZEERN) RO (B E B YEN)) | T E T ECF - LF A=+ —HILFEN BH
F WERZFE-AF=H+—HRZM B RRER TEAAE RO EERE -

EEFEZOMHREH -F-AF A= ENWEEBRERDREEZHILFEEEER S EBRNR S &R
BAPINDELTE DN = SO R
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RELATORIO DOS AUDITORES EXTERNOS SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS RESUMIDAS
BANK OF COMMUNICATIONS CO., LTD. — SUCURSAL DE MACAU

As demonstracoes financeiras resumidas anexas do Bank of Communications Co., Ltd — Sucursal de Macau (a Sucursal) referentes ao
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015 resultam das demonstracdes financeiras auditadas e dos registos contabilisticos da Sucursal
referentes ao exercicio findo naquela data. Estas demonstragdes financeiras resumidas, as quais compreendem o balanco em 31 de De-
zembro de 2015 e a demonstracio dos resultados do exercicio findo naquela data, sdo da responsabilidade da Geréncia da Sucursal. A
nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido, unicamente dirigida a V. Exas. enquanto Geréncia, sobre se as demonstra-
¢oes financeiras resumidas s@o consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstragdes financeiras auditadas e com os re-
gistos contabilisticos da Sucursal, e sem qualquer outra finalidade. Nao assumimos responsabilidade nem aceitamos obrigagdes perante
terceiros pelo contetido deste relatério.

Auditdmos as demonstracdes financeiras da Sucursal referentes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015 de acordo com as Normas
de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, e expressdmos a
nossa opinido sem reservas sobre estas demonstracdes financeiras, no relatério de 11 de Marco de 2016.

As demonstracdes financeiras auditadas compreendem o balango em 31 de Dezembro de 2015, a demonstraciao dos resultados, a de-
monstracao de alteracdes nas reservas e a demonstracio dos fluxos de caixa do exercicio findo naquela data, e um resumo das principais
politicas contabilisticas e outras notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstracdes finan-
ceiras auditadas e com os registos contabilisticos da Sucursal.

Para uma melhor compreensdo da posi¢do financeira da Sucursal, dos resultados das suas operacdes e do ambito da nossa auditoria, as
demonstracdes financeiras resumidas em anexo devem ser lidas em conjunto com as demonstracdes financeiras auditadas e com o res-
pectivo relatdrio do auditor independente.

Cheung Pui Peng
Auditor de contas
PricewaterhouseCoopers

Macau, 11 de Abril de 2016.

CEIETE R $11,770.00)
(Custo desta publicacdo $ 11 770,00)
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BEE I 7,728,498
BRI EA Y E=EN (3,152,580)
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Frisfs (1,170,616)
REEFHE 23,757,699
EESER
RTE—A%+"RA=1+—H
BT
‘E
JEVREE =
AEE ~ WIS 79,804,711
BRI B E 12,813,197
FEE R AF 315,040
H R E 1,807,500
EHHT A FERK 8,412,819
HRYEN S /A F(E 4,343,948
HMIEmE&E 2,554,794
110,052,009
MEIEE
JREMS I I A F K 13,678,710
EAlg ) ANEIE 793,642
HoA NG H s K TEATIEE 4,042,145
EHIFEHK 20,384,349
e IR SHEY 44,636,809
83,535,655
BEEHSE 193,587,664
EBafas
xS
=N 120,000,000
INFE 11,913,468
RHEER 55,764,334
e 187,677,802




N.220 — 18-5-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 10735

=1
mEAaE
PN L NEIE 4,343,948
JERT s N FIEK 10,315
JERTIRER 253,476
HAFERFR - 28 K EGTEH 304,989
FrisMifm < 997,134
I=IEREEE 5,909,862
Bailafes 193,587,664

EFEREERE

HRPTHE CVE H R A IRAF] (I OB E AR ) £ TR s HB AN R AR - TS R TR LR R A -

PR SRS B R B R A A B AR TRFTE RS A TR A E] ) WAEIBRE AR DKM A RAE ) R THEE
) MBS AERAR ) &l

TECVEHEAF]  Z2ERKTE Bt B st 2 A5 h L in R P T SRR SR BR AR Kk i 5 7 PR 28 ) s R Y e e 2
HIRAF] -

CE DR TEBOEEAF ) ZEEREA R R I T & R IRTRE23,757,609 18 (YL 1 EFTHE4,337,049 )
FEHR MBI HEINHI26% M IER A “REI G - T TEERE REERD -

==t
EHBEL i
EIE H £ : Avraham Malamud
HIFESR JHE
ZERNFE= A EHREM
BEMERR B IIZEERES

¥ RMAEOEEROMERATIZERR

CRARPIREM R L Z B B TR A E]D

ARZBETHEE RO PIR BT BT 2 (R B R R (B E S e N)) B TIRFTB O EH R A RARBEZF —1F
A= HIEEE MR WERF—AFE=A- T CHRBM B RE R TR E RN B I AR -

HATE A ol R 0 M Tl B 2 S S S R R B2 B i S P S (L P

HARERy M BRI S fEFTH EETH - B L R e — 2 -

Manuel Basilio

S0 ST HEEE % BUATHE

ZEAE=ZH T EHRERM

BEEEREERE

HIREERMEOERERNDAERAFERZAE EFFOHEE"FT - 1F A= HILEEZERFFREE R

BEREEAGEFFEHER -

BEREFGRETEmME MRS NRFTEOEHEROERAFRNF —TF RIS et IS HREDIES T %5
P e P I SN R S B R AR

AEHGER AWEFGRERE B RS B IR 2 S B RS T SRR
ESE

E[E B

e AL AN



10736 HRPTRFTT I U 23— — A H 20 —2016 7F 5 H 18 H

MACAUPORT — SOCIEDADE DE ADMINISTRACAO DE PORTOS, S.A.

Demonstracao de resultados

Em 31 de Dezembro de 2015
MoOP
Operacoes continuadas
Réditos 33 806 511
Outros rendimentos operacionais 6 606 576
Gastos com o pessoal (11 243 686)
Gastos de depreciagdo e de amortizagao (4 510 276)
Outros gastos operacionais (4183 291)
Lucro operacional 20475 834
Gastos financeiros (123 437)
Rendimento de investimento 7728 498
Outros ganhos e perdas (3 152 580)
Resultado antes de imposto 24 928 315
Imposto (1170 616)
Resultado do exercicio 23 757 699
Balanco
Em 31 de Dezembro de 2015
MOP
ACTIVOS
Activos nao correntes
Activos fixos tangiveis 79 804 711
Investimentos em subsididrias 12 813197
Investimentos em associadas 315040
Outros investimentos de longo prazo 1807 500
Empréstimos a subsididrias 8412 819
Assungao de divida de uma subsididria 4343 948
Outros activos ndo correntes 2554794
110 052 009
Activos correntes
Dividas de subsididrias 13678 710
Dividas de empresas relacionadas 793 642
Outras dividas a receber, depdsitos e pré-pag. 4042 145
Depésito a prazo 20384 349
Caixa e equivalentes de caixa 44 636 809
83 535 655
Total dos activos 193 587 664
CAPITAL PROPRIO E PASSIVOS
Capital proprio
Capital 120000 000
Reservas 11913 468
Resultados acumulados 55764 334
Total do capital préprio 187 677 802
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Passivos
Passivos nio correntes
Empréstimo de uma empresa relacionada 4343948
Dividas a associadas 10 315
Dividas comerciais a pagar 253 476
Outras dividas a pagar, depdsitos e acréscimos 304 989
Provisdes para imposto s/ rendimentos 997 134
Total dos passivos 5909 862
Total do capital proprio e dos passivos 193 587 664

Sintese do relatério do Conselho de Administracao

A MACAUPORT — Sociedade de Administracao de Portos, S.A. (abreviadamente, MACAUPORT), manteve, no exercicio findo,
o controlo da gestdao e administracdo das suas subsididrias e associadas, bem como a operacdo do Terminal de Contentores do Porto de
Ka-ho, em Coloane, Macau, R.A.E.

As operagdes no Terminal de Contentores do Porto de Kd-ho, em Coloane, continuaram a ser realizadas pela sua subsididria Macau-
port Sociedade de Administracdo do Terminal de Contentores, Lda., bem como pela associada Companhia de Navegacdo Veng Lun Fat,
Lda. e pela companhia Wui Tung (HK & Macau) Shipping Ltd.

As participagdes da MACAUPORT em subsididrias, associadas e participadas, incluem designadamente a Macauport Sociedade de
Administragdo do Terminal de Contentores, Lda.; Companhia de Navegacdo Veng Lun Fat, Lda.; e Sociedade de Gestdo do Terminal de
Combustiveis de Macau, Lda.

No exercicio findo, a MACAUPORT conseguiu um bom desempenho nas suas actividades, tendo registado o resultado positivo de
MOP 23 757 699 (em 2014: MOP 4 337 049), devido sobretudo ao aumento em «Prestac¢des de servigos», na ordem de 26%, ao aprecidvel
retorno em «Rendimento de investimentos» e a significativa redu¢ao em «Perda por imparidade».

Macau, aos 17 de Margo de 2016.

Pelo Conselho de Administracéo,
Ambrose So, Presidente

Avraham Malamud, Vice-Presidente
Chao Chon, Vice-Presidente

Relatorio do auditor independente sobre demonstracgoes financeiras resumidas

Aos accionistas da MACAUPORT — Sociedade de Administracdo de Portos, S.A.
(Constituida e matriculada em Macau, R.A.E.)

Auditdmos as demonstragdes financeiras da MACAUPORT - Sociedade de Administra¢do de Portos, S.A., referentes ao exercicio
findo em 31 de Dezembro de 2015, em conformidade com as Normas de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria vigentes em Macau,
R.A.E., e sobre essas demonstragdes financeiras expressdmos a nossa opinido, sem reservas, no nosso relatério datado de 17 de Marco de
2016.

Efectudmos uma comparacdo entre as demonstracdes financeiras resumidas, preparadas pela administracdo da Sociedade para efeitos
de publicacdo, e as demonstragdes financeiras que auditdmos.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras resumidas estdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstragdes
financeiras auditadas.

Macau, aos 17 de Marco de 2016.

Manuel Basilio
Basilio e Associados
Auditores Registados

Sintese do relatério do Conselho Fiscal

Nos termos da lei e dos estatutos da MACAUPORT — Sociedade de Administragdo de Portos, S.A. («MACAUPORT, S.A».), o Con-
selho de Administracdo submeteu a parecer do Conselho Fiscal o relatério anual e as demonstragdes financeiras, referentes ao exercicio
findo em 31 de Dezembro de 2015.
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Considerando que o relatério do Conselho de Administragdo ¢ suficientemente elucidativo quanto as actividades desenvolvidas pela
MACAUPORT, S.A. em 2015, e as demonstragdes financeiras submetidas para andlise traduzem adequadamente a situagdo patrimonial

e financeira da MACAUPORT, S.A.

Nesta conformidade, este Conselho ¢ de parecer que os documentos de prestacdo de contas do exercicio de 2015, apresentados pelo
Conselho de Administragdo, estdo em condi¢des de merecer aprovacdo em Assembleia Geral.

Macau, aos 17 de Marco de 2016.
Pelo Conselho Fiscal,
Chui Sai Peng, Presidente

(BT EE R $9,095.00)
(Custo desta publicacdo $ 9 095,00)
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RPIBRRERITRR A BRAE]
BANCO LUSO INTERNACIONAL, S.A.

X1 GROUP

(IR HATIEE32/93/MERE S SR RERHER T ARZAS

(Publicagoes ao abrigo do artigo 75.° do RJSF, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho)

EERRRN"F—AFT+=RA=1—8H

pEeiRala
HiE HEAE RS, TS wESPE |
R 468,802,758 81 468,802,758.81
AMCM =% 4,088,480,362.74 4,088,480,362.74
TEYRE 139,220,924.32 139,220,924.32
TEAR Iz E A E F B RETE AR 572,761,636.30 572,761,536.30
TES bz EoAb(E RIS 7,276,769,184.25 7,276,769,184.25
HAhpEdh R E 469,748.26 214,394.79 255,353.47
BEK 71,310,615,522.12 54,332,938.78 71,256,282,583.34
TEZME R 97,850,000.00 97,850,000.00
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Balanc¢o anual em 31 de Dezembro de 2015

OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

MOP
PROVISOES
ACTIVO ACTIVO BRUTO AMORTIZACOES E MENOS -|  ACTIVO LIQUIDO
VALIAS
CAIXA 468,802,758.81 468,802,758.81
DEPOSITOS NA AMCM 4,088,480,362.74 4,088,480,362.74
VALORES A COBRAR 139,220,924.32 139,220,924 .32
DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES DE
CREDITO NO TERRITORIO 572,761,536.30 572,761,536.30
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR 7,276,769,184.25 7,276,769,184.25
OUTROS VALORES 469,748.26 214,394.79 255,353.47
CREDITO CONCEDIDO 71,310,615,522.12 54,332,938.78 71,256,282,583.34
APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO NO
TERRITORIO 97,850,000.00 97,850,000.00
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR 3,510,246,500.00 3,510,246,500.00
ACCOES, OBRIGAGOES E QUOTAS 5,088,612,588.15 4,464,538.65 5,084,148,049.50
DEVEDORES 237,974,851.97 237,974,851.97
OUTRAS APLICACOES 1,541,916,111.23 - 1,541,916,111.23
PARTICIPAGOES FINANCEIRAS 4,909,767.21 154,500.00 4,755,267.21
IMOVEIS 129,308,520.95 44,015,908.14 85,292,612.81
EQUIPAMENTO 190,459,116.72 160,661,618.32 29,797,498.40
IMOILIZAGOES EM CURSO - { -
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAO 610,939,805.87 610,939,805.87
TOTAIS 95,269,337,298.90 263,843,898 68 95,005,493,400.22
MOP
PASSIVO SUB-TOTAIS TOTAIS
DEPOSITOS A ORDEM 11,068,203,362.56
DEPOSITOS C/ PRE-AVISO 115,366,991.80
DEPOSITOSAPRAZO 55,776,446,174.37 66,960,016,528.73
DEPOSITOS DE SECTOR PUBLICO 6,459,794,892.46
RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO NO
TERRITORIO 1,437,770,000.00
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS 12,001,018,640.67
CHEQUES E ORDENS A PAGAR 43,286,973.17
CREDORES 207,469,108.81
EMPRESTIMOS POR OBRIGAGOES 520,150,000.00
EXIGIBILIDADES DIVERSAS 9,111,656.91 20,378,601,272.02
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAO 580,938,745.01
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS 769,122,498.72
CAPITAL 2,610,000,000.00
RESERVA LEGAL 487,982,402.65
OUTRAS RESERVAS 2,555,454,786.36 5,653,437,189.01
RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 85.23
RESULTADO DO EXERCICIO 663,377,081.50 663,377,166.73
TOTAIS 95,005,493,400.22
MOP
CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS MONTANTE
VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA -
VALORES RECEBIDOS EM CAUGAO 88,856,789,197.29
GARANTIAS E AVALES PRESTADOS 1,556,384,979.06
CREDITOS ABERTOS 2,292,877,180.67
VALORES DADOS EM CAUCAO
COMPRAS A PRAZO 24,530,001,407.74
VENDAS A PRAZO 24,521,976,014.92

1,675,284,410.75
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Demonstracio de resultados do exercicio de 2015
Conta de exploraciao

MOP
DEBITO MONTANTE CREDITO MONTANTE
CUSTOS DE OPERAGOES PROVEITOS DE OPERAGOES
PASSIVAS 1,532,376,353.71| ACTIVAS 2,543,516,017.21
CUSTOS COM PESSOAL: PROVEITOS DE SERVICOS
REMUN!ERACOES DOS BANCARIOS 308,249,580.68
ORGAOS DE GESTAO E PROVEITOS DE OUTRAS
FISCALIZAGAO -| OPERAGOES BANCARIAS 135,716,075.67
REMUNERAGOES DE RENDIMENTOS DE TITULOS DE
EMPREGADOS 177,912,209.59| CREDITOE B
OUTROS CUSTOS COM O DE PARTICIPAGOES 421,912,978.93
PESSOAL 22572,704.34| FINANCEIRAS
FORNECIMENTOS DE OUTROS PROVEITOS BANCARIOS
TERCEIROS 7,168,097.57 292,195,749.66
SERVICOS DE TERCEIROS 83,329,786.45|PROVEITOS INORGANICOS 1,236.00
OUTROS CUSTOS BANCARIOS 878,321,340.38
IMPOSTOS 10,196,960.09
CUSTOS INORGANICOS 181,914.60
DOTAGOES PARA
AMORTIZAGOES 15,484,541.42
DOTAGOES PARA PROVISOES 224,250,318.09
LUCRO DA EXPLORAGAO 749,797,321.91
TOTAIS ' 3,701,591,638.15 TOTAIS 3,701,591,638.15
Conta de lucros e perdas
MOP
DEBITO MONTANTE CREDITO MONTANTE
PERDAS RELATIVAS A -|LUCRO DE EXPLORAGAO 749,797,321.91
EXERCICIOS ANTERIORES LUCROS RELATIVOS A
_ EXERCICIOS ANTERIORES 5,416,457.58
PERDAS EXCEPCIONAIS 23,881.58|LUCROS EXCEPCIONAIS 47,183.59
DOTAGOES PARA PROVISOES UTILIZADAS -
IMPOSTOS SOBRE LUCROS
DO EXERCICIO 91,860,000.00
RESULTADO DO
EXERCICIO(SE POSITIVO) 663,377,081.50
TOTAIS 755,260,963.08 TOTAIS 755,260,963.08
O Gerente-Geral O Chefe de Departamento de Planeamento Financeiro
Jiao Yun Di Deng Feng

Macau, aos 15 de Abril de 2016.
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Sintese do relatorio de Actividade

O processo de recuperacdo da economia mundial confrontou-se, em 2015, com dificuldades e encontra-se mais desuniforme. A econo-
mia da China entrou numa fase de desaceleracdo, fazendo aumentar os receios de um mergulho na recessao e de flutuagdes nos merca-
dos financeiros. As mudancas verificadas na qualidade dos activos do sector bancdrio, e o sobreaquecimento do sector financeiro online
representam um desafio para o sector bancario. A economia de Macau tem vindo a ser afectada pela queda acentuada verificada nas
receitas de jogo e entrou consequentemente numa fase de profundo ajustamento.

Face a complicada conjuntura de exploracdo e a concorréncia feroz evidenciada no mercado, o Banco Luso Internacional, S.A. (adian-
te designado por “banco”), sob a lideranca de um Conselho de Administra¢ao de exceléncia, aprofundou as reformas, e empenhou-se
celeremente em desenvolver a inovacao e pretendeu reforcar a gestao do risco. Com o empenho e o esforco de todos os trabalhadores do
banco, foram levados a bom termo diversos trabalhos de forma ordenada e estdvel, tendo-se logrado manter um desenvolvimento acen-
tuado e sustentdvel das diversas actividades e bons resultados operacionais. No final de 2015, o saldo dos depdsitos bancérios cifrava-se
em 73.420 milhoes de patacas e o dos empréstimos em 71.311 milhdes de patacas, tendo-se registado um aumento de, respectivamente,
29,95% e 38,52%, em comparacdo com o ano anterior. O lucro anual deduzido de impostos foi de 663 milhdes de patacas, registando-
-se um aumento de 19,84% em comparacio com o ano transacto. A taxa de recuperacgdo de capital atingiu 22,34%, e a taxa de crédito
malparado até final do ano foi de 0,18%. A qualidade dos activos manteve-se em bom nivel, tendo-se concretizado um desenvolvimento
relativamente equilibrado quanto a escala, qualidade e eficiéncia.

No decurso do periodo abarcado pelo relatério, foram levados a bom termo esfor¢os para novas fontes de expansao e aumento do lucro
através do aperfeicoamento acelerado da estrutura e da reconversdo das actividades, e do reforco do controlo da qualidade dos activos
e da elevacdo da eficiéncia dos recursos humanos. Foram obtidos avangos significativos quanto a localizagdo da estrutura de capital e ao
aperfeicoamento do mecanismo de suplemento de capital, tendo-se verificado, com o aumento do capital e das ac¢des, a multiplicagdo
do mesmo, constituindo-se assim bases firmes para futuros desenvolvimentos. Por outro lado, com a entrada em funcionamento do novo
sistema principal na internet, a rede funciona com eficicia e a qualidade dos servigos tem vindo a aperfei¢oar-se e o banco online e os
servigos bancarios via telemdvel encontram-se oficialmente em funcionamento, constituindo esta uma nova era de servigos financeiros
electrénicos. Foi estabelecida mais uma nova sucursal da rede e varios centros bancarios automaticos que funcionam 24 horas, elevando
a competitividade geral deste banco. Foi dado inicio a emissdo oficial do cartdo de crédito Unionpay em trés moedas e introduzida uma
nova experiéncia de pagamento transfronteirigo.

Estes resultados foram alcangados com a confianca e o apoio do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, da Autorida-
de Monetdria de Macau e de todos os estimados clientes e investidores, colegas do sector financeiro e dos diversos sectores da sociedade.
Aproveito para enderecar, aqui, em representacdo do Conselho de Administracdo, os mais sinceros agradecimentos as individualidades
dos diversos sectores da sociedade, pela atencdo, apoio e impulso prestado aos trabalhos de crescimento sustentdvel deste banco.

Em 2016, a conjuntura econdmica interna e externa apresenta-se ainda complexa e desfavoravel. Este banco iréd esforcar-se em aprovei-
tar as vantagens da plataforma regional de Macau “Um Centro e Uma Plataforma”, sob a égide e implementacao da reforma do 13.° pla-
no quinquenal da China. Defendendo sempre o conceito de desenvolver operagdes com prudéncia e de forma sustentédvel, continuamos
determinados em aprofundar uma reforma no que concerne a forma de administragao, seguindo as orienta¢des norteadoras “administrar
0 banco com rigor, reforcar o banco com talentos, valorizar o banco com tecnologias e constituir o banco com bons servigos”, tendo por
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finalidade “o lucro como objectivo principal, a reforma como tarefa essencial, e a inovacdo como motivacao”. Ao mesmo tempo, continu-
aremos a explorar o mercado de Macau, dando como sempre o nosso melhor contributo para o desenvolvimento da economia de Macau,
prestando ao publico servigos de qualidade e eficdcia, proporcionando mais lucros aos sécios, atribuindo melhores regalias e oportuni-
dades aos trabalhadores deste Banco e contribuindo cada vez mais para o desenvolvimento estdvel e sustentdvel do sistema financeiro de
Macau!

E tornado piiblico aos sécios pelo Conselho de Administracio que a forma de distribui¢do do lucro até 31 de Dezembro de 2015 é a

seguinte:

MOP
Lucro deduzido de impostos 663.377.082
Saldo do ano anterior 85
Lucro integral disponivel para distribuigdo 663.377.167
Para a reserva legal (132.675.000)
Para a reserva geral (530.702.000)
Saldo mantido 167

Por ordem do Conselho de Administracio

O Administrador
Lu Yao Ming

23 de Marco de 2016.
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Parecer do Conselho Fiscal

Por forca do disposto no artigo 35.° alinea f) do n.° 1, dos estatutos do Banco Luso Internacional, S.A., compete ao Conselho Fiscal
certificar-se da exactiddo e de forma apropriada do balanco e da demonstracio de resultados a apresentar anualmente pelo Conselho de
Administragao.

Submetido a considerag¢do do Conselho, o relatério do Conselho de Administracdo e as demonstragdes financeiras, referentes a 31 de
Dezembro de 2015, bem assim, o relatério da Sociedade de Auditores Lowe Bingham & Matthews — Pricewaterhouse Coopers, datado
de 23 de Marco de 2016, no qual se afirma que as demonstracdes financeiras, apresentam de forma verdadeira e apropriada a situag@o
financeira do Banco em 31 de Dezembro de 2015, e o lucro apurado no exercicio entdo findo.

Examinados os documentos anteriormente mencionados, o Conselho Fiscal pronunciou-se no sentido de que o relatério e as demons-
tracdes financeiras estdo em condicdes de serem apresentadas a apreciagdo e aprovacdo da Assembleia Geral dos Accionistas do Banco
Luso Internacional, S.A.

O Presidente do Conselho Fiscal
Lee Fai Ming
Macau, aos 24 de Marco de 2016.
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Relatorio dos auditores externos sobre as demonstracoes financeiras resumidas

Para os Accionistas do Banco Luso Internacional, S.A.

(Constituido em Macau como sociedade anénima)

As demonstragdes financeiras resumidas anexas do Banco Luso Internacional, S.A. (o Banco) referentes ao exercicio findo em 31 de
Dezembro de 2015 resultam das demonstragdes financeiras auditadas e dos registos contabilisticos do Banco referentes ao exercicio findo
naquela data. Estas demonstracdes financeiras resumidas, as quais compreendem o balango em 31 de Dezembro de 2015 e a demonstra-
¢do dos resultados do exercicio findo naquela data, sdo da responsabilidade do Conselho de Administragdo do Banco. A nossa responsa-
bilidade consiste em expressar uma opinido, unicamente dirigida a V. Exas. enquanto accionistas, sobre se as demonstracdes financeiras
resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstracdes financeiras auditadas e com os registos contabilisticos
do Banco, e sem qualquer outra finalidade. Nao assumimos responsabilidades nem aceitamos obrigagdes perante terceiros pelo contetido
deste relatdrio.

Auditdmos as demonstracdes financeiras do Banco referentes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015 de acordo com as Normas
de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, e expressdmos a
nossa opinido sem reservas sobre estas demonstragdes financeiras, no relatério de 23 de Marco de 2016.

As demonstragdes financeiras auditadas compreendem o balango em 31 de Dezembro de 2015, a demonstragdo dos resultados, a de-
monstracdo de alteracdes no capital proprio e a demonstracao dos fluxos de caixa do exercicio findo naquela data, e um resumo das prin-
cipais politicas contabilisticas e outras notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstragdes
financeiras auditadas e com os registos contabilisticos do Banco.

Para uma melhor compreensdo da posi¢do financeira do Banco, dos resultados das suas operagdes e do ambito da nossa auditoria, as
demonstracdes financeiras resumidas em anexo devem ser lidas em conjunto com as demonstracdes financeiras auditadas e com o res-
pectivo relatério do auditor independente.

Cheung Pui Peng Grace
Auditor de contas
PricewaterhouseCoopers

Macau, 15 de Abril de 2016.
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Instituicoes em que detém participaciio superior a 5% do respectivo capital ou superior a 5% dos seus fundos préprios

Nenhuma

Accionista qualificada
Xiamen International Investment Limited (constituida em Hong Kong)

Nomes dos titulares dos orgios sociais

Conselho de Administracao

Presidente: Lu Yao Ming

Administrador Delegado: Jiao Yun Di

Administradores: Weng Ruo Tong
Zhang De Chun
Chan Wai Shing

Mesa da Assembleia Geral

Presidente: FUXING PARK DEVELOPMENT LIMITED
Representada por Lu Yao Ming
Vice-Presidente: PRETTY WON COMPANY LIMITED

Representada por Tsoi Lai Ha

Conselho Fiscal

Presidente: Ip Kai Ming
Vice-Presidente: Zou Zhi Ming
Membro: Wong Wai Pan
Secretdria da Sociedade: Leong Ut Sin

CRIETEE T F $16,108.00)
(Custo desta publicacdo $ 16 108,00)
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BB A - -
Hr & -- --
I & -- --
HfE -- --
B/ 3,934,896.15 2,642,461.45 1,292,434.70
Fr¥E H -- --
RICHAHE -- --
HA [ A -- -
BEYSE RS 5,312,450.24 5,312,450.24

HEXH | 4,323,657,167.64 2,642.461.45 | 4,321,014,706.19
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BT

"=

/NG

X
HuEH

TR
LiVSIESZHY
SIS i o
AHIE R E S
HA A it <

SN

Bz fEK

ZX T GrAU TN
SRS E Y &t
HHEA
FIHAR
REI& kS
25 Vi e {45 FH <2
(2N

JRIE (R

H e &
LAl

PR 2SR R
REETREER

4R

126,594,689.14

436,397,733.61

3,601,031,946.16

25,522.46
552,613.00

50,000,000.00

38,402,271.98
24,931,204.10

562,992,422.75

3,601,609,081.62
22,791,964.18
20,287,761.56

50,000,000.00

63,333,476.08

4,321,014,706.19

BT

AR

RERER

Uik

R

PReg B A PRAT K

{5 R

ENEES

T Pratist:
HHEEA
HHEE

HALF AR

2,779,417,273.01
1,027,000.00
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CE-RESEREREE
oE A=
b
(EPa] EEH 875 G
= eI 32,229,517.46 | BEFEHIG 71,307,157.34
NEEH AT AR U ES 3,439,554.91
FENEETHY - | BRI TS W -
i54= 5,387,374.00 | 5577 K & IS 202,659.22
[ E ik 2B A - | MR T -
Hitr NEEH 140,592.15 | FIEIEH FEHB UL --
BEEEH ALE 75,452.76 | ‘EEAEL --
BEHRME B 3,047,057.37
HArsR{TE H 1,929,730.73
MiTH --
JEIEHFEFEH --
Prearsk 174,903.60
i & 5K 4,998,928.30
=FEAE 26,965,815.10
HEEH 74,949,371.47 HE%H 74,949,371.47
BatER
b
(EP] S =] G
=IEEKR - | EEFE 26,965,815.10
FEAE 2 $/% - | R FE 1,241,972.00
FrRlEA — | FERIFE -
= R 2 M TE R K 3,276,583.00 | i< 2 [HH -
B R (RIER) 24,931,204.10 | =4S R (E51E) --
HEEH 28,207,787.10 HExA 28,207,787.10
e EEE
BE ST Ho
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FIRST COMMERCIAL BANK LIMITADA — Sucursal de Macau

(Publicacoes ao abrigo do artigo 76 do RJSF aprovado pelo Decreto-Lei n.’ 32/93/M, de 5 de Julho)

Balanco anual em 31 de Dezembro de 2015

MOP
PROVISOES, .
ACTIVO ACTIVO BRUTO | AMORTIZACOESE | ACTIVO LIQUIDO
MENOS - VALIAS
CAIX’A 4,209,979.42 4,209,979.42
DEPOSITOS NA AMCM 15,163’877.58 15,163’877.58
VALORES A COBRAR - —

DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS
INSTITUICOES DE CREDITO NO
TERRITORIO

DEPOSITOS A ORDEM NO
EXTERIOR

OURO E PRATA

OUTROS VALORES

CREDITO CONCEDIDO

APLICACOES EM INSTITUICOES
DE CREDITO NO TERRITORIO

DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A
PRAZO NO EXTERIOR

ACCOES, OBRIGACOES E QUOTAS

APLICACOES DE RECURSOS
CONSIGNADOS

DEVEDORES

OUTRAS APLICACOES

PARTICIPACOES FINANCEIRAS

IMOVEIS

EQUIPAMENTO

CUSTOS PLURIENAIS

DESPESAS DE INSTALACAO

IMOBILIZACOES EM CURSO

OUTROS VALORES IMOBILIZADOS

CONTAS INTERNAS E DE
REGULARIZACAO

TOTAIS

8,977,238.66

24,670,404.80

2,027,749,151.20
51,050,169.59

2,170,438,000.00
12,151,000.00

8,977,238.66

24,670,404.80

2,027,749,151.20
51,050,169.59

2,170,438,000.00
12,151,000.00

3,934,896.15 2,642,461.45 1,292,434.70
5,312,450.24 5,312,450.24
4,323,657,167.64 2,642,461.45 4,321,014,706.19
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MOP
PASSIVO SUB-TOTAIS TOTAIS

DEPOSITOS A ORDEM 126,594,689.14

DEPOSITOS C / PRE-AVISO -

DEPOSITOS A PRAZO 436,397,733.61 562,992,422.75
DEPOSITOS DE SECTOR -

PUBLICO

RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO NO
TERRITORIO
RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS

EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS
EMPRESTIMOS POR

OBRIGACOES

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS
CHEQUES E ORDENS A

PAGAR

CREDORES

EXIGIBILIDADES DIVERSAS

3,601,031,946.16
25,522.46

552,613.00

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS
CAPITAL

RESERVA LEGAL

RESERVA ESTATUTARIA

OUTRAS RESERVAS

50,000,000.00

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES
RESULTADO DO EXERCICIO

38,402,271.98
24,931,204.10

3,601,609,081.62
22.791,064.18
20,287,761.56

50,000,000.00

63,333,476.08

TOTAIS

4,321,014,706.19

MOP

CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

MONTANTE

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO
VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA
VALORES RECEBIDOS EM
CAUCAO
GARANTIAS E AVALES
PRESTADOS
CREDITOS ABERTOS
ACEITES EM CIRCULACAO
VALORES DADOS EM
CAUCAO
COMPRAS A PRAZO
VENDAS A PRAZO

OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

2,779,417,273.01

1,027,000.00




10752

PR 71 1T 233 —— 48—

FE20H] —2016 E5 H 18 H

Demonstracio de resultados do exercicio de 2015
Conta de exploracao

MOP
DEBITO MONTANTE CREDITO MONTANTE
CUSTOS DE OPERACOES PROVEITOS DE OPERACOES
PASSIVAS 32,220,517.46 ACTIVAS 71,307,157.34
CUSTOS COM PESSOAL: PROVEITOS DE SERVICOS
REMUNERA(;()ES DOS BANCARIOS 3,439,554.91
ORGAOS DE GESTAO E PROVEITOS DE OUTRAS
FISCALIZACAO -- | OPERACOES BANCARIAS --
REMUNERACOES DE RENDIMENTOS DE TITULOS DE
EMPREGADOS 5,387,374.00 CREDITO E DE
ENCARGOS SOCIAIS -- | PARTICIPACOES
OUTROS CUSTOS COM O FINANCEIRAS 202,659.22
PESSOAL 140,592.15 | OUTROS PROVEITOS
FORNECIMENTOS DE BANCARIOS --
TERCEIROS 75,452.76 | PROVEITOS INORGANICOS --
SERVICOS DE TERCEIROS 3,047,057.37 | PREJUIZOS DE EXPLORACAO --
OUTROS CUSTOS BANCARIOS 1,929,730.73
IMPOSTOS --
CUSTOS INORGANICOS --
DOTACOES PARA
AMORTIZACOES 174,903.60
DOTACOES PARA PROVISOES 4,998,928.30
LUCRO DA EXPLORACAO 26,965,815.10
TOTAIS 74,949,371.47 TOTAIS 74,949,371.47
Conta de Lucros e Perdas
MOP
DEBITO MONTANTE CREDITO MONTANTE
PREJUIZO DE EXPLORACAO -- | LUCRO DE EXPLORACAO 26,965,815.10
PERDAS RELATIVAS A LUCROS RELATIVOS A
EXERCICIOS ANTERIORES -- | EXERCICIOS ANTERIORES 1,241,972.00
PERDAS EXCEPCIONAIS -- | LUCROS EXCEPCIONAIS -
DOTACOES PARA IMPOSTOS PROVISOES UTILIZADAS —
SOBRE LUCROS DO RESULTADO DO EXERCICIO
EXERCICIOS ) 3,276,583.00 | (SE NEGATIVO) -
RESULTADO DO EXERCICIO
(SE POSITIVO) 24,031,204.10
TOTAIS 28,207,787.10 TOTAIS 28,207,787.10

Gerente-geral,
Alex Chang

BRERTALR —/ UL B2 S

O Chefe da Contabilidade,
Lin Ko Wei

EBHMECHE

B - _F 15 A TS ENRE R W PRI 36 -

REZF—ANF - ATREMERR TEEE L IREH— S BERRER  hEFREE LT R EEEARE -

s
RICEK

Banco Comercial Primeiro,S.A., fundado em 1899, tem operado mais de cem anos. Em 2015, a sucursal tem-se desenvolvido de forma
estdvel, alcancando o grande sucesso previsto.

Sintese do relatorio de actividade
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Em 2016, a sucursal ird, insistir na prossecucio do conceito «Cliente Preferencial, Servico de Primeira», procurando, expandir activa-
mente os negdcios e oferecer aos clientes diversos servicos com a melhor qualidade.

Gerente-Geral
Alex Chang

BERMBHRRINET L HENR S

HE—ERRITROBRASIRMSITEERRE:

—REIRITIRD A RAFRMIT(T BT BEF - LFE A= HIE SRR AR EN G RE himeaE BTz
HEEEWB@E%&EM%#E?%& BOTRIIRMAIGC 8% - M Bk m T - nE A=+ —HNEEBERDEEZH IEE
FERR R A EH AN SRV B RE AR - WM EEEHRMEN B REETEE B2 T HEFE LY BRER K
BOTTHRMAGC #T & — 80 BRER - EAE SRS BRI 2 IR & H AR F A - Bl &l A8 & R A A (T HAh
AtE EERIEEMEE -

HelP 12 SO PR BT BOE B A Y RZERHERN) A GRE B E S HER) B T B T RE T — A+ A=+ — HIRFEE R B i
R WEREFEAFZH T HUHB R B R R TR E AR & -

EREERNH B RER _F - AF T A= ANEERERUMEEZ N IEFEESR  fH S BRI SRR
- VB B A A TR Y i A A R 3

BMEE Ry BB R EAE TR EE AR 98 FRT BRI B R & & TR IR s & — 3

Ry TR BT A B IR DU B A5 R DA B TR A HE ] - il i Fr 7 22 B 75 o 2R e B 3 R O S 5 R o DA S SR LA BRI
& RBEE -

SR

AR B
BECRUKEBRTENS R
T —E—ARENH+EH

Sintese do parecer dos auditores externos

Para a Geréncia do First Commerical Bank Limitda — Sucursal de Macau

As demonstragoes financeiras resumidas anexas do First Commercial Bank Limitada - Sucursal de Macau (a Sucursal) referentes ao
exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015 resultam das demonstragdes financeiras auditadas e dos registos contabilisticos da Sucursal
referentes ao exercicio findo naquela data. Estas demonstragdes financeiras resumidas, as quais compreendem o balango em 31 de De-
zembro de 2015 e a demonstragdo dos resultados do exercicio findo naquela data, sdo da responsabilidade da Geréncia da Sucursal. A
nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido, unicamente dirigida a V. Exas. enquanto Geréncia, sobre se as demonstra-
¢oes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstragdes financeiras auditadas e com os re-
gistos contabilisticos da Sucursal, e sem qualquer outra finalidade. Ndo assumimos responsabilidade nem aceitamos obrigagdes perante
terceiros pelo contetido deste relatério.

Auditdmos as demonstragdes financeiras da Sucursal referentes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015 de acordo com as Normas
de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, e expressimos a
nossa opinido sem reservas sobre estas demonstragdes financeiras, no relatério de 24 de Marco de 2016.

As demonstracgdes financeiras auditadas compreendem o balanco em 31 de Dezembro de 2015, a demonstracdo dos resultados, a de-
monstracdo de alteragdes nas reservas e a demonstrag@o dos fluxos de caixa do exercicio findo naquela data, e um resumo das principais
politicas contabilisticas e outras notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com as demonstracdes fi-
nanceiras auditadas e com os registos contabilisticos da Sucursal.

Para uma melhor compreensdo da posicdo financeira da Sucursal, dos resultados das suas operagdes e do ambito da nossa auditoria, as
demonstragdes financeiras resumidas em anexo devem ser lidas em conjunto com as demonstragdes financeiras auditadas e com o res-
pectivo relatério do auditor independente.

Cheung Pui Peng Grace
Auditor de contas
PricewaterhouseCoopers
Macau, 15 de Abril de 2016.

(B TEE % $13,763.00)
(Custo desta publicacdo $ 13 763,00)
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PEERITRHBRATIRM 21T
BANCO DA CHINA, LIMITADA SUCURSAL DE MACAU
EEREARNR—"F—AF+-H=1+—H
Balanco anual em 31 de Dezembro de 2015

BFIT
Patacas
¥ 4= A I FRE
PROVISOES,
T VIE RS AMORTIZAGOES E I
ACTIVO ACTIVO BRUTO MENQOS - VALIAS ACTIVO LiQuIDO

4 $3.691,568,367.89 $3,691,568,367.89
CAIXA
AMCM{EL 9,844.016,729.77 9,844,016,729.77
DEPOSITOS NA AMCM
EPTET 7.103,494,943.33 7,103.494,943.33
CERTIFICADOS DE DIVIDA DO GOVERNO DE MACAU
MEWTHETE 11,538,443.20 11,538,443.20
VALORES A COBRAR
TEAHE Bt {5 AT B HATERR 15,807,344.07 15.807,344.07
DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES

DE CREDITO NO TERRITORIO
TES I LAt (5 P p Y 2 G BTSN 22,848 .480.403.45 22,848,480,403.45
DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR
& 41 0.00 0.00
OURO E PRATA
it S 0.00 0.00
OUTROS VALORES
i 308,524,077,785.50 $456,453,229.73 308,067,624,555.77
CREDITO CONCEDIDO
T A= 08 {5 P B R A 9,285,717,086.22 9,285,717,086.22
APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO

NO TERRITORIO
TESMHE S RN 2 300 P BTN 191,989,033,850.88 191,989,033,850.88
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO

NO EXTERIOR
FEPss (I35 R A pE 15.381,357.668.13 15.381.357.668.13
ACCOES, OBRIGACOES E QUOTAS
RIEE ERE 0.00 0.00
APLICACOES DE RECURSOS CONSIGNADOS
¥ A 565,521,919.94 565,521.919.94
DEVEDORES
H i 4,614,046,811.21 4,614,046,811.21
OUTRAS APLICACOES
B 77,659,934.03 77.659.934.03
PARTICIPAGOES FINANCEIRAS
N 1,125,915,783.36 503,318,017.25 622,597,766.11
IMOVEIS
B fH 923,789,603.79 669,719,705.34 254,069,898.45
EQUIPAMENTO
EHELE FH 318,541,807.79 293,530,672.58 25,011.135.21
CUSTOS PLURIENAIS
BRI 0.00 0.00
DESPESAS DE INSTALAGAQ
FTERMRE)E 9,722,704.50 9,722,704.50
IMOBILIZAGOES EM CURSO
HAthFE e 321,922.90 278,587.56 43,335.34
OUTROS VALORES IMOBILIZADOS
T B 6.288,794.831.60 6.288,794,831.60
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZAGAO )

k) $582,619,407,941.56 $1.923.300.212.46 $580,696,107,729.10
TOTAIS
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BT

Patacas

8| NG 4 %A
PASSIVO SUB-TOTAIS TOTAL

P Eaned $7,275,252,110.00
NOTAS EM CIRCULACAO
SEHATER $118,938,249,487.29
DEPOSITOS A ORDEM
EHIEER 0.00
DEPOSITOS C / PRE-AVISO
EHATFEL 200,260,090,568.64 319,198,340,055.93
DEPOSITOS A PRAZO
IR T 52,570,332,325.18
DEPOSITOS DO SECTOR PUBLICO
EHE R ES 3,681,609,342.04
RECURSOS DE INSTITUICOES DE CREDITO
NO TERRITORIO
BRI 3 e 0.00
RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS
ST 178,292,313,171.12
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS
I EK 0.00
EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES
EHEEEEAN 0.00
CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS
(i R 495,775,577.63
CHEQUES E ORDENS A PAGAR
R A 2,098,285,844.10
CREDORES
SIHAR 714,917.62 184,568,698,852.51
EXIGIBILIDADES DIVERSAS
AEL R B LR 7,233,783,586.20
CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO
H IR R 3,584,141,041.63
PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS
BIEE S 1,032.600,000.00
FUNDO DE MANEIO )
TRE A 0.00
RESERVA LEGAL
LR 27,978,476.43
RESERVA DA REAVALIZACAO
B ERE 0.00
RESERVA ESTATUTARIA
HAthfE 0.00
OUTRAS RESERVAS
EFEFGER ‘ 0.00
RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES
REBHEGER 5,204,981,281.22
RESULTADO DO EXERCICIO

Rk 580,696,107,729.10
TOTAIS
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T

Patacas
AT ER Bt |
CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS MONTANTE

REFREIR $14,759,255,509.45

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO

RULRE 4,980,098,886.43

VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA

FEFHE 219,540,243,188.28

VALORES RECEBIDOS EM CAUCAO

Prag RAERTTRK

GARANTIAS E AVALES PRESTADOS
(EIELIN

CREDITOS ABERTOS

R ERE

ACEITES EM CIRCULACAO
RiItREE )
VALORES DADOS EM CAUCAO
HAEE A

COMPRAS A PRAZO

HHEE T

VENDAS A PRAZO

HAit &R
OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

46,835,197,127.98

3,707,572,305.38

1,153,318,394.10

0.00

219,402,848,283.18

218,818,920,456.50

116,639,757,452.41




FORNECIMENTOS DE TERCEIROS

FRREZEH
SERVICOS DE TERCEIROS

LSRR _
OUTROS CUSTOS BANCARIOS
FUE

IMPOSTOS

FEERBRA
CUSTOS INORGANICOS

S )
DOTACOES PARA AMORTIZACOES
R A )
DOTAGOES PARA PROVISOES

LUCRO DA EXPLORACAO

Kk

TOTAL

319,666,068.36

403,336,689.59

58,621,422.27

1,187,171.44

179,015,565.19

618,602,129.11

5,535,813,644.36

$16,138,653,743.06

PREJUIZOS DE EXPLORAGAO

g
TOTAL
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S -hFERERER
Demonstracio de resultados do exercicio de 2015
EXRE
Conta de exploraciao
BT
Patacas
f& okt =93] Ea]
Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
G MEETSRA $7,386,830,528.45| RIS } §13,855,071,313.35
CUSTOS DE OPERACOES PASSIVAS PROVEITOS DE OPERAGOES ACTIVAS
AEBEH: HRITHRFS W ) 1,148,364,994.66
CUSTOS COM PESSOAL : PROVEITOS DE SERVIGOS BANCARIOS
R B G R o 0.00| EAtIR{TEHUGE ) ) 486,716,354.47
REMUNERAGOES DOS ORGAOS PROVEITOS DE OUTRAS OPERAGOES BANCARIAS
DE GESTAOE FISGALEALAD e i , 531.916,110.42
i B 1453,077.016.60] RENDIMENTOS DE TITULOS DE CREDITO E DE
REMUNERAGCOES DE EMPREGADOS PARTICIPACOES FINANCEIRAS
Eibat=d Seizvil 130,639,179.24| EfthsR{TULE ' 50,914,824.82
ENCARGOS SOCIAIS OUTROS PROVEITOS BANCARIOS
Hith NEE A 0.00| FEEFHEBIGE 65.670,145.34
OUTROS CUSTOS COM O PESSOAL PROVEITOS INORGANICOS
B=EEHZ HhE 51,864,328.45| B3k 0.00

$106,138,653,743.06
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BmstER

Conta de lucros e perdas

BT
Patacas
&7 e =951 s ¥
Débito MONTANTE Crédito MONTANTE
BRIRE ) $0.00 | Z#EFIH $5,535,813,644.36
PREJUIZO DE EXPLORACAO LUCRO DE EXPLORACAQ
IR Z 4% ) 3,110,158.94 | [EEF 2 Fl 7 ) 2,499,165.49
PERDAS RELATIVAS A EXERCICIOS ANTERIORES LUCROS RELATIVOS A EXERCICIOS ANTERIORES
TR 0.00 | FFHIFIR 0.00
PERDAS EXCEPCIONAIS LUCROS EXCEPCIONAIS
BSRTI R B E 333,331,528.63 | fifi &2 fEH 3,110,158.94
DOTACOES PARA IMPOSTOS SOBRE LUCROS PROVISOES UTILIZADAS
DO EXERCICIO BRER(IS5E) 0.00
BRI RN 5.204.981.281.22 RESULTADO DO EXERCICIO (SE NEGATIVO)
RESULTADO DO EXERCICIO (SE POSITIVO)
“a%E | $5,541,422,968.79 dgE| $5,541,422,968.79
TOTAL TOTAL
R FEHEA
O Director-Geral, O Chefe da Contabilidade,
Wang Shaojun Jiang Lu
ESEEE L

ZO—0fF - BRI R ML B DU SRS B INE - $HRTTSEIP R ARAS IR ) - (EATES SR B NEE DI EET
SR RERETPRER  SH LIRS HEE - 50RO SRRE -

ZO—hE ATHEFOR TR AR BHRMT ) (IS RS # "REER BITHEE AUESESUL BUTRAE A A
f& > BT R AR R R P (I R B Y B R AR5  FE25 P IS 5 7 T » AN T R RELHE HH A 7 o~ BT IROFS - A0S AT RE MU IR » FPiR
FAFe3E  TREDIRTT TR A PP2.0 ~ IR ICBE R AR 11~ AL I M HACBE » BB OS i 15 FIROPS S5 E i BT A SR T2 P e B < AE SR TR AL
R IR T ATRARBRA T HT 1155  #r a2 > A 2 (8 7 1 A 1R SR 1R 2Rl - 09 pRIh LA R BIR N RIS E B 5 5 R — R
Bl SNE A4 1 FR (B IR0 I S AS LR S DU S DERTT R R kU BR 2R E AT TN "B AR %
5 5 E R ARSI SR N Y 208 B 58 WAR R S BT 55 - TE R B 5 D AT — s L SRR Bl & AR - s b £
] ARG T EIN A U B T I RE R R bR B - TER SRR - SRR s -

BT JEAE > —O—DFTTHIL THE THENE LHENETHE - E LHERER LA 252 0%
TIREHEEEORT7E (& SRR F R - AR AT TBNERRE REZES FEHERN T SHEAMNES
KSRy M AR - R A R B T2 Bt N3RS B NSRBI & A AR RIRFTEE B R B AR E
ERHEEME -

ZO—AE BISHREE — 4 2 AIFTE R — 4 - AT E R B EE R E S BT MR RIIRTT” AR E AR
R IIIREERIZE R - AR & P IR IMEE - RN Sl AR & SRS - AT — 0BT - SR il e R BUF R e B8
M RAFRIBGRERE - KRR BEBAVES R BRI E S EIRE PR RER MBS - IUERS " T B
HAVERHE > 2 DB ETBREHRRE QSR ESENZNR o3RS 4 BB INRE S BB R HES R FTREGE
3 2 T L R SR - SLAISEAT R A -

R EoR

Sintese do Relatorio do Desenvolvimento de Actividades

Em 2015, o complexo e a mudanca de economia global e bem como, a turba¢do indensificada do mercado financeiro formaram uma
pressdo maior de operagdo sobre o sector bancdrio, mas este Banco, com a adversidade, tem a coragem de agir com calma sobre respon-
der as mudancas do mercado e obteve o crescimento constante nos resultados operacionais, imulsionando-se estavelmente os trabalhos
em todos os aspectos e se esforcando para manter a estabilidade econdmica e financeira de Macau.
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No ano de 2015, o Banco continuou a defender a finalidade de geréncia de “Radicar-se em Macau e Servir em prol de Macau”, elogian-
do a cultura empresarial de “Amar a Patria, amar o banco e dedicar-se a sua profissdo”, dedicando-se a inovacdo e ao desenvolvimento
de transformacdo, comprometindo com esforcos a oferecer os servigos financeiros de qualidade aos cidadaos de Macau e clientes. Na
experiéncia de servigo do cliente, este banco continuou a introduzir uma série de novo produto e novo servi¢o de inovagdo e de servigo
para melhorar efectivamente as experiéncias do cliente, entre eles, Online Queuing System nos balcdes deste banco, BOC Tax Connect,
BOC Mobile APP2.0, Indirect Acquiring-Connected Mode em segundo fase, Online Acquiring Sevice, e os servicos sintéticos de BOC
e-Government Service etc.. No respeito de elevar o nivel de operacdo internacional, o Banco explorou activamente o novo mercado e espago,
fazendo um avango histérico numa série de areas, incluindo: o sucesso de obter a aprovagdo da plataforma de liquidagdo em Renminbi
dos paises de lingua portuguesa; oferecer uma série de fusdo e aquisicdo de negdcios transfronteiricos e de financiamento estruturado
para uma série das famosas empresas internas e externas; o sucesso de fazer o primeiro negécio de servigo da agéncia de entrust de crédito
para Export-Import Bank; a implementagdo bem sucedida de gestdo discriciondrio de valores patrimoniais e de negdcios de “Premium
Financing”; e iniciar a inovacdo de negdcios diversos, incluindo os primeiros empréstimos transfronteiri¢os relacionados com as Zonas
de Comércio Livre no interior da China etc. A respeito de gestdo interna, o Banco fortaleceu ainda mais a consciéncia de conformidade,
prestou a atengdo a gestdo de conformidade e refor¢ou o controlo de risco. No ciclo descendente da economia de Macau, o banco tratou
efectivamente de crise dos eventos de risco que pudesse ocorrer, evitando os riscos financeiros e garantindo a segurancga financeira.

Em termos de cumprir a responsabilidade social, o banco, no ano de 2015, estabeleceu Bank of China Macau Branch Volunteers As-
sociation e Bank of China Macau Branch Sports Association. Associacdo de Voluntdrios tem 916 voluntdrios que participaram em 117
projectos de actividades voluntdrias ao longo do ano, sendo reconhecido e louvado de alto grau pelos sectores sociais e comunidades.
Enquanto isso, a associacdo desportiva, Clube de Obras Social do Banco da China, Sucursal de Macau, e Bank of China Macau Branch
Youth Association deste banco organizaram uma série de grandes actividades desportivas e de caridade para responder activamente a
sociedade. Ao mesmo tempo, o banco organizou activamente os funciondrios a participar nas actividades do bem-estar publico nas co-
munidades, fortalecendo os lagos com as comunidades em Macau, a fim de contribuir ao desenvolvimento de educagdo, esporte, ciéncia e
tecnologia e o interesse publico em Macau.

O ano de 2016 ¢ um ano de desafiador, e também, um ano de inovacdo e mudanca. Este banco realizard o objectivo estratégico de
“assumir a responsabilidade social e fazer um melhor banco” do Grupo do Banco da China, acelerando o desenvolvimento da transfor-
macao e continuard a fornecer aos clientes os servicos financeiros integrados de qualidade, facilidade e conveniéncia. Este banco, como
de costume, continuard a apoiar e cooperar com o Governo na administracdo em conformidade com a lei, fazendo pleno uso do bom
ambiente politico de Macau, das condi¢gdes vantajosas da zona “natural” de livre comércio e da vantagem de posicionamento de “Plata-
forma de Servico da Cooperacdo Comercial entre a China e os paises de Lingua Portuguesa”, aproveitando bem as grandes oportunida-
des do desenvolvimento nacional de “Uma Faxa, Uma Rota” para concretizar plenamente os requisitos do desenvolvimento da industria
financeira especifico, proposta pelo Chefe do Executivo, aperfeigoard o constru¢do de eco-sistema financeiro de Macau, acelerard a sua
transformacao e modernizacdo, a fim de dar os conselhos e sugestdes ao desenvolvimento econdémico de diversificagdo adequada e criar
em conjunto um futuro melhor.

O Director-Geral

Wang Shaojun
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Relatério de Auditor Independente sobre Demonstracoes Financeiras Resumidas

Para o Director-Geral do Banco da China, Limitada Sucursal de Macau
(Sucursal de um banco comercial de responsabilidade limitada, incorporada na Republica Popular da China)

Procedemos a auditoria das demonstracdes financeiras do Banco da China, Limitada Sucursal de Macau relativas ao exercicio de 2015,
nos termos das Normas de Auditoria e Normas Técnicas de Auditoria da Regido Administrativa Especial de Macau e no dia 17 de Mar-
co de 2016 expressdmos uma opinido sem reservas relativamente as demonstragdes financeiras.
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As demonstragdes financeiras compreendem o balango, a data de 31 de Dezembro de 2015, a demonstracao de resultados, a demons-
tracdo de rendimentos e gastos reconhecidos, a demonstragao de fluxos de caixa relativas ao exercicio findo, e o resumo das politicas con-
tabilisticas relevantes e outras notas explicativas.

As demonstragdes financeiras resumidas preparadas pela geréncia sdo um resumo das demonstracdes financeiras anuais auditadas e
dos livros e registos da sucursal. Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras resumidas sdo consistentes, em todos 0s aspectos mate-
riais, com as demonstracdes financeiras auditadas e os livros e registos.

Para a melhor compreensdo da posicdo de negdcios da sucursal e dos resultados das suas operagdes, no periodo e ambito abrangido
pela auditoria, as demonstracdes financeiras resumidas devem ser lidas conjuntamente com as demonstracdes financeiras das quais as
mesmas resultam e com o respectivo relatorio de auditoria.

leong Lai Kun, Auditor de Contas
KPMG

Macau, 17 de Margo de 2016.
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