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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Anincio

Torna-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados aos trabalhadores dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo (SASG), nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Traba-
lhadores dos Servigos Publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para
o preenchimento, por provimento do quadro de pessoal dos
seguintes lugares:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico superior, drea de apoio técnico-
-administrativo;

Um lugar de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, drea de apoio técnico-administrativo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-
-se afixados no edificio dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo, sito na Travessa do Paiva, n.° 5, e carregados nos
sitios da internet dos SASG (http://www.sasg.gov.mo) e da
Direcgdo dos Servicos de Administracdo e Func¢ao Publica
(http://www.safp.gov.mo), sendo o prazo para a apresentacao
de candidaturas de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 6 de Abril de 2016.
A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada, no Edificio dos Ser-
vigos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca D.
Carlos I, SW, Barra, Macau, a lista classificativa da prova de
conhecimentos (de forma escrita) dos candidatos admitidos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, drea de
interpretagdo e traducdo nas linguas chinesa e portuguesa, do
quadro do pessoal civil dos Servicos de Alfandega da Regido
Administrativa Especial de Macau, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 2, I Série, de 13 de Janeiro de 2016, nos termos do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
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trabalhadores dos servicos publicos). Podem também consultar
a lista referida através da pdgina electrénica destes Servicos
http://www.customs.gov.mo.

Servicos de Alfandega, aos 7 de Abril de 2016.
O Subdirector-geral, Sin Wun Kao.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, para os seguintes
trabalhadores em regime de contrato administrativo de pro-
vimento do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos»:

Um técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior;

Um adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados no Gabinete do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril,
«Edificio dos Tribunais de Segunda e Ultima Instancias», e
publicados no website dos Tribunais e da Direc¢do dos Servi-
cos de Administracdo e Funcdo Publica, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
8 de Abril de 2016.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan Iok Lin.
(Custo desta publicagdo $ 1292,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Anuncios

Encontra-se publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 8, IT Série, de 24 de Fevereiro
de 2016, o aviso de abertura do concurso de acesso para a se-
lecgdo de trinta e dois oficiais de justica do Ministério Publico,
para admissdo ao curso de formacdo para acesso a categoria de
escrivao de direito, para o preenchimento de quinze vagas de
escrivao de direito. Devido a alteracdo das horas da prestacao



7530

P71 1T 233 —— 48—

FEI15H —2016 FF4 H 13 H

R A RECRMNRERFAE NBMBE - /RC EEEIREA
EHEhE Chttp://www.mp.gov.mo) » DAffEZ2 R -

IRIZE23/201 15T BGE M (B A B RIFEEE ~ B2 &l
BRI BB/ \ RSB LR UE - BE A B R e B -
TEANFENHEHRBERAE
Mo=EREE R
CEHETIE

21y $989.00)

HRIZEE14/200957 5 6 (L85 N BREREHIE ) FI5523/20115%
TTEOEM (LA BRTERS » BHE K R 3l) BORUE - 31 DA%
BIFRARGG BB RRAEANSETE SRS
DU A N BT BUE I & R B RS SRR 58— IR
AR TS =R -

i pE S A R BE T R R B A S S AR E 111
BRI E NEMBUEN - a5 e 5 e T A iR
HAL A WS HFEEE AL &R GRFIRFBITEE ) N ffi
Z BRI — (8 TAEH R T RPEA -

CEAFENHEHRRERRAE

MoERERE SR

da prova de conhecimentos, a lista proviséria dos candidatos
publica-se novamente, afixando no Departamento de Gestdo
Pessoal e Financeira do Gabinete do Procurador, bem como no
website deste Gabinete (http://www.mp.gov.mo).

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

Gabinete do Procurador, aos 7 de Abril de 2016.
A Chefe do Gabinete, substituta, Wu Kit I.
(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, dos trabalhadores contratados por
contrato administrativo de provimento do Gabinete do Pro-
curador, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Departamento de Gestdo Pessoal e
Financeira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcdo, NAPE, Edificio Hot Line, 16.° andar, e
publicado na internet do Ministério Publico e dos SAFP, e que
0 prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢do do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 7 de Abril de 2016.
A Chefe do Gabinete, substituta, Wu Kir 1.

CGRIETIEE R $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Torna-se publico que se encontra afixada, no atrio do Ga-
binete de Comunicagio Social, sito na Avenida da Praia
Grande, n.s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, as listas
provisoérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados, para o preenchimento dos se-
guintes lugares dos trabalhadores contratados por contrato
administrativo de provimento do Gabinete de Comunicacao
Social, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, IT Série, de 9
de Marco de 2016, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio, e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos»:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalao;
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Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete de Comunicacio Social, aos 30 de Margo de 2016.

O Director do Gabinete, substituto, Wong Lok 1.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.” o Chefe do
Executivo, de 22 de Margo de 2016, e nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», se acha aberto o concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de motorista de pesados, 1.° escaldo,
da carreira de motorista de pesados, em regime de contrato
administrativo de provimento do Gabinete de Protocolo,
Relagdes Publicas e Assuntos Externos, adiante designado por
GPRPAE:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢ vdlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

O provimento € em regime de contrato administrativo de provi-
mento, precedido de um periodo experimental de 6 (seis) meses,
nos termos do artigo 3.° ¢ do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos».

3. Condicgoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo para apresentac@o de candidaturas, satisfacam cumu-
lativamente as seguintes condicdes:

a. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;
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c. Estejam habilitados com o ensino primaério;

d. Sejam titulares da carta de condu¢do de automdveis pe-
sados das categorias B e D, e com 3 (trés) anos de experiéncia
profissional na conducio de pesados.

4. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

4.1 A admissao ao concurso ¢é feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de inscrigdo em concurso», aprovada pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (modelo 1 que se en-
contra a venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da
referida entidade), devendo a mesma ser entregue, pessoalmen-
te, até ao termo do prazo fixado e durante as horas normais de
expediente (2.% a 5.% feira: 09,00 as 13,00 e 14,30 as 17,45 horas; 6.
feira: 09,00 as 13,00 e 14,30 as 17,30), no Gabinete de Protoco-
lo, Relacdes Publicas e Assuntos Externos, sito na Travessa do
Padre Narciso, n.os 1-3, Edificio «The Macau Chinese Bank», 5.°
andar, Macau, acompanhado da documentagdo abaixo indica-
da.

4.2 Documentos a apresentar:
a. Copia do documento de identificagdo valido;

b. Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

c. Copia da carta de condugdo vélida;

d. Documento comprovativo de 3 (trés) anos de experiéncia
profissional de conducdo de automoéveis pesados, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragao feita, sob compromisso
de honra, em documento auténomo, pelo proprio candidato,
em que refira que possui a referida experiéncia profissional;

e. Nota curricular escrita numa lingua oficial da RAEM, de-
vidamente assinada pelo candidato;

f. Cépia do documento comprovativo da formacao profissio-
nal complementar, caso o candidato a tenha, para efeitos de
analise curricular;

g. Os candidatos vinculados aos servigos ptblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso;

h. Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dis-
pensados da apresentagdo dos documentos referidos nas aline-
as a), b), f) e g) do ponto 4.2, se 0s mesmos ja se encontrarem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo,
neste caso, ser declarado expressamente tal facto na apresenta-
¢ao da candidatura;

i. Os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e f) podem
ser autenticados, por notario nos termos do Cédigo do Nota-
riado, ou por trabalhador do GPRPAE nos termos do artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 5/98/M, por o dltimo, devem ser exibir
os originais no acto de entrega das cdpias ndo autenticadas, sob
pena de se considerar como falta de entrega dos mesmos.
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5. Contetido funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automdéveis pesados
para transporte de passageiros e/ou mercadorias, tendo em
atengd@o a seguranca e comodidade das viagens; conduz carri-
nhas com mais de 9 lugares, transportando os passageiros em
servico ao local de destino, de que previamente se informou:
poe o veiculo em funcionamento, manobra o volante, engrena
as mudancas, acciona o travao, faz os sinais luminosos neces-
sdrios a circulagdo; mantém atencao ao estado da via, regula a
velocidade, procede as manobras necessdrias, tendo em conta
a poténcia e o estado do veiculo, a circulacdo de automdveis
e pedes, as sinalizagdes de transito e dos agentes da policia;
observa, respeita e cumpre as regras da Lei do Tréansito Rodo-
vidrio; auxilia os passageiros na subida ou descida do veiculo e
colabora na carga e descarga de bagagens ou outras mercado-
rias transportadas; assegura o bom estado de funcionamento
e manutencao didria do veiculo, designadamente lavagem,
limpeza e verificagao dos niveis de combustivel, éleos e dgua;
muda pneus, quando necessdrio; leva o veiculo a vistoria perio-
dicamente e a oficina quando necessita de reparagdes; recolhe
a viatura no respectivo parque de recolha, vigiando-a quando
estaciona em servico; mantém-se no seu posto de trabalho
quando houver acontecimentos extraordindrios que o justifi-
quem e apoia os agentes da policia na coordenagdo das ope-
ragdes necessarias quando houver acidentes em servi¢o; pode
colaborar na expedicao de documentos, transportando-os aos
locais de destino e entregando-os aos destinatarios e colaborar
na execugdo de tarefas genéricas, exceptuando as que sejam
manifestamente tipicas de outras dreas ou para as quais nao
possua a necessaria qualificacao.

6. Vencimento, direitos e regalias

O motorista de pesados, 1.° escaldo, vence pelo indice 170
da tabela indicidria, constante do mapa 20 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.

7. Método de seleccio

7.1 A selecgdo é efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 60%;

1. fase: Prova tedrica de conhecimentos: (50% da prova de
conhecimentos);

Reveste a forma escrita e tem a duracao de 2 (duas) horas.

2.% fase: Prova pratica de conhecimentos: (50% da prova de
conhecimentos);

Reveste a forma de prova de conducao e tem a duracao de 30
(trinta) minutos.

b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Andlise curricular: 10%.

7.2 Cada uma das fases do método referido na alinea a) do
ponto anterior tem cardcter eliminatério.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da
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funcdo. Os resultados obtidos na prova de conhecimentos sdo
classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e nao sendo
admitidos as fases seguintes os candidatos que obtenham clas-
sificacdo inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular destina-se a examinar a preparagdo do
candidato para o desempenho de determinada funcio, ponde-
rando a habilitagdo académica e profissional, a avaliagdo do
desempenho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os tra-
balhos realizados e a formacao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova é auto-
maticamente excluido, salvo o disposto no 7.1 c).

A classificagdo final resulta da média aritmética simples ou
ponderada das classificacdes obtidas nos métodos de seleccdo
utilizados, adoptando-se a escala de 0 a 100 valores. Sao consi-
derados excluidos os candidatos que nas provas eliminatérias
ou na classificagao final obtenham classifica¢do inferior a 50
valores.

Em caso de igualdade classificativa, sd@o aplicados os crité-
rios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgédo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

8. Programa

A prova de conhecimentos abrangerd as seguintes matérias:
8.1 Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de Macau;
8.2 Lei n.° 3/2007 «Lei do Transito Rodoviario»;

8.3 Regulamento do Transito Rodovidrio, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 17/93/M, de 28 de Abril, e alterado pelos Regula-
mentos Administrativos n.° 15/2007, n.° 13/2008 e n.° 20/2013;

8.4 Despacho do Chefe do Executivo n.® 233/2012 — Cria o
Gabinete de Protocolo, Relacdes Publicas e Assuntos Externos;

8.5 Conhecimentos sobre condu¢do de automoveis pesados.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislagdes acima
referidas no decurso da prova escrita, a excepgdo de quaisquer
livros de referéncia ou informacdes.

9. Publicagao das listas

9.1 As listas provisoria e definitiva, bem como as listas clas-
sificativas das fases intermédias e a lista classificativa final do
presente concurso, serdo afixadas no quadro informativo do
Gabinete de Protocolo, Relacdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, sito na Travessa do Padre Narciso, n.°s 1-3, Edificio «The
Macau Chinese Bank», Macau, e disponibilizadas no website
do GPRPAE (Www.gprpae.gov.mo);

9.2 O antncio referente aos locais de afixacdo e de consulta
das referidas listas serd publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau;
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9.3 A data, hora e local de realiza¢cdo da prova de conheci-
mentos e da entrevista profissional constardo, respectivamente,
do antuncio referente a lista definitiva de candidatos admitidos
e do antncio relativo a lista classificativa da prova de conheci-
mentos;

9.4 A lista classificativa final homologada sera publicada no
Boletim Oficial da RAEM.

10. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

11. Observagées

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos deste recrutamento. Todos os dados da candidatura
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei
da Protecgdo de Dados Pessoais».

12. Composigado do juiri
O judri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Kuok lok Fan, técnica superior assessora princi-
pal.

Vogais efectivas: Cheong Pou Ieng, adjunta-técnica de 1.*
classe; e

Ku Mong Si, técnica de 1.7 classe.
Vogais suplentes: Tang Hoi Seng, técnico de 1.7 classe; e
Wong Chi Teng, técnica principal.

Gabinete de Protocolo, Relagoes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 31 de Marco de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

(Custo desta publicacdo $ 9 480,00)

(FEIEFEE AR $9,480.00)
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COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS
Avisos

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.” o Chefe do Exe-
cutivo, de 17 de Novembro de 2015, e nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos» e na Lei n.° 12/2015 «Re-
gime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», se acha
aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de ciéncias so-
ciais, em regime de contrato administrativo de provimento da
Comissao de Desenvolvimento de Talentos:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagcao
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de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € vdlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regiao Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

¢) Possuam habilitagdoes académicas ao nivel do curso supe-
rior na area de ciéncias sociais;

d) Possuam pelo menos 2 anos de experiéncia profissional na
drea de ciéncias sociais.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada pelo n.° 1 do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na
Imprensa Oficial ou através da sua pédgina electrénica), deven-
do a mesma ser entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, na Comissao
de Desenvolvimento de Talentos, sita na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues n.>s 614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar,
Macau, acompanhada da documentagao abaixo indicada.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Copia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Caso os candidatos detenham certificados de formagao
complementar devem entregar cépia dos documentos compro-
vativos, para efeitos de andlise curricular;

e) Documento comprovativo de experiéncia profissional: a
experiéncia profissional demonstra-se por documento emitido
pela entidade empregadora onde foi obtida ou mediante decla-
ragao do candidato sob compromisso de honra;

f) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentac¢do dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f), se os mesmos se encontrarem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.
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3.3 No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

4. Contetido funcional
Técnico da area de ciéncias sociais

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de ciéncias sociais.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 400 da
tabela indicidria, nivel 5, constante no Mapa 2 do Anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.

6. Forma de provimento

A contratacdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 «Regi-
me do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos».

7. Periodo experimental

O periodo experimental tem a durag¢@o de seis meses e
destina-se a verificar se o trabalhador possui as competéncias
exigidas pelo contetido funcional do lugar que vai ocupar.

8. Método de selec¢io

8.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de selecgdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%;
¢) Andlise curricular: 20%.

8.2 Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢do sdo classificados de 0 a 100. Os métodos referidos nas ali-
neas a) e b) do ponto anterior tém caracter eliminatério, sendo
a valorizacdo maxima de 100 valores, consideram-se excluidos
os candidatos que nas provas eliminatdrias ou na classificacio
final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da func¢io; a
prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova escrita
e terd a duracdo méxima de trés horas.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da fungdo.

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fung¢ado, ponderando a
habilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formagao pro-
fissional complementar.
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8.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

9. Programa das provas

A prova de conhecimentos visa avaliar o grau de conheci-
mentos dos candidatos nas seguintes areas:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccio dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

d) Lei n° 8/2004 — Principios relativos a avalia¢do do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

e) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

f) Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;

g) Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servicos publicos;

h) Lei n® 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

i) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

j) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos;

k) Lein’ 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos;

[) Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as al-
teragoes dadas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio —
Regime das despesas com obras e aquisicao de bens e servicos;

m) Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o pro-
cesso de aquisi¢do de bens e servigos;

n) Despachos do Chefe do Executivo sobre Comissao de De-
senvolvimento de Talentos:

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 11/2014, com as
alteragdes introduzidas pelos Despachos do Chefe do Execu-
tivo n.° 329/2014 e n.° 75/2016;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 58/2014;
— Despacho do Chefe do Executivo n.° 32/2015;
— Despacho do Chefe do Executivo n.° 80/2016;
0) Conhecimentos de cultura geral e social;

p) Conhecimentos sobre drea de ciéncias sociais;
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q) Elaboragdo de propostas, informagdo ou pareceres técni-
COS.

Durante a realizagdo da prova de conhecimentos, aos candi-
datos é permitida a consulta da legislagdo acima referida, ndo
podendo, contudo, consultar quaisquer livros de referéncia ou
outras informacdes, nem utilizar a méquina calculadora e apa-
relhos electrénicos.

10. Aviso da prova de conhecimentos

O local, a data e a hora da realizacdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

11. Os locais de afixac¢do das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no quadro informativo da Comissdo de Desenvolvimento de Ta-
lentos, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.’s 614A-640,
Edf. Long Cheng, 7.° andar, Macau, e disponibilizadas na pagi-
na electronica desta Comissao (http://www.scdt.gov.mo).

12. Legislacgdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 e da
Lein.® 12/2015.

13. Observacgoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos do presente recrutamento. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.” 8/2005
«Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

14. Composicgdo do jiiri

O juiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Sou Chio Fai, secretdrio-geral.

Vogais efectivas: Ng Cheng U, chefia funcional; e
Lei Lai Keng, técnica superior assessora principal.

Vogais suplentes: Ung Lai In, técnica superior assessora
principal; e

Chao Lai Chan, técnica superior de 2.? classe.

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.” o Chefe do Exe-
cutivo, de 11 de Novembro de 2014, e nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos», no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos» e na Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», se
encontra aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas, para o recrutamento de um auxiliar, 1.°
escaldo, drea de servente, da carreira de auxiliar do grupo de
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pessoal operdrio, em regime de contrato de assalariamento
(actualmente designado por contrato administrativo de provi-
mento), da Comissdo de Desenvolvimento de Talentos:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € vdlido por um ano, a contar da data
da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regiao Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

¢) Possuam habilitagdes académicas ao nivel de ensino pri-
mario.

3. Forma de admissdo, local de apresentacdo de candidaturas
e elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissao ao concurso é feita mediante o preenchimen-
to da «Ficha de inscricdo em concurso» aprovada pelo n.° 1 do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na
Imprensa Oficial ou através da sua pagina electrénica), deven-
do a mesma ser entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, na Comissao
de Desenvolvimento de Talentos, sita na Avenida do Dr. Ro-
drigo Rodrigues n.>s 614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar,
Macau, acompanhada da documentagdo abaixo indicada.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Cépia do certificado de formacao (se o tiver);
d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e e), se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na apresentagdo da candidatura.
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3.3 No acto de entrega da documentac@o supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

4. Contetido funcional

O auxiliar executa tarefas simples ndo especificadas de
caracter manual, exigindo principalmente esforco fisico e
conhecimentos elementares de indole pratica: distribui corres-
pondéncia ou outros documentos ou encomendas no interior
ou no exterior; auxilia os profissionais da especialidade em tra-
balhos menos qualificados como cargas, descargas, transporte
e arrumacdo de materiais; encarrega-se da limpeza de locais
de trabalho varrendo, limpando o pé, lavando, aspirando ou
executando outras tarefas similares mantendo as superficies e
objectos em adequado estado de limpeza.

5. Vencimento, direitos e regalias

O auxiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110 da tabela indicia-
ria, nivel 1, constante do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral
da funcao publica.

6. Forma de provimento

A contratagdo € feita mediante contrato administrativo de
provimento, nos termos do n.° 6 do artigo 24.° da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos».

7. Periodo experimental

O periodo experimental tem a duragdo de seis meses e
destina-se a verificar se o trabalhador possui as competéncias
exigidas pelo contetido funcional do lugar que vai ocupar.

8. Método de selecgdo

8.1 A seleccdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%;
¢) Andlise curricular: 20%.

8.2 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢do sao classificados de 0 a 100. Os métodos referidos nas ali-
neas a) e b) do ponto anterior tém carécter eliminatdrio, sendo
a valorizacdo maxima de 100 valores, consideram-se excluidos
os candidatos que nas provas eliminatdrias ou na classificacao
final obtenham classifica¢do inferior a 50 valores.

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da funcdo; a
prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova escrita
e terd a duracdo maxima de uma hora.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcéo.
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Andlise curricular — examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fun¢io, ponderando a
habilitagdo académica e profissional, a qualifica¢do e a expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao pro-
fissional complementar.

8.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido.

9. Programa das provas
Conhecimento basico de cultura geral.

Durante a realizacdo da prova de conhecimentos (prova es-
crita), aos candidatos é proibido o uso de maquina calculadora
ou outros equipamentos electrénicos, bem como a consulta de
outros livros e documentos.

10. Aviso da prova de conhecimentos

O local, a data e a hora da realizagdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

11. Os locais de afixagao das listas

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afixa-
das no quadro informativo da Comissao de Desenvolvimen-
to de Talentos, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues
n.°s 614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar, Macau, e disponi-
bilizadas na pdgina electrénica desta Comissdo (http:/www.
scdt.gov.mo).

12. Legislacgdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 e da
Lein.° 12/2015.

13. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos do presente recrutamento. Todos os dados da candida-
tura serao tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005
«Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

14. Composigdo do jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Ng Cheng U, chefia funcional.

Vogais efectivas: Ung Lai In, técnica superior assessora prin-
cipal; e

Lei On Kei, técnica de 1.% classe.

Vogais suplentes: Chao Lai Chan, técnica superior de 2.*
classe; e

Si Tong Wan, técnica de 1.” classe.

Comissao de Desenvolvimento de Talentos, aos 8 de Abril
de 2016.

O Secretario-geral, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 15 832,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Concurso centralizado, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de lugares vagos de técnico
superior de 1.° classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico

superior, drea juridica, dos servigos puiblicos
(ref.: concurso centralizado de ingresso n.° 006-2015-TS-05)

Classificativa final dos candidatos ao concurso centralizado,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de trinta e cinco (35) lugares vagos e dos que vierem a
verificar-se no prazo de dois anos nos servigos publicos, na ca-
tegoria de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, area juridica, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 17, IT Série, de 29 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem N.° do Nome Classificacdo
cand. final
1.° 14 Chek, Sut Peng 5206XXXX............ 68,47
2° 30 Ho,Weng Hei 5171XXXX....ccoeueneee 66,30
3° 75 Wong, Chi Kong 5178XXXX .......... 64,24
4.° 18 Cheong, Sun S150XXXX....cccovviunee 63,04
5.° 15 Chen, Juanjuan 1431XXXX............ 60,74
6.° 29 Ho,KaWai 5166XXXX....c.ccoevurunne 57,90
7° 52 Leong, Weng In  5S119XXXX ........... 54,15
Observagao:

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tteis, contados da data da publicacdo da presen-
te lista no Boletim Oficial da RAEM.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
25 de Margo de 2016).

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 18 de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Kou Peng Kuan.

Vogais: Chou Kam Chon;

Lo Cheng Peng; e

Cheong Weng Hang.

Vogais, substitutos: Angela Maria Coelho Correia;
Paulo Alberto Videira Henriques; e

Filipe Manuel Peixoto Pereira.

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de letrado assessor, 1.° escaldo, da carreira de letrado, do qua-
dro do pessoal da Direc¢do dos Servicos de Administracdo e
Funcao Publica, aberto por aviso cujo antincio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 1, I Série, de 6 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: Classificagao

NE ChEng....c.ccueuimiiiiiiiiiiecceeeeee e 86,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 29 de Margo de 2016).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 21 de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Casimiro de Jesus Pinto.

Vogais: Vong Cheong Leng; e

Mok Ka Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
da Direccao dos Servigos de Administracao e Fung¢ao Publica,
aberto por aviso cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 4, IT Série, de
27 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

TA0 Chi TOU...cviiieeieceeceeceeeeeeeeeee e 88,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 30 de Margo de 2016).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,
aos 24 de Marco de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Kok Teng.
Vogais: Luis Chu; e

Chan Su Kai.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico, em regime de contrato administrativo de provi-
mento do pessoal da Direccdo dos Servigos de Administragdo
e Funcdo Publica, aberto por aviso cujo antncio foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n. 4, Il Série, de 27 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: Classificacao

Leong Ka Lei .o 85,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que

autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, de 1 de Abril de 2016).

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 24 de Margo de 2016.

O Juri:
Presidente: Ieong Choi Wai.
Vogais: Cheang Ka Ian; e
Ip Hou Seng.
(Custo desta publicagdo $ 2 212,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontram afi-
xadas na Direcgdo dos Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ),
sita no 19.° andar do Edificio Administracdo Publica, Rua do
Campo, n.° 162, e publicadas na intranet da DSAJ, as listas
provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSAJ, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSAJ, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 11, IT Série, de 16
de Margo de 2016:

Lugares providos em regime de contrato administrativo de
provimento:

Dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea
administrativa;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
atendimento publico.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.
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—NEYHASHREEE Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 6 de Abril
de 2016.
4 £
Sl s O Director dos Servigos, Liu Dexue.
CRETIEEM R $1,331.00) (Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
BHREBRHB DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
A& Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
B S EEB TR THSRETHEYSHEN e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
. . A — selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
AR 65— R BB e Pl B (AR ) =I5k AR — ’> " dos servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consultada,
FEZHFANHE I QR IITEEASH) 5 _M#HFIEDHE  na Divisdo Administrativa e Financeira da Direcg¢do dos
- . = e Servicos de Identificagdo (DSI), sita na Avenida da Praia

| £ T INEE o F 23/2011
PR R BT TR *’rE\zF’;ﬂ%é _E)FE%% B Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista
WRATBUERL (B BITERS  BUR KB HOET) 565+ URSE = proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, docu-

EGOR /N TTRESE PN AISED ST 30 ST Ieah PN [P
8045F T HERE S, B (IR AT M EUR Y - DLt A
Bﬁa

R Ealit
EESE -

TBOEM /B TR E - %44 Bk

mental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico superior, providos em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal da Direc¢do dos Servigos
de Identificacao (DSI), cujo antincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 11, II Série, de 16 de Marco de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5

— B AEH—HAR S5 EEE do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
Direccao dos Servigos de Identificacdo, 1 de Abril de 2016.

G R 5 i

Rf B A Directora dos Servicos, Ao leong U.

CRIETIBZE A $1,018.00) (Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
RB®@E INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
2E
Listas

REE W _F—ANF-H I HBE =S M R IT
B~ ) FIBEE NS DR SU sGETT IR &
B % - Ry A R B Bl 9 B i 35 B R 55— B
TR AR T BB R — R - BN HE S N R BGAREAT T :

GIRHESA: 7

TRAEEE23/20115RTTBUE R (AT ERTHEIE » B8 K
23N 5 R B Bl A AR L B A i H R E 1
A TAERA R LR -

ZEARE=AT\HEEEZ AT G

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, existente no quadro do pessoal
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 3, I Série, de 20 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Cheng Si0 Cheng........cccovvvvivivininieiniiieieeeeeeeeae 91,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administracéo, de 18 de
Margo de 2016).
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“EAFZHEHRRERE

E#EERMEMRBREER SRS RERE
AIFEREREEME EiE
REZ | _F—ANF-HTHBE=E M R BITT

B ¥ FIEAH N DA S5 U E T IR i 2 i
B % » Ry SEA RBURE A B fim il N SC 2B 55— B P R ] S 3
— iR B MHES N FFRLRCREAT T -

GigHEFZ A bax
TSI ettt ettt ettt eenaen 87.63

RIEEE23/2011 58 /T BUEHL (AT ERTFEEE  BE Bl
BRI 25 /R HLE - ot e A PT FA AR 4 B A i H AR R -
il TAER AR L5F -

(=T RE= A/ \HEHE B &R EE)

NE=ZATHRREEE

N
n%

LA ZEE

m

T AD&E

EH RN E A

TR $2,447.00)

VNS

BFRF e IR A 2 E LR

Pl
LA 3 AR -

2. f TR RFIR T T R S L

3R TR R : BURF KR S IR A S B TR -

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Marco de 2016.

O Juri:

Presidente: Sam Simdes Pou Fan, técnica superior principal
da Divisdo de Gestao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Leong Ian Long, técnico superior principal
da Divisdo de Patriménio e Aprovisionamento; e

Chong In Teng, técnica de 2.7 classe da Policia Judicidria.

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de letrado assessor, 1.° escaldo, da carreira de letrado,
existente no quadro do pessoal do Instituto para os Assuntos
Civico e Municipais, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11
Série, de 20 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lei Sau HONg ... 87,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administracéo, de 18 de
Marco de 2016).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 10 de
Marcgo de 2016.

O Juri:

Presidente: Sam Simdes Pou Fan, técnica superior principal
da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Wong 1 Lei, intérprete-tradutor assessora
da Divisdo de Interpretacdo e Tradugao; e

Tong Pak Fok, letrado assessor da Direccao dos Servigos de
Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 2 447,00)

Anincio

Concurso ptiblico da empreitada de
«Projecto de modificagdo do 2.° andar do Centro de Servigos
da RAEM»

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

2. Local de execugdo da obra: Rua Nova da Areia Preta,
Centro Comercial San Kin Wa.

3. Objecto da empreitada: projecto de modificagdo do 2.° an-
dar do Centro de Servicos da RAEM.
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4. HEERTA RO  IEE A SR A BB
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5. HREERRR : DURSIE SRR -

6. HFIRFIE IR - BRI (L5 (h BT Ik (8550,000) @ DA 17
AR PAE E SRTTHE PR B iR B b R AR it

7. WEEELR AT IR HAIS% CRIBREGRIZETT A
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8. JEEfH : NERIE(E -
9. Z2fNMdt: £ 3 THSE R RN A e LM -
10. ARt RS ~ H R R IR -

MG BRI RS TR FE R BB, GRS ER) 1635%  REBUEE
AT SCE R

BUE BRI — B ANELHNH THRFIE -
11. Z3BrBARE RS ~ HH R R -

SR < R PTG B 8045 th 5 N - BEAI R AR
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HIF R - =T R A+H B RFIE -

By T ERT4199/ MR 2 58 /R AT TR AR T K AT 22
ZIEE AT RE HER BRI (F HH v - i i B B R R B IS
PAE -

12, BEIZE R EIA 2 st - FIH R IR -

A TR ) AR A R AT 2 e A A 7 S - TR
H B HRE 2 B A (k- HAIR L IR ] P A VR P T e K G B
S175R R ERE SRR E /TR RS 5 R A il A e

HEERE IR T —RENH A JUH MR IERT £
LSS R R BRI SRR E TR (81,000
(FZIRHET499/MIBE LB LT RE=FAIHE) -

13. T

e TR T E &Rt TR RN S E#150H -
14. I RHARLER R TG 2 TR -

— LREREENSEEE—60%;

— &S TH—10%;

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogavel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de pregos.

6. Caugao proviséria: $ 550 000 (quinhentas e cinquenta mil
patacas) e pode ser prestada por depdsito em dinheiro, por
garantia bancdria ou por seguro-cau¢ao aprovado nos termos
legais.

7. Caucao definitiva: a caucao definitiva ¢ de 5% do prego
total da adjudicacdo (das importincias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caugdo definitiva
a prestar).

8. Preco base: ndo ha.

9. Condigdes de admissao: inscrigdo na DSSOPT na modali-
dade de execugdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na Avenida
de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edificio Sede do IACM,
Macau, até as 17,00 horas do dia 9 de Maio de 2016.

11. Local, dia e hora do acto ptblico:

Divisdo de Formacdo e Documentacdo do IACM, sita na
Avenida da Praia Grande n.° 804, Edificio China Plaza, 6.° an-
dar, Macau, no dia 10 de Maio de 2016, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examina-
dos, nos Servigos de Construcdes e Equipamentos Urbanos
do TACM, sitos na Avenida da Praia Grande n.° 517, Edificio
Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, durante as horas de
expediente, desde o dia da publicacdo do antincio até ao dia e
hora do acto piblico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 29 de Abril de 2016, cépias do processo do con-
curso ao prego de $ 1 000 (mil patacas) por exemplar, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugdo da obra:

O prazo de execug@o ndo podera ser superior a 150, contados
a partir da data de consignacao dos trabalhos.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitarios —
60%;

— Prazo de execucdo razoavel — 10%;
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— Plano de trabalhos:

i. O nivel de discretizacdo das actividades elementares —
3%:;

ii. A interdependéncia das actividades elementares — 3%;

iii. A adequabilidade e efectividade dos prazos de execugdo
— 4%.

— Experiéncia em obras semelhantes — 10%;
— Material — 10%.
15. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes deverao comparecer nos Servicos de Cons-
trucdes e Equipamentos Urbanos do IACM, sitos na Avenida
da Praia Grande n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 18.°
andar, Macau, a partir de 6 de Maio de 2016, inclusive, e até
a data limite para entrega das propostas, para tomar conheci-
mento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 13 de
Abril de 2016.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicagdo $ 3 677,00)

Avisos
Despacho n.°01/ADMS/2016

1. No uso dos poderes que me foram conferidos pelo Des-
pacho n.° 03/VPD/2016, subdelego no chefe do Centro de Se-
guran¢a Alimentar, Cheong Kuai Tat, as competéncias para
determinar a aplicagdo das medidas de prevencdo e controlo
previstas no artigo 9.° da Lei n.° 5/2013.

2. O presente despacho nao prejudica os poderes de avo-
cacdo e superintendéncia do Conselho de Administragdo do
IACM, da signataria ou dos outros membros, nem prevalece
sobre despachos da mesma natureza que tenham por objecto
matéria especifica.

3. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 30 de
Marco de 2016.

A Administradora do Conselho de Administracdo, Ung Sau
Hong.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Despacho n.° 10/PCA/2016

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 14.° alinea 5) do
artigo 16.° e n.° 1 do artigo 17.°, todos do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 32/2001 e no uso dos poderes que me foram
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conferidos pelo Conselho de Administracdo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), na sessao de 22 de
Fevereiro de 2016, conforme proposta de Deliberacao
n.° 04/PDCA/2016, determino:

1. E alterado, o chefe da subunidade da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos, constante dos anexos II e IV do Despacho
n.° 08/PCA/2016, mediante o qual subdeleguei determinados
actos.

2. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdelegada,
Lo Un Kei, conformes com a presente subdelegacdo, desde 29

de Margo de 2016.

3. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 31 de
Marco de 2016.

O Presidente do Conselho de Administragao, José Maria da
Fonseca Tavares.

ANEXO II

Chefias a que se refere o ponto 2 do Despacho

REHRS808/PCA/20165R TR _SAFRIENEE n.° 08/PCA/2016
FtEE EEfaz FEBEAE Subunidade Chefia
ANTTE R FfpiEH Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos Lo Un Kei*
AR * Em regime de substitui¢io
PRIV ANEXO IV

RAIREE08/PCA/20165E BB FTIEMEE R AS

Chefias e pessoal a que se refere o ponto 4 do Despacho

n.” 08/PCA/2016
MiEBEE iz / 14 T5 Subunidade/Nome Actos
Divisao de Gestao | Assinar oficios e/ou impressos para:
A& EE I 1T NI S AR A T B de Recursos Huma- | SAFP a solicitar declaragdes de ca-
7 fi . nos Lo Un Kei* pacidade profissional e emissdo de
G N = iz 1Y =5 57, i =5 ) )
EPGIEUA 2l plElEE o DIINGEEN cartdao de beneficiario de Accao So-
5 o cial Complementar. Assinar apenas
o expediente dirigido a particulares,
#EMGTIANEMS R E R RE desde que veicule mera informacao
BT BT R T BN % & ou parecer de cardcter técnico e
que, em caso algum, represente a
WE AT AR GH B E - assun¢ao de qualquer compromisso
ou decisdo.
fRAT4H * Em regime de substituicao
RAEHIRE g

GRIHETIEZ M Fs $2,448.00)

(Custo desta publicacdo $ 2 448,00)
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COFRE DOS ASSUNTOS DE JUSTICA

Lista

Em cumprimento do Despacho n.” 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares
e a instituicoes particulares, vem o Cofre dos Assuntos de Jus-

tica publicar a lista do apoio concedido no 1.° trimestre do ano
de 2016:

; B EEH
SRR 3 Data de Montante By
Entidade beneficiaria L o Finalidade
autorizacao atribuido
AR A e 28/1/2016 $55,000.00 | & B PUH GRFTESZWTTE) K2 28
Associacdo dos Estudante de Pés-Gradua- Tl (CERREENE SR e ) BRI RE W R R R
¢do em Direito de Macau A" WS 2 5 B A -
Atribui¢do de subsidio para publicacdo de 14.*
edicdo «Estudo de Direito de Macau» e da
parte de despesas da realizacdo do semindrio
5.° «Acordo-quadro para a cooperagio entre
Kuong Tong e Macau e perspectivas sobre a
problematia juridica de Macau».
CHEINFEIAAHREB A E Cofre dos Assuntos de Justica, aos 5 de Abril de 2016.
TE BEE O Presidente, Liu Dexue.

CREFZEE M F $1,155.00)

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

BEHREEG

VNS5

IRREE B & R tE A B 11T B i Bh B B AR AV B —
BEE TR T B =6 R B AFE=H+AHE+—
1 QRFTRERITTECE AR ) 88 —# I8 DA & S A TR 5 =X
HETE R RS 2 A - IRIBEE23/201 1B TEBUE R (AFBA
EUSEEEE R G=5 e DI R AN i by =R e PN
IRF 44 FE LR A B I SR KB %796-8185% » I il 2 1448
BN S S I TBUL I EUR

IRIER— T ECEA B/ BB TURR A UE - _E S s 4 B4
Tt s T TE 4 B o

—%AENHEERE S e

THEHZEGRER W=

CRIETIZE HFs $989.00)

FUNDO DE PENSOES
Anuncio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccéo, e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo Administrativa e
Financeira do Fundo de Pensodes, sita na Avenida Panoramica
do Lago Nam Van, n.*s 796-818, Fortuna Business Centre, 14.°
andar, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, em
regime de contrato administrativo de provimento do Fundo de
Pensdes, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 16 de Marco de 2016.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Fundo de Pensdes, aos 7 de Abril de 2016.

A Presidente do Conselho de Administragdo, substituta,
Ermelinda M. C. Xavier.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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Aviso

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 27.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 15/2006, publicam-se as demonstracdes financei-
ras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servicos Ptblicos da RAEM relativas ao exercicio de 2015
acompanhadas da certificacdo legal das contas, aprovadas por
despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a Administracio e

Justica, de 29 de Margo de 2016:

RPERITHEABASLEEFIE

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piiblicos da RAEM

FEEFERR

Demonstracao dos Movimentos Anuais
HEFT-AF+-A=t+—HILFE
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2015

b3
Notas

FERFNDIRIFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Inicio do Ano

HERUIA

Receitas das Contribuigoes

EUNESTE

Contas das Contribui¢des Individuais
PR BT AL RR =

Contas das Contribuicdoes da RAEM

SRR TR A 4

Direitos Pagos e a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico

EfREM T EREERMRSIRE 5

Saldos das Contas de Direitos Nao Revertidos Pagos e a Pagar

R RIEENEESE) 6

Mais ou Menos Valia dos Planos de Aplicacdo das Contribui¢des

R TRIE B U &8

Receitas dos Planos de Aplicacdo das Contribui¢des

BB E 7
Rebates de Investimento

EftA .

Outras Receitas

FEUEEMNDIRINFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Final do Ano

2015
ki
MOP

7,843,088,673

462,161,576

924,323,594

2014
R
MOP

6,544,187,546

389,578,698

779,151,339

1,386,485,170

1,168,730,037

(127,980,398)

(33,786,079)

(96,169,543)

(30,167,726)

13,221,930 233,041,357
29,888,957 23,329,258
(118,655,590) 130,033,346
125,594 137,744

9,111,043,847

7,843,088,673
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BAEEAR IR
Demonstracao do Resultado Financeiro
R=T—A%+=A=1+—H
Em 31 de Dezembro de 2015
B 5L 2015 2014
Notas RS TP
MOP MOP
BE
Activo
FtEEE 9 9,101,770,816  7,834,456,995
Planos de Aplicacdo das Contribui¢des
AT 10 4,892,946 5,930,000
Depdsitos Bancarios
HAth L 11 5,007,328 2,953,681
Outros Valores a Receber
9,111,671,090  7,843,340,676
af&
Passivo
AT PR G (R A 2 12 (439,268) (111,869)
Direitos a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico
JEATER IR Bl T B @ -
Valores a Pagar a RAEM
HAth FEfS 13 (187,973) (140,134)
Outros Valores a Pagar
(627,243) (252,003)

TERADIRNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios

BIFSRARMIE

1. ERER

AR AITTEE AR B AR EHIE (TAREHE ) 2
EEANCFBFBLE—H—HAERZH8/20065F AR LAY - iR
BREREE GRS E AR EERAEETE T EH
AT o TR B R R R B R TR SEAE e B B R ER 15/200659%
TTECERE IR -

ST S R s — THL e E B AR R IR R IR T - S A B K
RFIREBITT BUE S TR O IR - A AR SRR
RN BT 7 A B B R O 2R < 1 2 (AR A P T g

9,111,043,847

7,843,088,673

Notas as Demonstracées Financeiras

1. Informacao basica

O Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos
Publicos da RAEM («Regime de Previdéncia»), foi constituido
pela Lei n.° 8/2006, que entrou em vigor no dia 1 de Janeiro
de 2007. Nos termos do disposto pelo artigo 2.° do referido
diploma, cabe ao Fundo de Pensdes a gestdo e a execugdo do
regime, sendo os planos, o funcionamento e a fiscalizagdo da
aplicacdo das contribui¢des regulamentados pelo Regulamento
Administrativo n.° 15/2006.

O Regime de Previdéncia é um plano de garantias de apo-
sentacdo, baseado no sistema de contribui¢des definidas, pelo
qual os trabalhadores dos Servicos Piblicos e o Governo
efectuam mensalmente contribuigdes a taxas previamente fixa-
das. O Fundo de Pensdes procede a aplicacdo das respectivas
contribuicdes nos planos de aplicacao disponibilizados pelo
regime, consoante a vontade do contribuinte. As garantias de
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aposentacdo sdo facultadas aos contribuintes através de acu-
mulacdo das contribui¢des e dos rendimentos obtidos das res-
pectivas aplicacoes.

Os trabalhadores dos servigos publicos que preenchem os re-
quisitos estipulados no artigo 3.° da Lei n.° 8/2006, podem ade-
rir ao Regime de Previdéncia através de inscricdo. Além disso,
os subscritores que, em 31 de Dezembro de 2006, se encontrem
inscritos no Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia (excluindo
os magistrados judiciais e do Ministério Publico), podem até 29
de Junho de 2007, requerer a mudanca para o Regime de Pre-
vidéncia, sendo o respectivo tempo de servico para efeitos de
aposentacgdo e sobrevivéncia até 31 de Dezembro de 2006, con-
vertido em tempo de contribui¢do do Regime de Previdéncia e
em valor a transferir.

Aos contribuintes autorizados a mudar do Regime de Apo-
sentagdo e Sobrevivéncia para o Regime de Previdéncia, s@o
calculados os valores a transferir com base nos seus vencimen-
tos, no nimero de anos de servico e correspondentes factores
de mutiplicagdo. O valor a transferir é convertido em contribui-
¢Oes para o Regime de Previdéncia, sendo um tergo registado
na Conta das Contribuic¢des Individuais e dois tercos na Conta
Transitdria.

Os primeiros cinco anos a contar da aquisicao da qualidade
de contribuinte do Regime de Previdéncia e durante os quais
o contribuinte tenha efectuado contribui¢des s@o considerados
como periodo transitério. Findo o periodo transitério, o saldo
da Conta Transitoria € transferido para a Conta das Contribui-
¢des da RAEM, sendo logo extinta a Conta Transitdria.

O pessoal operdrio e auxiliar em regime de assalariamento
fora do quadro ou equiparado (pessoal assalariado fora do
quadro cujo indice maximo do vencimento da respectiva car-
reira seja igual ou inferior ao indice maximo de vencimentos
aplicavel ao pessoal operdrio e auxiliar), que a 1 de Janeiro de
2007 se encontrem em efectividade de funcdes, e que adiram
ao Regime de Previdéncia, é atribuida uma compensacdo pe-
cunidria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que ndo sejam pessoal operario e auxiliar
em regime de assalariamento fora do quadro ou equiparado, e
que a 1 de Janeiro de 2007 ndo estejam inscritos no Regime de
Aposentag@o e Sobrevivéncia e se encontrem em efectividade
de fungdes, e que adiram ao Regime de Previdéncia até 29 de
Junho de 2007, tém direito a uma prestagao pecunidria extra-
ordindria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de
27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

Os trabalhadores que preenchem os requisitos estipulados
no n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 15/2009, podem até 1 de Feve-
reiro de 2010, requerer a mudancga para o Regime de Previdén-
cia, nos termos da alinea 4 do n.° 3 do mesmo artigo, sendo o
respectivo tempo de servigo para efeitos de aposentagdo e so-
brevivéncia até 3 de Agosto de 2009, convertido em tempo de
contribui¢do do Regime de Previdéncia e em valor a transferir.

E automaticamente cancelada a inscricdo do contribuinte
que desligue do servi¢o ou passe a estar em situacdo que nao
lhe permita a adesdo ao Regime de Previdéncia.
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(a) it AN BRI S)

Variagdo do niimero de contribuintes

EE—E-UFEF_H=1—H
Até 31 de Dezembro de 2014
RERERHTET

Novas inscri¢des do corrente ano
RAEENGEHER

Cancelamentos de inscri¢do do corrente ano

FAEEFE N L At HE A AT 2

(ESHON ¢

Total de contribuintes

18,208

2,049

(522)

®)

Revogacgado de despacho de autorizagdo de inscri¢ao no regime do corrente ano

BE_F-HFE+_H="+—H
Até 31 de Dezembro de 2015

(b) fHFR

Taxas de contribuicao

HMA

Novas adesoes

il

Mudancas de regime

2. FESFBER

(a) GRVEMH

A B 5 S 2 e 4 RO P T R 9 17 BRI B A Y (— iR U 5

HERI) Tz S PR < o 58 2 P A O S 5 Sl 3 B AEI R I 2 iz A% =X

FUE B o DU 2 A < I SR A E G R BORIER -

(b) P85 R A i il B 18

R B DURFTRSR - B it a2 A A EA

BRAN (RN E FECR2 (o) ) AR HER 2 LA S BAE Rt

GESE

(o) Bt sREH

BB RCE H DA IS A AR - 3 A5 E H LA S E(E

19,730

I8 ALK PR PR AT BRI i X
Contribuigodes Contribuicdes da
Individuais RAEM
7% 14%
10% 20%

2. Principais politicas contabilisticas
(a) Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras sdo preparadas em conformi-
dade com as Normas Sucintas de Relato Financeiro promul-
gadas pelo Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau, e de acordo com os modelos das demonstracgdes finan-
ceiras e respectivas notas, publicados pelo Fundo de Pensoes.
O resumo das principais politicas contabilisticas adoptadas
pelo Regime de Previdéncia € de seguida apresentado.

(b) Bases de preparagdo das demonstracgdes financeiras

As demonstragdes financeiras sao expressas em patacas. As
demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o
principio do custo histdrico, excepto os planos de aplicagdo das
contribui¢des que sdo contabilizados ao justo valor (ver politi-
ca contabilistica 2 (c) abaixo descrita).

(c) Planos de aplicacdo das contribuicdes

Os planos de aplicagdo das contribui¢des sdo reconhecidos
inicialmente ao custo de aquisicdo e posteriormente ao justo
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valor a data de balango. As diferencas entre o justo valor e o
valor inicialmente contabilizado, e as varia¢des futuras do jus-
to valor sdo contabilizadas nas demonstragdes dos movimentos
do ano a que se reporta.

(d) Contribuigdes

As contribuicdes sao contabilizadas segundo o regime conta-
bilistico do acréscimo.

(e) Rédito de juros

Os réditos de juros sdo reconhecidos numa base de propor-
cionalidade de tempo, atendendo ao saldo do capital e a taxa
de juro efectiva.

(f) Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
Servico

Os direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do
servigco representam o montante total confirmado pago ou a
pagar aos contribuintes que cancelaram as inscrigdes durante
o exercicio.

(g) Saldos das contas de direitos nao revertidos pagos e a pa-
gar

Os saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pa-
gar representam os saldos das contas de contribui¢cdes que ndo
sdo revertidos aos contribuintes que cancelaram as inscrigdes
durante o exercicio, e que serdo revertidos para a Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

(h) Activos liquidos disponiveis para pagamento de benefi-
cios

Activos liquidos disponiveis para pagamento de beneficios
correspondem ao valor residual dos activos. A cada data de ba-
lango, o resultado apurado entre as receitas e as despesas da-
quele periodo é transferido para os activos liquidos disponiveis
para pagamento de beneficios.

(i) Conversao de moedas estrangeiras

As transacgdes em moeda estrangeira sdo convertidas em
patacas a taxa de cambio em vigor nas datas das transacgoes.
Os activos e os passivos monetdrios em moeda estrangeira sao
convertidos a taxa de cambio da data de balango. Os ganhos
e perdas de cambio sdo reconhecidos nas demonstragdes dos
movimentos do ano.

3. Despesas

Os encargos decorrentes da execucdo do Regime de Previ-
déncia sdo suportados pela Regido Administrativa Especial de
Macau.

Quanto as despesas relacionadas com os planos de investi-
mento, salvo disposicdo em contrario, os custos necessarios a
gestao dos fundos de investimento sdo computados no valor
das respectivas unidades de participacdo. As despesas decor-
rentes da gestdo da carteira de depdsitos bancarios sdo supor-
tados pelo Fundo de Pensdes, excepto as eventuais despesas
bancadrias, que s@o suportadas pelos contribuintes.
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4. B REM B AR &
Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servi¢o
2015 2014
R AR
MOP MOP
[EUNEEAUS 48,994,838 36,810,480
Contas das Contribui¢des Individuais
R BT EE KR P 64,478,499 46,720,980
Contas das Contribui¢des da RAEM
FrnliR = 12,939,148 12,173,189
Contas Especiais
EYE IR 1,567,913 464,894
Contas Transitérias
127,980,398 96,169,543
5. B MEATEREERAIRSRE
Saldos das contas de direitos nio revertidos pagos e a pagar
2015 2014
TR AR
MOP MOP
[EUNETAUIS 28,662 29,820
Contas das Contribui¢des Individuais
BRI BT B KR P 29,791,136 26,429,241
Contas das Contribui¢des da RAEM
Frplik = 1,799,080 3,061,250
Contas Especiais
PR A 2,167,201 647,415
Contas Transitérias
33,786,079 30,167,726
6. IIRIEENEEEZE)
Mais ou menos valia dos planos de aplicacio das contribuicoes
2015 2014
TR TR
MOP MOP
EBERERBRIEE (BE) /-
(Perdas)/Ganhos realizados e nao realizados dos
planos de aplicagdo das contribuicdes:
- REEEREES HERERESRY—
IRBGEMBRECHER} REE (28,322,264) 62,425,076

Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc
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Fundo de Investimento em Accdes Internacionais :
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —

Institutional Accumulating Class

- IREMEHIREES : PIMCO Funds:

Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

Fundo de Investimento em Obrigacdes Internacionais:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

- RITEWRES

Carteira de Depdsitos Bancarios

7. 1 E DR

& A T B B i MR B R Y [EIRY - 45 1 R i AR O
fERETE N AR R SRR 2 hIE T B fE R R B R
P —IRERGE MR L CRAR (i R AE AL ) & " AR PSR IR E R
B 5 b SR PR B e —— B R ) — R U MR A 2 B
WSO A R < 1 O AR AR Y 22 BROR 2/ (B B < T

- REREREES BERERREERY—
IREGEMRRFECLER EEEM
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
Schroder ISF - Global Equity Alpha C Acc

- REEEINEER  BRERNCEREREER
EHEE—HIBREER
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
BlackRock Developed World Index Sub-Fund —
Institutional Accumulating Class

8. HAUT A

LA A Ry AN B A B Tt A H EE 2R 2 SR 1T 7 N 2L

Ao

EE A FHI5H —2016 4F 4 H 13 A
(10,646.,717) (3,365,407)

13,364,494 139,054,256

38,826,417 34,927,432

13,221,930 233,041,357

7. Rebates de Investimento

Rebates de Investimento referem-se aos rebates da parte
da taxa do encargo total. A diferenca entre a taxa do encargo
total cobrada normalmente e a taxa anual cobrada no ambito
do Regime de Previdéncia pelo Schroders e BlackRock, res-
pectivamente, em relacdo ao fundo da Schroder ISF — Global
Equity Alpha C Acc e da BlackRock Developed World Index
Sub-Fund — Institutional Accumulating Class, é reembolsado
mensalmente a favor do Regime de Previdéncia através do mé-
todo de aquisi¢ao de unidades de participacao adicionais

2015 2014
P Ll
MOP MOP
28,825,642 23,285,166
1,063,315 44,092
29,888,957 23,329,258

8. Outras receitas

Outras receitas referem-se aos juros de depdsitos bancdrios
que ndo sejam provenientes dos planos de aplicagdo das contri-
buigdes.
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9. IMHFRIER

Planos de aplicacao das contribuicoes

- RERFEREES HEGERREZRI—
IREGERRFECERD RBEM
Fundo de Investimento em Acg¢des Internacionais:
Schroder ISF — Global Equity Alpha C Acc

- EREBREREES  BREERENCEREREE
EHES—WIBREER
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais :

BlackRock Developed World Index Sub-Fund —
Institutional Accumulating Class

- IRIRMESIREES  PIMCO Funds:

Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

Fundo de Investimento em Obrigacdes Internacionais:

PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

- RITERAES

Carteira de Depdsitos Bancérios

10. $RIT1ERR

Depésitos bancarios

BREmEEES:

Distribuidos por tipos de depdsito:

BPEEIE RN
Depésitos a Ordem em MOP

BB RBTM
Depésitos de Poupanga em MOP

KREEFM
Depésitos de Poupanga em USD

2015
RPE
MOP

2014
BPes
MOP

4,044,854,295  44% 3,829,257,304  49%

693,047,408 8%

305,515,565 4%

2,138,364,050  24% 1,834,394,425  23%

2,225,505,063  24% 1,865,289,701  24%

9,101,770,816  100%  7,834,456,995 100%

2015 2014
BPeE b
MOP MOP
2,299,310 3,923,875
2,593,634 2,006,125
2 -
4,892,946 5,930,000
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11. B FEUL

Outros valores a receber

ANBEATEEHIE (LU T AREHE ) BB it

BT (LUT R "3, ) BB BEMR AT E A B

2015 2014
gl gl
MOP MOP
it RkoE B H BT AP 2,164,304 894,522
Resgate das unidades de participagdo
B EESREIR 2,843,024 2,059,159
Rebates dos fundos de investimento
5,007,328 2,953,681
12. FEATRERE R AR &S
Direitos a pagar aos contribuintes desligados do servico
2015 2014
el el
MOP MOP
BABtFRIRS 223,675 68,609
Contas das Contribui¢des Individuais
B RITHREMHFIRE 170,177 43,260
Contas das Contribuigdoes da RAEM
AR 45,416 -
Contas Especiais
439,268 111,869
13. Bt AE(T
Outros valores a pagar
2015 2014
el RPYHE
MOP MOP
HiTEE57/87/MEREL MRS 118 134
Fundo Destinado a Execugdo do D.L. N.° 57/87/M
REBIRIZEREMHAE 187,855 140,000
Adiantamento do prémio de prestacdo de servico a longo prazo
187,973 140,134
IREEERS Certificacdo legal das contas
BERARESETHEEEZEE Para o Conselho de Administracio do Fundo de Pensdes

Auditdmos as demonstracdes financeiras do Regime de Pre-

vidéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos da Regidao

Administrativa Especial de Macau (adiante abreviadamente
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designado por Regime de Previdéncia), que integram a de-
monstragdo do resultado financeiro a 31 de Dezembro de 2015
e demonstragdo dos movimentos anuais do ano entdo findo,
bem como um resumo das principais politicas contabilisticas e
outras notas explicativas.

Responsabilidade do Conselho de Administracio do Fundo
de Pensoes pelas demonstracoes financeiras do Regime de
Previdéncia

O Conselho de Administracdo do Fundo de Pensodes € res-
ponsdvel pela preparacdo e apresentacdo das demonstracdes
financeiras de acordo com as Normas Sucintas de Relato Fi-
nanceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo
com os modelos das demonstragdes financeiras e respectivas
notas, publicados pelo Fundo de Pensodes. Esta responsabilida-
de inclui conceber, implementar e manter um controlo interno
pertinente para a preparacdo e apresentacdo de demonstra-
¢oes financeiras isentas de distor¢oes significativas, devido a
fraude ou a erros, seleccionar e aplicar politicas contabilisticas
adequadas e preparar estimativas contabilisticas razodveis nas
circunstancias e manter adequados e exactos registos contabi-
listicos.

Responsabilidade dos Auditores

A nossa responsabilidade € a de expressarmos uma opinido
sobre essas demonstragdes financeiras, com base na nossa
auditoria. Este relatério € elaborado exclusivamente para o
Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes, de acordo
com os termos contratuais acordados, e para mais nenhuma
outra finalidade. Ndo assumimos quaisquer responsabilidades
nem aceitamos obrigacdes perante qualquer outra pessoa pelo
conteudo deste relatério.

Conduzimos a nossa auditoria de acordo com as Normas de
Auditoria e as Normas Técnicas de Auditoria emitidas pelo
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau. Tais
normas exigem que o auditor cumpra com requisitos de ordem
ética, assim como que a mesma seja planeada e executada com
o objectivo de obter um grau de seguranca aceitdvel sobre se
as demonstragdes financeiras estdo isentas de distor¢des mate-
rialmente relevantes.

Uma auditoria envolve a realizacdo de procedimentos para
se obter prova de auditoria sobre as quantias e divulgacdes nas
demonstracdes financeiras. Os procedimentos seleccionados
dependem do julgamento profissional do auditor, incluindo a
avaliagdo dos riscos de distor¢do significativa das demonstra-
¢Oes financeiras, como resultado de fraudes ou de erros. Ao
realizar tais avaliagdes do risco, consideramos o controlo in-
terno relevante para a preparagado e razoavel apresentacao das
demonstracdes financeiras da entidade, com o objectivo de de-
finir os procedimentos de auditoria apropriados as circunstan-
cias, e ndo com o fim de expressar uma opinido sobre a eficacia
do controlo interno dessa entidade. Uma auditoria também
inclui a avaliagdo da adequacao das politicas e critérios conta-
bilisticos utilizados, e da razoabilidade das estimativas efectu-
adas pela Conselho de Administragao, bem como a apreciacao
da apresentacdo, em termos globais, das demonstragdes finan-
ceiras.

Entendemos que a prova de auditoria que obtivemos ¢ sufi-
ciente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido de auditoria.
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Opiniao — Opiniido sem reservas

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras a que acima
se faz referéncia apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos materiais, a posicao financeira do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servigos Ptuiblicos da RAEM, a data
de 31 de Dezembro de 2015, e os movimentos financeiros do
ano findo, nos termos das Normas Sucintas de Relato Finan-
ceiro promulgadas pelo Governo da RAEM, e de acordo com
os modelos das demonstracdes financeiras e respectivas notas
publicados pelo Fundo de Pensdes.

leong Lai Kun, Auditor de Contas.
KPMG

Edificio Banco da China, Unidade B&C, 24.° andar, Aveni-
da Doutor Mario Soares, Macau.

Aos 2 de Marco de 2016.

Fundo de Pensoes, 1 de Abril de 2016.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacdo $ 22 350,00)

Editos de 30 dias

Faz-se publico que tendo Leong Vun Mui, vitva de Lei Kam
Po, falecido, que foi operario qualificado, 6.° escaldo, aposenta-
do da Direcc¢do dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, re-
querido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem
todos os que se julgam com direito a percep¢do da mesma pen-
sdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias,
a contar da data da publicagdo do presente édito no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de
deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao
serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse
prazo.

Fundo de Pensoes, 1 de Abril de 2016.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim 1.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)

Faz-se publico que tendo Wilma Maria Teresa Prado Gracias
Nantes, vitva de Jodo Jorge Marques Nantes, falecido, que foi
inspector especialista da Direc¢do de Inspeccdo e Coordena-
¢do de Jogos, aposentado, requerido a pensdo de sobrevivéncia
deixada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito
a percepcdo da mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pen-
sdes, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo do
presente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzi-
rem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacio serd
resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.
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Fundo de Pensoes, aos 7 de Abril de 2016.

A Presidente do Conselho de Administracdo, substituta,
Ermelinda M. C. Xavier.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)

Faz-se publico que tendo Leong Pui Kuan e Lou Ioi Tong,
vitva e filha de Lou Su Sam, falecido, que foi guarda, 4.° es-
caldo, aposentado do Corpo de Policia de Seguranga Pblica,
requerido a pensao de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, de-
vem todos os que se julgam com direito a percep¢do da mesma
pensao, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta
dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no Bo-
letim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacao serd resolvida a pretensao
das requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 8 de Abril de 2016.

A Presidente do Conselho de Administracio, substituta,
Ermelinda M. C. Xavier.

(RIEFIZEM R $754.00) (Custo desta publicagdo $ 754,00)
BITEBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 08 ASSUNTOS LABORAIS
QN = Aniincio
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), de 8 de Agosto, se encontra afixada na Divisao
Administrativa e Financeira desta Direccdo de Servicos, sita
na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publicada
na intranet destes Servigos, a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de quatro lugares de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de técnico de apoio, providos em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal da Direcgdo
dos Servigos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 9, II Série, de 2 de Margo de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 5 de
Abril de 2016.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete de
Informacdo Financeira (GIF), na Avenida Dr. Mério Soares,
n.°s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° andar, Macau, bem
como nos sitios da internet deste Gabinete de Informacao Fi-
nanceira, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do
GIF, para o preenchimento de um lugar do GIF, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 12, II Série, de 23
de Marco de 2016:

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Gabinete de Informacgdo Financeira, aos 7 de Abril de 2016.
A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, area de informatica,
da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do pessoal civil da Direcgdo dos Servicos
das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 7, Il Série, de 17 de Fevereiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Ho Ion Lami......oooiiiiieiecceececeeeeeceeeee e 81,06
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,

no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 31 de Marco de 2016).

Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 24 de Marco de 2016.

O Juri:

Presidente: Cheang Antonio Conceigdo, técnico principal da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.
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Vogais: Sin Iong Choi, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Fong Soi Chu, adjunto-técnico especialista da Direc¢ao dos
Servigos de Identificagéo.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal civil da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de 17 de Fevereiro de
2016:

Candidato aprovado: valores

Lei Mel KUAT ..uviouiiiiiiieiieeeeceeeeeeeeeeeee et 81,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacdo
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 31 de Marco de 2016).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 24 de Marco de 2016.

O Juri:

Presidente: Lok Soi I, técnico de 2.% classe da Direc¢do dos
Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Kuok Pui San, adjunto-técnico principal da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Kuong Chan Hou, técnico de 2.* classe da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicacdo $ 2 555,00)

Aniuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Direcgdo
dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e Lei n.° 12/2015 e no Regulamento
Administrativo n.® 23/2011, para o preenchimento do seguinte
lugar:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de provi-
mento:

Um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccéo
dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagao
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
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Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 5 de Abril de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacéo $ 989,00)

Concurso Piiblico n.°10/2016/DSFSM

A Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 5 de Abril de 2016, se encontra
aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Luvas de com-
bate a incéndio e gorro de incéndio».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocépias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 17 de Maio de 2016. Além da entrega dos
documentos referidos no respectivo programa do concurso e
no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caugdo provisdria, no valor de $ 20 400,00
(vinte mil e quatrocentas patacas) prestada em numerario, or-
dem de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancaria.
Caso a referida caucdo seja prestada em numerdrio ou ordem
de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do Departamento
de Administracdo da Direccdo dos Servigos das Forgas de Se-
guranca de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria,
esta ndo pode ser sujeita a condicao ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccao dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 18 de Maio de 2016. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, a fim de esclarecerem as eventuais ddvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcg¢ao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Concurso Piiblico n.°11/2016/DSFSM

A Direcgédo dos Servigos das For¢as de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 5 de Abril de 2016, se encontra
aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Equipamentos
de resgate».
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O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc@o dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderdo ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocépias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direc¢do dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, até
as 17,00 horas do dia 24 de Maio de 2016. Além da entrega dos
documentos referidos no respectivo programa do concurso e no
caderno de encargos, deve ser apresentado o documento com-
provativo da caugdo provisdria, no valor de $ 23 300,00 (vinte e
trés mil e trezentas patacas) prestada em numerdrio, ordem de
caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancéria. Caso a
referida caucao seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
devera ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistracdo da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta nao
pode ser sujeita a condigao ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direc¢do dos Ser-
vicos das Forcgas de Seguranga de Macau, sita na Calgada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 25 de Maio de 2016. Os
concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, a fim de esclarecerem as eventuais ddvidas relativas aos
documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdao do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso puiblico, devem os
concorrentes dirigir-se a Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcciao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 6 de Abril de 2016.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 3 530,00)
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Aviso
Despacho n.° 10/CPSP/2016P

Usando da faculdade conferida pela alinea 2) don°1en. 2
do artigo 141.° da Lei n.° 3/2007, respeitante aos principios e
regras gerais sobre o transito rodovidrio da RAEM, o coman-
dante do Corpo de Policia de Seguranca Publica de Macau
delega:

No chefe, substituto, do Departamento de Transito do Corpo
de Policia de Seguranga Publica, subintendente n.® 163 881,
Vong Vai Hong, ou nos casos de impedimento no seu substitu-
to legal:
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1. O poder de instaurar, instruir e decidir, os processos por
infraccdes administrativas especificadas no artigo 110.° da refe-
rida lei, designadamente aplicando as respectivas multas.

2. A presente delegagao produz efeitos a partir do dia 1 de
Abril de 2016, considerando-se ratificados todos os actos pra-
ticados ao abrigo das competéncias por ele delegadas entre
aquela data e a data da sua publicacao.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

4. E revogado o Despacho n.° 1/CPSP/2015P, de 6 de Maio de
2015, publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20 de Maio de 2015.

Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 24 de Margo de
2016.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Anuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta
Policia, a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
seis lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, drea de policia cientifica, do quadro do
pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, IT Série, de 2 de Marco de 2016.

A lista acima referida € considerada definitiva, nos termos
do n.? 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judiciaria, aos 6 de Abril de 2016.

O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.®23/2011, se encontram
afixadas, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administra-
tiva, no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na
Avenida da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website
desta Policia, as listas provisérias dos candidatos aos concur-
sos comuns, de acesso, de prestacdo de provas, condicionados,
tendo em vista a admissdo aos cursos de formacao, para o
preenchimento dos seguintes lugares, do grupo de pessoal de
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investigagdo criminal do quadro da Policia Judicidria, abertos
por avisos publicados no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 8, I Série, de 24 de Fevereiro de
2016:

Dez lugares de inspector de 2.7 classe, 1.° escaldo; e
Dez lugares de subinspector, 1.° escalao.

As listas acima referidas sdo consideradas definitivas, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo.

Policia Judiciaria, aos 7 de Abril de 2016.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de anuncio do rés-do-chdo da Direcg¢do dos
Servigos Correccionais, sito na Rua de S. Francisco Xavier, s/n,
Coloane, Macau, a lista proviséria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhado-
res da Direccdo dos Servicos Correccionais, para o preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, provido do quadro do pessoal da
Direccdo dos Servigos Correccionais, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 9, I Série, de 2 de Marco de 2016.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos Correccionais, aos 6 de Abril de 2016.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisao de Organiza-
¢ao e Informética da Direc¢do dos Servicos Correccionais.

Vogais efectivos: Lei Ka Nang, técnico superior assessor da
Direccao dos Servigos Correccionais; e

Leong Tek Ian, técnica superior assessora da Direcgdo dos
Servicos de Regulacdo de Telecomunicacdes.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de antincio do rés-do-chdo da Direc¢do dos Servicos
Correccionais, sito na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direccao
dos Servigos Correccionais, para o preenchimento de seis vagas
de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
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superior, providos do quadro do pessoal da Direc¢@o dos Servicos
Correccionais, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 2
de Marco de 2016.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direcc¢do dos Servigos Correccionais, aos 6 de Abril de 2016.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica da Direcgdo dos Servigos Correccionais.

Vogais efectivos: Cheong Keng On, técnico superior assessor
da Direcg¢ao dos Servicos Correccionais; e

Sou Man Chang, técnico superior de 1.* classe da Direcgdo
dos Servicos de Assuntos de Justica.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de antncio do rés-do-chdo da Direccdo dos Servigos
Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane,
Macau, a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
¢do dos Servicos Correccionais, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato adminis-
trativo de provimento da Direccdo dos Servigos Correccionais,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 2 de Marco de
2016.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direcgdo dos Servicos Correccionais, aos 6 de Abril de 2016.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisao de Organiza-
¢ao e Informatica da Direc¢@o dos Servicos Correccionais.

Vogal efectiva: Cheong Weng I, técnica especialista da Di-
reccdo dos Servicos Correccionais.

Vogal suplente: Ku loc Lon, técnico superior assessor do
Fundo de Seguranga Social.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de antncio do rés-do-chdo da Direccdo dos
Servicos Correccionais, sita na Rua de S. Francisco Xavier, s/n,
Coloane, Macau, a lista proviséria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhado-
res da Direcgdo dos Servicos Correccionais, para o preenchi-
mento de dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento da Direccao dos Servigos Cor-
reccionais, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 2
de Marco de 2016.
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A referida lista provisodria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos Correccionais, aos 6 de Abril de 2016.
O Jdri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica da Direcgdo dos Servigos Correccionais.

Vogais efectivos: Cheong Weng I, técnica especialista da Di-
reccdo dos Servicos Correccionais; e

Wong Kan, assistente de relagdes ptblicas principal do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicacédo $ 4 314,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Lista

De classificacdo final dos candidatos ao procedimento para a
obtencdo da graduacdo em consultor na drea funcional hospita-
lar, drea profissional de gastrenterologia, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 44, I1 Série, de 4 de Novembro de 2015:

Candidatos:

N.° Nome Resultado
final

1. Chiang Hoi Wan.......cccoevvivnvninniiirinne Nao Aprovado

2. NgKaKei.rrernricinnnieiccccccee Aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), aplicdvel ao artigo 25.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 3/2015 (Condigdes para a obtengdo da graduacdo em
consultor), os candidatos podem interpor recurso da presente
lista de classificagdo final para a entidade que autorizou a aber-
tura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data
da sua publicacdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2015 (Condicdes para a obtengdo
da graduacdo em consultor), os candidatos podem interpor
recurso contencioso da presente lista de classificacdo final para
o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, con-
tados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Marc¢o de 2016).

Servigos de Satde, aos 14 de Marco de 2016.
O Juri:

Presidente: Dr. Shee Va, médico consultor de gastrenterolo-
gia.



NH— A FEI15H —2016 FF4 H 13 H

7572 HEFTEF T i 2
EEZRE AR EEPIEEAR B REE
G EEREEAR BEMEE
GREETEER R $1,801.00)
n &
Ry ELH 2 B DT BT B & R R B2 il AR AR 28 = 1%
PSR TN (V% SRR ) v TR e T &g ) — ik ;8 2F—K

= A —EEAN GRPISITEREAR) B TS
T 2 E AR B 2 - BAR IR 2320115 (FBOA M
(AT N B HARE LR R B S BRI E A
) e 4 B E IR AR B R TR A — B R
LA R E http://www.ssm.gov.mo U EER -

Vogais efectivos: Prof. Chan Ka Leung, representante da
Academia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Li Kin Kong, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

(Custo desta publicacéo $ 1 801,00)

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracido dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas, para o preenchimento de um lugar de operario
qualificado, 3.° escaldo, da carreira de operdrio qualificado,
drea de mecanico operador de sistema de ar condicionado e
equipamentos de refrigeracdo, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento dos Servigos de Saude, aberto por aviso

Z-ANEMACHRESER publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 6, 11 Série, de 11 de Fevereiro de 2016.
BE 2 Servigos de Satde, aos 7 de Abril de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.
(CBIATIEE My $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carrei-
ra contratado por técnico superior de contrato administrativo
de provimento da Direc¢do dos Servicos de Educagdo e Juven-
tude (DSEJ), aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série,
de 11 de Fevereiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Kuai San.......ccccoeviviviviiinninnininicesreeene 85,00
2.° Claudia Maria Lopes Reto Furriel Mateus............... 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Margo de 2016).

Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 17 de
Marco de 2016.
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O Juri:
Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Tang Cho Kuan, técnica superior assessora
principal; e

Chan Wing Sum, técnico superior assessor do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos do Edu-
cagdo e Juventude (DSEJ), aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 6, I1 Série, de 11 de Fevereiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Bernardete Cristina Rosario de Carvalho ...................... 68,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Marco de 2016).

Direccao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 17 de
Margo de 2016.

O Juri:
Presidente: Kuok Wai Man, chefia funcional.

Vogais efectivos: Pun Sio Keng, adjunta-técnica especialista
principal; e

Cheong U Chong, técnico superior de 1.7 classe do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico contratado por contrato administrativo de provimento
da Direcgdo dos Servigos de Educacao e Juventude (DSEJ),
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 6, I Série, de 11 de Fe-
vereiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Kit Leng .....cccoecveveenciininieenceenecnccenens 82,28
2.2 LUK Weng L. 80,00 a)
3.2 Choi SAM MUI c.couviiiiieieeieiceeeceeeeeeeeee e 80,00 a)

a) Tgualdade de classificagdo: sao aplicadas as preferéncias estipu-
ladas o artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Abril de 2016).

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 29 de
Marco de 2016.

O Jdri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.

Vogal efectivo: Sin Weng Seng, técnico principal do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

(Custo desta publicagdo $ 3 745,00)

Antncio

Faz-se publico que pode ser consultada, na Avenida de D.
Jodo IV, n.%s 7-9, 1.° andar (e também no website desta Direcgao
de Servicos: http://www.dsej.gov.mo), as informacdes referentes
a realizacdo da entrevista profissional dos candidatos admiti-
dos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o ano lectivo de 2016/2017, como pessoal contra-
tado além do quadro (contrato administrativo de provimento)
da Direcg¢ao dos Servigos de Educacao e Juventude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 43, I Série, de 28 de Outubro de 2015,
nos termos do artigo 27.°, n.° 2, do Regulamento Administrati-
vo n.° 23/2011:

Carreira de auxiliar de ensino, 1.° escaldo:

Apoio ao trabalho pedagdgico — quatro lugares (Numero de
referéncia: AEO1).

—ENFENACHRBEESER Direcgao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 7 de
Abril de 2016.
REE SVE (RIEE) A Directora dos Servicos, substituta, Kuok Sio Lai, subdi-
rectora.
CRIETIBE AR $989.00) (Custo desta publicagdo $ 989,00)
X1 B INSTITUTO CULTURAL
. Aviso
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ZE10/IC/2016 55 #E7~
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Despacho n.°10/IC/2016

Ao abrigo do disposto nos artigos 10.° da Lei n.° 15/2009 e
22.°e23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e no uso
da faculdade conferida pelo n.° 4 do Despacho do Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura n.” 22/2015, determino o
seguinte:

1. Sao subdelegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Leung Hio Ming, as seguintes competéncias, no ambito da
gestdo dos trabalhadores que lhe estdo afectos e dos Departa-
mento de Desenvolvimento das Artes do Espectaculo, Conser-
vatorio de Macau e Divisdo de Comunicagdo Cultural:
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1) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

2) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

3) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das suas competéncias.

2. Sao subdelegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Chan Peng Fai, as seguintes competéncias, no ambito da gestao
dos trabalhadores que lhe estdo afectos e dos Departamento
de Promocao das Industrias Culturais e Criativas, Departa-
mento de Gestdo de Bibliotecas Publicas, Arquivo de Macau e
Divisdo de Estudos e Publicacdes:

1) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos até ao limite legalmente previsto;

2) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau;

3) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das suas competéncias.

3. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento de Organi-
zacdo e Gestdo Administrativa e Financeira, Lo Lai Mei, as
seguintes competéncias:

1) Assinar o expediente no dmbito das competéncias da res-
pectiva subunidade, que nio carega de decisdo superior;

2) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga dos trabalhadores do Ins-
tituto Cultural;

3) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Instituto Cultural;

4) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores do Instituto
Cultural e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcio-
nam no ambito dos Servigos de Satide;

5) Autorizar a atribuic@o de prémios de antiguidade e de sub-
sidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicdo
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos trabalhado-
res do Instituto Cultural, nos termos legalmente previstos.

4. E subdelegada nos chefes do Departamento do Patrimé-
nio Cultural, Leong Wai Man, do Departamento de Promocgao
das Industrias Culturais e Criativas, Ho Ka Weng, do Depar-
tamento de Gestdo de Bibliotecas Publicas, Tang Mei Lin, do
Departamento de Desenvolvimento das Artes do Espectaculo,
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Ieong Chi Kin, do Departamento de Museus, Lei Lai Kio, na
directora do Arquivo de Macau, Lau Fong, nos chefes da Divi-
sdo de Comunicag@o Cultural, Lam Chon Keong, da Divisdo
de Estudos e Publica¢des, Wong Man Fai, da Divisdo de Sal-
vaguarda do Patriménio Cultural, Chan Chong, da Divisdo de
Estudos e Projectos, Wong Iat Cheong, da Divisdo de Planea-
mento ¢ Desenvolvimento das Industrias Culturais e Criativas,
substituto, Ho Hong Pan, da Divisao de Desenvolvimento de
Recursos Bibliograficos, Hong Fan Teng, da Divisdo de Pres-
tagdo e Promocao de Servicos aos Leitores, Lo Chi Keong, da
Divisao de Organizacdo e Informatica, Leong Heng Cheong,
da Divisao Financeira e Patrimonial, Leung Sok Ieng, da Divi-
sdo de Recursos Humanos e Administrativa, Cheang Lai Nga,
da Divisao de Actividades Recreativas, Cheang Kai Meng, da
Divisdo de Actividades das Artes do Espectéculo, Paula Lei,
nos directores do Centro Cultural de Macau, Nelma Wong
Morais Alves, do Museu de Macau, Loi Chi Pang, do Museu de
Artes de Macau, Chan Hou Seng, e no chefe da Divisdo de De-
senvolvimento das Artes Visuais, U Weng Hong, a competén-
cia para assinar o expediente no ambito das competéncias das
respectivas subunidades organicas ou organismos dependentes,
que ndo careca de decisdo superior.

5. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as subde-
legagdes de competéncias previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem o substitua.

6. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacido e superintendéncia.

7. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdele-
gadas cabe recurso hierdrquico necessario.

8. Sdo ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 1 de
Janeiro de 2016.

9. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura, de 29 de Marco de 2016).

Instituto Cultural, aos 7 de Abril de 2016.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 4 588,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacdo da Direcgdo dos Servicos de
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Turismo, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao n.os 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na péagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo), a lista
proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos de Turismo, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 10, IT Série, de 9 de Marco de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 6 de Abril de 2016.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacdo da Direcc¢do dos Servigos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.os 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pégina electrénica
destes Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Administragdao
e Funcao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de dois lugares de inspector
de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de inspecg¢do, da carreira espe-
cial, providos em regime de contrato administrativo de pro-
vimento da DST, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Direcc¢do dos Servicos de Turismo, aos 6 de Abril de 2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

CBIETIEE Ak $1,018.00) (Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico especialista principal, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico do quadro do pessoal do Institu-
to de Accdo Social, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, 11
Série, de 17 de Fevereiro de 2016:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Abril de 2016).

Instituto de Accao Social, aos 22 de Margo de 2016.

O Jari:

Presidente: Cheang Io Tat, técnico superior principal.
Vogais efectivas: Tong Choi Kun, técnica superior principal; e
Ung Mei Kuan, técnica especialista principal (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Anuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de ser-
vico social, da carreira de técnico, do pessoal contratado por
contrato administrativo de provimento do Instituto de Acgédo
Social, cujo anuincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 11, IT Série, de 16 de Marco de 2016, na Divisao Adminis-
trativa e de Recursos Humanos do Instituto de Acg¢do Social,
sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de expe-
diente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria
no website do IAS http://www.ias.gov.mo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista proviséria acima referida é conside-
rada definitiva.

Instituto de Acgao Social, aos 5 de Abril de 2016.

O Juri:

Presidente: Tam Chi Kuong, técnico superior de 1.7 classe.

Vogal efectivo: Chiu Man Vai, técnico superior assessor.

Vogal suplente: Sam Ka Ian, técnica principal (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)



N.215 — 13-4-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7579

RIEGE23/201 157 17 BUE ST/ B 28 = FKAUAUE » B A
JRIEEAHT B A & R iy SRR i & TR S0 55— B R R R i
iy E VU R » DU A SO R R A Y 75 = 1T 32 00 2 e B 5 Y e
& N IR 44 R AR A PE I8 M B /S 9 it & LAE R TR A &R
Ji& » DAEAS A BN IR I A IR R N A B - #EE AR AT RS Jm A
Hhttp://www.ias.gov.mo &R 4 B - BE A HTHEHN TF
—ANEZHAAEE I QEFIR HATEE A ) 55—/ A -

IRIZEE23/201 15T BGE R /R ES Tk 2 B - Lt g
Rp 1 B Ry T dE A B

CEARENAAHRIE LER

i

SRET

N
ay
&

S

F
A
il
&
If
it

REE  EE

Rk B a  #EE ITBRABRETE)

IRIBEE23/201 15 17 BUE R BT/ R B = FUARLUE » BURFAS
JRSEARTT U F & RO SRR 1T ORI 25— I P — S5 EUiT 2
— 1 - DUEE A SR R B 5 2 AT 35 58 B AR B A A
Wi IRy 4 R A PA VR IR IS B S Bt & AR R T B R A & IEE -
DAEERG A B IR i 0 g R PO 2 B - 2 AR AT A = # i B
http://www.ias.gov.moZr R RF 7 5 - BE A SRR —F—R
F=ZHAARE B GRFIR HTEE A W) 55—/ A -

IRIZEE23/201 15T BUE AR /R B Tk 2 B - Lt i
HRF 24 B i s 4 B -

=B A A AR R I TR

ERE - EREEA SR EE K
IEERE B ESHREnE  #E

—ERWmME =W (TBOBREEE)

GEETIEER R $2,140.00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisoria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de técnico especialista, 1. escaldo, area de ser-
vico social, da carreira de técnico, do pessoal contratado por
contrato administrativo de provimento do Instituto de Accgado
Social, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 11, 11
Série, de 16 de Margo de 2016, na Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos do Instituto de Acgao Social, sita na Estrada
do Cemitério, n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos
de consulta dos interessados, podendo também os candidatos
admitidos consultar a lista proviséria no website do IAS
http:/www.ias.gov.mo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista proviséria acima referida é conside-
rada definitiva.

Instituto de Accdo Social, aos 6 de Abril de 2016.

O Juri:

Presidente: San Chi Iun, técnico superior assessor principal.
Vogais efectivos: Chiu Man Vai, técnico superior assessor; e

Che I Man, técnica especialista (pelos SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de admi-
nistracdo, da carreira de técnico, do pessoal contratado por
contrato administrativo de provimento do Instituto de Acgao
Social, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 11, 11
Série, de 16 de Margo de 2016, na Divisdo Administrativa e de
Recursos Humanos do Instituto de Acg¢do Social, sita na Estrada
do Cemitério, n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos
de consulta dos interessados, podendo também o candidato
admitido consultar a lista provisdria no website do IAS
http://www.ias.gov.mo.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Acgao Social, aos 6 de Abril de 2016.

O Juri:

Presidente: Tam Pui Ian, técnica superior assessora principal.

Vogais efectivos: Chiu Man Vai, técnico superior assessor; e

Wong Meng Fong, técnico de 1.7 classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Antncio

Concurso piiblico
«Servicos de manutengdo e reparagdo do sistema de
climatizacgdo das instalagées desportivas situadas no Cotai

geridas pelo Instituto do Desporto»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.® 63/85/
/M, de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Ex.m®
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 31
de Marco de 2016, o Instituto do Desporto vem proceder, em
representacdo do adjudicante, a abertura do concurso publico
para os servigos de manutencdo e reparacdo do sistema de
climatizag@o das seguintes instalacdes desportivas, situadas no
Cotai, geridas pelo Instituto do Desporto, durante o periodo
de 1 de Julho de 2016 a 30 de Junho de 2018:

EEREaE Designacio das instalacdes desportivas
1 PR T S A 1 | Nave Desportiva dos Jogos da Asia Oriental de Macau
2 | ERESEEH 2 | Centro Internacional de Tiro
3 | PRESERALL 3 | Centro de Bowling
4 HEBRELAL 4 | Academia de Ténis
5 | TTEUK EIEEHL 5 | Centro Ndutico de Cheoc-Van
6 | RBWIKEEETL 6 | Centro Néutico de Hac-S4
7 PRI/ NI R LA 7 | Kartédromo de Coloane
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A partir da data da publicacdo do presente antincio, os in-
teressados podem dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues n.° 818, em Macau, no horario de expediente, das 9,00
as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do processo
do concurso ou para obtencdo da cépia do processo, mediante
o pagamento de $ 1 000,00 (mil) patacas.

Os interessados devem comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento sobre
eventuais esclarecimentos adicionais.

O prazo para a apresentagdo das propostas termina as 12,00
horas do dia 11 de Maio de 2016, quarta-feira, ndo sendo admi-
tidas propostas fora do prazo. Em caso de encerramento deste
Instituto por motivos de tufdo ou por motivos de for¢ca maior,
a data e a hora limite para a apresentacdo das propostas acima
mencionadas serdo adiadas para a mesma hora do primeiro dia
atil seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro
do prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no
endereco acima referido, acompanhada de uma caugao pro-
visoria no valor de $ 64 000,00 (sessenta e quatro mil) patacas.
Caso o concorrente opte pela garantia bancdria, esta deve ser
emitida por um estabelecimento bancdrio legalmente autori-
zado a exercer actividade na Regido Administrativa Especial
de Macau e a ordem do Fundo do Desporto ou deve ser efec-
tuado um depdsito em numerdrio ou em cheque (emitido a
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favor do Fundo do Desporto) na mesma quantia, a entregar na
Divisao Financeira e Patrimonial, sita na sede do Instituto do
Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 12 de Maio de 2016, pelas 9,30 horas, quinta-feira,
no auditério da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.° 8§18, em Macau. Em caso de
encerramento do Instituto do Desporto por motivos de tufao ou
por motivos de for¢ca maior, ou em caso de adiamento do prazo
para a apresentacdo das propostas por motivos de tufido ou por
motivos de for¢a maior, a hora e o dia para o acto publico de
abertura das propostas acima mencionados serao adiadas para
a mesma hora do primeiro dia util seguinte.

As propostas sdo vdlidas durante 90 dias a contar da data da
sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 8 de Abril de 2016.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagio $ 2 962,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Avisos

Despacho n.°06/PRE/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no director da Es-
cola Superior de Linguas e Tradugéo

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 5 da Deliberacdo do
Conselho de Gestdo n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no director da Escola Superior de Linguas e
Tradugdo, Luciano Santos Rodrigues de Almeida, ou em quem
legalmente o substitua, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos, no dmbito da Escola Superior de Linguas e Tra-
ducao:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgio, a orientagdo e a ges-
tdo corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrugdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacido € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.
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4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicagdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 17/PRE/2014.

Despacho n.° 07/PRE/2016

Assunto: Subdelegacao de competéncias no coordenador do
Centro de Formacgao Continua e Projectos Especiais

Tendo em consideragdo o disposto no n.° 5 da Deliberacao do
Conselho de Gestdao n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no coordenador do Centro de Formacido Con-
tinua e Projectos Especiais, Lam Fat Iam, ou em quem legal-
mente o substitua, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos, no ambito do Centro de Formacao Continua e Projectos
Especiais:

1) Proceder a direc¢do, a coordenacdo, a orientacdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracdo, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais;

6) Outorgar, em nome do Instituto Politécnico de Macau,
nos contratos dos formadores para os cursos de curta duragdo
do referido Centro, depois de devidamente autorizados.

2. A presente subdelegacido ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicagdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 06/PRE/2014.
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Despacho n.° 08/PRE/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias na directora da
Academia do Cidadado Senior

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 5 da Deliberacdo do
Conselho de Gestdo n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar na directora da Academia do Cidaddo Senior,
Lam Wan Mei, ou em quem legalmente a substitua, a compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito da Acade-
mia do Cidadao Senior:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagdo, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracgdo, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicac@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 05/PRE/2014.

Despacho n.° 09/PRE/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no coordenador do
Centro de Estudos de Culturas Sino-Ocidentais

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 5 da Deliberagdo
do Conselho de Gestao n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no coordenador do Centro de Estudos de Cul-
turas Sino-Ocidentais, Lam Fat [am, ou em quem legalmente o
substitua, a competéncia para a prética dos seguintes actos, no
ambito do Centro de Estudos de Culturas Sino-Ocidentais:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagdo, a orientagao e a ges-
tao corrente;
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2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacao
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 02/PRE/2015.

Despacho n.° 10/PRE/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no subcoordenador
do Centro de Estudos «Um Pafis, Dois Sistemas»

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 5 da Deliberacao
do Conselho de Gestdo n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, 11
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no subcoordenador do Centro de Estudos «Um
Pais, Dois Sistemas», Leng Tiexun, ou em quem legalmente o
substitua, a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no
ambito do Centro de Estudos «Um Pais, Dois Sistemas»:

1) Proceder a direc¢do, a coordenagio, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacgdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.
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3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 08/PRE/2014.

Despacho n.°11/PRE/2016

Assunto: Subdelegacao de competéncias no coordenador do
Centro Pedagdégico e Cientifico de Lingua Portuguesa

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 5 da Deliberacao
do Conselho de Gestdo n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, 11
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no coordenador do Centro Pedagégico e Cien-
tifico de Lingua Portuguesa, Carlos Manuel Bernardo Ascenso
André, ou em quem legalmente o substitua, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos, no ambito do Centro Peda-
gogico e Cientifico de Lingua Portuguesa:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgio, a orientagio e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execuc¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

6. E revogado o Despacho n.° 09/PRE/2014.
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Despacho n.°12/PRE/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na chefe da Divisao
de Apoio ao Conselho de Gestdo

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 5 da Deliberacao
do Conselho de Gestdo n.° 02D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar na chefe da Divisdo de Apoio ao Conselho de
Gestao, Lei Vai Fong, ou em quem legalmente a substitua, a
competéncia para a prdtica dos seguintes actos, no ambito da
Divisdo de Apoio ao Conselho de Gestao:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagao, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragdo, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 29 de Margo de 2016.

O Presidente do Instituto, Lei Heong Iok.

Despacho n.” 01/VP/2016

Assunto: Subdelegagdao de competéncias no director da Es-
cola Superior de Ciéncias Empresariais

Tendo em consideragdo o disposto no n.° 4 da Deliberacao
do Conselho de Gestao n.” 03D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no director da Escola Superior de Ciéncias
Empresariais, Choi Kok Kun, ou em quem legalmente o substi-
tua, a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no Ambi-
to da Escola Superior de Ciéncias Empresariais:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgdo, a orientagdo e a ges-
tao corrente;
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2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucgdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacido ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegagao
de competéncias, cabe recurso hierarquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicagdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°02/VP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias no director da Es-
cola Superior de Educagdo Fisica e Desporto

Tendo em consideracao o disposto no n.° 4 da Deliberagdo
do Conselho de Gestao n.° 03D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 11, IT
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar no director da Escola Superior de Educacao
Fisica e Desporto, Yang Zaihuai, ou em quem legalmente o
substitua, a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no
ambito da Escola Superior de Educacao Fisica e Desporto:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgdo, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrug@o e tramitagdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacido ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacgdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacao
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicag@o no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.
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5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°03/VP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na directora da Es-
cola Superior de Artes

Tendo em consideracdao o disposto no n.° 4 da Deliberagdo
do Conselho de Gestdao n.° 03D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar na directora da Escola Superior de Artes, Hsu
Hsiu-Chu, ou em quem legalmente a substitua, a competéncia
para a préatica dos seguintes actos, no ambito da Escola Supe-
rior de Artes:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgao, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execucao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacao
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°04/VP/2016

Assunto: Subdelegacdo de competéncias na directora da Es-
cola Superior de Sauide

Tendo em consideracdo o disposto no n.” 4 da Deliberagdo
do Conselho de Gestao n.” 03D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar na directora da Escola Superior de Satde, Liu
Ming, ou em quem legalmente a substitua, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos, no ambito da Escola Superior de
Satde:
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1) Proceder a direc¢do, a coordenagio, a orientacdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegagao
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

5. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.°05/VP/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias na coordenadora do
Centro Pedagégico e Cientifico na Area do Jogo

Tendo em consideracdo o disposto no n.” 4 da Deliberagdo
do Conselho de Gestao n.° 03D/CG/2016, publicada no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar na coordenadora do Centro Pedagédgico e
Cientifico na Area do Jogo, Cheang Mio Han, ou em quem
legalmente a substitua, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos, no ambito do Centro Pedagogico e Cientifico na
Area do Jogo:

1) Proceder a direcgdo, a coordenagdo, a orientagao e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucgdo e tramitagdo dos processos ¢ a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.
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2. A subdelegada pode subdelegar nos respectivos responsa-
veis as competéncias que julgue adequadas ao bom funciona-
mento do Centro.

3. A presente subdelegacao ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessdrio.

5. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicag@o no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

6. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Margo de 2016 e a data de publicag@o do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Despacho n.° 06/VP/2016

Assunto: Subdelegagdo de competéncias na coordenadora do
Centro Pedagégico e Cientifico para as Industrias Culturais e
Criativas

Tendo em consideracdo o disposto no n.° 4 da Deliberacdo do
Conselho de Gestdo n.° 03D/CG/2016, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II
Série, de 16 de Marco de 2016, determino:

1. Subdelegar na coordenadora do Centro Pedagédgico e
Cientifico para as Industrias Culturais e Criativas, Hsu Hsiu-
-Chu, ou em quem legalmente a substitua, a competéncia para
a prética dos seguintes actos, no ambito do Centro Pedagdgico
e Cientifico para as Industrias Culturais e Criativas:

1) Proceder a direcgdo, a coordenacgao, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucgdo e tramitagdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneragio, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.
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5. Séo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia 7 de
Marco de 2016 e a data de publicacdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 29 de Margo de 2016.
O Vice-Presidente do Instituto, Im Sio Kei.

(Custo desta publicagdo $ 20 992,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do Instituto de Formacdo Turistica, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 3, II Série, de 20 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Wong Wai Keong........cccvveeinnecnnnicecnnecieneeenenene 87,7

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Marco de 2016).

Instituto de Formacao Turistica, aos 17 de Marco de 2016.
O Juri:
Presidente: Lai Weng Chio, técnico superior assessor principal.

Vogais efectivos: Vong Kuok Veng, adjunto-técnico especia-
lista principal; e

Tang Wai Keong, técnico superior principal da Direcgdo dos
Servigos de Educacao e Juventude.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato individual
de trabalho do Instituto de Formagdo Turistica, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 3, IT Série, de 20 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lou Seong Wa......ccccoociiiiiiiiiiicccccccceas 87,1
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Margo de 2016).

Instituto de Formacao Turistica, aos 17 de Marco de 2016.
O Juri:

Presidente: Pun Sio Kun, adjunto-técnico especialista.
Vogais efectivos: Ng Ut Fong, adjunto-técnico especialista; e

Ip Kam Chong, técnico de 1. classe do Instituto do Desporto.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de assistente de relagdes publicas principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente de relacdes publicas, provido
em regime de contrato individual de trabalho do Instituto de
Formacgao Turistica, aberto por antdncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 3, II
Série, de 20 de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lai Noi [an .o 83,3

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Margo de 2016).

Instituto de Formacao Turistica, aos 18 de Marco de 2016.

O Juri:

Presidente: Lo Ka In Helena, directora da Pousada de
Mong-Ha.

Vogal efectivo: Un Kok Mei, técnico de 1.7 classe.

Vogal suplente: Kuong Weng Si, adjunto-técnico especialista
da Direcg¢ao dos Servicos de Educagao e Juventude.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, providos
em regime de contrato individual de trabalho do Instituto de
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Formacao Turistica, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 3, 11
Série, de 20 de Janeiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.°2 Lei Meng Wal.....ccociiiiiniciicicicieeiceceeieceeeeeeeeeienes 84,6
2.2 Lou Lai Leng ..o 84

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Margo de 2016).

Instituto de Formacao Turistica, aos 18 de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Mei Ha, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Mak Lai Chan, adjunto-técnico especialista; e

Hoi Pui I, adjunto-técnico especialista dos Servicos de Alfan-
dega.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do Instituto de Formacao Turistica, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 5, II Série, de 3 de Fevereiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lio Wai Heong.....c.coooeviiniiiiciceecececceeeee 84,3

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Marco de 2016).

Instituto de Formacao Turistica, aos 23 de Marco de 2016.
O Juri:

Presidente: Ian Mei Kun, vice-presidente.

Vogais efectivos: Chu Chan Weng, chefe de divisao; e

Cheong Tak Kai, técnico superior assessor da Direc¢do dos
Servicos de Regulacdo de Telecomunicacdes.

(Custo desta publicagdo $ 6 012,00)
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FUNDO DE ACCAO SOCIAL ESCOLAR
Anuncio

Concurso piiblico para a aquisi¢ao de Seguro Escolar para os
alunos do ensino ndo superior nos anos escolares de 2016/2017
e2017/2018

1. Entidade adjudicante: Fundo de Accao Social Escolar.
2. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

3. Objecto do concurso: aquisicdo de Seguro Escolar para os
alunos do ensino néo superior.

4. Periodo da prestacdo de servigos: 1 de Setembro de 2016 a
31 de Agosto de 2018.

5. Prazo de validade das propostas: é¢ de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogavel, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Caugdo provisoria: $ 240 000,00 (duzentas e quarenta mil
patacas), a prestar mediante depdsito em numerario ou garan-
tia bancdria aprovada nos termos legais, a ordem do Fundo de
Acgdo Social Escolar, no Banco Nacional Ultramarino (conta
n.° 9003857873).

7. Caugao definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
8. Preco base: ndo ha.

9. Condicdes de admiss@o: podem candidatar-se ao presente
concurso de seguro escolar, as seguradoras registadas na Auto-
ridade Monetdria de Macau e que estejam autorizadas a operar
o Ramo 1. «Acidentes (pessoais e de trabalho)» e o Ramo 13.
«Responsabilidade Civil Geral», previstos na Secgdo 111 da Ta-
bela de Ramos de Seguro, nos termos e ao abrigo do Decreto-
-Lein.°27/97/M, de 30 de Junho.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar;

Dia e hora limite (Neta1); 35 12,00 horas do dia 3 de Maio de
2016.

(Nota 1): caso ocorra a suspensao dos servigcos da DSEJ no
dia e na hora originalmente determinados para a entrega das
propostas, devido a ocorréncia de tufdo ou por motivos de
forca maior, o dia e a hora limite para a entrega das propostas
serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.
O dia e a hora do acto publico do concurso estabelecidos no
n.° 11 serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia util
seguinte ao dia limite para a entrega das propostas.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunides, na sede da DSEJ, Avenida de D.
Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar;

Dia e hora N°a2): 35 10,00 horas do dia 4 de Maio de 2016.

(Nota 2): caso ocorra a suspensdo dos servigos da DSEJ no
dia e na hora originalmente determinados para o acto publico
do concurso, devido a ocorréncia de tufdao ou por motivos de
forca maior, o dia e a hora estabelecidos para o acto publico do
concurso serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia ttil
seguinte.
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Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus repre-
sentantes devem estar presentes no acto publico de abertura das
propostas para esclarecer dividas que eventualmente surjam,
relativas aos documentos constantes das suas propostas.

12. Local, dia e hora e outras observagdes para consulta do
processo e obtengao da copia:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.° andar;

Dia: a partir da data de publicagdo do presente antncio e até
ao dia do acto publico do concurso.

Hora: dentro das horas de expediente;

Outras observagoes: podem obter a cdpia do processo do
concurso, mediante apresentagdo de fotocépia do modelo M/8
(Contribuigao Industrial —- Conhecimento de cobranca), fotocépia
do modelo M/1 (Declaragao de Inicio de Actividade/Alteracdes)
ou carimbo da empresa (uma da formas referidas) e de estarem
registados, devidamente.

13. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prémio de seguro: 60%;

— Qualidade dos servigos: 35%;

e cobertura: 15%;

e processo de indemnizacao: 10%;

e reducao/retribui¢do de prémio: 5%;

e cldusulas excepcionais (que ndo tém cobertura): 5%;

— Experiéncia nos Ramos Gerais de Seguro em Macau:
Ramo 1. «Acidentes (pessoais e de trabalho)» e Ramo 13.
«Responsabilidade Civil Geral»: 5%.

14. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer na sede da DSEJ, na
Avenida de D. Jodo IV, n.>s 7-9, 1.° andar, a partir da data da
publicacdo do presente antncio até ao prazo para entrega das
propostas do concurso publico, para tomarem conhecimento
de eventuais esclarecimentos adicionais.

Fundo de Accdo Social Escolar, aos 6 de Abril de 2016.
A Presidente do Conselho Administrativo, Leong Lai, directora.

(Custo desta publicacdo $ 3 980,00)
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GABINETE DE GESTAO DE CRISES DO TURISMO
Anuncio

O Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo faz publico que,
de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais ¢ Cultura, de 1 de Abril de 2016, se encontra
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aberto o concurso publico para a «Prestagao de servigos de
vigilancia e seguranca das instalagdes e equipamentos da res-
ponsabilidade do Gabinete de Gestao de Crises do Turismo de
Setembro de 2016 a Agosto de 2018».

O programa do concurso e o caderno de encargos encon-
tram-se disponiveis para efeitos de consulta, podendo as copias
do processo do concurso ser obtidas no Gabinete de Gestdo de
Crises do Turismo, sito no Edificio «Hot Line», Alameda Dr.
Carlos d’Assumpgao n.os 335-341, 5.° andar, Macau, a partir da
presente data de publicacdo, dentro do hordrio normal de ex-
pediente ou ainda mediante «download» do ficheiro na pigina
electrénica do Gabinete de Gestao de Crises do Turismo (http:/
WWW.ggct.gov.mo).

Sera realizada uma sessdo de esclarecimento de duvidas re-
ferentes ao presente concurso publico no Gabinete de Gestao
de Crises do Turismo, sito no Edificio «Hot Line», Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgdo n.°s 335-341, 5.° andar, Macau, pelas
15,00 horas do dia 28 de Abril de 2016.

Os critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagdo sdo os seguintes:

— Prego proposto: (60%);

— Experiéncia na prestagao de servigos da seguranga e vigi-
lancia: (30%);

— Certificacdo da qualidade de servigos de seguranca pres-
tado pelo concorrente: (5%);

— Propor¢do entre nimero de trabalhadores com 2 anos de
experiéncia profissional e toda a equipa de trabalho: (5%).

Os concorrentes devem entregar as suas propostas ao Ga-
binete de Gestao de Crises do Turismo, sito no Edificio «Hot
Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao n.% 335-341, 5.° an-
dar, Macau, dentro do horario normal de expediente, cujo pra-
zo de entrega € até as 17,45 horas do dia 10 de Maio de 2016.

Devem ainda os concorrentes prestar uma caucdo provisoria,
no valor de $ 19 200,00 (dezanove mil e duzentas patacas). A
forma de pagamento dessa caucgdo provisdria pode ser efectua-
da:

1) mediante depdsito bancério a ordem do Fundo de Turis-
mo na conta n.° 8003911119 no Banco Nacional Ultramarino;

2) mediante garantia bancaria; ou

3) em numerdrio, em ordem de caixa ou em cheque, emitidos
a ordem do Fundo de Turismo e entregue a Divisdo Financeira
da Direcgdo dos Servigos do Turismo, sita no Edificio «Hot
Line», Alameda Dr. Carlos d” Assumpgao n.°s 335-341, 12.° an-
dar, Macau.

O acto publico de abertura das propostas do concurso
realizar-se-4 no Gabinete de Gestao de Crises do Turismo,
sito no Edificio «Hot Line», Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao
n.°s 335-341, 5.° andar, Macau, pelas 10,00 horas do dia 11 de
Maio de 2016.

Em caso de encerramento do Gabinete por causa de tem-
pestade ou motivo de forca maior, o termo do prazo de entrega
das propostas, a data e a hora de sessdo de esclarecimento e de
abertura de propostas serdo adiados para o primeiro dia util
imediatamente seguinte, 8 mesma hora.
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Os representantes legais dos concorrentes deverdo estar
presentes no acto publico de abertura das propostas do con-
curso para efeitos de apresentagdo de eventuais reclamacoes
e/ou para esclarecimento de eventuais dividas dos documen-
tos apresentados ao concurso, nos termos do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os representantes legais dos concorrentes poderdo fazer-
-se representar por procurador devendo, neste caso, apresentar
procuracgdo notarial conferindo-lhe poderes para o acto publi-
co de abertura das propostas do concurso.

Gabinete de Gestao de Crises do Turismo, aos 6 de Abril de
2016.

A Coordenadora do Gabinete, Maria Helena de Senna Fer-
nandes.

(Custo desta publicacdo $ 3 266,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, vem o Fundo das Industrias Culturais publicar a lista de

=T AFR - FAHAE: apoios financeiros concedidos no 1.° trimestre do ano de 2016:
. #tERRA Bia 0
SRE , Data de Montantes B
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos

RPTCAIRF S IR LA RAF] 19/12/2014 $661,812.75 | #f " SC ANl £ S 55 ik 5 V5 0 THE SR

Centro dos Servigos Integrados Culturais e “he

Criativos de Macau Limitada Atribuicao da 2.” prestag@o de apoio financeiro
ao projecto «Plataforma de Servicos Comer-
ciais para Empresas Culturais e Criativas».

MCDCHEFEE L AIRAH 4/6/2015 $1,074,057.30 | # NEPIREE oL LA R R AT E ) THE # R

MCDC Centro de Design Macau &g -

Companhia Limitada Atribuicao da 2.? prestagdo de apoio financeiro
ao projecto «Plano Quinquenal de Desenvolvi-
mento do Centro de Design Macau».

HEIERIRAH 9/3/2015 $16,556.10 | ¥f "2014 8 FIPA A [ 5 Al E LR L 1H H i

Vision Produgido Lda. ®—&dh-

Atribuigao da ultima prestagdo de apoio finan-
ceiro ao projecto «Concurso de producdo de
micro-filmes e publicidades de Macau 2014».
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Fundo das Industrias Culturais, aos 6 de Abril de 2016.

O Membro do Conselho de Administragdo, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Concurso ptiblico para «Obra de remodelacao das instalacoes
do GPDP no 17.° andar do Edificio China Plaza»

1. Entidade que poe a obra a concurso: Direccao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execucdo da obra: Avenida da Praia Grande,
n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 17.° andar, Macau.

4. Objecto da empreitada: remodelagdo.

5. Prazo méaximo de execucdo: 170 dias de trabalho (cento e
setenta dias de trabalho). (Para efeitos da contagem do prazo de
execugdo das obras da presente empreitada, somente os domin-
gos e os feriados estipulados na Ordem Executiva n.” 60/2000
ndo serdo considerados como dias de trabalho).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

8. Caucdo proviséria: $ 440 000,00 (quatrocentas e quarenta
mil patacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caugdo aprovado nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
ou renovado a sua inscri¢do, neste ultimo caso a admissao é
condicionada ao deferimento do pedido ou da renovagdo de
inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Secgdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 9 de Maio de 2016 (segunda-feira), até
as 12,00 horas.
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Em caso de encerramento desta Direccdo de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de forca maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia til seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunidao da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria II, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 10 de Maio de 2016, terca-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o n.° 12 ou em caso de
encerramento desta Direccdo de Servigos na hora estabelecida
para o acto publico do concurso acima mencionada por moti-
vos de tufido ou de forca maior, a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacg¢do da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excepgao dos
catdlogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau; caso os documentos acima referidos estejam elaborados
noutras linguas, deverdo os mesmos ser acompanhados de tra-
ducdo legalizada para lingua oficial e aquela tradugdo deverd
ser valida para todos os efeitos.

15. Local, hora e prego para obtengdo da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Edificagdes Publicas da DSSOPT,
sito na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, 17.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Secc¢do de Contabilidade da DSSOPT poderao ser soli-
citadas cépias do processo do concurso ao preco de $ 700,00
(setecentas patacas).

16. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco da obra: 60%;

— Prazo de execucao: 3%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 15%;
— Integridade e honestidade: 12%.

17. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificacdes Publicas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria
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II, n.° 33, 17.° andar, Macau, a partir de 22 de Abril de 2016,
inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 6 de Abril de 2016.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacgdo $ 4 392,00)

Concurso ptiblico para «Prestacdo de servicos de reparagdo e
manutengdo do sistema electromecdnico do edificio situado na
Estrada de D. Maria 11,
n.°33 (Novembro de 2016 a Outubro de 2018)»

1. Entidade que procede o processo do concurso: Direc-
¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local da prestacgao de servigos: edificio situado na Estrada
de D. Maria II, n.° 33.

4. Objecto da prestagdo de servicos: prestagao de servicos de
manutencdo e reparacio do sistema electromecanico de todo
o edificio acima mencionado, incluindo sistema de ar condi-
cionado, sistema BMS, sistema de fornecimento de energia
eléctrica e de iluminacao, sistema de geradores de reserva e de
péra-raios, sistema de abastecimento de agua e de drenagem,
sistema de combate contra incéndio, elevadores e escadas ro-
lantes, sistema de plataformas suspensas, sistema de baixa ten-
sd0 e outros equipamentos.

5. Periodo da prestagdo de servicos: de 1 de Novembro de
2016 a 31 de Outubro de 2018 (24 meses).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Modo de retribuicdo ao adjudicatédrio: a prestacao de ser-
vigo é por preco global. Caso haja necessidade de substituicdao
de pecas, a sociedade adjudicataria deve apresentar antecipa-
damente uma outra cotagdo das mesmas. A DSSOPT reserva o
direito da decisdo final sobre a aceita¢do ou ndo da respectiva
cotagao.

8. Caucdo proviséria: $ 100 000,00 (cem mil patacas), a pres-
tar por depdsito em dinheiro ou mediante garantia bancéria
aprovada nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
10. Preco base: ndo ha.
11. Condicdes de admissio:

11.1 Empresarios comerciais, pessoas singulares, com domi-
cilio na Regido Administrativa Especial de Macau, adiante de-
signada por RAEM, cuja actividade total ou parcial se inscreva
na area objecto deste concurso.
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11.2 Sociedades comerciais com sede ou representagdo per-
manente na RAEM, cuja actividade total ou parcial se inscreva
na area objecto deste concurso.

11.3 No caso de consércio ou agrupamento de empresas, ¢
necessario que todos os seus constituintes, cuja actividade total
ou parcial se inscreva na drea objecto deste concurso.

12. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, r/c;

Data e hora limite: dia 13 de Maio de 2016, sexta-feira, até as
12,00 horas.

13. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: sala polivalente da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria II, n.° 33, 5.° andar.

Data e hora: dia 17 de Maio de 2016, terca-feira, pelas 9,30
horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

14. Local, hora e preco para exame e obtencdo da cépia do
processo:

Local: Departamento Administrativo e Financeiro da
DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria I1, n.° 33, 13.° andar.

Hora: horario de expediente.

Na Seccao de Contabilidade da DSSOPT poderdo ser solici-
tadas copias do processo do concurso ao preco de $ 65,00 (ses-
senta e cinco patacas) por exemplar.

15. Critérios de apreciac¢do de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Precgo total: 50%;
— Plano de trabalhos: 20%;

— Experiéncia de trabalhos: 20% (incluindo experiéncias
acumuladas na RAEM ou no exterior de trabalhos de repara-
¢a0 e manuten¢do do mesmo tipo);

— Integridade e honestidade: 5%;

— Registo de mao-de-obra ilegal, utilizagao de trabalhado-
res em desvio de funcdes ou que exercam funcdes em locais
que nao coincidam com os previamente autorizados ou atraso
de pagamento de saldrios: 5%.

16. Juncgdo de esclarecimentos: os concorrentes poderao
comparecer no Departamento Administrativo e Financeiro
da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 13.° andar,
Macau, a partir de 25 de Abril de 2016, inclusive, até a data li-
mite para entrega das propostas, para tomar conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.



7602

P71 1T 233 —— 48—

FEI15H —2016 FF4 H 13 H

ZEANFENHE R S TR E R

CGRIETEE AR $4,185.00)

R NS BRAMNR-FAE=A=THE = Q&
FIRERIATBUE 2N ) 55 A i) TG S &R A A=EET
AR R E R IR T =5 B BUE(F H
% RIERR R (EH e R HE R EREA -

. A AR R A T A B 55 588 S B 2 R T Y T 2 R VR
BRAEaRR=t=5 tt TEEER o s
#rp -

T NEIH\HR i TR R

GEIETIEE R $822.00)

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 7 de Abril de 2016.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicacédo $ 4 185,00)

Faz-se saber que em relagdo ao concurso publico para a execu-
¢do da «Obra de remodelacdo das instalagdes da Direcgdo dos
Servicos de Estatistica e Censos», publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, II Série,
de 30 de Marco de 2016, foram prestados esclarecimentos, nos
termos do artigo 2.° do programa do concurso, ¢ foi feita acla-
racdo complementar conforme necessidades, pela entidade que
realiza o concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaracdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta durante o hordrio de
expediente no Departamento de Edificagdes Piblicas da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria I1, n.° 33, 17.° andar, Macau.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 8 de Abril de 2016.

O Director dos Servicos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo § 822,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Anincio

Faz-se ptublico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Cartografia
e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria 11, n.°s 32-36, Edificio
CEM, 6.° andar, e publicada no website da DSCC, a lista provi-
soria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado em regime de contrato administrativo de provimento da
Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 9, Il Série, de 2 de Marco de
2016.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 7 de
Abril de 2016.

O Director dos Servicos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado na website da DSAMA, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato administrativo de provimento do pessoal da Direcgdo
dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 9 de Margo
de 2016.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 5 de Abril de 2016.

O Director dos Servigos, substituto, Chou Chi Tak.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Aviso
Aviso n.°2/2016

Nos termos da alinea 3) do artigo 3.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 28/2003 «Regulamento das Operagdes de Comér-
cio Externo», a directora dos Servigos de Assuntos Maritimos
e de Agua manda publicar o presente aviso:

1. Os seguintes locais da fronteira maritima sdo indicados
como locais provisérios para a realizagdo de operagdes de co-
mércio externo:

1) O posto de migracao instalado no Cais de Coloane;

2) O posto de migracao instalado na marina da Doca de Pes-
cadores de Macau.

2. O presente aviso entra em vigor no dia da sua publicacdo e
os seus efeitos retroagem ao dia da entrada em funcionamento

dos respectivos postos de migragao.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 24 de Margo de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Aviso

Aviso n.°228/2016

Deliberagao da delegacdo de competéncias

do Conselho Administrativo

Nos termos do disposto nos artigos 9.°, 56.° ¢ 73.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009 e republicado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.* 426/2009 e no artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2013, o Conselho Administrativo do
Instituto de Habitagdo, na 6.” reunido realizada no dia 26 de
Fevereiro de 2016, deliberou o seguinte:

1. Sdo delegadas no presidente, Arnaldo Ernesto dos Santos,
as seguintes competéncias:

1) O pagamento de vencimentos, saldrios e outros abonos ao
pessoal;

2) A transferéncia para as respectivas entidades publicas do
valor dos descontos legais efectuados ao pessoal ou que resultem
de outros que devam ser deduzidos nos vencimentos ou saldrios;

3) A realizacdo de despesas com a aquisi¢do de materiais e
artigos de consumo corrente ou com a execu¢do de pequenos
servicos, desde que o montante de cada aquisi¢do ou execucao
ndo ultrapasse $ 5 000 patacas;

4) A liquidagdo e pagamento de facturas de energia eléctrica,
dgua, telefone, fac-simile, portes do correio, combustivel para
veiculos e outras de natureza analoga;

5) A realizagdo de despesas com a publicagdo de antincios e
avisos no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau e na imprensa local;

6) A autorizagio e a ordem de liquidacdo e pagamento das
despesas;

7) A autorizacdo da realizacdo de despesas de outra natureza
nao relativas aos actos de gestdo corrente referidos nas alineas
anteriores, até ao limite de $§ 75 000 patacas, devendo, neste
caso, os actos praticados ser ratificados na reunido do Conselho
Administrativo que se seguir a sua pratica;

8) A aprovagido de propostas de abertura de consultas ou
concursos para aquisi¢ao de bens e servigos e obras, cujos valores
de despesa ndo excedam $ 500 000 patacas.

2. A presente delegacdo de competéncias ndo prejudica os
poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. A presente deliberacdo produz efeitos desde a data da sua
publicacdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de
2016.

Instituto de Habitacao, aos 26 de Fevereiro de 2016.
O Conselho Administrativo:

Presidente: Arnaldo Santos.
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Vogal: Kuoc Vai Han;

Lei Kit U;

Cheong Tong In; e

Cheang Sai On (representante da DSF).

(Custo desta publicagdo $ 2 526,00)
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Manuel Domingos
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal do Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, II
Série, de 17 de Fevereiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Sin Ka Jan....oooieoiiiieiiceeeeceeeeeeeeee e 81,94
2.2 Wong Sou N 81,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 5 de Abril de 2016).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, 1 de
Abril de 2016.

O Juri:
Presidente: Chong Siu In, técnico superior assessor.
Vogal suplente: Sio Oi Va, técnico principal.

Vogal efectivo: Manuel Domingos Luis Pereira, técnico principal
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldao, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal do Gabinete para o Desenvolvimento
de Infra-estruturas, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 7, 11 Série, de 17 de Fevereiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Vong Io Honu...oocviiiiiiccce 81,94
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 5 de Abril de 2016).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, 1 de
Abril de 2016.

O Juri:
Presidente: Lao Kok Wali, técnico superior principal.
Vogais efectivos: Sio Oi Va, técnico principal; e

Chan Ka In, técnico superior principal da Direcc@o dos Servicos
para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicacdo $ 2 584,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anincio

Concurso piiblico
«Prestacdo de servicos de seguranca para as instalacdes e
os equipamentos da Direcg¢do dos Servigos de Protec¢do

Ambiental»

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para os Transportes e
Obras Prblicas.

2. Entidade que pde a prestacao de servigos a concurso: Di-
reccao dos Servigos de Proteccdo Ambiental (DSPA).

3. Designagdo do concurso: prestagdo de servicos de segu-
ranga para as instalagoes e os equipamentos da DSPA.

4. Modalidade do concurso: concurso publico.

5. Objecto: o objecto do presente concurso publico € a pres-
tag@o dos servigos de seguranca as instalagdes e aos equipa-
mentos da DSPA. Os servicos sao prestados nas instalagdes
situadas na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao, n.°s 393 a 437,
Edificio Dynasty Plaza, 11.° andar, M-Q, Macau, e no aterro
para materiais de construgao, situado na Avenida Wai Long na
Taipa (sem nimero). O prazo de prestagdo dos servicos é de
dois anos, entre 1 de Agosto de 2016 e 31 de Julho de 2018.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de 90 dias, a contar da data do acto publico de
abertura das propostas, prorrogavel, nos termos previstos no
programa do concurso.

7. Caugdo provisoria: a caugdo provisoria é de $ 60 000,00
(sessenta mil patacas), e pode ser prestada mediante depdsito
em numerdrio ou garantia bancdria legal a favor da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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8. Caucao definitiva: a sociedade adjudicatdria deverd pres-
tar a entidade adjudicante uma caug¢do definitiva equivalente a
4% (quatro por cento) do valor total da adjudicagdo da presta-
¢ao de servigos, para garantir o cumprimento do contrato.

9. Preco base: ndo hé.

10. Condigdes de admissao: podem participar no concurso as
sociedades titulares de alvaras validos para o exercicio da acti-
vidade de segurancga privada. Nao ¢ admitida a participacdo de
consdrcios no concurso.

11. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 11 a 11-D,
Edificio dos Correios, rés-do-chao, Macau;

Dia e hora: 26 de Maio de 2016, 5.%-feira, até as 17,00 horas.

12. Local, dia e hora do acto publico de abertura das propos-
tas:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 11 a 11-D,
Edificio dos Correios, 11.° andar, Macau;

Dia e hora: 27 de Maio de 2016, 6.*-feira, até as 9,30 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de
Julho, e para esclarecer as eventuais duvidas relativas aos do-
cumentos apresentados no concurso.

13. Local, hora e prego para obtengdo da cdpia e consulta do
processo:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 11 a 11-D,
Edificio dos Correios, 10.° andar, Macau;

Hora: horério de expediente;
Prec¢o: $ 300,00 (trezentas patacas).

Além disso, o processo do presente concurso publico pode
ser descarregado na pagina electrénica da DSPA (http://www.
dspa.gov.mo).

14. Critérios de avaliagcdo das propostas e respectiva propor-
cdo: (classificagao total: 100%)

— Preco da proposta: 60%;

— Experiéncias do concorrente na area de prestagdo de ser-
vicos de seguranga: 20%;

— Certificacdo da qualidade do servico de seguranga presta-
do pelo concorrente: 10%;

— Propor¢do de trabalhadores residentes: 10%.

15. A proposta, assim como os documentos que a instruem,
devem ser redigidos numa das linguas oficiais da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

16. Jungao de esclarecimentos: os concorrentes poderao
comparecer na DSPA, sita na Estrada de D. Maria I, n.>s 11 a
11-D, Edificio dos Correios, rés-do-chao, Macau, a partir de 13
de Abril de 2016 e até a data do termo do prazo para a entrega
das propostas, para tomar conhecimento de eventuais esclare-
cimentos adicionais.
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Direccdo dos Servigos de Proteccio Ambiental, 1 de Abril
de 2016.

O Director dos Servicos, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagio $ 3 814,00)
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FUNDO PARA A PROTECCAO AMBIENTAL E A
CONSERVACAO ENERGETICA

Aviso

Deliberagdo n.° 01/2016 do Conselho Administrativo —

delegacdo de competéncia

Nos termos do disposto nos artigos 9.°, 24.° e 87.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 6/2006, revisto pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009 e republicado pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 426/2009, o Conselho Administrati-
vo do Fundo para a Proteccdo Ambiental e a Conservacao
Energética deliberou na sua 11.% reuni@o, decorrida no dia 7 de
Abril de 2016, o seguinte:

1. E delegada no presidente e no membro do Conselho Ad-
ministrativo abaixo indicados a competéncia para autorizar e
emitir os meios de pagamento relativamente as despesas apro-
vadas pelas entidades competentes:

(1) O presidente Tam Vai Man; e
(2) O membro Lei Sio Tong.

2. A competéncia acima referida deve ser exercida pelos dois
delegados em conjunto.

3. A presente delegacdo de competéncia nao prejudica os po-
deres de avocagdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados ao abrigo da presente delegacdo de
competéncia cabe recurso hierarquico necessario.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo presidente Tam
Vai Man e membro Lei Sio Iong do Fundo para a Protec¢do
Ambiental e a Conservacdo Energética no 4ambito da compe-
téncia, ora delegada.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a presente
deliberacao entra em vigor no dia da sua publicacao.

Fundo para a Proteccio Ambiental e a Conservagdo Energé-
tica, aos 7 de Abril de 2016.

O Conselho Administrativo:
Presidente: Tam Vai Man.

Membros: Lei Chu San, representante do Gabinete para o
Desenvolvimento do Sector Energético;

Au Wai San, representante da Direccao dos Servigos de Fi-
nangcas;

Lei Sio Iong; e
Lok Lai Fan.

(Custo desta publicagdo $ 1 937,00)
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EHEEBRLE GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES
D &
Anuncio

A R N R AR DU 22 B BUAR B2 5514/200957 14

Informa-se que se encontram afixados, no Gabinete para
as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr.
Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.os 1-3, 26.°
andar, Macau, e publicados na pagina electronica do presen-
te Gabinete e da Direccdo dos Servicos de Administragao e
Funcao Publica, os avisos referentes a abertura dos concursos
BEMAEZATEERERMEHANARE WENES H comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-

dores contratados por contrato administrativo de provimento
IR BH 273 7 TR ARG A IR P TR ORI BT - 3R B R SRI TR 2685 g0 GIT, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
TR AN AR A = A E A TECA R EA A o T lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
IERHERFR IR BTH BRASE GRFIRFBIITEE LD publicos), com dez dias de prazo para a apresentacdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
) M HE R E—F T/FHHEEE - ¢do do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, tendo em vista o preenchimento
dos seguintes lugares do GIT:

(AN BRAEHIE) K EH23/20115 T BUER (A A BRI

5 B R B M) FURUE DR E X RAIRFG 0 Rt

— B AR 55— BB S R Sl B8R

1. Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico;
T Bl BRI — SR Bk

2. Um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico.

CEARENAAHRGEREER A AE

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 6 de

Abril de 2016.
MAEREE RER
O Coordenador do Gabinete, substituto, Ng Keng Chung.

CRIETIEE kR $1,194.00) (Custo desta publicagio $ 1 194,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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