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H & SUMARIO
P b 4 REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
W5 017 T GIAQ ADMINISTRATIVA ESPEC
DE MACAU
THREMRAE : Gabinete do Chefe do Executivo:
55 87/2016 BEITHEBE T » BE TR Z i Despacho do Chefe do Executivo n.° 87/2016, que de-
= N st N lega poderes no director da Direccdo dos Servigos
S B 4= , ESss
R IEE—WE‘%E% E AU\@VE%?{%% <<Bk{7<; Meteorolégicos e Geofisicos, como outorgante, na
@BE(ID%%E IR EIE % — 2016 FFEE assinatura do Plano de Constru¢do Conjunta em
FETEE) BB o e 6360 relagiio a Detecgiio Meteoroldgica, na foz do Rio das
Pérolas, entre Zhuhai e Macau - Projecto de 2016. ... 6360
e ey N A AN e G O e o
o 71\5/2016 EJ’ELA{IEE KEA = i ZL\ ﬁﬁ ?y E éi Aviso do Chefe do Executivo n.° 15/2016, que manda
35@%@3\ —E-hFH +f H @L@@E’gﬁ* publicar a Resolucdo n.° 2199 (2015), adoptada pelo
TRV Bl e R PR S B2 2 R ol B Y 2R 2199 Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas em 12 de
(2015) FRIRRR © oo 6360 Fevereiro de 2015, relativa as ameacas a paz e segu-
ranga internacionais causadas por actos terroristas. .. 6360
21602016 BITERE A - S A& B % Aviso do Chefe do Executivo n.° 1612016, que manda
RGN E—AFVYH P HE SR R publicar a Resolugdo n.° 2216 (2015), adoptada pelo
e s (P9 BYEE 2216 (2015) BEMLEE - 6378 Conselho de Seguranca das Nacdes Unidas em 14 de
Abril de 2015, relativa a situacdo no Médio Oriente
(Iémen). 6378
= = .
THE Conselho Executivo:
TINTEEE 17 0 e Extracto de despacho.
HURT S — 1 6396 6396
\_ J

EN¥m - RPIBENRME - B5E ¢ 28573822 ¢ FH 1 2859 6802 « EFH4 © info@io.gov.mo

Imprensa Oficial, Rua da Imprensa Nacional — Macau. Tel.: 2857 3822 ¢ Fax: 2859 6802 ® E-mail: info@io.gov.mo

#B3E Website: http://www.io.gov.mo
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Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Pi-
blicas:

Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
Publicas n.° 16/2016, que exonera um membro do
Conselho para os Assuntos de Habitacdo Publica, bem
como designa outro membro do mesmo Conselho. .....

Comissariado da Auditoria;

Extractos de despachos.

Servicos de Policia Unitarios:

Extracto de despacho.

Declaragio.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:

Extracto de deliberacao.

Gabinete do Procurador:

Extracto de despacho.

Declaracio.

Gabinete de Comunicacio Social:

Extractos de despachos.

Direccao dos Servicos de Administracio e Funcio Publica:

Extractos de despachos.

Fundo de Pensaoes:

Extractos de despachos.

Direcciio dos Servicos de Economia:

Extractos de despachos.

Direccdo dos Servicos de Finangas:

Extracto de despacho.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:

Extracto de despacho.

Direcciio dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Extractos de despachos.

Fundo de Garantia Automovel e Maritimo:

Extracto de despacho.

Direccéo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau:

Extractos de despachos.

Corpo de Policia de Seguranca Publica:

Extracto de despacho.

Servicos de Saude:

Extractos de despachos.

Instituto Cultural:

Lista de transicdo do pessoal de direc¢do e chefia do
Instituto Cultural e do pessoal de chefia do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais, do pessoal do
quadro, do pessoal provido em regime de contrato
administrativo de provimento e de contrato individual
de trabalho.

Extractos de despachos.

Declaracio.
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iz - Direcgiio dos Servicos de Turismo:
RN 07 S 6459 Extractos de despachos. 6459
HETIES : Instituto de Accdo Social:
Lista de transicao do pessoal de direccao, do pessoal do
HE - REIRNA B KATBUEH &R A BE AL quadro e do pessoal provido em regime de contrato
B 0 et 6460 administrativo de provimento. 6460
EEREHERAE Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:
. Extracto de despacho. 6502
iSRS (1> S 73 SOOI 6502
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Trans-
T THESESRS - portes:
T S 6502 Extracto de despacho. 6302
SRS : Dk;fl%z:w dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
HRTIEEED © o 6502 Extractos de despachos. 6502
HHE : Direccio dos Servicos de Correios:
0 S 6503 Extractos de despachos 603
Instituto de Habitacao:
BER:
Extractos de despachos.
p 6504
EIWZR I o347 SRS 6504
’ Direccdo dos Servicos de Regulacio de Telecomunica-
¢ ¢ gulag
EEEER: coes:
. Extractos de despachos. 6505
EWAR I 2347 SRS 6505
Declaragdes. 6507
BEEHZEEIT © oo 6507
Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes:
EBEEEMAE Extractos de despachos. 6507
HERFEERELT © oo 6507
Avisos e anincios oficiais
B RS RNE Comissariado da Auditoria:
Listas classificativas dos candidatos aos concursos
= E WS de acesso, para o preenchimento de uma vaga de
intérprete-tradutor de 1. classe e trés de técnico de 1.*
R —FBRE B — i e — 5 B =808 1 classe. 6509
FHIES NBAETR © oo 6509 Servicos de Alfandega:
RS Antncio sobre a afixacdo das listas definitivas dos candi-
. datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
NE—H] - B TRAE R B S Rl Iﬁﬁﬁﬂ (1% de duas vagas de técnico de 2.° classe, drea de forma-
I EE ) B SR E—Eh ( IHHEHHE) ¢do, e uma de técnico de 2.2 classe, drea de gestdo de
Kﬁﬁk%ﬁ%ﬂﬁ/ﬁ%)\ﬁﬁﬂz%ﬁ ........................... 6510 projectos. 6510
SRR BRI - Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:
e . L Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
DRI BRI R Pl R SEC A B ] e i Bl B — R to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
ERFHERHES NRRAE o 6510 uma vaga de técnico SUPETIOT asSesSOT. .........vvvvvvereeees 6510
BEERNEHE Gabinete do Procurador:
. - = Subdelegagdo de competéncias no assessor, na chefe-
L7 o L[N =1 42 . .
6 T REIR R T — HRIEERZH -adjunta e em vdrias chefias. 6511
T o s 6511
Gabinete para a Proteccio de Dados Pessoais:
BAERHRERDEMS o - .
Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de
INEHI] > BABE B B R S R I B — B acesso, para o preenchimento uma vaga de técnico
BB - a o 6513 especialista. 6513
[
. - Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
KNE—RT - B K?ﬁﬁﬁﬁjﬁﬁ* S5 B B R ERE R datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
BAFHIUES NBERF B o 6514 de duas vagas de técnico de 1.7 Classe. .......eevveeeeeeerereenen 6514
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6515

6516

6516

6516

6517

6518

6519

6522

6522

6523

6523

6524

6524

6540

Fundo dos Pandas:

Delegacao de competéncias no presidente do Conselho
Administrativo.

Direccao dos Servicos de Administracao e Funcao
Publica:

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de assistente téc-
nico administrativo de 1.2 classe. ......coovverrrenrerrerrereenes

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de uma vaga de técnico especialista principal. ............

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
especialista.

Imprensa Oficial:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
para o preenchimento de duas vagas de operador de
fotocomposi¢ao de 1. classe.

Direccao dos Servicos de Financas:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de cinco vagas de adjunto-técnico principal. ..............

Antncio sobre a venda em hasta publica de sucata
resultante de veiculos, de bens e de sucata de bens
que reverteram a favor da RAEM nos termos da
lei ou que foram abatidos a carga pelos servigos pu-
blicos.

Aviso referente a abertura de concurso publico — Atri-
buicdo de moradias da RAEM aos funciondrios dos
quadros locais de nomeagdo definitiva dos servicos e
organismos publicos.

Direccio dos Servicos de Estatistica e Censos:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de vdrias vagas.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de adjunto-técnico especialista principal. ..

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de assistente
técnico administrativo principal. .........c.ceveeverenereninnee

Direccao de Inspeccio e Coordenacao de Jogos:

Lista classificativa final do candidato ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de adjun-
to-técnico principal.

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de duas vagas de inspector
assessor.

Autoridade Monetaria de Macau:

Aviso referente a Reserva Financeira da RAEM —
Relatério anual das demonstracoes financeiras da
Reserva Financeira da RAEM referente ao exercicio
de 2015.

Sinopse dos valores activos e passivos da reserva finan-
ceira da RAEM referente a 31 de Janeiro de 2016. ...

6514
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6516
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B REEFERE S Direcciao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:
‘ B Parags é (=1 EBE Y E S
R YRR — S5 W B R R AR B Y JE S A 6541 Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,
2% et eeteetnae ittt et eeeettt e et teetitaaeeeeeetaaatteetttraaaesennn para o preenchimento de duas vagas de intérprete_
-tradutor de 1.° classe. 6541
AR Corpo de Policia de Seguranca Piblica:
Lista de classificacao final do concurso de admissido ao
VR R HAE R TRBE B EES TR curso de promocdo a subchefe da carreira ordindria
TSR BRI R SRS LR © oo, 6541 e da carreira de musico do Corpo de Policia da Segu-
ranca Publica. 6541
. Direccao dos Servicos Correccionais:
BYEEEHHS - o o
Antncio referente ao processo disciplinar instaurado
N RIS B R o 6546 contra um guarda. 6546
Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
- " datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
DA - BRSRAG RIS B TP ARG de cinquenta e quatro vagas de guarda. ..........c.occ.conees 6546
BHE N E - 6546
Servicos de Saide:
. Lista classificativa final dos candidatos ao concurso
FEBHS - de acesso, para o preenchimento de duas vagas de
adjunto-técnico de 1. classe. 6547
TSR — S T B A B R B A eSS A Lista de classificacio final do candidat diment
S ista de classificacdo final do candidato ao procedimento
Tﬁﬁﬁtﬁé@ .......................................................... 6547 para a obtencao da graduacio em consultor na drea
funcional hospitalar, drea profissional de neurologia... 6548
TR I % [ itk 5 i s e S o g o 8 A A8 AR Lista classificativa final d didat d
ST 47 B« 6548 ista classificativa final dos candidatos ao concurso de
Eﬁfé u?*f( .................................................. acesso, para o preenchlmento de uma vaga de técnico
de diagndstico e terapéutica assessor, drea funcional
- = laboratorial. 6548
R R E (LR ) —ie aboratoria
IRFAB IR R AR o e 6548 Lista de classificagdo final dos candidatos ao procedi-
mento para a obtencdo da graduacdo em consultor
» R na drea funcional hospitalar, drea profissional de ne-
Ry HI A T e B 5 A s o L ] B8 A R B B AR frologia. 6549
FNRRFHEAE o 6549
Lista classificativa do exame final de especialidade em
cirurgia geral. 6550
IR R L E AR THZ AR o oo 6550
Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
e datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
g B IRAE R SR & 5 = iR B il B 7Sk de seis vagas de técnico superior principal. ................. 6550
o GRS UN SR A — 6550 o ) .
Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
INE—H - B E R B IE A T SR a A F i B superior de sauide principal, drea funcional dietética... ~ 6551
it WE) —iEs © e . . . .
CERIBHER) BRGSO 6351 Antincio sobre a afixagdo da lista provisdria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
IR BEHATE B s B R B e R TS e (TR de uma vaga de médico assistente, drea funcional
S . B e g hospitalar (pneumologia). 6551
EiaRE R AP S NG 28E - . 6551
Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
N A TEH 5] tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
oAl > BEYRS éﬁ%iﬁﬁ% A=A trés vagas de motorista de pesados. .........eeeeeeeenereeees 6551
TEBAE R E ATEE L © oo 6551
Antncio sobre a afixagdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para a admissdo de uma
A E{J__[igjﬁf\gﬁ A RysrEl— 2T B AN B2 vaga de estagidrios ao estdgio para ingresso na car-
7\ T AR A BT B AR (TR S ) reira de técnico superior de saide de 2. classe, drea
FRrAEE E]’j B DB SR e —h funcional radiolégica, com vista ao preenchimento de
BIVES ATETE B o oo 6552 uma vaga e técnico superior de satide de 2. classe.. 6552
Antincio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
NI > BEFARE B B B e i S e A tos e as otl)atserv?gc?s sobcr‘e as provas a0 prﬁcedime}nto
e p para a obteng¢do da graduagdo em consultor na area
T B 2 AR 3 S A 9 15 %5 TS 2 A R funcional hospitalar, drea profissional de unidade de
T © ettt 6552 obstetricia/ginecologia. 6552
o Antincio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
AE—AL BRR Hé%iﬁﬁéﬁ ik B Tk datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
B EZIIUEE NEERFZEE o e 6552 de cinco vagas de adjunto-técnico principal. ............... 6552
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Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de operdrio qualificado, drea de reparacdo
e operacionalizagdo de equipamentos e das instala-
¢des electromecanicas.

Antncio referente aos concursos publicos para «Forneci-
mento de material de consumo clinico para o Servigo
de Patologia Clinica dos Servigos de Satide», para o
«Fornecimento e instalagdo de quatro portais de de-
tecc@o de radiac@o para os transeuntes aos Servicos
de Satde» e para «Fornecimento e instalacdo de um
sistema automatico completo de andlise dos grupos
sanguineos aos Servi¢os de Satide». ........ccucciveueiunee

Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de duas vagas de téc-
nico de 2.% classe, drea de medicina legal. ............c........

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de onze vagas de adjunto-técnico de 1. classe. ...........

Aviso sobre a renovacdo da nomeagdo de um membro
da Comissao para a Equiparacdo de Habilitagdes em
Enfermagem.

Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimento
de quarenta e cinco vagas de assistente técnico admi-
nistrativo de 2.% classe, area de oficial administrativo. ...

Instituto Cultural:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de vdrias vagas.

Delegagao de competéncias nos dois vice-presidentes e
em vdrias chefias.

Direccao dos Servicos de Turismo:

Listas classificativas dos candidatos aos concursos de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de ins-
pector de 1. classe e uma de inspector especialista,
ambos da drea de inspecgao.

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico especialista.

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de duas vagas de intérprete-tradutor de 1.% classe. .....

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico de 1.*
classe.

Instituto do Desporto:

Subdelegagio de competéncias nos dois vice-presidentes
e em vdrias chefias.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

Aviso sobre a renova¢ao da nomeagdo de um membro
da Comisséo para a Equiparacdo de Habilitagdes em
Enfermagem.

Instituto Politécnico de Macau:

Aviso sobre a renovacdo da nomeagio de um membro
da Comissdo para a Equiparacdo de Habilitagdes em
Enfermagem.
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T THEGRRMHS - Direc¢iio dos Servicos de Solos, Obras Piiblicas e Trans-
~ o portes:
NE—H B MEIEEERTHAEEEL . o
2 AR 6571 Antncio referente ao concurso publico para «Obra de
T WANE 52 I L RN remodelagfio daS instalaqées da Direcgﬁo dOS SerVi-
cos de Estatistica e Censos». 6571
HEeREIMER S Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro:
NAE—HI - BATAIERL B E A Fﬁ?ﬁ W & —fk Antincio sobre a afixagao da lista provisoria do candida-
E L O SN T2 I 6573 to a0 concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico especialista principal. ................. 6573
BRI : Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua:
i =Mh=s -
Lista classificativa dos candidatos ao concurso de ingres-
BIEME SR E (fTECEEE) Wtk AFRBIE so, para o preenchimento de duas vagas de técnico de
N 4 6574 2% classe, drea administrativa. 6574
N e g se 4 8 Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
j%f/ii‘ﬁ SRS S MBS HIHES Ak para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 87/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto (Bases
gerais da estrutura orgdnica da Administracdo Publica de Ma-
cau), o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegados no director da Direccdo dos Servicos Me-
teoroldgicos e Geofisicos, Fong Soi Kun, ou no seu substituto
legal, todos os poderes necessdrios para representar a Regiao
Administrativa Especial de Macau, como outorgante, na as-
sinatura do Plano de Construcao Conjunta em relacdo a De-
teccao Meteoroldgica, na foz do Rio das Pérolas, entre Zhuhai
e Macau — Projecto de 2016, a celebrar com a Direccao de
Meteorologia de Zhuhai.

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

¢do.
22 de Margo de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Aviso do Chefe do Executivo n.’ 15/2016

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicacdo e formulédrio dos
diplomas), por ordem do Governo Popular Central, a Reso-
lugdo n.° 2199 (2015), adoptada pelo Conselho de Seguranca
das Nacodes Unidas em 12 de Fevereiro de 2015, relativa as
ameagas a paz e seguranca internacionais causadas por actos
terroristas, nos seus textos auténticos em linguas chinesa e
inglesa.

Promulgado em 17 de Marco de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Resolution 2199 (2015)

Adopted by the Security Council at its 7379th meeting, on
12 February 2015

The Security Council,

Reaffirming its primary responsibility for the maintenance of international
peace and security, in accordance with the Charter of the United Nations,

Reaffirming that terrorism in all forms and manifestations constitutes one of
the most serious threats to international peace and security and that any acts of
terrorism are criminal and unjustifiable regardless of their motivations, whenever
and by whomsoever committed,

Reaffirming the need to combat by all means, in accordance with the Charter
of the United Nations and international law, including applicable international
human rights, refugee, and humanitarian law, threats to international peace and
security caused by terrorist acts, stressing in this regard the important role the
United Nations plays in leading and coordinating this effort,

Emphasizing that sanctions are an important tool under the Charter of the
United Nations in the maintenance and restoration of international peace and
security including countering terrorism, and underlining the importance of prompt
and effective implementation of relevant resolutions, in particular Security Council
resolutions 1267 (1999) and 1989 (2011) as key instruments in the fight against
terrorism,

Recalling its Resolutions 1267 (1999), 1989 (2011), 2161 (2014), 2170 (2014),
and 2178 (2014) and its Presidential Statements of 28 July 2014 and 19 November
2014, including its stated intention to consider additional measures to disrupt oil
trade by Islamic State in Iraq and the Levant (ISIL, also known as Daesh),
Al-Nusrah Front (ANF) and all other individuals, groups, undertakings and entities
associated with Al-Qaida, as a source of terrorism financing,

Recognizing the importance of the role that financial sanctions play in
disrupting ISIL, ANF and all other individuals, groups, undertakings and entities
associated with Al-Qaida, and emphasizing also the need for a comprehensive
approach to fully disrupt ISIL and ANF that integrates multilateral strategies with
national action by Member States,
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Reaffirming the independence, sovereignty, unity and territorial integrity of the
Republic of Iraq and the Syrian Arab Republic, and reaffirming further the purposes
and principles of the Charter of the United Nations,

Reaffirming also that terrorism cannot and should not be associated with any
religion, nationality, or civilization,

Stressing that terrorism can only be defeated by a sustained and
comprehensive approach involving the active participation and collaboration of all
States, and international and regional organizations to impede, impair, isolate and
incapacitate the terrorist threat,

Expressing, in this regard, its deep appreciation for Arab League Resolution
7804 (7 September 2014), the Paris Statement (15 September 2014), the FATF
statement on countering the financing of ISIL (24 October 2014) and the Manama
declaration on countering terrorist finance (9 November 2014),

Reaffirming its resolution 1373 (2001) and in particular its decisions that all
States shall prevent and suppress the financing of terrorist acts and refrain from
providing any form of support, active or passive, to entities or persons involved in
terrorist acts, including by suppressing recruitment of members of terrorist groups
and eliminating the supply of weapons to terrorists,

Recognizing the significant need to build capacities of Member States to
counter terrorism and terrorist finance,

Reiterating its deep concern that oilfields and their related infrastructure, as
well as other infrastructure such as dams and power plants, controlled by ISIL, ANF
and potentially other individuals, groups, undertakings and entities associated with
Al-Qaida, are generating a significant portion of the groups’ income, alongside
extortion, private foreign donations, kidnap ransoms and stolen money from the
territory they control, which support their recruitment efforts and strengthen their
operational capability to organize and carry out terrorist attacks,

Condemning in the strongest terms abductions of women and children,
expressing outrage at their exploitation and abuse, including rape, sexual abuse,
forced marriage, committed by ISIL, ANF, and other individuals, groups,
undertakings and entities associated with Al-Qaida, and encouraging all state and
non-state actors with evidence to bring it to the attention of the Council, along with
any information that human trafficking may support the perpetrators financially,

Reaffirming the obligation of Member States to freeze without delay funds and
other financial assets or economic resources of persons who commit, or attempt to
commit, terrorist acts or participate in or facilitate the commission of terrorist acts;
of entities owned or controlled directly or indirectly by such persons; and of persons
and entities acting on behalf of, or at the direction of such persons and entities,
including funds derived or generated from property owned or controlled directly or
indirectly by such persons and associated persons and entities,

Expressing its concern that economic resources such as oil, oil products,
modular refineries and related material, other natural resources including precious
metals such as gold, silver, and copper, diamonds, and any other assets are made
available to ISIL, ANF, and other individuals, groups, undertakings and entities
associated with Al-Qaida, and noting that direct or indirect trade with ISIL and ANF
in such materials could constitute a violation of the obligations imposed by
resolution 2161 (2014),
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Reminding all States of their obligation to ensure that any person who
participates in the financing, planning, preparation or perpetration of terrorist acts or
in supporting terrorist acts is brought to justice,

Reaffirming its decision 2133 (2014) and noting again that ransom payments
to terrorist groups are one of the sources of income which supports their recruitment
efforts, strengthens their operational capability to organize and carry out terrorist
attacks, and incentivizes future incidents of kidnapping for ransom,

Expressing concern at the increased use, in a globalized society, by terrorists
and their supporters, of new information and communications technologies, in
particular the Internet, to facilitate terrorist acts, as well as their use to incite,
recruit, fund or plan terrorist acts,

Expressing grave concern at the increased incidents of kidnapping and
hostage-murdering committed by ISIL, and condemning those heinous and cowardly
murders which demonstrate that terrorism is a scourge impacting all of humanity
and people from all regions and religions or belief,

Welcoming the report on ANF and ISIL from the Analytical Support and
Sanctions Monitoring Team, published on 14 November 2014, and taking note of its
recommendations,

Noting with concern the continued threat posed to international peace and
security by ISIL, ANF and all other individuals, groups, undertakings and entities
associated with Al-Qaida, and reaffirming its resolve to address all aspects of that
threat,

Acting under Chapter VII of the Charter of the United Nations,

Qil Trade

1. Condemns any engagement in direct or indirect trade, in particular of oil
and oil products, and modular refineries and related material, with ISIL, ANF and
any other individuals, groups, undertakings and entities designated as associated
with Al-Qaida by the Committee pursuant to resolutions 1267 (1999) and 1989
(2011), and reiterates that such engagement would constitute support for such
individuals, groups, undertakings and entities and may lead to further listings by the
Committee;

2. Reaffirms that States are required by resolution 2161 (2014) to ensure
that their nationals and those in their territory not make assets or economic
resources, directly or indirectly, available to ISIL, ANF and all other individuals,
groups, undertakings and entities associated with Al-Qaida, and notes that this
obligation applies to the direct and indirect trade in oil and refined oil products,
modular refineries and related material;

3.  Reaffirms that States are required by resolution 2161 (2014) to freeze
without delay the funds and other financial assets or economic resources of ISIL,
ANF, and other individuals, groups, undertakings and entities associated with
Al-Qaida, including funds derived from property owned or controlled directly or
indirectly, by them or by persons acting on their behalf or at their direction;

4. Reaffirms that States are required by resolution 2161 (2014) to ensure
that no funds, other financial assets or economic resources are made available,
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directly or indirectly, by their nationals or by persons within their territory for the
benefit of ISIL, ANF, and other individuals, groups, undertakings and entities
associated with Al-Qaida;

5. Recalls that funds and other financial assets or economic resources made
available to or for the benefit of listed individuals or entities are not always held
directly by them, and recalls in addition that in identifying such funds and benefits,
States should be alert to the possibility that property owned or controlled indirectly
by the listed party may not be immediately visible;

6. Confirms that economic resources include oil, oil products, modular
refineries and related material, other natural resources, and any other assets which
are not funds but which potentially may be used to obtain funds, goods or services;

7.  Emphasizes therefore that States are required by UN Security Council
resolution 2161 (2014) to freeze without delay funds, other financial assets and
economic resources of ISIL, ANF, and other individuals, groups, undertakings and
entities associated with Al-Qaida, including oil, oil products, modular refineries and
related material and other natural resources owned or controlled by them, or persons
acting on their behalf or at their direction, as well as any funds or negotiable benefit
arising from such economic resources;

8.  Recognizes the need to take measures to prevent and suppress the
financing of terrorism, individual terrorists, and terrorist organizations, including
from the proceeds of organized crime, inter alia, the illicit production and
trafficking of drugs and their chemical precursors, and the importance of continued
international cooperation to that aim;

9.  Emphasizes that States are required to ensure that their nationals and
persons in their territory not make available, directly or indirectly, any funds, other
financial assets or economic resources, including oil, oil products, modular
refineries and related material and other natural resources that are identified as
directed to, collected for, or otherwise for the benefit of ISIL, ANF, and other
individuals, groups, undertakings and entities associated with Al-Qaida, as well as
any funds or negotiable benefit arising from such economic resources;

10. Expresses concern that vehicles, including aircraft, cars and trucks and
oil tankers, departing from or going to areas of Syria and Iraq where ISIL, ANF or
any other groups, undertakings and entities associated with Al-Qaida operate, could
be used to transfer oil and oil products, modular refineries and related material,
cash, and other valuable items including natural resources such as precious metals
and minerals like gold, silver, copper and diamonds, as well as grain, livestock,
machinery, electronics, and cigarettes by or on behalf of such entities for sale on
international markets, for barter for arms, or for use in other ways that would result
in violations of the asset freeze or arms embargo in paragraph 1 of resolution 2161
(2014) and encourages Member States to take appropriate steps in accordance with
international law to prevent and disrupt activity that would result in violations of the
asset freeze or targeted arms embargo in paragraph 1 of resolution 2161 (2014);

11.  Reaffirms that all States shall ensure that any person who participates in
the financing, planning, preparation or perpetration of terrorist acts or in supporting
terrorist acts is brought to justice and ensure that such terrorist acts are established
as serious criminal offenses in domestic laws and regulations and that the
punishment duly reflects the seriousness of such terrorist acts, and emphasizes that
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such support may be provided through trade in oil and refined oil products, modular
refineries and related material with ISIL, ANF and all other individuals, groups,
undertakings and entities associated with Al-Qaida;

12.  Decides that Member States shall inform the 1267/1989 Committee
within 30 days of the interdiction in their territory of any oil, oil products, modular
refineries, and related material being transferred to or from ISIL or ANF, and calls
upon Member States to report to the Committee the outcome of proceedings brought
against individuals and entities as a result of such activity;

13.  Encourages the submission of listing requests to the Committee by
Member States of individuals and entities engaged in oil trade-related activities with
ISIL, ANF and all other individuals, groups, undertakings and entities associated
with Al-Qaida and directs the 1267/1989 Al-Qaida Sanctions Committee to
immediately consider designations of individuals and entities engaged in oil trade-
related activities with ISIL, the ANF and all other individuals, groups, undertakings
and entities associated with Al-Qaida;

14, Calls upon Member States to improve international, regional, and
subregional cooperation, including through increased sharing of information for the
purpose of identifying smuggling routes used by ISIL and ANF, and for Member
States to consider provision of technical assistance and capacity building to assist
other Member States to counter smuggling of oil and oil products, and modular
refineries and related material, by ISIL, ANF and any other individual, group,
undertaking or entity associated with Al-Qaida;

Cultural Heritage

15. Condemns the destruction of cultural heritage in Iraq and Syria
particularly by ISIL and ANF, whether such destruction is incidental or deliberate,
including targeted destruction of religious sites and objects;

16. Notes with concern that ISIL, ANF and other individuals, groups,
undertakings and entities associated with Al-Qaida, are generating income from
engaging directly or indirectly in the looting and smuggling of cultural heritage
items from archaeological sites, museums, libraries, archives, and other sites in Iraq
and Syria, which is being used to support their recruitment efforts and strengthen
their operational capability to organize and carry out terrorist attacks;

17. Reaffirms its decision in paragraph 7 of resolution 1483 (2003) and
decides that all Member States shall take appropriate steps to prevent the trade in
Iraqi and Syrian cultural property and other items of archaeological, historical,
cultural, rare scientific, and religious importance illegally removed from Iraq since
6 August 1990 and from Syria since 15 March 2011, including by prohibiting cross-
border trade in such items, thereby allowing for their eventual safe return to the
Iraqi and Syrian people and calls upon the United Nations Educational, Scientific,
and Cultural Organization, Interpol, and other international organizations, as
appropriate, to assist in the implementation of this paragraph;

Kidnapping for Ransom and External Donations

18.  Reaffirms its condemnation of incidents of kidnapping and hostage-
taking committed by ISIL, ANF and all other individuals, groups, undertakings and
entities associated with Al-Qaida for any purpose, including with the aim of raising
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funds or gaining political concessions and expresses ifs determination to prevent
kidnapping and hostage-taking committed by terrorist groups and to secure the safe
release of hostages without ransom payments or political concessions, in accordance
with applicable international law;

19. Reaffirms that the requirements of paragraph 1 (a) of resolution 2161
(2014) apply to the payment of ransoms to individuals, groups, undertakings or
entities on the Al-Qaida Sanctions List, regardless of how or by whom the ransom is
paid, emphasizes that this obligation applies to ISIL and ANF, and calls upon all
Member States to encourage private sector partners to adopt or to follow relevant
guidelines and good practices for preventing and responding to terrorist kidnappings
without paying ransom;

20. Reiterates its call upon all Member States to prevent terrorists from
benefiting directly or indirectly from ransom payments or from political concessions
and to secure the safe release of hostages, and reaffirms the need for all Member
States to cooperate closely during incidents of kidnapping and hostage-taking
committed by terrorist groups;

21. Expresses its grave concern of reports that external donations continue to
make their way to ISIL, ANF and other individuals, groups, undertakings and
entities associated with Al-Qaida, and recalls the importance of all Member States
complying with their obligation to ensure that their nationals and persons within
their territory do not make donations to individuals and entities designated by the
Committee or those acting on behalf of or at the direction of designated entities;

22. Stresses that donations from individuals and entities have played a role in
developing and sustaining ISIL and ANF, and that Member States have an obligation
to ensure that such support is not made available to those terrorist groups and other
individuals, groups, undertakings and entities associated with Al-Qaida by their
nationals and persons within their territory, and urges Member States to address this
directly through enhanced vigilance of the international financial system and by
working with their non-profit and charitable organizations to ensure financial flows
through charitable giving are not diverted to ISIL, ANF or any other individuals,
groups, undertakings and entities associated with Al-Qaida;

Banking

23. Urges Member States to take steps to ensure that financial institutions
within their territory prevent ISIL, ANF or other individuals, groups, undertakings
or entities associated with Al-Qaida from accessing the international financial
system;

Arms and related materiel

24, Reaffirms its decision that States shall prevent the direct or indirect
supply, sale, or transfer to ISIL, ANF and all other individuals, groups, undertakings
and entities associated with Al-Qaida from their territories or by their nationals
outside their territories, or using their flag vessels or aircraft, of arms and related
materiel of all types including weapons and ammunition, military vehicles and
equipment, paramilitary equipment, and spare parts for the aforementioned, and
technical advice, assistance or training related to military activities, as well as its
calls for States to find ways of intensifying and accelerating the exchange of
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operational information regarding traffic in arms, and to enhance coordination of
efforts on national, subregional, regional and international levels;

25. Expresses concern at the proliferation of all arms and related materiel of
all types, in particular man-portable surface-to-air missiles, to ISIL, ANF and all
other individuals, groups, undertakings and entities associated with Al-Qaida, and
its potential impact on regional and international peace and security and impeding
efforts to combat terrorism in some cases;

26. Reminds Member States of their obligation pursuant to paragraph 1 (c) of
resolution 2161 (2014), to prevent the direct or indirect supply, sale or transfer of
arms and related materiel of all types to listed individuals and entities, including
ISIL and ANF;

27. Calls upon all States to consider appropriate measures to prevent the
transfer of all arms and related materiel of all types, in particular man-portable
surface-to-air missiles, if there is a reasonable suspicion that such arms and related
materiel would be obtained by ISIL, the ANF or other individuals, groups,
undertakings and entities associated with Al-Qaida;

Asset Freeze

28. Reaffirms that the requirements in paragraph 1 (a) of Security Council
resolution 2161 (2014) apply to financial and economic resources of every kind, including
but not limited to those used for the provision of Internet hosting or related services,
used for the support of Al-Qaida and other individuals, groups, undertakings or
entities included on the Al-Qaida Sanctions List;

Reporting

29. Calls upon Member States to report to the Committee within 120 days on
the measures they have taken to comply with the measures imposed in this
resolution;

30. Requests the Analytical Support and Sanctions Monitoring Team, in close
cooperation with other United Nations counter-terrorism bodies to conduct an
assessment of the impact of these new measures and to report to the Committee
established pursuant to resolutions 1267 (1999) and 1989 (2011) within 150 days,
and thereafter to incorporate reporting on the impact of these new measures into
their reports to the Committee in order to track progress on implementation, identify
unintended consequences and unexpected challenges, and to help facilitate further
adjustments as required, and further requests the Committee established pursuant to
resolutions 1267 (1999) and 1989 (2011) to update the Security Council on the
implementation of this resolution as part of its regular oral reports to the Council on
the state of the overall work of the Committee and the Monitoring Team;

31. Decides to remain actively seized of the matter.
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Resolution 2216 (2015)
Adopted by the Security Council at its 7426th meeting, on

14 April 2015

Security Council,

Recalling its resolutions 2014 (2011), 2051 (2012), 2140 (2014), 2201 (2015),
and 2204 (2015) and presidential statements of 15 February 2013, 29 August 2014,
and 22 March 2015,

Noting the letter dated 24 March 2015 from the Permanent Representative of
Yemen, to the United Nations, transmitting a letter from the President of Yemen, in
which he informed the President of the Security Council that “he has requested from
the Cooperation Council for the Arab States of the Gulf and the League of Arab
States to immediately provide support, by all necessary means and measures,
including military intervention, to protect Yemen and its people from the continuing
aggression by the Houthis”, and noting the letter dated 26 March 2015 from the Permanent
Representative of the State of Qatar, (S/2015/217), transmitting a letter from the
Representatives of the Kingdom of Bahrain, the State of Kuwait, the State of Qatar, the
Kingdom of Saudi Arabia and the United Arab Emirates,

Recalling the resolution of Summit XXVI of the League of Arab States on the
developments in Yemen, stressing inter alia the necessity to resume Yemen’s
political transition process with the participation of all Yemeni parties in accordance
with the Gulf Cooperation Council Initiative and its Implementation Mechanism and
the outcomes of the comprehensive National Dialogue conference,

Reaffirming its strong commitment to the unity, sovereignty, independence and
territorial integrity of Yemen, and its commitment to stand by the people of Yemen,

Condemning the growing number of and scale of the attacks by Al-Qaida in
the Arabian Peninsula (AQAP),

Expressing concern at the ability of AQAP to benefit from the deterioration of
the political and security situation in Yemen, mindful that any acts of terrorism are
criminal and unjustifiable regardless of their motivation, whenever, wherever and by
whomsoever committed,

Reiterating its support for the efforts of the Gulf Cooperation Council in
assisting the political transition in Yemen and commending its engagement in this
regard,
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Reaffirming its support for the legitimacy of the President of Yemen, Abdo
Rabbo Mansour Hadi, and reiterating its call to all parties and Member States to
refrain from taking any actions that undermine the unity, sovereignty, independence
and territorial integrity of Yemen, and the legitimacy of the President of Yemen,

Expressing grave alarm at the significant and rapid deterioration of the
humanitarian situation in Yemen, and emphasizing that the humanitarian situation
will continue to deteriorate in the absence of a political solution,

Recalling that arbitrary denial of humanitarian access and depriving civilians
of objects indispensable to their survival, including wilfully impeding relief supply
and access, may constitute a violation of international humanitarian law,

Emphasizing the need for the return to the implementation of the Gulf
Cooperation Council Initiative and its Implementation Mechanism and the outcomes
of the comprehensive National Dialogue conference, including drafting a new
constitution, electoral reform, the holding of a referendum on the draft constitution
and timely general elections, to avoid further deterioration of the humanitarian and
security situation in Yemen,

Reaffirming its full support for, and commitment to, the efforts of the United
Nations and the Special Adviser of the Secretary-General on Yemen, in particular to
the UN-brokered negotiations, and its support for the efforts of the Group of
Ambassadors in Sana’a,

Alarmed at the military escalation by the Houthis in many parts of Yemen
including in the Governorates of Ta’iz, Marib, Allauf, Albayda, their advance
towards Aden, and their seizure of arms, including missile systems, from Yemen’s
military and security institutions,

Condemning in the strongest terms the ongoing unilateral actions taken by the
Houthis, and their failure to implement the demands in resolution 2201 (2015) to
immediately and unconditionally withdraw their forces from government
institutions, including in the capital Sana’a, normalize the security situation in the
capital and other provinces, relinquish government and security institutions, and
safely release all individuals under house arrest or arbitrarily detained, and
reiterating its call on all non-State actors to withdraw from government institutions
across Yemen and to refrain from any attempts to take over such institutions,

Deploring any attempt by the Houthis to take actions that are exclusively
within the authority of the legitimate Government of Yemen, and roting that such
actions are unacceptable,

Expressing alarm that such actions taken by the Houthis undermine the
political transition process in Yemen, and jeopardize the security, stability,
sovereignty and unity of Yemen,

Noting with concern the destabilizing actions taken by the former President of
Yemen, Ali Abdullah Saleh, including supporting the Houthis’® actions, which
continue to undermine the peace, security and stability of Yemen,

Welcoming the intention of the Gulf Cooperation Council to convene a
conference in Riyadh, upon the request of the President of Yemen, with the
participation of all Yemeni parties to further support the political transition in
Yemen, and to complement and support the UN-brokered negotiations,
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Recalling its resolution 2117 (2013) and expressing grave concern at the threat
to peace and security in Yemen arising from the illicit transfer, destabilising
accumulation and misuse of small arms and light weapons,

Recognizing that the continuing deterioration of the security situation and
escalation of violence in Yemen poses an increasing and serious threat to
neighbouring States and reaffirming its determination that the situation in Yemen
constitutes a threat to international peace and security,

Acting under Chapter VII of the Charter of the United Nations,

1. Demands that all Yemeni parties, in particular the Houthis, fully
implement resolution 2201 (2015), refiain from further unilateral actions that could
undermine the political transition in Yemen, and further demands that the Houthis
immediately and unconditionally:

(a) end the use of violence;

(b) withdraw their forces from all areas they have seized, including the
capital Sana’a;

(¢} relinquish all additional arms seized from military and security
institutions, including missile systems;

(d) cease all actions that are exclusively within the authority of the
legitimate Government of Yemen;

(e) refrain from any provocation or threats to neighbouring States, including
through acquiring surface-surface missiles, and stockpiling weapons in any
bordering territory of a neighbouring State;

(f) safely release Major-General Mahmoud al-Subaihi, the Minister of
Defence of Yemen, all political prisoners, and all individuals under house arrest or
arbitrarily detained; and

(g) end the recruitment and use of children and release all children from
their ranks;

2. Requests the Secretary-General to report on the implementation of this
resolution and resolution 2201 (2015), in particular paragraph 1 of this resolution, in
10 days from the adoption of this resolution; and in case of further
non-implementation, expresses its intent to consider designating additional
individuals and entities who are engaged in or providing support for acts that
threaten the peace, security or stability of Yemen, to be subject to the measures
imposed by paragraphs 11 and 15 of resolution 2140 (2014);

3.  Decides that the individuals listed in the annex of this resolution shall be
subject to the measures imposed by paragraphs 11 and 15 of resolution 2140 (2014);

4,  Reiterates the importance of the implementation of all measures imposed
by resolution 2140 (2014), as extended in resolution 2204 (2015);

5.  Calls upon all Yemeni parties, in particular the Houthis, to abide by the
Gulf Cooperation Council Initiative and its Implementation Mechanism, the
outcomes of the comprehensive National Dialogue conference, and the relevant
Security Council resolutions and to resume and accelerate inclusive United Nations-
brokered negotiations, including on issues relating to governance, to continue the



N.?13 — 30-3-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6393

political transition in order to reach a consensus solution and stresses the
importance of full implementation of agreements reached and commitments made
towards that goal and calls on the parties, in this regard, to agree on the conditions
leading to an expeditious cessation of violence, in accordance with the United
Nations Charter and relevant Security Council resolutions, including this resolution
and resolution 2201 (2015);

6. Demands that all Yemeni parties adhere to resolving their differences
through dialogue and consultation, reject acts of violence to achieve political goals,
and refrain from provocation and all unilateral actions to undermine the political
transition and stresses that all parties should take concrete steps to agree and
implement a consensus-based political solution to Yemen’s crisis in accordance with
the Gulf Cooperation Council Initiative and its Implementation Mechanism and the
outcomes of the comprehensive National Dialogue conference;

7. Urges all Yemeni parties to respond positively to the request of the
President of Yemen to attend a conference in Riyadh, under the auspices of the Gulf
Cooperation Council, to further support the political transition in Yemen, and to
complement and support the UN-brokered negotiations;

8.  Calls on all parties to comply with their obligations under international
law, including applicable international humanitarian law and human rights law;

9. Reaffirms, consistent with international humanitarian law, the need for all
parties to ensure the safety of civilians, including those receiving assistance, as well
as the need to ensure the security of humanitarian personnel and United Nations and
its associated personnel, and wurges all parties to facilitate the delivery of
humanitarian assistance, as well as rapid, safe and unhindered access for
humanitarian actors to reach people in need of humanitarian assistance, including
medical assistance;

10. Calls on all parties to facilitate the evacuation by concerned States and
international organizations of their civilians and personnel from Yemen and
commends steps already taken in this regard;

11. Reaffirms the principle of the inviolability of diplomatic and consular
premises and the obligations of host Governments, including under the 1961 Vienna
Convention on Diplomatic Relations and under the 1963 Vienna Convention on
Consular Relations, to take all appropriate steps to protect diplomatic and consular
premises against any intrusion or damage, and to prevent any disturbance of the
peace of these missions or impairment of their dignity;

12. Requests the Secretary-General to intensify his efforts in order to
facilitate the delivery of humanitarian assistance and evacuation, including the
establishment of humanitarian pauses, as appropriate, in coordination with the
Government of Yemen, and calls on Yemeni parties to cooperate with the Secretary-
General to deliver humanitarian aid to those in need;

13. Further requests the Secretary-General to intensify his good offices role
in order to enable a resumption of a peaceful, inclusive, orderly and Yemeni-led
political transition process that meets the legitimate demands and aspirations of the
Yemeni people, including women, for peaceful change and meaningful political,
economic and social reform, as set out in the Gulf Cooperation Council Initiative
and Implementation Mechanism and the outcomes of the comprehensive National
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Dialogue conference, and stresses the importance of the United Nations’ close
coordination with international partners, in particular the Gulf Cooperation Council,
Group of Ambassadors in Sana’a, and other actors, in order to contribute to a
successful transition;

Arms embargo

14, Decides that all Member States shall immediately take the necessary
measures to prevent the direct or indirect supply, sale or transfer to, or for the
benefit of Ali Abdullah Saleh, Abdullah Yahya Al Hakim, Abd Al-Khaliq Al-Huthi,
and the individuals and entities designated by the Committee established pursuant to
paragraph 19 of resolution 2140 (2014) (hereinafter referred to as “the Committee”)
pursuant to paragraph 20 (d) of this resolution, the individuals and entities listed in
the annex of this resolution, and those acting on their behalf or at their direction in
Yemen, from or through their territories or by their nationals, or using their flag
vessels or aircraft, of arms and related materiel of all types, including weapons and
ammunition, military vehicles and equipment, paramilitary equipment, and spare
parts for the aforementioned, and technical assistance, training, financial or other
assistance, related to military activities or the provision, maintenance or use of any
arms and related materiel, including the provision of armed mercenary personnel
whether or not originating in their territories;

15. Calls upon Member States, in particular States neighbouring Yemen, to
inspect, in accordance with their national authorities and legislation and consistent
with international law, in particular the law of the sea and relevant international
civil aviation agreements, all cargo to Yemen, in their territory, including seaports
and airports, if the State concerned has information that provides reasonable
grounds to believe the cargo contains items the supply, sale, or transfer of which is
prohibited by paragraph 14 of this resolution for the purpose of ensuring strict
implementation of those provisions;

16, Decides to authorize all Member States to, and that all Member States
shall, upon discovery of items the supply, sale, or transfer of which is prohibited by
paragraph 14 of this resolution, seize and dispose (such as through destruction,
rendering inoperable, storage or transferring to a State other than the originating or
destination States for disposal) of such items and decides further that all Member
States shall cooperate in such efforts;

17. Requires any Member State when it undertakes an inspection pursuant to
paragraph 15 of this resolution, to submit promptly an initial written report to the
Committee containing, in particular, explanation of the grounds for the inspections,
the results of such inspections, and whether or not cooperation was provided, and, if
prohibited items for supply, sale, or transfer are found, further requires such
Member States to submit to the Committee within 30 days a subsequent written
report containing relevant details on the inspection, seizure, and disposal, and
relevant details of the transfer, including a description of the items, their origin and
intended destination, if this information is not in the initial report;

Additional designation criteria

18. Reaffirms the designation criteria set out in paragraph 17 of resolution
2140 (2014), the measures imposed by paragraphs 11 and 15 of the same and stresses
the importance of their full implementation;
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19. Reaffirms paragraph 18 of resolution 2140 (2014), and underscores that
acts that threaten the peace, security, or stability of Yemen may also include the
violations of the arms embargo imposed by paragraph 14 or obstructing the delivery
of humanitarian assistance to Yemen or access to, or distribution of, humanitarian
assistance in Yemen;

Mandate of the Sanctions Committee

20. Decides that the Committee established pursuant to paragraph 19 of
resolution 2140 (2014) shall also undertake the following tasks:

(a) monitoring implementation of the measures imposed in paragraph 14 of
this resolution;

(b) seeking from all States whatever information it may consider useful
regarding the actions taken by them to implement effectively the measures imposed
by paragraph 14 above;

(¢) examining and taking appropriate action on information regarding
alleged non-compliance with the measures contained by this resolution;

(d) designating as may be necessary additional individuals and entities
subject to the measures imposed by paragraph 14 above;

Mandate of the Panel of Experts

21. Decides that the mandate of the Panel of Experts established pursuant to
paragraph 21 of resolution 2140 (2014) and renewed by resolution 2204 (20135) shall
also include monitoring implementation of the measures imposed by paragraph 14;

22. Requests the Secretary-General, having due regard for the increased
mandate of the Panel of Experts, to increase the Panel to five members, and make
the necessary financial and security arrangements to support the work of the Panel;

23. Calls upon the Panel of Experts to cooperate actively with other Panels
or Groups of Experts established by the Security Council, including the 1267
Monitoring Team, as relevant to the implementation of their mandate;

Commitment to review

24. Reaffirms its readiness to take further measures in case of
non-implementation by any Yemeni party of this resolution and resolution 2201
(2015);

25. Decides to remain actively seized of the matter.
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Annex

1. Abdulmalik al-Houthi

Abdul Malik al Houthi is a leader of a group that has engaged in acts that
threaten the peace, security, or stability of Yemen.

In September 2014, Houthi forces captured Sanaa and in January 2015 they
attempted to unilaterally replace the legitimate government of Yemen with an
illegitimate governing authority that the Houthis dominated. Al-Houthi
assumed the leadership of Yemen’s Houthi movement in 2004 after the death
of his brother, Hussein Badredden al-Houthi. As leader of the group, al-Houthi
has repeatedly threatened Yemeni authorities with further unrest if they do not
respond to his demands and detained President Hadi, Prime Minister, and key
cabinet members. Hadi subsequently escaped to Aden. The Houthis then
launched another offensive towards Aden assisted by military units loyal to
former president Saleh and his son, Ahmed Ali Saleh.

2. Ahmed Ali Abdullah Saleh

Ahmed Ali Saleh has engaged in acts that threaten the peace, security, and
stability of Yemen. :

Ahmed Ali Saleh has been working to undermine President Hadi’s authority,
thwart Hadi’s attempts to reform the military, and hinder Yemen’s peaceful
transition to democracy. Saleh played a key role in facilitating the Houthi
military expansion. As of mid-February 2013, Ahmed Ali Saleh had issued
thousands of new rifles to Republican Guard brigades and unidentified tribal
shaykhs. The weapons were originally procured in 2010 and reserved to
purchase the loyalties of the recipients for political gain at a later date.

After Saleh’s father, former Republic of Yemen President Ali Abdullah Saleh,
stepped down as President of Yemen in 2011, Ahmed Ali Saleh retained his
post as commander of Yemen’s Republican Guard. A little over a year later,
Saleh was dismissed by President Hadi but he retained significant influence
within the Yemeni military, even after he was removed from command. Ali
Abdullah Saleh was designated by the UN under UNSCR 2140 in November
2014,

—EAEERSTERRTRRERAE Gabinete do Chefe do Executivo, aos 23 de Marco de 2016.

AR EE EEM — A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.
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-técnico do quadro do pessoal da Secretaria do Conselho
Executivo, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, alinea 1), da Lei
n.° 14/2009 e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.

Secretaria do Conselho Executivo, aos 21 de Marco de 2016.
— A Secretdria-geral, O Lam.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.’ 16/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da ali-
nea 8) do n.° 3 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 103/2010, o
Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas manda:

1. E exonerado Paulo Tse, a seu pedido, de membro do Con-
selho para os Assuntos de Habitagdo Ptblica.

2. E designado como membro do Conselho para os Assuntos
de Habitagao Ptublica, Chum Pak Tak, até 26 de Maio de 2016.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

21 de Marco de 2016.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Raimundo
Arrais do Rosdrio.

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Ptblicas,
aos 21 de Margo de 2016. — A Chefe do Gabinete, Cheong Chui
Ling.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Comissario da Auditoria,
de 25 de Fevereiro de 2016:

Lao Si Nga — alterado o contrato administrativo de provimen-
to para contrato administrativo de provimento de longa du-
ragdo, pelo periodo de trés anos, com referéncia a categoria
de intérprete-tradutor de 2. classe, 2.° escalao, do CA, nos
termos do artigo 24.°, n.°*3, alinea /), e 4, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 6 de Janeiro de 2016.

Ng Keng San — alterado o contrato administrativo de provi-
mento para contrato administrativo de provimento de longa
duracao, pelo periodo de trés anos, com referéncia a catego-
ria de técnico de 2.2 classe, 2.° escaldao, do CA, nos termos
do artigo 24.°, n.”* 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, a par-
tir de 6 de Janeiro de 2016.

Lou Ka Wa — alterado o contrato administrativo de provi-
mento para contrato administrativo de provimento de longa
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duragdo, pelo periodo de trés anos, com referéncia a catego-
ria de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, do CA, nos
termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 27 de Janeiro de 2016.

Chan Su Ngai — alterado o contrato administrativo de provi-
mento para contrato administrativo de provimento de longa
duragdo, pelo periodo de trés anos, com referéncia a catego-
ria de técnico superior de 1.” classe, 2.° escaldo, do CA, nos
termos do artigo 24.°, n.”* 3, alinea /), e 4, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 5 de Fevereiro de 2016.

Fang Chung Hua — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo com referéncia a categoria de técnico
superior principal, 1.° escaldo, do CA, nos termos do artigo
24.°,n.°°3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 22 de
Janeiro de 2016.

Tam Pak Long — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, com referéncia a categoria de mo-
torista de ligeiros, 2.° escaldo, do CA, nos termos do artigo
24.°,1.°°3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 27 de
Janeiro de 2016.

Cheang Ka Fai — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo com referéncia a categoria de téc-
nico de 1.7 classe, 1.° escaldao, do CA, nos termos do artigo
24.°, 1.3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de
Fevereiro de 2016.

Wong I I — alterado o contrato administrativo de provimento
de longa durag@o para contrato administrativo de provimen-
to sem termo com referéncia a categoria de adjunto-técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldao, do CA, nos termos do artigo 24.°,
n.” 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Fe-
vereiro de 2016.

Chong Pou San — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo com referéncia a categoria de mo-
torista de ligeiros, 6.° escalao, do CA, nos termos do artigo
24.°,n. 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de
Fevereiro de 2016.

Hoi Chi Kong — alterado o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo com referéncia a categoria de técnico
superior principal, 1.° escaldo, do CA, nos termos do artigo
24° 1.3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 5 de
Fevereiro de 2016.

Gabinete do Comissdrio da Auditoria, aos 23 de Margo de
2016. — A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 14 de Marco de 2016:

Mestra Chan Si Man — renovada a comissdo de servico, pelo pe-
riodo de dois anos, como chefe do Departamento de Gestdo de
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Recursos destes Servicos, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
por possuir competéncia profissional e experiéncia adequa-
das para o exercicio das suas fung¢des, a partir de 1 de Maio
de 2016.

Declaracao

José Manuel Tavares Pedroso, intendente do Corpo de Poli-
cia de Seguranca Publica, n.° 104 821, cessa fungdes de asses-
sor destes Servicos no dia 25 de Marc¢o de 2016, em virtude da
passagem a situagao de aposentagdo, nos termos do artigo 263.°,
n.°1, alinea a), do ETAPM, em vigor.

Servigos de Policia Unitérios, aos 22 de Marco de 2016. — O
Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U Man.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extracto de deliberacao

Por deliberagao da Ex.™* Mesa da Assembleia Legislativa,
de 20 de Janeiro de 2016:

Maria Isabel Marques Carvalhal, assistente técnica admi-
nistrativa especialista principal, 3.° escaldo, da Imprensa
Oficial — dada por finda, a seu pedido, a requisicao nestes
Servicos, nos termos do artigo 34.° n.° 4, do ETAPM, na re-
daccdo vigente, a partir de 21 de Marco de 2016.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 22 de Mar-
co de 2016. — A Secretéria-geral, leong Soi U.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extracto de despacho

Por despachos do chefe do Gabinete, de 21 de Marco de
2016:

Germano Maria Azedo Victal, He Sin Tong, Chio Hou Meng,
Iek Leng Fong, Lam Pou Hong, U Chi Man e Lo Hou, clas-
sificados do 1.° ao 7.° lugares, respectivamente, na lista de
classificacdo final do concurso comum, de ingresso externo,
para o preenchimento de sete lugares de intérprete-tradutor
de 2.7 classe, 1.° escalao (linguas chinesa e portuguesa), da
carreira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal do
Gabinete do Procurador, publicada no Boletim Oficial da
RAEM n.? 22/2015, II Série, de 3 de Junho — nomeados,
provisoriamente, intérpretes-tradutores de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor do quadro de
pessoal deste Gabinete, nos termos do artigo 6.%, n.° 6, do
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Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na redacc¢édo do
Regulamento Administrativo n.° 38/2011, conjugado com
o artigo 22.°, n.° 1, do ETAPM, vigente, a partir da data de
tomada de posse.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lam Pou Hong, técni-
ca principal, 1.° escaldo, contratada por contrato administrativo
de provimento sem termo, cessou automaticamente as fungoes,
nos termos do artigo 45.° do ETAPM, vigente, por motivo de
nomeacgao provisoria, como intérprete-tradutora de 2.? classe, 1.°
escaldo (linguas chinesa e portuguesa), do quadro do pessoal
deste Gabinete, a partir de 30 de Margo de 2016.

Gabinete do Procurador, aos 22 de Marco de 2016. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

wEB

i N

MEHETREER-ZE AT A THEEHRHR

IRIZER12/201 557 RSB VUMRER —FUR B =30 BB AR —
R E A THABR BRI RLUE - B IE B AE AR B (5 — ks —
FEf ERBITEREAGR H=F - AF A5 UHEE
H—4 -

IRIZ12/201 S5 R EE AR PUMREE — RO AR =300 BN —
RO A TR R A RUE - ERFRE AR B — B =
FEMEBBNTBERGR B=F - AF A 2 HEE
-

ZERFEEAHEREEE

Rk BECP

GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 15 de
Fevereiro de 2016:

Chao Chi Ieng — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, como técnica de 2.* classe,
1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 4.°, n.”® 1
e3,6°n°1,e24°n°2, daLein’12/2015, a partir de 29 de
Marco de 2016.

Ip Si Man — renovado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, como técnica de 2.° classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 4°, n.* 1 e 3, 6.2 n° 1,
e 24° n°2,da Lei n.° 12/2015, a partir de 22 de Marco de
2016.

Gabinete de Comunicacao Social, aos 18 de Marg¢o de 2016.
— O Director do Gabinete, Victor Chan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 29 de Fevereiro de 2016:

Yolanda Lau Chan e Vera Helena Boa-Nova e Moreira dos
Santos Ferreira Ribeiro, técnicas superiores assessoras, 3.°
escaldo, classificadas em 1.° e 2.° lugares, respectivamente,
no concurso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial
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da RAEM n.° 5/2016, 11 Série, de 3 de Fevereiro — nomea-
das, definitivamente, técnicas superiores assessoras princi-
pais, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do quadro do
pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos 14.%, n.° 1, ali-
nea /), da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM,
vigente.

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justi¢a, de 7 de Margo de 2016:

Pedro Baptista Gomes e Lam Ka Wai, assistentes técnicos ad-
ministrativos especialistas, 3.° escalao, classificados em 1.°
e 2.° lugares, respectivamente, no concurso a que se refere
a lista inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 5/2016, 11
Série, de 3 de Fevereiro — nomeados, definitivamente, as-
sistentes técnicos administrativos especialistas principais, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro do pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos
14°,n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, vigente.

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 22 de Marco de 2016. — A Directora dos Servigos, substi-
tuta, Joana Maria Noronha.
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FUNDO DE PENSOES

Extractos de despachos

Fixacdo de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretaria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 16 de Marco de 2016:

1. Cheong Ka Seng, auxiliar, 9.° escaldao, do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, com o nimero de subscritor
59200 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado
do servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria por
declaragdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do De-
creto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
1 de Marco de 2016, uma pensdao mensal correspondente ao
indice 190 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°, 1. 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos
do referido estatuto, por contar 34 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conju-
gado com os artigos 7.%,8.°¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Cheong Ion Kan, assistente técnico administrativo especia-
lista, 2.° escaldao, do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, com o nimero de subscritor 60380 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servico de
acordo com o artigo 263.° n° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria por declaracdo —
fixada, com inicio em 1 de Margo de 2016, uma pensao men-



6402

PR 71 1T 233 —— 48—

FE 138 —2016 /3 H 30 H

TEFEIEA S BT AFE=H—HR SR IRTHER
5IFRARY31SEERTH - WA A B4 B B ERREE1/20145%
RS — R E M R & 58 2/201 1R E R £ B /AREN
HERFE RS

(Z) B RAFTRT S8R SR 2 EERFIR BT & BUF &

i

BIRTBOEB Al R RN = — A=+ EAfEHA R

(—) UEMIZR TG B R R 2 R B2 0 i R 5 UK
REEERTE 2 Manuel Assis da Silva - SBORRHENGIE & S 5755
566 KIFFE BT QRFIAHATHRCLMENEEA 5B _HAT=15
F—ka) - E I E FEEERGR (K - Hig HRR IR RAR i Lol

GER 28 ZH AP — R R EC & 38 —H STk
Fr—ka) HZHE  DH="AANFELIEFEBIERE H=F—A
F=A+— BRI IR T #H %5 [RARISS0RERT H - il
ARSI b EREE1/201458 L 58— AR ATHEIT &L
FL & 28220115 A A 38 AR B IURMU E RV R B B e -

(Z) BRI 8RS 2B FIR BT & BUT &

i

\;
/

(—) MR 2 R oE = b o s e RO TRl EMOEE -
RO RN & B #R5R37664 IR & BT (RFIAILITECE
EABEA) 56 AT =% —Ka) H - 118 I B RGE
ke HEg ARBR R BARIE -+ —H =1 HE8107/85/ M E 25—
RES—F R Bt GERI) 58 —H AT IURSE— R BN &
BEANTOGRE R EHE DR =T E T EFHRIERTR
= — N = H—HBR DMH S R I TH R 515 [ RN AY475 5
ATH - AR B AR BN S (EAR R ER /201457 B S8 — B P
R RIS 52201150 E R B L B/ AR BN ENFER
B

(=) BRAATRI ARSI BRI BT & R &

il

v
,

(—) BB 5\ Mo I 0 7 O M9 2+ SR R R M M) T P
BfmE4111 RS BT QRMAETECLEANEEA 5
THEHATEBRE—Ka) E - 1A E FEERGR R - g HRR
g ERE+—H=1TH5H107/85/MEF E S —1EE Kk
gt GEAN 8 “EHATHRE—R BN &8 5 TR
BRE R HE  DE=TF T EFHEIRE A=
HEHBALMEE R BT H B 215 1R NAI210 865 T H - IR A B
SAA B0 A EAR IR E 1201457 R S — IR AT fE I R UG i & 26
220115 L BB/ R B IR E A& S -

sal correspondente ao indice 315 da tabela em vigor, calcu-
lada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por
contar 36 anos de servico, acrescida do montante relativo a
7 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°,
8.2e9.°da Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalidade,
ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 17 de Marco de 2016:

1. Manuel Assis da Silva, inspector assessor, 4.° escaldo, da
Direcc¢ado de Inspecgdo e Coordenagado de Jogos, exercendo
em comissdo de servico o cargo de chefe de departamento,
com o numero de subscritor 566 do Regime de Aposenta-
¢do e Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o
artigo 263.° n° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagdo voluntdria por declaragdo — fixada, com inicio
em 11 de Marco de 2016, uma pensdo mensal correspondente
ao indice 850 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1,
alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36 anos
de servigo, acrescida do montante relativo a 8 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.°
da Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lam Chi Wang, técnico de estatistica especialista principal,
3.° escalao, da Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos,
com o numero de subscritor 37664 do Regime de Aposen-
tagdo e Sobrevivéncia, desligado do servi¢o de acordo com
0 artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagdo voluntdria por declaracdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 1 de Marg¢o de 2016, uma pensao
mensal correspondente ao indice 475 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por
contar 32 anos de servigo, acrescida do montante relativo
a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°,
8.2e9.°da Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ng Peng Kei, distribuidor postal, 8.° escaldo, da Direcgao
dos Servigos de Correios, com o nimero de subscritor 4111
do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do
servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do De-
creto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
7 de Margo de 2016, uma pensao mensal correspondente ao
indice 210 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.° n.°1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do
referido estatuto, por contar 30 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lein.° 1/2014, conju-
gado com os artigos 7.°, 8.° e 9. da Lei n.° 2/2011.
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2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Ng Chi Keong, auxiliar de servigos gerais, 9.° escaldo, dos
Servigos de Saude, com o nimero de subscritor 18180 do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do ser-
vigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagao voluntaria por declaracao
— fixada, com inicio em 1 de Marco de 2016, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 240 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.° n.”* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido esta-
tuto, por contar 36 anos de servico, acrescida do montante
relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos da tabela
a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com
os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Lam Mei Leng, enfermeiro-graduado, 4.° escaldo, dos Ser-
vicos de Satde, com o nimero de subscritor 142905 do Re-
gime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo
de acordo com o artigo 107°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decre-
to-Lein.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 3 de
Margo de 2016, uma pensao mensal correspondente ao
indice 255 da tabela em vigor, calculada nos termos do arti-
20 264.°,1n.°° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.% n.° 2, ambos
do referido estatuto, por contar 20 anos de servigo, acresci-
da do montante relativo a 4 prémios de antiguidade, nos ter-
mos da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014,
conjugado com os artigos 7.°, 8.° e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixacdo das taxas de reversio

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justiga, de 16 de Marco de 2016:

Chan Vai Seong, enfermeira, grau 1, dos Servicos de Saude,
com o nimero de contribuinte 3007390, cancelada a inscri¢do
no Regime de Previdéncia em 24 de Fevereiro de 2016, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 3), da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», nos termos do artigo 14.°,n. 1 e
2, do mesmo diploma.

Por despacho da vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, de 16 de Marco de 2016:

Chan Ka Ka, assistente técnica administrativa de 1.? classe, 1.°
escaldo, de nomeagdo provisoria, deste Fundo — nomeada,
definitivamente, para o mesmo lugar, nos termos do artigo
22.°,n.° 3, do ETAPM, em vigor, a partir de 15 de Abril de
2016.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 17 de Marco de 2016:

Chow Kuai Fong — renovada a comissdo de servico, pelo
periodo de 21 de Maio de 2016 a 31 de Janeiro de 2017,
como chefe da Divisdo de Apoio aos Contribuintes do Regime
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de Previdéncia, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009
(Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de
Direccao e Chefia) e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des Complementares do Estatuto do
Pessoal de Direcgdo e Chefia), por possuir competéncia e
experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
funcgdes.

Fundo de Pensoes, aos 22 de Marco de 2016. — A Presidente
do Conselho de Administragdo, substituta, Ermelinda M. C.
Xavier.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servigos, de 4 de Marco de
2016:

Lam Chok Heng — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, pro-
gride para motorista de ligeiros, 3.° escaldo, indice 170, nes-
tes Servicos, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, con-
jugado com os artigos 13.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 14/2009
e 118°, n.° 2, alinea a), do CPA, a partir de 29 de Fevereiro
de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 7 de Marco de 2016:

Licenciada Cheong Pek Leng, técnica superior assessora, da Di-
recgao dos Servigos de Economia, tnica candidata classifica-
da no concurso a que se refere a lista inserta no Boletim Ofi-
cial da RAEM n.° 5/2016, II Série, de 3 de Fevereiro — no-
meada, definitivamente, técnica superior assessora principal,
1.° escaldo, do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos
do artigo 14°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 14/2009, conjugado
com os artigos 20.°% n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, indo ocupar uma das vagas criadas e fixa-
das, por dotag@o global pelo Regulamento Administrativo
n.° 15/2003, de 23 de Junho, e ocupada pela mesma.

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 22 de Margo de
2016. — O Director dos Servicos, substituto, 7ai Kin Ip.

BB
i

FIREEM B RIRN_E—A"FE=H/\H 2R

IRIZE26/200957 17 BUE A 5k Z BT - 7 ek K 2 f5
HSEs e HEERE RTINS - MU AR R B AT R R R R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 8 de Marco de 2016:

Siu Yin Leng — renovada a comiss@o de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Concepcdo e Or-
ganizacdo destes Servicos, nos termos do artigo 8.° do
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Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 28 de
Maio de 2016, por possuir competéncia profissional e expe-
riéncia adequadas para o exercicio das respectivas funcoes.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 21 de Marco de 2016.
— O Director dos Servicos, long Kong Leong.

MAEEER

A

fAEREANR =T —ANFE A A BEEHAHR

Carla Maria Leite Dinis’ %Zﬁ}%kk—ﬁ’ﬁ%ﬁ ﬁfﬁf%ﬂ(’*&ﬁﬁ(&

==

B (—) HE- %“*”&%E Eﬁ*ﬁi PARER 12/2015%@&@
VUL E - (B B & RIS =GR 3 B8k S VIR B v s R
TR B & > 8 R385 B - F—NHE T H - IyHiesd

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Extracto de despacho
Por despacho do signatario, de 26 de Fevereiro de 2016:

Carla Maria Leite Dinis, assistente técnica administrativa
especialista principal, 3.° escaldo, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* do referido contrato com refe-
réncia a mesma categoria, 4.° escaldo, indice 385, nos termos
dos artigos 13.°, n.” 1, alinea /), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, e
4.° da Lein.° 12/2015, a partir de 24 de Fevereiro de 2016.

Direcg¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 15 de
Marco de 2016. — O Director dos Servigos, leong Meng Chao.

e
NE=ZATHERETE S
Rk R
BIEBRB
w8
fsEHARANR =T —AFE AT HEHAHR

JEA B IRAIEE R HAE AR HE (58 = B R S s 8
BBNTBUEAEGR B =F—RE=AT BT LA -

fsE AN T —AFEHABREHAR

HER SRR AL DS —
WTBAE T =%

T I o T Bty B S
—ANFZATUHRETLARER -

g E AR E—AE AT I AEHAHR

IRIZE14/200957 F B =30 (2) HE B VUFGE
[FIE512/201 S5RE FE AR PRIV E - DA RE 5 2B P 2K - 4)
IE%E IS EUER R R B E AR B (ERES N B BIRR AT B A

BRI =K R ¥ 228 IR B S H il i E S I - 7 EREh
Fy365%, H—F—AE AT =HEAER-
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 08 ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 25 de Janeiro de 2016:

Yung Wai Un — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como técnico superior assessor, 3.°
escaldo, nestes Servigos, a partir de 17 de Marc¢o de 2016.

Por despacho do signatario, de 5 de Fevereiro de 2016:

Lam Kai Wa — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como técnico principal, 1.° escaldo,
nestes Servigos, a partir de 19 de Marco de 2016.

Por despachos do signatdrio, de 15 de Fevereiro de 2016:

Wong Ip Ian, Chiang Cheng Wa, Fong Fun I e Leong Vai Si —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento sem termo para adjuntos-téc-
nicos principais, 2.° escaldo, indice 365, nestes Servigos, nos
termos do artigo 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 13
de Fevereiro de 2016.

Por despachos do signatdrio, de 15 e 22 de Fevereiro de
2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento de longa duragdo, pela data, categoria e indice a
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cada um indicados, para exercerem funcdes nestes Servigos, nos
termos do artigo 13°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015:

Lei Lai Seong, para técnico superior de 1.7 classe, 2.° escaldo,
indice 510, a partir de 20 de Fevereiro de 2016;

Choi Chi Wai, para adjunto-técnico de 1.% classe, 2.° escaldo,
indice 320, a partir de 13 de Fevereiro de 2016.

Por despacho do signatario, de 1 de Margo de 2016:

Wong Hong — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como técnico superior assessor, 1.°
escaldo, nestes Servigos, a partir de 16 de Marco de 2016.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 21 de
Marco de 2016. — O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

AEMMBRERSE

i

RIEF426/200958 TR E #REHT A 2 556/200658 1T
BUER B+ — B = R B+ = R E AR R
BH AR RN B ANEZ A HRGE R E RS

RIEEEE - HFEAGHEZ B - RXHAERER

AERMBREEERSEET

FUNDO DE GARANTIA AUTOMOVEL E MARITIMO

Extracto de despacho

Nos termos dos artigos 41.°, n.° 3, e 43.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/2006, republicado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 426/2009, publica-se a 2. alteragdao ao orga-
mento privativo do Fundo de Garantia Automével e Maritimo
de 2015, autorizada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio
para a Economia e Finangas, de 17 de Margo de 2016:

T-AFRFETRFESEN

2.* alteraciio orcamental ao orcamento privativo do Fundo de Garantia Automével e Maritimo para o exercicio de 2015

(JHFT# MOP)
m—TRERER R E 4R , =
- " . B (R 5B |
Cédigo das contas | Cédigo IRERHE EERZER Reforco/ BEREHE
eforco
orcamentais das Designacao de rubricas Valor inscrito L. g- - Valor actual
. . /Diminuicao
uniformizadas contas
2
Custos
26-09 i< ~ R ~ BF9E ~ Bt 7 B b 2 <
Despesas com comissdes, consultorias,
estudos, apoio técnico e honorarios
profissionais
0225  |FRAAETIAEE 180,000.00 27,000.00 207,000.00
Contencioso e notariado
26-10 FETESCH
Encargos diversos
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(¥ MOP)
Hm—TAE R =R . "
o - . . B (R 5B |
Cédigo das contas | Cédigo RERHE EERZEHE Reforco/ BREHE
eforco.
orcamentais das Designacao de rubricas Valor inscrito L. g. - Valor actual
. . /Diminuicao
uniformizadas contas
6229 HoAth AR A% 27,000.00 (27,000.00) 0.00
Outros servigos
Pt 207,000.00 0.00 207,000.00
Total

T ANF AT T AR ER I REE ST IR
ZEG— I THE—FA R BUFE FA0 &

Fundo de Garantia Automdvel e Maritimo, aos 25 de Fevereiro
de 2016. — O Conselho Administrativo. — O Presidente,
Anselmo Teng. — Os Vogais, Wan Sin Long — Chan Sau San
— Lei Ho lan, Esther — Maria Luisa Man.

BMARZBESTER
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 26 de Fevereiro de 2016:

Ieong Chi Mang — rescindido, a seu pedido, o CAP sem termo
como adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, nestes Servigos,
a partir de 21 de Margo de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranga, de 14 de Marco de 2016:

Cheong Hei Chon Francisco, Wong Heng Fai e Kwok Wong
Mei Kei — alterada, por averbamento, a clausula 3.* dos seus
CAP ascendendo a adjuntos-técnicos de 1.* classe, 1.° esca-
lao, indice 305, nestes Servicos, nos termos da Lei n.° 14/2009 e
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 23 de Marco de
2016.

Lao Cheok I, verificador principal alfandegdrio — requisitado
nestas For¢as de Seguranca de Macau, por um ano, nos
termos dos artigos 33.° da Lei n.° 3/2003 e 34.° do ETAPM,
vigente, a partir de 1 de Abril de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 18 de Marco de 2016:

Lou Iok Teng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu CAP ascendendo a intérprete-tradutor principal, 1.° es-
caldo, indice 540, nestes Servicos, nos termos da Lei n.° 14/2009
e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 30 de Marco de
2016.

Chan Leong Weng, Lao Ka Hong e Ho Ka Kei — admitidos
para a frequéncia do curso normal de formacao do 23.° Cur-
so de Formacdo de Instruendos das Forgas de Seguranca de
Macau, em regime de comissdo de servico, nos termos do
artigo 5.°,n.° 1, alinea /), ¢ 2, da Lei n.° 6/2002.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 22 de Marco de 2016. — O Director dos Servicos, Pun Su
Peng, superintendente-geral.



6408 BTN TT I 25— 28—l 13 —2016 E3 H 30 H

g

My
b=~
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Extracto de despacho

Sim AL 1 =] == AN— — oS
SERZAARR=F—AF= A1 EHME2551/2016 Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 51/2016,
FRHLR de 17 de Margo de 2016:

= | P ThERY , BI[EREEY ) ) . .
PR BIEFIRIR2030505RER BIE 331051 Lei Ka I, subcomissaria n.° 203 050 e Leong Chi Seng, subco-

BT QRFIR LR E B LA ESE AT B/ ko) 1656 missério n.” 331 051 — marcham para a ESFSM, em regime

B e T Tt QY A LB e et evd de .comi~sséo de SB.I‘Vi(;O no ambito das FSM e passam para
a situac@o de «adido ao quadro» do CPSP, nos termos dos
HE BB AFE=H =0 DIRFIRE SR EE N 2 artigos 98.°, alinea c), 100°, 1052, n° 2, e 107, n. 1 e 2, do

ERRIEAR NI ERF IR R S B ety EMFSM, vigente, a partir de 23 de Margo de 2016.
Fo WA 2R

CEAFEATT T HRNEREERRE Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 22 de Marco de

2016. — O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-
R RXEHEHRE  -geral

wmERB SERVICOS DE SAUDE
T 8 Extractos de despachos

BER-FE-AE=ZATHAAR L EEE R R

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,

g de 15 de Marco de 2016:
FEREAH —JEH R dF ZFE-191455 58 - h £ 2 3F  Chong Lai Meng — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
T » o B RR A - cicio privado da profissdo de enfermeiro, licenca n.° E-1914.
(EIETIBE TS $274.00) (Custo desta publicagio $ 274,00)

H 25 kTS B2 1305 36 |- S0 2 MR 2 2] » (R BT Lei Weng In — cancelada, por nao ter cumprido o artigo 12.°,
. e o o - n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
FH+/AHE20/98/ M5 LS BRI+ H =+—HE84/90/M redac¢io do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a au-

PR SRS B B torizagdo para o exercicio da profissdo, enfermeiro, licenca
n.° E-2130.
(RIHETIEZ MK $314.00)
(Custo desta publicacdo $ 314,00)
BER-E-AF=ATEEAR—REEEHEE DRt
. Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 17 de Marco de 2016:

ME B TR —— B HZ0R - 3Bk 5M-1730
v = Lam Iong, Yang Chun Hsiang e Fu Meng Ieng — suspenso, a

M-2041 M-213055 58 £ P IR 2 3 ] » R BARR AR - seus pedidos, por dois anos, o exercicio privado da profissao
de médico, licengas n.” M-1730, M-2041 e M-2130.
CRIATIBE Ty $284.00)
(Custo desta publicagdo $ 284,00)
R E—REZA ARG — w4 E R Ra it

R Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 18 de Marco de 2016:

VRSB FEH IR - ik B8 E-1850%5% it L sh SRR IR 2 5F
A B 4 - Sin Ka Ian — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio

privado da profissdo de enfermeiro, licenca n.° E-1850.

CRIETIEE R $274.00) (Custo desta publicagdo $ 274,00)
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(CRIETEEAR $314.00)

ZEAFEEAT—HREER

BE FEHE

Cheong Iok Kun e Vong Ian In — canceladas, por nio terem
cumprido o artigo 12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de
31 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 20/98/M,
de 18 de Maio, as autorizacdes para o exercicio da profissao
de enfermeiro, licencas n.” E-2015 ¢ E-2132.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Servigos de Satde, aos 21 de Margo de 2016. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.

X 1t B

Eit & AR AR R F— A F = AR IR - IR
F112/201455 T B 2 S — AR B R = F —n -+ A+
HER T4 GRPTR AT BUE N ) 56— A B FI MRy 2520/2015
SRATEGEM (UL R R RE 8 5B R ) 58 =TSR =50 581
B =T ERESRR BT EHE  E LR R EE
ANERRBEREEEANEWEBALE B 2F—AF—H—H4%
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INSTITUTO CULTURAL

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 8 de Margo de 2016, e nos termos do n.° 1
da Ordem Executiva n.° 112/2014, e dos artigos 36.°, n.” 3 e 4,
e 37°, n.” 2 e 7, do Regulamento Administrativo n.° 20/2015
(Organizagao e Funcionamento do Instituto Cultural), publica-
do no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 50/2015, I Série, Suplemento, de 14 de Dezembro, é
aprovada a lista nominativa do pessoal de direccdo e chefia do
Instituto Cultural (IC) e do pessoal de chefia do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM) que transita para o
Instituto Cultural, a partir de 1 de Janeiro de 2016:

REX{EEREBRBERERTEER

Tang Mei Lin

3 oo . XIEERERETEER
Cargos de direcc¢io e chefia de origem R -
Nome Cargos de direccao e chefia do IC
do IC e do IACM
DL XeRREE 5B
Ung Vai Meng Presidente do IC Presidente
RIS bRl BlfE&
Leung Hio Ming Vice-Presidente do IC Vice-Presidente
PR kP e XAeREl R & BlER
Chan Peng Fai Vice-Presidente do IC Vice-Presidente
RS TE ARSI E B ftiEERERER
Cheong Cheok Kio Chefe do Departamento do Patriménio Cultural | Chefe do Departamento do Patriménio Cul-
do IC tural
EIES: A SRR L e A AR R NFEFEEEERER

Director da Biblioteca Central de Macau do IC

Chefe do Departamento de Gestdo de Biblio-
tecas Publicas

T
Ieong Chi Kin

LR LTEE B &

Chefe do Departamento de Acg¢do Cultural do | Chefe do Departamento de Desenvolvimento

HERREER

Publicacdes do IC

IC das Artes do Espectéculo
2175 LRI SR SR AR AR R PRI AR
Lau Fong Director do Arquivo Histérico do IC Director do Arquivo de Macau
UINEE:H bR RIET E R R = AR R
Lam Chon Keong Chefe da Divisao de Projectos Especiais do IC | Chefe da Divis@o de Comunicacao Cultural
O XAeE T - AT YR & B2 b HH R e i =
Wong Man Fai Chefe da Divisao de Estudos, Investigacao e Chefe da Divisao de Estudos e Publicacoes
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FEXbERRBEERENETEER s
R S e AR RS R EEER
Cargos de direccao e chefia de origem ) N
Nome Cargos de direccao e chefia do IC
do IC e do IACM
GG R S it e i AP YRR EE R
Loi Chi Pang Chefe da Divisao de Instala¢des Culturais do | Director do Museu de Macau
IACM
HhHEM REGRESUR R IR & SIS B bR i £

Cheang Kai Meng
dades Recreativas do IACM

Chefe da Divisdo de Animacao Urbana e Activi- | Chefe da Divisdo de Actividades Recreativas

EEEE REGRERFTUEOEE

B e O EE

Nelma Wong Morais Alves | Director do Centro Cultural de Macau do IACM | Director do Centro Cultural de Macau

B2 REGRE RIS Y £
Chan Hou Seng

IRFTET Y SRR R

Director do Museu de Arte de Macau do IACM | Director do Museu de Arte de Macau

it & AR AR R F— R = A/AHAR - 1R
F112/20145 7B < 5B — A A RIRBHIE R —F —LF 2
A+VHE S A CRFTR BT EE A ) 25— 8 TR RS
207201 55F1TECEM (U LR HIAL R GENE) 28 =T/ B —F0
BRVURK - B8 =B — R R R BUE - e S R I A
ANEHBALE B F—RE—H—HAE:

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 8 de Marco de 2016, e nos termos do n.° 1
da Ordem Executiva n.° 112/2014, e dos artigos 36.°, n.” 1 e 4,
e 37°, n.” 1 e 2, do Regulamento Administrativo n.° 20/2015
(Organizacdo e Funcionamento do Instituto Cultural), publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 50/2015, I Série, Suplemento, de 14 de Dezembro, é
aprovada a lista nominativa do pessoal do quadro que transita
para o Instituto Cultural, a partir de 1 de Janeiro de 2016:

HwHEIAANE
Pessoal do quadro
ABHBIR A BB/ B AR B P ERAN fig
Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
FEREE
Direcgao e chefia
S RE | BB
Ung Vai Meng Presidente Comissao de servico
R BlfE& - | EHEE
Leung Hio Ming Vice-Presidente Comissao de servico
Ry BlfE& - | EMEE
Chan Peng Fai Vice-Presidente Comissao de servico
IRERHE BR - | EMEE
Cheong Cheok Kio Chefe de departamento Comissdo de servico
e 5 - | EmEE
Tang Mei Lin Chefe de departamento Comissdo de servico
1 B - | EHEE
Teong Chi Kin Chefe de departamento Comissao de servico
255 B - | EHEE
Lau Fong Chefe de departamento Comissao de servigo
(EEES B - | EMEE
Ho Ka Weng Chefe de departamento Comissdo de servico
FEA B - | EHEE
Lei Lai Kio Chefe de departamento Comissao de servigo
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HwEIAANE
Pessoal do quadro
ABBRIN S BBl / B AR BRBES EARBR filst
Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
HERETR R - | EHEE
Lo Lai Mei Chefe de departamento Comissao de servigo
PR Fibas - | EHIEE
Chan Chong Chefe de divisao Comissao de servigo
BRE 2 Fibas - | EHIEE a)
Chan Hou Seng Chefe de divisao Comissao de servigo
AR Fibas - | EHEE a)
Cheang Kai Meng Chefe de divisao Comissao de servigo
B R Zidas - | EHEE
Cheang Lai Nga Chefe de divisao Comissao de servigo
fLE S B F - | EMEE
Hong Fan Teng Chefe de divisao Comissao de servigo
ENCTE rks - | EMEE
Lam Chon Keong Chefe de divisdo Comissdo de servico
REN R - | EMEE
Leong Heng Cheong Chefe de divisdo Comissdo de servico
e R - | EHEE
Leung Sok Ieng Chefe de divisdo Comissdo de servico
FEToR Zbas - | EHEE
Lo Chi Keong Chefe de divisdo Comissdo de servico
BV b3 - | EHEE a)
Loi Chi Pang Chefe de divisdo Comissdo de servico
=35} Fibas - | EHEE a)
Nelma Wong Morais Chefe de divisdo Comissao de servigo
Alves
PR lFds - | EHEE
Paula Lei Chefe de divisdo Comissao de servico
B Fads - | EHWEE
Wong Iat Cheong Chefe de divisao Comissao de servico
KR Fibas - | EHIEE
Wong Man Fai Chefe de divisao Comissdo de servigo
FRIKE [Fibas - | EMEE a)
U Weng Hong Chefe de divisao Comissdo de servigo
i 23 FHE - | WEERE b)
Angela dos Santos Afonso | Chefe de sec¢io Nomeagao definitiva
da Silva
Arlete Maria Gomes da | Bz - | MEERE a); b)
Costa Chefe de seccdo Nomeacgao definitiva
Rk FHR - | WEEZRME b)
Cheong Veng Lin Chefe de seccao Nomeagao definitiva
L BHE | HEERE b)
Vai Lai Ha Chefe de seccdo Nomeagao definitiva
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HwmEIAAE
Pessoal do quadro
ABEMBRIN R E B/ B AR ] EABA filsE

Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
R &

Técnico superior

HREE R R i 3 e

Mac Kit Kuan Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

i/ BE 7 R = R & 2 MEEZRAE )
Ho Lai Chun da Luz Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

PR ElE e 3=t 2 | HEERE c)
Lam Wan Nei Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

277 R = A T & 2 |HEERME d)
Lau Fong Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

IR E M E R E 2 | HEERE

Lee Shuk Yee Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

R B E R EE 2 |HEERE e)
Leong Heng Cheong Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

ERZ BB SRS E 2 |HEERE

Mak Man On Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

CIESS BB SRS E 2 |HEERME d)
Tang Mei Lin Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

R GiE Bl bt esa=t 2 |HEERME

U Seac Hei Manuel Técnico superior assessor principal Nomeacao definitiva

wgH R B T 2 |WER(

Wong Kit Pek Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

PR AL ol ElE R e 3=t 1 MEEZME

Chan Kin Seng Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

BRTTE ElE R e 3=t 1 MEEZIE

Chan Lek Chi Técnico superior assessor principal Nomeacao definitiva

[E Rk AL B ] = R T & 1 TEEZE

Chao Chiu Veng Chong | Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

WER B = A T & 1 e E ZAE: c)
Cheang Koc Leong Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

EHHE BB EREmE 1 e E AT

Choi Cheng Cheng Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

RIERL B ERETE 1 EEZAE

Chu Wai Seng Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

B R B 1 HERE

Fung Mung Sze Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

fLEEE B SRS E 1 e E =T e)
Hong Fan Teng Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva

RGEE B SRS E 1 ffeE =AE

Lai Chi Wa Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

S HEEH AR A 1 i E =T

Lam Soi Man Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva

FHE ElE R e 3=t 1 MEEZE

Lei Man Fong

Técnico superior assessor principal

Nomeacao definitiva
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AEHERIR S BBl / B AR BRBES ERLX filst
Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
REH Bl G 3= 1 |HEEZRE
Leong Lai Kei Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva
S AR =kl & 1 |MERE
Lou Kin Ip Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva
AR AR R = R T & 1 it E ZAE:
Sam Chan Fai Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva
PRI R =l i & 1 |MEERE
Suen Kam Ming Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva
LR R = R T & 1 |MEEERE
Tang Yuk Ling Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva
BTESR AR =k il & 1 |MEERE
Vu Vai Kiong Técnico superior assessor principal Nomeacgao definitiva
T R = A T & 1 |MEEERE 9
Wang Zeng Yang Técnico superior assessor principal Nomeagao definitiva
Carla Maria Pires Mata | B[ Eild i & 3 e E &
da Silva Figueiredo Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
PR RIS & = 3 |HEERME
Chan Ieng Hin Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
R Et% A =k T & 3 |HEERE
Chan Ieong On Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
PR 5 RN € Rl = 3 | HEERE
Chan Lai Lin Lilian Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
HRARTE A =k R A 30 |HEERE d)
Cheong Cheok Kio Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
PR RS €S R 3 |HEERME
Chiang Wa Fong Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
L& AR = Ak B & 3 |HEERE
Kong Kam Lin Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
FRIE R E 3 TEEZE d)
Lei Lai Kio Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
BN S R R A 3 |HEERME
Lei Tin Kuo Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
BHE RS €S R = 3 it Z=E: a)
Leong Sio Kei Técnico superior assessor Nomeagdo definitiva
BIRE BRI =Rk R T A 30 | HEERE
Maria Fatima Lau Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
ARZEHA RS €S q = 3 MEEZIE
Mou Wang Meng Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
REH A = AR A 3 |HEERE
Ng Ka Pou Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
Sandra Maria da Ascen- | B E IR TE 3 MEEZ T a)

¢do Joaquim

Técnico superior assessor

Nomeagao definitiva
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Pessoal do quadro
ABEMBRIN R E B/ B AR ] ERLN filsE

Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
BERlE RIS s = 30 |HEERE )
Sit Kai Sin Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
BB B SRS E 3 | HEERE
Wu Sok Va Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
IR B E R E 2 it E ZAE:
Iok Lan Fu Barreto Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
Sandra Fatima Bento R S BT & 1 WEE &+

Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
GRS RIS &S = 1 |WMEEERE
Tang Chi Man Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
AR - (5
Carreira especial: Interpretacgédo e tradugado
REH BH#FEE 3 it E 2T
Ung Lai Cheng Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
PR EHEE 2 | HEERE
Chan Kam Oi Catarina | Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
S B E 2 it E 2T
Chu Pan Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
{h A0 EHEE 2 | HEERE
Ng On Na Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
=R BH#EE 2 it AT
Wong Lai Meng Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
Hifr &
Técnico
LRt E R A 1 fifeE ZAE: f)
Cheang Chao Ngo Técnico especialista principal Nomeagao definitiva
{5 HE Rk A 1 |MEERE
Ho Wai Meng Técnico especialista principal Nomeagao definitiva
HERE TR Eligei ) 630 1 |\MEEERE d)
Lo Lai Mei Técnico especialista principal Nomeacao definitiva
FEH Ll e s 1 \WMEERE
Van Tak Meng Técnico especialista principal Nomeagao definitiva
FAHAL E R & 1 T E BT
Wong Sai Hong Técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
BRI Rk Hf & 30 |HEERE
Chan Kit Cheng Técnico especialista Nomeagao definitiva
o] Rk R & 3 fife e Z=E: e)
Leung Sok Ieng Técnico especialista Nomeacgao definitiva
H A Rkt & 30 |HEERE
Tou Kin Meng Técnico especialista Nomeagao definitiva
SR Rrih i & 1 |\ MEEERE

Cheong Kuok Wai

Técnico especialista

Nomeagao definitiva
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Pessoal do quadro
ABBRIN S BBl / B AR B P EARBR filst

Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
LTINS
Técnico de apoio
TERERL Eliisi 3 o=t 3 |HEERME
Pun Lai Hong Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
gAY BRI A 2 | WEEERE
Chiu Chun Wai Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
AR EHE HE R R R A 1 e Z=E:
Celina Chan Gomes Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
BREETS Eligsiesd e ist 1 fEEZR AT
Chan Lai Fong Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
BRBUEE BRI E A 1 EEZRAT
Chan Sok Kuan Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
o B 2 BRI S A 1 e E AT
Chio Im Peng Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
LIS Elitee a0 B 1 it e ZE: a)
Choi Pui Leng Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
RIEH BRI ETE A 1 e E ZAT:
Chu Pui Cheng Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
Cristina Lei Robarts Elitsi e i= 1 e EZ=AE

Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
Gisela Viegas ISl s Ve g g ki 1 e E =T

Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
) oifg B RS A 1 fifeE ZE:
Ho Sio Mui Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
HEE BRI ETE A 1 fEE 2T
Ho Wai Chan Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
Nz BRI R A 1 EEZRAE
Lam Sio Pek Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
ERET B R A 1 Tt E 2T
Leung Hou Tong Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
FEToR B RS A 1 e Z=AE: e)
Lo Chi Keong Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
FERE BRI ETEE A 1 fEEZR AT
LoLail Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
K BRI R A 1 EEZAE
Pun Wai Peng Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
AR AR BRI S A 1 e E &AL
Sio In Leong Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
SREERE HE RS A 1 e Z=E:
Tang Va Chio Adjunto-técnico especialista principal Nomeacgao definitiva
R Eliisiesdi st 1 fEEZR AT
U Lai Peng Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
e B RS A 1 TEEZAT
Wong Cheng Adjunto-técnico especialista principal Nomeagao definitiva
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Pessoal do quadro
ABHERIR S E B/ B AR ] ERLN filsE
Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
R E g E e 3 | HEERE
Chan Chi Leong Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
Ll Rk S A 30 |HEERE
Cheang Man Na Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
REE Feh R e A 3 |HEERME
Cheung Ka Yee Adjunto técnico especialista Nomeagao definitiva
M BRI 3 |HEERE
Chiang Mei Mei Teresa | Adjunto-técnico especialista Nomeacao definitiva
ERE R B S A 3 |HEERME
Choi Fong Meng Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
TRl Rih R A 3 |HEEERE
Choi Kin Hou Adjunto-técnico especialista Nomeacgao definitiva
Fong Peng Man SR T oL Tk 3 it E AT
Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
Gongalo Pacheco Pereira | f il g 2 3 HEEZT )
Magalhaes Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
(HES Rk B A 3 |HEERME
Ho Mei I Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
AT TTRk FrR RS A 3 |HEEERME
Ho Un Seng Adjunto-técnico especialista Nomeacao definitiva
ZERFE Rk S A 30 | HEERE
Ip Si Ka Escolastica Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
Joana Banares Cervantes | Fiff e i E 8 3 i EZAT:
Nogueira Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
FEE Rk S A 3 |HEERE
Lee Ka Vai Adjunto-técnico especialista Nomeacgao definitiva
K R R E A 3 |HEERME a) ie)
U Weng Hong Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
] R R e A 3 |WEERME
Vai Chi Hang Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
Eean) R B S B 30 | HEERE
Wong Chan Su Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
RIS E CEREE 1 W 2L
Cheong Hoi Kuan Adjunto-técnico de 2.* classe Nomeagao provisoria
MREBE CERMEER 1| ERRRE
Lam Sut Ieng Adjunto-técnico de 2.% classe Nomeagao provisoria
MoK IE ZEEREEE 1 IR 221
Lam Weng Cheng Adjunto-técnico de 2.” classe Nomeacgao provisoria
&S CEREE R 1 AR 2T
Li Rui Adjunto-técnico de 2.” classe Nomeagao provisoria
ARl EHERRAREEE 2 e =T a)

Tam Im Sin

Assistente de relagdes publicas especia-

lista principal

Nomeagao definitiva
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Pessoal do quadro
ABBRIN S BBl / B AR BRBES ERLX filst
Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
FREENH EER AT A 4 | HEERE
Sou Lai Seong Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
RR B EE R AT BB B 3 MEERIE
Carlos Alberto da Silva | Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgdo definitiva
cialista principal
Cristina Campo ERE R TR R il B B 3 e E AT
Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
TR E R AT BB B 3 MEERIE
Isabel Maria Cardoso das | Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
Neves Soares cialista principal
HHE E R AT I A 3 |HEEERE
Kok Sio Va Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
R BRI AT BB A 3 | HEERE
Leong Kai Meng Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
S e E R R TR B & 3 MEEZRIE
Leong Kam San Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
FER BRI AT IR A 3 |HEEERME
Luciana da Conceicdo | Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
Ritchie cialista principal
Ik HESS E R AT BB B 3 e &R a)
Rita Cassia Dias Gracias | Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
Alberto Mario Campante | & & R TERIT B & 2 e EZ=E a)
Vieira de Jesus Lisboa Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
B EER AT A 2 | HEERE c)
Cheang Kin Mou Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
Pl H R AT B B 2 T &= AT
Cheong Koc Ha Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
RIS E R ATIEEE A 2 | HEERE
Cheong Sa Lai Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
(A E R AT BB B 2 | HEERE
Ho Vai Iong Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal
PREEF] E R AT IR A 2 | HEERE
Lam Mei Lei Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva

cialista principal
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Pessoal do quadro
ABEMBRIN R E B/ B AR ] ERLN filsE

Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.

ZIERL B R AT A 2 | HEERE

Lei Ieok Hong Laurinda | Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

EF e E R TR B & 2 |HEEERE

Loi Kam Wan Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista principal

Luis Anténio Lopes RS RHRA TR Rl BB & 2 e E AT
Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

R B R TR & 2 |\WMEEZRE

Tam Cheong Hei Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista principal

1R 3Lk H R TR B & 1 |MEEERE

Altino Carvalhosa Go- | Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva

mes cialista principal

U BRI AT B A 1 |MEERE

Carlos Chiu Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

EESl) E R TR B & 1 |EEZRE

Chan Sou San Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista principal

Felisberto da Rocha H R TR B & 1 TeE R a)
Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

ATEE B R TR & 1 EEZAT

Hoi Pou Ha Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

Pf e H A TR B & 1 |MEEERE

Lam Kin Wa Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

s BRI AT A 1 |MERE

Lam Sao Wa Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

REE E A TR B & 1 |MEEERE

Leong Mei I Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

e BRI T B & 1 |MEELRE

Leong San Cheong Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

RIE B R TR & 1 |MERE

Leong Tek Cheong Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista principal

LHEHA E R T B E B 1 |MEEERE

Mak Kit Cheng

Assistente técnico administrativo

cialista principal

espe-

Nomeagao definitiva
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Pessoal do quadro
ABBRIN S BBl / B AR BRBES ERLX filst

Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.

Bk E R AT A 1 e =T

Ng Sio I Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista principal

=2 Rt T B R BB B 3 MEERIE

Ana Maria Lopes da Cos- | Assistente técnico administrativo espe- Nomeacao definitiva

ta cialista

FE it R AT B BB B 3 |HEEERME

Cecilia da Fatima Mateus | Assistente técnico administrativo espe- Nomeacao definitiva

de Jesus cialista

BRZERE R T BB & 3 |WEEZRME

Chan Iek Hong Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista

PR TR R TR E BB B 3 | WEEZRME

Chan Ion Meng Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

[P R AT BB & 3 |HEERME

Chao Sio Leng Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

R SE ReAR AT BT B & 3 | WEEZRME

Chek Soi Lin Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

[ESELE R AT B BB B 3 |HEERME

Cheng Tou Meng Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

Claudia Anok R TER R B B 3 MEERME
Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista

3 ReR AT U T B & 3 | WEEZRME

Kuok Soi Peng Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

Mt E R TR B B B 3 |HEERE

Lam Io Hou Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

PR Rt T B R BB B 3 MEEZRME

Lam Sui Va Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

2R3 R AT BT BB B 3 |HEERME

Lei Man No Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

FETEHE R TER R B B 3 MEERME

Lo Tak I Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista

Luis Manuel de Jesus R ATl Bh B B 3 WeEEZT
Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva

cialista
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Pessoal do quadro
ABHERIR S E B/ B AR ] ERLN filsE
Grupo de pessoal e nome Cargo/categoria Esc. Forma de provimento Obs.
Maria Luiza Isidro de Je- | FEflfT B i B3 & 3 MEEZT a)
sus Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgdo definitiva
cialista
Maria Manuela da Cruz | R T B i B & 3 MeEZ T
Guerreiro Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
[ 208 ReR AT BUS T B & 3 |WEEZRME
Sandra Cristina de Cachi- | Assistente técnico administrativo espe- Nomeacao definitiva
nho Cordeiro cialista
Silvino Antunes R ATl Bh B B 3 e E &
Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
SR AHE R AT BB B 30 | HEERE
Tang Chong Kuok Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
R AR TECEE 7P 3 |meEme
Ténia Cheung Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
EIESES R AT B 3 |HEERME
Teresa Lau Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
SiigHE R T B B 3 |HEEERE
Ung Hoi Long Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista
S R T BT B & 3 MEEZRE
Wai Chi In Assistente técnico administrativo espe- Nomeacgao definitiva
cialista
e AT R 3 |rEme 0
Wong Kwok Fai Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
wH FEAH R AT E BB B 3 |HEEERME
Wong Mei Kei Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
Alberto Carlos Airosa AT Rl Bh B & 2 e E R
Assistente técnico administrativo espe- Nomeagao definitiva
cialista
ZIREE R Ak Bl R BE A M R ER 1 |MEEZRME
Chon Chan Wa Alexan-| Fotégrafo e operador de meios audiovi- Nomeagao definitiva
dre suais especialista principal
BRI SRR AR & 1 |MEEZRME
Leong Hong Pio Operador de fotocomposicao especialis- Nomeagao definitiva
ta principal
TA
Operério
RIRE LIS YN 8 il AT L (L a)
Mak Ngan Heong Auxiliar Assalariado do quadro
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a) [RRBURE AR
b) B AL HA A R 8

) FEHA AR TR T IS
d) R

e) K

£) $EH B

it g UL R AR R E—AFE = H/AHN R - IR
B112/20145R T 2 B — A RRBHBER - F—1FE -
A+HHE AT GRFIR BT EE A ) 25— & IR
20/201553 4T BUE M (CUL R BOEME) B =1+ BEZ
O BBV HTE - B SUE R DT BUT A& R R A8 A2 8 & H
FIETAABNEALE  § -5~ E—H—-HEM:

Observagoes

a) Pertencia anteriormente ao ITACM
b) Lugar a extinguir quando vagar

c) Exerce fungdes noutro Servigo

d) Chefe de departamento

e) Chefe de divisao

f) Licenca sem vencimento

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 8 de Marco de 2016, e nos termos do n.° 1
da Ordem Executiva n.° 112/2014, e dos artigos 36.°, n.”* 2 ¢ 4, do
Regulamento Administrativo n.° 20/2015 (Organizagao e Fun-
cionamento do Instituto Cultural), publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50/2015, 1
Série, Suplemento, de 14 de Dezembro, é aprovada a lista
nominativa do pessoal provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento e de contrato individual de trabalho que
transita para o Instituto Cultural, a partir de 1 de Janeiro de
2016:

TBIERSRAER
Pessoal com contrato administrativo de provimento

ABMHRIR R AR FRPE EABA fist
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
AR B E
Técnico superior
Ttk HEEHEREE 2 TBER &R
Wong Keng Chao Técnico superior assessor principal Contrato administrativo de provi-

mento

JE/NE Bl RT3 = 1 TEAGR
Chao Sio Fu Técnico superior assessor principal Contrato administrativo de provi-

mento

Fatima Maria Van Loon

de Carvalho Peres Galvao

AR = Ak i &

Técnico superior assessor principal

1 TTBER &R
Contrato administrativo de provi-

mento

Michel José Eduardo Mo-
rais Pereira dos Reis

Bl BT 3=

Técnico superior assessor principal

1 |fTBIEREHE
Contrato administrativo de provi-
mento

[E IR

Carlos Chusan Sanchez

RIS e =

Técnico superior assessor

3 TTBERER
Contrato administrativo de provi-

mento

BRIEERK
Chan Chak Seng

RN €S =

Técnico superior assessor

3 | fTERERAR
Contrato administrativo de provi-

mento

RN
Lo Fai

B E R E

Técnico superior assessor

3 | fTETHER
Contrato administrativo de provi-

mento

Maria Cristina Carmo

dos Léios Lipari Pinto

B =R A

Técnico superior assessor

3 TR &R
Contrato administrativo de provi-

mento
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Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRIN R BRAR B BES ERABAR fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

ha Bk B SRS E 3 | TTEMEAIER

Ng Ka Chon Técnico superior assessor Contrato administrativo de provi-
mento

R B SRS E 3 TEMGE

Pang Sin Ian Técnico superior assessor Contrato administrativo de provi-
mento

BRI B E RS E 2 | TTEMERER

Chan Chi Lek Técnico superior assessor Contrato administrativo de provi-
mento

i B =R E 1 TREMEE

Lau Puil Técnico superior assessor Contrato administrativo de provi-
mento

[l B E R A 1 TBERENR

Zhou You Técnico superior assessor Contrato administrativo de provi-
mento

BRAEAR ELET ) E30= 2 | TTEMEAIER

Chan Pak Tim Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

ENEI ELEL 630 2 | fTEEAER

Tang Hio Kueng Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

Al G 1 B R A 1 TERGR

Anna Ho Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

JEIRL R ELET e 3 = 1 TEMEE

Chao Hong Peng Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

2l H R A 1 TERGR

Choi Kin Long Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

B ElIET e300 1 TEERER

Choi Kuok Weng Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

gk HTER R 1| ARERENR

Ho Hoi Seng Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

ESEa ] HE R A 1 TEAER

Kuai Wai A Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

FRAgESE ELEL 630 1 TEMEE

Lam Kai Wun Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

SR ELET 63 1 TERGR

Leong Wai Man Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-

mento
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TRERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRINEE AR ] EABA filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

fa 5 ELET e 3 0 = 1 TEERER

Pao Sio Kei Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

G ELEL 630 1 | fTEERER

Wong Wai Hap Técnico superior principal Contrato administrativo de provi-
mento

g8 5 —HEREmE 2 | TTEMERER

Kuong Chon Mei Técnico superior de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

LS —EEREnE 2 | TEEHAERE

Leong Ieng Va Técnico superior de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

BT —ERWEME 1 THERENR

Alexandre Lou Técnico superior de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

HEHAL —HEhEimE 1 TEERER

Chio Ut Hong Técnico superior de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

CIECE = —EER A 1 TEAER

Ho Cheok Fong Técnico superior de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

S — R 1| B A

Ip Kin Hong Técnico superior de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

fofl (R I —EREREITE 1 TEMER

Kuan Chon Hong Técnico superior de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

L —ERW A 1 TERAER

Leong In Fan Técnico superior de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

B — T 1| GEERER

Lou Hong Wai Técnico superior de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

R — S ERETE 1| FRERER

Sou Kin Meng Técnico superior de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R — R 1| fBUER A

U Kuok Técnico superior de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

=ia —EER A 1 TERER

Un Sio San Técnico superior de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B SRR L TR &R

Chan Veng Ian

Técnico superior de 2.7 classe

Contrato administrativo de provi-

mento




6424 TEFTEF T i 253 ——45 — 7 FE 138 —2016 /3 H 30 H

TBIERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRIN R AR B BES ERABAR fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

(EIRute ZEERETE 1 THERER

Ho Hong Pan Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

e i AT ZEEERET & 1 THERENR

Kan Pui Ian Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

BIFX ZEEERETE 1 TRERE

Lao Sou Man Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R CEERBIE 1 TREME

Leong Kuan Kit Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

TR ZEEREAT & 1 TEREE

Leong Man Chi Técnico superior de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

e d ZEEREAT & 1 TBIER &R

Leong Ngai Pang Técnico superior de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

R ZEEREATE 1 TBERER

Leong Wai Peng Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

Rlg BB E 1 TBERER

Leong Wai Wa Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B EEE ZEERETE 1 TREME

Lou Chi Kin Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

=G| ZEERETE 1 TREREE

Lou Ho Ian Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

53R ZEERET A 1 TEMEE

Ng Mei Kun Técnico superior de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

e ZEERETE 1 TBIER &R

Wong Sek Ieng Técnico superior de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

EAD R ZEEERETE 1 THRERENR

Wu Sio Chun Técnico superior de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

e LE el ZEERETE 1 TBERGF

Yuen Cheng Kong Técnico superior de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento
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TBIERSRAER
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRINEE AR FRRE EABA fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

FeplIM AL - (5% KB

Carreira especial: Interpretacao e Tradugao

e B FHEMEE 3 TESE A&

Lo Sek Ieong Intérprete-tradutor chefe Contrato administrativo de provi-
mento

N Bl 1 TTAER &R

Angela Mericia Vong Intérprete-tradutor principal Contrato administrativo de provi-
mento

fma

Técnico

2145 Rt & 3 TR &R

Liu Chang Técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

PR R 2 FrfEr & 1 TBEHENR

Chan Kai Wa Técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

U R & 1 TESEH &

Vong Vai Meng Técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

JE v R & 1 TR &R

Zhou Qian Técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

PR HERE 1 TBEHENR

Chan Chin Gen Sérgio Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

[EREEES HFERE 1 THERENR

Chan Io Weng Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

BRE% 52 ELE S 1 TBIER &R

Chan Ngai Fong Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

ek e JEL HEENE 1 TR &

Chan To Yan Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

LIESES BT 1 TBRERENR

Cheang Si Weng Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

HHT EHFERE 1 TBERENR

Chong In Cheng Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

BB =330 1 THRER &R

Teong Hok Pan Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
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Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABHERIR S BRAR B BES ERGN fisE
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
R Lt 1 TEMEE
Tu Wai Man Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
RS Bl 1 TBIER &R
Kuan Wai Pan Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
L HIEHTE 1| FERERER
Lei Hon Kit Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
RHkE Lt 1 |fTBUERERHE
Leong Iat Fai Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
PEE EL30E 1 |fTBUERERE
Lok Cheng Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
{hBE Lt 1 TEREE
Ng Heng Wa Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
R ELit30 1 |fTBUERERHE
Ng Mao Nam Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
BLEEHE ELt s 1 | fTBUERER
Ng Weng Fai Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
Bt HTE TS 1| GEERAR
Tang Sio I Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
LEETS HFERE 1 THERENR
Vu Ka Sio Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
FHkAE HIE M S 1 TEMEE
Wan Sio Chong Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
EAZEHH ELitE30! 1 | fTEERER
Wu Sut Lam Técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento
iz — S 2 |BERAHE
Chang Iu Wa Técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
A —Z i E 2 | FEEmER
Lam Si Ian Técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
R B — SR 2 |TEERAR

Leong Chou In

Técnico de 1.2 classe

Contrato administrativo de provi-

mento
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Pessoal com contrato administrativo de provimento
AEHERIR S BRAR ] ERLN filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

AR —ERA 2 |TTEMEAIER

Tam Weng I Técnico de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

ATE — ST 1| FRERER

Choi Ho Leng Técnico de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

HEAENE —EHA 1 | TBUERER

Chong Siu Pang Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

%R —EEmA 1 |fTBUERERHE

Hao Iat Hong Técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

fr] 2 e —HERE 1 THERGF

Ho Hou Fai Técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

e Ot —ERA 1 TEEREGRE

Kuok Mio U Técnico de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

v — A 1| FRERER

Lam Sio Man Técnico de 1.* classe Contrato administrativo de provi-
mento

PRFE —EHRME 1 |fTBUERER

Lam Weng Na Técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

B i 1| BERER

LauSin U Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

REEY —EHRmE 1 |fTBUEREHE

Ng Hio Tong Técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

VLA —ERA 1 TEEREGRE

Sam Weng lo Basilla Técnico de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

RER —EHRE 2 TEAE

Cheong In Kuan Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

AT et CERME 2 | TTEMERER

Ho Cheng Cheng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

LHEE CERMmE 2 |(THEAERE

Kong Ut Teng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R ZEEINE 2 | TTBUEAER

Leong Lai San Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-

mento
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TREREGREAER
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABHERIR S BRAR B BES ERGN fisE
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
B —E 1| (TEUERAR
Ao SinU Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
PR B 1 CERE 1 |fTBUERERHE
Chan Cheng Tak Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
PR E —ERmE 1 | TBUERER
Chan Chi Wai Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
BREE CERME 1 |fTBUERERHE
Chan Ching Wan Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
BRI E ZERE 1 | fTBUEREHE
Chan Chun Ting Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
B < ZEEINE 1 TEEREE
Chan Inaciso Pang Chi Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
PR ZEHEINE 1 | fTEERER
Chan Kit Hong Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento
PR B ZEENE 1 | fTBUEAER
Chan Lei Lei Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
PR % ZEEINE 1 |fTBUERAERE
Chan Lok U Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
S —E A 1| ARERER
Chan Sok Fan Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
BRI ZEEINE 1 TEME
Chan Sok Leng Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
PR CERE 1 |fTBUERERHE
Chan Suk Yee Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
J&FX ZEEINE 1 | fTBUERER
Chao Chi Man Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
s T 1 | fTEERER
Chao Kuan Ieng Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento
L IERN —ERmE 1 TBERGE
Cheang Ka Ioi Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-

mento




mento
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Pessoal com contrato administrativo de provimento
AEHERIR S BRAR ] ERLN filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

A3 e 1| ABERENR

Cheang Kam Po Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

MR —EH A 1| FERERER

Cheang Kit Cheng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

mRIE CERME 1 |fTBUERER

Cheong Fei Chi Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R T 1 TEEMER

Cheong Iat Peng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

SR ZEEINE 1 |fTBEREHE

Cheong Ieng Ieng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R ZEENE 1 TEMEE

Cheong Kam Pui Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

R T 1 |

Cheong Keng Long Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

ER {7 ZEEINE 1 | TBUERER

Cheong Mei Mei Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

Rk HE CERE 1 |fTBUERERE

Cheong Veng Va Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

JEPIELC3 ZEEIE 1 | fTBUERERE

Chim Tou Chon Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

AR ZERE 1 TEER &R

Chio Seng Ian Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FEBC i 1| FRERER

Cho Un Man Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

£ ZEEINE 1 | fTBUERER

Choi Ka Lam Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

PRI CERME 1 |fTBUERERHE

Choi Kei Kei Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

i s CERME 1 | fTBUERERE

Fong I Leng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
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TREREGREAER
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABHERIR S BRAR B BES ERGN fisE
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
T, ZEEINE 1 TEMEE
Fong Pan Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
BRE CEHERE 1 |fTBUERERHE
Fong Tin Wan Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
A B e ZEEIE 1 | fTBUERER
Helena Ho Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
I — S BT R 1| FEERER
Ho Kam Seng Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
A JeE ZEREINE 1 |TBUEREHE
Ho Sio Pong Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
A e 1| FEUERAR
Ho Sok Meng Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
AR ZEHINE 1 | fTEERER
Hoi Man Fai Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
GRS ZEEE 1 | fTBUEAER
Hoi Sio Ieng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
HRE K ZERNE 1 TEREE
Hong Lai Iam Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
BHEfa —ERmE 1 |fTBUEAEHE
Tong Ka Lon Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
ERIE ZEEINE 1 TEEREE
Ip Chin Pang Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
ERIE ZEHINE 1 | fTERERER
Ip Ka Wun Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento
BPRCE ZEENE 1 | fTBUERER
Kong Seng Fu Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
o AT CERME 1 |fTBUERERHE
Ku Lai San Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
B 22 —ERmE 1 |fTBUERERE
Kuan Choi I Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-

mento
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AEHERIR S BRAR ] ERLN filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

B S CERE 1 TEERER

Kuan Man Sok Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

B (G4l —EHRE 1 TBERENR

Kuan Wai Kei Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

ME “ERMmE 1 |fTBUERER

Lam Iok Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

PRI T 1 TEERER

Lam Kam Chong Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

PR ZERE 1 | fTBUERERE

Lam Kin Meng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

EE CERNA 1 TEERER

Lam Lai Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

BT A 1| FERERER

Lao Nga Teng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B3t S 1| fBUER AR

LaoUnlI Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

IR ~ S BiTR 1| GEERER

Lau Fong I Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R —ERmE 1 TERGR

Lee Sze Yan Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

i ~S S 1| BRERER

Lei Un Teng Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

R CEHERE 1 |fTBUEREHE

Leong Cheng I Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

AL —ESH 1| EERER

Leong Chon Kit Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

15 CERME 1 |fTBUERERHE

Leong Kin I Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

RiEH ZEEINE 1 | fTBEREHE

Leong Sin U Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-

mento
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TREREGREAER
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABHERIR S BRAR B BES ERGN fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

R —SH R 1| B

Leong Wai Lam Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

EE “ERE 1 |fTBUERERHE

Lio Ka Meng Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

BES ZEEINE 1 | TBUERER

Lo Sut In Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

TR CERNE 1 TBEMERE

Lo Tak Wai Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

EER N ZERE 1 |fTBUERERE

Lou Chi Kit Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

LB ZEENE 1 TEMEE

Mak Hon Kuan Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

LA A ZEHINE 1 | fTERERER

Mok Keng Lon Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

Rk ZEEINE 1 | fTBUEHER

Ng Mei Mei Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

EAVANES CERME 1 |fTBUERERE

Ng Sio Mei Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

R —E A 1| BGERAHE

Ng Wai Man Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

Nuno Alexandre Dias| % FliE 1 TEEHEFE

Rocha Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

B “ERE 1 |fTBUEREHE

Pang Kam Tou Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

T CERME 1 |fTBERER

Pang Sao Lai Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

Lok — SIS 1| GEERER

Pui Sin Mei Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

EER T 1| BGER AR

Pun Ka Leng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
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bt CERE 1 TEER &R

Pun Sok Ieng Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

LR “EHERE 1 |fTBUERERHE

Sam Un Cheng Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

B RN A 1 THRERENR

Sérgio Miguel Chin Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

s, —S A 1| GEERER

Sio Kit Meng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

FREEL ZERmE 1 |fTBUEREHE

Sou Lok Man Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B e 1| TEIERAR

Tam Ka Ian Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

EIIEES “ERE 1 |fTBUERERHE

Tang Ut Ieng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

JHEER ZEEIE 1 |fTBUERER

Tong Lai Meng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

BRI ~ S HITE 1| GEERER

Tong Pui I Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

MG —ERmE 1 |fTBUERERE

Tou Chi Hou Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

REE CERME 1 TEER &R

U Chi Wai Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

AT CERE 1 |fTBUERERHE

Ung Si In Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FHR A ZEEINE 1 | fTBUERER

Van Pou Lon Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

e e 1| GEERER

Vong Po Wing Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

k) ZEEIE 1 |fTBUERERE

Vong Weng Kan Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-

mento
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THFE ZEHERIE 1 TEMEE

Wong Cheng Man Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

wEE ZERNE 1 TREMER

Wong Chi Chong Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

PR ER ZERmE 1 TERER

Wong Chi Kin Técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

E5E R —ERmE 1 TREAER

Wong Ka Lai Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

Bk —ERmE 1 TEERGR

Wong Kam Seng Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

TG —ERmE 1 TBERGFE

Wong Man In Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

I ZEHEINE 1 fTEMGE

Yung Lai Jing Técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

BB &

Técnico de apoio

e e R e 2 TBIERER

Cheang Sok Cheng Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

R¥B Reh Rl e A 2 |TBEAER

Lai Choi Peng Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

PEBERL SR = 2 | TTEEHER

Lok Io Man Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

e 5o FrdBirimg 8 2 | TTEMEAER

Lok Wai Keong Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

A R B iriiE 8 2 | TTEEMER

Luis Criséstomo Lopes | Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

g R B iriiE 8 2 | TTEMEMER

Tang Chi Chio Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

w75 Rk oS A 2 |fTEMEAER

Wong Sao Mui

Adjunto-técnico especialista

Contrato administrativo de provi-
mento
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i R g A 1 |fTBERER

Chang Chin Hong Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

A ERI Rk e B 1 TREMEE

Che Wai Lam Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

FH g E e = 1 |fTBUERERHE

Lee Miu Yu Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

o Rk S A 1 | fTBUERER

Pun Sio Peng Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

Bl ST E = 1 |fTBUERERHE

Vong Sok Kuan Adjunto-técnico especialista Contrato administrativo de provi-
mento

BRI S HE A 1 |fTBUERERE

Chan Kuok Man Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

BRIE A HIE SR A 1 TEREREGE

Chang Pive Ma Lei Marie | Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

eV ELEEa L B 1 | fTERERER

Choi Sio Sun Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

MR HE A 1 | fTBUERER a)

Lam Chil Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

FRIZ ELEA0E s 1 |fTBUERERHE

Lam Lap Chong Jodo|Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-

Baptista mento

R HE A 1 |fTBUEREHE

Sio Keng On Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

i B HE B TE A 1 TEEMER

Tam Pou I Adjunto-técnico principal Contrato administrativo de provi-
mento

BB —H RS A 2 | TBUEAER

Ng Fong Ieng Adjunto-técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FfE R —ERHEA 2 | TTEMEAIER

Si Tou Iok Wa Adjunto-técnico de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

El —HERIEEE 2 | fTBUEAER

Tang Ngou In Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-

mento
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ABHEBIRA BAR R B ERABR fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

Ji T EE —EHHEE 1 | fTBUERAR

Cecilia Rosa Sequeira Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

RIES —ERTEEE 1 |fTBERERE

Cheong Ieng Kan Adjunto-técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

SR —ER S 1 | fTERERER

Cheong Mei San Adjunto-técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

tRER —EHEHEA 1 | fTBUEHER

Choi Tat Wai Adjunto-técnico de 1. classe Contrato administrativo de provi-
mento

R — SRR 1| FRERER

Chu Peng Fai Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

ST — R || FEERER

Ho Man In Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

A A —EFETHEA 1 |fTBUERERE

Ieong Meng Ian Adjunto-técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

Ealsie] —EHER S 1 | fTERERER

Kuan Man U Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

ol 5 —EHHEA 1 TREREE

Kwan Sai Hou Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

A —HRHEE 1 | fTEERER

Lai Lei Adjunto-técnico de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

MR —EHEHHEE 1 | fTBUEAAR

Lam Kit Teng Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

=z — ST 1| (TEUERAR

Lei Sao San Adjunto-técnico de 1.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FHHZ —EHEHEHEE 1 |fTBUEREHE

Lei Wan Chi Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

RRE —EHHEA 1 TREMEE

Leong Ka Vai Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B — R 1| FRERER

Leong Sin I Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento




Antoénio Ao

Adjunto-técnico de 2.7 classe

Contrato administrativo de provi-
mento
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Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

R —HEIHEE 1 TEERER

Leong Sok I Adjunto-técnico de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

RERE —HEREHEE 1 TBIER &R

Long Tam Leng Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B E —ER S 1 | fTBUERER

Ng Hong Chan Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

BT —HRITHEE 1 |fTBUERERE

Ng Si Teng Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

REXR —EHER S 1 |fTBUERERE

Ng Sut Lei Adjunto-técnico de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

BRI —HEIHEE 1 TEERER

Ng Wai Wong Adjunto-técnico de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

LEE —HEREEE 1 | fTBERER

Sam Ka Wai Adjunto-técnico de 1.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

AR —HREEE 1 | fTBERER

Sio Kin Sang Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

HER —HEREEE 1 |fTBUERERE

Tou Lai I Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

AR —EREHEE 1 |fTBERERE

Un Ion Sam Adjunto-técnico de 1.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

ZE5ETH CERNEE R 2 | TTEMEAIER

Choi Ka Wan Adjunto-técnico de 2.* classe Contrato administrativo de provi-
mento

Bk e CEREEE 2 | TTEEMER

Lao Kin Ngan Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

RiaE CERTES 2 | TTEMEAIER

Leung Yi Kwan Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

ZER CEREEE 1 |fTBUERERE

Lei Sin Tong Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

1 5 i ZERTEE 1 | TTRERER
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Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRIN R AR B BES ERABAR fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

1 ZERNEEE 1 TEMEE

Ao lo Fai Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B A 1 |fBUER G

Chan Chi Seng Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

P ey B “EREEE 1 TEERGE

Chan I Sun Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

ok L 1| GREASHE

Chan Iong Iong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

Mo A 1| FRERER

Chan Ka Chon Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

e CERMEEE 1 TEEREGE

Chan Mei Kun Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

FGHES ZERNEEE 1 fTEERER

Chan Shuk Mei Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

PREE ZEREEE 1 TEERGE

Chan Wai Cheng Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

[— e 1 |[fTEAER AR

Chang Lap Kan Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

W ZEREEE 1 TBERER

Cheng Ka U Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

RE CERNEEE 1 TEEREE

Cheong Ka Hou Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

R R 1| GBRERER

Cheong Nga Man Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

R CEREEE 1 TEEREN

Cheong Wai Man Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

I M CERTEEE 1 TEBEMERE

Chio Ka Lon Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

HEBEE CEREEE 1 TBERER

Chio Sok Leng Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
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Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

£ CERNEE R 1 TEERER

Choi Chao Fong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

LB A 1| FERERGR

Choi Im Leng Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

LR E ZEETES 1 | TBUERER

Choi Kuai Lin Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

HRE CERMEEE 1 |fTBUERERE

Chong Mei Teng Adjunto-técnico de 2. classe Contrato administrativo de provi-
mento

TR CERTEE 1 | TTRERER

Estevao Xavier Lio Gas- | Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-

par mento

FEEH CERTES 1 | fTBUEHER

Eveline Phuong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

sl =] CEREEE 1 TBER &R

Fong Hao I Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FHHER CERES 1 | fTBUERAHE

Fong Kuan Leng Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

frfBER CEREEE 1 |fTBUERAERE

Ho Meng Chu Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

AR (=214 CERTEE 1 | fTRERER

Hoi Hoi Po Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

eSS CERES 1 | fTBUEHER

Hong Mei I Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

Bt e L |(TEUERAR

Hong Meng Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

e CERMEEE 1 | fTBIERER

Huang Qigqi Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

B . 1| RERENR

Tao Ka Man Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

BT ZERTREE 1 |fTBUERER

Ieong Man Si

Adjunto-técnico de 2.7 classe

Contrato administrativo de provi-
mento
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ABMBRIN R AR B BES ERABAR fisE
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oz CERNEEE 1 TEEREGE

Ieong Nga Cheng Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

R ZERTREE 1 TBER &R

Ieong Nga Teng Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

HEK “EREEE 1 TBERGE

Kam Ka Ian Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

i 22 CERNEEE 1 TEREMEGE

Kan Leng Chu Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

R ZEREEE 1 TBERER

Ku Lai Ieng Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

EES CERNEEE 1 TEEREE

Ku Mei Lei Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

e ZERTEE 1 TEREGE

Kuok I Nei Adjunto-técnico de 2.* classe Contrato administrativo de provi-
mento

FARAEE R ZER RS 1 TEERGE

Lam Kin Seng Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FR/NEE ZERTEE 1 TBIER &R

Lam Sio Ieng Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

FI7RE “EREEE 1 TBERER

Lao Chi Long Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

IR R 1| FEER AR

Lao Peng Lam Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

PIEE ZERNEEE 1 TEEMGE

Lao Weng lo Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

A —E A 1| ARERER

Lei Chio Wan Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

FREW CERTEEE 1 TBIER &R

Lei Lai Peng Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

FEE ZEREEE 1 THERER

Lei Mei ok Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento




mento
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S ES CERMEEE 1 TEER &R

Lei Pou Weng Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

ZAETT CEREEE 1 TEMGE

Leng Weng Fong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

AR ZEREEE 1 TBERGR

Leong Kan Tai Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

{55 SR R 1| B

Leong Lei Ka Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

RER ZEREEE 1 TERGR

Leong Wai Man Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

PERESR CERMEEE 1 TREME

Lok Lai Mei Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

B A 1| FERERER

Ma Sou Ian Adjunto-técnico de 2.* classe Contrato administrativo de provi-
mento

SR ZEREEE 1 TBERGR

Man Chi Wai Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

SR CEREEE 1 TEMEE

Ng Io Tong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

BR —EREEE 1 TEAER

Ng U Kuan Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

1 3°8 CERMEEE 1 TEERER

Pun Chon Man Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

e e —ERTEEE 1 TBERENR

Shi Yanping Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

FA B CEREEE 1 TEERER

Sio Un Peng Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

FRS I CEHEREEE 1 fTEMEE

Sou Hong San Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

s CEREEE 1 TERGR

Tam Kin Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
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Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

eSS CERTES 1 | fTBUERAR

Tam Pek Wan Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

E2e CETRES 1 TEMEE

Tang Sio Fan Adjunto-técnico de 2. classe Contrato administrativo de provi-
mento

EIFNG] CERTREE 1 | fTERERER

Tang Weng Nam Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

S CERES 1 | TBUERER

Tang Weng Tong Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

IR CEREEE 1 | fTEERER

U Choi Ha Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

=R ZEREE 1 |fTBUEAERE

Un Wai Fat Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

IR CENTEES 1 TEEREGE

Wan Cho Kuan Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

Far- kil ZERTEE 1 TBER &R

Wan Im San Adjunto-técnico de 2.* classe Contrato administrativo de provi-
mento

HFE CERES 1 | fTBUERAR

Wong Cheng Man Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

H R CERTEE 1 | fTEERER

Wong Cheong U Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

o CERES 1 |fTBUEREHE

Wong Chi Fai Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento

HIFE CEREES 1 TEBEMEE

Wong Hoi Iong Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

i CERTEE 1 | fTEERER

Wong Iat Fong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento

1 3' CEREES 1 | TBIERER

Wong Kin Man Adjunto-técnico de 2.” classe Contrato administrativo de provi-
mento

R ZERTEEE 1 | fTEERER

Wong Kin Man Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
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T CERMEEE 1 TEMEE
Wong Kun Chi Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
HHE —EREEE 1 TBER &R
Wong Mou Seng Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
THEE ZEREEE 1 TBERGR
Wong Pou In Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
okl — SR 1| FEERAR
Wong Weng Kin Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
EHEE R ZEETEE 1 TBERENR
Wu Hin Leong Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
AR CERMEEE 1 TEER &R
Wu Wai Kin Adjunto-técnico de 2.7 classe Contrato administrativo de provi-
mento
B A 1| EREAER
Yeung Tak Chon Adjunto-técnico de 2.% classe Contrato administrativo de provi-
mento
PRK BRI AT BB A 2 | TTEMEAER
Lei Iek Iong Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista principal mento
(EES E R AT BB B 1 TBERENR
Ho Heng Tong Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista principal mento
M WERIT B B 3 |FEdER
Chang Leong Man Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento
Herminia Ana Maria do | FEfR{TECE: B & 3 TBUE &R
Rosario Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento
FFEF] ReRA T BUS T B & 3 |TTEEMER
Ivo Batalha Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento
FE S R AT B BB B 3 TTEERGRE
Tam Sao Hang Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento
REE R T B B 2 |TTEERER
Leong Lai Heong Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento
PR <82 6 Rt TR R BB B 1 TERGF

Chan Chek Kam I

Assistente técnico administrativo

cialista

espe-

Contrato administrativo de provi-

mento




ra Borges

Assistente técnico administrativo de 1.2

classe

Contrato administrativo de provi-
mento
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a5l R AT B 1 TEER &R

Cheang I I Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento

i e ReARA T BT B & 1 |fTBUERERE

Chio Iok In Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento

wifkih R AT I B BB & 1 TEER G

Wong Hung Keong Assistente técnico administrativo espe- Contrato administrativo de provi-
cialista mento

PRSR BT A 1 | fTEERER

Chan Keng Chon Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

PRAERE HETTE B E & 1 |[fTERERER

Chan Nga Lai Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

bR H 7 BT E A 1 TEERENE

Chan Ut Mei Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

REE B TTE B & 1 TBIER &R

Cheong Mei Heong Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

FEREE BTN E A 1 | fTBUERER

Chong Wai Ha Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

FEE B TTE B E & 1 | fTEERER

Lei Ka Man Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

FEH HE TR B E & 1 | fTERERER

Lei Pui Chan Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

L BTN A 1 TEEMEE

Lei Sam Weng Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

A B HE TR BIE & 1 | fTERERER

Sio Im Kio Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

LION BTN A 1 |fTBUEAER

Tai Tin Chao Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

AR BT A 1 TTBER &R

U Sin Na Assistente técnico administrativo princi- Contrato administrativo de provi-
pal mento

Maria Laura Matos Mou- | —&{TEU GBI & 1 TEAER &
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TRERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRINEE AR ] EABA filst
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
HROE —HTHREE & 1 TEERER
Wong Ngai Fong Assistente técnico administrativo de 1. Contrato administrativo de provi-
classe mento
REESL Frtfc s Bl S i Ba s M R E & 1 THERENR
Song Kin Man Fotografo e operador de meios audiovi- Contrato administrativo de provi-
suais especialista mento
M5 %E R A PERR & 3 TR &R
Lam Sao Wa Operador de fotocomposicdo especialista Contrato administrativo de provi-
mento
ARk R E R R SRR & 1 TEEMER
Sio Weng I Maria Rosa Operador de fotocomposi¢ao especialista Contrato administrativo de provi-
principal mento
FrpBAE : 55
Carreira especial: Obras publicas
B Rtk g E & 1 TREHER
Cheong Cheong Kuai Desenhador especialista Contrato administrativo de provi-
mento
R iAE i
Carreira especial: Transporte
S5 ERitE L 7 | TTBUEAER
Ma Kok Nam Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
RS B T A ) 7 TBERENR
Pang Kok Chun Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
i 5 EeRitE T 7 TBHEMER
Tong Kam Hou Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
AL ERAE 6 |TTEMEMER
Ieong Sai Keong Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
BRER%E B A R ) 5  |fTERMERER
Chan Kuok Wa Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
FESS ERitE T 30 |[TTEMEMER
Ho Weng Sam Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
BIE R ERtER TR 3 TEERER
Lao Cheng Chun Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
R ERtER 3 |fTEREMER
Lei Kim Fai Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-

mento
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TBIERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRIN R AR B BES ERABAR fisE
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
ET E=RiE ] 3 | fTEHEAER
Leong Chi Kong Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
Mg ERitER TR 2 | fTEHERER
Lam Ka Keung Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
Bise Rt T 2 | TTEMEAER
Ng Chio Weng Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
5 ES ERAE 1 THERER
Ao Pou Weng Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
BREE ERAE 1 TERGR
Chan Song Wai Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
M A A 1| TEIERAR
Lam Chon Hao Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
P B 2 A ) 1 TRERENR
Lei In Seng Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
/LS B T A ) 1 TEEM &R
Ng Kin Weng Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
& ERIAE T 1 TEER G
Sit Man Lok Motorista de pesados Contrato administrativo de provi-
mento
BREDE S T o ) 9 |TTEEHER
Chan Chi Kuong Motorista de ligeiros Contrato administrativo de provi-
mento
I BRI 4 |EBERER
Ho Io Chong Motorista de ligeiros Contrato administrativo de provi-
mento
TA
Operdrio
Anténio Ramos Lucindo | £{fif T- A 10 | fTEEHER
Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento
JER B AR EsETRIUN 9 |TTEREMER
Chek Kuok Lam Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento
R TR EsETRIUN 9 |fTEEMER

Jorge Alberto de Assis

Noronha

Operério qualificado

Contrato administrativo de provi-
mento
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TRERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRINEE AR ] EABA filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

R T BT A 8 TBHEMER

Cheong Iok Tin Operério qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

Antonieta Pinto Resende | Fflif T\ 7 TEAER &R

Wong Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

EE g TA 7 TEERGE

Antonio Santo Castilho | Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

BREER E5Z(THIUN 7 | TTEEAER

Chan Wa Tim Operario qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

(EEZE] ESTTHIUN 7 TERGR

Ho Sek Meng Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

st BT A 7 TTEBER &R

Ma Kam Hong Operério qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

ESpUlzis EsETRIUN 7 |[TTBUEAER

Wong Wun Hong Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

EAEE EsZ(THIUN 6 |TTEMEMER

Chan Chi Keang Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

PR % EsZ(THIUN 6 |TTEEHER

Chan Wa lo Operario qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

2 EsETRIUN 6 |TTEEMER

Cheng Lin U Operério qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

IRIRAE BT A 6 TBEMER

Cheong Chan Long Operério qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

Julieta Maria Esperanca | £l T\ 6 TRER &R

Mamblecar Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

P ERE g T 6 THERER

Leong Kuai Cheng Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

FHRE 5 THIUN 6 |TTE(EHER

Wan Sio Hong Operario qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

A& E5ZTHIUN 5 TERGR

Ho Cheong Meng

Operério qualificado

Contrato administrativo de provi-

mento
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TBIERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRIN R AR B BES ERABAR fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

HiEE BT A 5 TEERER

Kam Lo Sang Operério qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

BRI ST THIUN 4 | TTBUEAER

Chan Son leng Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

R BT A 4 THERER

Lo Wai Keng Operdrio qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

A{ER T 3 TEEH &R

Cheong Wai Keong Operario qualificado Contrato administrativo de provi-
mento

BT e A B 8 |ABAERIEH

Leong Wai Fong Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

S AL AR 7 | TTEMEAER

Cheng Kit Hung Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

REE HHEAE 7 | TTEUEAER

Cheong Leong Heong Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

PiRER AR 7 | TTEERER

Lei Kim Wan Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

RAEIE AR 7 | TTEHERER

Leong Chit Hong Aucxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

2R EE NS 7 | TTBUEAER

Leong Wai Kun Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

EZAL AR 7 | TTEMEAER

Pang Chong Iau Jodo Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

EEE HHEAE 7 | TEERER

Vai Lai Iong Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

bR AR 6 |TTEEAER

Chan In Mei Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

BoEE AR 6 |TTEEMER

Chan Tou Su Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

LERE YN 6 TBERENR

Hung Loi Weng Kam Auxiliar Contrato administrativo de provi-

mento
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TRERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
AEHERIR S BRAR ] ERLN filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

KA AR 6 |TTEEMER

Kao Weng Fan Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

BRI #HHENE 6 |TTEEMER

Ng Kuok I Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

Vst HENE 6 |FEHEREH

Sin Kuan Mui Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

e AR 6 |TTEUEHERE

Un Kio Lan Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

EIE A B 6 | TBRIERAR

Wong Peng Seak Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

EL S AR 5 |[fTEEAER

Cheong Sao Fong Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

PR EIESIN= 5 TBERENR

Lam Iok Ngo Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

TR AR 5 |TTEERER

Pun Kam I Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

wHE EI S INE 5 |fTEEMER

Pun Ut Ha Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

[EE #HHENE 4 | TTBUERER

Chao Pou Leng Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

PR EE S AR 3 |[fTEEHEH

Chan Lai Mei Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

/Ny HHEAE 3 | TEEAER

Che Sio Leng Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

HEEE AR 3 | TTERERER

Chong Choi Wan Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

MR 2L EI NS 3 |fTEEMER

Lam Fong Noi Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

I #HHEANE 3 |fTEEMER

Lei Sao Kan Auxiliar Contrato administrativo de provi-

mento
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TREREGREAER
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABHERIR S BRAR B BES ERGN fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.

Tl AR 3 | TTEMEAIER

Wong Hio Fong Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

L #HHENE 3 | fTBHEAER

Wong Wa Sang Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

BX[5 uk AR 2 | TTEMEAER

Ao Ieong Sio Peng Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

PR e EE i IN= 2 | TEEAIER

Chan Kuok Wai Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

REF #HHEANE 2 | fTBUERER

Cheong Kuai Choi Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

B AR 2 | TTEMEAER

Fan Peng Kam Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

UEE HHEAE 2 |TTEERER

Fan Sut Ieng Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

FRNEAL LIE NS 2 | TTEMEMER

Hoi Son Hong Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

Sy AR 2 TEMEE

To Iek Kuan Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

HE HHEAE 2 |TTEMERERE

Kam Ion Hou Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

LR AR 2 | TTEMERIER

Kong Lai Man Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

SR NS 2 | fRERERE

Kuok Wai Si Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

M WHEAE 2 | TTEMERER

Lam Choi Kam Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

hEB AR 2 | fTEHERER

Ng Iok Keng Aucxiliar Contrato administrativo de provi-
mento

FTSHILI 3 A B 2 |HEdEmAR

O Keng San Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento
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TRERASRAAR
Pessoal com contrato administrativo de provimento
ABMBRINEE BRAR ] EABA filst
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
R T AR 2 | fTEUERER
Sou I Mei Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento
AR S AR 2 TBERENR
Tam Sok Fan Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento
#H EUL i IN= 2 | TTEMERER
Wong Ut Meng Auxiliar Contrato administrativo de provi-
mento
BABEERAE
Pessoal com contrato individual de trabalho
ABHRIRE# AR i FABA fiasE
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
[ E5-3 7=
Técnico superior
Maria de Fdtima Beirdo | B Sl & 3 EPNEZE Rl
de Almeida Antunes Técnico superior assessor Contrato individual de trabalho
FinE
Técnico
Filipa Van Loon de Car- | HEH i & 1 fEl N\ 558 &[]
valho Peres Galvao Técnico principal Contrato individual de trabalho
B A
Pessoal do Conservatério de Macau
S BRI R - | EASBE &R
Gao Chengming Director de Escola Contrato individual de trabalho
FFR BIfEfEE - | EASEEH
Lei I Leong Consultor para a drea criativa Contrato individual de trabalho
Pk 5 e P B e E - | EASGEER
Chen Xiahui Coreografa Contrato individual de trabalho
FRE eV - |[EAZEER
Liu Chenchen Professor Contrato individual de trabalho
R VG - | EASESRE
Zhang Yanjun Professor Contrato individual de trabalho
AR FRERHCE — AR 3 |[EASEER
Cheang Sok I Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
R rRERHE — iR EAT 3 |[EAFGEER
Cheong Ka Wai Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
FEB R — B 3 | EAsEER
San Pek Leng Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
iREEIE HEREE — AR BT 2 |EASEEER

Cheong Ka Son

Docente do ensino secundario de nivel 1

Contrato individual de trabalho
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BEAEBERAR
Pessoal com contrato individual de trabalho
ABEMBRIN R BRAR B BES EABAR fisE
Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
P P 8 p
SIES rhERE — iR 2 |(EASEER
Chu Soi Lei Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
EEL rhEHE — R AT 2 |[EAFGEER
Gao Kai Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
HRE HEREE — AR 2 |[AAZHEEHE
Ha Tin Ian Margarida | Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
Maria
L% 3'8 ThEREE AR 2 |[EAZEGE
Ng Ngai Man Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
ik rhERHE — iR AT 2 (EPNCE o=
Si Nga Sun Docente do ensino secunddrio de nivel 1 Contrato individual de trabalho
EsE rREZHE R 5 |[EAFGEER
Lou Cheok Teng Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
TR HhEREE AR 5  (EASEER
Xu Kui Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
He7e ERHE AR 4 | EAFHER
Au Mong Chao Docente do ensino secundério de nivel 2 Contrato individual de trabalho
R rhERE Ak 4 |EASBEERE
Chin Hou Cheng Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
Gt FRERCE R 4 |EANGEER
He Junni Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
EESH rRERSE AR AT 4 |[EAFEEER
Ku Ieng Un Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
(=4 rhEREHE AR 4 |EAZEER
Xu Man Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
BR/NE rRERHCE R 3 |[EAFEEER
Chan Sio Iok Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
HRT rhERHE AR 3 |[EASESR
Hong Chan U Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
PRI rRERHCE R 3 |[EASGEER
Lam Man Yin Anissa Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
Rl HhEREE AR 3 EPNEZE Rl
Leong Tek Ka Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
B rRERHCHE R 3 |[EASGEER
Liu Mingyan Docente do ensino secundério de nivel 2 Contrato individual de trabalho
Bl rhERE AR 3 |[EASESRE
Liu Tingting Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
Licss rRERHCE R 3 |[EASEER
Luo Qi Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
ELEEE rhERSE AR AT 3 |[EASEEER
Ren Yuejia Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
SLfH FRERCE R 3 |[EASEEH

Wu Xu

Docente do ensino secundario de nivel 2

Contrato individual de trabalho
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BEASEBESEAR
Pessoal com contrato individual de trabalho
ABBRINEE B AR FR R EABAR fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
b2 HHERHCH A 3 PNz TRl
Zhang Jun Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
JEIZR FRERHCE — A 2 |[EASFEEE
Chao Kit Seng Docente do ensino secundario de nivel 2 Contrato individual de trabalho
EES HHERHE AT 2 | EAZEIER
Gao Yun Docente do ensino secundéario de nivel 2 Contrato individual de trabalho
ETLEE rhERHCE AT 2 |[EAEEEFE
Guan Xianyue Docente do ensino secundéario de nivel 2 Contrato individual de trabalho
ER FREREE A A 2 (EAZEEER
Song Nan Docente do ensino secundario de nivel 2 Contrato individual de trabalho
ot FHERHCH R 2 | EAZEER
Yang Xiaofan Docente do ensino secunddrio de nivel 2 Contrato individual de trabalho
E FRERHCE A 1 EVNEE =l
Ip Hoi Ieng Docente do ensino secundario de nivel 2 Contrato individual de trabalho
RER rhEREE AT 1 EVNEZE RG]
Wu Chiawen Docente do ensino secundério de nivel 2 Contrato individual de trabalho
e rRERHE =R EHT 8 | HAZEGFE
Yang Minjian Docente do ensino secunddrio de nivel 3 Contrato individual de trabalho
& [ElE rhEREE = WD 5 E A5 B 5 [
Pan Yuanyuan Docente do ensino secundario de nivel 3 Contrato individual de trabalho
BEE HHERZE = MR 4 |(EAZEER
Qu Xiaoyi Docente do ensino secunddrio de nivel 3 Contrato individual de trabalho
Gyl FRERHCE = BT 4 |[{EAZEEE
She Jian Docente do ensino secunddrio de nivel 3 Contrato individual de trabalho
HPSEE NG
Pessoal da Orquestra de Macau
Lu Jia R R R R - |[EAZSEEE

Director Musical e Maestro Principal Contrato individual de trabalho
fEFEER BhERSEHE - | EASSEER
Kan Pak Kin Francis Maestro Assistente Contrato individual de trabalho
Paolo Morena I --- [EPNEZE =l

Concertino Contrato individual de trabalho
Wang Jiajing B e - [EASEIEFE

Concertino assistente Contrato individual de trabalho
#&E ZERT - | EASEEER
Cai Lei Miisico Contrato individual de trabalho
W e S - |[EAZSEEE
Cao Hui Musico Contrato individual de trabalho
B LA - | EASSEER
Chen Chao Miisico Contrato individual de trabalho
PRk 4% LERT - | EASEER
Chen Yanle Misico Contrato individual de trabalho
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BABEERAR

Pessoal com contrato individual de trabalho

ABHERIR S

Grupo de pessoal e nome

Categoria

ik B
Esc.

ERLN

Forma de provimento

fias
Obs.

Christian Thomas i) - [EAZEEE
Goldsmith Miisico Contrato individual de trabalho
David Guy Michel LEpm - | EAZZEIGE
Rouault Muisico Contrato individual de trabalho
Denis Kriger LEHT - |[EASSEIER

Miisico Contrato individual de trabalho
Etienne Vincent Michel | 4ffi --- EPNE =z |
Godey Miisico Contrato individual de trabalho
Evan Arthur Shallcross | Z4ffi - [EAZZEEIE

Miisico Contrato individual de trabalho
2R LEET - | EAZEIGHE
Guo Kang Miisico Contrato individual de trabalho
Ll L4 - | MEAZZEIGE
Guo Qing Musico Contrato individual de trabalho
IELUIE! L&A —-- | EAZEEE
Hou Zezhou Miisico Contrato individual de trabalho
Jennifer Anne Shark LEPm - | EASEIGF

Misico Contrato individual de trabalho
Juan Luis Puelles Barran- | 4fifi - [EAZEEIE
tes Muisico Contrato individual de trabalho
k=S LEET - | EAZEIEF
Kai Sai Muisico Contrato individual de trabalho
Lyl ELeTi -- | EAZEIERE
Kuong Pou Lei Musico Contrato individual de trabalho
g L0 —-- | EAZEGE
LiJun Miisico Contrato individual de trabalho
ZEE SEHm - [EASEIEFE
Li Silei Muisico Contrato individual de trabalho
0 ESH] —-- | EAZEIGE
Li Wenhao Miisico Contrato individual de trabalho
ZHHA Ee] - [EASEIEIFE
Li Yueying Misico Contrato individual de trabalho
R L0 - | EAZEERE
Liang Mu Musico Contrato individual de trabalho
= EE L0 - |[EAZEIGHE
Lu Jia Miisico Contrato individual de trabalho
2% L&A - [{EASEIEFE
Lu Xiao Musico Contrato individual de trabalho
== LERD - | EAZEIGE
Lu Yan Miisico Contrato individual de trabalho
Hefmn LEfh - | EAZEIEFE
Luo Ya Miisico Contrato individual de trabalho
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BABEEREAS
Pessoal com contrato individual de trabalho
ABE#HRI RS N il P& EABR fiasE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
Marko Lopez de Vicuiia | 44 - | EAZEIER
Klug Musico Contrato individual de trabalho
Michael Geoffrey Kirby | 44Hfi - [EASEIEFE

Miisico Contrato individual de trabalho
Minhwan Lee LEET --- {EPNE=E

Miisico Contrato individual de trabalho
Owain Alexander LEfh - | EAZBEEGFR
Williams Musico Contrato individual de trabalho
Radim Navratil T - | EAZBER

Miisico Contrato individual de trabalho
Scott Michael Holben LRET --- EPNE=E

Musico Contrato individual de trabalho
Shamil Yusupovich LEL - [EASEIEFE
Lutfrachmanov Miisico Contrato individual de trabalho
ey B LERm - [EAZEIEFE
Shi Weimin Miisico Contrato individual de trabalho
Simon Olivier Tétreault | Z4ffi - | EAZEIEE

Misico Contrato individual de trabalho
Tibor Toth L4 - |[EASBEEH

Miisico Contrato individual de trabalho
Veronika Csajdgi LEE - | EASEER

Miuisico Contrato individual de trabalho
Vit Polasek LEA - [EAZE&IF

Muisico Contrato individual de trabalho
T LERm - [{EASEIEFE
Wang Hao Musico Contrato individual de trabalho
+%5% LEET - [{EASEIEIFE
Wang Xiaoying Musico Contrato individual de trabalho
FE LERm - | EAZEERE
Wang Yue Miisico Contrato individual de trabalho
ST E el - [EASEIEIFE
Weng Sibei Misico Contrato individual de trabalho
EESE s | EASBER
Wu Tianxia Muisico Contrato individual de trabalho
L L0 - | EASEIGHE
Xiao Fan Miisico Contrato individual de trabalho
o s | EABBER
Xing Huifang Misico Contrato individual de trabalho
IR LERD - | EAZEIGE
Xu Hongbo Misico Contrato individual de trabalho
i s - |EABBER
Xu Yang Miisico Contrato individual de trabalho
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Pessoal com contrato individual de trabalho
ABHERIR S BRAR B BES ERLN fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
CIEES eSSl - | EASESRE
Yang Keyan Miisico Contrato individual de trabalho
=IEJE e - | EASEER
Yuan Feifei Musico Contrato individual de trabalho
AIES LERT - | EASEERE
Yung Tsang Shien Musico Contrato individual de trabalho
R e - |[EASEER
Zhang Taiyang Muisico Contrato individual de trabalho
WES e - | EASBEER
Zheng Liqin Miisico Contrato individual de trabalho
HE LEfi - |[EASEER
Zhong Guoyu Musico Contrato individual de trabalho
S e - | EASEERE
Zhou Chen Misico Contrato individual de trabalho
REE el - |[EASZEEH
Zhu Wukun Miisico Contrato individual de trabalho

(=% fTBRAER - | EASEGRE
Chu Fu Wa Pessoal administrativo Contrato individual de trabalho
e TEAE - | EASEERE
Lao Mengqi Pessoal administrativo Contrato individual de trabalho
RER TR - |[EASZEEH
Ng Vai Leng Pessoal administrativo Contrato individual de trabalho
A IR fTBRAR - | EAZSEEE
Shi Xiting Pessoal administrativo Contrato individual de trabalho
Ehn (F2ON= - |[EASBEEH
Wong Ka Pessoal administrativo Contrato individual de trabalho
w {5 fTBAE - | EASEERE
Wong Sai Hou Pessoal administrativo Contrato individual de trabalho
WP LEE A &
Pessoal da Orquestra Chinesa de Macau
CHEME HA R R e - | EASEERE
Pang Ka Pang Director Musical e Maestro Principal Contrato individual de trabalho
SRl ERRLERT (BT - |[EASZEEHE
Zhang Yueru Misico a tempo inteiro (Concertino) Contrato individual de trabalho
AR EREEHT R EERE B R A - | EASEER
Chong Kit Pai Coordenador dos assuntos dos musicos e Contrato individual de trabalho

da Orquestra a tempo inteiro

R ERRSEGLETEE - | EASEER
Leong Man Wai Arquivista a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
Eag 2 ES: i - | EASBEER
Cai Feng Musico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
PR ERRLERT - | EASZEEH
Chan Hio Iong Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
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Pessoal com contrato individual de trabalho
AEHERIR S B AR BB ERGN filst

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
PR 7k 3 ES ekl - | EASBEER

Chan Soi Ieng Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
AR xS - |[EASEEH

Chang Ya Ling Misico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
R LT - | EASBEER

Choo Boon Yeow Musico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
ElIES b el - | EASBEEF

Deng Le Musico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
Hilg A ERRLERT - | EASEER

Dong Lizhi Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
el == ES ekl - | EASBEER

Guo Shuangxi Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
W xS - | EASBEER

Han Yang Musico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
i LT - | EASEER

Jia Lei Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
HER ERRLERT - | EASEERE

Jia Xuefei Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
LR EIEEERT - | EASEGFE

Jiang Xiaodong Misico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
B Bl - | EASBEER

Kuong Pou In Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
AT xS - |[EASEER

Lai I Shan Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
A LT - | EASEER

Leung Yan Chiu Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
i ERRLERT - | EASEERE

Li Chang Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
2l EIEEERT - | EASEERE

Li Feng Misico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
Al Exb el - | EASBEER

Li Kewei Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
AR xS - | EAZEER

Li Mingyang Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
MEAR LT - | EASEER

Lin Chia-Ho Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
ZNE ERRLERT - | EASEERE

Lin Jie Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
BIEA EIEZERT - | EASEER

Liu Xinran Misico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
fZass Exb el - | EASEER

Qian Qing Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
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Pessoal com contrato individual de trabalho
ABHERIR S BRAR B BES ERLN fisE

Grupo de pessoal e nome Categoria Esc. Forma de provimento Obs.
(3] ES el - | EASEGRE

Sou Man Ieong Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
PRI ES il - |[EAZSEEE

Sun Huaran Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
HT Ex il - | EASEGRE

Tian Ding Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
ERPN el - | EASEGRE

Tian Jie Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
FHA e S - | EASEERE

Tian Yue Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
T8 ES el - |[EAZSEEE

Wang Juan Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
nE Bl - |[EAZSEEE

Wei Qing Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
ETH ERRLERT - | EASEER

Wei Zidong Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
HH ES il - | EASEERE

Xia Jun Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
i i ERRLERT - |[EASSEEE

Xie Bowen Muisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
AT S ] - |[EASEEEE

Xu Huizi Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
ks Ex ] - | EASEGRE

Yao Yao Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
WRSEIE xSl - | EASEGRE

Yao Yuanzheng Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
Rl e S - | EASSESRE

Zhang Kai Miisico a tempo inteiro Contrato individual de trabalho
REE S SERT - |[EASZEEHE

Cheung Yuk Kam Musico a tempo parcial Contrato individual de trabalho
REH SR - | EASSESRE

Leong Oi Kan Miisico a tempo parcial Contrato individual de trabalho
Hith (PBREAE)

Outro (pessoal ndo inserido na carreira)

JiEmA FR IS - | EASSEGRE

Fong Hon Meng Funcdes de motorista Contrato individual de trabalho
e RN BB - |[EASZEEHE

Pun Sio Iong Funcdes de auxiliar Contrato individual de trabalho

fiisE Observagio

a) FEHARE IR T IR

a) Exerce fungdes noutro Servigo
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CEARNEZATTHRIULR
ik REE

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 14 de Margo de 2016:

Sam Weng Io Basilla — cessa, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento de longa duragdo, como técnica de
1.7 classe, 1.° escaldo, neste Instituto, a partir de 5 de Abril
de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 16 de Marco de 2016:

Lok Io Man e Pang Chong Iau Joao, adjunto-técnico especia-
lista, 2.° escaldo, e auxiliar, 7.° escalao, deste Instituto —
celebrados os contratos administrativos de provimento sem
termo, nos termos do artigo 24.°, n.” 3, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 12/2015, a partir de 18 de Janeiro e 15 de Fevereiro
de 2016, respectivamente.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Wu Chong Wa, moto-
rista de ligeiros, 7.° escaldo, em regime de contrato administra-
tivo de provimento sem termo deste Instituto, cessa fungdes,
por atingir o limite de idade, a partir de 4 de Maio de 2016, nos
termos do artigo 44.°do ETAPM, em vigor.

Instituto Cultural, aos 22 de Marco de 2016. — O Presidente
do Instituto, Ung Vai Meng.

ik #5 R

i

A ARNRRNEE—AF A AR :

EEE ——IRBEE12201 SHE B AGRE 30 F =+
RS — R B i HUE  HAE A RE (AR =R A i =)
WTBRERER > B=F— AN EU A+ HE E I -

skt g LR RRN T E A HER A

BRE 5E—ARIEEE12/201 55 A BB TR =K () 16 28
PNBRER— K B8 RS AR () TR =R RUE - BT OLTT
BERGRE - AR =R RR B g 8 B4
HoEANFE=H—HE4ER-

DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extractos de despachos

Por despacho da directora dos Servicos, substituta, de 22
de Janeiro de 2016:

Chang Hin Cheng — renovado o contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de dois anos, como motorista de
pesados, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos
6.°,n°1,24° n." 1 e 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 10 de
Abril de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 22 de Fevereiro de 2016:

Victor Anténio Bafiares Chan — celebrado o contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo de dois anos, como adjun-
to-técnico especialista, 3.° escaldo, nestes Servicos, nos termos
dos artigos 5% n° 3, alinea 2), 6.°,n.° 1, € 25.° n.” 2, alinea 2), e
3,da Lein. 12/2015, a partir de 1 de Marco de 2016.
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B ——IREEE12/201 S5 BAR IREE =3 () 11 28
AR B A RS K (2 TR =3 AYME » RIILAT
BUEFGR FEAR LS — B S Soiriis & K 4
ey g R = e S

PREI—AIRIBE12/201 S5 F RSB AR =3 () 56
INRER— 3K B8 AR AR K () B RS = AR » BT 3LAT
BUERAER EARREER B e RS a B8
HoZ—AE=A—HEAE-

ERE—IREB1220155 R IR =3 () 128
AEE—FO B A IRE (2 HR B =FAHE - RIILAT
BUEH&E R A RE 5 =R =k 5o & R =
H T RE=H—HE4R-

Juliana Silvestre Wong—R{E5812/201 5575 H 5 F %
B BARE-FO BT AR R () HRE
ERHIEE » BT T & R TR A e 42 1 55— B P e Al il
BRI BN H—HE AR

VERES—AR BB 12/201 55 BB AR =K () T 28
INRER— 3K B8 AR Ak () R =AU » BT T
BUERER FEAR RS B —SEmE B =4 m=
T ANE=H—HEER-

CE-AFEASTEARKER
B X

Mio Kin Mou — celebrado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de dois anos, como adjunto-técnico princi-
pal, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos 5.°, n.° 3,
alinea 2),6.°,n° 1, e 25° n.” 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 1 de Marco de 2016.

Lei Ngoi Ian — celebrado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de dois anos, como adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos
5.°,n.° 3, alinea 2), 6.°, n.° 1, e 25.°, n.” 2, alinea 2), ¢ 3, da
Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Margo de 2016.

Ip Ka I — celebrado o contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de dois anos, como técnica superior assessora, 3.°
escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 5.°% n.° 3, ali-
nea2),6°,n°1,e25°%n."2,alinea 2), e 3,da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Marco de 2016.

Juliana Silvestre Wong — celebrado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de dois anos, como técnica es-
pecialista, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos arti-
gos 5.°,n° 3, alinea 2), 6.°,n.° 1, e 25°, n.* 2, alinea 2), e 3, da
Lein.°12/2015, a partir de 1 de Margo de 2016.

Sam Weng Tin Juliana — celebrado o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de dois anos, como técnica de
1. classe, 2.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos arti-
gos 5°,n.° 3, alinea 2), 6.°, n.° 1, e 25.°, n.” 2, alinea 2), e 3,
da Lein.° 12/2015, a partir de 1 de Margo de 2016.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 22 de Marco de 2016.
— A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

HEIEEB

IRIZE28/201 557 1T BUE M BB VY- FUREE U RUE - A

[F— T A 2 T 0 4

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Lista nominativa do pessoal de direc¢do que transita para o
cargo constante no mapa II do anexo do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 28/2015, nos termos do artigo 49°, n.° 2, do mesmo
Regulamento Administrativo:

RES—AF+"A=1+—Hi#kiR REZB—REF—A—BiIkiR
e Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016
Nome FHETEREER WA B TERESER
Cargos de direc¢iio do Instituto Cargos de direccao do Instituto
de Accao Social actual de Accao Social que transita
B S ISk ISk
Vong Yim Mui Presidente Presidente

IRIZEE28/201 557 4T BUL M BB VU I LIRSS — S E - BA

[F]— 1T BB R —Fr kB AR I I B4 5

Lista nominativa do pessoal do quadro que transitam para
os cargos constantes no mapa I do anexo do Regulamento
Administrativo n.° 28/2015, nos termos do artigo 49.°, n.° 1, do
mesmo Regulamento Administrativo:
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HwEIAANE
Pessoal do quadro
REF—AF+TA=+—HikiR| REF—ARE—A—HRR
AE4ARIAEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 EFBEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (s / BEE 4% i P& Bi {57 /B 4R B | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
R A1 G R
Grupo: Direcgéo e chefia
v B ISk - |BE - | EHIRE
Vong Yim Mui Presidente Presidente Comissao de servico
iR e a0t
Grupo: Técnico superior
B B = A T & 3 | BFEEHE SRS 3 |MEEEME h
Tong Kong Io Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagdo definitiva
principal principal
e | ElE RSt 3 | EREHEEREE 3 | HEEZRME f
Leong Im Lan Lily Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
FHEIT B ] = A T & 3 | B ERETE 3 |MEEEME
San Chi Iun Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
principal principal
i TR 58 EliE RSt 2 | EREMEERENE 2 |HEERME b
Au Chi Keung Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
principal principal
RS Bl et Eaai=t 2 | EFEEHEEREmE 2 |HEEZRE
Ho Lai Cheng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
ZENIHE BN EREE 2 | EHEEHEREmE 2 |MEERME i
Ip Peng Kin Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
A BB EREE 2 | EFEEMESREmE 2 |MEERME f
José Maria Hui Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
T BB ER A 2 | EEEMEREmE 2 |MEERME
Tam Pui Ian Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
v Bt B E RS E 2 | EEEHEREE 2 |MEERME a
Vong Yim Mui Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
RESS B = T & 1 | B SRS & 1 |HEERE c
Cheong Wai Fan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
Jif&xX EliEREr e 3=t 1 | EFEEEHEmE 1 |HEERE
Fong Vai Man Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
A B = A T & 1 | EFEEEREmE 1 |HEERE b
Hon Wai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva

principal

principal
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Pessoal do quadro
REF—AFTA=+T—HikiR| REF—ARE—A—HRRR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4R i P& B {7 /B 4% B%p | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
e R = Ak B 1 | EFEEEEREE 1 |HEERME c.f
Ip Sio Mei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
RO R T E 1| R | | j
Lam Pui Seong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
BIEHE Bl L €30 1 | BRSSO E 1 |HEERE
Lao Chi Hong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
principal principal
R EE R R R 1| R A i | |WeEEE
Leong Peng Kuan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
principal principal
MR B EREmE 3 | EMEREE 3 | HEERE
Chang Heng Un Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
LS IS s = 3 |ERERETE 3 |HEEZRME
Che Ka Kei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
Lol R T 3 | EERE TR 3 | c
Choi Sio Un Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
RE R CEI RN € = 3 | EMEREmE 3 |MEERME
Chu Ka Keong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
AT E =R R A 3 | EMEREE 3 |\MEERME c
Hoi Va Pou Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
ECIDZIN R =R B 3 | BRI ST & 3 |MEEEE d
Iong Seng Lam Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
] EIRTET el 3 | BRSBTS 3 |HEEEE 1
Isabel Maria Ho Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
P RG24 3 | EMEREE 3 |EERE {
Kut Weng Kin Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
FEW IS € )= 3 |EREREmE 3 |HEEZRME d
Lei Lai Peng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
BRI RS €S a = 3 |EERERET & 3 |HMEEEE
Leong Iok Fan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
AEfE I IS s = 3 | EMEREmE 3 | HEERE
Long Wai Hung Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
RIIAL RIS s = 3 BRSNS 3 |HEEZEE
Se Un Hong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
BREH B AR E 3 |EMEREhE 3 |HEERME
Sou Pou Pou Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
SRRERR A =R T A 3 |EHEREE 3 | HEERME
Tang Lai [ Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
BRkET AR A 3 BRSBTS 3 |HEERE d
Tang Veng Si Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
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Pessoal do quadro
REF—AF+TA=+—HikiR| REF—ARE—A—HRR

AE4ARIAEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 EFBEAX =H

Grupo de pessoal e nome B (s / BEE 4% i P& Bi {57 /B 4R B | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

Bk AR = ARl & 3 | EMEREmE 3 |MEERE d
Tang Yuk Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
HB5RE RIS s a0l 3 | B EREmE 3 |HEERE k
Yang Chongwei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
RISE RIS s = 3 |ERERETE 3 |MEERME
Zhang Hong Xi Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
RS RIS et 2 | BRSNS 2 |MEEERE
Chan Man Wui Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
MEIE et e =t 2 | EMEREmE 2 |WEERME
Lam Ka Fong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
REFRMA R EHR A 2 |ErEREmE 2 |HEEZRME g
Maria Amélia Monteiro | Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacdo definitiva
Rodrigues
LA B E R E 2 EMEREE 2 |HEEZRE
Mok Pui In Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
HE BRR =R T & 2 | EER AT & 2 |HMEEEE
Wong I Man Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagdo definitiva
i/ R R A 1 |ER SRS 1 |MEEZRE
Teong Ka Ian Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
RN RS € a = 1 | AR E 1 |HEERME
Lai Ka Meng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
MRIE A =k B B 1 |EHEEREmE 1 | HEERME
Lam Sou Kun Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
Edpd R =R B 1 | B EHREmE 1 |HEERE d
Lao Kit Im Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
BIE M AR R A 1 | MRS EmE 1 |HEERE
Lau Wai Mei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacgao definitiva
Qe SR A 1 |EEH &SRS 1 |WEZRME d
Leong Ka Fai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacdo definitiva
i Fise B =R A 1 |EHEEREmE 1 |\WEERE
Maria Chio Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
i H DI esa=t 1 |EER SR E 1 |HEEZRE g
Pao Sio Iu Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeagao definitiva
H% R s Tl 1| B SRR 1 |MEERE d
Seak Pou Leng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Nomeacao definitiva
PR 2L ELET ¢3S 1 | EEEREmE 1 |HEERME
Chan Yiu Hung Sandy |Técnico superior principal Técnico superior principal Nomeagao definitiva
5545 CE R E 1 | ZEEREE 1| ERRFRE f
LouOnl Técnico superior de 2.% Técnico superior de 2.* Nomeacgao provisoria

classe

classe
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wmEIAAS
Pessoal do quadro
REF—AFTA=+T—HikiR| REF—ARE—A—HRRR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4R i P& B {7 /B 4% B%p | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
LA - Fefr &
Grupo: Técnico
PR B Elae e 1 | EFERREmE 1 |HEERE
Chan Kit Ping Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeagao definitiva
cipal cipal
PR ElEi s 1 | EFERHREmE 1 |HEERE d
Lee Kuai Heng Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Nomeagao definitiva
cipal cipal
PR kR 3| Rk & 3 | MEERE f
Chan Wa Fong Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
A Rk & 3 |k E 3 |MEEEME
Hoi Man Wa Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
TESLt Rk R 3| Rk & 3 | HEEZET
Ip Man Kei Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
EFGL Rk iR 3| Rk E 3 |HEEERE
Ip Peng Chong Técnico especialista Técnico especialista Nomeacgao definitiva
FAKE Rk B R 3 | RS 3 |HEEEE e
Iu Veng Tat Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
WEER Rk B R 3 |k E 3 |HEERE
Lam Fu Ngan Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
HhaE TS 3| B 3 | HERE
Lam Son Wa Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
ol FERRH A 3| R 3 |HEERE
Lam Wing Yi Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
Ry R EinE 3| RS 3 |MEERE
Lei Kam Pui Técnico especialista Técnico especialista Nomeacao definitiva
QR e e = 3 | RRETE 3 |MEERME
Leung Kuan I Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
SR Rk B 3 |k E 3 |HEEEE c
Ng Heng Man Técnico especialista Técnico especialista Nomeacgao definitiva
IR Rk R 3 | E 3 |HEERE
Ngok Chang Wai Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
B RS 2 | EEE T 2 |HEEBE
Chang Im Fong Técnico especialista Técnico especialista Nomeacgao definitiva
B R R g 2 | RS 2 |\WEEEME m
Ieong Hou Kei Técnico especialista Técnico especialista Nomeacgao definitiva
FEL Frk Hfir & 2 | Rtk & 2 |HEEZET
Lei Chi Kuong Técnico especialista Técnico especialista Nomeagao definitiva
PREES st & 2 | FEREdE 2 |HEEEME g
Leong Yon Weng Técnico especialista Técnico especialista Nomeacgao definitiva
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HwEIAANE
Pessoal do quadro
REF—AF+TA=+—HikiR| REF—ARE—A—HRR

AE4ARIAEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 EFBEAX =H

Grupo de pessoal e nome B (s / BEE 4% i P& Bi {57 /B 4R B | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

BRI ZERME 1 | ZEENE 1 |EREFZE
Ana Kam Constantino |Técnico de 2.% classe Técnico de 2.7 classe Nomeacgao provisoria
BRiE& —ERRE 1| ZEHElE 1 |ERRRE
Chan Sin Ieng Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeagao provisoria
WP AR ZERINE 1 | ZFHINE 1 |ERRFZEE
Cheang Sai Chon Técnico de 2.” classe Técnico de 2.7 classe Nomeacao provisoria
TREIRR ZERME 1 | ZFEE 1 |FERRERE
Choi Kok Tong Técnico de 2.” classe Técnico de 2.% classe Nomeagao provisoria
LRSS —ERNE 1 | ZFHIE 1 |ERRZAE f
Kan Pek Kei Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeagao provisoria
B ZERME 1 | ZEEINE 1 |ERRFRAE
Kuan Chi Long Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeacgao provisoria
MEFE= “ERINA 1 | ZFERINE 1 |HEREE
Lam Cheng Man Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeagao provisoria
B —ERRE 1 | ZFHRE 1 |ERIRFZfE
Lei On Ieng Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeacgao provisoria
eSS “ERE 1 | Z5FEE 1 |ERFRAE
Lei Pui Man Técnico de 2.” classe Técnico de 2.7 classe Nomeagao provisoria
EFE —ERNE 1 | ZFHE 1 |EERFZAE
Lou Ka In Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeagao provisoria
VY S 1| e 1| ER T
Sin Ka Tong Técnico de 2.” classe Técnico de 2.7 classe Nomeacgao provisoria
e —ERNE 1| ZEHE 1 |ERRFRAE
Sin Wai Wun Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeagao provisoria
B —ERRA 1| ZFHEHE 1 |ERIFZLE
Un Keng San Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Nomeacgao provisoria
et “ERNE 1 | ZFERINE 1 =T
Wong Meng Nam Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.% classe Nomeagao provisoria
HH A1 - (R
Grupo: Intérprete-tradutor
s 5 S 3 |EMEEEE 3 | HEERE
Ana Maria Cheng da | Intérprete-tradutor assessor Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
Rosa
PR EE I HEH#ES 3 | EM#EEE 3 |HEELRE
Chan Ip Seong Intérprete-tradutor assessor Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
a2 EHHEE 2 | EM#EE 2 |\MEERE d
Alice Wong Intérprete-tradutor assessor Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
BREEES BHWEE 2 |EREEE 2 |MEEEME f
Chan Maria Vai Leng | Intérprete-tradutor assessor Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
AR HH#HEE 2 |EM#EEE 2 |HEERME
Lu Chi Seng Intérprete-tradutor assessor Intérprete-tradutor assessor Nomeagao definitiva
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wEAANE
Pessoal do quadro
R=EF—AF+-RA=1—HikR REF—RF—A—BikiR
ABHERINES Situacdo em 31/12/2015 Situacio em 01/01/2016 FEAR s
Grupo de pessoal e nome B /BE AR B B/ BE AR Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

Wl S
Grupo: Enfermagem
TEE I [5G == 4 | EifaEL e =T
Fan Oi Han Enfermeiro-graduado Enfermeiro-graduado Nomeagao definitiva
MAHES [E1E == 4 | EikEL e Z=E:
Lam Nga Seong Enfermeiro-graduado Enfermeiro-graduado Nomeagao definitiva
SR [5G == 4 | EhaEL e E 2T g
Leong Wai Peng Enfermeiro-graduado Enfermeiro-graduado Nomeagao definitiva
EERT S =16 =n 4 | mEikEL MEEZRIE
Maria Fatima Tse Enfermeiro-graduado Enfermeiro-graduado Nomeacgao definitiva
VIR T PN S|
Grupo: Técnico de apoio
AR ElitsiSs3aeis 1 | EFERREEEES Tt E =T
Chung Kin Min Cérdova | Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Nomeagao definitiva

lista principal lista principal
W Eltsiss3 ae i 1 | EERREmEES e =T f
Cheang Sio Fong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Nomeagao definitiva

lista principal lista principal
R R BTE A 3 | RS EEZRAE
Cheang Chan Mou Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especia- Nomeagao definitiva

lista

21T fm R E A 3 | RS e E &
Gabriel Lau Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especialista Nomeacgao definitiva
MREAL R RS A 3 | FETEE S TEEZ (T
Lam Sut Hong Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
B2 R g 8 3| R A T &=
Leonel Luis de Almeida | Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
87577 FrR e B 3 | RS MEEZE
Tang Sao Fong Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
R R RS A 3 | FERETEES e E AT n
Vitoria Fatima de Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
Carvalho
=t R g A 3| FERRETEES fifeE AT
Wong Yee Shan Adjunto-técnico especialista Adjunto-técnico especialista Nomeagao definitiva
/ON ] EliissSErassdiui= 3 | ERERSATEEONEE A e ZAE:
Bernardino José de Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacgao definitiva
Almeida trativo especialista principal trativo especialista principal
iR HE R AT A 3| ERERATEEOEIE A e =T
Choi Sok Cheng Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
Poupinho trativo especialista principal trativo especialista principal
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wWEIRAE
Pessoal do quadro
REB-AF+TZA=T—HBikIR | REB—AF—A—HilR
AB4ARIAEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 EFEAX st
Grupo de pessoal e nome B 4ot /B 4 i e Bi {57 /B 4R B4p | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
i Cea ERERAT BB E A 2 | EERSATEEINE A 2 |HMEERE
Chiu Soc Fan Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacgao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
e HE R AT B E 2 | B ATI BB B 2 | MEERME
Fernanda Ilda Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
Rodrigues Alves trativo especialista principal trativo especialista principal
R E R AT R B B 2 | ERERATH RN E 2 |HMEEEE
Lai Sio Peng Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
{hiEfE EER AT E A 2 | EERRATEENE A 2 |\WEERME f
Ng Kun Seong Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
Paulo Osorio de Barros | & i R T E R B & 2 | ERRSATEERG R & 2 | TEERE
Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
BOSE E R R AT T B B B 1 | EFRHRITEE R & 1 |MEERE
Felisberta Ilda Alves Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
Vg e BRI AT B A 1 | EFERRITEE B & 1 | HEERE
Fong Un Fan Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
R B R AT IR BB B 1 | EFERRITEEBIE & 1 |HEERME
Ho Man Lai Bettina Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacgao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
FRE EE R AT B B 1 | EFRRITEEEE A 1 |HEERE
Iong Fong 1 Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacgao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
R ERERAT B A 1 | EFERRITEE BN & 1 |HEERE
Ip Vail Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
55 E R R T B & 1 | ERRHRITERE M E A 1 |HEEZRE
Lei Chi Keong Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
B E SRR AT BB B 1| EFERRITEE BB & 1 |HEERE
Lei Chi Pan Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
PER EE R AT E A 1 | BRI TER BB & 1 | HEERME
Lei Chi Wang Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal
PLER 5 E A T BT B & 1 | EFERRITEE BN & 1 |HEERE

Leong Iok Mui

Assistente técnico adminis-

trativo especialista principal

Assistente técnico adminis-

trativo especialista principal

Nomeacgao definitiva
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HwEIAAE
Pessoal do quadro
REZB-—AF+TZA=T—HBikR | REZB—AF—A—BikR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4R i P& B {7 /B 4% B%p | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

BRILLE HER AT E A 1 | EFERRITER B & 1 |HEERME

Rogério Guerreiro Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva

Soares trativo especialista principal trativo especialista principal

SRR E R R TR B & 1 | ERRHRITEE A 1 |HEERE

Tang Iok Man Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeagao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal

Bl E R AT R BB B 1| BRI TR B R & 1 |HEERE

Hong Kim Fong Assistente técnico adminis- Assistente técnico adminis- Nomeacgao definitiva
trativo especialista principal trativo especialista principal

1 {5 5 Frf AT BB B 3| FARATEREONEIE A 3 | HEERME

Au Wai Hou Jilio Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

RS FeAR AT BT B & 3| FrATEEOEIE B 3 |MEEERME

Chiu Man Kin Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacgao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

SHE I A TR BN & 3| FATEEOEE R 3 |MEERME

Chong Wai Hong Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

RELE AR AT R BB B 3 | RARATER BB & 3 | MEERME

Eugénio Lourengo Fao | Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

a2 AR AT BUS T B & 3| RrATEEEEL B 3 | HEEZRME

Ho Kin Ip Jodo Luis Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

fr EE A R TR BT & 3| FRATEEONEE A 3 |MEERME

Ho Lai Ngo Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

POLEE AT R BB B 3| FdATE BN E A 3 | MEERME

Lei Kuong Wa Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao definitiva
nistrativo especialista nistrativo especialista

Bl 575 TR B & 1 | ZE B E 1| ERRFZRAE

Ao Ieong Ka Weng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacdo provisdria
nistrativo de 2.” classe nistrativo de 2.” classe

R TR & 1| ZHE TSRS 1 |ERERFRAE

Chang Nga Si Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.” classe nistrativo de 2.” classe

WP TR BB & 1 | ZEHTBEEE 1 |EERRAE

Cheang Oi Man Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.* classe nistrativo de 2.7 classe

TR L TR BB & 1 | ZE B E 1| ERRFZRAE

Chio Chon Wai Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacdo provisdria

nistrativo de 2.% classe

nistrativo de 2.* classe
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wWEIRAE

Pessoal do quadro

REZB-AF+TZA=T—HBikR | REB—AF—A—BiliR
AE4ARIAEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 EFBEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (s / BEE 4% i P& Bi {57 /B 4R B | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

thE % TETHEGREE B 1| ZETEEEE A 1 | HRRFEE

Choi Man Wa Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.7 classe nistrativo de 2.7 classe

e oy 2 CETBEOREE B 1 | ZEHETEEMmEE 1 |

Hong I Teng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.% classe nistrativo de 2.% classe

kbt ZETBEONEE A 1| ZETBEmEE 1 |ERRRE

Ieong Chi Ieng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.7 classe nistrativo de 2.7 classe

Pt ZEETHEOBIEE A 1 | ZEHETBEmEE 1 |ERREE

Kuong Ka Wai Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacgao provisoria
nistrativo de 2.7 classe nistrativo de 2.7 classe

MEeEF ZETERTBIE & 1 | ZFHTERGEEE & 1 |FEREE

Lam Hoi Si Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeacgao provisoria
nistrativo de 2.7 classe nistrativo de 2.7 classe

Y ZETHEGREE B 1| ZETEETEE & 1 | R

Lei Iok Tong Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2. classe nistrativo de 2.7 classe

CARsidEs TETBEGEE 1 | ZETEEEE & 1 | WRREE

Ng Man I Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagdo provisdria
nistrativo de 2.” classe nistrativo de 2.* classe

FfEL TETEREE & 1| ZHETBEmEE A 1 | RRZEE

Si Tou Ieng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.7 classe nistrativo de 2.7 classe

REE ZETBEGNEE 1 | ZEHETBEMmYEE 1 |

U Cheong Kat Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.% classe nistrativo de 2.% classe

R — TR 1| SR A 1| HEEE

Yu Chin Shan Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Nomeagao provisoria
nistrativo de 2.% classe nistrativo de 2.% classe

A0 - B

Grupo: Informética

[=yaee HE R A B E Rl B 1 | EERHRENEEE 1 | HEEEE o

Kou Cho Peng Técnico auxiliar de infor- Técnico auxiliar de infor- Nomeagao definitiva
mética especialista principal maética especialista principal

RN

Grupo: Operdrio

PG ESYTHIUN 9 | A 9 | MRHIAERAL 0

Leong Chi Keong Operario qualificado Operdrio qualificado Assalarimento do quadro

EEH EIE YN 8 |HHEAR 8 | Ml PIALAL 0

Lou Lai Cheng Maria | Auxiliar Auxiliar Assalarimento do quadro




6470

PR 71 1T 233 —— 48—

FE 138 —2016 /3 H 30 H

fiaE -

a) i

b) @&

o) BER:

d) s

e) R

) WA it & EiREA S

g) BN HEF R

h) DUE B 77 A AE it & R S T I

1) DUE AR AR et & UL R AR A = ST »
i) LVEIRAE T e B B R B ST

k) DUE B AAEME AN E R R IR A = TS 5
D DA TG A 5 B SR AT i 5 5

m) DA 5 = UAE B M e B A0 P T T 5

n) DU e i & R B G TS

o) AT R RF T UL

IRIZE28/201 557 FT R BUAE U -TUBR BB IO AR B E - AT
BUL A G RSN & - %5 AR - B SR R T A0 20 -

Observagoes:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Chefe de departamento;

d) Chefe de divisao;

e) Chefe de divisao, substituto;

f) Pessoal que pertencia ao Departamento de Reinsercéo
Social da Direcc¢ao dos Servigos de Assuntos e Justica;

g) Licenca sem vencimento;

h) A exercer fungdes em comissdo de servico no Fundo de
Seguranga Social;

i) A exercer fungdes em comissdo de servigo no Gabinete do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura;

j) A exercer fungdes em comissdo de servigo na Comissao
dos Assuntos das Mulheres;

k) A exercer funcdes em comissdo de servigo no Gabinete
para a Proteccdo de Dados Pessoais;

[) A exercer fungdes em requisi¢ao no Instituto de Habitacao;

m) A exercer fungdes em requisi¢do nos Servicos de Apoio
da Sede do Governo;

n) A exercer fungdes em requisicdo no Fundo de Seguranca
Social,

0) Lugar a extinguir quando vagar.

Pessoal provido em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, que transitam para a nova estrutura, na mesma
carreira, categoria e escaldo que detém, nos termos do arti-
20 49.°,n.° 4, do Regulamento Administrativo n.° 28/2015:

TRERGRAAE
Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF-—AFTZA=1—HlkR RET—AFE—A—HikiR
AB4ARIRERZ Situacao em 31/12/2015 Situaciao em 01/01/2016 FEAR st
Grupo de pessoal e nome B {57 /Bt 4% i Pt B {1/ BEG 4% B%p | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
VIR s 3=t
Grupo: Técnico superior
eSS R = Ao & 1 | EEEER SRS 1 | AERSTERERGR
Fong Mei Mei Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
HER Bl G0 1 | EFEMEHEIE 1 | REHRGTBEREGE
Choi Chong Man Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
Ui 75 L R = Ak & 1 | EFEEE SR A 1 | NEBRGTEEREGH
Wan Sao Hong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
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TRERGREAER
Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AFTA=+—HikiR| REF—AE—A—HRR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR st
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4% i P& B {7 /B 4% Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
eI B =R A 3 |EREREmE 3 | AEMIRAOTEERER
Leonor Cardoso Mendes | Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
Mota de provimento sem termo
PR AHEZT AR R R A 3 |ERERETE 3 | NEBIRMITBERER
Jose Chan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
WM RN s R = 3 B EREE 3 |ITBUEAEGR
Cheang Ka Chao Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento
eS| Rk R A 3 |ERERETE 3 | NEBIROTBUEREF
Maria José Abrantes Im | Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
gl IR RS € R = 3 | EMEERETE 3 | NEHIRMTEEHAER
Wong Chio Fai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
7 AR = AR T & 3 |EEREREE 3 | RIFTBIEAGH
Chong Iok Fai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento de longa
duracéo
AL W R R E 3 |EEREREE 3 | AEEIRMITEEAER
Chio Koc Keong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
=R A =k B & 3 | EMERETE 3 | NEHIRMTEEMAEGE | a
Cheang Sin Wai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
N RS RIS s = 3 |EREREE 3 | AEMIRAOTEERER
Chu Wai Chi Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
MEE = A =k R A 3 |EREERETE 3 | REMRAITBUEREE
Lam Oi Ieng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
EIES5 BRR =R B 3 | BRI & 3 | NEHIRITBIER&E
Tang Si Man Elaine Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
T RISt s = 3 | EMEREE 3 | NEBIRATBER SR
Vong Heng Va Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
FES TS R e 3 |EMEREnE 3 | REMREITBUER &
Chan Mei Chao Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
[ RIS & = 3 | BRI SRS 3 | NEBIRATBIER&E
Ao Kit Ieng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AF+TZA=+T—HikiR| REF—ARE—A—HRRR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4% i P& Bi {57 /B 4% Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
75 ST s = 3 |EEREREE 3 | AEMIRATTEERAER
Ao Sao Kan Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
IR A =k B & 3 |ERERETE 3 | NEBIRATBUER AR
Lei Unl Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
BRREVK RS €S q = 3 | EMEREdTE 3 | NEHIRAITBEREGR | b
Tang Lai Peng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
EIESS: R R R A 2 |EREERETE 2 | NEBIROTBIERER
Tang Tong Mui Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
R IR € R = 2 EMEREdTE 2 | RITBUEAGR
Ng Ka Lon Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento de longa
duragao
S fE B =R R & 2 | BRI SRS 2 | fTEERGRE
Chiu Man Vai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento
HIEE W R A 2 |EMEREmE 2 | AEEIRMITEEAER
Che Cheng Ha Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
ERK B SRS E 2 | EHERETE 2 | NEMIRATEER &
Tong Mei Leng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
FHEES R EE 2 | EMEREmE 2 | NEHIRMTEEREGR
LeiIm Leng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
FEE A Rk B & 2 |EREERETE 2 | NEBIRATBUEREF
Wong Wai Ying Winnie | Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
LI RS €S R = 2 | BRI & 2 | NEHIRATBIER&E
Kong San Kio Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
s & ST s = 2 | EMEREE 2 | NEBIRATBIER SR
Tai Seng Chon Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
i Rk CEIRNE € = 2 |EMEREnE 2 | REMREITBUER &
Sou Yuk Shuen Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
oRZZ Nl esait 2 | EHEREE 2 | NEHIRATBUER&E
Claudia Cheung Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo
de provimento sem termo
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&l AR = Akl & 2 |EER SRS 2 | REHRAITBUER &
Wong Kam Fong Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
HIEEA RS s a0l 2 | B EREmE 2 | NEBIRATBIER&E
Wong Tak Ian Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
EESEd Rk A 2 | EMEEHR A 2 | REFTBIEAEGR
Wong Mei Leng Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento de longa

duracao
EELEYS: AR = Ak T & 2 | B ERETE 2 | AEBROTEEAER | a
Wu I Mui Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
R RN € a = 1 |EEH AR E 1 | REIfTEEMER
Chu Ngai Ian Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento de longa

duracao
BIET BRI A 1 | EMEHEmE 1 | AEBROTEERER
Florencia Lao Oliveros |Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
R AR = Ak T & 1 |EER SRS 1 | NEBRNTBEASGE | a
Cheong Keng Fai Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
TG IR S € = 1 |EEH SRS 1 | FEHRTEEMER
Lei Man Si Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
PE Dl esa=t 1 |EER SRS 1 | AEBRNTEERASR
Lei Sok Chi Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
e B =R A 1 |EEHE &SRS 1 | FEHRGTEERAEGR
Chang Kin Wa Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
VLRE IS € = 1 | EREmE 1 | NEERMSTEERER
Sam Mai Lin Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento sem termo
i AR =k B & 1| EEEHREmE 1 | TTE(ERER
Tse Pui San Técnico superior assessor Técnico superior assessor Contrato administrativo

de provimento
EESIN ELEE &30 2 | EFEESEmE 2 | TTEERER
Ho Mei Sam Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo

de provimento
£ lm ELET 630 1 | EEEREmE 1 | NEBRMNTBUEAEGRE | a
Choi Pui Ying Janet Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

fr] REAL B R & 1 | EEEREmE 1 | NEBRTEERER

Ho Lai Hong Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

Hi#% H R & 1 | EFEESHREE 1 | FRBRMNTEERAER

Kam Kit Leng Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

5 $HLfiE H I i & 1 | EEEHREMmE 1 | NEERSTEERER

Lou Chan Sun Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

£ R EAR i & 1 |EFEHREmE 1 | REHRMITBER &R

Choi Lai Man Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

MRE I ELET e300 1 | EFEESHREmE 1 | NEERITTBER &R

Lam Chi Hong Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

JEZ2108 B R & 1 | EEEREmE 1 | FEHRTEEAER

Tong Choi Kun Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

et H i & 1 | EFEESHREmE 1 | REfTEEAEGH

Leong In Hong Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento de longa
duracdo

B ElIET e300 1 | EFEEREmE 1 | NEEROTBER &R

Mio Ka Lai Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

e B R & 1 | EEEHREmE 1 | REfTEERER

Lao Wai Hak Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento de longa
duragdo

R R EAR i & 1 | EEESHREGE 1 | AHEBARTTEER G

Cheong Tsz Kin Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

il ELIET e300 1 | EEESHREmE 1 | NEEROTEERER

Cheang U Keong Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

s = ElEL st 1 | EEEHREmE 1 | AERTEEAER

Cheang Io Tat Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

LIRS H i & 1 | EFEESHREE 1 | RRBRMTEEREE

Cheang Weng Fun Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
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Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
HRERE B s & 1 |EFEEHREmE 1 | FEHRMTHREMRGE
Cheuk Lai Hio Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
¥ ELEL 0 1 | EEESHREE 1 | FEBRSTEERGE
Ho Choi Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
BIEL ELEL 630 1 | EFESHREE 1 | FEHRTEEHER
Lao Kit Man Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
EEEED B i & 1 |EFEEHREmE 1 | FEHRTEERER
Sio Kuan Lei Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
R ELEL 0 1 | EEESHEGE 1 | FEHRMTHRERGE
Ung Choi Lin Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
1L Rl R ELEL &30 1 |EFEEHREmE 1 | AEMRTEEMER
Wan Fong Mei Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
Gl B R & 1 | EEEHREmE 1 | AERNTEEAER
Tang Sut I Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
TR B R & 1 | EEEHREmE 1 | RERMITEBERSE
Wong Sio Hang Técnico superior principal Técnico superior principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
FHEE —FREM A 2 | —FEREE 2 | REITBUEAGF
Lei Choi Iong Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracédo
RELE —HFEhEinE 2 | —FEREE 2 | NEBIRAITBUEREFE
U Ka Wai Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
ZEE —HFEfEdin A 1 | —FEkEimg 1 | FEHRGTEEREGR
Lee Kuok In Técnico superior de 1.% Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
FERKID —EHEREmE 1 | —FEHEia 1 | RETEEMER
Ip Weng Sam Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
FRIEHL —HFEREE 1 | —FEHRdira 1 | REIfTEEMER
Lam In Hong Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1. Contrato administrativo

classe

classe

de provimento de longa

duracao
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LA —HFEREnE 1 | —FElRddra 1 | REHRMITEERER
Choi Fai Meng Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
ZEMH —HEREmE 1 | —FEHREia 1 | FEHRNTEEHER
Lei Yuk Ming Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
Rt —EFREm A 1 | —FEHdEia 1 | NEERSTEERER
Choi Iat Teng Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
AL —EHFEREnE 1 | —FEHREnE 1 | RETEEMER
Tam Chi Kuong Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracgio
RER —HFEREInE 1 | —FEHRddra 1 | FEHRTEEMER
Ng In Fong Técnico superior de 1.% Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
R —EFEREnE 1 | —FEHREnE 1 | RETEEMER
U Ka Lai Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.% Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracgio
AP BE ST —HFEREnE 1| —FEfding 1 KEIfTEEA S
Sio Lai Tan Linda Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracio
PR —HFER A 1 | —FEHRdira 1 | RETEERER
Lei Kin Tong Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
EH —EHFEREmE 1 | —FEHREda 1 | RETE(EMER
Wan San Técnico superior de 1.° Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duragdo
1A —HEREmE 1 | —FEHdEia 1 | RETEEMER
Lee Un San Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.° Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
Ees30 —HFEREimE 1 | —FEHREdrE 1 | fTEEMER
Wong Wai Lam Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.° Contrato administrativo
classe classe de provimento
REZ —EHFEREnE 1 | —FEHREdna 1 |fTBUEHER
Chu Lai Chan Técnico superior de 1.° Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
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RE —EHEREmE 1 | —FEHRdEia 1 | RETEEMER
Leung Sio Kam Técnico superior de 1.2 Técnico superior de 1.% Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
FoEH —EFREM A 1| —FEfdi g 1 | RETE(EAERE
Kok Hiu Weng Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
REFH —EER A 1 | —FREHRdEia 1 |[fTEERER
Leong Wai Sao Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
BT —FREm A 1 | —FREHdEimEa 1 |fTBERER
Lio Tek U Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento
5 —HEREmE 1 | —FEHdEira 1 | RETEEMER
Wong Pou Ieng Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
BEHR R —EFREM A 1 | —FEHdEmEa 1 | RETEEMER
Lou Ka Chun Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
EYiEE- —EFREM A 1| —FEfdi g 1 | REHRMSITEERER
Wong Pak Kei Técnico superior de 1.* Técnico superior de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
KRG —HEREE 1 | —FEHRdirEa 1 | FRBRMNTEERERE
Chu Sa Sa Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
E2 3 —EFRmEnE 1 | —FEHREdE 1 | REITEEMER
Choi Man Hong Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
AER —HFEREmE 1 | —FEHdEia 1 | RETEEMER
Ho I Leng Técnico superior de 1.7 Técnico superior de 1. Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
I “EEWETE 2 | ZEEHREINA 2 | fTEIEHER
Wong Kong Técnico superior de 2.7 Técnico superior de 2.° Contrato administrativo
classe classe de provimento
A Fin g
Grupo: Técnico
AR B Eliges 6= 1 | EFERHRERE 1 | REHRATHRERGH
Tam I Mei Técnico especialista prin- Técnico especialista prin- Contrato administrativo
cipal cipal de provimento sem termo
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BINE R & 3| Rk & 3 | NEMRMTEEREEH
Hau Peng Iun Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
HEH Rl & 3 | RRELT & 3 | NEMRTEER &R
Norma Lemos Vong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
T Rt & 3| FREBUTE 3 | REBIRHTBUER&E
Wong Kin Chun Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
7 5 Rt & 3| Rk & 3 | AEMREMNTEERGR
Lok Lai Un Amante Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
WLt Rl & 3| RRETE 3 | NEMRMITEER G
Cheang Kuai Hou Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
{hE>C Rl & 3| FEREBTE 3 | NEBIROITBUEAER | b
Ng Chio Man Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
REM Rt & 3| Rk & 3 | NEBIRATEEAEGR | b
Lai Keng Lam Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
U Rl & 3| RRETE 3 | NEMIRATEEMNSGRE | b
Wong Sio Ieng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
5 R & 3| R A 3 | AEMRAOTERERER | b
Fong Kam Han Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
R Rt & 3| Rk & 3 | NEBIRMTBEAER | b
Lo Man Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
rERE R & 3| ReRE & 3 | NEMIRATEEMRSGE | b
Leong Tak Long Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
EIVG1E Rl B & 3| FRETE 3 | AEMRATEERER | b
Lao Iok Hei Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
B R & 2 | Rtk & 2 | TG
Wong Kit Pan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento
RE#E FrfEr & 2 | Rl & 2 | fTERGE
Lai Kuok Wa Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento
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2 R BT & 2 | FrtRdsi & 2 | TNEHIRMTBUEMARE | a

Lei Cheok Fai Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

R R & 2 | Rl & 2 | NEHIRAITBIER&E

Lei Kit Fei Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

UERGH Rk B R 2 | RERETE 2 | REMRETEIEREE

Fong Kai Chong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

BREHE RR BT & 2 | Rtk & 2 | REHARITBUEA &

Chan Wai Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

R st & 2 | Rk E 2 | NEHIRATBIER&E

Chio Iok Cheng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

BRIk Rl & 2 | RRETE 2 | TEHIRITEEHEE

Ieong Ho Yan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

B3840 Rrth B & 2 | Rtk & 2 | REHIRITBIERAEHE

Ng Un U Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

FRGRE R & 2 | Rtk & 2 | REHARMITBUEA &

Sou Chi Kuan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

LA st & 2 | Rk E 2 | NEHIRAITBIER&E

Wong Kin Pan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

iR Rk it & 1 |FrREnE 1 | RTEEMER

Lei Soi I Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

LT Rrfr & 1 |k EnE 1 | NEBROTHERGE

Kong Mei Fong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo

IR 22N Rk iR 1 |FkBnE 1 | REMTBEMEGH

Kuok Ngai Lam Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento de longa
duracdo

= IR T ﬂﬁ/g\ ST f”jﬁ 5 ? ==

T Frh it & 1 | FrikEdin g 1 | RITEEMER

Tong Chan U Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo

de provimento de longa

duracio
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At kR 1 |FrREE 1 | FEBRMTEEREE
Hui Yun Teng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
R (s Rk B 1 |FkEmE 1 | REBRGTEBEREGRE
Kuan Peng Fa Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
eSS R FinE 1 |FEdma 1 | NEHRMTEERER
Chan Mei Si Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
& YA Rk iR 1 |FkEmE 1 | REBROTEERGE
Lei Chi Lap Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
BHEAL R FinE 1 |FREdma 1 | NEHRMTEERER
Wong Iat Hong Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
fa Rrk Hfn & 1 |FREimE 1 | FRURTEERER
O Iu Tak Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
HfE st & 1 |FrR e 1 | FEHRSTHRERGE
Wu Kin Hang Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
HBEF Rk B e 1 |FEmmE 1 |[fTBERER
Fong Mou Chai Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento
S YINE s e = 1 | FREmE 1 | AERGTERERGR
Lo Iek Si Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
s Rl & 1 | FtEnE 1 | FEHRSTHRERGE
Cheang Kin Teng Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
fa =L Rk B 1 |FREmE 1 | AEMRTEEMASR | b
Ho Kim Man Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
FEEM it & 1 | FRBimg 1 | FEHIROTEBEMAEGHE | b
Wong Wa Pan Técnico especialista Técnico especialista Contrato administrativo
de provimento sem termo
RRRFK ELite3= 2 | HEEE 2 | RIFTBIERGH
Leong Ian Ian Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao
PR =Lt 2 | EERmE 2 | REHIRATEER &R
Chan Ka Man Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
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MAEE ERERE 2 | EERTE 2 | NEMARMITBEAEE

Lam Wai Man Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

AR HER & 2 |EFERTE 2 | NEERATEREMER | b

Sio Kam In Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

B e ELE 1 1 |EFEGmE 1 | REMRTEEA G

Au Soi Leng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

PR Elizs3vE 1 |EFEENE 1 | RETEEMERE

Chan Chi Meng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento de longa
duragao

SRIE B HEEE 1 |EFEETE 1 | TEEARTEEHEE

Cheong Un Ieng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

¥ NS HFERTE 1 |EFERGEE 1 | AEBARTTEER G

Chu Kuok Hou Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

B#kE Bl 1 |EFEERE 1 | REITEEREE

Ieong Chon Cheong Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento de longa
duracgio

T BTG 1 | EFEEE 1 | NEBIRATEERERE

Ip Wai Lon Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

HEEH BRI & 1 |EFEEmE 1 | AHEBARRTTEER G

Fu Lai Cheng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

fEEEH ELE3s 1 | EFEME 1 | FEERAITEEREGR

Fu Lai Meng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

RIRE ELE30=! 1 | EFEEE 1 | TTEERER

Lai Chan In Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento

NS HERMmE 1 |EFEENE 1 | FEERTEEHEHE

Lam Si Weng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

BIHGL EIEs3 1= 1 | EFEIbE 1 | NEFRTEER G

Lao Man Hong Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
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e B 1 |EEEmE 1 | FNEHRSTBERGE

LeiI Lam Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

R ElE30 1 |EESmE 1 | RETEEAEGRA

Lei Kim Chong Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

RN EHFERE 1 |EFEEmE 1 | AEERATEERAGR

Lei Kit U Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

FEA BT 1 |EFEEE 1 | NEERITEEAER

Lei Wai U Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

Bl ELE30 1 | EFEE 1 | REBRITEEAER

Wong Kim Hong Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

BOHES ERERE 1 |EEEmE 1 | AEERATERERER

Wong In Leng Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

el HE R & 1 |EFESWE 1 | AEMRTEERSR | b

Wong Ka Wo Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

EAEER ELt30E 1 |EFERGEE 1 | ARBRNTEERER

Wu Ka Man Técnico principal Técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo

By —HRINE 2 | —FHRA 2 | REITTBUER&H

Lei Chan Fai Técnico de 1. classe Técnico de 1. classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

PR fi R —HFH & 1 | —FHEmE 1 | RETHEASGH

Chan Kin Hei Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

HRH —ERImE 1 | —HFHmE 1 | RETE(EREGR

Ha Tin Cheong Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

RER —HERITE 1 | —%FEE 1 | fTEERAER

Lai Mei Ian Técnico de 1.% classe Técnico de 1. classe Contrato administrativo
de provimento

4i0°8 —HRIE 1 | —FHWmE 1 | fTEERER

Lou Sok Man Técnico de 1. classe Técnico de 1. classe Contrato administrativo
de provimento
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SRR —EHRE 1 | —FHmE 1 | RETE(EREHR

Ma Lai Kuai Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

I —HRITE 1 | —HRE 1 | REITEBERER

Tam Un Leng Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.% classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

EREES —HERmE 1 | —FHmE 1 | RPTHERER

U Kuok Mei Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

{19 —ERE 1 | —%RE 1 | RETHEAEGR

Wong Pui Man Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.% classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duragdo

EFE —HERE 1 | —FHE 1 | NEERSTEERER

Wong Sao Cheng Técnico de 1.7 classe Técnico de 1.7 classe Contrato administrativo
de provimento sem termo

EHA —HERITE 1 | —%FHE 1 | fTEERER

Wong Sut Lei Técnico de 1. classe Técnico de 1. classe Contrato administrativo
de provimento

Eval —ERITE 1 | —%RE 1 | TEEMER

Wong Sek Chong Técnico de 1.% classe Técnico de 1.% classe Contrato administrativo
de provimento

AR ZERMA 2 | ZFEHEME 2 | RUTBUERAR

Tam Kuai Seong Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracdo

PR 5% 2 R A 1 | ZFHINE 1 | SEBARRAITESE AT

Chan Ka Wa Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento sem termo

BLEIS ZERME 1 | ZEEINE 1 | TTEERER

Ao Hoi Leng Técnico de 2.” classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

Bl 5= —ERMA 1 | ZFEEE 1 | fTEEMER

Ao Ieong Chin Tat Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

PRFETY —ERE 1 | ZFEHE 1 | fTEERER

Chan Ka Man Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento
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BREFE A 1 | ZEHE 1 | RETBEAGH

Chan Cheng Man Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

BREETS —EHNE 1| ZEHEE 1 | fTEEMER

Chan Lai Fong Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

PRk & CERNE 1 | ZFEEE 1 | fTEERER

Chan Weng Si Técnico de 2.% classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

A LA —EHME 1 | ZEHE 1 | fTEEMER

Che Hoi Ian Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

H5EEL CERMA 1 | ZFEEE 1 | fTEERER

Cheang Ka Lei Técnico de 2.% classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

REER —ERRE 1 | ZFHINE 1 |[fTBIERER

Cheong Ka I Técnico de 2.% classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

RER —ERNE 1 | ZEEE 1 |fTBUERERE

Cheong Kuong Fu Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

SR (S —ERRA 1 | Z&ERE 1 | fTEERAR

Cheong Pui San Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

LR TERINE 1 | Z5ERINA 1 | fTBERER

Choi Mok Kam Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

RIEH “ERE 1 | ZFEE 1 | fTEERER

Chu Wai Meng Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo
de provimento

dicE ZERE 1 | ZERINA 1 |[fTBIEAER

Fong Kam Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

EES CERNA 1 | ZEFENE 1 | fTEERER

Ho Choi I Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

e A || s || B AR

Ip Tak Long Técnico de 2.” classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

HHEE —ERNE 1 | ZFHIE 1 |fTBERERE

Kam Kuai Heong Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento




N.?13 — 30-3-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 6485
TRERASRAAR
Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REB-AF+TZA=T—HBRIR | REB—AF—A—BiliR
AEBRIRER Situaciao em 31/12/2015 Situacido em 01/01/2016 EFEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (o1 / BEG 4% i i Bi {57 /Bt 4R B4 | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

S —ERNE 1 | ZFHINE 1 | fTEEMER

Kou Ka Hang Técnico de 2.” classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

B ZERMA 1 | ZEEE 1 | TTE(ERER

Kuan Chi Man Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo
de provimento

R —EHERINE 1 | ZEHRINE 1 | REfTEEREGHE

Kuan Oi Teng Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

Fhiahs —ERNE 1 | ZFHNE 1 | REITBERER

Kuok Chiu Kwan Técnico de 2.” classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

BEA —ERME 1 | ZEEE 1 |fTBEREF

Lai Cheong Iao Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

B —EHRE 1 | ZFHE 1 | fTEEMER

Lai Chon In Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

MREKA ZERNE 1 | ZERINA 1 | fTEERER

Lam Chao Ut Técnico de 2.” classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

MGERE ZERMA 1 | ZFEE 1 | TTEERER

Lam Ka Lai Técnico de 2.” classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo
de provimento

(sl ZERINE 1 | ZEFEEE 1 | fTEERER

Lam Soi Heng Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

B —ERRE 1 | &I E 1 |fTBERERE

Lao Wai Kun Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

PRFS —ERRE 1 | ZFHINE 1 | REfTHEMEGF

Lei Chan Pong Técnico de 2.” classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

RRH “ERINA 1 | ZERINE 1 | fTEEMER

Leong Ka I Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

R —FEHT A 1 | =FHNE 1 | SEBABRAATESE A&

Leong Kit Fun Técnico de 2.% classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento sem ter-
mo
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LR —EHNE 1 | ZEHE 1 | fTEEMER

Leong Lai In Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

E=S CERNA 1 | ZEEE 1 | fTEERER

Lio Mei Na Técnico de 2.% classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo
de provimento

R ZEEINE 1| ZEHElE 1 | fTEERERE

LoKaU Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

REEE ZERME 1 | ZEEE 1 | TTEERER

Ng Ka Wa Técnico de 2.” classe Técnico de 2.% classe Contrato administrativo
de provimento

CS =3 —EHRA 1 | ZFHNE 1 |[fTBERAER

Ng Pui Chi Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

ERIEEzS ZERINE 1 | Z5ERINA 1 |fTBERER

U Ion Kei Técnico de 2.% classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

e —S A || s HwA 1| FRERAH

Un Kin Cheong David |Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

EIE —EHNE 1 | ZEHE 1 | FRBRMSTEEAER

Yip Hung Pan Andrew |Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento sem termo

BRI ZERE 1 | ZFEHEE 1 | fTERERER

Wong Ian Kei Técnico de 2.% classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

e “EHE | e || FRERER

Wong long Técnico de 2.” classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

HRE —EHERINA 1 | ZFHERINE 1 |fTBEREH

Wong Mei Teng Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento

HEA —E A 1| TS 1| RTEUER &R

Wong Sut Man Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

BT ZERINE 1 | ZFEHNE 1 | fTEERER

Wong Wai leng Técnico de 2.” classe Técnico de 2.” classe Contrato administrativo
de provimento

g3 —ERNE 1 | ZFEHE 1 | TTEEMER

Wong Wai San Técnico de 2.7 classe Técnico de 2.7 classe Contrato administrativo
de provimento
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RELA « (5 S A
Grupo: Intérprete-tradutor
s —EH=E 1 | ZFEWEE 1 |fTBERERE
Ieong Man Leng Intérprete-tradutor de 2.7 Intérprete-tradutor de 2.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
BlFKTa ZEMEE 1 | ZEWEE 1 |fTBUERER
Lao Weng I Intérprete-tradutor de 2.* Intérprete-tradutor de 2.* Contrato administrativo
classe classe de provimento
HR —EW=E 1 | ZEWEE 1 | RTEEMER
Wu Fong Intérprete-tradutor de 2.7 Intérprete-tradutor de 2.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
VIR S
Grupo: Médico
Bz fpEras s 5 | HERHEEA 5 | NEMRAITESE A &R
Lau Yu Ho Médico geral Médico geral Contrato administrativo
de provimento sem termo
B/ HER A 5 | EEREA 5 | RNEIARAITESEFHEFE
Ao Wang Tim Médico geral Médico geral Contrato administrativo
de provimento sem termo
R BT EpEras s 30| EEREE A 3 | NEMRMITEEA &
Wong Wai Wai Médico geral Médico geral Contrato administrativo
de provimento sem termo
AL - R
Grupo: Enfermagem
B (6 oG == 5 | gL 5 | REMHRMTTEEREE
Ao Siu Wai Enfermeiro de grau | Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
JEIRRZS —hEt 5 | gL 5 | REFTEEMERE
Chao Ieng Fan Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento de longa
duracgao
ke —hEt 5 | kL 5 | AEIRMITEEA &
Kuan Sok I Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
L — iRt 5 | —ikiEL 5 | NEHIRSTEEREE
Lei Chi Kuong Enfermeiro de grau | Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
RiEE —ih &L 5 | kL 5 | NEMRMITEERA &R
Leong Hio Kuan Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
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L2F —higt 5 | —ikiEL 5 | NEBIRMGTTEEHEE
Sam Choi Kuan Enfermeiro de grau | Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
AT — iRt 4 | gL 4 | NEBIRETEEREE
Chang Lin Hou Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
LA —iRE L 4 | gL 4 | NEBIRATEEREE
Chao Mat Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
M — gt 4 | gL 4 | REHRMTTEEREH
Lam Ieok Hei Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
HIE — gL 4 | —ikiEL 4 | AEIRATTEEA &
Lei Hoi Sang Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
oL — it 4 | k&L 4 | TEHIRATEERER
Leong Man Leng Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
L — i 4 |t 4 | FRROTBERER
Lou Cheng Man Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
A — it 4 | L 4 | RIMTBAERAR
Si Tou Si Weng Enfermeiro de grau [ Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento de longa
duracgdo
SR — 4 |t 4 | FRBROTBERER
Wong Kin Tong Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento sem termo
BHZATR — iRt 3 | —ikaEL 3 | REWTBUEAEGF
Wu Choi Fei Enfermeiro de grau | Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao
BB — it 3 |t 3 | REHTBIER G
Tang Weng lan Enfermeiro de grau | Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento de longa
duracgdo
eI — it 1| 1| FBEREH
Ao Ka Ian Enfermeiro de grau [ Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento
HE# — Rt 1| —ikiEtL 1 | fTEEMER
Kam Lai Cheng Enfermeiro de grau | Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento
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Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
btHHE — it 1| —hiEtL 1 [ fTBERER
Un Ut Cheng Enfermeiro de grau I Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento
EHEK — it 1| —ikaEL 1 |fTBERER
Wong Ka Ian Enfermeiro de grau [ Enfermeiro de grau I Contrato administrativo
de provimento
iV IRES Gl
Grupo: Docente
TR R MARBERNBHEE—H| 9 |(WHREEFERNBHE K| 9 |FTHEAGH
Deliciosa Maria Pereira | #(fifi—%i5 HET—4h5R Contrato administrativo
Coutinho Docente dos ensinos in- Docente dos ensinos in- de provimento
fantil e primario de nivel 1 fantil e primdrio de nivel 1
— Infantil — Infantil
BEEH MARBERNBHEE | 7 |DWREFRNEBHEE | 7 | NERBROTEREREGH
Ieong Lai Cheng HE—%05 HET—405 Contrato administrativo
Docente dos ensinos in- Docente dos ensinos in- de provimento sem termo
fantil e primadrio de nivel 1 fantil e primario de nivel 1
— Infantil — Infantil
LKEIk WHRBERNEHE M| 8 |WEREERNEHE R 8 | PEBIRNITEEREH
Choi Lai Chu HE—h5 HET—4h5 Contrato administrativo
Docente dos ensinos in- Docente dos ensinos in- de provimento sem termo
fantil e primdrio de nivel 2 fantil e primdrio de nivel 2
— Infantil — Infantil
LA E2HREE
Grupo: Técnico de diagndstico e terapéutica
R —ERRENE 3| CERERNE 3 | NEHIRAITBUER&E
Un Chun Hou Técnico diagndstico e tera- Técnico diagndstico e te- Contrato administrativo
péutica de 2.” classe rapéutica de 2.7 classe de provimento sem termo
LA BT A &
Grupo: Técnico de apoio
E ELiikse a3 Ei=] 1 | EERHR S E 1 | FEHRTBER &R
Lau Chi Keong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
1t g g & 3| R A 3 | NEBIRGTEERAR | b
Ao Heng leong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
HEIEAE SR UE A IS 3 | FRREEES 3 | NEBIRGTEERER | b
Chung Koon Lang Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Elf A FrfdsiriE a8 1| R E 1 | AEHIRAITEEAEGR
Celia Iok Teng da Silva | Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
Kok lista lista de provimento sem termo
e R RS E et T || RESRE R AT
Chang Pou Chu Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
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RIME Frf i g & 1 | R EE S 1 | FEHRTEERER
Cheong Pui Iok Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
HHLH S e LIS 1 | Rk EEE 1 | NEHRMTBER &R
Chou Hoi Lam Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
#5738 Frksirimg g8 1| Rl E 1 | FEERATEERER
Fong Sao Lin Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
ZES Frfe i g & 1 | FrkBEin e S 1 | AEEIRATHRERER
Francisco Rosa de Jesus | Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
EREE S e A LIS 1 | Rk EEE 1 | FEHRTBER &R
Ip Kuan Fong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
=R S e LIS 1| R a 1 | FEHRTBER &R
Iun Meng Man Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
R Frf g & 1 | Rk e S 1 | NEBIRATEER G
Kou Kit Io Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
PR Rrf B S B 1 | R EiTiE s 1 | REMRTBER G
Lam Kuai Chi Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
MR Rt B s B 1| R E 1 | FEHRNTBER &R
Lam Lai Peng Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
EEE i g 8 1 | R s s 1 | NEBIRATEER G
Lou Hang Heong Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
B R RS A 1 | Rk s s 1 | AEEREITEERER
Mok Man Io Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Sy R R e A 1 | Rt & 1 | FEHRTBER &R
Ng Lai Mui Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
SLHAME i g & 1 | R e S 1 | NEBIRATEER G
Ng Meng Kio Adjunto-técnico especia- Adjunto-técnico especia- Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
B2 HE R E 2 | EERTEEES 2 | TEHIRMTBER SR
Ieong Wong Chan Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo




N.?13 — 30-3-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 6491
TRIERASRAAR
Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AF+TZA=+—HikiR| REF—ARE—A—HRR
ANEBRI R Situaciao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FBEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (o /B 4% i P& Bi {57 /Bt 4R B4 | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
BRI S B RS 1 | EEEEEE 1 | NEBIRATEER G
Chan Hoi Ngon Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
BREEE HE RS S 1 | EFEEHEE 1 | ARRMTEER SR

Chan Oi Kuan

Adjunto-técnico principal

Adjunto-técnico principal

Contrato administrativo

de provimento sem termo

AR
Chau Wai Leng

HIE SR A 1

Adjunto-técnico principal

HFEHES 1

Adjunto-técnico principal

TEBARAITTBE A& F
Contrato administrativo

de provimento sem termo

Lei Chon Ieng

Adjunto-técnico principal

Adjunto-técnico principal

IR HEEHEE 1 | EEEEEE 1 | REMRITBUEH G
Chiang In Ioi Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
A ELEEa L B 1 | EFEEEHEE 1 | AERIARETEERER
Heong Kei Ieng Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
PR ELERS L ] 1 | EEEEEE 1 | FEHRTBER G

Contrato administrativo

de provimento sem termo

Luisa Maria Honle Pao

Adjunto-técnico principal

Adjunto-técnico principal

IR HE B TE AR 1 | EEEEEE 1 | REMRITBUE G
Lei Wun I Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
s EE RS S 1 | EFEEEEE 1 | REMRTEEA G
Leong Sin Cheng Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
M ELCEEE B 1 | EEEEHEE 1 | FEHRTBER G
Loi Wan In Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
W HE BT 1 | EFESEEE 1 | REMRITBUE G
Lok Iok San Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
(hEEHE EER TS 1 | EFEREES 1 | REMRTEEAEE

Contrato administrativo

de provimento sem termo

IEEES ELCEE L B 1 | EEEEHEE 1 | FEHRNTBERER
Sio Pek Man Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
A I HEEHEA 1 | EFEE S 1 | NEERTEERAER
Tam Kam Hong Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
BHE HE A 1 | EFEmEHEE 1 | AEIRTEE G
Tong Ut Chan Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AF+TZA=+T—HikiR| REF—ARE—A—HRRR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4% i P& Bi {57 /B 4% Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
HiflE ELERS L =] 1 | EFERGEEE 1 | RERIARTEIEH &R
Wong Sok Chan Adjunto-técnico principal Adjunto-técnico principal Contrato administrativo
de provimento sem termo
HY & —HRHEE 2 | —EHEEIEEE 2 | REBIRMTBUERER
Chio Choi Ang Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
e —HRITHEA 2 | —HHIEEE 2 | REWTBUERAEGF
Lei Lou Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duragdo
b — S A 2 | —ssEliTEA 2 | FEBIRTEIER A
Leong Sio Peng Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
A — SRR R 2 | R 2 | REHTBUER &
Vong Sio Man Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duragao
Anténio Luk — ST | —SHieEa 1 | REGREREHE
Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracio
R —ERTHEE 1 | —HRnEEE 1 | RETBEMEGH
Anténio Vong Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
PR 22 —ERTHEE 1 | —HHnEEE 1 | RETHEMEGH
Chan On Kei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
BRAIER —HEEEEE 1 | —HHaEEE 1 | RETBEAGH
Chan Pak Hei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracio
/1N — SRR R e 1| ABEREE
Chang Sio loi Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento
I R 1| SR A 1 | ROARIEHER
Chau TacI Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duragdo
EES | —ERTEA 1 | —HFHnEEE 1 | RIBTEBEAER
Che Si Wan Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
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TRIERASRAAR
Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AF+TZA=+—HikiR| REF—ARE—A—HRR
ANEBRI R Situaciao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FBEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (o /B 4% i P& Bi {57 /Bt 4R B4 | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
WEEAR —HREE 1| —FHHEEE 1 | REITEEMER
Cheng Ka I Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracio
RE R —E RS 1 | —HREEE 1 | fTEEMER
Cheong Chan Nei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
HLFERK —ERTEA 1 | —HRnEEE 1 |fTBERERE
Cheuk Ka Weng Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento
wle —ERTEE 1 | —HFHnEEE 1 | RITEEMER
Chiang Nei Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
RFKIR —E R A 1| —HFROnEEE 1 | FEHRMTHREMRGE
Chu Weng Han Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento sem ter-
mo
ERE —HRIEE 1 | —HHEEE 1 | RITEEMER
Fok Mei Yee Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
fr] SEf —ERITHER 1 | —HFHEEE 1 | RITEEMER
Ho Mei I Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
Bl 3L —ERITEA 1| —HHEEE 1 | RETEEMER
Ian I Man Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
T —EHRTEEA 1 | —HRaEEE 1 | RTEEMSR
Ieong Chi Kit Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracio
B E —ERTEE 1 | —HFHEEE 1 | RIFTEEMER
Ieong Chi Leng Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
B3R —ERTEE A 1| —HEEEE 1 | RETEEMER
Ieong Mei Leng Adjunto-técnico de 1.2 Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duragao
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
T—AF+TTA=T—HRR | REF—AF—B—HikR
AB4ARIRERZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR st
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4R i Pt B {1/ BEE 4% B%p | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
BER 7k —HRIHEE 1 | —HREE 1 | REMTEEMSGH
Kong Iok Peng Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
FEV —HEEHEE 1| —HHEEE 1 | fTEERER
Lei Pek Sai Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
i — SR 1| SRS 1 | REATEUER SR
Lei Sai Chak Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
R —HRHEE 1 | —HREEE 1 | ARBROTEER SR
Leong Man Ieng Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
RET Dk —HRIHEE 1| —HEHEEEE 1 | RETBEHER
Lo Sao Mei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
FEJREE —HERTEEE 1 | —FHrmEE 1 |[fTBEMER
Lo Sio Kei Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento
{RIRK —HRrHEE 1 | —HHEE 1 | RETBAERER
Ng Hoi Ian Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracdo
GelE —HRHEE 1 | —HREEE 1 | fTEERER
Sin Pui Cheng Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
A He —HRITEEE 1 | —FErmEE 1 | RIWTEBERER
Sio In San Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
e — ST 1| S 1| RETBREREH
Sit Pou Lin Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
CiRIER —HHIrHEE 1 | —HRiiEEE 1 | RETBAERER
Tai Iu Ioc Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracéo
GRERY —HRIEEE 1 | —HEREE 1 | FRBRMTEEREE
Tong Lai Man Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REZB-AF+TZA=T—HikR | REZB—AF—A—BikR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR st
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4% i P& B {7 /B 4% Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
SRR —ERTEEA 1 | —HFHnEEE 1 | REFTHEMEGF
U Kin Fong Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
bt —HEEEE 1 | —HHnEEE 1 | fTBEAER
Un In Mei Adjunto-técnico de 1.7 Adjunto-técnico de 1.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
BT —HEIHEE 1 | —HRnEEE 1 | RITBERER
Wong Hang In Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa
duracao
EERR —HRITEEE 1 | —FHirEE 1 |[TBEMERE
Wong Hou Lim Adjunto-técnico de 1.* Adjunto-técnico de 1.* Contrato administrativo
classe classe de provimento
HECEZS CEREEE 2 | CERNEEE 2 | TTEERER
Chao Ngan Chu Adjunto-técnico de 2.* Adjunto-técnico de 2.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
MRigii &2 ZERTREE 2 | CERMEER 2 |[TTBUEAGR
Lam Un Ieng Adjunto-técnico de 2.7 Adjunto-técnico de 2.7 Contrato administrativo
classe classe de provimento
Zait EER AT E A 2 | ERERATEEOEE A 2 | NEBIRAOTEEMSR | b
Jorge Henrique Cordeiro | Assistente técnico ad- Assistente técnico ad- Contrato administrativo
Dias ministrativo especialista ministrativo especialista de provimento sem termo
principal principal
JEHE R AT R B B 3| RERdTEEONEIE A 3 | REMHRMTTEEREF
Tong Sai Iun Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
JE BB R T BT B & 2 |\ FERRATER B B & 2 | NEHIRSTEEREE
Chow Mok Im Heng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
A Rt TR B B 2 | R TR E B 2 | NEHRITEERER
Hao Lei Ieng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
FHEHE R AT B BB B 2 | FAATEEONEIE A 2 | NEBIRETTEERAE
Lei Vai Cheng Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
B AT BUS T & 2 | FrATEREONEIE A 2 | REMHRMTTEEREF
Leong Im Sam Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Y R T BT B & 1 | RATECEGa B & 1 | FEHRTBERER | b
Tong Chan Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AF+TZA=+T—HikiR| REF—ARE—A—HRRR
AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4% i P& Bi {57 /B 4% Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
BRIk Rl AT BB & 1 | FrdT BB & 1 | RIATBEREGR
Ung Ng Mui Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento de longa
duracio
LR BB & 1 | EFETEREmBE & 1 | NEBRETERER &R
Hong Sao Kun Assistente técnico admi- Assistente técnico admi- Contrato administrativo
nistrativo principal nistrativo principal de provimento sem termo
FELB T
Grupo: Operario
SRS BT IS S THWN 8 | NEHIRMTTEER AR
Rosa Cheong de Operdrio qualificado Operario qualificado Contrato administrativo
Sequeira de provimento sem termo
RIS BT A 7| BTN 7 | AEHRITEEA &
Ao Chan Hong Operério qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo
de provimento sem termo
PR 2 3TN 7| BN 7 | ANEIARMITEEA &
Chan Ieng Kit Operério qualificado Operério qualificado Contrato administrativo
de provimento sem termo
JREfR A 5 TRIUN 7| EMWTA 7 | REHRMTEER &R
Pong Wai Chan Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo
de provimento sem termo
HZE ES3THIUN ARE: T EWN 7 | NEBIRETTEEREE
Tou Iek Chio Operério qualificado Operério qualificado Contrato administrativo
de provimento sem termo
BT S TTHIUN 6 | Edffr T A 6 | NEIRATTEEA G
Wong Kin Lap Resende | Operdrio qualificado Operério qualificado Contrato administrativo
de provimento sem termo
AL E EsZ(THIUN 2 | BTN 2 | RITEMERER
Fong Hon Vai Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo
de provimento de longa
duracgdo
=5 53 THIUN 2 | BT A 2 | REWTE(EMERE
Lei Kuan Weng Operdrio qualificado Operdrio qualificado Contrato administrativo
de provimento de longa
duragdo
I LI IN= 9 |HHAER 9 | NEBIRATTEERSE
Lei Peng Chong Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo
SR AR 9 |FHEAR 9 | RNEHARMITE(TFAER
Ng Chou Kuan Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REZB-AF+TZA=T—HBikR | REZB—AF—A—BiliR
ANEBRI R Situaciao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FBEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (o /B 4% i P& Bi {57 /Bt 4R B4 | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

R LIS IN= 8 |HHEAR 8 | fTHIEAGH

Lai Sok Meng Maria | Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

Fatima de provimento

RER AR 8 |FHEAR 8 | TNEHIRNTEEHER

Lidia Hyndman da Luz | Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

BRI AR 8 |#HAE 8 | NEIARITTEEA &

Mak Wun Choi Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

Bl EIE FIE NS 8 |HHEAR 8 | NEHHRMTTEEHEF

Tang Iok Kun de Jesus | Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

5 5 AR 7 |BREAR 7 | REHARAITE(T AR

Ao Iong Puil Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

B PN E AR L YN 7 | NEBIRETEEREE

Chan In Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

A/t EOL i IN = 7 |EFEANER 7 | NEMARMITEEHEE

Chao Sio Mui Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

R, AR 7 |BHEAER 7 | NEIARAATESE &R

Cheong Choi Fong Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

Bento de provimento sem termo

EX N N E 7 |BHAE 7 |\ AERHRTTEEA &

Cheong Hong Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

HINE AR AL N 7 | TTEERGE

Chio Sio Cheng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

LR I INC 7 |EFEANER 7 | TEERGE

Choi Kit Man Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

(L) AR 7 |BHAE 7 | AEHIRTTEEA &

Ho Chong Wai Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

R EIE i IN = 7 |BHEAER 7 | REBARMITEEAEE

Lai Lai Sa Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

N LI IN = 7 |EFEANER 7 |TEERGR

Lam Su Pui Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

R=EFB—AF+-RA=1—HiltR R=F—AF—A—HikiR

ABHERINES Situaciio em 31/12/2015 Situacio em 01/01/2016 FEAR s
Grupo de pessoal e nome B /BE AR B B/ BE AR B | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
ZFHEIE HHENE 7 | BHMAE 7 | NEBIRETEEREE
Lei Vai Kin Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

Bt tiA AR 7 | HAE 7 | NEBIRMTTBUEA &R
Leong In Han Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

R NG AL NS 7 | AEMRTEEA SR
San Ioc Heng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

R E AR 7 |EREANER 7 | REHRMTEEREGRE
Sou Wai Cheng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

RS EE i IN= K I IN- 7 | TEEMEHE
Un Fong Wa Auxiliar Aucxiliar Contrato administrativo

de provimento

REE #HHENE 7 | EHAER 7 | TTEERER

Ung Wai Kun Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento

TS WHAE K YN 7 | TTEERGE

Vong Im Heng Josefina | Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

=

de provimento

FIA I AR 7 |BHAE 7 | REHTBERER
Wong Peng Po Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento de longa

duracao
BRF5 757 N E 6 |BHEAE 6 |fTHEMEGF
Chan Sao Fong Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento

HRSRAE AR 6 |FHAE 6 |TTBUEAGR

Cheang Ngan Kun Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento

s St e EIE YN 6 |BHAR 6 | AEEIRMTEIEHEE
Cheong Kam In Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

Gy L INC 6 |EHEAER 6 | NEIARMITEEHER
Cheung Chou I Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

HFEH AR 6 |#HAE 6 | NEMHRMTTEEREE
Ha Ka Leng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo

B3P EIEI YN 6 |HHAE 6 | NEHARMTTECTRH&IR
Lai Ion Lin Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REFB—RAF+TZA=1—HikiR| REFJ-—ARE—A—BRR
AEHRINES Situaciio em 31/12/2015 Situacdo em 01/01/2016 EEAR e
Grupo de pessoal e nome B/ BR AR A B /BE AR B4 | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

ZEHEAL AR 6 |HHAER 6 | NEMIRITTEEREE

Lam Lei Tou Hong Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

PRE R EE NS 6 |FHAR 6 | NEHIRAITBIER&E

Lam Soi I Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

FHEH AR 6 |FHAE 6 |TTBULAGR

Lei Lai Cheng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

REH AR 6 |FHAE 6 | NEHHRMTTEEAEH

Ng Iok Peng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

202 LIS IN= 5 |¥MAE 5 | FNEBRMNTEEREHE

Lao Sio Chan Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

R AR 5 |gMAE 5 | NEBIRTEREREE

Leong Sok Ha Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

R EL NS 4 |FHAER 4 | NEHIRTEEAER | b

Leung Kuai Mei Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento sem termo

BRIl AR 2 |$AE 2 | fTEIEHER

Ao Ieong Sin Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

bR <Rl LIS IN= 2 | ¥R 2 | TTBUEHEGR

Chan Kam Lan Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

ALY AR 2 | gHMAE 2 | RTBUEAEGR

Chong Sok Leng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

A2 EOE i IN = 2 |WHAE 2 | REFTBIERGH

Ieong Hoi Hong Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao

TP HHEANE 2 | FHAER 2 |TBUEAGR

Koc Kam Mei Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

FER AR 2 | FHMAER 2 | fTERER

Lei Oi Kit Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento
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TBIERSRAAR

Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

REF—AF+-RA=1—HilkiR

REF—RE—A—HBikiR

AB4ARIAEEZ Situacao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FEAR =H
Grupo de pessoal e nome Bi {57 /Bt 4% i P& Bi {57 /B 4% Bp | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.

FI B AR 2 | ¥R 2 | RIFTBIEAGH

Lei Pou I Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento de longa
duracio

ey AR 2 | ¥R 2 | fTTEERGR

Sin In Leng Auxiliar Auxiliar Contrato administrativo
de provimento

e EIE N 2 | WAE 2 |[TTBULHER

Un Weng Seng Auxiliar Aucxiliar Contrato administrativo
de provimento

AL - E

Grupo: Motorista

[ T o ) 8 | AU HHH EIH 8 | NEHIRITTEEREE

Ao Ion Hong Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

PR IR S T o 8 | B A E g ¢ 8 | NEMARMTTEEREH

Chan Weng Chun Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

AR A S T o ) 8 | LA H i 8 | NEHARMTTEER &

Tam Pak Un Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

ol fEE B S R ) 7| B A 7 | NEBIRETTEEREE

Kuan Kin Hoi Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

REH s T o 7| BRI 7 | REHARTTEER S

Lai Chi Meng Pedro Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

G S A ) 7| A o 7 | NEHRATTEER AR

Vong Chi Va Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

TR A A o ) 7| B A 7 | ANEIARMITEEA &

Wong Kin Seong Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

FE IR o T o 5| EE A E R A A 5 | NEBIRETEEREE

Chao Ian Un Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

HER S P ) 5 | AR A 5 | REHRMTEERER

Vong Va Kei Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo

(e S T o 2| AU A 2 | REFTBIEAEGR

Chiang Kin Wai Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao
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TRIERASRAAR
Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento
REF—AF+TZA=+—HikiR| REF—ARE—A—HRR
ANEBRI R Situaciao em 31/12/2015 Situacao em 01/01/2016 FBEAX =H
Grupo de pessoal e nome B (o /B 4% i P& Bi {57 /Bt 4R B4 | Forma de Provimento | Obs.
Cargo/Categoria Esc. Cargo/Categoria Esc.
TR o A o 2| B AU R A 2 | REFTHIEAGH
Choi Sio Pang Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento de longa
duracdo
i o A o 2| B AU 2 | fTERGR
Pun Wan Hong Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento
PRI o L o 2| R E 2 | REHARAITBUER &
Sun Kuok San Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento sem termo
EF A U o 2| B AU A 2 | fTERGR
Tang Wai Cheng Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento
Wi s 7 o 1| SR ] 1 |[fTBUTHER
Cheang Chi leong Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento
MRESIR A ) 1| BRI A 1 |[fTBEAER b
Lin Peiyuan Motorista de ligeiros Motorista de ligeiros Contrato administrativo
de provimento
HLR: DR
Grupo: Auxiliar de satde
PR — Rk BB & 3 | —RIRBEEE 3 | NEHIRNTEEHER
Chan Seng Sam Auxiliar de servigos gerais Aucxiliar de servigos gerais Contrato administrativo
de provimento sem termo
BT — IR A 3| mEEHEE 3 | RITEEAAH
Lou Chi Min Auxiliar de servigos gerais Auxiliar de servicos gerais Contrato administrativo
de provimento de longa
duracao
fi K — Rk B EE 3 | —RIRBEEEA 3 | REHARITBUER &
Lon Weng Kam Auxiliar de servigos gerais Auxiliar de servicos gerais Contrato administrativo
de provimento sem termo
fifiat : Observagoes:

a) HoFE—AE-H-HELVEMREREERES  &F

HEE

b) R Rt & IR EER A & -

(KZF—AE= A& bR RHR AR )

ZEARFE=ANHREE TE

a) Nomeado em comissdo de servigo para o cargo de chefe

de divisao a partir de 1 de Janeiro de 2016, o contrato cessa au-

tomaticamente.

b) Pessoal que pertencia ao Departamento de Reinsergdo
Social da Direcgdo dos Servigos de Assuntos e Justica.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Margo de 2016).

Instituto de Acgao Social, aos 9 de Marco de 2016. — A Pre-

sidente do Instituto, Vong Yim Mui.
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EEREEHBMAOE

A

RS SUER RN =FE A F A HEH 2 R

AIRRHE - IRIEACEE6/201655 T BUEMEMIU /S HER11/98/M
SRE L =M BE15/200957 E A TR — 700 AR 5526/2009
SRATBOE LSS /Mo B BB Ui 2 B E - PR L fif o o 8 B S B3 e
TIETIE  HAE B AR E T2 2 IR EIERE 5 F
—NEEPYA—HR AR

“EAE=ATHHREEHEWYMAE
EfE R

GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 2 de Fevereiro de 2016:

Silvia Ribeiro Osério Ho — renovada a comissdao de servico,
por mais dois anos, como coordenadora-adjunta deste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 3.° do Decreto-Lei n.° 11/98/M,
de 6 de Abril, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 6/2016, 5.°,n.° 1, da Lei n.° 15/2009, ¢ 8.° ¢ 9.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das
suas fungdes, a partir de 1 de Abril de 2016.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 15 de Margo de
2016. — O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

THIBEHS

i

s EE TH AR RN F - AF=A+—HIEHAH

HIEER14/2009 5B 4 55T AR —3K (—) T8 5523/2011
SRATECERUE GRS — AR+ A=+ —H87/89/M5k
L AR+ H =4/ \HE62/98/ MR E S BT 2 (MRFT
ANFATBAEANEBRN 88—+ 5/ \FRa) HZHE  DIHEE
T AEZ A BB i B e — S8 e A B P 1 45
(EZNEE L =S e E ] RIS

TERNFEZH T HR M TR RS

R FRE

(I

DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 11 de Marco de 2016:

Chan Ut Seong, tinica candidata classificada no respectivo con-
curso — nomeada, definitivamente, adjunta-técnica espe-
cialista principal, 1.° escaldo, do quadro destes Servicos, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 14/2009 e
29.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, con-
jugados com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 21 de Marco de 2016. — O Director de Servicos, Li
Canfeng.

BERKBERS

A >

M EHEBEAN_ZAE=ACHEHRHR

JFEE A T ) A 58— I o 5 ] s A i & SR HEE AR K
R+ H -+ —HE87/89/Muk ik & iz e B 1T (I
SEATECTAEN S AT) SEPY+ VUGS —Ka) HZHE LKL
10/20155% & i L5 =) AR AUR T TANZREIR » th —F— A4
= AP EHERBREATE I -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despacho da signatdria, de 7 de Marco de 2016:

Chao Chon — exonerado, a seu pedido, do cargo de técnico
superior assessor principal, 1.° escaldao, do quadro destes
Servicos, a partir de 17 de Marco de 2016, ao abrigo do arti-
go 44.° n° 1, alinea a), do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e usando a
minha competéncia que me foi delegada pelo Despacho do
Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas n.° 10/2015.
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sk E I TR R A RN T E = AT H R R

AR R E AR T B R B R YL (E BN A
+EHEBEH CEFIRITBIE A ) 55 M8 E S
B o BIHE S — L R B AL A& HE B A IR IEEE14/200955%
BTG (—) o 523201 IR TEUE RS — Lk
B—30 DA H A —HE87/89/ MR i S i He iy 3iAT (IR
FIASATECTAEA BB AT 28— fR5E/\FKa) THAYHUE » HEHE
TEZAT Ry A e N B il A v i iy R AR 28— R s e s e P v
e i

«

o

i

v

ZEAFE=ATHREE R KB

SRS

i
54_

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 10 de Marco de 2016:

Huang Guotan e Cheok Hoi Veng, técnicos superiores asses-
sores, destes Servicos, candidatos classificados em 1.° e 2.°
lugares, respectivamente, no concurso a que se refere a lista
classificativa inserta no Boletim Oficial da RAEM
n.° 7/2016, 11 Série, de 17 de Fevereiro — nomeados, defini-
tivamente, técnicos superiores assessores principais, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico superior do quadro do pessoal
destes Servigos, nos termos dos artigos 14.° n.° 1, alinea 1),
da Lei n.° 14/2009, e 29.°, n.° 1, do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011 e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 18 de Margo de 2016. — A Directora dos Servigos, Wong
Soi Man.

B BB

i A

TESREI 2 B B = HPU A R

IRIZEE14/20095 B H =5 — 3k () AR
2812/20155f R CAFERFT S5 B & R R ) SR PUHREE K Ay Bl
i€ AP B T IIA BEAR BB ERBEITEER G H
BB AR WA R B 3 AN T -

B § T NS A =S — HR RS R SR
fiT 8 F R 3708, 5

BRSR T2  BREERN - FOMIE - MBI Rtk g E-F— =
T\ 28 IR — ST RO BB & #7 R Rs240%4 -

sk H i i T R AR R = — N = H/CHEH AR :

IRIZE14/200957 H A H-HPUERES —3K () TH R 2812/2015
ek (LRI 55 B & R 2 ) B8 PO {25 — 3K R 28 = AU R
€ DI RE AR NI BEAREEBRBOTBEA G
BB = AR BRARN B R B 3 A T

REHNN GRS PR E BRI ET K Patricia Dias Teixeira
Choi’ B Z—AE = H+HlE RS — B a5 T B B
B HiiEER2655

ZEN O BRE S EEE MESCRRER BZF
—ANEZ AT EERE R R ST BB & BN

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Extractos de despachos

Por despachos da signatdria, de 4 de Marco de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para as categorias e indices a cada um indicados,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.° n.” 1, alinea 2), ¢ 4,
da Lein.° 14/2009 e 4.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015 do «Regi-
me do contrato de trabalho nos servicos publicos»:

Chan Lai Wa, para técnico de 2. classe, 2.° escalao, indice 370,
a partir de 31 de Margo de 2016;

Chan Iat Man, Chan Ka Ian, Kuok Sok Ieng, Lam Hoi Ian e
Lam Kam, para assistentes técnicos administrativos de 1.
classe, 2.° escaldo, indice 240, a partir de 18 de Margo de
2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 8 de Margo de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3. dos seus contratos administrativos de
provimento para as categorias e indices a cada um indica-
dos, nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea
2),da Lein.° 14/2009 e 4.°,n.°*2 ¢ 3, da Lei n.° 12/2015 do
«Regime do contrato de trabalho nos servigos piblicos»:

Lei Hin Ian, Sou Kit Ieng, Lam Chon In, Cheong Tek Kei
e Patricia Dias Teixeira Choi, para assistentes técnicos admi-
nistrativos principais, 1.° escaldo, indice 265, a partir de 10 de
Marco de 2016;

Lei Tat Hei, Vong Man Chon, Chan Hou, Ip Cheong Wai,
Lam Chun Man e Leong Ka Ian, para assistentes técnicos
administrativos de 1.% classe, 1.° escaldo, indice 230, a partir de
10 de Marco de 2016.
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MHEBEZBAN_EAE=ANHEHHR

IRIZEE14/2009 5% o F 25 T =5 28 BRI 26 VU 3K K58
12/20155F R (A SIS B & RIHIRE ) SRVUERER —sKAIAUE -
LA RE B N TN BEA BB TR BEAGRE=
R BB AT R 20 I A0 T -

BHM BoFE—AFE= A THEERE TR R T
HEB 2408

MEEGE 5 -F - ANES A= HRERS TR T
Ao H BB 2408 ;

BB 5 B Em A BEoE R =HTH
FECHEOR 28 PR TR - B R B 51808k 5
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BB E180%:
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P O - 38T R IR Ry 18 03K

sk EE TSR R RR_F - AF=A A HFHAH

AR LTS ER Z HSERE TT ROHE & B TS B - IR 42
226/200958 FT ECEA S/ (.2 BUE » HAEAR B (TR S ER
FIRAE IR EEN—F B - F—AEAH—HEER -

SR B RIS R S Z HEERE I RO & B TR B - IR 92
2526/20095% 1T EUEM /e 2 BUE - HAEARREEH=0IRE B
FHRAVE IR — 4 5 -F " EAH—HREERC

ZEAFEHTHREBR
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Por despachos da signataria, de 9 de Marco de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para as categorias e indices a cada um indica-
dos, nestes Servicos, nos termos dos artigos 13.°,n.* 2 e 4,
da Lei n.° 14/2009 e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015 do «Regime
do contrato de trabalho nos servigos publicos»:

Pun Sao Han, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 10 de Margo de 2016;

Catarina Camila da Silva do Rosario, para operario qualifi-
cado, 7.° escaldo, indice 240, a partir de 31 de Marco de 2016;

Chan Kuok Io, Lei Ka Fai, Maung Cho Thein e Tin Man
Pao, para distribuidores postais, 2.° escalao, indice 180, a partir de
2 de Margo de 2016;

Sou Weng Hon, para distribuidor postal, 2.° escaldo, indice
180, a partir de 10 de Marco de 2016;

Wan Mun Hong, para distribuidor postal, 2.° escaldo, indice
180, a partir de 20 de Marco de 2016;

Choi Si Meng e Fong Ka Wai, para distribuidores postais, 2.°
escaldo, indice 180, a partir de 23 de Marco de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 15 de Margo de 2016:

Tam Hoi Iong — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Seccao de Rede de Balcoes des-
tes Servicos, nos termos do artigo 8.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Junho de 2016, por
possuir competéncia profissional e experiéncia adequadas
para o exercicio das fungdes.

Cho May Oy — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Sec¢do de Novos Servicos destes
Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Junho de 2016, por
possuir competéncia profissional e experiéncia adequadas
para o exercicio das fungdes.

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 21 de Margo de 2016.
— A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

BEERB

A

sk EE R LR A RIR N — AN A AR ARG

IRIZER12/201 S5 R AR IR — 30 BB =3k (—) H R

BV HE - AR NI TIEA BRER G S MER R R T I E
M&EE - BB=5 Bk BB K 0 :

INSTITUTO DE HABITACAO

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Fevereiro de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados, deste Instituto — alte-
rada a forma de provimento para contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, na
categoria, escaldo e data a cada um indicados, nos termos do
artigo 24.°,n.°° 1, 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015:
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Zhang Weng Man e Cheong Pek In, como fiscais técnicas de
2.2 classe, 1.° escaldo, a partir de 2 de Janeiro de 2016;

Che Hou In e Wong Sio Fei, como fiscais técnicos de 2.° classe, 2.°
escaldo, a partir de 17 de Fevereiro de 2016;

Lam Iong Fu e Wong Tong Seng, como auxiliares, 2.° escalao,
a partir de 6 de Fevereiro de 2016.

Os trabalhadores abaixo mencionados, deste Instituto — alte-
rada a forma de provimento para contrato administrativo de
provimento sem termo na categoria, escaldo e data a cada
um indicados, nos termos do artigo 24.°, n.** 1, 3, alinea 2), e

4, da Lein.® 12/2015:

Ng Chou Kit, como adjunto-técnico especialista, 1.° escalao,
a partir de 6 de Fevereiro de 2016;

Tang Chi Man, Chan Sio In e Lai Ka Wai, como adjuntos-técni-
cos de 1.% classe, 1.° escaldo, a partir de 6 de Fevereiro de 2016
para os dois primeiros e 15 de Fevereiro de 2016 para o ultimo;

Ho Sio San, como fiscal técnico de 1. classe, 2.° escaldo, a
partir de 19 de Janeiro de 2016;

Ngai Se Meng, como operario qualificado, 7.° escaldo, a partir
de 6 de Fevereiro de 2016.

Por despachos do signatdrio, de 26 de Fevereiro de 2016:

Chang Hio U e Lei Hio Kuan, técnicas de 2. classe, 1.° esca-
140, indice 350, deste Instituto — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 4.%,6.°,n.°1,24° n.* 1 e 2, da Lei n.° 12/2015
e da Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Marco e 20 de Abril
de 2016, respectivamente.

Instituto de Habitagdo, aos 19 de Marco de 2016. — O Presi-
dente, Arnaldo Santos.

i

FEEHES
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fi sk E &
LR -

FEHRBARRRN=F-AE A=A

TRAIBEE14/200958 L =106 - DUREE12/20155F 58 255 1Y
R B B8 IO — RO B AR HLE - AE FHEN R A B 2k
R HZATEUEAE R B IE S TR SR a - g
370 H=FE—THF—H T/ \HEER-

RIZHE14/200955 F S+ =68 K 5512/201 557 LR 25 VU {5
HHE AR T FE T A R B S T & R =

DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servigos, substituta, de 23
de Dezembro de 2015:

Lai Si Kei — alterado, por impresso préprio, o seu contrato
administrativo de provimento com referéncia a categoria
de técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice 370, nos termos do
artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 4.° e
24°,n.1e2,da Lein°12/2015, desde 28 de Novembro de
2015.

Os seguintes trabalhadores, destes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administra-
tivos de provimento com referéncia as categorias, escaldes,
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indices e datas a cada um indicados, nos termos do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015:

Fong Pak Kin, como técnico superior principal, 2.° escalao,
indice 565, desde 6 de Novembro de 2015;

Iam Chi Veng, como técnico principal, 2.° escaldo, indice
470, desde 10 de Dezembro de 2015.

Por despacho do director dos Servigos, de 30 de Dezem-
bro de 2015:

Tam Cheok Hong, técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice 350,
destes Servicos — renovado o seu contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos ar-
tigos 4.° e 6.° n.° 1, da Lei n.° 12/2015, desde 3 de Fevereiro
de 2016.

Por despacho da directora dos Servigos, substituta, de 14
de Janeiro de 2016:

Albertina Correia de Lemos — alterado, por impresso proprio,
o seu contrato administrativo de provimento com referéncia
a categoria de operdrio qualificado, 7.° escaldo, indice 240,
nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com
os artigos 4.° e 24°, n.* 1 e 2, da Lei n.° 12/2015, desde 7 de
Janeiro de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 15 de Janeiro de 2016:

Lai Si Kei, técnica de 2.7 classe, 2.° escaldo, destes Servicos —
alterado o seu contrato administrativo de provimento para
contrato administrativo de provimento de longa duragao,
pelo periodo de trés anos, nos termos do artigo 24.%, n.”* 3,
alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015, desde 28 de Novembro de
2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 20 de Janeiro de 2016:

Chong Kin Man e Eduardo Guerreiro Ho, técnicos principais,
1.° escaldo, destes Servigos — alterados os seus contratos
administrativos de provimento de longa duracdo para con-
tratos administrativos de provimento sem termo, nos termos
do artigo 24.°, n.** 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, desde
30 de Novembro e 15 de Dezembro de 2015, respectivamente.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 29 de Janeiro de 2016:

Lei Hou Ian, adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, destes
Servicos — alterado o seu contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, nos termos do artigo 24.°, n.** 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015, desde 22 de Janeiro de
2016.

Por despacho da directora dos Servicos, substituta, de 11
de Fevereiro de 2016:

Lau Chi Kuong, técnico principal, 1.° escaldo, indice 450, des-
tes Servicos — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, nos termos dos arti-
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Abril de 2016.

n.”1e?2,daLein®12/2015, desde 14 de

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 23 de Fevereiro de 2016:

O seguinte pessoal de chefia — renovada a sua comissao de
servico, nos termos dos artigos 5.°da Lei n.° 15/2009 e 7.° e 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por se manterem
os fundamentos que prevaleceram a respectiva nomeagao:

Leong San o Francisco, como chefe do Departamento de
Técnicas e Gestao de Recursos de Telecomunicagdes, de 1 de
Marco a 30 de Junho de 2016;

Tam Van Iu, como chefe do Departamento de Gestdo de Ac-
tividades de Telecomunicacdes, de 1 de Abril a 30 de Junho de
2016;

Choi Fan, como chefe da Divisdo de Assuntos de Regulacao,
de 1 de Abril a 30 de Junho de 2016;

Ip Chi Kan Billy, como chefe da Divisao de Gestdo de Re-
cursos de Telecomunicacdes, de 2 de Abril a 30 de Junho de
2016.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que cessou, a pedido de
Celestino Lei e no termo do prazo, a sua comissdo de servico
como chefe da Divisdo de Desenvolvimento das Tecnologias
da Informacgao destes Servicos, nos termos do artigo 17.°, n.° 1,
alinea 1), da Lei n.° 15/2009, regressando o mesmo trabalhador
ao seu servigo de origem desde 1 de Marco de 2016.

— Para os devidos efeitos se declara que Lau Chi Kuong,
técnico principal, 1.° escaldo, e Tam I Kee, técnica de 1.7
classe, 1.° escalao, providos em regime de contrato administra-
tivo de provimento, cessam automaticamente as suas funcoes
nestes Servigos, nos termos do artigo 45.° do ETAPM, vigente, a
partir de 22 de Marco de 2016, data em que iniciam funcgdes
na Direc¢do dos Servigos de Correios.

Direccado dos Servicos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 22 de Marco de 2016. — A Directora dos Servigos, substi-
tuta, Tam Van Iu.

EHmEEBRLE
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s EEBEAN T AE AL AFHRHR:
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MEZITBEAER B8 —AE=H—HE LR -

=111}

GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do signatério, de 5 de Janeiro de 2016:

Hoi Chao Wan — rescindido, a seu pedido, o contrato admi-
nistrativo de provimento como técnica superior assessora, 3.°
escaldo, neste Gabinete, a partir de 1 de Marco de 2016.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 23 de Fevereiro de 2016:

Ho Chin Chong Daniel, Tang Lok Chung e Ma Chon Pan —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
administrativos de provimento de longa duracdo para técnicos
superiores de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 485, neste Ga-
binete, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.°14/2009 e 4°,n.* 2 e 3, da Lei n.? 12/2015, a partir de 1 de
Marco de 2016.

Chan Choi Man — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragao
para assistente técnica administrativa de 1.° classe , 1.° escalao,
indice 230, neste Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 4°,n.” 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Marco de 2016.

Por despacho do signatario, de 24 de Fevereiro de 2016:

Mak Wan Ha — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como assistente técnica
administrativa de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 195, neste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 4.°,n.%1e3,6°n°1,e24°n>1e 2,
da Lein.° 12/2015, a partir de 19 de Abril de 2016.

Por despachos do signatario, de 1 de Margo de 2016:

Lei Sin Kuan — renovado o seu contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, como intérprete-tradutora de 2.7
classe, 1.° escaldo, indice 440, neste Gabinete, nos termos dos
artigos 4°,n.1e3,6°n°1,24°n1e2,daLein.° 12/2015,
a partir de 23 de Margo de 2016.

Wu Cheok Ian — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnica de 2.7
classe, 1.° escaldo, indice 350, neste Gabinete, nos termos dos
artigos 4.°,n.1e3,6.°n°1,24°n. 1 e 2, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 29 de Margo de 2016.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 22 de
Marco de 2016. — O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong
Kei.
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Américo Xavier de Sousa
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Gaspar Garcia
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor, provido por contrato adminis-
trativo de provimento do Comissariado da Auditoria, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 5, II Série, de 3 de Fevereiro de
2016:

Candidato aprovado: valores

La0 STNGA .o 78,06

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Comissario da Au-
ditoria, de 21 de Marco de 2016).

Comissariado da Auditoria, aos 16 de Margo de 2016.
O Jdri:
Presidente: Ng Im Wo, intérprete-tradutora assessora.

Vogais efectivos: Américo Xavier de Sousa, técnico superior
assessor; e

Gaspar Garcia, intérprete-tradutor de 1. classe.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de trés vagas
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vidos por contrato administrativo de provimento do Comissa-
riado da Auditoria, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 5, 11
Série, de 3 de Fevereiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Li Zhenpeng........ccceeeeueueeverinivenenenieieeeiesiseeeieeeenns 80,72 a)
2.2 Ng Keng San.......ccoiiiiiiiiiiicccicccecenes 80,72 a)
32 Si1Tou Un Fal .o 80,67

a) ITgualdade de classificag@o: sdo aplicadas as preferén-
cias estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da
sua publicagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Comissdrio da Au-
ditoria, de 21 de Margo de 2016).

Comissariado da Auditoria, aos 16 de Marc¢o de 2016.
O Juri:
Presidente: Cheang Kuai Wun, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Tang Kuong Lam, técnico superior de 2.*
classe; e

Wong Meng Fong, técnico de 1. classe.

CRIE T8 R $2,584.00) (Custo desta publicagdo $ 2 584,00)
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Faz-se publico que se encontram afixadas, no Edificio dos
Servicos de Alfandega, sito na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra, Macau, as listas definitivas dos candi-
datos admitidos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento dos seguintes luga-
res dos Servicos de Alfandega da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.” 48, II Série,
de 2 de Dezembro de 2015, nos termos do artigo 19.°, n.° 2, do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos). Podem também consultar as listas em causa
através do website destes Servigos http://www.customs.gov.mo:

Dois lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de for-
macao, do quadro;

Um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de gestdo
de projectos, do quadro.

Servigos de Alfandega, aos 23 de Margo de 2016.
O Director-geral, Vong Iao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anincio

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, para consulta,
na Divisdo de Recursos Humanos e Finangas dos Servicos de
Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da Assem-
bleia Legislativa, na Praca da Assembleia Legislativa, a lista
provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
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mental, condicionado aos trabalhadores destes Servigos, para
o preenchimento de um lugar de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimento
do pessoal dos Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de 17 de Fe-
vereiro de 2016.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 22 de Mar-
¢o de 2016.

A Secretaria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Aviso
Despacho n.°1/CGP/2016

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.® 15/2009, n.° 1 do artigo
22.° e artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 e
n.° 3 do Despacho do Procurador n.° 2/2016, determino:

1. Sao subdelegadas no assessor do Gabinete, Vu Ka Vali, as
seguintes competéncias:

1) Assinar oficios ou expedientes do Ministério Publico no
ambito da colaboragdo judicidria entre a Regido Administra-
tiva Especial de Macau e o exterior;

2) Assinar oficios ou expedientes do trabalho relativamente
a presenga obrigatéria de um representante do Ministério Pu-
blico em acto publico do concurso nos termos da lei.

2. Sdo subdelegadas na direccdo, chefias ou chefias funcio-
nais, ou seu substituto legal indicados no Anexo I, as seguintes
competéncias:

1) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;

2) Decidir sobre a falta por doenga, a consulta médica e
tratamento ambulatério, a compensacdo e a justificacdo de
assiduidade do respectivo pessoal, de acordo com as normas e
instrucdes em vigor.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. Dos actos praticados no exercicio das subdelegacdes de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

5. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacéo.

Gabinete do Procurador, aos 22 de Marc¢o de 2016.

O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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B EE1/CGP/20165EHt N 5E —EL PRSI SEE Sobre a direccio, chefias e chefias funcionais referidas no
n.’ 2 do Despacho n.” 1/CGP/2016
FERBHEE P
s 2 g Nome Cargo
1 | AN 1 |WuKitl Chefe-Adjunta do Gabinete
2 |UKam Chefe do Departamento de Apoio
2 | &= RSN Judicidrio
3 | Ng Meng Tai Chefe do Departamento de Assuntos
3 | BHEZE A E AR Juridicos, substituto
4 |Lee Hoi Sun Chefe do Departamento de Gestao
4 | Z=HHE NEA P B E Pessoal e Financeira
5 |Chang Wai Sam | Chefe do Departamento de Apoio,
5 | e SRR substituta
6 |Jorge Salvador |Secretdrio Judicial
6 |Jorge Salvador|Ei & dos Santos Fer-
dos Santos Fer- reira
reira . . . : .
7 |Victor Manuel| Secretério Judicial-Adjunto, substituto,
Amada Ung do Servigo do Ministério Piblico
7 |Victor Manuel | #82 ek W alak b = A M E & junto do Tribunal de Judicial de Base
Amada Ung E
8 |Manuel Machado | Secretdrio Judicial-Adjunto, substituto,
da Silva do Servico de Acg¢do Penal do Minis-
8 |BRE R E R EE LK tério Piblico
9 |Leong Weng Tak | Chefe da Divisdo de Assuntos Judicid-
9 | Bk Ak B F B R rios do DAP)
10 |Chu Veng Tan |Chefe da Divisao Técnica do DAPJ
10 | RFkir ) B Bl PR e Viviana
11 | Chan Hio Wai Chefe da Divisao de Divulgacdo e
11 | BREEE FRERBEHERE A T bR e £ IntercAmbio do DASJ
B 12 |Leong Lai Ha Chefe da Divisao de Gestdo Finan-
12 | REE N R P U o ceira do DGPF
- 13 |Lai Soi Lan Chefe da Divisao de Gestdo Pessoal
13 | BR¥m NFE B N\ F R R
do DGPF
e 14 |Wong Tin Peng |Chefe da Divisdo de Patriménio e
- N V2 23 ZEEIL >
14 13AF SCRBEAE R R U & Equipamentos do DA, substituto
e s 15 |Siu Lee Lail Chefe da Divisdo de Informatica do
15 | R SR DA
16 | PgiE Wb E b e | | 10 |LeoneKamFai | Escrivio de direito, substituto, do
o Servigo do Ministério Publico junto
- do Tribunal de Judicial de Base
- 17 |Fernando Au-|Escrivdo de Direito, substituto, do
| e E R A SR [ 5 L %E . .‘/_’ o o
17 Fertnagdc} Au E‘mﬁm%{ﬁf&ﬁ&ﬁf%ﬁfﬁ}ﬁ c gusto de Jesus|Servico do Ministério Publico junto
sus .O © Iesus |5 Nascimento do Tribunal de Judicial de Base
Nascimento
18 | Carmen Campos | Escriva de Direito, substituta, do Ser-
it T e e S T 1 . - de Souza vico do Ministério Publico junto do
18 | Carmen Campos | i 2 beiE (T BUEE I SRR T EERT . N,
Tribunal Administrativo
de Souza g
19 | Ao Kok Tong Escrivao de Direito, substituto, do
. NS . - Servigo de Acg¢ao Penal da seccao
5 [5R] eSS ARSI Y EE5 .. . .
19 | BE% TSR E LB SRS o Ministésio Pablics
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) i B 20 |Che Kong Vai|Escrivao de Direito, substituto, do
20 | A T RR M EE IR R EEERLA Fernando Mar- | Servico de Accio Penal da 1. Seccdo
ques do Ministério Publico
21 | Tudas Lao e N etaT oal] 21 |Judas Lao Escr'lvao de Direlto, substl‘iuto, c~10
Servico de Acgdo Penal da 2.* Sec¢do
do Ministério Publico
22 | frrsh EE St e SR ey e o =] 22 |Amadeu Gui-|Escrivao de Direito, substituto, do
lherme Morais |Servico de Accdo Penal da 3.* Sec¢ao
Borges do Ministério Publico
23 | Albertino Anto- | FFISEEFAIF R B4R TEZLE 23 | Albertino Anto-|Escrivdo de Direito, substituto, do
nio Maximo do nio Maximo do |Servigo de Acgdo Penal da 4. Seccao
Rosario Rosario do Ministério Ptblico
24 | Lei Wai Kuan Escriva de Direito, substituta, do Ser-
24 | FHE e e e S vigo de Acgao Penal da 5" Secgio do
Ministério Puiblico
25 |LeongInLeng |Escriva de Direito, substituta, do Ser-
25 | RIS FHERA M EESRHMC T TELE vigo de Acc¢ao Penal da 6.” Seccdo do
Ministério Puiblico
. o - 26 |Carlos Ventura|Escrivao de Direito, substituto, do
26 | FEL IS EREAM R B TR LA E A Pereira Servico de Accdo Penal da 7. Secgao
do Ministério Puiblico
27 | e R e ] 27 | Chan Heng Fong E.scrlva de ]?1relt0, substlt:lta, d(i Ser-
vico de Accdo Penal da 8.7 Secgdo do
Ministério Piblico
28 | B M 2L B B i R D R R S 28 |Leong Kam Fan |Chefia Funcional do Servi¢o do Mi-
nistério Publico junto do Tribunal de
Ultima Instancia
29 | HLHGE g e B ) Rk B A S e s 2 29 | Cheok Soi Wan | Chefia Funcional do Servico do Mi-
nistério Publico junto do Tribunal de
Judicial de Base
30 | FEE TSR RN S R B 5 £
30 |LeiHa Chefia Funcional do Servigo de Ac-
¢do Penal do Ministério Publico
31 | &k T FRA I S s 5 31 |Lei Weng1 Chefia Funcional do Servigo de Ac-
¢do Penal do Ministério Publico
CEEHE# MR $5,214.00) (Custo desta publicagio $ 5214,00)
BAEHNGRERLQE GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
n & Aniincios
S, B 1 A2 5 S 2 1 B 2 LA 7 Fa;-se publico que, nos termos definidos na L.el n. }4/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
TR — RS R R i B —ih - BURIEEE14/200957 5 (A A B seleccdo e formacio para efeitos de acesso dos trabalhadores

TEAERIRE) AIEE23/20118R T BUE R (B A\ BRURNS  BE RS

AR EERN) BIRE - AR S B PRI =05

A -

dos servigos publicos», se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico do trabalhador contratado por contrato administrativo de

provimento do Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais.
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CRIETEEF R $1,194.00)

RN B R E R A =T B A G R B Z Bl B
TR —RRE —F R B 8 TN A I HER N
CERFIRFBITT Bl ¥ 28 Al HI 8 DI B SR Ao IR e
T B E R BRI - BUARIBER23/201 IR T EOEM (ABA
BFIFERS « B R E RS BB\ = RUE i - 55
NI IRE 4 B R R TE e 18 KRG B 8045 T [ 55 =1 A- FI ]
ANERHMREEI A E N - DI AR -

IRAZ Bl 1T BOE R R UREE kIR E » B4 2 B
fEERLE -
ZE-AFE=AT AR EAE R ERAE
WMAEEE EUHE

CEIETIZEZ I F $950.00)

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do no Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, sito na
Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° an-
dar, A-F, e também nos websites deste Gabinete e da Direc¢do
dos Servicos de Administragdo e Fungdo Publica.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas ¢ de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anuincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, aos 18 de
Margo de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Fong Man Chong.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Gabinete para a
Proteccao de Dados Pessoais, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° andar A-F, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de dois lugares de técnico
de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos trabalhado-
res contratados por contrato administrativo de provimento do
Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, cujo antncio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 8, I Série, de 24 de Fe-
vereiro de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 18 de
Marco de 2016.

O Coordenador do Gabinete, Fong Man Chong.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

AKEHESE

B S

FE001/2016 5T E PIZE 5 B 17 FE

IRIBEE25/20105% 17 BOE M SR T IRAYAE - RAESHE S1TIL

EBHEEGR T AFE=A T CHERETHRED T

— W TEAMHELTE LIETBOER B EHRE R () HY

FERR -

FUNDO DOS PANDAS

Aviso

Deliberacdo n.° 001/2016 do Conselho Administrativo

— delegacdo de competéncia

O Conselho Administrativo do Fundo dos Pandas, reunido
na sessao no dia 17 de Marco de 2016, deliberou, de harmonia
com o disposto no artigo 7.° do Regulamento Administrativo
n.°25/2010, o seguinte:

1. Delegar no presidente José Maria da Fonseca Tavares, a
sua competéncia prevista na alinea 2) do n.° 2 do artigo 7.° do
regulamento administrativo supramencionado.
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(CRIATIEE R $1,331.00)

2. E revogada a Deliberacio n.° 001/2015 do Conselho Ad-
ministrativo — delegacdo de competéncia.

3. A presente deliberacdo produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Fundo dos Pandas, aos 17 de Margo de 2016.
O Conselho Administrativo:

Presidente: José Maria da Fonseca Tavares.
Membros: Lam Sio Un; e

Kuok Chong Hon.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

&2 E

1T BB J= Ry R 17 BT FH 5 [RI (9 17 BUB il B 2 S K
TR —BFE — ST R B B — 8 > DUR IRFI R & UG
FEFTEEE NG - ARE RSN EETHERSE—RF
—A+=B% 28 GEFIRFBITEE L ) 55 /A - B 1%
HNERRARAT T -

PGS 53
TEEEET oottt ene 75.11

HIREE23/201 18R 1T BUE R (8 A BRIFENS ~ B2 R &
BERID) B = \IREIHE » 5 AR A RGRE S B A 2 H AT
HETAEHAAFF ] B H R B R L3R

(BT RE= AP ABITEES Al AR AR )

ZEANE=HUHR TR

G TIEZ M F $1,537.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escalao,
da carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direc¢do
dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica, aberto por
aviso cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro
de 2016:

Candidato aprovado: Classificacdo
Fong Ka PoU.......ccoiviiiiiiecicceccceceeeeeneee 75,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 16 de Marco de 2016).

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 4 de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Lam Kuan Fan.
Vogais: Chao Weng San; e
Lo Chi Ching.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)



6516 BT RITTIEC S 23 H——28 — 13 8] —2016 £ 3 H 30 H
N & Aniincios

. o e Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°

P EUR AR TR A\ B P R R 50— T e R R il do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,

B & CFE—NE=H ZHE L GRFIR T B&E A ) selecgdo, e formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores

2 R B DI PR R A S T S T S R N
AR 23/201 1R 1T BOEM (OB A BRUTRES » B2 R & s
Al S/ B ER = SR RUE i - 55 N B s 2 B AR BEAE 7K T
RE—HATZHR A TBOME AT A B R 2T B
P B B DA A B -

R T EGE R E /GBI E R EE R
WEEFE -
TERNE= AT EHRITEARE
e = it

(RIETIEE R $852.00)

R A B BT BUT & R A RSl B2 58— B

IV A 0 R il B — e - BRAR BB 5 14/200958 B 1 (05 A B

&) K E23201 15T BUEH (A A BT RS « B3 K 8 ikt

Al BIALE - A BRI R & S G =GB T Rl B iR B % - R

P E R A KSR T — E A F R A AT O N

TR R TR T BUE A - A A R B A A - 5 e E

dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcao Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico especia-
lista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do quadro do
pessoal desta Direc¢do de Servicos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 9, II Série, de 2 de Margo de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fung¢do Ptblica,
aos 17 de Marco de 2016.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se ptblico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Administragio e
Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos
SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico
especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em re-

SNAEEA (B R R e T NS A S (N = i ) " -
AL SR GRITRPAITECG 2 LM — i & Hgat+ gime de contrato administrativo de provimento do pessoal dos
SAFP, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candida-
RATEH - N L
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.
—NEZATEHRTHRAREE
Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
o aos 17 de Marco de 2016.
ik s
O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.
(BHETEZERF $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
% B IMPRENSA OFICIAL
2 8 Lista
75 5 s L0825l 9 6 1 88 By A 5 S ) 2 — T [ — S5 B A Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,

HRRR B R - DL AR S S HE Tl R B iR B - HLB

condicionado, documental, para o preenchimento de dois luga-
res de operador de fotocomposi¢do de 1.7 classe, 1.° escaldo, do
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grupo de pessoal técnico de apoio do quadro da Imprensa Ofi-
cial, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Chon Neng........cccoccvvviiivininiininricseeeeeeeas 80(*)
2.2 Abrantes Im, Lourenco. ........cceceoevevieenenincneceeeene 80

(*) Igualdade de classificagdo, preferéncia nos termos do ar-
tigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracédo e Justica, de 18 de Marco de 2016).

Imprensa Oficial, aos 21 de Marco de 2016.
O Juri:

Presidente: Lo Sio Man, chefe de divisdo da Imprensa Ofi-
cial.

Vogais: Lei Lai Chan, chefe de sec¢do da Imprensa Oficial; e

Wong Kai Tai, técnico superior de 1.7 classe da Direccdo dos
Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

B

R &

Ry YRR FE I BUR DA T BUE A & R A B il i o8 B AR
—EE RS EEE A ST ANF A+ HEBE A
CERFIRFBITTBOE A ¥ 58 —AH T8 DAEE & S S TR e

TTEEE R A & - BURIESE23/201 1R ITBUEM (AB A B
HFERS » B R B g AN ) 28\ RER = AU RUE 2 i 5B A

B 4 B L IR A TE R R B B8 575 ~ 579 5855 I B fmy A A 11
TR B Ry 2 7 B o e P DA B

IRAZ BT BOR R SR R 58 sk RLE - R4 B By
ffEERLE -
—ANEZASTFHRMER
Rk %ot
CEHETIEZ M Fs $1,057.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixado na Divisao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Financas», 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal da Direcgao
dos Servicos de Finangas, aberto por antincio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6,
II Série, de 11 de Fevereiro de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 22 de Marco de 2016.
O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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Venda em hasta piiblica

Faz-se ptblico que se vai realizar uma venda em hasta ptiblica
de sucata resultante de veiculos, de bens e de sucata de bens
que reverteram a favor da Regido Administrativa Especial de
Macau, nos termos da lei ou que foram abatidos a carga pelos
servicos putblicos. Os locais, dias e horas marcadas para
visualizag¢do dos bens agora colocados a venda, para efeitos de
prestacdo da caugdo e da hasta publica propriamente dita, sd@o
os seguintes:

Visualizacao dos bens

1. Sucata resultante de veiculos, bens e sucata de bens

Na tabela abaixo indicada encontram-se discriminados os lotes
de sucata resultante de veiculos, os lotes de bens e os lotes de
sucata de bens, colocados a venda, bem como, a respectiva
data, hora e local para visualizacdo dos mesmos na presenga de
trabalhadores da Direc¢do dos Servigos de Finangas:

Local de
28 °
MR &AM RO ) Node | rmaze- | P9 oo ® Local®
"= lote identifica¢ao
namento
i . VS01, | Macau | 06/04/2016 | 10:00 am |Edificio Veng Fu
VS01:VS02| [T | 20164 | 10:00 | AKE b VS02 Shan Chuen
(EB43) 4H6H am (78 5t (parte) (Rua da Penha,
MSO1 3-30) MSO01 n.* 3-3C, Macau)
VS02 | Coloane | 06/04/2016 | 3:00 pm |Parque de
(parte), estacionamento
V S02 (| B | 20164 | 3:00 pm | & ZE 5 b R 5 VS03, provisdrio para
#3) ~VS03- 4H6H ez VS04, veiculos aban-
VS04~VS05 (BRIEHEIE ) VS05 donados
M S 02 MSO02, (Estrada de
MS03 ~ MS04 MSO03, Flor de Lotus,
MS04, Coloane)
BLO02 (&) BLO02,
1S01 (parte)
1S01
- . i ; LO01 Macau | 07/04/2016 | 10:00 am | Edificio Indus-
s I | 20165 | 10:00 | EfE TRAH BLO1, trial Cheong
BLO1-BLO02 4H7H am T BLO2 Long
CHB ) (@R A= (parte), (Ramal dos Mou-
BLO03 11-2158) BLO03 ros,n.” 11-21,
Macau)
=l Nota:
M A visualizagdo de sucata resultante de veiculos, de bens e
) b yhe e B RS T 40 H B 5 B o W - 1) de sucata de bens inicia-se, impreterivelmente, quinze minutos

i K RS R M - IR AN S E % BE - ER VM ALIAR
fR22 S THATES YA EH R -

G EERE A LR Ll e E B A
2 58~ )t R B ZE ) e ) M

 DUE R

HEE O E B V)i R B Y) SR A (2R
PR 7R H -

apds a hora marcada, ndo sendo disponibilizada uma outra
oportunidade para o efeito. Os interessados devem providenciar
meio de transporte para se deslocarem ao local de armazena-
mento de cada lote.

@ Para se dirigirem aos locais de armazenamento de sucata
resultante de veiculos, de bens e de sucata de bens, devem os
interessados concentrar-se nos locais acima indicados.

Nao hd lugar a visualizagdo de sucata resultante de veiculos,
de bens e de sucata de bens no dia da realizacao da hasta publica,
mas sdo projectadas fotografias dos mesmos através de compu-
tador.
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2. As listas de bens podem ser consultadas na sobreloja do
Edificio «Financas», ou na pagina electrénica desta Direccéo
de Servicos (website: http://www.dsf.gov.mo). As listas dos bens
com descri¢do pormenorizada podem ser consultadas no 8.°
andar do Edificio «Financas», sala 803.

Prestacdo de caucdo

Periodo: Desde a data do antncio até ao dia 13 de
Abril de 2016.

Montante: $5000,00 (cinco mil patacas)

Modo de — Por depdsito em numerdrio ou cheque, o

presta¢do da qual sera efectuado mediante a respectiva

caugdo: guia de depdsito e paga em instituicdo bancaria

nela indicada. A referida guia de depdsito
serd obtida na sala 803 do 8.° andar do Edificio
«Financas», sito em Macau na Avenida da
Praia Grande, n.”® 575, 579 e 585; ou,

— Por garantia bancdria, de acordo com o
modelo constante do anexo I das Condig¢des
de Venda.

Realizacao da hasta puiblica

Data: 14 de Abril de 2016 (quinta-feira).
Hordrio: as 9:00 horas — registo de presengas

as 10:00 horas — inicio da hasta publica
Local: Auditoério, na Cave do Edificio «Financas»,

sito em Macau na Avenida da Praia Grande,
n.® 575,579 e 585.

Consulta das condi¢des de venda

As condigdes de venda podem ser:

— obtidas na sala 803 do 8.° andar do Edificio «Finangas»,
sito em Macau na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 ¢ 585;

— consultadas na sobreloja do Edificio «Financas», ou na
pagina electrénica da Direccao dos Servicos de Financas (website:
http://www.dsf.gov.mo).

O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 3 706,00)

Aviso

Abertura de concurso ptiblico — Atribuicdo de moradias da
RAEM aos funciondrios dos quadros locais de nomeagao

definitiva dos servigos e organismos ptiblicos

1. Nos termos do Decreto-Lei n.° 31/96/M, de 17 de Junho,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 5/99/M, de
8 de Fevereiro, conjugado com o Despacho n.° 42/GM/96, de 12
de Junho, procede-se a abertura do concurso publico para atri-
bui¢do de moradias da RAEM destinadas ao alojamento dos
funciondrios dos quadros locais, de nomeacao definitiva, dos
servigos e organismos publicos e respectivo agregado familiar.
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2. O prazo de apresentacdo das candidaturas ¢ de um més, a
contar do dia seguinte da data de publicacdo do presente aviso
no Boletim Oficial da RAEM. O periodo de apresentacdo de
candidatura € de 31 de Marco de 2016 a 29 de Abril de 2016.

3. As listas classificativas s@o validas por um periodo de dois
anos.

4. Os boletins de candidatura podem ser levantados ao bal-
cao da Divisdao de Administracao e Conservagao de Edificios,
localizada na Avenida da Praia Grande n.°s 575-579 e 585, Edi-
ficio Financas, rés-do-chdo no balcdo das Relacdes Publicas,
ou fazendo download do boletim de candidatura através do
website da Direccao dos Servigos de Financas (http:/www.dsf.
£ov.mo).

5. Os boletins de candidatura devem ser entregues junto da
Direccao dos Servicos de Finangas, durante as horas normais
de expediente, conjuntamente com as respectivas certiddes e
declaragdes, sendo o local e o periodo de admissdo ao concurso
de 31 de Margo de 2016 a 28 de Abril de 2016, as nove horas
de manha até as dezassete horas e quarenta e cinco minutos
da tarde, no 1.° andar do Edificio Financgas, e ndo se aceitardo
candidaturas apds as dezassete horas e trinta minutos da tarde
do dia 29 de Abril de 2016.

6. As listas provisdria e definitiva dos candidatos excluidos
e admitidos sdo ordenadas por grupo e tipologia, e afixadas no
local de exposicdo ao publico no rés-do-chdo do Edificio Fi-
nancas dentro do periodo determinado na lei.

7. Os requisitos gerais para a admissdao do concurso sido os
seguintes:

a) O candidato deve ser funciondrio do quadro, de nomeagdo
definitiva;

b) O candidato s6 pode requerer moradia de tipologia com-
pativel com o nimero actual dos membros do seu agregado
familiar, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 31/96/M;

¢) Ao candidato nao pode, por si, por membro do seu agre-
gado familiar, ou por interposta pessoa, ser atribuida qualquer
moradia da RAEM ou ser arrendada qualquer moradia perten-
cente a outra entidade publica, salvo tratando-se de moradia
reservada;

d) O candidato nao pode, por si, por membro do seu agrega-
do familiar ou por interposta pessoa, ter adquirido qualquer
moradia da RAEM ou moradia de outra entidade publica,
mesmo que ja a tenha vendido no momento da apresentaciao da
candidatura.

e) O candidato ou qualquer membro do seu agregado fami-
liar que consigo coabite, ndao pode ser proprietaria de qualquer
prédio habitacional situado na RAEM,;

f) Nem o candidato, nem nenhum membro do agregado fa-
miliar do candidato pode constar em mais do que um boletim
de candidatura.

8. O numero total das moradias a concurso é de 110, das
quais 24 sdo do grupo «A» e 86 do grupo «B».
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9. As moradias do grupo «A» sdo destinadas ao alojamento
dos funciondrios publicos que integrem carreira de nivel igual
ou superior a 5, determinados na Lei n.° 14/2009, e as moradias
do grupo «B» sdo destinadas ao alojamento dos restantes fun-
cionarios.

10. Os boletins de candidatura sido preenchidos de acordo
com a situacdo actual e apresentados conjuntamente com os
seguintes documentos:

a) Fotocépia do documento de identificacdo do candidato
e de todos os membros do seu agregado familiar; No caso de
elemento do agregado familiar do candidato nao portador de
BIR, € necessdrio entregar a Declaragdo da coabita¢do (para
elemento nao portador de BIR), juntamente a certidao individual
dos movimentos fronteiricos durante o periodo de doze meses
que antecederam a entrega da presente candidatura, referente
ao referido membro do agregado familiar, bem como o docu-
mento de visa para entrada;

b) Certificado emitido pelos respectivos servigos sobre a
situacdo juridico-funcional, proventos recebidos nio apenas pelo
candidato, como igualmente dos membros do seu agregado fa-
miliar que exercam fun¢des na administracdo publica;

¢) Declaracdao dos vencimentos provenientes do trabalho
exercido no ano de 2015, auferidos por parte dos respectivos
membros do agregado familiar que exer¢cam fungdes junto de
entidade privada;

d) Cépia da declaragdo do imposto complementar de rendi-
mentos (modelo M/1 do Grupo A ou modelo M/1 do Grupo B)
ou da declaragdo do imposto profissional (modelo M/5) (con-
forme seja o caso do membro do agregado familiar ser traba-
lhador por conta prépria ou empregador);

e) Declaragdo de rendimentos nio provenientes do trabalho
no ano de 2015, por parte dos membros do seu agregado fami-
liar;

f) Declaragdo de inexisténcia de rendimentos em 2015, por
parte dos membros do seu agregado familiar;

g) Declaracao da situacdo de titularidade quanto a proprie-
dade ou arrendamento, por parte do candidato e do seu agre-
gado familiar;

h) Fotocdpia da certiddo de casamento do candidato e dos
membros do agregado familiar que sejam casados, declaragdo
de unido de facto ou declaracao do estado civil;

i) No caso de candidato divorciado com filhos com idade
inferior a 18 anos pertencendo ao seu agregado familiar, € ne-
cessdrio entregar a copia da sentenca de regulagdo do poder
paternal.

Compete a Direccdo de Servicos o fornecimento, conjunta-
mente com o boletim de candidatura, de exemplares para refe-
réncia, respeitantes aos documentos indicados nas alineas a), b),
¢), e) a h) atras especificadas.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 18 de Marco de 2016.
A Presidente do juri do concurso, Ho Silvestre In Mui.

(Custo desta publicacdo $ 4 897,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, na Direccao
dos Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alame-
da Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty
Plaza», 17.° andar, e publicadas na internet da DSEC, as listas
provisdrias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da DSEC, para
o preenchimento dos seguintes lugares da DSEC, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 9, IT Série, de 2 de
Marco de 2016:

1. Pessoal do quadro:

Dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
130, drea de informatica, do grupo de pessoal técnico superior;

Dois lugares de técnico de estatistica especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira especial, area de estatistica;

Seis lugares de agente de censos e inquéritos especialista
principal, 1.° escaldo, do grupo do pessoal técnico de apoio.

2. Pessoal em regime de contrato administrativo de provi-
mento:

Um lugar de agente de censos e inquéritos especialista, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio;

Trés lugares de agente de censos e inquéritos de 1.7 classe, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal técnico de apoio.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direcg¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 22 de
Marco de 2016.

A Directora dos Servicos, substituta, Cheng [ Wan.

(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)
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DIRECC;\O DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto (Re-
crutamento, selecc@o e formacao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos), se encontra afixada na Divi-
sdo Administrativa e Financeira desta Direc¢@o de Servigos, sita
na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado n.os 221-279, Edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publicada
na intranet destes Servicos, a lista proviséria do candidato ao
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concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do pessoal
contratado por contrato administrativo de provimento da Di-
reccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 24 de Fevereiro
de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 17 de
Margo de 2016.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdao Ad-
ministrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais (DSAL), sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.°
andar, Macau, e publicado no website da DSAL, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores da DSAL, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccio e formacédo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, pro-
vido em regime de contrato administrativo de provimento do
pessoal da DSAL, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 17 de
Marco de 2016.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, provido em
regime de contrato administrativo de provimento da Direcgdo
de Inspeccdo e Coordenacgdo de Jogos, aberto por andncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 5, I Série, de 3 de Fevereiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Teng Man Heong.........ccoeeviiviinininienceceeeeeene 79,72
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 21 de Margo de 2016).

Direccao de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, aos 9 de
Marco de 2016.

O Juri:
Presidente: Julieta Xavier de Sousa, chefe de seccao da DIC]J.

Vogais efectivos: Kong Un Cheng, adjunto-técnico principal
da DICJ; e

Lou Oi Fong, adjunto-técnico especialista dos SAFP.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de inspector assessor, 1.° escaldo, ao trabalhador
do pessoal do quadro da Direc¢@o de Inspecgdo e Coordena-
¢ao de Jogos, nos termos definidos no Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos, estipulados pela Lei
n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso encontra-se afixado no quadro de antncio da Divisao
Administrativa e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, edificio China Plaza, 21.° andar, bem
como nos sitios da internet destes Servigos e da Direccdo dos
Servigcos de Administracao e Funcao Publica, e que o prazo
para a apresentagdo de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacido do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 22 de
Marco de 2016.

O Director dos Servicos, Paulo Martins Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU
Aviso

Reserva Financeira da RAEM

Relatorio anual das demonstragdes financeiras da Reserva
Financeira da RAEM referente ao exercicio de 2015

Indice

1. Introducao a Reserva Financeira
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2. Estratégias prosseguidas nas aplicagdes em investimentos
e gestao

2.1 Aplicagdes no mercado de capitais

2.2 Aplicagdes no mercado cambial

2.3 Aplicagdes no mercado monetdrio
3. Contas anuais

3.1 Analise do balanco

3.2 Analise dos resultados operacionais

4. Parecer da Comissao de fiscalizagdo sobre as contas
anuais

Anexo: Sinopse dos valores activos e passivos da Reserva
Financeira da RAEM, em 31 de Dezembro de 2015

1. Introducao a Reserva Financeira

A Reserva Financeira da Regidao Administrativa Especial de
Macau foi criada pela Lei n.° 8/2011, que entrou em vigor em
1 de Janeiro de 2012, visando providenciar uma melhor gestdo
dos saldos financeiros positivos da RAEM, a fim de obter o
maximo proveito dos respectivos recursos € prevenir os riscos
financeiros futuros. Ao abrigo desta lei, a gestdo e o investi-
mento da Reserva Financeira sdo assegurados pela Autoridade
Monetéria de Macau.

A Reserva Financeira é composta pela reserva basica e pela
reserva extraordindria. A reserva bdsica destina-se a oferecer
a ultima garantia para a capacidade de pagamento das finangas
ptblicas do Governo da RAEM, sendo o valor equivalente a
150% da totalidade das dotagdes da despesa dos servigos cen-
trais, constante do ultimo orcamento examinado e aprovado
pela Assembleia Legislativa, enquanto que a reserva extraor-
dindria se destina a promover a implementacdo da politica re-
lativa as financas publicas do Governo da RAEM e a oferecer
garantia para a capacidade de pagamento das mesmas, desig-
nadamente para facultar apoio financeiro ao eventual défice
orcamental anual da RAEM, bem como os recursos financei-
ros necessarios para favorecer o desenvolvimento socioeco-
némico. O valor da reserva extraordindria é equivalente aos
saldos remanescentes da Reserva Financeira apds a satisfacdo
da reserva bdsica.

Como consequéncia da transferéncia, concretizada de acordo
com os procedimentos legais no inicio do ano, para a Reserva
Financeira, dos saldos do orcamento central do Governo da
RAEM do ano econémico de 2013 e da inclusdo das receitas
de exploragao acumuladas ao longo do ano, o valor total dos
activos afectos a Reserva Financeira aumentou do nivel de
MOP246,3 mil milhdes, em finais de 2014 para o nivel aproxi-
mado de MOP345,1 mil milhdes, em finais de 2015, correspon-
dendo, a reserva bdsica e a reserva extraordindria, respectiva-
mente, a MOP131,9 mil milhées e MOP213,2 mil milhdes. Ao
longo dos tltimos quatro anos, a dimensdo da Reserva Finan-
ceira foi marcada por um crescimento substancial, em compa-
ragdo com a sua dimensao inicial, que era, apenas, da ordem
dos MOP98,8 mil milhoes.
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2. Estratégias prosseguidas nas aplicacoes em investimentos
e gestao

Com a acumulagdo continua dos activos da Reserva Finan-
ceira da RAEM, nomeadamente o crescimento significativo da
reserva extraordindria, sua parte integrante, a sua gestdo dos
investimentos foi concretizada, segundo os principios funda-
mentais de seguranca e de eficdcia e através do reforco da
diversificacdo da carteira dos investimentos e do equilibrio cada
vez mais fomentado da estruturacdo dos activos, no sentido de
tentar aperfeicoar, de forma continua, a base das fontes dos
rendimentos a médio e longo prazos. Actualmente, a distribui-
¢do dos activos da Reserva Financeira consiste em investimen-
tos em titulos, ac¢des e mercados monetdrios, que envolvem
principalmente USD, HKD e RMB, entre outras. Indicam-se
seguidamente as carteiras dos investimentos da Reserva nos
diferentes mercados financeiros.

2.1 Aplicagées no mercado de capitais

Em 2015, os mercados financeiros internacionais foram,
manifestamente, caracterizados por grande incerteza, como
resultado da notdvel diferenca dos passos de crescimento das
economias mundiais e das politicas monetarias dos Principais
Bancos Centrais, da evolucdo do aumento da taxa de juros da
Reserva Federal dos Estados Unidos da América (EUA), das
medidas super-quantitativas para estimulo econémico, adoptadas
pela Europa e Japdo, bem como do enfraquecimento continuo
da confianca por parte dos investidores em relacdo aos mer-
cados emergentes. Assim, podemos verificar que, nos merca-
dos de capitais, o fluxo de fundos nas suas diferentes areas e
«quadros» revelou tendéncias de turbuléncias repetidas, o que
conduziu, consequentemente, a flutuacdes no prego dos activos
financeiros, por exemplo acgdes e titulos, etc. Olhando para a
conjuntura de investimentos internacionais, em 2015, a gestdo
da Reserva Financeira da RAEM defrontou-se, objectivamente,
com desafios dos mercados de diversas formas.

No ambito dos investimentos em titulos de divida, tendo em
atenc¢do, por um lado, que a tendéncia econémica internacional
se caracteriza por incertezas e, por outro, o fraco cendrio de
inflagdo e a permanéncia da taxa de juros dos titulos de divida
do Estado (como indicador tradicional) em niveis extrema-
mente baixos, e como consequéncia disso, que os rendimentos
dos juros dos activos em titulos foram geralmente afectados, a
Reserva Financeira reforcou, selectivamente, os titulos emiti-
dos pelas empresas e instituicdes financeiras, foi em especial
reforcada a percentagem na regido da Asia-Pacifico, bem como
expandiu, de forma apropriada, o Ambito dos investimentos em
activos de natureza de crédito, com prazo mais longo e taxas de
juros mais elevadas, no sentido de aperfeigoar os rendimentos
decorrentes dos «spreads» nas taxas de juros, na carteira dos
investimentos em titulos.

Concomitantemente, no capitulo das aplicacdes em activos
associados a «Equity», no decorrer do ano, a Reserva Finan-
ceira, aproveitando os ajustamentos verificados nos precos,
adquiriu, de forma apropriada e faseada, activos em determi-
nados mercados bolsistas; para o efeito, os fundos da Reserva
Financeira foram aplicados, com equilibrio, nas carteiras de
investimentos das seguintes trés dreas, designadamente, mer-
cados internacionais desenvolvidos e emergentes ¢ mercado do
Continente, tendo as operagdes relativas aos investimentos sido
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desenvolvidas pelas sociedades de gestao do patrimonio exter-
nas, de modo a reforgar o nivel da diversificagdo da Reserva
Financeira, bem como a concretizar uma programacao mais
activa para obtencdo de rendimentos mais favoraveis a médio e
longo prazos, com base no principio de equilibrar, plenamente,
a seguranga e a eficdcia dos investimentos.

Até finais de 2015, os investimentos da Reserva Financeira
em mercados de capitais representaram, na integra, 52,3%, dos
quais os activos em titulos e ac¢des ascenderam, respectiva-
mente, a 38% e 14,3%.

2.2 Aplicagoes no mercado cambial

A Reserva Financeira tem continuado a adoptar, para a sua
carteira de divisas, estratégias de diversificagdo apropriada e
de alguma flexibilidade, predominando os activos principal-
mente em USD, HKD e RMB «onshore» e «offshore». No
decorrer do ano, as previsdes dos mercados financeiros em re-
lagdo ao eventual aumento, pela Reserva Federal dos Estados
Unidos da América (EUA), da taxa de juros conduziu ao forta-
lecimento continuo do USD, enquanto que a China continuou
a implementar medidas monetdrias estdveis para estimular a
economia do Continente. Assim, como consequéncia dos im-
pactos derivados da diminui¢ao das vantagens em termos de
«spreads», foi cada vez mais pressionada a queda do cambio do
RMB, face a esta situagao, a percentagem das moedas princi-
pais detidas pela Reserva Financeira, na carteira de divisas, foi
ajustada, atempadamente, de acordo com a situacdo do merca-
do e a evolugdo dos cambios; por outro lado, com o objectivo
de controlar e gerir, de forma razodvel, os riscos resultantes
das flutuagdes nos mercados cambiais internacionais, 0s novos
fundos necessdrios a concretizacdo das aplicagdes em titulos
em moeda estrangeira foram adquiridos, principalmente, atra-
vés dos acordos de «swaps» de moedas.

2.3 Aplicacées no mercado monetdrio

As aplicacdes no mercado monetdrio residiram essencial-
mente nos depdsitos inter-bancdrios, distribuidos, de modo
razoavel, nas institui¢des financeiras de Macau, Hong Kong,
e de outras jurisdi¢cdes. Durante o periodo, a Reserva Finan-
ceira manteve uma quantidade apropriada de depdsitos a
curto prazo, para harmonizar com a programagio estratégica
da diversificacdo dos activos, enquanto que os outros fundos
foram, faseadamente, aplicados, de acordo com a realidade
concreta do nivel da taxa de juros dos mercados. Ora, com o
objectivo de garantir rendimentos de juros elevados, o prazo
dos depdsitos em RMB da Reserva Financeira foi apropriada-
mente prorrogado, na medida em que, segundo as previsdes, 0
Banco Popular da China iria reduzir ainda no decorrer do ano,
de forma continua, a taxa de juros de referéncia dos depdsitos
e o racio da reserva dos depdsitos. Por outro lado, tendo em
consideracdo a procura dos bancos locais de fundos e com a
finalidade de apoiar o desenvolvimento do sector financeiro
local e simultaneamente consolidar os rendimentos associados
a juros, a Reserva Financeira reforgou, de modo razoavel, o valor
dos depdsitos efectuados nos bancos locais, de acordo com a
distribuigado efectiva dos fluxos de caixa e a taxa de juros. Até
finais do ano, os activos afectos ao mercado monetdrio repre-
sentavam 47,7% do valor total da Reserva Financeira.
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3. FEREB 3. Contas anuais
31 EEBEES 3.1 Analise do balango
A situacdo financeira da Reserva Financeira, reportada a 31
BE-Z—AF+H=1—H MBS EGRREBEE  de Dezembro de 2015, encontra-se reflectida no Quadro 1.
A3l
(FFoCEMEEED
x1. EEEEINK
1BH 31.12.2015 HELLE 31.12.2014 HELLE EENEE
@) % (2) % (- %
&E 345,054,810 100.0 246,337,436 100.0 98,717,374 40.1
RITHET 163,620,260 47.5 108,100,215 43.9 55,520,045 51.3
HIMES 129,734,745 37.6 114,340,175 46.4 15,394,570 13.4
SNFEE IS 46,317,577 14.2 18,855,881 7.7 27,461,696 145.6
HA& 0.0 0.0 2,924 0.0 2,924 N/A
Ht&EzE 2,382,228 0.7 5,038,241 2.0 2,656,013 527
af 0 0.0 0 0.0 0 N/A
HEafE 0 0.0 0 0.0 0 N/A
FiEEAR 345,054,810 100.0 246,337,436 100.0 98,717,374 401
FEA 131,880,240 38.2 116,455,375 47.3 15,424,865 13.2
ek Ed 210,741,934 61.1 125,204,345 50.8 85,537,589 68.3
REAE ER 2,432,636 07 4,677,716 1.9 2,245,080 -48.0
(Unidade: 10° patacas)
Quadro 1 — Analise do Balanco
PERCEN- PERCEN-
RUBRICA 31.12.2015 | TAGEMNA | 31.12.2014 | TAGEM NA VARIACAO
CARTEIRA CARTEIRA
@ % 2 % 1-2) %
ACTIVO 345.054.810 100,0| 246.337.436 100,0 98.717.374 40,1
Depésitos e contas correntes 163.620.260 47,5 108.100.215 439 55.520.045 51,3
Titulos de crédito 129.734.745 37,6 114.340.175 46,4 15.394.570 134
Fundo de gesto externo 46.317.577 14,2 18.855.881 7.7 27.461.696 145,6
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Quadro 1 — Analise do Balanco

(Unidade: 10° patacas)

PERCEN- PERCEN-
RUBRICA 31.12.2015 | TAGEM NA 31.12.2014 | TAGEM NA VARIACAO
CARTEIRA CARTEIRA
(6 % @ % -2 %

Outras aplicacdes 0.0 0,0 2.924 0,0 -2.924 N/A
Outros valores activos 2.382.228 0,7 5.038.241 2,0 -2.656.013 -52,7
PASSIVO 0 0,0 0 0,0 0 N/A
Outros valores passivos 0 0,0 0 0,0 0 N/A
RESERVAS 345.054.810 100,0 246.337.436 100,0 98.717.374 40,1
PATRIMONIAIS

Reserva bdsica 131.880.240 38,2 116.455.375 473 15.424.865 13,2
Reserva extraordinaria 210.741.934 61,1 125.204.345 50,8 85.537.589 68,3
Resultados do exercicio 2.432.636 0,7 4.677.716 1,9 -2.245.080 -48.0
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Os activos da Reserva Financeira foram afectos essencial-
mente a depdsitos, a titulos do exterior e a fundo de gestdo
externo. Até final de 2015, os referidos trés tipos de aplicagdes
detinham, respectivamente, quotas de 47,5%, 37,6% e 14,2%
do total dos activos. Os titulos do exterior foram desdobrados
em titulos disponiveis para venda e titulos mantidos até ao seu
vencimento, sendo os primeiros registados segundo o critério
do justo valor, os quais, em relagdo ao ano anterior, registaram
um aumento de 23,9%, atingindo o montante de MOP79,6 mil
milhdes no final de 2015. Por outro lado, os titulos mantidos
até ao seu vencimento foram registados segundo o critério
do valor de custo amortizado, os quais, até finais do ano, cor-
respondendo ao valor registado no ano de 2014, ascendem a
MOPS50,1 mil milhoes.

A estrutura patrimonial inicial da Reserva Financeira foi,
assim, de MOP98,8 mil milhoes, constituida de acordo com o
estabelecido na Lei n.° 8/2011. Atendendo ao determinado no
n.° 2 do artigo 4.° e no n.° 2 do artigo 5.° deste diploma, os mon-
tantes da reserva bdsica e da reserva extraordinaria ascendiam,
no final de 2015, respectivamente, a MOP131,9 mil milhdes e
a MOP213,2 mil milhdes (incluindo os saldos do exercicio do
ano em andlise, no valor de MOP2,4 mil milhoes).

3.2 Analise dos resultados operacionais

Em 2015, através de uma gestdo da carteira dos titulos ba-
seada em ajustamentos e controlo razodveis de todos os riscos
decorrentes das renovagdes e do crédito (riscos do crédito), os
investimentos detidos pela Reserva Financeira foram benefi-
ciados, na generalidade, dos macro-elementos favordveis ao
mercado de titulos e dos produtos de boa qualidade de crédito
e foi registada geralmente uma subida dos precos. Estes fac-
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tores contribuiram para que os investimentos em titulos aca-
bassem por constituir, outra vez, a maior fonte de rendimentos
da Reserva Financeira, com rendimentos anuais na ordem dos
MOP4,6 mil milhdes, correspondendo a uma rentabilidade de
cerca de 4,0%.

No decorrer do ano, a carteira dos investimentos em activos
«Equity», detida pela Reserva Financeira testemunhou as flu-
tuagdes significativas dos mercados internacionais, em que o
ambiente dos investimentos foi caracterizado por uma grande
complexidade. Segundo as ponderagdes baseadas em factores
basicos, os fundos internacionais foram tendenciosamente
aplicados as economias desenvolvidas, por exemplo, Europa e
EUA. Assim, a carteira de ac¢des dos mercados desenvolvidos
globais da Reserva Financeira registou certos rendimentos
positivos. No entanto, como resultado do ataque relaciona-
do com o «aquecimento» das expectativas sobre a subida da
taxa de juros dos EUA, foi verificada uma saida abundante
de fundos dos mercados emergentes internacionais, o que
conduziu ao mau desempenho permanente nestes mercados.
Assim, nos investimentos da Reserva Financeira nesta area,
foi registada uma rentabilidade negativa; por outro lado, no
que concerne aos investimentos nas ac¢gdes do Continente, o
mercado do «Quadro A» deu continuidade, na maior parte do
tempo do primeiro semestre do ano, a tendéncia de crescimen-
to verificada em 2014, e acabou, no final do ano, por registar
gradualmente uma estabilidade, apesar de ter sido marcado
por ajustamentos muito profundos; por conseguinte, a carteira
dos investimentos no Continente continuou a proporcionar um
suporte muito relevante aos rendimentos dos investimentos em
geral do tipo «Equity». Em 2015, a carteira de accdes da Re-
serva Financeira registou retornos de investimentos, na ordem
de cerca de MOP120 milhdes, correspondendo a uma rentabi-
lidade aproximada de 0,4%, com desempenho mais favoravel
aos resultados de referéncia pré-estabelecidos, na drea dos
investimentos.

No capitulo das aplicacdes nos mercados cambiais, a Re-
serva Financeira registou, no mesmo ano, prejuizos de valor
contabilistico, na ordem dos MOP5,31 mil milhdes, os quais
foram provenientes, principalmente, das perdas de reavaliacdo
das divisas do RMB. No decorrer do ano, com a finalidade de
incentivar o nivel «em marketing», em Agosto, o Banco Popu-
lar da China anunciou um novo mecanismo para a fixacdo da
taxa de paridade central, o que resultou numa desvalorizagdo
proxima dos 2%; até finais de Novembro, o Fundo Monetario
Internacional tomou a decisdo de aprovar a ades@do do RMB ao
cabaz dos «Direitos de Saque Especiais (DSE)», o que simbo-
lizou a internacionalizagdo do RMB. No entanto, o cdmbio do
RMB voltou, posteriormente, a ser pressionado pelas reaccoes
expressas nos mercados estrangeiros em geral. Em termos anu-
ais, o RMB «onshore» registou, na totalidade, uma queda na
ordem dos 4,4%, enquanto que a registada no RMB «offsho-
re», foi do nivel préximo dos 5,4%.

Na drea dos mercados monetarios, do adiamento para o més
de Dezembro, da decisdo sobre a subida da taxa dos juros, por
parte da Reserva Federal dos Estados Unidos da América
(EUA), resultou na permanéncia, durante a maior parte do
tempo de 2015, das taxas de juros dos USD em niveis relativa-
mente baixos, por outro lado, a taxa de juros do HKD conti-
nuou a permanecer em niveis baixos, como consequéncia da
demasiada liquidez nos mercados regionais. Em 2015, os retor-
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nos da Reserva Financeira, na drea dos mercados monetarios,
ascenderam a MOP3,03 mil milhdes, correspondendo a uma
rentabilidade anual de cerca de 1,6%.

Em sintese, no ano de 2015, podemos verificar que a carteira
dos investimentos em titulos, tipicos dos produtos tradicionais
e a (carteira) em depositos interbancarios proporcionaram,
em diferentes graus, a Reserva Financeira, rendimentos muito
razodveis. Por outro lado, os investimentos em ac¢des, compo-
nente classificada como elemento relevante, impulsionador da
diversificacdo da aplicacdo dos activos da Reserva Financeira,
foram marcados por flutuagdes substanciais, (verificadas) nos
mercados bolsistas internacionais e acabaram por registar ape-
nas ligeiros rendimentos no fecho do ano. Em contrapartida,
no que concerne ao desempenho da carteira de divisas, foram
registados prejuizos no valor contabilistico, como consequén-
cia da queda do cambio do RMB. Em resumo, em todo o ano
de 2015, os lucros dos investimentos da Reserva Financeira
cifraram-se em MOP2,43 mil milhdes, correspondendo a uma
rentabilidade anual de cerca de 0,7%.
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Relatério da Comissao de Fiscalizacio
da Reserva Financeira de 2015

I - Parecer da Comissao de Fiscalizacao da Reserva Finan-
ceira

De acordo com as competéncias delegadas pelo artigo 11.° do
«Regime Juridico da Reserva Financeira», aprovado pela Lei
n.° 8/2011, de 19 de Agosto, apds o exame a contabilidade (nao
foi auditada pelos auditores externos) da reserva financeira da
Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) de 2015
e ao respectivo relatério anual fornecidos pela Autoridade
Monetéria de Macau (AMCM), ponderada a apresentagio dos
retornos resultantes do investimento da reserva financeira de
2015 e as perspectivas referentes ao investimento, promovida
pelos representantes da AMCM na reunido de 1 de Fevereiro
de 2016, cumpre a Comissao informar o seguinte:

«A contabilidade da reserva financeira da RAEM de 2015 e
o respectivo relatério anual fornecidos pela AMCM apresenta-
ram de forma adequada a situagdo financeira da reserva finan-
ceira de todo o ano de 2015. No pressuposto de estabilidade,
as estratégias da gestdo de investimento da reserva financeira
vieram a ser diversificadas, contribuindo para um crescimento
no retorno ao longo prazo.»

II — Comportamento do investimento da reserva financeira
em 2015

Em 2015, tendo prosseguido os principios da seguranca, da
estabilidade e da prudéncia no ambito do investimento e de
gestdo, a AMCM realizou o investimento e procedeu a gestdo
da reserva financeira da RAEM. Perante as alteracdes rela-
tivamente considerdveis ocorridas no ambiente econdémico
mundial no 2.° semestre, continuou a registar-se um retorno
positivo, ou seja perto de 2,43 mil milhdes de patacas (infra)
em torno do investimento da reserva financeira. Embora a taxa
do retorno anual fosse apenas de 0,7%, foi relativamente mais
baixa do que os 2,0% averbados em 2014. Tendo em considera-
¢ao as grandes flutuagdes no mercado financeiro, em especial
o ajustamento em baixa do cAmbio de Renminbi (RMB), que
provocaram uma perda contabilistica no valor de 5,31 mil mi-
lhdes de patacas, tornou-se muito dificil conseguir obter um
retorno positivo. Com a optimizagao da afectacdo de mais ac-
tivos da reserva financeira, como, por exemplo, o aumento do
peso do investimento nos produtos relacionados com a partici-
pacdo, nos quais, pode esperar-se que a taxa de retorno a longo
prazo possa vir a subir.

Quadro I — Composicao das reservas financeiras (em mil

= (—) : BB AR (BRFIT)  mihoes de patacas)
20154128318 20144128318 31 de Dezembro |31 de Dezembro
de 2015 de 2014
HEAERA - 1,318.8 1,164.6| | Reserva basica: 131.88 116.46
FEAR A - 2,131.7 1,298.8 Reserva extraordindria: 213.17 129.88
AR G - 3,450.5 2,463.4 Reserva financeira: 345.05 246.34

Hal ME AR A EEER hMESR R BT T

BRE BTG RECUEEINARRITRIRZEEC MES

Actualmente, os activos das reservas financeiras continuam
a desagregar-se basicamente em 2 tipos de instrumentos de
mercado: de titulos e monetario. O investimento no mercado
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monetdrio inclui os depésitos interbancarios entre os bancos
no exterior e os locais, enquanto o investimento no mercado
de titulos se encontra essencialmente no mercado de titulos
internacional e no Interior da China. A partir de 2014, parte
das reservas financeiras comecou a ser investida em produtos
relacionados com a participacdo, tendo vindo a ser aumentado
o seu peso, passando de 7,7% em 2014 para 14,3% em 2015. De
acordo com a classificagd@o por moedas, nos respectivos activos,
continuam a predominar o délar norte-americano e o RMB.

A distribuic@o dos activos e a notagdo de crédito sdo as

seguintes:

Quadro II - Distribuiciao dos activos da reserva financeira

(tipos)
2015128318 20144128318 31 de Dezembro |31 de Dezembro
de 2015 de 2014
B 38.0% 47.0% Titulos 38,0% 47,0%
(ST T EL 477% 45.3% Instrumentos do mercado
monetario 47,7% 45,3%
it el = 0 0
REAHR 2 i 14.3% 77% Produtos de participac@o 14,3% 7,7%
KB 100.0% 100.0% Total: 100,0% 100,0%
_ 5 - Quadro III - Distribuicao dos activos da reserva financeira
= (Z) HBRHEEES G (EY) (moedas)
31 de Dezembro | 31 de Dezembro
2015812H31H 20144%E12831H
de 2015 de 2014
TG 43.1% 28.9% Activos em doélar
norte-americano 43.1% 28.9%
BITEE 19.8% 14.1% Activos em délar de
- - Hong Kon, 19,8% 14,1%
YN TR 19.5% 37.3% ghong ° °
Activos em RMB no
HAN R &E - 11.9% 11.3% exterior 19,5% 37,3%
Activos em RMB no
Gf7r S . 0, 0,
BT - 0-9% 10%1 finterior 11,9% 11,3%
BT ERE 0.2% 0.3% Activos em euro 0,9% 1,0%
T - 4.6% 71% Activos em pataca 0,2% 0,3%
Outros activos 4,6% 7,1%
1 % %
B 100.0% 100.0% 1 | otal 100,0% 100,0%
= (M) : REARIGHIEE TR Quadro I'V — Notacdo de crédito a longo e curto prazos
e BRI S (B Notacao de créditos a longo b
- - A A eso em
prazo
firg LLEE relagdo as
TEUEL (3] Agéncia Agéncia reservas
. «Standard & Moody’s» financeiras
AA+/AA/AA- | Aal/Aa2/Aa3 | 16.2% Activos no mer | Poor’s»
cado de titulos
AA+IAA/ Aal/Aa2/ 162
A Al 17.0% IAA- /Aa3 o
A Al 17,0%
Hofh 2 4.8%
ft Outros @ 4,8%
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BRTSEE FIHA S EE AR
A-1+ P-1 7.5%
A-1 P-1 36.6%
Hith > 3.6%
5 ST E AN AN 14.3%
MHET 100.0%

Notagao de créditos
a curto prazo
Activos no mer- A—1+ P-1 7.5%
cado monetario
A-1 P-1 36,6%
Outros @ 3.6%
Activos nas Nao é Nao é
. . 14,3%
bolsas de valores | aplicavel aplicavel
Total 100,0%
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(M Caso os titulos obtenham uma notagdo de crédito assimétrica,
sdo classificados conforme aquele que for mais baixo;

@ Sao os titulos emitidos pelas empresas centrais subordinadas
a Comissdo de Supervisdo e Administracdo dos Activos
Detidos pelo Estado, do Conselho de Estado, apds a aprovagao
especial, e os titulos subordinados emitidos pelos bancos
comerciais do Estado;

() A notacdo de crédito a curto prazo inferior a A-1 da
«Standard & Poor’s» e a P-1 da «Moody’s» apds a aprovagao
especial, ou depdsitos interbancarios nao notados.

Os quadros V e VI demonstram as informacdes atinentes
aos retornos de investimento dos fundos da RAEM e de
alguns paises e regides. Tendo em consideragdo a distingdo do
contexto e do objecto da constituicao entre os diversos fundos,
nao € facil proceder-se a uma comparacao directa, podendo as
informagdes ser apenas usadas para reflectir as situagdes dos
retornos de investimento de certa reserva financeira oficial.

Quadro V - Receitas dos investimentos da reserva financeira

= (R) : BBURHIRERA (EEEMT) (em milhdes de patacas)
31 de Dezembro |31 de Dezembro
2015412831H 2014412831H de 2015 de 2014
FEFRFE 3,032.7 2,752.6 Juros de depésitos 3.032,7 2752,6
B 4.606.8 37992 Investimento de titulos 4.606,8 3.799,2
Cambio -5.313,8 -3.145,5
AN -5,313.8 -3,145.5
3 Fundos geridos por
INGEE B R G 119.2 1,282.3 gestores externos 119,2 1.282,3
HiAth : 12.3 -10.9 Outras -12,3 -10,9
e Receitas totais dos inves-
WkE : 2,432.6 46777
BEBA timentos 2.432,6 46777
R IElRE - 0.7% 2.0% Taxa anual de retorno 0,7% 2,0%
= (7%) [ IREORESRR
=4 2015%F | 20144F | 20134 | 20124 | 20114F | 20104 | 20094F | 20084F | FyEHR "
TR P B U 0.7% 2.0% 3.0% | 1.4% n/a n/a n/a n/a 1.8%
S TR e S n/al| 2.9% 2.5% 3.7% 1.6% 3.0% 48% | -51% 1.9%
BEPRRESE (ABABELAHESE) n/a n/a n/a| 11.5%| -5.8% 9.8% | 19.7% | -28.6% -0.3%




6536 PRI TTEC B 23— 48— F 138 —2016 £ 3 H 30 H
2 20154 | 20144F | 20134 | 20124 | 20114 | 20104F | 20094F | 20084 | FyEIH "
AT B < -0.6% 1.4% | 27%| 4.4% 1.1% 3.6% | 59%| -5.6% 1.6%
B EEREEAT n/a|  55%| 93%| 10.6% | -43% 117%| 117%| -2.1% 5.9%
P S R B < n/al 242%| 251% 67%| -1.4% 9.5% 79% | -6.7% 8.8%
I % B S e ik 2 n/a| 19.2% 1.5%| 8.9% 1.5% | 4.6%| 427%| -29.6% 5.0%
HRIRITRIZESRE 3EA) 03%| 03%| 03%| 03%| 02%| 02%| 0.6% 2.6% 0.6%
RBERITRIZESRE (3EH) 0.2% 01%| 02%| 03%| 02%| 02%| 08%| 32% 0.6%
5[5 0 A B i [E] = 02%| 02%| 03%| 0.3% 0.7% 11%| 0.6% 4.7% 1.0%
Quadro VI — Quadro de referéncia das taxas das retribuicées resultantes do investimento
. - Taxa média de
Denominagio 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 a
retornos
Reserva Financeira de Macau 07% | 2,0%| 3,0%| 1,4%® n/a n/a n/a n/a 1,8%
Fundo de Seguranca Social de Macau n/a 2.9% 2,5% 3,7% 1,6% 3,0% 48% | -51% 1,9%
Fundo de Pensdes de Macau (Previ-
déncia dos trabalhadores dos Servigos n/a n/a n/a| 11,5%| -5,8% 9,8% | 19,7% | -28,6% -0,3%
Publicos)
Hong Kong’s Exchange Fund -0,6% 1,4% 2.7% 4.4% 1,1% 3,6% 59% | -5,6% 1,6%
China Investment Corporation n/a 5,5% 93% | 10,6% | -43%| 11,7%| 11,7% 2.1% 5,9%
Fundo de Pensao Governamental nfa| 242%| 251%| 6% -14%| 95%| 79% | -6,7% 8,8%
Global, Noruega
Temasek Holdings, Singapura @ n/al 19,2% 1,5% 8,9% 1,5% 46% | 427% | -29,6% 5,0%
Taxa interbancdria de Hong Kong — o o o o o o o o o
HIBOR (3 meses) 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,2% 0,2% 0,6% 2,6% 0,6%
Taxa interbancdria de Londres — o o o o o o o o o
LIBOR (3 meses) 0,2% 0,1% 0,2% 0,3% 0,2% 0,2% 0,8% 3,2% 0,6%
Taxa de retorno das obrigagdes do Te-
souro dos Estados Unidos da América 0,2% 0,2% 0,3% 0,3% 0,7% 1,1% 0,6% 4. 7% 1,0%
a curto prazo

O DUBIRE R AT A A R R A B B 2 S8 ]
HAEEH B A MR R

CHMBEEEFEEAEREE HSE/ E=ZAF 2
—HE=ZH

T F BRI R+ H =+ — H R Y 1E %

(=) 4

R 5 5 B it 7 10 A T < R L ) 2 11 O REIBR 3 R
% MHRIEERZEGSRESRER  WBRIHR_F —1F
R ERE  FERR-F—UEE  HEEEIFAN SRS

M A taxa de retornos é calculada segundo a taxa de cresci-
mento anual composto com reconhecimento internacional, e
a taxa de retribuicdes da respectiva instituicdo observa-se até
finais do ano da sua divulgagdo;

@ O ano financeiro termina em finais de Marco de todos os
anos, de Marco de 2008 até Margo de 2015;

() A taxa de retornos entre a sua criacdo em Fevereiro de
2012 e 31 de Dezembro do mesmo ano.

III — Conclusao

Levando em linha de conta as circunstancias sobreditas e as
respectivas informacgdes facultadas pela AMCM, os membros
da Comissdo entenderam que apesar de os retornos resultantes
do investimento da reserva financeira em 2015 serem inferiores
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aos de 2014, e da existéncia de mudangas no mercado financei-
r0 no ano, torna-se muito dificil conseguir obter retornos posi-
tivos. Com a transferéncia dos saldos financeiros anuais para a
reserva financeira, prevé-se que haverd um acréscimo continuo
do valor da mesma, o que favorece a adopgdo pela AMCM de
uma estratégia de gestdo do investimento mais flexivel. Tendo
por finalidade optimizar a gestdo da reserva financeira, convém
a AMCM reforgar a regulamentacdo para controlar o risco e
obter mais retribuicdes, enriquecendo as demonstracdes finan-
ceiras e as informacgdes do respectivo conteido, no sentido de
elevar a transparéncia do funcionamento.

Presidente: Ho In Mui.
Membros: Tong Weng lan; e
Chan Chi Ieong.

Anexo: Demostracio financeira da reserva financeira da
RAEM, de Dezembro de 2015.
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BMARZBESTEHER

gn:

R RZ MR FEL R REA A BTBUTHE RS

BRAE S — b — SRR MR KR F AT A ERE
Vst GEPTRE I T B S ) 58 AT DA 2 S0P A PR

BT E BB RIS L& o A HES AL BREAT T :

ERUEE A 53
1.0 BT oot 76.94
2.0 BB e 76.44

IRIZEE23/2011 R TROE R —+/\RME - B AT EA

HEAAMZ FREEHE TF R Al b & 2 B iR LAy -
(RRZ R FIRR =FE—ANEZ A T AR IR

—ANFE=AT—HREFIR L B R R

TR EFIR L R FE SRR BHSE

/HHU
HH{

ZE RFIR L EEHREMA SRR REE
TR —S#EE

Gaspar Garcia

CGRIETEE R $1,566.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de intérprete-tradutor de 1.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de intérprete-tradutor, em regime de contrato administra-
tivo de provimento do pessoal civil da Direc¢do dos Servigos
das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 4, II Série, de 27 de Janeiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
10 U TTENG et 76,94
2.2 U Chi ManNu.cieiereereeeee s 76,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagdo, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 15 de Marco de 2016).

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 11 de Margo de 2016.

O Juri:
Presidente: Lai Pereira In Wan, intérprete-tradutora asses-
sora da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Ma-

cau.

Vogais: Chan Sin lan, técnica superior assessora da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Gaspar Garcia, intérprete-tradutor de 1. classe da Direcgdo
dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica.

(Custo desta publicagio $ 1 566,00)

IR

RRERERR

2 E

RBIRT (RFTRZ AR E (LA S#EA]) (EMFSM)
FAAT=HENURD H2HE TEER_-FAF_H
ZAPUESE U A QRPTR TR S 3 AT AR R B
BLRERREEBE FEBE R EREIIRERNEH
IR ERRRRR_F—AFE=A = AR R &%
HEAT:

CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Lista

De acordo com o estipulado na alinea d) do n.° 4 do artigo
163.° do Estatuto dos Militarizados das Forcas de Seguranga
de Macau (EMFSM), vigente, se publica a lista de classificacdo
final do concurso de admissdo ao Curso de Promog¢ao a Sub-
chefe da Carreira Ordindria e da Carreira de Mdusico do Corpo
de Policia da Seguranga Ptblica, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da RAEM n.° 8, II Série, de 24 de Fevereiro
de 2016, por homologagdo do comandante do CPSP, de 23 de
Marco de 2016:
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1. &18H 1. Candidatos aptos:
SR Carreira ordinéria
g y=n oy = P Nu N lassificagao Nu .
Wi EaE BIS O HEY (S osto umero ome Classificacdo Numero Obs
final de
x ordem
EEEER 163951 BEE e, 89 1
. Guarda 163951 Seng Fulan................. 8,9 1
220941 WEhEEDL .o, 8.8 2 principal
" 109941 ............................. 8.7 3 » 220 941 AO Tat Hong ............... 8’8 2
! 270971 BRSO ..o 8.6 4 » 109941 Loi Kuok Leong...... 8,7 3
" 124961 TEEHIE oo 8.5 5 » 270971 Chan Man Fai............. 8,6 4
" 204921 TP oo 8.5 6 » 124 961 Chou Chan Wa............ 8,5 5
" 109991 FE{EMT .ovvveeeeeeeeeeee 85 7 » 204921 NgHoi Lam................. 8,5 6
" 171941 ZHERE o 84 8 z) » 109991 Chou Vai Hong Filipe.. 8,5 7
" 162961 HHZE ..o 84 9 » 171941 Leong Va Chu............ 8.4 8 2
" 286921 B oo 84 10 » 162961 Kam Peng lo............... 8.4 9
" 104941 BEBEE oo 84 11 » 286921 UMan Keng.............. 8,4 10
" 218911 UBFER e, 8.4 12 » 104941 Chiang Kun Wai........ 8,4 1
" 322930 FFAH s 8.4 13 » 218911 FungKa St.ccoenn 8,4 12
" 221961 BT 84 14 » 322930 Pou Teresa................... 8,4 13
T 101001 BEEETH oo, 84 15 » 221961 Ieong Wa Hong........... 8,4 14
Y 209921 BEEH e 83 16 » 101001 Lio Weng Chou..........8,4 15
" 311921 BB e 83 17 > 209921 LouKam Hong......... 83 16
Y 163961 B e 83 18 > 311921 Fong Wa Chio......... 53 v
S » 163 961 Lou Chak Wai............. 8,3 18
" 384921 FEMEME .coovveeeerceirne 83 19
_ » 384921 Lo Lai Pang................. 8,3 19
! 229910 F rereerereereeereeeseneenens 82 20
» 229910 Wong Veng Si.............. 8,2 20
" 251951 VEoRZEE e 8.2 21
» 251951 Sin Weng Kei............... 8,2 21
! 165940 AT oo 82 22
» 165940 Tse Mei Keng.............. 8,2 22
! 116931 BB oo 8.2 23
» 116931 Cheang Kim Kit ......... 8,2 23
! 204941 BUHASE oo, 82 24
» 204941 Ao Meng Leong.......... 8,2 24
" 146941 MUERTR cveeveeeeeeeneereneene 82 25
» 146941 Lam lat Nong.............. 8,2 25
" 136931 ZHHE o 82 26
» 136 931 Lao Kam Tou.............. 8,2 26
133970 FEEM oo 82 27 » 133970 Wong Yue San Angel..8.2 -
262961 ZEEH R v 82 28 » 262961 Lei ChiKeong........ 8.2 3
" 231981 [BEHRAE ceeeeeeeeeeee 8.2 29 N 231981 Lok Chan Keong....... 8.2 29
" 165961 ............................. 8 1 30 » 165 961 Ng Ka Fai ..................... 8,1 30
" 389921 {qj“?iﬁé fettetietieieeieeeeeeaaaaaaa, 81 31 N 389 921 HO Keng Tang ............. 8,1 31
" 191941 =BT e 81 32 » 191941 Wong Kuok U............ 8.1 32
" 133961 #HEHE o 81 33 » 133961 Fong Chi Chong.......... 8,1 33
! 114910 R oo 8.1 34 » 114 910 Leung Ut Peng............ 8.1 34
! 255971 BRI e, 8.1 35 » 255971 Leong Pe Chai............ 8,1 35
! 325930 A REE oo 8.1 36 » 325930 Ho Wai Keng............... 8,1 36
" 148931 B8 8.1 37 » 148931 Cheang Si Neng.......... 8,1 37
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L2

Tk

EFEZE 215930

108951
200971
239960
161980
276951
244930
337951
299911
207981
131981
316911
129970
123951
223930
189961
119961
179981
243930
232930
308931
167891
194951
105910
308951
281971
301951
121951
241921
131941
225921
173981
243960
115941
192881
217981
245930
156980
177981
127961

e

1013 N 8.1
1= KV A 8.1
BEPEE e, 8.1
353 B= FON 8.1
ST e 8.1
BEVEH o 8.1
B 8.1
TRBE e, 8.1
LT £ 7/ O 8.1
FEZEE v 8.1
BIRME o, 8.1
587U 2 8
BEFEZ e, 8
15727 31 8
TS o, 8
BRI e 8
] 8
BETKHE oo 8
AT oo 8
ZEHGE s 8
B 8
L1158 i SO 8
BT o, 8
REEE e 8
i 8
BEUREE e, 8
BRI e, 8
BB oo, 8
== 8
B e 8
BB e 8
BB oo 7.9
=2 7.9
1102 7.9
BB covvoervereeereererrienns 7.9
ZEE R oo 7.9
ZEBIR e, 7.9
5587 O 7.9
BEERE e, 7.9
(%5 - S 7.9

ko PEA At

38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77

Posto  Numero Nome Classificagdo Nimero Obs.
final de
ordem
Guarda 215930 Kuok Mui Hong.......... 8,1 38
principal
» 108951 Sio Chi Lap......ccco....... 8,1 39
» 200971 Wong Teng Tat............ 8,1 40
» 239960 Chao Su Cheng........... 8.1 41
» 161980 ChongIn Fan.............. 8,1 42
» 276951 Ip Hou Kuan............... 8,1 43
» 244930 Lee Wing Sze.............. 8,1 44
» 337951 Cheong Kuok Ian....... 8,1 45
» 299911 Ngloc Tim.......ceunee. 8,1 46
» 207981 To Weng Hang............. 8,1 47
» 131981 Sam Kin Fong............. 8.1 48
» 316911 Chan Kim Fong.......... 8 49
» 129970 Lok Sao Man............... 8 50
» 123 951 Cheang Kun Lei ......... 8 51
» 223930 Kam Im Fong.............. 8 52
» 189961 Ng Kuan Hong............ 8 53
» 119961 Fong Peng Lon............ 8 54
» 179981 Lok Veng Kai.............. 8 55
» 243930 Ho Wun Kuan............. 8 56
» 232930 Mak Sok Lin ............... 8 57
» 308931 Lei ChiFu................... 8 58
» 167 891 Kuok Man Fai............. 8 59
» 194951 Siu Kuok Hang............ 8 60
» 105910 Tam Man Wai. ............. 8 61
» 308951 Tam Nai Chao............. 8 62
» 281971 Wong Tim Weng......... 8 63
» 301951 Lei Cheng Kuan ......... 8 64
» 121951 Tai Chon Seng............. 8 65
» 241 921 Chao Fulong.............. 8 66
» 131 941 Lei Vai Pang................ 8 67
» 225921 Chan Chu Kit.............. 8 68
» 173981 Lok Kuok Fai.............. 79 69
» 243960 Lok Sio Lan................. 79 70
» 115941 Tang Kuok Wai........... 79 71
» 192881 Lau Kam Sam............. 7.9 72
» 217981 Lei Kou Lon................ 7.9 73
» 245930 Lei Kuok Mei.............. 7.9 74
» 156 980 Chan Suk Man............ 79 75
» 177981 Chong Chi Kuan......... 79 76
» 127961 Ieong Weng Fong........ 79 77
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Wl fmek % e Tan 1
HREEE 334930 FEE oo 7.9
" 192961 FEATE ovvvorereeenn, 7.9
" 237971 FEIBHL .o 7.9
" 147991 BBEIR oo 7.9
" 244981 BHAEDE oo 7.9

" 333930 BYHETH oovvvrverrerreeis 7.9

" 135951 FESE oo 7.9
" 297921 BEFH o 7.8

" 273961 GREFH oo 7.8
" 157951 WISEEE o 7.8
" 268951 B oo 7.8

" 253960 BEIEK +vovvveeereeeererrieennans 7.8

" 117981 BRAEES oo 7.8
" 269961 EHE oo, 7.8

" 155980 JEIZEM covvvevrevereereeeries 7.8

" 303961 AT 7.8
" 268971 BT HE i, 7.8

" 197951 AEZE e, 7.8
" 204951 ZEEH e 7.8
" 132981 R oo 7.8
" 268930 BRZEES oo 7.8

" 197961 BB covvveveeeeeerrns 7.8
" 272971 WBRIEE oo 7.7
" 136941 FRFFRE v 7.7

" 189981 ZEREHE ..o 7.7

" 132970 FRBEHH .ooooeveevereeeae 77

" 180911 EBH v 7.7
" 325920 FFEE oo 7.7

" 331951 BFFEF e, 77
" 331961 ZZ{EME oo 7.6
" 174991 BLEZE oo, 7.6

" 168931 BEHZE .o 7.5
" 178961 BB T oo, 7.3
Wk Amek BB e Tax 1
EIEEE 190083 BRI oo 8.2
" 271083 BHAEEL oo, 7.7

P fHRE

78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

HE fieaE

Posto  Numero Nome Classificacdo Niumero Obs.
final de
ordem
Guarda 334930 Wong Chat Mui........... 7,9 78
principal
» 192961 Chan Ho Chi............... 7.9 79
» 237971 Chau Kuok Keng........ 79 80
» 147991 Chiang Wai Keong.....7,9 81
» 244981 Chan Chi Iong............. 79 82
» 333930 Chio In Peng............... 79 83
» 135951 Che ChiHou............... 79 84
» 297921 Chan U Chun.............. 7,8 85
» 273961 Cheong Pui Chi.......... 7.8 86
» 157951 Lao Peng Lao.............. 7,8 87
» 268951 Chao Fei.....cccocoeeununencee. 7,8 88
» 253960 Pong Sio Weng............ 7,8 89
» 117981 Chan Chu Pui.............. 7.8 90
» 269961 Ha Chong Seng........... 7,8 91
» 155980 Chao Mei Lun............. 7,8 92
» 303961 Ieong ChiKit.............. 7,8 93
» 268971 Fok Chong Fong......... 7,8 94
» 197951 Pang Chi Weng........... 7,8 95
» 204951 Leilok San.................. 7,8 96
» 132981 Hoi Chi Hong.............. 7,8 97
» 268930 Chan Sut Leng............ 7,8 98
» 197961 Kuan Kuai Seng.......... 7.8 99
» 272971 Fong Kai Tong............ 77 100
» 136941 Lam Seng U ................ 7,7 101
» 189981 Choi Su Chong............ 7,7 102
» 132970 Lam Fong San............. 7,7 103
» 180911 Cheang Kuong............ 7,7 104
» 325920 Wong Ka Lai............... 77 105
» 331951 Cheang U Cheng........ 77 106
» 331961 Lai Vai Hong............... 7,6 107
» 174991 Tang Chi Hou.............. 7,6 108
» 168 931 Wong Iat Wan ............. 7,5 109
» 178 961 Cheang Chon Man.....7,3 110

Carreira de musico

Posto  Numero Nome
Guarda 190083 Lou Iek Chong.
principal

» 271 083 Chan Sin Ieng...

Classificagdo Nimero Obs.

final de
ordem
........... 8,2 1
........... 7,7 2
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WA MERE 4 R R R Posto  Ndmero Nome Classificagio Nimero Obs.
final de
EREEE 149083 ZEFIH oo 6 3 ordem
Guarda 149 083 Lei Antonio
) 2) IRIRBIT R R 2R E B A E5EA) & principal Kai Chong ......cceeuenee 6 3
—HEANTABRBEEZHE  BRRDETEREIMEFE - Observagio: z) Nos termos do n.° 4 do artigo 165.° do ESFSM,
vigente, por causa de ter processo por acidente em servigo.
2. MEtdE:
2. Candidatos ndo aptos:
HmRTE Carreira ordindria
MR deAE b BEUHHE Posto  Ntmero Nome Itens
R . reprovados
” - 2 r(ililra:zi)aal 213921 Ng Kuok Weng a)
" 251981 R a) » 322951 Chao Kin San a)
" 161991 BLUE a) » 251981 Yip Lok Chun a)
" 238960 5RE a) » 161991 Leong I Hang a)
" 131931 BE b) » 238960 Cheong lek a)
" 125971 BEesg b) » 131931 Leong Koc Kei b)
" 181961 EEHE b) » 125971 Kuan Cheok Tai b)
" 193971 SR b) » 181961 Wong leng Kit b)
v 142971 SfEfE b) > 193971 NgKuok Wa b)
v 275951 RERIE b) » 142971 Yung Wai Tak b)
" 258951 FREHEH b) » 275951 Lai Kam Hong b)
" 106901 HEEE b) » 258951 Lam Meng Tong b)
" 237981 EIfEAKHEE b) » 106901 Kam Chi Va b)
v 377921 W b) » 237981 SiTou Weng Hong b)
" 215961 FEE b) » 377921 Lailam Wa b)
v 114921 [EEIRK c) » 215961 Hoi Peng Wai b)
" 285931 TR ¢) » 114921 Chan Cheok Seng o)
" 183961 A ¢ » 285931 Lei ChiKeong o)
" 236981 [ ¢) » 183961 U Kuok Kun o)
" 221971 B d) » 236981 Chan Tat Fong 0)
" 191971 SRJkik c) » 221971 Leong Leong Meng d)
" 254991 iR ¢) » 191971 U Sio Keong ¢)
" 130981 RfEEr £) » 254991 Lee Chan Keong e)
HomkiEe : » 130981 Leong Tak In )
o) Itens reprovados:

b) % a) Desisténcia
“ . b) Muro

o) “E” HIE

¢) Teste «Cooper»

d) 5188 L7

d) Flexdes bracos

N
e) 804 R e) 80 metros

) Pz f) Salto em comprimento
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IRIEIRT CRFIR LA LA S Al) BB —H 2k
ZHUE B HE NI AR B EA 2 HREFF L HA R R Z R AR
# B

CEANEZATT ARG RERR

T4

AR HERE

CEIETIZZ R $9,823.00)

Nos termos definidos no artigo 172.° do Estatuto dos Militariza-
dos das Forcas de Seguranca de Macau, vigente, os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de cinco
dias, contados da data da sua publicacdo, para o Ex.” Senhor
Secretério para a Seguranca.

Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 23 de Margo de
2016.

O Jdri:

Presidente: Ku Keng Hin, subintendente.
Vogais: Wong Sio Leng, comissdrio; e

Ip Su In, subcomissario.

(Custo desta publicagdo $ 9 823,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Anuncios

Por este antncio, fica o guarda Cheong Ka Fai notifica-
do da acusagdo que contra si foi produzida nos autos do
processo disciplinar, nos termos do n.° 2 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 60/94/M, de 5 de Dezembro, e do n.° 2 do
artigo 333.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 8§7/89/M, de
21 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

O arguido podera consultar ou pedir cépia da acusacdo na
Direccdo dos Servigos Correccionais, sita na Rua de S. Fran-
cisco Xavier, Coloane, Macau, e apresentar a sua defesa escrita
no prazo nao superior a dez dias, contados da data da publica-
¢ao.

Direcc¢do dos Servigos Correccionais, aos 4 de Marco de
2016.

A Instrutora, Ho Fai In.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, a partir da data da
publicacdo do presente antncio, no Centro de Atendimento e
Informacao da Direc¢do dos Servigos Correccionais, sito na
Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau,
e também no website desta Direcgdo de Servigos www.dsc.
gov.mo, a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, com destino a
frequéncia do curso de formagdo e estdgio, para a admissdo
de 32 candidatos do sexo masculino e 22 candidatos do sexo
feminino considerados aptos e melhores classificados. Apds
a conclusdo do curso, os candidatos com aproveitamento pre-
encherdo, segundo a ordenacgdo classificativa, os 54 lugares
vagos (32 candidatos do sexo masculino e 22 candidatos do
sexo feminino) de guarda, 1.° escaldo, do quadro do pessoal da



N.?13 — 30-3-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

6547

TR 5 I A I R R B T K P e i 5 S T A
g B IR B FE A L EFEIR_ EER R HEwww.dsc.gov.
mo » DAHEAERE -

— BN AR S LR

HAZEF TR 2LER

carreira do Corpo de Guardas Prisionais da Direc¢do dos Ser-
vicos Correccionais, e também ao provimento de lugares que
venham a vagar, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de
11 de Fevereiro de 2016, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos).

Direccao dos Servicos Correccionais, aos 14 de Margo de
2016.

O Presidente do juri, Lao [un Cheng.

CRETIEERE $1,194.00) (Custo desta publicacido $ 1 194,00)
HEB SERVICOS DE SAUDE
2 = Listas

Ry SR AR R AT BUE I & R A Y 01 6 28 B IR 56

— WP —F RS E R R F-FE A T =HE
Ft—H QERFTR AT EOE 2 8 ) 58 R E DUA BRI R 38 & S
T E B E REAE N & - BUAMIRE N R AT
aRiEEAN: vy
12 BEFR oo 82.94
20 BRIEIE oo 82.72
B BT v 82.50
B2 FETAE oo 81.94
5.0 BT oo 81.83
6L UBBEIE s 81.72
T2 B oo 81.61
8.2 MATE L oo 81.17
9.2 BEREEL ot 81.11
10° ZRELEE e 81.00
112 FBFER cevevv s 80.17
120 AR e 79.83
13.0 FBIE c.vvovveeveereeeee e 79.72 a)
14.° FEBESE oo s 79.72 a)
150 BREEET oo 79.50
16.° BHRERZ oo 78.89
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico de 1.? classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
administrativo de provimento dos Servicos de Satide, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 51, II Série, de 23 de Dezembro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chiang Hong Lam.......cccovueuernineininereiinieeccnenens 82,94
2°Lam Teng Teng......ccccvviiiviiiicniniiiiiicccnees 82,72
3.2 Chan Chi HOlu..c.ovicieiicciciicciciriccieeeecenenees 82,50
4.°Cheng Chi Kin.....cocooeiiiiiiiiiiiiccicccceecene 81,94
5.2Wong Un Man.......cccocciniiiininiiiincceeceeeeens 81,83
6.° Fong Hio Wa ..o 81,72
7.° Wong Nga Teng......cceevvereenniereennereienneeneeneenene 81,61
8.2Mou Cho Leong........cccccovvveecennrcennercenneereennees 81,17
9.° Wong Chong Kin.......cccoveueinireicenneenneeeenneenens 81,11

10.° Leong Man Wai.......ccccccveeinnrnecnnnrcineneecenens 81,00
11.° Kwok Ka Man ......cccoccveeieeiieeieieeieeeeeeeee e 80,17
12.°Ho Cheong Chun.......cccoceeveeveininecncicceencene 79,83
13.° Kuok Pui Man.....ccoceevvireininieeiiieeeneeeeienene 79,72 a)
14.° Tam Fong LiN...c.oeeoirreiniineeeeceeeecseeenes 79,72 a)
15.° Chan Wai Cheng.......cccccveeereneenennencencnecneenne 79,50

16.° Chan FOk U.....ccccoeiiiiiiiiiiiceeececccccenes 78,89

a) Tgualdade de classificagio: sdo aplicadas as preferéncias estipu-
ladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 8 de Margo de 2016).

Servicos de Satde, aos 2 de Margo de 2016.
O Juri:

Presidente: Wong Wai Kei, técnico superior de 1.% classe dos
Servigos de Satide.

Vogais efectivos: Leong Wai Kit, técnico de 1.* classe dos

Servigos de Satde; e

Chan Sou Cheng, adjunto-técnico especialista principal da
Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 2 144,00)

De classificagao final do candidato ao procedimento para a
obtencao da graduag@o em consultor na area funcional hospi-
talar, drea profissional de neurologia, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 48, 11 Série, de 2 de Dezembro de 2015:

Candidato:
Nome Resultado final
Leong Wai L....ccoiiiiiiiiiiiccccceccceecenes Aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e for-
macgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), aplicdvel ao artigo 25.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 3/2015 (Condigdes para a obtencao da graduacdo em
consultor), os candidatos podem interpor recurso da presente
lista de classificagdo final para a entidade que autorizou a aber-
tura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data
da sua publicacido, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2015 (Condicdes para a obtengdo
da graduacdo em consultor), os candidatos podem interpor
recurso contencioso da presente lista de classificagdo final para
o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, con-
tados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Marco de 2016).

Servicos de Saude, aos 5 de Margo de 2016.
O Jari:

Presidente: Dr. Ramalho Matias, Fernando, médico consul-
tor de neurologia.

Vogais efectivos: Dr. Fong Wing Chi, representante da Aca-
demia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Ng Ping Wing, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de diagndstico e terapéutica
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assessor, 1.° escaldo, area funcional laboratorial, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 39, II Série, de 30 de Setem-
bro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Weng Pan ... 71,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da lista classificativa, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo do antncio referente
a esta lista no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Margo de 2016).

Servigos de Satde, aos 8 de Marco de 2016.
O Jdri:

Presidente: Chim Soi Keng, técnico de diagndstico e tera-
péutica assessor principal.

Vogais efectivos: Da Cruz de Carvalho e Rego, Vasco Ernesto,
técnico de diagndstico e terapéutica assessor; e

Leong In Man, técnico de diagndstico e terapéutica assessor.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

De classificagdo final dos candidatos ao procedimento para
a obtencdo da graduagdo em consultor na drea funcional
hospitalar, drea profissional de nefrologia, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 52, I Série, de 30 de Dezembro de 2015:

Candidato:
Nome Resultado final
Lio Weng I Aprovado

De acordo com o estipulado no artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), aplicdvel ao artigo 25.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 3/2015 (Condicdes para a obtencao da graduacido em
consultor), os candidatos podem interpor recurso da presente
lista de classificacdo final para a entidade que autorizou a aber-
tura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data
da sua publicagdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para a obtengao
da graduacdo em consultor), os candidatos podem interpor
recurso contencioso da presente lista de classificacdo final para
o Tribunal de Segunda Instancia, no prazo de trinta dias, con-
tados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Marco de 2016).
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Dr. Lui Sing Leung, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Classificativa do exame final de especialidade em cirurgia
geral, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco,
realizado nos termos do aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2016, homologada pelo Ex.™® Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, em 10 de Marco de 2016:

Candidato aprovado:

Nome valores

Leong Chin Wan ...c.ccoccveveeecinneeinecceneeeeeeeveeneenene 16,5
Servigos de Satde, aos 21 de Marco de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Servigos de
Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como
estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Satide
(http://www.ssm.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de seis lugares de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satide,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de 17 de
Fevereiro de 2016.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 18 de Marco de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e
publicado no website destes Servigos, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, de prestacdo de provas,
condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Saude, nos
termos definidos nas Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras de
farmacéutico e de técnico superior de saude) e n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos piblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de saude principal, 1.° escaldo, drea funcional
dietética, da carreira de técnico superior de saude, provido
em regime de contrato administrativo de provimento dos Ser-
vicos de Saude, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 21 de Marco de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° ¢ 22.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de
Satide, na Estrada do Visconde de S. Januério, e disponivel no
website destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista provi-
soria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (pneu-
mologia), da carreira médica, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento dos Servicos de Satde, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2016.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Sadde, aos 21 de Marco de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e estd disponivel no
website destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista defini-
tiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de trés vagas
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de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista
de pesados, providos em regime de contrato administrativo de
provimento dos Servicos de Saude, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 3, I Série, de 20 de Janeiro de 2016.

Servicos de Satde, aos 21 de Margo de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

(Ref. do Concurso n.°00216/02-TSS)

Nos termos definidos do artigo 19.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
encontra-se afixada na Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administragido dos Servigos de Sadde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servicos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para a admissao de um lugar
de estagidrio ao estdgio para ingresso na carreira de técnico
superior de saude de 2.7 classe, area funcional radiolégica, com
vista ao preenchimento de um lugar de técnico superior de
satide de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
de satide, em regime de contrato administrativo de provimento
dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 11
Série, de 27 de Janeiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 21 de Marco de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.°
do Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para
a obtencdo da graduagdo em consultor), se encontra afixada,
na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Ad-
ministracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e estd disponivel no website destes Servicos:
http://www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos candidatos e as
observagdes sobre as provas ao procedimento para a obtencao
da graduacdo em consultor na drea funcional hospitalar, drea
profissional de unidade de obstetricia/ginecologia, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 1, IT Série, de 6 de Janeiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 22 de Margo de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 685,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
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soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servigos de Satde
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servigos de Satde,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 24 de Fe-
vereiro de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 22 de Margo de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo § 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de dois lugares de opera-
rio qualificado, 5.° escaldo, da carreira de operdrio qualificado,
area de reparagdo e operacionalizacdo de equipamentos e das
instalagdes electromecénicas, em regime de contrato adminis-
trativo de provimento dos Servicos de Satde, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 8, II Série, de 24 de Fevereiro de 2016.

Servigos de Satde, aos 22 de Margo de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)

Concurso Piiblico n.° 3/P/16

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Marco de 2016,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento de
material de consumo clinico para o Servico de Patologia Clini-
ca dos Servigos de Saude», cujo programa do concurso e o ca-
derno de encargos se encontram a disposi¢ao dos interessados
desde o dia 30 de Marco de 2016, todos os dias tteis, das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Apro-
visionamento e Economato destes Servicos, sita na Rua Nova a
Guia, n.° 335, Edificio da Administracdo dos Servicos de Sau-
de, 1.° andar, onde serdo prestados esclarecimentos relativos
ao concurso, estando os interessados sujeitos ao pagamento
de $48,00 (quarenta e oito patacas), a titulo de custo das res-
pectivas fotocépias (local de pagamento: Sec¢do de Tesouraria
dos Servigos de Satide) ou ainda mediante a transferéncia gra-
tuita de ficheiros pela internet no website dos S.S. (Www.ssm.
gov.mo).
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As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Ge-
ral destes Servigos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,45 horas do dia 30 de Maio de 2016.

O acto publico deste concurso tera lugar no dia 31 de Maio
de 2016, pelas 10,00 horas, na sala do «Auditério», situada jun-
to ao CHCSJ.

A admissao ao concurso depende da prestacao de uma cau-
¢do provisoria no valor de $26 200,00 (vinte e seis mil e duzen-
tas patacas) a favor dos Servicos de Satde, mediante depdsito,
em numerario ou em cheque, na Sec¢do de Tesouraria destes
Servigos ou através de garantia bancaria/seguro-caucao de va-
lor equivalente.

Concurso Ptiblico n.° 15/P/16

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Marco de 2016,
se encontra aberto o concurso publico para o «Fornecimento
e instalacdo de quatro portais de deteccdo de radiacdo para
os transeuntes aos Servigos de Satde», cujo programa do con-
curso e o caderno de encargos se encontram a disposicdo dos
interessados desde o dia 30 de Margo de 2016, todos os dias
uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Di-
visdo de Aprovisionamento e Economato destes Servicos, sita
na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da Administracdo dos
Servicos de Saude, 1.° andar, onde serdo prestados esclareci-
mentos relativos ao concurso, estando os interessados sujeitos
ao pagamento de $39,00 (trinta e nove patacas), a titulo de
custo das respectivas fotocopias (local de pagamento: Seccdo
de Tesouraria destes Servigos de Satide) ou ainda mediante a
transferéncia gratuita de ficheiros pela internet no website dos
S.S. (Www.ssm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Ge-
ral destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,45 horas do dia 28 de Abril de 2016.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 29 de Abril
de 2016, pelas 10,00 horas, na «Sala Multifuncional» do anti-
go Gabinete para a Prevencdo e Controlo do Tabagismo dos
Servicos de Satde, sita no r/c da Estrada de S. Francisco n.° 5,
Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma
caugdo proviséria no valor de $48 000,00 (quarenta e oito mil
patacas) a favor dos Servicos de Saide, mediante depdsito, em
numerdrio ou em cheque, na Seccdo de Tesouraria destes Ser-
vicos ou através de garantia bancdria/seguro-caucao de valor
equivalente.

Servicos de Satde, aos 22 de Marco de 2016.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Concurso Piiblico n.° 16/P/16

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Marco de 2016,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento e
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instalacdo de um sistema automadtico completo de andlise dos
grupos sanguineos aos Servigos de Saude», cujo programa do
concurso e o caderno de encargos se encontram a disposi¢cdo
dos interessados desde o dia 30 de Marco de 2016, todos os
dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas, na
Divisdo de Aprovisionamento e Economato destes Servicos,
sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da Administracdo
dos Servicos de Saude, 1.° andar, onde serdo prestados esclare-
cimentos relativos ao concurso, estando os interessados sujei-
tos ao pagamento de $39,00 (trinta e nove patacas), a titulo de
custo das respectivas fotocopias (local de pagamento: Seccdo
de Tesouraria dos Servigos de Satde) ou ainda mediante a
transferéncia gratuita de ficheiros pela internet no website dos
S.S. (Www.ssm.gov.mo).

Os concorrentes deverdo comparecer no «Centro de Trans-
fusdes de Sangue de Macau», situado na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcgdo n.°s 335-341, Edificio «Hot Line», 2.° andar,
Macau, no dia 7 de Abril de 2016 as 11,00 horas para visita as
instalagdes a que se destina o objecto deste concurso.

As propostas serdo entregues na Seccao de Expediente Ge-
ral destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,45 horas do dia 3 de Maio de 2016.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 4 de Maio de
2016, pelas 10,00 horas, na sala do «Auditério», situada junto
ao CHCSJ.

A admiss@o a concurso depende da prestagao de uma cau-
¢éo provisoria no valor de $44 000,00 (quarenta e quatro mil
patacas) a favor dos Servigos de Satide, mediante depdsito, em
numerdrio ou em cheque, na Seccdo de Tesouraria destes Ser-
vigos ou através de garantia bancdria/seguro-caucdo de valor
equivalente.

Servigos de Satde, aos 23 de Margo de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 4 280,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preen-
chimento de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico, drea de medicina legal, em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 6 de Janeiro
de 2016.

Servigos de Satde, aos 23 de Marco de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagéo $ 783,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servicos de Sadde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio,
bem como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de
Sadde (http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de onze lugares de adjunto-técnico de 1.
classe, 1.° escalao, da carreira de adjunto-técnico, providos em
regime de contrato administrativo de provimento dos Servigos
de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, IT Série, de 17
de Fevereiro de 2016.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 23 de Margo de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 783,00)

Avisos
Despacho n.°01/55/2016

Ao abrigo do disposto na alinea 4) do n.° 3 e n.° 4 do artigo 3.°
do Regulamento Administrativo n.° 4/2010, renovada a nomea-
¢do de Cheong Lai Peng, enfermeira-supervisora do Centro
Hospitalar Conde de S. Janudrio dos Servigos de Satude, como
membro da Comissao de Equiparacdo de Habilitagdes de En-
fermagem, pelo periodo de dois anos, a partir de 30 de Margo
de 2016.

Servigos de Satdde, aos 19 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 685,00)

(Ref. do Concurso n.°00616/02-ATA)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Marco de 2016, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimen-
to de quarenta e cinco lugares de assistente técnico administra-
tivo de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, drea de oficial administrativo, em regime de
contrato administrativo de provimento dos Servicos de Satide,
e dos que vierem a verificar-se na mesma area:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.
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2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo experimental de seis meses.

4. Contetido funcional

O assistente técnico administrativo de 2.* classe executa
todas as tarefas relacionadas com a actividade administrativa,
podendo compreender uma ou mais areas funcionais, asse-
gurando deste modo o funcionamento do servigo. Na drea de
pessoal executa todo o expediente e todos os procedimentos
burocréticos relativos ao pessoal. Na drea de processamento de
texto/dactilografia redige documentos diversos, digitando-os e
imprimindo-lhes uma apresentacdo estética adequada. Na area
de expediente executa os procedimentos relativos a entrada,
encaminhamento e expedicdo de toda a correspondéncia. Na
area de arquivo procede a organizacdo e classificacdo dos do-
cumentos, zela pela conservagdo do material do arquivo e con-
trola o fluxo interno de documentos. Na drea de atendimento
ao publico acolhendo e prestando informagdes aos utentes. Na
area de contabilidade executa os cédlculos relativos a propos-
tas orcamentais, efectua o controlo das despesas correntes e
executa a cobranga de taxas. Na drea de patriménio procede a
classificagdo de bens e executa as tarefas relativas ao aprovisio-
namento.

5. Vencimento

5.1 O assistente técnico administrativo de 2.% classe, 1.° esca-
lao, vence pelo indice 195 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do nivel 3 do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos).

5.2 Caso por conveniéncia do servico necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno, nos termos do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragao Publica de Macau.

5.3 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao
Piblica em vigor.

6. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

6.3 Estejam habilitados com o ensino secunddrio geral.
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7. Forma de admissdo

A apresentacdo de candidaturas deve ser feita no prazo de
vinte dias a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, mediante entrega pessoal da «Ficha
de inscricdo em concurso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
publica ou dos Servicos de Satde), devidamente preenchida,
até ao termo do prazo fixado e durante o horério de expedien-
te (segunda a quinta-feira entre as 9,00 horas e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 horas e as 17,30 horas), no local da
recepcdo para inscricdo de assistente técnico administrativo
de 2.2 classe, sita na Estrada do Visconde de S. Januario, rés-
-do-chédo do Edificio da Administrag¢ao dos Servigos de Satde,
acompanhada dos seguintes documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a fun¢do publica devem
apresentar:

a) Cépia do documento de identificagio vélido (é necessério
a apresentacdo de original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentacdo de ori-
ginal para autenticagdo);

¢) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formagdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das cOpias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessario que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma);

7.2 Os candidatos vinculados a funcao ptblica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) e ainda o re-
gisto biogrédfico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficagdes de servigo/avaliacdes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biografico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagdo da candidatura.

8. Métodos de selecgdo

A seleccao é efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos (eliminatéria): 50%;
b) Entrevista profissional (eliminatdria): 30%;

¢) Andlise curricular: 20%.
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A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fun¢do. Reveste-se da forma escrita e tem a duragdo
de trés horas. Os resultados obtidos na prova de conhecimen-
tos sao classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e
ndo sendo admitidos aos métodos seguintes os candidatos que
obtenham classificagc@o inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da fung@o. Adopta-se a escala de 0 a 100, considerando-
-se excluidos e ndo sendo admitidos aos métodos seguintes os
candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a qualificacao e
experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao
profissional complementar.

9. Classificagdo final

9.1 Na classificagdo final é adoptada a escala de 0 a 100 valo-
res. Sao excluidos os candidatos que na classificagao final obte-
nham classificagao inferior a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa sao aplicados os crité-
rios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

10. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

¢) Lein.° 8/2005 — Lei da Protecgao de Dados Pessoais;

d) Reestruturagdo da organica dos Servicos de Satide de Ma-
cau, consagrada pelo Decreto-Lei n.° 81/99/M;

e) Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redacc¢io dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

f) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracao Publica;

g) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢do Publica;

h) Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-

res dos Servicos Publicos;

i) Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos
servicos publicos;

j) Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;
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k) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

) Lei n° 1/2014 — Alteracdo dos montantes do prémio de
antiguidade, subsidios e abono;

m) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos;

n) Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteracdes dadas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio,
e pelo Regulamento Administrativo n.° 6/2006 — Regime das
despesas com obras e aquisicdo de bens e servigos;

0) Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o pro-
cesso de aquisicao de bens e servicos;

p) Lei n° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos;

q) Actualidades gerais e conhecimentos gerais da sociedade;
r) Raciocinio l6gico.

Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta de
outros livros ou informacdes de referéncia, para além de legis-
lag@o supramencionada, assim como o uso de qualquer disposi-
tivo electrénico.

11. Publicacado de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

12. Juri

O juri do concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente: Tam Chiu Seng, administrador assessor principal.
Vogais efectivos: Lao Nga Man, técnico superior principal; e
Wong Ian No, técnico superior principal.

Vogais suplentes: Pun Fong I, adjunto-técnico especialista
principal; e

Lao Si Man, técnico de 1.2 classe.

13. Local de afixagao das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal dos
Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao
dos Servicos de Satide e estardo disponiveis na pagina electrénica
destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de afixagdo e
de consulta da referida lista serdo também publicados no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

14. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugadas com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacado para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Servigos de Satde, aos 22 de Margo de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 9 314,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontram afixadas, para efeitos de con-
sulta, na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publicadas na
péagina electréonica do Instituto Cultural, as listas provisérias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, condiciona-
dos, documentais, para o preenchimento dos seguintes lugares
do Instituto Cultural, cujo antincio dos avisos de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 9, II Série, de 2 de Marco de 2016:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
Trés lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escalao;

Um lugar de fotégrafo e operador de meios audiovisuais de 1.
classe, 1.° escalao.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Instituto Cultural, aos 22 de Margo de 2016.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Aviso

Despacho n.° 11/1C/2016

Ao abrigo do disposto nos artigos 10.° da Lei n.® 15/2009 e
22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, deter-
mino o seguinte:

1. Sao delegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Leung Hio Ming, as seguintes competéncias, no dmbito da
gestdao dos trabalhadores que lhe estdo afectos e do Departa-
mento de Desenvolvimento das Artes do Espectaculo, Conser-
vatério de Macau e Divisdo de Comunicagdo Cultural:

1) Aprovar os mapas anuais de férias dos trabalhadores;

2) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias tteis e decidir sobre os pedidos de alteragdo, ante-
cipagdo e de acumulacdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias tteis, ou por conveniéncia de servigo;
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3) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

4) Homologar as avaliacdes do desempenho, salvo as do pes-
soal de chefia;

5) Autorizar a substituicdo das chefias e secretarios das sub-
unidades e organismos dependentes no ambito das respectivas
competéncias.

2. Sao delegadas no vice-presidente do Instituto Cultural,
Chan Peng Fai, as seguintes competéncias, no ambito da gestao
dos trabalhadores que lhe estdo afectos e dos Departamento
de Promocgao das Inddstrias Culturais e Criativas, Departa-
mento de Gestao de Bibliotecas Publicas, Arquivo de Macau e
Divisao de Estudos e Publicagdes:

1) Aprovar os mapas anuais de férias dos trabalhadores;

2) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias uteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipacdo e de acumulagao de férias por motivos pessoais, até ao
méximo de onze dias uteis, ou por conveniéncia de servigo;

3) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos tra-
balhadores;

4) Homologar as avaliacdes do desempenho, salvo as do pes-
soal de chefia;

5) Autorizar a substituicdo das chefias e secretdrios das sub-
unidades e organismos dependentes no dmbito das respectivas
competéncias.

3. Sao delegadas na chefe da Divisdo de Recursos Humanos
e Administrativa, Cheang Lai Nga, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias uteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipacdo e de acumulacdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias tteis, ou por conveniéncia de servigo;

2) Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas dos res-
pectivos trabalhadores;

3) Assinar declaragdes e outros documentos similares, com-
provativos da situacdo juridico-funcional, ou remuneratdria
dos trabalhadores do Instituto Cultural, bem como autenticar
copias dos mesmos documentos;

4) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados na Divisdo de Recursos Humanos e Administrativa, com
exclusao dos excepcionados por lei.

4. Sao delegadas nos chefes do Departamento do Patrimoénio
Cultural, Leong Wai Man, do Departamento de Promocao
das Indtstrias Culturais e Criativas, Ho Ka Weng, do Depar-
tamento de Gestao de Bibliotecas Publicas, Tang Mei Lin, do
Departamento de Organizacdo e Gestao Administrativa e Fi-
nanceira, Lo Lai Mei, do Departamento de Desenvolvimento
das Artes do Espectéculo, Ieong Chi Kin, do Departamento de
Museus, Lei Lai Kio, na directora do Arquivo de Macau, Lau
Fong, nos chefes da Divisao de Comunicacido Cultural, Lam
Chon Keong, da Divisao de Estudos e Publicagdes, Wong Man
Fai, da Divisao de Salvaguarda do Patriménio Cultural, Chan
Chong, da Divisao de Estudos e Projectos, Wong Iat Cheong,
da Divisdao de Planeamento e Desenvolvimento das Indtstrias
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Culturais e Criativas, substituto, Ho Hong Pan, da Divisdo de
Desenvolvimento de Recursos Bibliogrédficos, Hong Fan Teng,
da Divisao de Prestagdo e Promocgdo de Servicos aos Leitores,
Lo Chi Keong, da Divisdo de Organizacao e Informdtica,
Leong Heng Cheong, da Divisdo Financeira e Patrimonial,
Leung Sok Ieng, da Divisdo de Actividades Recreativas,
Cheang Kai Meng, da Divisdo de Actividades das Artes do
Espectaculo, Paula Lei, nos directores do Centro Cultural de
Macau, Nelma Wong Morais Alves, do Museu de Macau, Loi
Chi Pang, e do Museu de Artes de Macau, Chan Hou Seng, e
no chefe da Divisdo de Desenvolvimento das Artes Visuais, U
Weng Hong, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias por periodos ndo superiores a
onze dias tteis, e decidir sobre os pedidos de alteracdo, ante-
cipacdo e de acumulacdo de férias por motivos pessoais, até ao
maximo de onze dias tteis, ou por conveniéncia de servigo;

2) Decidir sobre os pedidos de justificacao de faltas dos res-
pectivos trabalhadores.

5. Sao delegadas conjuntamente nas chefes do Departamento
de Organizacdo e Gestdo Administrativa e Financeira, Lo Lai
Mei, e da Divisdao Financeira e Patrimonial, Leung Sok Ieng,
as competéncias para autorizarem, mediante assinatura de
ambas, a liquidac@o e o pagamento das despesas que devam
ser satisfeitas por conta das dotacgdes inscritas no or¢gamento,
verificados os pressupostos de legalidade, cabimentagdo e au-
torizagao pela entidade competente.

6. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as de-
legacdes de competéncias previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem o substitua.

7. A presente delegacdo de competéncias ¢é feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

8. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das cabe recurso hierdrquico necessario.

9. Sdo ratificados os actos praticados pelos delegados, no am-
bito da presente delegacdo de competéncias, desde 1 de Janeiro
de 2016.

10. E revogado o Despacho n.° 01/1C/2015, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 12, IT Série, de 25 de Margo de 2015.

11. Sem prejuizo do disposto no n.° 9, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicacdo.

Instituto Cultural, aos 21 de Margo de 2016.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.
(Custo desta publicagdo $ 4 724,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de inspector de 1.? classe, 1.° escaldo, da carreira
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especial, area de inspeccgdo, provido em regime de contrato
administrativo de provimento da Direc¢do dos Servigos de
Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 6
de Janeiro de 2016:

Candidato aprovado: valores

Lam Pui Kel. ..ot 79,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os

Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Marc¢o de 2016).
Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 4 de Marco de 2016.
O Jdri:

Presidente: Lim Soei Njan, inspector especialista principal.
Vogais efectivos: Ho In Kong, inspector especialista; e

Tong Pak Fok, letrado assessor da Direcgdo dos Servigos de
Assuntos de Justica.

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de inspector especialista, 1.° escaldo, da carreira
especial, drea de inspecgdo do quadro de pessoal da Direccao
dos Servicos de Turismo, aberto por anincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau

n.° 1, IT Série, de 6 de Janeiro de 2016:
Candidato aprovado: valores

Sin Doe Ling Carlos ......c.ccevevevneueicenercinnrccenieeeenes 93,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Margo de 2016).

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 8 de Marco de 2016.
O Juri:
Presidente: José Miguel de Sales da Silva, inspector assessor.

Vogais efectivos: Ma Sio Leng, inspectora especialista
principal; e

Lao In San, inspectora especialista da Direccao dos Servicos
para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 2 584,00)
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Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato administrativo
de provimento da Direc¢do dos Servicos de Turismo, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 5, II Série, de 3 de Fevereiro de
2016:

Candidato aprovado: valores

Lei CheoK Man. ... 81,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Marco de 2016).

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 10 de Marco de 2016.
O Jdri:
Presidente: Chan lok Lin, técnica principal.

Vogais efectivos: Vai Choi San, adjunta-técnica especialista
principal; e

Fong Wai Seng, técnico superior de 2.” classe da Direcgdo
dos Servicos de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), se encontra afixada no quadro de informacao
da Direcgio dos Servicos de Turismo (DST), sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot Line», 12.°
andar, Macau, e publicada na péagina electrénica destes Servi-
cos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista provisoria
dos candidatos admitidos ao concurso comum, de acesso, de
prestacao de provas e condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor do quadro da DST, cujo anin-
cio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 7, IT Série, de 17
de Fevereiro de 2016.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 17 de Margo de 2016.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacao da Direccao dos Servicos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pégina electrénica
destes Servicos (http://industry.macaotourism.gov.mo) e¢ na
pégina electrénica da Direcg@o dos Servigos de Administracdo
e Fungdo Prblica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos ptblicos), e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico
de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do quadro de
pessoal da DST, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 18 de Marco de 2016.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.
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Despacho n.° 16/GP/2016

Tendo em consideracdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, nos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, no n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 19/2015 e no uso da faculdade conferida pelo n.° 4
do Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.° 28/2016, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 9 de Margo de
2016, determino:

1. Sao subdelegadas no vice-presidente deste Instituto, Lau
Cho Un, no ambito da gestdo do Departamento de Desenvol-
vimento Desportivo, da Divisdo de Formacdo de Atletas e do
Centro de Medicina Desportiva, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre acumulagao de férias;

2) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

3) Autorizar o gozo de férias e a respectiva antecipacdo a
pedido do trabalhador em relagdo ao chefe do Departamento
de Desenvolvimento Desportivo e ao pessoal da Divisdo de
Formacao de Atletas e do Centro de Medicina Desportiva;

4) Justificar as faltas do chefe do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo e do pessoal afecto a Divisdo de For-
macao de Atletas e ao Centro de Medicina Desportiva, que de-
pendam de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas pelo
trabalhador;
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5) Homologar a avaliacdo de desempenho do pessoal, salvo
no caso da avaliagdo das chefias;

6) Autorizar despesas com a realizacido de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢amento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Desporto,
até ao montante de 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas,
sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido dispen-
sada a consulta ou a celebracao de contrato escrito;

7) Autorizar a atribuicio de quaisquer subsidios da tabela de
despesa do Orcamento Privativo do Fundo do Desporto, até ao
montante de 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas;

8) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢ao do que ¢ dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretdrios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.

2. Sao subdelegadas na vice-presidente deste Instituto, Lam
Lin Kio, no ambito da gestdo do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do De-
partamento de Administracdo de Instalacdes Desportivas, as
seguintes competéncias:

I) Decidir sobre a acumulagio de férias;

2) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

3) Autorizar o gozo de férias dos chefes do Departamento do
Grande Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos
e do Departamento de Administra¢ao de Instalacdes Despor-
tivas;

4) Justificar as faltas dos chefes do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos e do De-
partamento de Administracdo de Instalagcdes Desportivas, que
dependam de aceitacdo pelo dirigente das razdes invocadas
por aqueles;

5) Homologar a avaliagao de desempenho do pessoal, salvo
no caso da avaliagdo das chefias;

6) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos, por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢gamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Desporto,
até ao montante de 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas,
sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido dispen-
sada a consulta ou a celebragdo de contrato escrito;

7) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢ao do que é dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretdrios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.
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3. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Desen-
volvimento Desportivo deste Instituto, Chao Kuok Wai, no
ambito da gestdo daquela unidade organica, as seguintes com-
peténcias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagdo a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitag@o pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

3) Autorizar a atribuicdo de subsidios da tabela de despesa
do Orcamento Privativo do Fundo do Desporto até ao mon-
tante de 20 000,00 (vinte mil) patacas, as associa¢des e clubes
desportivos, de natureza pontual, sendo esta competéncia au-
mentada para 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas, sem-
pre que se trate de subsidios pontuais destinados a compensar
os encargos com o arrendamento de instalacdes desportivas;

4) Assinar oficios de comunicagdo de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrio a tramitagdo
dos processos;

5) Assinar as circulares para consulta de precos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

6) Visar as requisicdes de material.

4. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Adminis-
tragdo de Instalagdes Desportivas deste Instituto, Ho Wa, no
ambito da gestdo daquela unidade organica, as seguintes com-
peténcias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipacao a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitag@o pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

3) Assinar oficios de comunica¢do de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrio a tramitagao
dos processos;

4) Assinar as circulares para consulta de precos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

5) Visar as requisi¢oes de material.

5. Sao subdelegadas na chefe do Departamento do Grande
Prémio de Macau e dos Grandes Eventos Desportivos deste
Instituto, Lei Si Leng, no dmbito da gestdo daquela unidade
orgénica, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagdo a pedido do trabalhador;

2) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitag@o pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

3) Assinar oficios de comunica¢do de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessario a tramitagdo
dos processos;
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4) Assinar as circulares para consulta de precos as empresas
fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

5) Visar as requisi¢des de material.

6. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Organiza-
¢do e Gestdo Administrativa e Financeira deste Instituto, Lam
Kuok Hong, no ambito da gestao daquela unidade organica, as
seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias dos seus subordinados e a res-
pectiva antecipagdo a pedido do trabalhador;

2) Decidir sobre acumulacdo de férias dos seus subordina-
dos;

3) Justificar as faltas dos seus subordinados que dependam
de aceitag@o pelo dirigente das razdes invocadas pelo trabalha-
dor;

4) Autorizar a recuperagao do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga aos trabalhadores do Ins-
tituto do Desporto;

5) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores do Instituto
do Desporto e dos seus familiares as Juntas Médicas que fun-
cionem no Ambito dos Servicos de Saude;

6) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicdo
previsto na Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores, nos
termos legais;

7) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

8) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no Instituto do Desporto, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

9) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos, por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesa do Or¢gamento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Instituto do Desporto,
até ao montante de 10 000,00 (dez mil) patacas;

10) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
Instituto do Desporto;

11) Assinar declaracdes e quaisquer documentos similares
comprovativos da situacao juridico-funcional ou remuneratéria
do pessoal do Instituto do Desporto, bem como autenticar c6-
pias dos mesmos documentos;

12) Assinar registos biograficos do pessoal do Instituto do
Desporto, previstos no n.° 2 do artigo 12.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011;
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13) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de satde;

14) Assinar as guias de apresentacdo relativas aos trabalha-
dores do Instituto do Desporto;

15) Assinar as requisigdes dirigidas a Imprensa Oficial e as
Oficinas Navais;

16) Assinar as requisicdes para aquisi¢ao de bens e servicos,
depois de autorizadas pela entidade competente;

17) Assinar oficios de comunicag¢do de despachos superiores,
bem como oficios de mero expediente necessdrios a tramitagao
dos processos;

18) Assinar as circulares para consulta de pregos as empre-
sas fornecedoras de bens e servicos ou que realizem obras;

19) Visar as requisicoes de material;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto do Desporto, com excep-
¢do do que ¢é dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
Secretérios, Assembleia Legislativa, Gabinetes do Procurador
e do Tribunal de Ultima Instancia, Comissariado contra a Cor-
rupcdo e Comissariado da Auditoria.

7. Na auséncia ou impedimento dos titulares dos cargos, as
competéncias subdelegadas previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem os substitua legalmente.

8. Na auséncia ou impedimento de quem substitua legalmen-
te os titulares dos cargos de chefia, as competéncias subdele-
gadas previstas no presente despacho sdo exercidas pelo titular
do cargo de direccao de que dependa a respectiva subunidade
organica.

9. A presente subdelegacdo de competéncias € feita sem pre-
juizo do poder de emitir directivas ou instrugdes, do poder de
avocar e do poder de revogar os actos praticados pelos subdele-
gados.

10. Dos actos praticados ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias cabe recurso hierdrquico necessdrio para o
Secretédrio para os Assuntos Sociais e Cultura.

11. Sao ratificados todos os actos praticados, no ambito da
presente subdelegacao de competéncias, desde 16 de Marco de
2016.

12. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os

Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Margo de 2016).
Instituto do Desporto, aos 23 de Margo de 2016.
O Presidente do Instituto, Pun Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 9 823,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Aviso

Despacho n.° 1/GAES/2016
Ao abrigo do disposto na alinea 2) do n.° 3 e n.° 4 do artigo 3.°
do Regulamento Administrativo n.° 4/2010, mando:

E renovada a nomeacdo de Ho Ho Neng, técnico especialista
do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, como membro da
Comissado para a Equiparagdo de Habilitagdes em Enferma-
gem, pelo periodo de dois anos, com efeitos a partir de 30 de
Marco de 2016.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, 1 de Marco de 2016.
O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Aviso
Despacho n.° 001/ESS/2016
Ao abrigo do disposto na alinea 5) do n.° 3 e n.° 4 do artigo 3.°

do Regulamento Administrativo n.° 4/2010, mando:

E renovada a nomeacio de Lam Oi Ching Bernice Nogueira,
docente da Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico
de Macau, como membro da Comissdo para a Equiparacao de
Habilitagdes em Enfermagem, pelo periodo de dois anos, com
efeitos a partir de 30 de Margo de 2016.

Escola Superior de Satde do Instituto Politécnico de Macau,
aos 21 de Margo de 2016.

A Directora da Escola, Liu Ming.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anincio

Concurso publico para
«Obra de remodelacdo das instalacées da Direccdo dos

Servigos de Estatistica e Censos»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccao dos Servi-
cos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.
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3. Local de execugao da obra: Avenida do Governador Jaime
Silvério Marques, n.° 415, r/c N e 2.° andar, Macau.

4. Objecto da empreitada: remodelagao.

5. Prazo méximo de execucdo: 160 dias de trabalho (cento e
sessenta dias de trabalho). (Para efeitos da contagem do prazo
de execugdo das obras da presente empreitada, somente os do-
mingos e os feriados estipulados na Ordem Executiva
n.° 60/2000 nio serdo considerados como dias de trabalho).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos
no programa do concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caugio provisoria: $ 200 000,00 (duzentas mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou
seguro-caucao aprovado nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagao (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucdo definitiva a prestar).

10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso, tenham requerido
ou renovado a sua inscri¢cdo; neste ultimo caso a admissao é
condicionada ao deferimento do pedido ou da renovagdo de
inscrigao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 20 de Abril de 2016, quarta-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direccao de Servicos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdao adiadas para a
mesma hora do primeiro dia 1til seguinte.

13. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunidao da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria I1, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 21 de Abril de 2016, quinta-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o n.° 12 ou em caso de
encerramento desta Direc¢ido de Servigos na hora estabelecida
para o acto publico do concurso acima mencionada por moti-
vos de tufido ou de forca maior, a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso serdo adiadas para a mesma
hora do primeiro dia ttil seguinte.
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Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico do concurso para os efeitos previstos
no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclarecer as
eventuais ddvidas relativas aos documentos apresentados no
concurso.

14. Linguas a utilizar na redacgao da proposta:

Os documentos que instruem a proposta (com excepc¢ao dos
catdlogos de produtos) sdo obrigatoriamente redigidos numa
das linguas oficiais da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, caso os documentos acima referidos estejam elaborados
noutras linguas, deverdo os mesmos ser acompanhados de tra-
ducdo legalizada para lingua oficial e aquela tradug@o deverd
ser valida para todos os efeitos.

15. Local, hora e prego para obtengdo da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Edificagdes Publicas da DSSOPT,
sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 17.° andar, Macau;

Hora: horério de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas)

Na Seccao de Contabilidade da DSSOPT, poderio ser solici-
tadas copias do processo de concurso ao prego de $ 260,00 (du-
zentas e sessenta patacas).

16. Critérios de aprecia¢do de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego da obra: 60%;

— Prazo de execucdo: 3%

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 15%;
— Integridade e honestidade: 12%.

17. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificagdes Publicas da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 17.° andar, Macau, a partir de 7 de Abril de 2016, in-
clusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 23 de Marco de 2016.

O Director dos Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 4 528,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Aniincio
Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-

gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
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¢os publicos), se encontra afixada, na Divisdao Administrativa
e Financeira da Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadas-
tro, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM,
6.° andar, e publicada no website da DSCC, a lista provisdria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado em regime
de contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos
Servicos de Cartografia e Cadastro, cujo anincio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 7, II Série, de 17 de Fevereiro de 2016.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, ao
abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direcgdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 18 de
Margo de 2016.

O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)
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U 1L 1 /SN 60.17
8.2 HRBHTT oo 60.00
9. EBHH STt 59.93
10.° TSR oo, 59.72
110 UL e 59.68
122 BRZNE oo 58.77
132 BEFEES oo 58.61
142 ZEEIR e 58.47

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Listas

Classificativa dos candidatos aprovados no concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de tecnico, drea administrativa, em regime de contrato
além do quadro (actualmente designado por contrato adminis-
trativo de provimento) da Direccdo dos Servicos de Assuntos
Maritimos e de Agua, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 28, 11
Série, de 15 de Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 SiTou Ka Pou .....coveevveiieiiciiceeeeeeeee 65,03
2.2 U Choi Teng....cccccevevieereireneenceereeeeneeees 64,38
32 ChanIn Ha...oooiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 62,79
4° Sit San Lam .....ooovivviieiiiiiieceeeeeeececce e 61,75
52 NgFUWac s 61,00
6.° Leong Mei lan .....ccocoveneincnnincincnccnccnene 60,99
72 SiPan Pan.......cocooiooiieiiiieeeceeeeeeeeeene 60,17
8.2 Lam Meng Po....ccccoviiiinciiiininccnceceee 60,00
9.2 Kuok Kam Man.......cceeeeviieciieieeieeieceeseeeeenne 59,93

10.° Chao Kin I0.....cccieieieieieiceeeeieeeeceeeee 59,72

11.° Wong Seng Hong........cccccevvvviiviiicininiiiinnes 59,68

12.° Chan Sio Kei...cooieieieieieieieieeceeeeeee s 58,77

13.° Chio Sa0 Leng ......cccvvvivivinnivinininiicncne 58,61

142 Lei Wai TaK...oociceicicccnecceceneenenees 58,47
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EIEFEZ A bax Candidatos aprovados: valores
15.° BEFERH oo 58.25 152 Wuln Lan e 58,25
16.° ZEEHEH oo 58.03 16.° Lei Lan Lan . 58,03
170 AEBEIE oo 57.75 172 FuUn Teng.....ccoeveveineniencincneenceeeeeenenes 57,75
18.0 M oo 57.60 18 Lei Pan HoU ... 57,60
192 BEREE oo 57.45 19.° Lot Kai Yin oo 57,45
20.° JAIEEE oot 57.36 20.° HO Chi Te0Ng....urvererrerreerereriseiseriseiseeeessseeeans 57,36
210 BB e 56.92 21.° Chao ChiO ..c.coeeuiieiiieeieeeeee e 56,92
22.° BT i 56.57 22° Wong PUi IeNg .ocvueereieeereieieireireineescieeeecieniennes 56,57
23° EEEERE o 56.30 23.° Choi Chan Seng........ccccceeuvuvuriricinininiciciciniicee 56,30
24° ZEFRIE oo 56.07 24° Lei Kam HOng ..o 56,07
25° BEREH oo, 55.95 25.° Lok Si Kei..oooireiriiicirieinieeeeeeeeeeene 55,95
26.° FEHFEFR oot 55.87 26.° Wong In Chong.......cccceveevieveccinnrceenieeenn 55,87
27° ZEEER oo 55.31 27° Leong Chio FUN ..o 55,31
28.° ZEUTE oo 55.23 28.% Lei SOk Kuan .c..cccveeieeveininiencincecreeeene 55,23
290 BRIV oo 55.06 29.° Tan Hio Cheng .......cccooveeivinnencincniecncenicene 55,06
30.° FARIE oo 54.40 30.° Chiu HO Kin...oocoiiiiiiiiiiccccenciece 54,40
310 ZE/INIE oo 54.37 31.2 Choi Si0 SUN...coueiiiiiiiricirieerceeceereeeeeae 54,37
320 ZEEFFIT e 54.29 32.° Lei Cheng Teng... .o eweeeeeereereereereereenseeseneseeennes 54,29
330 fAHRER oo 54.24 33.° HO Chan TONG......cccoveurverrieireninisiensssiesseesnanns 54,24
340 BRI oo 54.20 34° Che Iao TakK....cocovieiiiniiiiicenciccccrcecne 54,20
S = 54.00 35.2 Kuong Chi In ..o 54,00
36.° FEBIFE ..o, 53.88 36.° ST KIM Wal...ooorieenciieneeiiseceeiseceeieeseneeas 53,88
37° BEFELR e 53.73 37.° Tam Ka WENE ..ovurererceeiecieireeeeeeneeeceseeseeseeens 53,73
38.° B ettt 53.40 38.° Chang Nga Si..c.cccoecirrreecennecireceeneereeenes 53,40
390 BT ME oo 53.32 39.° HUANE QINEYi weorvvrreerrieieieieseeseeesessseeesssessenes 53,32
400 BRIEIE oo 53.25 40.° Chan Iek Tat .....cooccovrrvvennnrecienreeeeeseeieneeneees 53,25
410 TFERBEEL oo 53.13 41.° Wong SON IENG ... 53,13
420 THEFR ccooveveeeeeeeeee e 52.73 42° A0 Kin Seng.....cccoeveveneinieinineeneeeeeeeeee 52,73
43° FEETR e 52.69 ¢) 43.° Wong Seng Mal.......c.oceueeeunierereeneeeneseneeeensenanes 52,69 c)
A4 TIZETF e 52.69 ¢) 44.° Pang Mei Fan .....c.cooveieieieeneeeneseeeeeesien, 52,69 ¢)
45° FHEER oo 52.68 45.° Wu Wai Man ..o 52,68
46.° BFELH coooveeeeeeee e 52.38 46.° Cheang FOng U......cocooveieirereeneenerreineineineenseneen. 52,38
A7° TR oo 52.25 47° Lam Chi Seng .....cccccvveveeneiencnnenecineeneeenenns 52,25
48.° BEIETE cooooieieie e 52.17 48.° Lok Kin Keong.......ccccvvveernneennniceeninieenenn 52,17
49.° fA[BF vt 51.83 49.° Ho Cheng Man ....c.ccooevervrievnieieiesieseesessensienons 51,83
50.° BEZEHE oo 51.50 50.° Wong Wang Fai.......ccccoerrrueeenieneinreneireineeneann. 51,50
51° TEEFE o 51.33 51.° WONg POU [Nt 51,33
520 BREE e 51.17 522 Cheong Chamn ........coceeeverceneceneceneeeneeeneeencanes 51,17
53° FHBITL oo 50.82 53.° Chong Pou Man ......oc.erereeneeoeeeneesneesneesneesneeens 50,82
54.° AATIRHME . ..oovereeeeeeeeeeeeeee e 50.72 54.° HO PUI SAN c.vvvvveeccceceeeeeeee e 50,72
RN 1 S 5037 d) 552 Ngai HI0 WA weovocereeeeseeseessceesscesscessoesse 50,37 d)

562 BEFEHE ooooooeoeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 50.37 d) 562 WONE Si N8 .oosceeeeeeeeeeeseesscceereeesesesecceeeeeeeses 50,37 d)
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582 ZEHHE oo 50.00 ¢)
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—RREE RGO BRI O8Ik 2 B A 7345
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AR 55 7SR — RO E R B S HRSIHER

d) HREEEE23/201 15T BGEM (LB A BRYFENE  BLE S
AN 6 7SR S AR =T AUE A R S PRSI AL -

IRIZEE23/201 3R FTBOER COF A BRYENS  BUE R &
BRI 28 A/ VBRI RLE - B ARl B AR B AR GRFTRFBITTEL
BN ) i HEEEH - TAE A mt Ll B mer al b5y
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“EANFEAEHRIBERKBRE

TR ERAL

EREE EHFEEAEHEWE  REE
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(GRIETIE#E M $5,367.00)
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MBS WS HEEASEHER_F-HET_A=1TH%

Candidatos aprovados: valores
572 Leilan Nei ..o, 50,00 c)
58.2 Lei Ion LONG .ccvvueeeeeereeieieieieieieieieieieieeieieieeinens 50,00 c)

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos
(escrita): 510 candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 3
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 734 candidatos.

¢) Por ordem de preferéncia estipulada no n.° 1 do artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos);

d) Por ordem de preferéncia estipulada na alinea 3) do n.° 2
do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do, e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 «Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, a contar da data da sua publicacdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 14 de Margo de 2016).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 7 de Marco de 2016.

O Jdri:
Presidente: Tong Van Hong, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Ng Tak Long, técnico superior assessor
principal; e

Lo Hou In, técnico superior de 1. classe.

(Custo desta publicagdo $ 5 367,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados por contrato
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T8 CRFTRBITTBUE A ) 58 R A - S5 A FFIZ

BB T :
EREUEE A 53
BT ettt renes 66.36

IRAZEE23/2011 5% 17 BUE S —+/ (RIVRE - dEH AR H

A BN A 2 HRE M T AE R A1 % v B =5 0 B TR R
(R 2R = - HE e 8 ) R A URRE D)
Z—ANF=A+HHRERERKEE
HHAREY :

J& iR oK B RBER ST e B

IEERE U/ FRlEmE  #EN

administrativo de provimento da Direccdo dos Servigos de As-
suntos Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 52, II Série, de 30 de Dezembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Cheong Ian Chi ... 66,36
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista

a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 17 de Marco de 2016).

Direcgdo dos Servigcos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 15 de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Lou Man I, técnica superior assessora da Direc¢do
dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

Vogais efectivos: Sou Kin Meng, técnico superior de 1.% classe
do Instituto Cultural; e

WERKEEEELfmEE SR Wong Chin, adjunto-técnico principal da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua.
CRIETIEE AR $1,390.00) (Custo desta publicagdo $ 1 390,00)
B WS DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
N % Aniincios
B A B S ECE & R A B DL R 2o - (R — 2 A Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo

=HAZAEU QRFTRF BT AR ) 5B/ E NS DIFF
B R FRFIA G 20T 8 5 i % - SRR EE23/20115%

TTEGEM (OB BRYENE - BHE KB IS /RSB =5
YR E 2 M - 5 A iR 0 B E AR RGO IR FTRE 2 = AT B AR

AR AR S AR A EL A A -

B I e 1= AR By 2 R (— ke S WG o e B AR HE
HIRE R ER) 5
SRS T R B B Tk CEANRH RS 5
— IR e B Pl 5 T (- fil SR UGS R e B TR I

B

18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontram afixadas, no 2.° andar
do edificio-sede da Direcgdo dos Servicos de Correios, sito no
Largo do Senado, em Macau, e publicadas na pagina electréni-
ca da Direccao dos Servicos de Correios, as listas provisorias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores contratados em regime de
contrato administrativo de provimento da Direc¢do dos Servi-
cos de Correios, cujo antncio do aviso de abertura foi publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 9, II Série, de 2 de Margo de 2016, para os seguintes
lugares:

Quatro lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo (dois
lugares da drea geral e dois lugares da drea de tecnologia da
informacao);

Cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo (area
de tecnologia da informagao);

Cinco lugares de técnico especialista, 1.° escaldo (dois luga-
res da drea geral e trés lugares da area de tecnologia da infor-
macao);



6578 PEFTEF I TT I 8 23— 48—l FI13H —2016 F3 H 30 H
o N ST i = a7 Doze lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo;
— R P R T G BB B T Cinco lugares de assistente técnico administrativo especialis-
h ta, 1.° escaldo.
=1__ /= N &k/\- E/duls =z, Nt It =
HRARIF (T BB/ RS TSR BUE BB 4 B As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
Tl E B o tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma

ZEAFEATT - HREERE
B 2IEH

(RIATIEE M $1,566.00)
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(AN BBREHIE) KEE23/120115/ T BOER (OB A AR
WA~ B3 R B ARSI ) RO AE - DA A SR SR BRI =0T

M ANBE - 5 BB 5 15 R B R R R 5 i st 3 B
REZH WA R E R TRARREEN A SRS EEE
EARASN QRFIRBITTEE A ) Az HRVE—
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5514/20095% 1

& TfEH

CE-AFEASTEREEE

ISEE I FoE!

legal.
Direccdo dos Servicos de Correios, aos 21 de Marco de 2016.
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no 2.° andar do
edificio-sede da Direccdo dos Servigos de Correios, sito no
Largo do Senado, em Macau, e publicado nas paginas electrd-
nicas destes Servicos e da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tragdo e Fungdo Publica, o aviso referente a abertura do con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado aos traba-
lhadores destes Servicos, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), para o preenchimento de trés lugares
de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.° escalao,
da carreira de assistente técnico administrativo, providos em
regime de contrato administrativo de provimento do pessoal
da Direcgdo dos Servigos de Correios, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Correios, aos 21 de Margo de 2016.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

CRIETEE L $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
M YMEESESE DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS
B E
Lista

HERY)H B R R R R E At IR Y E R R /TR A& H
N B F i ERE R 2R — BRI —H R B (BRI Mtk > AR
T—NFEHAS ARSI GRFRBITT B A ) 55—
AT B DA % 7 ST 35 Sl OB B Z AU & - B A f

BB AT
BRI EN: 53
1 BRI oot een 68.13
2.0 ZEAHEE oot 66.38

Classificativa final dos candidatos ao concurso de conheci-
mentos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico de
2.2 classe, 1.° escaldo, area de matematica, da carreira de téc-
nico, em regime de contrato administrativo de provimento da
Direcc¢ao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 42, II Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Ka HoU......coccooiiiiiiiiiiccccccns 68,13

2.° Choi Chong Ha.....ccooeviiinieniiinieineeeeeeeeeee 66,38
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Sl Er =P 5y
3.2 BEREZZ oo 65.99
4° BEET s 65.50
52 BEFEZE oo 63.13
6.2 FRIEET oo 61.13
7O TEEBZE oo 58.88
8.0 UBHHET oo 57.88
9.0 FRIETT oo 57.35

100 B oo, 56.75
112 AR oo 56.38

12° ATZEBR oo 54.25
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Candidatos aprovados: valores
3.2 Chan Io ONu..eeeccicceeeeeeee e 65,99
4.° Chang Chan U .....c.ccoveeinneiincccreneecnseeeees 65,50
5.2 Chan Ka HOU....coooieiieieicececeeeeeee e 63,13
6.2 Choi Kin PUl ..o 61,13
7.° Chao Chon IP.....ccccciiiiiicicccccccccceccenes 58,88
8.2 Fong Kin Si0 ... 57,88
9.° Lam Mei Fong.......ccccccciiiiiiiiiiiicccccccccnns 57,35

10.° Wong Sok Man ......cccccccciiiiiicciiccccccccenes 56,75

11.° HOIo TONG v 56,38

12.° Ho Ieng Chom........ccoviviviiininininiinininincccinne 54,25

Observagoes:

1) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 20
candidatos.

2) Nos termos do n.” 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

Excluidos por terem obtido na prova de conhecimentos clas-
sificacdo inferior a 50 valores: 34 candidatos.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», 0s
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Marco de 2016).

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 18
de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Fong Soi Kun, director da Direcc¢do dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos.

Vogais efectivos: Au Siu Mui, chefe do Nicleo Administrativo
e Financeiro da Direcc¢ao dos Servigos Meteorolégicos e Geofi-
sicos; e

Chang Sau Wa, meteorologista assessor da Direccao dos Ser-
vicos Meteoroldgicos e Geofisicos.

(Custo desta publicagdo $ 2 584,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatério, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website (http://
www.smg.gov.mo) destes Servicos, a lista definitiva dos candi-
datos ao concurso comum, de ingresso externo, para o preen-
chimento de dois lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo,
da carreira de motorista de ligeiros, providos em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal destes Servi-
¢os, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 13
de Janeiro de 2016.

Direccado dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 23
de Margo de 2016.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de técnico principal, 1.° escaldo (um lugar da drea geral e um
lugar da drea de informatica), da carreira de técnico dos tra-
balhadores contratados por contrato administrativo de provi-
mento da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 27
de Janeiro de 2016:

Candidatos aprovados: valores
Area geral:

Tong Wai Meng......ccoveeireeieiennieieiinieeeineeeeeseeseeenene 84,61

Area de informatica:

Lou Chi Meng.....ccooeveiiiniiinieieeneieeneereeeeeee e 86,94

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Marco de 2016).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 16
de Marco de 2016.
O Jiri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivos: Leong Hei Ian, técnica superior principal
da Direc¢ado dos Servicos para os Assuntos de Trafego; e

Lam Chung Kit, técnico principal da Direccdo dos Servigos
de Assuntos de Justica.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, do trabalhador
contratado por contrato administrativo de provimento da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 27 de Janeiro
de 2016:

Candidato aprovado: valores

Cheung Wing Chi.......ccccoiiiiiiiiiiiiiicceccccccenes 83,39

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Marco de 2016).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 16
de Margo de 2016.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior principal) da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivos: Lee Sok Mei, adjunta-técnica especialista
da Direcc¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego; e

Ng Fu Wa, adjunto-técnico principal do Instituto de Habitacao.

(Custo desta publicagdo $ 2 722,00)
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