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O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro
de 2016.

4 de Fevereiro de 2016.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 49/2016

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Instituto
Cultural, para o corrente ano econdémico, um fundo permanen-
te de $ 130 000,00 (cento e trinta mil patacas), constituido nos
termos do disposto nos artigos 26.° a 29.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/2006 (Regime de administra¢do financeira
publica), na redaccdo que lhe foi conferida pelo Regulamento
Administrativo n.° 28/2009, conjugado com as instrucdes cons-
tantes do Anexo do Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 79/2010;

Sob proposta do aludido Instituto e ouvida a Direcgdo dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com
a Ordem Executiva n.° 110/2014, o Secretdrio para a Economia
e Financas manda:

E atribuido ao Instituto Cultural um fundo permanente de
$ 130 000,00 (cento e trinta mil patacas), para ser gerido por
uma comissdo administrativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Lo Lai Mei, chefe do Departamento de Organi-
zacdo e Gestdo Administrativa e Financeira e, nas suas faltas
ou impedimentos, o seu substituto legal.

Vogal: Leung Sok Ieng, chefe da Divisdao Financeira e Patri-
monial e, nas suas faltas ou impedimentos, o seu substituto legal;

Vogal: Ho Sio Pong, técnico de 2.7 classe.
Vogal suplente: Lam lok, técnica de 2.7 classe;
Vogal suplente: Cheng Ka U, adjunta-técnica de 2.” classe.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e os seus efeitos retroagem ao dia 13 de Janeiro
de 2016.

12 de Fevereiro de 2016.

O Secretério para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 16
de Fevereiro de 2016. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit Sim.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.’ 26/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
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(Organizacao, competéncias e funcionamento dos servigos e
entidades publicas), do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 111/2014 e
do artigo 11.° da Lei n.° 2/2012, o Secretario para a Seguranga
manda:

1. Autorizo a instalagdo e funcionamento de uma cdmara de
videovigilancia no Comissariado do Posto Fronteirigo das Por-
tas do Cerco do Servico de Migracao, no terrago do edificio
de saida dos veiculos, com os fundamentos apresentados pelo
Corpo de Policia de Seguranca Ptblica (CPSP), nos termos do
n.°4 do artigo 11.° da Lei n.® 2/2012.

2. Foi cumprido o procedimento previsto no n.° 1 do artigo
11.° da Lei n.° 2/2012, relativo ao parecer prévio do Gabinete
para a Protecgdo de Dados Pessoais (GPDP).

3. O prazo a que se refere o n.° 6 do artigo 11.° da Lei
n.° 2/2012 é de dois anos, podendo este ser renovavel mediante
comprovacdo da manutencdo dos fundamentos invocados para
a sua concessao.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.
5. Dé-se conhecimento do presente despacho ao CPSP.

12 de Fevereiro de 2016.

O Secretario para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.’ 34/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zacdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 111/2014, o Secretario
para a Seguranca manda:

1. Sao subdelegadas no comandante, substituto, do Corpo
de Bombeiros (CB), chefe-mor adjunto n.° 433 891, Leong Iok
Sam, as competéncias para praticar os seguintes actos:

1) Relativamente ao pessoal militarizado do CB:
(1) Assinar os diplomas de provimento;

(2) Conferir posse e receber a prestacao de compromisso de
honra;

(3) Autorizar a nomeagéo proviséria e a recondugio e converter
as nomeacoes provisorias ou em comissao de servigo em defi-
nitivas;

(4) Determinar a exoneragdo, nos termos legais;

(5) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensacio
prevista em caso de rentncia, licenga sem vencimento de curta

duracdo e decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por
motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

(6) Contar e liquidar o tempo de servico prestado no CB,
remetendo a DSFSM, a respectiva documentagao.

2) Relativamente a todo o pessoal que presta servigo no CB:

(1) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores do CB e dos
seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no ambito
dos Servicos de Satude;
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