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Antncio sobre a afixacdo das listas definitivas dos
candidatos aos concursos de ingresso, para o pre-
enchimento de vagas de operdrio qualificado, de
motorista de ligeiros e de auxiliar. .......c.ceceeeveeccuneee

Instituto Cultural:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico SUPErior asSeSSOT. .......c.cweeneernes

Direccao dos Servicos de Turismo:

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico de 1.% classe.

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de adjunto-técnico especialista. ...................

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de duas vagas de técnico especialista. ...........ccoewereeereenee

Instituto de Ac¢ao Social:

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga técnico superior principal, drea de servico
social.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de adjunto-técnico especialista principal. ..

Instituto do Desporto:

Antncio sobre a afixacio das listas provisérias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de varias vagas.

Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de quatro vagas de
operdrio qualificado, drea de electricista. ........ccoccueunee

Antncio referente ao concurso publico para os «Servigos
de Inscricao de Actividades de Férias dos anos 2016
e 2017 organizadas pelo Instituto do Desporto e pela
Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventuden. ....

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

Listas classificativas finais dos candidatos aos concursos
de acesso, para o preenchimento de uma vaga de téc-
nico de 1. classe e uma de adjunto-técnico principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista dos candidatos apro-
vados na prova de conhecimentos especificos e
admitidos a entrevista profissional do concurso de in-
gresso, para o preenchimento de uma vaga de técnico
de 1.2 classe, area de ciéncias SOCIAIS. ........cceeevevevveernens

Antncio sobre a afixacdo da lista dos candidatos apro-
vados na prova de conhecimentos e admitidos a
entrevista profissional do concurso de ingresso, para
o preenchimento de uma vaga de assistente técnico
administrativo principal, drea de técnico auxiliar. ......
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 8 de
Outubro de 2015:

Faculto Bettencourt Gregério Madeira, auxiliar, 9.° escaldo,
dos SASG — desligado do servigo para efeitos de aposenta-
¢do voluntdria, nos termos do artigo 263.°, n.** 1, alinea a),
e 2, do ETAPM, em vigor, a partir de 10 de Janeiro de 2016.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 30 de
Novembro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano,
para o exercicio das funcdes abaixo indicadas, nos SASG,
ao abrigo dos artigos 4°,n.1e3,6.° n°1,e 24° n° 2,
da Lein.®12/2015:

Ho Lai Chon e Fan Kun Lin, como auxiliares, 2.° escaldo, a
partir de 11 de Dezembro de 2015;

Tang Mei Kiu, como auxiliar, 2.° escaldo, a partir de 18 de
Dezembro de 2015;

Chou Peng Keong, como motorista de pesados, 6.° escalao, a
partir de 20 de Dezembro de 2015.

Por despachos da signatdria, de 2 de Dezembro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento de longa duracdo e contratos administrativos de
provimento sem termo para o exercicio de fungdes nos SASG,
nos termos do artigo 4.°, n.* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.° n.° 2, alineas 2) e 3), da Lei n.° 14/2009, con-
forme a seguir discriminado:

Mok Iong Tai, Lao Sio Kueng, Ho Wai Keong e Lei Tak
Cheong, progridem para auxiliares, 3. escaldo, indice 130, a
partir de 16 de Dezembro de 2015;

Ao Ion San e Ho Soi Hun, progridem para operarios quali-
ficados, 6.° escaldo, indice 220, a partir de 18 de Dezembro de
2015;

Ng Wah Hei, progride para auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, a
partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe de Executivo, de 10 de
Dezembro de 2015:

Song Pou Kuai — alterado o contrato além do quadro para
contrato administrativo de provimento sem termo, com refe-
réncia a categoria de técnico superior principal, 1.° escalao, nos
termos do artigo 24.°, n.* 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos), a
partir de 1 de Novembro de 2015.
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Cheong Hio Chong — alterado o contrato além do quadro para
contrato administrativo de provimento de longa duragio,
pelo periodo de trés anos, com referéncia a categoria de técnico
superior de 1. classe, 1.° escaldo, nos termos do artigo 24.°,
n.”* 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos), a partir de 1 de Novem-
bro de 2015.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 30 de Dezembro de
2015. — A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administracio
e Justican.’ 1/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com osn.”* 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 109/2014, a Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Administragio
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, Vong lao
Lek, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato de «Obra de reconstrucao da
zona de lazer contigua aos edificios Wang Hoi e Wang Kin», a
celebrar com o «Hoi Lai Kin E.I.».

6 de Janeiro de 2016.

A Secretaria para a Administracdo e Justica, Chan Hoi Fan.

Despacho da Secretaria para a Administracao
e Justica n.° 2/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.* 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 109/2014, a Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Administragido
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, Vong lao
Lek, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato de «Obra de reordenamento da
praca junta a Avenida do Oceano da Taipa», a celebrar com a
«Companbhia de Constru¢ao Cheong Kong Limitada».

6 de Janeiro de 2016.

A Secretdria para a Administracao e Justica, Chan Hoi Fan.
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Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™* Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justica, de 30 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal deste Gabinete, em regime de contrato
além do quadro — alterados os respectivos contratos para
contratos administrativos de provimento de longa duracio,
pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos 24.°, n.° 3,
alinea /), e 4, ¢ 27.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 1 de Novem-
bro de 2015:

Kan Pui Man, para técnica superior assessora, 1.° escalao;
Lei Weng Sun, para técnica de 1.7 classe, 1.° escaldo.

O seguinte pessoal deste Gabinete, em regime de contrato
além do quadro — alterados os respectivos contratos para
contratos administrativos de provimento sem termo, nos
termos dos artigos 24.°, n.°* 3, alinea 2), e 4, e 27.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos), a partir de 1 de Novembro de 2015:

Wong Hong, para técnica superior assessora, 3.° escaldo;
Ao Iok Leng, para técnica superior assessora, 1.° escaldo;
Hong Cheng Ha, para técnica superior principal, 1.° escaldo;

Mok Man Wai, Tang U Ieng e Lon Sio Fat, para técnicos su-
periores de 2.7 classe, 1.° escalao;

Angélica Vieira da Silva, para técnica especialista, 2.° esca-
lao;

Tong Fong In, para adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo.

Gabinete da Secretdria para a Administragdo e Justica, aos
6 de Janeiro de 2016. — A Chefe do Gabinete, Iao Man Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 30 de Novembro de 2015:

Lok Kit Sim — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe deste Gabinete, nos termos do artigo
185, n.” 1,2 e 4, do Estatuto do Gabinete do Chefe do Exe-
cutivo e dos Secretdrios, em vigor, a partir de 20 de Dezem-
bro de 2015.

Au Ieong Kit, Cheong Chok Man, Kou Chin Pang, Lam Hou
Iun, Vong Sin Man, Wong Chan Tong, Lu Hong, Kou Sio
Heng, Chio Pou Chu, Ho Su Weng, Lo Chi Fai e U U Sang
— renovadas as comissdes de servico, pelo periodo de um
ano, como assessores deste Gabinete, nos termos do artigo
185, n. 1,2 e 4, do Estatuto do Gabinete do Chefe do Exe-
cutivo e dos Secretdrios, em vigor, a partir de 20 de Dezem-
bro de 2015.
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Chan Hau Yi, Sou Sao Man e Cheong Chon Loi — renovadas
as comissdes de servico, pelo periodo de um ano, como se-
cretdrios pessoais deste Gabinete, nos termos do artigo 18.°,
n.*1,2 e 5, do Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo
e dos Secretdrios, em vigor, a partir de 20 de Dezembro de
2015.

Siu Weng Kit — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como adjunto do Secretdrio deste Gabinete, nos
termos do artigo 18.°, n.”* 1,2 e 5, do Estatuto do Gabinete
do Chefe do Executivo e dos Secretdrios, em vigor, a partir
de 20 de Dezembro de 2015.

Leong Ut Seong, intérprete-tradutora assessora, 3.° escaldo,
da Direccdo dos Servicos de Administragdo e Funcdo Pu-
blica, Chao Cheok Lan, intérprete-tradutora assessora, 2.°
escaldo, da Direcgdo dos Servicos de Economia, e Fong Vai
Hong, técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
Direccdo dos Servigos de Economia — prorrogadas, pelo
periodo de um ano, as suas requisicdes para exercer as mes-
mas funcdes neste Gabinete, nos termos dos artigos 18.°, n.” 1,
2e7,e19° n.°10 e 11, do Estatuto do Gabinete do Chefe
do Executivo e dos Secretdrios, e do artigo 34.°do ETAPM,
vigentes, a partir de 20 de Dezembro de 2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 3 de Dezembro de 2015:

Hoi Song U, técnica superior assessora, 3.° escaldo, de contrato
além do quadro, deste Gabinete — alterado para regime de
contrato administrativo de provimento de longa duracao,
pelo periodo de trés anos, nos termos do artigo 24.° da
Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Novembro de 2015.

Iong Sio Hong — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como técnica superior as-
sessora, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos
185, n.%1,2¢5,e19° n. 10 e 11, do Estatuto do Gabinete
do Chefe do Executivo e dos Secretdrios, vigentes, e do ar-
tigo 24.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 20 de Dezembro de
2015.

O seguinte pessoal de contrato além do quadro deste Gabi-
nete — alterado para regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, nos termos do artigo 24.° da
Lein.° 12/2015, a partir de 1 de Novembro de 2015:

Lei Pou Wa, para técnica superior assessora, 3.° escalao;

Chan Leng Leng, Chang Chi Wa e Sit Kit Man, para técnicas
superiores assessoras, 2.° escalao.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos
18 de Dezembro de 2015. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit
Sim.

REBIARMLE

58 245/2015 SERZ )RR

R FRIRATHEE CEFIRFBITTERE EAR) S8BT
T - AARFRER 6/19995F 1T R A (BUR EFFT R B BV »

GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 245/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999
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(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servigos e
entidades publicas), do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 111/2014 e
do artigo 11.° da Lei n.” 2/2012, o Secretdrio para a Seguranca
manda:

1. Autorizo a instalagdo e funcionamento de duas cAmaras
de videovigilancia no Comissariado do Posto Fronteirico das
Portas do Cerco do Servigo de Migragao, designadas PC 7-13
e PC 7-14, com os fundamentos apresentados pelo Corpo de
Policia de Seguranca Publica (CPSP), nos termos do n.° 4 do
artigo 11.° da Lei n.° 2/2012.

2. Foi cumprido o procedimento previsto no n.° 1 do artigo
11.° da Lei n.° 2/2012, relativo ao parecer prévio do Gabinete
para a Proteccao de Dados Pessoais (GPDP).

3. O prazo a que se refere o n.° 6 do artigo 11.° da Lei
n.° 2/2012 é de dois anos, podendo este ser renovavel mediante
comprovacao da manuten¢do dos fundamentos invocados para
a sua concessao.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

5. Dé-se conhecimento do presente despacho ao CPSP.
28 de Dezembro de 2015.

O Secretério para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Louvor

Usando da competéncia que lhe é conferida pelo n.° 1 da
Ordem Executiva n.° 111/2014, o Secretdrio para a Seguranga
do Governo da Regido Administrativa Especial de Macau,
nos termos e para os efeitos do artigo 215.° do Estatuto dos
Militarizados das Forcas de Seguranca de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, LOUVA o
chefe-mor n.° 405 841, Ma Io Weng, do Corpo de Bombeiros,
porquanto caracterizou pela exceléncia, toda a sua vida profis-
sional.

O chefe-mor n.” 405 841, Ma Io Weng, tendo ingressado nas
Forcas de Seguranca de Macau no dia 3 de Janeiro de 1983, as-
sumiu o cargo do comandante do Corpo de Bombeiros no dia
12 de Margo de 1999, no qual se manteve apods estabelecimento
da Regido Administrativa Especial de Macau, em 20 de De-
zembro do mesmo ano, até ao presente.

Abracando a missdo com grande zelo e dedicagdo, incondi-
cional sacrificio, elevados niveis de seriedade, rigor e abnega-
¢ao, o comandante Ma o Weng emprestou sempre, especial-
mente em momentos cruciais, elevada coragem na assumpg¢ao
das suas responsabilidades para garantir a seguranca da vida
e dos bens dos cidadios, tornando-se merecedor dos maiores
encomios. Com destaque para a criacdo de um regime de se-
guranca contra-incéndios, e para o aperfeicoamento da gestdo
técnica e da prestacao dos demais servigos, o comandante Ma
Io Weng deu sempre prevaléncia ao interesse publico e de-
sempenhou com alta eficiéncia todas as tarefas que lhe foram
conferidas pelos seus superiores. A elevada qualidade de pro-
fissionalismo e o grande sentido de missdo que o caracterizam
constituem-no credor do justo reconhecimento geral.
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Durante o desempenho do cargo de comandante do Corpo
de Bombeiros por um periodo tempo com cerca de dezassete
anos o chefe-mor, Ma Io Weng esforcou-se, sem cessar, pelo
incremento da eficiéncia na prestac@o de servicos de socorro e
emergéncia, bem como do trabalho de prevengdo e combate a
incéndios.

Pela exceléncia e mérito dos atributos enunciados e apro-
ximando-se o momento da sua aposentacdo, impde-se reco-
nhecer o notével e relevante valor dos servigos prestados ao
interesse publico pelo comandante do Corpo de Bombeiros,
chefe-mor Ma Io Weng, o que faco por via do presente ptblico
louvor.

6 de Janeiro de 2016.

O Secretdrio para a Seguranca, Wong Sio Chak.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 6 de Janeiro
de 2016. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc Ieng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 1/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e do n.° 5
da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secretédrio para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no chefe do meu Gabinete, Ip Peng Kin, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos no ambito do
Gabinete:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Conceder licenca especial e decidir sobre pedidos de auto-
rizacdo e de acumulagdo de férias, por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servico;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento;

5) Autorizar a renovacgdo dos contratos administrativos de
provimento desde que ndo implique alteragdo das condicdes
remuneratorias;

6) Conceder a exoneragio e rescisdo de contratos;

7) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias do pessoal
contratado na modalidade de contrato administrativo de provi-
mento;

8) Autorizar a atribui¢do de prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tracao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
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de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribuicdo do prémio de tempo de contribui¢do
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos respectivos
trabalhadores, nos termos legais;

9) Autorizar a recupera¢ao do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenca;

10) Assinar os diplomas de contagem e liquidagdo do tempo
de servigo prestado pelo pessoal;

11) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Gabinete
e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam no dmbito
dos Servicos de Satide;

12) Determinar deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo didrias por trés dias;

13) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, col6quios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau
ou quando realizados no exterior, nas condicdes referidas na
alinea anterior;

14) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas
extraordindrias, até ao limite legalmente previsto;

15) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

16) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aquisi¢do
de bens e servicos por forca das dotagdes inscritas no capitulo
da tabela de despesas do Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau e do orcamento do PIDDA, até ao montante
de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil patacas), sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consulta ou
a celebragao de contrato escrito;

17) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento do Gabinete, como sejam os de arrenda-
mento de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento de
electricidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condo-
minio ou outras da mesma natureza;

18) Outorgar, em nome da Regidao Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a contratos
que devam ser lavrados no Gabinete;

19) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no Gabinete, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribuicoes do Gabinete;

21) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

22) Solicitar aos servigos e entidades na dependéncia hierarquica
ou tutelar do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura as
diligéncias e deles obter prontamente os pareceres e as infor-
magdes necessarios ou convenientes.

2. Dos actos praticados no uso da competéncia, ora subdelegada,
cabe recurso hierdrquico necessario.
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3. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
no ambito da presente subdelegagdo de competéncias, desde 20
de Dezembro de 2015.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

4 de Janeiro de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 2/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2015
(Organizagao e Funcionamento do Instituto de Accao Social)
da alinea 2) do n.° 2 do artigo 2.° e dos artigos 4.° ¢ 5.° da Lei
n.° 15/2009 (Disposicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direccao e Chefia), do n.° 1 do artigo 2.° e dos artigos 7.° e
9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direccido e chefia),
conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. Sdo nomeados, em comissdo de servico, Hon Wai e Au
Chi Keung para exercer os cargos de vice-presidentes do Instituto
de Accdo Social, pelo periodo de dois anos, com efeitos retro-
activos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

2. Os encargos resultantes das presentes nomeacdes sao
suportados pelo or¢camento do Instituto de Acg¢ao Social.

3. Sdo publicadas, em anexo, as notas relativas aos funda-
mentos da nomeagao e ao curriculo académico e profissional dos
nomeados.

4 de Janeiro de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

ANEXO1
Fundamentos da nomeag¢ido de Hon Wai para o cargo de
vice-presidente do Instituto de Ac¢do Social:
— Vacatura do cargo;

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para o
exercicio do cargo de vice-presidente do Instituto de Ac¢ao Social,
o que se demonstra pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Mestrado em Psicologia pela Universidade Nacional de
Taiwan;

— Licenciatura em Psicologia pela Universidade Nacional de
Taiwan.

Curriculo profissional:

— Chefe do Departamento de Prevencdo e Tratamento da
Toxicodependéncia do Instituto de Accdo Social, desde 2010
até a presente data;



N.°2 — 13-1-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 529

——1999FF20104F T TIEREMEFEFERER
——1997F2 19994 THN FiG SV IR FB A E IR

(PN A=

—1995FE19974F TP R FREVIRAEN A= =ik i

M=

AT Ryt & TAF &I & — AV R

TS R 5

—— A B S AL S S RE R B (R @ TR
B

ERE -

— EWSORE g TIE L

— MR BT AR S i FBOREE L

— OEREAE SRS

B -

—2012% %S5 g LIFERE S &R R

—2011FF20124F it & TR E Bt & iR s B A
£

—20104220114F  itE TIERBEHEHREIE

—2007422010% HEBFFRFEEAFRRREH
T LRI 1

—2002F 20074 itE LIFRBM SRS S ;

—19994 20014  itE LIFR7e R HIBERER

—1998F 219994 it & TAF =t & AR5 e B 5

—1997H-E1998% it & LIF=]BIEL

——1985FF19974 it & LIFAIFM & RS g -

58 3/2016 SRt EMLEIERT

& AL F FIRAT 6 GRFIRFBITTEE EAE) 575110
R T B - AR 95 6/199 98 1T BUE MR (BT BT B E A 6

— Chefe da Divisao de Tratamento e Reinsercdo Social do
Instituto de Accdo Social, de 1999 a 2010;

— Supervisor do Nucleo de Intervencdo Técnica na area do
tratamento do Gabinete para a Prevencdo e Tratamento da
Toxicodependéncia, de 1997 a 1999;

— Técnico superior do Gabinete para a Preven¢do e Trata-
mento da Toxicodependéncia, de 1995 a 1997.

ANEXO II

Fundamentos da nomeagdo de Au Chi Keung para o cargo
de vice-presidente do Instituto de Accdo Social:

— Vacatura do cargo;

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para o
exercicio do cargo de vice-presidente do Instituto de Accao Social,
o que se demonstra pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Mestrado em Filosofia na drea de servigo social, pela Univer-
sidade Chinesa de Hong Kong;

— Licenciatura em Politica Social, pela Universidade Técnica
de Lisboa (resultante da equivaléncia);

— Licenciatura em Sociologia, pela Universidade Catdlica
Fu Jen de Taiwan.

Curriculo profissional:

— Chefe do Departamento da Familia e Comunidade do
Instituto de Acgao Social, desde 2012 até a presente data;

— Chefe, substituto, do Departamento da Familia e Comu-
nidade do Instituto de Acgao Social, de 2011 a 2012;

— Técnico superior assessor do Instituto de Acgdo Social, de
2010 a 2011;

— Chefia funcional do grupo de execugdo das estratégias
para o desenvolvimento global dos jovens da Direccdo dos Servi-
¢os de Educagdo e Juventude, de 2007 a 2010;

— Técnico superior assessor do Instituto de Acgdo Social, de
2002 a 2007,

— Chefe do Departamento de Estudos e Planeamento, de
1999 a 2001;

— Chefe do Departamento de Servigo Social do Instituto de
Accdo Social, de 1998 a 1999;

— Adjunto do Instituto de Accao Social, de 1997 a 1998;

— Técnico e técnico superior do Instituto de Acgdo Social,
de 1985 a 1997.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 3/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servigos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada na presidente do Instituto de Accio Social,
Vong Yim Mui, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeagao provisoria e a reconducdo e converter
as nomeacgoes provisorias ou em comissao de servico em nome-
agoOes definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento e
contratos individuais de trabalho;

5) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento e dos contratos individuais de trabalho, desde que
ndo implique alterag¢do das condi¢des remuneratdrias;

6) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisao dos contratos
administrativos de provimento e dos contratos individuais de
trabalho;

7) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duracgdo e decidir sobre pedidos de transferéncia de férias,
por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio perdido
por faltas por motivo de doenca;

9) Assinar documentos comprovativos de contagem e liquidagio
do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do Instituto
de Acgao Social;

10) Autorizar a prestacao de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previs-
to;

11) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores do Instituto
de Accao Social e dos seus familiares as Juntas Médicas, que
funcionam no ambito dos Servicos de Saude;

12) Autorizar a atribuicdo de prémios de antiguidade e de
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribuicdo
previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Ser-
vicos Publicos, estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos respectivos
trabalhadores, nos termos legais;

13) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
o direito a percepcdo de ajudas de custo por trés dias;

14) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigdes referi-
das na alinea anterior;
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15) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execug¢do de con-
tratos com o Instituto de Acgdo Social ou com a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau;

16) Autorizar os pedidos de regresso ao servi¢o dos funcio-
nérios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situacdes
de actividades fora do quadro do pessoal do Instituto de Acgdo
Social;

17) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

18) Autorizar a informacado, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados no Instituto de Acg¢do Social, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

19) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a contratos
que devam ser lavrados no ambito do Instituto de Acgao Social;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicoes do Instituto de Accdo Social.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessdario.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, o subdelegado pode
subdelegar no pessoal de direccdo e chefia as competéncias que
julgue adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

4. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

5 de Janeiro de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 4/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no presidente do Instituto Cultural, Ung
Vai Meng, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
si¢do de bens e servicos, por forca das dotacdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Orcamento da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo ao Instituto Cultural, até
ao montante de 300 000,00 (trezentas mil) patacas, sendo este
valor reduzido a metade quando tenha sido dipensada a con-
sulta ou a celebracdo de contrato escrito;
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2) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos e necessarios
ao funcionamento dos servigos, como sejam as de arrendamen-
to de instalagdes e aluguer de bens mdveis, do pagamento de
electricidade e dgua, servicos de limpeza, despesas de condo-
minio ou outras da mesma natureza;

3) Autorizar despesas de representacio até ao montante de
20 000,00 (vinte mil) patacas.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, o subdelegado pode sub-
delegar no pessoal de direc¢do e chefia as competéncias que
julgue adequadas ao bom funcionamento dos servicos.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
no ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 1
de Janeiro de 2016.

Ak 5. Sem prejuizo do disposto no ndimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.
—E-RE-HAH 5 de Janeiro de 2016.
HETLEEE S ChO Secretdrio para Assuntos Sociais e Cultura, Alexis, Tam
on Weng.
T . S e = Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura
= __. [ A AN = ’
o AF-RARRRE LA AR RAE aos 6 de Janeiro de 2016. — O Chefe do Gabinete, Ip Peng
MAEEE FEWE  Kin.
EmnIBEIaRBLAE GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS
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Extractos de despachos
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portes e Obras Publicas, de 9 de Novembro de 2015:

Lau Wai Meng — renovada a comissao de servico, pelo periodo de
um ano, como directora dos Servicos de Correios, nos termos
dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, por se manterem os fundamentos
que prevaleceram a respectiva nomeagao, a partir de 18 de
Janeiro de 2016.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 2 de Dezembro de 2015:

Li Canfeng — renovada a comissdo de servico, pelo periodo de
um ano, como director dos Servigos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e
8. do Regulamento Administrativo n. 26/2009, por se man-
terem os fundamentos que prevaleceram a respectiva nomea-
¢do, a partir de 20 de Dezembro de 2015.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
aos 7 de Janeiro de 2016. — A Chefe do Gabinete, Cheong
Chui Ling.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranga,
de 6 de Novembro de 2015:

Leong Iek Tong, adjunta-técnica de 2. classe, 1.° escaldo, em
regime de contrato além do quadro, destes Servicos — alterado
para o regime de contrato administrativo de provimento
de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, nos termos do
artigo 24.°, n.° 3, alinea 1), da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a partir de 1
de Novembro de 2015.

O seguinte pessoal de contrato além do quadro ou de assala-
riamento destes Servigos — alterado para regime de con-
trato administrativo de provimento sem termo, nos termos
do artigo 24.°, n.° 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», a partir de 1
de Novembro de 2015:

Lei Nam Kin, para técnico especialista, 1.° escaldo, area
de informatica;

Alexandre Morais Hoi, para assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo;

Wong Kuai Pou e Wong Lin Ieng, para auxiliares, 7.° escalao;

Chong Lai Fan, Choi Fong Iu e Chan Wai Lan, para auxiliares, 6.°
escaldo.

Servicos de Policia Unitérios, aos 31 de Dezembro de 2015.
— O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despachos da chefe deste Gabinete, substituta, de 23 de
Dezembro de 2015:

Yuen Ka Man e Do Serro Iu, Hélder, motoristas de ligeiros, 2.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimento,
deste Gabinete — renovados os referidos contratos, pelo peri-
odo de um ano, no mesmo escaldo, ao abrigo do artigo 13.°,n° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco,
na redaccao dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de
22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011,
de 19 de Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presi-
dente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado
com os artigos 4.° 6.° ¢ 24.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, a par-
tir de 16 de Janeiro de 2016.

Ng Vai Ip, motorista de ligeiros, 2.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento, deste Gabinete — renovado
o referido contrato, pelo periodo de um ano, no mesmo
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escaldo, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na redac¢do dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de Dezem-
bro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, ¢ n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, e n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente do
Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugado com os
artigos 4.°, 6.° e 24.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de
23 de Janeiro de 2016.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos

6 de Janeiro de 2016. — O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 4 de De-
zembro de 2015:

Tang Wai Man — provida por contrato administrativo de pro-

vimento, pelo periodo de um ano, a titulo experimental,
durante os primeiros seis meses, como técnica especialista,
2.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 19.°, n.° 3,
e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 13/1999, na redac-
¢do do Regulamento Administrativo n.” 38/2011, conjugados
com a Lei n.° 12/2015, a partir de 11 de Janeiro de 2016.

Por despachos do Ex.™ Senhor Procurador, de 10 de De-
zembro de 2015:

Chao Kam Fun, técnica superior assessora, 3.° escaldo, contra-

tada por contrato administrativo de provimento sem termo
da Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, transfe-
rida para este Gabinete na mesma categoria e escaldo, nos
termos do artigo 9.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, vigente, a par-
tir de 1 de Janeiro de 2016.

Hoi Kam Chun, técnico superior principal, 1.° escaldo, contratado

por contrato administrativo de provimento sem termo da Di-
rec¢ao dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito Inter-
nacional, transferido para este Gabinete na mesma categoria
e escaldo, nos termos do artigo 9.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Declaracao

Declara-se que Tang Wai Man, cessou, a seu pedido, a co-

missdo de servigo como chefe do Departamento de Apoio des-
te Gabinete, a partir de 11 de Janeiro de 2016.

Gabinete do Procurador, aos 6 de Janeiro de 2016. — O Chefe

do Gabinete, Tam Peng Tong.



N.°2 — 13-1-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 535

wEB

i

EBETEREN_F T+ —H+— AR

REIRIT QEFIA AT /A BB R 5 =+ VY
TEARE AT AR R — P — S22 Eva Maria VanfE A&
JREATAERE B —4 B =F N E=H=HE AR

e R RN =E-AF A CAEHAHR:

PR —— R AT QRIS HATERTIEA BRI 28
AR S RIHE - HAEA R R SR A
R &R L BT AT A+ HEEE—F-

g M

S5 BRAE AR R AT B FE 1) 7 0 1 5 7 ik s g 78
MR AR RS LR - AR IBEEE12/201 558 A+ 650
(—) A E  BE—HE+ A= HRE RS -

—E RS A=THREEE

Rk =HEH

GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 11 de
Novembro de 2015:

Eva Maria Van, intérprete-tradutora de 1.* classe, 1.° escaldo,
da Direcg¢do dos Servigos de Administracdo e Fungdo Publi-
ca — prorrogada a sua requisicao, pelo periodo de um ano,
para exercer as mesmas fungdes neste Gabinete, nos termos
do artigo 34.° do ETAPM, em vigor, a partir de 3 de Marg¢o
de 2016.

Por despacho do director deste Gabinete, de 7 de Dezem-
bro de 2015:

Chan Lai Heng — autorizada a recondu¢@o de nomeagao provi-
soria, pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica de 2.*
classe, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos do artigo 22.°,
n.°2,do ETAPM, vigente, a partir de 12 de Janeiro de 2016.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lao Weng Fok, motorista
de ligeiros, 6.° escaldo, contratada por contrato administrativo de
provimento, deste Gabinete, cessou as suas fung¢des, por ter
atingido o limite de idade, nos termos do artigo 15.°, alinea /), da
Lein.? 12/2015, a partir de 30 de Dezembro de 2015.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 30 de Dezembro de
2015. — O Director do Gabinete, substituto, Wong Lok I.
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FUNDACAO MACAU
Extracto de despacho

De acordo com os artigos 41.°, n.° 3, e 43.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/2006, republicada nos termos do Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 426/2009, publica-se a 5.* alte-
racdo ao or¢camento privativo da Fundag¢do Macau para o ano
econdmico de 2015, autorizada por despacho de S. Ex.* o Chefe
do Executivo, de 18 de Dezembro de 2015:

“E-LFERMEEEREEELZERRIEN

5.* alteracao ao orcamento privativo da Fundacao Macau do Ano 2015
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. . Designacio da conta Reforco/Inscricao Anulacao
uniformizadas da conta
8
Gastos
21-00 IHB I R B &)
Despesas com actividades e comparticipacoes
financeiras
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B Unidade: J[# MOP
H—TRERR IRE 4Rk , N
. L. IRE & EN/E% EEdic]
Céd. contas org. Cadigo . - . -
i . Designacao da conta Reforc¢o/Inscri¢io Anulacao
uniformizadas da conta
21-01 B 30,300,000.00
Despesas com actividades
6121 IR FERT 7,200,000.00
Instituto de Estudos de Macau
6124 E1EEE 18,500,000.00
Projectos de cooperacao
6125 AEIEE) 4,600,000.00
Actividades préprias
21-02 ME&E 10,380,000.00
Comparticipacdes financeiras
6111 LG S AR 10,380,000.00
Subsidios e donativos
24-00 B RIEH
Gastos e perdas financeiros
24-02 B&EEL 15,000,000.00
Perdas em investimentos
66 5% H 15,000,000.00
Despesas financeiras
24-03 HERTRIEEPS 70,700,000.00
Perdas cambiais
66 5% 70,700,000.00
Despesas financeiras
26-00 B RIEZ Y in R HEZ IR
Fornecimentos de terceiros
26-01 7K~ BB R TR R EH R 700,000.00
Agua, electricidade, combustiveis, correio e
telecomunicagoes
6323 SHENE 700,000.00
Despesas de comunicacio
26-02 L TE RN E AR 2,200,000.00
Seguranca, limpeza e condominio
6321 — S H 900,000.00
Gastos gerais
6332 e TIF 1,300,000.00
Trabalhos especiais
26-03 HEE R IR 2,200,000.00
Reparacao e conservacao
6321 — sz H 2,200,000.00
Gastos gerais
26-04 B = L R HA IR FH A 200,000.00
Bens de secretaria e outros bens nao duradouros
6313 FERSH MR 200,000.00

Consumos nao correntes
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Bif7 Unidade: 7% MOP

H—TRE R
Caéd. contas orc.

uniformizadas

IRE 455
Codigo
da conta

=R

Designacio da conta

BN/EsE
Reforco/Inscricao

i)

Anulacao

26-06

26-07

26-09

27-00

27-03

29-00

29-01

29-10

6322

6331

6322

6332

68

82

67

88

AR~ B R IR

Despesas de representacio, recepg¢ao e deslocagao
T R

Promocgao e divulgacdo

A58 M [R A

Despesas de transporte e afins

S K E A

Publicidade e materiais promocionais

T R E

Promocao e divulgacao

< ~ BER ~ BFTE ~ Bl 7 B S e

Despesas com comissoes, consultorias, estudos,
apoio técnico e honordrios profissionais

R E LIF

Trabalhos especiais

Depreciagoes e amortizagoes

Amortizagdes de activos intangiveis

i EE

Amortizagdes e reintegracdes do exercicio

HAMEHRIAEKX

Outros gastos e perdas

BERERE

Perdas em alienag¢des de activos
BRI B

Resultados extraordinarios do exercicio

GG EEES

Gastos e perdas diversos

HAbBH S ANEE H

Outras despesas e encargos

BER
Resultado

KA TR B AR
Resultado do exercicio
HeFE

Resultados liquidos

2,400,000.00

1,800,000.00

600,000.00

2,100,000.00

2,100,000.00

1,400,000.00

1,400,000.00

500,000.00

500,000.00

150,000.00

150,000.00

170,000.00

170,000.00

3,000,000.00

Ptz
Total

70,700,000.00

70,700,000.00

BT A CHR PR S @ TR R

i RER—FA R

+ O Conselho de Administracdo da Fundacdo Macau, aos 17

de Dezembro de 2015. — O Presidente, Wu Zhiliang. — O Vo-
gal, Zhong Yi Seabra de Mascarenhas.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 4 de
Dezembro de 2015:

O seguinte pessoal de contrato além do quadro e de contrato de
assalariamento deste Gabinete — alterado para regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, de acor-
do com o artigo 24.°, n.”* 1 e 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015,

a partir de 1 de Novembro de 2015:

e T B A B FEY Ordem| Nome Escalao e carreira indice
1 |AuKinlp técnico principal, 1.° escaldo | 450
1 |BREESE F—PEE R A 450 2 |ChanKal técnica superior assessora,
1.° escaldo 600
E—d e 2 =R Ay =]
2 |BEEE 5B R m AR P 600 3 | ChoilengI adjunta-técnica de 1.* classe,
2.2 escalao 320
3| FRILE B SR A 320
PR SRR S ECR 4 | ChoiKit U adjunta-técnica especialista,
e 1.2 escalao 400
4 | EERA0N BB R R R B 400
5 | Choi Sao Leng técnica superior assessora,
5 | #ER = BB B AL T 650 3. escaldo 650
6 |Fong Ka Pou técnico superior assessor, 1.°
6 | ERR F— PSR SR A 600 escalao 600
7 |Ho Heng Lam técnico superior de 1.7
7 | fAIBEAK IR — Fm ki & 510 classe, 2.° escaldo 510
i - B 8 |Ho Sok I técnica de 1. classe, 2.°
8 | falifE CE s 5 E = 420 escaldo 420
o - 9 |Kong Kai Mio técnica superior assessora,
N T A TR [k =] =]
9 /IE&Z 58] EE';H?MZEI EE Bl lﬁf&&m’jﬁ 650 3° escaldo 650
10 | bhEE I R 450 10 |Lam Kin Kei técnica principal, 1.° escaldo | 450
11 |Lei Man Tou técnica superior assessora,
11| =80 F PN SRS A 600 1.° escalao 600
12 |LeongI Man técnica superior principal,
12 | Rz S TRbE E S Rl B A 540 1 escaldo 540
j o - 13 |Lio Chi Chong técnico superior assessor, 3.°
13 | B = IR RER =k R B 650 escaldo 650
- R L 14 |Lon Mio Lai auxiliar, 3.° escaldo 130
14| fihdR B=MIEEHEAR 130
15 |Mak Kuok Meng |motorista de ligeiros, 5.°
15 | ZEs, B LRI L o 200 escaldo 200
16 |Ng Hon Keong técnico de 2. classe, 1.°
16 | (LR Eoa e 35 1= 350 escalao 350
17 | Tai Man Hong assistente técnico adminis-
17 |E R B E R TEREMEEE | 275 trativo principal, 2.° escaldo | 275
) 18 | Vu Kuan Hei intérprete-tradutor chefe, 1.°
18 |t E—E AR 600 escaldo 600
- R e e e 19 |YinLe técnico superior principal,
19 ﬁ?K %*%Fééﬁ@#&&ﬁ]/g\ 540 1° escalido 540
O seguinte pessoal de contrato além do quadro e de contrato
RIEEE12/201588 B —HIUEE % R E=2(—) 1E de assalariamento deste Gabinete — alterado para regime

HIRUE A= TYIRREIIME R RIS R BEOR RIATT

BUEAHGR BH=F A= -AF+— A -HB4ER:

de contrato administrativo de provimento de longa duracao,
pelo periodo de trés anos, de acordo com o artigo 24.%, n.”* 1
e 3, alinea 1), da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Novembro
de 2015:
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FeE e 4 Bt 48 % B s HiELL Ordem Nome Escalao e carreira indice
e e e 1 Ao leong Un Wa |técnica de 2.% classe, 2.°
1 |BXERiEE CO U e = 370 escalio 370
2 | B R TSRS 350 2 Chan Un Kei técnica de 2.* classe, 1.°
a = escaldo 350
3 | FEEEE T HER P R AR i ) 160 3 Chao Chi Hou motorista de ligeiros, 2.°
escalao 160
4 | BRRK F— B R A 350 4 |lolan técnica de 2.* classe, 1.°
escaldo 350

5 |Luis Manuel | BV EFEM SHETE | 735
Pacheco de

Matos Rolo
6 |REH [ 4l i = 350
7 | RS —IFE SR E 400

5 | Luis Manuel técnico superior assessor

Pacheco de Matos | principal, 4.° escaldo
Rolo 735
6 | Ng Sou Cheng técnica de 2.* classe, 1.°
escaldo 350
7 Sio Fong Weng Wa |técnica de 1.* classe, 1.°
escalao 400

—B A HAHRE AR R A%

EE ECHE

Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, aos 6 de
Janeiro de 2016. — O Coordenador do Gabinete, Fong Man
Chong.

RMFRTHRERM
R R =E

R B8
s EA NN F—IF A A HRIHR |

JEBRERIH RS K HEEARRETH—
BBRIEASE &R B =% —

BB B i TS R Pl R 2
ANE—AT—HRETLAERR -

ERTERE SF - hFE AT ZR

IRIZEE12/201558 8 (NIEMI BB S RIFIE) 55 =15
KRNSO T BUL G R AR S E R
BRI L E Y& (L8 = IR B R m s B - BB R 5908, -
CE NSRBI

Z—NF—H\H PR IR AT B BT BRI Fe =

FE BRI

GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 2 de Dezembro de 2015:

Chen Jigiao— rescindido, a seu pedido, o contrato individual
de trabalho como adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, des-
te Gabinete, a partir de 11 de Janeiro de 2016.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 14 de
Dezembro de 2015:

Cheang Wai Chong — contratado por contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, como técnico su-
perior principal, 3.° escaldo, indice 590, neste Gabinete, nos
termos dos artigos 3. n.°2, e 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 20 de Dezembro de 2015.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, aos 8 de Janeiro de 2016. — O
Coordenador, Lao Pun Lap.

BREFBSABLE
i N

FEit

THRREZFE-AF+—AAHZHR:

B —REE12/201550 % 6 (A M 8 & [F
JE) 5 PUBREE =3 (2D 1 SR R R - E R E - B

GABINETE DO PORTA-VOZ DO GOVERNO
Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 9 de No-
vembro de 2015:

Lou Keng San — alterado o seu contrato além do quadro para
contrato administrativo de provimento sem termo, para
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FEARR N ERAT S IR A R = AR B T B R RRHI S R 2R
NERBIRNITBEAER B =F—AF+—H-HE%-

ZEANE-ANHRET#E S A=

BUF#EE AN BECE

o exercicio das fun¢des de técnica superior assessora, 2.°
escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 24.°, n.”* 3,
alinea 2), e 4, ¢ 27.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos», a partir de 1 de No-
vembro de 2015.

Gabinete do Porta-voz do Governo, aos 4 de Janeiro de 2016.
— O Porta-voz do Governo, Victor Chan.

il

HAREEARER - —HE+ A+ =AEH KT

MRS EE12/201 557 48 B8 VUG K B8 —+ VU 28 — 3k DA RS
14/20095% 58 B HIUBRE—2 (Z) HIHR E - LE AP
B M A FE R 01T BT & A 80 A 5
R MR i & R RS05E B & HFE+—HA
“puHE AR

ERIBER-Z—AF+—H - FOEHEEA R

RS EE12/201 557 4 B8 VUG K B8 —+ VU fGR 28 — 3k DA KR
14/20095% B R B+ =5 —3 (Z) AV E - LEHEIHER

BN TAEAN BAEA R ERE 91T BUE & A - Bk - B
B~ LA R i PR T

PREEHE - FLEESS - Augusto To iU HH —FE—1F+—H
/N E B R S P Rk B R A - SRR R 415

[ - B =F A+ H = N R R E W AR
EBE #ER 3658 ;

%

REH HoF N+ A/ H R R RS R
T EE S - B R 3658 5

Eirar B F - P A= S R R E R TIE
FiaBhE 8 > FresEiR2 758 ;

B BF—AE AT (HREE R R E R T
BB & - Fr BB 2758 -

HATBOE RS A IR R B — A+ — A S B ERHA

R E15/20095F 53 55 AR S 5526/200998 7 BUE R EE L
RRVHLE AR S 7 e B R o (R B R B o s 1 B AR
MEZFERR WE TR ZZ—NMEZH UL
L o

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 23 de Novembro de 2015:

Yuen In Leng — alterada, por impresso proprio do seu contrato
administrativo de provimento com referéncia a categoria de
técnico especialista, 1.° escaldo, indice 505, nestes Servicos,
nos termos dos artigos 4.° ¢ 24.% n.° 2, da Lei n.° 12/2015, con-
jugados com o artigo 14.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 24 de Novembro de 2015.

Por despachos da subdirectora, de 24 de Novembro de
2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por impres-
so proprio dos seus contratos administrativos de provimento
para as categorias, escaldes, datas e indices a cada um indi-
cados, para exercerem fungdes nestes Servigos, nos termos
dos artigos 4.° e 24.°, n.° 2, da Lei n.® 12/2015, conjugados
com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009:

Alexandra Siu Chong Chan, Tou Kin Meng, Augusto Io e
Lee Suk Han, para adjuntos-técnicos especialistas, 2.° escaldo,
indice 415, a partir de 18 de Dezembro de 2015;

Chao Sok I, para assistente de relagdes publicas principal, 2.°
escaldo, indice 365, a partir de 3 de Dezembro de 2015;

Leong Ka Lei, para adjunta-técnica principal, 2.° escaldo,
indice 365, a partir de 18 de Dezembro de 2015;

Garcia Lou Si Kei, para assistente técnica administrativa
principal, 2.° escaldo, indice 275, a partir de 3 de Dezembro de
2015;

Ieong Ut In, para assistente técnica administrativa principal,
2.2 escaldo, indice 275, a partir de 18 de Dezembro de 2015.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 27 de Novembro de 2015:

Casimiro de Jesus Pinto — renovada a comissdo de servigo,
pelo periodo de dois anos, como chefe do Departamento
dos Assuntos Linguisticos destes Servigos, nos termos dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, por possuir capacidade de gestdo e
experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
funcdes, a partir de 24 de Fevereiro de 2016.
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justi¢a, de 1 de Dezembro de 2015:

Fernando Leong — alterada, por impresso proprio do seu con-
trato administrativo de provimento com referéncia a catego-
ria de letrado principal, 1.° escaldo, indice 485, nestes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 4.° ¢ 24.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,
conjugados com os artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e 28.° da Lei
n.° 14/2009, a partir de 4 de Dezembro de 2015.

Por despacho do director, substituto, de 3 de Dezembro
de 2015:

Lok Wan Ka — alterada, por impresso préprio do seu contrato
administrativo de provimento com referéncia a categoria de
assistente de relagdes publicas principal, 2.° escaldo, indice
365, nestes Servigos nos termos dos artigos 4.° e 24.°, n.° 2,
da Lei n.° 12/2015, conjugados com os artigos 13.°, n.° 1, ali-
nea 2), e 4.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 24 de Novembro
de 2015.

Rectificacao

Tendo-se verificado inexactiddo, por lapso destes Servicos,
no extracto de despacho publicado no Boletim Oficial da
RAEM n.° 50/2015, II Série, de 16 de Dezembro, a paginas
24333 e 24334, procede-se a sua rectificagao:

Onde se 1é: «Kou Chi Chio e Lam U Tou».

deve ler-se: «kKou Chi Chio».

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,
aos 7 de Janeiro de 2016. — O Director dos Servigos, Kou
Peng Kuan.

N#%BE

i N

BT BERS A IR N F—HFE AT HAR

IRIREE15/20095% 118 (HE K T8 A Bl AR EE AT )
SFVUIE BB TR R R =T — RV E - A5 2526/200957 1T 5K
A (R R BB BB FERUE ) 56 028 30 BB Tl
KR EHRAIBUE  UEIRE T AZERGE MR MR &
W—5 BT AE-AOHEENC

% PR B TR 0 TIEREH AR EREANE
PRI S SR IR -

1. ZEHEH:

Rz

IMPRENSA OFICIAL

Extracto de despacho

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 10 de Dezembro de 2015:

Ng Man Kuai — nomeado, em comissao de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe do Sector Comercial, nos termos
dos artigos 4.°, 5.° ¢ 31.° da Lei n.° 15/2009 das «Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direccao e Che-
fia», conjugados com os artigos 2.°% n.° 2, 5.° ¢ 7.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009 das «Disposi¢cdes com-
plementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia», a
partir de 5 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da supracitada lei é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo;
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— Ng Man Kuai possui competéncia profissional e aptiddo
para assumir o cargo de chefe do Sector Comercial da Impren-
sa Oficial, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Habilitagdes literdrias:

Curso Complementar de Comunicac¢do Grafica — Licencia-
tura.

3. Experiéncia profissional:

— De 2004 a 2006, como adjunto-técnico da Imprensa Ofi-
cial;

— De 2006 a 2015, como técnico da Imprensa Oficial;

— De 2015 até a presente data, como chefe do Sector Comer-
cial, em regime de substituicdo, da Imprensa Oficial.

Imprensa Oficial, aos 30 de Dezembro de 2015. — O Adminis-
trador, substituto, Chan lat Hong.

FRENENRBRESER
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Maria da Natividade Cabrita Xavier Delgado Cabral
Taipa » 55— BKPERER =R &
HIGHE
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Angela Maria Coelho Correia’ &k FSREER mif L i

il

Alda Sofia Fernandes Correia Benazra Faria® 55— &

DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistragao e Justi¢a, de 18 de Novembro de 2015:

O pessoal contratado abaixo mencionado, destes Servicos —
celebrados contratos administrativos de provimento sem
termo, para exercerem as mesmas funcdes, nos termos do
artigo 24.°, n.° 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015 «Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», a partir de 1
de Novembro de 2015:

Rui Jorge Remédios dos Santos, como técnico superior as-
sessor, 3.° escalao;

Lei Sio Lin, como técnica superior assessora, 3.° escaldo;
Lou Chi Cheng, como técnica superior assessora, 2.° escalao;
Lam Pou Iu, como técnica superior assessora, 1.° escaldo;
Lam Mong Chi, como técnica superior assessora, 1.° escalao;

Maria da Natividade Cabrita Xavier Delgado Cabral Taipa,
como técnica superior assessora, 1.° escalao;

Wong Kio Chan, como técnica superior assessora, 1.° esca-
lao;
Angela Maria Coelho Correia, como técnica superior asses-

sora, 1.° escaldo;

Alda Sofia Fernandes Correia Benazra Faria, como técnica
superior principal, 1.° escalao;
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Alice Maria Tang Cheong, como técnica superior principal,
1.° escaldo;

Claudia Alves de Sousa, como técnica principal, 1.° escaldo;

Chan Kuok On, como adjunto-técnico especialista, 2.° esca-
lao;

Joaquim José Ferreira de Castro dos Santos Menano, como
adjunto-técnico especialista, 2.° escalao;

Kuok Chi Kuan, como adjunto-técnico especialista, 2.° esca-
lao;

Anabela Maria da Silva Pedruco Granados, como assistente
técnica administrativa especialista principal, 2.° escalao;

Maria Isabel Meira Veloso, como assistente técnica adminis-
trativa especialista principal, 2.° escalao;

Fu Mei Pou, como adjunta-técnica principal, 1.° escalao;

Ho Sio Lon, como motorista de ligeiros, 6.° escaldo;

Cheong Sio Kei, como motorista de ligeiros, 4.° escaldo;
Chao Kuai Ieng, como auxiliar, 8.° escaldo;

Delfina Choi, como técnica superior assessora, 1.° escalao;
Lai Kin Kuok, como técnico superior assessor, 1.° escaldo;
Pang Si Man, como técnica superior principal, 2.° escalao;
Chao Choi Man, como técnica superior principal, 1.° escaldo;
Hoi Kam Chun, como técnico superior principal, 1.° escaldo;
Mok Kai Fai, como técnico superior principal, 1.° escalao;
Ng Chi Wa, como técnica superior principal, 1.° escalao;

Tao Hio Ieng, como adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo;

San San Ng da Silva, como adjunta-técnica especialista, 1.°
escalao;

Tang Fong Leng, como adjunta-técnica especialista, 1.° esca-
lao;

Kun Vai Kun, como adjunta-técnica principal, 1.° escalao;
Lei Sio Kuan, como adjunta-técnica principal, 1.° escalao.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 18 de Novembro e 9 de Dezem-
bro de 2015:

O pessoal contratado abaixo mencionado, destes Servicos —
celebrados contratos administrativos de provimento de
longa duracdo, pelo periodo de trés anos, para exercerem
as mesmas fungdes, nos termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea
1), da Lein.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos», a partir de 1 de Novembro de 2015:
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Chan Ka Ian, como técnica superior assessora principal, 2.°
escalao;

Chan Ka Weng César, como adjunto-técnico especialista, 2.°
escalao;

Ao Ion Va, como motorista de ligeiros, 2.° escalao;

Ieong Sio Lan, como auxiliar, 3.° escalao.

Direccdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 30 de Dezembro de 2015. — A Directora dos
Servigos, Chu Lam Lam.
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E MUNICIPAIS

Extractos de deliberacoes

Por deliberagao do Conselho de Administracao deste Ins-
tituto, na sessao realizada em 6 de Novembro de 2015:

Che Mio Ha, adjunto-técnico especialista, 3.° escalao, dos
SAL, provido em regime de contrato administrativo de
provimento — alterada a categoria para adjunto-técnico
especialista principal, 1.° escalao, indice 450, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 14/2009, a partir de 6 de
Novembro de 2015.

Por deliberagao do Conselho de Administracao deste Ins-
tituto, na sessao realizada em 13 de Novembro de 2015:

Ieong Weng Heng, assistente técnico administrativo principal,
2.2 escaldo, dos SIS, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento — alterada a categoria para assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, indice 305,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 13 de Novembro de 2015.

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo deste
Instituto, na sessao realizada em 20 de Novembro de
2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime de
contrato administrativo de provimento — alteradas as cate-
gorias, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, da Lei n.° 14/2009,
ambos a partir de 20 de Novembro de 2015:

Lam Kin Kuan, para assistente técnico administrativo espe-
cialista principal, 1.° escaldo, indice 345, no GC;

Ieong Ion Tim, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escaldo, indice 305, nos SAL.
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Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tragdo e Justiga, de 23 de Novembro de 2015, e presentes
na sessao realizada em 27 do mesmo més e ano:

Os seguintes trabalhadores — alterados para CAP de longa dura-
¢do, pelo periodo de trés anos, exceptuando Tai Wai Meng, até

2B -EFASHtHAHIE BFEH O E-AFE+—H-H#E4LE 25 de Junho de 2017, nos termos do artigo 24.°, n.° 3, alinea /),
2« da Lei n.° 12/2015, todos a partir de 1 de Novembro de 2015:
=il “& B AR FiEE
MREBMRAE R — R —FE i A 485
MREBMHAE i) LRSS 180
AL FREREER AT o =R R =R BT & 650
A R BlEL R E R TR B A 275
A R BEH LN i E O YN 200
BRI A SRR Jodo Isidro de Jesus =R R A TR & 330
IR R IBED Lucia do Carmo Mendonga Dias N. da Silva | 55—k F& 45 #5 £ i g & 400
LR e TN HEE 2B IR R R TR S 465
{LERFR PR R IR R AR T BUS T B & 315
{TEREHBIER P 82 1) =R E R TR S 480
M5 & AHED TLERE 757N Bk o B 2 o 240
o B A I SRR AT T A 240
&R MEZ =S R RA T B B & 330
el Cristina Maria do Rosdrio BB ISR T B T B & 315
Subunidade Nome Categoria indice
GC Mak Wai leng Técnico Superior de 1.” Classe, 1.° escaldo 485
GC Tam Chi San Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SCR Hui Koc Kun Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SIS Lou Wai On Assistente Técnico Administrativo Principal, 2.° escaldo 275
SIS Tai Wai Meng Aucxiliar, 8.° escaldo 200

SAL Jodo Isidro de Jesus Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SAL Lucia do Carmo Mendonca Dias N. da Silva | Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
CCM Vong Pek Ha Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
LAB Chan Chi Peng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAA Chan Kam Chio Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escaldo 480

SFI Kong Kam Kok Motorista de Pesados, 6.° escalao 240

SFI Lei Keng Lon Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240

SFI Lam Mong Chi

Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330

DI Cristina Maria do Rosario

Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
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EHEEY PR 2 =R P = AR Rl B 650
EHEEY WS F— B E R m RO B 660
EHEZEY HhEy F—BRE R SR 400
EHEZE" p s e e e A= 650
EHEEY B e T I e E 0l 600
EHEAY FiE Coa S e s = 650
EHEES Patricia Gomes Ritchie 2B = IR R AR T BRI B & 330
EHEEE HRE 5 ISR SR & 625
BHEES CIEEs HERESHAS 180
EHEEY SRR AN et s 260
EHEES EEmR CEUAN L UL YN 200
EHEEY FRELSR BRI A i B 240
EHELZEH PR P T e 2 o ) 240
EHEZEH LR FEMESMAS 180
EHEEY g oA FEMESMAS 180
EHEEY PRI 57 B o 5 A o ) 260
EHEE® IEiE ] EEANGE T Uk YN 200
EHEEY (EIEEE B R P R i ) 220
EHEES Yesmit SRR i Y el = 240
EHEES BRAE IR Ceami it E N 180
EHEES #/NE Ceami it E N 180
HBHEEY PR Ceamiiat o E N 180
TEREHHAE A&t Ceami i O E N 180
TMREBMAE EHE 25 B PR o 20 o ) 260
TMREBMAE LR 25 B P o 20 o ) 260
MREBMAE KifEia o = IR TR R AR Bl R S 480
MREBMAE FREEEE F— B E R R T B R B & 345
THERFEHHAE AAPHER F— BB R R BT A 450
TREHBMAE L (Epi=d S BRPE R AT Bl B P B 305
HERFEHHAE £ ek S e iy R 415
TREBMHAE FEE A 55\ B PR T 260
TREHMHAE #£59 55\ B P& E i T 260
THREHBMAE PN EAN i L YN 200




N.°2 — 13-1-2016 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 547
#BPY wa B AR HE
TREBHBRAE EEE CEUAN L UL YN 200
TR AE ESoES FHABREEMAS 160
TREBIHAE Rt EamiEt ik YN 180
MREBMRAE FEZE F/ R T A 260
TREBMAE {HgyA CEUAN L L YN 200
TREBIHAE RS -4 5 = I RE R P = R BT & 650
TMREBMHAE REE 5 RS R AT B R e B EE & 315
THREBMAE BEIR = PR =R B B 650
TREBHAE RS FHEEMEEHEANS 180
AR BT s F—BR R RS A 350
ARG REZAGE =P R R RS 430
AR BT HHEE e CEas kST e iy e 430
SALRR AT Sy AN et 8 ] 260
AL ERHG D HRK EIYAN T YN 160
AR BT LEEZ> 5 BRPE AR SR B 625
AL R G D A BB E AT B & 265
AL ERHEG AT R B IR R AR AT R BB B 315
SYb RS Jorge Alexandre B. da Silva Maneiras 5 TR S R T A 565
AL ER D S Cia s R e e 3=t 600
SALER G D Savita Datarama Pernencar G Ut e T S 415
ARG SN BERRER R E 545
AL G D SRS =R R R TR B 430
AL ERHG AT FaRE S5 YRR o 5 I e A e Bl S iR B s M R R 385
AL RS RIRHE B IR o R T A ) 260
AL EREE AT e Fass FHEMESHAS 180
SALERHG AT Wk FHARIEEMAS 160
AL RS GRS CE7AN 25 TR IUN 220
AL ERHG AT R FAMPEEHAS 160
AL ERHG AT Ao A HERESHAS 180
AL RS R Evy FANBPERIT T A 220
SALERHG AT Eyy FEMESHAS 180
ARG D SR H—REEMEHREITE 600
AL BT PR B BRPE R AT B B B 315
AL ERHG AT faf 321 oo A IR ST s Tt R 450
SALERHG D BREE 5 IR P R AT BB B & 315
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SALERHG AT £ EN BB RS R AT B Rl BB & 315
AR BT Maria Dulce de Senna F. Atraca Lisboa | 55— HkFSRAR =Rk din & 600
AL G BAfA S 5 =R S R AR Bl R 2 480
ARG IR R RERT T 240
AR BT HEA=E:+ FARRFE SN B 160
SALRR G B <1 ANl et ] 260
ARG REEE Ceami it E N 180
AR BEHET Py S B TR PR T 300
AL R ek FEERE R R TR B A 330
ARG (157 BB R AT B B & 345
AR e IR E T R i R A 465
ARG PEE 5 = I P R R = AR Rl 2 650
AL HRH BB =P R AT B R T B & 330
AR BT HPREER FEREEHEA S 180
AL R KA =R E R R TR B & 370
AR A 7K 5 I PR 10 o o ] 260
ARG PRI 25 CEZAN Lt U YN 160
SALRRBE D i BB PSR T 220
AL ERHEG AT AR EENERFE Rl T 220
AR REED R BERE B E R ROTEE A 350
AR BT FERERE IR E R R R A 465
AR BB R 25 R P R = A Rl B 625
A EE i SRR o B R E R = 260
TR BT e FANBRERGTTA 220
AR AT B RS # A B IRPE ERE TR B R B 275
R BB PR F— B R TER B E & 305
R BT S F— R A TR T B & 305
AR BT =iy 5 IR AR SR i & 625
WEREED < F=REPE R R RO A 430
TR BT Brfelft =R R AT R B & 330
W RTE S HHSCHE 5 B R R T BB T B B & 315
WEREED R o IR R AT BB e B & 315
TR B D PR 2 3k 5 YRR T b A e A B 300
A B EAD A EL 50 EAN i St sl 260
A BB FEE I B I PR o 10 o o 5 260
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A BB HE FEBESHEANS 180
fif A B B =XH BN Ik s R o 240
fify A B B PR i B =R RRR SR R A 650
A BB BRI 7 R R R R A 625
A R IHES= 2B IR R AR R R A 415
fofy A B S BRiaES B =R Rk R R A 430
A R RERE SR B R AR AT B B B 305
A R EEHR BB E R TR B & 265
o A B B FE R 2B RERE R T B BB B 315
(s P74 2 BERE R TR B B & 315
fif A BB ¥ g B =R R R R A 430
o A B B R 50 FCRREEMAE 180
A R BRAK FURIEEEAR 180
fif A B B BRFEE FERIEE NS 180
WAERE [E R S LB o 8 2 o ) 280
A R [E A B R R TR BB B 315
A R O AW ESTRIVN 240
fify A B B EETET FCRREESMAE 180
A BB W= FEBESHEANE 180
A R &% FORMEETTA 240
fify A B B AFRESE LN T YN = 200
FAEEET AR CN E YN 200
WA R RN VAN itk IN= 160
WAERE PRAEER Ceaw it Ik IN 180
FAE BT BEH BRSNS 180
AR R BB T A 220
EAERE R BHRREEHA R 150
FAE BT e FLRMEEHEAE 180
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HAEREH R 7\ B o e A o g = 260
WAERE RARMF FURESHEAE 180
WAERE BAEA FURPEEHEA R 180
HAERE RS FORMERMTTA 240
WAERE HE R LN T YN = 200
FAE BT I FEREEMm T A 240
HAERE HEE FERMEEHEANE 180
WAERE EHINE LN T YN = 200
FAE BT HIETT FTREEHEANR 180
HEREN REK COIN - E O YN 200
WA RE PR BB R R R A 415
FAE B JEFEE R BREE R AR T B B 305
HAERE £ I F—RRE R R A 400
(S =g RAAH 2B RERE RR T BB B & 315
EAE RS EE FRRRE R R A 400
WA RE Bl R R R R A TR B & 305
AR BB 17k Bl BB R R TR R B B 305
R B B BB R R & 505
EAERE FT B BRI R AR T BT B & 305
WAERE Rt BB E R m TS 540
BT RERSH IR R T BT B & 305
EAERE PR 5P FERIEEHEANE 180
WAERE PR FURESHEANE 180
FAE BT P e e RIS TA 220
WHAERE PR FHIREEHEANS 150
EAERE BREZ oA NS 180
FAEEET BRE 50 RIS T A 220
HAERE PR FERA FNEPERT A 220
fify A B B A& FUREEHEANE 180
A BB A RS T A 220
A R B BERRREE R T A 240
fofy A B it OB ST T 240
A R BRE5R FEMEEmTA 240
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(et Sl Eo L YN 150
il A BB B EVAN 15 3TN 220
AR R AT HERPE R A 240
et R R = I S T I R R B 280
=l AR EAN {53 (TN 220
1t A R MREEES ol YN 180
A B Epeets LA E 180
AR B R FIEHE VA e s 3TN 220
i A B B FREMT BLBMEEHAE 180
A B PR EEVAY R YN = 160
il A R 2 JF 4 B = IS TH B R R A Y 280
fif A B B 2R BHBMEHEANE 150
A B e BRI o s 75 o i ) 260
A B ZEARAE B = IS TH B R R AR Y 280
2 R B B = I T B e R B 280
=l R st IR N 180
A B R EYN T YN 200
(R = padreg:d Eoami itk YN 180
il R RS VAN 153N 220
il A R K st YN 180
it A R R BB S 180
A B fa=y EamiEt i YN 180
il A B A IE EVAN {53 Tm N 220
1 A R EIESES R T 240
A R B Eaamt 3TN 240
il A R JEE 5 MRS R T BB A B B 315
it A B B {5 BB R AR T Rl BB 305
A BB I 5B TIPS R R e B 415
il A B BB 5 MBS R T BB A B B 315
i B - [ BB — BRI R AR AT B Al BB B 305
A BB A 5 GRS Rl T BB A B B & 315
A BE Roberto José do Nascimento da Luz SR BRRE R AT R B B 305
G = 2 A BRI AR T B 505
il A BB 2 5 TIPS Rl T BB A B B & 315
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BB HEE B BRI R R T B & 305
e =il HEB SRR R T B R AR B 300
WAERE BREA B =RERE T RO R A B 280
EAERE BREREH AT A A 260
WAERE AR OB T 240
WA EE IR BURPEEHEAR 180
BT PR FH=RERE TR R 280
(e =l (AT SRR o IR FE T R Rk 280
EAEREH B o = IR T R Rk B 280
FEAERE BT = IR T R Rk B 280
EAERE S EE =R T R Rk B 280
HAEREN FFOL Ceamiadit kYN 180
HAERE M FCRREESMAR 180
WAERE &R £ = BB T O R R B 280
WAERE ERES B = IR T B R R B 280
fify A B B ZFEIC B = IR T R R R B 280
A R WM BURIEEHEAR 180
WA EET ZEH OB R T 240
FAERE FHERE = IR T R Rk B 280
HAEREH RFMH FTEEHEAE 180
HAERE R CONG - E I YN 200
HAEREN Rt =PSB 280
WHAERE FESTE A= IR T R R R B 280
WAERE =N = RERE T B R A B 280
EAERE R FBUREEHEANE 180
WAERE CaYe Y3 ST B A H i E B 260
WA BT REHK FERFEET A 240
FAE BT El e RV T B Rk B 300
FAE BT EDE o = IR T R Rk B 280
HAEREH FHEE = IR T R Rk B 280
HAERE TR {ESL FERMEEM T A 240
HAERE Bk FTHESHEANE 180
BRI A R IRED R <277 B R R AR T B T BB & 315
BB R R PR ] 22 2 IR R AR T BT B & 315
BRI R R BRiEin SR VURR IS & R R B i s & 495
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BRI A R AR Zihut =P SR B 650
BRI SCRERER PRI ool I ERRT HEC IS 400
BRI AR SRR ®ra BB R A TR T B & 305
B R BR =R P R Sl B 650
IR RIS Maria Brigida Juliana de Jesus R R R T B T B B 315
BRI A SR LEH 5 IR R R T BRI BB B 315
BG4 KR BRE IR LN T YN 200
BRI R P e ] ELEMEEHEAS 180
BRI R JEfE st Ceami Tk YN 180
BRI IR W #5% Ceami T E N 180
BRI A SRR HIh % M o % 5 g ) 200
BRI 4 R I B P e 260
BRI AR SR S LS FHERMBERGT T A 240
BB R R Al o e s T R 190
BRI AR SRR HER FNEEPE R A 220
BRI AR SRR R CEZAN it Uk YN 160
BRI KR bR $m =R R A TR T B B 330
BRI RIRER gt B = IR R R BT R B 430
BRI IR {7k 58 =R m AR T B 650
BRI IR B — BB R AR T R i BB B 305
BRI SR BRACSE BRI R AT BRIl Bh B B 315
BRI SRR FISRRES =R PE R AT B B & 330
BRI SR RE B 5 B RE R R TR BT B B & 315
BRI SRR PR G L ST A= 525
BRI R S ARED o e BT R AT B & 305
BRIR A SIS 2N ok e 525
BRIR A RIS WIE I = BRPEREER AR & 650
BB 4 RS FELLE o = BRI R R AR T B B & 370
BRI R R IRED PR REE — R R i A 400
BRI KR FE T F =R R R R A 430
BRI R ER i C i di=tRR Ve HEC IS 400
BRI AR SIREDR AR I R R E A 400
BRI SRR FAKEE — BB R AR AT R i BB B 305
R R AR — RS R AR B Il & 505
BRIGE A SRR EREES 5 IR R SR AT BRI Bh P & 315
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S AR R i R oSS e T 525
BT A RO R [ R ENE BEREEHA A 180
BRBR 4 R E B B BLMBEHA S 180
BRI AE R R BT EVAN - U265 ETHIUN 220
BRIR AR RO R PR E e E TN 240
BRI AR RO R J 8 1 Ehm T YN 180
BT AR R R iR SCHE - s A i 260
BRI AR RO R {ar &R EVAN T YN 160
BRI AR RO R e B IR T B 1 R B 210
BRI S IR TR Cegmt it N 180
BRI AR RO R EIREE EAN T ok YN 200
BIG#AE ShERED FPHEES EIYANEET E YN 160
BB A R 2 SRR I A B 260
BRI AR RO R BT SRS T 220
BRIG R S ERED FRE Eeami et E N 180
BT A RO R R BN RE T 220
BRI AE RO R E-lES Eam ) N 180
B4 RO R e Mg S 180
BRI A SRR i CeamiE et E N 180
BT A RO R B it BB =W TH O R e B 280
BRBE A RO VL Eam e T TN 240
BT AR R R Wi - s A i 260
BRI AR RO R H it VAN UEES ZTHIUN 220
BRI SR = Ve CIAN UL YN 200
BRI A R IRER T BRSNS 180
BRI A IR R FLRMEEHEAE 180
BIG R S IRED FIF BEERRFERT T 240
BT A RO R FifE EAwtE E Z TR IUN 240
BRI R EyiiES FERFERT T 240
A R R Alexandra Maria Nogueira de Oliveira | 55 _FRE R Rl & 525

BB AR R ERie5E; Eom iR RS s ST 415
BSR4 RO R FHUL BB BRI RS R Al & 540
BRIG AR SRR [ ES BRI E W E R A 540
BRI R RAkE 5B IR R R A 525
BRI AR RO R ey B —SE i e 510
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BB 4 R TR 5 P R TT BRIl B & 275
BRI A SRR LIS 7 — P i SR R e 280
BRI SR P E S5 e i 2 o ) 260
BRI SR KR H PR A 300
R KR JElBE T 5= PE R AT B B & 330
BRI AR SRR AV oo A VA ST e Tl iR 450
RIS AR SRR i B B H—RRE RS EE R 400
BRI R IREIR =R E AR B 650
BB AR SRR REM BRI R A TR T B B 315
BRIGE A SRR TS 5 IR PSR SR & 625
BRI KR BRI F—BRE R R 400
BRI AR SRR REEHH BB R R TR B T B & 315
BRI AR SR AR e i BB R AT R T B & 305
B 555 17 4 e TS Lidia Maria dos Santos 5 s R R R e S 465
BRI A R {48 Ciai =R Ve HEC IS 400
BRI AR BB Roberto da Licia Pereirinha 2B = IR R AR TR T B & 330
BRI A SRR i< oo SR Ve E TS 400
BRI BIRED IRIHR Ceami T E N 180
BB R R L HERMMERGTTA 240
B FRALHED Al &AL C kS e iy R 415
E AR FRALED R F— S R T B R e B B & 345
A LR 25 5 P R T BB Bh B & 275
B AL AR LI FNHRFEEHEAN B 160
B A LA Al CEVAN i L N 160
R A LR TS HERESHAS 180
B A A L AR e FNERPEEHEA B 160
B s L AR A FARIEEHAS 160
B PRk AL B HERESHAS 180
B s LA MIEE 5 VU Bk oS B 5 o ) 200
B A L AR Oy FAREEHAS 160
B PRk AL B IR B = IRk = R i 190
B A L AR BN Caami Tk YN 180
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Subunidade Nome Categoria indice
CA | Chan Hoi Ieng Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650

CA Chang Wai Hung Técnico Superior Assessor Principal, 1.2 escaldo 660

CA | Cheang Sok Leng Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400

CA  |Iao Nim Pek Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
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CA Kwan Ka Ming Técnico Superior Assessor, 1.° escalao 600
CA Lei Mui Heong Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
CA Patricia Gomes Ritchie Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escaldao | 330
CA Wong Paulo Técnico Superior Assessor, 2.° escalao 625
CA Cheang Pek Wa Auxiliar, 7.° escaldo 180
CA Chong Chan Fai Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
CA Lam Mou Chong Auxiliar, 8.° escaldo 200
CA Lam Wai Chun Motorista de Ligeiros, 7.° escalao 240
CA Lei Mok Lin Motorista de Ligeiros, 7.° escalao 240
CA Leong Ion Seng Auxiliar, 7.° escaldo 180
CA Leong Kam Keong Auxiliar, 7.° escaldo 180
CA Loi Keng Wa Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
CA Lok Chio Meng Auxiliar, 8.° escalao 200
CA Luis Rudolfo Ho Motorista de Ligeiros, 6.° escaldo 220
CA Sin Kam Cheong Motorista de Ligeiros, 7.° escaldo 240
CA Tang Pak Un Auxiliar, 7.° escalao 180
CA Wong Sio Wai Auxiliar, 7.° escalao 180
CcC Chan Wai Hon Auxiliar, 7.° escaldo 180
GC Ho Wai Kuong Auxiliar, 7.° escalao 180
GC Lou Kun Nam Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
GC Moc Tim Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
GC Jorge Manuel Fragoso Rebelo de Mesquita | Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escalao 480
GC Lam Kin Kuan Assistente Técnico Administrativo Especialista Principal,

1.° escalao 345
GC U Chong Si Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
GC Felisberto de Carvalhosa Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
GC Vong Sio Fan Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
GC Chio Kin Chao Operario qualificado, 8.° escalao 260
GC Choi U Chio Operério qualificado, 8.° escalao 260
GC Fok Chi Tim Auxiliar, 8.° escalao 200
GC Iam Pou Fun Auxiliar, 8.° escalao 200
GC Ku Sao Ieng Auxiliar, 6.° escaldo 160
GC Kuan Hoi Chi Aucxiliar, 7.° escaldo 180
GC Lo Ying Meng Operidrio qualificado, 8.° escaldo 260
GC Ng Kam Ho Auxiliar, 8.° escaldo 200
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GC Ieong Mou Wan Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
GC Mei lok Leung Madeira Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
GC Mok Pou Kin Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
GC Seng Kam Hong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SCR To Kit Wa Adjunto-técnico Principal, 1.° escaldao 350
SCR U Choi Peng Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SCR Vu Pou In Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SCR Lei Pui Fai Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SCR Wong Kit Sio Auxiliar, 6.° escaldo 160
SCR Chau Lai Fan Técnico Superior Assessor, 2.° escalao 625
SCR Cheong Pak Fai Assistente Técnico Administrativo Principal, 1.° escaldo 265
SCR Fong Kuok Keong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SCR Jorge Alexandre B. da Silva Maneiras Técnico Superior Principal, 2.° escaldo 565
SCR Kou Chon Fong Técnico Superior Assessor, 1.° escaldo 600
SCR Savita Datarama Pernencar Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SCR Siu Mei Si Técnico Especialista, 3.° escaldo 545
SCR Ung Kit Man Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
SCR Cheng Yi Domingos Savio Van Fot. e Operador de Meios Audiovisuais Esp. Pr., 4.° escalao | 385
SCR Cheong Chan Wa Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
SCR Io Mang Si Aucxiliar, 7.° escaldao 180
SCR Io Wai Fong Aucxiliar, 6.° escalao 160
SCR Leong Kuai Lin Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220
SCR Mak Tong Choi Auxiliar, 6.° escaldo 160
SCR Tai Fok Choi Auxiliar, 7.° escaldao 180
SCR Wong Peng Heng Operdrio qualificado, 6.° escaldo 220
SCR Wong Wun Fai Auxiliar, 7.° escalao 180
SCR Antoénio Cristiano Teixeira Machado Técnico Superior Assessor, 1.° escaldo 600
SCR Chan Sok I Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SCR Ho Man Tak Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldao 450
SCR Tong Sut Van Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escalao | 315
SCR Lei Kuai Peng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SCR Maria Dulce de Senna F. Atraca Lisboa Técnico Superior Assessor, 1.° escaldao 600
SCR Ngan I Seong Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escaldo 480
SCR Chao Kam Ngok Operério qualificado, 7.° escalao 240
SCR Fan Pak Keong Auxiliar, 6.° escalao 160
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SCR Kuan Kam Po Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
SCR Leong Choi Kam Auxiliar, 7.° escaldo 180
SCR Leong Io Kuong Operidrio qualificado, 10.° escaldo 300
SCR Lio Kuok Wa Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SCR Tang Man Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 1.° escalao 345
SCR Chiu Chi Seng Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
SCR LeiKal Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
SCR Wong Chi Tou Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SCR Cheang Wai Kao Auxiliar, 7.° escalao 180
SCR Chu Un Meng Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 3.° escaldo 370
SCR Kuan Weng Keong Motorista de Ligeiros, 8.° escalao 260
SCR Lam Pui Fan Auxiliar, 6.° escaldo 160
SCR Ng Chio Operario qualificado, 6.° escalao 220
SCR Un Peng Sam Operério qualificado, 6.° escaldao 220
SIS Cheong Im Lan Adjunto-técnico Principal, 1.° escaldo 350
SIS Lai Wai Kuan Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
SIS Leong Sok I Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
SIS Leong Kin Po Motorista de Pesados, 7.° escaldao 260
SIS Sin Kam Wa Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220
SIS Ao Ieong Kam Meng Assistente Técnico Administrativo Principal, 2.° escaldo 275
SIS Chan Hao Chan Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldao | 305
SIS Chio Im Heong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SIS Lei Hoi Tou Técnico Superior Assessor, 2.° escalao 625
SIS Lei Kam Lin Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SIS Tong Wai Hong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escaldo | 330
SIS Wu Man Fai Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Yeung Lok Tin Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Chan Wai Chao Fiscal Especialista das CaAmaras Municipais, 4.° escalao 300
SIS Che Kin Keong Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SIS Chong Pou Kuan Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
SIS Ieong Sio Fan Fiscal Especialista das CaAmaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Lao Lai lao Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Leong Choi Sang Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Leong Ion Peng Aucxiliar, 6.° escaldo 160
SIS Lo Kam Seng Auxiliar, 7.° escaldo 180
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SIS Ng Kuong Hang Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Sio Kuong Sang Auxiliar, 6.° escalao 160
SIS Wong long Seng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Yuen Ka Pou Motorista de Pesados, 6.° escaldao 240
SIS Chan Iok Kuan Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
SIS Chan Tsz Wing Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
SIS Chau Sou Cheng Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SIS Helene Chan Koo Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SIS Leong Weng Cheong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SIS Lou Wai Sam Assistente Técnico Administrativo Principal, 1.° escalao 265
SIS U Pou Fai Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Vong Cheok Iam Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Yun In Leng Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SIS Ao leong Keong Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Chan Iong Tai Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Chan Wa Hong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Chao Chan Keong Motorista de Ligeiros, 9.° escaldao 280
SIS Chao Ut Hao Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SIS Che Sio Wa Operdrio qualificado, 7.° escalao 240
SIS Che Soi Keng Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Cheang Fu Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Ho Fu On Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Hoi Kin Ip Auxiliar, 8.° escaldo 200
SIS Hui Chi Keong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SIS Ieong Iok Sim Auxiliar, 6.° escalao 160
SIS Lam Pak Chao Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Lau Iok Su Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Lei Chai Keong Operdrio qualificado, 6.° escalao 220
SIS Lei Kam Meng Auxiliar, 5.° escalao 150
SIS Lei Kuai Mou Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Lei On Chio Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Ma Wa Kun Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Mok Cheok Hon Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SIS Ng Kan Chai Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Ng Kit Lok Auxiliar, 7.° escaldo 180
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Subunidade Nome Categoria Indice
SIS Tam Hon Weng Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Wong Chan Chi Auxiliar, 8.° escaldo 200
SIS Wong Chong Mio Operério qualificado, 7.° escaldao 240
SIS Wong Kun Wan Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Wong Peng Kuai Auxiliar, 8.° escaldo 200
SIS Wong Wa Un Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Yu Pou Loi Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SIS Chan Kok Va Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SIS Chao Sio In Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SIS Chim Kueng Hong Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SIS Chu Pak Wun Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Tam Iut Chio Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SIS Teong Peng Chun Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SIS leong Weng Heng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SIS Lao Sio Fun Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SIS Lei Chi Kit Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SIS Leong Cheok Man Técnico Superior Principal, 1.° escaldo 540
SIS Lo Lou Meng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SIS Chan Cheok Peng Aucxiliar, 7.° escalao 180
SIS Chan Chok Kei Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Chan Io Wan Operério qualificado, 6.° escaldo 220
SIS Chan Kit Ping Auxiliar, 5.° escaldo 150
SIS Chan Lai Chan Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Chan Pou Keong Operdrio qualificado, 6.° escaldo 220
SIS Chan Tak Meng Operério qualificado, 6.° escaldao 220
SIS Chao Fu Man Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Cheang Kam Wa Operério qualificado, 6.° escalao 220
SIS Chong Wang Fai Operério qualificado, 7.° escalao 240
SIS Fong Lin Fat Operdrio qualificado, 7.° escalao 240
SIS Tao Chi Keong Operario qualificado, 7.° escalao 240
SIS Ieong Kin U Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Iong Seng Ngo Auxiliar, 5.° escalao 150
SIS Ip Man Wa Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220
SIS Ku San Meng Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Kuok Ka Weng Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldo 280
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SIS Lam Sio Kiong Operdrio qualificado, 6.° escaldo 220
SIS Lam Weng Pui Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Lao Kin Cham Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Lau Ioc Long Operério qualificado, 6.° escalao 220
SIS Lei Chi Nam Aucxiliar, 7.° escalao 180
SIS Lei Chok Kao Auxiliar, 6.° escalao 160
SIS Lei Peng Lok Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Lei Wai Lin Aucxiliar, 5.° escalao 150
SIS Lei Weng Cheong Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SIS Lei Weng Nin Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldo 280
SIS Leong Cheuk Tong Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Leong Mio Peng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Leong Pak Iong Auxiliar, 8.° escalao 200
SIS Lou Iat Keong Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Man Kuok Man Operério qualificado, 6.° escaldo 220
SIS Mou Ka Iao Aucxiliar, 7.° escalao 180
SIS Ng Kit Iao Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Pao Kei Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Sio Son Keong Operdrio qualificado, 6.° escalao 220
SIS Tang Iao Veng Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Yu Pou Kuan Operidrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Chao Lin Kong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SIS Fu Vai Keong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SIS Hau Peng Kei Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SIS Ieong Pun Sok Cheng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Ip In Seng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldao | 305
SIS Kuan Kin Hou Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Roberto José do Nascimento da Luz Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SIS Sam Lai Lei Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SIS Wai Cheng Kit Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SIS Wong Chi In Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SIS Ao Kuok Kuong Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 4.° escaldo 300
SIS Chan Chon Choi Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 3. escaldo 280
SIS Chan Pou Meng Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SIS Chao Lin Kan Operdrio qualificado, 7.° escalao 240
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SIS Cheong Ieng Long Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Chiang Tan Leng Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldao 280
SIS Ho Kam Kan Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Kong Fu Seng Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Kong Tak Hong Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldo 280
SIS Kuan Kam Wa Fiscal Especialista das CAmaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Kuok Keng Kuong Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Kuong Io Meng Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Lam Chi Keong Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 3.° escaldo 280
SIS Lei Iun Lok Fiscal Especialista das Cdmaras Municipais, 3.° escaldo 280
SIS Lei Kuok Ian Fiscal Especialista das CaAmaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Lei Lan Fong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Lei Mai Meng Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Lei Mui Kuan Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldao 280
SIS Leong Chong Pak Auxiliar, 7.° escalao 180
SIS Leong Kam Weng Auxiliar, 8.° escalao 200
SIS Leong Su Hong Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldo 280
SIS Lo Kam Hong Fiscal Especialista das CAmaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Lou Sio Meng Fiscal Especialista das CAmaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Mak Kam Sau Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SIS Ng Kin Hong Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SIS Ng Pou Sam Operadrio qualificado, 7.° escaldo 240
SIS Tam Lai Ieng Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 4.° escaldo 300
SIS Tang Seng Long Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escalao 280
SIS Wan Tak Wai Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldao 280
SIS Wan Wai Man Operério qualificado, 7.° escalao 240
SIS Yeong Chi Seng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Chan Kam Tai Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SAL Chan Kuok Neng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAL Jorge Maria Nunes Adjunto-técnico Especialista Principal, 4.° escalao 495
SAL Lei Chi Hong Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SAL Lei Ka Fai Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SAL Leong Chi Fong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SAL Manuel Faustino da Silva de Sousa Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
SAL Maria Brigida Juliana de Jesus Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
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SAL Sam Iok Cheng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAL Chan Chan Nun Auxiliar, 8.° escalao 200
SAL Chan Kuok Tun Auxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Chao Su Hong Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Cheang Wai Keong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Chou Ieng Keong Motorista de Ligeiros, 5.° escaldo 200
SAL Hui Hong Hon Motorista de Pesados, 7.° escaldao 260
SAL Lai Kam Weng Operario qualificado, 7.° escalao 240
SAL Lei Kam Seng Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SAL Oi Tim Stephao Chong Operdrio qualificado, 6.° escaldo 220
SAL Sin Choi In Auxiliar, 6.° escalao 160
SAL Chan Sek Chao Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SAL Choi Kam Kei Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SAL Ho Veng Keong Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SAL Ieong Ion Tim Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SAL Kei Tong Joao Baptista Chan Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAL Kwong Chi Veng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SAL Lam Pou Heng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAL Lei Ka Keong Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
SAL Leong Sio Wai Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SAL Lio Sio Hung Técnico Especialista, 2.° escalao 525
SAL Pang Ting Hung Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SAL Roberto Sales do Rosdrio Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 3.° escalao 370
SAL See Yuen Eric Lam Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
SAL Siu Wai Seng Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SAL Sou Kam Mui Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SAL Tam Vai Hung Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SAL U Weng Tong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SAL Ung Ka Fai Técnico Especialista, 1.° escaldo 505
SAL Wong Wai Weng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SAL Woo Ying Kuen Técnico Especialista, 2.° escaldao 525
SAL Chan Chio Chi Aucxiliar, 7.° escalao 180
SAL Chan Chou Seng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Chan Sao Fong Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220
SAL Chan Sao Kun Operdrio qualificado, 7.° escaldo 240
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SAL Chau Vai Hong Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Cheong Man Kun Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SAL Ho Tak Meng Auxiliar, 6.° escalao 160
SAL Hoi Kuai Lok Fiscal Principal das Camaras Municipais, 3.° escalao 210
SAL Hui Kuok Lin Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Kun Chan Hou Auxiliar, 8.° escaldo 200
SAL Kuok In Leng Auxiliar, 6.° escaldo 160
SAL Lee Kin Fai Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SAL Lei Ieng Keong Operério qualificado, 6.° escaldo 220
SAL Lei Keng Wun Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Leong Io Man Operdrio qualificado, 6.° escalao 220
SAL Liu Chong Ip Auxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Lo Kin Meng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Lou Kuok Seng Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Ng Iong Hong Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldao 280
SAL Ng Kin Meng Operario qualificado, 7.° escalao 240
SAL Ng Kun Tat Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SAL Nip Chi Lon Operdrio qualificado, 6.° escalao 220
SAL Nip Peng Kun Auxiliar, 8.° escaldo 200
SAL Pun San Veng Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Un Iok In Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SAL Wan Lek Peng Operiério qualificado, 7.° escalao 240
SAL Wong Kei Wa Operdrio qualificado, 7.° escaldao 240
SAL Wong Sai Weng Operdrio qualificado, 7.° escaldao 240
SAL Alexandra Maria Nogueira de Oliveira Técnico Especialista, 2.° escalao 525
SAL Chan Mui Fong Adjunto-técnico Especialista, 2. escaldao 415
SAL Hoi Hung Amy Wong Técnico Superior Principal, 1.° escalao 540
SAL Ieong Ka Meng Técnico Superior Principal, 1.° escaldo 540
SAL Lai Vai Tac Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
SAL Ma Io Meng Técnico Superior de 1.% Classe, 2.° escalao 510
SAL Van U Kei Assistente Técnico Administrativo Principal, 2.° escaldo 275
SAL Kwong Veng Chiu Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 3.° escaldo 280
SAL Lei Soi Sang Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SAL Leong Veng Chun Operdrio qualificado, 10.° escaldao 300
SAL Chao Chit San Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
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SAL Che Mio Ha Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
SAL Che Soi Sun Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldao 400
SAL Cheong Koc Iun Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
SAL Cheong Tak Hang Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SAL Hoi Io Man Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
SAL Iong Veng Chun Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
SAL Iu Teng Fong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAL Leong Mun Seng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SAL Lidia Maria dos Santos Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
SAL Ng Chon Leng Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SAL Roberto da Licia Pereirinha Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SAL Tang Kam In Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SAL Cheong Si Kan Auxiliar, 7.° escalao 180
SAL Wan Ion Hong Operério qualificado, 7.° escaldao 240
SZV1I] Ho Chi Hang Adjunto-técnico Especialista, 2.° escaldao 415
SZV] Leong Hou In Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 1.° escalao 345
SZV] Sam Kun Po Assistente Técnico Administrativo Principal, 2.° escalao 275
SZVJ Chiang Chi Tong Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Ho Kam Po Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Teong Fu Weng Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ieong Sun Hoi Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZVJ Kou Chong Heng Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Lai Man Kou Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SZV1] Lam Sio Cheong Motorista de Pesados, 4.° escaldao 200
SZV] Ng A Tai Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Tai Hon Chun Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV] Wong Peng Sin Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Wong Wai Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Chan Wing Sum Técnico Superior Assessor, 1.° escaldao 600
SZV] Choi Lap Kun Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
SZV] Lao Sao Wai Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
SZV] Leong Man Ian Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
SZV] Pang Sau Kuen Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
SZV] Ao Ieong Kuok Tim Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] Chan Peng Soi Auxiliar, 7.° escaldo 180
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SZV] Chan Wai Weng Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV1I Chao Weng Wong Operério qualificado, 4.° escaldo 180
SZV] Chau Tai Kan Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Chau Wa Kan Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV] Che Chong Un Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Cheong Man Wong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Cheong Sio Keong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Cheong Wai Iong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV]J Chong Chi Hong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Chong Mok Tai Auxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] Chou Kun Pou Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Fong Kuai Wa Operdrio qualificado, 8.° escaldo 260
SZVI] Fong Lin Soi Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Ho Cheng Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ho Hou Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ho Kam Iok Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Ho Long Fai Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Ho Peng Iong Motorista de Ligeiros, 6.° escaldo 220
SZV] Tam Chi Seng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Ieong Kan Pui Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ieong Kim Long Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ip Kong Weng Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Kok Su Kam Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Kuan Fong Oi Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Lai Chio Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Lai Kam Tim Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lai Son Wa Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lam Son Heong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lam Wan Chong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Lao Weng Choi Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Lei Chap Seng Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Leilo Aucxiliar, 8.° escalao 200
SZV] Lei Iong Fan Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lei Kam Po Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lei Kin San Auxiliar, 8.° escaldo 200
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SZV] Lei Kuai Mui Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV1] Leong Ieng Kuong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SZVI] Leong Kuok Weng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Leong Peng Nam Auxiliar, 8.° escalao 200
SZV] Leong Pou Lon Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SZV] Leong Se Fok Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Leong Tai Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Leong Wai Cheong Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Leung Sio Hoi Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Luis Gonzaga Vong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ng Keng Hou Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Sio Wun Tim Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV] Sou Kam Io Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Tam Chun Tai Auxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] Tam Pak Hong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Tam Son lao Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Wan Cheong Kuan Operario qualificado, 4.° escalao 180
SZV] Wan Lek Hung Auxiliar, 6.° escalao 160
SZVJ Wong Chan Hong Auxiliar, 7° escalao 180
SZV] Wong Kam Cheong Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Wong Lok Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Wu Ion Choi Operiério qualificado, 7.° escaldo 240
SZV] Chan Chi Meng Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SZV] Cheang Wai Kun Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
SZVI] Guilhermina Madeira da S. Pedruco Dias Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 3.° escaldao 370
SZV] Ho Ka Wui Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SZV] Kou Ip Cheong Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 2.° escalao 355
SZV] Leong Tam Sio Kok Assistente Técnico Administrativo Principal, 1.° escaldo 265
SZV] Lio Meng Assistente Técnico Administrativo Principal, 1.° escaldao 265
SZV] U Man Ian Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SZV] Ho Iok Sun Aucxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Mok Peng Sang Motorista de Ligeiros, 4.° escaldo 180
SZV] Ng Chong Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Si Tou Wai Chao Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV]J Lai Chan Long Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
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SZV] Lou Io Kei Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SZV] Chao leong Auxiliar, 6.° escalao 160
SZVI Cheang Chan Peng Auxiliar, 6.° escaldao 160
SZV] Chio Seng Kun Auxiliar, 6.° escalao 160
SZVI] Chu Peng Kuong Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Fernando Hyndman da Luz Motorista de Ligeiros, 3.° escaldo 170
SZV] Ip Hoi Seng Operiério qualificado, 3.° escaldo 170
SZV] Leong Sio Peng Motorista de Ligeiros, 3.° escaldo 170
SZV] Lon Io Long Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV] Sou Seng Chun Auxiliar, 9.° escalao 220
SZV] Cheang Chan Leong Assistente Técnico Administrativo Principal, 1.° escaldo 265
SZV] Cheang Kuok Man Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SZV] Chio Wai Meng Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
SZV] Chu Tak I Técnico Superior Assessor, 2.° escaldao 625
SZV] Lei Man Long Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldao | 305
SZV] Lio Hong Tan Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SZV] Mok Koc Vai Assistente Técnico Administrativo Principal, 2.° escaldao 275
SZV] Sio Lan Ieong de Almeida Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SZV] Wu Kin Leng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SZV] Chan Ha Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SZV] Chan Iong Tai Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Chan Kam Fo Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SZV]J Chan Kam Hong Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SZV]J Chan Kin Keong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Chan Wai Kin Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Chao Sek Un Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Cheang Kuok Ng Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Cheok Wa San Aucxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Cheong Iok Cheng Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Cheong Wai San Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Choi Iong Kuai Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Choi Kin Wai Motorista de Pesados, 4.° escaldo 200
SZV] Chou Kun Tou Aucxiliar, 8.° escalao 200
SZV] Fong Kin Keong Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Hoi Kam Hon Aucxiliar, 7.° escaldo 180
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SZV1] Io Chi Weng Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV] Iu Peng Kiu Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV1I] Kong Sio Hong Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Kwong Pio Kan Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SZV] Lam Hon Wa Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SZV] Lam Kin Kei Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lam Kuok Meng Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Lao Chan Nang Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] LeilaoIp Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lei Kam Chin Aucxiliar, 8.° escaldao 200
SZV] Lei Pak Meng Auxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] Lei U Wa Motorista de Ligeiros, 4.° escaldo 180
SZV] Leong Kuai Tim Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SZVI Leong Lin Wa Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Leong Si Weng Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Lok Chi Chio Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Lou Choi San Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Lou Hoi Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Mok Se In Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SZV] Ng Io Kai Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Ng Kuai Fu Operdrio qualificado, 4.° escalao 180
SZV]J Ng Sio Wa Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SZV] Tam Chi Seng Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SZV] Tam Fok Chun Auxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] Tam Kam Fok Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Tam Son Meng Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Tang Weng Hong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] U In Ian Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] U Son Tat Motorista de Ligeiros, 3.° escaldo 170
SZV] Un Hon Cho Motorista de Pesados, 4.° escaldao 200
SZV] Wan Io Fai Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SZV] Wan Lek Cheong Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SZV] Wong Chi Chio Auxiliar, 7.° escaldo 180
SZV] Wong Fu Keong Auxiliar, 6.° escaldo 160
SZV] Wong Kuong Son Auxiliar, 6.° escaldo 160
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SZV1] Wong Tat Teng Auxiliar, 7.° escalao 180
SZV] Wu Chi Keong Auxiliar, 6.° escalao 160
SZV] Wu Hon Tou Operdrio qualificado, 3.° escalao 170
SCEU Cecilia da Conceigao Carreira Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 4.° escalao 385
SCEU Isabel Carmelina Godinho Gomes Técnico Auxiliar de Informética Especialista, 3.° escaldo 380
SCEU Lei Sok Ian Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SCEU Chong Ut Hoi Auxiliar, 7.° escalao 180
SCEU Ieong Chong Man Motorista de Ligeiros, 8.° escalao 260
SCEU | Tou Hong Noi Auxiliar, 7.° escalao 180
SCEU Chao Io Fun Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SCEU Cheang Wai Hong Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SCEU Cheong Iat Va Técnico Superior Assessor Principal, 1.° escalao 660
SCEU Cheong Keng In Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SCEU Chio Cheong Chon Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SCEU | Fong Man Seng Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
SCEU Lam San Keong Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
SCEU Lao Iok Kei Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escaldao | 330
SCEU | Leong Heng Kong Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SCEU Leong Koc Kei Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SCEU Lo Ha Técnico Especialista Principal, 3.° escaldo 600
SCEU Lo Lai Wa Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escaldao 480
SCEU Maria Anténia Bras Carvalho F. da Silva Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SCEU Maria Manuela Mendes Drummond Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escaldao 465
SCEU Sou Wai Pan Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SCEU Ung Wai Hong Técnico Superior Assessor, 1.° escaldao 600
SCEU Valentin Tampoc Sanchez Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SCEU Wong Kam Son Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escaldo 480
SCEU Au Chi Keong Motorista de Ligeiros, 7.° escaldao 240
SCEU Chan Soi Kun Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SCEU Chao Weng Chun Auxiliar, 7.° escaldo 180
SCEU Lei Fong Lin Auxiliar, 7.° escalao 180
SCEU Ma Kam Veng Motorista de Ligeiros, 8.° escalao 260
SCEU | Ng Chong Son Desenhador Especialista Principal, 4.° escalao 440
SCEU Chang Sai Chong Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
SCEU Chio Kin Pio Técnico Superior Assessor Principal, 3.° escaldo 710
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SCEU | Lai Chi Chun Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SCEU Lam Se Tong Fiscal Técnico Especialista, 3.° escalao 380
SCEU Lam Weng Hei Fiscal Técnico Especialista, 3.° escaldao 380
SCEU Lei Ieong Pong Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escalao 480
SCEU Lei Kuok Wa Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
SCEU | Lei Kuong Lon Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SCEU | Lou Kuong Tim Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SCEU |Man Kin Fong Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
SCEU | Wong Wai Hong Técnico Especialista Principal, 2.° escaldo 580
SCEU | Wu Chi Wai Fiscal Técnico Especialista, 3.° escaldo 380
SCEU Choi Hon Peng Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SCEU Hao Kuai Hong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SCEU Hoi Iok Man Ajudante de Encarregado das Camaras Municipais, 4.° escaldao | 320
SCEU Ip Ion Lam Auxiliar, 7.° escalao 180
SCEU Kok Chi Wai Operdrio qualificado, 8.° escalao 260
SCEU Ku Lek Sang Motorista de Pesados, 6.° escaldao 240
SCEU Kwok Tak Chung Motorista de Pesados, 7.° escaldao 260
SCEU Lam Ka Wo Operario qualificado, 7.° escaldao 240
SCEU Lam Wa Tim Motorista de Ligeiros, 8.° escalao 260
SCEU | Lei Cheong In Auxiliar, 9.° escalao 220
SCEU Lei Chi Hong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SCEU Lei Chong Vai Operidrio qualificado, 7.° escaldo 240
SCEU Lei Iao Kan Operdrio qualificado, 6.° escaldo 220
SCEU Lei Kong Fao Operdrio qualificado, 7.° escaldao 240
SCEU Lei Tim Auxiliar, 9.° escaldo 220
SCEU Leong Peng Chun Operério qualificado, 7.° escaldo 240
SCEU Leong Wa Seng Auxiliar, 8.° escaldo 200
SCEU Poon Chan Chuen Operdrio qualificado, 6.° escalao 220
SCEU |Tam Kuai Lam Fiscal Técnico Especialista Principal, 1.° escaldao 395
SCEU Un Tak Fai Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SCEU | Wong Fu Kun Auxiliar, 8.° escalao 200
SCEU | Wong Seng Ip Auxiliar, 9.° escalao 220
SCEU | Anabela de Assis Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SCEU Chan Kin Kuong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SCEU Chou On Sek Técnico Superior Assessor, 1.° escalao 600
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SCEU | Fan Meng Lei Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SCEU Filomeno Querobino Vas Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SCEU Tong Wai Chong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SCEU Ip Chan Kao Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SCEU Lei Chong Tou Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SCEU Lok Io Wa Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SCEU Pao Sio Chao Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SCEU Un Kin Seng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SCEU Chan Chong Mun Operiério qualificado, 6.° escaldo 220
SCEU Chan Chong Peng Motorista de Pesados, 5.° escaldo 220
SCEU Chan Vai Tim Operdrio qualificado, 8.° escalao 260
SCEU Cheong Cheong Fu Operdrio qualificado, 7.° escaldao 240
SCEU Chio Fao Hong Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SCEU Chou Kei Sek Operdrio qualificado, 7.° escalao 240
SCEU Hoi Wai Cheong Fiscal Técnico Especialista, 3.° escalao 380
SCEU Lei Vun Leong Operério qualificado, 8.° escaldao 260
SCEU Leong Kam Hong Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SCEU Lo Wai Man Operario qualificado, 7.° escalao 240
SCEU Lok Ieng Wa Operario qualificado, 9.° escalao 280
SCEU | Man Kin Wai Fiscal Técnico Especialista, 2.° escalao 365
SCEU |Nglong Keong Operdrio qualificado, 9.° escalao 280
SCEU | Tang Fok In Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220
SCEU | Wong Chong Seng Operdrio qualificado, 8.° escaldo 260
SCEU | Wong Fu Keong Operdrio qualificado, 8.° escalao 260
SCEU Wong Fu Loi Operério qualificado, 8.° escaldao 260
SCEU Choi Kit Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SCEU Emilia Maria Bento Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escalao 480
SCEU Ho Man Him Técnico Superior Assessor, 2.° escaldao 625
SCEU Lei Chi Meng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SCEU |Mak Io Meng Adjunto-técnico Especialista Principal, 3.° escaldo 480
SCEU Lam Cheong Operidrio qualificado, 7.° escaldo 240
SCEU | Tai Kuok Wa Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220

SSVMU | Chio Chi Leong Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
SSVMU | Ho Choi Fan Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
SSVMU | Ho Lai Lin Técnico Especialista, 3.° escalao 545
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SSVMU | Janio Osvaldo Tchon Freitas da Silva Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SSVMU | Tang Pui Pong Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
SSVMU | Fong Cheok Iong Auxiliar, 7.° escaldo 180
SSVMU | Wong Sai Kam Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Cheong Ieok Sao Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SSVMU | Choi Wai Chong Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SSVMU | Fu Kuok Wa Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SSVMU | Ho Chan Tong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escalao | 315
SSVMU | Ho Kuok Pui Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SSVMU | Kou Chi Wai Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SSVMU | Lam Soi Keng Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SSVMU | Lao Tak Wa Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SSVMU | Lou Chon Lei Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SSVMU | Yee Lik Tung Técnico Especialista, 3.° escaldao 545
SSVMU | Ao Ieong Chao Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Ao Wai Pio Aucxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Chan Hong Cheng Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Chan lao Kan Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Chan Iok Wa Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Chan Kan Ieong Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Chan Sai Kuong Auxiliar, 7.° escalao 180
SSVMU | Chao Wai Kai Aucxiliar, 8.° escaldao 200
SSVMU | Chau Vai Keong Motorista de Ligeiros, 7.° escaldo 240
SSVMU | Che Meng Fu Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Cheong Kuok Leong Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Cheong Lap Kuan Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Chio Kin Wui Motorista de Pesados, 6.° escalao 240
SSVMU | Fok Kam Soi Motorista de Pesados, 6.° escalao 240
SSVMU | Fong Cheng Sut Auxiliar, 7.° escalao 180
SSVMU | Fong Chi Meng Motorista de Pesados, 7.° escaldao 260
SSVMU |Ho Fo Aucxiliar, 8.° escaldao 200
SSVMU | Hwee Wor Hain Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Ip Pak Sang Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Kam Su Chong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Kou Kuai Sou Auxiliar, 8.° escaldo 200
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SSVMU | Kuong Tat Keong Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU |Lam Sin Un Auxiliar, 7.° escalao 180
SSVMU |Lao Wa Chun Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Lei Chan Pio Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Lei Cheong lao Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU |Lei Chun Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Lei Tak Chi Motorista de Ligeiros, 6.° escaldo 220
SSVMU | Leong Sou Chai Motorista de Pesados, 4.° escaldo 200
SSVMU |Mak Hang Sam Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SSVMU |Mak Peng In Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Ng Kam Kun Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Se Kit Wang Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Sin Kam Hong Auxiliar, 7.° escalao 180
SSVMU | Tang Chi Wo Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Vong Hoi Veng Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Wong Kam Kun Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SSVMU | Wong Keang Fai Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Wong Ut Meng Aucxiliar, 9.° escaldao 220
SSVMU | Wu Tin Wai Auxiliar, 7.° escaldo 180
SSVMU | Carlos Alberto da Graca Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
SSVMU | Chan Meng San Desenhador Especialista Principal, 1.° escaldo 395
SSVMU | Chan Tin Cheok Fiscal Técnico Especialista Principal, 1.° escalao 395
SSVMU | Chao Fat Pui Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SSVMU | Estefania Linda dos Santos Inacio Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
SSVMU | Hong Fo San Fiscal Técnico Especialista Principal, 2.° escalao 410
SSVMU | Lei Chong Fat Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SSVMU | Loi Mou Heng Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
SSVMU | Lou Kin Seng Fiscal Técnico Especialista Principal, 1.° escalao 395
SSVMU | Pun Hon Io Adjunto-técnico Especialista, 2.° escaldao 415
SSVMU | Wong Ho Iek Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
SSVMU | Chan Kun Man Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 4.° escalao 300
SSVMU | Kou Kam Man Fiscal Especialista das Cadmaras Municipais, 3.° escaldo 280
SSVMU |Lam Iat Meng Fiscal Técnico Especialista, 3.° escaldo 380
SSVMU | Lei Kit Po Motorista de Ligeiros, 7.° escaldo 240
SSVMU | Leong Chak Kao Operdrio qualificado, 9.° escalao 280
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SSVMU | Ng Kin Keong Motorista de Ligeiros, 4.° escaldo 180
SSVMU | Tam Peng Choi Motorista de Ligeiros, 8.° escaldao 260
SSVMU | Vong Io Tou Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escalao 280
SSVMU | Chan Ka Fai Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SSVMU | Chang Mei Leng Adjunto-técnico Especialista Principal, 4.° escalao 495
SSVMU | Ian Cheok Sam Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
SSVMU | Kok Kai Chong Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
SSVMU | Lai Kuen Assistente Técnico Administrativo Principal, 1.° escalao 265
SSVMU | Leong Chak In Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SSVMU |Lou Tak Un Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SSVMU | Tam Chung Keong Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SSVMU | Un Ieok Chun Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SSVMU | Chan Kam Tong Operario qualificado, 6.° escaldo 220
SSVMU |Chan U Tim Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SSVMU | Chan Ut Pui Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Chao Kin Kuong Auxiliar, 7.° escalao 180
SSVMU | Cheang Ion Kuo Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
SSVMU | Cheang Kuong Cheong Operario qualificado, 6.° escalao 220
SSVMU | Hoi Iok Wai Operario qualificado, 7.° escalao 240
SSVMU | Hoi Kuok Fai Operiério qualificado, 7.° escaldo 240
SSVMU | Kou Peng Kun Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Kuok Peng Lam Auxiliar, 9.° escalao 220
SSVMU |Kuok Tim Iao Auxiliar, 9.° escaldo 220
SSVMU | Kuong Pak Lam Operdrio qualificado, 6.° escalao 220
SSVMU | Lao Weng Kuong Auxiliar, 7.° escalao 180
SSVMU | Lee Hoi Man Operdrio qualificado, 8.° escalao 260
SSVMU | Lei Kam Cheong Auxiliar, 8.° escalao 200
SSVMU | Lei Kun Kan Auxiliar, 8.° escaldo 200
SSVMU | Leong Chi Cheong Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU | Leong Wa Kin Motorista de Pesados, 6.° escalao 240
SSVMU | Mok Kin Meng Operiério qualificado, 8.° escaldo 260
SSVMU | Mou Kuok Keong Auxiliar, 9.° escalao 220
SSVMU |Ng Un Iao Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SSVMU |Tam U Lam Operdrio qualificado, 7.° escalao 240
SSVMU | Wong Kuai Wa Aucxiliar, 8.° escaldo 200
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SSVMU | Wong Teng Chon Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SSVMU | Wong Wa Keong Auxiliar, 9.° escaldo 220
CCM Alberto Manuel da Silva Hung Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
CCM Cheong Iu Kit Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
CCM Cheong Meng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldao | 305
CCM Chong Iok Kuan Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
CCM Fernando Pedro Soares G. Lencastre Técnico Superior Assessor, 2.° escaldao 625
CCM Rebeca Lei Técnico Superior Assessor, 2.° escalao 625
CCM Tan Kei Celina Violeta Che Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
CCM Carlito Valdez Sabado Aucxiliar, 7.° escaldo 180
CCM Che Fok Seng Operadrio qualificado, 4.° escalao 180
CCM Ko Peng Fai Operdrio qualificado, 4.° escaldo 180
CCM Lei Weng Kuong Motorista de Ligeiros, 10.° escaldao 300
CCM Wu Chong Wa Motorista de Ligeiros, 7.° escalao 240
MAM AuKal Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
MAM Chio Ieong Técnico Superior Principal, 2.° escalao 565
MAM | Fong Vai Fong Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
MAM Isabel Alexandra Gomes de Carvalho Técnico Superior Assessor, 1.° escaldao 600
MAM Lam Wai Wa Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
MAM Lei Tak Seng Técnico Especialista, 1.° escaldo 505
MAM Lo Ka Chon Técnico Superior Assessor, 1.° escalao 600
MAM Lou Mang Ioi Técnico Especialista, 1.° escaldo 505
MAM Pun Hang Teng Técnico Superior Principal, 2.° escaldo 565
MAM Tam Chek Wun Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
MAM U Ka Weng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escaldao | 330
MAM Weng Chin-Yen Técnico Especialista, 2.° escalao 525
MAM Ho Iok Fan Aucxiliar, 7.° escalao 180
MAM Lao Hong Meng Motorista de Ligeiros, 7.° escalao 240
MAM Lei Chi Kin Auxiliar, 8.° escaldo 200
MAM | Leong Kit Weng Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
LAB Agostinho Chan Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
LAB Ao Weng Mang Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
LAB Arlete da Silva de Jesus Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
LAB Chan Ian Hoi Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
LAB Chang Wai Kuong Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
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LAB Cheong Fu Man Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
LAB Cheong Lai Peng Técnico Especialista, 1.° escalao 505
LAB Chong Lai Kun Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
LAB Félix Gomes Teixeira Técnico Superior Assessor, 2.° escalao 625
LAB Ho Wai In Técnico Especialista, 1.° escalao 505
LAB Kuan Ka Lim Técnico Especialista, 1.° escalao 505
LAB Lei Iok Lan Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
LAB Lei Kam In Técnico Especialista, 2.° escaldo 525
LAB Lei Sio Iong Técnico Superior Assessor, 1.° escalao 600
LAB Lo Sut Fa Técnico Especialista, 1.° escaldo 505
LAB Ng Mei Ieng Técnico Superior Principal, 1.° escaldo 540
LAB Teresita Taglinao Olairez Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
LAB Tin Wai Ip Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
LAB Vong Weng Man Técnico Superior Assessor, 3.° escalao 650
LAB Che Mei Leng Auxiliar, 6.° escalao 160
LAB Chio Sio Fong Auxiliar, 6.° escalao 160
LAB I Man Wong das Neves Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escalao | 315
LAB Lou Kun Seng Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
LAB Sio Lai Kam Auxiliar, 7.° escaldo 180
LAB Sou I Mei Operidrio qualificado, 6.° escaldo 220
LAB Wong Kam Seng Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
LAB Wu Wa Hong Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
GQC Isabel Célia Cordova Técnico Superior Assessor, 2.° escalao 625
GQC Lao Ngan Hong Técnico Superior Assessor, 1.° escaldao 600
GQC Leong Iok Kei Técnico Superior Assessor Principal, 3.° escaldao 710
GQC Leong Kin Wan Técnico Especialista Principal, 2.° escalao 580
GQC Pedro Maria de Morais Da Mesquita Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
GQC Ricardo José Lisandro Prado Técnico Especialista, 3.° escalao 545
GQC Chou Ping Ge Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
GQC Kou Fok Heng Auxiliar, 8.° escaldo 200
GAT Ho Pui Leng Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
GAT Lam Mei Keng Adjunto-técnico Especialista Principal, 2.° escalao 465
GAT Sénia Alves Rodrigues Cheong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escaldo | 330
GAT Ao Ieong Sut Ngan Auxiliar, 7.° escaldo 180
GAT Chan Wa Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
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GAT Helena Isabel Dillon Fernandes da Silva Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
GAT Lao Sio Kun Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
GAT Cristovao Maria da Rosa Operdrio qualificado, 7.° escaldao 240
GAT Lo Kuai Mui Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
GAT Chan Mei Na Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
GAT Teresa Severina Chan do Rosario Técnico Especialista, 2.° escalao 525
SAA Isabel Maria Marcelino Vieira Técnico Superior Assessor Principal, 1.° escalao 660
SAA Leong Mio Sam Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SAA Tso Wai Yee Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
SAA Au Siu Chan Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SAA Helena Margarida Clemente Pinto Brandao | Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
SAA Ip Chi Kin Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SAA Lai Mei Ian Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SAA Lam Sut Peng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SAA Lei Wa Fu Adjunto-técnico Principal, 1.° escaldao 350
SAA Noel Augusto Dias Pedro Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SAA Tam Chio Man Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SAA Tam Chon Han Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
SAA Virginia José Maria do Rosdrio Fong Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 2.° escalao 355
SAA Adriano do Espirito Santo Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SAA Chan Tim lao Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SAA Chim Chi Kun Aucxiliar, 7.° escaldo 180
SAA Isabel Fatima da Silva Paiva Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SAA Lei Kuan Wong Aucxiliar, 8.° escaldo 200
SAA Lei Sao Seong Auxiliar, 7.° escalao 180
SAA Leong Peng Chun Auxiliar, 7.° escalao 180
SAA Leong Tim Seng Auxiliar, 7.° escalao 180
SAA Brigida Maria Drummond Carvalho Hoo Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escalao | 330
SAA Cristina Fatima de Jesus Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SAA Mei Wai Aleda Kum Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
SAA Pou Fan Sam Simdes Técnico Superior Principal, 1.° escaldo 540
SAA Chan Kin Chong Técnico Superior Assessor, 2.° escaldo 625
SAA Maria Helena Xavier Leung Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SAA Van Son Cheng Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldao 430
SAA Wong Iok Leng Adjunto-técnico Especialista, 3.° escalao 430
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SAA Chong Mio Keng Auxiliar, 6.° escalao 160
SAA Lei Ion Seng Auxiliar, 9.° escaldo 220
SAA Lou Tim Meng Aucxiliar, 7.° escalao 180
SAA Pun San Hung Auxiliar, 7.° escalao 180
SAA Tang Wai Pong Auxiliar, 9.° escaldo 220
SFI Chiang Kam Weng Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SFI Leong Chi Kit Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SFI1 Leong Heng Long Assistente Técnico Administrativo Especialista, 3.° escaldo | 330
SFI1 Leong Kuoc Keong Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SFI Lou Tak Ian Adjunto-técnico Especialista, 1.° escaldo 400
SFI Mahomed Nor Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 4.° escaldo 385
SFI Sek Chong Jodo Baptista Vong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SFI Tou Weng Nga Técnico Especialista, 1.° escalao 505
SFI Vong Hou Man Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldo | 315
SFI Wai San Mei Adjunto-técnico Principal, 1.° escaldao 350
SFI Ao Ieong Ngai Tang Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Chang Sin Chong Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Chao Lim Hei Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Cheang Chi Weng Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Cheang Fu Kai Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Cheong Iok Fong Motorista de Pesados, 6.° escalao 240
SFI Chong Chi Seng Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SFI Fong Kuok Weng Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Ho Chong Iun Operdrio qualificado, 8.° escalao 260
SFI Ho Weng Cheong Motorista de Pesados, 8.° escalao 280
SFI Im Lun Kong Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Kong Kam Choi Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Kuong Kin Wai Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SFI Lam Fok Ian Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Lam Fok Weng Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Lam Mao Fat Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Lam Wai o Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Lam Wai Kuong Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SFI Lei Chi Hong Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Lei Sio Kei Operdrio qualificado, 6.° escaldo 220
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SF1 Lei Sio Wo Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SFI Lei Ut Nam Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SFI Leong Chon Fai Motorista de Pesados, 3.° escaldao 190
SFI Leong Tak Chi Motorista de Ligeiros, 8.° escalao 260
SFI Leong Teng Kuai Motorista de Ligeiros, 4.° escaldo 180
SFI Lo Chi Cheng Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SF1 Mok Kam In Motorista de Pesados, 7.° escaldo 260
SFI Ng Io Tak Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI1 Ng Kam Peng Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SFI Ng Kuan Keong Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SFI Sou Tong Leong Motorista de Pesados, 3.° escaldo 190
SFI Tam Hok Min Motorista de Pesados, 6.° escaldo 240
SFI Tam Leong Pio Motorista de Pesados, 4.° escalao 200
SFI Tang Chap Mun Motorista de Pesados, 7.° escalao 260
SFI Tang Kuok In Operdrio qualificado, 8.° escalao 260
SFI Tang Weng Neng Motorista de Pesados, 4.° escaldo 200
SFI Un Kam Hong Operario qualificado, 6.° escalao 220
SFI Wan Nin San Motorista de Pesados, 4.° escaldo 200
SFI Wong Ioi Hoi Operario qualificado, 6.° escalao 220
SFI Carlos Agostinho Pereira Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
SFI Leong Kin Lon Técnico Superior Assessor, 1.° escalao 600
SFI Licia de Oliveira Lam Adjunto-técnico Especialista, 3.° escaldo 430
SFI Teresa Vong Assistente Téc. Administrativo Esp. Principal, 2.° escaldo 355
SFI Lau Ioc Kei Auxiliar, 7.° escaldo 180
SFI Tam Lin Chan Operdrio qualificado, 6.° escaldao 220
SFI Chan Tat Sang Técnico Principal, 1.° escalao 450
SFI Chang Tak Toi Assistente Técnico Administrativo Especialista, 2.° escaldao | 315
SFI Chen Kwin Yone Técnico Auxiliar de Informatica Especialista, 2.° escalao 365
SFI David José dos Santos Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldao | 305
SFI Fong Hong Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SFI Lam Peng Kam Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escaldo | 305
SFI Lei Tou Sek Aucxiliar, 7.° escalao 180
GIN Celeste Maria da Rosa Adjunto-técnico Especialista Principal, 1.° escaldo 450
GIN Cipriano Muiria Técnico Superior Assessor, 1.° escaldo 600
GAT Filipe Rozan Técnico Superior Principal, 1.° escaldo 540
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GIN Marisa Aparecida Lopes Adjunto-técnico Especialista, 2.° escalao 415
GIN Violeta Maria Couto do Rosério Técnico Superior Assessor Principal, 1.° escaldo 660
GJN Leong Nam Ieng Auxiliar, 7.° escaldo 180
DI Ao Weng Tong Técnico Especialista, 3.° escaldo 545
DI Cristina Bernardete Candido Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
DI Fok Kai Kai Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
DI Ho Wai Hou Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
DI Ieong Chong Hang Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
DI Ieong Soi Chun Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
DI Kan Ip Ka Peng Técnico Superior Assessor, 3.° escaldao 650
DI Kwok Pak Vai Técnico Superior Assessor, 3.° escaldo 650
DI Lai Vai Kit Técnico Especialista, 2.° escalao 525
DI Lao Sok Chi Técnico Especialista, 3.° escalao 545
DI Lei Kok Wai Técnico Superior Assessor Principal, 2.° escalao 685
DI Lei Seng Chao Técnico Especialista, 1.° escaldo 505
DI Leong Iek Chun Assistente Técnico Administrativo Especialista, 1.° escalao | 305
DI Wong Hio Hong Técnico Superior Principal, 2.° escalao 565
DI Chao Chun Motorista de Ligeiros, 4.° escaldo 180
DI Lei Vai Hong Motorista de Ligeiros, 8.° escaldo 260
DI U Wai Kuok Motorista de Ligeiros, 4.° escalao 180
CS Pun Chio Fong Técnico Principal, 2.° escalao 470
CS Ng Tim Motorista de Ligeiros, 7.° escaldo 240
CSA Yuen Io Wai Adjunto-técnico Especialista, 1.° escalao 400
CSA Wong Peng Kun Fiscal Especialista das Camaras Municipais, 3.° escaldao 280
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Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 3 de Dezembro de
2015, e presente na sessdo realizada em 4 do mesmo
més e ano:

Helena Teresa Pereira, adjunto-técnico especialista, 1.° esca-
lao, do GAT, provido em regime de contrato administrativo
de provimento — alterada para a mesma categoria, 2.° esca-
lao, indice 415, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a
partir de 22 de Novembro de 2015.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Dezembro de 2015. — A Administradora do Conselho de
Administragao, Isabel Jorge.
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RHREZE FUNDO DE PENSOES
A Extractos de despachos
ﬂﬁ/%ﬂﬁﬁﬂﬁif/f leagao de pensées
Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
HRTEEB R R RR - E— 1 T H=F—HEHRY it nistracio e Justica, de 31 de Dezembro de 2015:

o 1. Vong Vai Peng, subchefe, 4.° escaldo, do Corpo de Policia
S U [ 0 iy < de Seguranga Publica, com o nimero de subscritor 53929
() LB RIS RIS R E N SRR M do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do
o E#RTE53929 RIS T (BN TR TEA A 55 servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do
e e - e N ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacido voluntaria por

AR #0) T - T A E B ROR 0 - Hg R ik : & 19, Aposen A P
requerimento — fixada, com inicio em 1 de Dezembro de
eRRE Rl CRAT 28 = F ATV ERE — RO WHL & 28 2015, uma pensio mensal correspondente ao indice 420 da

CEAL TS %) H B DU = A E TR S tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.** 1
a o e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do

5B oFE A A —HERR LS R BT H R [R A referido estatuto, por contar 36 anos de servigo, acrescida
A20%5ETH AR A B4 28 BN b AERES1/201498 38— do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos

da tabela, a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, con-
Az s [/ \\ P s 3 4o A5 A e Az e ) . .
AT RIS 322011 B RS  BAREIRSER jugado com os artigos 7.° 8.° e 9.° da Lei n.° 2/2011.
FEHE -

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

(=) RIS ENS - 2 M iers g G Rmsgye — dade a0 Governo da RAEM.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 4 de Janeiro de 2016:

m

HIRTBE B A R R R - E A E— AR AR

1. Lau Wai Yin, assistente técnico administrativo especialista
principal, 3.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de Educacdo
e Juventude, com o nimero de subscritor 20524 do Regime

(—) ZEEBEFRE =R SRR T B B 25

BB IR R MR B S 2 8RR 20524 0 RIFF S IRT (B AT de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
TR A BSmAN) B E A e 8 BT B gy acordo com o artigo 2627 n” 1, alinea ), do ETAPM, em

vigor, ou seja, aposentacdo por limite de idade — fixada, nos
ERMBEEGE K - g AR IRE 2RI+ —H=+H%5107/85/M termos do artigo 1%, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
meuk s ess s LSk GRAT) BT A IHEE— R EIY 30 de Novembro, com inicio em 15 de Dezembro de 2015,

uma pensao mensal correspondente ao indice 315 da tabela
MR E R TEATRBRE R BE  LH=APIF TR em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4,

HMEHE BB AFE+ B+ HHBGLHER BT HER conjugado com o artigo 265.° n.° 2, ambos do referido esta-

- . e “ tuto, por contar 34 anos de servico, acrescida do montante
BIFRNEI3ISEETH U 265 B4 0 L AR IR 12551/2014 % P e ° servie
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a

B R TR RICEC & 552/201 1R £ 5B/ que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
B E R EE S - artigos 7.° 8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

(:> ﬁ%gﬁﬁgj‘ﬁgaﬂ/‘ji,f# ’ %E&Eﬂ%@ﬁﬁ#%%u?ﬁﬁk@ﬁﬁg\ dade7 ao Governo da RAEM.

m

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
R . L . nistracdo e Justica, de 5 de Janeiro de 2016:
TR A M R B~ A T B LT - ¢ ¢
1. Antonio Jose Marques Viegas Vaz, adjunto-técnico espe-
(—) M5 = S T B A i 8 & Antonio Jose cialista principal, 3.° escaldo, da Direc¢io dos Servicos de

Marques Viegas Vaz - 5Bk B MR SIRE € S #R8E37168 - TS Finangas, com o niimero de subscritor 37168 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servico de acor-

1T (RMAATERTREABEA) 88 HA T =HE—#b) do com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor,
TE » i FHEE E EE RSB AR - HE B S 2HEE - —H=1+H ou seja, aposentacgdo voluntdria por requerimento — fixada,
- o A e e R e 1 nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
2107/85/MERE L H— RSB K Lt GERI) 28 —FH 7Y

de 30 de Novembro, com inicio em 15 de Dezembro de 2015,
B — R AN WSS T AT AEE S RE DI uma pensio mensal correspondente ao indice 360 da tabela
=T R BEE B T T A AR em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.>* 1 e 4,
= G T — (=] <

conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido esta-
JRBRATH 3R 5 [FRNAY360 55T H - dAE A B 80 LN B/ E AR tuto, por contar 30 anos de servico, acrescida do montante
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relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os
artigos 7.°, 8.°¢e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Leopoldo Arrais do Rosario, escrivao judicial principal, 3.°
escaldo, do Gabinete do Presidente do Tribunal da Ultima
Instancia, exercendo em comiss@o de servi¢o o cargo de as-
sessor do Comissariado contra a Corrupg¢ao, com o nimero
de subscritor 89001 do Regime de Aposentacido e Sobrevi-
véncia, desligado do servico de acordo com o artigo 263.°,
n° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacio
voluntdria por requerimento — fixada, nos termos do artigo
1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 20 de Dezembro de 2015, uma pensido mensal
correspondente ao indice 785 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.° n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.%, 8.° ¢ 9.° da
Lein°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixacdo das taxas de reversdo

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 31 de Dezembro de 2015:

Wong Chio Hang, técnica de diagndstico e terapéutica dos
Servicos de Satude, com o nimero de contribuinte 6203955,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 1 de
Dezembro de 2015, nos termos do artigo 13.° n.° 1, da Lei
n.° 8/2006 — fixada a taxa de reversdo a que tem direito no
ambito do Regime de Previdéncia, correspondente a 100%
do saldo da «Conta das Contribui¢cdes Individuais» e sem
direito ao saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM»,
por contar menos de 5 anos de tempo de contribui¢do no
Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do
mesmo diploma.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 5 de Janeiro de 2016:

Carlos de Sousa Pinto Variz, adjunto-técnico da Direc¢ao
dos Servicos de Finangas, com o nimero de contribuinte
3018481, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 14 de Dezembro de 2015, nos termos do artigo 13.°,n.° 1,
da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspon-
dentes a 100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Indi-
viduais» e 50% do saldo da «Conta das Contribuicoes da
RAEMD», por completar 13 anos de tempo de contribuicao
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1,
do mesmo diploma.

Wong Chong Meng, auxiliar do Instituto do Desporto, com o
nimero de contribuinte 6023345, cancelada a inscri¢cdo no
Regime de Previdéncia em 25 de Dezembro de 2015, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 —
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fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta das
Contribui¢des da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 25 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, ¢ 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Ieong Sio Fan, fiscal das Camaras Municipais do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais, com o nimero de contri-
buinte 6027626, cancelada a inscricdo no Regime de Previ-
déncia em 13 de Dezembro de 2015, nos termos do artigo
13°,n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢des
da RAEM>» e da «Conta Especial», por completar 26 anos
de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Un Chi Kio, auxiliar do Instituto de Habitagdo, com o nimero
de contribuinte 6042595, cancelada a inscricdo no Regime
de Previdéncia em 29 de Novembro de 2015, nos termos do
artigo 13.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no &mbito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribui¢des Individuais» e da «Conta Especial», e
97% do saldo da «Conta das Contribui¢coes da RAEM», por
completar 24 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, € 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Ng Chou Mui, auxiliar da Direc¢do dos Servigos de Assun-
tos Maritimos e de Agua, com o numero de contribuinte
6045799, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 21 de Dezembro de 2015, nos termos do artigo 13.°,n.° 1,
alinea /), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a
que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, cor-
respondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribui-
¢oes Individuais», da «Conta das Contribuicdes da RAEM»
e da «Conta Especial», por completar 26 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos dos ar-
tigos 14.°,n.° 1, € 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Ana Isabel Valério Marques Sereno Couto dos Santos, técnica
superior da Direcg@o dos Servigos de Solos, Obras Publi-
cas e Transportes, com o nimero de contribuinte 6089370,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 8 de
Dezembro de 2015, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei
n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% do saldo da «Conta das Contribuicdes Individuais»
e 25% do saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM»,
por completar 7 anos de tempo de contribuicdo no Regime
de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Ng Fong Man, adjunto-técnico da Direc¢do dos Servigos das
Forgas de Seguranga de Macau, com o nimero de contri-
buinte 6159913, cancelada a inscricdo no Regime de Pre-
vidéncia em 4 de Dezembro de 2015, nos termos do artigo
13.°, n° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa de reversao a
que tem direito no d&mbito do Regime de Previdéncia, cor-
respondente a 100% do saldo da «Conta das Contribuigdes
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Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta das Contri-
buigdes da RAEM>», por contar menos de 5 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Lam Soi Fong, adjunto-técnico da Direc¢do dos Servicos
Meteoroldgicos e Geofisicos, com o nimero de contribuinte
6200867, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 7 de Dezembro de 2015, nos termos do artigo 13.%, n.° 1,
da Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa de reversdo a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondente a
100% do saldo da «Conta das Contribuigdes Individuais» e sem
direito ao saldo da «Conta das Contribuicdes da RAEM»,
por contar menos de 5 anos de tempo de contribui¢cdo no
Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do
mesmo diploma.

Valor a transferir

Por despachos da presidente do Conselho de Administracao,
substituta, de 31 de Dezembro de 2015, confirmado pela
Ex.™ Senhora Secretaria para a Administracao e Justiga,
em 5 de Janeiro de 2016:

Os trabalhadores abaixo mencionados — autorizada a conversdo
do tempo de servico do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia em valor a transferir, nos termos do artigo 37.° da Lei
n.° 8/2006:

N.° subscritor do Regime de

- e A Nome
Aposentacio e Sobrevivéncia

Servico

106259 Leong SonLei | ID

137910 Wong Seng Ian| ID

Fundo de Pensdes, aos 7 de Janeiro de 2016. — A Presidente
do Conselho de Administragao, leong Kim I.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 30
de Julho de 2015:

Hoi Sut Lai —
de um ano, como adjunto-técnico especialista principal, 4.°

renovado o contrato além do quadro, pelo periodo

escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Novembro de 2015.

Por despacho do signatdrio, de 7 de Outubro de 2015:

Maria Teresa Leitao Catalao Mousinho — renovado o contrato
além do quadro, pelo periodo de um ano, como adjunto-téc-
nico especialista principal, 2.° escaldo, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir
de 1 de Dezembro de 2015.
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Por despachos do signatério, de 13 de Outubro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as fungdes a cada um indicados, nestes Servicos, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Licenciado U Ion Tak, como técnico superior assessor prin-
cipal, 1.° escaldo, a partir de 9 de Dezembro de 2015;

Mestre Yau Yun Wah, como técnico superior assessor, 1.°
escaldo, a partir de 1 de Dezembro de 2015;

Licenciada Chao Wai San, como técnica superior de 1.7 clas-
se, 2.° escaldo, a partir de 18 de Dezembro de 2015;

Mestre Chan Lai Man, como técnica superior de 1.% classe, 2.°
escaldo, a partir de 21 de Dezembro de 2015;

Licenciada Tang Weng Ian, como técnica superior de 1.* clas-
se, 1.° escaldo, a partir de 21 de Dezembro de 2015;

Lo Ka Man, como técnica especialista, 2.° escaldo, a partir
de 27 de Dezembro de 2015;

Mak Ka Lam, como adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, a
partir de 5 de Dezembro de 2015.

Por despachos do signatdrio, de 14 de Outubro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as funcdes a cada um indicados, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, vigente:

Licenciada Luk Cheng I Cecilia, como técnica superior as-
sessora, 1.° escaldo, a partir de 1 de Dezembro de 2015;

Licenciada Lam Fai, como técnica superior de 1.* classe, 2.°
escaldo, a partir de 21 de Dezembro de 2015.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exerce-
rem as fungdes a cada uma indicadas, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Leong Chio Chon, como motorista de ligeiros, 4.° escalao, a
partir de 2 de Dezembro de 2015;

Tse Ping Loi, como motorista de ligeiros, 3.° escaldo, a partir
de 26 de Novembro de 2015;

Wong Hong Seng, como motorista de ligeiros, 2.° escaldo, a
partir de 19 de Dezembro de 2015;

Pong Sut Fei, como auxiliar, 6.° escaldo, a partir de 27 de De-
zembro de 2015.
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Por despachos do signatdrio, de 22 de Outubro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exerce-
rem as funcdes a cada uma indicadas, nestes Servigos, nos

termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Lei Pou I, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, a partir de
3 de Dezembro de 2015;

Wong Mei Ha, como auxiliar, 1.° escaldo, a partir de 3 de
Dezembro de 2015.

Direcgao dos Servigos de Economia, aos 7 de Janeiro de
2016. — O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto do Contrato entre a Regiio
Administrativa Especial de Macau
e
Sociedade de Lotarias Wing Hing, Limitada

Prorrogacao e alteragio ao contrato de concessdo para a

exploragdo de lotarias chinesas

Certifico que por contrato de 4 de Janeiro de 2016, lavrado
de folhas 126 a 127 do Livro 162A da Divisdo de Notariado da
Direccdo dos Servicos de Financas de Macau, foi alterado o
Contrato de Concessdo, em regime de exclusivo, da exploracao
no Territério de Macau de lotarias chinesas”, do contrato de 24
de Agosto de 1990, lavrada a folhas 15 a 21 do Livro 279, com a
dltima revisdo do contrato de 18 de Marco de 2015, lavrado de
folhas 68 a 69 verso do Livro 134A, todos da mesma Divisao de
Notariado, passando a ter a seguinte redacc¢ao:

«Clausula primeira
Prorrogacgao

Um. O prazo do contrato de concessdo para a explora-
¢ao das lotarias chinesas celebrado entre a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e a Sociedade de Lotarias
Wing Hing, Limitada, em 24 de Agosto de 1990, e poste-
riormente alterado pelos contratos celebrados em 27 de
Setembro de 1999, em 27 de Dezembro de 2001, em 23 de
Dezembro de 2002, em 31 de Dezembro de 2003, em 27
de Dezembro de 2004, em 21 de Abril de 2010, em 13 de
Maio de 2011, em 18 de Janeiro de 2012, em 5 de Fevereiro
de 2013, em 10 de Fevereiro de 2014 e em 18 de Margo de
2015, respectivamente, é prorrogado por um ano, cessando
os seus efeitos em 31 de Dezembro de 2016.

Dois. A presente prorrogacao produz efeitos desde 1 de
Janeiro de 2016.

Clausula segunda
Prémio

Como contrapartida da prorrogacdo do contrato de
concessao até 31 de Dezembro de 2016, a concessiona-
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ria fica obrigada a pagar a concedente um prémio anual
de $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas), sem prejuizo de
outros pagamentos ou obriga¢des previstos no referido
contrato.

Cldusula terceira
Outros

As restantes clausulas mantém-se inalteradas.»

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 4 de Janeiro de 2016.
— A Notaria Privativa, Ho Im Mei.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 30 de Novembro de 2015:

Ho I Cheng, Ieong Weng Ian e Leong Mei Fong, agentes de
censos e inquéritos de 2.% classe, 1.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a clausula 3. dos referidos
contratos com referéncia a categoria de agente de censos e
inquéritos de 2.% classe, 2.° escaldo, indice 205, nos termos
dos artigos 13.°, n.°° 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, e 24.°
da Lein.° 12/2015, a partir de 10 de Dezembro de 2015.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 11 de Dezembro de 2015:

Tang U Fai — renovada a comissdo de servico, por mais um
ano, como chefe da Divisdo de Estatisticas da Distribuigao
e Precos destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 6 de Margo
de 2016, por possuir competéncia profissional e experiéncia
adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para a Econo-
mia e Financas, de 14 de Dezembro de 2015:

Lao Iok Un — renovada a comissdo de servico, por mais um
ano, como chefe do Departamento de Sistemas de Informa-
¢do e Informadtica destes Servigos, nos termos do artigo 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 16
de Margo de 2016, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para a Econo-
mia e Financas, de 17 de Dezembro de 2015:

Vong Pou Tak — renovada a comissdo de servigo, por mais
um ano, como chefe da Divisdo de Estatisticas de Comér-
cio Externo destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 27 de
Fevereiro de 2016, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes.
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Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ip Kam Weng, técnico
superior de 2. classe, 1.° escaldo, destes Servicos, vai ser re-
quisitado para desempenhar funcdes de técnico superior de 1.
classe, 1.° escaldo, na Direccdo dos Servigos de Administragdo
e Funcdo Publica, a partir de 1 de Janeiro de 2016, pelo perio-
do de um ano.

Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 6 de Ja-
neiro de 2016. — O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 8 e 22 de Outubro de 2015:

Lau Seng Chai — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato de assalariamento para motorista de ligeiros,
8. escaldo, indice 260, nestes Servigos, a partir de 10 de De-
zembro de 2015, e renovado o referido contrato, pelo periodo
de um ano, a partir de 11 de Dezembro de 2015, nos termos
do artigo 13.°,n.°° 2, alinea 4), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, conju-
gado com o artigo 27.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decre-
to-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, na categoria
e indice a cada um indicados, para exercerem fungdes nestes
Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redac¢ao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Lam Fok On, como motorista de ligeiros, 3.° escaldo, indice
170, a partir de 1 de Dezembro de 2015;

Leong Ion In, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 13 de Dezembro de 2015;

Lam Sio Fong, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 15 de Dezembro de 2015;

Ip Chi Chong, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir
de 20 de Dezembro de 2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Econo-
mia e Financas, de 9 e 13 de Novembro e 2 de Dezem-
bro de 2015:

Lau Wai Meng — renovada a comissdo de servico, como
subdirector destes Servigos, nos termos dos artigos 5.°
da Lei n.° 15/2009, e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, de 5 de Dezembro de 2015 a 4 de Abril de 2016,
por possuir competéncia profissional e experiéncia adequadas
para o exercicio das suas funcdes.
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Mang Sui Yee Margaret — renovada a comissao de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe do Departamento de Emprego
destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, e
8. do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 14
de Novembro de 2015, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Ng Peng Chi — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Prevencao de Riscos
destes Servicos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009,
e 8.2 do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir de
1 de Fevereiro de 2016, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das suas funcdes.

Por despacho do signatario, de 13 de Novembro de 2015:

Choi Lai Tao — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como adjunta-técnica principal, 1.°
escaldo, nestes Servicos, a partir de 4 de Janeiro de 2016.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 7 ¢ 9 de Dezembro de 2015:

Sou Sio Cheong — renovada a comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, como chefe da Divisdo de Estudo destes
Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, e 8.°
do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir de 10
de Dezembro de 2015, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Kong Vai Keong — renovada a comissido de servico, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdo para a Ava-
liagao Técnica destes Servigos, nos termos dos artigos 5.°
da Lein.° 15/2009, e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, a partir de 10 de Dezembro de 2015, por
possuir competéncia profissional e experiéncia adequa-
das para o exercicio das suas fungoes.

Lei Weng Fai — renovada a comissao de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe da Divisdao de Administrativa
e Financeira destes Servicos, nos termos dos artigos 5.°
da Lei n.° 15/2009, e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, a partir de 23 de Janeiro de 2016, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas funcdes.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 6 de
Janeiro de 2016. — O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
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GABINETE DE lNFORMAC[\O FINANCEIRA
Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 17 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal do Gabinete de Informagao Financeira, em
regime de contrato além do quadro — alterados os respecti-
vos contratos para contratos administrativos de provimento
de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, nos termos do
artigo 24.°, n.* 3, alinea 1), e 4, da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos), a partir de
1 de Novembro de 2015:
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Fong Iek Lou, para técnico superior assessor, 1.° escaldo;

Lao Sio Wu, Kuan Wai Si, Chan Ka Sin, Ho Wai Kuok e
Wong Man Va, para técnicos superiores principais, 1.° escaldo;

Ho Ka Son, para técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo;

Tong Kei e Tang Chi Ian, para adjuntos-técnicos especialistas, 2.°
escaldo.

O seguinte pessoal do Gabinete de Informacdo Financeira, em
regimes de contrato além do quadro e de contrato de assa-
lariamento — alterados os respectivos contratos para con-
tratos administrativos de provimento sem termo, nos termos
do artigo 24.°, n.”® 3, alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos), a partir de
1 de Novembro de 2015:

Chu Un I e Fong Iun Kei, para técnicos superiores assessores, 1.°
escalao;

Lou Sio Fan e Vong Son San, para técnicos superiores prin-
cipais, 2.° escaldo;

Lam Kim Fong, para técnico principal, 1.° escaldo;
Ma Si Lai, para adjunto-técnico especialista, 2.° escalao;

Leong Chi Wai e Ip Ieng Hong, para adjuntos-técnicos prin-
cipais, 1.° escalao;

Wu Kuai Fong, para adjunto-técnico de 1. classe, 2.° escalao;
Cheong Ieong Seng, para motorista de ligeiros, 6.° escalao;
Wong Kin Chong, para motorista de ligeiros, 3.° escalao;
Cheang Sao Fun, para auxiliar, 3.° escaldo.

Gabinete de Informacado Financeira, aos 6 de Janeiro de
2016. — A Coordenadora do Gabinete, Ng Man Seong.
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CONSELHO PERMANENTE DE CONCERTACAO SOCIAL
Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 1 de Dezembro de 2015:

O seguinte pessoal do Conselho Permanente de Concertacao
Social, em regime de contrato além do quadro — alterados
os respectivos contratos para contratos administrativos de
provimento sem termo, nos termos do artigo 24.°, n.%® 3,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 1 de Novembro
de 2015:

Sun Sok U Rosa Maria, para técnica superior assessora, 3.°
escalao;

Si Tou Ha Wan, para adjunta-técnica principal, 1.° escaldo.

Conselho Permanente de Concertagao Social, aos 7 de Janei-
ro de 2016. — A Secretdria-geral, Teng Nga Kan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 30 de
Outubro de 2015:

Cheong Kok Kei — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico superior
assessor principal, 4.° escaldo, indice 735, nos termos do ar-
tigo 10.°,n.° 2, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 6.°
da Lein.° 12/2015, a partir de 20 de Dezembro de 2015.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 3 de Novembro de 2015:

Cheong Ho San — contratada por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
técnica de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos do
artigo 10.°,n.°2, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 5.°
da Lein.° 12/2015, a partir de 20 de Dezembro de 2015.

Por despachos do signatério, de 7 de Dezembro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por con-
trato administrativo de provimento, pelo periodo de um ano,
para exercerem as funcdes nas datas a cada um indicadas na
DSFSM, nos termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, vi-
gente:

Iun Kok Kun e Ieong Chi Weng como operdrios qualifica-
dos, 1.° escaldo, indice 150, a partir de 1 de Janeiro de 2016;

Chan Man Lai, Chan Siu Hong e Fan Vai Kun como operéa-
rios qualificados, 1.° escaldo, indice 150, a partir de 15 de Ja-
neiro de 2016.

Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranga e Macau, aos
6 de Janeiro de 2016. — O Director dos Servigos, Pun Su Peng,
superintendente-geral.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extractos de despachos

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.” 214/2015,
de 11 de Novembro de 2015:

Cheong Ieng Son, subintendente n.° 112 871, do Corpo de Policia
de Seguranca Publica — cessa fungdes de chefe da Divisao
de Operacdes e Comunicagdes/Departamento Operacdes do
CPSP, no dia 11 de Janeiro de 2016, em virtude da passagem
a situagdo de aposentacdo, nos termos dos artigos 15.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 26/2009, e 263.%, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro.

Por Despacho do Secretério para a Seguranga n.° 237/2015,
de 1 de Dezembro de 2015:

Os subintendentes abaixo indicados — renovadas as comissoes
de servigo, por mais um ano, como chefes de divisao do
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Corpo de Policia de Seguranga, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir das datas
a que cada um se indica:
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" 153900 ELCE) HAS S F e I 5~ 5/1/2016
" 101971 ML TR I I~ 1/1/2016
" 102971 HSHE NI FRIERE R 1/1/2016
" 107961 RiEE AR 1/1/2016
Posto Nimero Nome Cargo de chefe de divisao A partir de
Subintendente 104 961 Wong Hong Kei Chefe da Divisdo de Investigagdo e Informacdes 1 de Janeiro de 2016
» 153900 |KulKan Chefe da Divisdo de Migracao 5 de Janeiro de 2016
» 101 971 Lei Chong Man Chefe da Divisdo de Intervencao 1 de Janeiro de 2016
» 102 971 Chio Song Un Chefe da Divisao de Relagdes Publicas 1 de Janeiro de 2016
» 107 961 Leung Chi San Chefe da Divisao de Recursos Humanos 1 de Janeiro de 2016
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Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 250/2015,
de 31 de Dezembro de 2015:

O pessoal abaixo indicado — determina a promogao por esco-
lha, ao posto de intendente da carreira superior do CPSP,
nos termos do artigo 58.° do Regulamento Administrativo
n.° 22/2001, e artigos 111.°, 114.°a 117, 120.°,122.°, 123.°, 133,
134.°¢ 136.° do EMFSM, vigente:

i s a4 Posto N.° Nome
RIE B 143880 FEESE Subintendente 143 880 Lei Pek Ieng
" 173861 BEERL » 173 861 Leong Chi Seng
" 109960 HEN » 109 960 Ng Sou Peng
" 110960 FEL » 110 960 Lao Wan Seong
" 171891 QT » 171 891 Leong Hon San
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A promocao ¢ referida, para efeitos de antiguidade e venci-

mento devidos no posto, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 251/2015,
de 31 de Dezembro de 2015:

O pessoal abaixo indicado — determina a promocdo por esco-
lha, ao posto de subintendente da carreira superior do CPSP,
nos termos do artigo 58.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 22/2001, e artigos 111.°, 114.°2a 117, 120.°, 122.°, 1235,
133.°,134.° ¢ 136.° do EMFSM, vigente:
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= 105971 TR AR Comissério 105971 Hun Kin Lam
" 107971 A » 107971 Lei Chi Fai
" 108971 TR » 108 971 Kong Wai Chon
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! 109971 CIE L » 109971 Ho Su Hon
" 100951 B » 100 951 Chan Iok Kuong
" 103970 ElEE » 103 970 Lau Hang Yi Clara
" 106971 AN » 106 971 Lao Sio Hap
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A promocao € referida, para efeitos de antiguidade e venci-
mento devidos no posto, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 252/2015,
de 31 de Dezembro de 2015:

O pessoal abaixo indicado — determina a promogao, ao posto
de comissario da carreira superior do CPSP, nos termos do
artigo 58.° do Regulamento Administrativo n.° 22/2001, e
artigos 111.%, 114.° a 117°, 119.°, 122.°, 123°, 134.° e 136.° do
EMFSM, vigente:

R 4% Rk a4 Posto N.° Nome
BIEH 209111 et Subcomissario 209 111 Mui Kin Meng
" 210111 iz » 210 111 Seak Teng Fong
" 110041 Ber » 110 041 Chan Hong
" 120051 FCHE B » 120 051 Kei Wa Nao
" 211111 AR » 211111 Leong Wa Chi
" 212110 FRREE e » 212110 Kuok Lai In
" 213111 FA2q » 213111 Wong Sio Leng
" 214111 HE » 214111 Wong Keng Cheong
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A promocao ¢ referida, para efeitos de antiguidade e venci-
mento devidos no posto, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 5 de Janeiro de
2016. — O Comandante, Leong Man Cheong, superintenden-
te-geral.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 16 de Novembro de 2015:

Chan Chao Kok — contratada por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de seis meses, como operario qua-
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lificado, 1.° escaldo, indice 150, nesta Policia, nos termos dos
artigos 19.° e 21.°do ETAPM, vigente, e 3.°, n.°2,4.°¢e 24.°,
n.° 6, da Lei n.° 12/2015, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1,
da Lei n.° 5/2006, a partir de 24 de Novembro de 2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 23 de Novembro de 2015:

Sou Sio Mei, Wan Chi Meng, Au Ieong Kin Hou, Wong Hou
Chi, Lam Weng I, Chan Ka Kin, Mak Chon Kit, Chim Hou
Kit, Wong Hoi Ieong, Kuong Ka Lok, Kun Kei Fong, Tam
Kai Hong, Ho Chi Wai, Sou Kuok Fai, Wong Wai Leng,
Leong Chin Man, Leong Chi Meng, U In Chio, leong Weng
Leong, Fong Chi Hou, Leong Chi Keong, Leong Chi Wa,
Lei Kam Hou, Wong Chi Chio, Tam Hoi Leong, Sou Wai
Tat, Chan Tat On, Un U Wang, Kam Chi Pong, Chan Hong
Kun e Chan Chak Lon, investigadores criminais estagid-
rios, em comissdo de servigo, desta Policia — prorrogado o
prazo do estdgio para o ingresso na carreira de investigacao
criminal, a partir de 11 de Dezembro de 2015 até a data da
tomada de posse dos lugares de investigador criminal de
2. classe da mesma Policia, nos termos do artigo 7.° n.° 3,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 26/99/M.

Ng Hoi Ka, Cheong Un Hong, Hong Weng Chong, Fong Kuan
Soi, Lei Seong Nun, Cheang Keng Man, Kou Seng Long,
Ho I Meng, Lam Ka Cheng, Hong Kam Long, Jilio Quishor
Lotlicar, Chong Ka Kit, Chan Chon Hou, Lam Wa Heng,
Ho Ka Chon, Kong Leong Nam, Ngai Sio Man, Un Ho Wah,
Teng Chi Chong, Chan Chon Im, Fan Man Fai, Sou Soi
Lam, Chao Kueng Chio, Io Chi Hong, Chao Mei Wa, Wong
Kin San, Wong In, Lao Cheong Kuong, Kou Chi Meng,
Lam Chon Kit, Chou Chek Pui, Sio Ian Wa, Ngan Mei I,
Chang Lek Hang, Vong Wai Chong, Chao Kuok Hong, Ho
Cheng I, Wong Kei Chon, Chan Cheok Kong, Lao U Ngai,
Hun Ka Meng, Chan Weng Ka, Wong Kai Him, Lam Long
Pan, Ng Ka Hou, Au Ieong Chi Seng, Choi Wai Peng, Wong
Kuok Fai, Chan Ka Fai e Chan Kam San, investigadores
criminais estagiarios, desta Policia — renovados os res-
pectivos contratos administrativos de provimento, a partir
de 11 de Dezembro de 2015 até a data da tomada de posse
dos lugares de investigador criminal de 2. classe da mesma
Policia, nos termos dos artigos 4.°¢ 6.°,n.°1,e 24°, n° 1, da
Lei n.° 12/2015, conjugados com o artigo 10.° do Decreto-
-Lein.®26/99/M.

Policia Judiciaria, aos 7 de Janeiro de 2016. — O Director,
Chau Wai Kuong.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servicos, de 22 de Setem-
bro de 2015:

Choi Chong Meng e Lei Kam Wa, enfermeiros, grau 1, 3.°
escaldo, contratados além do quadro, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos contratos com
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referéncia a categoria de enfermeiro, grau 1, 4.° escaldo, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, e 12.°, n.° 2,
da Lei n.° 18/20009, a partir de 13 de Outubro de 2015.

Chan Shuk Tsz, enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servigcos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de enfermeiro, grau 1, 3.° escaldo, nos termos dos artigos
25.°¢26°do ETAPM, vigente, e 12.° n.° 1, da Lei n.° 18/2009,
a partir de 18 de Outubro de 2015.

Cheang Weng Si, enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de enfermeiro, grau 1, 3.° escaldo, nos termos dos artigos
25.°e26.° do ETAPM, vigente, e 12.°% n° 1, da Lei n.° 18/2009,
a partir de 9 de Outubro de 2015.

Wong Soi San, enfermeiro, grau 1, 2.° escaldo, contratado além
do quadro, destes Servicos — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do contrato com referéncia a categoria de
enfermeiro, grau 1, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, vigente, e 12.°, n.° 1, da Lei n.° 18/2009, a
partir de 1 de Outubro de 2015.

Por despachos do director dos Servigos, de 23 de Outubro
de 2015:
Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Servigos,
ao abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Lam Pou Su, como motorista de pesados, 7.° escaldo, a partir
de 2 de Dezembro de 2015;

Ma U Chao e Vu Fat Chi, como motoristas de pesados, 6.°
escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2016;

Ieong Chi Lim e Pun Ut Heng, como motoristas de pesados,
3.2 escaldo, a partir de 29 de Dezembro de 2015;

Chan Wa Pou, Lam Kam Cheong e Lo Chou Tim, como
motoristas de pesados, 2.° escaldo, a partir de 20 de Dezembro
de 2015;

Chu Wai Mei, Kuan Kuok Chan e Ng Kim Lon, como motoris-
tas de pesados, 2.° escaldo, a partir de 28 de Dezembro de 2015;

Lei Sio Fong, como motorista de pesados, 2.° escaldo, a partir de
29 de Dezembro de 2015;

Lam Keong, como motorista de ligeiros, 6.° escaldo, a partir
de 3 de Dezembro de 2015;

Tao Ho Kai, como operario qualificado, 4.° escaldo, a partir
de 28 de Dezembro de 2015;

Leong Kuan In e Wong Wai, como operdarios qualificados, 6.°
escaldo, a partir de 15 de Dezembro de 2015;

Ip Chi Kun, como operario qualificado, 6.° escaldo, a partir
de 19 de Dezembro de 2015;
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Lam Chi Hong, como operdrio qualificado, 6.° escaldo, a
partir de 1 de Janeiro de 2016;

Ho Chi Keong e Lou Su Meng, como operarios qualificados,
7.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2016;

Tam Kuok Ian, como operario qualificado, 9.° escalao, a par-
tir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despachos do director dos Servicos, de 26 de Outubro
de 2015:

Lei Io Hap, auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldao, contratado
por assalariamento, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de auxiliar de servicos gerais, 7.° escaldo, ao abrigo dos arti-
gos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo
7°,n° 1, alinea 4), da Lei n.° 9/2010, a partir de 30 de Outubro
de 2015.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Servigos,
ao abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Chan In Meng, Chan Lai Fan, Chan Lai Ieng, Chan Weng
Nin, Fan Chou Lin, Hon Miu Ching, leong Kam Mui, Kuan
Fong Meng, Lai Pui Keng, Lai Wui Hong e Loi Seong Peng,
como auxiliares de servicos gerais, 1.° escaldo, a partir de 26 de
Novembro de 2015;

Chao Sai Keong, Choi Weng Keong, Leong Sio Lin, Lei Sio
Vun e Wong Keng Wa, como auxiliares de servigos gerais, 1.°
escaldo, a partir de 15 de Novembro de 2015;

Cheang Fong Leng, Choi Lai Kuan, Ian U Man, Iong Sut Lai
e Ung Kuai Heng, como auxiliares de servicos gerais, 1.° escalao, a
partir de 12 de Novembro de 2015.

Por despachos do director dos Servicos, de 28 de Outubro
de 2015:

Vong Sai Peng — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar de servigos gerais, 1.°
escaldo, nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 15 de Novembro de 2015.

Kuok Pou Lo, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, contratado
por assalariamento, destes Servigos — renovado o contrato,
pelo periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3. do contrato com referéncia a categoria de auxiliar de
servicos gerais, 4.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 7., n.° 1, alinea
2), da Lein.* 9/2010, a partir de 27 de Dezembro de 2015.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Ser-
vicos, ao abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente:

Ao Ieong Mei San, como auxiliar de enfermagem de 1.7 clas-
se, 1.° escaldo, a partir de 21 de Dezembro de 2015;

Ieong Sok Ha e Ng Ah Lin, como auxiliares de enfermagem
de 1. classe, 1.° escaldo, a partir de 13 de Dezembro de 2015;

Tam Lai Wa, como auxiliar de enfermagem de 1.* classe, 1.°
escaldo, a partir de 23 de Dezembro de 2015;
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Chan Ka Wan, Cheong Sin I e Chio Un Kuan, como auxilia-
res de enfermagem de 2.* classe, 2.° escaldo, a partir de 20 de
Dezembro de 2015;

Chan Lai In, Neng Chon Leng, Tam Iok Seng e Wong Mei
Wan, como auxiliares de enfermagem de 2.7 classe, 2.° escaldo,
a partir de 26 de Dezembro de 2015;

Chong Mei Chu, Lam Son Kuan e Ng Wun Hou, como auxi-
liares de enfermagem de 2.7 classe, 2.° escalao, a partir de 1 de
Janeiro de 2016;

Kuok Sok Hang, como auxiliar de enfermagem de 2.? classe,
4.2 escaldo, a partir de 13 de Dezembro de 2015;

Chang Kai Hong, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe,
5.% escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2016;

Chao Kam Chun e Wong A Chai, como auxiliares de enfer-
magem de 2.7 classe, 5.° escald@o, a partir de 18 de Dezembro de
2015;

Chan Un Wa, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 6.°
escaldo, a partir de 19 de Dezembro de 2015;

Lei Lao U Cheng, como auxiliar de enfermagem de 2.? clas-
se, 6.° escaldo, a partir de 20 de Dezembro de 2015;

Ip Soi Fok, como auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 3 de Dezembro de 2015;

Chan Chi Kin, Chan Chi Wai, U Pak Mui e Lam Ut Leng,
como auxiliares de servigos gerais, 1.° escaldo, a partir de 9 de
Dezembro de 2015;

Un Sio In, como auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, a
partir de 11 de Dezembro de 2015;

Cheong Wai Fan e Hei Pui Leng, como auxiliares de servigos
gerais, 1.° escaldo, a partir de 23 de Dezembro de 2015;

He Fenghao, Lao Mio Ngan e Leong Pak Lam, como auxi-
liares de servigos gerais, 2.° escaldo, a partir de 11 de Dezem-
bro de 2015;

Tao Chi Weng, como auxiliar de servicos gerais, 2.° escaldo, a
partir de 20 de Dezembro de 2015;

Ng Ngan Mui, como auxiliar de servicos gerais, 4.° escaldo, a
partir de 6 de Dezembro de 2015;

Ho Peng Hon, como auxiliar de servicos gerais, 4.° escaldo, a
partir de 13 de Dezembro de 2015;

Fong Kei, como auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, a par-
tir de 18 de Dezembro de 2015;

Nogueira, Alexandre Albano, como auxiliar de servigos ge-
rais, 5.° escaldo, a partir de 20 de Dezembro de 2015;

U Kam Tim, como auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 2 de Dezembro de 2015;
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Cheong U Cheong, como auxiliar de servigos gerais, 6.° esca-
130, a partir de 5 de Dezembro de 2015;

Wong Sou Chan, como auxiliar de servigos gerais, 6.° esca-
130, a partir de 7 de Dezembro de 2015;

Leung Son Iu, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 10 de Dezembro de 2015;

Lai Wa Wan, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 12 de Dezembro de 2015;

Lou Iok Ieng, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 16 de Dezembro de 2015;

O Kuok Mui, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 28 de Dezembro de 2015.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 28
de Dezembro de 2015:

Ho Pui Ip, Sin Wai Wa e Lao Weng Si, técnicos de diagndstico
e terapéutica principais, 3.° escaldo, de nomeagao provisoria,
destes Servigos — nomeados, definitivamente, para os mesmos
lugares, nos termos do artigo 22.°, n.** 3 ¢ 5, do ETAPM,
vigente, a partir de 2 de Janeiro de 2016.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta, de
28 de Dezembro de 2015:

Autorizada a mudanga de instalagdes da firma de importacio,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«América Oriental Bioengenharia (Macau) Limitada» alva-
ra n.° 216, para a Rua do Templo Lin-Fong n.° 154, Kei Kuan
Bairro, Bloco 1 a Bloco 6, r/c «<AU», Macau, com sede na
Rua do Templo Lin-Fong n.° 154, Kei Kuan Bairro, Bloco 1
a Bloco 6, r/c «<AU», Macau.

(Custo desta publicacdo $ 362,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta,
para os CSG, de 28 de Dezembro de 2015:

Kuok Hang Leng e José Luiz Pires Pereira — concedidas auto-
rizagdes para o exercicio privado da profissdo de enfermei-
1o, licengas n.”* E-2563 ¢ E-2564.

(Custo desta publicagio $ 284,00)

Chio Sok Man — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissao de médico, licenca n.° M-1284.

(Custo desta publicacdo $ 274,00)

Ng I Man, Wong Im Teng e Leong Sou Kam — canceladas, por
ndo terem cumprido o artigo 13.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-
-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, as autorizagdes para o exer-
cicio da profissdo de técnico de meios auxiliares de diagnos-
tico e terapéutica (radiologia), licencgas n.® T-0208, T-0235
e T-0243.

(Custo desta publicacdo $ 362,00)
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Por despacho da subdirectora dos Servigos, substituta, de
29 de Dezembro de 2015:

Autorizada a transmissdo da titularidade da Farmacia San
Man Heng, alvard n.° 126, com local de funcionamento na
Rua dos Mercadores n.° 47-A, r/c com sobreloja, Macau,
para a New Vantage Fortune Limitada, com escritério na
Rua de Xangai n.° 82, Edificio Centro Comercial Kong
Fat, r/c, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta,
para os CSG, de 29 de Dezembro de 2015:

Lou Un Teng — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 12.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a auto-
rizacdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro, licenca
n° E-2254.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Lei Un Hoi e Wong Nim Lai — canceladas, por ndo terem
cumprido o artigo 12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de
31 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M,
de 18 de Maio, as autorizagdes para o exercicio da profissdo
de médico, licencas n.”* M-0331 e M-0590.

(Custo desta publicagdo $ 314,00)

Joao Miguel de Melo Faria Peixoto — concedida autorizagao
para o reinicio da profissao de médico, licenga n.° M-17209.

(Custo desta publicacdo $ 274,00)

Chan Wai San — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redac¢do do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio,
a autorizagdo para o exercicio da profissdo de técnico de
meios auxiliares de diagndstico e terapéutica (anélises clini-
cas e satde publica), licenga n.° T-0225.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos da subdirectora dos Servigos, substituta,
de 30 de Dezembro de 2015:

Foi autorizada a mudanca da sede da Companhia de Fomento
Predial HCT Limitada, titular do alvard n.° 89 pertencente a
Farmacia «Man Tai». O novo endereco da sede esta situado
na Estrada do Istmo (Coloane) Cidade dos Sonhos, o Boule-
vard 1, Nivel 1, loja 1313, Taipa-Macau.

(Custo desta publicacao $ 314,00)

Autorizada a rectificacdo do enderego da firma de importagao,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Fundacao Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau»
(Alvara n.° 177), para a Avenida Wai Long Universidade de
Ciéncia e Tecnologia de Macau, Bloco II (Bloco A), 2.° andar
A205 e Centro de Medicina Chinesa de Universidade de
Ciéncia e Tecnologia de Macau, Bloco H, 5.° andar H615, na
Ilha da Taipa, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 372,00)
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Autorizada a rectificacdo do endereco do «Instituto de Inves-
tigacao Aplicada de Medicina e Satide de Macau — Labo-
ratério de Seguranca de Alimentos e de Medicina Chinesa»
subalterno da «Fundag@o Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau», para a Avenida Wai Long Centro de Medicina
Chinesa de Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau,
Bloco H, 7.° andar H803, na Ilha da Taipa, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)

Autorizada a rectificacdo do endereco do «Instituto de Investiga-
¢do Aplicada de Medicina e Satide de Macau — Laboratério
para Competicdes» subalterno da «Fundagdo Universidade
de Ciéncia e Tecnologia de Macau», para a Avenida Wai
Long Centro de Medicina Chinesa de Universidade de
Ciéncia e Tecnologia de Macau, Bloco H, 6.° andar H709, na
Ilha da Taipa, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 353,00)

Por despachos da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 31 de Dezembro de 2015:

Ku Weng Kei — cancelada, a seu pedido, a autorizacio para o
exercicio da profissdo de enfermeiro, licenga n.° E-2321.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Choi Fong Ian — concedida autorizagao para o exercicio priva-
do da profissao de enfermeiro, licenca n.° E-2565.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Lo Chi Wai — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redacgdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a au-
torizag@o para o exercicio da profissdo de médico, licenca
n.° M-1178.

(Custo desta publicagio $ 314,00)

Lei Kai Mui — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissao de técnico de meios auxiliares de
diagnostico e terapéutica (andlises clinicas e satde publica),
licenga n.° T-0109.

(Custo desta publicacdo $ 294,00)

Por despachos da subdirectora dos Servicos, substituta,
para os CSG, de 4 de Janeiro de 2016:

Wong Kun Man e Cheung Sao Peng — suspenso, a seus pedi-
dos, por dois anos, o exercicio privado da profissao de enfer-
meiro, licengas n.”* E-1997 e E-2129.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Leong Man Chong — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizagdo para o exercicio da profissdo de enfermeiro, li-
cenca n.° E-2260.

(Custo desta publicagdo $ 314,00)
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Lam Si Wai, Wong Ka Wai, Lam Tat Fong, O Chong Weng,
Wong Sut Lam e Tam Pak Kuong — concedidas autoriza-
¢Oes para o exercicio privado da profissdo de enfermeiro,
licencas n.** E-2566, E-2567, E-2568, E-2569, E-2570 e
E-2571.

(Custo desta publicagdo $ 314,00)

Lao Iao Fat, Li Mu e Chong Ieng — concedidas autorizacdes
para o exercicio privado da profissdo de médico, licencgas
n.2M-2211, M-2212 e M-2213.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016. — O Director
dos Servicos, Lei Chin lon.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despacho da directora destes Servicos, de 13 de No-
vembro de 2015:

Susana Alexandre Ferreira Pereira de Campos Esmeriz —
renovado o contrato individual de trabalho, pelo periodo de
um ano, como técnica superior assessora, 3.° escaldo, indice
650, nestes Servigos, a partir de 20 de Dezembro de 2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 18 de Dezembro de 2015:

Os funciondrios abaixo mencionados, classificados nos res-
pectivos concursos a que se referem as listas classificativas
finais insertas no Boletim Oficial da RAEM n.° 47/2015,
II Série, de 25 de Novembro — nomeados, definitivamente,
para as categorias a cada um indicados do quadro do pessoal
desta Direc¢do de Servigos, nos termos dos artigos 14.° e
do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e 22.°, n.° 8, alinea
a), do ETAPM, vigente, indo preencher as vagas ocupadas
pelos préprios:

Kou Pou Kao, Tam Man Chong, Im Lai Mei e Pun Sio Keng,
adjuntas-técnicas especialistas, classificadas no concurso a que
se refere a lista classificativa final, nomeadas, definitivamente,
para adjuntas-técnicas especialistas principais, 1.° escaldao, do
grupo do pessoal técnico de apoio;

Vong lok I, Ercilia Tavares Gongalves, Sou Ha Chan, Cheng
Kuai Leng e José Woo, assistentes técnicos administrativos
especialistas, classificados no concurso a que se refere a lista
classificativa final, nomeados, definitivamente, para assistentes
técnicos administrativos especialistas principais, 1.° escaldo, do
grupo do pessoal técnico de apoio.

Direccao dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 4 de
Janeiro de 2016. — A Directora dos Servicos, substituta, Kuok
Sio Lai, subdirectora.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 25 de Setembro de 2015:

Leong Io Fai — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de seis meses, como técnico de 2.?
classe, 1.° escalao, indice 350, neste Instituto, nos termos do
artigo 6.°,n° 1, da Lei n.° 12/2015, e da Lei n.° 14/2009, a partir
de 5 de Janeiro de 2016.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 16 de
Novembro de 2015:

Scott Michael Holben — renovado o contrato individual de tra-
balho, pelo periodo de um ano, como miusico da Orquestra
de Macau, neste Instituto, nos termos dos artigos 99.° da Lei
Basica da RAEM e 21.° n.° 2, do Decreto-Lei n.° 63/94/M,
de 19 de Dezembro, na redac¢do do Regulamento Adminis-
trativo n.” 5/2010, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despacho do signatério, de 24 de Novembro de 2015:

Sit Man Lok, motorista de pesados, 1.° escaldo, deste Instituto
— celebrado contrato administrativo de provimento sem termo,
nos termos dos artigos 6.° ¢ 24.°%, n.* 1 e 2, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 10 de Dezembro de 2015.

Por despacho do signatario, de 30 de Novembro de 2015:

San Pek Leng — alterada, por averbamento, a clausula 52 n° 1,
do seu contrato individual de trabalho, progredindo para
docente do ensino secundario de nivel 1, 3.° escaldo, indice
490, no Conservatério deste Instituto, nos termos dos artigos
21.°, n° 2, do Decreto-Lei n.° 63/94/M, de 19 de Dezembro, na
redaccdo do Regulamento Administrativo n.° 5/2010, e 7.°,
n.*1,2 e 6, da Lei n.° 12/2010, a partir de 30 de Novembro
de 2015.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 17 de Dezembro de 2015:

Ku Lai San, técnica de 2.? classe, 1.° escaldo, deste Instituto —
celebrado contrato administrativo de provimento, pelo periodo
de dois anos, nos termos dos artigos 6.°,n.°1,e24°, n.1 e 2,
da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despachos do signatdrio, de 18 de Dezembro de 2015:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.? dos seus contratos administrativos de
provimento, neste Instituto, progredindo ao escaldao imedia-
to, nos termos dos artigos 4.° da Lei n.° 12/2015, e 13.° da Lei
n.° 14/2009, a partir de 18 de Dezembro de 2015:

Chan Pak Tim, para técnico superior principal, 2.° escaldo,
indice 565;

Kuong Chon Mei e Paula Lei, para técnicas superiores de 1.
classe, 2.° escaldo, indice 510;
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Cheang Sok Cheng, Lai Choi Peng e Luis Criséstomo Lopes,
para adjuntos-técnicos especialistas, 2.° escaldo, indice 415.

Instituto Cultural, aos 7 de Janeiro de 2016. — O Presidente
do Instituto, Ung Vai Meng.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 29 de Outubro de 2015:

Chiang Leong Chi — contratado por contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de seis meses, como técnico de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 350, neste Instituto, nos termos
do artigo 5.° do «Regime do contrato de trabalho nos servi-
¢os publicos» da Lei n.° 12/2015, a partir de 6 de Janeiro de
2016.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 4 de Janeiro de 2016:

Hoi Man Wa, técnica especialista, 3.° escaldo, classificada no
concurso a que se refere a lista inserta no Boletim Oficial da
RAEM n.° 50/2015, II Série, de 16 de Dezembro — nomeada,
definitivamente, técnica especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico do quadro do pessoal deste Instituto, nos
termos dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, alinea a),
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢ido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, e do artigo 14.°, n.° 1, alinea ), do «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» da Lei
n.° 14/2009.

Ng Heng Man — nomeado, em comissdo de servico, pelo perio-
do de um ano, chefe do Departamento de Servi¢os Familia-
res e Comunitdarios deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°,
n.° 3, alinea 1), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015
(Organizacgdo e funcionamento do Instituto de Acg¢do So-
cial), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, 2.°, n.° 3, alinea 1), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicdes fundamentais do estatuto do pessoal de direcgdo
e chefia), 2.°,n°2,3.° n°1,5° 7° ¢ 9.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposicoes complementares do
estatuto do pessoal de direcgdo e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposicoes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacgdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);
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— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para as-
sumir o cargo de chefe do Departamento de Servigos Familia-
res e Comunitdrios deste Instituto por parte de Ng Heng Man,
o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Mestrado em Direito pela Universidade Huagiao;

— Licenciatura em Servigo Social pelo Instituto Politécnico
de Macau;

— Bacharelato em Servico Social pelo Instituto Politécnico
de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional da Equipa de Apoio Social do Instituto
de Accdo Social, desde 2015 até a presente data;

— Chefia funcional da Equipa de Coordenacdao e Apoio a
Comunidade do Instituto de Acg¢ao Social, de 2012 a 2015;

— Coordenador do Gabinete de Acgao Familiar do Instituto
de Accao Social, de 2009 a 2011;

— Técnico do Instituto de Accdo Social, de 2006 a 2009;

— Coordenador do Centro de Accdo Social da Nossa Senho-
ra de Fatima, de 2003 a 2006;

— Técnico do Instituto de Accdo Social, de 1999 a 2003;

— Técnico do Instituto de Accdo Social de Macau, de 1995 a
1999.

Choi Sio Un — nomeado, em comissdo de servi¢o, pelo periodo
de dois anos, chefe do Departamento de Solidariedade Social
deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°% n.° 3, alinea 2), do
Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagao e fun-
cionamento do Instituto de Acc¢édo Social), 20.°, n.° 1, alinea b),
e23°n°1,alineaa),do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea 1),
4° ¢ 5°da Lei n° 15/2009 (Disposi¢des fundamentais do es-
tatuto do pessoal de direccao e chefia), 2.° n.°2,3.%n°1,5° 7°
e 9.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢oes
complementares do estatuto do pessoal de direcgio e chefia),
e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroac-
tivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe do Departamento de Solidariedade
Social deste Instituto por parte de Choi Sio Un, o que se de-
monstra pelo curriculum vitae.
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2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestao e Administra¢do Publica pela Uni-
versidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau;

— Licenciatura em Administracdo Publica, pela Universida-
de de Macau;

— Diploma de Servigo Social, pelo Hong Kong Polytechnic.
3. Curriculo profissional:

— Chefe do Departamento de Solidariedade Social do Insti-
tuto de Accdo Social, desde 1999 até a presente data;

— Coordenador da Equipa de Apoio as Instituicdes para
Idosos do Instituto de Accao Social de Macau, de 1997 a 1999;

— Técnico superior do Instituto de Acgdo Social de Macau,
de 1995 a 1997.

Hoi Va Pou — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de dois anos, chefe do Departamento de Prevencgao e Trata-
mento da Dependéncia do Jogo e da Droga deste Instituto,
nos termos dos artigos 5.°% n.° 3, alinea 3), do Regulamento
Administrativo n.° 28/2015 (Organizacdo e funcionamento
do Instituto de Acg¢ao Social), 20.% n.° 1, alinea b), € 23.° n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea 1), 4° ¢ 5°
da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fundamentais do estatuto
do pessoal de direcgdo e chefia), 2.°,n°2,3° n°1,5° 7°%¢
9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi-
¢oes complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e
chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢coes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) € pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para as-
sumir o cargo de chefe do Departamento de Prevengao e Tra-
tamento da Dependéncia do Jogo e da Droga deste Instituto
por parte de Hoi Va Pou, o que se demonstra pelo curriculum
vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Educagao Social, pela National Taiwan
Normal University.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisdao de Prevencdo Primaria do Instituto de
Accao Social, desde 1999 até a presente data;

— Técnica superior do Gabinete para a Prevencdo e Trata-
mento da Toxicodependéncia, de 1994 a 1999.

Ip Sio Mei — nomeada, em comissao de servigo, pelo periodo
de dois anos, chefe do Departamento de Reinser¢ao Social
deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°% n.° 3, alinea 4), do
Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagdo e
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funcionamento do Instituto de Acgédo Social), 20.° n.° 1, ali-
nea b), e 23.°,n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3,
alinea 1), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fundamen-
tais do estatuto do pessoal de direcgdo e chefia), 2.°, n.° 2, 3.5,
n°1,5°7°e9°do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposicdes complementares do estatuto do pessoal de
direcgdo e chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para as-
sumir o cargo de chefe do Departamento de Reinser¢do Social
deste Instituto por parte de Ip Sio Mei, o que se demonstra
pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Administragao Puiblica ministrado conjun-
tamente pela Universidade de Beijing e pelo Instituto Nacional
de Administracdo da China;

— Licenciatura em Psicologia pela Columbus State Universi-
ty dos Estados Unidos da América.

3. Curriculo profissional:

— Chefe do Departamento de Reinser¢do Social da Direc-
¢do dos Servigos de Assuntos de Justigca, desde 2000 até a pre-
sente data;

— Chefe do Departamento de Reinser¢do Social da Direc-
¢ao dos Servigos de Justica, de 1999 a 2000;

— Chefe do Departamento de Reinser¢do Social da Direc-
¢ao dos Servicos de Justica, de 1998 a 1999;

— Técnica superior da Direccao dos Servigos de Justica, de
1995 a 1998.

Tang Kit Fong — nomeada, em comissdo de servigo, pelo pe-
riodo de dois anos, chefe do Departamento de Estudos e
Planeamento deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°, n.° 3,
alinea 5), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Or-
ganizacdo e funcionamento do Instituto de Acgdo Social),
20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, 2.° n.° 3, alinea 1), 4° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dispo-
si¢des fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia), 2.°,n.° 2,3° n° 1, 5° 7° ¢ 9.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢ao e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:
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1. Fundamentos da nomeacdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe do Departamento de Estudos e Pla-
neamento deste Instituto por parte de Tang Kit Fong, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdo e Administragdo Publica pela Uni-
versidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau;

— Licenciatura em Gestdo de Empresas e Exploragdo do
Mercado pela Universidade da Asia Oriental de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisao de Gestdo e Licenciamento dos Equipa-
mentos Sociais do Instituto de Acgao Social, desde 2005 até a
presente data;

— Técnica superior do Instituto de Ac¢do Social, de 1999 a
2005.

Cheong Wai Fan — nomeada, em comissdo de servigo, pelo
periodo de dois anos, chefe do Departamento Administra-
tivo e Financeiro deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°
n.° 3, alinea 6), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015
(Organizagao e funcionamento do Instituto de Acg¢do So-
cial), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, 2.°, n.° 3, alinea 1), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posi¢des fundamentais do estatuto do pessoal de direcgdo
e chefia), 2.°,n.°2,3.°,n.°1,5° 7°¢ 9.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposicoes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe do Departamento Administrativo e
Financeiro deste Instituto por parte de Cheong Wai Fan, o que
se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdo de Empresas pela University of East
London,

— Mestrado em Sociologia pela Universidade Sun Yat-Sen;

— Licenciatura em Lingua e Literatura Inglesa pela Univer-
sidade Jinan.

3. Curriculo profissional:

— Chefe do Departamento Administrativo e Financeiro do
Instituto de Acgdo Social, desde 2012 até a presente data;
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— Chefe do Departamento de Estudos e Planeamento do
Instituto de Accao Social, de 2002 a 2012;

— Chefe, substituto, do Departamento de Estudos e Planea-
mento do Instituto de Accao Social, de 2001 a 2002;

— Técnica superior do Instituto de Accdo Social, de 1999 a
2001;

— Técnica superior do Instituto de Acc¢do Social de Macau,
de 1993 a 1999.

Alice Wong — nomeada, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo Juridica e de Tradugao deste
Instituto, nos termos dos artigos 5.°% n.° 3, alinea 7), do Regu-
lamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagao e funcio-
namento do Instituto de Acgdo Social), 20.°, n.° 1, alinea b),
e 23° n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea
2),4° e 5° da Lei n.° 152009 (Disposi¢des fundamentais do
estatuto do pessoal de direc¢do e chefia),2.°,n.°2,3.5n°2,5°,
7° e 9. do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Dispo-
sicoes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposicoes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) € pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para as-
sumir o cargo de chefe da Divisao Juridica e de Traducao deste
Instituto por parte de Alice Wong, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Administracdo Piblica, ministrado conjun-
tamente pela Universidade de Beijing e pelo Instituto Nacional
de Administracdo da China;

— Mestrado em Direito em Lingua Chinesa pela Universida-
de de Macau;

— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa pela Univer-
sidade de Macau;

— Licenciatura em Traducao e Interpretacdo Chinés-Portu-
gués.

3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional da Equipa da Area Juridica e de Tra-
ducao do Instituto de Acg¢do Social, desde 2010 até a presente
data;

— Intérprete-tradutora do Instituto de Accao Social, de 1999
a 2010, com inicio de func¢des na drea juridica em 2001;

— Intérprete-tradutora do Instituto de Acg¢do Social de
Macau, de 1994 a 1999;
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— Intérprete-tradutora da Direc¢do dos Servicos de Assun-
tos Chineses, em 1993.

Lee Kuai Heng — nomeada, em comissao de servico, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisao de Relacdes Publicas e de
Comunicagdo Social deste Instituto, nos termos dos artigos 5.°,
n° 3, alinea 8), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015
(Organizacdo e funcionamento do Instituto de Accao Social),
20.° n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vi-
gor,2.°,n° 3, alinea 2),4.° ¢ 5° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia),
2°,1n°2,3°n°2,5° 7°e9.°do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto
do pessoal de direc¢do e chefia), e n.° 1 da Ordem Execu-
tiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1 de
Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Relag¢des Publicas e
de Comunicacao Social deste Instituto por parte de Lee Kuai
Heng, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdao de Empresas, pela Universidade
Aberta Internacional da Asia (Macau);

— Licenciatura em Servico Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional na area das Relagdes Publicas do Insti-
tuto de Accao Social, desde 2011 até a presente data;

— Técnica do Instituto de Accdo Social, de 1999 a 2011;

— Técnica do Gabinete para a Prevengdo e Tratamento da
Toxicodependéncia, de 1998 a 1999;

— Técnica da Direcgdo de Servigos de Justica, de 1997 a
1998;

— Adjunta-técnica do Centro de Transfusdes de Sangue dos
Servigos de Satde, de 1990 a 1997.

Seak Pou Leng — nomeada, em comissdo de servico, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Assisténcia Social
deste Instituto, nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, alinea 1),
do Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizacao e
funcionamento do Instituto de Accdo Social), 20.°, n.° 1, ali-
nea b), e 23.°,n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3,
alinea 2),4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fundamen-
tais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia), 2.°, n.° 2, 32,
n°2,5°7°e9.°do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposicdes complementares do estatuto do pessoal de
direcgdo e chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.
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Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacgdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Assisténcia Social deste
Instituto por parte de Seak Pou Leng, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Servico Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau;

— Curso de diploma em Servico Social, pelo Hong Kong
Polytechnic;

3. Curriculo profissional:

— Coordenadora do Gabinete de Accdo Familiar do Institu-
to de Acg¢do Social, desde 2015 até a presente data;

— Técnica superior do Instituto de Acgao Social, de 2006 a
2015;

— Técnica do Instituto de Accao Social, de 2003 a 2006;

— Coordenadora do Nicleo de Atendimento e Coordenagao
Local da Ilha Verde, de 1999 a 2003;

— Técnica do Instituto de Ac¢do Social de Macau, de 1995 a
1999;

— Técnica auxiliar de servigo social do Instituto de Acgao
Social de Macau, de 1992 a 1995;

— Técnica auxiliar do Fundo de Seguranca Social, de 1990 a
1991.

Lei Cheok Fai — nomeado, em comissdo de servi¢o, pelo perio-
do de um ano, chefe da Divisdo de Apoio Comunitdrio deste
Instituto, nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, alinea 3), do Re-
gulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizacao e fun-
cionamento do Instituto de Accdo Social), 20.° n.° 1, alinea b),
e 23.°, n° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea
2),4.° e 5°da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fundamentais do
estatuto do pessoal de direc¢do e chefia),2.°,n.°2,3.%n°2,5°,
7° e 9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Dispo-
sicoes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) € pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);
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— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Apoio Comunitdrio deste
Instituto por parte de Lei Cheok Fai, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Administracdo Publica, pela Universidade
de Macau;

— Licenciatura em Servigo Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau;

— Bacharelato em Servigo Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional da Equipa de Coordenagdo e Apoio a
Comunidade do Instituto de Acg¢do Social, desde 2015 até a
presente data;

— Técnico do Instituto de Acgao Social, de 2003 a 2015;

— Adjunto-técnico do Instituto de Accdo Social, de 2001 a
2003;

— Oficial administrativo do Instituto de Acc¢ado Social, de
1999 a 2001;

— Oficial administrativo do Instituto de Ac¢do Social de
Macau, de 1996 a 1999.

Lao Kit Im — nomeada, em comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo de Servicos para Criangas e Jo-
vens deste Instituto, nos termos dos artigos 18.%, n.° 2, alinea
1), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagao
e funcionamento do Instituto de Acgdo Social), 20.°, n° 1,
alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3,
alinea 2),4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes fundamen-
tais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia), 2.°, n.° 2, 3.2,
n°2,5°7°e9°do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direc¢do e chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposicoes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) € pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Servicos para Criangas
e Jovens deste Instituto por parte de Lao Kit Im, o que se de-
monstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Servico Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau;

— Licenciatura em Gestao de Empresas, pela Universidade
Aberta Internacional da Asia (Macau);
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— Curso de diploma em Gestao, pela Universidade Aberta
Internacional da Asia (Macau);

— Bacharelato em Servigo Social, pelo Instituto de Servigo
Social de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisdo de Infancia e Juventude do Instituto de
Accao Social, desde 1999 até a presente data;

— Coordenadora do Nicleo de Atendimento e Coordenagdo
Local da Freguesia de Nossa Senhora de Fitima do Instituto
de Accao Social de Macau, de 1996 a 1999;

— Técnica do Instituto de Acgdo Social de Macau, de 1995 a
1996;

— Técnica auxiliar do Instituto de Ac¢do Social de Macau,
de 1988 a 1995.

Lo Sok Ha — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisao de Servicos para Idosos deste
Instituto, nos termos dos artigos 18.°, n.° 2, alinea 2), do Re-
gulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizacdo e fun-
cionamento do Instituto de Accao Social), 20.° n.° 1, alinea b),
e 23.%, n° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea
2),4° e 5° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes fundamentais do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), 2.°,n.°2,3.%n.° 2,5,
72 e 9 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Dispo-
sicoes complementares do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacgdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Servigos para Idosos des-
te Instituto por parte de Lo Sok Ha, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestao e Administracdo Publica, pela Uni-
versidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau;

— Licenciatura em Servigo Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisao de Idosos do Instituto de Accdo Social,
desde 2013 até a presente data;

— Chefe, substituta, da Divisao de Idosos do Instituto de
Accdo Social, de 2012 a 2013;

— Técnica superior do Instituto de Acgdo Social, de 2009 a
2012;
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— Técnica do Instituto de Accdo Social, de 2003 a 2009;

— Guarda do Corpo de Policia de Seguranga Piblica, de
1999 a 2003;

— Guarda do Corpo de Policia de Seguranca Publica, de
1995 a 1999.

Tang Veng Si — nomeada, em comissao de servico, pelo perio-
do de um ano, chefe da Divisdo de Servicos de Reabilitagao
deste Instituto, nos termos dos artigos 18.%, n.° 2, alinea 3),
do Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizacao e
funcionamento do Instituto de Accdo Social), 20.°, n.° 1, ali-
nea b), e 23.°,n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3,
alinea 2),4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes fundamen-
tais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia), 2.°, n.°2, 3.,
n.°2,5°7°e9.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direcgdo e chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014,
com efeitos retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccéo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Servicos de Reabilitacao
deste Instituto por parte de Tang Veng Si, o que se demonstra
pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdo e Administracdo Publica, pela Uni-
versidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau;

— Licenciatura em Servico Social, pela Universidade de
Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisdo de Reabilitacdo do Instituto de Acgado
Social, desde 2000 até a presente data;

— Técnica superior do Instituto de Ac¢do Social, de 1999 a
2000;

— Técnica superior do Instituto de Accdo Social de Macau,
de 1995 a 1999.

Tang Yuk Wa — nomeado, em comissdo de servigo, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisdo de Prevencao da Toxi-
codependéncia deste Instituto, nos termos dos artigos 22.°,
n.° 2, alinea /), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015
(Organizagdo e funcionamento do Instituto de Accao So-
cial), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, 2.°,n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicdes fundamentais do estatuto do pessoal de direcgao e
chefia), 2. n°2,3° n°2,5° 7° e 9° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes complementares do
estatuto do pessoal de direccao e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.
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Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢ao e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Prevencdo da Toxicode-
pendéncia deste Instituto por parte de Tang Yuk Wa, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Doutorado em Sociologia, pela Universidade de Nanjing;

— Mestrado em Gestao e Administracdo Publica, pela Uni-
versidade Sun Yat-Sen;

— Licenciatura em Ciéncias Sociais, pela Universidade
Aberta da Asia Oriental (Instituto Aberto da Asia Oriental)
de Macau;

— Bacharelato em Servico Social, pelo Instituto de Servigo
Social de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Técnico superior do Instituto de Acgdo Social, desde 1999
até a presente data;

— Coordenador da Equipa de Apoio as Instituicoes para
Criancas e Jovens do Instituto de Ac¢ao Social, em 1999;

— Adjunto do Instituto de Ac¢do Social de Macau, de 1995
a 1998;

— Técnico do Instituto de Accao Social de Macau, de 1993 a
1994;

— Técnico auxiliar de servico social do Instituto de Acgao
Social de Macau, de 1988 a 1993.

Lei Lai Peng — nomeada, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo de Tratamento da Toxicode-
pendéncia e Reabilitacdo deste Instituto, nos termos dos
artigos 22.°, n.° 2, alinea 2), do Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015 (Organizagio e funcionamento do Instituto
de Accdo Social), 20°, n° 1, alinea b), e 23°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, em vigor, 2.° n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009
(Disposicoes fundamentais do estatuto do pessoal de direc-
¢do e chefia), 2.°, n° 2,3 n° 2, 5° 7° e 9.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do
estatuto do pessoal de direc¢@o e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);
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— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Tratamento da Toxicode-
pendéncia e Reabilitagdo deste Instituto por parte de Lei Lai
Peng, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdo e Administracdo Publica, pela Uni-
versidade Sun Yat-Sen;

— Licenciatura em Servico Social, pela Universidade Chung
Hsing de Taiwan.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisao de Tratamento e Reinser¢do Social do
Instituto de Acgao Social, desde 2011 até a presente data;

— Chefe, substituta, da Divisdo de Tratamento e Reinsercao
Social do Instituto de Accao Social, de 2010 a 2011;

— Técnica superior do Instituto de Accdo Social, de 1999 a
2010;

— Técnica superior do Gabinete para a Prevengdo e Trata-
mento da Toxicodependéncia, de 1994 a 1999.

Wu I Mui — nomeada, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo de Prevencdo e Tratamento
do Jogo Problematico deste Instituto, nos termos dos arti-
gos 22.°, n.° 2, alinea 3), do Regulamento Administrativo
n.° 28/2015 (Organizagdo e funcionamento do Instituto
de Acgdo Social), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea
a), do ETAPM, em vigor, 2.° n.° 3, alinea 2), 4° e 5.° da
Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fundamentais do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia), 2.°,n.°2,3° n.°2,5° 7°e9°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e che-
fia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para as-
sumir o cargo de chefe da Divisdo de Preven¢ao e Tratamento
do Jogo Problemadtico deste Instituto por parte de Wu I Mui, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Ciéncias da Educacdo, pela Universidade de
Macau;

— Licenciatura em Servico Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau;

— Bacharelato em Servigo Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau.
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3. Curriculo profissional:

— Coordenadora da Casa de Vontade Firme do Instituto de
Accdo Social, desde 2008 até a presente data;

— Técnica superior do Instituto de Acg¢do Social, de 2004 a
2008.

Leong Ka Fai — nomeado, em comissdo de servigo, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisdo de Desenvolvimento
Profissional e Planeamento deste Instituto, nos termos dos
artigos 27.°, n.° 2, alinea 1), do Regulamento Administrati-
vo n.° 28/2015 (Organizagao e funcionamento do Instituto
de Accdo Social), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea
a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea 2), 4° e 5.° da
Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes fundamentais do estatuto do
pessoal de direccao e chefia), 2.°,n.°2,3.°,n.°2,5° 7°¢ 9.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e che-
fia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Desenvolvimento Pro-
fissional e Planeamento deste Instituto por parte de Leong Ka
Fai, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa, pela Univer-
sidade de Macau;

— Licenciatura em Servico Social, pelo Instituto Politécnico
de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional da Equipa de Planificacdo de Servicos e
Formacgao do Instituto de Ac¢ao Social, desde 2012 até a pre-
sente data;

— Técnico superior do Instituto de Acg¢do Social, de 2006 a
2012;

— Técnico do Instituto de Acgao Social, de 1999 a 2006;

— Técnico do Instituto de Accdo Social de Macau, de 1995 a
1999.

Cheong Keng Fai — nomeado, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdao de Gestao de Subsidios
a Instituicoes deste Instituto, nos termos dos artigos 27.°,
n.° 2, alinea 2), do Regulamento Administrativo n.® 28/2015
(Organizagdo e funcionamento do Instituto de Accao So-
cial), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, 2.°,n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
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posi¢des fundamentais do estatuto do pessoal de direcgédo e
chefia), 2., n.° 2,3°, n°2,5° 7° ¢ 9.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposicoes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Gestao de Subsidios a
Institui¢des deste Instituto por parte de Cheong Keng Fai, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Administragdo Publica, ministrado conjun-
tamente pela Universidade de Beijing e pelo Instituto Nacional
de Administragdo da China;

— Licenciatura em Ciéncias de Gestao, pelo Instituto Poli-
técnico de Macau;

— Bacharelato em Contabilidade e Financas, pelo Instituto
Politécnico de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional da Equipa de Gestao de Subsidios a Ins-
titui¢des do Instituto de Acgdo Social, desde 2015 até a presen-
te data;

— Chefia funcional da Sec¢do de Contabilidade e Tesouraria
do Instituto de Accdo Social, de 2011 a 2014;

— Técnico superior do Instituto de Accdo Social, de 2006 a
2011;

— Inspector da Direccdo de Inspeccdo e Coordenacgdo de
Jogos, de 2004 a 2006.

Choi Pui Ying Janet — nomeada, em comissao de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Licenciamento e
Fiscalizacdo dos Equipamentos Sociais deste Instituto, nos
termos dos artigos 27.°, n.° 2, alinea 3), do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 28/2015 (Organizacdo e funcionamento do
Instituto de Acgdo Social), 20.° n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea 2), 4°¢ 5.°
da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes fundamentais do estatuto
do pessoal de direcgdo e chefia), 2.°, n.°2,3.°n°2,5° 7°¢
9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi-
¢des complementares do estatuto do pessoal de direcg@o e
chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:
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1. Fundamentos da nomeacdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Licenciamento e Fisca-
lizacdo dos Equipamentos Sociais deste Instituto por parte de
Choi Pui Ying Janet, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Satde Publica, pela Universidade de Cién-
cia e Tecnologia de Macau;

— Licenciatura em Servigo Social, pela Universidade Nacio-
nal de Taiwan.

3. Curriculo profissional:

— Técnica superior do Instituto de Accdo Social, de 2009
até a presente data;

— Técnica do Instituto de Accao Social, de 2003 a 2009.

Cheang Sin Wai — nomeado, em comissao de servico, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisdo Administrativa e de Re-
cursos Humanos deste Instituto, nos termos dos artigos 31.°,
n.° 2, alinea /), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015
(Organizagdo e funcionamento do Instituto de Accéo So-
cial), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, 2.°,n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicoes fundamentais do estatuto do pessoal de direcgao e
chefia), 2., n°2,3° n°2,5° 7° e 9° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do
estatuto do pessoal de direcc¢do e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) € pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo Administrativa e de Re-
cursos Humanos deste Instituto por parte de Cheang Sin Wai,
o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Ciéncias Empresariais (Especializagdo em
Marketing e Gestdo Estratégica), pela Universidade de Macau;

— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa, pela Univer-
sidade de Macau;

— Licenciatura em Direito, pela Universidade de Ciéncias
Politicas e Direito da China;

— Licenciatura em Ciéncias Sociais, variante de Governo,
pela Universidade da Asia Oriental de Macau.
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3. Curriculo profissional:

— Chefia funcional da Sec¢ao de Recursos Humanos do Ins-
tituto de Acgdo Social, desde 2013 até a presente data;

— Técnico superior do Instituto de Accdo Social, de 1999 a
2012;

— Técnico superior do Gabinete para a Prevencgao e Trata-
mento da Toxicodependéncia, de 1995 a 1999;

— Técnico superior do Gabinete para o Estudo e Planea-
mento dos Assuntos de Transicao, de 1994 a 1995.

Lei Ioc Leng — nomeada, em comissdo de servigo, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisdo de Gestdo Financeira e
Patrimonial deste Instituto, nos termos dos artigos 31.°, n.° 2,
alinea 2), do Regulamento Administrativo n.° 28/2015 (Or-
ganizagdo e funcionamento do Instituto de Ac¢do Social),
20.°, n° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, 2.° n.° 3, alinea 2), 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dispo-
sicoes fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia), 2., n°2,3° n°2,5° 7° e 9° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes complementares do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia), e n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direc¢ao e chefia) é pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao
e ao curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagdo:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Gestdo Financeira e
Patrimonial deste Instituto por parte de Lei Ioc Leng, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Gestao de Empresas, pelo Instituto de
Gestao de Macau;

— Bacharelato em Gestdo de Empresas, pelo Instituto de
Gestao de Macau,

— Bacharelato em Economia e Gestao, pela Universidade
Jinan.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira do Institu-
to de Accao Social, desde 2014 até a presente data;

— Chefe, substituta, da Divisdo Administrativa e Financeira
do Instituto de Accdo Social, de 2013 a 2014;

— Técnica superior do Instituto de Acg¢do Social, de 2008 a
2013.

Iong Seng Lam — nomeado, em comissdo de servico, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisdo de Informatica deste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 31.° n.° 2, alinea 3), do Regu-
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lamento Administrativo n.° 28/2015 (Organizagao e funcio-
namento do Instituto de Acg¢do Social), 20.° n.° 1, alinea b),
e 23.° n.°1, alinea a), do ETAPM, em vigor, 2.°, n.° 3, alinea
2),4.°e5.°daLein.’ 15/2009 (Disposi¢oes fundamentais do
estatuto do pessoal de direccdo e chefia),2.°,n.°2,3.%n°2,5°,
7° e 9.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Dispo-
sicdes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 112/2014, com efeitos
retroactivos a partir de 1 de Janeiro de 2016.

Ao abrigo do artigo 5°, n° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) € pu-
blicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao
e ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacgado:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 28/2015);

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Informatica deste Ins-
tituto por parte de Iong Seng Lam, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Mestrado em Gestdo e Administracdo Publica, pela Uni-
versidade Sun Yat-Sen;

— Licenciatura em Ciéncias Sociais, pela Universidade da
Asia Oriental de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Chefe da Divisao de Organizagdo e Informatica do Insti-
tuto de Accdo Social, desde 2010 até a presente data;

— Chefe, substituto, da Divisao de Organizacao e Informati-
ca do Instituto de Accao Social, de 2009 a 2010;

— Técnico superior de informatica do Instituto de Accao
Social, de 1999 a 20009;

— Técnico de informética do Instituto de Accao Social de
Macau, de 1997 a 1999;

— Técnico superior de informadtica do Instituto de Acgdo
Social de Macau, de 1989 a 1997,

— Programador do Instituto de Ac¢do Social de Macau, de
1987 a 1989.

Instituto de Acg¢do Social, aos 7 de Janeiro de 2016. — A
Presidente, Vong Yim Mui.
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 19 de Novembro de 2015:

Ip Fong — contratado por contrato administrativo de provimen-
to, pelo periodo de um ano, como técnico de 2.” classe, 1.°
escaldo, neste Instituto, nos termos dos artigos 4.°, 6.°,n.° 1, e
24°,1n.°6,da Lei n.° 12/2015, a partir de 4 de Janeiro de 2016.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 17 de Dezembro de 2015:

O seguinte pessoal — celebrados os contratos administrativos
de provimento, pelo periodo de dois anos, com referéncia a
categoria e escaldo a cada um indicados, nos termos dos arti-
£0s 6.°,n.°1, e 25.% n.°° 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015:

Lam Kuok Seng e Ao Ieong Tak, como assistentes de rela-
¢Oes publicas principais, 1.° escaldo, a partir de 4 de Janeiro de
2016.

Instituto de Formacao Turistica, aos 7 de Janeiro de 2016. —
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo do Fundo
de Seguranca Social, de 3 de Dezembro de 2015:

Hong Kuai Ieng e Tang Choi Ieng — contratadas em regime de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo experi-
mental de seis meses, como técnicas de 2.% classe, 1.° escalao,
indice 350, neste FSS, nos termos do artigo 12.°, n.° 1, da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 5.° e 24.°, n.° 6, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 28 de Dezembro de 2015.

Leong Iok Mei e Lei Hio Kuan — contratadas em regime de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo experi-
mental de seis meses, como técnicas de 2.7 classe, 1.° escaldo,
indice 350, neste FSS, nos termos do artigo 12.°, n.° 1, da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 5.° e 24.°, n.° 6, da Lei
n.° 12/2015, a partir de 4 de Janeiro de 2016.

Fundo de Seguranca Social, aos 4 de Janeiro de 2016. — O
Presidente do Conselho de Administragdo, long Kong Io.
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FUNDO DE TURISMO

Extracto de despacho

De acordo com o artigo 41.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/2006, na redaccdo que lhe foi dada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.® 426/2009, republicado integralmente no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 45, I Série, de 9 de Novembro de 2009, e n.° 8 do Anexo I do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 347/2006, publica-se a 5.
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alteragdo orcamental ao orcamento individualizado do Grande
Prémio de Macau de 2015, autorizado por despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de
Dezembro do mesmo ano:

BPABEBUAE S RRTEREN

5." alteracao ao orcamento individualizado do Grande Prémio de Macau

B {7 Unidade: 9% MOP

BB 48 Classificacio econémica
Bm/E%
5%, Codigo /e s
B2 2iE Reforco/ 5
& 45 T = i . - I o Anulacao
Designacao das despesas nscricao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 | 03 | 07 | 00 | 03 | fESNTHIEGZIEE) 170,000.00
Accdes em mercados externos
02 03 09 00 99 | Hfh 170,000.00
Outros
02 03 08 00 99 | Hffh 42,000.00
Outros
05 03 00 00 99 HoAth 42,000.00
Outros
bt 212,000.00 212,000.00
Total
—ZFHEL AT ERIERE MR T EE Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 29 de Dezembro de

ZEG— I RE—ZA AR BEE

2015. — O Conselho Administrativo do Fundo de Turismo.
— A Presidente, Maria Helena de Senna Fernandes. — Os Vo-
gais, Kou Mei Fong — Tam Lai Ha.
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 4 de Dezembro de 2015:

Ho Hou Nang — contratado em regime de contrato adminis-
trativo de provimento sem termo, como técnico superior
principal, 1.° escaldo, neste Fundo, nos termos do artigo 9.°,
n.” 1,2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Janeiro de
2016.

Huang, Dian Lin Sam — contratado em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, como adjunto-
-técnico especialista, 1.° escaldo, neste Fundo, nos termos
do artigo 9.°,n.°° 1,2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de
Janeiro de 2016.

Fundo das Industrias Culturais, aos 7 de Janeiro de 2016. —
O Membro do Conselho de Administragdo, Chu Miu Lai.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servigos, de 26 de Novembro
de 2015:

Choi Un — rescindido, a seu pedido, o contrato além do quadro
(considerado contrato administrativo de provimento, nos
termos dos artigos 24.°, n.° 1, e 32.° da Lei n.° 12/2015) como
assistente técnico administrativo de 2.? classe, 2.° escalao,
nestes Servigos, a partir de 30 de Dezembro de 2015.

Por despacho do signatario, de 1 de Dezembro de 2015:

Wong Io Kai — rescindido, a seu pedido, o contrato de assalaria-
mento (considerado contrato administrativo de provimento,
nos termos dos artigos 24.°, n.° 1, e 32.° da Lei n.° 12/2015)
como motorista de ligeiros, 8.° escaldo, nestes Servicos, a
partir de 1 de Janeiro de 2016.

Direcc¢do dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 5 de Janeiro de 2016. — O Director dos Servicos, Li
Canfeng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Pang Seng Mou, assis-
tente técnico administrativo especialista, 3.° escaldo, do quadro
do pessoal destes Servigos, cessou a requisi¢do na Direccdo
dos Servigos de Proteccdo Ambiental, a partir de 2 de Janeiro
de 2016, regressando no mesmo dia para exercer fungdes nes-
tes Servicos.

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 4 de
Janeiro de 2016. — O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despachos do subdirector, de 26 de Outubro de 2015:

Wong Kam Neng e Cheong Kuok Wa, operarios qualificados,
2.° escalao — celebrados contratos administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de dois anos, nos termos dos artigos
6.°5n.%1e5,e24°n°1,daLein’12/2015, a partir de 2 de
Janeiro de 2016.
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Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptublicas, de 11 de Dezembro de 2015:

Leong Oi I — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato administrativo de provimento, com referéncia a
categoria de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, indice
400, nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, 29 n.° 1, do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 e 4.°,n.°2,e 26.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
a partir de 15 de Dezembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 5 de Janeiro de 2016. — A Directora dos Servigos, Wong
Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 12 de Novembro de 2015:

Lei Kuok Keong, contratado além do quadro, destes Servicos
— alterado para regime de contrato administrativo de provi-
mento de longa duracio, pelo periodo de trés anos, de acor-
do com o artigo 24.°, n.** 1 e 3, alinea /), da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos», a
partir de 1 de Novembro de 2015.

O seguinte pessoal de contrato além do quadro e contrato de
assalariamento, destes Servicos — alterado para regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, de acor-
do com o artigo 24.°, n.”* 1 e 3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos», a
partir de 1 de Novembro de 2015:

André das Dores Cordeiro e Lai Jiing Liang, para intérpre-
tes-tradutores chefes, 1.° escaldo, indice 600;

Francisco Pong, Ho Lai I, Hui I Hang e Leong Un Peng,
para técnicos superiores assessores, 3.° escaldo, indice 650;

Lao On I, para técnico superior assessor, 2.° escaldo, indice
625;

Au Man Hou, Chiang Iok In, Lau Ying Wai Erica, Wong
Hok Kuan e Wong Leung Chung, para técnicos superiores as-
sessores, 1.° escalao, indice 600;

Sio Lai Seong Gabriela e Chou Sio Peng, para técnicos espe-
cialistas, 3.° escaldo, indice 545;

Lam Wai San, para técnico especialista, 2.° escaldo, indice
525;

Lei Hou Un e Chan Siu Cheng, para técnicos especialistas, 1.°
escaldo, indice 505;

Lei Wai Man Simon, para adjunto-técnico especialista prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 450;

Chan Iek Kuai, Cheang Sio On, Chiu Sok Fan, Choi Mei
Lan, Choi Wai In, Chu Im Tong, Leng In San, Leung Kam
Shan, Lo Choi Han, Lo Weng Sek, Pun Ka Su Cynthia, Sun
Kin Peng e Ung lok Chan, para adjuntos-técnicos especialis-
tas, 3.° escalao, indice 430;
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Lou Sin Teng, para adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo,
indice 415;

Carolina Morais Hoi, Chio Kin Hong, Lei Ka Yim, Leung
Lai Seong, Lo Wai In, Lok Fong Cheng e Wong Kong Hong,
para adjuntos-técnicos especialistas, 1.° escaldo, indice 400;

Leong In Chong, para adjunto-técnico principal, 2.° escalao,
indice 365;

Cheong Kam Cheng, Choi Mei I, Fong Chi Hung, Ho Chi
Seng, Lei Hok Meng, Leung Sum Hon, U Wai Ian e Wong Ka
Pou, para adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, indice 350;

Arnaldo Kuam Pun Chung, para técnico auxiliar de manu-
tencdo de instrumentos de precisdo especialista, 2.° escaldo,
indice 365;

Chan Sok Wa, Fok Kuan Ieng, Ip Veng Chi, Kam Chai Fong,
Leng Kin Ip Antonio, Leong Lai Wa, Lo Chi Long, Lo Ka
Chung, Vong Kam Tou, Wong de Sousa Sio Hong e Wong Kin
Peng, para assistentes técnicos administrativos especialistas, 3.°
escaldo, indice 330;

Leong Wai Wa, para oficial de exploragdo postal especialis-
ta, 3.° escaldo, indice 330;

Lam Chi Kin, Lao Iong Kei e Leong Cheng Iun, para distri-
buidores postais, 7.° escalao, indice 260;

Chan Wang Fai, Chao Iat Keong, Ho Weng Keong, Lam Io
Kuong, Lei Chi Veng, Lo Kam Meng e So Kam Chun, para
distribuidores postais, 6.° escaldo, indice 240.

Os trabalhadores abaixo mencionados — considerados provi-
dos em regime de contrato administrativo de provimento
sem termo, nos termos do artigo 24.°, n.° 5, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Piblicos»,
todos a partir de 1 de Novembro de 2015:

Ngan Iok Leng, como operdrio qualificado, 8.° escalao, indi-
ce 260;

Anténio Augusto Gomes da Silva de Jesus, Cheong Chi Keong
Luis Filipe, Lam Iok In, Lam Kam Fai, Lei Sai Ieng, Leong Iok
Heng, Leong Iok Leng, Pau Vai Leng e Wong Sio Lai, como
operarios qualificados, 7.° escaldo, indice 240;

Catarina Camila da Silva do Rosario, Felisberto Xavier,
Ieong Wai Kai, Judas Tadeu Fernando Nelson Henriques Ma-
nhao Jorge, Lam Ion Chong, Lam Pui San e Pun Sao Han,
como operérios qualificados, 6.° escaldo, indice 220;

Wong Chi Keong, como operdrio qualificado, 5.° escalao, in-
dice 200;

Chan Chon Lei, Chan Ion Kan, Cheong Sio Pan, Ho Lai Lin
dos Anjos, Lei Kuoc Vai, Lou Tak Meng, Mac Chi Kong e Moc
Yu On, como auxiliares, 7.° escaldo, indice 180;

Lei Io Seng, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160.

Direccio dos Servigos de Correios, aos 6 de Janeiro de 2016.
— A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Novembro de 2015:

Hoi Chou Tat e Mui Hong Kei — contratados em regime de con-
trato administrativo de provimento, pelo periodo de um ano,
como técnicos de 2.% classe, 1.° escaldo, indice 350, nestes Ser-
vicos, nos termos do artigo 24.°, n.”* 1 e 2, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos», de
17 de Agosto, a partir de 23 de Dezembro de 2015.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 30 de Novembro de 2015:

Ng Choi leng — contratada em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, como assistente téc-
nica administrativa de 2.? classe, 1.° escaldo, indice 195, nestes
Servicos, nos termos do artigo 24.°, n.° 1 e 2, da Lei n.° 12/2015
«Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Ptblicos», de
17 de Agosto, a partir de 8 de Dezembro de 2015.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Vong Sio Yuen, motorista
de ligeiros, 9.° escaldo, desligado do servigo, para efeitos de
aposentacgao, a partir de 29 de Dezembro de 2015.

Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 4 de
Janeiro de 2016. — O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.
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INSTITUTO DE HABITACAO
Extractos de despachos

Por despachos do presidente, de 23 de Dezembro de 2015:

Sin Teng Fong, adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° escaldo, do
quadro do pessoal deste Instituto — autorizada a conversao
da nomeagdo proviséria em definitiva, nos termos do artigo
22.°,n.4 e 5,do ETAPM, vigente, a partir de 14 de Janeiro
de 2016.

Lam Chi Mei, Tang In San e Kam I, adjuntas-técnicas de 2.
classe, 1.° escaldao, do quadro do pessoal deste Instituto
— autorizada a recondugdo da nomeagdo provisoria, pelo
periodo de um ano, nos termos do artigo 22.°, n.* 2 e¢ 5, do
ETAPM, vigente, a partir de 14 de Janeiro de 2016.

Instituto de Habitacdo, aos 7 de Janeiro de 2016. — O Presi-
dente do Instituto, Arnaldo Ernesto dos Santos.
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 20 de Novembro de 2015:

Lam Chi Keong — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como fiscal técnico de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 225, nesta Comissao, nos termos
do artigo 24.°,n. 1 e 2, da Lei n.° 12/2015 do «Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servigo Publicos» e da Lei n.° 14/2009, a
partir de 1 de Janeiro de 2016.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 26 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal de contrato individual de trabalho desta
Comissao — alterado para regime de contrato adminis-
trativo de provimento, pelo periodo de um ano, de acordo
com os artigos 25.° e 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 16 de
Dezembro de 2015:

U Wan Kim, para técnica principal, 2.° escaldo;
Lam Ho Fai, para técnico principal, 1.° escaldo;
Che Mei Lin, para adjunto-técnico especialista, 3.° escalao;

Pung Koc Tim, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 2.° escalao;

Leong Iek Leng, para assistente técnica administrativa prin-
cipal, 2.° escalao;

Leong Sut Chan, para auxiliar, 5.° escalao;
Ng Ka Wali, para fiscal técnico especialista, 1.° escaldo;

Ng Teng Pong, Leong Chi Seng, Tong Kuok Fu e Kuong
Veng Chac, para fiscais técnicos principais, 1.° escaldo;

Long Teng Fong, para fiscal técnico da 1.% classe, 1.° escalao.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 27 de Novembro de 2015:

O seguinte pessoal de contrato além do quadro desta Comis-
sao — alterado para regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, de acordo com o artigo 24°, n.* 1 e
3, alinea 2), da Lei n.° 12/2015, a partir de 1 de Novembro de
2015:

Lao Chi Neng, para técnico superior principal, 1.° escalao;

Wong Weng I, Chan Chong Kuan e Sam Ka Ian, para técni-
cos principais, 1.° escalao.

O seguinte pessoal de contrato além do quadro desta Comissao
— alterado para regime de contrato administrativo de provi-
mento de longa duragao, pelo periodo de trés anos, de acor-
do com o artigo 24.°,n.°° 1 e 3, alinea /), da Lei n.° 12/2015, a
partir de 1 de Novembro de 2015:

Vu Kai Chio, para técnico superior de 1.% classe, 2.° escalao;

Cheong Kam Hon, para técnico superior de 2.* classe, 1.° es-
calao;

Si Tou Peng Kei, para técnico de 1.% classe, 2.° escalao.

Comissdo de Seguranca dos Combustiveis, aos 8 de Janeiro
de 2016. — O Presidente da Comissdo, Kong Kam Seng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 17 de Setembro de 2015:

Lio Wai Kit — contratado por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice 350, nestes Servigos,
nos termos dos artigos 12.° da Lei n.° 14/2009 ¢ 5.°, n.° 1, da
Lein.° 12/2015, a partir de 13 de Novembro de 2015.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 23 de Setembro de 2015:

Sou Mei Ieng e Sou Wai Fong — contratadas por contrato ad-
ministrativo de provimento, pelo periodo experimental de
seis meses, como técnicas de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
350, nestes Servigos, nos termos dos artigos 12.° da Lei
n.° 14/2009 e 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, a partir de 3 de
Novembro de 2015 e 1 de Dezembro de 2015, respectiva-
mente.

Por despachos do director dos Servicos, de 19 de Outubro
de 2015:

Leong Kim Meng, adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, de
nomeagao provisoria, destes Servicos — nomeado, definitiva-
mente, para o mesmo lugar, nos termos do artigo 22.° n.*4 e 5,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 10 de Dezembro de 2015.

Cheang Kun Heng, Wong Kin Meng, Lao Lai Wa, Ho Chan U e
Lei Pan Hou, adjuntos-técnicos de 2.” classe, 1.° escaldo, destes
Servigos — autorizada a recondu¢@o da nomeagao provisoria,
pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 22.°% n.* 2 e 5,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 10 de Dezembro de 2015.

Declaracoes

Liu Kam Wai, Lam Wun Tim, Lou Kuan Io, Kam Sio Weng,
Hoi Chong Lin, Hoi Chon Kit, Chang Fok Iao e Choi Peng
Tak, operdrios qualificados, 7.° escaldo, destes Servicos — sao
considerados contratos administrativos de provimento sem ter-
mo, nos termos do artigo 24.°, n.° 5, da Lei n.° 12/2015, a partir
de 1 de Novembro de 2015.

— Para os devidos efeitos se declara que Liu Kam Wai, ex-
-operdrio qualificado, 7.° escaldo, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo, destes Servigos, cessou
funcdes nestes Servicos, a partir de 18 de Dezembro de 2015,
por motivo de falecimento.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 6 de
Janeiro de 2016. — O Director dos Servigos, Lam Hin San.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
por provimento em contrato administrativo de provimento (nos
termos do n.° 6 do artigo 24.° da Lei n.° 12/2015), de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, area de apoio técnico-administrativo, dos Servigos de
Apoio da Sede do Governo, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial n.° 43, 11 Série, de 28 de Outubro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chio Man L. 81,28

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacéo.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo,
de 29 de Dezembro de 2015).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 28 de Dezembro
de 2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal efectiva: Tong Sok Man, chefe da Sec¢ao de Contabi-
lidade da Divisdo de Gestdao Orcamental e Contabilidade dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal suplente: Lai Chi Wa, técnico superior assessor princi-
pal do Instituto Cultural.

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento,
por provimento em contrato administrativo de provimento
(nos termos do n.° 6 do artigo 24.° da Lei n.° 12/2015), de um
lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-administrativo, dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial n.° 43, 11 Série, de 28 de Outubro
de 2015:

Candidato aprovado: valores

KOng Chio Wa ..o 82,22

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.
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(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo,
de 29 de Dezembro de 2015).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 28 de Dezembro
de 2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal efectiva: Lei Lai Na, técnica de 1.” classe dos Servicos
de Apoio da Sede do Governo.

Vogal suplente: Lam Man Ha, adjunta-técnica especialista
da Direcg¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau.

(Custo desta publicacdo $ 2 584,00)

Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), conjugado com o n.° 6 do artigo
24.°daLein.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos), se encontra afixada no edificio dos Ser-
vigos de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Traves-
sa do Paiva, n.° 5, e carregada no sitio da internet dos SASG
(http://www.sasg.gov.mo), a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental e condicionado, para
o preenchimento, por provimento em contrato administrativo
de provimento, de um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico, area de informatica, dos SASG, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de 18 de Novembro
de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 31 de Dezembro de
2015.

A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Anuncios

Faz-se ptblico que se encontra afixada, na Divisao de Recur-
sos Humanos do Departamento Administrativo e Financeiro,
situada no Edificio dos Servicos de Alfandega de Macau, a
lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, por contrato administrativo de provimento do
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pessoal civil destes Servicos, destinada a ser consultada, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 49, II Série, de 9 de Dezembro de
2015, em referéncia ao n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 — Recrutamento, selec¢do e formacgéo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Faz-se ptblico que se encontra afixada, na Divisdo de Recur-
sos Humanos do Departamento Administrativo e Financeiro,
situada no Edificio dos Servicos de Alfandega de Macau, a
lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escalao,
da carreira de assistente técnico administrativo, por contrato
administrativo de provimento do pessoal civil dos Servicos de
Alfandega de Macau, aberto por antncio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n. 49, 11 Série, de 9 de Dezembro de 2015, em referéncia ao n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 —
Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos.

A referida lista considera-se definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servicos de Alfandega, aos 8 de Janeiro de 2016.
O Subdirector-geral, Sin Wun Kao.

(Custo desta publicacdo $ 1 732,00)

Avisos

Faz-se publico que por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Seguranca, de 9 de Dezembro de 2015, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), para o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor,
drea de interpretacdo e traducdo nas linguas chinesa e portu-
guesa, do quadro do pessoal civil dos Servicos de Alfandega da
Regido Administrativa Especial de Macau (SA):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso é vdlido até um ano, a contar da data da
publicacgao da lista classificativa final.
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2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Sejam maiores de 18 anos;

¢) Estejam habilitados com licenciatura em traducao e inter-
pretagdo em linguas chinesa e portuguesa ou licenciatura em
lingua (chinesa ou portuguesa);

d) Dominio das linguas oficiais (chinesa e portuguesa);
e) Capacidade profissional,
f) Aptidao fisica e mental.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

A candidatura é formalizada mediante a apresentacdo de
requerimento, em impresso proprio (Modelo 1), aprovado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.® 250/2011, o qual deve ser
instruido com os documentos comprovativos das condicoes de
candidatura abaixo indicados, e entregue pessoalmente, dentro
do prazo fixado e durante o hordrio de expediente, no Edificio
dos Servicos de Alfdndega, localizado na Rua de S. Tiago da
Barra, Doca D. Carlos I, SW, Barra-Macau.

3.1 Candidatos nao vinculados a funcdo publica:
a) Coépia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica,
formacao profissional e experiéncia profissional, devendo o
candidato apresentar documentos comprovativos da respectiva
formacéao profissional.

3.2 Candidatos vinculados a fungao ptblica:

Os candidatos vinculados a fun¢@o ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do ponto ante-
rior e, ainda, o registo biogrdfico emitido pelo Servi¢o a que
pertencem.

Os candidatos vinculados a fung@o publica ficam dispensa-
dos da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do ponto anterior, bem como do registo biografico, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto
na apresentagdo da candidatura.

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocopia devem
ser exibidos os respectivos originais para efeitos de autentica-
¢ao.

3.4 O requerimento, em impresso préprio acima referido,
encontra-se disponivel na pagina electronica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.
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4. Contertido funcional

Traducdo de textos escritos de uma das linguas oficiais para
a outra e vice-versa, procurando respeitar o contetido e a for-
ma dos mesmos; interpretacdo consecutiva ou simultdnea de
intervengdes orais de uma das linguas oficiais para outra e
vice-versa, procurando respeitar o sentido exacto do que € dito
pelos intervenientes.

5. Vencimento

O intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria de vencimentos, constante do
Mapa 7 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos puiblicos» e usufrui dos direitos
e regalias previstos no regime geral da Funcdo Publica.

6. Método de selec¢dao
6.1 Sao métodos de selecgdo os seguintes:

1.° método: provas de conhecimentos, com cardcter elimina-
tério, que se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova
oral e desenvolver-se-do em duas fases:

1.2 fase: prova escrita (de caracter eliminatério), com a dura-
¢ao maxima de 3 horas;

2.% fase: prova oral (de caracter eliminatdrio), com a duragdo
méxima de 30 minutos.

2.° método: entrevista profissional.
3.2 método: andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido.

6.2 Objectivos dos métodos de seleccao

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcio;

Anélise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da respectiva funcio, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

7. Sistema de classifica¢do

1.° método: provas de conhecimentos (com caracter elimina-
tério) — 70%:

1.% fase: prova escrita (com caracter eliminatério) — 50% do
valor das provas de conhecimentos;

2. fase: prova oral (com cardcter eliminatério) — 50% do
valor das provas de conhecimentos.

2.° método: entrevista profissional — 20%;

3.° método: analise curricular — 10%.
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Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecc@o
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias obtenham classificagdo interior a 50 valores.

Os resultados das provas de conhecimentos serdo publicados
em lista classificativa e os candidatos aprovados serdo convoca-
dos para a entrevista profissional.

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, sendo con-
siderados excluidos os candidatos que obtenham classificacdo
inferior a 50 valores.

8. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagao, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

9. Programa das provas de conhecimentos

As provas de conhecimentos terdo como contetido matérias
relativas a Administragdo Publica da Regido Administrativa
Especial de Macau, actualidades e assuntos nacionais e inter-
nacionais:

Prova escrita — 50% do valor das provas de conhecimentos:

1.* parte — traducado de chinés para portugués: 50% do valor
da prova escrita;

2.2 parte — traducdo de portugués para chinés: 50% do valor
da prova escrita.

Prova oral — 50% do valor das provas de conhecimentos:

1.* parte — interpretacdo de chinés para portugués: 50% do
valor da prova oral;

2. parte — interpretacdo de portugués para chinés: 50% do
valor da prova oral.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova escrita, qualquer tipo de diciondrios e glossdrios em
suporte papel, ndao sendo permitida a utilizacido de aparelhos
electrénicos ou consultar outros livros ou dados de referéncia.

10. Publicitagdo das listas

As listas provisdria, definitiva e classificativa, juntamente
com a calendarizacao das provas, bem como as informagoes de
interesse dos candidatos serdo afixadas no Edificio dos Servicos
de Alfandega, localizado na Rua de S. Tiago da Barra, Doca
D. Carlos I, SW, Barra-Macau, bem como disponibilizadas na
pégina electrénica dos mesmos Servigos www.customs.gov.mo.

11. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).
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12. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccao de Dados Pessoais).

13. Composigao do jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Wong Chi Keong, assessor.

Vogais efectivos: Chong Sou San, intérprete-tradutor asses-
sor; e

Wong Man Pan, subcomissaria alfandegéria.

Vogais suplentes: Va Lai Mui, subcomissaria alfandegaria; e
Che Man Lan, técnica superior principal.

Servicos de Alfandega, aos 29 de Dezembro de 2015.

O Subdirector-geral, Sin Wun Kao.

(Custo desta publicacdo $ 8 191,00)

Por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Seguranga,
de 30 de Novembro de 2015, e nos termos do disposto na Lei
n.° 3/2003 e no Regulamento Administrativo n.° 1/2004, com alte-
racdo introduzida pelo Regulamento Administrativo n.° 14/2008, e
demais disposicdes relativas ao Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, se acha aberto o concurso comum, de acesso, con-
dicionado, de prestacao de provas, com vista ao preenchimento
de 4 (quatro) lugares de intendente alfandegario, 1.° escaldo,
da carreira superior do quadro de pessoal alfandegario dos
Servicos de Alfandega da Regido Administrativa Especial de
Macau:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso de prestacdo de provas. A inscricio é
feita em quinze dias a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicacdo do aviso de abertura do concurso no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, mediante apresen-
tacdo de ficha de inscricdo a Divisdo de Recursos Humanos.
Quanto aos critérios dos requisitos em relagdo ao concurso, o
célculo baseia-se em dados de candidatos entregues até ao termo
do prazo para a apresentagdo de candidaturas. O concurso é
valido até ao preenchimento das vagas.

2. Condigoes de candidatura

Pode candidatar-se o pessoal da categoria de subintendente
alfandegario que retine as condicdes previstas no n.° 4 do artigo
11.° e no artigo 17.° da Lei n.° 3/2003.

3. Apresentagdo de candidatura

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da ficha de inscricdo em concurso (adquirida na subunidade
orgénica ou descarregada da pagina electronica destes Servicos),
devendo a mesma ser entregue a Divisdo de Recursos Hu-
manos dentro do prazo indicado e no hordrio de expediente,
acompanhado do certificado de habilitacdo académica (se for
necessario).
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4. Contetido funcional

As disposicdes previstas no Mapa II anexo ao Regulamento
Administrativo n.° 4/2003, relativamente as fun¢des do intendente
alfandegdrio.

5. Vencimento

O intendente alfandegdrio, 1.° escaldo, vence pelo indice 770
da tabela indiciaria constante do anexo da Lei n.° 3/2003, com
alteracgdo introduzida pela Lei n.° 4/2006 e pela Lei n.° 2/2008.

6. Método de selecgdo

Nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 1/2004 com a nova redaccio dada, o presente con-
curso divide-se na fase das provas gerais e na fase das provas
profissionais, tendo cada fase o respectivo contetdo:

6.1 Fase das provas gerais:

1. Prova de conhecimentos

(1) Prova de conhecimentos gerais — 30%;
(2) Gestdo de operacdes — 30%;

(3) Gestao administrativa — 40%.

2. Exame médico

3. Prova fisica

4. Exame psicoldgico

Sdo eliminados os candidatos ndo aprovados na prova
de conhecimentos, no exame médico e na prova fisica.
Consideram-se ndo aprovados os candidatos que obtenham
classificacd@o inferior a 50 valores na prova de conhecimentos.
Os respectivos programas e as condicdes necessdrias constam
do Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.® 138/2009.

6.2 A fase das provas profissionais divide-se em duas partes:
1. Entrevista profissional — 70%;

2. Andlise curricular — 30%.

7. Classificagao final

Sdo admitidos para a classificacdo final os candidatos que
fiquem aprovados nas provas gerais. Nos termos do n.° 3 do
artigo 24.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, a classifi-
cacdo do presente concurso ¢ ponderada pela seguinte forma:

Prova profissional — 40%;
Prova de conhecimentos — 50%;
Exame psicolégico — 10%.

8. Local de afixacdo das listas provisorias, definitivas e classifi-
cativas

Divisdo de Recursos Humanos do Departamento Administrati-
vo e Financeiro dos Servicos de Alfandega, sita na Rua de S. Tiago
da Barra, Doca D. Carlos I, SW, Barra, Macau, e pagina elec-
trénica dos Servigos de Alfandega: http://www.customs.gov.mo.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 3/2003, do Regulamento Administrativo n.° 1/2004, com alte-
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racdo introduzida pelo Regulamento Administrativo n.° 14/2008,
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 e do Despacho do
Secretdrio para a Seguranca n.° 138/2009.

10. Composicdo do jiiri
A composicao do juri do presente concurso é a seguinte:

Presidente: Ng Kuok Heng, adjunto do director-geral dos
Servicos de Alfandega.

Vogais efectivos: Vong Kuok Chong, adjunto do director-geral
dos Servicos de Alfandega; e

Vong Man Chong, intendente alfandegério.

Vogais suplentes: Chau Kin Oi, intendente alfandegaria; e
Chao Chak Sam, intendente alfandegério.

Servigos de Alfandega, aos 30 de Dezembro de 2015.

O Subdirector-geral, Sin Wun Kao.

(Custo desta publicacdo $ 4 280,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, publicado no
Boletim Oficial n.° 35, 1 Série, de 1 de Setembro de 1997, refe-
rente aos apoios financeiros concedidos aos particulares, vem
os Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa publicar a lista
de apoio financeiro concedido no 4.° trimestre do ano de 2015:

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do

Jornal Ou Mun

: it R HA Biae e
SEENEE ’ i L)
. Data de Montante L.
Entidade beneficiaria L o Finalidade
autorizacao atribuido
LAISE G RN = Sy 16/11/2015 $10,000.00 | A%

Solidariedade social
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WER B
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Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 5 de Janeiro
de 2016.

A Secretdria-geral, Ieong Soi U.

(Custo desta publicacéo $ 989,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Anuncios

Torna-se ptiblico que se encontram afixadas, no atrio do Gabi-
nete de Comunicacdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.%762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, as listas provisérias
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dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares dos
trabalhadores contratados por contrato administrativo de pro-
vimento do Gabinete de Comunicagio Social, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 49, II Série, de 9 de Dezembro de 2015, nos termos
do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos»:

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escalao;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escalao;

Dois lugares de fotégrafo e operador de meios audiovisuais
principal, 1.° escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 5 de Janeiro de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptiblicos» se encontra afixada, no atrio do Gabine-
te de Comunicagao Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na
pégina electrénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista
definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso ex-
terno, de prestacao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de comunica-
¢do social da lingua chinesa, da carreira de técnico, em regime
de contrato administrativo de provimento (nos termos do n.° 6
do artigo 24.° da Lei n.° 12/2015) do Gabinete de Comunicacio
Social, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 41, II Série,
de 14 de Outubro de 2015.

Gabinete de Comunicacio Social, aos 6 de Janeiro de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccao, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos» se encontra afixada, no dtrio do
Gabinete de Comunicacdo Social, sito na Avenida da Praia
Grande, n.% 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publi-
cada na pégina electrénica deste Gabinete (WwWw.gcs.gov.mo),
a lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de dois lugares de fotégrafo e
operador de meios audiovisuais de 2.* classe, 1.° escaldo, da
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carreira de fotégrafo e operador de meios audiovisuais, do
quadro do pessoal do Gabinete de Comunicacdo Social, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 13 de
Maio de 2015.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Travessa do
Padre Narciso, n.°s 1-3, Edificio «T'he Macau Chinese Bank»,
6.° andar, Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, do Gabinete de Protocolo, Relacoes
Publicas e Assuntos Externos, aberto por antncio publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Externos,
aos 6 de Janeiro de 2016.

MAEFE B

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

CRIETIEE TR $1,087.00) (Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de letrado assessor, 1.° escaldo, da carreira de letrado, do quadro
do pessoal da Direccao dos Servigos de Administragdo e Fungao
Publica, aberto por aviso cujo antncio foi publicado no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 42, IT
Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidato aprovado: Classificacao
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 18 de Dezembro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,
aos 11 de Dezembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Casimiro de Jesus Pinto.
Vogais: Vong Cheong Leng; e

Mok Ka Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragdo Publica, 26.° andar, e publicado no websi-
te dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos
SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de assistente téc-
nico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de as-
sistente técnico administrativo, provido em regime de contrato
administrativo de provimento de pessoal dos SAFP, com dez
dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente anin-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Administracdo
e Fungao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e formagio
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de um lugar de assistente técnico admi-
nistrativo de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente téc-
nico administrativo, provido em regime de contrato administra-
tivo de provimento de pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antiincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fung¢do Piblica,
aos 5 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 1 732,00)

Torna-se publico que se encontram afixados no balcdo de
atendimento da Direc¢do dos Servicos de Administragdo e
Funcdo Publica, sito na Rua do Campo, n.” 162, Edificio
Administracdo Publica, r/c, Macau, podendo ser consultados
no local indicado, dentro do horério de expediente (segunda
a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
as 17,30 horas), e disponibilizados na pagina electrénica dos
SAFP — http://www.safp.gov.mo/ — o local, data e hora da
prova oral (2.* fase das provas de conhecimentos) relativa ao
concurso centralizado, de ingresso externo, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de trinta e cinco (35) lugares vagos
e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos nos servigos
publicos, na categoria de técnico superior de 1. classe, 1.° esca-
130, da carreira de técnico superior, drea juridica, cujo aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de Abril de 2015.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 6 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Kou Peng Kuan.

CRIETIEE T $950.00) (Custo desta publicacio $ 950,00)
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Informa-se que se encontra afixado na Direccdo dos Servigos
de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar do Edificio
Administra¢do Puiblica, Rua do Campo, n.° 162, e publicado na
internet da DSAIJ e da Direc¢do dos Servigos de Administra-
¢ao e Fungdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos funcionarios
da DSAJ, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, para o peenchimento de um
lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, drea
juridica, da carreira de técnico superior, do quadro do pessoal
da DSAJ, com dez dias de prazo para a apresentagao de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢ao do presente antncio no Boletim Oficial da RAEM.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 6 de Ja-
neiro de 2016.

O Director dos Servicos, Liu Dexue.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da na Direccéo dos Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ),
sita no 6.° andar do Edificio CNAC, Rua da Alameda Dr. Car-
los d’Assumpcao, n.° 398, e publicada na intranet da DSAIJ, a
lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato administrativo de pro-
vimento do pessoal da DSAJ, cujo antncio do aviso de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 7 de Ja-
neiro de 2016.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no 19.° andar da Direcgao dos Servicos de Assuntos de Justica
(DSAJ), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administra-
¢do Publica e disponibilizada no website desta Direc¢do (Www.
dsaj.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de seis lugares de intérprete-tradutor de 2.” classe,
1.° escaldo, drea de interpretacdo e tradugdo nas linguas chine-
sa e portuguesa, da carreira de intérprete-tradutor do quadro
do pessoal da DSAJ, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 46, I1
Série, de 18 de Novembro de 2015.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 7 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

CRIETIE 2y $822.00) (Custo desta publicacdo $ 822,00)
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Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro (considerado contrato administrativo de provimento,
nos termos dos artigos 24.°, n.° 1, e 32.° da Lei n.° 12/2015) do
pessoal da Direc¢do dos Servigos de Identificacdo (DSI), cujo
antincio do aviso foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 43, I Série, de 28 de
Outubro de 2015:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-

tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tuteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administragdo e Justica, de 18 de Dezembro de 2015).

Direccao dos Servigos de Identificacdo, aos 14 de Dezembro
de 2015.

O Jdri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisao da DSI.

Vogal efectivo: Ip Choi lan, adjunto-técnico especialista da
DSFSM.

Vogal suplente: Chan Sou Cheng, técnico especialista da
DSI.

(Custo desta publicacdo $ 1 605,00)
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Aviso

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m2 Senhora Secre-
taria para a Administragdo e Justica, de 31 de Dezembro de
2015, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos) e no Despacho do Chefe do Executivo n.° 231/2011,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de operador de
fotocomposi¢do de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico de apoio do quadro da Imprensa Oficial:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, condicionado, docu-
mental, circunscrito ao pessoal da IO. O prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente aviso no Boletim
Oficial.

2. Condigoes de candidatura

Pode candidatar-se o operador de fotocomposi¢do de 2.*
classe, do grupo de pessoal técnico de apoio do quadro da
Imprensa Oficial, que reinem as condicdes estabelecidas na
alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos).



N.°2 — 13-1-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 661

3. JEEAZ RIS

B HEEEE 23201 15 ITEGER (N7 N ERVTEEE B
KB RESIN) Bt — 1R 58 3R FTHE 2 W B A% - MM R T B s
KR EHREHEERTEEE M BUE & SCEREE ANFR

a) WER SRR

b) AE & AT BRI ER R f AR ISR RIS 5

o) FRERTRFI5 R E A B R % - L HE &R A
TR - SRR AR B Al B SR T (e R AR & B (T
NEEHIEE > USSR R A TIERIEHS ;

d) JERE -

A EAFAR YA BRI (E AR 2 - B2 A AIER iR %Za) ~b)
Feo) SEFTR RIS (B/RLEH LT BT -

4. # A R EG

% A 5250201 18R T EUR B RIS =8 ——
FAHF BAMIE =B GRPIEFIT R AR ) FIER
B WA WHHE TR R A R R PR BB E
JREEN B -

5. R A4 B T A B e ol 2 B R I S B
ARl R IR A B A4

6. BkF 1 E

—ERAHTE B E RGP SRS B R DR T AL S
W7 R R - DU I8 (T B 72 75 < Th AT B 1l e FH SR AT TR 5
B —E AR BT PR -

7. $hE

B IR — S N PR R B 37 R R 5914/ 20095 i HR B 1 —
RZHREFRG FRFTE Z230%:

B0

3. Documentos a apresentar

A admissao ¢ feita mediante a apresentacao, na Seccio de
Expediente e Pessoal da Divisdo Administrativa e Financeira
da IO, sita na Rua da Imprensa Nacional, da ficha de inscricao
a que se refere o n.° 2 do artigo 11.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), de-
vidamente preenchida e acompanhada da seguinte documenta-
¢ao:

a) Cépia do documento de identificagao;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
profissionais exigidas;

¢) Registo biogrifico, emitido pelo respectivo Servi¢o, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fungdo publica e as classificagcdes de
servico, relevantes para a apresentagao a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacao dos docu-
mentos referidos nas alineas a), b) e ¢), desde que 0os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado tal facto na ficha de inscri-
cao.

4. Forma de admissdo e local

A candidatura ¢ feita mediante o preenchimento da «Fi-
cha de inscricdo em concurso» o impresso do modelo n.° 1,
aprovado por Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 e
rectificado pelo Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 37, publicado em 12 de Setembro de 2011,
o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado e duran-
te as horas normais de expediente, na Imprensa Oficial, sita na
Rua da Imprensa Nacional.

5. O local de afixac¢do das listas provisorias, definitivas e
classificativas

As respectivas listas serdo afixadas no mesmo local de apre-
sentagao da candidatura.

6. Contetido funcional

O operador de fotocomposicao de 1.% classe exerce funcdes
de natureza executiva de aplicacdo técnica com base no estabe-
lecimento ou adaptagdo de métodos e processos, enquadrados
em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, ou execu-
ta tarefas com certo grau de complexidade, requerendo habili-
tacdo literdria de nivel do ensino secundario geral.

7. Vencimento

O operador de fotocomposicao de 1.” classe, 1.° escaldo, ven-
ce pelo indice 230 da tabela indicidria, constante no Mapa 2 do
Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos).

8. Método de selecgio

A seleccdo seré feita mediante andlise curricular.
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9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos) e do Despacho do Chefe
Executivo n.° 231/2011.

10. Composig¢do do juiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Lo Sio Man, chefe de divisao da Imprensa Ofi-
cial.

Vogais efectivos: Lei Lai Chan, chefe de sec¢do da Imprensa
Oficial; e

Tam Wai Chu, técnico superior assessor principal da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica.

Vogais suplentes: Chan Chi Sang, técnico superior de 1.*
classe da Imprensa Oficial; e

Chu Yiu On, técnico superior assessor principal da Direc¢ao
dos Servicos de Administragdao e Fungao Publica.

Imprensa Oficial, aos 6 de Janeiro de 2016.

O Administrador, Tou Chi Man.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Avisos

Deliberagio n.°01/PDCA/2016

Delegacdo de competéncias

O Conselho de Administrag¢ao do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, reunido na sessdo ordindria no dia 8
de Janeiro de 2016, deliberou, de harmonia com o disposto no
n.° 1 do artigo 14.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2001,
o seguinte:

1. Salvo quanto as competéncias previstas no artigo 11.°, nas
alineas /), 2) e primeira parte da alinea 7) do artigo 12.° ¢ na
alinea 7) do artigo 13.° do Regulamento Administrativo su-
pramencionado e quanto as previstas no Despacho do Chefe
do Executivo n.° 83/2004, delegar no presidente do Conselho
de Administragao Vong Iao Lek as competéncias previstas no
referido regulamento administrativo e demais competéncias
que por lei estejam cometidas ao IACM, nomeadamente no
Decreto-Lei n.° 47/98/M, de 26 de Outubro, no Decreto-Lei
n.° 16/96/M, de 1 de Abril, Lei n.° 7/89/M, de 4 de Setembro, Lei
n.° 14/92/M, de 24 de Agosto, Lei n.° 15/92/M, de 24 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 49/98/M, de 3 de Novembro, Lei n.° 7/2003,
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Regulamento Administrativo n.° 37/2003, Despacho do Chefe
do Executivo n.° 95/2004, Lei n.° 5/2013, bem como autorizar o
delegado a:

1) Autorizar a realiza¢do de despesas até ao montante de
quinhentas mil patacas ($ 500 000,00) e a liquidagdo de todas
as despesas autorizadas por si, bem como, sem limite, das apro-
vadas por este Conselho de Administracdo, decorrentes da
lei ou resultantes de contratos ou obrigacdes assumidas pelo
TACM;

2) Autorizar a reducdo ou isencdo de taxas, tarifas e pregos,
conforme o previsto no Despacho do Chefe do Executivo
n.° 268/2003 e respectivas alteracdes, bem como na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IACM», por este aprovada, até ao limite
de $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas), e ainda a restitui¢do de
caugoes;

3) Homologar as avaliagdes de desempenho dos trabalhadores
do TACM.

2. Subdelegar nos membros do Conselho de Administracdo
ou chefias de subunidades as competéncias que julgue adequa-
das ao bom funcionamento do ITACM.

3. Revogar a Proposta de Deliberagao n.° 01/PDCA/2014,
publicada no Boletim Oficial n.° 20, 11 Série, de 15 de Maio de
2014.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado,
conforme com a presente subdelegagdo, desde 1 de Janeiro de
2016.

5. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, a presente pro-
posta de deliberacao produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 8 de Ja-
neiro de 2016.

(Custo desta publicagdo $ 2 388,00)

Deliberagao n.°02/PDCA/2016
Designacdo do Presidente da Comissdo de Vistoria aos

Estabelecimentos de Comidas e Bebidas

O Conselho de Administragdo do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, reunido na sessao ordindria realizada no
dia 8 de Janeiro de 2016, delibera o seguinte:

1. De harmonia com o disposto no artigo 16.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 16/2003, designar o vice-presidente do
Conselho de Administracao, Lei Wai Nong, como presidente
da Comissao de Vistoria aos Estabelecimentos de Comidas e
Bebidas, prevista no Capitulo I'V do supracitado regulamento.

2. Revogar a Proposta de Deliberagao n.° 01/PDCA/2015,
publicada no Boletim Oficial n° 3, 11 Série, de 21 de Janeiro de
2015.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdelegado,
conforme com a presente subdelegacdo, desde 1 de Janeiro de
2016.
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4. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, a presente
proposta de deliberagdo produz efeitos desde a data da sua pu-
blicagao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 8 de Ja-
neiro de 2016.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Deliberagdo n.° 03/PDCA/2016

Delegacdo de competéncias na Comissdo de Avaliagdo e Apoios

O Conselho de Administra¢do do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, reunido na sessdo ordindria realizada no
dia 8 de Janeiro de 2016, delibera o seguinte:

1. De harmonia com o disposto no n.° 2 do artigo 19.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 83/2004, delega as com-
peténcias na «Comissdo de Avaliacdo e Apoios» do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais, previstas no despacho
mencionado.

2. Séo ratificados todos os actos praticados pela Comissao de

Avaliacdo e Apoios, conforme com a presente subdelegacio,
desde 1 de Janeiro de 2016.

3. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, a presente
proposta de deliberacdo produz efeitos desde a data da sua pu-
blicagdo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 8 de Ja-
neiro de 2016.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor do quadro do pessoal da Direc¢do dos
Servigos de Economia, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 41,
I1 Série, de 14 de Outubro de 2015, nos termos do n.° 5 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

HO PeK Teng.....coviieiiiiiciiinieiccieeeeceseieetenenenne 77,69
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Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 5 de Janeiro de 2016).

Direccao dos Servigos de Economia, aos 9 de Dezembro de
2015.

O Juri:

Presidente: Ho César Lai Ha, intérprete-tradutora assessora
da DSE.

Vogal efectivo: Gaspar Garcia, intérprete-tradutor de 1. classe
dos SAFP.

Vogal suplente: Fong Sao Peng, técnica superior assessora da
DSE.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de trés
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direc¢do dos Servigos de Finangas, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 42, II Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Seng Fai ..o 83,06
2.2 Lei Chan Ui 82,28
3.2 Lou Tak I€0Ng ...covvveveieiriciciiiccecce e 73,06

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 4 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 17 de Dezembro de
2015.

O Juri:
Presidente, substituta : Li Shuk Man, técnica superior principal.
Vogal: Kuok Mei Wai, técnica superior de 1. classe do IACM.

Vogal (suplente): Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de seis luga-
res de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Finangas, aberto por
andncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 42, II Série, de 22 de Outubro de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Kin Cheong.........ccccevvvivirinivnininnnnrceriene 82,94
2.2 Leong Ka Seng........ccccoeiiiiiiiiiiiiccccccccce 82,72
3.° Leong Chin HONg........cccccuiiiiiiiiiiicccccces 81,89
4.° Leong Kok Keong .......ccccvvueueirineuerinnreeeenneeenenieneneas 81,56
52 Lam Yik Kil oo 81,11
6.° Kuok Chi Wai ....cccoouviiiiiiiiciiiccciicccceeecnas 80,00

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 4 de Janeiro de 2016).

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 18 de Dezembro de
2015.

O Juri:

Presidente, substituto: Chan Weng Kuan, técnico superior
assessor.

Vogal: Chao Weng San, técnico superior principal dos SAFP.

Vogal (suplente): Un Cho Seng, técnico superior assessor.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccao dos Servicos de Finangas, aberto por andncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 42, 11 Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chang Nga Pui......ccccciiiiiiiiiiiccceccccccene 82,39

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢dao e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 4 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 18 de Dezembro de
2015.
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Presidente, substituto: Lon Iat Meng, técnico especialista
principal.

Vogal: Ung Mei Kuan, técnica especialista principal dos
SAFP.

Vogal (suplente): Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro do pessoal da Direccao dos
Servigos de Financas, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 44, I1
Série, de 4 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 4 de Janeiro de 2016).

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 18 de Dezembro de
2015.

O Juri:

Presidente, substituto: Chan Weng Kuan, técnico superior
aSSessor.

Vogal: Chan, Nicole, técnica de 2.% classe da PJ.
Vogal (suplente): Wong Chi Kei, técnica de 2.% classe.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo
do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 45, II Série, de 11 de No-
vembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Roberta Carla OSOTIO......c.coveereeereereeeeceeeeeeeeeeeeve e 87,75

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
o candidato pode interpor recurso da presente lista para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 4 de Janeiro de 2016).
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Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 18 de Dezembro de
2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Wong Chi Kei, técnica de 2.7 classe.
Vogal: Ngan Tat Ieng, técnica de 2.” classe da DSSOPT.
Vogal (suplente): Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.

(Custo desta publicagdo $ 6 120,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Antncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos» se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao n.*s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, area de linguas
chinesa e inglesa, da carreira especial na drea de interpretacdo
e tradugdo, do quadro do pessoal da DSEC, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 44, II Série, de 4 de No-
vembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 5 de Ja-
neiro de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.
(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢@o dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpc¢ao, n.>s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17° andar, e publicada na internet da DSEC, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo de 2.2 classe, 1.° escaldo, darea
de oficial administrativo, do quadro do pessoal da DSEC, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, II Série,
de 28 de Outubro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 7 de Ja-
neiro de 2016.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.
(Custo desta publicagdo $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), de 8 de Agosto, se encontra afixada
na Divisdo Administrativa e Financeira desta Direccdo de
Servicos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado,
n.°s 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem
como publicada na intranet destes Servicos, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de trés lugares de assis-
tente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo, do pessoal provido em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servigos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de
2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 4 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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FUNDO DE GARANTIA DE CREDITOS LABORAIS
Avisos
Deliberacao n.° 01/2016 do Conselho Administrativo

1. Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 10/2015, sdo
aprovados pelo Conselho Administrativo do Fundo de Garan-
tia de Créditos Laborais, os dois modelos do boletim de re-
querimento, constantes no anexo a presente deliberacdo, e que
dele fazem parte integrante.

2. A presente deliberacdo produz efeitos desde o dia 4 de Ja-
neiro de 2016.

Fundo de Garantia de Créditos Laborais, aos 4 de Janeiro de
2016.

O Conselho Administrativo:
Presidente: Wong Chi Hong.
Vogais: Kuok Iat Hoi.

Chio Pou Chu.
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Fundo de Garantia de
Créditos Laborais

do a este Ser

t Dados do requerente
f@E % AR i H H
Nome do trabalhador: Data de nascimento: ano més dia
Fings il O RrYERS 0 D*)‘M@ﬂr&il S i W
Tipo de documento: BIRM Titulo de Identificagio de TNR Outro
SO HINE Nedo documento de identificagdo:
FHEES F RS
N° do telemovel: N° do telefone de casa:
Hihik
Enderego:
AEE 7 A H SMiMEELE 1 i H
Data de admissiio: ano més dia ?a relagio de trabalho: ano més dia
S A M [ H #Mensal OH#iaria [ BF#TPor hora Eeti]
Remuneragiio de base: Montante;
D E{ﬁOutm
- Dados sobre o pedido de créditos laborais
FREEA1EHETEE Pedido das seguintes modalidades de créditos em divida -
D %ZWQE!}H Remuneragio de base D %f@ﬂ%{ﬁ Indemnizagio rescisoria D fﬁ?ﬂlﬁ%ﬂ Aviso prévio
[ Bk 2 B il Sompensacdo de diasde 177 gl A5 1 S Somaneaens 0 4 4125 9 61240 ] 4E{B IS Compensagao de ferias anuais
O 8 TAE SNl s 1 e A= H i _
Créditos decorrentes de acidente de trabalho ou doenga profissional
O Eﬂﬁ Outro:
THIEREDE B 3 MRS As seguintes modalidades de eréditos sio aplicaveis somente aos trabalhadores ndo residentes:
O LR EE R (1 B AR LR S RT » 35TE T A MBI
Cugna%rim nto, go[ meio de nuTcr;iLio, do direito de alojamento (se o alojamento for assumido, por meio de numeririo, pela Agéncia de Emprego, preencha
s dados dessa agéncia no quadro abaixo)
[ S HhEZ e Despesas de transporte para o local de origem
D Eﬁ Jﬁﬂ:% ﬁ% %’T 'ﬁ]' rﬁiﬁﬁﬁ’ﬂﬁ%iﬁ Indemnizagéio por revogagdo da autorizagio de contratagdo

(LT

Nome do empregador:

(i E bk

Enderego do empregador:

@S

Telefone do empregador:

STt 20

Denominagio da Agéncia de Emprego
Wi A rr P

Sede da Agéncia de Emprego:
RS AR

Telefone da Agéncia de Emprego:

Ver.2016.1 H Wipagina: 1/2
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RbaR e

Denominagio da seguradora:

b ET ek
Enderego da seguradora:
fRbE TE LG

Telefone da seguradora:

b T AR B R A R BT SR P RRE

N° do processo judicial relativo ao processo de faléncia da seguradora:

el SRR et D L kT

B AR A s RS IRAGRS | B2 (S HE - fi A N1 S (50055 N LUFEAR] 5 AR ) 22 S sl o0 (il - 05 sl Bt i
3T A AR B AR A AT RSO 0 - R A REE IR A TEAE (RN - MG HGEIELLRE « [ - A AR
SRR A0 A (R - n] PRI SRR
Venho requerer a atribuigio a meu favor dos créditos decorrentes da relagiio de trabalho, acima referidos. Se posteriormente receber do devedor, de qualquer forma, o
reembolso, total ou parcial, dos créditos. ou se o valor atribuido pelo Fundo de Garantia de Créditos Laborais for superior ao que tenho direito, nomeadamente quando
sentenga judicial transitada em julgado decida pela mexisténcia do crédito, farei a devolugiio, nos termos da lei. Ao mesmo tempo. tenho o claro conhecimento de que
a prestagdo de falsas declaragdes incorre em responsabilidade criminal. 3:1 ” )\‘ f %

Hip "'k":' ;

Assinatura do requerente

ano més dia

(A B R -
| BFAGHA Z (AR » (8 2R F55 B RS R SR B R 2 ] -
2. Py RATIERE RN + 55T (PERRIRRRLEE & AR (18 NGB AT RE MRS 22 W) 5 G R L 1t 17 BObRAR FEIBHEL ) BB -
3. fﬁﬁﬁ%s;’zoos%ff@ {8 AFDRHREE) B+ — RO BUE - WEE R AGRMHGE &R - B IESEHT FRATHE ) 8 A
Declaragio de recolha de dados pessoais:
1. Es bc(l)adps pessoais constantes do presente formulario so poderdio ser utilizados para efeitos de tratamento do pedido junto do Fundo de Garantia de Créditos
aporais.
2. Para o cumprimento de obrigagdes legais, os dados pessoais recolhidos pelo Fundo de Garantia de Creditos Laborais poderdo ser transferidos para outros drgios
administrativos ou judiciais ou organismos privados.
3. O titular dos dados tem o direito de acesso. rectificagio e actualizagio dos dados pessoais acima preenchidos, nos termos do artigo 11.° da Lei n.® 8/2005 (Lei da
Protecgdo de Dados Pessoais).

U1Wepagina: 212
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Fundo de Garantia de [N ERATI | %
Créditos Laborais  EEESNEIGY

8] I‘L'I.[lIL’T'.,‘H[L,'

RPN £
Nome do requerente:
FREE A\ Bl B R 7 4 H 3 H H
Relagdo entre o requerente ¢ o trabalhador: Data de nascimento: ano més dia
AR ihl 0 M E RS 1E 0 St B B 1353 0 Hith
Tipo de documento: BIRM Titulo de Identificagio de TNR Outro
fd FHRE Nedo documento de identificagdo:
Rl RIEBE
N® do telemovel N® do telefone de casa:
Hhiak
Enderego:
8 5 5540/95 /MBI 1 73 55 SO E5 25K AT FRGH A B WA
Caso hajam outros requerentes no dmbito do dnpmlo no n.* 2 do artigo 50.° |:] ;ﬁ( ’E‘Eﬁf{ , |:| ﬁ'{ H
do Decreto-Lei n.® 40/95/M, preencha o anexo im (Cfr. Anexo) b

- Dados do trabalhador falecido
R EIEH
Nome do trabalhador
H A H i H H JELHE o A H
Data de nascimento: ano més dia Data de falecimento ano més dia
SRR D JER B3 D91 Hibffe 5 & {0 325138 0 HoAth
Tipo de documento: BIRM Titulo de Identificagdo de TNR Outro
FETFHRTE Nodo documento de identificagdo:
T i A S i A H
Data de admissio: ano meés dia a relagdo de tra alho ano més dia
FEAHI OH #iMensal  [JH #piaria [ 1§ #7Por hora B
Remuneragdo de base: Montante:

O Efthoutra

£

Nome do empregador:

= shl:

Enderego do empregador:

T e

Telefone do empregador:

Ver2016.1 1 pagina: 172
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{RE TS £

Denominagio da seguradora:

(b RSt
Enderego da seguradora:
PrbE ErRS S

Telefone da seguradora:

b BRI R PR B R AR

N® do processo judicial relativo ao processo de faléncia da seguradora:

e G W O e

BREREE ) A A\ (T i B TER I ol mm 3 | BT E I - 4 A B8 (555 A LT 7 8 2= 56
R » o5 UDREARPRL L 4 32 (5P A9 SRR A A ) SO 88 » 0 ELR 0 R 8 FIEGE T FAE (ORI » NI (EHR
b o [ilBRE » AR ATRNTEEWT AN TRRRARAFES - mTHER] LT o

Venho requerer a atribuigiio a meu favor da indemnizagio decorrente do falecimento por acidente de trabalho ou doenga profissional do trabalhador acima referido. Se
eu posteriormente receber do devedor, de qualquer forma, o reembolso. total ou parcial, dos créditos. ou se o valor atribuido pelo Fundo de Garantia de Créditos

Laborais for superior ao que eu tenho direito, nomeadamente quando sentenga judicial transitada em julgado decida pela inexisténcia do crédito, farei a devolugdo, nos
termos da lei. Ao mesmo tempo. eu tenho o claro conhecimento de que a prestagio de falsas declaragdes incorre em responsabilidade criminal.

. HEEAE

Assinatura do requerente

ano més dia

{IEL A B U S

1. ARREFTHETZA8 NTOEL - (25 (25 B (RORE R I S RRFE e A -

2. TyMITHE: £EX5 + S5 R TRRERE B PRI U2 WA TORH AT RESRNRS 45 i1y | L A7 IR A 1oL A BREA <

3 fgﬁ%s;‘mos%ﬁff@ (EANERREIE) B —RAIBE » WRE A E RN EER] - S EsR ST L AT A A
Decla;'aqﬁo de recolha de dados pessoais:

1. {B: biadps pessoais constantes do presente formulario s6 poderdo ser utilizados para efeitos de tratamento do pedido junto do Fundo de Garantia de Créditos
rais.

2. Para o cumprimento de obrigagdes legais, os dados pessoais recolhidos pelo Fundo de Garantia de Créditos Laborais poderdo ser transferidos para outros 6rgios
administrativos ou judiciais ou organismos privados.

3. O titlar dos dados tem o direito de acesso, rectificagdo e actualizagio dos dados pessoais acima preenchidos. nos termos do artigo 11.° da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Protecgdo de Dados Pessoais).

H Wipagina: 212



674 TEFTEF T i 253 ——45 — 7 Ho2H—2016 4 F1 H 13 H

45 ) (& 1 B £ (I )
e ——LL

Fundo de Garantia de

Nome do requerente:

A A SRR E B % HAE B i A H

Relagiio entre o requerente ¢ o lor: Data de nascimento: ano més dia

ad (FE WP E RS E /MR E B (325 St

Tipo de documento: BIRM Titulo de Identificagio de TNR Outro

FEHHRIE Nedo documento de identificagdo:
TR FIETEa
N° do telemovel: N do telefone de casa:
bk
Enderego:
S ) A A S Eait (@ B R TAERSNaKBRkERIT 5 | BOE T ROEERGE » {40 A H 5 A LU 5 30 2 Al 76
f o BN (R R IR S (T B B R AR A REIOTUY 238 - 0 RPN TE FIVR S E D TETT (BRERT - JEFHERGE -
[lliF » A< TR AERA EV VR (REFHA » n] fR IR SHEEER
Venho requerer a atribuigdo a meu favor da indemnizagio decorrente do falecimento por acidente de trabalho ou doenga profissional do trabalhador acima referido. Se eu
posteriormente receber do devedor, de qualquer forma, o reembolso, total ou parcial, dos créditos, ou se o valor atribuido pelo Fundo de Garantia de Créditos Laborais for
superior ao que eu tenho direito, nomeadamente quando sentenga judicial transitada em julgado decida pela inexisténcia do crédito, farei a devolugdo, nos termos da lei
Ao mesmo tempo. eu tenho o claro conhecimento de que a prestagdo de falsas declaragdes incorre em responsabilidade eriminal.
HAGE N
Assinatura do requerente

]

i A A

ano més dia

AL
Nome do reg
A A B {lg B AIRR (R HAEIN £ H H
Relagdio entre o requerente e o trabalhador: Data de nascimento ano més dia

AR [ ArE RS i D?I\kﬂf@%%lﬁi‘éﬂ&i'JEﬁ 7 AL

T'po de documento BIRM Titulo de Identificagio de TNR Outro

FEFRYT Nedo documenta de identificagiio:

FHEas FIEEE

N° do telemovel: N® do telefone de casa:

ikl
Enderego:
B b AR A S R TN B T | BB T AR I o (AR A LB S (5 A LA /7 S 2 s /) (i
R (RREIE & 3 (TR SRR A A G HEBOIAY 240 » A HREDEREE KITREGE T F T OHEIF  HFHOEIRILRE -
[GIME » A= A 7RIS RERH ANVEMR IBUEFRA » mT RIS
Venho requerer a atribuigdo a meu favor da indemnizagio decorrente do falecimento por acidente de trabalho ou doenga profissional do trabalhador acima referido. Se eu
posteriormente receber do devedor, de qualquer forma, o reembolso, total ou pareial, dos créditos. ou se o valor atribuido pelo Fundo de Garantia de C réditos Laborais for
superior ao que eu tenho direito, nomeadamente quando sentenga judicial transitada em julgado decida pela mexisténcia do crédito, farei a devolugiio, nos termos da lei
Ao mesmo tempo, eu tenho o claro conhecimento de que a prestagdo de falsas declaragdes incorre em responsabilidade criminal
HA A
Assinatura do requerente

£ - A A

ano mes dia

(FUETE #4635 » S9h (KRR
458/20055F L (A A FE

Declaragio de recolha de dados pessoais: ) o
1. Os dados pessoais constantes do presente formuldrio so poderdo ser utilizados para efeitos de tratamento do pedido junto do Fundo de Garantia de Créditos
Laborais.
2. Para o cumprimento de obrigagdes legais, os dados pessoais recolhidos pelo Fundo de Garantia de C réditos Laborais poderdo ser transferidos para outros orgaos
administratives ou judiciais ou organismos privados. . )
3. O titular dos dados tem o direito de acesso. rectificagdo e actualizagio dos dados pessoais acima preenchidos, nos termos do artigo 11.%da Lein® 8/2005 (Lei da
Protecgiio de Dados Pessoais).

Ver2016.1

CRIETIE 2 R $11,689.00)
(Custo desta publicagdo $ 11 689,00)



N.°2 — 13-1-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 675

HH02/20165 75
TR ER24/201 S5 TTEUE RIS /R AUHLTE » 55 B (S O i 2
STREHEREG R _F N FE—AVYHA &R E s T

— T EEHEER LI TBOER S RS IR > LA
AT A IR R T B TTRIBES

— IR R T FERE I TS B R A
FE P TLLER

= ARREE A A
—mA AR S B ERR LS

4

BUEHZ

a1
il
I

N FE

ZE HHE

in

TR

CEHETIEE M Fs $1,057.00)

Deliberagdo n.° 02/2016 do Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo do Fundo de Garantia de Cré-
ditos Laborais, reunido na sessao do dia 4 de Janeiro de 2016,
deliberou, de harmonia com o disposto no artigo 8.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 24/2015, o seguinte:

1. Delegar no presidente Wong Chi Hong, a sua competéncia
prevista no n.° 2 do artigo 8.° do regulamento administrativo
supramencionado, para autorizar despesas até ao limite de
50000 patacas.

2. Os actos praticados no uso da delegacdo de competéncias
referida no ndmero anterior, devem ser ratificados na reunido
do Conselho Administrativo que se seguir a sua pratica.

3. A presente deliberacdo produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Fundo de Garantia de Créditos Laborais, aos 4 de Janeiro de
2016.

O Conselho Administrativo:
Presidente: Wong Chi Hong.
Vogais: Kuok Iat Hoi; e
Chio Pou Chu.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

BEMEMEEB
B s
#5001/2016-A MCM &7 2%
4 S B R R IR A L HE32/93/ MR S 1% 2

(ERBE R LG ) 55T IR ZHUE - A M AR R PR BT
[SURASEE S Py dr el

1. [tk

1.1 B=RESEFIRTT

111 TR IAAE Z $RTT
RERITRABERAH
FEERFIRITROERAFS
MESEIRTTIR B TR AF] S
FRE TRgERTT (RFY) RIPERRAH]
HFIBIFERIT IR I A IR A F]
PR RIT IR EIRAF]
PRI A SRIT IR B IR A F]
FrERAT RN B IR A

AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU
Aviso
Aviso n.°001/2016-AMCM

A Autoridade Monetaria de Macau, em conformidade com o
artigo 14.° do Regime Juridico do Sistema Financeiro, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho, torna publica
a lista de operadores autorizados a exercer a sua actividade na
Regido Administrativa Especial de Macau:

1. Instituicdes de crédito

1.1. Bancos com licenga plena

1.1.1. Bancos com sede em Macau

Banco Tai Fung, S.A;

Banco OCBC Weng Hang, S.A;

Banco Delta Asia, S.A.;

Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.;
Banco Luso Internacional, S.A .;

Banco Comercial de Macau, S.A.;

Banco Chinés de Macau, S.A.;

Novo Banco Asia, S.A.;
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RIGEESRITIR I E IR A F] - Banco Nacional Ultramarino, S.A.

1.1.2 JEATRE A AN 2 8797 1.1.2. Bancos com sede no exterior

Fvks YSME R A RN E] The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited;
BT (F8) ARAT: DBS Bank (Hong Kong) Limited;

SR IT R A TR AT Banco da China, Limitada;

TEHRT ; Citibank N.A.;

IR Standard Chartered Bank;

B Banco de Guangfa da China, S.A.;
B FHRATI ETIRAT &

e Bank SinoPac Company Limited;
K SRR YA IR A] 5

Chong Hing Bank Limited;
BIELRTTHIRAF] S

Banco da East Asia, Limitada;
FREHRTTAIRAF] S

Hang Seng Bank Limited;
EAERTHRAFS

Banco CITIC Internacional (China) Limitada;
f{EIRTT (B BIRAFS

ZGEIRT IR IR AA]
wES R IRTTIR YA IR ] S

Bank of Communications Company Limited;
Banco Comercial Portugués, S.A.;
Banco Comercial Primeiro, S.A.;

Aepe S L =T .
BRI R IR A A Banco Wing Lung, Limitada;

AKIESRIT AR AL Banco Comercial Hua Nan, S.A;

BRI AR Banco de Construcao da China, S.A.

Bl R SRIT IR H IR A H] - 1.2. Instituicdes financeiras «off-shore»

1.2 Bt R SRS 1.2.1. Sucursais de bancos com sede no exterior

1.2.1 JITR PRIl 2 e o < R A Banco BPL, S.A ;

BPIRTTHR (A ERRAE Caixa Geral de Depdsitos, S.A.

FHEITIRIYEIRAE] 1.3. Outras institui¢des de crédito

1.3 Hfh{E A Caixa Econdmica Postal;

B EES S Macau Pass, S.A.;

S B R A ] Companhia de Locacdo Financeira Internacional Land Tai

Fung (Macau), S.A.
KA (EFY) BEIRREH ERERAF - . .
2. Sociedades financeiras
A
2. EBREAFE Sociedade Financeira ICBC (Macau) Capital, S.A.
TR (IRFD) KA HIRLTE - 3. Companhias de intermediacdo financeira
3. SRS TSRS A 3.1. Companhias de intermediagdo financeira com sede no
- = . exterior
3.1 SATIR IS SRl /T B AT i
B ERE S IRAE

S ERERGHRAF -

4. FLA <5 Rl A
4.1. Escritorios de representagdo de outras instituigdes finan-
4.1 SEINFIRR RN 2 A 5 RS B R ceiras com sede no exterior

Haitong — Companhia de Valores Internacional, Limitada;
Sun Hung Kai Investment Services Limited.

4. Outras instituicoes financeiras
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HERMEA R (B FIRAF -
5 FEARMREL L Z B SR
BDO (E[Y)) 3 #RARAF
FIEBER (P B edER RAH] -
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BOC Credit Card (International) Limited.

5. Sociedades de entrega rdpida de valores em numerdrio
com sede em Macau

Sociedade de Entrega de Valores BDO (Macau), Limitada;
Pacific Ace (Macau) — Entrega de Valores, Limitada.
6. Casas de cambio com sede em Macau

Casa de Cambio Soi Cheong, Limitada;

Casa de Cambio Tong Lei Limitada;

Casa de Cambio Lisboa, Limitada;

International Express (Casa de Cambio), Limitada;

P & W, Casa de CaAmbio, Limitada;

Casa de Cambios Asia, Limitada;

Sun Fu Lon, Casa de Cambio, Limitada;

Casa de Cambio Chong Wa (Macau), Limitada;

Casa de Cambio First Internacional Resources (Macau), Li-
mitada;

Casa de Cambio Mundo Limitada;
Casa de Cambio Wa Iong, Limitada.

7. Instituicdes locais autorizadas para operar balcdes de
cambio nos casinos

Sociedade de Jogos de Macau, S.A.;

Venetian Macau, S.A.;

Wynn Resorts (Macau), S.A;

Galaxy Casino, S.A;

Melco Crown (Macau), S.A;

MGM Grand Paradise, S.A.

Autoridade Monetdria de Macau, aos 7 de Janeiro de 2016.
Pel’O Conselho de Administragéo:

Anselmo Teng, presidente;

Wan Sin Long, administrador.

(Custo desta publicacéo $ 5 076,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», estipulado pelo Regula-
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mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Huma-
nos (GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.> 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pdgina electrénica
do GRH, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, providos em regime de contrato administrativo de pro-
vimento do pessoal do GRH, cujo antincio de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Huma-
nos (GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pagina electrénica
do GRH, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento do pessoal do GRH, cujo antncio de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro
de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Huma-
nos (GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pédgina electrénica
do GRH, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato adminis-
trativo de provimento do pessoal do GRH, cujo antncio de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro
de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 7 de Janeiro de
2016.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.

(Custo desta publicagdo $ 2 526,00)
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Torna-se publico que se encontra afixado, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.° andar, e publicado nas pdaginas electréonicas do GRH e da
Direccao dos Servicos de Administra¢do e Funcao Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
para o preenchimento de dois lugares de técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, providos em regime de contra-
to administrativo de provimento do pessoal do GRH, com o
prazo de dez dias para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.2 andar, e publicado nas pdginas electrénicas do GRH e da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcio Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢@o e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato administrativo de provimento do pessoal do GRH,
com o prazo de dez dias para a apresentagdo de candidaturas,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anidncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 7 de Janeiro de
2016.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO

PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO

ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Cooperacio
Econdémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa (GASPF), sito no Lago Nam Van, Quarteirao 5,
Lote A, Edificio FIT (Financial & Information Technology), 13.°
andar «A» a «K», Macau, e publicado no website da Direccao
dos Servicos de Administragao e Funcao Publica, o aviso refe-
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rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do GASPF, nos termos defi-
nidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos ptiblicos) € no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ido e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
administrativo de provimento do pessoal do GASPF, com o
prazo de dez dias para a apresentacdo de candidaturas, a contar
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coope-
racdo Econémica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa (GASPF), sito no Lago Nam Van, Quar-
teirdo 5, Lote A, Edificio FIT (Financial & Information Tech-
nology), 13.° andar «A» a «K», Macau, e publicado no website
da Direccao dos Servigos de Administracao e Fung¢do Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GASPF, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de assistente técnico administra-
tivo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, provido em regime de contrato administrativo
de provimento do pessoal do GASPF, com o prazo de dez dias
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 7 de Janeiro de 2016.

A Coordenadora do Gabinete, Cristina Morais.

(Custo desta publicacédo $ 2 140,00)
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CONSELHO PERMANENTE DE CONCERTACAO SOCIAL
Anincio

Torna-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos), se encontra afixado, no Conselho
Permanente de Concertagdo Social (CPCS), sito na Travessa
1.° de Maio, n.° 32-G, Edificio Advance Plaza, r/c, e carregado
nos sitios da internet do CPCS (http://www.cpcs.gov.mo) e da
Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica
(http://www.safp.gov.mo), o aviso referente a abertura do
concurso comum, de acesso, documental e condicionado aos
agentes do CPCS, para o preenchimento, por provimento em
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contrato administrativo de provimento, de um lugar de adjun-
to-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, drea de apoio técnico-administrativo, do CPCS, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Conselho Permanente de Concertagdo Social, aos 7 de Ja-
neiro de 2016.

A Secretaria-geral, Teng Nga Kan.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e Lei n.° 12/2015 e no Re-
gulamento Administrativo n.® 23/2011, para o preenchimento
do seguinte lugar:

Para o pessoal em regime de contrato administrativo de pro-
vimento:

Seis lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccéo
dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentacio
de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 28 de Dezembro de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Concurso Puiblico n.°3/2016/DSFSM

A Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 17 de Dezembro de 2015, se
encontra aberto o concurso publico para a aquisi¢dao de «Ma-
quina impressora bicolor».

O respectivo programa do concurso € o caderno de encargos
encontram-se patentes na Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc@o dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.
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As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 17 de Fevereiro de 2016. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caugido provisdria, no valor de $44 000,00
(quarenta e quatro mil patacas) prestada em numerario, ordem
de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancdria.
Caso a referida caucdo seja prestada em numerdrio ou ordem
de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do Departamento
de Administracao da Direccao dos Servicos das Forcas de Se-
guranca de Macau. Caso seja prestada em garantia bancaria,
esta ndo pode ser sujeita a condi¢ao ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direcc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada
dos Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 18 de Fevereiro de
2016. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas para
os efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais duvidas rela-
tivas aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 5 de Janeiro de 2016.

O Director, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagio $ 1 908,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Fong In Kuan requerido os subsi-
dios por morte, de funeral, de férias, de Natal e outras com-
pensagdes pecunidrias, por falecimento do seu conjuge Lo Chi
In, que foi guarda principal, 1.° escaldo, do Corpo de Policia de
Seguranga Publica, devem todos os que se julgam com direito
a percepcao dos subsidios e compensacdes acima referidos,
requerer a esta Direccdo de Servigos, no prazo de trinta dias
a contar da data da publicagdo do presente édito no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau, a fim de
deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao,
sera resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse
prazo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 28 de Dezembro de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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Aviso

Despacho: 37/CPSP/2015P

No uso da competéncia conferida pelo n.° 4 do Despacho do
Secretdrio para a Seguranca n.° 212/2015, de 3 de Novembro,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 45, I Série, de 11 de Novembro de 2015, subdelego:

1. Nos dois segundo-comandante, superintendente n.° 125 861,
Ng Kam Wa, e superintendente n.° 156 861, Chan Man Tak, do
Corpo de Policia de Seguranca Publica, as competéncias que
me foram subdelegadas, e a que se referem os n.>s 1. 1) (1), 1. 1)
2),1.1)(5),1.1)(6),1.2) (1),1.2) 3), 1. 3) (2), 1. 3) (5), 2. 1),
2.2),2.3),2.4),2.5),2.6) e 2.7) do referido despacho, desig-
nadamente:

1. 1) (1) Assinar os diplomas de provimento;

1. 1) (2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso
de honra;

1. 1) (5) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensagao
prevista em caso de rentncia, licenga sem vencimento de curta
duragdo e decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

1. 1) (6) Assinar documentos comprovativos de contagem e
liquidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores
do CPSP, remetendo a DSFSM a respectiva documentagao;

1. 2) (1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do
CPSP e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam
no ambito dos Servicos de Saude;

1.2) (3) Autorizar a participacdo de trabalhadores do CPSP
em congressos, semindrios, coléquios, jornadas e outras activi-
dades semelhantes, quando realizados na Regido Administrativa
Especial de Macau,;

1. 3) (2) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de
certiddoes de documentos arquivados no CPSP, com exclusao
dos excepcionados por lei;

1. 3) (5) Autorizar a aquisi¢cdo de bens e servicos de acordo
com os limites do fundo de maneio interno;

2. 1) A pratica dos actos previstos nos artigos 8.°e 12.°, n.° 2,
da Lei n.° 6/2004, excepto para nacionais nao chineses;

2.2) A pratica dos actos previstos no artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 6/2004;

2. 3) A pratica dos actos previstos no artigo 38.%, n.° 2, do
Regulamento Administrativo n.® 5/2003;

2. 4) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, tran-
sito e permanéncia de ndo-resicentes na RAEM,;

2. 5) Decidir sobre os pedidos da autorizacdo de residéncia
dos chineses provenientes da China continental;

2. 6) Decidir sobre todos os pedidos de renovagio de autorizagio
de residéncia;
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2.7) Decidir sobre a revogacao da autorizagdo de residéncia
quando esta resulte de informacdo ou pedido do respectivo
interessado.

2. Na chefe, substituta, do Departamento de Gestao de Re-
cursos, subintendente n.° 143 880, Lei Pek Ieng, as competéncias
que me foram subdelegadas, e a que se referem os n.>s 1. 1) (5),
1.1) (6), 1. 2) (1), 1. 3) (2) e 1. 3) (5) do referido despacho, de-
signadamente:

1. 1) (5) Conceder licenga especial, ou atribuir a compensagao
prevista em caso de rentncia, licenga sem vencimento de curta
duracido e decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por
motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

1. 1) (6) Assinar documentos comprovativos de contagem e
liquidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores
do CPSP, remetendo a DSFSM a respectiva documentagao.

1. 2) (1) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do
CPSP e dos seus familiares as Juntas Médicas, que funcionam
no ambito dos Servicos de Saude;

1. 3) (2) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de
certidoes de documentos arquivados no CPSP, com exclusao
dos excepcionados por lei;

1. 3) (5) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos de acordo
com os limites do fundo de maneio interno.

3. No chefe, substituto, do Departamento de Informacdes,
subintendente n.° 104 961, Wong Hong Kei, as competéncias
que me foram subdelegadas e a que se refere os n.os 1. 3) (2)
e 2. 1) do referido despacho, designadamente:

1. 3) (2) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de
certidoes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

2.1) A pratica dos actos previstos no artigo 8.° da Lei n.° 6/2004,
excepto para nacionais nao chineses.

4. Na chefe, substituta, do Servigo de Migragdo, subintendente
n.° 109 960, Ng Sou Peng, as competéncias que me foram sub-
delegadas e a que se referem os n.% 1. 3) (2), 2. 1), 2.2),2.4),2.5),
2.6) e 2.7) do referido despacho, designadamente:

1. 3) (2) Autorizar a informagdo, consulta ou passagem de
certidoes de documentos arquivados no CPSP, com exclusdo
dos excepcionados por lei;

2. 1) A pratica dos actos previstos no artigo 8.° da Lei n.° 6/2004,
excepto para nacionais ndo chineses.

2.2) A prética dos actos previstos no artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 6/2004;

2. 4) Decidir sobre todos os pedidos relativos a entrada, tran-
sito e permanéncia de nao-residentes na RAEM;

2. 5) Decidir sobre os pedidos da autorizag¢do de residéncia
dos chineses provenientes da China continental;

2. 6) Decidir sobre todos os pedidos de renovagao de autoriza-
¢ao de residéncia;
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quando esta resulte de informacdo ou pedido do respectivo
interessado.

5. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

6. Sao ratificados os actos praticados pelos subdelegados, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, nas respectivas
datas que em seguida sdo referidas:

1. Segundo-comandante, superintendente n.° 125 861, Ng
Kam Wa, desde 27 de Julho de 2015;

2. Segundo-comandante, superintendente n.° 156 861, Chan
Man Tak, desde 31 de Julho de 2015;

3. Subintendente n.° 143 880, Lei Pek Ieng, desde 1 de Janei-
ro de 2015;

4. Subintendente n.° 109 960, Ng Sou Peng, desde 5 de Janei-
ro de 2015;

5. Subintendente n.° 104 961, Wong Hong Kei, desde 1 de
Dezembro de 2015.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

8. Séo ratificados os actos praticados nos termos dos artigos 8.°,
11.°,n°1, e 12.% n.°2, da Lei n.° 6/2004, pelo chefe do Departa-
mento de Informacdes, intendente n.° 100 961, Wong Chi Fai,
no ambito das competéncias subdelegadas no n.° 3 do Despacho
n.° 7/CPSP/2015P, de 2 de Marco, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, IT Série, de
25 de Margo de 2015, no periodo de 20 de Dezembro de 2014 a
30 de Novembro de 2015.

9. E revogado o Despacho n.° 7/CPSP/2015P, de 2 de Marco,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 12, IT Série, de 25 de Marco de 2015.

Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 7 de Dezembro
de 2015.

O Comandante, Leong Man Cheong, superintendente-geral.

(Custo desta publicacéo $ 5 885,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos Servigos de Sadde, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 42, II Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Tong Man Teng.......cccoeeevvieieincinincncceceecec e 79,22
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Dezembro de 2015).

Servigos de Satde, aos 3 de Dezembro de 2015.
O Jari:

Presidente: Wan Wai I, técnico superior assessor dos Servicos
de Saude.

Vogais efectivos: Chan Kit Ian, técnico superior principal
dos Servicos de Satde; e

Lei Kam Mei, técnico superior principal da Direc¢do dos
Servigos de Educacdo e Juventude.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antdncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 42, II Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam Chi Wal....ccoovvreerrrierreesssseeesseseeeeeseseene 83,17 a)
2.° Kuok On Nei Maria Do Rosario........ccccceeveueuennne 83,17 a)
3.2 Leong Man Wal......ccccccvveeninncionnieieneeenennnes 81,61
4.°Wong Un Man.....c.ccvevienenineniieneencneeneeeeene 81,39
52 NgFu Weng....oooiviniiineineseeeceeeeeeee 80,72

a) Igualdade de classificacdo: sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Dezembro de 2015).

Servigos de Satde, aos 3 de Dezembro de 2015.
O Juri:

Presidente: Lei Ka Fai, técnico principal dos Servicos de
Saude.

Vogais efectivos: Kwan Chap Lam, técnico de 2.” classe dos
Servigos de Satide; e

Ip Kam Chong, técnico de 1. classe do Instituto do Desporto.

(Custo desta publicagdo $ 2 722,00)
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal dos Servigcos de Saude, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 42, 11 Série, de 22 de Outubro de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 S0 WAl TN oot 88,06
2.2 Leong Pui Chi...c.ccciciciiiiiciciiiciccccccccccccces 85,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Dezembro de 2015).

Servigos de Satde, aos 15 de Dezembro de 2015.
O Jdri:

Presidente: Lam Fu Chong, técnico superior de 1. classe dos
Servigos de Satde.

Vogais efectivos: Sou Sio Choi, técnico superior de 1.% classe
dos Servicos de Saude; e

Tong Man, letrado assessor da Direccao dos Servicos para os
Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Tendo sido publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de
2015, o aviso dos Servicos de Satide sobre o exame para a Equi-
paracdo de Habilitacdes na drea de diagndstico e terapéutica
— drea farmacéutica, faz-se publica a seguinte lista definitiva
de acordo com o despacho do director dos Servicos, substituto,
de 23 de Dezembro de 2015, exarado em conformidade com as
disposi¢des do ponto n.° 12 da Deliberacdo n.° 2/TDT/2011 da
Comissdo para a Equiparacdo de Habilitagdes na drea do diag-
nostico e terapéutica:

1. Candidatos admitidos a prova:

N.° Nomes

Ao Kin Hang
Ao Pui Ian
Chan Hio Lam
Chan Nga Ip
Chan Sut U
Chan Wai Lap
Chan Weng Sa

o N N R WD

Fung Ka U
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Fraf # N°  Nomes
9 ki 9 He Zhaoman
10 fArgE Mt 10 Ho Weng In
11 H3EhF 11 Kam Mei Hou
12 Lau Iris 12 Lau Iris
13 Z5k 13 LeiKaln
14 ZnkE 14 Lei Wut Fai
15 %M 15 Leong lok Kei
16 FEJKAK 16 Lok Sio Pan
17 #54 17 Mak Sao Kuan
18 BREEH 18 NgKa Seng
19 HfEts 19 SioSin U
20 BRAER 20 Sou Nga Iong
21 EFEHE 21 Wong Ka Chon
22 A 22 Wong Kuok Fong
23 EEE 23 Wong Wang Wai
24 $HAER 24 Zhong Daiyan

O exame terd lugar no dia 25 de Janeiro de 2016, pelas 10,00
horas, sito na sala do «Auditdrio», no r/c do Edificio da Admi-
nistracio dos Servigos de Satde, com uma duracgao de 2 horas.
Os requerentes admitidos ao exame devem obrigatoriamente
apresentar-se no local indicado no dia do exame, munidos do
original do seu Bilhete de Identidade Permanente de Macau
para efeitos de verificag@o, sob pena de nao poderem participar
no exame.
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— ” de 23 de Dezembro de 2015, exarado em conformidade com as
TEREUE - A E L EA T ’
= disposi¢des do ponto n.° 12 da Deliberacdo n.° 2/TDT/2011 da
Comissdo para a Equiparacdo de Habilitagdes na drea do diag-
A (iR nostico e terapéutica:

A. Cardiopneumologia

L fETHHAREA

1. Candidatos admitidos a prova:

Fraf  BE# N.° Nomes
1 BREEME 1 Chan Im Teng
2 FRingG 2 Chan Kuan Ieong
3 RTHE 3 Cheong U Loi
4 USIEE 4 Fung Chi Hin
5 R 5 Leong Ka Meng
6 PRIRHE 6 Leong Lok Io
7 EERS 7 Lou Chengl
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O exame terd lugar no dia 25 de Janeiro de 2016, pelas 10,00
horas, sito na sala do «Auditério», no r/c do Edificio da Admi-
nistragdo dos Servicos de Satde, com uma duragdo de 2 horas.
Os requerentes admitidos ao exame devem obrigatoriamente
apresentar-se no local indicado no dia do exame, munidos do
original do seu Bilhete de Identidade Permanente de Macau
para efeitos de verificag@o, sob pena de nao poderem participar
no exame.

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 3 608,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administra¢do dos Servigos de
Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e disponivel no
website destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista classifi-
cativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo,
area funcional hospitalar (psiquiatria), em regime de contrato
além do quadro da carreira médica de médico assistente dos
Servicos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 41, 11
Série, de 14 de Outubro de 2015.

Servigos de Satide, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 5 do artigo 14.°
e artigo 22.° do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012
(Regulamento do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e
n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacédo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, na
Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administra-
¢ao dos Servicos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januario,
e disponivel no website destes Servigos: http://Wwww.ssm.gov.mo, a
lista classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de médico assistente, 1.°
escaldo, drea funcional hospitalar (radiologia e imagiologia), da
carreira médica, provido em regime de contrato administrativo
de provimento dos Servigos de Satde, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 40, I1 Série, de 7 de Outubro de 2015.
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Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

(Ref. do Concurso n.°02515/04-0Q)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de trés lugares de operdrio qualificado, 3.° escaldo, da carrei-
ra de operdrio qualificado, drea de electricista, em regime de
contrato administrativo de provimento, dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 27, IT Série, de 8 de Julho
de 2015.

Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 852,00)

Avisos

(Ref. do Procedimento n.° 14/ORTTRA/CON/2015)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Novembro
de 2015, e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da
carreira médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015
(Condig¢des para a obten¢do da graduagdo em consultor) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se acha aberto o procedimento para a
obtencao da graduag@o em consultor na area funcional hospi-
talar, drea profissional de ortopedia e traumatologia:

1. O prazo de apresentagdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas €é de vinte dias
uteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagcdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servicos pu-
blicos que satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de fungdes de médico assistente, durante
cinco anos, contados apds a obtengdo do grau de especialista
na area profissional de ortopedia e traumatologia.
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3. Forma de admissdo

3.1 Os candidatos devem preencher o formuldrio aprovado
pelo n.° 1 do Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 90/2015 (adquirido na Imprensa Oficial ou descar-
regado na pdagina electrénica daquela entidade publica ou dos
Servigos de Satide) e apresentar os documentos abaixo indicados,
os quais devem ser entregues pessoalmente, até ao termo do
prazo fixado e durante o hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas), na Sec¢do de Expediente Geral dos Servicos de
Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

a) Copia do documento de identificagao valido (€ necesséria
a apresentacgao do original para autenticagio);

b) Documento comprovativo da graduacdo em especialista
na drea funcional hospitalar da drea profissional de ortopedia
e traumatologia, exigida no presente aviso (¢ necessaria a apre-
sentacdo de original para autenticagdo);

¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato, onde
constem, detalhadamente, o exercicio de funcdes no ambito da
respectiva drea funcional, designadamente o tempo e a forma
como foram exercidas, a chefia de unidades técnico-funcionais,
a orientacao de internos e a participacdo em equipas ambula-
torias, capacidade e aptidao para a gestdo, organizacao e chefia
de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos e artigos
publicados, desempenho de cargos na drea médica, actividades
docentes ou de investigacdo e outros elementos de valorizacio
profissional; os curriculos devem necessariamente ser assina-
dos pelo proprio candidato, sob pena de se considerarem como
falta de entrega dos mesmos;

d) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a procedimento;

e) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia pro-
fissional de médico assistente de ortopedia e traumatologia,
emitido pela entidade patronal, ou uma declaracao feita, sob
compromisso de honra, pelo préprio candidato, em que refira
que possui experiéncia profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

4. Métodos de selec¢do

4.1 A seleccdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados; na classificagdo adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliagdo curricular: 70%;

b) Prova de conhecimentos: 30%.
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4.2 Durante a prova de conhecimentos, € proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislagdo, livros ou informacdes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da uti-
lizacdo de meios electrénicos;

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas é automaticamente excluido;

4.4 Os parametros de avaliagd@o, a ponderagao e a grelha clas-
sificativa de cada método de selec¢do serdo afixados na Divisao
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administragao
dos Servicos de Saude estando disponiveis para consulta.

5. Objectivos dos métodos de selec¢io

5.1 A avaliacdo curricular consiste na apreciagao e discussdo
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificacdo do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
profissional e cientifica, e tendo como referéncia exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliacdo de
desempenho;

5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como a reagir, no ambito da respectiva area funcional, através
da apresentag@o e discussdo de um projecto de gestdo clinica
de um servigo ou unidade ou de um trabalho de investigagao.

6. Classificagado final

6.1 A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados,
considerando-se aprovado o candidato que obtenha classificacao
igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10 valores;

6.2 O resultado final indicard apenas se o candidato se en-
contra «Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composigao do juiri
O juri do procedimento tem a seguinte constituico:

Presidente: Dr. Chan Wai Sin, médico consultor de ortopedia e
traumatologia.

Vogais efectivos: Dr. Yung, Shu Hang Patrick, representante
da Academia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Li Wilson, representante da Academia de Medicina de
Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. Lau Wai Lit, médico consultor de orto-
pedia e traumatologia; e

Dr. Lai Chi Keong, médico consultor de ortopedia e trau-
matologia.

8. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

8.1 As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Sadde, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, e estardo disponiveis na pédgina electrénica dos
Servigos de Sadde: http:/www.ssm.gov.mo. Estas listas serdo,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau;
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8.2 O local, a data e hora da prestagdo da prova de conheci-
mentos e da discussdo do curriculo constardo do aviso relativo
a lista definitiva;

8.3 A lista de classificacao final, depois de homologada, serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

9. Legislacao aplicdvel

O presente procedimento é regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condic¢des para a obtengdo da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

(Ref. do Procedimento n.°15/MD/CON/2015)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Novembro
de 2015, e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da
carreira médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015
(Condigoes para a obtengdo da graduacdo em consultor) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se acha aberto o procedimento para a
obteng¢do da graduagdo em consultor na drea funcional hospi-
talar, drea profissional de medicina desportiva:

1. O prazo de apresentacdo de candidaturas

O prazo de apresentagdo de candidaturas é de vinte dias
tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servigos pu-
blicos que satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de funcdes de médico assistente, durante
cinco anos, contados apds a obteng@o do grau de especialista
na area profissional de medicina desportiva.

3. Forma de admissao

3.1 Os candidatos devem preencher o formuldrio aprovado
pelo n.° 1 do Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 90/2015 (adquirido na Imprensa Oficial ou descar-
regado na pdgina electrénica daquela entidade ptblica ou dos
Servicos de Satde) e apresentar os documentos abaixo indica-
dos, os quais devem ser entregues pessoalmente até ao termo
do prazo fixado e durante o hordrio de expediente (segunda a
quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas), na Sec¢do de Expediente Geral dos Servigos de
Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Januério:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (é necessaria
a apresentacdo do original para autenticacio);
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b) Documento comprovativo da graduacido em especialista
na drea funcional hospitalar da drea profissional de medicina
desportiva, exigida no presente aviso (€ necessaria a apresentagao
de original para autenticacao);

¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato, donde
constem, detalhadamente, o exercicio de funcdes no ambito da
respectiva drea funcional, designadamente o tempo e a forma
como foram exercidas, a chefia de unidades técnico-funcionais,
a orientacdo de internos e a participacdo em equipas ambula-
torias, capacidade e aptidao para a gestdo, organizacao e chefia
de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos e artigos
publicados, desempenho de cargos na drea médica, actividades
docentes ou de investigagao e outros elementos de valorizagao
profissional; os curriculos devem necessariamente ser assinados
pelo préprio candidato, sob pena de se considerarem como falta
de entrega dos mesmos;

d) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
conste, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a procedimento;

e) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia pro-
fissional de médico assistente de medicina desportiva, emitido
pela entidade patronal, ou uma declaragdo feita, sob compro-
misso de honra, pelo proprio candidato, em que refira que pos-
sui experiéncia profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso 0os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

4. Métodos de selec¢do

4.1 A seleccdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados; na classificagao adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliagdo curricular: 70%;
b) Prova de conhecimentos: 30%.

4.2 Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislacdo, livros ou informacoes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da
utilizacdo de meios electronicos;

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas ¢ automaticamente excluido;

4.4 Os parametros de avaliacdo, a ponderagao e a grelha clas-
sificativa de cada método de selecgdo serdo afixados na Divisao
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administragao
dos Servicos de Satde estando disponiveis para consulta.

5. Objectivos dos métodos de selec¢do

5.1 A avaliacdo curricular consiste na apreciagao e discussao
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificagdo do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
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profissional e cientifica, e tendo como referéncia a exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
magcdo realizada, o tipo de funcdes exercidas e a avaliacdo de
desempenho;

5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a
capacidade do candidato para resolver problemas e actuar,
assim como a reagir, no ambito da respectiva area funcional,
através da apresentag@o e discussdo de um projecto de gestao
clinica de um servigo ou unidade ou de um trabalho de investiga-
¢ao.

6. Classificagdo final

6.1 A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificacdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados,
considerando-se aprovado o candidato que obtenha classificagio
igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10 valores;

6.2 O resultado final indicard apenas se o candidato se encontra
«Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composigdo do jiri
O juri do procedimento tem a seguinte constitui¢do:

Presidente: Dr. Yung, Shu Hang Patrick, representante da
Academia de Medicina de Hong Kong.

Vogais efectivos: Dr. Li Wilson, representante da Academia
de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Chan Wai Lam, representante da Academia de Medici-
na de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. Yau Wai Pan, representante da Academia
de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Ho Hok Ming, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

8. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

8.1 As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdao
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administraciao dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde
de S. Januario, e estardo disponiveis na pagina electrénica dos
Servicos de Satde: http://www.ssm.gov.mo. Estas listas serao,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau;

8.2 O local, a data e hora da prestacdo da prova de conheci-
mentos e da discussido do curriculo constarao do aviso relativo
a lista definitiva;

8.3 A lista de classificagdo final, depois de homologada, serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente procedimento é regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condigdes para a obtencdo da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).
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Servicos de Saude, aos 30 de Dezembro de 2015.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagdo $ 11 992,00)

Por despacho do signatdrio, de 10 de Dezembro de 2015, é
nomeado o juri para a realizagdo do exame de avaliagdo final
de graduacdo em cirurgia geral, do médico Leong Chin Wan,
(Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo), com a seguinte com-
posigao:

Juri — Membros efectivos:

Presidente: Dr. Pang Heong Keong, chefe de servico de ci-
rurgia geral.

Vogais efectivos: Prof. Edward Cheuk-seen Lai, representan-
te da Academia de Medicina de Hong Kong e;

Dr.2 Ng Wai Lon, médica consultora de cirurgia geral.

Vogais suplentes: Dr. Choi Nim, médico consultor de cirur-
gia geral e;

Dr. Lei On Teng, médico consultor de cirurgia geral.

Local do exame: sala de reunides do 4.° piso do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Saude.

Data do exame: 22 a 23 de Fevereiro de 2016.
Servigos de Satde, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacgdo $ 1 087,00)

(Ref. do Concurso n.°03815/04-0OQ)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Dezembro de
2015, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Puiblicos), conjugado
com o Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de operdrio qualificado, 3.° escaldo, da carreira de
operario qualificado, drea de pedreiro, em regime de contrato
administrativo de provimento, dos Servigos de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas.

2. Validade do concurso

A validade do presente concurso ¢ de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.
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3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato administrativo de provi-
mento, precedido de um periodo experimental de seis meses
em regime de contrato administrativo de provimento.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Fungoes de natureza executiva de cardcter manual ou mecénico,
de actividades produtivas e de reparagao ou manutengdo, com
graus de complexidade varidveis, enquadradas em instrucdes
gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional ou
respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

Remove e levanta macigos de alvenaria de pedra, tijolo ou
outros blocos, e realiza coberturas com telha, utilizando arga-
massas e manejando ferramentas apropriadas: interpreta plan-
tas e outras especificagdes técnicas da obra a executar; assenta
pedra, tijolos, telha e outros blocos para construir ou reparar
paredes e outras estruturas; reveste e efectua acabamentos com
argamassas; verifica o trabalho realizado por meio de fio de
prumo, niveis, réguas e outros instrumentos; procede a instalacao
de sanitdrios e respectivos escoamentos; assenta azulejos, pavi-
mentos de mosaico ou betonilha; monta elementos pré-fabricados;
por vezes coordena o trabalho de ajudantes sob as suas ordens.

6. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O operério qualificado, 3.° escaldo, vence pelo indice 170 da
tabela indiciaria de vencimentos, constante do nivel 2 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcdo Pu-
blica em vigor.

7. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

7.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

7.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau vigente;

7.3 Sejam habilitados com o ensino primdrio;

7.4 Possuam cinco anos de experiéncia profissional na drea
de pedreiro.

8. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
«Ficha de inscri¢gdo em concurso», aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
publica ou dos Servicos de Sadde), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
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Macau) e no horario de expediente (2. a 5. feira: 9,00 as 13,00
e 14,30 as 17,45 horas; 6.% feira: 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,30 ho-
ras), devidamente preenchida, a Sec¢do de Expediente Geral
dos Servicos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sdo
Janudrio, acompanhada dos seguintes documentos:

8.1 Os candidatos nédo vinculados a fun¢do publica devem
apresentar:

a) Documento de identificacdo valido (é necessdria a apre-
sentacgdo de original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso (é necessaria a apresentacdo de ori-
ginal para autenticagio);

¢) Cépia dos documentos comprovativos, emitidos pela entidade
empregadora, de ter 5 anos de experiéncia profissional na fun-
¢do relacionada, ou original de declaracdo do candidato sob
compromisso de honra de possuir experiéncia profissional no
trabalho relacionado;

d) Cépia dos documentos comprovativos de qualificagdo pro-
fissional de pedreiro (é necessdria a apresentacdo do original
para autenticagio);

e) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formacdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das copias dos documentos comprovativos men-
cionados) (€ necessdrio que a nota curricular seja assinada pelo
proprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

8.2 Os candidatos vinculados a funcdo ptblica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e), e ainda o
registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficagdes de servigo/avaliacdes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentagido dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréafico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagao da candidatura.

9. Métodos de seleccdo

A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

9.1 Prova de conhecimentos (eliminatdria): 50%:

1.% fase: Prova escrita, 2 horas, vale 40% da prova de conhe-
cimentos;

2.% fase: Prética operacional, 3 horas, vale 60% da prova de
conhecimentos.
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9.2 Entrevista profissional: 30%;
9.3 Analise curricular: 20%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sao classificados de 0 a 100. O candidato que falte ou desista de
qualquer prova ¢ automaticamente excluido.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de
determinada fungdo. Reveste-se da forma escrita e pratica ope-
racional. Os resultados obtidos na prova de conhecimentos sao
classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e nao sendo
admitidos aos métodos seguintes os candidatos que obtenham
classificagao inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de
exigéncias da funcio.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candida-
to para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a
habilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagdo profissional
complementar.

10. Classificagado final

10.1 Na classificacao final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagoes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificagao inferior
a 50 valores.

10.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os cri-
térios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos).

11. Programa

O programa abrangera as seguintes matérias:

a) Nocdes basicas de seguranga ocupacional;

b) Conhecimentos técnicos de construgio na drea de pedreiro;
¢) Interpretacdo das plantas;

d) Habilidades de construc@o na drea de pedreiro.

Durante a prova de conhecimentos é proibida a consulta de
outros livros ou informagoes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electronicos.

12. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realizacao da prova escrita constarao
do aviso referente a lista definitiva.

13. Juiri
O juri do concurso tem a seguinte constituigcdo:

Presidente: Chu Koi Meng, técnico superior de 1.% classe.
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Vogais efectivos: Wu Cheok Wai, operdrio qualificado, 9.°
escaldo; e

Che Iu Va, operério qualificado, 3.° escalao.

Vogais suplentes: Kam Hio Wan, operdrio qualificado, 4.°
escaldo; e

Lam Kuok Choi, operdrio qualificado, 6.° escalao.

14. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e classifi-
cativas

14.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistracdo dos Servicos de Saude e disponiveis na pagina elec-
trénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e de consulta das referidas listas serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

14.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.

15. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugada com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Servicos de Satde, aos 8 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 8 560,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Anuncios

Faz-se puiblico que se encontram afixadas e podem ser con-
sultadas, na Avenida de D. Jodo I'V, n.%s 7-9, 1.° andar (e também
no website desta Direc¢do de Servigos: http:/www.dsej.gov.mo),
as listas definitivas dos candidatos admitidos aos concursos co-
muns, de ingresso externo, de prestacao de provas, para o preen-
chimento dos seguintes lugares, para o ano lectivo de 2016/2017,
como pessoal contratado além do quadro (contrato administra-
tivo de provimento) da Direc¢do dos Servicos de Educacao e
Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de
28 de Outubro de 2015, nos termos do artigo 19.°, n.° 2, do Re-
gulamento Administrativo n.” 23/2011.

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° es-
caldo:

Area disciplinar: fisica — um lugar (Ntmero de referéncia:
DSO01%);
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Area do ensino especial — dois lugares (Niimero de referén-
cia: DS02%);

Area do ensino especial — um lugar (Ntmero de referéncia:
DS03).

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdario de nivel
1 (primario), 1.° escalao:

Area de lingua chinesa — nove lugares (Ntimero de referén-
cia: DP01);

Area de educacio fisica — um lugar (Ntimero de referéncia:
DPO02).

Carreira de auxiliar de ensino, 1.° escalao:

Apoio ao trabalho pedagdgico — quatro lugares (Numero de
referéncia: AEO1).

(* Exercer fungdes na subunidade administrativa.)

Direc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 6 de
Janeiro de 2016.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 1 674,00)

Faz-se publico que se encontram afixadas e podem ser
consultadas, na Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.° andar (e
também no website desta Direc¢do de Servigos: http:/www.
dsej.gov.mo), as listas definitivas dos candidatos admitidos aos
concursos comuns, de ingresso externo, de prestacdo de pro-
vas, para o preenchimento dos seguintes lugares, como pessoal
contratado por assalariamento (contrato administrativo de pro-
vimento) da Direc¢do dos Servicos de Educacio e Juventude,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de 28 de Outu-
bro de 2015, nos termos do artigo 19.°, n.° 2, do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011.

Dois lugares de operéario qualificado, 1.° escaldo, area de fiel
auxiliar;

Um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escalao;

Doze lugares de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente.

NE-AAHRBEEEEFER
Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 6 de
) Janeiro de 2016.
AR B
A Directora dos Servigos, Leong Lai.
(BIETIBE T $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
Xt B INSTITUTO CULTURAL
N & Aniincio

SR R AR T BUE A & Rl S iR B i ERRE 26— T RS e ]
R & — Bt R F—RET AT REE R QR

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servigos publicos), se encontra afixada, para efeitos de con-
sulta, na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publicada na
pagina electrénica do Instituto Cultural, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado, docu-
mental, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do pessoal
contratado por contrato administrativo de provimento do Ins-
tituto Cultural, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 50, II Série, de 16 de Dezembro de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Instituto Cultural, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do qua-
dro da Direccao dos Servigos de Turismo, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 46, II Série, de 18 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Tam SOK Tan ...c.oooueiiiiiieeeececeee e 82,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-

tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Janeiro de 2016).

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 28 de Dezembro de
2015.

O Juri:
Presidente: Vong Seng Long, letrado de 1.7 classe.

Vogais efectivos: Cheong Ioc Cheng, adjunta-técnica especia-
lista principal; e

Ieong Weng Peng, adjunto-técnico especialista principal da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)
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Antncios

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacao da Direcc¢ao dos Servicos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direccdo dos Servigos de Administra-
¢ao e Fungao Publica, o aviso referente a abertura do concur-
so comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalha-
dores da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato individual de trabalho da DST, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 4 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, substituto, Cheng Wai Tong.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacdo da Direcgdo dos Servigos de
Turismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.°s 335-
341, Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina elec-
trénica destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo),
a lista provisdria do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato
administrativo de provimento da Direcc¢ao dos Servigos de
Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 49, IT Série, de 9
de Dezembro de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 5 de Janeiro de 2016.
O Director dos Servigos, substituto, Cheng Wai Tong.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no quadro de informagdo da Direcgdo dos Servicos de Turismo,
sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
Servigos (http://industry.macaotourism.gov.mo), a lista proviséria
dos candidatos admitidos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para acesso a dois lugares de técnico
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especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, providos em
regime de contrato administrativo de provimento da Direc¢do
dos Servicos de Turismo, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 49,
II Série, de 9 de Dezembro de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 6 de Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, substituto, Cheng Wai Tong.

CRIETEE H kR $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Faz-se publico que, nos termos do n.” 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista provisoria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea de
servico social, da carreira de técnico superior do pessoal con-
tratado por contrato administrativo de provimento do Instituto
de Accao Social, cujo antncio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 51, II Série, de 23 de Dezembro de 2015, na Divisdo
Administrativa e de Recursos Humanos do Instituto de Accao
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também o candidato admitido consultar a lista proviséria no
website do 1AS http://www.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.” 23/2011.

Instituto de Acgdo Social, aos 7 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Maria José Abrantes Im, técnica superior asses-
sora.

Vogais efectivos: Tse Pui San, técnica superior assessora; e

Kuok Cheok Man José, técnico superior assessor (pelos
SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixada
a lista provisoria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
uma vaga de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal do Ins-
tituto de Acgdo Social, cujo antncio do aviso de abertura foi
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publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 51, II Série, de 23 de Dezembro de 2015, na
Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos do Instituto
de Accdo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante
as horas de expediente, para efeitos de consulta do interessado,
podendo também o candidato admitido consultar a lista provi-
soria no website do IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.” 23/2011.

Instituto de Acg@o Social, aos 7 de Janeiro de 2016.

O Juri:

Presidente: Cheang Ka Lei, técnica de 2.7 classe.

Vogais efectivas: Chang Kin Wa, técnica superior assessora; e

Lam Veng Si, adjunta-técnica especialista principal (pelos
SAFP).

CRIETIB L $1,292.00) (Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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Faz-se puiblico que se encontram afixadas, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011,
no Departamento de Organizagdo e Gestdao Administrativa e
Financeira do Instituto do Desporto (ID), sita na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, Macau, e publicadas no sitio
da internet deste Instituto, as listas provisérias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados,
para o preenchimento dos seguintes lugares do Instituto do
Desporto, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 47, 11 Série, de 25 de Novembro de 2015:

1. Lugares do quadro:
Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo.

2. Lugares dos trabalhadores providos em regime de contra-
to administrativo de provimento:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo; e
Dois lugares de técnico principal, 1.° escalao.

As listas provisérias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Instituto do Desporto, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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Avisam-se os candidatos ao concurso comum, de ingresso ex-
terno, de prestagdo de provas, para o preenchimento de quatro
lugares de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de electricista,
da carreira de operdrio qualificado, em regime de contrato de
assalariamento do pessoal do Instituto do Desporto, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 33, II Série, de 19 de Agosto de 2015.

A lista classificativa da prova de conhecimentos dos candi-
datos encontra-se afixada, para consulta, no Departamento
de Organizacdo e Gestao Administrativa e Financeira do
Instituto do Desporto (ID), sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, n.° 818, Macau, e publicada no sitio da internet des-
te Instituto, ao abrigo do n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011.

Instituto do Desporto, aos 7 de Janeiro de 2016.

O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 715,00)

Concurso puiblico

«Servigos de Inscricao de Actividades de Férias dos anos 2016
e 2017 organizadas pelo Instituto do Desporto e pela Direc¢do dos

Servicos de Educagdo e Juventude»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Dezembro de
2015, o Instituto do Desporto vem proceder, em representacio
do adjudicante, a abertura do concurso publico para os «Servi-
¢os de Inscricdo de Actividades de Férias dos anos 2016 e 2017
organizadas pelo Instituto do Desporto e pela Direccdo dos
Servicos de Educacdo e Juventude».

A partir da data da publica¢do do presente antincio, os inte-
ressados poderdo dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues, n.° 818, Macau, no horario de expediente, das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,30 horas, para consulta do processo do
concurso ou para obteng@o da cdpia do processo, mediante o
pagamento da importéancia de $ 500,00 (quinhentas) patacas ou
ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet
na drea de download da pagina electronica: www.sport.gov.mo.

Os interessados deverao comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento dos even-
tuais esclarecimentos adicionais.

O prazo para a apresentacdo das propostas termina as 12,00
horas do dia 2 de Fevereiro de 2016, ndo sendo admitidas pro-
postas fora do prazo. Em caso de encerramento deste Instituto
na hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia util seguinte.

Os concorrentes devem apresentar a sua proposta dentro do
prazo estabelecido, na sede do Instituto do Desporto, no ende-
reco acima referido, acompanhada de uma caugdo proviséria
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no valor de $ 288 000,00 (duzentas e oitenta e oito mil) patacas.
Caso o concorrente opte pela garantia bancdria, esta deve ser
emitida por um estabelecimento bancario legalmente autorizado
a exercer actividade na Regido Administrativa Especial de Macau
e a ordem do Fundo do Desporto ou efectuar um depdsito em
numerdrio ou em cheque na mesma quantia, na Divisdo Finan-
ceira e Patrimonial na sede do Instituto do Desporto.

O acto ptblico de abertura das propostas do concurso tera
lugar no dia 3 de Fevereiro de 2016, pelas 9,30 horas, no audi-
tério da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr.
Rodrigo Rodrigues, n.° 818, Macau. Em caso de adiamento da
data limite para a entrega de propostas por motivos de tufio
ou de for¢a maior ou em caso de encerramento deste Instituto
na hora estabelecida para o acto publico de abertura das
propostas acima mencionadas por motivos de tufao ou de
forca maior, a data e hora estabelecidas para o acto publico de
abertura das propostas serdo adiadas para a mesma hora do
primeiro dia ttil seguinte.

As propostas sao vdlidas durante 90 dias a contar da data da
sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 2 448,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, dos trabalhadores contratados por contrato administra-
tivo de provimento do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de
25 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Kuong Chi Ian ... 72,72

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Janeiro de 2016).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 17 de Dezembro
de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefia funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.
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Vogais efectivas: Lai Vai Meng, técnica superior assessora do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Cheang Ka Ian, técnica principal da Direc¢do dos Servigos
de Administragdo e Funcao Publica.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, dos trabalhadores contratados por contrato
administrativo de provimento do Gabinete de Apoio ao Ensi-
no Superior, cujo andncio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 47, 11
Série, de 25 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

LOKaAWaL oo 81,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Janeiro de 2016).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 23 de Dezembro
de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefia funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogais efectivos: Lai Vai Meng, técnica superior assessora do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior; e

Ng Fu Wa, adjunto-técnico principal do Instituto de Habita-

¢do.

(Custo desta publicagdo $ 2 662,00)

Antncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servicos publicos», se encontra afixada, para
consulta, no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao Ensino Supe-
rior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640,
Edf. Long Cheng, e disponibilizada no website deste Gabinete
(http://www.gaes.gov.mo), a lista dos candidatos aprovados na
prova de conhecimentos especificos e admitidos a entrevista
profissional do concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico
de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de ciéncias
sociais, em regime de contrato além do quadro, do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, cujo aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 34, IT Série, de 26 de Agosto de 2015.
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Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 8 de Janeiro de
2016.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para
consulta, no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao Ensino Supe-
rior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.’s 614A-640,
Edf. Long Cheng, e disponibilizada no website deste Gabinete
(http://www.gaes.gov.mo), a lista dos candidatos aprovados na
prova de conhecimentos e admitidos a entrevista profissional
do concurso comum, de ingresso externo, de prestagao de pro-
vas, para o preenchimento de um lugar de assistente técnico
administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, drea de técnico auxiliar, em regime de
contrato além do quadro, do Gabinete de Apoio ao Ensino Su-
perior, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, II Série,
de 30 de Setembro de 2015.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 8 de Janeiro de
2016.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagio $ 989,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Aniuncios

(Alteragdo da data limite, da data e do local do acto piiblico,

no dmbito do concurso piiblico)

Faz-se publico que, relativamente ao concurso publico para
a «Empreitada de concepcdo e de execucgdo das obras de acaba-
mento para o gabinete do Centro de Investigacdo e Ensaios
em Engenharia e para o Laboratério Seco, ambos localizados
no Edificio de Investigacao Cientifica (N23) da Universidade de
Macau», anunciado pela Universidade de Macau no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, de 30 de Dezembro de 2015, o respectivo prazo para a
entrega das propostas € prolongado por 7 dias de calendario e
terminard as 17,30 horas do dia 27 de Janeiro de 2016, passando o
acto publico de abertura das propostas a realizar as 10,00 horas
do dia 28 de Janeiro de 2016, na Sala 5001, 5.° andar do Edificio
Administrativo (N6), na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 8 de Janeiro de 2016.



710 HRPTRFTT I U 23— — A

H2H—2016 F1 H 13 H

AR Mtk (TIERFTRSEREE TS BAIETIE
AZFE-RETZH=HB AT GRFR TR E LS
) B RITIP A RFTRE A SR

CRIETIEER R $1,224.00)

(IR Z 1l AR 2 FARTEE )

Rt A REFIRER B —HF T H=1THHERE
LT QRFIR BT @ A ) 28 — 41 AR “HRAIRE—
N25SENY) E B RS TR 2 3t BRI S B IR ™ A BRHEHR
ZEZEPRCER =TEHER BLEE B AE
HZAWH N ERF=14E ARSI -B—A<F"H
AR e

VA EVINE) ST TR N

IR @ik ((TOERFTRER R TS BT &
NFE AT A= HB L GRFIR BT BRE S
) BRI A ERFTRE A SR

CRIETIEZERR $920.00)

B &

BERHER_E-NnFE+A=+—HBLFH QR
R BT B 2 ¥ ) 55 A B TR S5 B R SO AE N IERE Z
i B IEATT :
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substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:”

B I1EFs: “1. Delegar na vice-reitora, Kou Mei, ou no seu

substituto, os poderes para a prética dos seguintes actos:” °

ZoJESCE T “5) A provar o gozo de férias anuais ,
bem como aceitar a justificacdo das faltas ao servigo dos

trabalhadores, de acordo com as disposi¢des legais;”

HIER: “5) A provar o gozo de férias anuais , bem
como aceitar a justificacdo das faltas ao servico do pessoal

administrativo, de acordo com as disposicdes legais;” °

= JFSCEy: “12) Praticar todos os actos necessdrios a
avaliacdo de desempenho dos funciondrios das unidades
que dirigem, tendo em conta os parametros previamente
definidos;”

A Vice-Reitora, Kou Mei (no exercicio de poderes delegados
pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso da
Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série,
Suplemento, de 31 de Dezembro de 2015).

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

(Alteragdo da data limite e da data do acto piiblico,

no dmbito do concurso piiblico)

Faz-se publico que, relativamente ao concurso publico para
a «Prestagdo de servigos de consultadoria, relativos a concepgao
e aos documentos do concurso, da obra de acabamento do viveiro
de cobaias (N25), da Universidade de Macau», anunciado pela
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de 30 de Dezembro
de 2015, o respectivo prazo para a entrega das propostas é
prolongado por 37 dias de calendario e terminara as 17,30 horas
do dia 24 de Fevereiro de 2016, passando o acto publico de
abertura das propostas a realizar-se as 10,00 horas do dia 25 de
Fevereiro de 2016.

Universidade de Macau, aos 8 de Janeiro de 2016.

A Vice-Reitora, Kou Mei (no exercicio de poderes delegados
pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso da
Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, II Série,
Suplemento, de 31 de Dezembro de 2015).

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Aviso

Por ter saido inexacta a vers@o portuguesa do aviso publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 52/2015, IT Série, suplemento, de 31 de Dezembro, se
rectifica:

1. Onde se 1&: «1. Delegar no vice-reitor, Kou Mei, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:»

deve ler-se: «1. Delegar na vice-reitora, Kou Mei, ou no seu
substituto, os poderes para a pratica dos seguintes actos:»

2. Onde se 1&: «<5) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como
aceitar a justificacdo das faltas ao servico dos trabalhadores, de
acordo com as disposi¢des legais;»

deve ler-se: «5) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como
aceitar a justificagdo das faltas ao servico do pessoal adminis-
trativo, de acordo com as disposicdes legais;»

3. Onde se 1&: «12) Praticar todos os actos necessarios a ava-
liagao de desempenho dos funciondrios das unidades que diri-
gem, tendo em conta os pardmetros previamente definidos;»
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V9~ 73k “2. A presente sudelegacdo de poderes € feita
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deve ler-se: «12) Praticar todos os actos necessarios a avalia-
¢do de desempenho dos funciondrios das unidades que dirige,
tendo em conta os parametros previamente definidos;»

4. Onde se l&: «2. A presente sudelegagdo de poderes é feita
sem prejuizo dos poderes de superintendéncia e avocacgdo da
delegante ou do subdelegante.»

deve ler-se: «2. A presente delegacdo de poderes ¢ feita sem
prejuizo dos poderes de superintendéncia e avocacdo do dele-
gante.»

Universidade de Macau, aos 6 de Janeiro de 2016.

O Reitor da Universidade de Macau, Zhao Wei.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)

XEtEXZEESHEE

n&E

Ry LMT BT & AR UL E R & B Bl E S 4 B
— B FE B E SR B E ik FARIEER14/20005% %6 (OB A
ERAEHIRD) K E23/20115R TBOEN (A8 AN BRITERS - B
BEREEAN) BIRE - IR E S RAAIRFT AR Ll &= B &Ik
BANBBRTEEE N - B SRR 2T REEE4TE
S3HRIRMIE S OM D UL E R R EE I EE - I UL ERZ
B RATEAR R E LM - B EE AN S TS GRFTRRIT
BN ) < AR HREET T RAEL -

ZEAFE-AAERSULERZES W E R

wEER EYK

CEETIEERE $1,126.00)

SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Secretariado
do Conselho para as Industrias Culturais, sito na Avenida do
Infante D. Henrique n.°s 47-53, Edificio «The Macau Square»,
19.° andar «D», e publicado nos sitios electrénicos do Conselho
para as Industrias Culturais (CIC) e da Direc¢do dos Servigos
de Administracdo e Funcdo Publica (SAFP), o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental e condicio-
nado aos agentes do CIC, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, Seleccdo e Formagao para Efeitos de Acesso dos Tra-
balhadores dos Servigos Publicos), para o preenchimento, em
regime de contrato administrativo de provimento, de um lugar
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
adjunto-técnico do mesmo Conselho, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Secretariado do Conselho para as Industrias Culturais, aos 6
de Janeiro de 2016.

A Secretdria-geral, Wong Keng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURAIS
Aniincio
Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingres-

so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
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técnico, drea de fiscalizacdo de apoio financeiro, em regime de
contrato além do quadro (considerado como contrato admi-
nistrativo de provimento, de acordo com a Lei n.° 12/2015) do
Fundo das Industrias Culturais, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 41, IT Série, de 14 de Outubro de 2015, de que a lista defini-
tiva se encontra afixada, para consulta, no quadro de antincios
do Fundo das Indtstrias Culturais, sito na Avenida Xian Xing
Hai, n.° 105, Centro Golden Dragon, 14.° andar «A», NAPE,
Macau, e disponibilizada na pdgina electrénica do Fundo das
Industrias Culturais, em http://www.fic.gov.mo, ao abrigo do
n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos ptblicos».

Fundo das Industrias Culturais, aos 7 de Janeiro de 2016.
O Membro do Conselho de Administracao, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicagio $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Aniuncio

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados, apenas para os traba-
lhadores da Direc¢do dos Servicos de Cartografia e Cadastro,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), para o preenchimento dos seguintes lugares do pes-
soal contratado por contrato administrativo de provimento da
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escalao; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados na Divisdo Administrativa e
Financeira da DSCC, sita na Estrada de D. Maria 11, n.os 32-36,
Edificio CEM, 6.° andar, e publicados nos websites da DSCC
e dos SAFP, e que o prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 5 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Cheong Sio Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recruta-
mento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos», se encontra afixada, para consul-
ta, no Departamento de Administragdo e Finangas/Divisao
Administrativa/Sec¢do de Pessoal, sito na Calcada da Barra,
Quartel dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servigos
(www.marine.gov.mo), a lista dos candidatos para a entrevista
profissional do concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de um lugar de intérprete-tra-
dutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de interpretagao-traducao
chinés e portugués, da carreira de intérprete-tradutor do quadro
de pessoal, e um lugar de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.°
escaldo, drea de interpretacao-tradugdo chinés e portugués, da
carreira de intérprete-tradutor, em regime de contrato além do
quadro (actualmente designado por contrato administrativo de
provimento) da Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos
e de Agua, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, 11
Série, de 2 de Setembro de 2015.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 5 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, para os trabalhadores do pessoal do qua-
dro da Direcg¢do dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e no
(Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos), aprovado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, para o pre-
enchimento de um lugar de meteorologista operacional espe-
cialista, 1.° escaldo, da carreira de meteorologista operacional
do pessoal do quadro da Direc¢do dos Servigos Meteoroldgicos
e Geofisicos.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afi-
xado no quadro de antincio da Direccdo dos Servicos Meteo-
rolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatério, Taipa
Grande, e publicado no website (http://www.smg.gov.mo/)
destes Servicos e da Direcc¢ao dos Servigos de Administracao
e Funcdo Publica. O prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras € de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, ao 6 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Direccdo
dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do
Observatério, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website
(http://www.smg.gov.mo) destes Servigos, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, para o
preenchimento de dois lugares de técnico de 2.” classe, 1.° esca-
lao, drea de matematica, da carreira de técnico do pessoal com
contrato administrativo de provimento destes Servigos, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 42, I Série, de 22 de
Outubro de 2015.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 7 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagio $ 822,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, de 5 de Janeiro de
2016, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), se acha aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros, em regime de contrato administrativo de
provimento da Direc¢do dos Servigos Meteorolégicos e Geofi-
sicos:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacgdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

O pessoal é provido em regime de contrato administrativo
de provimento, pelo periodo experimental de seis meses.
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3. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que retinam as se-
guintes condi¢des:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Retdnam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas estipulados nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau;

¢) Possuam como habilitagdo o ensino primario;

d) Sejam titulares da carta de condugdo de automoveis ligei-
ros e com 3 (trés) anos de experiéncia profissional na condugio
de ligeiros.

4. Forma de admissdo, local de apresentacio de candidatu-
ras e os elementos e documentos que devem acompanhar

4.1. A admiss@o ao concurso faz-se mediante o preenchimen-
to do impresso «Ficha de inscricdo em concurso», aprovada
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, o qual deve
ser entregue pessoalmente durante as horas normais de expe-
diente até ao termo do prazo fixado, no Nuicleo Administrativo
e Financeiro da Direccdo dos Servicos Meteorolégicos e Geo-
fisicos, sito na Rampa do Observatorio, Taipa Grande, Taipa.

4.2. Devem entregar as seguintes documentacoes:

a) Cépia do documento de identificacao valido (apresentagdo
do original para confirmaco);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagcdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmagao);

¢) Cépia da carta de conducéo vdlida (apresentagio do origi-
nal para confirmacao);

d) Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem
ainda apresentar um registo biografico, emitido pelo respectivo
Servico, donde constem, designadamente, os cargos anterior-
mente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica e
a avaliacdo do desempenho relevante para a apresentagdo ao
concurso;

e) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, habilitagdes académica, for-
magcdo profissional e experiéncia profissional, devendo anexar
os documentos comprovativos mencionados;

f) Caso os candidatos possuam documentos comprovativos
de habilitagdes profissionais, experiéncia profissional ou co-
nhecimentos linguisticos devem entregar a cpia dos documen-
tos comprovativos (apresentag¢do do original para confirma-
¢do);

g) Documento comprovativo da experiéncia profissional de
3 (trés) anos na condugdo de automéveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragado feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a
referida experiéncia profissional.
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Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresenta¢ao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacao da candidatura.

4.3. No requerimento de admissd@o, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

5. Contertido funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automéveis ligeiros
para transporte de passageiros, tendo em atencdo a seguranca
e comodidade das viagens; conduz carrinhas com lotagdo até
nove lugares, transportando os passageiros em servico ao local
de destino, de que previamente se informou; pde o veiculo em
funcionamento, manobra o volante, engrena as mudancas, ac-
ciona o travao, faz os sinais luminosos necessarios a circulacgio;
mantém atencdo ao estado da via, regula a velocidade, procede
as manobras necessdrias, tendo em conta a poténcia e o estado
do veiculo, a circulacdo de automéveis e pedes, as sinalizagdes
de tréansito e dos agentes da policia; observa, respeita e cumpre
as «regras da Lei do Transito Rodovidrio»; auxilia os passa-
geiros na subida ou descida do veiculo e colabora na carga e
descarga de bagagens ou outras mercadorias transportadas;
assegura o bom estado de funcionamento e manutencdo didria
do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e verificacdo
dos niveis de combustivel, 6leos e dgua; muda pneus, quando
for necessdrio; leva o veiculo a vistoria periodicamente e a
oficina quando necessita de reparacgdes; recolhe a viatura no
respectivo parque de recolha, vigiando-a quando estaciona em
servico; mantém-se no seu posto de trabalho quando houver
acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e apoia os
agentes da policia na coordenacgdo das operagdes necessarias
quando houver acidentes em servigo; pode colaborar na expe-
dicdo de documentos, transportando-os aos locais de destino
e entregando-os aos destinatdrios e colaborar na execugdo de
tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente
tipicas de outras dreas ou para as quais ndo possua a necessaria
qualificacdo.

6. Vencimento, direitos e regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150
da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 21, do
anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos) e as demais regalias definidas no
Regime Juridico da Funcdo Publica.

7. Método de selec¢do

7.1. A selecgdo € efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selecgdo a seguir discriminados:

a) 1.° método de selec¢do — Prova de conhecimentos;
1.2 fase — Prova tedrica;

2.2 fase — Prova de condugao.

b) 2.° método de seleccdo — Entrevista profissional;
¢) 3.° método de seleccao — Analise curricular.

7.2. O método de selec¢do supra-referido na alinea a) é divi-
dido pelas duas fases:

1. fase — E através da realizac¢do de prova tedrica de forma
escrita com a duragdo de uma hora, e de caracter eliminatério;
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2.2fase — E através de realizag¢do de prova de condugdo com
a duracgdo de meia hora e de caricter eliminatdrio.

7.3. Objectivos dos métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimen-
tos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungéo;

b) Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao;

¢) Analise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagcdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

8. Sistema de classificagdao

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecc@o
e na classificagdo final sdo classificados de 0 a 100. Conside-
ram-se excluidos os candidatos que na prova de conhecimentos
ou na classificacdo final obtenham classificagdo inferior a 50
valores.

Os candidatos aprovados na prova de conhecimentos serdo
convocados para a realizacao da fase de entrevista profissional.

9. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos: 60%:
— l.afase — Prova tedrica (50% da prova de conhecimentos);

— 2.2 fase — Prova de condug¢io (50% da prova de conheci-
mentos).

Entrevista profissional: 30%;
Analise curricular: 10%.
10. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢gdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

11. Programa

Programa das provas:

a) Lein.° 3/2007 (Lei do Transito Rodoviario);
b) Cultura geral;

¢) Conhecimento genérico de condugao.

Durante a realizacdo da prova de conhecimentos (prova teé-
rica), os candidatos podem consultar apenas os textos constan-
tes do diploma legal indicado na alinea a), sem quaisquer ano-
tacdes nem exemplos. Os candidatos sdo proibidos para o uso
de méquina calculadora ou outros equipamentos electrénicos.
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12. Publicacdo das listas

As listas provisoria e definitiva do concurso serdo afixadas
no quadro de anincio da Direc¢do dos Servicos Meteoroldgi-
cos e Geofisicos, sito na Rampa do Observatorio, Taipa Gran-
de, Taipa, bem como disponibilizadas na pdgina electrénica
da Direcg¢do dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, em
http://www.smg.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, os locais em que
as mesmas se encontram afixadas e podem ser consultadas.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo na lista definitiva.

A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, apds homologacao.

13. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

14. Observagoes

Os dados que os candidatos apresentem servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados das candidaturas serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

15. Composigdo do jiiri
O juiri é composto por:

Presidente: Lo Man Son, chefe da Divisdo de Instrumentos e
Manutencao.

Vogais efectivos: Vu Io Chung, meteorologista operacional
principal;

Su Kuok Peng, motorista de ligeiros (chefia funcional).
Vogais suplentes: Chan Kei Seng, motorista de ligeiros; e
Vong Chon Kuan, adjunto-técnico especialista principal.

Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 7 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

CRIETIZERF $9,314.00) (Custo desta publicacdo $ 9 314,00)
EERB INSTITUTO DE HABITACAO
Qo Aniincio
(96/2015)
(96/2015)

L ARG ERE PR BT TEORE -

1. Entidade adjudicante: Chefe do Executivo da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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2. Entidade que pde a obra a concurso: Instituto de Habitagao
(IH).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Denominagdo do concurso: Prestacdo de servigos para a
administracdo dos edificios para os Bairros Sociais do IH (II).

5. Objectivo: concurso para a prestacdo de servigos de ad-
ministracao dos edificios, nomeadamente servicos de limpeza,
guarda, reparacdo e conservacdo das partes comuns e dos
equipamentos colectivos, nos seguintes locais e prazos:

— Torres A/B/C do Bairro Tamagnini Barbosa, Bloco 17 do
Edificio San Seng Si Fa Un, Blocos 9/10/11 do Bairro Social da
Taipa, Habitacdo Social de Fai Chi Kei — Edificios Fai I/Fai
Fu e Habitacdo Social de Mong Ha — Edificios Mong Sin [/Mong
Sin II/Mong In, o prazo de servigos € de 24 meses, entre o dia 1
de Julho de 2016 e o dia 30 de Junho de 2018.

6. Condigdes gerais dos concorrentes: podem concorrer ao
presente concurso as empresas que se encontrem registadas na
Conservatodria dos Registos Comercial e de Bens Moveis, cujo
ambito das suas actividades, inclua a prestagao de servigos de
administracdo de propriedades, total ou parcialmente, e que
ndo sejam titulares da licenga de seguranga nem exercam a
actividade de seguranca privada, nos termos da lei.

7. Obtencdo do programa e processo do concurso: podem
consultar e obter o respectivo programa e processo do concurso,
na recepcdo do IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102,
Ilha Verde, Macau, nas horas de expediente. A obtencao da fo-
tocopia dos documentos acima referidos, ¢ mediante o pagamento
da importancia de $ 200,00 (duzentas patacas), em numerario, para
os custos das fotocépias ou podem proceder ao download gratuito
na pagina electrénica do IH (http:/www.ihm.gov.mo).

8. Visita ao local e esclarecimento por escrito: a visita ao local
sera feita no dia 19 de Janeiro de 2016, as 9,30 horas. Os interessa-
dos devem chegar ao IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102,
Ilha Verde, Macau, e serdo guiados pelos trabalhadores do IH.
Durante a visita ndo serdo prestados esclarecimentos. Caso
os interessados tenham dudvidas sobre o contetido do presente
concurso, devem apresentd-las, por escrito, a entidade que
pde a obra a concurso, antes do dia 25 de Janeiro de 2016. Os
interessados devem dirigir-se a recepcdo do IH ou através do
telefone n.° 2859 4875, nas horas de expediente, antes do dia 18
de Janeiro de 2016, para proceder a marcacdo prévia da visita
ao local.

9. Caugio provisdria: o montante é de $582 000,00 (quinhen-
tas e oitenta e duas mil patacas). A caugdo provisdria pode ser
prestada por garantia bancdria legal ou por depdsito em nu-
merario através da conta em nome do IH, no Banco da China,
sucursal de Macau.

10. Local, data e hora para entrega das propostas: as propos-
tas devem ser entregues a partir da data da publicagc@o do pre-
sente anuncio até as 17,00 horas do dia 22 de Fevereiro de 2016,
no IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde,
Macau, nas horas de expediente.

11. Local, data e hora do acto publico do concurso: terd lugar
no IH, sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde,
Macau, as 10,00 horas do dia 23 de Fevereiro de 2016.
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12. Critérios de adjudicagao:
— Preco: 50%

— Experiéncia (incluindo a experiéncia na gestdo global e
manutencado dos sistemas do edificio, na execucao dos traba-
lhos necessarios para este efeito e na prestagdo dos servigos
do concurso, bem como a estrutura e dimensao da empresa e a
sua capacidade de gestdo profissional): 10%;

— Plano de servigos de administragdo (incluindo os planos
para o controlo de entrada e saida do edificio, a fiscalizacao e
seguranca, a limpeza, a manutencao dos sistemas e 0s recursos
humanos e equipamentos para a prestacdo de servigos, bem
como os planos de elevacao da qualidade de todos estes servigos):
40%;

13. Outros assuntos: os pormenores € assuntos a observar sobre
o presente concurso constam do processo do concurso e as
informagdes posteriores sobre o concurso serdo publicadas na
pagina electrénica do IH (http:/www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitacdo, aos 30 de Dezembro de 2015.
A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.

(Custo desta publicacdo $ 3 501,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
instituicdes particulares, vem a Direc¢do dos Servicos de
Regulagdo de Telecomunicacdes publicar a lista dos apoios
financeiros concedidos no 4.° trimestre do ano de 2015:

s i =El BiaEE
ZRERE 3 Data de Montantes B
Entidades beneficiarias L o, Finalidades
autorizacao atribuidos

R IGEEE 13/10/2015 $55,000.00 | BB ER I " RE AP R AR URGE AR B

Associacdo de Academia da Informética de B WA -

Macau Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realiza¢do do «Prémio
das Tecnologias da Informacdo e Comuni-
cagdo da Asia-Pacifico».

LIS E & RN 2 S 23/11/2015 $2,000.00 | fy22 Bl ik £ BATHIEE 1R

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jornal Concessao de subsidio para a participagdo

Ou Mun na «Marcha de Caridade para Um Milhao».

TENFE-ANNHREEEHE Direccdo dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 4 de Janeiro de 2016.
RER FEE

GRIEFIZEE MR $1,224.00)

A Directora dos Servicos, substituta, Tam Van Iu.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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CEIETIZE M F $1,018.00)

Aniincio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos publicos), se encontra afixada na Direccao
dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes (DSRT), sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.>s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, Macau, e publicada na pdgina electrénica
da DSRT, a lista provisdria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental e condicionado, para o preen-
chimento do seguinte lugar, em regime de contrato além do
quadro do pessoal da DSRT, cujo antncio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 49, II Série, de 9 de Dezembro de 2015:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 7 de Janeiro de 2016.

A Directora dos Servicos, substituta, Tam Van Iu.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

EREXEENRLE

%nn

R /AH - F/ASHES4/GM/9THR IR - B #E T A AFIFL
N BCE B E B 2 BRI SR A TR AR _E
—HFEFIYERIE )%

GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
instituicdes particulares, vem o Gabinete para o Desenvolvi-
mento do Sector Energético publicar a lista do apoio financeiro
concedido no 4.° trimestre do ano de 2015:

= #AEER B EH
SRR ; Data de Montantes By
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
RFIFE R R T LRRA R 7/7/2015 $15,199.00 | &8 " REFE MHEIE BT ES &,
Instituto dos Engenheiros Electrotécnicos e Apoio ao «Semindrio sobre tecnologias de comu-
Electrénicos de Macau nicagdo das redes inteligentes».
17/9/2015 $10,000.00 | Bl " ARAA: E—— MR ERTE GE A E T bF
ER=
Apoio ao «Semindrio sobre tecnologias das
redes inteligentes presentes em todo o lado —
Vida futura».
PR ER Rt e 26/6/2015 $10,107.40 | &) " EOERIE RIS RIS E , -
Associagdo Promotora das Ciéncias e Tecnolo- Apoio a actividade «Reading contest — activity
gias de Macau to encourage young people to increase their
interest toward science».
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G FEE MR $1,566.00)

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos

7 de Janeiro de 2016.

FE ISR

O Coordenador do Gabinete, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS

= REMTEEAG R AR ERES—

DE TRANSPORTES

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de trés lugares de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de

engenharia civil, da carreira de técnico, providos em regime de

contrato administrativo de provimento do pessoal do Gabine-

te para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), aberto por

aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 27, I1 Série, de 8 de Julho de 2015:

Candidatos aprovados:

Vay Ordem Boletim n.° Nome em portugués valores
.............. 66.75 1.° 034 Chan Wai Hong .......cccccevveeee. 66,75
.............. 64.70 2° 001 Zhang Xinjian.........ccceeveeveeenee. 64,70
.............. 62.04 3° 041 Luo Shiming.......cccccceeveveuereee. 62,04
.............. 61.95 4.° 018 Leong Si Un....cccceevvvvevevvercee. 61,95
.............. 61.49 5.° 013 Chan Weng Kei.......ccoceveneneene. 61,49
.............. 61.08 6.° 020 LaiKei U...ccoooevvvivvvnvivicieen. 61,08
.............. 60.52 7° 010 Chan Chi Ieong ...........ccceeeeeeee. 60,52
.............. 59.80 8.° 005 Huang Jianwei ........ccccceceeeee. 59,80
.............. 58.76 9.° 015 Cheong Keng Fong................... 58,76
.............. 58.44 10.° 032 Cheong Ion Hou....................... 58,44
.............. 58.35 11° 019 Ng Tek Man.......ccccceeevevecevneeee. 58,35
.............. 58.17 12.° 044 Loi Wai Ieong .......ccccccevvvvueeenn. 58,17
.............. 57.84 13° 006 Ng Chi Wa.....ccccocuvuviicccccee.. 57,84
.............. 57.72 14.° 024 Leong Si Ngai......cceceevevveeeen. 57,72
.............. 56.98 15° 031 Lam Kin Fai.....ccccccvunicnee. 56,98
.............. 56.59 16.° 036 Chan Chi Hang...........ccccccee.... 56,59
.............. 56.31 17° 008 Lin Kim Hong.......ccccceeevvveenee. 56,31
.............. 55.47 18.° 003 Sun Ka Ngok......cccceuvvcvivine. 55,47
.............. 55.45 19.° 039 Su Jialie.iiiiiiiiciie. 55,45
.............. 55.27 20.° 033 Ma Sam Chi.....ccoeoevvvvvvrrinienee.. 55,27
.............. 55.02 21° 030 Leong Keng San............cceeeeeeee.. 55,02
.............. 53.33 22° 042 Leong Hou ....cccccovvvvcevncnccccnn. 53,33



N.°2 — 13-1-2016

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 723

fzE

a) IRIFEE23/20115 T BUE M (L85 A\ BRYFENS  BE K&
RN 28 A =R E -

——[RIBRE IR SR B B A 1T

— RIS AR AR S A A

b) IRIEEEE23/201 15T BUEM (LA BRYFENE  BE S
RIS 55—+ TREE = A HE -

— RS FSER T R REI R E A 9N

IRIFHE23/201 15T BGE R (B A ERIFEEE ~ B2 &k
BRI 38 =\ BUE - B AR E AR BAE GEFIRBIFTEL
i N i FESET B AR A bl B A EF Rl B Y
RO LR -

(FGER TH R ARN -2 T A =T HrUoRHER

ZE-NETTATH PR EREE A=

i
gt

= .
HEEE:

ERECREIEE FEERE

EREZE EHFEEWEmE  EK
—ERREE B

BE R $3,295.00)

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢@o e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— 17 (dezassete) candidatos excluidos por terem faltado a
prova de conhecimentos;

— 1 (um) candidato excluido por ter desistido na prova de
conhecimentos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

— 9 (nove) candidatos excluidos por terem obtido classifica-
¢do inferior a 50 valores na prova de conhecimentos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem recorrer da presente lista, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagcdo no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Dezembro de 2015).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 29 de
Dezembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Chow Wai Tak, Peter, coordenador-adjunto,
substituto.

Vogais efectivos: Wong Hoi Weng, técnico superior prin-
cipal; e

Loi Weng U, Estela, técnica superior de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 3 295,00)

REEBRE

2 =

AR R R AT BUT A & R B m ks iy Sz 28

— R RS R AR e B R > DARE A ST R AR IR 5 ST

HRBEE  HEEASETER_F—AF+—HUASE

PO CERFREBITT G 23 ) 55 LA - B 15 AR EY
FERCHREAN T :

EIEEZ A vy
FHEEEE ZZ oottt et ee e 82.56

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do trabalhador contratado por contrato administrativo
de provimento da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de
Tréfego, cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44, 11
Série, de 4 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chan PeK On ANa....cccouecieciiiieiceeeeeeeieeeie e 82,56
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Gregorio Pena Pires, Nuno Miguel.......cccccccvevnenenne. 81.89
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Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Dezembro de 2015).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 29
de Dezembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Fong Pui Wa, chefia funcional, técnica superior
assessora da Direccgao dos Servigos para os Assuntos de Trafego.

Vogais efectivas: Chiu Hang Seong, técnica superior assessora
principal da Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro; e

Leong Hei Ian, técnica superior principal da Direccdo dos
Servicos para os Assuntos de Trafego.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
trabalhador contratado por contrato administrativo de pro-
vimento da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Tréafego,
cyujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44, 11 Série, de 4
de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Gregorio Pena Pires, Nuno Miguel .......ccccceceevvveieninnnne. 81,89

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Dezembro de 2015).

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 29
de Dezembro de 2015.

O Jari:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional, técnico
superior principal da Direc¢ao dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogal efectiva: Leong Hei Ian, técnica superior principal da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Tréafego.

Vogal suplente: Chan Lin Heng, técnico superior assessor
principal da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
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to-técnico do trabalhador contratado por contrato administrativo
de provimento da Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Tréafego, cujo anuiincio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 44, 11
Série, de 4 de Novembro de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lau Hon Kit ..o 84,39

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 30 de Dezembro de 2015).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 29
de Dezembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional, técnico
superior principal da Direccdo dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogal efectiva: Leong Kit Ieng, técnica superior de 1.% classe
da Direcg¢ao dos Servicos de Regulacao de Telecomunicagdes.

Vogal suplente: Lee Sok Mei, adjunta-técnica especialista da
Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicagdo $ 3 872,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo So Kam Fong, conjuge de Liu Kam
Wai, que foi operario qualificado, 7.° escaldo, da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos de Trafego, requerido os subsidios
por morte, de funeral e outros abonos deixados pelo mesmo,
devem todos os que se julgam com direito a percepgao dos
subsidios e outros abonos acima referidos, requerer a estes Ser-
vicos, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo
do presente édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnacdo, serd resolvida a pretensao da
requerente, findo que seja esse prazo.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 6 de
Janeiro de 2016.

O Director dos Servigos, Lam Hin San.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)
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Certifico, que o presente documento de
5 folhas, estd conforme o original do exem-
plar dos estatutos da associacdo denomina-
da “PRFFAARE NG Tl E ™, depositado
neste Cartorio, sob o n.° 12 no mago n.° 1
de documentos de associagdes e fundagdes
do ano de 2015.
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Cartorio Privado, em Macau, aos 28 de
Dezembro de 2015. — O Notdrio, Fong
Kin Ip.

CEHETIEE Mk $1,762.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 762,00)

ThAREE

CARTORIO PRIVADO
MACAU

= BE

CERTIFICADO

BINRMBERZE

Associacao de Alunos da Estudantes de
Macau no Estrangeiro

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, que foi constituida
a Associagdo com a denominagdo acima
referida, conforme consta do documento,
assinado em 18 de Dezembro de 2015,
arquivado neste Cartdrio sob o n.° 8/2015,
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no mago a que se refere a alinea f), do n.° 2
do artigo 45.° do Cédigo do Notariado:
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MANAFEE  H. Miguel de Senna Fer-

nandes.

Cartério Privado, em Macau, aos 28 de
Dezembro de 2015. — O Notdrio, H. Miguel
de Senna Fernandes.

CRIETEE MR $2,395.00)
usto desta pu 1cagﬁo ,
C d bli $2395,00)
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Certifico, para efeitos de publicacao,
que por titulo de constitui¢do da associa-
¢do autenticado em 6 de Janeiro de 2016,
arquivado neste cartério no macgo de do-
cumentos de constituicdo de associagdes e
de instituicdo de fundagdes nimero 1/2016
sob o documento nimero 1, uma associa-
¢do com a denominagdo em epigrafe, cujos
estatutos constam do articulado em anexo.
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Nuno Simoes

Cartorio Privado, em Macau, aos 6 de Ja-
neiro de 2016. — O Notario, Nuno Simées.

CGRHETIEE M Fs $1,938.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 938,00)
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MACAU

=B E
CERTIFICADO

Baker Tilly Macau Sociedade de
Auditores

Certifico, para efeitos de publicacao
que, por instrumento arquivado neste
Cartorio, em 23 de Dezembro de 2015, sob
o numero trés do maco nimero cinco de
maco para documentos arquivados a pedi-
do das partes do ano de dois mil e quinze,
os estatutos da sociedade civil com a de-
nominacdo em epigrafe, o qual passa a ter
a redaccdo que consta da cOpia anexa:
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Artigo primeiro

A sociedade civil adopta a denominagao
«Baker Tilly Macau Sociedade de Audito-
res», em chinés “KEEFIE FTHAT ST
e em inglés «Baker Tilly Macao Certified
Public Accountants», e tem a sede em Ma-
cau, na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao,
n.° 263, Edificio China Civil Plaza, 6.° an-
dar «N».

Artigo segundo

A Sociedade tem por objecto a prestagao
de diversos servicos profissionais de audi-

toria, incluindo a prestagdo de servicos de
revisdo e certificagdo de contas, auditoria
fiscal e contabilistica e consultoria fiscal ou
técnica de economia e finangas.

Artigo terceiro

Um. Os sécios Tong Ka Lok e Lam Bun
Jong sao auditores registados na Comissao
de Registo dos Auditores e dos Contabilis-
tas, titulares dos alvaras n.° 0474 e n.° 0070,
respectivamente.

Dois. Salvo autorizag@o expressa noutro
sentido, os sdcios exercem a sua actividade
em exclusivo a favor de Sociedade, sendo-
-lhes vedado o exercicio por conta propria
ou em beneficio de terceiros a actividade
objecto da Sociedade.

Artigo quarto

Um. O capital social ¢ de trinta mil pa-
tacas, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro.

Dois. A parte social do sécio Tong Ka
Lok tem o valor de quinze mil patacas e a
parte social da s6cia Lam Bun Jong o valor
de quinze mil patacas.

Artigo quinto

Um. A cessdo onerosa das partes sociais,
no todo ou em parte, ¢ livre entre os so-
cios.

Dois. A cessdo de partes sociais a tercei-
ros sO ¢ admitida quanto o cessiondrio seja
auditores registado em Macau, e depende
do consentimento de todos os outros sé-
cios.

Artigo sexto

Um. A Sociedade pode amortizar qual-
quer parte social, desde que esteja inte-
gralmente paga, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Se o sdcio titular for declarado falido
ou insolvente;

¢) No caso do sécio titular, pessoa fisica,
falecer ou for declarado incapaz ou indbil;

d) Se a parte social for objecto de arres-
to, penhora ou outra medida de apreensdo
judicial; e

e) Quando a parte social for transmitida
em violacdo do previsto neste pacto social.

Dois. Para efeitos do disposto neste ar-
tigo, o valor da quota é o constante do ulti-
mo mapa de balanco, considerado como tal
0 que vier a ser aprovado em consequéncia
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da decisdo de amortizag¢do, no prazo de
noventa dias ap0s a decisdo de amortizar a
quota.

Trés. A contrapartida deverd ser paga
numa udnica prestacdo, no prazo de noven-
ta dias contados da data da aprovacao do
mapa de balanco referido no nimero ante-
rior.

Artigo sétimo

Um. A administracdo da Sociedade é
confiada aos socios.

Dois. Para contrair empréstimos junto
de instituicdes bancdrias ou para a aqui-
sicdo e alienagdo de bens imdveis ou bens
moveis sujeitos a registo, é necessdria a
assinatura conjunta de ambos os adminis-

tradores; para os restantes actos, a Socie-
dade obriga-se pela assinatura de qualquer
administrador.

Trés. E expressamente proibido aos
sécios oferecer as suas partes sociais em
garantia ou caucdo de qualquer obrigacdo
estranha ao objecto social, e & geréncia
obrigar a Sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos ao mesmo objecto.

Artigo oitavo

Um. A assembleia geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e, também, sempre
que for convocada por qualquer sécio.

Dois. As convocatdrias para as assem-
bleias gerais sdo efectuadas com a antece-
déncia minima de quinze dias.

é
1

bt % A&

Imprensa Oficial

1 & 18 $242.00
PRECO DESTE NUMERO $242,00

Trés. A preteri¢c@o do prazo ou do forma-
lismo previstos no nimero anterior podera
ser suprida pela aposi¢do da assinatura de
todos os s6cios no aviso de convocagao.

Artigo nono

A duragdo da Sociedade € por tempo in-
determinado, contando-se o seu inicio des-
de a data do respectivo acto constitutivo.

GIVNAN-3=BE& i3 ]

Cartoério Privado, em Macau, aos 23
de Dezembro de 2015. — O Notario, Rui
Afonso.

CEHETE# MR $3,080.00)
(Custo desta publicacdo $ 3 080,00)
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