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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada, no Departamen-
to de Gestao de Recursos dos Servicos de Policia Unitérios,
sito na Avenida da Praia Grande, n.°s 730-804, Edificio China
Plaza, 16.° andar, e publicada no website destes Servicos, a
lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do quadro destes
Servigos, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 36, II Série, de 9 de Setembro de 2015, nos termos do n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Policia Unitarios, aos 22 de Setembro de 2015.

O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U
Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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8.2 BRIEEL oo 16.176 a)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Listas

De acordo com a lista dos formandos do curso de formacao
para acesso a categoria de escrivao judicial adjunto, publicada
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 37, II Série, de 10 de Setembro de 2014, publica-se, nos ter-
mos do artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.° 30/2004,
a lista de classificagdo final:

Formandos aprovados: classificacao final

1.° Wong Sio [€0Ng....cocoeueerreeniirieeerieecreseeeens 17,192
2.2 101 Wa ChON....ooouiieiieeieceieeeeeeeeeeee e 16,604
3.2 Cheong Man I.......ccccocoviiiiiiinniiiniiiie, 16,600
4.° Ma Chi HOU....ovovviiiiiieicicieiciciceieeeeeieeeienne 16,396
52 MacHouIan ......ccoovieeeeieiiccieeecceceeeeeeee 16,384
6° MaLai Lan.......cocooveeieeeiceeeeeeeeeeeeeeeveeeee 16,316
7.2 Chan Chon SiM.......cccceeieiecierieniesieseseseeeeeeee 16,288
8.2 Sou Wai Leong .....ccoeevvevrueennnecceneccennennes 16,176 a)

9.2 Ng Kuai On ..ot 16,176
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(CRIETHEE MR $2,140.00)
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6.2 BRI oo 15.642
A= S 15.564
8. BUFRITL oo 15.454
9.2 FEHU -..ooove s 15.452

10° BT oo 15.394

T12 BEBETD oo 15.344

122 ZEIERT oo 15.268

Formandos aprovados: classificagdo final

10.° Tong Weng Kit....ccoooeveineininciinceencenceeeee 15,984
11.° Sun Kin Veng....coeceeveeecnnccnnneeceneeeeieeens 15,904
12.° Vong Ka Tan ... 15,812
13.° Lao Man Long.......cccccccvvviiinininciiniiiniiccs 15,584
14.° Ng Chao MUl.....cccccoeiiiuiiiiciccceccceeenenens 15,204

a) Nos termos do artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.°30/2004, por melhor classificagdo de servico.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os formandos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 23 de Setembro de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Leong Fong Meng, juiza do Tribunal Judicial de
Base.

Vogal efectiva: Chang Im Fan, secretdria judicial, substituta,
do Tribunal Administrativo.

Vogal suplente: Luis Lau, secretdrio judicial, substituto, do
Tribunal de Ultima Instancia.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)

De acordo com a lista dos formandos do curso de formagao
para acesso a categoria de escrivao judicial especialista, pu-
blicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 44, IT Série, de 29 de Outubro de 2014, publica-
-se, nos termos do artigo 34.° do Regulamento Administrativo
n.°30/2004, a lista de classificacao final:

Formandos aprovados: Classificacdo
final

1.° Pun Choi Ieng .....cccooveevieininieineicecreeeeene 16,588
2.2 Cheang Sin Ieng......cccoeveeneincnneneincecenenne 16,580
3°2Lam Hou Fal ... 16,556
4.° Fung Mei Ling ... 16,436
5.2 Vong Pak Kai.....coccoeeninncniincnnincnceccen 16,212
6.° Cheong Tou Fan ......c.cccccevvveennncnenneccnneees 15,642
7.° Bruno Jose Drummond Morlin Cardoso.......... 15,564
8.2 Lao Ngan Chi.....ccccoevvvvviniiincnnccireeees 15,454
9.2 Tou SOK Han .....cceeveeeiieieeeeeeeee e 15,452

10.° Cheang U Wal......ccccccuiiiiiciciiccciciciecncnnas 15,394

11.° Elisa Trindade Carlos........cccccvevvevreeerereeeeeennans 15,344

12.° Leong Cho Hong........ccccccciuiiciiiiiiiiiciciccices 15,268
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Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os formandos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicac¢ao.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 23 de Setembro de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
21 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Leong Fong Meng, juiza do Tribunal Judicial de
Base.

Vogais efectivos: Chang Im Fan, secretdria judicial, substitu-
ta, do Tribunal Administrativo; e

Thach Minh, secretdrio judicial, substituto, do Tribunal Judi-
cial de Base.

(Custo desta publicacdo $ 2 996,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, area de infor-
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maética, da carreira de técnico do quadro do pessoal do Gabi-
nete do Presidente do Tribunal de Ultima Instincia, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 15, II Série, de 15 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1% Lai Ka LEONE ..ot 71,20
2.° Wong Man IN ..o 68,60
3.2 Chan Ngai TONZ......cccvveeveeieereereieieisesssensssssessessesesns 60,70
4.° Chao Nga FON ......covvirierieieieieiseiseiseisseesssesesse s 59,25
5.2 1€0NE PAN....ouveiveiieeeeeeee s 58,75
6.° Kan Wai LUNG........cooevvieeiereeic e 57,63
7.° Leong Wa KUan.........cocueveveevrurinieseeseesesese s 57,43
8.7 LA U TOU et e e 56,15
9.% Chan Ka POU.....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 50,85

10.% Lai Wai HONE .oveveeeeeeieeieceeie e seees 50,55

112 HO SOL MENG oot sesensessseeeen 50,10

Observacgoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
COS»:

24 candidatos excluidos por terem faltado ou desistido a pro-
va de conhecimentos.

b) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacgdo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
COS»:

1 candidato excluido por ter faltado a entrevista profissional.

¢) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
COS»:

24 candidatos excluidos por terem obtido classificacao infe-
rior a cinquenta valores na prova de conhecimentos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, para a
entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima
Insténcia, de 23 de Setembro de 2015).

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
18 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan Iok Lin.
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Vogais: Wu In Peng; e
Fung Wai Lim William.

(Custo desta publicacdo $ 2 722,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete do
Procurador, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 15
de Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 SoU Wail I 82,11
2.2 Chen GUANEPING ....ovveveuerierereiniriereieeereeereereneeseeaeneneas 81,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entida-
de que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 11
de Setembro de 2015).

Gabinete do Procurador, aos 7 de Setembro de 2015.
O Juri:

Presidente: Lee Hoi Sun, chefe do Departamento de Gestdo
Pessoal e Financeira do GP.

Vogais efectivos: leong Chon Kit, chefe da Divisao de Assun-
tos Judiciarios do DAPJ do GP; e

Ip Man Chiu, pessoal designado pelos SAFP (técnico prin-
cipal da DSAL).

(Custo desta publicacéo $ 1 390,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, no Departamento
de Gestdo Pessoal de Financeira do Gabinete do Procurador,
sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcéao, Edificio Hot Line,
16.° andar, bem como estéd disponivel no website do Ministério
Publico (http://www.mp.gov.mo), a lista classificativa da prova
de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
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preenchimento de sete lugares de intérprete-tradutor de 2.° classe,
1.2 escalao (linguas chinesa e portuguesa), da carreira de intérprete-
-tradutor do quadro do pessoal do Gabinete do Procurador, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de 3 de Junho de
2015.

Gabinete do Procurador, aos 23 de Setembro de 2015.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos» se encontra afixada, no atrio do Gabine-
te de Comunicagdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°® 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na pa-
gina electrénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista pro-
viséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
intérprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do quadro
do pessoal do Gabinete de Comunicacdo Social, cujo aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 32, II Série, de 12 de Agosto de
2015.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 23 de Setembro de
2015.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico do quadro do pessoal da Direccao dos
Servicos de Administracdo e Fung¢do Publica, aberto por aviso
cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 26, II Série, de 1 de Julho
de 2015:

Candidato aprovado: classificagao

Cheong SOK TU ..o 90,19
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos putblicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justiga, de 15 de Setembro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica,
aos 31 de Agosto de 2015.

O Juri:

Presidente: Lam Kuan Fan.
Vogais: Chang Lei Lei; e
Yip Pak Tong.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos de Identi-
ficagdo (DSI), cujo antincio do aviso foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 30,
11 Série, de 29 de Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Kwong Shui Man ... 82,67
2°2Lam Lai IN .o 81,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagido.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 21 de Setembro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 14 de Setembro
de 2015.

O Juri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisdo da DSI.

Vogal efectivo: Lao Lauretta Kin Fong, adjunto-técnico es-
pecialista da DSI.

Vogal suplente: Ng Wai Man, técnico de 2. classe da DSAMA.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
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Avisos
Despacho n.°8/DS1/2015

Nos termos do disposto no despacho da directora da Di-
reccao dos Servigos de Identificagdo n.° 7/DSI/2015, de 6 de
Julho de 2015, homologado por despacho da Secretaria para a
Administragado e Justica, de 20 de Julho de 2015, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, II Série, de 29 de Julho de 2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento
de Documentos de Viagem da Direccao dos Servicos de Iden-
tificagdo, Ng Chi Meng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificacdo de
faltas dos seus subordinados;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias dos seus subordina-
dos;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por moti-
VOSs pessoais ou por conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a prestacao de servico por turnos;

5) Visar as requisi¢des de material destinado ao uso corren-
te;

6) Assinar certificados de documentos arquivados no ambito
das atribuicdes do Departamento de Documentos de Viagem,
excepto quando contenham matéria confidencial, bem como
certificar fotocépias extraidas dos documentos existentes no
seu arquivo;

7) Autorizar a emissdo de Passaportes da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau e Titulos de Viagem da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau e Titulos de Visita de Residen-
tes de Macau a Regido Administrativa Especial de Hong Kong,
bem como certificar fotocépias dos referidos documentos.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente delegagao e subdelegagao de competéncias,
desde 26 de Junho de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

Despacho n.°9/DSI1/2015

Nos termos do disposto no despacho da directora da Di-
rec¢ao dos Servicos de Identificacdo n.° 7/DSI1/2015, de 6 de
Julho de 2015, homologado por despacho da Secretdria para a
Administragado e Justica, de 20 de Julho de 2015, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, II Série, de 29 de Julho de 2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas na chefe da Divisao de Re-
gisto Criminal da Direccdo dos Servicos de Identificagdo, Xu
Xin, as seguintes competéncias:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificacdo de
faltas dos seus subordinados;
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2) Aprovar anualmente o mapa de férias dos seus subordina-
dos;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacdo de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a prestacdo de servi¢o por turnos;

5) Visar as requisi¢cdes de material destinado ao uso corren-
te;

6) Assinar certificados de documentos arquivados no 4m-
bito das atribui¢des da Divisdo de Registo Criminal, excepto
quando contenham matéria confidencial, bem como certificar
fotocépias extraidas dos documentos existentes no seu arquivo;

7) Assinar certificados de registo criminal;

8) Assinar outros certificados relacionados com a area de
registo criminal.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sao feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. Sdo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente delegagao e subdelegacao de competéncias,
desde 26 de Junho de 2015.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, 0 presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

Despacho n.°10/DS1/2015

Nos termos do disposto no despacho da directora da Di-
reccao dos Servicos de Identificacdo n.° 7/DSI/2015, de 6 de
Julho de 2015, homologado por despacho da Secretaria para a
Administragado e Justica, de 20 de Julho de 2015, publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, II Série, de 29 de Julho de 2015, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Identifica-
¢ao, Tong Wai Kit, as seguintes competéncias:

1) Autorizar os pedidos de gozo de férias e a justificacdo de
faltas dos seus subordinados;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias dos seus subordina-
dos;

3) Decidir sobre pedidos de acumulacao de férias, por moti-
VoS pessoais ou por conveniéncia de servico;

4) Autorizar a prestacao de servigo por turnos;

5) Visar as requisi¢coes de material destinado ao uso corren-
te;

6) Assinar as guias de apresentacdo a Servigos da Regiao
Administrativa Especial de Macau, bem como os diplomas
de contagem e liquidacdo do tempo de servico prestado pelo
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pessoal da Direc¢do dos Servicos de Identificacdo e, ainda,
declaracdes e quaisquer documentos similares, comprovativos
da situagdo juridico-funcional ou remuneratéria do pessoal da
Direc¢do dos Servigos de Identificagdo, bem como certificar
fotocépias dos mesmos documentos;

7) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de satde do pes-
soal da Direcgdo dos Servicos de Identificagao;

8) Autorizar a apresentagio de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas, que funcionem no admbito dos Servigos
de Saude;

9) Assinar certificados de documentos arquivados no dm-
bito das atribui¢des da Divisdo Administrativa e Financeira,
excepto quando contenham matéria confidencial, bem como
certificar fotocdpias extraidas dos documentos existentes no
seu arquivo;

10) Assinar oficios comunicando despachos superiores, diri-
gidos a servicos publicos ou particulares da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, no ambito das atribui¢des daquela
divisdo, com excepcdo dos que se dirijam aos Gabinetes dos
titulares dos principais cargos do Governo, Assembleia Legis-
lativas e 6rgdos judiciais.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delega-
das e subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente delegagdo e subdelegacao de competéncias,
desde 26 de Junho de 2015.

Iy 5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.
(=T RN AT/ AR (YRR R AT THERE (Homologados por despachos da directora da Direcgdo dos Ser-
vicos de Identificacdo, de 18 de Setembro de 2015).
—E— N EELiEE . . .
—F - HELAT RS Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 18 de Setembro
de 2015.
Bl R : . .
A Subdirectora dos Servigos, Lo Pin Heng.
CRIEHEE MR $5,846.00) (Custo desta publicagéo $ 5 846,00)
EN#% B IMPRENSA OFICIAL
g = Lista
TS 55 L Bl 2 [ A B T T A P2 25 — B 1 T Classificativa dos calzdldatos a0 concurso comum, .de ingres-
. i so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
N (ST TS Mk #ER—F—AFE=AMHE M (GRIT gois lugares de operério qualificado, 2.° escaldo, da carreira de
ERPIFT IR 2N ) 55 M DI U MU ARES  operdrio, drea de encadernacdo, em regime de contrato por as-
salariamento da Imprensa Oficial, aberto por aviso publicado
AN =/ £
5 < BUA A R R N\ SR AL T no Boletim Oficial n.° 9, 11 Série, de 4 de Marco de 2015:
BTgEE A vax Candidatos aprovados: valores
1.° gﬁﬁ%gﬁ ......................................................................... 72.4 1° Tang Ieong Keong. ........................................................ 72,4
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2O R e 65.6 2.2 Lam Man Tat ..cocoeveiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 65,6
B0 R THITE et ne 63.8 32 Leil TEK HOU .uviieeiicieecceeeeeeeeeeeeeeee e 63,8
4° BETFHEL oo 56.5 4.° Wong Tai HENg ...c..c.eveeviieneiinicinieneieineieeeeeneeenneaens 56,5
SO BRI et 511 5.° Sumon, Eric Karl JhON ......c.ooovvveveieieieiiceeeeeeeeeeeeeeean 51,1
fHeE Observagoes:

_ a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
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nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos: um.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acessos dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluido por ter reprovado na prova de conhecimento: um.

— Excluido por ter reprovado na prova pratica de conheci-
mento: um.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade
que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 22 de Setembro de 2015).

Imprensa Oficial, aos 23 de Setembro de 2015.
O Juri:

Presidente: Kou Kam Weng, chefe de oficina da Imprensa
Oficial.

Vogais: Che Kam Lam, operario qualificado da Imprensa
Oficial; e

Lin Iek Vai, operdrio qualificado da Imprensa Oficial.
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L RAYE R TR 55 FI[FRAE KA -
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Manuel Marcelino Escovar Trigo

CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, datado
de 11 de Setembro de 2015, e nos termos da Lei n.° 7/2004 e
do Regulamento Administrativo n.° 30/2004, sob proposta do
Conselho Pedagégico do Centro de Formacgao Juridica e Ju-
dicidria, foi aprovado o programa do curso de formacio para
provimento no cargo de secretdrio judicial-adjunto, que consta
em anexo ao presente aviso.

Centro de Formagéao Juridica e Judicidria, aos 17 de Setembro
de 2015.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.
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ANEXO

Programa do curso de formacao para provimento no
cargo de secretario judicial-adjunto
(no Tribunais)

1. O curso de formagdo tem a duragdo de 180 horas, decorre
no Centro de Formacao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e praticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das funcdes de secretdrio judicial-adjunto;

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como
objectivo promover a actualizagdo de determinadas questoes
com interesse para o exercicio das respectivas fungoes.

11

2.1. Nogoes de direito e processo civil (45 horas)
— Temas de direitos reais em especial;
— Direito de propriedade:
— Propriedade horizontal.
— Processos especiais:
— Declaracao de morte presumida;
— Interdic¢des e inabilitagdes;
— Processos referentes a documentos e autos;
— Prestagio de contas;
— Processos referentes a garantias especiais das obrigacdes;
— Consignacdo em deposito;
— Processos referentes ao arrendamento.
— Recursos.
2.2. Nogoes de direito e processo penal (45 horas)
— Temas de direito penal em geral:
— Causas de extingdo do procedimento penal.
— Temas de direito penal em especial:
— Crimes contra a famf{lia e menores.
— Temas de direito processual penal:
— Execucgdes das decisdes judiciais:
— Disposigdes gerais;
— Execugdo das penas privativas da liberdade;
— Execugdo das penas ndo privativas da liberdade;

— Execugdo das medidas de seguranca;
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——WEZ T - — Execugio de bens.
2.3 ATHOE RATHGRIAE (1558 2.3. Nogdes de direito e processo administrativo (15 horas)
— AR — Contrato administrativo:
A EIEE — Responsabilidade contratual em especial;
— JEEERI SRS — Responsabilidade extra contratual em especial.
R R R - — Contencioso eleitoral.
2.4, BB S5 EIIRENE (15300%) | 2.4. Nocdes de direito e processo do trabalho (15 horas)

— Lei da contratagdo de trabalhadores néo residentes (Lei

——HEFNE S5 (5521/2009%FE: ) - n.° 21/2009):

—ER R ITARNE -

— Questdes substantivas e processuais.

et E .
2.5, BHEYS (32381 - 2.5. Técnicas de gestao (32 horas)

— HEEm A (20385 | — Formacdo tedrica (20 horas):
— Rk E — Gestao de riscos.
— =B BB RS (123R1F) - — Formagao prética no tribunal (12 horas):
AR - — Gestéo de processos.
2.6. PR HITT B BOAAR R m AR i (23RIRR) 2.6. Organizacio politica e organizacio judicidria da RAEM
(2 horas)

2.7. BEHR (10:R1F)
2.7. Visitas de estudo (10 horas)

DEREEE
— Instituto de Menores;
& LR (ERE)
— Instituto de Accdo Social (Reinser¢ao Social);
FPR 5 . . .
— Direccio dos Servicos de Correios;
— B TEER; L ) ,
— Direcc¢do dos Servigos dos Assuntos Laborais;
— RN E

— Comissariado Contra a Corrupcao.

2.8. FFERE A FET R AN (6381

2.8. Custas, contabilidade e tesouraria (6 horas):

AL — Multas processuais;
— WRRLMITT R 5 — Actos avulsos;
— TR R BT R A - — Pagamento coercivo de custas e multas.
2.9. TR R AN B GR (2RRI) 2.9. Técnicas de atendimento e relagdes ptblicas (2 horas)
2.10. SRS (4581 - 2.10. Chinés e portugués funcional (4 horas):
— BRI (25RIF) — Chinés funcional (2 horas);
— A (23R - — Portugués funcional (2 horas).
2.11. BEEERE (28R 2.11. Deontologia (2 horas)
2.12. EESH AT (23RS 2.12. Informética (2 horas)

E=ZH o

. 3.1. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
arand K
3.1 BRIREE30/200450 1 TBEEAIER =/ UBRHUE - B T 51 Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso

THIAYE B R IS BRI EAS - de formacao:

311, =ZCHEE BT R S B R ) 3.1.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;
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Manuel Marcelino Escovar Trigo
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3.1.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou interpola-
das.

3.2. Durante o Curso de Formagdo, uma (1) falta corresponde
a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de cada
periodo didrio de formacao.

3.3. Para efeitos de justificacao de faltas, aplicar-se-a o disposto
no regime geral previsto para os trabalhadores da Administragio
Publica, com as devidas adaptacdes.

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, datado
de 11 de Setembro de 2015, e nos termos da Lei n.° 7/2004 e
do Regulamento Administrativo n.° 30/2004, sob proposta do
Conselho Pedagdgico do Centro de Formagdo Juridica e Ju-
dicidria, foi aprovado o programa do curso de formacao para
provimento no cargo de escrivao de direito, que consta em ane-
X0 a0 presente aviso.

Centro de Formacao Juridica e Judicidria, aos 17 de Setembro
de 2015.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

ANEXO
Programa do curso de formacio para provimento

no cargo de escrivao de direito
(no Tribunais)

1. O curso de formacao tem a duragdo de 180 horas, decorre
no Centro de Formacao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e préticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das fungdes de escrivao de direito;

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como

objectivo promover a actualizacdo de determinadas questdes
com interesse para o exercicio das respectivas fungdes.

11
2.1. Nogoes de direito e processo civil (45 horas)
— Temas de direitos reais em especial:
— Direito de propriedade:
— Compropriedade.
— Processos especiais:
— Faléncia;

— Insolvéncia;
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—WEE M — Inventério;
—F5e — Recursos.
2.2, JHE B SRS N (4538 ¢ 2.2. Nogdes de direito e processo penal (45 horas)
TR — Temas de direito penal em geral:
SEED - — Crime continuado.
ST — Temas de direito penal em especial:
B P — Sistematizacao da parte especial do Cédigo;

. — Legislacdo Penal Avulsa;
— B

3 — Crimes rodovidrios.
— B AE R E R IR TR -

— Temas de direito processual penal:

— AR
— Procedimentos a observar no julgamento;
—HEE AR
— Tratamento dos apreendidos;
— IR

— Acompanhamento dos processos findos.

—HGEC SRR AR PSS -
2.3 ATBUE RATEGRAAE (153R1)
— &R
—RRITEERIZ R -

2.3. Nogdes de direito e processo administrativo (15 horas)
— Contrato administrativo;
— Accdo sobre o contrato administrativo.

2.4. Nogoes de direito e processo do trabalho (15 horas)

2.4. R RO BN ERAAE (153R) — Cessacdo do contrato de trabalho;
—HBERZIL; — Processos especiais de acidentes de trabalho e reparacao
de danos.

— LIERSNARF M Z R BIRR A -
B 2.5. Técnicas de gestdo (32 horas)
2.5, B (32ER0F) ¢
— Formacao tedrica (20 horas):
uHH uu} I (20;1%%‘)

—AFEH -

— Gestao de recursos humanos.

— Formacao pratica no tribunal (12 horas):

— LA E BRI (123R1F)

— Gestdo de processos.

e . . N
2.6. Organizacao politica e organizacdo judicidria da RAEM
2.6. MR BT B BRAHL A% R )AL % (23R 1) (2 horas)
27, EAEE (103R1) 2.7. Visitas de estudo (10 horas)
LR R A S T — Servigos de Migracao do Corpo de Policia de Seguranga

Publica;

—— AL ERFRIEEE
8 = — Departamento de Transito da Policia de Seguranga Publica;

A — Policia Judiciaria;
—EMTER — Estabelecimento Prisional de Macau;
— Servigos de Alfandega.
2.8. WFEATEH  EATRHIA (63R) - 2.8. Custas, contabilidade e tesouraria (6 horas):
—REFFREM — Custas no processo civil;
— MR E M — Custas no processo penal;

—ITEGRAAEH — Custas no processo administrativo;
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— S5 EERAAE -

2.9. BAFEIT RN HBAGR (25RIF)
2.10. HS R AT (43RI)
—E M (28RE)
—E & QR -

2.11. BRSEETRE (23R

2.12. EHEHE Al (271

E=E2

3.1, IRIEE30/200457 T BUE RS =1/ UEHE » IR T
BRNE S » B HUHE BRI ER

3.1.1. =ZGEE BT E HEE) ;
3.1.2. - —ZCEEE M Er A E ) -

3.2, (BB - RAEHUSBR A HA - 5
R

3.3, 0 5E A RCE E IR B R A TN B — RS
WIRLIE » DAFUE ke 15 e R &)

AR R ER7/20 0457 R 1 B B530/2004 57 1T BUE M AR
BRUE » R B RNEIS AP O BB R E SRR - RS F kbhe
RREF—THENA+— BRI  ASE SRS %R
P& B E FHEFIERIZ AR -

ZE-NER AT ERREE RS T

Manuel Marcelino Escovar Trigo

Hit

EPRBNIEEC BB FHEAIERE A

F—E#2

1. ARRRIE L2303 I - RN IR R A AE S A UL 2B T - AR

L1 MR ERT SRR AN E RS A
BRTSFBROATL

— Custas no processo do trabalho.

2.9. Técnicas de atendimento e relagdes publicas (2 horas)
2.10. Chinés e portugués funcional (4 horas):

— Chinés funcional (2 horas);

— Portugués funcional (2 horas).

2.11. Deontologia (2 horas)

2.12. Informaética (2 horas)

111

3.1. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso
de formagao:

3.1.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

3.1.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou interpola-
das.

3.2. Durante o Curso de Formagéo, uma (1) falta correspon-
de a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de
cada periodo didrio de formagao.

3.3. Para efeitos de justificacdo de faltas, aplicar-se-a o disposto
no regime geral previsto para os trabalhadores da Administracao
Publica, com as devidas adaptacdes.

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, datado
de 11 de Setembro de 2015, ¢ nos termos da Lei n.° 7/2004 ¢
do Regulamento Administrativo n.® 30/2004, sob proposta do
Conselho Pedagégico do Centro de Formacdo Juridica e Ju-
diciaria, foi aprovado o programa do curso de formacdo para
acesso a categoria de escrivao judicial adjunto, que consta em
anexo ao presente aviso.

Centro de Formacio Juridica e Judiciaria, aos 17 de Setembro de
2015.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.

ANEXO

Programa do curso de formacao para acesso
a categoria de escrivao judicial adjunto

I

1. O curso de formagado tem a duragao de 230 horas, decorre
no Centro de Formacao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e praticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das funcdes de escrivao judicial adjunto;
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1.2, BEARE Rl MBS R BAEASE BRI EHE (TR
55 PO Re i FTRERTER D -

2. b r R ER AR R B AR LA 18 6FRIRY - F4E
2.1, RiEEHER (308REF)
— R
— B
— BB R

— MR

)

—IEEMEK
2.2. LRI (205RFF) -
— TR - AR SR R R R Y R
— TR A e B U P LA
—JUIRIE A TEMTT R - JRIRASE R BRI
AR A DGR

—HFEEEZHER

HEHIE
2.3, fTEUE AR (10580 ¢

DIATEETEE

DNHATHEARA
— TR
— TR ED R
—ITEHREF R

4. ZENEAF (105RFF) -
— S EEEEA
— i HAY - PR Ko R E
— S5 ENERIR
—RARSSE R R R S B G RIF AR

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como
objectivo promover a actualizacdo de determinadas questdes
com interesse para o exercicio das respectivas funcoes.

1I

2. O programa das matérias a ministrar no ambito das aulas
tedricas e praticas, com a duragdo total de 186 horas, é o se-
guinte:

2.1. Nogoes de direito civil (30 horas):
— Temas de teoria geral do direito civil.
— Temas de direito da familia:
— Relacgdes juridicas familiares;
— Uniao de facto;
— Casamento;
— Filiagéo;
— Adopcio;
— Alimentos.
— Temas de direito das sucessoes:
— Sucessao em geral;
— Sucessao legal.
2.2. Nogdes de direito penal (20 horas):
— Lei penal: os principios da legalidade e da tipicidade;
— Interpretacgdo e integragao da lei penal,;

— Formas de crime: actos preparatdrios, tentativa e crime
consumado;

— Crimes publicos, quase publicos e particulares;

— Exting¢do da responsabilidade criminal,

— Contravengdes.

2.3. Nogdes de direito administrativo (10 horas):

— A administracdo publica e o direito administrativo;
— Principios fundamentais da administragdo publica;
— A organizacdo administrativa;

— A actividade administrativa: nocdes gerais;

— Procedimento administrativo: nogdes gerais;

2.4. Nogoes de direito do trabalho (10 horas):

— A formacgao do direito do trabalho;

— Nocao, objecto, terminologia e Ambito;

— As fontes de direito do trabalho;

— Regulagdo das relagdes de trabalho e contratos de trabalho;
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— PR R T B S5 A R R

— R~ AR PR
— G E R E
2.5. [REFFNE (40FREE) -

—— R R AR
———IRERTH

—— BRI

— TR

—bita AT R
—IftFEEE  — R

IR — i

— R ZEE

— il

s

— = R R A

—HR
— HEEERDERT  EARAE T
— EEEE TR AR
—EERTRER R

2.6. JIZFRARE (307REF)

— R R AR A

— R TR R

A RA A IRF ] e 22 R ASE
—HEFRRE RS

ARRR S R HMERREA 2 B

— AR S E TR
EF R AT

— g AR S DR ETE R FEEIE R EH caucdo; apresentacio periédica; proibicio da auséncia e con-
SR 3 A ([ B B A (B A B ;R BT RS R tactos; suspensao do exercicio das funcdes, actividades ou di-
AT AR DR B -

—ERERIEE

— R

IR FPRHETT - — iRl

—JUFRHE RHERIB R
—HE HEY A IR HETR  EERRR inquérito; encerramento do inquérito.

—— A TR 1T Ry Z IRF ]~ PR R 5

— Regime das relagdes de trabalho na RAEM:
— Direitos, deveres e garantias;
— Contrato de trabalho: disposi¢des gerais.
2.5. Direito processual civil (40 horas):
— Nogdes gerais e principios fundamentais;
— Actos processuais em geral;
— Actos processuais em especial;
— Da instancia:
— Inicio, desenvolvimento e extincao;
— Incidentes, nogdes gerais;
— Procedimentos cautelares, nocdes gerais.
— Processo comum de declaragao: processo ordindrio:
— Articulados;
— Saneamento;
— Instrucdo do processo;
— Discussao e julgamento da causa;
— Sentenca.
— Processo comum de declarag@o: processo sumario.

— Processo comum de declaracdo: processo referente a pe-
quenas causas.

— Processo comum de execugdo: nogdes gerais.

2.6. Direito processual penal (30 horas):

— Principios gerais. O principio da legalidade;

— Interpretacgdo e integracao de lacunas;

— Aplicagao da lei processual no tempo e no espago;

— A suficiéncia do processo penal;

— Sujeitos do processo e demais intervenientes processuais;
— A jurisdi¢do e competéncia;

— Impedimentos, recursos e escusas;

— Medidas de coacdo: termo de identificacdo e residéncia;

reitos; e prisao preventiva;
— Medidas de garantia patrimonial;
— Marcha do processo comum: nog¢des gerais:
— Noticia do crime e abertura do inquérito;

— Inquérito: finalidade; contetido; competéncia; actos de

— Actos processuais - tempo, prazos e comunicac¢io dos actos.
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2.7. Direito processual do trabalho (10 horas):
— A jurisdi¢ao do trabalho;
— Actos processuais;
— Processo civil do trabalho:
— Regras comuns;
— Processo declarativo comum;

— Processos relativos a acidentes de trabalho e doencas
profissionais.

2.8. Contencioso administrativo (10 horas):

— A proteccao juridica dos administrados por via da justica
administrativa;

— O Tribunal Administrativo e competéncias;

— Os meios principais e especiais de acesso ao Tribunal Ad-
ministrativo;

— Os principios gerais do processo administrativo;

— Os recursos no procedimento administrativo;

— O recurso contencioso.

2.9. Técnicas de atendimento e relagdes publicas (6 horas).
2.10. Chinés e portugués funcional (20 horas):

— Chinés funcional;

— Portugués funcional.

11

3.1. O programa das conferéncias e debates, com a duracao
total de 12 horas, € o seguinte:

— Organizagdo politica e organizacio judicidria da RAEM
(3 horas);

— Custas, contabilidade e tesouraria (3 horas);
— Deontologia (3 horas);
— Informatica (3 horas).

3.2. O programa de formacao inclui ainda uma visita de estudo,
de 2 horas, ao Centro de Acolhimento de Jovens Infractores do
Departamento de Reinsercao Social da Direcg@o dos Servigos
de Assuntos de Justica, ou outras a incluir no 4mbito e hordrio
das matérias referidas em II.

v

4. O curso de formacdo integra ainda as seguintes matérias
com interesse para a formacgdo, num total de 30 horas:

— Processo de inventdrio (9 horas);
— Regime tutelar de menores (12 horas);

— Apoio judicidrio (2 horas);
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— Registos e notariado (2 horas);
— Registo criminal (2 horas);

— Alteragdes ao C6digo de Processo Penal (3 horas).

A\

5.1. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso
de formagao:

5.1.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

5.1.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou interpola-
das.

5.2. Durante o curso de formacéo, uma (1) falta corresponde
a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de cada
periodo didrio de formagao.

5.3. Para efeitos de justificacdo de faltas, aplicar-se-4 o disposto
no regime geral previsto para os trabalhadores da Administracio
Publica, com as devidas adaptacdes.

(Custo desta publicagdo $ 18 823,00)

EHKEES

=t+H&ER

e BB HOR RS AP B B %8 Pedro Assungdo
da Rosa;Z ;&/fOrawan Sa Nguandej da Rosa®i 7R k4
& R R <5 5 A A\ R R B SHEN L EHE N & - FEE

HRFIBER QRFIRHITEREA ) CHEH=THA A
G HEEIER IR o AP sl BRI R B (S5 - R RS
N BRI -

LR A - 2R R E R RS TR 5 — S g A AR s B
BRI .2 B SR 5 2 3 [ AR (R B R SR MR < 5 A
AL EAERE L E RS - EE AL R TIER QRFTEF
BITEE A HR) ZHEH=1THR  RAEHFEER 2R - 20
A Ll BRI AR S AT (TS 5 IR RS N 2 BRI e

o o FE R EHCRRET T &t Z B
T AR R ik < v FH 75 5 BB ) < 5 A0 A R0 R BRI E I
TEHEN 5 - FEE A SR TFIER GRFTR TR A ) < H G

FUNDO DE PENSOES

Editos de 30 dias

Faz-se publico que tendo Orawan Sa Nguandej da Rosa,
vitva de Pedro Assuncdo da Rosa, falecido, que foi inspector
alfandegério, 6.° escaldo, aposentado, dos Servicos de Alfan-
dega, requerido a pensao de sobrevivéncia deixada pelo mes-
mo, devem todos os que se julgam com direito a percepgao da
mesma pensao, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicac¢do do presente édito no
Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direi-
tos, pois que, ndo havendo impugnacao sera resolvida a preten-
sdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Faz-se publico que tendo Ng Soi Chan, vidva de Lao A Pou,
falecido, que foi auxiliar de servigos de saide (Nivel I), 5.° es-
caldo, aposentado, dos Servigos de Satde, requerido a pensdo
de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se
julgam com direito a percepcdo da mesma pensdo, requerer
a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo ha-
vendo impugnacdo serd resolvida a pretensao da requerente,
findo que seja esse prazo.

Faz-se publico que tendo Lam Tong Kin, vitva de Fong Fu
Cheong, falecido, que foi operario qualificado, dos Servigos de
Satde, aposentado, requerido a pensao de sobrevivéncia dei-
xada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito
a percepc¢ao da mesma pensao, requerer a este Fundo de Pen-
sdes, no prazo de trinta dias, a contar da data da publicagdo do
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presente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzi-
rem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacao serd
resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 22 de Setembro de 2015.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacéo $ 1 605,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para a Economia e Finangas, de 24 de Junho de 2015, e nos
termos da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos publicos» e do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», se acha
aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico de 2.?
classe, 1.° escalao, area de farmacéutica, da carreira de técnico
do quadro do pessoal da Direcgdo dos Servigos de Economia
(DSE):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso € valido por um ano, a contar da data da publicacao
da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigdes:

1) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

2) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do «Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica
de Macau», em vigor;

3) Possuam, como habilitacdes académicas, curso superior
de farmécia ou afins.

3. Documentos a apresentar

1) Coépia do documento de identificagdo da RAEM valido
(é necessaria a apresentacao do original para autenticacio);

2) Copia do documento comprovativo das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (é necessdria a apresenta-
¢do do original para autenticagio);

3) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;
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4) Candidatos vinculados aos servicos ptiblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servi¢o a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao
publica, bem como a avaliagdo do desempenho relevante para
apresentacdo a concurso;

5) Caso os candidatos detenham documentos de experiéncia
profissional, de conhecimentos linguisticos, de qualificacdo
profissional ou de formacao profissional devem entregar copias
dos mesmos (€ necessdria a apresentagao do respectivo original
para autenticagdo), para efeitos de andlise curricular.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispensa-
dos da apresentacao dos documentos referidos nas alineas /), 2)
e 4), caso se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscricao.

4. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da Ficha de Inscri¢cdo em Concurso, aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser entregue,
pessoalmente, dentro do prazo fixado e durante as horas de
expediente, ou seja, de 2.% a 6.%-feira, das 9,00-18,00 horas (sem
interrup¢do), acompanhada dos documentos indicados no
numero anterior, no balcdo de recepcao de candidaturas da
DSE, instalado no Centro de Servicos da RAEM, sito na Rua
Nova da Areia Preta, n.° 52, 1.° andar (assuntos econdmicos),
area «J». O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pdgina electrénica da Imprensa Oficial
ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes da
mesma.

5. Caracterizagdo genérica do conteiido funcional

Ao técnico cabe funcdes de estudo e aplicacdo de métodos e
processos de natureza técnica, com autonomia e responsabilidade,
enquadradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma
especializacdo e conhecimentos profissionais adquiridos através
de um curso superior.

6. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cientifi-
cos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projectos,
emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de
trabalho de caracter departamental e interdepartamental, tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de politica e gestdao na area da farmacéutica.

7. Vencimento e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 5, constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 e goza das demais regalias previstas no Regime
Juridico da Funcao Publica.

8. Método de selec¢ao

A seleccao serd efectuada mediante prova de conhecimentos,
complementada por entrevista profissional e andlise curricular,
as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

1) Prova de conhecimentos — 50% do valor total
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Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio de determinada funcao, através da prova escrita
com duragdo de 3 horas.

2) Entrevista profissional — 30% do valor total

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional
relacionados com a qualificacdo e a experiéncia profissionais
dos candidatos face ao perfil de exigéncias da func¢ao.

3) Anélise curricular — 20% do valor total

Examinar a preparacdo do candidato para o desempenho
de determinada funcdo, ponderando a habilitagdo académica
e profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualificacdo e
experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao
profissional complementar.

A prova de conhecimentos tem natureza eliminatdria,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 50 valores; também se consideram excluidos
os candidatos que obtenham classificag@o inferior a 50 valores
na classificacdo final. A classificacdo é aferida numa escala de
100 valores. E automaticamente excluido o candidato que falte
ou desista de qualquer prova.

9. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:
1) Lei Bésica da RAEM da Republica Popular da China;

2) Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro;

4) Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos;

5) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliagdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

6) Lei n° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos, alterada pela Lei n.° 3/2009;

7) Regulamento Administrativo n.° 15/2003 — Organizagéo e
Funcionamento da Direc¢io dos Servicos de Economia, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 27/2011;

8) Decreto-Lei n.° 11/99/M — Regime juridico do licencia-
mento industrial;

9) Despacho n.° 60/GM/99 — Aprova a tabela que fixa as
taxas devidas pela emissdo de licencas provisdrias de unidade
industrial, bem como das segundas vias das mesmas;

10) Decreto-Lei n.° 20/89/M — Determina que as instalacoes
de produtos combustiveis sejam sujeitas a autorizagao e registo;

11) Decreto-Lei n.° 19/89/M — Regulamento de Seguranca
das Instalacdes de Produtos Combustiveis, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 18/99/M;
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(EETIEER R $8,191.00)

12) Decreto-Lei n.° 5/92/M — Da nova redaccdo a alinea f)
do artigo 17.° do Regulamento de Seguranga das Instalagdes de
Produtos Combustiveis, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 19/89/M,
de 20 de Margo (Capacidade total dos reservatorios);

13) Decreto-Lei n.° 8/93/M — Regulamento das Garrafas de
Gases de Petroleo Liquefeitos;

14) Regulamento Administrativo n.° 29/2002 — Regulamento
de Seguranca dos Parques de Garrafas de Gases de Petréleo
Liquefeitos (GPL);

15) Lei n.° 4/99/M — Regulamento do Imposto de Consumo,
alterada pela Lei n.° 8/2008, Lei n.° 7/2009, Lei n.° 11/2011 e
Lein.°9/2015;

16) Conhecimento profissional relativo a medicamentos e
produtos quimicos;

17) Redacgio de documentos oficiais.

Aos candidatos ¢ permitida apenas a consulta da legislacdo
acima referida na prova de conhecimentos. O local, a data e a
hora da realizagdo da prova de conhecimentos constarao do
aviso respeitante a lista definitiva dos candidatos admitidos.

10. Local de afixagdo de listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas serao
afixadas no Centro de Servicos da RAEM, sito na Rua Nova
da Areia Preta, n.° 52, e disponibilizadas no website da DSE.
A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial da
RAEM.

11. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccdo, e formagado para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos».

12. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos do presente recrutamento. Todos os dados da candidatura
serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei
da Protecgdo de Dados Pessoais».

13. Composigdo do juiri

O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Chan Tze Wai, subdirectora.

Vogais efectivos: Lau Kit Lon, chefe de divisao; e

Lam Iao Son, técnico superior assessor principal.

Vogais suplentes: Chan Kei Ieng, técnica superior assessora; e
Vong Sok Wai, técnica superior assessora.

Direccdo dos Servicos de Economia, aos 21 de Setembro de
2015.

O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicagdo $ 8 191,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de seis luga-
res de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Financas,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 15 de Julho
de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 HO T Mttt 83,06
2 LOPUILIN oot 82,78
320 Lam Ka Lai .o 81,22
4.2 Tong Kit YN ..oocoieiiieiieiieiccieeceeeeeeeeees 81,00
5.2 Si Tou Wai TONEG..c.ccerieineiiiicireeneeeeeeeeeeeeeees 80,89
6.2 Leong Tan Nei ... 80,22

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 16 de Setembro de 2015).

Direc¢do dos Servicos de Financas, aos 8 de Setembro de
2015.

O Juri:

Presidente: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.7 classe.
Vogais: Chan Weng Kuan, técnico superior assessor; e
Cheong Lai In, técnica de 1.7 classe do GIT.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Anincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.”® 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas» 14.° andar, a lista provisdria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento do seguinte lugar do quadro do pessoal da
Direcgao dos Servigos de Finangas, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 35, II Série, de 2 de Setembro de 2015:
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Um lugar de técnico de 1.° classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico.

A lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5 do artigo
18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 17 de Setembro de
2015.

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se acham abertos os seguintes
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados aos
trabalhadores contratados além do quadro da Direcc@o dos
Servigos de Finangas:

Quatro lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se
afixados na Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
dos Servigos de Financas, sita na Avenida da Praia Grande
n.°s 575, 579 e 585, Edificio «Financas», 14.° andar, e publica-
dos na internet desta Direc¢do de Servicos e da Direccido dos
Servigos de Administragao e Fungdo Publica. O prazo para a
apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 21 de Setembro de
2015.

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos» € no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se acham abertos os seguintes
concursos comuns, de acesso, documentais, condicionados aos
trabalhadores do quadro da Direc¢do dos Servicos de Finan-
cas:

Dois lugares de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico;

Seis lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira de adjunto-técnico; e

Dois lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo.
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Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afixa-
dos na Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢ao dos
Servigos de Financas, sita na Avenida da Praia Grande
n.%s 575, 579 e 585, Edificio «Finangas», 14.° andar, e publica-
dos na internet desta Direccido de Servigos e da Direccdo dos
Servigos de Administragao e Fung@o Publica. O prazo para a
apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia tutil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 22 de Setembro de
2015.

O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 2 310,00)

Edital

Cobranga do Imposto Profissional respeitante
ao Exercicio de 2014

Faz-se saber que, de harmonia com o disposto no artigo 46.°,
n.° 2, do Regulamento do Imposto Profissional, estard aberto,
durante o més de Outubro préximo, o cofre da Recebedoria
da Reparti¢do de Finangas de Macau destes Servigos para
pagamento do imposto profissional dos contribuintes do 1.°
grupo (assalariados e empregados por conta de outrem) e do 2.°
grupo (profissdes liberais e técnicas), respeitante ao exercicio
de 2014, calculado nos termos do artigo 37.° do mesmo regula-
mento.

Findo o prazo da cobranca a boca do cofre, terdo os con-
tribuintes mais sessenta (60) dias para satisfazerem as suas
colectas, acrescidas de 3% de dividas e de juros de mora legais,
conforme o disposto no artigo 48.° do referido regulamento.

Decorridos sessenta dias acima referidos, sem que se mos-
tre efectuado o pagamento do imposto liquidado, dos juros
de mora e de 3% de dividas, proceder-se-4 ao seu relaxe, sem
prejuizo da aplicacdo de multa, que pode atingir metade da im-
portancia da colecta em divida.

Direccao dos Servicos de Financas, aos 14 de Setembro de
2015.

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos», estipulado pelo Regula-
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mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada na Divisdo Administrativa e Financeira desta Direc¢ao
de Servicos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado,
n.%® 221-279, edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem
como publicada na intranet destes Servicos, a lista provisdria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de assis-
tente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo, do pessoal provido em
regime de contrato além do quadro da Direcgdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura foi publi-

A T EOE B R RS LR B ES cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 36, I Série, de 9 de Setembro de 2015.
A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
CE-TENAST ARG IESR
Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos
23 de Setembro de 2015.
Rk EEkE
O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.
( |58 %y $1,263.00) (Custo desta publicagdo $ 1263,00)
THRBERRELE GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
n & Anincio
SRS A AR R 14/200958 B A (A TS AR % Torna-se publico que se acha aberto o seguinte concurso
o comum, de acesso, documental, condicionado, para o pessoal
FEY B 8523/201 1587 BOE 4 (AT A B a0 « 68 T 2 i ke contratado além do quadro do Gabinete de Informacgao Fi-
nanceira, nos termos definidos da Lei n.° 14/2009 (Regime das
) T H DA R S RS A= D gk s carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regu-

[F] A ST T SR 3 AR B -
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lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos):

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado no
Gabinete de Informacdo Financeira, sito na Avenida Doutor
Mairio Soares, n.os 307-323, Edificio Banco da China, 22.° an-
dar, Macau, bem como nos sitios da internet deste Gabinete de
Informacgdo Financeira e da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracido e Funcao Publica.

O prazo para a apresentacdo das candidaturas ¢ de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Informacao Financeira, aos 23 de Setembro de
2015.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Chu Un I.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncio
Concurso Publico n.°20/2015/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretario para a Seguranga, de 17 de Setembro de 2015, se en-
contra aberto o concurso publico para a aquisi¢cao de «veiculos
de emergéncia».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Secgdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direc¢do dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, até
as 17,00 horas do dia 9 de Novembro de 2015. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisoria, no valor de $ 160 000,00
(cento e sessenta mil patacas) prestada em numerdrio, ordem
de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancadria.
Caso a referida caucdo seja prestada em numerario ou ordem
de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do Departamento
de Administragdo da Direccdo dos Servicos das Forcas de Se-
guranca de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria,
esta ndo pode ser sujeita a condi¢ao ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-d na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 10 de Novembro de
2015. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas para
os efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais dividas rela-
tivas aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdao do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 21 de Setembro de 2015.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Lista

De classificacdo final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o pre-
enchimento de um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal
da Policia Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, 11
Série, de 15 de Julho de 2015:

Unico candidato aprovado: valores
Chang Kit Man .....c.oeeirivreinnieeeenireeesesieeeseeieeeseeeenes 72,51

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de classifi-
cacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Setembro de 2015).

Policia Judiciaria, aos 14 de Setembro de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Tou Chi Meng, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Chan Si Cheng, chefe de divisao; e

Américo Xavier de Sousa, técnico superior assessor do
Comissariado da Auditoria.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
administracdo, educacao fisica e desporto, da carreira de técni-
€O superior;

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, area de
informadtica, da carreira de técnico superior;

Um lugar de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, drea
juridica, da carreira de técnico superior.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea policia cien-
tifica, da carreira de técnico.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sita na Avenida da Amizade,
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n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direccdo dos Servigos de Administragdo e Funcdo Ptblica. O
prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judiciaria, aos 22 de Setembro de 2015.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Listas

(Ref. do Concurso n.°01815/01-1TP)

Classificacdo final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
trés lugares de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor, linguas chinesa e portuguesa,
em regime de contrato além do quadro dos Servigos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 13 de Maio
de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome valores
1.2 Lio Chi Wale.c.coioivieiiinriciccreecericecenenieeeeeeenene 74,96
2.2 Cheong Chin MonNg........cccccevuvueurieieirurieiceecieceens 71,02
3.° Lao Lan Cheng.......cccooiiiiciiccciccccccenns 70,69
4° Pedruco Vieira Ritchie, Patricia.........ccccveunee... 70,23
5.2 Chio Ut Ieng......ccoiiiiiiiiiiiiiccccccccccnas 50,35

Observagoes:

Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Foram excluidos por terem obtido classificagdo final inferior
a 50 valores: 3 candidatos.
Nome
Dias Marques, Luis
Sit San Lam
Tam Guerreiro, Mei Ngo
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
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podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicacdo do antdncio da presente
lista classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura
do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Setembro de 2015).

Servicos de Satde, aos 7 de Setembro de 2015.
O Jdri:
Presidente: Lam Heng Leng, intérprete-tradutora assessora.

Vogais efectivas: Cheang Lai Han, intérprete-tradutora
assessora dos SAFP; e

Gloéria do Espirito Santo, intérprete-tradutora assessora dos
SAFP.

(Custo desta publicacdo § 2 448,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 29, I1 Série, de 22 de Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Choi Ieng......c.ccevueirieniiinieinicieiccnceceeee 85,11
22 U IN Lot 83,94
3.2 Che Wal SON.....oiiiiiciiciciciiiceeeeeeeeeee e 82,67

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Setembro de 2015).

Servigos de Satde, aos 11 de Setembro de 2015.
O Jiri:

Presidente: Lei Chi Kit, técnico superior assessor principal
dos Servigos de Satde.

Vogais efectivos: Cheong Tak Fat, técnico superior assessor
principal dos Servicos de Saude; e

Lo Kam Pek, técnico superior assessor da Direcgdo dos Ser-
vicos de Identificacdo.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)



N.?39 — 30-9-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

20003

n&E

Ry TELHH A 0 8 42 ) DA AR 1 9 & (R4 F Y 5 i i 25 2 72
RN R R BRI S E - IF A RN EE
= PUE QRFTR BT EE A5 ) 28 /T DIE TREI R A
ST AT E B ARG H N - BUARIEEE23/2011 5 1T BUE K

(DA BRITERS  BHE R RS B/ RE =W E LD
i 175 NG IR A B DR AT B R S A A R T EOREE— A
HEE e FEAEE B E (http:/www.ssm.gov.mo) » PAfit

IR AT BOE M /RS LRI BUE - % B Ry

ZE-NEAATHREER

R FEE

CEIETIZE HFs $920.00)

(#7498 : A01/TDT/LAB/2015)

Ry A 25 3 DAAR il 915 [R] ) AR P AY 22 R R fla 2 AR
HMEE M2 R A (LR —& - BARBE
14/20095 58 (A N ERGFEHIE) ~ 557/20105% A 2 (AL
flir BRRAR I ) K 5523201 13RITBOE M (A A\ BRIHEES - Hi%
BRI BIRLE - DI IR S 1% 05 2 T i BB A%
A BBl & IE R E S BB W R — R AFRE
A S HE E A - WFEE A B A S QRFTR BT & &
) Atk EE— (A R+ RNEH -

ZE-NFEAASTHREER

Rk ZFERE

CETETIZEZE M F $920.00)

Fo AR R 28 R DA A1 & [R] (2 A B9 7T BUR i B 2 B
TR BRI T B B Bk I F—RE/\H+LH
== QEPIRF BT & A ¥ ) 58 /TS DA IRGI R &
SCH TG AHET R B B N o - BRI AR 23/ 2011 BR T BUE R

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracido dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como esta disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Satide
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico especialista,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 26 de Agosto
de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 18 de Setembro de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

(Ref. do Concurso n.° AO1/TDT/LAB/2015)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
publicado no website destes Servicos, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, de prestagdo de provas
condicionado aos trabalhadores dos Servicos de Saude, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos) e n.° 7/2010 (Regime da
carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica) e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico de
diagnéstico e terapéutica assessor, 1.° escaldo, drea funcional
laboratorial, da carreira de técnico de diagndstico e terapéuti-
ca, provido em regime de contrato além do quadro do pessoal
dos Servigos de Sadde, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Saudde, aos 21 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Ser-
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vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Sau-
de (http://www.ssm.gov.mo), a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de assistente técnico administra-
tivo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, provido em regime de contrato além do quadro
do pessoal dos Servicos de Sadde, aberto por antncio publica-
do no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 33, II Série, de 19 de Agosto de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 21 de Setembro de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servicos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Januério,
bem como estd disponivel no sitio electrénico dos Servigos de
Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a lista proviséria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de dois lugares de assistente técnico
administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo do quadro dos Servicos
de Saude, aberto por antdncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de
26 de Agosto de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 22 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1 801,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Sadde, na Estrada do Visconde de S. Januério,
bem como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de
Sadde (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico superior de satde de 1. classe, 1.° es-
caldo, drea funcional de reabilitacdo — fisioterapia, da carreira
de técnico superior de satide, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 26, 11 Série, de 1 de Julho de 2015.
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Servigos de Satide, aos 22 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 920,00)

(Ref. do Concurso n.°02215/04-0Q)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administragcdo dos Servicos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Januério, e disponivel no sitio elec-
trénico destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classi-
ficativa da prova de conhecimentos do candidato ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de operario qualificado, 3.° esca-
130, da carreira de operdrio qualificado, area de pedreiro, em
regime de contrato de assalariamento, dos Servigos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 15 de Julho
de 2015.

(Ref. do Concurso n.°02615/04-0Q)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada na Divisao de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel na pagi-
na electrénica destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de operario qualificado,
3.% escaldo, da carreira de operario qualificado, drea de carpin-
teiro, em regime de contrato de assalariamento, dos Servigos
de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 26, 11 Série, de 1
de Julho de 2015.

Servigos de Satde, aos 23 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Setembro de 2015,
conforme o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco, com as
alteragdes introduzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 72/2014, é nomeado o juri da prova de avaliagcdo para o re-
conhecimento de equivaléncia total ao internato geral, de Ieng
Sin Man, com a seguinte composi¢ao:

Composi¢ao do juri:

Presidente: Dr. Lei Cho Fong, médico consultor de medicina
interna.
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Vogais efectivas: Dr.* leong Kin Mui, chefe de servico de pe-
diatria; e

Dr.? Lam Kuo, médica assistente de clinica geral.

Vogais suplentes: Dr. Li Tak Ming, médico assistente de me-
dicina interna; e

Dr. Chau Chi Hong, chefe de servigo de clinica geral.

Métodos da prova: prova escrita (40% do valor total), OSCES
(30% do valor total) e prova oral (30% do valor total), as trés
provas previstas sao eliminatodrias.

Local da prova: sala de reunido da Direccdo dos Internatos
Médicos do 3.° andar do Edificio da Administracido dos Servi-
¢os de Satde.

Data da prova: 9 de Novembro de 2015.

Hora da prova: o horédrio da prova encontra-se afixado, na
Divisao de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragio
dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servicos (http://www.ssm.gov.mo).

Servigos de Satde, aos 22 de Setembro de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)

Por despacho do signatario, de 17 de Agosto de 2015, sdo
nomeados os membros do juri para a realizacdo do exame de
avaliagdo final de graduacdo em medicina interna do Dr. Tam
Kuok Wa (conforme o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Mar-

¢0)-
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Dr. Ng Hou, médico consultor de medicina interna.

Vogais efectivos: Dr. Sha Kwok Yiu, Edmund, representante
da Academia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Li Tak Ming, médico assistente de medicina interna.

Vogais suplentes: Dr.* Chan Chio Peng, médica assistente de
medicina interna; e

Dr. Ip Kar Hung, médico assistente de medicina interna.
Data do exame: 29 e 30 de Outubro de 2015.

Local do exame: sala de reunido do 4.° piso do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Saude.

Servigos de Satde, aos 23 de Setembro de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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Por despacho do signatario, de 24 de Agosto de 2015, é no-
meado o juri para a realizacdo do exame de equivaléncia de
formacao total em anestesiologia, da Dr.” Cristina Jodo Correia
Pereira (conforme o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo),
com a seguinte composi¢ao:

O Juri:

Presidente: Dr.* Maria Mavilde Moreira, médica consultora
de anestesiologia.

Vogais efectivos: Dr. Chow Yu Fat, representante da Acade-
mia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Leong Fai, médico consultor de anestesiologia.

Vogais suplentes: Dr.* Lam Sok Leng, médica consultora de
anestesiologia; e

Dr. Kuong Kin Kei, médico consultor de anestesiologia.
Data do exame: 27 e 28 de Outubro de 2015.

Local do exame: sala de reunido do 4.° piso do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Saude.

Servigos de Satde, aos 23 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Aviso

Faz-se publico e para os devidos efeitos que, por despacho
do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cul-
tura, de 17 de Setembro de 2015, foi revogado, para assegurar
os principios da igualdade, proporcionalidade e da boa fé, nos
termos dos artigos 124.°, 127.° e 131.° do Cdédigo do Procedi-
mento Administrativo, o concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, drea de estatistica, em re-
gime de contrato além do quadro, do grupo de pessoal técnico
da Direccao dos Servigos de Educacao e Juventude, publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 20, IT Série, de 20 de Maio de 2015.

Os documentos que tenham instruido o processo de admis-
sdo ao referido concurso sdo restituidos aos candidatos, desde
que os solicitem a este Servigo, no prazo de sessenta dias apds
a publicagdo do presente aviso.

Direccao dos Servigcos de Educagdo e Juventude, aos 23 de
Setembro de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Lou Pak Sang, subdirec-
tor.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, contratado além do quadro da Direcc¢do dos Servigos
de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série,
de 22 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Kuan Hel Man ..o 85,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Sercretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Setembro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 8 de Setembro de
2015.

O Juri:
Presidente: Wu Man Teng, técnica superior de 1.7 classe.
Vogais efectivos: Vong Fu Va, técnico especialista; e

Sérgio Zeferino de Souza, técnico superior assessor da Di-
reccdo dos Servicos de Financas.

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
oito lugares de inspector de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
especial, drea de inspecg¢do, providos em regime de contrato
além do quadro da Direcgao dos Servicos de Turismo, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 29, I Série, de 22 de Julho de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° YiTatIan Pedro....ooeeeovieciiecieeieeeeeeeeeeveeee 83,69
2.2 Choi Ka Fai ..o 80,06
3.2 NE SI0 MElL..uuiiiiiiicicicieicicicieicicieeeeee e 79,88
4° Aoleong Puil ..o, 79,38
52 Chan Ka Iat.....iiiieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeie e 79,13
6.° Cheong Long Teng.......ccccccceeuvueurieiciiininiciciceeieenes 78,56
7.° Tong ChiFONg ... 77,63
8.2 Chu Si ChiO ..o 77,25
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Setembro de 2015).

Direcc¢do dos Servicos de Turismo, aos 14 de Setembro de
2015.

O Juri:

Presidente: José Miguel de Sales da Silva, inspector asses-
SOT.

Vogais efectivos: Ma Sio Leng, inspectora especialista princi-
pal;e

Kam Chun Kit, técnico principal da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos de Tréafego.

(Custo desta publicagio $ 2 962,00)

Anuncio

Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dez lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, area de oficial administrativo, da carreira de assistente
técnico administrativo do quadro do pessoal da Direcg@o dos
Servicos de Turismo, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17,
IT Série, de 29 de Abril de 2015, de que a lista definitiva se
encontra afixada, para consulta, no quadro de informacéao
da Direccdo dos Servicos de Turismo, sito na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpg¢do, n.°s 335-341, Edificio «Hot Line»,
12.° andar, Macau, e na pagina electronica destes Servicos
(http://industry.macautourism.gov.mo), ao abrigo do n.° 2
do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 18 de Setembro de
2015.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacéo $ 881,00)

Aviso
Anulagdo do concurso piiblico

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.mo Senhor Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 25 de Setembro de 2015,
foi anulado o concurso publico para adjudicacdo da empreitada
designada «Obras de remodelagdo do Centro de Actividades
Turisticas».
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Direccao dos Servigos de Turismo, aos 25 de Setembro de
2015.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 754,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do arti-
go 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos tra-
balhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para
consulta, no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao Ensino Supe-
rior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640,
Edf. Long Cheng, e disponibilizada no website deste Gabinete
(http://www.gaes.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, area de ciéncias sociais, em
regime de contrato além do quadro do Gabinete de Apoio ao
Ensino Superior, cujo aviso de abertura foi publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34,
IT Série, de 26 de Agosto de 2015.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 24 de Setembro
de 2015.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Silvia Ribeiro
Osoério Ho.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2015,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e forma-
¢ado para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos», se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, drea de técnico
auxiliar, em regime de contrato além do quadro, do Gabinete
de Apoio ao Ensino Superior:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum ¢é valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.
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2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

¢) Possuam habilitacdes académicas ao nivel do ensino se-
cunddrio geral;

d) Possuam pelo menos quatro anos de experiéncia profissio-
nal na drea administrativa.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchi-
mento da «Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na
Imprensa Oficial ou através da sua pagina electrénica), deven-
do o mesmo ser entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, no Gabinete
de Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.os 614A-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar, Macau,
acompanhado da documentacao abaixo indicada.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Copia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Caso os candidatos detenham certificados de formagao
complementar devem entregar copia dos documentos compro-
vativos, para efeitos de andlise curricular;

e) Documento comprovativo de experiéncia profissional: a
experiéncia profissional demonstra-se por documento emitido
pela entidade empregadora onde foi obtida ou mediante decla-
racdo do candidato sob compromisso de honra;

f) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungéo ptblica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f), se os mesmos se encontrarem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscricao.

3.3 No acto de entrega da documentagdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.
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4. Contertido funcional

Executa tarefas de apoio administrativo que variam con-
forme a drea a que estéd afecto, podendo prestar apoio em
trabalhos de secretariado ou dar apoio a projectos especificos:
procede a tarefas diversificadas como conferéncia e correcgcdo
de listagens, actualizacdo do quadros e mapas, inser¢do de
dados, processamento de texto, pesquisa e correccido de dados
informatizados, organizacdo de materiais e suportes, recolha
de informacgdes, utilizacdo de férmulas para calculos diversos,
cédlculo de percentagens ou outros indices, actualizacio de ta-
belas e outras tarefas de natureza semelhante, executadas de
acordo com as especificacdes do superior hierdrquico.

5. Vencimento, direitos e regalias

O assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
vence pelo indice 265 da tabela indiciaria da carreira de assis-
tente técnico administrativo constante do mapa 2 do anexo I
da Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.

6. Forma de provimento

O recrutamento é em regime de contrato além do quadro,
precedido de um periodo experimental de seis meses em regi-
me de contrato de assalariamento, nos termos da alinea ¢) don.° 3
do artigo 27.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Publica de Macau, em vigor.

7. Método de selec¢do

7.1 A selecgdo é efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Anélise curricular: 20%.

7.2 O método referido na alinea a) do ponto anterior tem ca-
racter eliminatorio.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duracao de trés horas.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhecimen-
tos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagcdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacido inferior
a 50 valores.



N.?39 — 30-9-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

20013

8. F il

H R #ER AT NAE

a) (FraE A R ILRIBNRFTR BT B & FE A% )

b) +H+—HZ57/99/MRIE SR AL (FTEUR ki)

o) A H A /NHE62/98/ M ES BEMZ+—H=+—
HE587/89/ MBS 1% HERY CRFTAFATER TAEA E5EHI) 5

d) 558/2004 55 k1
AT 5

(DHATBCTAEAN B TAE AR

e) F31/20045- 1T EUE R
BEEAG— ) 5

(DT ITEABRTIER

£) 58235/20045 TR E#ft R—
7 R RGEERAL

(P ZEER®R

g) FE14/200957 114 (BN BIRFEHIE)

h) 28 SRR B R A B A
iE D)
1) 5#526/20095% (T EUEIA (g & N BB AT 7S
HE)
HWABNTEEHE) ;

k) 220115k E— (EE S BRI K F R
)

1) 85122/84/ M5k 52
RS

AIE CHB TR IS & R 5575

m) F30/89/MAEES
BRIES TGS

—EHEF AT AHE122/84/M

F426/200958 TR B U RE T A MAIEE6/200655 1T
(ANHIFBUE BHIE )

n) f&5H

BrEM

o) MRS BB ZER -

—VUAASHE11/98/MAFES

R HHES/92/MIRES B2 — AMHE11/91/M
BRiESs
— /\H+/NHEF41/99/M551E % 5

——5567/20145% it & L] Rl R AT IZHERY (B e A4 8 52
EHEBOAE) 5

—— 1201 SYETEOAI—— (%I B — AP
W BRI R

p) AICHRIES
q) — SRR R ik & R

8. Programa das provas
O programa do concurso abrangera as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

d) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragao Publica;

e) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

f) Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Regras
relativas a constituicdo, composic¢do e funcionamento da Co-
missao Paritdria;

g) Lein.® 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores

dos servigos publicos;

h) Lei n.° 15/2009 — Disposicdes Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direc¢do e Chefia;

i) Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposicoes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia;

j) Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;

k) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

[) Decreto-Lei n.° 122/84/M — Estabelece o regime das des-
pesas com obras e aquisi¢ao de bens e servigos;

m) Decreto-Lei n.° 30/89/M — D4 nova redac¢do a varios
artigos do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro;

n) Regulamento Administrativo n.° 6/2006, republicada pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 426/2009 — Regime de
administracdo financeira publica;

o) Legislacdo sobre Sistema de Ensino Superior de Macau:
— Decreto-Lein.® 11/98/M, de 6 de Abril;

— Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, na nova re-
dacg¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro;

— Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16 de Agosto;

— Regulamento de Atribui¢do de Bolsas de Mérito para Es-
tudos Pés-Graduados, aprovado pelo Despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 67/2014;

— Regulamento Administrativo n.° 1/2015 — Subsidio para
aquisicdo de material escolar a estudantes do ensino superior
no ano lectivo de 2014/2015;

p) Redaccdo de documentos oficiais;

g) Conhecimentos de cultura geral e social.
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GRIETEZE A $9,004.00)

Durante a realizac@o das provas de conhecimentos, aos can-
didatos € permitida a consulta da legislagdo acima referida,
ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de referéncia
ou outras informacdes.

9. Aviso da prova de conhecimentos

O local, a data e a hora da realizagdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

10. Os locais de afixagado das listas

As listas provisérias, definitivas e classificativas serdo afixa-
das no quadro informativo do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-
-640, Edf. Long Cheng, 7.° andar, Macau, e disponibilizadas no
website deste Gabinete (http://www.gaes.gov.mo).

11. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais» da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau.

13. Composigdo do jiiri

O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional.

Vogais efectivas: Lai Vai Meng, técnica superior assessora; e
Hong Wai Man, técnica superior principal.

Vogais suplentes: Choi Ieng Fai, técnica de 1.7 classe; e

Lei Si Wan, técnica de 1.7 classe.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 24 de Setembro
de 2015.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Silvia Ribeiro Osério Ho.

(Custo desta publicacéo $ 9 004,00)

BMAE

nE

(A1 #q 4% : PT/030/2015)

R ULAIFRR=F - HF A HABFEHZ )R
TR PTREERHIT AN B i B B2 22 e B B B (I e e 2 e R B
BHARR

UNIVERSIDADE DE MACAU
Anincios
(Concurso Puiblico n.° PT/030/2015)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de
Setembro de 2015, se encontra aberto o concurso publico para
o fornecimento e instalacdo de mobilidrio para os laboratérios
em Edificios de Investigacdo e para os laboratérios da Facul-
dade de Ciéncias da Satde da Universidade de Macau.
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O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposi¢ao dos interessados, a partir do dia 30 de Setembro
de 2015, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento e
inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrera
as 10,00 horas do dia 7 de Outubro de 2015, na Sala 2022, 2.°
andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, sendo
a inspeccao do local efectuada no mesmo dia, apds a sessdo de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 26 de Outubro de 2015. Os concorrentes ou 0s seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
tos a Seccao de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caugao proviséria no valor de $ 72 000,00 (setenta
e duas mil patacas) feita em numerério ou mediante ordem de
caixa, garantia bancdria ou seguro de caucdo a favor da Uni-
versidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 27 de Outubro de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio
Administrativo (N6), na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

(Concurso Publico n.° PT/031/2015)
Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de
Setembro de 2015, se encontra aberto o concurso publico para
o fornecimento e instalacdo de equipamentos desportivos ao ar
livre para a Universidade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposi¢ao dos interessados, a partir do dia 30 de Setembro
de 2015, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
méaximo, para comparecerem na sessido de esclarecimento. A
sessao de esclarecimento decorrera as 10,00 horas do dia 7 de
Outubro de 2015, na Sala 5001, 5.° andar do Edificio Adminis-
trativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universi-
dade, Taipa, Macau, China.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 27 de Outubro de 2015. Os concorrentes ou 0s seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
tos a Secgdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caug¢io proviséria no valor de $ 22 000,00 (vinte
e duas mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem de
caixa, garantia bancdria ou seguro de caugdo a favor da Uni-
versidade de Macau.
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A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 28 de Outubro de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio
Administrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 22 de Setembro de 2015.

O Vice-Reitor, Lai lat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Custo desta publicagdo $ 3 158,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do pessoal contratado
além do quadro da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015:

Candidato aprovado: valores

AUMAN VAl..ooiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee e 88,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Setembro de 2015).

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 17 de Setembro de 2015.

O Juri:
Presidente: Lou Kuai Fong, chefe de divisdo da DSSOPT.

Vogais efectivos: Carlos Alberto Lopes da Silva, chefe de
seccdo da DSSOPT; e

Leong Im Lan Lily, técnica superior assessora principal da
Direccao dos Servicos de Assuntos de Justiga.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés vagas
de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015:
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(RIETE &M $2,858.00)

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 21 de Setembro de 2015).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 18 de Setembro de 2015.

O Jdri:
Presidente: Sou Pui I, técnico superior assessor da DSSOPT.

Vogais efectivos: Ho Io Long, técnico superior assessor da
DSSOPT; e

Lee Kuok In, técnico superior de 1.* classe do Instituto de
Accao Social.

(Custo desta publicagdo $ 2 858,00)
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(RIETIEE M $1,087.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada no Departamento de
Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Sec¢do de
Pessoal, sito na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros, e publi-
cada no website da DSAMA, a lista provisoria dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 19 de Agosto de
2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 22 de Setembro de 2015.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no 2.°
andar do edificio-sede da Direccdo dos Servicos de Correios,
sito no Largo do Senado, em Macau, e disponivel no website
(http://www.macaupost.gov.mo) desta Direc¢do dos Servicos, a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de logistica, da
carreira de operdrio qualificado, dos trabalhadores em regime
de contrato individual de trabalho da DSC, cujo aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 30, II Série, de 29 de Julho de 2015.

Direcgao dos Servicos de Correios, aos 22 de Setembro de
2015.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Anincio

Publicacdo da realizacdo do sorteio informdtico do concurso

geral para aquisi¢do de habita¢do economica

Em referéncia ao concurso geral para aquisicdo de fracgdes
auténomas de habitacdo econémica das tipologias T1, T2 ou T3,
realizado entre 18 de Dezembro de 2013 e 17 de Marco de 2014,
nos termos do artigo 24.° e artigo 24.°-A da Lei n.° 10/2011 (Lei
da habitagdo econdmica), alterada pela Lei n.° 11/2015 e don.° 1
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 347/2013, alterado pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.® 272/2015, torna-se publico
o local, a data e a hora da realiza¢do do sorteio informético,
bem como os procedimentos a serem observados pelos interes-
sados:

1. Concluida a apreciagdo preliminar, os candidatos admiti-
dos e excluidos sao graduados por grupos prioritdrios de acor-
do com a seguinte ordem:

RN EsE N
R BRDEN BRI NES R

Ordem prioritaria em
cada um dos grupos

Ordem prioritaria da segunda
graduacio em cada um dos grupos

LI OFHE 11 RERK &P HEFERA T IRIRESE
RALERBECHEEEOSGRLEEG

FIHIILKIA 5

1. Agregados familia-| 1.1 Agregados familiares com idosos
res nucleares com mais de 65 anos de idade ou
portadores de deficiéncia que sejam
outorgantes no contrato-promessa
de compra e venda e no contrato de
compra e venda das fraccoes;
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AHRIRESE
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Ordem prioritaria da segunda
graduaciao em cada um dos grupos

Ordem prioritaria em
cada um dos grupos

LB OFEHE 1.2 FEK EPEERA T AR REEE

WAL

1.3 FEBLA R 215 R B O R ] o

2.1 FERETHE RN T IR R B
RALERBECHWEEEOGREES
[FEIHIIZAIN 5

2. IERLL R E

2.2 FER B HERA T AR RS E
wALS

2.3 JEEE2.1 52 21E M B IERG O 5 [

LEARGEA |31 FEWATIRRESRER AL

3.2 JEE3. MBI HIE AHFEA

1. Agregados familia- | 1.2 Agregados familiares com idosos
com mais de 65 anos de idade ou por-
tadores de deficiéncia;

res nucleares

1.3 Agregados familiares nucleares
ndo incluidos nos pontos 1.1 e 1.2.

2. Agregados familia- |2.1 Agregados familiares com ido-
res nao nucleares sos com mais de 65 anos de idade ou
portadores de deficiéncia que sejam
outorgantes no contrato-promessa de
compra e venda e no contrato de com-
pra e venda das fraccdes;

2.2 Agregados familiares com idosos
com mais de 65 anos de idade ou por-
tadores de deficiéncia;

2.3 Agregados familiares ndo nuclea-
res nao incluidos nos pontos 2.1 ¢ 2.2.

3. Candidatos indivi- | 3.1 Idosos com mais de 65 anos de
duais idade ou deficientes;

3.2 Candidatos individuais nao inclui-

dos no ponto 3.1.

T EROREET LR R - IR R R AR R Y
B WETR—F—HFE+HTH (28— MFUREERRRN
BRITREMEPE R R -

WA AR TR A R R RS B 2 R (Mt <
HINAELGEIEF1025% ) - 83 EE 28594875

CE-NEAATERREBER
Rk HindE

(RIETEE R $2,662.00)

2. Depois de ter sido efectuada a graduacao e ordenacdo nos
termos do nimero anterior, devido a ocorréncia da situacdo de
empate na ordenacdo, o sorteio informatico serd realizado as
4,00 da tarde do dia 5 de Outubro de 2015, segunda-feira, no
Instituto de Habitacao (adiante designado por TH).

3. Para quaisquer consultas, poderdo dirigir-se ao IH (sito
na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde, Macau) nas
horas de expediente, ou ligar para o telefone n.° 2859 4875.

Instituto de Habitagdo, aos 17 de Setembro de 2015.
O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicacdo $ 2 662,00)

ERBERBRLE
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, area de admi-
nistracdo, dos trabalhadores contratados além do quadro do
Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série,
de 15 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lai Kam Wa ..o 74,72
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 11 de Setembro de 2015).

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 7
de Setembro de 2015.

O Juri:
Presidente: Chong Siu In, técnico superior assessor.

Vogal efectivo: Vong Kuok Veng, adjunto-técnico especialis-
ta do Instituto de Formacao Turistica.

Vogal suplente: Sio Oi Va, técnico de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Anuncio

Informa-se que se encontram afixados, no Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sito na Av. do Dr.
Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar, Macau, e
publicados nos sitios da internet do GDI e da Direc¢do dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcao Prblica, os avisos referentes
a abertura dos concursos comuns, de acesso, condicionados,
documentais, circunscritos aos trabalhadores em regime de
contrato além do quadro do GDI, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigcos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», com dez dias de pra-
7o para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicac@o do presente antincio no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau,
tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo;
Dois lugares de técnico principal, 1.° escalao.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
21 de Setembro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Chau Vai Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

ERn EEBRLE
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
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de técnico superior dos trabalhadores contratados além do
quadro do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes
(GIT), cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Chi HONG....c.cccuiiiiiiiiiiiiiciccicccccccecceeeene 84,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 16 de Setembro de 2015).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 14 de
Setembro de 2015.

O Juri:
Presidente: Lio Kin Man, técnica superior assessora do GIT.

Vogais efectivos: Cheang Im Ha, técnica superior principal do
GIT; e

Chan San Kuok, técnico superior principal do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior dos trabalhadores contrata-
dos além do quadro do Gabinete para as Infra-estruturas de
Transportes (GIT), cujo andncio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Luz Elena Cruz Cabrales de Bernardes .................... 81,78
2.° Cheang Kuai HOU.....ccouvveiininiiiicccccceee 79,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 16 de Setembro de 2015).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 14 de
Setembro de 2015.

O Juri:
Presidente: Lam Lok Ip, técnica superior de 1.? classe do GIT.

Vogal efectiva: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.7 classe da
Direccao dos Servicos de Financas.

Vogal suplente: Tong Ho Kei, Gloria, técnica superior asses-
sora do GIT.
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Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete
para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 5 de
Agosto de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Cheok Man ........ccccccciiiiiiininiciciniicccceces 84,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 16 de Setembro de 2015).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 14 de
Setembro de 2015.

O Juri:
Presidente: Lam Lok Ip, técnica superior de 1.? classe do GIT.

Vogal efectivo: Manuel Domingos Luis Pereira, técnico prin-
cipal do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

Vogal suplente: Tong Ho Kei, Gloria, técnica superior asses-
sora do GIT.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico de apoio, da carreira de adjunto-técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes (GIT), cujo andncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, I1 Série, de 5 de Agosto de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tang SUt Mei....cceuvuiiiiiiiiiiiiiiieciricciccceecceeas 84,78
2.° Cheong Chin Kin, Arnaldo ......c.ccccceeveveicennrccnenne 82,22

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 16 de Setembro de 2015).

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 15 de
Setembro de 2015.
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O Juri:
Presidente: Cheang Im Ha, técnica superior principal do GIT.
Vogais efectivos: Cheong Lai In, técnica de 1.% classe do GIT; e

Chao Weng San, técnico superior principal da Direc¢ao dos
Servigos de Administracdo e Funcao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 5 063,00)

Anincio

Informa-se que se encontra afixado, no Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr.
Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.os 1-3, 26.°
andar, Macau, e publicado na pagina electrénica do presen-
te Gabinete e da Direccdo dos Servigos de Administracido e
Funcédo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, de prestagdo de provas e condicionado, para
o preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, drea de
interpretagdo e traducdo nas linguas chinesa e portuguesa, dos
trabalhadores contratados além do quadro do GIT, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos), no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos) e
no Despacho n.° 15/SAEAP/1990, com dez dias de prazo para
a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicagdo do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 23 de
Setembro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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