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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental e condicionado, para o preenchimento, em
regime de contrato além do quadro, de um lugar de adjunto-
-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
drea de apoio técnico-administrativo dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial n.° 27, 11 Série, de 8 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lei Kuai Seng....oocveevvieieininieiieiciccneeceneecceeeeveeenes 82,50

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 1
de Setembro de 2015).

Servicos de Apoio da Sede do Governo, 1 de Setembro de
2015.

O Jari:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisao de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal efectiva: Arlene Lau, adjunta-técnica principal dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo.

Vogal suplente: Tong Man, letrada assessora da Direccdo dos
Servicos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1 396,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o provimento de
um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, drea de informética, do quadro do
pessoal dos Servicos de Apoio da Sede do Governo, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 28, II Série, de 15 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chao Vai HeNg .....cccccoveeiiineiniincnceececeeeeeine 88,56

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista para a entidade que autorizou a abertura do concur-
s0, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
cao.
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(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 7
de Setembro de 2015).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 2 de Setembro
de 2015.

O Juri:
Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisdo de Recursos Hu-

manos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivos: Tong Sok Man, chefe da Seccdo de Contabi-
lidade da Divisdo de Gestdo Or¢amental e Contabilidade dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Chan Kok Sang, técnico superior assessor principal da Di-
reccdo dos Servicos de Assuntos de Justiga.

(Custo desta publicacdo $ 1 192,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontram afixadas, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito na
Praceta 25 de Abril, Edificio dos Tribunais de Segunda e Ulti-
ma Instancias, e publicadas no website dos Tribunais, as listas
provisodrias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados, para os seguintes trabalhadores
do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 32, I Série, de 12 de
Agosto de 2015:

1. Pessoal do quadro:

Dois técnicos superiores assessores principais, 1.° escaldo.
2. Pessoal contratado além do quadro:

Um adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo.

As listas provisorias acimas referidas sdo consideradas defi-
nitivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diplo-
ma legal.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
10 de Setembro de 2015.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

(Custo desta publicagdo $ 1260,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Lei Ieong Hou requerido o subsi-
dio por morte, subsidio de funeral, subsidio de Natal e outros
abonos a que tem direito, por falecimento do seu conjuge, Mok
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Tak Chong, que foi motorista de ligeiros, 7.° escaldo, deste Ga-
binete, devem todos os que se julgam com direito a percepg¢do
dos mesmos subsidios e outros abonos acima referidos, reque-
rer a este Gabinete, no prazo de trinta dias, a contar da data
da publicagdo do presente édito no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnagdo, serd resolvida a
pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
10 de Setembro de 2015.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.
(Custo desta publicagéo $ 783,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Anuncio

Tendo em conta que o antincio de abertura do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
contratados além do quadro do Gabinete do Procurador, para
o preenchimento de um lugar de técnico especialista, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, se encontra no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 32, II Série,
de 12 de Agosto de 2015, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», informa-se que a respectiva lista pro-
visdria dos candidatos admitidos se encontra afixada e pode
ser consultada no Departamento de Gestdo Pessoal e Finan-
ceira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcao, Edificio Hot Line, 16.° andar.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Procurador, aos 10 de Setembro de 2015.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicagdo $ 987,00)

Aviso

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Procu-
rador, de 17 de Margo de 2015, se encontra aberto o concurso
comum, de ingresso externo, de prestagao de provas, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos» e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», para o pre-
enchimento de trés lugares de intérprete-tradutor de 2. classe,
1.° escaldo (linguas chinesa e inglesa), da carreira de intérprete-
-tradutor do quadro do pessoal do Gabinete do Procurador:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacao
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de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € vdlido por um ano a contar da data da
publicacao da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

c) Estejam habilitados com licenciatura em tradugdo e inter-
pretacdo (de linguas chinesa e inglesa) ou, em lingua (chinesa
ou inglesa);

d) Dominio das duas linguas (chinesa e inglesa).

3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que as devem acompanhar

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da ficha de inscri¢gdo em concurso, aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser en-
tregue, pessoalmente, acompanhada da documentag@o abaixo
indicada, dentro do prazo indicado e durante o horario de
expediente, no Departamento de Gestdao Pessoal e Financei-
ra do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpcao, Edificio Hot Line, 16.° andar, Macau.

3.1 Candidatos nao vinculados a fun¢ao publica devem apre-
sentar:

a) Cépia do documento de identificagao (¢ necessaria a apre-
sentacdo do original para autenticagao);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas (é necessaria a apresentacdo do original para
autenticagio);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a habilitagao académica, for-
magao profissional e experiéncia profissional, devendo o candi-
dato apresentar documentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a fun¢a@o publica devem apresen-
tar:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biografico emitido pelo Servigo
a que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungado
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentagao dos documentos acima referidos nas alineas
a) e b), bem como do registo biografico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagao
da candidatura.
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3.3 O requerimento, em impresso préprio acima referido
«Ficha de inscri¢gdo em concurso», encontra-se disponivel na
pégina electrénica da Imprensa Oficial ou pode ser adquirido,
mediante pagamento, nos balcdes da mesma.

4. Contetido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.* classe compete efectuar a tra-
ducdo de textos numa das duas linguas (chinés/inglés) para a
outra e vice-versa, procurando respeitar o contetido e a forma
dos mesmos; fazer a interpretacdo consecutiva ou simultdnea
de intervencgoes orais de uma das duas linguas (chinés/inglés)
para a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exac-
to do que € dito pelos intervenientes; prestar servigos de pe-
ritagem oficial em documentos escritos em qualquer das duas
linguas (chinés/inglés); podendo ser especializado em certos
tipos de tradug@o ou de interpretagd@o e ser designado em con-
formidade.

5. Vencimento, direitos e regalias

O intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria de vencimentos, constante no
Mapa 7 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos», e usufrui dos direitos
e regalias previstos no regime geral da funcio publica.

6. Método de selec¢io
6.1 Sao métodos de seleccao os seguintes:

1.° método: provas de conhecimentos, com caracter elimina-
tério, que se revestirdo sob a forma de prova escrita e de prova
oral e desenvolver-se-ao em 2 fases:

1.7 fase: prova escrita (de cardcter eliminatério), com a dura-
¢do maxima de 3 horas;

2.2 fase: prova oral (de caracter eliminatdrio), com a duragdo
maxima de 30 minutos.

2.° método: entrevista profissional.
3.2 método: andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer das provas ¢
automaticamente excluido.

6.2 Objectivos dos métodos de seleccdo

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da funcéao.

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

Andlise curricular — examinar a preparagdo do candidato
para o desempenho da funcdo, ponderando a habilitacdo aca-
démica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualifi-
cacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a
formagao profissional complementar.

7. Sistema de classificagdao

1.° método: provas de conhecimentos (com caracter elimina-
torio) — 70%:
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1.* fase: prova escrita, de cardcter eliminatério — 50% do
valor da prova de conhecimentos;

2. fase: prova oral, de cardcter eliminatério — 50% do valor
da prova de conhecimentos.

2.°método: entrevista profissional — 20%.
3. método: andlise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Sendo considerados excluidos, os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 50 valores nas provas eliminatodrias.

Os resultados das provas de conhecimentos serdao publicados
em lista classificativa e os candidatos aprovados serao convoca-
dos para a entrevista profissional.

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, sendo con-
siderados excluidos os candidatos que obtenham classificacdo
inferior a 50 valores.

8. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicacdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).

9. Programa das provas de conhecimentos

9.1 As provas escrita e oral serdo ponderadas de seguinte
forma:

Prova escrita — 50% do valor da prova de conhecimentos:

1. parte — Tradugdo de chinés para inglés — 50% do valor
da prova escrita;

2.% parte — Traducdo de inglés para chinés — 50% do valor
da prova escrita.

Prova oral — 50% do valor da prova de conhecimentos:

1.2 parte — Interpretagdo de chinés para inglés — 50% do
valor da prova oral;

2.2 parte — Interpretacdo de inglés para chinés — 50% do
valor da prova oral.

9.2 Conhecimentos da legislacdo:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Lei n.° 9/1999 (Lei de Bases da Organizagdo Judicidria),
conforme republicacdo integral publicada no Despacho do
Chefe do Executivo n.° 265/2004;

¢) Regulamento Administrativo n.° 13/1999, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 38/2011 — Organizagio e
Funcionamento do Gabinete do Procurador;

d) Coédigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 58/95/M, de 14
de Novembro, com a nova redaccio dada pelas Leis n.° 11/2009,
n.° 6/2008, n.° 3/2006 e n.° 6/2001;
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CRIETEZ R $8,249.00)

e) Cddigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 48/96/M, de 2 de Setembro, com a nova redac¢do dada pelas
Leis n.° 9/2013, n.° 17/2009, n.° 2/2009, n.° 6/2008, n.° 3/2006,
n.° 9/1999 e pelo Decreto-Lei n.° 63/99/M, de 25 de Outubro;

f) Lei n.° 6/2006 — Lei da cooperacdo judicidria em matéria
penal.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova escrita, os diplomas legais acima mencionados e qual-
quer tipo de dicionarios em suporte papel. E proibido utilizar
aparelhos electrénicos ou consultar outros livros ou dados de
referéncia.

10. Locais de afixagao das listas

As listas provisorias, definitivas e classificativas, juntamente
com a calendarizacdo das provas, bem como as informagdes de
interesse dos candidatos serdo afixadas no Gabinete do Procu-
rador, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcao, Edificio Hot
Line, 16.° andar, e disponibilizadas no website do Ministério
Publico (http://www.mp.gov.mo).

11. Composigao do jiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Wu Kit I, chefe-adjunto do Gabinete.

Vogais efectivos: Lee Hoi Sun, chefe do Departamento de
Gestio Pessoal e Financeira; e

Kong Kam Leng, intérprete-tradutora assessora.

Vogais suplentes: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestdo
Pessoal do DGPF; e

Chiang Ting Kei, técnico superior de 1.% classe.
Gabinete do Procurador, aos 10 de Setembro de 2015.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicagdo $ 8 249,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19 do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada, no quadro informativo das
instalagoes do Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e As-
suntos Externos, sito na Travessa do Padre Narciso, n.os 1-3, Edi-
ficio «The Macau Chinese Bank», Macau, e disponivel no sitio da
internet deste Gabinete (http:/www.gprpae.gov.mo), a lista defi-
nitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso interno, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de 4 (quatro) lugares
de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de
gestdo de eventos, em regime de contrato além do quadro deste
Gabinete, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de
22 de Abril de 2015.
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TE-RFENHATEREELBINE A Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 10 de Setembro de 2015.
it /N == [ i
MAERERL FAME A Coordenadora do Gabinete, substituta, Lei Ut Mui.
(BIETIBZE A $1,021.00) (Custo desta publicacdo $ 1 021,00)
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de assistente de relagdes publicas de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente de relacdes publicas, em regime de con-
trato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos de
Administracdo e Fung¢do Piblica, aberto por aviso cujo antn-
cio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 25, 11 Série, de 24 de Junho de 2015:

Candidato aprovado: Classificacao

Ip HoU Tan .ot 80,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
Gteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Setembro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Ptblica,
aos 17 de Agosto de 2015.

O Juri:
Presidente: 1ao Pou Kun.
Vogais: Sam Chi Tong; e

Chon Lai Peng.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, em regime de contrato além do quadro do
pessoal da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcdo
Publica, aberto por aviso cujo antincio foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, 11

Série, de 15 de Julho de 2015:
Candidato aprovado: Classificacao

Mariana Cheng........ccoevveeirinieienenineneencseeneeeeeeeee 88,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
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de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Setembro de 2015).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 27 de Agosto de 2015.

O Juri:
Presidente: Tao Pou Kun.
Vogal efectivo: Sam Chi Tong.
Vogal suplente: Ng Cheng.
(Custo desta publicagdo $ 2 485,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista principal, 1.° escaldo, area de informatica,
da carreira de técnico do quadro do pessoal da Direcc¢do dos
Servigos de Administragdo e Funcdo Piblica, aberto por aviso
cujo antncio foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 25, I1 Série, de 24 de Junho
de 2015:

Candidato aprovado: Classificacao

Lei Kai Chio...iicicieieieeceeeeeeeeeeeee e 92,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que

autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Setembro de 2015).

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 21 de Agosto de 2015.

O Juri:
Presidente: Chan Chi Kin.

Vogais: Lei Sio Cheong; e

/:!5 H
Ng Chi Ieong.
CGRIETEE AR $1,090.00) (Custo desta publicagdo $ 1 090,00)
E BB DIRECC[\O DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA
N
Aniincio
B R R A DU T 22 ik - BAR B E514/2009 57 L R I ER
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Informa-se que se encontram afixados na Direc¢do dos
Servigcos de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar
do Edificio Administracdo Publica, Rua do Campo, n.° 162 ¢
publicados na internet da DSAJ e da Direcgdo dos Servigos de
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Administra¢do e Funcado Publica, os avisos referentes a aber-
tura dos concursos comuns, de acesso, documentais, condicio-
nados aos trabalhadores da DSAJ, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da RAEM, tendo em vista o preen-
chimento dos seguintes lugares:

Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, area de
monitor/vigilante;

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, area ad-
ministrativa e financeira;

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo.

Direccio dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 11 de Se-
tembro de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Leong Pou Ileng.

(Custo desta publicagdo $ 1 192,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada e pode ser consultada, na Divisao
Administrativa e Financeira da Direc¢cdao dos Servicos de
Identificagdo (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.os 762-804,
Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista provisdria do candidato
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de técnico especialista, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal da DSI, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-

RIS FafT sl -+ RS A 8 %48 tii sy nistrativa Especial de Macau n.° 33, I Série, de 19 de Agosto
- de 2015.
T e -
A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
_ n e do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
“E-TFNANEREENR
Direccdo dos Servigos de Identificacdo, aos 9 de Setembro
. o de 2015.
REK FERIH
A Directora dos Servicos, substituta, Lo Pin Heng.
CRIETIBE A5 $988.00) (Custo desta publicagdo $ 988,00)
EN#HB IMPRENSA OFICIAL
N & Anincio
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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KFE Alberto Ledo

servigos publicos», se encontra afixada no quadro de antincio
da Divisdo Administrativa e Financeira da Imprensa Oficial,
sita na Rua da Imprensa Nacional, s/n, e disponivel no website
desta Imprensa, a lista proviséria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, contratado além do quadro,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, 11
Série, de 5 de Agosto de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Imprensa Oficial, aos 4 de Setembro de 2015.

O Administrador, substituto, Alberto Ledo.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Antncios

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessao realizada no dia 28 de Agosto de 2015,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), provido em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na in-
tranet e internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas ¢ de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 31 de
Agosto de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1260,00)

Concurso piiblico da obra de reordenamento da

praga junta a Avenida do Oceano da Taipa

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.
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2. Local de execugdo da obra: Avenida do Oceano da Taipa.

3. Objecto da empreitada: obra de reordenamento da praga
junta a Avenida do Oceano da Taipa.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

6. Caucdo provisoria: cento e trinta mil patacas ($ 130 000,00),
a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou
seguro-caugdo aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: 5% do preco total da adjudicagdo (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais s@o deduzidos 5% para garantia do con-
trato, em reforco da caucdo definitiva a prestar).

8. Prego base: ndo ha.

9. Condicdes de admissdo: inscrigdo na Direccdo dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes, na modalidade de
execugdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na
Av. de Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Edif. Sede do IACM;

Dia e hora limite para a entrega das propostas: dia 15 de
Outubro de 2015, as 17,00 horas (a proposta deve ser redigida
numa das linguas oficiais da RAEM).

11. Local, dia e hora do acto publico:

Local: Centro de Formagao do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, Macau;,

Dia e hora: 16 de Outubro de 2015, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para se-
rem esclarecidas as eventuais duvidas relativas aos documentos
apresentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Saneamento, Vias e Manutengdo Urbana do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da
Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau,
durante as horas de expediente, desde o dia da publicagcdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 8 de Outubro de 2015, copias do processo do con-
curso ao preco de $ 800,00 (oitocentas patacas) por exemplar,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.
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13. Prazo de execug¢do da obra: o prazo de execu¢do nao po-
derd ser superior a 90 dias.

14. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Prego global da empreitada e lista de precos unitdrios —
65%;

— Prazo de execucdo razoavel — 10%;

— Plano de trabalhos:

i. O nivel descritivo das actividades elementares — 3%;

ii. A interdependéncia das actividades elementares — 1%;

iii. A adequabilidade e viabilidade dos prazos de execucdo
— 1%.

— Experiéncia em obras semelhantes — 5%;
— Qualidade do material — 10%;

— Plano de seguranga — 5%.

15. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de Sanea-
mento, Vias e Manutencdo Urbana do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 17.° andar, Macau, a partir do dia 8 de
Outubro de 2015, até a data limite para entrega das propostas,
para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicio-
nais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 4 de Se-
tembro de 2015.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicacéo $ 3 809,00)
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Manuel Marcelino Escovar Trigo

CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA
Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Procurador, datado de 28 de Agosto de 2015, e nos
termos da Lei n.° 72004 e do Regulamento Administrativo
n.° 30/2004, sob proposta do Conselho Pedagdgico do Centro
de Formacgdo Juridica e Judicidria, foi aprovado o programa
do curso de formacdo para provimento no cargo de secretario
judicial-adjunto, que consta em anexo ao presente aviso.

Centro de Formagao Juridica e Judiciaria, aos 9 de Setembro
de 2015.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino
Escovar Trigo.
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ANEXO

Programa do curso de formacio para provimento no cargo de
secretario judicial-adjunto

(no Ministério Publico)

1. O curso de formagao tem a duragao de 180 horas, decorre
no Centro de Formacdo Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e praticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das funcdes de secretdrio judicial-adjunto;

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que t€ém como
objectivo promover a actualizacdo de determinadas questdes
com interesse para o exercicio das respectivas fungdes.

II

2. O programa das matérias a ministrar no ambito das aulas
tedricas e praticas, com a duragdo total de 168 horas, é o se-
guinte:

2.1. Nogoes de direito e processo civil (35 horas)
— Temas de direitos reais em especial;
— Direito de propriedade:
— Propriedade horizontal.

— Morte presumida;

— Interdigao e Inabilitacdo;

— Faléncia e Insolvéncia;

— Recursos.
— Processo de Execucao.
2.2. Nogdes de direito e processo penal (55 horas)
— Temas de direito penal em geral:

— Causas de extincdo do procedimento penal.
— Temas de direito penal em especial:

— Crimes contra a familia e menores;

— Crimes contra o patrimoénio;

— Crimes contra a vida em sociedade.
— Execugdes das decisdes judiciais:

— Disposigoes gerais;

— Execug@o das penas privativas da liberdade;

— Execug@o das penas nao privativas da liberdade;

— Execug@o das medidas de seguranca;
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— MR Z T — Execugdo de bens.
2.3 ATEUE FRATBGRERE (153R1) - 2.3. Nogdes de direito e processo administrativo (15 horas)
—1THRER: — Contrato administrativo:
— TG RIR R : — Tipos de contratos administrativos:
—HAIEFE — Contratos tipicos;
——JF A A [E] — Contratos atipicos.

— RIS ELS FER A — Caracterizagdo dos principais contratos administrati-
vos tipicos;
—HEBAFEITBRE -
— Procedimento administrativo pré-contratual.
B LR

— Recursos jurisdicionais:

S B
— Recurso ordindrio;
— DG RRIESCA EANA I R iR R 2 EFR .
— Recurso com fundamento em oposicao de acérdaos;
— EELR- _
— Recurso de revisao.

2.4. S8R RS EERAR R (153R1) ¢ .
2.4. Nocdes de direito e processo do trabalho (15 horas)

— S EIRARAIRSLE

— Cessacdo da relacdo de trabalho;

—HEHHE RS

— Resolugdo do contrato com justa causa:

— o HEE RS

— Conceito de justa causa;

— REDISEHE ARG

— Justa causa por iniciativa do empregador;

— B ELIG B R &

— Justa causa por iniciativa do trabalhador.

— Resolugdo do contrato sem justa causa;

—IRERERIAYRR

— Efeitos da resolugao do contrato;

— SR A LA

— Recursos em processo do trabalho.

7= Eissfis=,
5. BHEAYS Q2RI 2.5. Técnicas de gestdo (32 horas)

— R/ (208R) -

— Formacao tedrica (20 horas):

— b

— Gestao de riscos.

BN (123R1)

HoR =

— Formacao pratica no Ministério Publico (12 horas):

— Gestao de processos.

2.6. ARRELF ~ EEt RN (107RI) 2.6. Custas, contabilidade e tesouraria (10 horas):
—RERIAEM: — Custas no processo civil;
— SRR E A — Custas no processo penal;

)
e
Dlll\ﬁ
S

— Multas processuais;

—TEGRIAE R — Custas no processo administrativo;
—— AL T R — Actos avulsos;

— & FH R SR A SR A 5 — Pagamento coercivo de custas e multas;
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HEFEZEFE  Manuel Marcelino Escovar Trigo

— Juros de mora;

— Imposto do selo;

— Nogdes bésicas de contabilidade e tesouraria.

2.7. Técnicas de atendimento e relacdes publicas (2 horas)
2.8. Chinés e portugués funcional (4 horas):

— Chinés funcional (2 horas);

— Portugués funcional (2 horas).

111

3.1. O programa das conferéncias e debates, com a duragdo
total de 6 horas, ¢ o seguinte:

— Organizacdo politica e organizacdo judicidria da RAEM
(2 horas);

— Deontologia (2 horas);
— Informaética (2 horas).

3.2. O programa de formagao inclui ainda visitas de estudo,
de 6 horas, Comissariado Contra a Corrupgao, Estabelecimen-
to Prisional de Macau e Direccdo dos Servigos de Assuntos
Laborais, ou outras a incluir no dmbito e horario das matérias
referidas em II.

v

4.1. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso
de formacao:

4.1.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

4.1.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou inter-
poladas.

4.2. Durante o Curso de Formagao, uma (1) falta correspon-
de a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de
cada periodo didrio de formagao.

4.3. Para efeitos de justificagdo de faltas, aplicar-se-a o dis-
posto no regime geral previsto para os trabalhadores da Admi-
nistragao Publica, com as devidas adaptacgdes.

(Custo desta publicacdo $ 6 664,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Procurador, datado de 28 de Agosto de 2015, e nos termos
da Lei n.° 7/2004 e do Regulamento Administrativo n.° 30/2004,
sob proposta do Conselho Pedagdgico do Centro de Forma-
¢do Juridica e Judicidria, foi aprovado o programa do curso de
formacdo para provimento no cargo de escrivao de direito, que
consta em anexo ao presente aviso.

Centro de Formagao Juridica e Judiciaria, aos 9 de Setembro
de 2015.

O Presidente do Conselho Pedagégico, Manuel Marcelino

Escovar Trigo.
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ANEXO

Programa do curso de formacao para provimento no cargo de
escrivao de direito

(no Ministério Publico)

1. O curso de formagdo tem a duragdo de 180 horas, decorre
no Centro de Formacao Juridica e Judicidria, e compreende:

1.1. Aulas tedricas e praticas, que visam proporcionar aos
formandos o aprofundamento dos conhecimentos necessarios
ao desempenho das funcdes de escrivao de direito;

1.2. Conferéncias, debates e visitas de estudo, que tém como
objectivo promover a actualizagdo de determinadas questoes
com interesse para o exercicio das respectivas funcoes.

1I

2. O programa das matérias a ministrar no ambito das aulas
tedricas e préaticas, com a duracdo total de 168 horas, é o se-
guinte:

2.1. Nogoes de direito e processo civil (35 horas)
— Temas de direito das obrigacdes em geral e em especial;
— Temas de direitos reais em especial:
— Posse.
— Temas de direito de familia:
— Casamento e divorcio;
— Regime tutelar de menores;
— Inventario;
— Processo comum de declaragdo.
2.2. Nogoes de direito e processo penal (55 horas)
— Temas de direito penal em geral:
— Crime continuado.
— Temas de direito penal em especial:
— Sistematizagdo da parte especial do Cédigo;
— Crimes contra a pessoa;
— Crimes Rodovidrios.
— Inquérito e instrugao;
— Formas de processo penal;
— Recursos.
2.3. Nogdes de direito e processo administrativo (15 horas)
— Contrato administrativo:

— Nogao do contrato administrativo;
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—— TG R A I — Regime Piblico do contrato administrativo;
— T ERIBYFEAL - — Tipos de contratos administrativos.
— T R & R EE T B R S — Conflito de jurisdi¢do, competéncia e atribuigdes;
KEZ EZE

— Recursos jurisdicionais: Disposi¢des gerais.
—HEERAZ EFF - REE - ) .

2.4. Nocdes de direito e processo do trabalho (15 horas)
2.4, BEERASTILE (1550) .

— Retribui¢ao do trabalho:

——LAEA R -
— Fixacdo da retribuicéo;
— BT E
— Modalidades;
— T
— Remuneragdo de base;
— &AM
— Prazo, local e forma de pagamento;
— SR SRR R =
— Compensagdo e descontos;
— R R AR
— Garantias.
—fRlE-
— Cessagao da relagdo de trabalho;
— SRR FREIAR L
— Revogacao por mituo acordo das partes;
— BT TR

SR [ — Recursos em processo do trabalho.
— SR AME B LR -
_ 2.5. Técnicas de gestdo (32 horas)
2.5 EHETT (325RIFF)

n e - — Formacao tedrica (20 horas):
A (207 ¢ ¢ ( )

— Gestao de recursos humanos.

—AFEH-

— Formacéo prética no Ministério Publico (12 horas):

— B LA EE S (1288)

— Gestdo de processos.

UNEASEEE

2.6, FIREF - G 2R il (103 2.6. Custas, contabilidade e tesouraria (10 horas):
—  REERIE — Custas no processo civil;
RV — Custas no processo penal;
— RIS — Multas processuais;
—  THCRIER — Custas no processo administrativo;

SRR DANAT Ry 5 — Actos avulsos;
— P R SR BB R — Pagamento coercivo de custas e multas;
—IEIEFE — Juros de mora;
—ENTER — Imposto do selo;

=R DS dan b SR N e — Nocgdes bésicas de contabilidade e tesouraria.
2.7 BERF RO R R RR R (23RIRD) 2.7. Técnicas de atendimento e relagoes publicas (2 horas)
2.8, IS RATSC (43R - 2.8. Chinés e portugués funcional (4 horas):
— BT (28RFE) — Chinés funcional (2 horas);

—EM#E QR - — Portugués funcional (2 horas).
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3.1. O programa das conferéncias e debates, com a duracao
total de 6 horas, € o seguinte:

— Organizacdo politica e organizacao judicidria da RAEM
(2 horas);

— Deontologia (2 horas);
— Informatica (2 horas).

3.2. O programa de formacgao inclui ainda visitas de estudo,
de 6 horas, aos Servicos de Reinsercdo Social do Instituto de
Accao Social, Policia Judicidria e Servicos de Migragao do
Corpo de Policia de Seguranca Piblica, ou outras a incluir no
ambito e hordrio das matérias referidas em II.

v

4.1. Para efeitos do disposto no artigo 38.° do Regulamento
Administrativo n.° 30/2004, determinam a exclusdo do curso
de formacio:

4.1.1. Trés (3) faltas injustificadas, seguidas ou interpoladas;

4.1.2. Vinte e uma (21) faltas justificadas, seguidas ou interpola-
das.

4.2. Durante o Curso de Formagao, uma (1) falta correspon-
de a auséncia do formando durante a totalidade ou parte de
cada periodo didrio de formagao.

4.3. Para efeitos de justificagdo de faltas, aplicar-se-a o dis-
posto no regime geral previsto para os trabalhadores da Admi-
nistracao Publica, com as devidas adaptacdes.

(Custo desta publicagdo $ 6 084,00)

REHREES
@ [=1-]
A P 5 5B TRy SRR AR 1 0 [R] (A B S B AR P

S 8 L DA SR RO IR

BHAEIY  HHEA S CHR R F A CA S
S CERFVRS BT 28D 585 P9 - B (% A A4
AT

EFRIEE A iy

1O BRTFE s 82.56
2.°Leong Weng Yee ....oooeeverienenieneeieneeieeeeeeeeeen 81.33
RIEF23/201 15T BUEM (OB A BRIFENS » BIGE R &)

FEAI) B8 AR BUE - FEEB AT B AR B2 HEEH R+
8 TAEH A3 E57f -

FUNDO DE PENSOES
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do Fundo de Pensdes, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 30, II Série, de
29 de Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Ng S0 MaN.....coiiiiiiiii e 82,56
2.2 Leong Weng YEe ..o 81,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.
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B
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Ky $817.00)

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 9 de Setembro de 2015).

Fundo de Pensdes, aos 11 de Setembro de 2015.
O Juri:
Presidente: Yuen Ka Wai, chefe de divisdo do FP.

Vogais efectivos: Lao Peng lan, técnico superior assessor do
FP;e

Ip Kin Cheng, técnica superior assessora da PJ.

(Custo desta publicagdo $ 1362,00)

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, no Fundo de Pen-
soes, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢éao, n.°s 181-187,
Centro Comercial Brilhantismo, 20.° andar, Macau, e disponi-
bilizada na pagina electrénica deste Fundo (http://www.fp.gov.
mo), a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de
investimento financeiro, da carreira de técnico do quadro do
pessoal do Fundo de Pensdes, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 30, IT Série, de 29 de Julho de 2015.

Fundo de Pensoes, aos 9 de Setembro de 2015.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicagdo $ 817,00)
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QPR BITT S 2 ¥ ) 55 — fEL T8 38 5 1 07 AT 34 5 3

SN BAH 13RS - AR EE23/201 15 1T EOE R (AT A B
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18 BT A B A B AL B TR BB E 5258 B
IR A RS AR (BB A5 8 Ewww.economia.gov.moZ

LA SDIE

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Anincio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servicos publicos), se encontra afixada, no Centro
de Servicos da RAEM, sito na Rua Nova da Areia Preta, n.° 52
(e também no website desta Direc¢do www.economia.gov.
mo, clicando no item «Recrutamento»), a lista dos candidatos
aprovados na prova de conhecimentos e admitidos a entrevis-
ta profissional do concurso comum, de ingresso externo, de
prestacao de provas, para o preenchimento de dois lugares de
intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo (linguas chinesa e
portuguesa), da carreira de intérprete-tradutor, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do dos
Servigos de Economia, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 10, II
Série, de 11 de Marco de 2015.
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ZE-NFENATHREEE

CRIETEEFA R $1,021.00)

Direccdo dos Servicos de Economia, aos 11 de Setembro de
2015.

O Director dos Servigos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicacdo $ 1 021,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Anincios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.” 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acha aberto o seguinte concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
do quadro da Direccao dos Servigos de Finangas:

Dois lugares de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos
de Finangas, sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e
585, Edificio «Finangas», 14.° andar, e publicado na internet
desta Direc¢do de Servigos e da Direccao dos Servigos de Ad-
ministragcdo e Funcdo Publica. O prazo para a apresentacdo de
candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Financgas, aos 9 de Setembro de
2015.

O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 192,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista proviséria do candidato ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos
de Finangas, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 32, IT Série,
de 12 de Agosto de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande n.cs 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de inspector principal, 1.° escaldo,
da carreira de inspector, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Financas,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao

e bl T B R EET R B LS » 5448l Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 19 de
e Agosto de 2015.
e -
A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
B do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.
ZE-RFENATHRMER
Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 10 de Setembro de
.. 201s.
Rk &t
O Director dos Servicos, long Kong Leong.
CRIETIE %k $1,464.00) (Custo desta publicacdo $ 1 464,00)
MAEEER DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
g = Lista
o itz = S s e 0 T (g A Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
AT 2 R Ry S ELA A B L & T I e 1) 1 R B A O 26
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CRIETIEER R $1,328.00)

documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de estatistica especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de regime especial na drea de estatistica, do quadro do
pessoal da Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 25, 11 Série, de 24 de Junho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lam Chi Wang.......cccoccvevinenenincneneeneceeneeeeenes 85,4

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacgao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 24 de Agosto de 2015).

Direcg¢ao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 14 de
Agosto de 2015.

O Juri:

Presidente: Koc Va San, técnico superior assessor principal
da DSEC.

Vogais: Che Seng Lei, técnico superior assessor principal da
DSEC;e

Kou Ka I Inés, intérprete-tradutora de 2.” classe da DSFSM.

(Custo desta publicagdo $ 1 328,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escalao, da car-
reira de técnico superior, para o pessoal contratado além do
quadro da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais,
nos termos definidos no «Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servicos publicos», estipulado pela Lei n.° 14/2009, de
3 de Agosto, e no «Recrutamento, seleccio, e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», es-
tipulado pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2011, de 8 de
Agosto.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, e publicado nas pédginas
electréonicas destes Servigos e da Direcgao dos Servigos de
Administracdo e Funcdo Publica, sendo o prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas de dez dias, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 8 de
Setembro de 2015.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 158,00)

Concurso Publico n.°01/DSAL/2015
Prestagao de servicos de limpeza a

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais

A Direcgédo dos Servicos para os Assuntos Laborais, em repre-
sentac@o da entidade adjudicante, faz publico que, por despacho
do Secretdrio para a Economia e Finangas, de 28 de Agosto de
2015, e nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6
de Julho, se encontra aberto o concurso publico para a «Prestagdo
de servicos de limpeza a Direccdo dos Servicos para os Assuntos
Laborais».

1. Entidade adjudicante: Secretdrio para a Economia e Finan-
cas.

2. Servico por onde corre o processo do concurso: Direc¢do
dos Servicos para os Assuntos Laborais.

3. Duracgao da prestacdo de servigos: 1 de Janeiro de 2016 a
31 de Dezembro de 2017, um periodo de 24 meses.

4. Condigdes gerais dos concorrentes: podem concorrer
todas as empresas ou empresarios com sede ou delegacdo em
Macau inscritas na Conservatéria dos Registos Comercial e de
Bens Moéveis da RAEM, cujo objectivo social inclua total ou
parcialmente os servigos de limpeza, devendo apresentar certi-
ficado de que tém as suas obrigagdes fiscais em dia.
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5. Local, data e hordrio para consulta do processo do con-
curso e obtencdo da cdpia do processo:

Local: Divisio Administrativa e Financeira da Direccdo dos
Servicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr.
Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2.° andar.

Data: a partir da data da publicagdo deste antncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau até a data
e hora marcadas para o acto ptblico do concurso.

Horario: dias uteis (2.* a 6. feira, das 9,00 horas as 13,00
horas; 2.* a 5. feira das 14,30 horas as 17,45 horas; 6. feira das
14,30 horas as 17,30 horas).

Custo de aquisi¢do de copia do processo do concurso: $100,00
(cem patacas).

Os interessados no concurso também podem descarregar
(download) gratuitamente o programa do concurso ¢ o cader-
no de encargos na pagina electrénica da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos Laborais (http://www.dsal.gov.mo/link/con-
curso_publico/p.htm).

6. Local, prazo e hora para a apresentagao das propostas:

Local: Divisao Administrativa e Financeira da Direc¢do dos
Servicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr.
Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2. ° andar.

Prazo e hora: 15 de Outubro de 2015 (5.2 feira), até as 16,00
horas (ndo serdo aceites propostas entregues fora do prazo).

7. Caugdo proviséria: $70 000,00 (setenta mil patacas), que
pode ser prestada por garantia bancaria ou depdsito em nu-
merdrio em nome da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos
Laborais da Regidao Administrativa Especial de Macau.

8. Local, data e hora do acto ptblico do concurso:

Local: Direcgao dos Servigos para os Assuntos Laborais,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, sala de formacgao 2F-11.

Data e hora: 16 de Outubro de 2015 (6.* feira), pelas 10,00
horas.

Nota: Os concorrentes ou 0s seus representantes presentes
no acto publico do concurso que pretendam reclamar e/ou
esclarecer duvidas eventualmente surgidas nos documentos
apresentados, deverdo mostrar documentos que atestem o seu
estatuto.

9. Sessdo de esclarecimento e visita as instalacoes: a sessdo
de esclarecimento destinada aos concorrentes terd lugar no dia
25 de Setembro de 2015, pelas 15,00 horas, na Direc¢do dos
Servicos para os Assuntos Laborais, sita na Avenida do Dr.
Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance
Plaza», 2.° andar, sala de formacao 2F-09. Apds esta sessdo
serd feita uma visita as instalacdes a que se destina a prestacdo
de servicos deste concurso.
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Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 9 de
Setembro de 2015.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 3 340,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada no quadro de antn-
cio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao de
Inspec¢@o e Coordenacdo de Jogos, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, a lista
provisoria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
inspector especialista principal, 1.° escalao, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direccao de Inspec-
¢do e Coordenacdo de Jogos, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

A lista afixada é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao de Inspeccao e Coordenacdo de Jogos, aos 8 de Se-
tembro de 2015.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicagdo $ 988,00)
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tamento, seleccao e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista classifica-
tiva do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
principal, 1.° escaldo, area de informadtica, da carreira de técnico
do pessoal provido em regime de contrato além do quadro do
Gabinete para os Recursos Humanos, cujo antincio de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 29, IT Série, de 22 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Chon Kit......ccccovieieiinnieiiniecireeceneeeieenenene 70,42

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 1 de Setembro de 2015).

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 8 de Setembro de
2015.

O Juri:

Presidente: Lei Pou Cheng, técnica superior assessora do
Gabinete para os Recursos Humanos.

Vogal efectivo: Lei Fernando, técnico superior assessor do
Gabinete para os Recursos Humanos.

Vogal suplente: Chan Mio U, técnica superior de 1.% classe da
Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicagdo $ 1 396,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, em regime de contrato além do quadro
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 29, IT Série, de 22 de Ju-
lho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Tang Ion Vai.....ccccvecnnneinneceeseeceneeieveeneneenes 83,06

2.2 Hoi Sa0 Peng.......ccccccuiuiiiiciiiiiiiiiicccccccccccce 82,50
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 7 de Setembro de 2015).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 2 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Vong Weng Koi, técnico principal da Direc¢ao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Sio Kai Lok, técnico de 2.* classe da Direcc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Lei Man Wai, técnico de 2.* classe do Fundo de Seguranca
Social.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
a lista provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de informadtica,
da carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro
da Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 32, I Série, de 12 de
Agosto de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 4 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Fong Kai Meng, técnico superior assessor da Di-
recgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Kuan Sut Fan, técnico superior principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Manuel Domingos Luis Pereira, técnico principal do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo,
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da carreira de assistente técnico administrativo, em regime de
contrato além do quadro da Direcgdo dos Servicos das Forcas
de Seguranga de Macau, aberto por antincio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 12 de Agosto de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 4 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Tang Sio Wai, técnico de 2.* classe da Direcgdo
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Choi Sut Lin, adjunto-técnico principal da Direc¢do
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Cheng Iok U, adjunto-técnico especialista da Direc¢ao dos
Servigos de Identificacao.

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.° classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico do
quadro do pessoal civil da Direccdo dos Servigos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, 11
Série, de 12 de Agosto de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 7 de Setembro de 2015.

O Juri:
Presidente: Chang Heng Chong, técnico superior de 2.7 classe

da Direcg¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Kou Sio Kok, técnico especialista da Direc¢do dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Ku Ioc Lon, técnico superior assessor do Fundo de Seguranga
Social.

(Custo desta publicagdo $ 3 200,00)

Concurso Piiblico n.°19/2015/DSFSM

A Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m® Senhor
Secretdrio para a Seguranga, de 4 de Setembro de 2015, se en-
contra aberto o concurso publico para renovagdo de parte das
escadas rolantes do Edificio do Posto Fronteiri¢co das Portas
do Cerco.
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O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

A fim de permitir aos concorrentes compreenderem o
objecto do concurso, esta DSFSM vai organizar uma sessao de
observacao do local. Os concorrentes devem informar o De-
partamento de Administragdo desta Direccdo de Servigos dos
nomes dos representantes (dois representantes no maximo),
através do n.° de telefone 8799 7356 e do n.° de fax 8799 7340,
até as 12,00 horas do dia 23 de Setembro de 2015, no sentido
de facilitar a organizagao.

Hora de inicio da sessdo de observagdo: as 11,00 horas do dia
24 de Setembro de 2015;

Local de concentragdo: a porta junto do atrio de partida do
Edificio do Posto Fronteirigo das Portas do Cerco.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das For¢as de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 26 de Outubro de 2015. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisdria, no valor de $ 57 000,00
(cinquenta e sete mil patacas) prestada em numerario, ordem
de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancaria.
Caso a referida caucgdo seja prestada em numerdrio ou ordem
de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do Departamento
de Administracdo da Direccdo dos Servicos das Forgas de
Seguranca de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria,
esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direccdo dos Ser-
vicos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 27 de Outubro de 2015.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverao estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais dividas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicag@o do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc¢ao dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos
adicionais.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 7 de Setembro de 2015.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacdo $ 2 515,00)
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Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da
Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Quinze lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo;

Trés lugares de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escalao.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forgas de Seguranca de Macau e da Direcgao
dos Servicos de Administracao e Fun¢do Publica, bem como
afixados no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagao
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 9 de Setembro de 2015.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagéo $ 953,00)

8] ik

I/
Pl
al

g =

BIRTIER _Z—AFtHFREE /A 8 (GEM
FEBIATENEE AN ) WA » B B DU A SR R oa TR =UETT
Y 38 A B E - DUB AR A B fa il A B il B AR 2 55— 1%
FE—Sin 8 (PR CHieg) —8 SR ANRREEN
N

ME— SR E A Pax

BZEN oottt nene 71.78

MRIBEEE23/201150 /T BUE R 58—+ /R 2 E » % E AR 1E
AL AHREE TEH AR R B IERL L5k

(R FRRZZE—RFENAUH R

ZE-NE AT HRFEEERR

—EHEmMA (BEERER) ESR

POLICIA JUDICIARIA

Listas

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, drea de policia cientifica, do quadro do
pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 28, I1 Série, de 15 de Julho de 2015:

Unico candidato aprovado: valores
L.A0 Chol WU .oooiiiieceeeeeeeeeee ettt 71,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 4 de Setembro de 2015).

Policia Judicidria, aos 31 de Agosto de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: Chio Tak Iam, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Leong Kit Lan, chefe de divisao; e

Ip Kam Chong, técnico de 1.% classe do Instituto de Desporto.
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De classificacdo final do candidato aprovado no concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato
além do quadro da Policia Judicidria, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 28, II Série, de 15 de Julho de 2015:

Unico candidato admitido: valores
Leong Siu In...ccoiiiiiicccceeceees 79,66

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 4 de Setembro de 2015).

Policia Judiciaria, 1 de Setembro de 2015.

O Juri do concurso:

Presidente: leong Chon Lai, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Kou Lai Kun, chefe de divisao; e

Lam Pak Hon, técnico de 2.” classe da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicacdo $ 2 247,00)

Anincios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta
Policia, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, drea
de informética, da carreira de técnico superior, em regime
de contrato além do quadro da Policia Judicidria, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 32, II Série, de 12 de Agosto de 2015.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judiciaria, aos 7 de Setembro de 2015.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicagio $ 851,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, nos termos definidos nas
Leis n.%s 5/2006, 2/2008 e 14/2009, conjugadas com o disposto
no Decreto-Lei n.° 26/99/M e nos Regulamentos Administra-
tivos n.°s 27/2003 e 23/2011, bem como no Regulamento Ad-
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ministrativo n.° 9/2006, na redac¢do dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 20/2010, para o preenchimento de cinco
lugares de inspector de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
de investigacdo criminal do quadro da Policia Judicidria.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, e disponiblizado no website da
mesma. O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 10 de Setembro de 2015.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacgdo $ 953,00)
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HIRLE N i > e85 NI 2 B E R RGO IR PR R T G B 22 5
B 25 B P B Ak T Bt T 7t > DA AR -

IR BT BOR R AR R 28 Lk Z e - RN Ry 22 B4
Tt K e 2 4 B o

ZFE-NFER AR R

HAREG :

TR PR R R B R R U

R E REPIE R E SR EWmE R

SUrERRR TR /A

Ry YELA R T B R A o S (R FH ) 5 e i 25 B R A 2R —
BE— SRR KT R/ \ARHE =10
L CERFIRFBITT BRI 22 ¥ ) T2 DA E S0 5 U7 3 S PR A 1

ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de antincio do rés-do-chao do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional
de Macau, para o preenchimento de um lugar de adjunto-téc-
nico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal do
EPM, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de 5 de
Agosto de 2015.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 2 de Setembro de
2015.

O Juri:
Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdao de Organiza-

¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.*
classe do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Chao Sio Kun, adjunto-técnico especialista da Direccdo dos
Servicos de Identificacg@o.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de antincio do rés-do-ch@o do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
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BB A - BURBE23/201 1R TBOE R A/ URE =3
WIRE i - P8 N H R 2 B LR RGO IR PR IR 1T G B B2 5
VS B P B SR T BUE 2 7Rl > DU A B -

R Lot i R 4 B
o Ry it SE L B -

TBUEM B/ RE LRI HE &

%A AR R

HiHZEE
ERE PR R AR IR R U
EERE EMER - EEMa RR
BRI —FE e #oC
CEETIEEM R $2,418.00)

de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional
de Macau, para o preenchimento de um lugar de adjunto-téc-
nico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
provido em regime de contrato além do quadro do pessoal do
EPM, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 5 de
Agosto de 2015.

A referida lista provisoria € considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 2 de Setembro de
2015.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.*
classe do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Che Man Lan, técnica superior de 1.* classe dos Servigos de
Alfandega.

(Custo desta publicagdo $ 2 418,00)

mEB

2 =

(FHZE#a4E - 01415/02-T)

Fo Bl 187 28 ] AR R A1 [R] ) P A2 P Bl B A2 28— Bk
b R & (it LIFERS) ik =T A% _A+—H
BN CRPTRFBITTEE N ¥ ) 38 LTI DAE R T A T

BOMNRBZ RS - BLA M E AR A AT
aRBEAN:

HR GIEEEN 5y
10 BEBETE oo 64.70
2° BEEE oo 64.33
3.2 VEBEH oo 62.52
4° THEZERE oo 61.50
5.0 AATBEIE oo 60.83
6.2 BRIDZS oo 60.19
70 BBIETR .o.ovoveeveereeesees e 59.93
8.2 BHMAES ..o 59.35
9.2 FHZEIE 1o 59.23

SERVICOS DE SAUDE

Listas

(Ref. do Concurso n.°01415/02-T)

De classificacdo final dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de sete lugares de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, drea
de servigo social, da carreira de técnico, providos em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 6, I Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Candidatos aprovados valores
1.° Wong Lai [eng......ccoecvevreneiincneincncnececene 64,70
2° LouPou Wan .....ccccoevviieviiiiiieeeeeeceeeeeee 64,33
3.2 Fong Lai San .....cccceevriviiinciniicneencecneeene 62,52
4°  Chong Ka Wal......ccoeoriniinciniiincncecneene 61,50
5.2 Ho Lai Chong ......cccoevrieiiincinicencencecneeene 60,83
6.°  Cheong Mio Fan.....cccccccvnieninneccnnicceneene 60,19
7°  Cheang Son Keong.......ccoccceevveevenncrcienneenencnes 59,93
8.2 Chan Wun Leng .....c.cceceeevnieecennecnnirccenenene 59,35

9° ChungKal....iininnncnne 59,23
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BR EHEEN bax Ordem Candidatos aprovados valores
10.° TEEZE o 56.40 102 Ao Pek Wan ..o 56,40
112 BEAEZR oo 56.20 112 Chan Sin IN .o 56,20
12.° BEEEIE oo 55.92 122 NgWan Fong ... 55,92
13.° BRI o 55.84 13° Leong Ka Kit oo 55,84
14.° BEBHUT ovveeceee e 55.75 142 Fok Im HONZ...covvrvrieiriiierieieie e 55,75
152 BEPKZE e 55.32 152 Ip Weng Chi oo 55,32
16.0 FET I oo 53.82 162 Cheng Chi HONG.....oevvreerrieerieneiseeiseneiesieeenens 53,82
170 FEIBIE <o 53.13 17°  Chao FONE TeNg.....c.vvueueeereeeeneeeereeeneereeaneeneenees 53,13
18.2 BREEF oo 52.90 182 NgFei Lei e 52,90
192 BRI ..o 52.48 19 Leong San Sam .....c.eeeeeereueerneerenseeeneereeseseseeeens 52,48
20° ZRHEE .o 52.34 202 Lai T0 Ha oo 52,34
210 FHWE oo 51.56 21> Chong SOK CRENE......ovuivieieriinienieieieieieieens 51,56
220 BEPKIZ oot 51.09 22°  Leong Weng Chi ..o, 51,09
23° FHBBRH oo 50.68 23.°  Wong Lai SEONE ..vuvvereeeeiiiriiniieeeie e 50,68
24.° TR cevoeeeeee e 50.64 242 Pang Si Man .....ccccoeoveniencincnecnceecneeeseeenene 50,64
252 BAIINS o 50.18 25°  NgSio Man....coccoeniiniinincnceececeesceeenes 50,18

i3 : ) IRIEH23/201 IR ITBOEM (OB BRIFETE B
ERE RIS = LR IRUE -

—— DRIBR I R AT B R I I A 45545

——[RIBRIES F 2 RA T E R BB A 455

b) IRIEE23/201 158 T BUER (AN BRVHENE » B3 K 2
Bz ) B A GRS = E AT e

—RHIEE RS ERS0HE KA E N 654 -

—— R AR SHER S0 AR 5N 1 5044 -

et A 1S B T TR I B A

5k
1.

D e AN R B e B

HIRAATEEA
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Notas: a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 45
candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 4
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem obtido classificag@o inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 65 candidatos.

— Excluidos por terem obtido classificacdo final inferior a 50
valores: 50 candidatos.

Candidatos excluidos por terem obtido classificacao final in-
ferior a 50 valores:

N.° Candidatos excluidos

—_

Ao leong Mio Leng
Ao Un Teng

Chan Chon Ieng
Chan Ka Wan
Chan Man Lai
Chan Nga Leng
Chan Oi Ian

Chao Wai Chan
Chao Weng Man

© P N LA w
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FPaf #ibRanIEA
10.
11.
12.
13.
14.
1.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
3l.
3.
33.
34,
3s.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.

N.°
10.

Candidatos excluidos
Cheang Ka I
Cheang Ka Lei
Cheang Ka Leng
Cheang Mio Chan
Cheok Chin Ieng
Cheok Hio Lam
Cheong Mei Leng
Cheong Seak In
Cheong Wai I
Cheung Cheok Chan
Chio Hong Kei
Chou Wai lan
Ieong Hong

Kuan Chi Kong
Kwok Siu Kam
Lam Pak Hei
Lam Pong Nei
Lei Chi Teng
Leong In San

Li Man Cheng
Loo Oi Man

Man Ka Ian

Mok Chi Long
Pun Iun Mei

Sam Keng Wan
Sou Chon Un
SouOn I

Sou Pui Ha

Sou Wan Iok
Tang Sio Hong

U Ka Man

Van Ka Pou

Vu In Siu

Wong Choi I
Wong Kit U
Wong Kit Weng
Wong Man Cheng
Wong Man |
Wong Meng Ian
Wong Wai Man
Wong Wai San
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Ry YR 1 25 SR DARR 1 902 [R] 31 2 A 9 50 B IR 28—
e Ry B (FhEERCEEHEIE) NE RO F-nF A+ —H
SR/ QRFTREBITT BUER 2 #) 28 A FI B DAE R T AT
ESPUUN: R AR NG EC S PN 742 0% EEZ1 VIS

EIEEEAN:

R A B 1% AR
10 M oo 78.01
2° FEETR oo 69.63
3.2 BHEKR oo 66.76
42 BEFITE oo 64.10
5.0 BHTIE oo 63.57
6.2 BABEEHE oooooeeeeeeeee e 60.30
72 BBBBTE oo 59.05
faE -

a) IRIEEE23/20115R T EUE M (AF A BRYENE  BE S
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da publicag¢do do antincio referente
a esta lista, no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Setembro de 2015).

Servigos de Sadde, aos 20 de Agosto de 2015.

O Jdri:

Presidente: Comandante, Diana Maria, chefe de sector.
Vogal efectivo: Wan Wai I, técnico superior assessor.

Vogal suplente: Ng Un Kei, técnica principal.

(Ref. do Concurso n.°02911/03-T)

De classificacdo final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de seis lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de
aviamento de medicamentos tradicionais chineses, da carreira
de técnico, providos em regime de contrato além do quadro
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II
Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao
final
12 GUIBIN 78,01
22 Unleng Kitu..oooooiivviiiiiiniiiniinenne 69,63
3.2 Tam Weng Ian.......ccccoeeecennecinnicccennreneenne 66,76
4.2 Kuong Nap TaK......cccoeeevinnneinnecenneneenne 64,10
5.2 Chan Chi Teng......ccccoeeeernerciceninreerienenecnnns 63,57
6.5 NgICheng ..o 60,30
7.° Tong Lai Wa ..o 59,05

Observacdo:

a) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluido por ter obtido classificacdo inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.



N.?37 — 16-9-2015 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 19137

“E NN HANEHE UEFR A RAHRIE ) (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Setembro de 2015).

ZE-nE/ AT CHREER
Servicos de Satde, aos 27 de Agosto de 2015.

HAEEE:
O Juri:
PR BRI Presidente, substituto: Lam Chi Sang, médico geral.
EERA EREHREINE B Vogal efectivo: Lio Ion Fai, técnico superior principal.
fEZEE L BRI e E3Oh Vogal suplente: Mok Man Chong, médico geral.
(FE#i9% : 01315/04-T) (Ref. do Concurso n.°01315/04-T)

De classificacao final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento

B 1 (MR TR RGNS =B I ® B R de trés lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de en-
) o T genharia mecénica, da carreira de técnico, providos em regime

=5 T QR BT N5 ) 8 T B DIk S =t ef7asm e contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa

BN TRBIE B L TR 2 A R B EAE T Especial de Macau n.° 8, II Série, de 25 de Fevereiro de 2015:

Ry YRR 25 S DA ) S (R R LA P R 5l R IR 28— K

Candidatos aprovados:

LA Ordem Candidatos aprovados valores
SR EREIEE JaN 1.2 Tam Wai SU..ccoooieiiiiieieeeeeeeeeeeeeee e 78,70
VI i< S 78.70 22 Tou ChiN Meng ... 74.95
R 3 74.95 37 Chong Man ToU.cccvveeseivvvesssinnessssinessns 70,70
30 ST e 70.70 42 Ao Weng HONG oo 67,80
B =/ €= R 67.80 5.7 Tse Wi CREUNG wovvvvvveviviiinnns 63,75
R 63.75 L 62,70
6.2 AP cooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 62.70 L L 60,70
AT B 60.70 8.7 Li0 Chan Moottt 59,70
R 5 59.70 92 Long Sin Hang .ooovvvooveissvessvrsssinnssinne 59,50
R O 59.50 105 Wong Kin Meng....ccwmsmsrsmmssmsssmsssines 59,10
ST 1= DO 59.10 112 Lot Kin Keong e 58,00
I TS 58.00 12.7 HUang QIUI et 57.80
12.° B <oooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeceeeeeenessesseeeeeee e 57.80 13 Lei Wa Chio o 56,50
132 ZEHED oo 56.50 142 Lao Kin Wl 55,30
1422 BB oo 55.30 157 Song Keng Iong .........cccuuvvvrrrrrrssessissssssssssiinnee 53,80
15,0 TR B oo 53.80 Notas:

5L - a) IRIEEHE23/201 1R T HUGEM (DB A BRYHEES - B a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-

nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

RS B =L AE |

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 19

—— DRIER S I3 % B TR E R R 1 19445 candidatos;

— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1 candi-

— AR S E AT e IR B A 14 dato.
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MRIEEE23/2011 58 T HGE M (A N BRYFERE  BUE K&l
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ZE-RENUH A E LR RRAIREE D

E-AEAA T EHREER

HAREE :

TR BN SRS R
IEERE EAEREmE El
RHZA B EREmE IR

CEHETIEZ M Fs $10,705.00)

(% #a45% : 02015/04-T)

e E R AR R DA T AN S 5] ) R FE NS B — I s SRl B
(B g BdnE) —fh B —-AHFE A +HHE /U (&

PR RITTECE A 8] ) 58 M FIB DA % 7 U 1735 8 SN
B M BT N ik A AT :
EREEAN
HER 4 Vax
12 BBEF oo 64.35
20 BB s 62.53
3.2 BHETR s 61.15
4.2 TR oottt 60.30
5.0 FAFEET oo 58.10
6.2 BETKM oot 57.48
72 BRZE e 57.15
8.2 FEMHEE .o 55.88

gk

a) MRIBE23201 15T EUEM (OB A BRIIREE » Bl R
FIEEA) B =R LEHUE

— BRI RS ARl B A =%

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 23 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicag@o do antincio referente
a esta lista, no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Setembro de 2015).

Servicos de Satde, aos 27 de Agosto de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong Tak Fat, técnico superior assessor principal.
Vogal efectivo: Tong San, técnico superior assessor.

Vogal suplente: Ho Ka Kit, técnico superior assessor.

(Custo desta publicacdo $ 10 705,00)

(Ref. do Concurso n.°02015/04-T)

De classificagdo final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, drea de gestdo de instalagdes, em regime de contrato
além do quadro dos Servicos de Saude, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 8, II Série, de 25 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome valores
1.2 Tang Silan ..o 64,35
2.2 Ng Chou Kit e 62,53
3.2 Kuan Wai Kit ..o 61,15
4° Kou Weng [an ... 60,30
5.2 Lam Nga Cheng......cccoevvecmenncnecencnncneeneene 58,10
6.2 Leong Weng L......cccccviiiiniininninencecneeeene 57,48
7.° NgMei FONg...oooiivinieiininiccenireceneseceneeeeens 57,15
8.2 Tong Chong Chan ..o 55,88

Notas:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 23
candidatos.
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Frak W4 P R SRR
1 FTig# 13848X X (X)

RIEEE23/2011 51T BUE R E —+/\GRIH € & FATH
AREAEL B2 NS GRFTERRITTEE A ) A iz HEERHE
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ZE-NEAASTERELER

IERERE B EREE R E
CEEWEIE SR

CREHEER R $2,350.00)

(BIZ#7%% : 01709/02-TSS)

RSt =2 HE N BB A ZF ki A 5l SR
(AR e 15 i Meg EIGH) L FFREE STREE R - DL
il shEET = BH R SRR+ E R E R EE A BE

T AR BB —EFamEE e T - hFE A+
HEEAH QRFTRPBITT B N 8) 58 M TIZ DB 12 0T AT 3%
i EINARGBE S 2 - B MR B A B T
BIERHN:
2 1 1542 D¢
1.0 BRBERK oo 76.44
20 B L oo 74.82
32 ZETTHE oo 71.65
AL BERHIE oo 69.10

5.0 BRI e 64.81

— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1 can-
didato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 17 candidatos.

— Excluido por ter obtido classificagdo final inferior a 50 va-
lores: 1 candidato.

N.° Nome
1 WangLiYi 13848XX(X)

N.°de BIR

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da lista clas-
sificativa no prazo de dez dias tteis, contados da data da publi-
cacdo do anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura
do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Setembro de 2015).

Servicos de Saude, aos 20 de Agosto de 2015.

O Jdri:

Presidente: Cheong Tak Fat, técnico superior assessor principal.
Vogais efectivos: Ho Ka Kit, técnico superior assessor; e

Lei Chon Hei, técnico superior de 2.% classe.

(Custo desta publicacéo $ 2 350,00)

(Ref. do Concurso n.” 01709/02-TSS)

De classificacao final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para a admissdo de
vinte e trés estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira de
técnico superior de satde de 2.% classe, drea funcional de reabi-
litagdo — terapia ocupacional; apds a conclusdo do estagio, os
primeiros dezassete estagiarios aprovados na lista classificativa
serdao providos, em regime de contrato além do quadro, na
carreira de técnico superior de satde de 2.* classe, 1.° escalao,
dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II
Série, de 11 de Fevereiro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificagdo
final
1.° Leong Carlos AIberto.......ccccecevecenenveenccnncnnne 76,44
2.2 HO Sin Wal .o 74,82
3.2 Lei RODEITO wovveeieeiciieieiecieteeeveeveeieerereeveve e 71,65
4° Leong ITeng.....ccoviiiiinicininiincinicinnes 69,10
5.2 Chan 1ao Min......cccccvevievieviiciieieeeeeeeeeeerecieiens 64,81
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Pt 1 B R Ordem Nome Classificacdo

R CE <= F 62.11 final

R 59.88 67 Chan MeiKUN oot 62,11

89 BEZZZE oo sere e 59.05 77 L0 Seong ChIM oot 59,88

R 11 GO 58.80 87 Chan ChOTPEK. oo 39,05
SR 58.09 97 HOINIAN ottt 58,80
12 TE/NER oo 57.93 107 Cheang Pang .....coucovivsessssissssisssissises 58,09
122 BRI oo 56.07 112 FOng $i0 ChOL v 57,93
TER 7L S 55.00 127 Leung Sit CRCUNG oo 36,07
LU Y3 = S 54.57 132 Pang Chi HOU. oottt 35,00
SRR T B 53.85 147 LOK SInIENg. .ottt 54,57
TR =23 53.32 157 Ng Veng it 23,85
17° BLEEB e 52,93 a) 167 Vong Tat [eong .oocvsssssssssssssnsvsvsve 53,32
180 B KT oo 5593 17° NgKaKei oo 52,93 a)

~ 18.° Wong Weng San.....c..cceceveeveninenicnenincnecnene 52,93
firRE

Observacgoes:

a) B FHE  fRIEEE23/201 158 (T BUE L (B A EWIHE
T SR R B RS 2B A SR E T AR B SR -

b) ARIEEE23/201 15T ECGEN (BN BRUTRNS » B K &
AN B TR = AIRUE |

— AR RS RS0 THOE IR Z A 224 -

o) RIE I (R4 BUE A 26 6 BE R AUE M AE Ik 2 &% %5
ANi1%e

d) HRIEEE23/201 1R TECEM (A A BRYFANE  BE S
AR 55— =R RE -

——RIBRIES A S bR 2 e A 14

— AR A MR 2 BN 15

e) IRIEE23/201 15T BGEH (A A ENVIEEE  BUE
FAEA BT HGE=FOHE:

— R R RAEIS R S0 T IR Z B A 124 -

Frak 14
1. PRigEEA
BRBHIL
T
JEIZ
f] 2252,

A

a) Tgualdade de classificacdo, sdao aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos);

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 22 candidatos.

¢) Excluido por ter violado o disposto no n.° 6 das «Observa-
¢Oes sobre a prova de conhecimentos»: 1 candidato;

d) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

— Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos: 1 candi-
dato.

— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1 candidato.

e) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem obtido classificagdo final inferior a 50
valores: 12 candidatos.
N.° Name
Chan Hei Long
Chan Meng Lap
Choi Sut Kuan
Chong Pui Fan

A S e

Ho Onl
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Feik #4

6. BHE
7. BEHE
8. Mh/NEE
9. BH
10. ZEl¥
11. "R
12. FHi#s

IRIZEE23/201 15T BUE A (8 A BRIHEES ~ B2 R &
BRI B /R BUE - e B ART B AR B CERPTHE 57T
BN ) M2 FAREET 8 TIF AR FF AT B % A B i e
Hnti

(=T A Hink & LR FR A IRRE R

ZE-nE/AATHCHREER

HHZEG :

=11l

RER  —FEMEERWE B/

FERE: SRS 8

&

RMZEE  —FRREERmE Wit

(BIZE #7451 01115/04-T)

Ry SR 17 25 SR DARR 1 912 [R] 31 22 A I B £ B IR 28— Tk
M _FRiE (B 1/EM TR Mk 8T —hFH
ZAHAHHEE CRPIRR I TEE A ) 28 M FIEDE TR
HETT 3 5E S ON A A %58 15 B0 M 15 B A A B 1R Bl i 44 BT
T

Eltia N

BR Wt ax
12 BBEZE s 78.35
2.0 HETKME v 71.70
3.0 AIHETE oottt 70.55
4.2 AISTHE oo 69.10
5.0 FRABBH oo 68.45
6.2 BHTETK oo 66.60
7O TRELIE oo 63.30
82 FEHIEH et 61.35

N.° Name
Lai Ka Ian

6

7. LaiPuilo
8. Lam Sio Ha
9

Leong In Kuan
10. Leong Tek Kei
11. Szu Tu Chieh Hui
12. Wong Kin Meng

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Setembro 2015).

Servicos de Saude, aos 27 de Agosto de 2015.
O Juri:

Presidente, substituta: Chan Sio In, técnico superior de satide
de 1.2 classe.

Vogal efectivo: Wai Miu Ki, técnico superior de satde de 1.*
classe.

Vogal suplente: Cheang Se Kin, técnico superior de saide de
1.7 classe.

(Ref. do Concurso n.°01115/04-T)

De classificagao final dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea
de electrénica/electrotécnica, da carreira de técnico, providos
em regime de contrato além do quadro dos Servicos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 25 de Feve-
reiro de 2015:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome valores
1.2 Cheang Wai San .......ccooeeeivneecennencieneeeenen 78,35
2.° Hong Weng SonN.......cccvvveeinineennenieieneereeenene 71,70
3° HoChan Ui 70,55
4° HOMAN IO oo 69,10
5.2 Sou Keng Hoi..ooooveiriinieiniiiiicccccce 68,45
6.2 Tse Hon Weng.......cccoevueeneninenrccncincneeneeeeeenne 66,60
7° Leong FuFai...nininncncceeee 63,30

8.2 Tong Chong Chan ......c.ccceeeurineenecinenccnceeeenn 61,35
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Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 18
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 25 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo do antncio da pre-
sente lista classificativa no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, para a entidade que autorizou a
abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 2 de Setembro de 2015).

Servicos de Saude, aos 31 de Agosto de 2015.

O Jdri:

Presidente: Wong U Iam, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Lai Kin Va, técnico superior de 2.7 classe; e
Lei Chon Hei, técnico superior de 2.% classe.

(Custo desta publicacdo $ 6 527,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢a@o de provas, para o preenchimento de trés lugares de opera-
rio qualificado, 3.° escaldo, da carreira de operdrio qualificado,
area de electricista, em regime de contrato de assalariamento
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.” 27, I1
Série, de 8 de Julho de 2015.

Servicos de Saude, aos 10 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 817,00)
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Concurso Piiblico n.°35/P/15

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Setembro de 2015,
se encontra aberto o concurso puiblico para o «Fornecimento
e instalacdo de um Sistema Automatico de Ensaio de Imuno-
absor¢do Enzimatica (ELISA) aos Servicos de Sadde», cujo
programa do concurso e o caderno de encargos se encontram
a disposicdo dos interessados desde o dia 16 de Setembro de
2015, todos os dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Divisdao de Aprovisionamento e Economato
destes Servigos, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio da
Administracdo dos Servigos de Satde, 1.° andar, onde serdo
prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento de $ 39,00 (trinta e nove
patacas), a titulo de custo das respectivas fotocépias (local de
pagamento: Seccdo de Tesouraria destes Servigos de Satide) ou
ainda mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela inter-
net no website dos S.S. (WWWw.SSm.gov.mo).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Ge-
ral destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as
17,45 horas do dia 12 de Outubro de 2015.

O acto publico deste concurso terd lugar no dia 13 de Ou-
tubro de 2015, pelas 10,00 horas, na sala do «Museu», situada
junto ao CHCSJ.

A admissdo ao concurso depende da prestacdo de uma cau-
¢éo provisoria no valor de $ 16 000,00 (dezasseis mil patacas) a
favor dos Servicos de Satude, mediante depdsito, em numerario
ou em cheque, na Seccao de Tesouraria destes Servicos ou
através da garantia bancdria/seguro-caugdo de valor equiva-
lente.

Servigos de Satde, aos 10 de Setembro de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 1430,00)

Avisos
(Ref. do Procedimento n.° 01/PSI/CON/2015)

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Julho de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira
médica), no Regulamento Administrativo n.° 3/2015 (Condi-
cOes para a obtencdo da graduagido em consultor) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se acha aberto o procedimento para a obtencdo da
graduagdo em consultor na area funcional hospitalar, drea pro-
fissional de psiquiatria:

1. Prazo de apresentagdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas é de vinte dias
lteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.
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2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servicos pu-
blicos que satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Exercicio efectivo de funcdes de médico assistente, du-
rante cinco anos, contados apds a obtencao do grau de especia-
lista na drea profissional de psiquiatria.

3. Forma de admissdo

3.1 Os candidatos devem preencher o formuldrio aprovado
pelo n.° 1 do Despacho do Secretdrio para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.° 90/2015 (adquirido na Imprensa Oficial ou
descarregado na pagina electrénica daquela entidade publica
ou dos Servigos de Satide) e apresentar os documentos aba-
ixo indicados, os quais devem ser entregues pessoalmente até
ao termo do prazo fixado e durante o hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,45
horas, sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e 14,30 as 17,30
horas), na Sec¢do de Expediente Geral dos Servigos de Satde,
sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio:

a) Cépia do documento de identificagdo vélido (€ necesséario
a apresentacao do original para autenticacao);

b) Documento comprovativo da graduagdo em especialista
na area funcional hospitalar da drea profissional de psiquiatria,
exigida no presente aviso (€ necessaria a apresentagao de origi-
nal para autenticacio);

¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, o exercicio de fungdes no Am-
bito da respectiva drea funcional, designadamente o tempo e a
forma como foram exercidas, a chefia de unidades técnico-fun-
cionais, a orientagdo de internos e a participagdo em equipas
ambulatdrias, capacidade e aptidao para a gestdo, organizacao
e chefia de servigos e unidades técnico-funcionais, trabalhos
e artigos publicados, desempenho de cargos na drea médica,
actividades docentes ou de investigacdo e outros elementos de
valorizagdo profissional; os curriculos devem necessariamente
ser assinados pelo proprio candidato, sob pena de se considera-
rem como falta de entrega dos mesmos;

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a procedimento;

e) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia
profissional de médico assistente de psiquiatria, emitido pela
entidade patronal, ou uma declaragéo feita, sob compromisso
de honra, pelo proprio candidato, em que refira que possui ex-
periéncia profissional.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso 0os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.
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4. Métodos de selecciao

4.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados; na classificacdo adopta-se
a escala de 0 a 10 valores, os quais sdo ponderados da seguinte
forma:

a) Avaliagdo curricular: 70%;
b) Prova de conhecimentos: 30%.

4.2 Durante a prova de conhecimentos ¢é proibida a consulta
ou o acesso a qualquer legislag@o, livros ou informagdes de
referéncia, sob qualquer forma, nomeadamente através da uti-
lizacdo de meios electrénicos.

4.3 O candidato que falte ou desista de qualquer uma das
provas é automaticamente excluido.

4.4 Os parametros de avaliagdo, a ponderacdo e a grelha clas-
sificativa de cada método de seleccdo serdo afixados na Divisdo
de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Administracao
dos Servicos de Sauide estando disponiveis para consulta.

5. Objectivos dos métodos de selecgao

5.1 A avaliacgdo curricular consiste na apreciagdo e discussao
do curriculo profissional, que visa analisar a qualificacdo do
candidato, atendendo-se, designadamente, a sua competéncia
profissional e cientifica, e tendo como referéncia a exigéncia do
perfil profissional, genérica e especifica, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
magdo realizada, o tipo de funcdes exercidas e a avaliacdo de
desempenho.

5.2 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como a reagir, no ambito da respectiva area funcional, através
da apresentagdo e discussdo de um projecto de gestdo clinica
de um servigo ou unidade ou de um trabalho de investigagao.

6. Classificacado final

6.1 A classificacdo final resulta da média aritmética ponde-
rada das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo uti-
lizados, considerando-se aprovado o candidato que obtenha
classificacdo igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10
valores.

6.2 O resultado final indicara apenas se o candidato se en-
contra «Aprovado» ou «Nao aprovado».

7. Composigdo do jiri
O juri do procedimento tem a seguinte constitui¢io:
Presidente: Dr. Ho Chi Veng, chefe de servigo de psiquiatria.

Vogais efectivos: Prof. Chen Char Nie, representante da Aca-
demia de Medicina de Hong Kong; e

Dr. Hung Se Fong, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. Gongalves Marques Picarra, Jodo, che-
fe de servigo de psiquiatria; e

Dr. Tang Kwong Yui, chefe de servigo de psiquiatria.
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8. Local de afixacdo das listas provisérias, definitivas e clas-
sificativas

8.1 As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdao
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracido dos Servigos de Satide, na Estrada do Visconde
de S. Januario, e estardo disponiveis na pagina electrénica dos
Servicos de Satde: http:/www.ssm.gov.mo. Estas listas serao,
igualmente, publicadas no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

8.2 O local, a data e hora da prestagao da prova de conheci-
mentos e da discussao do curriculo constardao do aviso relativo
a lista definitiva.

8.3 A lista de classificacdo final, depois de homologada, sera
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

9. Legislacgdo aplicavel

O presente procedimento ¢ regulado pela Lei n.° 10/2010
(Regime da carreira médica), o Regulamento Administrativo
n.° 3/2015 (Condigdes para a obtengdo da graduagdo em con-
sultor), bem como o Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Servigos de Satde, aos 8 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 6 085,00)

(Ref. do Concurso n.°02315/02-MA.PED)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Agosto de
2015, e nos termos definidos nas Leis n.°s 10/2010 (Regime
da carreira médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos ptiblicos), no Despacho do Chefe do
Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Con-
cursal da Carreira Médica) e no Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), se acha aberto
o concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de pro-
vas, para o preenchimento de dois lugares de médico assisten-
te, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (pediatria), da carreira
médica, em regime de contrato além do quadro, dos Servigos
de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas.

2. Validade do concurso

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento das
respectivas vagas postas a concurso.

3. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.
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4. Formas de exercicio da drea funcional

Médico da area funcional hospitalar — prestacao de servigos
de assisténcia, investigacdo e ensino no subsistema de cuidados
de satde diferenciados, aproveitando a participacdo em equi-
pas multidisciplinares e em estreita cooperacido com o subsiste-
ma de cuidados de saide generalizados, em especial:

1) Prestar servigos médicos da sua especialidade aos doentes
internados e solicitar apoio de outras especialidades, quando
necessario;

2) Praticar actos médicos nas actividades de consulta externa
diferenciada e de urgéncia, compreendendo o diagndstico, a
prescri¢do da terapéutica a instituir e a determinacdo do inter-
namento ou a alta hospitalar;

3) Decidir da intervengdo médica que, em seu diagndstico, se
imponha em cada caso;

4) Elaborar planos de terapéutica especializados para doen-
tes internados e coordenar os respectivos trabalhos de execu-
¢ao;

5) Prestar cuidados hospitalares adequados a doentes, em
cooperagdo com o pessoal de enfermagem;

6) Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

7) Assegurar ¢ acompanhar o encaminhamento de doentes
entre as diferentes especialidades;

8) Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
fora da rede hospitalar publica se necessdrio;

9) Assegurar a comunicagao e cooperacio entre especialida-
des hospitalares, proporcionar planos de assisténcia médica e
de enfermagem especializados e interdisciplinares, sempre que
necessario;

10) Participar em projectos de ensino e investigagao cientifica;
11) Orientar a formacdo de médicos internos;

12) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizacgio e
gestdo desta drea funcional;

13) Promover a articulacido das actividades desta darea fun-
cional com as outras 4reas funcionais.

5. Contertido funcional

Ao médico assistente s@o atribuidas as seguintes funcdes:
1) Prestar servigcos médicos;

2) Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

3) Colaborar nas ac¢des de formagao;

4) Recolher e tratar a informacao médica e epidemiologica;

5) Colaborar em trabalhos de investigaga@o, visando a melho-
ria dos servigos médicos;

6) Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

7) Participar nas ac¢des que visem a articulacdo entre os di-
ferentes niveis de servigos médicos;



19148

P71 BT EC I 2

NH— A FE37H] —2015F9 H 16 H

8) BT HM A FHH BT T RIS 5
9) fE HEE BB ;

10) EHHEER - INABZ R HHEZES 5
11) EHHEER - B EHEE |

12) 28 R b B BA BT A& 5

13) B R B A S S

14) SHBNEARI R 2 R EAER A

15) 2 BRI E
16) 715 B3 /N A £ FE0RE B Bk 5 MG ) A > AL RS A Bl

16 il FRE R I b AR A B 2B R B T AT R E

6. #i e TR R Al

— R IR R A F R R AR
HIRE) B PR — Py 7408, -

F10/201057 4 (B AT FE

LM TR RO Remg A R 3R T B R R R B AR AR I
) —fike B I ARE -

7. TR

BB NLERF G LA Mg - Al %

7.1 TR BITT B K AR R

7.2 AR E BT (EFIAFITERIIEA BRI B+ —
#b) Zf) THFTHUEREE AR — R
7.3 AR R B ERRE

7.4 RIBICRT22014 TR EHR R ERN =+ HE
8/99/ M ik < UTE % 5 B SR B S FIE H RS | > sUAR 2
btk < ARUE UG SR B S R Al RIS ER R R ]

8. HMHE

BENEEAEER QRFFBITHRELAR) MEZHE
RS — (8 TfF H R = E TIEE A - B2 K8 58133/20125%

Tt & AL F] Al R AR S — S LAE R 3 5 a5k (R ENHS R
BN E k) - QI E 5152 - R E R R A
M GE—280Y EFIURETNF R MR =T 2Tk
P+H5y s HA EFIURE TR TR =0 R 0k

8) Exercer as demais func¢des que lhe forem cometidas;
9) Prestar servicos médicos diferenciados;

10) Participar em juris de concursos, quando designado;
11) Desempenhar fungdes docentes, quando designado;

12) Participar e colaborar no desenvolvimento de projectos
de investigagao cientifica;

13) Colaborar no desenvolvimento profissional dos médicos
gerais;

14) Coadjuvar os médicos consultores e os chefes de servico;
15) Participar na gestao do servigo onde estiver integrado;

16) Responsabilizar-se pela respectiva drea funcional, nas
equipas multidisciplinares, incluindo as matérias relativas ao
diagnéstico da satde da comunidade e a prossecucao de inter-
vengdes sanitarias e médicas.

6. Vencimento, condigées de trabalho e regalias

O médico assistente, 1.° escaldo, vence pelo indice 740 da ta-
bela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fung¢ao Pu-
blica e do Regime da Carreira Médica em vigor.

7. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

7.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

7.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

7.3 Sejam habilitados com licenciatura em medicina;

7.4 Tenham concluido, com aproveitamento, o internato
complementar, na drea de pediatria, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 72/2014, ou
tenham obtido o reconhecimento de equivaléncia ao internato
complementar da drea de pediatria, nos termos do citado di-
ploma.

8. Forma de admissdo

Os candidatos devem apresentar no prazo de vinte dias tteis
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau, mediante a entrega, pessoalmente, da «Ficha
de inscri¢do em concurso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do
Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (ad-
quirida na Imprensa Oficial ou através da sua pagina electro-
nica), devidamente preenchida, até ao termo do prazo fixado e
durante o hordrio de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00
as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00
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as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na Secgdo de Expe-
diente Geral dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar
Conde de Sdo Janudrio, acompanhada dos seguintes documen-
tos:

8.1 Os candidatos ndo vinculados a fung¢do publica devem
apresentar:

a) Copia do documento de identificagao valido (€ necesséria
a apresentacgao de original para autenticagao);

b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina (é
necessdria a apresentacao de original para autenticacao);

¢) Documento comprovativo da graduacdo em especialista
na area funcional hospitalar (pediatria), exigida no presente
aviso (é necessdria a apresentacdo de original para autentica-

ao);

d) Trés exemplares da nota curricular assinados pelo candi-
dato (donde constem, detalhadamente, o tempo e o modo das
funcdes exercidas no dmbito da drea funcional respectiva, a
chefia de unidades técnico-funcionais, a orientagdo de internos
e a participacdo em equipas ambulatdrias; capacidade e apti-
dao para a gestdo, organizacao e chefia de servicos e unidades
técnico-funcionais; trabalhos e artigos publicados; desem-
penho de cargos na drea médica; actividades docentes ou de
investigacdo e outros elementos de valorizagio profissional) (as
notas curriculares devem necessariamente ser assinadas pelo
proprio candidato, sob pena de se considerarem como falta de
entrega das mesmas);

8.2 Os candidatos vinculados a fung¢do publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptiblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentagdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos ficam dispen-
sados da apresentac¢do dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢), bem como do registo biogrifico, desde que os mesmos
se encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentagao da candidatura.

9. Métodos de seleccio

A selecgdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

9.1 Prova de conhecimentos (eliminatdria): 50%;
9.2 Anélise curricular: 50%.

As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a capa-
cidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como reagir, em situacdes do Ambito da respectiva drea funcio-
nal.
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A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita, sem consulta, e terd a duragdo de duas horas, aferida
numa escala de 10 valores pontuais, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham uma classificacao inferior a 5 va-
lores.

A andlise curricular consiste na apreciacdo e discussao do
curriculo profissional do candidato, e visa analisar a sua quali-
ficacdo para o desempenho de determinada fung¢ao, atendendo-
-se, designadamente, a sua competéncia profissional e cientifi-
ca, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fung¢des exercidas e a avaliacao de
desempenho obtida.

Os parametros de avaliacdo, a ponderacdo e a grelha classi-
ficativa de cada método de seleccdo para o concurso que se afi-
xam na Divisdo de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da
Administragdo dos Servigos de Satde estao disponiveis para a
devida consulta.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido.

10. Classificagao final

10.1 Na classificag@o final adopta-se a escala de 0 a 10 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 5 valores.

10.2 Em caso de igualdade de classificagdo dos candidatos,
tém preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor
classificagdo obtida na avaliacdo final do internato médico da
drea funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da area funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situagdo de igualdade
de classificagdo persistir aps a aplicagao dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se o artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacédo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos).

11. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos — Prova Escrita

O programa abrangerd os conhecimentos médicos sobre pe-
diatria.

Durante a prova escrita é proibida a consulta de quaisquer
legislagdes, livros ou informacdes de referéncia, através de
qualquer forma, nomeadamente o uso de produtos electréni-
cos.

12. Publicacdo de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

13. Juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Dr.? Lee Pui I, chefe de servigo de pediatria.
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Vogais efectivos: Dr.* Ieong Kin Mui, chefe de servigo de pe-
diatria; e

Dr.” Wong Fong Ian, chefe de servigo de pediatria.

Vogais suplentes: Dr. Lui Kin Man, chefe de servico de pe-
diatria; e

Dr.* Chan Tzun, médica consultora de pediatria.

14. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

14.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisao de Pessoal
dos Servigos de Saudde, sita no 1.° andar do Edificio da Ad-
ministracdo dos Servigcos de Saudde, e disponiveis na pigina
electrénica destes Servigos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais
de afixacdo e de consulta das referidas listas serdo também pu-
blicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

14.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tornar-
-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

15. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.%s 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), no
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos).

Servigos de Satde, aos 10 de Setembro de 2015.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicacdo $ 10 978,00)
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INSTITUTO CULTURAL
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, para efeitos de con-
sulta, na sede do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap Seac,
Edificio do Instituto Cultural, Macau, bem como publicada
na pégina electrénica do Instituto Cultural, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de dois lugares de adjunto-
-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico
do pessoal contratado além do quadro do Instituto Cultural,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, 11
Série, de 19 de Agosto de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.



19152 PRPTRFTT I 23— — A H37H —2015F9 H 16 H
ZE-RFENHAHRSULR Instituto Cultural, aos 10 de Setembro de 2015.
Jaf  GAEE O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.
CRIATIEZ AR $988.00) (Custo desta publicagdo $ 988,00)
ix & B DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
%2 B Lista

Ry 58 J= DARR il 91 5 [R] 2 FH B B 1 25 SR 28 — s —
F T 8 B Tk DA S R IR 2 1T 3 8 5 A B
% BB LGN F-IFEEH S HE U GRPTEE
BITTEE ) 56 R TIE » B MHES N iR i 1

BIEEZ AN 5y

10 BRIBERE ..oovoveeeee e 80.72
2.0 FEEEI oot 80.61
32 TBZZH s 80.50
AL BB oo 80.40
5.0 BEDTE oo 80.00

HZIREE23/201 R TTBGE ML (85 A BRIFENE ~ BlE R B
BRI 38 =\ RHIBLUE - HEH AT B A RRRE S B 2 A A
HETAEHAAEF ] B H R B R R L3R -

(RZF S AN Hk & SR R R AR iR

ZE -\ ASH\HRIKE R

HAREE :

aul

TR EREREMS AT
R FRAREEE  AfEaR
—ERTE GRFTERD

IRZA

CRETEERE $1,600.00)

nE

Ry SEAR Bk 3 e N B 1 P9 1T BB A B B B T R 2 — T
R T B B & — Bk IR F R/ AH LR
== CRFTR AT & 2 8 ) 28 /L FI S DR B SRR IR

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de cinco lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
além do quadro da Direc¢do dos Servigos de Turismo, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 22 de Julho de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Hio Weng........ccccvuvuviviviviiinricicicieseeeees 80,72
2.2 Tam Silan ....ccoceeeeieieieeeeeeeeeeee s 80,61
32 Leong On Kei ..o 80,50
4.2 Un Son HONg.....ccovviiiiiiiiiiiiiicccicccccccces 80,40
5.2 Wong Sio Fan ..o 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Setembro de 2015).

Direcc¢do dos Servigos de Turismo, aos 28 de Agosto de 2015.
O Jdri:
Presidente: Lam In Kit, técnico superior principal.

Vogais efectivos: Shek Wai Keung, assistente de relacdes pu-
blicas especialista; e

Cheong Choi I, técnica de 1. classe do Estabelecimento Pri-
sional de Macau.

(Custo desta publicagdo $ 1 600,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada no quadro de informacao da Direccao dos Servigos de
Turismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pédgina electrénica
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destes Servicos (http:/industry.macautourism.gov.mo), a lista
proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escalao, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Turismo, aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 19 de Agosto
de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccado dos Servicos de Turismo, aos 7 de Setembro de
2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Tse Heng Sai.

(Custo desta publicagao $ 988,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da no quadro de informagdo da Direc¢ao dos Servicos de Tu-
rismo, sita na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e na péagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista
provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de assistente de relacdes publicas especialista principal, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente de relacdes publicas do quadro
do pessoal da Direccdo dos Servicos de Turismo, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrati-
va Especial de Macau n.° 33, IT Série, de 19 de Agosto de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcg¢ao dos Servicos de Turismo, aos 9 de Setembro de
2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Tse Heng Sai.

(Custo desta publicacdo $ 885,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Aniuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.” 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisoria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de cinco lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Accdo Social, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 26 de Agosto de
2015, na Seccdo de Recursos Humanos do Instituto de Accgédo
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Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do 1AS http:/www.ias.gov.mo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista proviséria acima referida € conside-
rada definitiva.

Instituto de Accdo Social, aos 9 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Sin Wai, técnico superior assessor.
Vogais efectivos: Ng Ka Lon, técnico superior assessor; e

Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista (pelos SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de uma vaga de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo do quadro do pessoal do Instituto de Accdo Social,
cujo anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, II
Série, de 12 de Agosto de 2015, na Seccdo de Recursos Huma-
nos do Instituto de Acgao Social, sita na Estrada do Cemitério,
n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos de consulta
do interessado, podendo também o candidato admitido consul-
tar a lista proviséria no website do IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Acgdo Social, aos 9 de Setembro de 2015.
O Juri:
Presidente: Long Wai Hung, técnico superior assessor.

Vogal efectiva: Leong lok Muli, assistente técnica administra-
tiva especialista principal.

Vogal suplente: Tang Wai Keong, técnico superior principal
(pelos SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
do pessoal contratado além do quadro do Instituto de Acg¢do
Social, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 12 de Agosto de 2015, na Sec¢do de Recur-
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sos Humanos do Instituto de Accdo Social, sita na Estrada do
Cemitério, n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos
de consulta dos interessados, podendo também o candidato
admitido consultar a lista proviséria no website do IAS http:/
WWW.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accao Social, aos 9 de Setembro de 2015.
O Juri:
Presidente: Long Wai Hung, técnico superior assessor.

Vogais efectivas: Leong lok Mui, assistente técnica adminis-
trativa especialista principal; e

Tam Wai Kio, técnica de 1. classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 3 468,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Acg¢ado Social, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, I Série, de 26 de Agosto de
2015, na Sec¢ao de Recursos Humanos do Instituto de Acgédo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS http://www.ias.gov.mo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista provisdria acima referida é conside-
rada definitiva.

Instituto de Acga@o Social, aos 9 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Sam Mai Lin, técnica superior assessora.
Vogais efectivas: Ao Kit Ieng, técnica superior assessora; e

Chung Fu Yu, técnica principal (pelos SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea
de servigo social, da carreira de técnico superior do pessoal
contratado além do quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série,
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de 26 de Agosto de 2015, na Seccdo de Recursos Humanos do
Instituto de Acg¢do Social, sito na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta dos in-
teressados, podendo também os candidatos admitidos consultar
a lista proviséria no website do IAS http:/www.ias.gov.mo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista proviséria acima referida é conside-
rada definitiva.

Instituto de Accao Social, aos 10 de Setembro de 2015.
O Juri:

Presidente: Maria José Abrantes Im, técnica superior asses-
sora.

Vogais efectivos: Long Wai Hung, técnico superior assessor; e

Kou Io Kan, técnico superior principal (pelos SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisoria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de servigo
social, da carreira de técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo anidncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 26 de Agosto de
2015, na Sec¢ao de Recursos Humanos do Instituto de Acgédo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS http://www.ias.gov.mo.

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista proviséria acima referida é conside-
rada definitiva.

Instituto de Acga@o Social, aos 10 de Setembro de 2015.
O Juri:

Presidente: Long Wai Hung, técnico superior assessor.
Vogais efectivas: Fong Kai Chong, técnica especialista; e
Chan Mio U, técnica superior de 1.7 classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo § 3 167,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
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carreira de assistente técnico administrativo dos trabalhadores
contratados além do quadro do Instituto do Desporto, cujo
anuncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Junho de
2015:

Candidato aprovado: valores

Leong Lio Kin Kuai.....ccoooociiiiiiiiciiicieecceecens 82,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publicagcdo
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Agosto de 2015).

Instituto do Desporto, aos 4 de Agosto de 2015.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira do Instituto do Desporto.

Vogais efectivos: Ho Koc Pan, técnico principal do Instituto
do Desporto; e

Vong Kuok Veng, adjunto-técnico especialista do Instituto
de Formagao Turistica.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior dos trabalhadores contratados além do quadro do
Instituto do Desporto, cujo antncio foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II
Série, de 10 de Junho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chan Chou Ieong .........cccceuviviiiiiniiiiiiiniiiiiicccns 83,61
2.° Lei Chit da CONCEICAOD ....coveveuerereerenierreereereereneeneeaerenens 83,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Agosto de 2015).

Instituto do Desporto, aos 7 de Agosto de 2015.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira do Instituto do Desporto.

Vogais efectivos: Luis Leong, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do, Estudos e Informatizacao do Instituto do Desporto; e

Vong Kun Kio, técnico superior assessor principal da Direc¢io
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro do Instituto do Des-
porto, cujo antdncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de
Junho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Ho KOCPan .......cooviiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 83,28

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publicagcdo
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Agosto de 2015).

Instituto do Desporto, aos 7 de Agosto de 2015.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrati-
va e Financeira do Instituto do Desporto.

Vogais efectivos: Mok Chi Hang, chefe da Divisdo de Gestdo
do Equipamento Desportivo do Instituto do Desporto; e

Wong Kai Tai, técnico superior de 1.” classe da Direc¢do dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de adjunto-técnico especialista, 1. escaldo, da carreira
de adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do qua-
dro do Instituto do Desporto, cujo antncio foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 23, II Série, de 10 de Junho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 NgMei FONg....o.coiviniiiiieiccecccececeee 83,72
2.2 Lau Chi VO ..ot 83,06
3.2 Lam SOK Man ....oooviieiiiiieiceiceeeeeeeeeeeeee et 82,50
4.° Chan Kin Keong.......cccccccvreinnncennieieieneecneneerenens 80,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Agosto de 2015).

Instituto do Desporto, aos 7 de Agosto de 2015.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira do Instituto do Desporto.
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Vogais efectivos: Mok Chi Hang, chefe da Divisdo de Gestao
do Equipamento Desportivo do Instituto do Desporto; e

Ieong Mei San, adjunto-técnico especialista da Direc¢do dos
Servigos de Identificacao.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo dos trabalhadores
contratados além do quadro do Instituto do Desporto, cujo
anudncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Junho de
2015:

Candidato aprovado: valores

Hoi HO1 LON .o 75,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publicacdo
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Agosto de 2015).

Instituto do Desporto, aos 10 de Agosto de 2015.
O Jdri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisio Administrati-
va e Financeira do Instituto do Desporto.

Vogal efectivo: Chiu Chak Ian Eduardo, adjunto-técnico
principal da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes.

Vogal suplente: Ho Un Kuan, técnico de 1.* classe do Instituto
do Desporto.

(Custo desta publicacdo $ 6 051,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de engenharia civil, do quadro de pessoal do
Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II
Série, de 4 de Marco de 2015:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacao final
1.2 Sou Wang.......ccninincnccncecneeeeene 63,87
2.2 Choi Sai Tat....ccoovvrieicicieicicicieceeeeeeeeees 59,33

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 4
candidatos.
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b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 15 candidatos.

¢) Excluido por ter violado o disposto do n.° 3 das «Observa-
¢Oes para os candidatos admitidos»: 1 candidato.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concur-

SO.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Agosto de 2015).

Instituto do Desporto, aos 18 de Agosto de 2015.
O juri:

Presidente: Lam Weng Cheong.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong; e

Kan Pui San.

(Custo desta publicagdo $ 1 805,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, sito na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640, Edf. Long
Cheng, e disponibilizada no website deste Gabinete (http:/
WWW.gaes.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao concur-
so comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de intérprete-tradutor de 2.% classe,
1.° escaldo, area de interpretacdo e tradugdo (linguas chinesa e
portuguesa), da carreira de intérprete-tradutor, em regime de
contrato além do quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino Su-
perior, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série,
de 22 de Julho de 2015.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 10 de Setembro
de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 022,00)



N.?37 — 16-9-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

19161

- VAN

D &

(R BHIEIESR5E : PT/012/2015)

REBTHREERZF-HE/ A AR 2R 5
PR EZ B (W33 W34) B4 fr 5 (I 1 2 iR s o 6T 5 e
WIS R L ESET AR SRRk R &R R
=+IUfE A - BpRR RS c B2 =F AR =1H-

HEBREAIR_-F-HAFNAATAEE RFAHE
FREETF—RR NP =t 20K =T 2rEPE
BRFTAFREAREBRFTAE - N6ofT B — 1 1012 £k
& S (R Z) f1 CRIGRRAT - BRI EETE

($100.00) -

Fo T RSB RARE . R > BB TR SR M 4 A B HI
ARG R EMRE - AR LN _F —0F LA+ H
EA AR IEAE T B R P KR ERA S TR SR - N6 TR —
8 10112817 - [ B s SR RN B KAl R & 1 T T -

B R RIEEAN R F e A B MR
=FoE-BEERHEAR FHRAREECURERER
RER PRI IR - 3 78 A i B AR A R P IB IR IS 2 E AT T I
B S EARTE Ry TRFTRER
LR SRATHE IR BRI PR AT -

($732,000.00) - FRERFREE ©15

PR —Z—HE A H E4IFIE  EhER
FICRFRBER TS ERIRFTRER  NoTTEUE—1# 10115517 -

ZE-NERANBEREFTAE

Bl RHE THEBRFTRERRE TS 2T

BROF-FE A=A QRFRITHRE A ®R) B

FHHHREFTIRE L HA)

(NBHIRIERRSE - PT/027/2015)

Rt & UL AIRN - F—HENANBEFER R B

UNIVERSIDADE DE MACAU
Aniincios
(Concurso Publico n.° PT/012/2015)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho de S. Ex.*
o Chefe do Executivo, de 28 de Agosto de 2015, se encontra
aberto o concurso publico para a prestacdo do servico de for-
necimento de refeicdes, destinadas as cantinas de estudantes
dos colégios residenciais W33 e W34 da Universidade de Ma-
cau, para a execugdo das obras de acabamento e para a insta-
lacdo de equipamentos, nas respectivas cozinhas e zonas de
refeicdes. O prazo maximo de prestacdo do respectivo servico
¢ de 34 meses, contados a partir do dia do inicio de prestagdo
do respectivo servigo até ao dia 30 de Junho de 2019.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposi¢do dos interessados, a partir do dia 16 de Setembro
de 2015, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessao de esclarecimento e
inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrera
as 10,00 horas do dia 18 de Setembro de 2015, na Sala 1011,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, sendo
a inspeccdo do local efectuada no mesmo dia, apds a sessdo de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 28 de Outubro de 2015. Os concorrentes ou 0s seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
tos a Secgdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caugdo provisoria no valor de $ 732 000,00 (sete-
centas e trinta e duas mil patacas) feita em numerario ou me-
diante ordem de caixa, garantia bancaria ou seguro de caucao
a favor da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 29 de Outubro de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio
Administrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 9 de Setembro de 2015.

O Vice-Reitor, Lai lat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Concurso Publico n.” PT/027/2015)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de
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Setembro de 2015, se encontra aberto o concurso publico para
o fornecimento e instalacdo de um sistema de videovigilancia
na zona noroeste e ao longo do limite norte da Universidade de
Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposi¢ao dos interessados, a partir do dia 16 de Setembro
de 2015, nos dias tuteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento e
inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrera
as 15,00 horas do dia 18 de Setembro de 2015, na Sala 1011,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, sendo
a inspeccao do local efectuada no mesmo dia, apds a sessao de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 15 de Outubro de 2015. Os concorrentes ou os seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
tos a Seccdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caug¢io proviséria no valor de $ 70 000,00 (setenta
mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem de caixa,
garantia bancdria ou seguro de cau¢do a favor da Universidade
de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 16 de Outubro de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio
Administrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 9 de Setembro de 2015.

O Vice-Reitor, Lai Iat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Concurso Publico n.° PT/028/2015)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Se-
tembro de 2015, se encontra aberto o concurso publico para o
fornecimento e instalagao de detectores de fumo e de tempera-
tura, tipo independente, para alarme de incéndio, nos colégios
residenciais, nas residéncias de estudantes de pds-graduacao e
nas residéncias de docentes e funciondrios da Universidade de
Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao preco de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-se
a disposi¢ao dos interessados, a partir do dia 16 de Setembro
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de 2015, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as
17,30 horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessao de esclarecimento e
inspeccionarem o local. A sessdo de esclarecimento decorrera
as 10,00 horas do dia 18 de Setembro de 2015, na Sala 2022,
2.2 andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, sendo
a inspeccao do local efectuada no mesmo dia, apds a sess@o de
esclarecimento.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 12 de Outubro de 2015. Os concorrentes ou 0Os seus repre-
sentantes devem entregar as respectivas propostas e documen-
tos a Secgdo de Aprovisionamento da Universidade de Macau
e prestar uma caugdo provisdria no valor de $ 84 000,00 (oitenta
e quatro mil patacas) feita em numerario ou mediante ordem
de caixa, garantia bancdria ou seguro de caucdo a favor da
Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10,00 horas do
dia 13 de Outubro de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio
Administrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 9 de Setembro de 2015.

O Vice-Reitor, Lai Iat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010).

(Custo desta publicacdo $ 5 710,00)

Aviso

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 4.% sessdo, realizada no dia 1 de
Abril de 2015, e na sua 6. sessdo, realizada no dia 3 de Junho
de 2015:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
enaalinea 5) don.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universidade
de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006, o Se-
nado da Universidade de Macau deliberou alterar a organizacao
cientifico-pedagdgica e os planos de estudos dos cursos de pds-
-graduagdo em Educacao, da Faculdade de Ciéncias da Educagao
da Universidade de Macau, publicados no aviso da Universidade
de Macau, no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 9, II Série, de 27 de Fevereiro de 2013. A organiza-
cdo cientifico-pedagdgica e os planos de estudos alterados cons-
tam dos anexos I e II a presente deliberacao, e dela fazem parte
integrante.
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2. A organizacdo cientifico-pedagdgica e os planos de estu-
dos referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que
efectuem a matricula no ano lectivo de 2015/2016 ou nos anos
lectivos posteriores.

Universidade de Macau, aos 10 de Setembro de 2015.

O Reitor, Zhao,Wei.

ANEXO1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de certificado de
pos-graduacio em Educacio (Educacio Secundaria)

1. Area cientifica do curso: Ciéncias da Educacio
2. Durac¢do normal do curso: Um ano (diurno/nocturno)

3. Requisitos de graduagdo: O aluno deverd completar 24
unidades de crédito.

4. Lingua veicular: Chinés/inglés
Organizacao cientifico-pedagogica do curso de certificado de
pos-graduacio em Educacao (Educacao Primaria)
1. Area cientifica do curso: Ciéncias da Educacgdo
2. Duracao normal do curso: Um ano (diurno/nocturno)

3. Requisitos de graduacao: O aluno deverd completar 24
unidades de crédito.

4. Lingua veicular: Chinés/inglés
Organizacao cientifico-pedagogica do curso de certificado de
pos-graduacio em Educacdo (Educacao Pré-Primaria)
1. Area cientifica do curso: Ciéncias da Educacio
2. Durac¢do normal do curso: Um ano (diurno/nocturno)

3. Requisitos de graduacgdo: O aluno deverd completar 24
unidades de crédito.

4. Lingua veicular: Chinés/inglés

ANEXO II

Plano de estudos do curso de certificado de pés-graduacao
em Educacio (Educacao Secundaria)

Disciplinas Tipo Horas. Unid’ad.es
semanais |de crédito
Disciplinas principais
Introducao a Educagao | Obrigatdria 3 3
Psicologia Educacional » 3 3
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ER1= EE  S8EZEn | 29 Disciplinas Tipo Horas. Umd,a d.es
semanais | de crédito
S QEliR HME 1 1 Etica dos Professores | Obrigatéria 1 1
ymea sy 7 Niumero total de unidades de crédito 7
Disciplinas de especializa¢do
EXME
Avaliag¢do em Sala de
AT IME 15 15 Aula Obrigatdria 1,5 1,5
o o Tecnologia Informética
F BT " L5 L5 na Educacio » 1,5 1,5
SRS (BRI ' 3 3 Curriculo e Pedagogia
(com base na disciplina) » 3 3
B = "
BLERS 3 3 Aconselhamento e
ey 9 Orientagado » 3 3
Niumero total de unidades de crédito 9
BA AU TEER BENEES
BERUUNTEEHBRES A2 Os alunos deverao escolher disciplinas de entre as seguintes
- " disciplinas opcionais para obter seis unidades de crédito:
FETTH 2 3 3
Administracdo
RHREE " 3 3 Educacional Opcional 3 3
B " 3 3 Introd.ugﬁo a Educacao
Especial » 3 3
AEILGE ' 3 3 Investigagdo Educacional » 3 3
yaEa s 6 Sociologia Educacional » 3 3
Numero total de unidades de crédito 6
BEEE e - 2
Pratica de Ensino Obrigatdria -- 2
£ 0 i 23
RIZERESY 24 Nimero total de unidades de crédito do curso 24
B2 tmsmmio ()|\EG
BriegaEmEse (\288) Plano de estudos do curso de certificado de pés-graduacao
Bzt em Educacio (Educacio Primaria)
(Rl BEE | SEER | 29 Disciplinas Tipo Horas' Umd,a d'es
semanais | de crédito
ITEHME Disciplinas principais
HEEiwm ME 3 3 Introducdo a Educacgdo | Obrigatéria 3 3
HEHEE " 3 3 Psicologia Educacional » 3 3
2 (i TR " 1 1 Etica dos Professores » 1 1
e s 7 Nimero total de unidades de crédito 7
e ==
N Disciplinas de especializacio
HEHEB
— Avaliacdo em Sala de
R TR e L5 1.5 Aula Obrigatéria 1,5 1,5
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Rl BE |S8ER | 25 Disciplinas Tipo Horas. Umd,a d.es
semanais | de crédito
EIHRIREHE D& 1.5 1.5 Tecnologia Informética
na Educacio Obrigatoria 1,5 1,5
R BB " 3 3 .
Curriculo e Pedagogia » 3 3
B Rt ' 3 3 Aconselhamento e
Orientacgado Escolar » 3 3
w25 9
Numero total de unidades de crédito 9
BEREUTESHNETEEAERS - Os alunos deverdo escolher disciplinas de entre as seguintes
disciplinas opcionais para obter seis unidades de crédito:
HETTX HE(E 3 3
Administracdo Educa-
] " 3 3 cional Opcional 3 3
B Introducao a Educagao
AR 3 3 Especial » 3 3
HEtgE " 3 3 Investigacdo Educacional » 3 3
e sy 6 Sociologia Educacional » 3 3
Wt ==
Niumero total de unidades de crédito 6
EE ME - 2
HENE 24 Prética de Ensino Obrigatéria -- 2
BRIZARER 24 Nimero total de unidades de crédito do curso 24
BHEuERERE (MHRHE) Plano de estudos do curso de certificado de pos-graduacio
B em Educacao (Educaciao Pré-Primaria)
*SI'E *Ei’E E@gﬂ% gﬁ Disciplinas Tipo HOraS. Unld’ad_es
semanais | de crédito
FEREB Disciplinas principais
HE B ME 3 3 Introducao a Educacdo | Obrigatéria 3 3
[ " 3 3 Psicologia Educacional » 3 3
Etica dos Professores » 1 1
Vi pE " 1 1
Niumero total de unidades de crédito 7
w25 7
Disciplinas de especializacdo
EEREB Satide e Cuidado na
Primeira Infancia Obrigatéria 3 3
WG RE Mg 3 3
Desenvolvimento das
ShEEs R " 3 3 Criancas » 3 3
Ensino de Matérias In-
< %ﬁ '&i n
e 3 3 tegradas » 3 3
BB 9 Niuimero total de unidades de crédito 9
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S| BE | SEER | 29 Disciplinas Tipo Horas. Umd,a d.es
semanais | de crédito
B AU TEERBREENEES: Os alunos deverao escolher disciplinas de entre as seguintes
disciplinas opcionais para obter seis unidades de crédito:
HETTE HEE 3 3 Administragdo Educa-
cional Opcional 3 3
FREE " 3 3 N <
Introducdo a Educacéo
Especial » 3 3
#HEE " 3 3
Investigacido Educacional » 3 3
AR R ' 3 3 Sociologia Educacional » 3 3
¢ == 2T " Tecnologias Educacionais
HIGHBE B R 3 3 _
em Ambientes da
~ Primeira Infancia » 3 3
SOLEE R " 3 3
Avaliacdo de Criangas
I G " 3 3 Pequenas » 3 3
Educacao e Envolvi-
ot e " 1.5 1.5 mento Parentais » 3 3
e , Aconselhamento e
MEHE L5 L5 Orientagdo na Primeira
Infancia » 1,5 1,5
BnED 6 - .
Educacéio Inclusiva » 1,5 1,5
Numero total de unidades de crédito 6
HEEE e - P
Pratica de Ensino Obrigatoria -- 2
SRR 24 Niumero total de unidades de crédito do curso 24
( 1252 B $8,497.00) (Custo desta publicagdo $ 8 497,00)
IR iBF B PR INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
N Anincio
i R e R DL R 2o SR B FAEA A HE Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.

=T QRFTR BT @ A ) B8 A TIE A S - DA S

R PR 7 2GBTS WP % - BURIR 23201 1R TTBUE

B AL N BRTER  BUE R E RS B/ RE=FHED

i+ AE 5 N TR g 42 B R U A S [ [ L5 B2 e 7 R T R )
FNI - G JRR58E E2 e P B AR P 2 A -

A S22 B

— RS R R AR B B

do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos», se encontram afixadas no quadro de
antincio do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro des-
te Instituto, sito na Colina de Mong-Ha4, e publicadas na intranet
do Instituto de Formacgao Turistica (IFT), as listas provisdrias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares do
IFT, cujo antincio de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, II Série,
de 12 de Agosto de 2015:

Lugares dos trabalhadores do quadro de pessoal:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1. escaldo;
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Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escalao.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Instituto de Formacao Turistica, aos 10 de Setembro de 2015.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1226,00)

XtEtEXZESGWEE

% B

SALFESET B G R B B AL [FE A 5 R A 8 A e =)
PRI 25— IR P B e iy =) B — R AT — = H+/\H
BT QRPTRFBITTEE N ¥ 28 ML FI Bl i 4% 7 20T
e BN BEE A & - B MR N R R R BN

HR EIEIEZ N 53
12 BITRTE oo 83.17
22 FREETR oo 82.07
3.0 BT e 72.47
42 BRI e, 70.40
5.0 D oo 69.97
6.2 ZEIELE oo 68.57
70 BRTEHE e 63.56
8.2 TRMEBE ....o.veoeveeveeveeseeeeee s 55.90

fiat

a) IRIEEE23/20115% T BUEHM (LB A BRYENE  BlE S
MR B8 =R URKAI AR E » DRI S S5 S ol PR A Y 52
HEN: 1%

IRIZEE23/201 1R FTEGEN (B A BRIHENE  BLE K B )
BRI B8 =R — R R RUE - e B NI R R B A B
£ CRFTR BT EE 2 3) 28 2 HEEHAY (B TAEE A - [EF
AIBAE R E R R LR (BN DU R BRI S N B 5 HI T 1F
B LR -

(Rt & LR AR = ZF IR H Y H SR TERD)

ZE-NFNA-HRUERZEG SR

SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Lista

Classificativa final dos candidatos admitidos ao concurso co-
mum, de ingresso externo e mediante de prestacao de provas,
para o preenchimento, por provimento em assalariamento, de
um lugar de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de ligeiros do Conselho para as Industrias Cultu-
rais, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, I Série, de
18 de Margo de 2015:

Ordem Candidatos aprovados: valores
1.2 LaoIeK Fel oo 83,17
2.2 Lin Peiyuan ... 82,07
3.2 Chan Chi Kong.......ccecvveneineincnininiencneecnes 72,47
4°  NgKai Kuong ....c.coeoveneincincnnncncnecene 70,40
52 Kan Siu Kai ..o 69,97
6.2 LaiSai Weng......cccveoineneencincneenceeeneeeeenes 68,57
72 Ung Chi Fai .. 63,56
8.2 Leong Son Heng......ccoveevvreeninnceninnccnenes 55,90

Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagéo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», um
candidato foi automaticamente excluido por ter faltado a entre-
vista profissional.

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ido e formagio
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
os candidatos podem interpor recurso da lista classificativa
final no prazo de dez dias Tteis, a contar da data da publicagdo
no Boletim Oficial da RAEM, para a entidade que autorizou a
abertura do concurso, salvo com fundamento em juizo de mé-
rito de outros candidatos.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 4 de Setembro de 2015).

Secretariado do Conselho para as Inddstrias Culturais, 1 de
Setembro de 2015.
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O Juri:
Presidente: Wong Keng Chao, secretdria-geral do Conselho

para as Industrias Culturais.

Vogais efectivas: Lau Sio Mui, técnica especialista do Conse-
lho para as Industrias Culturais; e

Lei Lai Na, técnica de 1.* classe dos Servicos de Apoio da
Sede do Governo.

(Custo desta publicagdo $ 2 111,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisoria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de trés vagas de técnico superior
principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, IT Série, de
5 de Agosto de 2015, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 7 de Setembro de 2015.

O Director de Servigos, Li Canfeng.

(Custo desta publicagdo $ 1 124,00)

BELKER
nE
Ty YRR i T R K 5 A A L R P e ] SRR 2 — TR B i S
Rrtfia e &R BUARIEER14/200057 5 (A5 A BRRAEHIED)
Fe #2320 1 3R fTBOE M (BN BRHEIG » B0 R 2 R EsED

HIRLIE - DA S R BRHT AT B & kB - A RRE 5

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Aniuncios

Torna-se ptblico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Secg¢ao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros,
e publicado no website destes Servicos e da Direccdo dos
Servigos de Administragdo e Fungio Publica, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores destes Servigos, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
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lhadores dos servigos puiblicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de um lugar de desenhador especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de desenhador do quadro de
pessoal da Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente antncio no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 9 de Setembro de 2015.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 158,00)

(Concurso Piiblico n.°002/DSAMA/2015)

Faz-se saber que, em relagdo ao concurso publico para «Ges-
tdo e explorag@o das dreas comerciais do Terminal Maritimo
do Porto Exterior», publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 34, I Série, de 26 de
Agosto de 2015, foram prestados esclarecimentos, pela entida-
de que realiza o concurso, nos termos do ponto 6 do programa
do concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta, durante o hordrio na Secc¢do de Contabilidade do
Departamento de Administracdo e Financas da Direc¢do dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, sito na Calgada da
Barra, Quartel dos Mouros, e também se encontram disponi-
veis na pagina electrénica da Direc¢do dos Servigos de Assun-
tos Maritimos e de Agua (http:/www.marine.gov.mo).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 10 de Setembro de 2015.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 953,00)

WwWHEYMEERRBE
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de meteorologista operacional de 2.% classe, 1.°
escaldo, da carreira de meteorologista operacional, do quadro
de pessoal da Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 13 de
Maio de 2015:
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ERBEEAN: Candidatos aprovados:
HR A B AR Lugar Nome Pontuagdo
12 fATBIZE ..o 68.3 final
28 BB coveveeeeeeseevereessssssssses s e 57.8 12 HO KUOK HOU oo 68,3
2.2 Ngai Chi HONg....cccoooiiiiiiiiiicciccccce, 57,8

FRIEEE23/20 I BR (TRR AR (AT A ELFO S0 - B
$3I1) 28— T = B -

=1

RIS S HMER T R Z BN f o

IRIZEE23/201 1R FTBOEN CAF A BRIENE  BLE K & )
FAll) 56 RS A RUE - FEH AR B AR B 2 HiE
AtEHETEHA R LR -

(REZF—THEUA L E i L5 R A RO ERDD

ZFE-RF/ AT EHRERY B R SRS

PR P 5%

CEHETIEZ M F $1,771.00)

HhER V) B R SR B SR Ty SR A U 9\ B R R Bl B AR 2R
—REERE R R E AR R F-HEEH S
AU CERFIRP BT B ) 55 R DA s o 25 SR R
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Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

Excluidos por terem obtidos classificacdo inferior a 50 valores na
prova de conhecimentos: dois candidatos.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», 0s
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 9 de Setembro de 2015).

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 27
de Agosto de 2015.

O Juri:
Presidente: Tang Iu Man, chefe da Divisao de Meteorologia.

Vogais efectivos: Wong Chan Seng, chefe do Centro de Vigi-
lancia Meteoroldgica, substituto; e

Chan Cheng Hou, meteorologista principal.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de seis
lugares de meteorologista operacional principal, 1.° escaldo, da
carreira de meteorologista operacional do pessoal do quadro
da Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aberto
por anuncio do aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 22 de Ju-
lho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Jodo Felix Pinto S0ares ........cccceevvevvevievienesreneeeeneenen, 77,31
2.° Augusto Daniel de Assis Rodrigues ..........cccccueeee. 73,69
3.2 AuVaKeong.......cocoiiniininniniiceeececeeeeee 73,44
4.2 A0 SI0 FONG...oviviiiiciiiirecieccernecee e 72,06
5.2 Chon Vai IN...oceeiioiicceeeeeeeeeeeeeeee e 71,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 9 de Setembro de 2015).
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AL HEBRYEER SRR eSS REe Uk Vogais efectivos: Chang Sau Wa, meteorologista principal da
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CGRIETIEER R $1,464.00)

Direccao dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos; e

Chiu Hang Seong, técnico superior assessor principal da Di-
recgdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro.

(Custo desta publicagdo $ 1464,00)
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20 BETFEZ oo 84.39
3.2 FEEBR oo 84.17
4.0 BB E oo 83.89
5.2 AT covvreeeeereeve e 83.06
6.2 BHEEHE ..o 81.72 a)
72 BEHE ovveveeveeeeeeeeeee e 81.72 a)
8.0 B v 81.72
9. BITEFH oo 81.44
10.° BHEEWE oo 81.28 a)
110 B ERTT oeee 81.28
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INSTITUTO DE HABITACAO
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
onze lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do Instituto de Habitag@o, adiante designado por
IH, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 26, I Série, de 1 de
Julho de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Seng HOng .....ccocevveivenieinennencncnecnecnne 85,17
2.2 Chio Sa0 Leng .....cccoeeveereinieneincincneerceeieseeee 84,39
3.2 SiKeng Keng.....cooooviveinininininiicncenceereees 84,17
4.2 Chiang Ka L. 83,89
5.2 HO Weng Sam ......coeeeeereirenieineineneeeneeeeeseeeees 83,06
6.° Chan Wai SUN ....cooviviiieieieeeeeeeeeee s 81,72 a)
7.2 WONE IN Ui 81,72 a)
8.2 Sin Kam San.......ccoceeieieieieieieiecieeece s 81,72
9.2 La0o Chi HiM c.coveeiiiiiiniieec s 81,44

10.° Chan PeK L...c.cciiiiiiiiieeeeeeeecieeeeieeeieeane 81,28 a)

11.° Che Ngan TOU .......cccciiiiiciiicccccccccccee 81,28

a) Em caso de igualdade de classificacdo sdo aplicadas as
preferéncias estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 9 de Setembro de 2015).
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Instituto de Habitacao, aos 25 de Agosto de 2015.
O Juri:

Presidente: Tam Kam Lun, adjunta-técnica especialista prin-
cipal do IH.

Vogais efectivas: Ivone da Conceicdo Ramos, técnica espe-
cialista do IH; e

Kong Ching Chi, adjunta-técnica principal da DSFSM.

(Custo desta publicagdo $ 2 043,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontram afixadas para consulta, na
Divisdo de Administracdo e Finangas do Instituto de Habita-
¢do (IH), sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102, 9.° andar,
Ilha Verde, as listas provisérias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, condicionados, documentais, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares, providos em regime de con-
trato além do quadro do IH, abertos por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 5 de Agosto de 2015:

Um lugar de fiscal técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de fiscal técnico;

Sete lugares de fiscal técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de fiscal técnico.

As respectivas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do regulamento administrativo acima
referido.

Instituto de Habitacdo, aos 9 de Setembro de 2015.
A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.

(Custo desta publicacéo $ 1 056,00)

(N.°de Recrutamento: 08/IH/2014)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
27° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de
anuncio da recepcdo do Instituto de Habitacdo (IH), sito na
Travessa Norte do Patane, n.° 102, r/c, ITha Verde, Macau, e pu-
blicada na pégina electrénica do IH (www.ihm.gov.mo), a lista
dos candidatos admitidos a entrevista profissional do concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de dois lugares de técnico de 2.” classe, 1.° esca-
130, area da actividade de mediacdo imobilidria, da carreira de
técnico, do quadro de pessoal do IH, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 46, 11 Série, de 12 de Novembro de 2014.
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Instituto de Habitacdo, aos 9 de Setembro de 2015.

REE FEHE A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.
GRETIEZE M $919.00) (Custo desta publicagdo $ 919,00)
EEEHESR DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES
EXA- -1
Listas
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direccao dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicacgdes,
cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, 11
Série, de 22 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

Fong Wai Cheng ..o 87,17

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, para a entidade com-
petente, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 8 de Setembro de 2015).

Direccao dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 2 de Setembro de 2015.

O Juri:

Presidente: Tam Chi Veng, chefia funcional (técnico princi-
pal) da DSRT.

Vogais efectivas: Tam Kit Cheng, técnica especialista da
DSRT; e

Lam Pou Cheng, técnica superior assessora principal da DSEC.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direccao dos Servicos de Regulagdo de Telecomunicacgdes,
cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, 11
Série, de 22 de Julho de 2015:

Candidato aprovado: valores

WU Heng Meng......cocoeeveiriniienieineeeneeseeeseeeeneene 75,33
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade competente,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 8 de Setembro de 2015).

Direccao dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 7 de Setembro de 2015.

O Jdri:
Presidente: Tse Man, técnica superior de 1.* classe da DSRT.

Vogal efectivo: leong Fu Weng, técnico superior de 1.% classe
da DSRT.

Vogal suplente: Chan Mio U, técnica superior de 1.7 classe da
DSAL.

(Custo desta publicagdo $ 2 622,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anincios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, no Edf. dos Correios, sito na
Estrada de D. Maria II, n.os 11 a 11-D, rés-do-chdo, em Macau,
e publicada na pagina electrénica desta Direc¢do de Servigos,
a lista provisdria do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico superior do quadro do pessoal da Direccao dos
Servigos de Protec¢do Ambiental, cujo antdncio de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 34, I1 Série, de 26 de Agosto de 2015.

A lista provisoéria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Tendo em conta que o antncio de abertura dos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servicos
de Proteccdo Ambiental, se encontra publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, 11
Série, de 26 de Agosto de 2015, informa-se que a lista provisé-
ria dos candidatos admitidos para o preenchimento das vagas
abaixo mencionadas se encontra afixada no Edf. dos Correios,
sito na Estrada de D. Maria II, n.s 11 a 11-D, rés-do-chao, em
Macau, e publicada na pagina electrénica da DSPA, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos):

1. Uma vaga de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;
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II. Uma vaga de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

III. Sete vagas de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

I'V. Uma vaga de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, no Edf. dos Correios, sito na Es-
trada de D. Maria II, n.>s 11 a 11-D, rés-do-chido, em Macau, e
publicada na pagina electrénica desta Direccdo de Servigos, a
lista provisoria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de cinco lugares de fiscal técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do
quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Proteccgdo
Ambiental, cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 34, I1
Série, de 26 de Agosto de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direcgdo dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 10 de
Setembro de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Vong Man Hung.

(Custo desta publicagdo $ 2 724,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no
placard de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do
Sector Energético, sito na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgao,
n.° 398, Edificio CNAC, 7.° andar, Macau, e publicada na pagi-
na electrénica do GDSE, a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo,
dos trabalhadores contratados em regime de contrato além
do quadro do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 34, IT Série, de 26 de Agosto de 2015.
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A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,

nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento

administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
10 de Setembro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicagdo $ 1 192,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos piiblicos) se encontra afixada, no Gabinete para
as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr.
Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.os 1-3,
26.° andar, Macau, e publicada na pégina electrénica do GIT
(www.git.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdao de provas, para o
preenchimento de trés lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° esca-
lao, drea de engenharia civil, da carreira de técnico, em regime
de contrato além do quadro do GIT, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 27, IT Série, de 8 de Julho de
2015.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 9 de
Setembro de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicacdo $ 1 022,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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