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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimen-
to, em regime de contrato além do quadro, de dois lugares de
assistente técnico administrativo de 1.2 classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, drea de apoio
técnico-administrativo dos Servicos de Apoio da Sede do Go-
verno, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial n.° 18,
II Série, de 6 de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lao Keng FOng ......cccccceeueuiieiiiciiieiciiiieicciecicieieieiees 78,67
22 Lei Wai Ieng......coviiiiniiiiiiineees 78,50

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso
da presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacdo.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
30 de Junho de 2015).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 29 de Junho de
2015.

O Juri:

Presidente: Che Pui Man, chefe da Divisao de Recursos Hu-
manos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do Governo.

Vogais efectivas: Arlene Lau, adjunta-técnica principal dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo; e

Lam Si Sao, técnica superior assessora da Direccao dos Ser-
vicos de Cartografia e Cadastro.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)

Anuncios

Torna-se ptiblico que, nos termos definidos na Lei n.” 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos Pi-
blicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixado, no
edificio dos Servigos de Apoio da Sede do Governo (SASG),
sito na Travessa do Paiva, n.° 5, e carregado nos sitios da internet
dos SASG (http://www.sasg.gov.mo) e da Direcgdo dos Servi-
¢os de Administracao e Funcao Piblica (http://www.safp.gov.
mo ), o aviso referente a abertura do concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado aos agentes dos SASG, para
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o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, na drea de apoio
técnico-administrativo, por provimento em contrato além do
quadro dos SASG, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 30 de Junho de 2015.
A Chefe do Gabinete, O Lam.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, no edificio dos Ser-
vicos de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do Paiva
n.° 5, e carregada no sitio da internet dos Servigcos de Apoio da
Sede do Governo (http://www.sasg.gov.mo/), a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento, por provimento em
contrato além do quadro, de trés lugares de assistente técnico
administrativo de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, area de oficial administrativo, dos Ser-
vicos de Apoio da Sede do Governo, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, I1 Série, de 6 de Maio de 2015.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 2 de Julho de 2015.
A Chefe do Gabinete, O Lam.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Anuncio

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, para consulta, na
Divisdo de Recursos Humanos e Financas dos Servicos de
Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da Assembleia
Legislativa, na Praca da Assembleia Legislativa, a lista provi-
séria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores destes Servigos, para o preen-
chimento de um lugar de intérprete-tradutor chefe, 1.° escalao,
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos
de Apoio a Assembleia Legislativa, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 22, II Série, de 3 de Junho de 2015.

A lista acima referida € considerada definitiva, nos termos
do n°5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
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Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 30 de Junho
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de 2015.
A Secretdria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete do
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUT), sito na
Praceta 25 de Abril, e publicadas no website dos Tribunais,
as listas definitivas dos candidatos aos concursos comuns, de
ingresso externo, para o recrutamento dos seguintes trabalha-
dores do GPTUI, abertos por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II
Série, de 15 de Abril de 2015:

1. O preenchimento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.°
escaldo, drea de informatica, da carreira de técnico do quadro
de pessoal;

2. O recrutamento de um auxiliar, 1.° escaldo, area de ser-
vente, da carreira de auxiliar, em regime de contrato de assala-
riamento.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
2 de Julho de 2015.

O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

(Custo desta publicacéo $ 1 194,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico dos trabalhadors contratados além do quadro
do Gabinete do Procurador, aberto por anidncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 19, I Série, de 13 de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chu Veng [an Viviana ........ccccceeeevereninecncnencneennene 81,27

2.2 HO David ... 81,00
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 26
de Junho de 2015).

Gabinete do Procurador, aos 26 de Junho de 2015.
O Juri:

Presidente: Leong Weng Tak, chefe da Divisdo Técnica do
DAPJ do GP.

Vogais efectivos: Lai Soi Lan, chefe da Divisdo de Gestao
Pessoal do DGPF do GP; e

Lei Sok Meng (pessoal designada pelos SAFP), adjunto-
-técnico especialista da PJ.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Concurso comum de ingresso externo para técnico de 2.° classe,

1.%escaldo, da carreira de técnico, drea de gestao ptiblica

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
seis (6) lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de gestdo publica, do quadro de pessoal desta
Direccao de Servigos, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 32, I1
Série, de 6 de Agosto de 2014:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacao

final
1.° Chan, Hio Ian ......cccoevveeieviiciieeeieeieeieee 61,01
2.2 Lio,Mei Chan....ccccoovveviiiieiieieccecceeeienn 60,38
3.2 Lok, Sal Wa..ciciicceiceeeieieeeienenes 60,16
4° Cheong, Kin Weng......c.cccceceveencencnncnnencnn 58,19
5° Pun, Kei Kei..oovniciiciiccicccce, 57,88
6.° Chan, Lai Seong.....c.ccccoeceverecnvcencnncnnenenn 57,76
7.° Kuok, Weng HoU..c.o.eevivircininciiicccen, 55,26
8.2 Si, Iok FONG c..cvveiiiiiiicicicccceee 55,08
92 Wong, Weng Si.....ccovniininiiiiiccenen, 54,60
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BRI Btk AE Ordem  Nome Classificacio
100 BEEEBE oo 54.42 final
11 R e, 54.37 102 Hong, KuaiIeng ......ccovvesvssvssvessssisss 54,42
120 BRI oo 54.06 R 54,37
130 BT e 53.64 122 Lok, STK@L v 54,06
140 SRS e 53.38 132 Ng, ChiTan s 53,64
150 JATBEEE oo 53.21 142 Chang, Nga S .ooooesvssvesessiesessees 53,38
160 BE T e 52.99 155 HO, Lail Wa vovcvevrervnsemessressssmsssnssssssnsss 53,21
170 B oo 52.98 167 Ip, KA LOD corverevressssenessnesmsssnsssnssnsssnsso 52,99
180 BT oo 52.62 17 Pong, Se0ng TONg ...cvvveersresisrsenrssresareonn 52,98
190 B8 52.32 18.°  Chan, ChEng Lumremeerererresserrercresnrrnee 52,62
AR L T 52.08 DR 52,32
21 U e 52.05 202 Wong, Min Miflecooeeesvssesiesssssies 52,08
220 BB e 5177 217 KO, HOL Kt oo 52,05
230 B e 51.38 222 Wong, Ka Kel.wo oo L7
240 BRI oo 51.32 237 Lao, Keng Chong....coovsvssvvsvesvssiesisss 51,38
250 FREBE oo 51.26 24.% Lam, Chi Seng ..ococsvvsvssessvessssiesissns 51,32
262 BEZEBH oo 50.62 257 Lam, Meng PO 51,26
270 BEEEME oo 50.61 262 Chan, Mei Kei...ooovsvrsiesessesisssesiesns 50,62
280 EETE oo 50.42 277 Leng, ChONHEI woovesvsvesvesrsesssss s 50,61
L 7= =2 S 50.35 282 Chiang, IMan ...coocovesiissvssiesissies s 50,42
292 Pang, Mei Fan ..o 50,35
BEERAIRE AN
- Candidatos excluidos:
GEa Rt
y Nome Notas
o (a)
. Iek, Chi Weng (a)
EylE (a)
Lio, Hoi Man (@)

flieE (HeFRAEIRE N

Observagoes para os candidatos excluidos:

(a) BRIEHZEHH - (@) Ter faltado a entrevista profissional.

B 23/201 158 (B 1 55— e — 20 T 5 — 2k f 3 Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso,

E BT EARRASE (RITBITREL®R) 2ofiZH 4 prazo de dez dias titeis, a contar da data da publicacdo do
HEHETERN A LB A2 a B2 E e 248 F3F - (R antincio no Boletim Oficial da RAEM referente a presente lis-

N ta, para a entidade que autorizou a abertura do concurso, salvo
ZEL N M\H L k E/J\\/[ ; =) o ) ) ;
SLARHER S H MR AR (1 LRI com fundamento em juizo de mérito de outros candidatos.

(Ko Z—HEEA T HITBOER A AR BUR IR (Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 2 de Julho de 2015).
CE-RFERATTIHRTERAR

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Pblica,

R aos 29 de Maio de 2015.
L ﬁ;i\ =
O Juri:
RS« L
Presidente, substituto: Wong Weng Chong.
ZE AR

Vogais: Tam Wai Chu; e

=t Chan Sok Cheng.
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Concurso comum de ingresso externo para técnico de 2.°classe,
1.°escaldo, da carreira de técnico, drea de comunicagdo oral e

escrita em lingua chinesa

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois (2) lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, drea de comunicacdo oral e escrita em lingua chi-
nesa, do quadro de pessoal desta Direccdo de Servigos, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 32, II Série, de 6 de Agosto de 2014:

A) Candidatos aprovados:

Ordem Nome Classificacdo

final

1.2 Teong, Chio Keng .....c.ccoceoevvereecenneeeneninnenens 65,93
2.° Leong, IMan .c.ccccoovecinniecenncceneeieene 64,13
3.2 Lel, SUt MUl 63,59
4.° Chang, Wai Tong........cccccceeueueucucniccecucicicnnnn. 62,86
5.2 Wong, Hang Mui ...c.cccoevcevnneennenccnneenenenes 62,46
6.° Leong, Chan Hou......c.cccccevvveccnnccinniecnne, 59,73
7.2 Tam, Un SaN.....cccceeveeierierieeeeeeeeeeeeeveeene 58,94
8.2 Wong, Ka Lai ..o 58,85
9.2 Kou, PUui Man........cooeeevieeeeieeeeeeeeeecveeeens 57,83
10.° Lei, SOK KUan .....cccoeveevveieeeieieeeeeeeereeeveenens 57,68
11.° Lou, Wan Ha......ccooeeveviieiieiieeceeeeeeeeveee 57,18
12° Lo, INFat.oiiiiiiiiieieceeeeeeeececeeee 56,69
13.° Ao leong, Wai Heong......ccoceeeveveencnncncnnne 56,59
14° Leong, Chio Fun .....ccccoeoiiniincniniincene 56,48
15° Lao, SOK MaN....ccoivevuviiciieeeieeeeeceeeeveeeenee e 56,17
16.° HO, I0 ONu.cueiiiiiiciciiicicicccccicceeicienenes 55,63
17° Long, Kat Keng ......ccccceveveeincnnencrncnnncnne. 54,65
18.° Cheong, Sio Pang ........cccccovveevennccnncrccnnnene 54,51
192 Chang, Wai In.....ccccvveicinncinnccnneccee 53,78
20.° Kuan, Chi Kit....coovvernirinnnereneeneseneneeeene 53,76
21.° LoK,Lai M€ .ccovveeriiieieecieeeeeeeeeeee 53,55
22.° Fong, 101 Kei...ooooevoirieieirinicrcinneccecceneene 53,24
23.° Chin, Ian Kei.....ocooeeveeieieicieieececeeeeeene 51,54

B) Candidatos excluidos:

Nome Notas
Chan, Un Teng (a)
Wong, Cheng Man (a)

Notas para os candidatos excluidos:
(@) Ter faltado a entrevista profissional

Nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso,
no prazo de dez dias tteis, a contar da data da publicagdo do
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anudncio no Boletim Oficial da RAEM referente a presente lis-
ta, para a entidade que autorizou a abertura do concurso, salvo
com fundamento em juizo de mérito de outros candidatos.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 30 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 8 de Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Kou Peng Kuan.
Vogais: Lum Ting Ting; e
Vong Cheong Leng.

(Custo desta publicacdo $ 6 188,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fungdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de técni-
co especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal dos SAFP, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 25 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, drea de psicologia, da carreira
de técnico dos trabalhadores contratados além do quadro da
Direccao dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, II Série,
de 20 de Maio de 2015:
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n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacéo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 18 de Ju-
nho de 2015.

O Juri:
Presidente: Kwong Tun Ieng, chefe de divisao da DSAJ.

Vogais efectivas: Ip Kam Man, técnica superior assessora
principal da DSAJ; e

Chan Veng Ian, técnica superior de 2. classe do Instituto
Cultural.

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, drea de apoio administrativo, da carreira de assisten-
te técnico administrativo do quadro de pessoal da Direccao
dos Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de 20 de
Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

Antoénio de Jesus Lopes da Silva .....ccccveeenerieecccninnenenne 84,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacédo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 18 de Ju-
nho de 2015.

O Juri:
Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe de divisao da DSAJ.
Vogais efectivas: Sam Choi Cheng, chefe de divisdo da DSAJ; e

Wan Sio Chong, técnica principal do Instituto Cultural.

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
na categoria de técnico auxiliar de informaética especialista, 1.°
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escaldo, do grupo de pessoal de informadtica do quadro de pes-
soal da Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ),
cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, 11
Série, de 20 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

Ngou Pou Leng ... 81,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacédo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 26 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 18 de Ju-
nho de 2015.

O Juri:
Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdo da DSAJ.

Vogais efectivos: Lei U Tang, técnico superior assessor da
DSAlJ; e

Ip Chin Pang, técnico de 2.7 classe do Instituto Cultural.

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, area juridica, da car-
reira de técnico superior, dos trabalhadores contratados além
do quadro da Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica
(DSAJ), cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 21, IT Série, de 27 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

Sou Man Chang .......cc.ccveeeenecinennencecneesecceeseeeeenes 78,44
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente

lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacio.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 26 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 19 de Ju-
nho de 2015.

O Jdri:
Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdo da DSAJ.

Vogais efectivos: Chiu Sok I, técnica superior assessora da
DSAJ;e

Lam Ka Wong, técnico superior de 1.7 classe da Direccdo dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau.

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
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trabalhadores contratados além do quadro da Direccdo dos
Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20 de Maio de
2015:

Candidato aprovado: valores

Lao Un Cheng......cccoeeeieeneininieinicincieeneenceeeseeeeeens 81,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 26 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 19 de Ju-
nho de 2015.

O Juri:
Presidente: Lo Cheng Peng, chefe de departamento da DSAJ.
Vogais efectivos: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdo da DSAJ; e

Sou Kin Meng, técnico superior de 1.* classe do Instituto
Cultural.

(Custo desta publicacéo $ 5 885,00)

Anuncios

Informa-se que se encontram afixados na Direc¢do dos
Servigcos de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar
do Edificio Administracdo Publica, Rua do Campo, n.° 162, e
publicados na internet da DSAJ e da Direcgdo dos Servigos de
Administracdo e Fungdo Publica, os avisos referentes a aber-
tura dos concursos comuns, de acesso, documentais, condicio-
nados aos trabalhadores da DSAJ, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da RAEM, tendo em vista o preen-
chimento dos seguintes lugares:

I. Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

Dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, area
de atendimento publico;

Dois lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea
de atendimento publico;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, drea de apoio administrativo.

II. Lugar do trabalhador contratado por assalariamento:

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, drea de apoio administrativo.
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Direc¢do dos Servicos de Assuntos de Justica, 1 de Julho de
2015.

O Director dos Servigos, Liu Dexue.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do arti-
go 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para con-
sulta, no Edificio Administragao Publica, cave 1, sita na Rua
do Campo, n.° 162, e disponibilizada no website desta Direccao
(www.dsaj.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao concur-
so comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas para a
admissao de 60 estagidrios na carreira de oficial de registos e
notariado, com vista ao preenchimento de 40 vagas existentes
e das que vierem a ocorrer dentro do seu prazo de validade, na
categoria de escriturdrio do quadro de pessoal dos servicos dos
registos e do notariado, cujo aviso de abertura foi publicitado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 20, II Série, de 20 de Maio de 2015.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 2 de
Julho de 2015.

O Director dos Servicos, Liu Dexue.

CEIETIE 2 H T $920.00) (Custo desta publicagdo $ 920,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada no quadro de
anuncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Imprensa
Oficial, sita na Rua da Imprensa Nacional, s/n, e disponivel no
website desta Imprensa, a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do grupo
de pessoal técnico de apoio do quadro do pessoal da Imprensa
Oficial, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22,
II Série, de 3 de Junho de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Imprensa Oficial, aos 2 de Julho de 2015.

O Administrador, Tou Chi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico superior prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior da Direccao
dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito Internacional
(DSRIJDI), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série,
de 13 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

Hoi Kam Chun.......c.ooooiiiiieiececeeeeeeeeeee e 81,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 24 de Junho de 2015).

Direccao dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 18 de Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Wong Chi Un, técnico superior assessor da
DSRIDL

Vogais efectivos: Lam Pou Iu, técnica superior assessora da
DSRIDI; e

Chan Kok Sang, técnico superior assessor principal da
DSAJ.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Aniuncios

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Ad-
ministracdo na sessdo realizada no dia 19 de Junho de 2015,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), provido em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» e
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo.
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Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «<M», em Macau, bem como publicado na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas € de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Junho de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Calcada do Tronco Velho n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», Macau, a lista provisoria do candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime do quadro do pessoal do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 22, II
Série, de 3 de Junho de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 29 de
Junho de 2015.

O Presidente do Conselho de Administragao, Vong lao Lek.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)

Concurso Piiblico n.°002/D1/2015

«Aquisigdao, pelo IACM, do sistema de

gestdo de licencas e autorizagdes administrativas»

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistragdo do IACM, tomada na sessdo de 26 de Junho de 2015,
se acha aberto o concurso publico para a «Aquisigdo, pelo
IACM, do sistema de gestdo de licengas e autorizagdes admi-
nistrativas».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, dentro do hordrio normal de expediente, no Niicleo de
Expediente e Arquivo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais (IACM), sito na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163,
1/c, Macau. O preco de cada programa do concurso e o caderno de
encargos ¢ $ 80,00 (oitenta patacas), nos termos do n.° 3 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.
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O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 3 de Agosto de 2015. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes legais devem entregar as propostas e os documentos
no Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma
caugio provisdria no valor de $ 140 000,00 (cento e quarenta
mil patacas). A caucdo provisoria pode ser entregue na Tesou-
raria da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros do
TACM, sita no rés-do-chao do mesmo edificio, por depdsito em
dinheiro, cheque ou garantia bancdria, em nome do «Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais», ou ainda por seguro-
-caucao a favor do mesmo Instituto.

O acto publico do concurso realizar-se-a na Divisdo de For-
magdo e Documentacdo do IACM, sita no Edf. China Plaza, 6.°
andar, Macau, pelas 10,00 horas do dia 4 de Agosto de 2015.

O IACM realizara uma sessdo de esclarecimento as 10,00
horas do dia 16 de Julho de 2015 no mesmo local.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, 1 de Julho
de 2015.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Lo Veng
Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

Edital

Faz-se publico que o Conselho de Administracdo do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos e Municipais, na sua sessao de 5
de Junho de 2015, deliberou dar a designacdo da Rotunda das
Palmeiras a uma nova via publica e alterar os limites das Ruas
dos Bombaxes e das Margoseiras, em Coloane, passando a
identificar-se pelo seguinte:

80137 Rotunda das Palmeiras em chinés ¥ f#[El il
Freguesia de S. Francisco Xavier

Situa-se entre a Rua dos Bombaxes e Rua das Mar-
goseiras.

80104 Rua dos Bombaxes em chinés $[ i %
Freguesia de S. Francisco Xavier

Comeca na Estrada de Seac Pai Van e termina na Ro-
tunda das Palmeiras.

80100 Rua das Margoseiras em chinés #xfi i
Freguesia de S. Francisco Xavier

Comeca na Rotunda das Palmeiras e termina na Es-
trada de Seac Pai Van.

Para os devidos efeitos, este Edital, com a respectiva versao
chinesa, € publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, afixando-se também nos lugares de
estilo.
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 2 de Ju-
lho de 2015.

O Presidente do Conselho de Administragao, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal da Direccdo dos Servicos de Finangas, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, I Série, de 22 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei PaK Lan ... 80,78
2.2 Cheong Chi Hang........cccoeviiiniiininninencececene 80,28

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 26 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 18 de Junho de 2015.
O Jari:

Presidente: Un Cho Seng, técnico superior assessor.

Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 1.7 classe; e

Kuok Iok Kuan, adjunta-técnica principal da DSAT.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Anuncios

Concurso Piblico n.°1/CP/DSF-DGP/2015

Objectivo:

Fornecimento de artigos e componentes para veiculos aos
Servigos da Administracdo Publica da RAEM durante o ano
de 2016.

Entidade adjudicante:

Secretdrio para a Economia e Financas
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Entidade que realiza o processo do concurso:
Direccdo dos Servicos de Financas

Prazo e local de entrega das propostas:

Dia 24 de Julho de 2015, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.>s 575, 579, 585, Edf. «Finangas»,
Departamento de Gestao Patrimonial — 8.° andar — sala n.” 810.

Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 27 de Julho de 2015, as 15,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditorio da Cave

Data, hora e local de entrega das amostras:
Dia 2 de Setembro de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditdrio da Cave

Caugao provisoria:
Valor: MOP $ 10 000,00

Modo de prestacdo: garantia bancdria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestacdo mediante garantia bancaria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO V
do programa dos concursos;

— para prestacao através de depdsito em numerdrio, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito no Departamento
de Gestao Patrimonial destes Servigos e posteriormente proce-
der ao depésito no banco indicado.

Consulta do programa do concurso, do caderno de encargos
e da relagdo dos artigos a adquirir:

— Durante o hordrio normal de expediente, na Sala n.° 810
do Departamento de Gestao Patrimonial (8.° andar) do Edf.
Finangas.

Preco das copias dos referidos documentos e respectivo su-
porte informatico: MOP $ 50,00; ou por

— Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)

Critérios de adjudicacdo:

O prazo e as condi¢des de fornecimento de cada produto,
neste concurso, definidos no programa dos concursos, € a
adjudicacdo de cada fornecimento é feita ao concorrente que
apresente a melhor proposta, sendo esta avaliada segundo os
seguintes parametros e percentagens:

a) Prego — 40%;
b) Qualidade do produto a fornecer — 45%;

¢) Eficiéncia demonstrada em fornecimentos idénticos nos
dltimos 3 anos — 15%.
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Tempestade:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso, serdo transferidos de acordo com os pontos
n.%5.6.3 ¢ 7.1 do programa dos concursos.

Concurso Piiblico n.°3/CP/DSF-DGP/2015

Objectivo:

Fornecimento de dgua engarrafada para beber aos Servicos
da Administragdo Piblica da RAEM durante o ano de 2016.

Entidade adjudicante:

Secretario para a Economia e Finangas
Entidade que realiza o processo do concurso:
Direccio dos Servicos de Financas

Prazo e local de entrega das propostas:

Dia 27 de Julho de 2015, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.os 575, 579, 585, Edf. «Finangas»,
Departamento de Gestdo Patrimonial — 8.° andar — sala n.° 810

Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 28 de Julho de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditério da Cave

Caugao provisoria:
Valor: MOP $ 10 000,00

Modo de prestacgao: garantia bancéria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestacdo mediante garantia bancaria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO V
do programa dos concursos;

— para prestacdo através de depdsito em numerdrio, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito no Departamento
de Gestao Patrimonial destes Servicos e posteriormente proce-
der ao depdsito no banco indicado.

Consulta do programa do concurso, do caderno de encargos
e da relagdo dos artigos a adquirir:

— Durante o hordrio normal de expediente, na Sala n.° 810
do Departamento de Gestdo Patrimonial (8.° andar) do Edf.
Financas.

Preco das cdpias dos referidos documentos e respectivo su-
porte informético: MOP $ 50,00; ou por

— Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)
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Critérios de adjudicagdo:

O prazo e as condicdes de fornecimento de cada produto,
neste concurso, definidos no programa dos concursos, ¢ a
adjudicagdo de cada fornecimento ¢é feita ao concorrente que
apresente a melhor proposta, sendo esta avaliada segundo os
seguintes pardmetros e percentagens:

a) Preco — 40%;
b) Certificagdo de qualidade — 20%;

¢) Condicdes de armazenagem e transporte do produto a for-
necer — 25%;

d) Eficiéncia demonstrada em fornecimentos idénticos nos
ultimos 3 anos — 15%.

Tempestade:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso, serdo transferidos de acordo com os pontos
n.%s5.6.3 ¢ 7.1 do programa dos concursos.

Concurso Puiblico n.°4/CP/DSF-DGP/2015

Objectivo:

Fornecimento de artigos de limpeza aos Servigos da Admi-
nistracdo Publica da RAEM durante o ano de 2016.

Entidade adjudicante:

Secretdrio para a Economia e Financas
Entidade que realiza o processo do concurso:
Direcg¢do dos Servicos de Finangas

Prazo e local de entrega das propostas:

Dia 27 de Julho de 2015, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.os 575, 579, 585, Edf. «Financgas»,
Departamento de Gestdo Patrimonial — 8.° andar — sala n.° 810

Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 28 de Julho de 2015, as 15,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditorio da Cave

Data, hora e local de entrega das amostras:
Dia 17 de Agosto de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditério da Cave

Caucdo provisoéria:

Valor: MOP $ 10 000,00
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Modo de prestagdo: garantia bancdria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestacdo mediante garantia bancdria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO V
do programa dos concursos;

— para prestacgdo através de depdsito em numerdrio, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito no Departamento
de Gestdo Patrimonial destes Servicos e posteriormente proce-
der ao depésito no banco indicado.

Consulta do programa do concurso, do caderno de encargos
e da relagdo dos artigos a adquirir:

— Durante o hordrio normal de expediente, na Sala n.° 810
do Departamento de Gestao Patrimonial (8.° andar) do Edf.
Finangas.

Preco das copias dos referidos documentos e respectivo su-
porte informético: MOP $ 50,00; ou por

— Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)

Critérios de adjudicagao:

O prazo e as condi¢des de fornecimento de cada produto,
neste concurso, definidos no programa dos concursos, € a
adjudicacdo de cada fornecimento ¢é feita ao concorrente que
apresente a melhor proposta, sendo esta avaliada segundo os
seguintes pardmetros e percentagens:

a) Prego — 40%;
b) Qualidade do produto a fornecer — 45%;

¢) Eficiéncia demonstrada em fornecimentos idénticos nos
dltimos 3 anos — 15%.

Tempestade:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso, serdo transferidos de acordo com os pontos
n.%s5.6.3 ¢ 7.1 do programa dos concursos.

Concurso Piiblico n.°5/CP/DSF-DGP/2015

Objectivo:

Fornecimento de artigos de escritério e de filmes aos Ser-
vicos da Administracdo Publica da RAEM durante o ano de
2016.

Entidade adjudicante:
Chefe do Executivo
Entidade que realiza o processo do concurso:

Direccio dos Servicos de Financas
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Prazo e local de entrega das propostas:
Dia 28 de Julho de 2015, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. «Finangas»,
Departamento de Gestdo Patrimonial — 8.° andar — sala n.° 810

Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 29 de Julho de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.>s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditério da Cave

Data, hora e local de entrega das amostras:
Dia 24 de Agosto de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditério da Cave

Caucdo provisoéria:
Valor: MOP $ 15 000,00

Modo de prestagao: garantia bancéria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestacdo mediante garantia bancaria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO V
do programa dos concursos;

— para prestagdo através de depdsito em numerario, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito no Departamento
de Gestao Patrimonial destes Servicos e posteriormente proce-
der ao depdsito no banco indicado.

Consulta do programa do concurso, do caderno de encargos
e da relag@o dos artigos a adquirir:

— Durante o horario normal de expediente, na Sala n.° 810
do Departamento de Gestao Patrimonial (8.° andar) do Edf.
Finangas.

Preco das copias dos referidos documentos e respectivo su-
porte informatico: MOP $ 50,00; ou por

— Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)

Critérios de adjudicagao:

O prazo e as condicdes de fornecimento de cada produto,
neste concurso, definidos no programa dos concursos, ¢ a
adjudicag@o de cada fornecimento ¢é feita ao concorrente que
apresente a melhor proposta, sendo esta avaliada segundo os
seguintes parametros e percentagens:

a) Prego — 40%;
b) Qualidade do produto a fornecer — 45%;

¢) Eficiéncia demonstrada em fornecimentos idénticos nos
dltimos 3 anos — 15%.

Tempestade:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
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de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso, serdo transferidos de acordo com os pontos
n.°s5.6.3 e 7.1 do programa dos concursos.

Concurso Piiblico n.°7/CP/DSF-DGP/2015

Objectivo:

Fornecimento de material de construcao aos Servigos da Ad-
ministracdo Publica da RAEM durante o ano de 2016.

Entidade adjudicante:

Secretdrio para a Economia e Finangas
Entidade que realiza o processo do concurso:
Direccdo dos Servicos de Financas

Prazo e local de entrega das propostas:

Dia 29 de Julho de 2015, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.>s 575, 579, 585, Edf. «Financas»,
Departamento de Gestdo Patrimonial — 8.° andar — sala n.° 810

Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 30 de Julho de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditorio da Cave

Data, hora e local de entrega das amostras:
Dia 7 de Setembro de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.*s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditorio da Cave

Caugao provisoria:
Valor: MOP § 10 000,00

Modo de prestacdo: garantia bancaria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestagdo mediante garantia bancédria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO V
do programa dos concursos;

— para prestacdo através de depdsito em numerdrio, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito no Departamento
de Gestao Patrimonial destes Servicos e posteriormente proce-
der ao depdsito no banco indicado.

Consulta do programa do concurso, do caderno de encargos
e da relagd@o dos artigos a adquirir:

— Durante o horario normal de expediente, na Sala n.° 810
do Departamento de Gestao Patrimonial (8.° andar) do Edf.
Financas.

Precgo das copias dos referidos documentos e respectivo su-
porte informatico: MOP $ 50,00; ou por

— Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo)
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Critérios de adjudicagao:

O prazo e as condi¢des de fornecimento de cada produto,
neste concurso, definidos no programa dos concursos, € a
adjudicacdo de cada fornecimento é feita ao concorrente que
apresente a melhor proposta, sendo esta avaliada segundo os
seguintes parametros e percentagens:

a) Prego — 40%;
b) Qualidade do produto a fornecer — 45%;

¢) Eficiéncia demonstrada em fornecimentos idénticos nos
altimos 3 anos — 15%.

Tempestade:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso, serdo transferidos de acordo com os pontos
n.%s5.6.3 ¢ 7.1 do programa dos concursos.

Concurso Publico n.°8/CP/DSF-DGP/2015

Objectivo:

Fornecimento de artigos ecoldgicos aos Servicos da Admi-
nistracao Publica da RAEM durante o ano de 2016.

Entidade adjudicante:

Secretdrio para a Economia e Financas
Entidade que realiza o processo do concurso:
Direccdo dos Servicos de Financas

Prazo e local de entrega das propostas:

Dia 29 de Julho de 2015, até as 17,30 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. «Finangas»,
Departamento de Gestao Patrimonial — 8.° andar — sala n.° 810

Data, hora e local de abertura do concurso:
Dia 30 de Julho de 2015, as 15,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditorio da Cave

Data, hora e local de entrega das amostras:
Dia 14 de Setembro de 2015, as 10,00 horas

Avenida da Praia Grande, n.%s 575, 579, 585, Edf. Financas —
Auditério da Cave

Caucio provisoéria:
Valor: MOP $ 10 000,00

Modo de prestacdo: garantia bancaria ou depdsito em nume-
rario:

— para prestagdo mediante garantia bancdria deve apresen-
tar documento conforme o modelo constante do ANEXO V
do programa dos concursos;
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— para prestacdo através de depdsito em numerdrio, deve
ser solicitada a respectiva guia de depdsito no Departamento
de Gestado Patrimonial destes Servigos e posteriormente proce-
der ao depdsito no banco indicado.

Consulta do programa do concurso, do caderno de encargos
e da relagdo dos artigos a adquirir:

— Durante o horario normal de expediente, na Sala n.° 810
do Departamento de Gestdao Patrimonial (8.° andar) do Edf.
Finangas.

Preco das copias dos referidos documentos e respectivo su-
porte informético: MOP $ 50,00; ou por

— Transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na home
page da DSF (website: http://www.dsf.gov.mo).

Critérios de adjudicagao:

O prazo e as condi¢des de fornecimento de cada produto,
neste concurso, definidos no programa dos concursos, ¢ a
adjudicacdo de cada fornecimento ¢ feita ao concorrente que
apresente a melhor proposta, sendo esta avaliada segundo os
seguintes parametros e percentagens:

a) Prego — 40%;
b) Qualidade do produto a fornecer — 45%;

¢) Eficiéncia demonstrada em fornecimentos idénticos nos
dltimos 3 anos — 15%.

Tempestade:

Em caso de encerramento destes Servigos por motivos de
tempestade ou outras causas de forca maior, o termo do prazo
de entrega das propostas, a data e a hora estabelecidas de aber-
tura do concurso, serdo transferidos de acordo com os pontos
n.%s5.6.3 ¢ 7.1 do programa dos concursos.

O Director dos Servigos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 16 957,00)

Avisos

Despacho n.°005/DIR/2015

Usando da faculdade que me € conferida pelo artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho, publicado no Boletim
Oficial n.° 27, 11 Série, de 5 de Julho de 1999, e pelo n.° 3 do Des-
pacho do Secretdrio para a Economia e Finangas n.® 48/2015,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 6, II Série, Suplemento, de 13 de Fevereiro de
2015, determino:

1. Sdo delegadas no subdirector Iong Kong Leong, as minhas
competéncias proprias no que se refere a direc¢do, coordena-
¢ao e fiscalizagdo do Departamento de Auditoria, Inspeccao e
Justiga Tributdria (DAIJ), com excepgao da Divisao de Inspec-
¢do de Financas Publicas (DIFP) e Reparti¢do de Financgas de
Macau (RFM).
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2. Sao delegadas na subdirectora Chong Seng Sam, as minhas
competéncias préprias no que se refere a direc¢do, coordena-
cdo e fiscalizacdo do Departamento de Estudos e Planeamento
Financeiro (DEPF), Departamento do Sistema de Informagao
e Divisdo Administrativa Financeira.

3. Sdo delegadas nos subdirectores e chefes de Departamen-
to, chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, chefe da Di-
visdo de Notariado, chefe da Divisdo de Inspeccao de Financas
Publicas e coordenador do Niicleo de Apoio Juridico da Di-
rec¢ao dos Sevicos de Financas, as competéncias para praticar
os seguintes actos, no ambito das subunidades orgédnicas ou
nucleo que chefiam:

1) Autorizar pedidos de gozo de férias;

2) Autorizar as requisi¢des de material destinado ao funcio-
namento das subunidades orginicas que chefiam directamente.

4. Sao subdelegadas, igualmente, nos subdirectores, chefias e
coordenadora de ntcleo, referidos no nimero anterior, as com-
peténcias para praticar os seguintes actos:

1) Autorizar consulta ou passagem de certiddes de docu-
mentos arquivados na correspondente subunidade orgénica ou
nucleo, com exclusdo dos excepcionados por lei;

2) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau, comunicando
despachos superiores, bem como comunica¢des de mero expe-
diente necessdrias a tramitagc@o dos processos.

5. A subdelegacdo de assinatura prevista na alinea 2) do
nimero anterior nao abrange o expediente que deva ser ende-
recado aos Gabinetes do Chefe do Executivo e Secretdrios, a
Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Procurador e do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, ao Comissariado con-
tra a Corrupcao, ao Comissariado de Auditoria, aos Servicos
de Policia Unitdrios, aos Servigos de Alfdndega e a entidades e
organismos do exterior.

6. Na auséncia ou impedimentos dos titulares dos cargos, as
delegacdes ou subdelegagdes previstas no presente despacho
sdo exercidas por quem os substitua.

7. Dos actos praticados no exercicio das competéncias ora
delegadas ou subdelegadas cabe recurso hierdrquico necessa-
rio.

8. Sao ratificados os actos praticados pelos delegados ou sub-
delegados, no ambito da presente delegacdo e subdelegacao de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.

9. O presente despacho revoga o Despacho n.° 01/DIR/2011,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, II Série, de 19 de Janeiro de 2011.

10. Sem prejuizo do disposto no nimero 8, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 15 de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceicao.
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Despacho n.°006/DIR/2015

Usando da faculdade que me ¢é conferida pelo artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho, publicado no Boletim
Oficial n.° 27,11 Série, de 5 de Julho de 1999, e pelo n.° 3 do Des-
pacho do Secretdrio para a Economia e Financas n.° 48/2015,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 6, IT Série, Suplemento, de 13 de Fevereiro de
2015, determino:

1. Sao subdelegadas no subdirector da Direcgdo dos Servigos
de Financas, long Kong Leong, as competéncias para praticar
os seguintes actos no ambito da Direccao:

1) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto,
nas subunidades organicas sob a sua coordenacao;

2) Autorizar as avaliacdes de prédios urbanos propostas pelo
chefe da Reparticdo de Finangas de Macau, ao abrigo do n.° 1
do artigo 29.° do Regulamento da Contribuicdo Predial Urba-
na, aprovado pela Lei n.° 19/78/M, de 12 de Agosto, bem como
autorizar as avaliagdes extraordindrias requeridas pelos contri-
buintes, nos termos do artigo 34.° do mesmo Regulamento;

3) Autorizar os contribuintes a optarem pelo regime alterna-
tivo a retengdo na fonte, nos termos do artigo 33.° do Regula-
mento do Imposto Profissional, aprovado pela Lei n.° 2/78/M,
de 25 de Fevereiro;

4) Decidir dos pedidos de isen¢do em matéria fiscal, legal-
mente prevista;

5) Autorizar a restitui¢do das quantias anuladas referentes a
contribui¢des e impostos, legalmente prevista.

2. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as dele-
gacdes ou subdelegacdes previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem os substitua.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias subdelega-
das cabe recurso hierdrquico necessdrio.

4. As competéncias subdelegadas pelo presente despacho sdo
susceptiveis de subdelegacdo no pessoal de chefia.

5. Sdo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegaciao de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

6. O presente despacho revoga o Despacho n.° 2/DIR/2011,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, I Série, de 19 de Janeiro de 2011.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero 5, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacio.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 15 de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.
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Despacho n.°007/DIR/2015

Usando da faculdade que me ¢ conferida pelo artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho, publicado no Boletim
Oficial n.° 27,11 Série, de 5 de Julho de 1999, e pelo n.° 3 do Des-
pacho do Secretdrio para a Economia e Financas n.° 48/2015,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 6, IT Série, Suplemento, de 13 de Fevereiro de
2015, determino:

1. Sdo subdelegadas na subdirectora da Direccao dos Servi-
¢os de Financas, Chong Seng Sam, as competéncias para prati-
car os seguintes actos no dmbito da Direc¢ao:

1) Autorizar a recondugdo e a conversdo das nomeagdes pro-
visdrias em definitivas;

2) Autorizar a renovacdo dos contratos além do quadro e de
assalariamento desde que ndo implique alteracdo das condi-
¢des remuneratorias;

3) Conceder licenca de curta duragdo e decidir sobre pedi-
dos de acumulagdo de férias, por motivos pessoais;

4) Autorizar a recuperagdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

5) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Direccao dos Servicos de Financas;

6) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto,
nas subunidades orgénicas sob a sua coordenagao;

7) Autorizar a apresentac¢do de trabalhadores da Direcgio
dos Servigos de Financas e seus familiares as Juntas Médicas,
que funcionam no ambito dos Servicos de Saude;

8) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

9) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aquisi-
¢ao de bens e servigos inscritas no capitulo 9 da tabela de des-
pesas do Orcamento, até ao montante de $ 200 000,00 (duzentas
mil patacas), sendo este reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a consulta;

10) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos a
Direccao dos Servicos de Financas que forem julgados incapa-
Zes para o Servico;

11) Autorizar a restituicdo de caugdes e a substituicao, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestacdo de caucido em
dinheiro, quando prevista na legislacdo aplicdvel, nas subuni-
dades orgénicas sob a sua coordenacao.

2. Autorizar a mudanga de escaldo nas carreiras de pessoal,
ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos).

3. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as sub-
delegacdes previstas no presente despacho sido exercidas por
quem os substitua.
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4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

5. As competéncias subdelegadas pelo presente despacho sdo
susceptiveis de subdelegag@o no pessoal de chefia.

6. Sdo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

7. O presente despacho revoga o Despacho n.® 4/DIR/2011,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, II Série, de 19 de Janeiro de 2011.

8. Sem prejuizo do disposto no nimero 6, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 15 de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

Despacho n.°008/DIR/2015

Usando da faculdade que me ¢é conferida pelo artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho, publicado no Boletim
Oficial n.° 27,11 Série, de 5 de Julho de 1999, e pelo n.° 3 do Des-
pacho do Secretdrio para a Economia e Finangas n.° 48/2015,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 6, IT Série, Suplemento, de 13 de Fevereiro de
2015, determino:

1. Sao subdelegadas no chefe do Departamento de Contabili-
dade Publica, Tang Sai Kit, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos no ambito deste mesmo Departamento:

1) Decidir dos pedidos de passagens, transporte de bagagem
e seguros de viagem, nos termos legalmente previstos;

2) Autorizar a liquidacdo e o pagamento das despesas que
devam ser satisfeitas por conta das dotagdes inscritas no Orga-
mento, verificados os pressupostos de legalidade, cabimentagdo
e autorizacdo pela entidade competente, nos termos da lei;

3) Autorizar a reposicdo em prestagdo de dinheiros publicos
indevidamente recebidos;

4) Autorizar o pagamento dos encargos relativos a anos an-
teriores por conta de dotacdo inscrita no or¢amento vigente,
nos termos previstos na lei;

5) Autorizar a isencdo do regime duodecimal na aplicagio
das dotagdes do Orcamento da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, nos termos previstos na Lei do Orcamento de
cada ano;

6) Autorizar a reemissao de titulos de pagamento nao apre-
sentados em tempo aos bancos agentes, ainda que a despesa se
reporte a anos econdmicos anteriores;

7) Autorizar a restituicdo de descontos indevidamente reti-
dos;
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8) Autorizar as transferéncias dos descontos efectuados nos
vencimentos, em favor das entidades beneficidrias, com recurso
as dotacdes adequadas do orgamento em vigor;

9) Autorizar, nos termos legalmente previstos, a movimenta-
¢do das contas de Operacdes de tesouraria, através de modelos
aprovados para o efeito.

2. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as sub-
delegagdes previstas no presente despacho sido exercidas por
quem os substitua.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

4. As competéncias subdelegadas pelo presente despacho sao
susceptiveis de subdelegac@o no pessoal de chefia de nivel hie-
rdrquico inferior.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

6. O presente despacho revoga o Despacho n.° 27/DIR/2011,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 20, II Série, de 18 de Maio de 2011.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero 5, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Financas, aos 15 de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceicao.

Despacho n.°009/DIR/2015

Usando da faculdade que me é conferida pelo n.° 4 do artigo
6.° do Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho, publicado no
Boletim Oficial n.° 27, I1 Série, de 5 de Julho de 1999, e pelo
n.° 3 do Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 48/2015, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 6, II Série, Suplemento, de 13 de
Fevereiro de 2015, determino:

1. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Gestdo
Patrimonial, Ho Pui Va, as competéncias para a pratica dos se-
guintes actos no ambito deste mesmo departamento:

1) Autorizar despesas com a realizaciao de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos inscritas no capitulo 12 da tabela de
despesas do Or¢amento, até ao montante de $ 50 000 (cinquenta
mil patacas), sendo este reduzido a metade quando tenha sido
dispensada a realizacdo de consulta;

2) Autorizar a destrui¢do de bens duradouros considerados
inserviveis;

3) Autorizar a restituicdo de caugdes e a substitui¢do, por
garantia bancdria, dos depdsitos ou da prestagdo de caucdo em
dinheiro, quando prevista na legislacdo aplicavel.
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2. E delegada na chefe do Departamento de Gestdo Patri-
monial, Ho Pui Va, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos, no ambito do Departamento:

1) Autorizar a devolu¢do de moradias e respectivo equipa-
mento da propriedade da Regido Administrativa Especial de
Macau;

2) Autorizar o pagamento antecipado de rendas de prédios
urbanos.

3. Na auséncia ou impedimento do titular do cargo, as sub-
delegacoes e delegacdes previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem os substitua.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas ou delegadas cabe recurso hierdarquico necessario.

5. As competéncias subdelegadas ou delegadas pelo presente
despacho sdo susceptiveis de subdelegacdo no pessoal de chefia
de nivel hierarquico inferior.

6. Sao ratificados os actos praticados pela subdelegada ou
delegada, no ambito da presente subdelegacdo ou delegacdo de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.

7. O presente despacho revoga o Despacho n.° 6/DIR/2011,
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, Il Série, de 19 de Janeiro de 2011.

8. Sem prejuizo do disposto no niimero 6, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Economia e Finangas, de 23 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 15 de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

Despacho n.°010/DIR/2015

Usando da faculdade que me é conferida pelo n.° 2 do artigo
2.2 do Decreto-Lei n.° 36/99/M, de 26 de Julho, publicado no
Boletim Oficial n.° 30, I Série, de 26 de Julho de 1999, e pelo
n.° 3 do Despacho do Secretdrio para a Economia e Financgas
n.° 48/2015, publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 6, II Série, Suplemento, de 13 de
Fevereiro de 2015, determino:

1. Sao delegadas na chefe auxiliar da Reparti¢do das Exe-
cucoes Fiscais, Amélia Maria Minhava Afonso, as minhas
competéncias proprias em processo de execugdo fiscal, pre-
vistas no Cdédigo das Execugdes Fiscais, aprovado pelo De-
creto n.° 38 088, de 12 de Dezembro de 1950, no que se refere
a notificagdes, citagdes e emissdo de guias de pagamento, tanto
para o pagamento por conta ou em prestagdes, como para
pagamento integral dos processos, bem como para proceder a
todas as diligéncias na fase da penhora.

2. Sao, ainda, delegadas na chefe auxiliar da Reparticdo das
Execugdes Fiscais as competéncias para a pratica dos seguintes
actos, no ambito da Reparticao:

1) Autorizar as requisicdes de material necessario ao funcio-
namento da Reparticdo das Execugdes Fiscais;
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2) Autorizar pedidos de gozo de férias;

3) Assinar modelos M/11 para movimentar as contas de
Operacdes de Tesouraria denominadas «748 — Pagamentos
em prestagdes e por conta na Reparticdo das Execucdes Fis-
cais» e «752 — REF Cobranga coercivar.

3. Sdo subdelegadas na chefe auxiliar da Reparticdo das
Execugdes Fiscais as competéncias para a pratica dos seguintes
actos, no Ambito da Reparti¢do:

1) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Reparticdo das Execucdes
Fiscais, com exclus@o dos excepcionados por lei;

2) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
Regido Administrativa Especial de Macau, notificando despa-
chos superiores, bem como comunicac¢des de mero expediente
necessarias a tramitacao dos processos.

4. A subdelegacdo de assinatura prevista na alinea 2) do
nimero anterior ndo abrange o expediente que deva ser ende-
recado aos gabinetes do Chefe do Executivo e Secretdrios, a
Assembleia Legislativa, aos gabinetes do Procurador e do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, ao Comissariado con-
tra a Corrupg¢do, ao Comissariado de Auditoria, aos Servigos
de Policia Unitdrios, aos Servigos de Alfandega e a entidades e
organismos do exterior.

5. Sao ratificados os actos praticados pela delegada ou sub-
delegada, no ambito da presente delegag¢do ou subdelegagdo de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.

6. O presente despacho revoga o Despacho n.° 7/DIR/2011,
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, II Série, de 19 de Janeiro de 2011.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero 5, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 23 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 15 de Junho de 2015.

A Chefe da Reparti¢ao das Execug¢des Fiscais, Vitéria da
Conceigdo.

Despacho n.°011/DIR/2015

Usando da faculdade que me € conferida pelo n.° 2 do artigo
2.° do Decreto-Lei n.° 36/99/M, de 26 de Julho, publicado no
Boletim Oficial n° 30, I Série, de 26 de Julho de 1999, e pelo
n.° 3 do Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 48/2015, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 6, IT Série, Suplemento, de 13 de
Fevereiro de 2015, determino:

1. Sdo delegadas na chefe auxiliar da Reparticdo das Execu-
¢oes Fiscais, Lam Sao Man, as minhas competéncias proprias
em processo de execugdo fiscal, previstas no Cédigo das Exe-
cugdes Fiscais, aprovado pelo Decreto n.° 38 088, de 12 de De-
zembro de 1950, no que se refere a citacdes e emissao de guias
de pagamento.



12826

P71 BT EC I 2

NH— A E27TH] —2015FET7H 8 H

T IRHHERUS B T IR B E N PR T ST R AU RERR 5 TR
BT B R -

(—) AR BT PSR PR 3
(=) B S e -

(=) BZFABEEBIM/AUEASR  RE SRR T748- W
AECMR A TR BITHE ) Je " 752- TR B ST o Bl
HRI TR ED IR = -

= R ERURS BT R A 9 1R T ST R O RE IR B %2 7
BB B ThE B R £ -

(—) HEHEH2 L ER B T IR AR U A BV E R ZEBIRZ
FI Rl R E U RIRER - (BE R S A HUEE BRI

(=) B ANRPTRF AT B B AR 25 EcR ey
E DU BB R R AR PP BRAT TR (E A &

V9~ ERRER(Z) TS F N ERE N OIS B TR E R
NEMNFERMAE LEE  RERRAENRE LR R A
RN E  HERTE  BRERE R I BRI R R 5L
=C9

Hb&

% 5

T R NS N H —F U+ H S HEE
AR B SRR E NPT EROTT R TLUERE

FOARARBEIEFIERCE A —HE =
FH CHEFIRFHITTEE 2N ) NBYEE035/DIR /201257 L7 -

Eﬂ/\w— —

& R T
-

FHEREI N A RE A R EL

(BT TN H A = R I B R R AR TERS
“E-REAATAERMEE
MBRTIERR [LEF

(RIAT

Ry $17,534.00)

2. Sdo, ainda, delegadas na chefe auxiliar da Reparticdo das
Execugdes Fiscais as competéncias para a pratica dos seguintes
actos, no dmbito da Reparti¢do:

1) Autorizar as requisicdes de material necessario ao funcio-
namento da Reparticdo das Execugdes Fiscais;

2) Autorizar pedidos de gozo de férias;

3) Assinar modelos M/11 para movimentar as contas de
Operacdes de Tesouraria denominadas «748 — Pagamentos
em prestagdes e por conta na Reparticdo das Execugdes Fis-
cais» e «752 — REF Cobranga coerciva».

3. Sdo subdelegadas na chefe auxiliar da Reparticdo das
Execugdes Fiscais as competéncias para a pratica dos seguintes
actos, no ambito da Reparticao:

1) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arqui-
vados na Reparti¢do das Execucdes Fiscais, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

2) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
Regido Administrativa Especial de Macau, notificando despa-
chos superiores, bem como comunicacdes de mero expediente
necessdrias a tramitacao dos processos.

4. A subdelegag¢do de assinatura referida na alinea 2) do
nimero anterior nao abrange o expediente que deva ser ende-
recado aos gabinetes do Chefe do Executivo e Secretdrios, a
Assembleia Legislativa, aos gabinetes do Procurador e do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia, ao Comissariado con-
tra a Corrupgdo, ao Comissariado de Auditoria, aos Servigos
de Policia Unitérios, aos Servigos de Alfdndega e a entidades e
organismos do exterior.

5. Sdo ratificados os actos praticados pela delegada ou sub-
delegada, no ambito da presente delegacdo ou subdelegagdo de
competéncias, desde 20 de Dezembro de 2014.

6. O presente despacho revoga o Despacho n.° 035/DIR/2012,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 31, I Série, de 1 de Agosto de 2012.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero 5, o presente despa-
cho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 23 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 15 de Junho de 2015.

A Chefe da Reparticdo das Execug¢des Fiscais, Vitéria da
Conceigdo.

(Custo desta publicacdo $ 17 534,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Aviso
Despacho n.°5/1.3/2015

Atentas as competéncias que me foram delegadas e subdele-
gadas pelo Despacho n.° 12/1.1/2015, de 10 de Junho, publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 26, I1 Série, de 1 de Julho de 2015, determino o seguinte:

1. Subdelego as seguintes competéncias no chefe do Depar-
tamento de Estatisticas Demograficas, Sociais e do Emprego,
Mak Hang Chan, no chefe do Departamento de Estatisticas da
Industria, Construgdo e Comércio Externo, Wong Weng Sang,
e na chefe do Departamento de Estatisticas dos Servigos e Pre-
cos, Wong Teng Yin:

1) Assinar toda a comunicagdo escrita destinada a entidades
publicas e privadas da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, desde que relativa ao expediente corrente;

2) Decidir sobre as faltas a descontar nas férias, o gozo de fé-
rias, desde que previstas no respectivo mapa, e o cancelamento
e alteragdo das mesmas;

3) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei.

2. As competéncias agora subdelegadas sdo insusceptiveis de
subdelegacao.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes das subdele-
gacdes de competéncias constantes do presente despacho cabe
recurso hierdrquico necessdrio.

4. As presentes subdelegagdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelos chefes de de-
partamento, Mak Hang Chan, Wong Weng Sang e Wong Teng
Yin, no ambito das competéncias ora subdelegadas, entre 24 de
Abril de 2015 e a data da publicacdo do presente despacho.

6. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

(Homologado por despacho do director dos Servicos de Estatisti-
ca e Censos, de 2 de Julho de 2015).

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 2 de Julho
de 2015.

A Subdirectora dos Servigos, Cheng I Wan.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)

BIEBE
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
Lista
Torna-se ptblico, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Recru-

tamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
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B EAEANSEERE —AFENH A HfE (BEFRFRTT  Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista classificativa dos

candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-

B A ) BB+ 7SHASE A A - BRARE /A /AHEE23/2011  nado, para o preenchimento de catorze lugares de adjunto-técnico

principal, 1.° escaldo, da carreira do adjunto-técnico, para o pessoal

SRITECEH (A BRYHENE  BUER RIS 85—+ E%E  provido em regime de contrato além do quardo da Direcgdo

dos Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de aber-

FHE » i e AR A4 B tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, I Série, de 22 de Abril de 2015:

BIRIEEA: 7
- Candidatos aprovados: valores
1.2 BFTIL e 82.22
1.° Zhang Hong ..o 82,22
2.0 ZEIRZE oo 81.89 (a)
- R CY TS T T 81,89 (a)
3.0 BREF oo 81.89 (a)
R 32 SOU CRENE Levrreoreeeeseeeseeeseseee e 81,89 (a)
42 FRFABR oo 81.89 (a)
4.2 SOU U WA .ot 81,89 (a)
52 ZEST oo 81.67 )
5° Lei Man Chon......coivininicicciieccieeeeeees 81,67
6.° BREEED ...ooooceeccee e 81.61 (a)
6.° Chan Im Leng......cccococevvvvnvnnininiciersceeeene 81,61 (a)
7.0 TRIEEZE e 81.61 (a) .
7° Leong Hio PeK.....cccocoooiiiiviniiiiiiiccccccees 81,61 (a)
8O BEMEEE e 81.56 .
8.2 Lou Hio Wan ...cc.ooovieeieiceeeeeeeeeeeeeeeeee 81,56
9.0 BREEI ....oooececeiee i 81.11 (a)
N 9.2 Chan Im Teng ......ccccevvivivinnninininiriciciceeee 81,11 (a)
102 FEEEF oo 81.11 (a)
e 10.° Cheng Wai Peng ........cccccceuvvviivininiiinininiiicccn, 81,11 (a)
112 TBEEAT e 81.11 (a) )
11.° Fong Wai HONE.....c.cvueueivireeieiiirieieieirieieieeeeeeieieeees 81,11 (a)
12.° BIBUZ oo 81.11 (a)
12.° Lau Man Chi Lina.....ccccceveeevereieenrnrrreesenes 81,11 (a)
13° FEEM oo 81.11 (a) )
13.° Wong Wai Pan ......cccceevvreiinninienreceeeees 81,11 (a)
142 FLEEH oo 80.28
- 142 HONE PEK SAM..vvvvrrrreeeereeesseerseessseesesesseeereesee 80,28
3 Nota:

P e P (a) Se a situacdo de igualdade de classificacdo dos candidatos
(a) #EPRZE23/20 1V BR1TECER (LB A B - B2 persistir apds a aplicacdo dos critérios previstos no artigo 26.°
. ., \ do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
B g Al 28 oS R E R HE R - FEH AR5 20 5 284

seleccdo, e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», a sequéncia € feita segundo a ordem al-

] » LS Nk 2 S S R R

fabética em portugués dos nomes desses candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-

IR _ESIAT BOE A S A RS » 58 AR FE AR B B A i

nistrativo, os candidados podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no

ZHEAETIE NI A FF ] BEZ R E R 2 _EFR -

prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a

—F - HEAR=T RSB A S RaE ) Economia e Financas, de 30 de Junho de 2015).

TE-HEANH T HRHERS TESE Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 25 de
Junho de 2015.
E e B
O Juri:
EREBHR WEHT Presidente: Cheang Su Hang, chefe de seccdo.
ZE ENERENE R Vogais: Leong Kuai Chu, técnico superior assessor; e

Chiu Chak Ian Eduardo, adjunto-técnico principal da Direcc¢do
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

HEREEE (LM TEERR) HER

(BB E A $2,522.00) (Custo desta publicacdo $ 2 522,00)
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CEHETIEZ M Fs $1,390.00)

DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de inspector assessor, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal da Direccao de Inspecgdo e Coordenacdo de Jogos,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 16, I Série, de 22 de
Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong, FEliX ..o 86,88
2.° Lei Man Chong.....ccocceveeeecenneenieeneeeeneereveeneeaeeens 85,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 29 de Junho de 2015).

Direccdo de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aos 19 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: Ian I Man, técnico superior assessor da DICJ.

Vogais efectivos: Ng On Lou, técnico superior principal da
DICJ; e

Yuen Cheng Kong, técnico superior de 2.7 classe do IC.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

HBEZE S8

2 =

HEEZ BT EEDEE T RiRGISMERA BET
B = B B — T B v S 1 R il B B 5 R ) R ) PG S A
PELAEENF-HEAAT=H% (EFIRHITHEL )

EBTTUHEE R A o B MIHE A et Bl T :

EIEHEE A 5
1O BEEZET oottt 81.83
DOHBZZTE oot 81.61

IREEH23/201 R TTECGE S (8N BRIFENE ~ B R B )

CONSELHO DE CONSUMIDORES

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
nivel 3, para o pessoal contratado além do quadro do Conselho
de Consumidores, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11
Série, de 13 de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Ka PoU ..o 81,83
2.2 Lal Choil Wa ..ot 81,61

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
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BEAI) S5 A/ GRIH B FEEZE AT E AR LB Z HAEET 18 acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos

T P T B B A 2 B podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
[ JVEH= o/t eR ©

autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,

} contados da data da sua publicacao.
(€ T SVAVE W waNE Y 3T N I EES A NA CD)

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a

—m hEARBFEORNEEREY Economia e Financas, de 26 de Junho de 2015).
Conselho de Consumidores, aos 17 de Junho de 2015.

HEA R AT
e O Jari:
T EEERET -EREE S iR Presidente: Kan Chou Pui, adjunto-técnico de 1.* classe do
Conselho de Consumidores.
EEZE HRERATERTEERYEE  uh# Vogais efectivos: Un Hao Kuan, assistente técnica adminis-

trativa principal do Conselho de Consumidores; e

bR FRE R

Lam Kam Chong, técnico de 2.7 classe do Instituto Cultural.

CRIETEE S $1,498.00) (Custo desta publicagdo $ 1 498,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo
do quadro de pessoal civil da Direccao dos Servicos das Forcas
de Seguranga de Macau, aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 22,
11 Série, de 3 de Junho de 2015.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Sin Iong Choi, adjunto-técnico principal da Di-
reccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau.

Vogais: Lee Io Chou, adjunto-técnico de 2. classe da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Ngan Tat Ieng, técnico de 2.” classe da Direcc¢do dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal civil da Direc-
cdo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, nos ter-
mos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Cinquenta e um lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.°
escaldo.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccado
dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica, bem como
afixado no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentacao
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicag¢do do presente anincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau, 1
de Julho de 2015.

A Directora, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 920,00)
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ZE-NFCH/ARRBELERBZEIIRZETEFEHRA

R EREAIRPIR 2B A B (www.fsm.gov.mo/cfi) A «

Concurso Piiblico n.°10/2015/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 30 de Junho de 2015, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «Automoveis
de passageiros e mistos».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 17 de Agosto de 2015. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisoria, no valor de $ 120 600,00
(cento e vinte mil e seiscentas patacas) prestada em numerario,
ordem de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia ban-
caria. Caso a referida caucdo seja prestada em numerario ou
ordem de caixa, deverd ser entregue a Tesouraria do Departa-
mento de Administracdo da Direccao dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau. Caso seja prestada em garantia ban-
céria, esta ndo pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccao dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 18 de Agosto de 2015.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverao estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais davidas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antincio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direc¢ao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, 1
de Julho de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)

Nos termos do n.° 4 do artigo 14.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2002 que regulamenta o regime de admissao e
frequéncia do Curso de Formacdo de Instruendos das Forcas
de Seguranca de Macau, o resultado final da inspecg¢ao sanité-
ria dos candidatos ao 22.° Curso de Formagdo de Instruendos
das FSM sera afixado no atrio desta Direccao dos Servicos das
FSM, sita na Cal¢ada dos Quartéis, no dia 8 de Julho de 2015,
e disponibilizado na pagina electrénica das FSM (www.fsm.
gov.mo/cfi).



N.°27 — 8-7-2015

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

12837

ZE-NFEEASHRREPIREE R E SR

RER FRESE

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 2 de Julho de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

GRIETEE MR $715.00) (Custo desta publicagdo $ 715,00)
SEEER POLICIA JUDICIARIA
n & Aniincio

FIEE R E RS T B A IMBRBE % - DRI
B [F) I B SE A B iy B IR 2 B — B 5 R B (L 3L R (R
) WAk - A BB SRS FI SR - F—UE A HUHE =1
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ISE IS @

GEETIZEE M Fs $1,057.00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chiao do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto & Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultada nos quiosques de infor-
magdes instalados no rés-do-chao do mesmo Edificio e no da
Delegacdo de COTAI bem como no website desta Policia:
WWW.pj.gov.mo, a lista dos candidatos aprovados na prova de
conhecimentos (prova escrita) e admitidos a entrevista profis-
sional do concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de relagdes publicas, da carreira
de técnico, em regime de contrato além do quadro da Policia
Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, IT Série, de 4
de Junho de 2014.

Policia Judiciaria, aos 2 de Julho de 2015.
O Director, Chau Wai Kuong.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

LR
% ®
PRI 7 DV 19125 0 CE PG R E A 58—
B — SR R TR A B — R A A

CERFTRF BT B N ) 58 I 25 DUA BR 1 e 2 S0 5 20
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arkiEEAN: 5y
10 BRI oo 82.56
20 BIRKSE o 81.78
3.0 ZEHIE oo 81.72
42 BHERE oo 81.33

3 R 25 et 81.17

SERVICOS DE SAUDE

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Wai Keli....ccooviivinininiiiiiniiccne 82,56
2.2 Pang Weng Si ... 81,78
32 MaK SOK L. 81,72
4° Tu Kuai Kuan........coceoeeeeieeieeeeceeeeeeeeeeeenn 81,33
5.2 Lam KuoK Fan......cocooveeieeieieeceeeeeeeeeeeee 81,17
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6° BRIRTE oo 80.39 6.2 Lai Kin Va ..o 80,39
7.2 BIBRER oo 80.33 7.2 Che Cam HONG c.vueueereieieieireieieeieeieeeseeseeseisees 80,33
B BT oo e 80.28 a) 8.° Chan Lai Kuan .......ccoveieiininisieieeeeseisiessienas 80,28 a)
9.% BRIFHT Lo 80.28 9.° Leong Teng HiNu.cuvvcvereeieeieeiieieieeeieiesiesiesiens 80,28
102 BRI oo 79.50 10.° Leong Kuan Kin.....ooooeeeiriririninineesieiseceiseennns 79,50
B TR 78.89 11.° Wong Pui PUi .. 78,89
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a) Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos) —
candidato com maior antiguidade na categoria.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 19 de Junho de 2015).

Servicos de Satde, aos 15 de Junho de 2015.
O Jari:

Presidente: Wong Iok Sam, técnico superior principal dos
Servicos de Saude.

Vogais efectivos: Lio Ton Fai, técnico superior principal dos
Servigos de Satide; e

Tang Pak Lam, médico veterindrio de 1.” classe do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Ser-
vicos de Saudde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem
como estd disponivel no sitio electronico dos Servicos de Saude
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de sete lugares de técnico superior principal,
1.° escalao, da carreira de técnico superior, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de Satde,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 21, IT Série, de 27 de
Maio de 2015.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servigos de Satde
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de quatro lugares de técnico principal, 1.° es-
caldo, da carreira de técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 21, I1 Série, de 27 de Maio de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 29 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como estd disponivel no sitio electronico dos Servicos de Saide
(http://www.ssm.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dez lugares de adjunto-técnico de 1.” classe,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de Satde,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de 27 de
Maio de 2015.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satdde, aos 30 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, bem
como estd disponivel no sitio electrénico dos Servicos de Saide
(http://www.ssm.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de dez lugares de técnico superior de 1.7 classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 21, I Série, de 27 de
Maio de 2015.
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Servigos de Satide, aos 2 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 3 295,00)

(Ref. do Concurso n.°01709/02-TSS)

Nos termos definidos do artigo 27.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
encontra-se afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administracao dos Servicos de Saude, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servicos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de pro-
vas, para a admissao de vinte e trés estagiarios ao estagio para
ingresso na carreira de técnico superior de satde de 2.* classe,
area funcional de reabilitagdo—terapia ocupacional, com vista
ao preenchimento de dezassete lugares de técnico superior de
satide de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
de saide, em regime de contrato além do quadro dos Servicos
de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, I Série, de 11
de Fevereiro de 2015.

Servigos de Sadde, aos 30 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada na Divisao de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de
Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e disponivel no
website destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista classifi-
cativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de médico assistente, 1.° escaldo,
area funcional hospitalar (Anatomia Patoldgica), da carreira
médica, em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, IT Série, de 25
de Fevereiro de 2015.

Servigos de Satde, 1 de Julho de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
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ptblicos), se encontra afixada na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracido dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para a admissao
de vinte e oito estagidrios ao estdgio para ingresso na carreira
de farmacéutico, com vista ao preenchimento de vinte e trés
lugares de farmacéutico de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira de
farmacéutico, em regime de contrato além do quadro dos Ser-
vicos de Satdde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de
11 de Fevereiro de 2015.

(Ref. do Concurso n.°01115/04-T)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servigos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servicos: http:/www.ssm.gov.mo,
a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candida-
tos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de
provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, area de electronica/electrotécnica, da carrei-
ra de técnico, providos em regime de contrato além do quadro
dos Servigos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, II
Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

(Ref. do concurso n.°01615/04-T)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec-
cdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administra¢do dos Servigos de
Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no
sitio electrénico destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de dois lugares de técnico de 2.” classe,
1.° escalao, area de electromedicina, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Saude, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 25
de Fevereiro de 2015.

(Ref. do Concurso n.°02015/04-T)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
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publicos), se encontra afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Januério, e disponivel no website
destes Servicos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, drea de gestdo de instalacdes, em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satide, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 8, I Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

Servigos de Satde, aos 3 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 4 596,00)

(Ref. do Concurso n.” 01515/02-AUX.ENF)

Nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), encontra-se afixada na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administragdo dos Servicos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no
sitio electrénico dos Servigos de Saude (http:/www.ssm.gov.mo),
a lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de noventa e seis lugares de auxiliar de
enfermagem de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar
de enfermagem, em regime de contrato de assalariamento,
dos Servigos de Saudde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 8, 11
Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

Servicos de Saude, 1 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administrac@o dos Servicos de Satde, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel
no sitio electrénico dos Servigos de Satde (http:/www.ssm.gov.
mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, condicionado, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de quatro lugares de téc-
nico superior de satde de 1.% classe, 1.° escaldo, drea funcional
de reabilitagdo — fisioterapia, da carreira de técnico superior
de saude, providos em regime de contrato além do quadro do
pessoal dos Servigcos de Saude, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
caun.® 12, II Série, de 25 de Mar¢o de 2015.
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Servicos de Satde, 1 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo § 920,00)

Faz-se saber que em relagdo ao Concurso Publico n.° 19/P/15
para a «<Empreitada de fornecimento, substituicio e testes de
trés (3) unidades resfriadoras de liquidos «Chiller» de conden-
sacdo a ar ao Centro Hospitalar Conde de Sao Januério dos
Servicos de Satde», publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Ju-
nho de 2015, foram prestados esclarecimentos, nos termos do
artigo 4.° do programa do concurso publico pela entidade que o
realiza e que foram juntos ao respectivo processo.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta durante o horério de expediente na Divisdao de Apro-
visionamento e Economato dos Servicos de Satide, sita na Rua
Nova a Guia, n.° 335, Edificio da Administracdo dos Servigos
de Saude, 1.° andar, e também estdo disponiveis no website dos
S.S. (www.ssm.gov.mo) e que foram juntos ao respectivo pro-
cesso.

Servicos de Satde, aos 3 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.
(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Avisos
(Ref. do Concurso n.°02515/04-0Q)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Junho de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Publicos), conjugado com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecc@o e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de trés lugares de operdrio qualificado, 3.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de electricista, em regime de con-
trato de assalariamento dos Servigos de Saude:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas.

2. Validade do concurso

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

3. Forma de provimento
E provido em regime de contrato de assalariamento.
4. Caracterizagdo genérica do conteiido funcional

Fungdes de natureza executiva de cardcter manual ou mecanico,
de actividades produtivas e de reparagdo ou manutencdo, com
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graus de complexidade varidveis, enquadradas em instrugoes
gerais bem definidas, requerendo habilitacao profissional ou
respectiva experiéncia de trabalho.

5. Contetido funcional

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagens eléctricas:
interpreta desenhos, esquemas ou outras especificagdes técnicas;
instala maquinas, aparelhos e equipamentos eléctricos, so-
noros, calorificos, frigorificos, luminosos ou de for¢ca motriz;
determina a localizagdo e instala 6rgaos eléctricos, nomeada-
mente quadros de distribuigd@o, caixas de fusiveis e derivacao,
contadores, interruptores e tomadas; dispde e fixa condutores;
dobra e assenta adequadamente calhas e tubos metalicos, plas-
ticos ou de outros materiais, colocando os fios ou cabos no seu
interior; executa ou isola as ligacdes de modo a obter os circui-
tos eléctricos pretendidos; localiza e determina deficiéncias de
instalagao ou de funcionamento, utilizando quando necessario
aparelhos de deteccdo e medida; aperta, solda, repara por
qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pecas ou fios
deficientes e procede a respectiva montagem, utilizando as fer-
ramentas adequadas; pode executar tarefas simples de pedreiro
ou carpinteiro quando necessdrias para a prossecu¢do do seu
trabalho; pode especializar-se em electricidade de automoveis
ou em avarias de sistemas eléctricos; cumpre as disposigoes le-
gais relativas as instalagdes de que trata.

6. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O operério qualificado, 3.° escaldo, vence pelo indice 170 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 2 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos publicos).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Fungao
Publica em vigor.

7. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

7.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

7.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau vigente;

7.3 Sejam habilitados com o ensino primario.

7.4 Possuam cinco anos de experiéncia profissional na drea
de electricista.

8. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacido da
«Ficha de inscri¢gdo em concurso», aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
ptblica ou dos Servi¢os de Saide), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
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aviso no Boletim Oficial da RAEM) e no horério de expedien-
te (2. a 5.2 feira: 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,45 horas; 6. feira:
9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,30 horas), devidamente preenchida,
na Sec¢do de Expediente Geral dos Servigos de Satude, sita no
Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, acompanhada dos
seguintes documentos:

8.1 Os candidatos ndo vinculados a funcido publica devem
apresentar:

a) Documento de identificacdo valido (é necessario a apre-
sentacdo de original para autenticagio);

b) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (€ necessdrio a apresentagdo de ori-
ginal para autenticagio);

¢) Cépia dos documentos comprovativos, emitidos pela
entidade empregadora, de ter cinco anos de experiéncia pro-
fissional na funcdo relacionada, ou original de declaracao do
candidato sob compromisso de honra de possuir experiéncia
profissional no trabalho relacionado;

d) Cépia dos documentos comprovativos de qualificagido pro-
fissional de electricista (€ necessdria a apresentagdo do original
para autenticagao);

e) Nota curricular, devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formacdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das copias dos documentos comprovativos men-
cionados) (é necessario que a nota curricular seja assinada pelo
préprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

8.2 Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a funcdo publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e ¢), e ainda o
registo biogrédfico emitido pelo Servigo a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcao publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagoes do desempenho relevantes para
apresentagao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biografico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentacdo da candidatura.

9. Métodos de selecgio

A selecgdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

9.1 Prova de conhecimentos (eliminatéria): 60%;

1.“ fase: Prova escrita, 2 horas, vale 35% da prova de conhe-
cimentos;
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2.% fase: Pratica operacional, 3 horas, vale 65% da prova de
conhecimentos.

9.2 Entrevista profissional: 20%;
9.3 Andlise curricular: 20%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg¢do
sdo classificados de 0 a 100. O candidato que falte ou desista de
qualquer prova € automaticamente excluido.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de
determinada fung¢ao. Reveste-se da forma escrita e pratica ope-
racional. Os resultados obtidos na prova de conhecimentos sao
classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e ndao sendo
admitidos aos métodos seguintes os candidatos que obtenham
classificacao inferior a 50 valores.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a qualificacdo e expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formac@o profis-
sional complementar.

10. Classificagdo final

10.1 Na classificacao final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selecciao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificagao inferior
a 50 valores.

10.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos).

11. Programa

O programa abrangera as seguintes matérias:

a) Conhecimentos profissionais de carpintaria;

b) Conhecimentos sobre a reparacao de artigos eléctricos;

¢) Manuseamento de ferramentas manuais e eléctricas utili-
zadas em trabalhos de reparagdo e instalagdo de artigos eléc-
tricos.

Durante a prova de conhecimentos ¢ proibida a consulta de
outros livros ou informacdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electrénicos.

12. Publicacgao de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.
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13. Juri

O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Wong U Iam, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Lai Kin Va, técnico superior de 2.7 classe; e
Lam In Tim, adjunto-técnico de 1. classe.

Vogais suplentes: Tong Chong Chan, adjunto-técnico princi-
pal;e

Hui Kit Man, adjunto-técnico de 1.% classse.

14. Local de afixacdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

14.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistragdo dos Servigos de Sadde e disponivel na pagina elec-
trénica destes Servicos (http://www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

14.2 A lista classificativa final, depois de homologada,
tornar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regiao Administra-
tiva Especial de Macau.

15. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), conjugado com o Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos).

Servicos de Satde, aos 1 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 8 906,00)

(Ref. do Concurso n.”02415/01-MED.CLG)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Junho de
2015, e nos termos definidos nas Leis n.°s 10/2010 (Regime
da carreira médica) e 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos publicos), no Despacho do Chefe do
Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Procedimento Con-
cursal da Carreira Médica), e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), se encontra
aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestagcao
de provas, para o preenchimento de quarenta lugares de médico
geral, 1.° escaldo, da carreira médica, em regime de contrato
além do quadro, dos Servicos de Saude:

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de
prestacao de provas;
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1.2 O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau;

1.3 A validade do concurso é de um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato além do quadro, precedido
de um periodo experimental de seis meses em regime de con-
trato de assalariamento.

3. Contetido funcional

Ao médico geral sdo atribuidas as seguintes fungoes:

3.1 Prestar servigos médicos;

3.2 Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

3.3 Colaborar nas ac¢des de formacio;

3.4 Recolher e tratar a informagao médica e epidemioldgica;

3.5 Colaborar em trabalhos de investigagdo, visando a me-
lhoria dos servigos médicos;

3.6 Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

3.7 Participar nas ac¢des que visem a articulacdo entre os di-
ferentes niveis de servigos médicos;

3.8 Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas.
4. Vencimento, demais condigoes de trabalho e regalias

4.1 O médico geral, 1.° escaldo, vence pelo indice 560 da ta-
bela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica);

4.2 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao
Publica e da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica) em
vigor.

5. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

5.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

5.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes puiblicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor;

5.3 Sejam habilitados com licenciatura em medicina;

5.4 Tenham concluido, com aproveitamento, o internato geral,
ou adquirido o reconhecimento de equivaléncia total ao inter-
nato geral, de acordo com o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de
Margo, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 72/2014.
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6. Formalizac¢do de candidaturas

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso» aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012 (adquirida na Im-
prensa Oficial ou descarregada na pagina electrénica daquela
entidade ptblica ou dos Servicos de Satde) e apresentar os
documentos abaixo indicados, os quais devem ser entregues
pessoalmente até ao termo do prazo fixado e durante o horario
de expediente (segunda a quinta-feira entre as 9,00 as 13,00
horas e 14,30 as 17,45 horas, sexta-feira entre as 9,00 as 13,00
horas e 14,30 as 17,30 horas), na Seccdo de Expediente Geral
dos Servicos de Satde, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio:

6.1 Candidatos ndo vinculados a funcdo publica devem apre-
sentar:

a) Copia do documento de identificagdo vélido (é necessério
a apresentacdo do original para autenticagio);

b) Documento comprovativo da licenciatura em medicina (é
necessario a apresentagao do original para autenticagio);

¢) Documento comprovativo da graduag¢do em generalista,
exigida no presente aviso (é necessario a apresentagdo do ori-
ginal para autenticagio);

d) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato (don-
de constem, designadamente, o tempo e o modo das funcdes
exercidas no ambito da drea funcional respectiva, trabalhos
e artigos publicados, desempenho de cargos na drea médica,
actividades docentes ou de investigacdo e outros elementos de
valorizacdo profissional) (os curriculos devem necessariamente
ser assinados pelo proprio candidato, sob pena de se considerarem
como falta de entrega dos mesmos).

6.2 Candidatos vinculados a fung¢do publica devem apresentar:

Os candidatos vinculados a fun¢a@o ptblica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ainda o re-
gisto biografico emitido pelo Servigo a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fungao publica ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos acima referidos nas alineas
a), b) e ¢), bem como do registo biografico, caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscri¢do em concurso.

7. Métodos de seleccio

7.1 A selecgdo € efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50% do valor total;

b) Anélise curricular: 50% do valor total.

7.2 A prova de conhecimentos revestird a forma de uma pro-

va escrita, sem consulta, e terd a duragdo de 2,5 horas, aferida
numa escala de 10 valores pontuais, considerando-se excluidos
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os candidatos que obtenham uma classificagdo inferior a 5 va-
lores. Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
de quaisquer legislagdes, livros ou informagdes de referéncia,
através de qualquer forma, nomeadamente o uso de produtos
electrénicos;

7.3 O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ au-
tomaticamente excluido;

7.4 As grelhas classificativas para o concurso que se afixam
na Divisdo de Pessoal, situada no 1.° andar do Edificio da Ad-
ministracao dos Servicos de Saude estdo disponiveis para a
devida consulta.

8. Objectivos dos métodos de selec¢io

8.1 As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar a ca-
pacidade do candidato para resolver problemas e actuar, assim
como reagir, em situacdes do Ambito da respectiva drea funcional;

8.2 A andlise curricular consiste na apreciagdo e discussdo do
curriculo profissional do candidato, e visa analisar a sua quali-
ficacdo para o desempenho de determinada fungdo, atendendo-se,
designadamente, a sua competéncia profissional e cientifica,
tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais, ge-
néricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliacao de
desempenho obtida.

9. Classificagdo final

Na classificacao final ¢ adoptada a escala de 0 a 10 valores. A
classificacdo final resulta da média aritmética ponderada das
classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados. Sao
excluidos os candidatos que na classificagao final obtenham
classificagao inferior a 5 valores.

10. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo dos candidatos, tém
preferéncia, sucessivamente os que detenham melhor classi-
ficagdo obtida na avaliagdo final do internato médico da éarea
funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da area funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situacdo de igualdade
de classificacdo persistir ap6s a aplicagdo dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se o artigo 26.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos).

11. Local de afixacdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

11.1 As listas provisorias, definitivas e classificativas serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da
Administracdo dos Servicos de Satde, na Estrada do Visconde
de S. Janudrio, bem como estardo disponiveis no sitio electrénico
dos Servigos de Saudde: http://www.ssm.gov.mo. A localizacdo
da afixac@o e consulta destas listas também serd publicada no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau;

11.2 O local, a data e hora da realiza¢do da prova de conhe-
cimentos constardo do aviso referente a lista definitiva;
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11.3 A lista de classificacdo final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

12. Programa das provas

O programa abrangerd os conhecimentos médicos sobre me-
dicina interna, cirurgia, obstetricia/ginecologia e pediatria/neona-
tologia.

13. Composicdo do juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢@o:
Presidente: Dr. Lei Wai Seng, médico consultor de pneumologia.

Vogais efectivos: Dr.* Kwok Chau Sha, médica consultora de
clinica geral; e

Dr. Chang Tam Fei, médico assistente de medicina de urgéncia.

Vogais suplentes: Dr.* Chan Lai Ieong, médica assistente de
medicina de urgéncia; e

Dr. Au Tak Wai, médico assistente de clinica geral.
14. Legislagao aplicdavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.°s 10/2010 (Regime da carreira médica) e 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos), do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento
do Procedimento Concursal da Carreira Médica) e do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos).

Servigos de Satde, aos 2 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 8 560,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Lou Man Seng, requerido o subsidio
por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que tem direito,
por falecimento do seu filho, Lou Tak Meng, que foi auxiliar de
servicos gerais, 5.° escaldo, dos Servicos de Saide, devem todos
os que se julgam com direito a percep¢do dos mesmos subsidios
e outros abonos acima referidos, requerer a estes Servigos, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente
édito no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnacao, serd resolvida a pretensio da requerente,
findo que seja esse prazo.

Servigos de Satde, aos 2 de Julho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE
Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico superior contratado além do quadro da Di-
recgdo dos Servicos de Educacao e Juventude (DSEJ), aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 17, I1 Série, de 29 de Abril de
2015:

Candidatos aprovados: valores
12 Lau BO Lin e 83,72
2.2 Chan On Kel....oooueieiecieiieeecieeeeceeceeeeeeete e 82,22
3.2 Chan Kong Wa........ccciiiiiiiiiiiccicccccaes 76,78
4.° Alfredo Liu do Castro.....cceeeeeeeereeeeeeieieeeeeeeevene 74,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direcc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Tang Cho Kuan, técnica superior as-
sessora principal.

Vogal efectivo: Kuok Cheok Man José, técnico superior as-
sessor do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
sete lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico superior contratado além do quadro da Di-
reccdo dos Servicos de Educacdo e Juventude (DSEJ), aberto
por antdncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de Abril de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 LoU PeK IN.uviiiiiiicieceeeeeeeeeeee e 83,94
2.2 Cheong Kit Lo 82,61
3.° Maria Elisabela Larrea Y Eusébio..........cccouvevuvennen. 81,17
4° Teong Im Im ..o 80,67
52 Lel Kam MEI..uuiioiiioiiiieiiiieeeeeee e 80,17
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n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Tang Cho Kuan, técnica superior as-
sessora principal.

Vogal efectivo: Ieong Tan San, técnico superior assessor da
Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica.

Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
oito lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior contratado além do quadro
da Direcgio dos Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ),
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de
Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Kin On.....ooceviiiiniiinciicenceenceeceeieee 83,89
2.° Leonardo Luis Castilho .......ccceeevveeviievieicieeeveeens 83,61
3.2 HONg 0K Sai oot 79,39
4.° Cheong Kim HONG .....c.oevvvriririririririeiereieissieieeees 78,89 a)
5° Leong Wai Meng .......ccccceeeeeeeeeeeeeeeenenenens 78,89 a)
6.° Wong Kin Leung ... 78,50
7.2 VU UL U e 74,72
8.2 Chan Chak San........cccceeeeieeeeeieeeeeiececese e 71,00

a) Igualdade de classificacdo, sdo aplicadas as preferéncias esti-
puladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direc¢ao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.
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Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, drea de
interpretagdo e traducdo nas linguas chinesa e portuguesa, do
grupo de pessoal de interpretacdo e tradu¢ao do quadro de pes-
soal da Direccdo dos Servicos de Educacao e Juventude (DSEJ),
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de
Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Helena Orquidea Gil Cheang.........cccoccevveveencnnnennne 80,63
2.° Mou Rozan Heng Fong .........ccccccveininnncincncinnes 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Educac@o e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Tang Cho Kuan, técnica superior as-
sessora principal.

Vogal efectivo: Tam Kin Seng, técnico superior assessor prin-
cipal da Direccgao dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos.

Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de ciéncias
sociais, do grupo de pessoal técnico do quadro de pessoal da
Direcg¢ao dos Servigos de Educacdo e Juventude (DSEJ), aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de Abril de
2015:

Candidato aprovado: valores

Wong Chi [ong.....ccoiveiriniiniincceec e 85,33
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias Uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direcc¢do dos Servigos de Educacao e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal; e

Huang Nan, técnica especialista do Instituto do Desporto.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de sete lugares de técnico principal, 1.° escalao, do grupo de
pessoal técnico contratado além do quadro da Direcgdo dos
Servicos de Educagdo e Juventude (DSEJ), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 17, II Série, de 29 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.5 Lam Lai Meng ...c..cccvveeveireniiiricieeneecneceeieeeceeeeenens 79,89
2° Lio IM FONG...ooviiiiiciiiciecccec e 79,17
32 Yu Ka Wal et 78,28
42 STUWeNZ Un .o 77,39
5.2 Cheok Lai Man......ccooooiiouieiiiiieeeeceeeeeeeeeeeeeee 77,22
6.° Wong Chong Wal......c.ccveeenrieeenineieninnieceneeieeens 76,83
7.° Pun Kwan Vai Luisa Maria........cccceeeeeveevievvecreereereennne. 74,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacgdo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.
Vogais efectivos: Chan On Kei, técnica superior principal; e

Kam Chun Kit, técnico principal da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos de Trafego.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de técnico de 1.° classe, 1.° escaldo, do grupo de
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pessoal técnico contratado além do quadro da Direcgdo dos
Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 17, I Série, de 29 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Pac Kin c.cc.cccevineicininicicinncccreccneececeneenes 85,28
2.2 Wong Meng Fong ..o 82,22
3.2 Chao Kai Teng.......ccccceuvuviiiiininiciciiiiiicccciceccccces 80,72
42 Lot On L. 80,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.
Vogais efectivos: Wong San San, técnica superior de 1.7 classe; e

Si Tou Peng Kei, técnico de 1.* classe da Comissao de Seguranga
dos Combustiveis.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico de apoio contratado além do quadro da
Direccao dos Servigos de Educacao e Juventude (DSEJ), aber-
to por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 17, I1 Série, de 29 de Abril de
2015:

Candidatos aprovados: valores
1.5 Wu Wal HanNuooooeieecceeeeceeeeeee e 81,61
2.2 Lou Wail Seng....ccoeeurinieineeiiincenieeereeereceeeseeeeeenes 81,11
3.2 Chou Sut ChOng ...cc.ccevvevrenieineieenicinceeereeeeeeees 74,06
4.° T0 HOI CROMN .ot 73,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servigos de Educacgédo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional.
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Vogais efectivos: Chou Iok Lan, técnica de 1.” classe; e

Tomés Mendes Anténio, meteorologista operacional espe-
cialista da Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
quatro lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio contratado além do quadro
da Direcgio dos Servicos de Educagio e Juventude (DSEJ),
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de
Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam Lai Sa....cceovevieieeieeeeeeeeeeeeteie e 81,56
2.2 el TOK LOK wevviiiiiicicicicicieietcieieeieieieieeeeeeeieeienene 78,83
3.2 Ta0 Leong SiN....coecieveeinniccenrcceeeceneeneeenee 77,11
4.° Lei Chan Cheong ......c.ccoveveenneereieenieeineerereennneneneas 72,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional
Vogais efectivas: Chou lok Lan, técnica de 1.% classe; e

Cheang Ka Ian, técnica de 1. classe, da Direc¢ao dos Servi-
¢os de Administracdo e Funcao Publica.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal técnico de apoio contratado além
do quadro da Direccdo dos Servicos de Educacdo e Juventude
(DSEJ), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de
29 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Lei Wai Kel .o 72,78
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo

n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).
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Presidente: Kuok Wai Man, chefia funcional.
Vogais efectivas: Pun Sio Keng, adjunta-técnica especialista; e

Leong Kam Iok, técnica superior assessora principal da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo de 1.7 classe, 1.°
escald@o, do grupo de pessoal técnico de apoio contratado além
do quadro da Direccdo dos Servicos de Educacao e Juventude
(DSEJ), aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de
29 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.0 Lei Weng L 79,50
2.2 Chong Ian Chi..c.ccovecivinicinneccneccreeeeeseeeneneee 76,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Junho de 2015).

Direcgao dos Servicos de Educacao e Juventude, aos 4 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: Kuok Wai Man, chefia funcional.
Vogais efectivos: Pun Sio Keng, adjunta-técnica especialista; e

Kou Chan Meng, técnico superior assessor da Direc¢ao dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau.

(Custo desta publicacdo $ 14 474,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico superior contratado além do quadro da Di-
reccdo dos Servicos de Educacdo e Juventude (DSEJ), aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 18, II Série, de 6 de Maio de
2015:

Candidato aprovado: valores

Chan Kuok HEong .......c.ccccveineininieinicieccccececene 78,89
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Junho de 2015).

Direccao dos Servigos de Educacao e Juventude, aos 17 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Tun Pui Iun, chefe de departamento.

Vogal efectivo: Lei Kim Weng, técnico superior de 1.7 classe
do Fundo de Pensdes.

Vogal suplente: Leong In Peng, técnica superior assessora
principal.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Anuncio

Concurso ptiblico para a prestagio de servicos de impressdo
das publicagoes da Direc¢io dos Servicos de Educagado e

Juventude para os anos de 2016 e 2017

1. Entidade adjudicante: Direccdo dos Servigos de Educagédo
e Juventude (DSEJ).

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto do concurso: prestagdo de servigos de impressao
das publicagdes da Direccdo dos Servigos de Educagdo e Ju-
ventude.

4. Periodo da prestacdo dos servigos: de Janeiro de 2016 a
Dezembro de 2017.

5. Prazo de validade das propostas: ¢ de noventa dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso, prorrogavel, nos ter-
mos previstos no programa do concurso.

6. Caucdo provisoria: é de $ 80 000,00 (oitenta mil patacas), a
prestar mediante depdsito em numerdrio ou garantia bancaria
aprovada nos termos legais, a ordem da Direcg@o dos Servicos
de Educagido e Juventude, no Banco Nacional Ultramarino
(conta n.° 9002501375).

7. Caucdo definitiva: é de 4% do montante total da adjudica-
¢ao.

8. Preco base: nao ha.

9. Condic¢des de admissdo: entidades registadas na Regido
Administrativa Especial de Macau, com experiéncia adequada
na area da prestacao de servigos de impressao de publicagoes.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.° andar;
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Dia e hora limite (Noe1): até as 12,00 horas do dia 28 de Julho
de 2015.

(Nota 1): caso ocorra a suspensio de servicos da DSEJ no
dia e na hora originalmente determinados para a entrega das
propostas, devido a ocorréncia de tufao ou por motivos de for-
¢a maior, o dia e a hora limite para entrega das propostas serdao
adiados para a mesma hora do primeiro dia util seguinte. O dia
e a hora do acto publico do concurso estabelecidos no n.° 11
serdo adiados como acima referido.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: sala de reunides, no edificio-sede da DSEJ, Avenida
de D. Joao IV, n.s 7-9, 1.° andar;

Dia e hora (N°'22): as 10,00 horas do dia 29 de Julho de 2015.

(Nota 2): caso ocorra a suspensao de servigos da DSEJ no
dia e na hora originalmente determinados para o acto publico
do concurso, devido a ocorréncia de tufdo ou por motivos de
forca maior, o dia e a hora estabelecidos para o acto publico do
concurso serdo adiados para a mesma hora do primeiro dia ttil
seguinte.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-
-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus
representantes legais devem estar presentes no acto publico de
abertura das propostas para esclarecerem duividas que, even-
tualmente, surjam relativas aos documentos nelas constantes.

12. Local, dia e hora para obtencao da cdpia e exame do pro-
cesso e outras observacdes:

Local: Seccao de Arquivo e Expediente Geral da DSEJ,
Avenida de D. Joao 1V, n.os 7-9, 1.° andar;

Dia: a partir da publicacdo do presente antincio até ao dia do
acto publico do concurso;

Hora: dentro das horas de expediente.

Outras observagdes: deve munir-se do carimbo da empresa
para poder obter a copia do processo ap6s o devido registo.

13. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco: 60%;
— Especificagdes do papel: 20%;

— Curriculo do concorrente, incluindo a sua experiéncia na
prestacao de servigos equivalentes: 20%.

14. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes devem comparecer no edificio-sede da
DSEJ, Avenida de D. Jodo IV, n.>s 7-9, 1.° andar, a partir da
data da publicag@o do presente antncio e até ao final do prazo
da entrega das propostas do concurso publico, para tomarem
conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servigcos de Educacgdo e Juventude, 1 de Julho
de 2015.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 3 638,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato individual
de trabalho da Direccdo dos Servicos de Turismo, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, IT Série, de 6 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

LOU S10 MAN....iiiiiiiiciiciececeeeeeeeee ettt e 81,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Junho de 2015).

Direcg¢do dos Servicos de Turismo, aos 18 de Junho de 2015.
O Juri:

Presidente: Ng Sok Cheng, técnica principal.

Vogais efectivos: Lei Chi Ieng, adjunta-técnica especialista; e

Hoi Pui [, adjunta-técnica especialista dos Servicos de Alfande-
ga da Regidao Administrativa Especial de Macau da Reptblica
Popular da China.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no quadro de in-
formagdo da Direccao dos Servicos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d'Assumpcao, n.os 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pégina electrénica
destes Servicos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcgdo dos Servigos de Administracao
e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
provido em regime de contrato além do quadro da DST, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.
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Direcc¢do dos Servicos de Turismo, aos 25 de Junho de 2015.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Aviso

Do concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de
provas, para o preenchimento de dez lugares de assistente téc-
nico administrativo principal, 1.° escaldo, area de oficial admi-
nistrativo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro do pessoal da Direcgdo dos Servicos de Turismo, cujo
anuncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 17, IT Série, de 29 de Abril de
2015.

Por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 9 de Junho de 2015, foi autorizada a
alteracdo da composicdo do respectivo juri do concurso, com
os seguintes elementos:

Presidente: Mariana da Rocha Fu, chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e de Gestao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Li Chi Kong, técnico superior assessor; e
Wong Chi Keong, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Vong Seng Long, letrado de 1.% classe; e
Raquel Xavier Anok, técnica especialista principal.
Direcc¢do dos Servigos de Turismo, aos 25 de Junho de 2015.
A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisoria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, drea
de jornalismo e satide publica, da carreira de técnico superior
do pessoal contratado além do quadro do Instituto de Accéao
Social, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 24, 1T Série, de 17 de Junho de 2015, na Secgao de Recur-
sos Humanos do Instituto de Acgéo Social, sita na Estrada do
Cemitério, n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos
de consulta dos interessados, podendo também os candidatos
admitidos consultar a lista provisoria no website do IAS http://
WWW.1as.20vV.mo.
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Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, a lista proviséria acima referida é conside-
rada definitiva.

Instituto de Accdo Social, aos 30 de Junho de 2015.
O Juri:
Presidente: Che Cheng Ha, técnica superior assessora.

Vogal suplente: Tam Pui Ian, técnica superior assessora prin-
cipal.

Vogal efectiva: Chang Mei Kuan, técnica superior de 1.” clas-
se (pelos SAFP).

Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Acgéo Social, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 24, IT Série, de 17 de Junho de
2015, na Secgao de Recursos Humanos do Instituto de Acgao
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Acgdo Social, aos 30 de Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Sin Wali, técnico superior assessor.
Vogal suplente: Wong Sio Hang, técnico superior principal.

Vogal efectiva: Ip Choi Ian, adjunta-técnica principal (pelos
SAFP).

Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de técnico superior assessor principal, 1. escaldo,
area de servigo social, da carreira de técnico superior do pes-
soal contratado além do quadro do Instituto de Accdo Social,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11
Série, de 17 de Junho de 2015, na Sec¢do de Recursos Huma-
nos do Instituto de Acgéo Social, sita na Estrada do Cemitério,
n.° 6, durante as horas de expediente, para efeitos de consulta
dos interessados, podendo também os candidatos admitidos
consultar a lista provisoria no website do IAS http://www.ias.
gov.mo.
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A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Acgdo Social, 1 de Julho de 2015.
O Juri:
Presidente: Au Chi Keung, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Fong Vai Man, técnico superior assessor
principal; e

Kong Weng Fai, técnico superior assessor principal (pelos
SAFP).

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
cinco lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de servico
social, da carreira de técnico do pessoal contratado além do
quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 24, II Série, de 17 de Junho de
2015, na Seccdo de Recursos Humanos do Instituto de Acgédo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do 1AS http://www.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accao Social, 1 de Julho de 2015.

O Juri:

Presidente: Kam Kit Leng, técnica superior principal.
Vogal suplente: Cheang lo Tat, técnico superior principal.

Vogal efectivo: Yuen Cheng Kong, técnico superior de 2.*
classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 4 528,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO

Aniuncio

Concurso piiblico
«Servicos de limpeza nas instalacdes desportivas situadas em

Macau afectas ao Instituto do Desporto»

Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho do Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Junho de 2015,
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o Instituto do Desporto vem proceder, em representagdo do
adjudicante, a abertura do concurso publico para os servigos
de limpeza durante o periodo de 1 de Outubro de 2015 a 31 de
Agosto de 2017, nas seguintes instalacdes desportivas situadas
em Macau afectas ao Instituto do Desporto:

a) Pavilhdo Polidesportivo Tap Seac;
b) Centro Ndutico da Praia Grande;

¢) Centro Desportivo do Colégio D. Bosco (Campo de Fute-
bol);

d) Centro Desportivo do Colégio D. Bosco (Piscina);
e) Centro Desportivo Lin Fong (Piscina);

f) Centro Desportivo Tamagnini Barbosa;

g) Centro Desportivo da Vitoria.

A partir da data da publica¢do do presente antincio, os inte-
ressados poderdo dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede
do Instituto do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues, s/n, Férum de Macau, Bloco 1, 4.° andar, no horé-
rio de expediente, das 9,00 as 13,00 e das 14,30 as 17,30 horas,
para consulta do processo do concurso ou para obtencdo da
copia do processo, mediante o pagamento da importancia de
$ 500,00 (quinhentas) patacas ou ainda mediante a transfe-
réncia gratuita pela internet na area de download da pagina
electronica: www.sport.gov.mo.

Os interessados deverdao comparecer na sede do Instituto do
Desporto até a data limite para tomar conhecimento dos even-
tuais esclarecimentos adicionais.

O prazo para a apresentagao das propostas termina as 12,00
horas do dia 31 de Julho de 2015, sexta-feira, ndo sendo admi-
tidas propostas fora do prazo. Os concorrentes devem apre-
sentar a sua proposta dentro do prazo estabelecido, na sede do
Instituto do Desporto, no endereco acima referido, acompa-
nhada de uma caugéo provisoria no valor de $ 85 000,00 (oitenta
e cinco mil) patacas. Caso o concorrente opte pela garantia
bancadria, esta deve ser emitida por um estabelecimento banca-
rio legalmente autorizado a exercer actividade na RAEM e a
ordem do Fundo de Desenvolvimento Desportivo ou efectuar
um depdsito em numerario ou em cheque na mesma quantia,
na Divisdo Administrativa e Financeira na sede do Instituto do
Desporto.

O acto publico de abertura das propostas do concurso terd
lugar no dia 3 de Agosto de 2015, segunda-feira, pelas 9,30 ho-
ras, no auditério da sede do Instituto do Desporto, sito na Ave-
nida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Forum de Macau, Bloco 1,
4.° andar.

As propostas sdo vélidas durante noventa dias a contar da
data da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 2 de Julho de 2015.
O Presidente do Instituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 2 649,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo dos
trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, cujo antincio de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 21, II Série, de 27 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

Yan Chi Chil.ececcevevcecenreciricctreiceeneeeesee e 81,11

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, (Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Junho de 2015).

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 17 de Junho de
2015.

O Juri do Concurso:

Presidente: Chan Ka Hou, chefe funcional do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior.

Vogais efectivas: Lai Vai Meng, técnica superior principal do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior.

Chao Kai Teng, técnica de 2.* classe da Direccdo dos Servi-
¢os de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1361,00)

Antncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, no Gabinete
de Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.°s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e
disponibilizada no website deste Gabinete (http:/www.gaes.
gov.mo), a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, condicionado, documental, para o preenchimento
de dois lugares de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo
dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 24, I1 Série, de 17 de Junho de 2015.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.
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Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 26 de Junho de
2015.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Aniuncio

(Concurso Publico n.° PT/020/2015)

Faz-se publico que, de acordo com o despacho do Ex.™
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 30
de Junho de 2015, se encontra aberto o concurso publico para
o fornecimento e instalacdo de equipamentos de informatica
para o sistema de gestdo das informagdes dos estudantes e para
o sistema de gestdo das informacdes financeiras, na Universi-
dade de Macau.

O programa do concurso e o caderno de encargos, fornecidos
ao prego de $ 100,00 (cem patacas) por exemplar, encontram-
-se a disposi¢@o dos interessados, a partir do dia 8 de Julho de
2015, nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas ¢ das 14,30 as 17,30
horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012, 1.°
andar do Edificio Administrativo, N6, na Universidade de Ma-
cau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 10,00 horas do dia 10 de
Julho de 2015, na Sala 2022, 2.° andar do Edificio Administra-
tivo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade,
Taipa, Macau, China.

O prazo de entrega das propostas termina as 17h30 horas do
dia 30 de Julho de 2015. Os concorrentes ou os seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Secc@o de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caugdo proviséria no valor de $ 140 000,00 (cento
e quarenta mil patacas), feita em numerario ou mediante or-
dem de caixa, garantia bancdria ou seguro de caugdo, a favor
da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10h00 horas do dia
31 de Julho de 2015, na Sala 1011, 1.° andar do Edificio Admi-
nistrativo, N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China.

Universidade de Macau, aos 3 de Julho de 2015.

O Vice-Reitor, Lai Iat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010)

(Custo desta publicagdo $ 1 908,00)
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Aviso

Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universidade
de Macau, tomada na sua 4. sessdo realizada no dia 1 de Abril
de 2015:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universi-
dade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o Senado da Universidade de Macau deliberou alterar a orga-
nizacao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do curso de
doutoramento em Ciéncias Biomédicas, variante em Biologia
Molecular e Biomedicina, da Faculdade de Ciéncias da Saude
da Universidade de Macau, publicados no aviso da Universi-
dade de Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 39, II Série, de 24 de Setembro de 2014.
A organizacdo cientifico-pedagégica e o plano de estudos alte-
rados constam dos anexos I e II a presente deliberagdo e dela
fazem parte integrante.

2. A organizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que efec-
tuem a matricula no ano lectivo de 2015/2016 ou nos anos lectivos
posteriores.

Universidade de Macau, aos 30 de Junho de 2015.

O Reitor, Zhao, Wei.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de
doutoramento em Ciéncias Biomédicas

1. Grau académico: Doutoramento em Ciéncias Biomédicas
2. Variante: Ciéncias Biomédicas
3. Duragdo normal do curso: 36 meses

4. Requisitos de graduacdo: Os alunos detentores de um
grau de mestre deverdo obter 31 unidades de crédito e os nao
detentores de um grau de mestre deverdo obter 34 unidades de
crédito, devendo todos elaborar uma dissertacdo de doutora-

—Je R S B e i S R mento, com aprovacdo na respectiva discussio.
T fEEEEsS sy 5. Lingua veicular: Inglés
= ANEXO II
St (EYER) RiE Plano de estudos do curso de doutoramento
EastE| em Ciéncias Biomédicas
2 EEE Eg Disciplinas Tipo Horas | Unidades
as 'R =ERR | 29 P P semanais | de crédito
ER&G—HE Disciplinas comuns da Universidade
ot DAE; 4 1 Etica na Investigacio | Obrigatéria 4 1
WF7EssfE ! 4 1 Escrita para Investigac@o » 4 1
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#B B/ | SEER | 25 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
SeEEE (1) M 4 1 Ensino Universitdrio I | Obrigatéria 4 1
Ensino Universitario 11 » 4 1
REEZEE (11D " 4 1

Disciplinas principais

Metodologias em Bio-

logia Molecular e Bio-

FERB medicina Obrigatéria 3 3
Disciplina Nuclear de
DTEVRRAEMEEE | M |3 3 P6s-graduagao > 3 3
7 e kg SEFE "
W FEER% LaRtE 3 3 Disciplinas opcionais ¥
Tépicos Actuais na Area
da Biologia e Terapia do
Cancro Opcional 3 3
e EZS1=NY Tépicos Actuais na Area
de Imunologia e Doen-
\ cas Infecciosas » 3 3
RELEM B RAGFRIT FEHE R EE 3 3
Topicos Actuais na Area
das Neurociéncias e Do-
T 2 AR YR T e " 3 3 encas Neurodegenerati-
vas » 3 3
TR T TR AT MR | 3 3 Tépicos Actuais na Area
o f R da Medicina Molecular » 3 3
Tépicos Actuais na Area
s " da Reproducao, Desen-
TR T 3 3
ATBEMAER volvimento e Envelheci-
mento » 3 3
TR LR JEENmIAe " p
IR SR R YRR 3 3 Tépicos Actuais na Area
e do Metabolismo e Doen-
¢as Metabdlicas » 3 3
R AR IR T TE " 3 3 Tépicos Actuais na Area
da Biologia Celular e
i Molecular » 3 3
R Kz 73 ARV BRI TE A R " 3 3
Toépicos Actuais na Area
da Biologia das Células
A A ) 2 R T AR RS B O " 3 3 Estaminais e Medicina
R Regenerativa » 3 3
Tépicos Actuais na Area
Ay SR e " 3 3 da Bioinformatica » 3 3
Tépicos Actuais em
P " Imagiologia Biomédica » 3 3
GR7/L =154 2w 3 3
Toépicos Actuais em De-
’ o . sign de Instrumentagdo
B fa [ O B 2L S Zus "
B R T 3 3| | Bomedicn , ; ;
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S B T 7 i 3 3 Topicos Actuais em Tec-
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e (g B LT 2T s "
FIBLEAZHTFEIR 3 3 Tépicos Actuais em Epi-
genética » 3 3
SEEHER  FLAHER K o pe BRI ! 3 3 Tépicos Actuais em
EeERE Genética, Genémica e
Gendmica Funcional » 3 3
e B R A B e PR T 2 7 " 3 3 Tépicos Actuais em
ot Saide Mental e de Me-
todologia de Estudos
Clinicos » 3 3
EEEHRT R ' 3 3 — :
Topicos Actuais em Pro-
tedmica » 3 3
| B "
AR LR RO T I 3 3 Topicos Actuais em Na-
nossondas para a Bio-
-Imagiologia » 3 3
[ 54 18 Dissertacao de Doutoramento 18
Numero total de unidades de crédito necessario,
no caso dos alunos detentores de um grau de
FETE T E A R 5 31 mestre 31
Numero total de unidades de crédito necessario,
BAEET SN EL BB AES 34 no caso dos alunos nio detentores de um grau de
mestre 34
S BEEREE A A R R BRI (3 Nota @W: Os alunos detentores de um grau de mestre deverdo

7)) RATELEARAEEERITEERE (687) -

CGRIETEE R $5,846.00)

frequentar uma disciplina opcional (com trés unidades de
crédito) e os nao detentores de um grau de mestre deverao
frequentar duas disciplinas opcionais (com seis unidades de
crédito).

(Custo desta publicagdo $ 5 846,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontram afixadas na sede
do Fundo de Seguranca Social, sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcao, n.°s 249-263, Edificio China Civil Plaza, 18.°
andar, em Macau, e serdo também divulgadas na intranet deste
FSS, as listas provisérias dos candidatos aos concursos comuns,
de acesso, condicionados, documentais, para o preenchimento
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dos seguintes lugares do Fundo de Seguranca Social, aberto
por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Junho de
2015.

Pessoal em regime de contrato além do quadro:

Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico;

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico.

As presentes listas s@o consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Fundo de Seguranca Social, aos 2 de Julho de 2015.
O Presidente do Conselho de Administragdo, Ip Peng Kin.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Anuncio

A Regiao Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.™® Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 25 de Junho de 2015, foi
autorizado o procedimento administrativo para adjudicacao do
«Servico de catering na bancada VIP do 62.° Grande Prémio
de Macau»:

1. Entidade que pde o servigo a concurso: Comissdao do
Grande Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Prazo de execucdo: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.

4. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

5. Caucéo proviséria: $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas),
podendo ser prestada por depdsito em numerario ou mediante
cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da Direccao
dos Servigos de Turismo, ou por garantia bancaria, aprovados
nos termos legais, a ordem da Comissao do Grande Prémio de
Macau, devendo ser especificado o fim a que se destina.

6. Caucao definitiva: 4% do preco total de adjudicacao.

7. O valor-base do concurso é de $ 1 040 000,00 (um milhdo
e quarenta mil patacas).

8. Adiamento: em caso de encerramento dos servigos pu-
blicos por motivo de forca maior, a sessdo de esclarecimento,
o termo de entrega das propostas e a abertura das propostas
serdo adiados para o primeiro dia ttil imediatamente seguinte,
a mesma hora.
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9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: entre-
gue contra recibo na sede da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, sita em Macau, na Avenida da Amizade n.° 207, Torre
de Controlo do Grande Prémio de Macau, 1.° andar, até as
17,45 horas do dia 29 de Julho de 2015.

10. Sessa@o de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd
lugar as 10,00 horas do dia 14 de Julho de 2015, na sede da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau.

11. Local, dia e hora da abertura das propostas:
Local: sede da Comissao do Grande Prémio de Macau;
Dia e hora: 30 de Julho de 2015, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes deverdo fazer-se representar na abertura
das propostas para apresentagdo de eventuais reclamagdes e/ou
esclarecimento de duividas acerca da documentacdo integrante
da proposta.

12. Critérios de apreciag@o das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

a) Preco: 20%;

b) Menu e variedade de comidas e bebidas propostas: 50%,
avaliado do seguinte modo:

> Variedade dos menus: 40% (serd avaliada da variedade da
comida proposta);

> Variedade de bebidas: 10%.

¢) Disponibilizac¢do de recursos humanos: 10%, avaliado do
seguinte modo:

> Disponibilizagdo de mais de 50 trabalhadores por dia
(incluindo gerentes, empregadas de mesa, outro pessoal de
auxilio): 10%;

> Disponibilizacdo de 45 a 50 trabalhadores por dia (in-
cluindo gerentes, empregadas de mesas, outro pessoal de auxi-
lio): 5%

> Disponibilizacdo de menos de 45 trabalhadores por dia
(incluindo gerentes, empregadas de mesas, outro pessoal de
auxilio): 0%.

d) Experiéncia de prestacdo dos Servicos de outside catering
para eventos organizados pelos servicos publicos da RAEM
(500-1000 pessoas ou superior): 20%.

Os modos de cdlculo estdo descritos no artigo 11.° do progra-
ma do concurso.

13. Local, data, horario para exame do processo e pre¢o para
a obtengao de copia:

Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias tteis, a contar da data da publicagdo do
antuncio até ao dia e hora do acto piblico do concurso.

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).
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Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 2 de Julho de
2015.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicacdo $ 3 774,00)
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SECRETARIADO DO CONSELHO PARA AS INDUSTRIAS
CULTURAIS

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, Se-
leccdo e Formagdo para Efeitos de Acesso dos Trabalhadores
dos Servigos Publicos), se encontra afixada no Secretariado
do Conselho para as Industrias Culturais, sito na Avenida do
Infante D. Henrique, n.°s 47-53, Edificio «The Macau Square»,
19.° andar C-E, e carregada no sitio da internet do Conselho
para as Industrias Culturais (http://www.cic.gov.mo), a lista
dos candidatos aprovados na prova de conhecimentos gerais
e admitidos a prova de conducdo do concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento,
por provimento em assalariamento, de um lugar de motorista
de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, do
mesmo Conselho, aberto por aviso inserto no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série,
de 18 de Marco de 2015.

Secretariado do Conselho para as Inddstrias Culturais, 1 de
Julho de 2015.

A Secretaria-geral, Wong Keng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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FUNDO DAS INDUSTRIAS CULTURALIS
Aviso

Despacho n.° 002/PCA/FIC/2015

Usando da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2013 (Fundo das Indus-
trias Culturais) e pela Deliberagdo n.° 001/CA/FIC/2013 do
Conselho de Administracio, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no membro do Conselho de
Administragdo, Chu Miu Lai, as seguintes competéncias pro-
prias e delegadas:

1) Direccéo e coordenagdo do Servigo de Apoio Financeiro
a Projectos e das respectivas subunidades;

(1) Justificar ou injustificar faltas;

(2) Autorizar os pedidos de gozo de férias;
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(3) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas ex-
traordinarias;

(4) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;
(5) Conceder licenga especial e licenga de curta duracao;

(6) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

(7) Autorizar a participagido de trabalhadores em congres-
sos, seminarios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigdes
referidas na alinea anterior;

(8) Homologar as avaliacdes do desempenho, com excepgio
do pessoal de chefia;

(9) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Fundo das Industrias Culturais;

(10) Autorizar a informacéo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Fundo das Industrias Cul-
turais, com exclusao dos excepcionados por lei;

(11) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a execucdo de contratos com o Fundo das Indus-
trias Culturais ou garantia de compromissos.

2. Dos actos praticados no exercicio das presentes delegagdes
e subdelegacdes de competéncias, cabe recurso hierdrquico ne-
cessario, com exclusido dos excepcionados por lei.

3. As presentes delegacdo e subdelegacdo de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

4. O delegado e subdelegado poderd subdelegar no pessoal
de chefia das subunidades respectivas as competéncias que
julgue adequadas ao bom funcionamento do Fundo das Indus-
trias Culturais, definindo os contetidos da subdelegacdo em
acta de reunido do Conselho de Administragao.

5. Séo ratificados todos os actos praticados, no ambito das
presentes delegacgdo e subdelegacdo de competéncias, desde 25
de Junho de 2015.

Fundo das Industrias Culturais, aos 29 de Junho de 2015.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Leong Heng
Teng.

(Custo desta publicacdo $ 2 554,00)

BERKER
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administra¢do e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccdo
de Pessoal, sita na Cal¢ada da Barra, Quartel dos Mouros, e
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publicado no website destes Servigos e da Direccao dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores destes Servicos, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o
preenchimento de dois lugares de técnico superior assessor, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccao dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, com dez dias de prazo para
a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicag¢do do presente anuncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
1 de Julho de 2015.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

B BB

2 E

R UH =N HEBS4/IGM/O TR BURBAR B #a RAARIRLA
WM BCERE RN E BB ERA M —F R —F
HIIAERE B B

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
institui¢des particulares, vem a Direc¢do dos Servicos de Correios
publicar a lista dos apoios concedidos no 2.° trimestre de 2015:

BINEE
= i =kl (i=P97T)
=h )
RN , . Data de Montantes
Entidade beneficiaria Finalidades L o,
autorizacao atribuidos
(MOP)
S Ll g HE R B BI201 5580 S 5 HS e - 22/5/2015 300,000.00
Clube de Pessoal dos CTT Subsidio atribuido pela Direc¢ao dos Servigos
de Correios para apoiar parte das despesas
de funcionamento em 2015.
FHE B & R B BI201 5 A S B AE 2 - 20/5/2015 80,000.00
Subsidio atribuido pela Caixa Econdémica
Postal para apoiar parte das despesas de
funcionamento em 2015.

CE AR AHRE R

Z R $1,292.00)

RE&

Direccao dos Servigos de Correios, aos 26 de Junho de 2015.

R H

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

A Directora dos Servicos, substituta, Rosa Leong,
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Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 28 de Maio de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio, e forma-
¢a@o para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos», se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
auxiliar, 3.° escaldo, drea de servente, da carreira de auxiliar,
dos trabalhadores em regime de contrato individual de traba-
lho (com periodo experimental de 90 dias), da Direccdo dos
Servicos de Correios (DSC):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum ¢é valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que retinam as se-
guintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

¢) Possuam habilitagdes académicas de nivel ensino prima-
rio;

d) Possuam pelo menos cinco anos de experiéncia profissio-
nal na drea de servente.

3. Forma de admissdo, local de apresentagio de candidaturas
e os elementos e documentos que as devem acompanhar

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da «Ficha de inscri¢do em concurso» (adquirida na Imprensa
Oficial ou descarregada na pagina electrénica daquela entida-
de publica ou dos Servicos de Correios), aprovada pelo Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma
ser entregue pessoalmente, juntamente com os documentos
indicados no nimero seguinte, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na sala 209, Sec-
¢do Administrativa da Direc¢do dos Servicos de Correios, 2.°
andar do Edificio Sede da mesma Direccéo, sito no Largo do
Senado, em Macau.

3.1 Candidatos ndo vinculados a fung¢do ptiblica:
a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Copia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;
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a) HIFH L 50%

b) BRI 40%-

c) JREESIHT 1 10% °

¢) Documento comprovativo de experiéncia profissional no
presente aviso: a experiéncia profissional demonstra-se por
documento emitido pela entidade empregadora onde foi obti-
da ou mediante declaracdo do candidato sob compromisso de
honra;

d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candida-
to, onde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica,
formacgdo profissional e experiéncia profissional, devendo a
mesma ser acompanhada dos documentos comprovativos do
mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a fungdo publica:

Os candidatos vinculados a fungao publica devem apresentar
os documentos acima referidos nas alineas a), b), ¢) e d) e ain-
da um registo biogrédfico emitido pelo Servigo a que pertencem,;

Os candidatos vinculados a fung¢éo publica ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos acima referidos nas alineas
a) e b), bem como do registo biogréafico, se os mesmos ja se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentagdo
da candidatura.

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocdpia devem
ser exibidos os respectivos originais para efeitos de autentica-
¢ao;

3.4 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Contertido funcional

Funcdes de natureza executiva simples, fisica ou material,
com tarefas diversas normalmente nio especificadas, exigindo
conhecimentos de ordem prética, susceptiveis de serem adqui-
ridos no local de trabalho. As funcdes incluem: recolher, dis-
tribuir, entregar e transportar sacos postais e tratar os objectos
postais e os sacos; efectuar pequenos servicos de apoio, segun-
do orientagdo superior.

* As fungdes acima referidas sdo executadas por turnos, de
segunda-feira a sabado.

5. Vencimento, direito e regalias

O aucxiliar, 3.° escaldo, vence pelo indice 130 da tabela in-
dicidria de vencimentos constante do mapa 2, Anexo I da Lei
n.° 14/2009, e goza dos direitos e regalias dos trabalhadores
em regime de contrato individual de trabalho da Direc¢do dos
Servicos de Correios aprovados pelo Conselho de Adminis-
tragdo da DSC.

6. Método de selec¢dao

6.1 A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 40%; e

¢) Andlise curricular: 10%.
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6.2 Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto ante-
rior tém cardcter eliminatério.

6.3 A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da
funcdo. Reveste-se da forma escrita e tem a duragdo de uma
hora. Os resultados obtidos na prova de conhecimentos sdo
classificados de 0 a 100, considerando-se excluidos e nao sendo
admitidos aos métodos de selec¢do posteriores os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

6.4 A entrevista profissional visa determinar e avaliar ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualifica-
¢do e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil
das exigéncias da fun¢do. Adopta-se a escala de 0 a 100, consi-
derando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 50 valores.

6.5 A andlise curricular visa examinar a preparacdo do
candidato para o desempenho de determinada fung¢do, ponde-
rando a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do
desempenho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os tra-
balhos realizados e a formacao profissional complementar.

6.6 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido, salvo o disposto no 6.1 c¢).

6.7 A classificacdo final resulta da média ponderada das clas-
sificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, adoptan-
do-se a escala de 0 a 100 valores. Sdo considerados excluidos
os candidatos que nas provas eliminatdrias ou na classificacao
final obtenham classificag¢do inferior a 50 valores.

7. Programa das provas

O programa abrangerd as seguintes matérias:
7.1 Actualidade de Macau;

7.2 Conhecimento geral da sociedade.

Durante a realizacdo das provas de conhecimentos, aos
candidatos € proibido o uso de maquina calculadora ou outros
equipamentos electronicos, bem como a consulta de livros ou
elementos estranhos.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.

8. Locais de afixacdo das listas

8.1 As listas provisodrias e definitivas serdo afixadas no 2.°
andar do Edificio Sede da mesma Direcgdo, sito no Largo do
Senado, em Macau, e disponibilizadas no website desta Direc-
¢ao de Servigos.

8.2 A lista classificativa final serd publicada no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau e afixada no
2.2 andar do Edificio Sede da mesma Direccdo, sito no Largo
do Senado, em Macau, e disponibilizada no website desta Di-
recgdo de Servigos.

9. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
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vicos publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servicos publicos».

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais».

11. Composigdo do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Lei Wai Man Simon, coordenador da Area de
Correio Rapido e Encomendas.

Vogais efectivos: Lei Kuok Keong, chefe funcional da Area
de Servicos Gerais; e

Leong Kok Kin, chefe da Area de Preparacao, Conferéncia e
Transporte.

Vogais suplentes: Ng Vai Ip, inspector da Area de Transpor-
te e Qualidade de Correspondéncias; e

Wong de Sousa Sio Hong, assistente técnico administrativo
especialista.

Direccao dos Servicos de Correios, aos 25 de Junho de 2015.
A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 7 546,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de meteorologista assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de
meteorologista, do quadro de pessoal da Direccdo dos Servigos
Meteorolégicos e Geofisicos, aberto por antncio do aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Sin VUN MENG ...oiiiiiiiiiiiieccce e 71,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 1 de Julho de 2015).

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, 1 de Ju-
lho de 2015.
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Presidente: Leong Weng Kun, chefe do Centro Meteoro-

R R R L e R L Bk l6gico para a Aerondutica da Direc¢do dos Servigos Meteoro-
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GRIE T

l6gicos e Geofisicos.

Vogal efectivo: Chiang Hio Wa, intérprete-tradutor assessor
da Direcc¢ao dos Servigos de Finangas.

Vogal suplente: Tam Kin Seng, técnico superior assessor
principal da Direcc¢ao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisi-
cos.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares
e a institui¢cdes particulares, vem a Direcgdo dos Servicos de
Regulagdo de Telecomunicagdes publicar a lista dos apoios fi-

P ==
B nanceiros concedidos no 2.° trimestre do ano de 2015:
; i =kl B EH
SHBEE N i =L
. . Despacho de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
LARNGEEE 38 INSI =) 14/04/2015 $40,000.00 | & B2 It “HE AR R IR ACFE TR HUED (0 AEH -
Associacdo dos Empregados das Entidades Apoio financeiro para custear parcialmente as
de Utilidade Publica de Macau despesas com a realizacdo da «Prova de Fute-
bol para o Sector das Telecomunicagdes».
RIS 29/06/2015 $30,000.00 | & B # i “BAKUL Suf5 S AR HYER 1T A8 -
Assoc1agao de Academia da Informatica de Apoio financeiro para custear parcialmente
Macau as despesas com a realizagdo da «Competigcao
Olimpica de Informadtica».
TE-HEAA=THREEEHF Direccdo dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 30 de Junho de 2015.
ik FFER

O Director dos Servicos, Hoi Chi Leong.

GEEFIEERR $1,292.00) (Custo desta publicagdo $ 1292,00)
BIERERB DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Z = Listas
B L S A B 5 2 BRI AN S R A BT Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,

— W B A v R B iy & — R PR M B B P E A S E R

documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do pessoal contratado
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Romina Wong

BRI E A DR A ST 20 RefR IS M R EETTER
— I & R R A B B = s IR G M B E RS A E R
FT-TFR AT BAE QRFIRBITTERE 2 8 ) 58 =% 4
PRI A o SR HE S N RTARZ BCARRAT T :

EIGHEZ A 5y

1O BRITEE oot 86.39
2.0 FREHEE covoeveveeee e 81.17
B3O BRI oo 80.83

IRIZEE23/201 15T BUE AL (8 A B RIHENE ~ B2 R B

HAll) B A BRARLE - He B AR B AL BN 2 HEE
TAEHATEREFTEE -

CREE s T8 F] AR M= F — R8N H SR HRFERD

CE-NEAASTIHRERRER

além do quadro da Direc¢do dos Servigos de Proteccio Am-
biental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 20, I Série, de
20 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

LOK Lai FaN...coocoiieieiieeeceeeeeeeeeeeeeete e 83,33

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 26 de Junho de 2015).

Direccdo dos Servigos de Protec¢do Ambiental, aos 25 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Lao Cheng Lei, técnica superior as-
sessora da Direcc¢do dos Servigos de Proteccio Ambiental.

Vogal efectivo: Ip Kin Cheng, técnica superior assessora da
Policia Judicidria.

Vogal suplente: Romina Wong, técnica superior assessora da
Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés vagas
de técnico superior principal, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccao dos Servicos de Protecgdo
Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 20, II Série,
de 20 de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Cheong Gema Yan Leng......ccccceceveeneincnecncncnenene 86,39
22 Lam Lun YUK ..ot 81,17
3.2 Leong Lai Fan......ccccocoiininininiiccccccce 80,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigcos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 26 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 25 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente, substituta: Lao Cheng Lei, técnica superior as-
sessora da Direcc¢do dos Servicos de Proteccio Ambiental.
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Romina Wong
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Vogal efectivo: Che Peng Sam, técnico superior principal do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

Vogal suplente: Romina Wong, técnica superior assessora da
Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental.

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de fiscal técnico principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado
além do quadro da Direccao dos Servigcos de Proteccio Am-
biental, aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de
20 de Maio de 2015:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 26 de Junho de 2015).

Direccado dos Servigos de Protec¢do Ambiental, aos 25 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direc¢do
dos Servicos de Proteccdo Ambiental.

Vogais efectivas: Chan Hoi San, técnica superior de 1.7 classe
da Direcg¢ao dos Servicos de Proteccdo Ambiental.

Lau Fong I, técnica de 2.7 classe do Instituto Cultural.

(Custo desta publicagdo $ 4 048,00)

Anincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
cinco vagas de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico do pessoal contratado além do quadro da Direccédo
dos Servicos de Protec¢do Ambiental, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccéo e formacéo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Despacho do Chefe
do Executivo n.° 231/2011.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Edf. dos Correios, sito na Estrada
de D. Maria II, n.os 11 a 11-D, rés-do-chdo, em Macau, e nas
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(R TEE R $1,224.00)

péaginas electrénicas da Direccdo dos Servicos de Protecgdo
Ambiental e da Direccdo dos Servicos de Administracdo e
Funcao Publica, com o prazo de dez dias para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aos 29 de
Junho de 2015.

O Director dos Servicos, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Aviso

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 19 de Junho de 2015,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de trés lugares
de técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area
de Engenharia Civil, em regime de contrato além do quadro
do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, e dos que
vierem a verificar-se na mesma drea:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagcdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € vdlido até um ano, a contar da data da
publicacao da lista classificativa final.

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigoes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor; e

2.3 Possuam habilitacdes académicas ao nivel de curso supe-
rior na drea de engenharia civil.
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3. Formaliza¢do de candidaturas, os documentos a apresen-
tar e local de apresentacgdo de candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da «Ficha de inscri¢do em concurso», aprovada pelo Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (o impresso pode ser
comprado ou descarregado na pagina electrénica da Imprensa
Oficial), devendo a mesma ser entregue, pessoalmente, conjun-
tamente com os documentos abaixo indicados, até ao termo
do prazo fixado durante as horas normais de expediente no
Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, sito na Rua
do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, Edificio Banco Luso Interna-
cional, 26.° andar, Macau.

3.1 Candidatos nao vinculados aos servicos publicos:
a) Copia do documento de identidade valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagoes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, habilitagdo académica, for-
magao profissional complementar e experiéncia profissional,
devendo a mesma ser acompanhada dos documentos compro-
vativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados aos servicos publicos:

Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem apre-
sentar os documentos referidos nas alineas a), b) e c¢) do ponto
anterior e ainda um registo biografico emitido pelo Servigo a
que pertencem.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dis-
pensados da apresentagio dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do ponto anterior, bem como do registo biografico, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados no respectivo processo
individual, devendo ser declarado expressamente tal facto na
«Ficha de inscricdo em concurso».

3.3 No acto de entrega de documentos em fotocépia devem
ser exibidos os documentos originais ou devidamente auten-
ticados. Se o candidato nao puder, por motivo justificado,
apresentar todos os documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, deve declarar, sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra, devendo apresentar os documen-
tos em falta no prazo indicado na lista provisdria, sob pena de
exclusdo.

4. Contetido funcional

Cabem fungdes de estudo e aplicacdo de métodos e proces-
sos de natureza técnica, com autonomia e responsabilidade,
enquadradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma
especializacdo e conhecimentos profissionais adquiridos atra-
vés de um curso superior. Estuda, adapta ou aplica métodos e
processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo
e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando
em reunides e grupos de trabalho de cardcter departamental e
interdepartamental, tendo em vista preparar a tomada de deci-
sdo superior sobre medidas de politica e gestdo na area de en-
genharia civil. As fungdes principais abrangem: supervisionar
a qualidade e o progresso das obras executadas pela empresa
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contratada, analisar, estudar, avaliar e apresentar os respec-
tivos relatérios, bem como assegurar o acompanhamento do
processo do concurso.

5. Vencimento e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 5, constante no Mapa 2 do Anexo I da
Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e regalias previstos no re-

gime geral da Fungéo Publica.
6. Forma de provimento

Contrato além do quadro, precedido de um periodo experi-
mental de seis meses em regime de contrato de assalariamento.

7. Métodos de seleccio

7.1 A selecgdo é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sao ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 40%;
¢) Anélise curricular — 10%.

7.2 Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto ante-
rior tém cardcter eliminatério.

A prova de conhecimentos reveste-se de forma escrita e tem
a duracgdo de trés horas. Consideram-se excluidos os candida-
tos que obtenham classificagdo inferior a 50 pontos percentuais
sem direito a ser admitido ao método de seleccdo constante na
alinea b).

Nao serdo admitidos ao método de seleccio constante na ali-
nea c), e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham
classificagdo inferior a 50 pontos percentuais na entrevista pro-
fissional.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido, salvo o disposto no método referido na
alinea c).

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccio utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificac@o final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos: avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungao;

Entrevista profissional: determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcio;
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Analise curricular: examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho da fun¢do, ponderando a habilitacdo aca-
démica e profissional, a qualificacdo e experiéncia profissio-
nais, os trabalhos realizados e a formagao profissional comple-
mentar.

9. Programa da prova
O programa da prova abranger4 as seguintes matérias:

9.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

9.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

9.3 Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 62/98/M, de 28 de Dezembro;

9.4 Despacho do Chefe do Executivo n.” 289/2007,
9.5 Despacho do Chefe do Executivo n.° 25/2012;

9.6 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com a
nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, 15 de Maio
e pelo Regulamento Administrativo n.° 6/2006 — Regime das
despesas com obras e aquisi¢do de bens e servicos;

9.7 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Processo de
Aquisi¢ao de Bens e Servicos;

9.8 Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de Novembro — Regime
Juridico do Contrato das Empreitadas de Obras Publicas;

9.9 Decreto-Lei n.° 56/96/M, de 16 de Setembro — Regula-
mento de Seguranga e Accdes em Estruturas de Edificios e
Pontes;

9.10 Decreto-Lei n.° 60/96/M, de 7 de Outubro — Regula-
mento de Estruturas de Betdo Armado e Pré-esforcado;

9.11 Decreto-Lei n.° 64/96/M, de 14 de Outubro — Norma de
Acos para Armaduras Ordindrias;

9.12 Decreto-Lei n.° 42/97/M, de 13 de Outubro — Norma de
betoes;

9.13 Regulamento Administrativo n.® 29/2001 — Regula-
mento de Estruturas de Aco para Edificios;

9.14 Decreto-Lei n.° 24/95/M, de 9 de Junho — Regulamento
de Seguranca contra Incéndios;

9.15 Decreto-Lei n.° 46/96/M, de 19 de Agosto — Regula-
mento de Aguas e de Drenagem de Aguas Residuais de Ma-
cau;

9.16 Decreto-Lei n.° 79/85/M, de 21 de Novembro, com a
nova redac¢do dada pelo Regulamento Administrativo n.°24/2009
— Regulamento Geral da Construcdo Urbana;

9.17 Lei n.° 9/83/M, de 3 de Outubro — Supressao de Barrei-
ras Arquitectdnicas;
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9.18 Conhecimentos profissionais na area de engenharia ci-
vil;

9.19 Redaccdo de correspondéncias oficiais (elaboragido de
propostas, informagdes e pareceres técnicos em relacdo ao
contetdo funcional do presente recrutamento).

Aos candidatos apenas é permitida na prova de conhecimen-
tos a consulta da legislagdo acima referida (na sua versao ori-
ginal, sem anotagdes do editor e sem qualquer nota ou registo
pessoal), ndo podendo ser consultadas outras informacgdes, pu-
blicacdes, documentos, livros ou compilacdes de legislagdo que
contenham legislagdo que nao esteja incluida no programa.

10. Publicagao das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
no Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3, Edificio Banco Luso
Internacional, 26.° andar, Macau, e disponibilizadas na pagina
electrénica deste Gabinete (http:/www.git.gov.mo).

O local, a data e a hora da realizacdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-

didatos admitidos.

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, ap6s homologacao.

11. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

12. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais).

13. Composigdo do jiri

O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Chow Wai Tak, coordenador-adjunto, substituto.

Vogais efectivos: Wong Hoi Weng, técnico superior principal; e

Loi Weng U, Estela, técnica superior de 1. classe.

Vogais suplentes: long Ho Kei, Gloria, técnica superior as-
sessora; e

Wong Sio Leong, técnico superior principal.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, 1 de Julho
de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicagdo $ 9 989,00)
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LN —H E27TH] —2015FET7H 8 H
DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
Aviso

Do concurso comum, de ingresso externo, de prestacio de
provas, para o preenchimento de cinco lugares de assistente
técnico administrativo de 2. classe, 1.° escaldo, area de oficial
administrativo, em regime de contrato além do quadro da
carreira de assistente técnico administrativo da Direccdo dos
Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antncio foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015.

Por despacho do Ex.mc Senhor Secretario para os Transportes
e Obras Publicas, de 19 de Junho de 2015, foi autorizada a
alteracdo da composicdo do respectivo jiri do concurso, com
os seguintes elementos:

Presidente: Chong Wai Sun, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lo Kit Hoi, chefia funcional (técnico supe-
rior assessor); e

Cheung Wing Chi, assistente técnica administrativa de 1.*
classe.

Vogais suplentes: Leung Miu Yi, adjunta-técnica especialista; e
Leong Hei lan, técnica superior principal.

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 29
de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, substituto, Chiang Ngoc Vai.

(Custo desta publicagdo $ 1263,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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