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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada no edificio dos Servi-
¢os de Apoio da Sede do Governo (SASG), sito na Travessa
do Paiva, n.° 5, e carregada no sitio da internet dos SASG
(http://www.sasg.gov.mo), a lista provisdria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental e condicionado, para
o preenchimento, por provimento, de um lugar de técnico es-
pecialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico, na area
de informatica, do quadro de pessoal dos SASG, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20 de Maio de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 18 de Junho de 2015.

A Chefe do Gabinete, substituta, Lo Lai Heng.

CRIATIZ R $989.00) (Custo desta publicacdo $ 989,00)
it E COMISSARIADO DA AUDITORIA
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 336-342, Centro Co-
mercial Cheng Feng, 20.° andar, a lista proviséria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de quatro lugares de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos
em regime de contrato além do quadro, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 22, II Série, de 3 de Junho de 2015.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 24 de Junho de
2015.

A Chefe do Gabinete, Ho Wai Heng.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)



P71 1T 233 —— 48—

FE26 ] —2015FE7H 1 H

12430
MERBRLE
VNI

IRIZE14/200957 58 (85 N EREAZHIE ) FI5523/20115%
TTROER (O A BRIEES » BHE K RS mORLUE - B DIE
B RARETH BRRRBAEABETEEE MRS
DUERHAR A Z SR E R BT SRR 55— P R fch i
o

il

e BE A E E SR AR LR R KA S B E S TR S
RN E ANFIEEE MR B H AT AR EA L
ffii > B HEEEE AL S GRFTRHITTEE A®) N2 B
il TAE H R+ RAESL -

ZE-REAATSTHARRERRAE

MAZEEE FENE

CRIETIEE R $950.00)

B &

I E RS B A A M T iR FEN S 5 27

BRMREEN-ZE -AEAA T FREAMH R  RB RS
14200957 HE 2 557/20045F 54  5530/200458 T TEGE I
E523/201 1R AT BOE R A R BAT CRFIASATECTAEA EGEAl)
AR E - B AR B AR B 77 = SRS bR 2 be mlid
X B B E E S i BB IR -

1. BARR KA 5500

PSR IEEAEEN QRIIRFHITTBE ) ~fizH
BRI HREET -+ HAEZ -

REAE A I e kBl B FIIERAR B Rl As R s HER 5 0%
S B Ry 1

2. AL

2.1. BB NDARF G AT A ST %

EEmEREE LA ED=FH TIFFFZAMER "R” -
B B =AM B LR "l 2 AL

GABINETE DO PROCURADOR
Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico
dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete do
Procurador, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos puiblicos» e no Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Departamento de Gestdo Pessoal e
Financeira do Gabinete do Procurador, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpc¢do, NAPE, Edificio Dynasty Plaza, 7.° an-
dar, e publicado na internet do Ministério Publico e dos SAFP,
e que o prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 25 de Junho de 2015.
O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Aviso

Concurso para admissdo ao curso de formagdo para acesso d

categoria de escrivio do Ministério Puiblico principal

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Procurador, de 25 de Junho de 2015, se acha aberto o
concurso de acesso condicionado para a selecgdo de dezasseis
oficiais de justica do Ministério Publico para admissao ao curso
de formacao para acesso a categoria de escrivdo do Ministério
Publico principal, nos termos da Lei n.° 72004, alterada pela
Lei n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 30/2004 e
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 e ainda nos termos
definidos pelo Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Piblica de Macau:

1. Prazo e validade

O prazo para a apresentagdo de candidaturas ¢ de dez dias a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢do do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento das
respectivas vagas pelos formados que tiverem concluido com
aproveitamento o referido curso de formacao.

2. Condigoes de candidatura

2.1 Podem candidatar-se os individuos que rednam as se-
guintes condigdes:

Podem candidatar-se os escrivdes do Ministério Publico
adjuntos com, pelo menos, trés anos de servico nessa categoria
e classificacdo ndo inferior a «Bom», ou com, pelo menos, dois
anos de servico nessa categoria e classificacdo de «Muito Bom».
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2.2 Documentacdo a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
ainda apresentar um registo biogréafico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso;

¢) Nota curricular detalhada (incluindo habilita¢oes acadé-
micas, experiéncias profissionais, formagdes profissionais com-
plementares, capacidades linguisticas, etc.).

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas @) e b) acima mencionadas, se 0s
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado expressamente tal facto
na apresentagdo da candidatura.

3. Forma de admissdo e local

A admissao ao concurso faz-se mediante o preenchimento
do impresso, a que se refere o artigo 11.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, devendo o mesmo ser entregue, até ao
termo do prazo fixado e durante o hordrio de expediente, ao
Gabinete do Procurador.

4. Contetido funcional

Compete ao escrivdo principal assegurar os trabalhos de
expediente, instru¢do e tramitacdo processuais que lhe sejam
distribuidos.

5. Vencimento

O escrivdo do Ministério Publico principal, 1.° escaldo, vence
pelo indice 465 da tabela indicidria de vencimentos, correspon-
dente a grau 3 da «Carreira de oficial de justica do Ministério
Publico», constante do mapa 1, anexo a Lei n.° 7/2004, alterada
pela Lei n.° 14/20009.

6. Método de selecgio

O acesso a categoria de escrivdo do Ministério Publico prin-
cipal depende de aproveitamento em curso de formagao, cujo
programa consta do Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 16, I Série, de 22 de Abril de 2015.

6.1 Selecgdo para o curso de formacao

A seleccdo para admissdo ao curso de formagao é efectuada
mediante prova de conhecimentos que revestird a forma de
prova escrita. A classificacdo adopta a escala de 0 a 20 valores,
sendo excluidos os candidatos que obtenham classificacio in-
ferior a 10 valores o que implica que ndo podem frequentar o
respectivo curso de formagao.

6.1.1 O programa da prova de conhecimentos abrangera as
seguintes matérias:

(1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

(2) Lei n.° 9/1999, alterada pela Lei n.° 265/2004 — Lei de
Bases da Organizagao Judicidria;
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(3) Regulamento Administrativo n.° 13/1999, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 38/2011 — Organizagio e
Funcionamento do Gabinete do Procurador;

(4) Lei n.° 7/2004, alterada pela Lei n.° 14/2009 — Estatuto
dos Funcionadrios de Justica;

(5) Regulamento Administrativo n.° 30/2004 — Recruta-
mento, Seleccdo e Formacao dos Funcionarios de Justica;

(6) Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Ptblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redacc¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

(7) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servicos publicos;

(8) Regulamento Administrativo n.° 35/2004 — Criagio e
Conversao de Juizos no Tribunal Judicial de Base;

(9) Regulamento Administrativo n.° 32/2009 — Criacédo de
um Juizo Criminal no Tribunal Judicial de Base;

(10) Ordem Executiva n.° 60/2009 — Determina a data do
efectivo funcionamento do 4.° Juizo Criminal do Tribunal Judi-
cial de Base;

(11) Lei n.° 9/2003, alterada pela Lei n.° 7/2008 — Cdédigo de
Processo do Trabalho;

(12) Coédigo do Procedimento Administrativo Contencioso,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro;

(13) Regime das Custas nos Tribunais, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 63/99/M, de 25 de Outubro;

(14) Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

(15) Codigo de Processo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 55/99/M, de 8 de Outubro, com a nova redacg@o dada pelas
Leis n.° 9/2004 e n.° 9/1999;

(16) Cadigo Civil, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 39/99/M, de
3 de Agosto;

(17) Decreto-Lei n.° 52/97/M, de 28 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 6/98/M, de 23 de Fevereiro — Organica
das Secretarias dos Tribunais e do Ministério Publico;

(18) Cédigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 48/96/M, de 2 de Setembro, com a nova redac¢do dada pe-
las Lei n.° 2/2009, Lei n.° 3/2006, Lei n.° 9/1999 e Decreto-Lei
n.° 63/99/M, de 25 de Outubro;

(19) Codigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 58/95/M, de 14
de Novembro, com a nova redac¢do dada pelas Leis n.” 6/2008,
n.°3/2006 e n.° 6/2001;

(20) Lein.° 7/2008 — Lei das relacdes de trabalho;

(21) Lei n.° 2/2007 — Regime Tutelar Educativo dos Jovens
Infractores;

(22) Decreto-Lei n.° 65/99/M, de 25 de Outubro — Aprova o
Regime de Proteccao Social de Jurisdicao de Menores.
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6.1.2 Aos candidatos € permitida a consulta das legislagdes
acima referidas no decurso da prova escrita, a excepgao de
quaisquer livros de referéncia ou informacdes.

6.1.3 O local, data e horario para a realizacao da prova escri-
ta constardo do aviso da lista definitiva dos candidatos admiti-
dos.

6.2 Ordem de selecg@o dos candidatos para frequentarem o
curso de formagao:

6.2.1 Sera estabelecida uma ordem dos candidatos aprovados
no concurso de admissdo conforme a classificagdo obtida, par-
tindo do valor mais alto para o mais baixo;

6.2.2 Em caso de igualdade de classificacdo, serd efectuada a
andlise curricular para o estabelecimento da ordem classificati-
va, na qual serdo considerados os seguintes factores:

a) Habilitacoes académicas;

b) Antiguidade na categoria, carreira e na fungao publica;
¢) Classificacdo de servico;

d) Formagao profissional complementar.

7. Ordem dos candidatos apés a conclusdo do curso de for-
magdo

Sera estabelecida uma ordem dos candidatos conforme a
classificagcdo obtida no curso de formacao, partindo do valor
mais alto para o mais baixo. Em caso de igualdade de classifi-
cacdo, serdo consideradas sucessivamente as seguintes condi-
¢Oes para o estabelecimento da ordem classificativa:

a) Melhor classificagdo de servigo;

b) Maior antiguidade na categoria;

¢) Maior antiguidade na carreira;

d) Maior antiguidade na func¢ado publica;
¢) Melhores habilitagdes académicas;

f) Melhores resultados nas provas de linguas chinesa e por-
tuguesa nos exames finais.

8. Locais de afixagado das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
ao Gabinete do Procurador, e disponibilizadas no website do
Ministério Publico.

9. Legislacgdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM, do Estatuto dos Funciondrios de Justica e pelas
normas referentes ao Recrutamento, Seleccdo e Formacéao
dos Funciondrios de Justi¢ca, e ao Recrutamento, seleccdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos.

10. Composicdo do jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Leong Vai Cheng, delegada do Procurador.
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Vogais efectivos: Leong Weng Si, delegada do Procurador; e
Wu Kit I, chefe-adjunta do Gabinete.
Vogais suplentes: Man Hio U, assessora do Gabinete; e

Lee Hoi Sun, chefe de departamento.

TE-HEASAH T FHEREE RN Gabinete do Procurador, aos 25 de Junho de 2015.
WONE T ERGE O Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
(BIEFEE AR $8,191.00) (Custo desta publicacdo $ 8 191,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada no dtrio do Gabine-
te de Comunicacdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na
pégina electrénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de fotégrafo e operador de meios audiovisuais de 2.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de fotégrafo e operador de meios
audiovisuais, do quadro do pessoal do Gabinete de Comuni-
cagdo Social, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11
Série, de 13 de Maio de 2015.

Gabinete de Comunicacio Social, aos 25 de Junho de 2015.
O Director do Gabinete, substituto, Wong Lok I.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Faz-se publico que, por despacho de S. Ex.* o Chefe do Exe-
cutivo, de 18 de Junho de 2015, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», se acha aberto o
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo, do pessoal provido em regime de contrato além do
quadro do Gabinete de Comunicagdo Social.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do no étrio do Gabinete de Comunicacdo Social, sito na Ave-
nida da Praia Grande, n.cs 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.°
andar, e publicado na pagina electrénica deste Gabinete e da
Direccao dos Servicos de Administragao e Fungdo Publica.
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O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 25 de Junho de 2015.
O Director do Gabinete, substituto, Wong Lok 1.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, sito
na Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.°
andar A-F, e publicada na pdgina electrénica deste Gabinete
http://www.gpdp.gov.mo, a lista dos candidatos aprovados na
prova de conhecimentos e admitidos a entrevista profissional
do concurso comum, de ingresso externo, de prestagcdo de pro-
vas, para o preenchimento de um lugar de motorista de ligei-
ros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em regime
de contrato por assalariamento do Gabinete para a Proteccao
de Dados Pessoais para efeitos de consulta (cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 42, I Série, de 15 de
Outubro de 2014).

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 25 de Ju-
nho de 2015.

O Coordenador do Gabinete, Fong Man Chong.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos piblicos), se encontra afixada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcao Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro do pessoal desta Direccdo de Servicos, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 22, II Série, de 3 de Junho de 2015.
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A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
aos 18 de Junho de 2015.

O Director, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Torna-se publico que se encontra afixado na Divisao Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Administracio
e Func¢do Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administragcdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especia-
lista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do
quadro de pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Administragdo e Fungao Publica,
aos 19 de Junho de 2015.

O Director, substituto, Kou Peng Kuan.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Antuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccéo
dos Servicos de Identificacao (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, as
listas provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de
acesso, condicionados, documentais, para o preenchimento
dos seguintes lugares, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal da DSI, cujo antncio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Junho de 2015:

1. Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° esca-
130, da carreira de técnico superior, do pessoal do quadro;

2. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, do pessoal em regime de contrato
além do quadro.
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As presentes listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgdo dos Servicos de Identificagdo, aos 25 de Junho de
2015.

A Directora dos Servicos, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao Administra-
tiva e Financeira da Direccdo dos Servicos de Identificacao (DSI),
sita na Avenida da Praia Grande, n.>s 762-804, Edificio China Pla-
za, 20.° andar, e publicados na internet da DSI e da Direccdo dos
Servicos de Administragdo e Fungdo Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores da DSI, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos
publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servigos publicos), para o preenchimento de vinte e dois
lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal da Direcgdo dos Servigos de Identificagdo, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 25 de Junho de
2015.

A Directora dos Servicos, Ao leong U.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
3 (trés) lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, providos em regime de contrato além do quadro do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 13, II Série, de 1 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.°Ung Ka Fal c.ccoeieciiccnecieccnecceneeeceeneneees 83,33
2.° Tou Weng NEa.....c.ccveueinnieriineniereineneeeneereneeesenenenens 83,28
3.2 Cristina Fatima De JeSus ......cocovveeveevveeieciecreecreeenee, 82,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.
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(Homologada na sessdo do Conselho de Administracao, de 19 de
Junho de 2015).

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 29 de
Maio de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisao de Gestdo de
Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Chio Weng Kai, técnico superior de 1.7 classe
dos Servicos Financeiros e Informaticos; e

Lau Sok Cheng, técnica especialista do Fundo de Pensoes.

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
3 (trés) lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 15, I Série, de 15 de
Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Isabel Alexandra Gomes de Carvalho...........c.c........ 83,22
2.° Lei S10 TONE . 82,67
3.2 Leong Kin Lon .o 82,22

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administracdo, de 19 de
Junho de 2015).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 5 de Junho
de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos.

Vogais efectivas: Kum Mei Wai Aleda, técnica superior as-
sessora da Divisao de Gestdo de Recursos Humanos; e

Lou Sio Cheng, intérprete-tradutora assessora dos Servigos
de Alfandega.

(Custo desta publicagdo $ 2 799,00)

Antncios

Faz-se ptiblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistragdo na sessdo realizada no dia 12 de Junho de 2015, se
acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
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condicionados aos trabalhadores do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais (IACM), nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecgdo, e formagao para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos ptiblicos», para o preenchimen-
to dos seguintes lugares:

I. Lugares dos trabalhadores do quadro:

— Dois lugares de assistente técnico administrativo especia-
lista principal, 1.° escalao.

II. Lugar do trabalhador contratado além do quadro:

— Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° es-
caldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados nos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do TACM, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14,
Edificio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publica-
dos na intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujos
prazos de apresentacdo das candidaturas sdo de dez dias, con-
tados a partir do primeiro dia util imediato ao da publicacdo
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 19 de
Junho de 2015.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Concurso piiblico

«Prestacgdo de servigos de gestao e limpeza

de sanitdrios puiblicos em Macau»

Faz-se publico que, por autorizagdo da Secretaria para a
Administracio e Justica, tomada no dia 8 de Junho de 2015, o
IACM abre o concurso publico para a «Prestacdo de servicos
de gestdo e limpeza de sanitarios publicos em Macau».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do hordrio normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 31 de Julho de 2015. Os concorrentes, ou seus represen-
tantes legais, devem entregar as propostas e os documentos
no Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma
caugdo provisdria no valor de $ 480 000,00 (quatrocentas e
oitenta mil patacas). A caucdo provisoria pode ser prestada
na Tesouraria da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Finan-
ceiros do IACM, sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163,
Macau, por depésito em dinheiro, cheque, garantia bancdria,
ou, por seguro-cau¢do em nome do «Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais» (o prazo de validade deve vigorar até o
prazo determinado no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M
ou até a prestacdo da caugao definitiva).
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O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditério da Divisdo de Formacdo e Documentagdo do IACM
(sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 762-804, Edf. China
Plaza, 6.° andar), pelas 10,00 horas do dia 5 de Agosto de 2015.
Além disso, o IACM realizard uma sessio de esclarecimento que
terd lugar as 10,00 horas do dia 7 de Julho de 2015 (terga-feira) na
Divisdo de Formacao e Documentagdo do IACM.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 19 de
Junho de 2015.

O Presidente do Conselho de Administragdo, Vong lao Lek.
(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)

BB

2 &

SR RS R B B DA AR I A1 [R] 2 P B 5l B 35 B RS AL 28
—BRFE BT EE A Tk IRARIRE14/200950 A F (A
BEREFRHIRE ) R 552320115/ T BUE M (AB A Ry - B
B MG ) FIARE - AR SO R BRI AT 35 S B
& R B 5 A L R A e K R B 5T5 ~ 579K S855R I EUR
R TUEM BURZ T EM BUE A - 36T R AT AR
M EH A A s e E A B S5 GRFTRFBITT B 2 ) i

— A HEE T+ RATEH -

ZE-NFEAAST=HRMBE

% TLEEF]

(B TE AR $1,057.00)

REM LN MR LARE NG FEA A B 225 8 F
—HEAHTEE =0 GRFIR BITTBE S )) 28 AT
B DA A U RO IR T ST S 2 AR B 5 1 - SRR EE

23/20115R1TBUER (275 N ERTHETE 855 K 2l 10
158 = FRAHE B M - HE % A 65 2 B T 5R B 1F T 8 KBS IR
575~ 5798 58557 A B SRy A A+ VU RE A B =2 17 R BB B AR DA

AR :

BERBRES B EEEE -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, e publicado na internet desta Direccao
dos Servicos e da Direccdo dos Servigos de Administracio e
Funcéao Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da Direcg@o dos Servigos de Financas, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o
preenchimento de sete lugares de adjunto-técnico principal,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Ser-
vicos de Financas, com dez dias de prazo para a apresentagcdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 23 de Junho de 2015.
A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servicos de Finangas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas» 14.° andar, as listas provisorias dos candidatos aos
concursos comuns, de acesso documentais, condicionados,
para o preenchimento dos seguintes lugares, providos em re-
gime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao dos
Servigos de Finangas, cujos antincios do aviso de abertura fo-
ram publicados no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10 de Junho de 2015:

Um lugar de inspector principal, 1.° escaldo, da carreira de
inspector;
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Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo.

As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 5 do
artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direcg¢ao dos Servicos de Finangas, aos 25 de Junho de 2015.
A Directora dos Servigos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Avisos
Despacho n.°12/1.1/2015

Usando da faculdade que me é conferida na alinea c) do artigo
3.2 do Decreto-Lei n.° 61/96/M, de 14 de Outubro, e tendo em
consideracdo o disposto no artigo 10.° da Lei n.® 15/2009, nos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.” 26/20009,
e no n.° 3 do Despacho do Secretdrio para a Economia e Finan-
cas n.° 101/2015, de 29 de Maio, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 10
de Junho de 2015, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas as competéncias relativas a
gestdo técnico-administrativa do Departamento de Estatisticas
Demogréficas, Sociais e do Emprego, do Departamento de
Estatisticas da Industria, Constru¢do e Comércio Externo e do
Departamento de Estatisticas dos Servigos e Precos na subdi-
rectora, Cheng I Wan:

1) Homologar as avaliacdes do desempenho do pessoal afecto
aquelas subunidades;

2) Conceder licencga especial, nos termos da legislacdo em
vigor, e decidir sobre a acumulagdo de férias, por motivos pes-
soais ou por conveniéncia de servico;

3) Autorizar a participa¢do de trabalhadores em congressos,
semindrios, coloquios e jornadas, quando realizados na Regiao
Administrativa Especial de Macau;

4) Assinar toda a correspondéncia, expediente e oficios des-
tinados a entidades publicas e privadas da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau;

5) Autorizar a divulga¢do dos dados estatisticos de producdo
regular e periddica relativos a Regiao Administrativa Especial
de Macau, nas areas da demografia, trabalho, emprego, satide,
educacdo, ac¢do social e seguranca social, justica, criminalida-
de, industria, construcdo, operagdes sobre iméveis e socieda-
des, comércio externo, balanco energético, comércio interno,
turismo, transportes e comunicagdes, e indice de pre¢os no
consumidor;

0) Decidir sobre as faltas a descontar nas férias, o gozo de
férias, desde que previstas no respectivo mapa, e o cancela-
mento e alteracdo das mesmas;
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7) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei.

2. A subdirectora pode subdelegar no pessoal com fung¢des
de chefia as competéncias que forem julgadas adequadas ao
bom funcionamento dos Servigos.

3. Sdo delegadas e subdelegadas as seguintes competéncias na
chefe do Departamento de Coordenagdo e Integracdo Estatis-
tica, Mak Cheong Man, no chefe do Departamento de Sistemas
de Informacédo e Informatica, Lao Iok Un, na chefe da Divisao
de Promocao e Difusdo de Informacao, substituta, Choi Ka I, e
na chefe da Divisdo Administrativa e Financeira, substituta, U
Iok Lan, as competéncias para:

1) Assinar toda a comunicacao escrita destinada a entida-
des publicas e privadas da Regido Administrativa Especial de
Macau, desde que relativa ao expediente corrente;

2) Decidir sobre as faltas a descontar nas férias, o gozo de
férias, desde que previstas no respectivo mapa, e o cancela-
mento e alteracdo das mesmas;

3) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei.

4. As competéncias agora delegadas e subdelegadas nos
chefes de departamento e de divisdo, substituta, sdo insuscepti-
veis de subdelegagdo.

5. Dos actos praticados no exercicio dos poderes das delega-
¢oes e subdelegacdes de competéncias constantes do presente
despacho cabe recurso hierdrquico necessario.

6. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superinten-
déncia.

7. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdirectora
e pelos chefes de departamento e de divisao, substituta, no
ambito das competéncias ora subdelegadas, entre 24 de Abril
de 2015 e a data da publicagdo do presente despacho.

8. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 17 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 10 de Ju-
nho de 2015.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 3 403,00)

Faz-se ptblico que Tou Kit Lan, técnica superior assessora, 1.°
escaldo, destes Servicgos, na situagdo de licenca sem vencimento
de longa duragdo, de 15 de Junho de 2005, é exonerada, auto-
maticamente, devido a ter ultrapassado dez anos, nos termos
do artigo 142.°, n.° 6, do ETAPM, vigente.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 16 de Ju-
nho de 2015.

O Director dos Servicos, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 548,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
seis lugares de inspector especialista principal, 1.° escaldo,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal da
Direccdo de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 15, II Série, de 15 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores

1.2 Ng CheoK FONG....c.ceeueueieieieieieieieieieieieieieee e 80,00 a)
2.2 Chiang Weng Lam ........cccoeceeieeeeeeeeneeeeenenenens 80,00 a)
32 Ng Cheng Tu ..o 80,00 a)
4.2 Chong Hou Pan .........cccccceuviiiiinniiinniiccccceceee 80,00 a)
5°PUn Vai LON ..o 80,00 a)
6.° Vong Kam Kao ......cccocceeeieiieeeeieeceeeeeenenne 80,00 a)

a) Igualdade de classificagdo: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a

Economia e Financas, de 16 de Junho de 2015).

Direccdo de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aos 10 de
Junho de 2015.

O Juri:
Presidente: Tan I Man, técnico superior assessor da DICJ.

Vogais efectivos: Ng On Lou, técnico superior principal da
DICJ; e

Lei Kam Mei, técnico superior de 1.7 classe da DSEJ.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
do quadro de pessoal da Direccdo de Inspecgdo e Coordena-
cdo de Jogos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série,
de 15 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Leong Seak Kan ........ccccccovuviiiiiiiiiiniiiiiccicicns 90,19
2.2 Cheong HOock Kill....o.ccoivieieuicinniecinrcceneccenecenns 87,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 17 de Junho de 2015).

Direcg@o de Inspeccao e Coordenagao de Jogos, aos 11 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Chan loc Sut, chefe de departamento da DICJ.

Vogais efectivos: Julieta Xavier de Sousa, chefe de sec¢do da
DICJ; e

Chan Lin Heng, técnico superior assessor principal da DSSOPT.

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior principal, 1.° escalao, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao de
Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 15, I Série, de 15 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Teong Chi Seng.......cccveeeirnieeniniicireceeceeere e 80,44

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 17 de Junho de 2015).

Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 12 de
Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Cheang Kam Lei, chefe de departamento da
DICI.

Vogais efectivos: Lei Vai Man, técnico superior assessor da
DICJ; e

Américo Xavier de Sousa, técnico superior assessor do CA.

(Custo desta publicagdo $ 3 774,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Aniincio

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.° andar, e publicado nas péaginas electrénicas do GRH e da
Direcc¢ado dos Servicos de Administracao e Funcgao Pblica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos puiblicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal do GRH, com o prazo de
dez dias para a apresentagdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia tutil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Junho de
2015.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de trés lu-
gares de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
em regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos Servi-
cos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 18, 11 Série, de 6 de Maio de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.° Kwan Man Fel.....cocoeinneeiieccneeeceseene 82,22 a)
2.° Wan Keng Fun ... 82,22 a)
3.2 Pun Wing Yan.....cccccveveininincnnencecneeneeenene 81,94

a) Tgualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacgdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 19 de Junho de 2015).



12448 HEFTFF T TR B 23— —#H H26 B —20154F 74 1 H
ZE-REANHEEHREFREZ B ST R Direcgio dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 4 de Junho de 2015.
HEAZEE O Jiri:
-~ Presidente: Chan Hoi Lam, técnico superior assessor da Di-
.y (=] = = Hy
LI MR E R R SRR BRI recgdo dos Servicos das For¢as de Seguranca de Macau.
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AT B2 M $1,634.00)

Servicos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Lei Chi Hong, técnico superior assessor do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagio $ 1 634,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Antuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 e n.° 3 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — «Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», serdo afixadas, a partir da data
da publicacdo do presente antincio, no quadro de antincio do Cen-
tro de Atendimento e Informacgdo do EPM, sito na Avenida da
Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau, e publicada
no website deste Estabelecimento Prisional www.epm.gov.mo,
a lista definitiva e aviso da prova de conhecimentos do concur-
so comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administra-
tivo de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de reparacdo e manutencao
de agua e electricidade, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo do quadro de pessoal do Estabelecimento Prisional
de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, II Série, de
25 de Margo de 2015.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 5 de Junho de
2015.

O Presidente do juri, Lo Iat Hei.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), serdo afixados, a partir da data da pu-
blicacao do presente antncio, no quadro de antncio do Centro
de Atendimento e Informacao do EPM, sito na Avenida da
Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau, e publicados
no website deste Estabelecimento Prisional www.epm.gov.mo,
a lista classificativa da prova de conhecimentos e o aviso da
entrevista profissional do concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestacdo de provas, para o preenchimento, em regime
de assalariamento, de um lugar de motorista de pesados, 2.°
escaldo, drea de transporte, da carreira de motorista de pesa-
dos do Estabelecimento Prisional de Macau, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 2, I Série, de 14 de Janeiro de 2015.
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Nos termos dos n.° 1 e n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, os candidatos excluidos podem
recorrer da eliminacdo ou exclusdo no prazo de dez dias uteis,
contados da data da publicagdo da lista supramencionada, para
a entidade que autorizou a abertura do concurso.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 10 de Junho de
2015.

O Presidente do juri, Ng lok Wong.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de antincio do rés-do-chao do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Estabelecimento Prisional
de Macau, para o preenchimento de uma vaga de técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do quadro
de pessoal do EPM, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 21, IT Sé-
rie, de 27 de Maio de 2015.

A referida lista provisodria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 17 de Junho de
2015.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacao e
Informadtica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogais efectivos: Leong Tin Meng, técnico superior de 2.*
classe do Estabelecimento Prisional de Macau; e

Ung Mei Kuan, técnica especialista principal da Direcg¢do
dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Aviso

Nos termos do n.° 4 do artigo 353.° do Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as altera-
¢odes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
zembro, notifica-se o ex-guarda Pralhad Sapkota que, por des-
pacho do signatario, de 16 de Junho de 2015, foi lhe aplicada a
pena de cessagdo de contrato. Mais se notifica de que poderd
recorrer da respectiva decis@o no prazo de sessenta dias apds a
publicacdo do presente aviso.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 25 de Junho de
2015.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicacgdo $ 685,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Listas

Classificac@o final da prova de avalia¢do para o reconheci-
mento de equivaléncia de formacao total em medicina interna
— ao abrigo do Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco, reali-
zado nos termos do aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 14, II Série, de 8 de
Abril de 2015, homologada pelo Ex.™ Senhor Secretério para
os Assuntos Sociais e Cultura, em 12 de Junho de 2015:

Candidato excluido: valores Nota

Dr.* Elisa Meira de Jesus Pereira........... 9,3 (reprovado) a)

Motivo de exclusdo:

a) Por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na classi-
ficagdo da prova tedrica.

Servicos de Saude, aos 25 de Junho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de técnico de diagndstico e terapéutica
de 1.% classe, 1.° escaldo, drea funcional de registografia —
cardiopneumografia, da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal dos Servicos de Saude, aberto por antincio publica-
do no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 52, I Série, de 26 de Dezembro de 2014:

valores
(100 valores pontuais)

Candidatos aprovados:

1.° Cheung Chui Yan ..o 87,50
2 Ng PaK Leng....oceeveieiiniciineiceeneeereereveeneseeneneas 86,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da lista classificativa no prazo de dez
dias tteis, contados da data da publicagdo da presente lista
classificativa no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Junho de 2015).

Servicos de Saude, aos 25 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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Em cumprimento do Despacho n.? 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
institui¢des particulares, vém os Servicos de Saude publicar a

EJliESE: listagem dos apoios concedidos no 1.° trimestre de 2015:
“ERRA A EEE
=== [==J-10) A
. ZRMWE . Data de Montantes 3 E_E’J
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
R TEHoRE 16/2/2015 $896,712.50 | ¥EZ & @ N LA\ HAT20144E12 3Ry &E D) -
Federacdo das Associacdes dos Operdrios Apoio financeiro a Clinica dos Operdrios, re-
de Macau lativo ao més de Dezembro de 2014.
10/2/2015 $4,776,861.39 | RIEHLEFE—FEED) -
Apoio financeiro para o Centro de Recuperacao,
relativo ao 1.° trimestre.
TR B e TR 17/3/2015 $194,362.50 | $ 3% & BFEHL L2014 12 H B9 & B -
Alianga de Povo de Instituicdo de Macau Apoio financeiro para a clinica da associagao,
relativo ao més de Dezembro de 2014.
Al 5t 19/3/2015 $5,750,394.00 | &EBIFTR2 R A B B PAIRS S — &) -
Associacao de Beneficéncia Tung Sin Tong Apoio financeiro para servigos de consulta ex-
terna e estomatologia das criancas, relativo ao
1.° trimestre.
RFYC R 12/2/2015 $95,400.00 RFI{CHEE S T EEbeie EBIRIREH —FE
Santa Casa da Misericérdia de Macau FERE -
Subsidio para a prestagdo de assisténcia médica no
Lar de Nossa Senhora da Misericordia, relativo ao
1.° trimestre.
TR ORL J2 B B A v oy 10/2/2015 $170,005.44 | & S BRI H5— F A -
Smoking and Healthy Life Association of Apoio financeiro para a promog¢ao do projecto
Macau de Macau livre de tabaco, relativo ao 1.° tri-
mestre.
TR 12/2/2015 $255,588.96 | FIHAE B T oftibe & B Rk s A — =
Caritas de Macau -
Subsidio para a prestagdo de assisténcia médica
nos 6 asilos dependentes da Caritas de Macau,
relativo ao 1.° trimestre.
HFTERINE S 12/2/2015 $220,275.00 | FI6%E #in 5 EA B IRBH—ZHED) -
Association For Reach Out (Macau) Apoio financeiro para o programa de prevengao
da SIDA, relativo ao 1.° trimestre.
SRR 2 ey 12/2/2015 $177,750.00 | P62 wWm EE B IR H —FEER -
Chitang Women Association Apoio financeiro para o programa de prevengao
da SIDA, relativo ao 1.° trimestre.
il g gty 12/2/2015 $197,108.72 | FHiG % Wik EHE BB IR H — S E & -

Associacdo para os Cuidados da SIDA em

Macau

Apoio financeiro para o programa de prevengao

da SIDA, relativo ao 1.° trimestre.
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SEENEE ’ i L)
. . Data de Montantes L.
Entidades beneficiarias L o Finalidades
autorizacao atribuidos
el pab R = 26/3/2015 $1,013,250.00 | #&:x9m ARBEH—F AR -
Cruz Vermelha de Macau Apoio financeiro para o transporte de doentes,
relativo ao 1.° trimestre.
MR 2O e 16/2/2015 $310,449.00 | CEEFE IR B2014F5H 6 H - 10E12HGE
Associacao Geral das Mulheres de Macau By
Apoio financeiro para a prestagdo do servico
de consultas de psicologia, relativo aos meses
de Maio e Junho e Outubro a Dezembro de
2014.
R e & e 2 AT 18/3/2015 $196,500.00 | ZE—FE&EL -
Clinica da Medicina Tradicional Chinesa da Apoio financeiro relativo ao 1.° trimestre.
Associacdo de Bem-Estar dos Moradores
de Macau
B AR 25/3/2015 $103,506.20 | ¥ & B B 0201411 A {3 & B -
Association of Returned Overseas Chinese Apoio financeiro para a clinica da associagio,
Macau relativo ao més de Novembro de 2014.
RFIE g SR g R L 18/3/2015 $118,720.00 | A & i RH2014FTH E12 A &Y -
Centro de Tratamento Dentdrio da Unido Apoio financeiro para a prestagdo do servigo
Geral das Associacdes dos Moradores de de limpeza dentdria, relativo aos meses de Julho a
Macau Dezembro de 2014.
PRI R 4/3/2015 $5,252.60 | 20144 Bk TS B & BIET# -
Associacdo Promotora de Saide de Macau Apoio financeiro para a realizacdo de actividades
promotoras do projecto da «Cidade Saudével»
de 2014.
P BPR B LS 5/3/2015 $ 3,713.40 | 201442 FEsk i E B & BIRT# -
- Apoio financeiro para a realizacdo de actividades
promotoras do projecto da «Cidade Sauddvel»
de 2014.
R85 T s B AR 4/3/2015 $6,032.00 | 2014 FE TG BN A B -
Escola para Filhos e Irmaos dos Apoio financeiro para a realiza¢@o de actividades
Operarios (Ensino Pré-Primario) promotoras do projecto da «Cidade Saudavel»
de 2014.
TRFIRF R B 26/3/2015 $ 11,355.90 | EIIREGHRITIEH)
Macau Special Olympics Apoio financeiro para a realizac@o de actividades.
TR O B A T o 16/2/2015 $259,495.60 | & BIRLEERITIET) -
Smoking and Healthy Life Association of Apoio financeiro para a realizagio de actividades.
Macau
e 3 CaeNivn] 25/3/2015 $ 74,800.00 | EBIRL & HEMLHIEEA -
Chitang Women Association Apoio financeiro para a elaboracdo de mate-
riais de divulgacao.
P R 18/2/2015 $60,367.68 | FIIHEE R MHE A -

Santa Casa da Misericordia de Macau

Apoio financeiro para a aquisicdo de equipa-

mentos.
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Entidades beneficiarias Dat'a de~ Mo'nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos
PRI Rl 20/3/2015 $3,640.00 | EBIRZE HRITIEE) -
Associagao Técnicos de Radiologia de Macau Apoio financeiro para a realizacdo de actividades.
B R R B g 20/3/2015 $ 1,691.00 | & BIRLE RITIHE) -
Clube Recreativo e Desportivo dos SSM Apoio financeiro para a realizacdo de actividades.
bR 5 18/2/2015 $19,666.80 | 22N ek R B B2 B EARAR L H B2 A0
Chan Chon Nam Ao
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
PREERA 18/2/2015 $20,000.00 | 221055 il PR B E2E P B B RRAZ 1 H 222 A it
Chan Lai Meng o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
bR e 18/2/2015 $20,000.00 | 221055 il PR B8 E2EFE B BRI 1 H 22 A {0t
Chan Si Wan o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
BRI = 18/2/2015 $20,000.00 | 21055 el PR B 25 F B B RRAEZ 1 H 222 it
Chang Pive, Sok Cheng Pl
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
ARG 18/2/2015 $19,666.80 | 24155 — ekl PR B8 E2 M b B 2 ERAR L A 22 A (it
Che Chon Kit HE o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
WP IE R 18/2/2015 $19,666.80 | 2255 [kl PR B E2EE [ B B RRAZ 1 H 222 A {0t
Cheang Chi Ian fi -
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
s 18/2/2015 $20,000.00 | 221055 [kl PR B E2EE FE B BRI 1 H 222 A (it
Cheang Teng A -
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
WP 18/2/2015 $20,000.00 | Z2 /1056 — Jeei e R o EHE s B ERAR 1 H 22 it
Cheang Wai Meng fi -

Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avangada de medicina clinica, relativo

aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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Entidades beneficiarias Dat.a de~ Mo'nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos
ERE 18/2/2015 $10,000.00 | 2211155 i e A B8 B E P B AR L H B2 A4
Cheng Ka Man fif o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
IREFER 18/2/2015 $19,833.40 | 211128 b PR B S E P ERRFZ L H 22 H (i
Cheong Cheng 1 H o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
SRAPES 18/2/2015 $20,000.00 | Z2fj155 — Jee i PR e B2 B EIRRAZ 1 H 222 H it
Cheong Chong In o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
R 18/2/2015 $29,666.80 | Z2/iN5 [kl PR B S P B B RAZ L H B2 A (it
Cheong Kam Meng H o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
RAESE 18/2/2015 $19,666.80 | Z2 /NS5 [kl PR B 2t FE B R 1 H 222 A (it
Cheong Kei Ip il -
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
SR m I 18/2/2015 $9,500.20 | Z2/in55 ekl PR B 2 EE FE B B R AR 1 H 2 A (it
Cheong Pui Heng Hli -
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
L 18/2/2015 $20,000.00 | 221155 — Jee i PR 88 B2 AL P B R AR L H 22 H it
Chio Sok Man S
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
EHER 18/2/2015 $19,500.20 | 221155 izl R B8 22 E P B EERAE 1 H 2 1 {3
Choi Kuai Sam Hi o
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
RAGTE 18/2/2015 $19,666.80 | 221155 — Jeei i PR & B2 EE B B B RRAR 1 H 22 H it
Chu Wai Hang e
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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Data de Montantes
Entidades beneficiarias L L Finalidades
autorizacao atribuidos
e R 18/2/2015 $19,500.20 | 2271156 el PR & E2E P B BRI 1 H 22 A {0t
Fong Chun Wa o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
B 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 [l PR B R P B R 1L H 2 H (it
Fong Ka Fai Hf o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
fal ¥ 18/2/2015 $20,000.00 | 221155 — fa e PR B8 Z2 5 P B AR AR 1 H 22 A ek
Ho Io Meng Hii o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
{52 (& 18/2/2015 $19,666.80 | Z2 /N5 kPR B 2 EE B R 1L H B2 A (it
Ho Ka Wai S
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
(EEZE) 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 e i PR B B2 P B A RRAR 1 H 222 H (it
Ho Pek San HE o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
AR 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 el PR B E2EE P B RRAZ 1 H 282 A (it
Ho Unl fifi o
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
Bt 18/2/2015 $20,000.00 | Z211155 — e e R B 25 Pl B A RRAZ 1 H 22 At
Hoi Kuok Chi i o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
/N 18/2/2015 $19,333.60 | 2058 iR B 2 E P B B R IE L H B2 A
Teong Sio Lei il o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
B 18/2/2015 $20,000.00 | 21128 JE b PR B B2 AE P B H R IE L H B2 H 0
Ip Man e

Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avangada de medicina clinica, relativo

aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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H g e 18/2/2015 $19,167.00 | 2211128 [l PR E2 HE PR B 28 AR 1 H 222 A 0 i
Kam Hio Fai fif o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
ol R 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 e i PR B EREE P B R L H B2 A (iR
Kuan Wan Teng H o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
RHAE 18/2/2015 $10,000.00 | Z/155 — [ AR B S B B FRAE 1 H 22 A0
Kuok Ieng Tim Hi o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
MeaH 18/2/2015 $ 19,666.80 | Z2/iN55 [kl PR B 26 FE B R AR L H B2 A (it
Kuok Ka Kei o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
RE 18/2/2015 $19,833.40 | 21125 i R B8 B E P A2 L A 22 H Ik
Lai Yui S
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
PREEERL 18/2/2015 $19,000.40 | 221055 ekl PR B 26 FE B R AR 1 H B2 A (it
Lam Hiu Hung Hli -
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
RIS 18/2/2015 $17,667.60 | 21155 — i PR B8 EREE RS B AR A2 1 H 22 F it
Lam In Fong Pl
Subsidio para a participag¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
M 18/2/2015 $20,000.00 | 221055 el PR B B2 P B R 1 H B2 A it
Lam Seong Hli e
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
kN 18/2/2015 $19,666.80 | 2126 —fm i PR ES 2 EFE B ERIZ 1L H B2 A

Lam Sio Teng

A o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo

aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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NEAR 18/2/2015 $20,000.00 | Z2j155 — Jee i PR & B2 5 B I RRAZ L H 222 H it
Lam Wai Hong o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
MFEZ 18/2/2015 $19,666.80 | Z2 /i1 e PR B EREE P B R 1L H 2 A (it
Lam Weng Chi Hif o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
T 18/2/2015 $19,666.80 | Z2 155 — el PR 2 B2 ME B B 2 PRAE 1 A 22 A (it
Lei In Fan Hii o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
FE 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 [l PR B B2 EE P B R 1 H 2 H (it
Lei Kuan Ieong H o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
FEH 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 ekl PR B 2 FE B R 1L H 222 H (it
Lei Lai Cheng fif o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
Rim= 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 [kl PR B B2 FE B R 1 H 222 A (it
Leong I Man Hif -
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
A, 18/2/2015 $19,666.80 | 22115 [ R B B2 B B R 1 H B2 A (it
Leong Kin Pan HE
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
20 18/2/2015 $20,000.00 | Z211155 — feei e PR B Z2 5l B B RRAR 1 H 22 A
Leong Sio Meng Hf e
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
REE 18/2/2015 $19,833.40 | 21126 [ WA A B8 B P E A2 L H B2 A f e
Leong Wa Cheong Hf o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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autorizacao atribuidos
I 18/2/2015 $10,000.00 | 2211155 i e A & B E P B A AR L H 2 A e
Loi Ieng Tou o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
R i 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 i PR B R P B R L H B2 A (iR
Lou Kin Heng H o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
B &R 18/2/2015 $20,000.00 | Z2fj155 — Jee i PR e B2 B ERRAZ 1 H 222 H it
Lou Wai Keong o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
BEE 18/2/2015 $ 19,666.80 | Z2 /i [kl PR B S 6 FE B B ERAZ L H B2 A (it
Ma Wai Kuan I
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
REH 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 [l PR B B2 P B ERAR 1 H 222 H (it
Ng Ka Man fify -
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
R 18/2/2015 $ 19,666.80 | 221155 [kl PR B B2 6 fE B RRAZ 1 H 2 A (it
Ng Kun Wa Hli -
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
2FLF 18/2/2015 $20,000.00 | 221155 — Jee il PR 26 B2 HE P B 2 BRAR L H 222 H
Pat Tok Kam Ao
Subsidio para a participag¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
SR 18/2/2015 $19,833.40 | 21125 b PR B8 B2 HE P B ERRIZ 1 A 22 H It
Sam Ip Pio Hi o
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
fifeE 18/2/2015 $20,000.00 | Z2 /155 — Jee i PR B B2 EE B B B RRAR 1 H 222 H it
Si Wai Tat i o

Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo

aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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HEE 18/2/2015 $19,666.80 | 22115 i R B8 B2 EFE B B RRE 1 H 22 A {0
Sou Teng Chan o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
R 18/2/2015 $19,666.80 | Z2 /i i PR B EREE B R L H 2 A (it
To Chi Ho S
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
JEEER 18/2/2015 $30,000.00 | 2155 — Jesi i PR & B2 8 ERRAZ L H 222 H it
Tong Ka Man Bk o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
JERE 18/2/2015 $19,666.80 | Z2 /i1 e PR B R EE P B R 1 H 2 H (it
Tong Tong Ieng Sl o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
"I 18/2/2015 $20,000.00 | 22055 el PR B B2 P B R 1 H 222 H (it
Un Fong fif o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
BHRE 18/2/2015 $20,000.00 | Z2fj155 — Jeei i PR B8 B2 s ERRAZ L A 22 H it
Ung Ka Wai Hify -
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
Jits 18/2/2015 $20,000.00 | 221055 e e PR B B2 P B AR 1 H B2 A it
Willys, Stanley Hli e
Subsidio para a participagcdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
BT 18/2/2015 $10,000.00 | 2211125 [ e A B B e P B A AR L H S8 2 A e
Wong Chon Lap i o
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
B g 18/2/2015 $20,000.00 | 221055 il PR B B2 P B RRAZ 1 B2 A it
Wong Chong Hei Hi o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.
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Entidades beneficiarias Dat.a de~ Mo'nta’ntes Finalidades
autorizacao atribuidos

HRE 18/2/2015 $19,333.60 | 211158 — fE il PR B BB B I ARFZ L A 22 H

Wong Chun Yin Hi o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
pratica avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.

Bl 18/2/2015 $20,000.00 | Z2/j155 — Jee i PR s B2 B B I RRAZ 1 H 222 H (it

Wong lat Fong Hi o
Subsidio para a participagdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.

Y 18/2/2015 $20,000.00 | Z2 /i1 — Jes i PR e B2 P B ERRAZ 1 H 222 H it

Wong Lai Ha o
Subsidio para a participa¢do no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.

BN 18/2/2015 $20,000.00 | 22056 — el R EE B E RS B E A1 H 22 H

Wong Sio Lam Hif o
Subsidio para a participacdo no 2.° curso de
prética avancada de medicina clinica, relativo
aos meses de Janeiro a Fevereiro.

34044 % 5/2/2015 $297,500.00 | #fi B2k 1T KA SERH & -

340 mulheres gravidas Abono concedido as mulheres gravidas para o
rastreio pré-natal da Sindrome de Down.
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Servigos de Satdde, aos 25 de Junho de 2015.
Pel’O Conselho Administrativo, Lei Chin Ion, presidente.

(Custo desta publicacdo $ 20 552,00)

Anincios
(Ref. do Concurso n.” 01315/04-T)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no sitio
electrénico destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de trés lugares de técnico de 2.7 classe, 1.°
escaldo, drea de engenharia mecénica, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 25
de Fevereiro de 2015.

Servigos de Sadde, aos 24 de Junho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.
(Custo desta publicacdo $ 952,00)
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Informa-se que, nos termos definidos do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Saude, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como esta disponivel no
sitio electrénico dos Servigos de Sadde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista da entrevista profissional dos candidatos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de dois lugares de intérprete-tradutor de 2.° classe,
1.° escaldo, drea de linguas chinesa e portuguesa, da carreira
de intérprete-tradutor, providos em regime de contrato além
do quadro dos Servicos de Satdde, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 8, Il Série, de 25 de Fevereiro de 2015.

Servigos de Satde, aos 25 de Junho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Ser-
vicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publi-
cado no website destes Servigos, o aviso referente a abertura do
concurso comum, de acesso, condicionado, de prestacdo de pro-
vas aos trabalhadores dos Servicos de Satde, nos termos defini-
dos nas Leis n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e
de técnico superior de saude) e n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de um lugar de técnico superior de saide
de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea funcional de reabilitagdo — fisio-
terapia, da carreira de técnico superior de satide, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de
Saude, com dez dias de prazo para a apresentagdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Servicos de Satide, aos 26 de Junho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracido dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Januério, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de vinte e quatro lugares de técnico de diagndstico e terapéutica
de2?
ra de técnico de diagnéstico e terapéutica, providos em regime

classe, 1.° escaldo, drea funcional farmacéutica, da carrei-
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de contrato além do quadro dos Servigos de Satide, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 9, II Série, de 4 de Marco de 2015.

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
prova de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de vinte e oito lugares de auxiliar de servigos gerais, 1.°
escaldo, da carreira de auxiliar de servicos gerais, em regime
de contrato de assalariamento dos Servigos de Saudde, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 9, II Série, de 4 de Marco de 2015.

Servigos de Satde, aos 26 de Junho de 2015.
O Director dos Servicos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo, a lista classificativa da
entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de fotégrafo e operador de meios audiovisuais
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de fotégrafo e operador
de meios audiovisuais, em regime de contrato além do quadro
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.’ 47, I1
Série, de 19 de Novembro de 2014.

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracao dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website
destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista classificativa
da entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagcdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de operdrio qualificado, 5.° escaldo, da car-
reira de operdrio qualificado, drea de soldador, em regime de
contrato de assalariamento dos Servicos de Saude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau n.° 6, IT Série, de 11 de Fevereiro de 2015.
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Servicos de Saudde, aos 26 de Junho de 2015.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Avisos

Actas do Conselho Administrativo n.?s 59/2014, 18/2015,
19/2015 e 22/2015 (extractos)

Considerando a necessidade de descentralizar o poder de
decisdo financeira por forma a assegurar uma pronta e eficaz
gestao dos Servigos de Saide, o Conselho Administrativo
deste organismo auténomo delibera, ao abrigo do disposto
nas alineas g) do artigo 11.°, ¢) do n.° 4 do artigo 12.° do De-
creto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novembro, conjugado com o
artigo 39.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e n.° 2
do artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006, com
as alteragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.? 28/2009, republicado pelo Despacho do Chefe do Executi-
vo n.° 426/2009, delegar as seguintes competéncias:

1. Competéncia para autorizar as despesas com a aquisi¢ao
de materiais de consumo corrente ou para a prestacdo de ser-
vigos por conta dos fundos necessdrios ao funcionamento dos
diversos subsistemas, nos seguintes responsaveis:

#BPY HEEBEA EELR
RRBAE P $1,000.00
BeRMAZE FEFa) $1,000.00
— fike 17 2B A LRI RS R | EORE $2,000.00
4R K i AT R B | (T fab) $1,000.00
I TR O FRER $2,500.00
BRI R YRR #R/NE2 $3,000.00
(LA U= E Rl e $1,500.00
FARG R R S RN | BRI 5E $5,000.00
R REZ $2,000.00
SR IR $3,000.00
ELYLIE Sy PR ok $30,000.00
EBe ik g FRiEES $2,000.00

. Responsavel Valor
Servicos L.
pelo fundo maximo
Gabinete do Director Lei Chin Ion $1000.00
Gabinete do Director do
Hospital Kuok CheongUa)| $1000.00
Gabinete do Subsistema de
Cuidados de Saide Gene-
ralizados Cheang Seng Ip $2000.00
Gabinete do Subsistema
de Apoio e Administracdo
Geral Ho Chou I b) $1000.00
Centro de Prevencao e
Controlo da Doenga Lam Chong $2500.00
Nicleo de Higiene Am-
biental e Alimentar Sou Sio Choi $3000.00
Centro de Prevencio e Tra-
tamento de Tuberculose Tong Ka Io $1500.00
Gabinete para a Prevencgao
e Controlo do Tabagismo | Tang Chi Ho $5000.00
Servigo de Psiquiatria Leong Hang Chi | $2000.00
Servico de Urgéncia Lei Wai Seng $3000.00
Divisao de Farmécia Chan Chi Seng $30000.00
Divisdo de Hotelaria So Kin Ling $2000.00
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ERPY EE8EA BE LR . Responsavel Valor
Servicos L.
pelo fundo maximo
S X H 9,000.00
ABer edue tassan $ Sec¢do de Admissdes Xeque Hassan
Mamblecar Mamblecar $9000.00
SR e $8.000.00 Direccéo de Enfermagem | Ana Maria Chao | $8000.00
Servico de Acg@o Social Diana Maria
[IR=R(a Diana Maria $2,000.00 Comandante $2000.00
Comandante Gabinete de Coordenacao
Técnica Kwok Chau Sha $2000.00
fiirtonia = 2Rk .
B i = Ak $2,000.00 Centro de Satde do Tap
Seac Lai Sheung Yin $1000.00
EamEESL BRI e $1,000.00
Centro de Satude do Fai
Chi Kei Chan Im Kuan $1500.00
B EEEDL PR SR $1,500.00
Centro de Saude da Areia
i i Preta Li Ping Wan $1000.00
BOBEEET L PR $1,000.00
Centro de Saide do Porto
N N Interior Fong Kin Kuan $1000.00
W BEAEL Jieesf $1,000.00 &
Centro de Satude de Sido
B A 185 4 5 T $1.000.00 Lourenco Tse See Fai $1000.00
Centro de Sadde das Ilhas |Fong Hou Meng | $1.000.00
=Y IR A 1,000.00
BB EETL B 81, Centro de Sadde de Nos-
sa Senhora do Carmo —
WA Le) | B2 HHEE $1,500.00 Lago c) Pang Heng Va $1500.00
Centro de Exame Fisico
N ERERTRL g s $1,000.00 para Funcionérios Publicos | Chiu Man Ching | $1000.00
. . Laboratério de Sadde
BAEALERPT RS $3,000.00 Piblica Ip Peng Kei $3000.00
. N o Centro de Transfusdes de
Rt G TP $10,000.00 Sangue Hui Ping $ 10 000.00
L E R T $1.000.00 Departamepto dos Assuntos .
Farmaceéuticos Choi Peng Cheong | $ 1 000.00
TR ek i R $500.00 Seccdo de Expediente Geral | Chan Chi Kin $500.00
Divisdo de Aprovisiona-
Y& AL E S R A $15,000.00 mento e Economato Lei Chi Ieng $15000.00
Departamento de Organi-
L ik M JEELIE $3,000.00 zagdo e Informadtica Leong Kei Hong | $3000.00
B . Departamento de Instala-
L s R A $40,000.00 cdes e Equipamentos Chan Weng Wa | $ 40 000.00

A

m

a) HoF-NHELA-HERBEREEREEZHESAR

b HEFE-IFA A/ \HERERTRETLEREES
A

o) H-F—HEAHA—HEFRIINZHES -

a) Substituicao de Chan Wai Sin pelo responsavel pelo fundo, a
partir de 1 de Maio de 2015;

b) Substitui¢ao de Goretti Chow pelo responsével pelo fundo, a
partir de 18 de Maio de 2015;

¢) Constituicdo de um novo fundo, a partir de 1 de Junho de
2015.
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2. As autorizacdes proferidas ao abrigo do disposto no nimero
anterior sdo, mensalmente, visadas pela subdirectora respon-
savel pelo subsistema de Apoio e Administracdo Geral, que
igualmente autoriza a transferéncia dos saldos necessdrios a
reposicdo dos respectivos fundos.

3. As delegacdes a que se refere a presente deliberacao vi-
goram, no caso de auséncia ou impedimento dos responsaveis,
para quem os substituir nas respectivas funcdes ou por quem,
para tal, for designado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos respon-
sdveis acima referenciados, ao abrigo das competéncias ora
delegadas, desde 1 de Janeiro de 2015, e as datas indicadas nas
alineas a), b) e ¢) do n.° 1 até a publicacio da presente delibera-
¢ao em Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

5. Sao revogadas as delegacdes de competéncias que constam
da acta n.° 1 do Conselho Administrativo dos Servicos de Satde,
de 2 de Janeiro de 2014, cujo extracto foi publicado no Boletim
Oficial n° 9, 11 Série, de 26 de Fevereiro do mesmo ano.

6. Estas delegacdes e as regras que lhe vdo associadas produzem
efeitos a partir da sua publicagdo em Boletim Oficial.

Servigos de Satde, aos 19 de Junho de 2015.
Membros do Conselho Administrativo:

Lei Chin Ion, Presidente.

Kuok Cheong U;

Cheang Seng Ip;

Ho loc San;

Antonio Jodo Terra Esteves.

(Custo desta publicacdo $ 5 350,00)

(Ref. do Concurso n.°02615/04-0Q)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Junho de 2015, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Ptblicos), conjugada com o
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se acha aberto o concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de operario qualificado, 3.° escaldo, da carreira
de operdrio qualificado, drea de carpinteiro, em regime de con-
trato de assalariamento dos Servicos de Satde:

1. Tipo de concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Validade do concurso

A validade do presente concurso ¢ de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.
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4. Contetido funcional

Executa, monta, transforma, repara e assenta estruturas ou
outras obras de madeira ou produtos afins, utilizando ferra-
mentas manuais, mecanicas ou maquinas-ferramentas; trabalha
a partir de modelos, desenhos ou outras especificagoes técni-
cas; serra e aparelha tendo em conta o melhor aproveitamento
do material a utilizar; executa a marcacao das linhas e pontos
necessarios a realizagdo do trabalho; fura, respiga, envaza e
molda, utilizando ferramentas adequadas; monta provisoria-
mente as partes componentes para se certificar da sua exacti-
ddo e faz as correc¢des necessdrias; cola, engrada, aparafusa
e acaba as pegas, afagando, raspando e lixando as superficies
e tratando-as com verniz ou outro produto adequado, quando
requerido; cuida das ferramentas a sua responsabilidade.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O operério qualificado, 3.° escaldo, vence pelo indice 170 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 2 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servigos ptblicos).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica em vigor.

6. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam os
seguintes requisitos:

6.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

6.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau vigente;

6.3 Sejam habilitados com o ensino primario.

6.4 Possuam cinco anos de experiéncia profissional na drea
de carpinteiro.

7. Forma de admissdo

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao da
«Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho do
Chefe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Ofi-
cial ou descarregada na pagina electrénica daquela entidade
publica ou dos Servicos de Saide), devendo a mesma ser entre-
gue, pessoalmente, dentro do prazo indicado (vinte dias a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau) e no horario de expediente (2.* a 5.% feira: 9,00 as 13,00
e 14,30 as 17,45 horas; 6.% feira: 9,00 as 13,00 e 14,30 as 17,30 ho-
ras), devidamente preenchida, a Sec¢do de Expediente Geral
dos Servicos de Satide, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, acompanhada dos seguinte documentos:

7.1 Os candidatos ndo vinculados a funcéo ptblica devem
apresentar:

a) Documento de identificacdo vélido (é necessdrio a apre-
sentacdo de original para autenticagao);
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b) Documentos comprovativos das habilitagoes académicas
exigidas no presente aviso (¢ necessario a apresentacio de ori-
ginal para autenticagio);

¢) Copia dos documentos comprovativos, emitidos pela enti-
dade empregadora, de ter 5 anos de experiéncia profissional na
funcio relacionada, ou original de declarag@o do candidato sob
compromisso de honra de possuir experiéncia profissional no
trabalho relacionado;

d) Copia dos documentos comprovativos de qualificacdo
profissional de carpinteiro (¢ necessaria a apresentacdo do ori-
ginal para autenticagio);

e) Nota curricular devidamente assinada (donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, experiéncia pro-
fissional e formacdo profissional/curso, devendo a mesma ser
acompanhada das cdpias dos documentos comprovativos men-
cionados) (€ necessario que a nota curricular seja assinada pelo
préprio candidato, sob pena de se considerar como falta de
entrega da mesma).

7.2 Os candidatos vinculados a funcio publica devem apre-
sentar:

Os candidatos vinculados a fung¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b), ¢), d) e e), e ainda o
registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica, bem como as classi-
ficacdes de servico/avaliagdes do desempenho relevantes para
apresentacdo a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biogréfico, desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
apresentacdo da candidatura.

8. Métodos de selecgdo

A selecgdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

8.1 Prova de conhecimentos: 50% do valor total:
a) Prova escrita — 20% (2 horas);

b) Prética operacional — 30% (3 horas).

8.2 Entrevista profissional: 30% do valor total,
8.3 Anadlise curricular: 20% do valor total.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100. O candidato que falte ou desista de
qualquer prova ¢ automaticamente excluido.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada funcao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcgao.
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A andlise curricular visa examinar a prepara¢do do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Classificagdo final

9.1 Na classifica¢@o final adopta-se a escala de 0 a 100 valo-
res. A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacido inferior
a 50 valores.

9.2 Em caso de igualdade classificativa, sdo aplicados os
critérios de preferéncia sucessiva previstos no artigo 26.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos ptblicos).

10. Programa

O programa abrangera as seguintes matérias:
a) Conhecimentos profissionais de carpintaria;
b) Nogdes basicas de seguranga ocupacional.

Durante a prova de conhecimentos € proibida a consulta de
outros livros ou informagdes de referéncia, através de qualquer
forma, nomeadamente o uso de produtos electronicos.

11. Publicagdo de listas

O local, a data e hora da realizacdo da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.

12. Juri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢ao:
Presidente: Chu Koi Meng, técnico superior de 1.7 classe.

Vogais efectivos: Wu Cheok Wai, operdrio qualificado, 9.°
escaldo; e

Che Iu Va, operdrio qualificado, 3.° escaldo.

Vogais suplentes: Ho Chi Keong, operario qualificado, 7.° es-
calao; e

Kam Hio Wan, operdrio qualificado, 3.° escaldo.

13. Local de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

13.1 As referidas listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal
dos Servicos de Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Admi-
nistracdo dos Servicos de Sauide e disponivel na pdgina elec-
trénica destes Servicos (http:/www.ssm.gov.mo). Os locais de
afixacdo e da consulta da referida lista serdo também publica-
dos no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau.

13.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau.
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14. Legislacgdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), conjugado com o Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

Servigos de Satde, aos 19 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

( &2 R $7,781.00) (Custo desta publicacdo $ 7 781,00)
X’ INSTITUTO CULTURAL
- Anincio
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GEETIEE AR $1,292.00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 23
de Junho de 2015, se encontram abertos 0s concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores do
Instituto Cultural, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formacd@o para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento dos seguintes lu-
gares deste Instituto:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escalao.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Sete lugares de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escalao.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-
-se afixados na sede do Instituto Cultural, sita na Praca do Tap
Seac, Edificio do Instituto Cultural, Macau, e publicados na
internet do Instituto Cultural e da Direc¢do dos Servicos de
Administra¢do e Funcao Piblica. O prazo para a apresentagao
de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto Cultural, aos 26 de Junho de 2015.
O Presidente do Instituto, Ung Vai Meng.
(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

HEIERB
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Anuncios

Informa-se que se encontram afixados, no quadro in-
formativo do Instituto de Accédo Social, sito na Estrada do
Cemitério, n.° 6, Macau, e publicados na péagina electrénica
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deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efeitos de consul-
ta, o local, data e hora da prova de conhecimentos gerais (prova
escrita) relativa ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de gestdo, da carreira de
técnico em regime de contrato além do quadro do Instituto de
Accdo Social, cujo aviso foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 11, II Série, de
18 de Margo de 2015.

Instituto de Accdo Social, aos 23 de Junho de 2015.
O Juri:

Presidente: Cheang Sin Wai, técnico superior assessor (chefia
funcional).

Vogais efectivos: Tam Chi Kuong, técnico superior de 1.*
classe (chefia funcional); e

Lam Cheng Man, técnica de 2.” classe.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Informa-se que se encontram afixados, no quadro informa-
tivo do Instituto de Accdo Social, sito na Estrada do Cemité-
rio, n.° 6, Macau, e publicados na pédgina electronica deste Ins-
tituto, http:/www.ias.gov.mo, para efeitos de consulta, o local,
data e hora da prova de conhecimentos gerais (prova escrita)
relativa ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo
de provas, para o preenchimento de dois lugares de auxiliar,
1.° escaldo, drea de servente, da carreira de auxiliar do pessoal
contratado por assalariamento do Instituto de Acg¢do Social,
cujo aviso foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 11, I Série, de 18 de Marco de
2015.

Instituto de Accao Social, aos 25 de Junho de 2015.

E M ER A (B EE) s O Juri:

Presidente: Cheang Sin Wai, técnico superior assessor (chefia
ERBE: “EHIEE HIFE funcional).

Vogal efectiva: Lam Cheng Man, técnica de 2.? classe.
RS —FHHEE  BeE . , .

Vogal suplente: Chan Hoi Ngon, adjunta-técnica de 1.7 classe.

(EEFEE MR $950.00) (Custo desta publicacdo $ 950,00)
EEERE INSTITUTO DO DESPORTO
Lista

2 E

RIEM S B R R R R EING R BB ERAE 56— B —

FHfr At KR _F—HENA T T GRFR ]

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro do Instituto do Des-
porto, cujo antdncio foi publicado no Boletim Oficial da Regido
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Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série, de 15 de
Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Chiang Wai Kit.....cococoveiiiiiiiiiennieeeeccenceae 77,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tuteis, a contar da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 15 de Junho de 2015).

Instituto do Desporto, aos 8 de Junho de 2015.
O Juri:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrati-
va e Financeira do Instituto do Desporto.

Vogais efectivos: Wu Tao Ut, chefe da Divisao de Apoio ao
Associativismo Desportivo e a Formagdo do Instituto do Des-
porto; e

Kuan Chi Hang, técnico de 1.% classe da Direccdo dos Servi-
¢os de Educagédo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Anuncio

Faz-se saber que em relagdo ao concurso publico para o
«Servigos de limpeza nas instalacdes desportivas situadas na
Taipa afectas ao Instituto do Desporto», publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II
Série, de 10 de Junho de 2015, foram prestados esclarecimentos,
nos termos do ponto 3 do programa do concurso, pela entidade
que preside ao concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta durante o hordrio de expediente, no balcao de aten-
dimento da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Forum de Macau, Bloco 1, 4.° an-
dar ou mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet
na area de download da pégina electrénica: www.sport.gov.mo.

Faz-se saber que em relagdo ao concurso publico para os
«Servigos de limpeza nas instalagdes desportivas situadas no
Cotai afectas ao Instituto do Desporto», publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II
Série, de 10 de Junho de 2015, foram prestados esclarecimentos,
nos termos do ponto 3 do programa do concurso, pela entidade
que preside ao concurso e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta durante o hordrio de expediente, no balcao de aten-
dimento da sede do Instituto do Desporto, sito na Avenida do
Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Férum de Macau, Bloco 1, 4.° andar,
ou mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na
area de download da pagina eléctronica: www.sport.gov.mo.

Instituto do Desporto, aos 25 de Junho de 2015.
O Presidente do Instituto, substituto, Pun Weng Kun.
(Custo desta publicagdo $ 1263,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», se encontra afixada, para
consulta, no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao Ensino Supe-
rior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640,
Edf. Long Cheng, e disponibilizada no website deste Gabinete
(http://www.gaes.gov.mo), a lista dos candidatos aprovados na
prova de conhecimentos e admitidos a entrevista profissional
do concurso comum, de ingresso externo, de prestagao de pro-
vas, para o preenchimento de um lugar de auxiliar, 1.° escaldo,
da carreira de auxiliar, drea de servente, em regime de contrato
de assalariamento do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 1 de
Abril de 2015.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 25 de Junho de
2015.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Anincio
(Concurso Publico n.” PT/007/2015)

Concurso piiblico para a «Empreitada das obras de
acabamento de laboratérios hiimidos (wet laboratories)
da Faculdade de Ciéncias da Satide, localizados nos 2.° e
4.°andares do Edificio de Investiga¢do Cientifica N22 da

Universidade de Macau»

1. Entidade que pde as obras a concurso: Universidade de
Macau.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo das obras: nos 2.° e 4.° andares do Edi-
ficio de Investigagdo Cientifica N22 da Universidade de Macau.

4. Objecto da empreitada: empreitada das obras de acaba-
mento de laboratérios himidos (wet laboratories) da Faculdade
de Ciéncias da Saude, localizados nos 2.° ¢ 4.° andares do Edi-
ficio de Investigacdo Cientifica N22 da Universidade de Macau.

5. Prazo total méximo de execucdo: 180 dias de calendario
(incluindo o periodo de encomendas). E dada preferéncia ao
prazo de execucdo mais curto.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de 90 dias de calendario, a contar da data do acto
publico do concurso, prorrogdvel nos termos previstos no pro-
grama do concurso.
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($2,500.00) °

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caugdo provisoria: $ 700 000,00 (setecentas mil patacas),
a prestar em numerdrio ou mediante ordem de caixa, garantia
bancéria ou seguro de caucao, a favor da Universidade de Macau.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais, sdo deduzidos 5% para garantia do
contrato, como reforco da caugdo definitiva prestada).

10. Preco base: nao ha.

11. Condicdes de admissdo: entidades inscritas na Direcgdo
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes, na moda-
lidade de execugdo de obras, e entidades que tenham entregado
o pedido de tal inscricao antes da data do acto publico, estando
a admissao do segundo caso sujeita a aprovacdo do respectivo
pedido.

12. Local, data e hora da sessdo de esclarecimento:

Local: Sala 1011, 1.° andar do Edificio Administrativo (N6),
na Universidade de Macau, Avenida da Universidade, Taipa,
Macau, China.

Data e hora: 6 de Julho de 2015, segunda-feira, as 15,00 horas.
13. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Secg@o de Aprovisionamento, sita na Sala 1012, 1.°
andar do Edificio Administrativo (N6), na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

Data e hora limite: 11 de Agosto de 2015, terga-feira, até as
17,30 horas.

14. Local, data e hora do acto publico:

Local: Sala 1011, 1.° andar do Edificio Administrativo (N6),
na Universidade de Macau, Avenida da Universidade, Taipa,
Macau, China.

Data e hora: 12 de Agosto de 2015, quarta-feira, as 10,00 horas.

Os concorrentes ou os seus representantes devem estar
presentes no acto publico da abertura das propostas para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de
8 de Novembro, e também para esclarecer as eventuais dividas
relativas aos documentos apresentados no concurso.

15. Local, hordrio e prego para examinagdo do processo e
obtengdo da cépia:

Local: Seccdao de Aprovisionamento, sita na Sala 1012, 1.°
andar do Edificio Administrativo (N6), na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

Hordrio: nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30
as 17,30 horas, desde a data da publicacdo do presente antncio
até a data limite para a entrega das propostas.

Na Sec¢do de Aprovisionamento podem adquirir-se copias
do processo do concurso publico, ao preco de $ 2 500,00 (duas
mil e quinhentas patacas) por exemplar.
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16. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos pesos
de ponderacio:

Parte [
— Prazo razodvel e plano de execugdo: 10%;

— Qualidade e materiais dos méveis, dos equipamentos, dos
instrumentos e dos produtos especializados: 35%;

— Experiéncia e qualificacdo do pessoal de execugdo e de
gestao: 5%;

— Experiéncia e qualidade em obras semelhantes: 5%;
— Integridade e honestidade: 5%.

Peso total da Parte I: 60%.

Parte IT

— Prec¢o: 40%.

Peso total da Parte II: 40%.

Total: 100%.

Obs: Para poder entrar na segunda parte de apreciacdo, a
proposta deve obter uma nota igual ou superior a 50% do peso
total da primeira parte, ou seja, uma classificagdo igual ou su-
perior a 30%.

17. Jung@o de esclarecimentos: os concorrentes devem com-
parecer na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 1012,
1.° andar do Edificio Administrativo (N6), na Universidade
de Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, a
partir de 1 de Julho de 2015, quarta-feira, inclusive, até findo o
prazo de entrega das propostas, para tomar conhecimento de
eventuais esclarecimentos adicionais.

Universidade de Macau, aos 24 de Junho de 2015.

O Vice-Reitor, Lai Iat Long (no exercicio de poderes dele-
gados pelo Reitor da Universidade de Macau, através do aviso
da Universidade de Macau publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13
de Janeiro de 2010).

CGRIETIEER R $4,897.00) (Custo desta publicagdo $ 4 897,00)
ik B 2 Px INSTITUTO DE FORMAC;\O TURISTICA
N = Aniincio
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Informa-se que se encontra afixado no quadro de antincio
do Servigo de Apoio Administrativo e Financeiro deste Ins-
tituto, sito na Colina de Mong-H4, e publicado na internet do
Instituto de Formacao Turistica e da Direc¢do dos Servicos de
Administracdo e Fungdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do Instituto de Formagao Turistica, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos» e no Regulamento Adminis-
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trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento do seguinte lugar:

Lugar dos trabalhadores do quadro de pessoal:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalo.
Instituto de Formacéao Turistica, aos 25 de Junho de 2015.
A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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Jorge Remédios dos Santos
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, provido em regime de contrato além do quadro do
Fundo de Seguranga Social, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015:

Candidato aprovado: valores

Kuok Tong MUi......coeiveiriniiinicinieeseiseseereeeeseee 80,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacéo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 25
de Junho de 2015).

Fundo de Seguranca Social, aos 16 de Junho de 2015.
O Juri:

Presidente: Ng Un Wa, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira.

Vogais efectivos: Chong Io Tong, técnico superior assessor; e

Rui Jorge Remédios dos Santos, técnico superior assessor,
da Direccdo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de adjunto-técnico principal, 1. escaldo, da carreira de
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AN GREFVERITEE A ) 55 " HTE ARSI EEL  adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
T S T R S S B A2 » BN R ) R AT dro do Fundo de Seguranga Social, aberto por antincio publi-
T a cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 2015:
EIRIEZ N 73
10 BTE 82 83+ Candidatos aprovados: valores
R 82 .83+ 1.° Kuong Chi In .o 82,83%*
30 ke 81.39 2° Lei Man Fai..ieeeeee e 82,83%*
4° BERE 81.28 3.2 To Ka I Micaela....cceoeverueecnineeiciiininiceenieeccneneeneeenen 81,39
5o 80.83 4.2 Choi Ka Nang ..o 81,28
5.2 Wong Pou Lin ..o 80,83

FFo A ARAEEE
PRI EIK T -

F232011 5T BUE R S — /S g3 TH

IRIZEE23/201 15RFTBOER CAF A BRIFENS B K & )
HAll) B A \BRARUE - FEH A AT B AR 4 B i 2 e+

8 TAE H A AT Al B A E B 2 5
(REF—THEAA T IE TR EERET G #ET)

CE-REAATAHRI G R EE

HAREG :

TR EHEREE RS

IREE RS BRER
REREEFEEMEES  #kR

it B R B 2 < s SR DA AR 1 S & R RO B i E B AR
— BRI —F R R BRI R TR 2
BN CERPIR BITTBRER 2 ) 25 LTI - DU IR R &

ST FAE TR B BB B A BRI E S A R
BIEEZ A 5

O BEBE T oottt 77.28

2 B et 7478

R 23201153 T EUER (AN BRTEES » B KB ik
BERI) 38 = /R A HELE - #8755 AT B AR R4 B A i 2 HEE -
{0 TAE HA T 3 ) BE S A B B e L5f -

ZE-REAH ST RHTHEEE RS &R

“E-HEANATEHRITEREEREE

*Igualdade de classificagdo; sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracao, de 25
de Junho de 2015).

Fundo de Seguranga Social, aos 16 de Junho de 2015.

O Jdri:

Presidente: Choi Kit Fan Filomena, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Pun Sio Chon, adjunto-técnico principal do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais.

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, documental, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do Fundo de Seguranca Social, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, 11 Série, de 22 de Abril de 2015:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Kuong Hou TONG ....cceoerieiniiiinicinccccceceeceenne 77,28
2.2 Cheong Chan ... 74,78

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracao, de 25
de Junho de 2015).

Fundo de Seguranca Social, aos 17 de Junho de 2015.
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O Juri:
Presidente: Choi Kit Fan Filomena, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Kuan Kun Kuan, técnica especialista; e

Tam Wai Kio, técnica de 1. classe da Direcgdo dos Servicos
de Educacgdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 4 048,00)

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, no quadro informativo
da sede do Fundo de Seguranca Social (FSS), sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpg¢do, n.°s 249-263, Edificio China Civil
Plaza, 18.° andar, em Macau, e disponibilizada para consulta
na péagina electrénica do FSS (www.fss.gov.mo), a lista dos
candidatos aprovados na prova de conhecimentos e admitidos
a entrevista profissional do concurso comum, de ingresso ex-
terno, de prestacdo de provas, para o preenchimento de qua-
tro lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, drea de administracdo publica, em regime de contrato
além do quadro do FSS, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, 11
Série, de 6 de Agosto de 2014.

Fundo de Segurancga Social, aos 25 de Junho de 2015.

TEEHZEEG TR TERE
O Presidente do Conselho de Administracao, Ip Peng Kin.
CRIETEE R $920.00) (Custo desta publicacdo $ 920,00)
T THEE&HS DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
% 1-1-1
Lista
3t T e R R E A AR I ONE [F N B S — B R S Rl o ,
Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
T B R B — TR T S-SR (PR documental, condicionado, para o preenchimento de duas va-
gas de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do pessoal contra-
FHREAE)Y B T E DR A R 1 TRy tado além do quadro da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras
Piblicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
SEERBE A o BAMES A GFRZ g T : cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 16, 11 Série, de 22 de Abril de 2015:
SRR VAN Candidatos aprovados: valores
Lo BRI ottt est st sss s s 85.28 1.2 Cheong Ngok LeONg ..cvvvvvvvvvvvvvvvivvivvvienissnssnsssssssissssssnnns 85,28
2 L oo, 83.67 2.2 81 Tou HOi Ieng.......ocueviiciiicciccccce s 83,67

ZIRER23/2011 5 T BUERL (BN BRI - B% R i)
BRI B8 =\ BRI BLE » e AR H A4 B M L REET -1

TAER AR RZHERR % B B B PR RLAR B -

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candi-
datos podem interpor recurso da presente lista para a entidade
que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 19 de Junho de 2015).

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 17 de Junho de 2015.

O Juri:

Presidente: Chang Pou Meng, técnico especialista principal
da DSSOPT.

Vogais efectivos: Georgina Pang Baptista, adjunta-técnica
especialista da DSSOPT; e

Kuong Chan Hou, técnico de 2.* classe da Direc¢do dos Ser-
vicos para os Assuntos de Tréafego.

(Custo desta publicagdo $ 1 566,00)

BERKER

Q&

T A ¥ 35 K K 5 R AR I S (B P A v B 5 i 2 R 2
SIS B R E R T B — B AR 14/20098% I (08
NEHGFZHIRE ) B 5523201158 T BOE M (AB A BR85S - B
3R E A A HIRTE - DA A S R BRI U1 T 3 S i
B - 5 B B 5 5 o L AR A B B R A 15 J R AT U A R
BEATEUR/AERIA - WA R AT AR AR 85
[EEEEARA SN GRIVEFBITTBIE A HR) A2 HAE—{E

TAEH R RATER

ZE-IFEAATTHHHRNEE OB

B
§<f

ISEES

(RIETIEE MR $1,155.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website destes Servicos e da Direcg¢do dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores destes Servigos, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o
preenchimento de um lugar de técnico superior principal, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, com dez dias de prazo para
a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia qtil
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccio dos Servigos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua,
aos 24 de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

WwEMEERRE

>
If

R A= i SN E R BSR R = ik Bl SRR A2 55— B B
CEREEM B E B SN EF - RENA S HE A

DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
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res dos servigos publicos) se encontra afixada, na Direccéo
dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do
Observatoério, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website
(http://www.smg.gov.mo) destes Servicos, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, para o
preenchimento de um lugar de meteorologista de 2.2 classe, 1.°
escaldo, da carreira de meteorologista, em regime de contrato
além do quadro destes Servigos, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, I Série, de 22 de Abril de 2015.

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 23
de Junho de 2015.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacgdo $ 950,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos) se encontra afixada, na Direccao
dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, sita na Rampa do
Observatério, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website
(http://www.smg.gov.mo) destes Servicos, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, para
o preenchimento de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° esca-
lao, drea de comunicag¢do em lingua portuguesa, da carreira
de técnico do quadro destes Servigos, cujo aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 20, II Série, de 20 de Maio de 2015.

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 23
de Junho de 2015.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direcgdo dos
Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatorio, Taipa Grande, e publicada no website (http://www.
smg.gov.mo) destes Servicos, a lista provisoria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de meteorologista de 1.” classe, 1.°
escaldo, da carreira de meteorologista do pessoal contratado
além do quadro destes Servicos, cujo antncio foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 22, I1 Série, de 3 de Junho de 2015.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 25
de Junho de 2015.

A Directora dos Servicos, substituta, Leong Ka Cheng.

(Custo desta publicacéo $ 881,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do, e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixado, na Divisao de Adminis-
tragdo e Finangas do Instituto de Habitagdo, sita na Travessa
Norte do Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publicado nas
péginas electrénicas deste Instituto e da Direcg@o dos Servigos
de Administragdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a aber-
tura do concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de onze lugares de adjunto-técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em
regime de contrato além do quadro deste Instituto, no prazo de
dez dias para a apresentacao de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia dtil imediato ao da publicacdo do respectivo antincio
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacdo, aos 24 de Junho de 2015.
O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)

(N.°de Recrutamento: 11/IH/2014)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro
de antncio da recepcao do Instituto de Habitacdo (IH), sita na
Travessa Norte do Patane, n.° 102, r/c, I1ha Verde, e publicada
na pagina electrénica do IH (www.ihm.gov.mo), a lista defini-
tiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, para o preenchimento, em regime de
contrato além do quadro, de trés lugares de técnico de 2. classe,
1.° escaldo, drea juridica, da carreira de técnico, cujo aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 52, II Série, de 26 de Dezembro
de 2014.

Instituto de Habitacdo, aos 25 de Junho de 2015.
O Presidente do Instituto, leong Kam Wa.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Anincio
Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo

18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccao e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalha-
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dores dos servigos publicos), se encontra afixada na Direccao
dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes (DSRT), sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.°s 43-53A, The Macau
Square, 22.° andar, Macau, e publicada na pagina electrdénica
da DSRT, a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de acesso, documental e condicionado, para o preen-
chimento do seguinte lugar, em regime de contrato além do
quadro do pessoal da DSRT, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 22, IT Série, de 3 de Junho de 2015:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escal@o, da carrei-
ra de técnico superior.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 19 de Junho de 2015.

O Director dos Servicos, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Aviso

Recrutamento n.”001/DDTI/DSRT/2015

Faz-se publico que, por despacho do Exm.” Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Junho de
2015, se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, nos termos definidos na Lei n.” 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, area de
informatica, do quadro de pessoal da Direcgdo dos Servicos de
Regulagdo de Telecomunicacdes:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso é vdlido até um ano, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Sejam maiores de 18 anos;

¢) Capacidade profissional;
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d) Aptidao fisica e mental; e

e) Possuam habilitacdes literdrias ao nivel do curso superior
em tecnologias informéticas ou nos termos do n.° 2 do artigo
73.° da Lei n.° 14/2009, os trabalhadores integrados, a data da
entrada em vigor da referida lei, na carreira especial de assis-
tente de informdtica, podem candidatar-se a carreira geral de
técnico na drea de informadtica, desde que, a data da abertura
do presente concurso, detenham trés anos de servico na cate-
goria de especialista da carreira geral de adjunto-técnico na
area de informatica, com mengédo nio inferior a «Satisfaz» na
avaliacdo do desempenho.

3. Formalizagado de candidaturas

A candidatura é formalizada mediante a apresentacdo de
requerimento, em impresso préprio (Modelo n.° 1), aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.? 250/2011, o qual deve
ser instruido com os documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, abaixo indicados, e entregue pessoalmente,
dentro do prazo fixado e durante hordrio de expediente, na
Avenida do Infante D. Henrique, n.°s 43-53A, The Macau
Square, 22 .° andar, Macau.

3.1. Candidatos nao vinculados a funcao ptblica:
a) Cépia do documento de identificacao;

b) Copia dos documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitacdo académica, formaga@o profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo o candidato apresentar
documentos comprovativos do mencionado.

3.2. Candidatos vinculados a fungdo publica:

Os candidatos vinculados a funcao publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas a), b) e c¢) e ainda o registo
biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a fung@o publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b), bem como do registo biografico, se os mesmos ja se en-
contrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo ser declarado expressamente tal facto na apresentacao
da candidatura.

3.3. No acto de entrega de documentos em cépia devem ser
exibidos os respectivos originais para efeitos de autenticagao.

3.4. O requerimento, em impresso proprio acima referido,
encontra-se disponivel na pagina electrénica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.

4. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de informatica.
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5. Vencimento

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350
constante do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e usu-
frui dos direitos e regalias previstos no regime geral da Funcédo
Piblica.

6. Método de selecg¢do
6.1. Sdo métodos de selecgdo os seguintes:

1.° Método: Prova de conhecimentos (prova escrita, com ca-
racter eliminatorio);

2.° Método: Entrevista profissional;
3.° Método: Analise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

6.2. Objectivos dos métodos de seleccao:

Prova de conhecimentos: avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos exigiveis para o exercicio da funcao;

Entrevista profissional: determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao;

Andlise curricular: examinar a preparagao do candidato para
o desempenho da respectiva funcio, ponderando a habilitacao
académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia profissio-
nais, os trabalhos realizados e a formagao profissional comple-
mentar.

7. Sistema de classifica¢do

1.2 Método: Prova de conhecimentos (com cardcter elimina-
tério) — 50%;

2.? Método: Entrevista profissional — 40%;

3.9 Método: Analise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@o
sdo classificados de 0 a 100 valores.

O resultado da prova de conhecimentos € publicado em lista
classificativa e os candidatos aprovados sdo convocados para a
entrevista profissional.

Nao sdo admitidos a entrevista profissional nem a fase de
analise curricular, sendo considerados excluidos, os candidatos
que obtenham classificagdo inferior a 50 valores na prova de
conhecimentos.

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagoes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados, sendo con-
siderados excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 50 valores.

8. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos s@o
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
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tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos».

9. Programa da prova de conhecimentos
A prova de conhecimentos tem como contetido os seguintes:
a) Conhecimentos de legislacao

— Regulamento Administrativo n.° 5/2006 — Organizagado
e funcionamento da Direcgdo dos Servicos de Regulacdo de
Telecomunicagdes;

— Lein.®14/2001 — Lei de Bases das Telecomunicacoes;

— Despacho n.? 39/GM/96 — Mecanismos de coordenagdo
das actividades da Administracdo no dominio da informaética;

— Lein.®5/2005 — Documentos ¢ assinaturas electronicas;

— Decreto-Lei n.° 57/99/M — Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

b) Conhecimentos especificos
— Logica e algoritmo da informatica;

— Design do projecto e programacgio em Microsoft Visual
Studio ou Java,

— Design e gestdo da base de dados Microsoft SOL Server;

— Conhecimentos relativos a gestdo e implementagao de
projectos informaticos;

— Conhecimentos relativos ao design, programagao e teste
de péginas electronicas;

— Gestao de seguranca e crises da informacao;
— Conhecimentos sobre seguranga da informacao e das redes;

— Conhecimentos sobre os acordos e padrdes de redes e so-
bre a internet;

— Conhecimentos sobre arquitectura e hardware de compu-
tadores.

Aos candidatos ¢ permitida a consulta da referida legisla-
¢do na prova de conhecimentos (prova escrita), a excepgao de
quaisquer livros de referéncia ou outras informacgdes, sendo
proibida a utilizacdo de quaisquer aparelhos electrénicos.

10. Indicacbes para melhor esclarecimento dos interessados

10.1. Publicitacdo de listas e de informacdes do interesse dos
candidatos

As listas provisoria, definitiva e classificativa, juntamente
com a calendarizacdo das provas, bem como as informacdes
de interesse dos candidatos, sdao afixadas na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢d@o dos Servicos de Regulacdo de
Telecomunicagdes, sita na Avenida do Infante D. Henrique,
n.°s 43-53A, The Macau Square, 22.° andar, em Macau, bem
como disponibilizadas no website da mesma Direc¢do de Ser-
vicos (http://www.dsrt.gov.mo).
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11. Observagoes

Os dados que os concorrentes apresentem servem apenas
para efeitos do presente recrutamento desta Direccdo de Ser-
vicos. Todos os dados da candidatura sdo tratados de acordo
com as normas da Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccdo de Dados
Pessoais.

12. Composig¢do do jiiri
O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente: Celestino Lei, chefe da Divisdo de Desenvolvi-
mento das Tecnologias da Informacao.

Vogais efectivos: Cheang Chi lan, técnico superior principal; e
Chan Kuok Fai, técnico superior de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Lee Sze Kin, técnico superior de 1.7 classe; e
Chan Tak Meng, técnico superior principal.

Direccao dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 26 de Junho de 2015.

O Director dos Servigos, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 8 808,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores con-
tratados além do quadro da Direc¢do dos Servicos de Protec-
cao Ambiental, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), no Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao
e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos) e no Despacho do Chefe do Executivo n.° 231/2011, para
as seguintes vagas:

I. Uma vaga de técnico superior de 1.° classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

II. Uma vaga de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

ITI. Uma vaga de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura dos referidos concursos
se encontra afixado no Edf. dos Correios, sito na Estrada de
D. Maria II, n.os 11 a 11-D, rés-do-chdo, em Macau, e publicado
nas paginas electronicas da DSPA e da Direccdo dos Servigos
de Administragdo e Funcdo Publica, com o prazo de dez dias
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.
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Direcc¢do dos Servicos de Protecgdo Ambiental, aos 25 de
Junho de 2015.

A Directora dos Servigos, substituta, Vong Man Hung.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anincio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada no quadro de antncio do Ga-
binete para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional,
n.>s 1-3, 26.° andar, Macau, e publicada na pagina electrénica
do GIT, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados além do quadro do GIT, para o preenchimento do lugar
seguinte, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 22, I1 Série, de 3 de Junho de 2015:

Um lugar de técnico de 1. classe, 1.° escalao.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 24 de
Junho de 2015.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Ho Cheong Kei.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
contratados além do quadro da Direcc¢do dos Servicos para os
Assuntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento dos se-
guintes lugares:

1. Um lugar de técnico superior assessor, area de informatica, 1.°
escaldo, da carreira de técnico superior;
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2. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico;

3. Um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta, os
avisos dos concursos acima referidos, no quadro de antincios da
Divisdo Administrativa e Financeira da DSAT, sita na Estrada de
D. Maria I1I, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados nas pdginas
electronicas da DSAT e da Direcgao dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcao Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 18
de Junho de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Chiang Ngoc Vai.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, no quadro
de antincios da Area de Atendimento, sita na Estrada de D.
Maria II, n.° 33, r/c, Macau, e disponibilizada no sitio da in-
ternet (http://www.dsat.gov.mo), desta Direc¢do de Servigos
para consulta, a lista classificativa da prova de conhecimen-
tos dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo,
de prestac@o de provas, para o preenchimento dos seguintes
lugares, em regime de contrato além do quadro da Direccdo
dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de Outubro de 2014:

Dois lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, area finan-
ceira.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 24
de Junho de 2015.

O Director dos Servicos, substituto, Chiang Ngoc Vai.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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