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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 95/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 110/2014, o Secre-
tério para a Economia e Finangas manda:

1. Sao subdelegadas na secretdria-geral do Conselho Perma-
nente de Concertacdo Social, Teng Nga Kan, as competéncias
para praticar os seguintes actos no dambito do Conselho:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento, de tarefa e individual de trabalho;

4) Autorizar a renovagdo dos contratos além do quadro, de
assalariamento, de tarefa e individual de trabalho, desde que
ndo implique alterac¢do das condigdes remuneratdrias;

5) Determinar a exoneracao e autorizar a rescisao de contra-
tos além do quadro, de assalariamento, de tarefa e individual
de trabalho;

6) Conceder licenca especial e licenca de curta duragdo e
decidir sobre pedidos de acumulagdo de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

7) Autorizar a recuperacdo do vencimento do exercicio per-
dido por motivo de doenca;

8) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores do
Conselho Permanente de Concertacao Social;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

10) Autorizar a apresentacao dos trabalhadores do Conselho
Permanente de Concertacgao Social e seus familiares as Juntas
Meédicas, que funcionam no dmbito dos Servicos de Saude;

11) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de
outros subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime
do prémio de antiguidade e dos subsidios de residéncia e de
familia) ou nos contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de
contribui¢d@o previsto no Regime de Previdéncia dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006,
aos respectivos trabalhadores, nos termos legais;

12) Homologar a avaliacdo do desempenho dos trabalhado-
res do Conselho Permanente de Concertagdo Social, nos ter-
mos do artigo 22.° do Regulamento Administrativo n.° 31/2004
(Regime geral de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores
da Administragio Publica);
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13) Autorizar a restituicio de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execu¢do de con-
tratos com o Conselho Permanente de Concertagdo Social ou
com a Regido Administrativa Especial de Macau;

14) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

15) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Conselho Permanente de
Concertacdo Social, com exclusao dos excepcionados por lei;

16) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aquisi-
¢ao de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no capi-
tulo da tabela de despesas do Orcamento da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau relativo ao Conselho Permanente de
Concertagdo Social, até ao montante de $50 000,00 (cinquen-
ta mil patacas), sendo este valor reduzido a metade quando
tenha sido dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato
escrito;

17) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea an-
terior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servicos, como sejam os de arrendamen-
to de instalacdes e aluguer de bens mdveis, pagamento de elec-
tricidade e agua, servicos de limpeza, despesas de condominio
ou outras da mesma natureza;

18) Autorizar despesas de representagio até ao montante de
$20 000,00 (vinte mil patacas);

19) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais afectos
ao Conselho Permanente de Concertacdo Social, que forem
julgados incapazes para o servico;

20) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito do Conselho Perma-
nente de Concertagdo Social;

21) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior no
ambito das atribui¢cdes do Conselho Permanente de Concerta-
¢ao Social.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

27 de Abril de 2015.

O Secretario para a Economia e Financas, Leong Vai Tac.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 96/2015

Pelo Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 19/2015, publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 28 de Janeiro,
foi atribuido um fundo permanente ao Gabinete de Apoio
ao Secretariado Permanente do Férum para a Cooperagdo
Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa e definida a composicdo da respectiva comissao
administrativa;
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