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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 66/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do n.° 1
da clausula 38.* do «Contrato de concessdo da construcio e ex-
ploracdo do Aeroporto Internacional de Macau», e nos termos
dos n.”* 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacdo, como delegado do Governo junto
da CAM — Sociedade do Aeroporto Internacional de Macau,
S.A.R.L., de Chan Weng Hong, pelo periodo de um ano, a par-
tir de 30 de Margo de 2015.

2. O exercicio dessas funcdes é remunerado pela quantia
mensal de 9 200 patacas.

8 de Abril de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 67/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do dis-
posto na alinea 2) do artigo 44.° do «Contrato de Prorrogagao
da Concessao do Servico Puiblico de Fornecimento de Energia
Eléctrica na Regiao Administrativa Especial de Macau», e nos
termos dos n.” 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-
-Lein.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacio, como delegado do Governo junto
da Companhia de Electricidade de Macau — CEM, S.A., de
Arnaldo Ernesto dos Santos, pelo periodo de um ano, a partir
de 1 de Janeiro de 2015.

2. O exercicio dessas fungdes é remunerado pela quantia
mensal de 9 200 patacas.

8 de Abril de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 68/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos das dispo-
sicoes conjugadas dos artigos 2.° 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direccéo e
Chefia), dos artigos 2.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009 (Disposicdes complementares do estatuto do
pessoal de direcgdo e chefia) e da alinea 1) don.°1 e don.°2
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 218/2003, o Chefe do
Executivo manda:
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1. E nomeado, em comissio de servico, Fung Ping Kuen,
para exercer o cargo de chefe da Delegacdao Econdémica e Co-
mercial de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Comércio
(OMC), em Genebra, pelo periodo de 1 ano.

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2015.

3. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeagao e ao curriculo académico e profissional do nomeado.

13 de Abril de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

ANEXO

Fundamentos da nomeacdo de Fung Ping Kuen para o cargo
de chefe da Delegacdo Econémica e Comercial de Macau, jun-
to da Organizagdo Mundial do Comércio (OMC), em Genebra:

— Vacatura do cargo;

— Fung Ping Kuen possui competéncia profissional e apti-
ddo para o exercicio do cargo de chefe da Delegacao Econémi-
ca e Comercial de Macau, junto da Organiza¢do Mundial do
Comércio (OMC), em Genebra, que se demonstra pelo curri-
culum vitae:

Curriculo académico:

— Licenciatura em Ciéncias Sociais, pela Universidade da
Asia Oriental;

— Mestrado em Direito Econémico, pela Universidade Hua
Qiao;

— Mestrado em Ciéncias Empresariais, pela Universidade
de Macau.

Curriculo profissional:

— Em 1990, iniciou fung¢des publicas como primeiro-oficial,
no Fundo de Seguranca Social;

— De 1990 a 1993, desempenhou funcdes como chefe de sec-
¢a0, no Fundo de Seguranga Social;

— De 1993 a 1994, técnico superior no Fundo de Seguranca
Social,

— De 1994 a 1997, adjunto do Conselho de Administragao
do Fundo de Seguranga Social, em regime de comissdo de ser-
vico;

— Em 1997, chefe da Divisao Administrativa e Financeira
do Fundo de Seguranca Social, sucessivamente em regime de
substituicdo e de comissao de servigo;

— De 1998 a 1999, vice-presidente do Conselho de Adminis-
tragdo do Fundo de Seguranca Social, em regime de comissao
de servigo;

— Desde 1999 até a presente data, técnico superior do Fun-
do de Seguranca Social, de nomeacao definitiva;
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— De 1999 a 2010, presidente do Conselho de Administra-
¢do do Fundo de Seguranca Social, sucessivamente em regime
de substituicao e de comissdo de servico;

— De 2003 a 2010, administrador do Conselho de Adminis-
tracdo do Fundo de Pensdes, em regime de acumulagao;

— Desde 2010 até a presente data, subcoordenador do Cen-
tro de Estudos de Culturas Sino-Ocidentais do Instituto Poli-
técnico de Macau, em regime de comissao de servico.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 69/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administragao Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada no chefe da Delegagio Econémica e Comercial
de Macau, junto da Organizacdo Mundial do Comércio (OMC),
em Genebra, Fung Ping Kuen, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
de prestagdo de servigos ou contratos individuais de trabalho
dos trabalhadores da Delegacdo Econémica e Comercial de
Macau, junto da Organiza¢do Mundial do Comércio (OMC),
em Genebra, adiante designada por Delegacao;

2) Autorizar a renovacao dos contratos individuais de traba-
lho ou de prestagao de servicos, desde que nao implique altera-
¢ao das condi¢des remuneratorias;

3) Conceder a exoneracdo e rescisao de contratos;

4) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidagdo do tempo de servigo prestado pelos trabalhadores da
Delegacao;

6) Autorizar a prestagdo de servi¢o em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;

7) Autorizar a apresentac¢do dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionem no ambito dos
Servigos de Satde;

8) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

9) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na Lei
n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos subsidios
de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal das Dele-
gacoes da Regido Administrativa Especial de Macau, esta-
belecido pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2003, ou
estipulados nos contratos individuais de trabalho, bem como a
atribuicdo do prémio de tempo de contribuicdo previsto no Re-
gime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,
estabelecido pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores,
nos termos legais;
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