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TRRERLE : Gabinete do Chefe do Executivo:
. s e e Despacho do Chefe do Executivo n.° 68/2014, que no-
68/ 201455%{ng§ EHUR - RETRRERES meia os membros do Conselho Administrativo do
EITZE R © oo, 4777 Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comer-
cializac@o. 4777
Aviso do Chefe do Executivo n.° 82014, que manda
BULITRERLE - 620 EE pulcar o Acord i s Frosedment pr
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FIROIAFITHBRE AT - i A MilEE%Z 2 Aviso do Chefe do Executivo n.° 9/2014, que manda
HEEH1718 (2006) MRS MHRES T publicar a lista consolidada das entidades e pessoas
A —g B S ke - singulares actualizada a data de 31 de Dezembro
e =T A= HEH RGN E de 2013 pelo Comité de Sangdes estabelecido pela
)\ﬁm = %% N 4785 Resolugéo ne 1718 (2006) do Conselho de Segurang:a
e e o . das Nagoes Unidas. 4785
BUR2014RTERE A - an e A fiRfIEAE
TR E R A TR TIEEFE © oo 4793 Aviso do Chefe do Executivo n.° 11/2014, que manda
publicar os Estatutos da Canais de Televisao Basicos
ARG 1138 N 4803 de Macau, S.A. 4193
B AR SR EREERPY - Extractos de despachos. 4803
N TY=] A -
1w 17 S 3 SN 4803 Servicos de Apoio da Sede do Governo:
. Extracto de despacho. 4803
SR -
HUFHHBEI oo agoa  Servicos de Alfandega:
Extractos de despachos. 4804
RERTRRRAE Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima I
- abinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instan-
PURTERIRTT o oo 4805 cia:
BEERNE: Extractos de despachos. 4805
HERIFEEELT © oo 4807 Gabinete do Procurador:
RS Extractos de despachos. 4807
FERTEERELT © oo 4808 Gabinete de Comunicacdo Social:
— Extractos de despachos. 4808
TRARS : i
HTRE R - 4809 Direccdo dos Servicos de Administracao e Funcao Pu-
...................................................... blica:
BREAR - Extractos de despachos. 4809
PURTEEREUD o oo 4809 Direcgiio dos Servicos de Identificacio:
ERNENBIRESERES - Extractos de despachos. 4809
PERTEEE 17 © oo 4811 Direccdo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito
Internacional:
A :
RB®E Extracto de despacho. 4811
TRERIFERBUT o oo 4811 ) . o
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
ﬂtﬁ?ﬁ%ﬁ%%&fﬁ O i tetteeteetttttnaetteetienaeeetttnnastteetrennaanns 4813 Extractos de deliberagées. 4811
RHREEE Extractos de despachos. 4813
R T BB LTY © oo 4820 Fundo de Pensdes:
4T Extractos de despachos. 4820
BRI 13 © e 4824 Direccdo dos Servicos de Economia:
B : Extracto de despacho. 4824
FERTEERET © o 4825 Direccio dos Servicos de Financas:
BEEHZEBIT © oo 4826 Extractos de despachos 4825
Declaragdes. 4826
HPIREER S - S o
1reccao aos dErvicos das rorcas de yeguranca ae viacau:
TR © oo 4842 ¢ ¢ e (e Seatiang
Extractos de despachos. 4842
ARERR : - L
= - Corpo de Policia de Seguranca Publica:
INTEBRIRDT © v
Hor e 4842 Extractos de despachos. 4842
P BT -
BRPIEH - Estabelecimento Prisional de Macau:
ﬁtﬂ_\?ﬁﬁgﬁdﬁ O i etteeeeteeeteeanaatteettrraaeeeeeanatteeetnrrnaaans 4844 Extractos de despachos. 4844
HBER Corpo de Bombeiros:
R B 000 o oo 4846 Extracto de despacho. 4846
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BERS - Servicos de Satde:

EIWARS (15 3 G AU 4847 Extractos de despachos. 4847

HEESTE Direcciio dos Servicos de Educacio e Juventude:

T AR 4855 Extractos de despachos. 4855
BEIIEB © oo 4857 Declaracoes. 87
Instituto Cultural:
XL -
Extractos de despachos. 4858
SRR © oo 4858 . o
Instituto de Accdo Social:
ﬁ -
HETHES Extractos de despachos. 4859
TRTBRETT © oo, 4859 . . . .
B TSR EbY Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

ESEHEHMMAE Extractos de despachos. 4860
ﬁtﬂ??ﬁﬁ%{{ﬁ ettt aas 4860 Instituto de Formagﬁo Turistica:

HRiEE3RR Extractos de despachos. 4861
PURTESEELT o oo 4861 Fundo de Seguranca Social:

HERERS Extractos de deliberagoes. 4862
== :

SRR o 4862 Direccao dos Servicos de Solos, Obras Piiblicas e Trans-
...................................................... portes:

T TEES - Extractos de despachos. 4863
AN 5 G AR 4863 Declarago. 4865
BEEZE 7 0 oo 4865 Instituto de Habitacdo:

EER : Extractos de despachos. 4865
PERTEERIT © oo 4865 Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas:

n Extractos de despachos. 4866

ERBRMAE
EWAR I 2347 AR 4866 Direccdo dos Servicos de Protecio Ambiental:

Extracto de despacho. 4867

RIBRER :

FURTIEE 17 o oo 4867 Avisos e aniincios oficiais
Comissariado da Auditoria:
BRHEEERAE . - .
Lista classificativa dos candidatos ao concurso de acesso,

. para o preenchimento de duas vagas de técnico supe-

ErEmS rior de 1.2 classe. 4868
R EAl — 5 =R R i B RIS R B B EE AR Conselho dos Magistrados do Ministério Publico:

FEFZ o oot 4868
A& Aviso referente a afixagdo das listas de antiguidade dos
= S&irt Magistrados do Ministério Publico em exercicio na

REEERBMHE RAEM, reportadas a 31 de Dezembro de 2013. ........ 4868
B RRERE—® = =R = Gabinete de Comunicacao Social:

Ry APV TR R FE T AR - .. 4868 aeas '
Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,

EEMmE para o preenchimento de uma vaga de intérprete-

e - o ; -tradutor de 1.* classe. 4869
Rl — F W E B — B B 5 B EH A K
FETR © et 4869 Gabinete de Protocolo, Relacées Piiblicas e As-
suntos Externos:
i N\ N £ -

REAMSN SR LM Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da 1.* fase

NE—H] - BIRE Eg%iﬁ\ﬁ%ﬁu XS N da prova de conhecimentos (prova tedrica de conhe-

B B S — P Y (BEEGAER ) cimentos) dos candidatos ao concurso de ingresso,

R - " e 4869 para o preenchimento de duas vagas de motorista de
BEATER © i pesados. 4869

ERREEEMHSE Fundo de Garantia de Depositos:

TR E o e 4870 Relatério anual do exercicio de 2013. .......oeveeeeveenrrrennnes 4870
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4873

4874

4874

4875

4876

4877

4877

4879

4880

4880

4881

4881

4882

4883

Direccao dos Servicos de Administracao e Funcao
Publica:

Antncio sobre a afixacdo do local, data e hora da prova
escrita (1. fase das provas de conhecimentos) relativa
ao concurso centralizado, de ingresso externo, para
o preenchimento de trés vagas de técnico superior
assessor, drea juridica.

Antncio sobre a afixacdo da lista dos candidatos apro-
vados na prova de conhecimento e admitidos a
entrevista profissional do concurso de acesso, para o
preenchimento de oito vagas de intérprete-tradutor
de 1. classe.

Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da en-
trevista profissional do concurso centralizado, de
ingresso externo, para o preenchimento de cento e
vinte e oito vagas de adjunto-técnico de 2.° classe, dre-
as funcionais de apoio técnico-administrativo geral,
de apoio técnico-administrativo com atendimento ao
publico e de informatica.

Aviso referente ao calendario de feriados e tolerancias
de ponto para o ano de 2015.

Direccao dos Servicos de Identificacao:

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de quatro vagas de adjunto-
-técnico de 1.% classe.

Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de adjunto-técnico especialista. ..........ccc....

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:

Antncio referente ao concurso puiblico da «Obra de
substiuicdo das escadas mecanicas da passagem supe-
rior para pedes do Terminal Maritimo de Macau. ...

Fundo de Pensoes:

Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
ingresso, para o preenchimento de uma vaga de téc-
nico de 1. classe, drea de media design. .........cccceueuneee

Antncio sobre a afixagiio da lista provisdria dos candi-
datos ao concurso de ingresso, para o preenchimento
de uma vaga de intérprete-tradutor de 2.% classe. .......

Edito respeitante 2 habilitacio dos interessados na
pensdo de sobrevivéncia deixada por um falecido
subchefe, aposentado, do Corpo de Policia de Segu-
ranga Publica.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:

Antncio sobre a afixagio da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico especialiSta. ..........ccoceerunriricrunnes

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
s0, para o preenchimento de uma vaga de intérprete-
-tradutor principal.

Antncio sobre a afixacao do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de assistente
técnico administrativo principal. .......ceeeeeeeeceeeereeneenee

Autoridade Monetaria de Macau:

Sinopse dos valores activos e passivos referente a 31 de
Dezembro de 2013.
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SRS AERE : Gabinete de Informaciao Financeira:
Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
AL E%EJBA Eﬁﬁéﬁiﬁﬁéfﬁ? Pl B — bk so, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
ERFAZ RS © e 4885 -técnico principal. 4885
Policia Judiciaria:
SEBEE S
! - = Lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
. B o o de ingresso, para o preenchimento de oito vagas de
FAEEMEA R (R HENE) Uk ARKEE 5 R & auxiliar, drea de servente. 4885
BTN <t 35 4885
Antncio sobre a afixacdo da lista dos candidatos
) ) aprovados na prova de conhecimentos e admitidos
ANE—H] - BRRRRIER S e (BE no exame médico (inspecgdo médica) do concurso
FOEENEIE ) WEL AR B 1 A E S A S de ingresso, para o preenchimento de duas vagas
A A B ARk (B MR ) BYUEE A de técnico de 2.* classe, drea de educacgdo fisica e
o ‘ _ T desporto. 4887
FAE o s 4887
Estabelecimento Prisional de Macau:
RPIETR s Lista classificativa final dos candidatos ao concurso de
acesso, para o preenchimento de uma vaga de assis-
o L — S AT O T BB B — B i B S 1 tente técnico administrativo de 1.7 classe. .......c.cccecuuuee 4887
ANERIAETZ © o 4887
B - Antncio sobre a afixac@o da lista classificativa da prova
de conhecimentos e o aviso da entrevista profissional
SRR e G ks o vags do aur drea o Servente o 4885
i) F@ﬁ%kﬁf’aﬁ%ﬂ’ﬁﬂ”&%nfﬁﬁfﬁ%ﬁ&
ﬁnl 1% [ TP N 4888 Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchi—
mento de uma vaga de técnico de 2. classe, drea de
o . desporto. 4888
A B REM —FRn S (REEDH
Fﬂ%) RS AR © e 4888 Servicos de Saiide:
Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
HEBGS so, para o preenchimento de sete vagas de adjunto-
-técnico de 1.* classe. 4893
SN A A :g =
A ;’ Al BB EEHM% U — S Edia e Bt Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
EARBHZITEE o e 4893 tos a0 concurso de acesso, para o preenchimento de
trés vagas de adjunto-técnico especialista. ..........c.c...... 4893
A HE': Al - B SR AR AR R B E B =k Antncio sobre a afixagdo da lista classificativa da prova
EARBAE IS ATEE A o e, 4893 de conhecimentos dos candidatos ao concurso de in-
gresso, para o preenchimento de cinquenta e quatro
vagas de assistente técnico administrativo de 2.* clas-
NE—H - BERERS B ER ST A se, area de oficial adminiStrativo. ........cc..eceeveceeerereenens 4894
(TTBCLE#HIRE) ﬂ+@%§%ﬁﬁﬁﬁ%é’]&%}\
HIHIBRE RBE LI © oo 4894 Direcgiio dos Servicos de Educacio e Juventude:
Antncio sobre a afixacdo das listas provisérias dos
candidatos aos concursos de ingresso, para o pre-
HEEBERMHS : enchimento de uma vaga da carreira de docente do
ensino secunddrio de nivel 1, drea disciplinar: lingua
NI BEFARE B JE R B — S T portuguesa, e uma da carreira de docente dos ensinos
2 CERIER B — B ShE E RNE infantil e‘plrimén'o de nivel 1 (primério), drea do ensi- 4894
no especial.
BE M ONE) W (FHRBENR) —t P
[ F1) ==y (<]
AHEBAZ AT HESZ AR AR o e, 4894 Antncio sobre a afixacdo das listas definitivas dos
candidatos aos concursos de ingresso, para o preen-
s . . PR " chimento de duas vagas da carreira de docente do
AR BER R A RS TR B R — AR R A ensino secunddrio de nivel 1, d4rea do ensino especial,
12 (FPRACEHIE ) Rifh - Sh5i8E R/ANEH trés da carreira de docente dos ensinos infantil e pri-
— R (N BRFE (B EHEE) = mario de nivel 1 (primdrio), drea do ensino especial,
B SR B R NEEE — R (/N2 B uma da carreira de docente dos ensinos infantil e
e S ) £ = ez primério de nivel 1 (primdrio), drea de informética, e
T% LE" Bl 3 ﬁj&&\%&;ﬁj} @EH_&@ (R uma da carreira de auxiliar de ensino, drea de infor-
HilE ) —ERARRPIZ AHES AHEELE » . 4895 mética. 4895
. e e Aviso referente ao calendario escolar do ano lectivo de
BE—H - B JEEEHRELALER —F 2014/2015 para as escolas oficiais do ensino nao supe-
—ra/ :géﬂéfﬁf@é‘% % e 4895 rior. 4895
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4896

4897

4898

Direccao dos Servicos de Turismo:

Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de técnico de 2.7 classe, drea de comunica-
¢do em inglés.

Antncio sobre a afixacio da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
duas vagas de técnico de 2.% classe, drea de engenha-
ria civil.

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
quatro vagas de motorista de pesados. .........ccveueeunee

Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso de ingresso, para o preenchimento de
oito vagas de auxiliar, drea de servente. .......ccceeeveenee

Instituto de Accao Social:

Antncio sobre a afixagio da lista proviséria do candida-
to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico especialista principal, drea de
servigo social.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de trés vagas de técnico de 1.* classe, drea de servigo
social.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:

Antncio sobre a afixacdo das listas provisdrias dos
candidatos aos concursos de acesso, para o preenchi-
mento de vdrias vagas.

Universidade de Macau:

Aviso sobre a alteragio do plano de estudos do curso de
licenciatura em Letras (Estudos Japoneses) da Facul-
dade de Letras da Universidade de Macau. ................

Aviso sobre a alteragdo do plano de estudos do curso de
licenciatura em Ciéncias (Ciéncias da Computagdo)
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universi-
dade de Macau.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de assistente téc-
nico administrativo especialista principal. ..........cccc....

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos de
acesso, para o preenchimento de vdrias vagas. ............

Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro:

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de adjunto-
-técnico de 1.° classe.

Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
para o preenchimento de uma vaga de topdégrafo
principal.

Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
to de uma vaga de intérprete-tradutor de 2.% classe. ..

Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua:

Antncio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candi-
datos ao concurso de acesso, para o preenchimento
de trés vagas de técnico superior de 1. classe. ............

4896

4897

4897

4897

4898

4898

4899

4900

4903

4906

4906

4907

4908

4909

4912
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N B ERE B E R E T R R i B — Anuncio sobre a afixa¢do da lista provisoria do candida-
TR B UETE NGRS ZEE o e, 4913 to a0 concurso de acesso, para o preenchimento de
uma vaga de técnico especialista principal. ................ 4913
INE—HI - B SERE B E R T R A T B{& fiTBh Antincio sobre a afixagio da lista proyisc’)n'a do candidato ao
H B E R EAF RIS NEERAE - 4913 coneurso d? ACCSSO, para 0 Pr.een‘:h“n?n.to de uma vaga de
assistente técnico administrativo especialista principal. ....... 4913
BEREERARMGE Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas:
ANE—AT BRIRASRIER —SEEs —hk— Antncio sobre a afixa¢do dos avisos dos concursos
TR i BB B — &Eﬁ%ﬁgjﬁﬁ:‘} o 4913 de acesso, para o preenchimento de uma vaga de
intérprete-tradutor de 2.* classe e uma de assistente
N R BRI LR s TR técnico administrativo de 1. classe. .......coeceevereeenerennee 4913
LN o IR & =
BB R S T FEFEERAR o oo, 4914 Antncio referente a prestagdo de esclarecimentos e
aclarac@o complementar relativos ao concurso publi-
co para «<Empreitada de Construgao do Tinel de K4
BEFRRERPBAEME - H6 - Coloane». 4914
o SR S R B S R R G:glztlinc(:)t:e para o Desenvolvimento do Sector Ener-
FEFZ © oo 4914
Lista classificativa do candidato ao concurso de acesso,
. para o preenchimento de uma vaga de técnico supe-
AE—AI - BRI — 5 Rk 8 — ik rior de 1. classe. 4914
B RBAE IR AR o s 4915
Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria do candida-
. N e - to ao concurso de acesso, para o preenchimento de
ERERNAERSE uma vaga de técnico superior de 1. classe. ........cccc..... 4915
N E%ﬁ/\ﬁﬁﬁﬁj% FEL it S i B — Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes:
ERBHZBHTEE © e 4916 Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso de aces-
so, para o preenchimento de uma vaga de técnico
R superior de 1.* classe. 4916
REEHEHS
Direccio dos Servicos para os Assuntos de Trafe-
AN ﬁU » BRI BRI R A BT T (HEs it go:
PRIF BN ) OB S Al B i ) 6 S R A B Antncio sobre a afixa¢do das listas definitivas dos
EE:D| (’E%)\ﬁﬁﬂi%ﬁ ...................................... 4916 candidatos aos concursos de ingresso, para o preen-
chimento de quatro vagas de operdario qualificado,
area de condutor de equipamento mecanico, e seis de
A 13‘;%#5% &J Ejﬁ/\?&{ ﬁg];’/ji\;\ﬁﬂfﬁggk (R EERL i motorista de ligeiros. 4916
' THi ) — T © e 4917
Antincio sobre a anulagdo do concurso de ingresso, para
N . e e o preenchimento de uma vaga de operario qualificado,
& A BRI —SETE (SR area de mecanico de equipamentos audiovisuais. ......... 4917
TR ATEBAE o oo 4917
Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchi-
e R . mento de duas vagas de técnico de 2.% classe, drea de
EE—H] - BN RIER SR e (PERGERE comunicagao. 4917
IS ) ﬁ)&ﬂﬁ/\ﬁ—isﬁ% ............................... 4921
Aviso sobre o concurso de ingresso, para o preenchimen-
to de uma vaga de técnico de 2.” classe, drea de gestao
dos transportes terrestres. 4921
AREAEREMAE
Antncios notariais e outros
TP = AR REHE— 3R o 4926
TP = HEA TR SIS, — EStatutos. .oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 4926
= 77 ==L
RN SRl B ¢ 4926 Associacao de Desenvolvimento da Jovens Talentos de
Macau. — Estatutos. 4926
¥ BEMHE 2 © e 4927
IR e 15 R S — EStatutos. .o 4927
BIFECRAEEFHREM LB R —FRE - ... 4929 BPR RS HRERI T LR ALK, — Estatutos. ......... 4929
— e . BE P 1B TS . — EStatutos. oo 4930
BT RS = 4930
. Céamara de Comércio do Passageiro Transfronteiri¢co
. . . entre Unido Guangdong, Hong Kong e Macau. —
BRI 5 2SI 5 B o e 4931 Estatutos. 4931
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Macau Fitness Nutrition Beauty Association. — Estatu-
tos.

Bubble Theatre. — Estatutos.

Associacdo de Cultura Criativa e Artes de Macau. —
Estatutos.

TRESFETiTer. — Estatutos.

Associacdo para a Defesa da Propriedade Intelectual nos
Paises de Lingua Oficial Portuguesa. — Estatutos. .....

Associacao do Templo da Lam Soi de Macau. — Altera-
¢do dos estatutos.

Associacdo de Tiro de Macau, China. — Alteragdo dos
estatutos.

Sinosky Energy (Holdings) Co., Ltd. — Relatério das
contas do exercicio de 2013.

Nota: Foi publicado um suplemento ao Boletim Oficial
da RAEM n.° 14/2014, 11 Série, de 2 de Abril, inse-
rindo o seguinte:

SUMARIO

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Direccdo dos Servicos de Economia:

Protec¢do de marca.

Protecc¢io de desenho e modelo.

Protecgdo de extensdo de patente de invencéo. ..............

Extensao de patente de invencdo concedida. ...................

Protecgdo de patente de invengao

4932
4933

4934
4935

4935

4939

4940

4941
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4759
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4766
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 68/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regidao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.”2 e 4 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 8/2003
(Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagao),
o Chefe do Executivo manda:

Sdo nomeados membros do Conselho Administrativo do
Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagio,
pelo prazo de um ano, com efeitos a partir de 13 de Maio de
2014:

1) Chan Weng Tat como membro efectivo, e Mai Pang como
substituto;

2) Lidia Maria dos Santos Rodrigues Dias como membro
efectivo, e Lo Ka Man como substituto;

3) Vong Cheng Kam como membro efectivo, e Kong Son
Cheong como substituto;

4) Jacques, Sylvia Isabel, representante da Direcgdo dos
Servicos de Finangas, como membro efectivo, e Wan Tai Wai
como substituto.

31 de Marco de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Aviso do Chefe do Executivo n.’ 8/2014

Considerando que a Republica Popular da China ratificou,
em 29 de Junho de 2013, o Acordo relativo ao Procedimento
para a Organizacdo e Realizagdo de Exercicios Conjuntos na
Luta Contra o Terrorismo pelos Estados Membros da Organi-
zagdo de Cooperacdo de Xangai, assinado em Duchambé, em
28 de Agosto de 2008, adiante designado por Acordo;

Considerando igualmente que o Acordo entrou em vigor na
Repiblica Popular da China em 29 de Novembro de 2013 e se
aplica na Regido Administrativa Especial de Macau desde a
data em que entrou em vigor na Reptblica Popular da China.

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.® 3/1999 da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, o Acordo no seu texto auténtico em lingua
chinesa.

Promulgado em 27 de Marco de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



4778 PRPTRFTT I 23— — A HI5H —2014 F4 H 9 H

EEaHEEMEEEMMBTHERTEEN
EFFimE

EigEErlfkak S8 LTS5

BRE_OOZEAAEHHEZN (LB FHBEER) - —OO—FA A THHEEN FTREMER  sHERMN IR R L
BAH))  —OO—HFAAEHEZY ( Liga fFHE kK RN SO iR e ) 1 —OORFE AL HEZEN (LIgGF

ARG B B & T TR M £ 3% - D R EZAG T2 R)
S ZINCAEREF UNDEAESes R
BB TTRN BT G SO B AR A
SERIRRRAT T
oS
AT E BE AR EE & AT
(—) "EE" HES)T EE MR T B TR N B TR S SO
(Z) "EHEZMAR {E2INEBNRRESOCSER R EA S EEREREA S DURSINEEEMA S
(=) "FRESCEERR 188G IRIEABIA R R B T E AR RS A BRI B S

() “HAaMRIREYIE" falE SO0 IR 6 AR as B S R St  he 0 J8I8E - B fi S e OB T R Ay
BEOR ~ B2l TR R HAE TRl E

() "#x277" fHEE R ARR N ERZIGE T EESZ A & - ERGMHIRED SN

(7)) "IGETT” FERARTIEE B2 T BIENIGEEE 2 A & - ERSH R EY &5

(B) “EETT fRRETEE 2 & - SRS AR EYEEREZ TR NGRS R ;

(JO) "BB=057 fERRIKGE TG ~ #5275~ ST Z AN BRI Fe H B AR AT (B0 i A DR B T B AL e 5

(Ju) “EESIAERTAR fEERZ ARSI N E) (5B Skt DU Bl 52 75 € B HoA sth B - B Lt st G e 13
AR DURAE 3 R 52 P AR5 T PRI 1 T8 - (EANEL A

1. T8 F5 A BRI st i e 2 o 3
2. EIREREHYTPEE i e ol 7 B A R
() "R EEIEENUE AR A S - FE - PE A E
() "I FE 822 05 1 A B S5 P B ) B T 7 e
(H=) “EEHET fEEERZ T EIE BRI EE 20 B BB A 5
(+=) "HEEG" {5 LS E Mt RS

(Hm) "$h &g 5 LA MFE st SO RS BT R ES

(H70) "B RSB EZ T RO R TR B SRR -



N.°15 — 9-4-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 4779

£

B

BT A NOEE R H AR - R R SRR DA R 5 72 L85 P 8 A R M 2B A i A R M SR el S ER DU 5 1T 8

B0
BT A SO EEN R 2
(—) SRR PO R B A P I G R S
(2) seF 2N B EBERENER G RO TEREE P E R T
(=) Wt RO ER B 0 AR T8 5

() W FE RO TEIIRT ik » 220 SO T BB -

LS

— BT A SO R E EH B R (Y - i BT IR A R B S AR R R 2 IR R T O R AR B E

o PEHETTIEE RER - BT R S i MR R I TR R R e A

= BB ST RERPEVINE i AR T S A AR 3R T I

N AR A R ok S B K 7 B RS B TRk S O

H

B AR R A BRI TIEI T EEAIRE K -

R REBHERE S NNEE - FEAEEE A2 2l A LIS P FGR A G - 5 A e 2 E B R A -

>t

it

— R BB THEE  SEE R % HERHR S T4 WA LE B R AR -

T EEHR RS R AR (BERIRIAR) B - T B AR E T T AR T

[l

HEE TR BN B A5 SRR Fr R B AR E T e i E -

VAN S

— BT ELEE R R R E A TR 2 AL T 20 B RIS R R A

AT BO S G = T R B

ik

52 5T 7 8 28 S 3Tt A5 DA B £ -

(—) YEfR R » M A2 & R T P T

() MR ARG Tk ST R LAt e 28 S5

(=) HRIZAS BB Py i (L A UG (60 P AR B 9 - YR T 5



4780 PRPTRFTT I 23— — A HI5H—2014 F4 H 9 H

(W) BB 2N B - SR MR R EHE A 552 GBI - fE 8 TR NEE R BB DURAE B2 Tl (R ioasisg
AR ER ) RS IRITF

(F) RELLEHE I R EE 2N & - SRS AR EY) SR (R - G5 RNEE M ry B 1

(%) SRFRIRE T HERRGA RS R I BE RIS - (R E - DU HAL TR R AR A EE A -

EIINCS
IRE T -
(—) FHEREZ M (80 @5 R EERE R
() SSFRERZ 5T (B0 s T iR S
(=) ARG (80 5 A ;
() A2z A (20 i R A BGETE Sl ;
() BTS2 (B0 5 7 1B e A R A2
(X)) #Z IR B R 2 50 (B0 5 /5 e e RS RGE X B 2 A & S S 4 i R (R RV E
(B) Bder gz i (80 R A ¥ HEE 2 & » H M AR Y& PRI B A A IR & 15 5
) PRIERTBE AR 8232 750 (B0) s 5  BAREIR b~ BE SRR AR i e A 648 5

(U FERRSZT7T (B0 S T3 8T AL RE 4 e RE -

ERCS
5 :
(—) SRFFI R ENIGE T EE 2 M A B LA B R e M AR Y& A - FEAR TN 5

(Z) bRIRE S MEIE S BB frba# > DU HALRR sl A g H -

RS
— KB EEEBIARTE D 2ME AR B2 T B R E R R EE 2 A B EA R R - DU E RS IR EY BT R

TR AIRETEESIA SR MEE Ok B (RIERRIRES R R T IR ALE A A b - L E R IR E R L E A
atf FIRIEYE -

= 22l R HA T T AR S FRES T B S TR E -

B

B2 50 (B0 i858 i AGRIGE /7 W B R PF A %

H1f

— KBS EEZ I BIRAE A R S R e R A T Al R B R - TR

S HENGE T EE 2 A B EAE MM - RIEVEEE T AR P RS TT R R E -



N.°15 — 9-4-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 4781

= EESIABREEATE NG HH - AR SR ReR - ASE H A RAE B2 T 5 N BB R
VY- EHEM IR EYE B R RS Aa M R EY B BE -

T EEZIMA BB E RS RREY &SRO fOGER  WHNEE 20 A B EE 5 H30 HATHE 22 #2525

=1
— IREJTEEZ N B RAREE 2 TR0 (50 d@5E R EEAUE - JE AR SR A 5 -
T BFTIREAGHE - LR R A R R B & Y B R PR A A A A

= BIERA MR AR BE R HUE RIRR PR AR - $HEE 2N BRI S BT 2E TR - MR BIE RS 1 e R EE
HIEY) L XA AT E RS AR EYERR I

VY~ AR AR AT B BT A8 SN TR » N2 ighitRE » NS FTBHRIN -

2B-PUfe

B AMERE AR BIE R EGE T itk - (EARBIE N BHGE G EE 2N B K EE AV SRS REYE B iz -

BTt

— fEFZEAHE TR ME X EE 2N A B - ERSAM FI R IEYE - HE R 27 & B R R 22 rha da i S B o s -

|

T R IRAT RRETE R TR (B @B T AUE I 22 (22380 P HAUE AARETT - (R E A RS - W2 INEE ueE:%
B 2NN B 2245 AEHAT » B35 17 DR IR AT PR A8 - AR 2577 52 1 ) o o B

N4

= WS BB AR IR T AL ZE SR AU TRAT R B > ph %05 22 Al A B AP R4 R R T A TR 19 S e L 4 -
VY~ Ry T A h o8 B e B S e T 22 28 TRAT 22 & - MEARIR AT I AR BIBR 5T » DU AT 22 S8k i JB8 5 T 1 T DAGR I

BATRIT L 2 EORIEVGETEE - W LG MR B BURTT SR E 8T E A ARAI AR R

T S A N (REE) ¥
TN BRYEME R ERITEHHETRE - o/ VE (ZEE) AHEEFHEEREERR B ST

PR 8 A0 ~ W e 22 (BB 22 7

15722 A o B 2 R A T B/l (ZE®) Rm#EZ HEEE-
N HBRESGIR I (BARKE  PRRITR R EA B aiE) K 2522 asmE AP ER S TE X EE 2 A B EHN
fiizzaste frE B EAEIE (a R AT TR A IR -
£ R TRAT AR SR RH P I 25 077 Lk ) B M 5 i B T
LERWANS
— RIE T A A (PR Y ) R B A Ao AR 42 52 U7 AR BIER R RS T 2N B R R S A\ 35 32 T B SRR A 7K
T BT R URGE T A (B AR ) M B A LA - AN AR IR R IR AR T S T AR
CEameEs
— EHEZIMA SR Z TR N R B AR > S ANE A2 5 s N N KR B RE IR R R IR R ) R R
FE °

TORETEEZ I B A TN ERE -



4782 PRPTRFTT I 23— — A HI5H—2014 F4 H 9 H

EoRWANCS
— BITEE 2NN B I I 357 P Y 3 AR

T B I - A R R S R (5 P ) B R A LA R il SR R Y i I T L R RO AR AR N A AR

BLie

— R TEHE G EE BB TE A - IRE T EE SN B s K B AT B 52 52 5 i O H Attt 7 B B TR
HHERST 185 EHE SR REDE -

o B EROREE I - 6F B R A AR Y B IERT S S T RNEERRUE -

AR
— R IE R IR 52 T RIE S T B A A (B RV EER REE SN BRI EE -
= MERFEE R ITRE K T ER ISR E RS (B0 REYELGEEZIIA S -

= EREIRRNE RS (80 REVE - fEEER A BN ER PRI Z T MR H A% 2R T -

|

L S
— AESSTTRTE > 57 HARE I T A o e A R A -

R A R R YRE T 1A B2 32 05 S A BOR IR AP A IR IR S A A -

BT

27 AT & JE 2 78 2 T AR P 2 ) 2 Ak e 2 R T o

Ho =
— BB TR
(—) BREESIMARHEE
(=) HBE LT B AT
(=) BB b A B AR PR 8.
(I0) T RETE 2 LA AT HLt 8

T ARIRFR SIS B AR TE TS B b R i (s LS B AR R B A IR AT 2N B R A R 25 5 B OE

oy pkt] P 3

BRI TR E G R B A -

BT

— B RE R AR EYE Rk T HAT RN A (80 MERG G R EA -



N.°15 — 9-4-2014 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 4783

T IRE T BRI AR A G TR R AR R SO X L A M AR R B I B 52 TR A

= AR IR TR DU SR s M AR IR B - 3252 ST RINIRE T R A A i e O R B _E - (R HH B P B S B L a5 M A9

BEHJRTE -

M AN S

— BRIRE ST EE S0 B RIEE B 2775808 DU R -

(—) WRIGE T EHESINA BB ALK B g AT sE AT EEZ A BH AR LA RIEIE DU EMPRTL
B E IR - RIEHRLIGE T 1T 08 R E

(Z) BEE2IA BB RILIE BN L PR 2 7 8GR T T rk B -

T AEIRE G EE 20 BB AR R ST EHIKE T s HEE 2N A BRY  REUIRGREE ARVIESEIT Ry - IRE ST AT DT 4]
A - EHILIEEREE AR - I E S E T -

= HRES EERBERE  EBERER L e WHLSREE 2 I A B E GERE)  FR AR (B ) S hmMma
il

V9~ BB 200 BRI TEHE B AR HEE S0 A R B R TR -
T BEZITEE SN B LR HAM A BN R - I8 V7 Y ALE A2 T -
FIRESTEB 2 BRI - B2 T EE L RE AR E T -

TR 3 (BT EMFERTE DU ZEE 2 el & R I FE R B  S778 8 H 20 Bl FA A
CARERE

J\ B TTEFRIGE T EE 2 A B EE R IGE G ARERI AR SRR ER - fuB R A REZDK
(=) Bl ~ R A A H] 5

(Z) BB ZERMAHE - G H e S IR THI R E R

(=) BT NI EMRRAZINA S E

(W) R RE A S0 (AERFTE AR R T AR EE 2T )

(H) O R S E MR

(73) BRI 5

(B) ERE AR RIS -

U BT LA R AL B B UCH BEE 2 A B E LIRS - SRS RIEE T LR w2 -

o ARSI SR A E BN HAS R - BT R B E RS A B EN SR R 2 A B e LA

i 3

— HESIABRTAER  BHAEE 2 MA B RIEA > S5 REE R RS EER -

T EBSZIIABIFT A BHAEE 20 B AR R HEHE AR A RS EE IS TR R - A0 e
i RS (B R B - 3252 T A HEAR IR AN B R iR



4784 PRPTRFTT I 23— — A HISH —2014 F4 9 H

= IRETTEEZ A B2 U7 8GR T B AR AR R GERATIRS  HISE IR A RS EE SIS 1T e AR R - 204
{8 i g e A DR (B SR LR > 252 5 B RE  R REAR IR AR R R B

V9 H RS EARE S E R =S ENERT R BT AR ERRE R RS ERERS % -
T RO e B H A BRG SR =TT S B R AR (B AREE N Y IRUE e 2 -

(—) 3 FH 3 32 7 B e - 252 05 RE I R B B 1 L O B B TR AR RS (B AU HI TR AR S B R ERT
() #Z32J7 r] LAH R BA S5 T e i TR 28 =7 AU (20K

(=) A2 A ESSIGE S -

(P9 75 e SRR SR MRS AN/ IR B B EOR T T T S F - RISV BRE PO R B - B B 58 =TS R R

o AN 3
IREHEE 2N BEE2Z UL EEE G ENEZ R IRGE FEE 2N 8 N HR B A 2 AR E 2 5
TR AN -
B

— BRI A B R MR E B BT AN 5 B S B - G BRI DR A R E A T - RIS 2505 R AN 5 A ST A TR
B AR FPoe BRI /8 B s L A R B B R DO R (R 7

o AFAT BT BRI TE A T aE i R B A R BRI 1% - RS H RS B Dl R A7

B=1E

A2 R I P A B 2 1A e T 2 O S G TR 25788 588 e R R P I A fge R -

B=t—1fk

ARTEAE KA TTARE L iy 2N A B B B A€ 7 532 R RE R AL AR BB Y 2275

- 3

FEA G EME SRR & (EIR  LIERE S fo T SR -

==

FEETTIRITE - AT EPA R E T B W DR E FHYP =0 DARE E -

H=1rufE

— A E B A T W B VO £ 3 2 B R 1 5 ol o A 155 2 A P R B I AR o 5 TEE A HRE B30 H BRAR 2R 2 - R L 75
PR BRI AL SO - A BRI T A B R A G 1R A T A & L A -

A E R I E -



N.°15 — 9-4-2014

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

4785

= ARBEFAAT R g e (Rl ML E IR - AL R A e % B 1R 15 H RHZ BHERR A BI AR AL ST

M AR E R OO —FAH T AHEE (FTREAMER DR EZNMG EXR DAL) A% E - BHRIAR A

e BRI TR BTN AE Z HRES30HBRIA A2

T BRI ER _ LiEE LR B 30 E SIS0 -

B="1Tufk

ESTRI LR AR E » W AFRE B F AT 28 A EF BB AR T - A0 G BB AI30 H AR 57 -

A R=OO/E/NAZA/NBFE MBI #R] > — 213 AR SO AR - fRE SO R E R -

55 9/2014 SEITHRELS

o N RS e S e PR B T & ST S B 2 2 L =R
o B ARG P A/ FA R E E A R ILFIEI Y E51718 (2006) 57
551874 (2009) 5%~ 552087 (2013) FE K 5652094 (2013) FEka

a2 EEH1718 (2006) SRRFEATHFIRZEFT R
CE-EFAT AT AR EE R KSR TIRFE
FOIE A 5 B L BE T

HR I T BORE AR BE TR BT TR 5 3/199 95 L HEER /S
BREE—FRAIRE - a2 A il & Bl %2 = HEE 51718 (2006) 5
REFEFTRFIRZEEN _F—=F T H=ET—HERNER
FOIELA ft BEL A 2R ST R ST e A SCREA

TR PUE=H A

CONSOLIDATED LIST OF ENTITIES AND INDIVIDU-
ALS!

The Consolidated List contains the entities and individu-
als subject to assets freeze and/or travel ban as decided by the
Security Council and the Sanctions Committee established
pursuant to resolution 1718 (2006). An informal compilation
of the names of the entities and individuals in the Korean lan-
guage are available on the Committee’s website at http:/www.

un.org/sc/committees/1718/pdf/List Entities and_Individuals
Korean.pdf.

A) Entities

1. KOREA MINING DEVELOPMENT TRADING COR-
PORATION (a.k.a. CHANGGWANG SINYONG CORPO-

Aviso do Chefe do Executivo n.° 9/2014

Considerando que o Governo Popular Central ordenou a
aplicacdo na Regido Administrativa Especial de Macau das Re-
solugdes do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas n.° 1718
(2006), n.° 1874 (2009), n.° 2087 (2013) e n.° 2094 (2013), relativas
a Nao Proliferacdo/Reptblica Popular Democratica da Coreia;

Considerando ainda que, em 31 de Dezembro de 2013, o Co-
mité de Sancdes estabelecido pela Resolucio n.° 1718 (2006) do
Conselho de Seguranca das Nacdes Unidas procedeu a actua-
lizagdo da lista consolidada das entidades e pessoas singulares
sujeitas ao congelamento de bens e/ou a proibigdo de viajar;

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, a referida lista consolidada das entidades e pes-
soas singulares actualizada a data de 31 de Dezembro de 2013
pelo Comité de Sancdes estabelecido pela Resolugdo n.° 1718
(2006) do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas, na sua
versao original em lingua inglesa, acompanhada da traducédo
para a lingua portuguesa.

Promulgado em 27 de Marco de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

LISTA CONSOLIDADA DE ENTIDADES E PESSOAS
SINGULARES!

A Lista Consolidada contém as entidades e pessoas singula-
res sujeitas ao congelamento de bens e/ou a proibigao de viajar,
tal como decidido pelo Conselho de Seguranca e pelo Comité
de Sancoes estabelecido nos termos da Resolugao n.° 1718
(2006). Uma compilagao informal dos nomes das entidades e
pessoas singulares em lingua coreana encontra-se disponivel
no website do Comité em http://www.un.org/sc/committe-
es/1718/pdf/List_Entities_and_Individuals_Korean.pdf.

A) Entidades

1. KOREA MINING DEVELOPMENT TRADING COR-
PORATION (também conhecida por: CHANGGWANG
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RATION; a.k.a. EXTERNAL TECHNOLOGY GENERAL
CORPORATION; a.k.a. DPRKN MINING DEVELOP-
MENT TRADING COOPERATION; a.k.a. “KOMID?”).
Central District, Pyongyang, DPRK. Primary arms dealer and
main exporter of goods and equipment related to ballistic mis-
siles and conventional weapons.

2. KOREA RYONBONG GENERAL CORPORATION
(a.k.a. KOREA YONBONG GENERAL CORPORATION;
f.k.a. LYONGAKSAN GENERAL TRADING CORPORA-
TION). Pot’onggang District, Pyongyang, DPRK; Rakwon-dong,
Pothonggang District, Pyongyang, DPRK. Defense conglomerate
specializing in acquisition for DPRK defense industries and
support to that country’s military-related sales.

3. TANCHON COMMERCIAL BANK (f.k.a. CHANG-
GWANG CREDIT BANK; f.k.a., KOREA CHANG-
GWANG CREDIT BANK). Saemul 1-Dong Pyongchon Dis-
trict, Pyongyang, DPRK. Main DPRK financial entity for sales
of conventional arms, ballistic missiles, and goods related to
the assembly and manufacture of such weapons.

4. NAMCHONGANG TRADING CORPORATION

Description: Namchongang is a DPRK trading company
subordinate to the General Bureau of Atomic Energy (GBAE).
Namchongang has been involved in the procurement of Japa-
nese origin vacuum pumps that were identified at a DPRK
nuclear facility, as well as nuclear-related procurement associ-
ated with a German individual. It has further been involved in
the purchase of aluminum tubes and other equipment specifi-
cally suitable for a uranium enrichment program from the late
1990s. Its representative is a former diplomat who served as
DPRK’s representative for the IAEA inspection of the Yong-
byon nuclear facilities in 2007. Namchongang’s proliferation
activities are of grave concern given the DPRK’s past prolifera-
tion activities.

Location: Pyongyang, DPRK.

A.K.A.: NCG; NAMCHONGANG TRADING; NAM
CHON GANG CORPORATION; NOMCHONGANG
TRADING CO.; NAM CHONG GAN TRADING CORPO-
RATION

5. HONG KONG ELECTRONICS

Description: owned or controlled by, or acts or purports
to act for or on behalf of Tanchon Commercial Bank and
KOMID. Hong Kong Electronics has transferred millions of
dollars of proliferation-related funds on behalf of Tanchon
Commercial Bank and KOMID (both designated by the Com-
mittee in April 2009) since 2007. Hong Kong Electronics has
facilitated the movement of money from Iran to the DPRK on
behalf of KOMID.

Location: Sanaee St., Kish Island, Iran.

A.K.A.: HONG KONG ELECTRONICS KISH CO.

SINYONG CORPORATION; EXTERNAL TECHNOLO-
GY GENERAL CORPORATION; DPRKN MINING DE-
VELOPMENT TRADING COOPERATION; «<KOMID»).
Central District, Pyongyang, RPDC. Principal negociante de
armas e principal exportador de bens e equipamentos relacio-
nados com misseis balisticos € armas convencionais.

2. KOREA RYONBONG GENERAL CORPORATION
(também conhecida por: KOREA YONBONG GENERAL
CORPORATION; anteriormente conhecida por: LYON-
GAKSAN GENERAL TRADING CORPORATION).
Pot’onggang District, Pyongyang, RPDC; Rakwon-dong,
Pothonggang District, Pyongyang, RPDC. Conglomerado de
defesa especializado em aquisi¢des para a industria da defesa
da RPDC e no apoio as vendas deste pais relacionadas com
material militar.

3. TANCHON COMMERCIAL BANK (anteriormente
conhecido por: CHANGGWANG CREDIT BANK; KO-
REA CHANGGWANG CREDIT BANK). Saemul 1-Dong
Pyongchon District, Pyongyang, RPDC. Principal entidade fi-
nanceira da RPDC para a venda de armas convencionais, mis-
seis balisticos e bens relacionados com a montagem e fabrico
dessas armas.

4. NAMCHONGANG TRADING CORPORATION

Descrigdo: A Namchongang é uma empresa comercial da
RPDC dependente do Secretariado-Geral da Energia Atémica
(GBAE). A Namchongang esteve envolvida na aquisi¢do de
bombas de vacuo de origem japonesa que foram identificadas
numa instalagdo nuclear da RPDC, bem como em aquisi¢coes
no sector nuclear, em associagdo com um cidaddo alemao.
Além disso, esteve envolvida na aquisicao de tubos de alumi-
nio e de outros equipamentos especialmente vocacionados
para um programa de enriquecimento de urdnio, desde o final
da década de 1990. E representada por um antigo diplomata
que foi o representante da RPDC na inspecgdo realizada em
2007 pela Agéncia Internacional da Energia Atémica (AIEA)
as instalacdes nucleares de Yongbyon. As actividades de pro-
liferacdo da Namchongang constituem um motivo de extrema
preocupacgdo atendendo as actividades de proliferacdo desen-
volvidas no passado pela RPDC.

Localizagdo: Pyongyang, RPDC.

Também conhecida por: NCG; NAMCHONGANG
TRADING; NAM CHON GANG CORPORATION;
NOMCHONGANG TRADING CO.; NAM CHONG GAN
TRADING CORPORATION

5. HONG KONG ELECTRONICS

Descricao: Propriedade do Tanchon Commercial Bank e da
KOMID, ou por eles controlada, ou actua ou pretende actuar
em seu nome. A Hong Kong Electronics transferiu milhdes de
dolares de fundos relacionados com a proliferacdo em nome do
Tanchon Commercial Bank ¢ da KOMID (ambos designados
pelo Comité em Abril de 2009), desde 2007. A Hong Kong
Electronics facilitou a transferéncia de capitais do Irdo para a
RPDC em nome da KOMID.

Localizagdo: Sanaee St., [1ha de Kish, Irao.

Também conhecida por: HONG KONG ELECTRONICS
KISH CO.
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6. KOREA HYOKSIN TRADING CORPORATION

Description: a DPRK company based in Pyongyang that is
subordinate to Korea Ryonbong General Corporation (desig-
nated by the Committee in April 2009) and is involved in the
development of WMD.

Location: Rakwon-dong, Pothonggang District, Pyongyang,
DPRK.

A.K.A.: KOREA HYOKSIN EXPORT AND IMPORT
CORPORATION

7. GENERAL BUREAU OF ATOMIC ENERGY (GBAE)

Description: The GBAE is responsible for the DPRK’s
nuclear program, which includes the Yongbyon Nuclear Re-
search Center and its 5 MWe (25 MWt) plutonium production
research reactor, as well as its fuel fabrication and reprocessing
facilities. The GBAE has held nuclear-related meetings and
discussions with the International Atomic Energy Agency.
GBAE is the primary DPRK government agency that oversees
nuclear programs, including the operation of the Yongbyon
Nuclear Research Center.

Location: Haeudong, Pyongchen District, Pyongyang,
DPRK.

A.K.A.: General Department of Atomic Energy (GDAE)
8. KOREAN TANGUN TRADING CORPORATION

Description: Korea Tangun Trading Corporation is subordi-
nate to DPRK’s Second Academy of Natural Sciences and is
primarily responsible for the procurement of commodities and
technologies to support DPRK’s defense research and develop-
ment programs, including, but not limited to, WMD and deliv-
ery system programs and procurement, including materials that
are controlled or prohibited under relevant multilateral control
regimes.

Location: Pyongyang, DPRK.

9. AMROGGANG DEVELOPMENT BANKING COR-
PORATION

Description: Amroggang, which was established in 2006, is
a Tanchon Commercial Bank-related company managed by
Tanchon officials. Tanchon plays a role in financing KOMID’s
sales of ballistic missiles and has also been involved in ballistic
missile transactions from KOMID to Iran’s Shahid Hemmat
Industrial Group (SHIG). Tanchon Commercial Bank was
designated by the Committee in April 2009 and is the main
DPRK financial entity for sales of conventional arms, ballistic
missiles, and goods related to the assembly and manufacture
of such weapons. KOMID was designated by the Committee in
April 2009 and is the DPRK’s primary arms dealer and main
exporter of goods and equipment related to ballistic missiles
and conventional weapons. The Security Council designated
SHIG in resolution 1737 (2006) as an entity involved in Iran’s
ballistic missile programme.

6. KOREA HYOKSIN TRADING CORPORATION

Descri¢do: Empresa da RPDC sediada em Pyongyang, de-
pendente da Korea Ryonbong General Corporation (designada
pelo Comité em Abril de 2009) e implicada no desenvolvimen-
to de armas de destruicdo maciga.

Localizacdo: Rakwon-dong, Pothonggang District, Pyon-
gyang, RPDC.

Também conhecida por: KOREA HYOKSIN EXPORT
AND IMPORT CORPORATION

7. GENERAL BUREAU OF ATOMIC ENERGY (GBAE)
[Secretariado-Geral da Energia Atomica]

Descricdo: O GBAE é responsavel pelo programa nuclear da
RPDC, que inclui o Centro de Investigacdo Nuclear de Yon-
gbyon e o seu reactor de investigacdo de producdo de plutdnio,
com uma poténcia de 5 MWe (25 MWt), bem como as suas
unidades de fabrico de combustivel e de reprocessamento. O
GBAE participou em reunides e debates sobre questdes nu-
cleares com a Agéncia Internacional da Energia Atémica. O
GBAE ¢ o principal organismo publico da RPDC que superin-
tende os programas nucleares, incluindo o funcionamento do
Centro de Investigagdo Nuclear de Yongbyon.

Localizacdo: Haeudong, Pyongchen District, Pyongyang,
RPDC.

Também conhecido por: General Department of Atomic
Energy (GDAE) [Departamento Geral da Energia Atomica]

8. KOREAN TANGUN TRADING CORPORATION

Descricdo: A Korea Tangun Trading Corporation estd
dependente da Segunda Academia de Ciéncias Naturais da
RPDC e ¢ a principal responsdvel pela aquisi¢do de bens e
tecnologias de apoio aos programas de investigacdo e desenvol-
vimento da RPDC no sector da defesa, incluindo, entre outros,
programas e aquisicdes de armas de destrui¢do macica e de
sistemas de lancamento, incluindo materiais sujeitos a controlo
ou proibidos ao abrigo dos regimes multilaterais de controlo
relevantes.

Localizacdo: Pyongyang, RPDC.

9. AMROGGANG DEVELOPMENT BANKING COR-
PORATION

Descri¢ao: A Amroggang, criada em 2006, ¢ uma empresa
coligada com o Tanchon Commercial Bank e gerida por fun-
ciondrios do Tanchon. O Tanchon desempenha um importante
papel no financiamento da venda de misseis balisticos da
KOMID tendo estado também envolvido em transacgdes de
misseis balisticos entre a KOMID e o Shahid Hemmat Indus-
trial Group do Irdo (SHIG). O Tanchon Commercial Bank foi
designado pelo Comité em Abril de 2009 e € a principal entida-
de financeira da RPDC para a venda de armas convencionais,
misseis balisticos e bens relacionados com a montagem e fa-
brico dessas armas. A KOMID foi designada pelo Comité em
Abril de 2009 e ¢ a principal negociante de armas e o principal
exportador de bens e equipamentos relacionados com misseis
balisticos e armas convencionais. O Conselho de Seguranca
designou o SHIG, na sua Resolucdo n.° 1737 (2006), como sen-
do uma entidade envolvida no programa de misseis balisticos
do Irio.
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Location: Tongan-dong, Pyongyang, DPRK

A.K.A.: AMROGGANG Development Bank; Amnokkang
Development Bank

10. GREEN PINE ASSOCIATED CORPORATION

Description: Green Pine Associated Corporation (“Green
Pine”) has taken over many of the activities of the Korea Min-
ing Development Trading Corporation (KOMID). KOMID
was designated by the Committee in April 2009 and is the
DPRK’s primary arms dealer and main exporter of goods and
equipment related to ballistic missiles and conventional weap-
ons. Green Pine is also responsible for approximately half of
the arms and related materiel exported by the DPRK. Green
Pine has been identified for sanctions for exporting arms or
related material from North Korea. Green Pine specializes in
the production of maritime military craft and armaments, such
as submarines, military boats and missile systems, and has ex-
ported torpedoes and technical assistance to Iranian defence-
-related firms.

Location: c/o Reconnaissance General Bureau Headquar-
ters, Hyongjesan-Guyok, Pyongyang, North Korea; Nungrado,
Pyongyang, DPRK

A.K.A.: CHO'NGSONG UNITED TRADING COMPA-
NY; CHONGSONG YONHAP; CH’'O’'NGSONG YO’'NHAP;
CHOSUN CHAWO’N KAEBAL T'UJA HOESA; JINDAL-
LAE; KUUMHAERYONG COMPANY LTD; NATURAL
RESOURCES DEVELOPMENT AND INVESTMENT
CORPORATION; SAEINGP’IL COMPANY

11. KOREA HEUNGJIN TRADING COMPANY

Description: The Korea Heungjin Trading Company is
used by KOMID for trading purposes. We suspect it has been
involved in supplying missile-related goods to Iran’s Shahid
Hemmat Industrial Group (SHIG). Heungjin has been associ-
ated with KOMID, and, more specifically, KOMID’s procure-
ment office. Heungjin has been used to procure an advanced
digital controller with applications in missile design. KOMID
was designated by the Committee in April 2009 and is the
DPRK’s primary arms dealer and main exporter of goods
and equipment related to ballistic missiles and conventional
weapons. The Security Council designated SHIG in resolution
1737 (2006) as an entity involved in Iran’s ballistic missile pro-
gramme.

Location: Pyongyang, DPRK

A.K.A.: Hunjin TRADING Co., Korea Henjin Trading Co.,
Korea Hengjin Trading Company

12. KOREAN COMMITTEE FOR SPACE TECHNOL-
O0GY

Description: The Korean Committee for Space Technology
(KCST) orchestrated the DPRK’s launches on 13 April 2012
and 12 December 2012 via the satellite control center and So-
hae launch area.

Localizagdo: Tongan-dong, Pyongyang, RPDC

Também conhecida por: AMROGGANG Development
Bank; Amnokkang Development Bank

10. GREEN PINE ASSOCIATED CORPORATION

Descricdo: A Green Pine Associated Corporation («Green
Pine») assumiu muitas das actividades da Korea Mining Deve-
lopment Trading Corporation (KOMID). A KOMID foi desig-
nada pelo Comité em Abril de 2009 e ¢ a principal negociante
de armas e o principal exportador de bens e equipamentos
relacionados com misseis balisticos e armas convencionais. A
Green Pine ¢ também responsdvel por aproximadamente me-
tade do armamento e material conexo exportado pela RPDC.
A Green Pine foi identificada para san¢des devido a exporta-
¢do de armamento ou de material conexo a partir da Coreia do
Norte. A Green Pine é especializada na producgdo de equipa-
mento e armamento militar maritimo, tal como submarinos,
embarcagdes militares e sistemas de misseis, tendo exportado
torpedos e assisténcia técnica para empresas iranianas do sec-
tor da defesa.

Localizacdo: a/c Reconnaissance General Bureau Head-
quarters, Hyongjesan-Guyok, Pyongyang, Coreia do Norte;
Nungrado, Pyongyang, RPDC

Também conhecida por: CHO’NGSONG UNITED
TRADING COMPANY; CHONGSONG YONHAP;
CH’O’NGSONG YO’'NHAP; CHOSUN CHAWO’N KAE-
BAL T°'UJA HOESA; JINDALLAE; KUUMHAERYONG
COMPANY LTD; NATURAL RESOURCES DEVE-
LOPMENT AND INVESTMENT CORPORATION;
SAEINGP’IL COMPANY

11. KOREA HEUNGIJIN TRADING COMPANY

Descricdo: A Korea Heungjin Trading Company € utilizada
pela KOMID para fins comerciais. Suspeita-se de ter estado
envolvida no fornecimento de bens relacionados com misseis
ao Iran’s Shahid Hemmat Industrial Group (SHIG). A Heun-
gjin estd associada a KOMID, e, mais precisamente, ao servigo
de contratos publicos da KOMID. A Heungjin tem sido utili-
zada para fins de obtencdo de um controlador digital avangado
com aplicagdes na concepcao de misseis. A KOMID foi desig-
nada pelo Comité em Abril de 2009 e ¢ a principal negociante
de armas e o principal exportador de bens e equipamentos
relacionados com misseis balisticos e armas convencionais. O
Conselho de Seguranga designou o SHIG na Resolucao
n.° 1737 (2006) como sendo uma entidade envolvida no pro-
grama de misseis balisticos do Irdo.

Localizacdo: Pyongyang, RPDC

Também conhecida por: Hunjin TRADING Co., Korea
Henjin Trading Co., Korea Hengjin Trading Company

12. KOREAN COMMITTEE FOR SPACE TECHNOLO-
GY [Comité Coreano de Tecnologia Espacial]

Descricao: O Comité Coreano de Tecnologia Espacial
(KCST) orquestrou os langamentos da RPDC em 13 de Abril
de 2012 e 12 de Dezembro de 2012 através do centro de contro-
lo de satélites e da area de langamento de Sohae.
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AKA: DPRK Committee for Space Technology; Depart-
ment of Space Technology of the DPRK; Committee for Space
Technology; KCST

Location: Pyongyang, DPRK
13. BANK OF EAST LAND

Description: DPRK financial institution Bank of East Land
facilitates weapons-related transactions for, and other support
to, arms manufacturer and exporter Green Pine Associated
Corporation (Green Pine). Bank of East Land has actively
worked with Green Pine to transfer funds in a manner that cir-
cumvents sanctions. In 2007 and 2008, Bank of East Land fa-
cilitated transactions involving Green Pine and Iranian finan-
cial institutions, including Bank Melli and Bank Sepah. The
Security Council designated Bank Sepah in resolution 1747
(2007) for providing support to Iran’s ballistic missile program.
Green Pine was designated by the Committee in April 2012.

AKA: Dongbang BANK; TONGBANG U’'NHAENG;
TONGBANG BANK

Location: PO Box 32, BEL Building, Jonseung-Dung, Mo-
ranbong District, Pyongyang, DPRK

14. KOREA KUMRYONG TRADING CORPORATION

Description: Used as an alias by the Korea Mining Develop-
ment Trading Corporation (KOMID) to carry out procurement
activities. KOMID was designated by the Committee in April
2009 and is the DPRK’s primary arms dealer and main ex-
porter of goods and equipment related to ballistic missiles and
conventional weapons.

15. TOSONG TECHNOLOGY TRADING CORPORA-
TION

Description: The Korea Mining Development Corporation
(KOMID) is the parent company of Tosong Technology Trad-
ing Corporation. KOMID was designated by the Committee in
April 2009 and is the DPRK’s primary arms dealer and main
exporter of goods and equipment related to ballistic missiles
and conventional weapons.

Location: Pyongyang, DPRK

16. KOREA RYONHA MACHINERY JOINT VEN-
TURE CORPORATION

Description: Korea Ryonbong General Corporation is the
parent company of Korea Ryonha Machinery Joint Venture
Corporation. Korea Ryonbong General Corporation was
designated by the Committee in April 2009 and is a defense
conglomerate specializing in acquisition for DPRK defense in-
dustries and support to that country’s military-related sales.

AKA: Chosun Yunha Machinery Joint Operation Company;
Korea Ryenha Machinery J/V Corporation; Ryonha Machin-

Também conhecido por: DPRK Committee for Space Te-
chnology [Comité de Tecnologia Espacial da RPDC]; Depart-
ment of Space Technology of the DPRK [Departamento de
Tecnologia Espacial da RPDC]; Committee for Space Techno-
logy [Comité de Tecnologia Espacial]; KCST

Localizagdo: Pyongyang, RPDC
13. BANK OF EAST LAND

Descrig¢do: O Bank of East Land, institui¢do financeira da
RPDC, facilita as transacc¢des ligadas ao armamento, e presta
outros tipos de apoio, ao fabricante e exportador de armas
Green Pine Associated Corporation (Green Pine). O Bank
of East Land trabalhou activamente com a Green Pine para
transferir fundos de forma a escapar as sancdes. Em 2007 e
2008, o Bank of East Land facilitou transaccdes que envolviam
a Green Pine e institui¢cdes financeiras iranianas, incluindo o
Bank Melli e o Bank Sepah. O Conselho de Seguranca desig-
nou o Bank Sepah na Resolu¢do n.° 1747 (2007) por prestar
apoio ao programa de misseis balisticos do Irdo. A Green Pine
foi designada pelo Comité em Abril de 2012.

Também conhecido por: Dongbang BANK; TONGBANG
U’NHAENG; TONGBANG BANK

Localizacdo: PO Box 32, BEL Building, Jonseung-Dung,
Moranbong District, Pyongyang, RPDC

14. KOREA KUMRYONG TRADING CORPORATION

Descricdo: Nome alternativo utilizado pela Korea Mining
Development Trading Corporation (KOMID) para levar a
cabo actividades ligadas a contratos publicos. A KOMID foi
designada pelo Comité em Abril de 2009 e é a principal nego-
ciante de armas e o principal exportador de bens e equipamen-
tos relacionados com misseis balisticos e armas convencionais
da RPDC.

15. TOSONG TECHNOLOGY TRADING CORPORA-
TION

Descricao: A Korea Mining Development Corporation
(KOMID) ¢é a empresa-mée da Tosong Technology Trading
Corporation. A KOMID foi designada pelo Comité em Abril
de 2009 e ¢é a principal negociante de armas e o principal ex-
portador de bens e equipamentos relacionados com misseis
balisticos e armas convencionais da RPDC.

Localizagdo: Pyongyang, RPDC

16. KOREA RYONHA MACHINERY JOINT VENTU-
RE CORPORATION

Descricdo: A Korea Ryonbong General Corporation ¢ a
empresa-mae da Korea Ryonha Machinery Joint Venture Cor-
poration. A Korea Ryonbong General Corporation foi desig-
nada pelo Comité em Abril de 2009 e € um conglomerado de
defesa especializado em aquisicdes para a industria da defesa
da RPDC e no apoio as vendas deste pais relacionadas com
material militar.

Também conhecida por: Chosun Yunha Machinery Joint
Operation Company; Korea Ryenha Machinery J/V Corpora-
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ery Joint Venture Corporation; Ryonha Machinery Corpora-
tion; Ryonha Machinery; Ryonha Machine Tool; Ryonha Ma-
chine Tool Corporation; Ryonha Machinery Corp.; Ryonhwa
Machinery Joint Venture Corporation; Ryonhwa Machinery
JV; Huichon Ryonha Machinery General Plant; Unsan; Unsan
Solid Tools; and Millim Technology Company.

Location: Tongan-dong, Central District, Pyongyang,
DPRK; Mangungdae-gu, Pyongyang, DPRK; Mangyongdae
District, Pyongyang, DPRK

Email addresses: ryonha@silibank.com; sjc-117@hotmail.
com; and millim@silibank.com

Telephone numbers: 850-2-18111; 850-2-18111-8642; and 850
2 18111-3818642 Facsimile number: 850-2-381-4410

17. LEADER (HONG KONG) INTERNATIONAL

Description: Facilitates shipments on behalf of the Korea
Mining Development Trading Corporation (KOMID). KO-
MID was designated by the Committee in April 2009 and is
the DPRK’s primary arms dealer and main exporter of goods
and equipment related to ballistic missiles and conventional
weapons.

AKA: Leader International Trading Limited

Location: Room 1610 Nan Fung Tower, 173 Des Voeux
Road, Hong Kong

18. SECOND ACADEMY OF NATURAL SCIENCES

Description: The Second Academy of Natural Sciences is a
national-level organization responsible for research and devel-
opment of the DPRK’s advanced weapons systems, including
missiles and probably nuclear weapons. The Second Academy
of Natural Sciences uses a number of subordinate organiza-
tions to obtain technology, equipment, and information from
overseas, including Tangun Trading Corporation, for use in the
DPRK’s missile and probably nuclear weapons programs. Tan-
gun Trading Corporation was designated by the Committee
in July 2009 and is primarily responsible for the procurement
of commodities and technologies to support DPRK’s defense
research and development programs, including, but not limited
to, weapons of mass destruction and delivery system programs
and procurement, including materials that are controlled or
prohibited under relevant multilateral control regimes.

A.K.A: 2ND ACADEMY OF NATURAL SCIENCES;
CHE 2 CHAYON KWAHAKWON; ACADEMY OF NATU-
RAL SCIENCES; CHAYON KWAHAK-WON; NATIONAL
DEFENSE ACADEMY; KUKPANG KWAHAK-WON;
SECOND ACADEMY OF NATURAL SCIENCES RE-
SEARCH INSTITUTE; SANSRI

Location: Pyongyang, DPRK

tion; Ryonha Machinery Joint Venture Corporation; Ryonha
Machinery Corporation; Ryonha Machinery; Ryonha Machine
Tool; Ryonha Machine Tool Corporation; Ryonha Machinery
Corp.; Ryonhwa Machinery Joint Venture Corporation; Ryo-
nhwa Machinery JV; Huichon Ryonha Machinery General
Plant; Unsan; Unsan Solid Tools; e por Millim Technology
Company.

Localizacdo: Tongan-dong, Central District, Pyongyang,
RPDC; Mangungdae-gu, Pyongyang, RPDC; Mangyongdae
District, Pyongyang, RPDC

Email: ryonha@silibank.com; sjc-117@hotmail.com; and
millim@silibank.com

Nimeros de telefone: 850-2-18111; 850-2-18111-8642; ¢ 850 2
18111-3818642

Niimero de fax: 850-2-381-4410
17. LEADER (HONG KONG) INTERNATIONAL

Descricdo: Facilita as remessas em nome da Korea Mining
Development Trading Corporation (KOMID). A KOMID foi
designada pelo Comité em Abril de 2009 e € a principal nego-
ciante de armas e o principal exportador de bens e equipamen-
tos relacionados com misseis balisticos e armas convencionais
da RPDC.

Também conhecida por: Leader International Trading Limi-
ted

Localizagdo: Room 1610 Nan Fung Tower, 173 Des Voeux
Road, Hong Kong

18. SECOND ACADEMY OF NATURAL SCIENCES
[Segunda Academia de Ciéncias Naturais]

Descricdo: A Segunda Academia de Ciéncias Naturais ¢
uma organizacgao a nivel nacional responsdvel pela investigacdo
e desenvolvimento dos sistemas de armamento avancados da
RPDC, incluindo misseis e, provavelmente, armas nucleares. A
Segunda Academia de Ciéncias Naturais utiliza uma série de
organizagdes dela dependentes para obter tecnologia, equipa-
mento, e informagdes provenientes do estrangeiro, incluindo
a Tangun Trading Corporation, a fim de serem utilizados nos
programas de misseis e, provavelmente, de armas nucleares
da RPDC. A Tangun Trading Corporation foi designada pelo
Comité em Julho de 2009 e ¢ a principal responsavel pela aqui-
sicdo dos materiais e tecnologias necessarios aos programas de
investigacdo e desenvolvimento no sector da defesa da RPDC,
incluindo, entre outros, programas e aquisi¢oes de armas de
destruicao macicga e sistemas de langcamento, incluindo ma-
teriais sujeitos a controlo ou proibidos ao abrigo dos regimes
multilaterais de controlo relevantes.

Também conhecida por: 2ND ACADEMY OF NATURAL
SCIENCES; CHE 2 CHAYON KWAHAKWON; ACA-
DEMY OF NATURAL SCIENCES; CHAYON KWAHAK-
-WON; NATIONAL DEFENSE ACADEMY; KUKPANG
KWAHAK-WON; SECOND ACADEMY OF NATURAL
SCIENCES RESEARCH INSTITUTE; SANSRI

Localizagdo: Pyongyang, RPDC
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19. KOREA COMPLEX EQUIPMENT IMPORT COR-
PORATION

Description: Korea Ryonbong General Corporation is the
parent company of Korea Complex Equipment Import Corpo-
ration. Korea Ryonbong General Corporation was designated
by the Committee in April 2009 and is a defense conglomerate
specializing in acquisition for DPRK defense industries and
support to that country’s military-related sales.

Location: Rakwon-dong, Pothonggang District, Pyongyang,
DPRK

B) Individuals

1. YUN HO-JIN: Director of Namchongang Trading Cor-
poration; oversees the import of items needed for the uranium
enrichment program. (Additional information: born 13 Octo-
ber 1944; also known as Yun Ho-chin)

2. RI JE-SON: Director of the General Bureau of Atomic
Energy (GBAE), chief agency directing DPRK’s nuclear pro-
gram; facilitates several nuclear endeavors including GBAE’s
management of Yongbyon Nuclear Research Center and Nam-
chongang Trading Corporation. (Additional information: born
1938; also known as Ri Che-son)

3. HWANG SOK-HWA: Director in the General Bureau of
Atomic Energy (GBAE); involved in DPRK’s nuclear program;
as Chief of the Scientific Guidance Bureau in the GBAE,
served on the Science Committee inside the Joint Institute for
Nuclear Research.

4. RI HONG-SOP: Former director, Yongbyon Nuclear
Research Center, oversaw three core facilities that assist in the
production of weapons-grade plutonium: the Fuel Fabrication
Facility, the Nuclear Reactor, and the Reprocessing Plant. (Ad-
ditional information: born 1940)

5. HAN YU-RO: Director of Korea Ryongaksan General
Trading Corporation; involved in DPRK’s ballistic missile pro-
gram.

6. PAEK CHANG-HO

Description: senior official and head of the satellite control
center of Korean Committee for Space Technology.

AKA: Pak Chang-Ho; Paek Ch’ang-Ho

Identifiers: Passport: 381420754; Passport Date of Issue: 7
December 2011; Passport Date of Expiration: 7 December
2016; D.O.B. 18 June 1964; P.O.B. Kaesong, DPRK; Gender:
Male

7. CHANG MYONG-CHIN

Description: General Manager of the Sohae Satellite
Launching Station and head of launch center at which the 13
April and 12 December 2012 launches took place.

19. KOREA COMPLEX EQUIPMENT IMPORT COR-
PORATION

Descricdo: A Korea Ryonbong General Corporation € a em-
presa-mae da Korea Complex Equipment Import Corporation.
A Korea Ryonbong General Corporation foi designada pelo
Comité em Abril de 2009 e é um conglomerado de defesa es-
pecializado em aquisicdes para a industria da defesa da RPDC
e no apoio as vendas deste pais relacionadas com material mili-
tar.

Localizacdo: Rakwon-dong, Pothonggang District, Pyon-
gyang, RPDC

B) Pessoas singulares

1. YUN HO-JIN: Director da Namchongang Trading Cor-
poration; supervisiona a importacdo de produtos necessarios
para o programa de enriquecimento de uranio. (Informacdes
suplementares: nascido a 13 de Outubro de 1944; também co-
nhecido por Yun Ho-chin)

2. RI JE-SON: Director do Secretariado-Geral da Energia
Atémica (GBAE), principal organismo responsavel pelo pro-
grama nuclear da RPDC; promove vdrias iniciativas nucleares,
incluindo a gestdo pelo GBAE do Centro de Investigagdo Nu-
clear de Yongbyon e da Namchongang Trading Corporation.
(Informagdes suplementares: nascido em 1938; também conhe-
cido por Ri Che-son)

3. HWANG SOK-HWA: Director no Secretariado-Geral
da Energia Atémica (GBAE); envolvido no programa nuclear
da RPDC; enquanto chefe do Departamento Cientifico do
GBAE, fez parte do Comité Cientifico do Instituto Conjunto
para a Investigacdo Nuclear.

4. RI HONG-SOP: Antigo Director do Centro de Investi-
gacdo Nuclear de Yongbyon, supervisionou trés importantes
instalagdes que contribuem para a producdo de pluténio de
qualidade militar: a Unidade de Fabrico de Combustivel, o Re-
actor Nuclear e a Unidade de Reprocessamento. (Informacgdes
suplementares: nascido em 1940)

5. HAN YU-RO: Director da Korea Ryongaksan General
Trading Corporation; envolvido no programa de misseis balis-
ticos da RPDC.

6. PAEK CHANG-HO

Descricao: Alto funciondrio e chefe do centro de controlo de
satélites do Comité Coreano de Tecnologia Espacial.

Também conhecido por: Pak Chang-Ho; Paek Ch’ang-Ho

Elementos de identificagdo: Passaporte: 381420754; Data
de emissao do passaporte: 7 de Dezembro de 2011; Data de
validade do passaporte: 7 de Dezembro de 2016; Data de nas-
cimento: 18 de Junho de 1964; Local de nascimento: Kaesong,
RPDC; Sexo: masculino

7. CHANG MYONG-CHIN

Descricdo: Director-Geral da Estagdo de Langamento de Sa-
télites de Sohae e chefe do centro de langamento no qual tive-
ram lugar os lancamentos de 13 de Abril e de 12 de Dezembro.
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AKA: Jang Myong-Jin

Identifiers: D.O.B. 19 February 1968; Alt. D.O.B. 1965 or
1966; Gender: Male

8. RA KY’ONG-SU

Description: Ra Ky’ong-Su is a Tanchon Commercial Bank
(TCB) official. In this capacity he has facilitated transactions
for TCB. Tanchon was designated by the Committee in April
2009 as the main DPRK financial entity responsible for sales of
conventional arms, ballistic missiles, and goods related to the
assembly and manufacture of such weapons.

AKA: Ra Kyung-Su

Identifiers: D.O.B. 4 June 1954; Passport: 645120196; Gen-
der: Male

9. KIM KWANG-IL

Description: Kim Kwang-il is a Tanchon Commercial Bank
(TCB) official. In this capacity, he has facilitated transactions
for TCB and the Korea Mining Development Trading Corpora-
tion (KOMID). Tanchon was designated by the Committee in
April 2009 as the main DPRK financial entity responsible for
sales of conventional arms, ballistic missiles, and goods related
to the assembly and manufacture of such weapons. KOMID
was designated by the Committee in April 2009 and is
the DPRK’s primary arms dealer and main exporter of goods
and equipment related to ballistic missiles and conventional
weapons.

Identifiers: D.O.B. 1 September 1969; Passport: PS381420397;
Gender: Male

10. YO’N CHO’NG NAM

Description: Chief Representative for the Korea Mining De-
velopment Trading Corporation (KOMID). The KOMID was
designated by the Committee in April 2009 and is the DPRK’s
primary arms dealer and main exporter of goods and equip-
ment related to ballistic missiles and conventional weapons.

11. KO CH’O’L-CHAE

Description: Deputy Chief Representative for the Korea
Mining Development Trading Corporation (KOMID). The
KOMID was designated by the Committee in April 2009 and is
the DPRK’s primary arms dealer and main exporter of goods
and equipment related to ballistic missiles and conventional
weapons.

12. MUN CHO’NG-CH’O’L

Description: Mun Cho’ng-Ch’o’l is a TCB official. In this
capacity he has facilitated transactions for TCB. Tanchon was
designated by the Committee in April 2009 is the main DPRK
financial entity for sales of conventional arms, ballistic mis-
siles, and goods related to the assembly and manufacture of
such weapons.

Também conhecido por: Jang Myong-Jin

Elementos de identificacdo: Data de nascimento: 19 de Fe-
vereiro de 1968; Data de nascimento alternativa: 1965 ou 1966;
Sexo: masculino

8. RA KY’ONG-SU

Descricdo: Ra Ky’ong-Su € funciondrio do Tanchon Com-
mercial Bank (TCB). Nesta qualidade facilitou transacgoes
para o TCB. O Tanchon foi designado pelo Comité em Abril
de 2009 como a principal entidade financeira da RPDC res-
ponsavel pela venda de armas convencionais, misseis balisticos
e bens relacionados com a montagem e fabrico dessas armas.

Também conhecido por: Ra Kyung-Su

Elementos de identificacdo: Data de nascimento: 4 de Junho
de 1954; Passaporte: 645120196; Sexo: masculino

9. KIM KWANG-IL

Descricdo: Kim Kwang-il é funcionario do Tanchon Com-
mercial Bank (TCB). Nesta qualidade, facilitou transacc¢des
para o TCB e para a Korea Mining Development Trading Cor-
poration (KOMID). O Tanchon foi designado pelo Comité em
Abril de 2009 como a principal entidade financeira da RPDC
responsdvel pela venda de armas convencionais, misseis ba-
listicos e bens relacionados com a montagem e fabrico dessas
armas. A KOMID foi designada pelo Comité em Abril de 2009
e ¢ a principal negociante de armas e o principal exportador
de bens e equipamentos relacionados com misseis balisticos e
armas convencionais da RPDC.

Elementos de identificacdo: Data de nascimento: 1 de Setem-
bro de 1969; Passaporte: PS381420397; Sexo: masculino

10. YO’N CHO’NG NAM

Descricdo: Representante-chefe da Korea Mining Develo-
pment Trading Corporation (KOMID). A KOMID foi desig-
nada pelo Comité em Abril de 2009 e é a principal negociante
de armas e o principal exportador de bens e equipamentos
relacionados com misseis balisticos e armas convencionais da
RPDC.

11. KO CH’O’L-CHAE

Descricdo: Representante-chefe adjunto da Korea Mining
Development Trading Corporation (KOMID). A KOMID foi
designada pelo Comité em Abril de 2009 e € a principal nego-
ciante de armas e o principal exportador de bens e equipamen-
tos relacionados com misseis balisticos e armas convencionais
da RPDC.

12. MUN CHO’NG-CH’O’L

Descricdo: Mun Cho’ng-Ch’o’l é funciondrio do TCB. Nesta
qualidade facilitou transac¢des para o TCB. O Tanchon foi de-
signado pelo Comité em Abril de 2009 e € a principal entidade
financeira da RPDC responsavel pela venda de armas conven-
cionais, misseis balisticos, e bens relacionados com a monta-
gem e fabrico dessas armas.
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Aviso do Chefe do Executivo n.’ 11/2014

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 e do n.° 1 do artigo 5.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 8/2014, os Estatutos da Canais de
Televisao Basicos de Macau, S.A.

Promulgado em 8 de Abril de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

ESTATUTOS DA «CANAIS DE TELEVISAO BASICOS
DE MACAU, S.A.»

CAPITULOT

Tipo, Denominacao, Sede, Duracao e Objecto

Artigo 1.°
Tipo e denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade anénima e a de-
nominagdo em chinés «JB[EEAEE R AEE R E IR/ F)», em
portugués «Canais de Televisdo Basicos de Macau, S.A.», e em
inglés «Macau Basic Television Channels, Limited», adiante
designada por sociedade.

Artigo 2.°
Sede

1. A sociedade tem sede em Macau, na Avenida da Praia
Grande, n.”® 789-795.

2. Por simples deliberacdo do Conselho de Administracao,
a sociedade pode estabelecer delegacdes ou quaisquer outras
formas de representagdo social na Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, adiante designada por RAEM, ou no exte-
rior.

3. O Conselho de Administracdo fica igualmente autorizado
a deliberar a transferéncia da sede social para qualquer outro
local na RAEM.
Artigo 3.°
Duracao

A sociedade tem a duracdo de dois anos.

Artigo 4.°
Objecto

A sociedade tem como objecto a prestacdo de servigos de
assisténcia na recepgao pelos residentes de canais de televisao
bésicos nos termos do contrato de concessao.

CAPITULO II

Capital Social e Accoes

Artigo 5.°
Capital social

1. O capital social é de 10 000 000 patacas, dividido e repre-
sentado por mil ac¢des ordindrias, com o valor nominal de
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10 000 patacas cada uma, totalmente subscritas e realizadas em
dinheiro.

2. O capital social pode ser reduzido ou aumentado por deli-
beracdo da Assembleia Geral, a convocar para o efeito.

3. Salvo deliberag@o em contrdrio da Assembleia Geral, os
accionistas tém direito de preferéncia na subscricdo de accoes
representativas de qualquer aumento de capital, beneficiando
cada um deles desse direito na propor¢do das accdes que pos-
suir.

4. Para efeitos do disposto no niimero anterior, todos os ac-
cionistas cujos nomes e moradas constem do respectivo livro
de registo sao avisados por carta registada, a fim de, no prazo
de quinze dias, declararem se desejam usar do seu direito de
preferéncia, entendendo-se que renunciam a ele aqueles que
ndo se pronunciarem.

Artigo 6.°
Accoes
1. As acgdes sdo todas nominativas.

2. Podem existir titulos representativos de uma, dez, cin-
quenta, cem e quinhentas ac¢des, podendo o Conselho de Ad-
ministracdo emitir, se o achar conveniente e quando solicitado
para o efeito, certificados representativos de qualquer nimero
de accoes.

3. Os custos incorridos com a divisdo ou agregacdo de titulos
de acgdes correm por conta do respectivo accionista.

4. Os titulos representativos de ac¢des sdo sempre assinados
por um administrador e pelo Secretdrio da sociedade e auten-
ticados com o selo da mesma, podendo, contudo, as assinaturas
ser apostas através de meios mecanicos.

Artigo 7.°
Transmissao de ac¢oes
1. E livre a transmissa@o de ac¢des entre os accionistas.

2. Na transmissdo de accdes a terceiros tém direito de prefe-
réncia a sociedade e os accionistas, pela ordem indicada.

3. Para efeitos do disposto no niimero anterior:

1) O accionista que pretenda transmitir as suas acc¢des a ter-
ceiros, deve comunicar por escrito essa inten¢do ao Conselho
de Administracdo, que passa o correspondente recibo, indican-
do o nimero de ac¢des a transmitir, o adquirente e, tratando-se
de transmissdo a titulo oneroso, o preco ajustado e as demais
condicdes de venda;

2) Sem prejuizo do disposto no artigo 427.° do Cédigo Co-
mercial, o Conselho de Administracdo delibera, no prazo de
dez dias, se prefere ou ndo na aquisi¢do, e, ndo querendo usar
do direito de preferéncia, avisa, por carta registada, os accio-
nistas para, no prazo de vinte dias a contar da recepg¢do do avi-
so, declararem, também por carta registada, se querem ou ndo
usar esse direito, concluindo-se pela negativa relativamente aos
que nada disserem;

3) Usando a sociedade ou os accionistas do direito de pre-
feréncia na aquisi¢@o, o prego das accdes € determinado pelos
valores do ultimo balanco aprovado pela Assembleia Geral
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ou, havendo-o mais recente a data da comunicacao referida na
alinea 1), do ultimo balanco de gestdo aprovado pelo Conselho
de Administragdo, precedendo parecer favoravel do 6rgao de
fiscalizacdo;

4) Quando mais de um accionista declarar que deseja exer-
cer o seu direito de preferéncia, as ac¢des s@o atribuidas na
proporcdo que os preferentes possuirem na sociedade, sendo
as accoes remanescentes, caso as haja, atribuidas ao accionista
possuidor do maior nimero de ac¢des;

5) O pagamento do preco das ac¢des adquiridas pela socie-
dade, nos termos das alineas anteriores, efectua-se nos termos
da deliberacdo a que se refere o artigo 427.° do Cédigo Comer-
cial, e caso as ac¢des sejam adquiridas por um ou mais accio-
nistas no uso de direito de preferéncia, o pagamento do corres-
pondente prego deve ser feito no prazo de um més a contar da
data da alienacio;

6) Nao sendo exercido o direito de preferéncia, pode a pro-
jectada transmissdo ser efectuada, devendo o Conselho de
Administra¢do emitir, para o efeito, declaracido a entregar ao
accionista vendedor, comprovativa de néo ter sido exercido o
direito de preferéncia;

7) A transmissdo de acc¢des s produz efeitos em relagdo a
sociedade pelo averbamento dos titulos no respectivo livro de
registo e desde a data desse averbamento.

4. A transmissdo de accdes a terceiros que nao cumprir o
disposto nos nimeros anteriores nao produz efeitos relativa-
mente a sociedade, nem o adquirente tem direito ao respectivo
averbamento.

CAPITULO 111

Orgaos Sociais

Artigo 8.°
Orgios sociais
Sao 6rgaos da sociedade:
1) A Assembleia Geral,
2) O Conselho de Administragao;
3) O Secretario da sociedade;

4) O Conselho Fiscal.

SECCAOT

Assembleia Geral

Artigo 9.°

Composiciao

1. A Assembleia Geral € constituida por todos os accionistas.

2. Os accionistas podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por qualquer outro accionista, bastando, como instru-
mento de representagdo voluntdria, uma carta assinada pelo
mandante, dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia Ge-
ral, que identifique o representante.

3. Os membros dos 6rgdos sociais devem comparecer as reu-
nides da Assembleia Geral, quando convocados pelo presiden-
te da Mesa.
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2. O presidente ¢ eleito pela Assembleia Geral, de entre os
accionistas ou outras pessoas, devendo as funcdes de secretdrio
da Mesa ser desempenhadas pelo Secretdrio da sociedade.

Artigo 11.°
Convocatorias

1. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com a
antecedéncia minima de quinze dias em relagdo a data da reu-
nido, mediante a publicagdo de aviso convocatdrio em dois jor-
nais da RAEM, sendo um de lingua chinesa e outro de lingua
portuguesa.

2. A publicagdo referida no nimero anterior pode ser subs-
tituida mediante o envio de cartas registadas, dirigidas a cada
um dos accionistas, com a antecedéncia minima de quinze dias
em relacdo a data da reunido.

Artigo 12.°
Quorum

1. Quando a lei ou os presentes estatutos nao disponham de
outra forma, as reunides ordindrias ou extraordindrias da As-
sembleia Geral consideram-se validamente constituidas e em
condig¢des de deliberar, em primeira convocacao, se estiver pre-
sente ou representado pelo menos um tergo do capital social.

2. Em segunda convocacdo, efectuada de acordo com a legis-
lacdo aplicavel, a Assembleia Geral considera-se constituida
e a funcionar validamente, qualquer que seja o capital social
presente ou representado.

Artigo 13.°
Deliberacgoes

1. Quaisquer deliberagdes tém que ser aprovadas pela maio-
ria dos votos presentes ou devidamente representados, salvo
estipulagdo em contrdrio da lei ou dos presentes estatutos.

2. As deliberagdes sobre alteragdo dos estatutos, fusdo, cisdo,
transformacdo e dissolugdo da sociedade sdo aprovadas por
uma maioria qualificada de dois tercos dos votos presentes ou
devidamente representados, seja em primeira ou em segunda
convocacdo, desde que, em primeira convocatdria, esteja pre-
sente ou representado um terco do capital social.

Artigo 14.°
Reunioes ordinarias

A Assembleia Geral deve reunir ordinariamente nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio, para:

1) Deliberar sobre o balanco, a conta de ganhos e perdas, o
relatério do Conselho de Administracao e o parecer do Conse-
lho Fiscal referentes ao exercicio anterior;

2) Deliberar sobre a aplicacao de resultados;
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3) Proceder a eleicado dos membros dos 6rgaos sociais, quan-
do a tal haja lugar;

4) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Artigo 15.°
Reunioes extraordinarias

A Assembleia Geral retine extraordinariamente sempre que
devidamente convocada, por iniciativa do presidente da Mesa
ou a requerimento do Conselho de Administragdo ou do Con-
selho Fiscal, ou de accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

SECCAOTI

Administracao

Artigo 16.°
Conselho de Administracao

1. O Conselho de Administragdo é composto por trés mem-
bros, ao qual cabe a gestdo de todos os negdcios e interesses da
sociedade.

2. Os trés administradores acima referidos sdo nomeados nos
termos do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Marg¢o.

3. O presidente do Conselho de Administracdo é designado
de entre os administradores nomeados nos termos do decreto-lei
referido no nimero anterior.

4. O Conselho de Administracdo pode eleger, de entre os
seus membros, um vice-presidente, o qual substitui o presiden-
te nas suas faltas ou impedimentos.

5. O Conselho de Administragdo pode conferir, a quaisquer
pessoas, mandatos para certos e determinados actos, assim
como designar um ou mais administradores para o desempe-
nho constante, em nome da sociedade, de alguma ou algumas
das competéncias do Conselho de Administracdo.

Artigo 17°
Competéncia

1. O Conselho de Administragdo tem os mais amplos pode-
res na gestdo dos negdcios sociais, nomeadamente os de:

1) Aprovar os planos de actividade econémica e financeira,
anuais e plurianuais, os planos de desenvolvimento da socieda-
de e o orcamento de exploragdo e de investimento para o ano
seguinte;

2) Deliberar sobre extensdes ou redugdes importantes da ac-
tividade da sociedade;

3) Deliberar sobre projectos de fusdo, cisdo e de transforma-
¢ao da sociedade;

4) Orientar e supervisionar a actividade da sociedade;

5) Executar e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia
Geral;

6) Aceitar doagoes;
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7) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber letras, livrancas
ou quaisquer outros titulos mercantis;

8) Deliberar sobre o destino a dar aos fundos disponiveis,
bem como a aplicacdo dos valores que constituem a reserva le-
gal;

9) Admitir e contratar trabalhadores e colaboradores da
sociedade, cessar os respectivos contratos, determinar os seus
vencimentos ou honordrios, e aprovar o estatuto do pessoal;

10) Estabelecer a organizagdo dos servicos da sociedade,
aprovando os respectivos regulamentos e definir e implemen-
tar o organigrama interno da sociedade, podendo, para efeitos
de prossecugdo das competéncias previstas neste artigo, criar
unidades orgdnicas ou comissdes especializadas;

11) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens, mdveis ou
iméveis, e quaisquer direitos com aqueles conexos;

12) Constituir ou concorrer para a constituicdo de qualquer
sociedade, na RAEM ou no exterior, subscrever ou adquirir
quotas, acgdes ou quaisquer participagdes em outras socieda-
des e entrar em associacdes, sindicatos ou consércios ou outras
formas de associagdo com outras entidades;

13) Exercer o direito a acg¢do judicial, podendo, nomeada-
mente transigir, confessar ou desistir e estabelecer compromis-
sos arbitrais;

14) Constituir mandatdrios;

15) Exercer os demais poderes e praticar os actos previstos
na lei e nos presentes estatutos, que nio estejam atribuidos a
outros 6rgaos.

2. As competéncias referidas nas alineas 1) a 4) do nimero
anterior sdo indelegaveis.

3. O Conselho de Administragdo deve enviar trimestralmen-
te ao Conselho Fiscal a extensdo da caixa e a relagdo de garan-
tias ou valores de qualquer tipo pertencentes a sociedade ou
por ela recebidos em garantia, de depdsitos ou a outro titulo,
para efeitos de avaliacdo e eventuais pareceres.

4. Para efeitos do nimero anterior, o Conselho Fiscal pode
solicitar ao Conselho de Administra¢do que sejam disponibili-
zadas quaisquer informacdes necessarias.

Artigo 18.°

Competéncia do presidente

Compete ao presidente do Conselho de Administracao:

1) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Adminis-
tracdo, coordenar a sua actividade e assegurar o cumprimento
das respectivas deliberacdes;

2) Assegurar o regular funcionamento da sociedade;

3) Representar a sociedade em juizo e fora dele, na RAEM e
no exterior;

4) Convocar reunides conjuntas do Conselho de Administra-
¢a@o e do Conselho Fiscal, sempre que o julgue conveniente;

5) Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos internos.
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Artigo 19.°

Reunioes e deliberacoes

1. O Conselho de Administracdo fixa as datas das reunides
ordindrias.

2. O Conselho de Administragao reine extraordinariamente
sempre que convocado pelo respectivo presidente ou por quem
o substitua, por sua iniciativa ou a pedido de dois dos seus
membros.

3. Qualquer administrador pode fazer-se representar nas
reunides do Conselho de Administracdo por outro administra-
dor, mediante carta dirigida ao presidente, com indicacdo do
dia e hora da reunido a que se destina, a qual deve ser mencio-
nada na acta e arquivada.

4. As deliberacdes s6 s@o vdlidas quando se encontrar pre-
sente ou representada na reunido a maioria dos membros do
Conselho de Administracdo.

5. As deliberagdes do Conselho de Administragio sdo toma-
das por maioria, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto
de qualidade.

6. Das reunides do Conselho de Administracdo devem ser
lavradas actas, que constam do respectivo livro a guardar na
sede da sociedade, as quais devem incluir a mencao de todos os
administradores presentes ou representados e serem assinadas
pelo presidente e pelo Secretdrio da sociedade, ou por quem os
substituir.

7. As reunides do Conselho de Administragdo podem assis-
tir, sem direito a voto, membros do Conselho Fiscal, sempre
que o presidente do Conselho de Administracdo o considere
conveniente.

8. Consideram-se como validamente convocadas as reunides
que se realizem periodicamente em local, dias e horas prees-
tabelecidos, bem como as reunides cuja realizacdo tenha sido
deliberada em reunido anterior, na presencga ou com o conhe-
cimento de todos os membros do Conselho de Administracio,
com a indicagao do local, do dia e da hora.

Artigo 20.°

Vinculacao
1. A sociedade obriga-se pela assinatura:
1) Do presidente do Conselho de Administragéo;
2) De dois administradores;

3) De um ou mais procuradores legalmente constituidos, nos
termos e no ambito dos respectivos poderes.

2. O Conselho de Administragdo pode também autorizar
expressamente que um ou mais administradores obriguem a
sociedade.

3. Os actos de mero expediente podem ser assinados por
qualquer membro do Conselho de Administracdo, ndo se
considerando, no entanto, como tais, a celebragao, alteracao
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e rescis@o de contratos e a intervenc¢do, a qualquer titulo, em
cheques, letras e livrangas e quaisquer outros documentos que
importem a assuncdo de divida.

SECCAO ITI

Secretario da Sociedade

Artigo 21.°
Designacao

1. O Secretario da sociedade ¢ designado e destituido me-
diante deliberacao do Conselho de Administracao.

2. O Secretdrio deve ser membro do Conselho de Adminis-
tracao, trabalhador da sociedade ou advogado para o efeito
contratado pela sociedade.

3. Em caso de falta ou impedimento do Secretéario, o Conse-
lho de Administracdo deve designar uma pessoa, de entre os
administradores ou trabalhadores da sociedade, para o substi-
tuir.

4. A remuneracao do Secretdrio é fixada pelo Conselho de
Administracio.

Artigo 22.°
Competéncias do Secretario

Compete ao Secretdrio:

1) Secretariar as reunides da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e da Comissao Executiva, quando exista, ¢
assinar as respectivas actas;

2) Certificar a declarag@o do autor de traducdes legalmente
exigidas de que os respectivos textos foram fielmente traduzi-
dos;

3) Certificar, sempre que devido ou necessdrio, que as assi-
naturas dos accionistas ou dos administradores foram apostas
nos documentos pelos proprios e na sua presenga;

4) Assegurar o preenchimento e assinatura da lista de pre-
sencgas das assembleias gerais;

5) Promover o registo e a publicacido dos actos aqueles sujei-
tos;

6) Certificar que todas as cépias ou transcrigdes extraidas
dos livros da sociedade sdo verdadeiras, completas e actuais;

7) Requerer a legalizagdo e zelar pela conservagao, actuali-
dade e ordem dos livros da sociedade;

8) Assegurar que todos os livros que devam ser patentes para
consulta dos accionistas ou de terceiros, o sejam pelo menos
durante duas horas em cada dia util, as horas de servigo e no
local de conservagao destes indicado no registo;

9) Assegurar que sejam entregues ou enviadas, no prazo
méximo de oito dias, a quem tendo direito as tenha requerido,
copias actualizadas dos estatutos, das deliberagdes sociais e da
administragdo, bem como dos lancamentos em vigor no livro
de registo de 6nus, encargos e garantias.
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SECCAO 1V

Fiscalizacao

Artigo 23.°
Conselho Fiscal

1. A fiscalizagdo da sociedade compete a um Conselho Fis-
cal, composto por trés membros eleitos em Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral designa o presidente, de entre os
membros do Conselho Fiscal.

3. Pelo menos, um dos membros do Conselho Fiscal deve ser
auditor de contas ou sociedade de auditores de contas.

4. Excepto no caso de sociedade de auditores de contas, ne-
nhuma pessoa colectiva pode ser nomeada para o Conselho
Fiscal.

Artigo 24.°
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal, para além das outras compe-
téncias previstas na lei ou nos presentes estatutos:

1) Fiscalizar a administragdo da sociedade;
2) Zelar pela observéncia da lei e dos estatutos;

3) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos
e documentos que lhe servem de suporte;

4) Avaliar, pelo menos trimestralmente, a extensdo da caixa,
garantias ou valores de qualquer tipo pertencentes a sociedade
ou por ela recebidos em garantia, depdsitos ou a outro titulo;

5) Certificar da exactiddo e correc¢do do balanco e da conta
de ganhos e perdas a apresentar anualmente pelo Conselho de
Administracdo e emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatdrio e contas anuais do Conselho de Administra-
¢ao;

6) Verificar se o patriménio social estd devidamente avalia-
do;

7) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em matéria
de gestdo econdémica e financeira que seja submetido a sua con-
sideracdo pelo Conselho de Administracao;

8) Convocar a Assembleia Geral, quando a respectiva Mesa,
embora a tanto vinculada, o ndo facga.

Artigo 25.°
Reunioes e deliberacoes

1. O Conselho Fiscal retine ordinariamente de trés em trés
meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou a pedido de um dos seus mem-
bros.

2. O Conselho Fiscal apenas retine com a maioria dos seus
membros, s6 podendo deliberar validamente por idéntica
maioria dos mesmos.

3. Das reunides do Conselho Fiscal devem ser lavradas actas,
devidamente assinadas por todos os membros presentes.
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CAPITULO IV

Exercicios Sociais, Contas e Balancos

Artigo 26.°
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil, sendo as contas

e o balanco encerrados com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano.

Artigo 27°
Distribuicao de lucros

Os lucros sao distribuidos e aplicados conforme deliberagdo
da Assembleia Geral, e em respeito pela legislacdo aplicdvel.

CAPITULO V

Dissolucao e Liquidacao da Sociedade

Artigo 28.°
Dissolucao e liquidacao
1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidagao da sociedade rege-se pelas disposicdes da lei
e dos presentes estatutos e pelas deliberacdes da Assembleia
Geral.

3. Salvo deliberag@o em contrdrio da Assembleia Geral, a li-
quidacdo € efectuada por uma Comissao Liquidatdria, designa-
da pelo Conselho de Administra¢do, composta por um nimero
impar de membros, dela devendo obrigatoriamente fazer parte
um administrador por parte da RAEM, que assume a presi-
déncia.

CAPITULO VI

Disposicoes Finais

Artigo 29°
Remuneracoes

As remuneragdes, principais e acessorias, do presidente da
Mesa da Assembleia Geral, dos membros do Conselho de Ad-
ministra¢do e do Conselho Fiscal, sdo estabelecidas pela As-
sembleia Geral ou por uma comissdo de vencimentos por ela
eleita.

Artigo 30.°
Disposicoes gerais

1. Os titulares dos 6rgdos mantém-se nos cargos até a apro-
vacdo das contas dos exercicios correspondentes aos mandatos
para que foram eleitos, ou até que de outra forma seja delibera-
do pela Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral que proceda a eleicdo dos membros
dos 6rgdos sociais indica a duracdo dos respectivos mandatos,
entendendo-se que este é de trés anos, renovaveis, caso nada
seja deliberado a esse respeito.

3. Os 6rgdos da sociedade podem realizar reunides em simul-
taneo, nos termos do artigo 148.° do Cédigo Civil, nos termos e
condigdes a definir pelo respectivo érgao.
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Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 12 de
Marco de 2014:

Wu Lok Kan, assessor, deste Gabinete — renovada a comissao
de servigo, nos termos do artigo 18.°, n.”* 1, 2 e 4, do Estatu-
to do Gabinete do Chefe do Executivo e dos Secretarios, em
vigor, de 1 de Junho a 19 de Dezembro de 2014.

Cheang Wai Chong — renovada a comissdo de servi¢co, como
técnico superior principal, 1.° escaldo, indice 540, neste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 18.°,n.* 1,2 e 5, e 19.% n.° 12, do
Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo e dos Secretd-
rios, em vigor, a partir de 17 de Maio a 19 de Dezembro de
2014.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 19 de
Marco de 2014:

Loi I Man, assessora deste Gabinete — renovada a comissio
de servigo, nos termos do artigo 18.% n.” 1, 2 e 4, do Estatuto
do Gabinete do Chefe do Executivo e dos Secretarios, em
vigor, de 7 de Junho a 19 de Dezembro de 2014.

Un I Wai — renovado o seu contrato além do quadro, para o
exercicio de fungdes no Gabinete do Chefe do Executivo, de
1 de Junho a 19 de Dezembro de 2014, e alterada a clausula 3.?
do referido contrato ascendendo para técnica especialista,
1.° escaldo, indice 505, nos termos do artigo 26.°, n. 1 e 3,
do ETAPM, conjugado com o artigo 19.°, n.° 12, do Estatuto
do Gabinete do Chefe do Executivo e dos Secretarios, em
vigor.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 8 de Abril de 2014. —
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Extracto de despacho

Por despachos do signatario, de 17 de Margo de 2014:

Ng Meng Kin, Leong Weng Kuan, Lei Wai Ieng, Tam Kin Tat
José, Tam Chi Ieng, Wong Francisco, Wong Lei Lei Maria,
Lai Meng Kin, Lao Keng Fong, Gomes, Pedro e Leong Ka
Wa — alterada, por averbamento, a clausula 3.* dos seus
contratos além do quadro progredindo para assistentes téc-
nicos administrativos de 2.? classe, 2.° escaldo, indice 205,
nos SASG, nos termos do artigo 26.°, n.° 3, do ETAPM,
em vigor, conjugado com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de Abril de 2014.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 31 de Margo de 2014.
— O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.



4804

P71 1T 233 —— 48—

FEISH—2014 4 H9H

B &

A

RREIRIBLR I %I04 —A R AR RO

R+ AT —HH87/89/ Mk E S e » I ASH T H
“A/\HE62/98/MiR %L BRTZ QR AT TIEAEE
AIlY 28 =B ANEE =1/ R 2 HE - Tl N B2 B & R 18
HA—4 - T BRI AR - WP R i R B o A T

AR BN B N BRRSR902381 ) FriER 160 5
F—JUE T HAHEER

B FVURE S EE A\ B #RA7030011 #7140 5
Z—VUFEZHHRBAER

BAE A BANTIE BN BRS7953221 FriERi fy160 > H—
FNEZA+ T HRAERG

17K IE » S\ Hk I B A\ B #R55953230 0 Fifa B 160 H
F—UEZ A EEER-

Mk ERL A RRR-E—IF=H —+—HFR R :

BT G EE2/2008 5% (28 /A REB TU KA BLE - IR IBRERAT
F87/89/MBf ik LR GERFTAIATE TIEA B I S
e B R —a) TH R HE8/20085R 1T HUE L 28 —BRrIAE -
fife 5 22 (I & A 5669 30— 5% 52 I Ry ¥l Bl 8L i T — AR L 2

B — P — R A -

A BV 4 R R R % AT A B
IS

s ERIRRN T —HE=H R HAFRHR |

R+ AT —HES7/89/Mif E S e - W ASH T H
“A/\HFE62/98/ MR %L BE]Z QR AT TIEAEE
HIN) 26 - FARFIE — AR HUE - M523 - 55— MR SRR =
WA B HRFR020011 - 57 B B R 600 - HAR S /MG [F) A HA —
FoH o E-IFEHA—HEER -

ZFVUEIYH—HR R

Bk fRigl

SERVICOS DE ALFANDEGA

Extractos de despachos

Por despachos da subdirectora-geral, de 29 de Janeiro de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para
exercerem as fungdes a cada um indicadas, nas respectivas
categorias, carreiras e indices, nos termos dos artigos 27.° e
28.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro:

Tam Sio On, como auxiliar n.° 902 381, 6.° escaldo, indice
160, a partir de 5 de Fevereiro de 2014;

Pang Kuok Man, como auxiliar n.° 030 011, 4.° escalao, indi-
ce 140, a partir de 10 de Fevereiro de 2014;

Mou Sio Iao, como auxiliar n.° 953 221, 6.° escaldo, indice
160, a partir de 15 de Fevereiro de 2014;

Teong Soi Kio, como auxiliar n.° 953 230, 6.° escalao, indice
160, a partir de 15 de Fevereiro de 2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 21 de Margo de 2014:

Cheong Mei Lan, verificadora alfandegéria n.° 66 930 — nomea-
da, definitivamente, verificadora de primeira alfandegaria, 1.°
escaldo, da carreira geral de base do quadro de pessoal alfan-
degdrio dos Servicos de Alfandega, tendo em consideracdo o
disposto no artigo 8.°% n.° 4, da Lei n.° 2/2008, nos termos dos
artigos 19.°,20.% n.° 1, alinea a), do ETAPM, vigente, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, conjugados com o artigo 2.°
do Regulamento Administrativo n.° 8/2008.

A antiguidade e o vencimento em relacdo a promogao ao
posto em questdo do pessoal acima referido sdo contadas a
partir de 7 de Outubro de 2013.

Por despacho da subdirectora-geral, de 25 de Marco de
2014:

Ho Ka Wa — renovado o contrato além do quadro, pelo peri-
odo de um ano, como técnico superior assessor n.° 020 011,
1.° escaldo, indice 600, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 1 de Abril de 2014.

Servigos de Alfandega, 1 de Abril de 2014. — O Director-
-geral, Choi Lai Hang.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 1 de Abril de 2014:

Mestre Chan Soi Fong — renovada a comissdo de servigo,
pelo periodo de um ano, como chefe da Divisdo de Recur-
sos Humanos deste Gabinete, nos termos dos artigos 13.°
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de
Marco, na redacgdo dos Regulamentos Administrati-
vos n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de
Dezembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, 2.°, n.° 3, ali-
nea 2), e 5.°da Lei n.° 15/2009, e 8.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia profissional
e experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungoes,
a partir de 10 de Abril de 2014.

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tncia, de 2 de Abril de 2014:

Mestre Cheong Iok Chio — nomeado, em comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, como chefe do Departamento de
Apoio a Tradugdo deste Gabinete, nos termos dos artigos
13.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6
de Marco, na redaccido dos Regulamentos Administrativos
n.° 39/2004, de 22 de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de De-
zembro, e n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, e dos artigos 2.°,
n.° 3, alinea /), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
os artigos 2.°,n.°2,3.°n.°1,5.° e 7.2 do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, a partir de 10 de Abril de 2014.

Ao abrigo do artigo 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009 € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Cheong Iok Chio possui competéncia profissional e ap-
tidao para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de
Apoio a Tradugado deste Gabinete, que se demonstra pelo cur-
riculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Traduc¢édo e Interpretagdo (Portugués-
-Chinés) na Universidade de Macau;

— Mestrado em Direito na Universidade Zhongshan.
3. Formagao profissional:

— Programa de Estudos Essenciais para Funcionarios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Programa de Estudos realizado na Universidade Renmin
da China para trabalhadores na drea juridica da Administra-
¢do Publica de Macau;

— Programa de Estudos realizado em Beijing para trabalha-
dores das associacdes dos funciondrios publicos;
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— Curso de Técnicas de Interpretacdo Chinés-Portugués;

— Curso de Reciclagem Profissional para os Tradutores dos
Tribunais;

— Programa de Formacdo Essencial para os Funciondrios
Piblicos — Grupo de Pessoal Técnico e Técnico Superior (em
Cantonense);

— Curso de Aperfeicoamento da Lingua Chinesa dos Tribu-
nais de Macau;

— Curso de Folha de Célculo — Microsoft Excel (em Canto-
nense);

— Curso de Digitacao de Caracteres Chineses — QCODE;
— Curso de Processamento de Texto — Word for Windows;
— Curso Intensivo de Lingua Oficial Chinesa;

— Curso de Formagao Complementar (CEFA, Coimbra).
4. Experiéncia profissional:

— Auxiliar técnico, em regime de contrato individual de tra-
balho do Instituto Cultural de Macau, em 1988;

— Em comissdo de servigo, como aluno do Curso Basico de
Tradugao e Interpretagdo na Direccdo dos Servicos de Assun-
tos Chineses, de 1988 a 1990;

— Técnico auxiliar de 2.° classe, de nomeagao provisoéria, do
Instituto Cultural de Macau, tendo posteriormente sido nomea-
do definitivamente para o mesmo cargo, de 1990 a 1991;

— Em comissao de servico, na Direcgao dos Servicos de As-
suntos Chineses como intérprete-tradutor de 3.” classe e tendo
posteriormente sido nomeado definitivamente para o mesmo
cargo, de 1992 a 1996;

— Intérprete-tradutor de 2.* classe, de nomeacao definitiva,
da Direccao dos Servigos da Administraciao e Fun¢ao Publica,
de 1996 a 1998;

— Intérprete-tradutor de 1.% classe, de nomeacao definitiva,
da Direccao dos Servicos da Administragcao e Funcao Publica,
de 1998 a 2001;

— Requisitado por este Gabinete como intérprete-tradutor
de 1.2 classe, de 2000 a 2001;

— Intérprete-tradutor principal, de nomeacao definitiva, da
Direccdo dos Servicos da Administracdo e Funcao Publica e
continuando a ser requisitado por este Gabinete, em 2001;

— Transferido do quadro de origem para o quadro de pes-
soal deste Gabinete na mesma categoria de intérprete-tradutor
principal de nomeacao definitiva, em 2002;

— Intérprete-tradutor chefe, de nomeagdo definitiva, deste
Gabinete, de 2003 a 2006;
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— Intérprete-tradutor assessor, de nomeagdo definitiva, des-
te Gabinete, a partir de 2006;

— Desempenho de funcdes de chefia funcional deste Gabi-
nete, a partir de 2004.

Por despacho do presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 3 de Abril de 2014:

Mestre Chan In Leng — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisdo Financeira e Pa-
trimonial deste Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na
redac¢do dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22
de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, 2.° n.° 3, alinea 2), e 5.° da Lei n.° 15/2009, e 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exercicio
das suas funcdes, a partir de 10 de Abril de 2014.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
3 de Abril de 2014. — O Chefe do Gabinete, Tang Pou Kuok.

MERBRBLE

A

M ERERN_F—NE=HFYEEHA R :

RBHRT QRFIDFATHRAEAN BEA) 38 Tl R 58
IR DURCER 14720095 R R ER PR — K (2) THAYA
E RV H A NHEE U GERPTR AT EUE 2 )
2R U RE A B P B AE L B A S AR E A - SR DM RE 5 B 2R
RIS BT RO AR BISNG RIZE =300 ER s — Bl e
FEEEEE - T E=H+CHEEK-

Paula Cristina Pereira Carion——RIZHIT QRFIALAT
BCTAEN B Al ) 58— TR R B8 1N Mk - LLRC14/200957
BB =ME (D) HAERE  HIEAR A E ZfmH SN E
DU = A+ HAEE RS R — S sl

il

Arquiminio Monteiro de Jesus——fRIBZIRTT (EFIAHLTT
BCTAEN B A ) 58— TR R 38— Mk » LLRC14/200957
BB =B (D) HERUE  HIEARB A E Z fRH SN E
HEF U= A HEE RS R E R A -

GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Procurador, de 14 de Marco
de 2014:

Chan Wai Leng, Kuong Pei Tak e Leong Kin In, candidatos
aprovados na lista de classificagdo final publicada no Boletim
Oficial da RAEM n.° 9/2014, IT Série, de 26 de Fevereiro —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* dos contratos além
do quadro para adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, conju-
gados com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 17 de Margo de 2014.

Paula Cristina Pereira Carion — alterado o contrato além do
quadro para técnica superior de 1.% classe, 2.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, e 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 12
de Margo de 2014.

Arquiminio Monteiro de Jesus — alterado o contrato além do
quadro para técnico principal, 2.° escaldo, neste Gabinete,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
e 25.°e26.°do ETAPM, vigente, a partir de 12 de Marco de
2014.
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Zhang Yuanqgin e Chan Ka Kim — alterados os contratos
além do quadro para técnicos de 1.% classe, 2.° escaldo, nes-
te Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, e 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a partir de
12 de Margo de 2014.

Chan Weng Tim — alterado o contrato além do quadro para
adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, neste Gabinete, nos
termos dos artigos 13.° n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e
25° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 12 de Margo de
2014.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 24 de Marco
de 2014:

Kuong Weng Ut — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, a partir de 1 de Abril de 2014, e
alterada a categoria para motorista de ligeiros, 4.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n.° 2, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, e 27° ¢ 28.° do ETAPM, vigente, a partir
de 31 de Margo de 2014.

ZEVUENYH HR R R A E
Gabinete do Procurador, aos 2 de Abril de 2014. — O Chefe
MAZETME BEE do Gabinete, Lai Kin lan.
MEB GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
# o R Extractos de despachos
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Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 11 de
Fevereiro de 2014:

Chu Su — contratado por assalariamento, pelo periodo de seis
meses, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, neste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
a partir de 24 de Marco de 2014.

Lok Io Kou — contratado por assalariamento, pelo periodo
de seis meses, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 18 de Margo de 2014.

O Kai Ip — contratado por assalariamento, pelo periodo de
seis meses, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, neste Ga-
binete, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigen-
te, a partir de 30 de Abril de 2014.

Gabinete de Comunicacdo Social, 1 de Abril de 2014. — O
Director do Gabinete, Victor Chan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 25 de Fevereiro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nas catego-
rias, escaldes e datas a cada um indicados, para exercerem
fungdes nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, vigente, conjugado com a Lei n.° 14/2009:

Ng Chi Ieong, como técnico superior assessor, 3.° escaldo,
area de informaética, a partir de 22 de Maio de 2014;

Lam Si Peng, como técnico superior principal, 1.° escaldo,
area de informatica, a partir de 8 de Maio de 2014.

Por despachos do signatario, de 28 de Fevereiro de 2014:

Mou Chon Leong — renovado o seu contrato além do quadro,
pelo periodo de dois anos, como técnico principal, 1.° es-
caldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, conjugado com a Lei n.° 14/2009, a partir
de 10 de Maio de 2014.

As trabalhadoras abaixo mencionadas — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro
para as categorias, escaldes, datas e indices a cada uma indi-
cados, para exercerem funcdes nestes Servigos, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o
artigo 13.°, n.> 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009:

Lam Iok Cheng, para técnica superior assessora, 2.° escaldo,
indice 625, a partir de 2 de Marco de 2014;

Lee Ka Meng, para adjunto-técnico especialista, 2.° escalao,
indice 415, a partir de 2 de Marco de 2014.

CE-EE AT EERTERA R Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 24 de Margo de 2014. — O Director dos Servigos, José
Rk KEEH Chu
BREHB DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICAC[\O
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Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 18 de Fevereiro de 2014:

Chan Ian I, Cheng Iok U, Chiang Weng I, Chio Song Leong,
Ho Cora, Kong Hin Keong, Kuok Sio Sin e Lei Oi Man —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
além do quadro com referéncia a categoria de adjunto-
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-técnico especialista, 1.° escaldo, indice 400, nos termos dos
artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o
artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 20
de Fevereiro de 2014.

Por despachos da subdirectora dos Servigos, de 26 de Fe-
vereiro de 2014:

Ho Chi Kit, Ieong Man Pan e Mio Ieng Hou — renovados os
seus contratos além do quadro, pelo periodo de um ano, e
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos
com referéncia a categoria de técnico superior de 2.” classe,
2.2 escaldo, indice 455, drea de informaética, nestes Servicos,
nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, con-
jugado com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 6 de Abril de 2014.

Chan Hio Tong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato com referéncia a categoria de técnico de 1.2
classe, 2.° escaldo, indice 420, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com
o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 10
de Abril de 2014.

Vong Lok Tong — renovado o seu contrato além do quadro,
pelo periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a
clausula 3. do seu contrato com referéncia a categoria de
adjunto-técnico de 2.” classe, 2.° escaldo, indice 275, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, conjugados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, a partir de 10 de Abril de 2014.

Tam Sio Sek — renovado o seu contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escal@o, nestes Servicos, nos termos dos ar-
tigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 21 de Abril
de 2014.

Chan Sau Wai — renovado o seu contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a clausula
3.2 do seu contrato com referéncia a categoria de adjunto-
-técnico principal, 2.° escaldo, indice 365, nestes Servicos,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, con-
jugados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 25 de Abril de 2014.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 3 de Margo
de 2014:

Vong Kam Chi — alterada, por averbamento, a clausula 3. do
seu contrato de assalariamento com referéncia a categoria
de auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nestes Servigos, nos ter-
mos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, conjugados
com o artigo 13.°, n.”® 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 4 de Marco de 2014.

Direccao dos Servigos de Identificacdo, aos 2 de Abril de
2014. — O Director dos Servicos, Lai leng Kit.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Extracto de despacho

Por despacho da directora dos Servigos, de 18 de Marg¢o
de 2014:

Tao Hio Ieng — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, nes-
tes Servicos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, a partir de 24 de Maio de 2014.

Direccdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 3 de Abril de 2014. — A Directora dos Servi-
¢os, Chu Lam Lam.
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Extractos de deliberacoes

Por deliberagdes do Conselho de Administracdo deste
Instituto, na sessdo realizada em 7 de Fevereiro de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.*
dos contratos além do quadro, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.°
do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e 14.°, n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
ambos a partir de 7 de Fevereiro de 2014:

Chan, Agostinho, para assistente técnico administrativo es-
pecialista, 1.° escaldo, indice 305, no LAB;

Leong, Iek Chun, para assistente técnico administrativo es-
pecialista, 1.° escaldo, indice 305, na DI.

Por deliberagdoes do Conselho de Administracao deste
Instituto, na sessao realizada em 21 de Fevereiro de
2014:

Do Espirito Santo, Adriano, assistente técnico administrativo
principal, 2.° escaldo, dos SAA — alterada a cldusula 3.* do
contrato de assalariamento para a categoria de assistente
técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, indice 305,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e
14°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 21 de Fe-
vereiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula
3.* dos contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25.°e26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 14.°, n.° 1, alinea 2), da
Lein.® 14/2009, todos a partir de 21 de Fevereiro de 2014:
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Licenciado Kwan, Ka Ming, para técnico superior assessor, 1.°
escaldo, indice 600, no CA;

Lou, Chon Lei e Kok, Kai Chong, para adjuntos-técnicos es-
pecialistas, 1.° escaldo, indice 400, nos SSVMU;

Lei, Tak Seng, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice
505, no MAM;

Lei, Seng Chao, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice
505, na DI.

Nos SCR:

Licenciados Kou, Chon Fong, Atraca Lisboa, Maria Dulce
de Senna F. e Teixeira Machado, Antonio Cristiano, para téc-
nicos superiores assessores, 1.° escaldo, indice 600;

To, Kit Wa, para adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice
350.

Nos SIS:

Licenciado Leong, Cheok Man, para técnico superior princi-
pal, 1.° escaldo, indice 540;

Sam, Lai Lei, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice
505;

Cheong, Im Lan, para adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
indice 350;

Chio, Im Heong, Lei, Chi Kit e Chao, Sio In, para assistentes
técnicos administrativos especialistas, 1.° escaldo, indice 305.

Nos SAL:

Licenciados Wong, Hoi Hung Amy e Ieong, Ka Meng, para
técnicos superiores principais, 1.° escaldo, indice 540;

Lam, See Yuen Eric e Che, Soi Sun, para adjuntos-técnicos
especialistas, 1.° escaldo, indice 400;

Leong, Chi Fong, para assistente técnico administrativo es-
pecialista, 1.° escaldo, indice 305.

Nos SZV1I:
Ho, Ka Wui, para técnico especialista, 1.° escaldo, indice 505;

Lei, Man Long, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escaldo, indice 305.

Nos SCEU:

Licenciados Ung, Wai Hong e Chou, On Sek, para técnicos
superiores assessores, 1.° escaldo, indice 600;

Un, Kin Seng, para assistente técnico administrativo espe-
cialista, 1.° escalao, indice 305.

Nos SAA:

Licenciada Sam Simdes, Pou Fan, para técnica superior prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 540;
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Leong, Mio Sam, para adjunto-técnico especialista, 1.° esca-
140, indice 400;

Lei, Wa Fu, para adjunto-técnico principal, 1.° escalao, indi-
ce 350;

Au, Siu Chan e Ip, Chi Kin, para assistentes técnicos admi-
nistrativos especialistas, 1.° escaldo, indice 305.

Nos SFI:

Chan, Tat Sang, para técnico principal, 1.° escaldo, indice
450;

Wai, San Mei, para adjunto-técnico principal, 1.° escalao, in-
dice 350;

Fong, Hong e Lam, Peng Kam, para assistentes técnicos ad-
ministrativos especialistas, 1.° escalao, indice 305.

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 29 de Janeiro de 2014
e presentes na sessdo realizada em 7 de Fevereiro do
mesmo ano:

U, Choi Peng e Ung, Kit Man, adjuntos-técnicos especialistas,
2.°% escaldo, dos SCR — alterada a clausula 3. dos contratos
além do quadro para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice
430, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
e 13.° da Lei n.° 14/2009, ambos a partir de 29 de Janeiro de
2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao, substituto, deste Instituto, de 30 de Janeiro de 2014
e presentes na sessdo realizada em 7 de Fevereiro do
mesmo ano:

Kwong, Chi Veng, assistente técnico administrativo especialis-
ta, 2.° escaldo, dos SAL — alterada a clausula 3.? do contrato
além do quadro para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice
330, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, e 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Janeiro de
2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SFI — alterada a
clausula 3.* dos seus contratos de assalariamento, nos ter-
mos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da
Lein.° 14/2009:

Iong, Kam Weng e Ho, Weng Cheong, para motoristas de
pesados, 8.° escaldo, indice 280, ambos a partir de 10 de Janei-
ro de 2014;

Ho, Chong Iun, para operario qualificado, 8.° escaldo, indice
260, a partir de 1 de Fevereiro de 2014.
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Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 30 de Janeiro de 2014 e pre-
sentes na sessdo realizada em 7 de Fevereiro do mesmo
ano:

Tin, Wai Ip, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, do LAB
— alterada a cldusula 3. do contrato além do quadro para
a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 430, nos termos dos
artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei
n.° 14/20009, a partir de 22 de Janeiro de 2014.

Lei, Sim Kun, auxiliar, 7.° escaldo, do LAB — alterada a clau-
sula 3.* do contrato de assalariamento para a mesma catego-
ria, 8.% escaldo, indice 200, nos termos dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 14
de Fevereiro de 2014.

Por despacho do presidente do Conselho de Adminis-
tragao, substituto, deste Instituto, de 6 de Fevereiro de
2014 e presente na sessao realizada em 7 do mesmo més
e ano:

Un, Kam Hong, operario qualificado, 5.° escaldo, dos SFI —
alterada a cldusula 3. do contrato de assalariamento para
a mesma categoria, 6.° escaldo, indice 220, nos termos dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei
n.° 14/20009, a partir de 19 de Fevereiro de 2014.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragdo deste Instituto, de 6 de Fevereiro de 2014 e
presente na sessdo realizada em 7 do mesmo més e ano:

Prado, Ricardo José Lisandro, técnico especialista, 2.° esca-
lao, do GQC — alterada a clausula 3.* do contrato além do
quadro para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 545, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da
Lei n.° 14/20009, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 7 de Fevereiro de 2014 e
presentes na sessdo realizada em 14 do mesmo més e
ano:

Licenciado Ho, Wai Hou, técnico superior assessor, 2.° escaldo,
da DI — alterada a cldausula 3.” do contrato além do quadro
para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 650, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, ¢ 13.° da Lei
n.° 14/2009, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracido deste Instituto, de 10 de Fevereiro de 2014 e
presentes na sessdo realizada em 14 do mesmo més e
ano:

Wong, Ho Iek, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, dos
SSVMU — alterada a cldusula 3.* do contrato além do
quadro para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 430, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, aprovado
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pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da
Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Wong, Wa Keong, auxiliar, 8.° escaldo, dos SSVMU — alterada
a clausula 3." do contrato de assalariamento para a mesma
categoria, 9.° escaldo, indice 220, nos termos dos artigos
27° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009, a
partir de 2 de Janeiro de 2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Adminis-
tragao, substituto, deste Instituto, de 13 de Fevereiro de
2014 e presentes na sessdo realizada em 14 do mesmo
més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.2
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, € 13.° da Lei n.° 14/2009:

Lei, Kam Lin, para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, nos SIS, a partir de 29 de Janeiro de 2014;

U, Ka Weng, para assistente técnico administrativo especia-
lista, 3.° escal@o, indice 330, no MAM, a partir de 29 de Janeiro
de 2014.

Nos SAL:

Licenciado Pang, Ting Hung, para técnico superior assessor,
3.% escaldo, indice 650, a partir de 22 de Janeiro de 2014;

Siu, Wai Seng, para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Nos SAA:

Wong, Iok Leng, para adjunto-técnico especialista, 3.° esca-
lao, indice 430, a partir de 22 de Janeiro de 2014;

Drummond Carvalho Hoo, Brigida Maria, para assistente
técnica administrativa especialista, 3.° escaldo, indice 330, a
partir de 29 de Janeiro de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 13 de Fevereiro de 2014 e
presentes na sessao realizada em 14 do mesmo més e
ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.?
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
252 e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Licenciada Chan, Ian Hoi, para técnica superior assessora, 3.°
escaldo, indice 650, no LAB, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Nos SSVMU:

Licenciado Lam, Soi Keng, para técnico superior assessor, 3.°
escaldo, indice 650, a partir de 29 de Janeiro de 2014;
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Ho, Choi Fan, para adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo,
indice 430, a partir de 22 de Janeiro de 2014.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 14 de Fevereiro de
2014 e presente na sessao realizada em 21 do mesmo
més e ano:

Wong, Chi Tou, assistente técnico administrativo especialista,
2.2 escalao, dos SCR — alterada a clausula 3.? do contrato
além do quadro para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice
330, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, e 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Janeiro de
2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, substituto, deste Instituto, de 17 de Fevereiro de
2014 e presentes na sessdo realizada em 21 do mesmo
més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.
dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos artigos
272 e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Sin, Kam Chai, para operdrio qualificado, 6.° escaldo, indice
220, nos SIS, a partir de 22 de Fevereiro de 2014.

Nos SZ V1.

Leong, Kan Cheong e Chan, Tak Wai, para operarios qua-
lificados, 8.° escaldo, indice 260, a partir de 1 e 2 de Margo de
2014, respectivamente;

Tong, Wa Chang e Chong, lao Meng, para auxiliares, 9.° es-
caldo, indice 220, a partir de 1 e 13 de Margo de 2014, respecti-
vamente;

Maung Pru e Chan, Wun Cheong, para auxiliares, 8.° esca-
120, indice 200, ambos a partir de 1 de Margo de 2014;

Lei, Fan Chan, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 1 de Margo de 2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Adminis-
tragao, substituto, deste Instituto, de 19 de Fevereiro de
2014 e presentes na sessdo realizada em 21 do mesmo
més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Licenciada Lei, Ka I, para técnica superior assessora, 3.° es-
caldo, indice 650, nos SCR, a partir de 29 de Janeiro de 2014;

Tam, Chek Wun, para adjunto-técnico especialista, 3.° esca-
lao, indice 430, nos SIS, a partir de 22 de Janeiro de 2014;
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Licenciado Da Silva de Sousa, Manuel Faustino, para técnico
superior assessor, 3.° escaldo, indice 650, nos SAL, a partir de
22 de Janeiro de 2014;

De Oliveira Lam, Lucia, para adjunto-técnico especialista, 3.°
escaldo, indice 430, nos SFI, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.
dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos artigos
27° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Io, Wai Fong, para auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, nos SCR,
a partir de 2 de Margo de 2014;

Ko, Peng Fai, para operdrio qualificado, 4.° escaldo, indice
180, no MAM, a partir de 26 de Fevereiro de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 19 de Fevereiro de 2014 e
presentes na sessdo realizada em 21 do mesmo més e
ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:

Vas, Filomeno Querobino, para assistente técnico adminis-
trativo especialista, 3.° escaldo, indice 330, nos SCEU, a partir
de 7 de Fevereiro de 2014,

Ao, Weng Tong, para técnico especialista, 3.° escaldo, indice
545, na DI, a partir de 29 de Janeiro de 2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Adminis-
tragao, substituto, deste Instituto, de 24 de Fevereiro de
2014 e presentes na sessdo realizada em 28 do mesmo
més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Cheang, Pek Wa, como auxiliar, 6.° escalao, indice 160, no
CA, a partir de 16 de Abril de 2014;

Chan, Wai Hon, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, no
CC, a partir de 9 de Abril de 2014;

Ku, Sao Ieng, como auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, no GC, a
partir de 19 de Abril de 2014;

Tang, Wai Pong, como auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, nos
SAA, a partir de 15 de Abril de 2014;

Lei, Sio Kei, como operério qualificado, 6.° escalao, indice
220, nos SFI, a partir de 8 de Abril de 2014.
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Chong, Mok Tai, como auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a
partir de 26 de Abril de 2014;

Lai, Kam Tim, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 6 de Abril de 2014;

Si Tou, Wai Chao, como auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, a
partir de 6 de Abril de 2014.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 24 de Fevereiro de 2014 e
presentes na sessdo realizada em 28 do mesmo més e
ano:

Kuok, Peng Lam, auxiliar, 8.° escalao, dos SSVMU — alterada
a clausula 3. do contrato de assalariamento para a mesma
categoria, 9.° escaldo, indice 220, nos termos dos artigos
27° ¢ 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009, a
partir de 2 de Janeiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-

tivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,

nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Chan, Vai Tim, como operario qualificado, 7.° escalao, indice
240, nos SCEU, a partir de 12 de Abril de 2014.

Nos SSVMU:

Chan, Hong Cheng e Cheong, Lap Kuan, como auxiliares, 8.°
escaldo, indice 200, ambos a partir de 4 de Abril de 2014;

Sin, Kam Hong, Kou, Kuai Sou e Lam, Sin Un, como auxi-
liares, 7.° escaldo, indice 180, a partir de 6, 10 e 27 de Abril de
2014, respectivamente.

Por despachos do presidente do Conselho de Adminis-
tragao, substituto, deste Instituto, de 25 de Fevereiro de
2014 e presentes na sessdo realizada em 28 do mesmo
més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SZVJ — alterada
a clausula 3.* dos seus contratos de assalariamento, nos ter-
mos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da
Lein.° 14/2009:

Choi, Iong Fok, para auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, a partir
de 1 de Margo de 2014;
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Lam, Iok Kon, Chao, Kuai Seng e Tam, Kuok Wai, para au-
xiliares, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 23 de Margo para o
primeiro e 1 de Margo de 2014 para os restantes;

Lou, Tak Meng, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 1 de Marco de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados respecti-
vos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Wong, Peng Kun, como fiscal especialista das cAmaras muni-
cipais, 3.° escaldo, indice 280, no CSA, a partir de 13 de Abril
de 2014.

Nos SIS:

Leong, Su Hong e Kuan, Kam Wa, como fiscais especialistas
das cAmaras municipais, 3.° escaldo, indice 280, a partir de 15 e
20 de Abril de 2014, respectivamente;

Lei, Mai Meng e Ng, Pou Sam, como operérios qualificados,
7. escaldo, indice 240, ambos a partir de 12 de Abril de 2014;

Ho, Fu On, Wong, Chong Mio e Chao, Lin Kan, como ope-
rarios qualificados, 6.° escaldo, indice 220, a partir de 1 de
Maio de 2014 para o primeiro e 12 de Abril de 2014 para os
restantes;

Lao, Lai Tao, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 1 de Maio de 2014.

Nos SAL:

Kwong, Veng Chiu, como fiscal especialista das cAmaras mu-
nicipais, 3.° escaldo, indice 280, a partir de 22 de Abril de 2014;

Chan, Pui Leng e Cheong Si Kan, como auxiliares, 7.° esca-
130, indice 180, ambos a partir de 1 de Maio de 2014.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 25 de Fevereiro de 2014 e
presentes na sessdo realizada em 28 do mesmo més e
ano:

Wong das Neves, I Man, assistente técnico administrativo es-
pecialista, 1.° escaldo, indice 305, do LAB — renovado o
contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir
de 20 de Abril de 2014.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao, substituto, deste Instituto, de 3 de Marco de 2014
e presentes na sessdo realizada em 5 do mesmo més e
ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.?
dos seus contratos além do quadro, nos termos dos artigos
25° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e 13.° da Lei n.° 14/2009:
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Licenciado Leong, Chak In, para técnico superior assessor, 3.°
escaldo, indice 650, nos SSVMU, a partir de 29 de Janeiro de
2014;

Licenciado Ieong, Soi Chun, para técnico superior assessor,
3.2 escaldo, indice 650, na DI, a partir de 22 de Janeiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula
3.2 dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, ¢ 13.° da Lei
n.° 14/2009:

Dos Santos Chan, Wai Cheng, para auxiliar, 7.° escaldo, indi-
ce 180, nos SAL, a partir de 1 de Margo de 2014;

Choi, Iong Kuai, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nos
SZV], a partir de 18 de Marco de 2014.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 5 de Marco de 2014 e
presente na sessao realizada em 5 do mesmo més e ano:

Licenciada Chiu, Weng Sut, técnica superior assessora, 1.° es-
caldo, indice 600, do GC — renovado o respectivo contrato
além do quadro, pelo periodo de trés meses, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 1
de Abril de 2014.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 20 de
Margo de 2014. — A Administradora do Conselho de Admi-
nistragdo, Isabel Jorge.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixacdo de pensoes

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 28 de Margo de 2014:

1. Odete da Conceicao Miguel Tchan, auxiliar de servicos
gerais, 7.° escaldao, dos Servicos de Satde, com o niimero
de subscritor 18279 do Regime de Aposentacio e Sobrevi-
véncia, desligado do servico de acordo com o artigo 263.°,
n. 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo
voluntdria por declaracdo — fixada, nos termos do artigo
1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 8 de Marc¢o de 2014, uma pensido mensal cor-
respondente ao indice 160 da tabela em vigor, calculada nos
termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo
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265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos
de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo
1.°da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.°¢ 9.° da
Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justica, de 31 de Marco de 2014:

1. Leong Kuong Im, subchefe, 4.° escaldo, do Estabelecimento
Prisional de Macau, com o numero de subscritor 12831 do Re-
gime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor,
ou seja, aposentagdo voluntdria por declaragdo — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30
de Novembro, com inicio em 3 de Mar¢o de 2014, uma pensao
mensal correspondente ao indice 420 da tabela em vigor, calcu-
lada nos termos do artigo 264.%, n.”* 1 e 4, conjugado com o arti-
€0 265.° n.° 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar
36 anos de servico, acrescida do montante relativo a 5 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo 1.°
da Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da
Lein.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Tang Amante, Mei Fun, subchefe, 4.° escaldo, do Corpo de
Policia de Seguranca Publica, com o niimero de subscritor
53945 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por
requerimento — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 18 de Margo de 2014, uma pensdo mensal corresponden-
te ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos termos
do artigo 264.°,n.°* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 1,
alinea a), ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de anti-
guidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo 1.° da
Lei n.° 1/2014, conjugado com os artigos 7.°, 8.° ¢ 9.° da Lei
n.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 27 de Marco de 2014:

Chiu Mei Seong, técnica do Instituto de Accdo Social, com o
nimero de contribuinte 3003468, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 3 de Marco de 2014, nos termos
do artigo 13.° n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e da «Conta das Contribui¢des
da RAEMb», por completar 25 anos de tempo de contribui¢ao
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.° n.° 1, do
mesmo diploma.
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Zhou Su, médico consultor dos Servicos de Sadde, com o nu-
mero de contribuinte 6001546, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 7 de Marco de 2014, nos termos
do artigo 13.°,n.° 1, alinea 3), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no d&mbito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta
das Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui-
¢oes da RAEM» e da «Conta Especial», nos termos dos
artigos 14.°,n. 1 e 2, ¢ 40.°, n.° 4, do mesmo diploma.

Jin Fuming, chefe de servico dos Servigos de Saude, com o
nimero de contribuinte 6004456, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 7 de Marco de 2014, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 13 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado néo ter
a mesma direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos
do artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo de
cancelamento da inscricdo n@o corresponder ao estipulado
no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.® 25/96/M, de 27 de
Maio, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Leong Sok Man, técnica da Direccao dos Servigos de Assuntos
de Justi¢a, com o nimero de contribuinte 6009148, cance-
lada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 17 de Mar¢o
de 2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo
da «Conta das Contribuicoes Individuais» e 25% do saldo
da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por completar
7 anos de tempo de contribuicdo no Regime de Previdén-
cia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e
determinado nio ter a mesma direito ao saldo da «Conta
Especial», nos termos do artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diplo-
ma, por o motivo de cancelamento da inscricdo ndo cor-
responder ao estipulado no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 25/96/M, de 27 de Maio, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 5/2007.

Ivone Xavier Nunes Dourado Francisco, operaria qualificada
da Direccado dos Servigos de Correios, com o nimero de
contribuinte 6014893, cancelada a inscri¢do no Regime de
Previdéncia em 15 de Marco de 2014, nos termos do artigo
13.°,n° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no Ambito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢des
da RAEM» e da «Conta Especial», por completar 27 anos
de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Chao Kuong Io, auxiliar da Direc¢do dos Servigos de Assun-
tos Maritimos e de Agua, com o nimero de contribuinte
6045241, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 10 de Marco de 2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea I), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversdo
a que tem direito no ambito do Regime de Previdéncia,
correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contri-
buicdes Individuais» e da «Conta Especial», e 82% do saldo
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da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por completar 19
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo di-
ploma.

Filipe Dillon de Jesus Freitas, assistente técnico administra-
tivo da Direccdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de
Agua, com o nimero de contribuinte 6045918, cancelada a
inscri¢do no Regime de Previdéncia em 6 de Margo de 2014,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta
das Contribui¢des da RAEM», por completar 11 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado
ndo ter o mesmo direito ao saldo da «Conta Especial», nos
termos do artigo 40.°, n.° 4, do mesmo diploma, por o motivo
de cancelamento da inscricao ndo corresponder ao estipula-
do no artigo 7.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de
Maio, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5/2007.

Lam Chi Meng, técnico superior do Gabinete para as Infra-es-
truturas de Transportes, com o nimero de contribuinte
6074632, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia
em 3 de Marc¢o de 2014, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da
Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem di-
reito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes
a 100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Individuais»
e 25% do saldo da «Conta das Contribuigoes da RAEM»,
por completar 6 anos de tempo de contribui¢do no Regime
de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Tsang Hoi Lam, trabalhadora da Direc¢do dos Servigos de Tu-
rismo, com o numero de contribuinte 6098892, cancelada a
inscri¢do no Regime de Previdéncia em 2 de Margo de 2014,
nos termos do artigo 13.%, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢des Individuais» e 25% do saldo da «Conta
das Contribuicdes da RAEM», por completar 5 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Lok In Fan, enfermeira, grau 1, dos Servigos de Saude, com o
nimero de contribuinte 6150908, cancelada a inscri¢cdo no
Regime de Previdéncia em 8 de Marco de 2014, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixada a taxa de re-
versdo a que tem direito no ambito do Regime de Previdén-
cia, correspondente a 100% do saldo da «Conta das Contri-
buicdes Individuais» e sem direito ao saldo da «Conta das
Contribuigdes da RAEM», por contar menos de 5 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos ter-
mos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Por despachos da Ex.™® Senhora Secretdria para a Admi-
nistragao e Justica, de 28 de Marco de 2014:

Ng Ieng, enfermeira, grau 1, dos Servicos de Sadde, com o
nimero de contribuinte 3009865, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 16 de Setembro de 2011, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as
taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 50% do saldo da «Conta das
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Contribuigdes da RAEM» e 40% do saldo da «Conta Tran-
sitéria», por completar 14 anos de tempo de contribuicao no
Regime de Previdéncia e por contar 4 anos para o célculo
do periodo transitério, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, ali-
nea 2), e 29.° n.° 2, alineas 2) e 3), do mesmo diploma.

André Souza, assistente técnico administrativo do Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais, com o nimero de
contribuinte 6062057, cancelada a inscricdo no Regime de
Previdéncia em 7 de Marco de 2014, nos termos do artigo
13°,n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribuic¢des Individuais» e da «Conta Especial», e 79%
do saldo da «Conta das Contribui¢cdes da RAEM», por
completar 18 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, ¢ 40.°, n.° 4, do
mesmo diploma.

Por despachos da vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, de 19 de Marco de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro
para as categorias, escaldes e indices a cada um indicados,
neste Fundo de Pensdes, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, em vigor, conjugados com o artigo 13.° n.* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos»:

Lao Iao Fan e Leong Chi Kin, para assistentes técnicos ad-
ministrativos de 1. classe, 2.° escal@o, indice 240, a partir de 14
de Margo de 2014;

Chou Ka In, para adjunto-técnico de 1. classe, 2.° escaldo,
indice 320, a partir de 14 de Margo de 2014.

Por despacho da vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, de 26 de Margo de 2014:

Chan Iut Va — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, neste Fundo de Pensdes, nos termos dos artigos 25.°
e26.°do ETAPM, em vigor, a partir de 3 de Junho de 2014.

Fundo de Pensdes, aos 2 de Abril de 2014. — A Presidente
do Conselho de Administracdo, leong Kim 1.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 28 de Fevereiro de 2014:

Lei Sio Keong — contratado além do quadro, pelo periodo
de um ano, como inspector de 2.” classe, 1.° escaldo, nestes
Servigos, nos termos do artigo 7.°, n.° 2, alinea 7), da Lei
n.° 14/2009, conjugada com os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
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bro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
zembro, a partir de 18 de Marco de 2014.

Direccdo dos Servigos de Economia, aos 27 de Margo de
2014. — O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 11 de Fevereiro de 2014:

Lam U Kit — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula
3.7 do seu contrato com referéncia a categoria de técnico
superior assessor, 3.° escaldo, indice 650, nos termos da Lei
n.° 14/2009 e dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
a partir de 2 de Abril de 2014.

Por despacho da subdirectora dos Servicos, de 14 de Marco
de 2014:

Ip Wai I — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos
25.°¢26.°do ETAPM, em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 21 de Marco de
2014.
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BRMMREZBEEBER DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU
i N 5
Extractos de despachos

BIREFEANR T E-NE=HAHZHR
Por despacho do signatario, de 6 de Margo de 2014:

p={i113
il

G =1k HE RN . . . .
HEAR eyl ]9 5 2R TR B £l B Rk L Cheong Wai Man, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, con-

B F DA H — H AR A 1R R - tratada além do quadro, destes Servigos — cessa fungoes, a
seu pedido, a partir de 2 de Abril de 2014.
HIREBANR_Z-UE=H+/\HZHxR:
’ Por despacho do signatario, de 18 de Margo de 2014:

JEAR RIS RIS — Wb — S A RS 2 HE Choi Un Ieng, adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, contra-

B PULEPY B — R ER S o tada além do quadro, destes Servigos — cessa fungdes, a seu
pedido, a partir de 1 de Abril de 2014.

HHERLARRACZE-UFE=A Rz HR

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranga,

de 27 de Margo de 2014:
IRIZEE3/20035F L 58 =+ = K3RT (RMAHATBME

K ESEE) 55 =P 2 5 B DU H = Chio In Peng', §u})inspectora alfandegdria — dada por finda
a sua requisicdo nas Forcas de Seguranga de Macau, nos

A4 1 Bl o 75 % A S A IR P R 2 B R 2 AT » I R [ SR termos dos artigos 33.° da Lei n.° 3/2003 e 34.° do ETAPM,
Y5 - vigente, com efeitos a 30 de Abril de 2014, regressando no
mesmo dia aos Servigos de Alfandega.

ZFEPYEIY A H PRI R L R R

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 2 de Abril de 2014. — O Director dos Servicos, Pun Su
[Bf WEEPFEBHRE  Peng, superintendente-geral.

B R ERB CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
# o R Extractos de despachos
kA RZAE A RER_-ZE—IE=HTJLHEHNE Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 42/2014,
422014574177 - de 19 de Margo de 2014:

RIBIRT (EMERLHEFEESREAEEA) 5F—FH—+— Ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 111.°, 114.° a

e T  552/200885 2 S\ e & 36 117° do EMFSM, vigente, e 8.° da Lei n.° 2/2008, o milita-
s rizado abaixo indicado é promovido ao posto de guarda de
JE  BURE ST N VI ESRAL N B R AR AR 2 i — 5
* primeira da carreira ordindria.
B -
Posto N.° Nome
Wk AWk i
Guarda 440920 Vong Man 1
HE 440920 R

A promocao ¢ referida, para efeitos de antiguidade e venci-

bR ANE AT E—H = H B R
TR AT i R EE B B IAE R

mento devidos no posto, a partir de 31 de Janeiro de 2014.

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 43/2014,

F#ERLZAARR-F-NEZFFAEFHNE de 19 de Marco de 2014:

43/20145F 7=

- . Lei Sai Cheong, subintendente do Corpo de Policia de Se-
ZHREE26/200958 T BUEM S+ LR E - 6 X EEREIE
* a T guranca Publica, n.° 114 851 — cessa fungdes de chefe da

i Yl A=t , s =N — — A of
B ARIE114851 A BT H =T —HFB87/89/ Mk Divisao de Recursos Materiais do CPSP, no dia 9 de Junho
LR QRFIASTIRCEA EEmAN) 58 “HA T =6E— de 2014, em virtude da passagem a situacdo de aposentacao,
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b)) HFUE - AT —PYEN A HE R R AGIR L - IR R H A
1B TR T E R RV IIE R & 2R -

fsERLZAARR-F-UE =+ —HFEZH

442014584175 -

IRIZEE26/200955 T BUE R /(e W2 &+ H="H
H66/94/MuR I L% MR GRFIRZ ERE S A BRI 5
Tt R —RBUE - T F R4 B 5 M R A L e B e &
SEREJVEITIE - A E AR AR T A — 5 DUE R B SR
RIEERE T £ B=F—UER A F AR

ek Ao % AR
BEHEE 158840 U3 2R BREHEREE
" 104821 Tavares Pedroso 13515 HE EE

José Manuel

fsERLZAARR-F-UFE =+ HFEZH

4520145F 8t

IRIZEE26/200958 T BUERL R /(e T2 G+ H="H
F66/94/MuR I L% MR GRFIRZ EREH(L A BRI 5
T — RS —FKHE - T 1 B 5 M= DR Lo O B e T 3
RESIEITIESS - S LUE N ZAE T SRR DB IR R E R
BRI X8 B =F - TEAA—Hl AR

Bk Tk e BERRE T
LHR 156861 PR TE B RERER

F#HEHRLAFARNRZF-UE=H "+ —HEZH

46/20145F 17w

IRIZEE26/200958 T BUE R /(e 2 RS+ H="H
FF66/94/Muk ik < HER CGRFIRZ X EH(L A B3 A1) 5
T — B E TV =REE B R R A E SR
KEZERENBITIG - i LU AR S AB AR
LRFEEMTMCTEE B ELH T HE AR

e TR %44 BRI EE
BIZBAE 143880 ZREE L ANITE R R &
" 109960 hFEae H AR B R R R

nos termos dos artigos 15.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009, e 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

Por Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 44/2014,
de 21 de Marco de 2014:

Os intendentes abaixo indicados — renovadas as comissdes de
servigo, por mais um ano, como chefes de departamentos
do Corpo de Policia de Seguranca, nos termos do artigo
8. do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, com re-
feréncia ao artigo 71.°, n.° 1, do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, a partir de 2
de Maio de 2014, por possuirem competéncia profissional e
experiéncia adequada para o exercicio das suas fungdes:

Posto Nimero Nome Cargo de chefe de
departamentos
Intendente 158 840 Ung Vong Pek Io  Chefe do Departa-

mento de Gestao
de Recursos

» 104 821 Tavares Pedroso Chefe do Depar-
José Manuel tamento Policial

das Ilhas

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 45/2014,
de 21 de Marco de 2014:

O intendente abaixo indicado — renovada a comissdo de ser-
vico, por mais dois anos, como chefe de departamento do
Corpo de Policia de Seguranca, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, com referéncia
ao artigo 71.°, n.° 1, do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, a partir de 1 de Junho de
2014, por possuir competéncia profissional e experiéncia
adequada para o exercicio das suas fungdes:

Nome

Posto Nimero

Cargo de chefe de
departamentos

Intendente 156 861 Chan Man Tak Chefe do Depar-
tamento Policial

de Macau

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 46/2014,
de 21 de Margo de 2014:

Os subintendentes abaixo indicados — renovadas as comissdes
de servico, por mais dois anos, como chefes de divisdo do
Corpo de Policia de Seguranca, nos termos do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, com referéncia
ao artigo 71.°, n.° 1, do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, a partir de 20 de Maio de
2014, por possuirem competéncia profissional e experiéncia
adequada para o exercicio das suas fungdes:

Nome

Posto Niumero

Cargo de chefe de
divisao
Subintendente 143 880 Lei Pek Ieng  Chefe da Divisao
de Recursos Hu-

manos

» 109960 NgSouPeng  Chefe da Divisdo

de Migracao
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Subintendente 102 961 Chan Io Chefe da Divisao
de Investigagdo e

Informacgdes

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 47/2014,
de 21 de Margo de 2014:

A subintendente abaixo indicada — renovada a comissdo de
servico, por mais dois anos, como chefe de divisao do Corpo
de Policia de Seguranca, nos termos do artigo 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, com referéncia ao artigo
71°,1n.°1, do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M,
de 30 de Dezembro, a partir de 1 de Junho de 2014, por pos-
suir competéncia profissional e experiéncia adequada para o
exercicio das suas funcdes:

Posto Nuimero Nome Cargo de chefe de
divisdo
Subintendente 110960 Lao Wan Seong Chefe da Divisado
de Relagdes Publi-

cas

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 31 de Marco de
2014. — O Comandante, Ma lo Kun, superintendente-geral.
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos da chefe do Departamento de Organiza-
¢ao, Informatica e Gestao de Recursos, de 6 de Marco
de 2014:

Lau Fatima e Lao Chi Hong, técnicos superiores de 2.% classe, 1.°
escaldo, contratados além do quadro, do EPM — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos referidos contratos com
referéncia a mesma categoria, 2.° escaldo, indice 455, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, con-
jugado com os artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, com efei-
tos retroactivos reportados a data de 18 de Janeiro e 24 de
Fevereiro de 2014, respectivamente, ao abrigo do artigo 118.°,
n.° 2, alinea a), do CPA.

Carlos Manuel Lopes Malvas, técnico superior assessor prin-
cipal, 3.° escaldo, contratado além do quadro, do EPM
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do referido
contrato com referéncia a mesma categoria, 4.° escaldo,
indice 735, nos termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 1), e 3,
da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, com efeitos retroactivos reportados a data de
31 de Janeiro de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea
a), do CPA.
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Lao Un Mei, técnica de 2.7 classe, 1.° escaldo, contratada além
do quadro, do EPM — alterada, por averbamento, a clausula
3.2 do referido contrato com referéncia a mesma categoria, 2.°
escaldo, indice 370, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, com efeitos retroactivos reportados a data de
31 de Janeiro de 2014, ao abrigo do artigo 118.° n.° 2, alinea
a), do CPA.

Fan Ieng Ieng, técnica principal, 1.° escaldo, contratada além
do quadro, do EPM — alterada, por averbamento, a cldusula
3.2 do referido contrato com referéncia a mesma categoria, 2.°
escaldo, indice 470, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, com efeitos retroactivos reportados a data de
1 de Fevereiro de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea
a), do CPA.

Ao Ieong Cheong Hei, auxiliar, 1.° escaldo, assalariada, do
EPM — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do referi-
do contrato com referéncia a mesma categoria, 2.° escaldo,
indice 120, nos termos do artigo 13.° n.° 2, alinea /), da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccio do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, com efeitos retroactivos reportados a data de 11 de Fe-
vereiro de 2014, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do
CPA.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 10 de Margo de 2014:

Chan In Mui e Kuan Kit Peng, técnicas superiores principais, 1.°
escaldo, contratadas além do quadro, do EPM — renovados
os referidos contratos, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decre-
to-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 3 ¢ 7 de
Abril de 2014, respectivamente.

Ho Iok Lan, auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, assalaria-
da, do EPM — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢ido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 3 de Abril de 2014.

Un Chi Kit, técnica de 2.2 classe, 2.° escaldo, contratada além
do quadro, do EPM — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢ido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 21 de Abril de 2014.

Leong Ka Kei, técnico principal, 1.° escaldao, contratado além
do quadro, do EPM — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 1 de Maio de 2014.
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Chiang Chao, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, do EPM — renovado o referido contrato,
pelo periodo de seis meses, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, a partir de 1 de Maio de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Segu-
ranca, de 17 de Marco de 2014:

Lam Un Ieng, médica geral, 1.° escalao, do EPM — celebrado
novo contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
como médico geral, 1.° escaldo, indice 560, neste EPM, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
3 de Abril de 2014.

Chan Im Leng, Chen Chuwen e Cheong Sok Man, enfermei-
ras, grau 1, 1.° escaldo, do EPM — celebrado novo contrato
além do quadro, pelo periodo de um ano, como enfermeiro,
grau 1, 1.° escaldo, indice 430, neste EPM, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢cdo do Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 3 de Abril
de 2014.

Estabelecimento Prisional de Macau, 1 de Abril de 2014. —
O Director, Lee Kam Cheong.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 52/2014,
de 25 de Margo de 2014:

Autorizo o prolongamento do estagio para o ingresso na car-
reira de investigagdo criminal da Policia Judiciaria, no re-
gime de comissdo especial, aos militarizados abaixo discri-
minados, nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos
72.°,n.°1,e75° n° 2, alinea a), do EMFSM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro, e mantenham
a sua situacdo de «adido ao quadro», nos termos do artigo
98.°, alinea b), do mesmo estatuto, desde 8 de Abril de 2014,
até a data da tomada de posse como investigadores crimi-
nais da mesma Policia:

Bombeiro n.’° 417071 Cheang Ka Hang
451091 Lao Man Hin

» »

Corpo de Bombeiros, 1 de Abril de 2014. — O Comandante,
Ma Ilo Weng, chefe-mor.
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SERVICOS DE SAUDE
Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servicos, de 30 de Setembro
de 2013:

Chao Un Na — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como farmacéutico de 1.* classe, 3.° escaldo,
nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.°do ETAPM,
vigente, a partir de 27 de Novembro de 2013.

Por despachos do director dos Servicos, de 5 de Novem-
bro de 2013:

Ip Ka Meng, técnico superior de saude principal, 2.° escalao,
contratado além do quadro, destes Servicos — renovado o
contrato, pelo periodo de dois anos, e alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de técnico superior de saude principal, 3.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, e 13.° da Lei
n.° 6/2010, conjugados com o artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lein.° 14/2009, a partir de 23 de Dezembro de 2013.

Chao Sok I e Keong Po — renovados os contratos além do
quadro, pelo periodo de dois anos, como técnicos superiores
de saude principais, 2.° escaldo, nestes Servicos, ao abrigo
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 1 de
Janeiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, vigente:

Liu Sok Keng, como técnico superior de satde principal, 2.°
escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Cou, Maria Perpetua, como farmacéutico consultor sénior, 2.°
escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, de 7 de Novem-
bro de 2013:

Wan Wai I — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de dois anos, como técnico superior assessor, 2.° escaldo,
nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.°do ETAPM,
vigente, a partir de 15 de Dezembro de 2013.

Wan Wai I, técnico superior assessor, 2.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servicos — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria
de técnico superior assessor, 3.° escaldo, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o ar-
tigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 17 de
Dezembro de 2013.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-

¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Kot Pan e Lei Iu Pui Gloria, como técnicos superiores asses-
sores, 1.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Kam Weng Hong, como técnico superior assessor, 2.° esca-
130, a partir de 1 de Janeiro de 2014;
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Che Ka Lou, como técnico superior principal, 1.° escaldo, a
partir de 1 de Janeiro de 2014;

Fong San Wu Ester, como técnico especialista, 1.° escaldo, a
partir de 1 de Janeiro de 2014;

Lou Iong Kei, como técnico especialista, 3.° escaldo, a partir
de 1 de Janeiro de 2014;

Leong Pui Chi e Ng Un Kei, como técnicos principais, 1.° es-
caldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Chau Tim Meng e Leong Vai Un, como adjuntos-técnicos
especialistas, 1.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Chan Heng Meng, como adjunto-técnico especialista, 2.° es-
caldo, a partir de 6 de Dezembro de 2013;

Chang In In, Cheang Chong Ngai, Chiang Man Meng, Chiu
Vai Keong, Fong Mei Leng, Hau Peng San, Tun Kei Ioi, Lam de
Assis Chim Iok Kun e Ozorio, Alice, como adjuntos-técnicos
especialistas, 2.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Lu Pac Hang e Woo, Margarida Mei Kin, como adjuntos-
-técnicos especialistas, 3.° escaldo, a partir de 12 de Dezembro
de 2013;

Cheong Henry, Chiu Pio, Lai Bic Har, Lei Ka Man, Leong
Lai Leng, Sou Mei Fung e Wong Hok Hong, como assistentes
técnicos administrativos especialistas, 1.° escaldo, a partir de 1
de Janeiro de 2014;

Wong Fai Iong, como assistente técnico administrativo prin-
cipal, 1.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014.
Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Lam I Choi, como técnico superior assessor, 1.° escaldo, a
partir de 1 de Janeiro de 2014;

Vai Fu Veng, como adjunto-técnico especialista, 1.° escalao,
a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Lou Heong Ieong e Mok Man Hon, como adjuntos-técnicos
especialistas, 2.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Vong Lourenco, como assistente técnico administrativo es-
pecialista, 1.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, de 12 de Novem-
bro de 2013:

Cheong U Cheong, auxiliar de servicos gerais, 5.° escaldo,
assalariado, destes Servicos — renovado o contrato, pelo
periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a clausula
3.2 do contrato com referéncia a categoria de auxiliar de ser-
vicos gerais, 6.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 7.°, n.° 1, alinea 3),
da Lei n.° 9/2010, a partir de 5 de Dezembro de 2013.
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Lai Wa Wan, auxiliar de servicos gerais, 5.° escaldo, assalaria-
do, destes Servicos — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato com referéncia a categoria de auxiliar de servigos
gerais, 6.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 7.°, n.° 1, alinea
3), da Lei n.° 9/2010, a partir de 12 de Dezembro de 2013.

Ng Ngan Mui, auxiliar de servigos gerais, 3.° escaldo, assala-
riado, destes Servigos — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato com referéncia a categoria de auxiliar de servigos
gerais, 4.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 7.° n.° 1, alinea
2), da Lein.° 9/2010, a partir de 6 de Dezembro de 2013.

Ho Peng Hon, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, assala-
riado, destes Servigos — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, e alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
contrato com referéncia a categoria de auxiliar de servi-
¢os gerais, 4.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 7.°, n.° 1, alinea
2), da Lein.° 9/2010, a partir de 13 de Dezembro de 2013.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Ser-
vicos, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Chan Un Wa, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 5.°
escaldo, a partir de 19 de Dezembro de 2013;

Lei Lao U Cheng, como auxiliar de enfermagem de 2.7 clas-
se, 5.° escaldo, a partir de 20 de Dezembro de 2013;

Tam Lai Wa, como auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 5.°
escaldo, a partir de 23 de Dezembro de 2013;

Ma Wun Hou, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 5.°
escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Chao Kam Chun e Wong A Chai, como auxiliares de enfer-
magem de 2. classe, 4.° escal@o, a partir de 18 de Dezembro de
2013;

Ao Ieong Mei San, como auxiliar de enfermagem de 2.7 clas-
se, 4.° escalao, a partir de 21 de Dezembro de 2013;

Ao Mei Kuan, como auxiliar de enfermagem de 2. classe, 4.°
escaldo, a partir de 26 de Dezembro de 2013;

Chang Kai Hong, como auxiliar de enfermagem de 2.? classe,
4.° escaldo, a partir de 1 de Janeiro de 2014;

Teong Sok Ha, Kuok Sok Hang, Ng Ah Lin e Tam Siu Peng,
como auxiliares de enfermagem de 2.% classe, 3.° escaldo, a par-
tir de 13 de Dezembro de 2013;

Wong Sou Chan, como auxiliar de servicos gerais, 6.° esca-
130, a partir de 7 de Dezembro de 2013;

Leung Son Iu, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 10 de Dezembro de 2013;
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Nogueira, Alexandre Albano, como auxiliar de servigos ge-
rais, 5.° escaldo, a partir de 20 de Dezembro de 2013;

O Kuok Mui, como auxiliar de servicos gerais, 5.° escaldo, a
partir de 28 de Dezembro de 2013;

Fong Kei, como auxiliar de servigos gerais, 4.° escaldo, a par-
tir de 18 de Dezembro de 2013;

Kuok Pou Lo, como auxiliar de servigos gerais, 3.° escaldo, a
partir de 27 de Dezembro de 2013.

Por despachos do director dos Servicos, de 26 de Novem-
bro de 2013:

Chau Pui Yi — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de dois anos, como técnico de diagndstico e terapéutica de 2.°
classe, 3.° escal@o, nestes Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 2 de Janeiro de 2014.

Lau Si Leong — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de saiude de 2.*
classe, 3.° escaldo, nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, vigente, a partir de 5 de Janeiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nestes Ser-
vicos, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Chang Meng, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 5.°
escaldo, a partir de 2 de Janeiro de 2014;

Lam Kuong Peng, como auxiliar de enfermagem de 2.? clas-
se, 5.° escaldo, a partir de 20 de Janeiro de 2014;

Chang Pou In, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe, 5.°
escaldo, a partir de 25 de Janeiro de 2014;

Kuan Mei Hang, como auxiliar de enfermagem de 2.7 classe,
4.° escalao, a partir de 20 de Janeiro de 2014;

Cheong Kam Tip e Chou Wai Tong, como auxiliares de en-
fermagem de 2.7 classe, 3.° escaldo, a partir de 4 de Janeiro de
2014;

Chan Chong Pui, Kong Pui Ka, Lei Chak Cheong, Mak Wai
In e Tong Iok Keng, como auxiliares de enfermagem de 2.?
classe, 3. escaldo, a partir de 5 de Janeiro de 2014;

Cheang Iok Mei, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe,
3.2 escaldo, a partir de 17 de Janeiro de 2014;

Kou In Ieng, como auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 2.°
escaldo, a partir de 9 de Janeiro de 2014;
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Ho Kuai In, Lei Oi Ha e Wong Im Fong, como auxiliares de
enfermagem de 2.? classe, 2.° escaldo, a partir de 14 de Janeiro
de 2014;

Cheong Tong Pek, Chio Im Ieng, Fong Lin Tai, Io Oi Kuan,
Lam Ian Chu, Pun Soi Hong e Tam Fong, como auxiliares de
enfermagem de 2.7 classe, 2.° escaldo, a partir de 12 de Janeiro
de 2014;

Lei In Fong, como auxiliar de servicos gerais, 7.° escaldo, a
partir de 19 de Janeiro de 2014,

Lao Seng, como auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 2 de Janeiro de 2014;

Wong Ho Lai Seong, como auxiliar de servigos gerais, 6.° es-
caldo, a partir de 11 de Janeiro de 2014;

Tao Kam Wa, como auxiliar de servicos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 17 de Janeiro de 2014;

Ao Chi San, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 18 de Janeiro de 2014;

Leong Tak Fai, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo,
a partir de 19 de Janeiro de 2014;

Chao Chi Kuong, como auxiliar de servigos gerais, 6.° esca-
130, a partir de 22 de Janeiro de 2014;

Cheang Weng Chi, como auxiliar de servigos gerais, 6.° esca-
130, a partir de 26 de Janeiro de 2014;

Ip Mei Lin, como auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, a
partir de 1 de Fevereiro de 2014;

Fok Chun Meng, como auxiliar de servigos gerais, 5.° esca-
130, a partir de 2 de Janeiro de 2014;

Tam Pou Kio, como auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, a
partir de 3 de Janeiro de 2014;

Vong Sio Pao, como auxiliar de servigos gerais, 4.° escaldo, a
partir de 3 de Janeiro de 2014;

Chiang Chong Seng, como auxiliar de servigos gerais, 4.° es-
caldo, a partir de 29 de Janeiro de 2014;

Leong Vai Chi, como auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo,
a partir de 14 de Janeiro de 2014;

Ku Sou Mei, Un Ut Sim e Wong Tin Pui, como auxiliares de
servigos gerais, 3.° escaldo, a partir de 21 de Janeiro de 2014;

Kuong Kam Tim, como auxiliar de servigos gerais, 3.° esca-
130, a partir de 22 de Janeiro de 2014;
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Chan Oi Iong, Cheang Sio Lin, Fok Oi Chan, Ho Sio Chi,
Ho Sio Iok, Lei Sao Kun, Ung Su Kan e Wong Kam Peng,
como auxiliares de servigos gerais, 2.° escaldo, a partir de 12 de
Janeiro de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 16
de Dezembro de 2013:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, vigente:

Ng Ka Lai, como técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, a partir de
2 de Janeiro de 2014;

Chan Weng Si, como técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, a par-
tir de 24 de Janeiro de 2014;

Chu Ka Ian Maria Lucia, como técnico de 2.% classe, 1.° esca-
130, a partir de 1 de Fevereiro de 2014;

Teong Ka Cheng, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° esca-
130, a partir de 15 de Janeiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Leong Jessica, como técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 2 de Janeiro de 2014;

Lam Kuok Fan, como técnico superior de 2.? classe, 1.° esca-
130, a partir de 25 de Janeiro de 2014;

Leng Elena, como adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, a
partir de 15 de Janeiro de 2014.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 26
de Dezembro de 2013:

Wa Lou Hao, operdrio qualificado, 2.° escaldo, assalariado,
destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldausula
3. do contrato com referéncia a categoria de operdrio qua-
lificado, 3.° escaldo, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 13.°, n.° 2, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, com efeitos retroactivos a partir de 10
de Dezembro de 2013, ao abrigo do artigo 118.%, n.° 2, alinea
a), do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Vong Man Kit, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 2 de Janeiro de 2014;

U Pui Man, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, a
partir de 1 de Fevereiro de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nestes Servi-
¢os, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Wong Wai Kei, como técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 1 de Fevereiro de 2014;
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Chow Ines Hang Iao, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
a partir de 1 de Fevereiro de 2014;

Cheang Mio Wan, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° es-
caldo, a partir de 15 de Janeiro de 2014.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 15
de Janeiro de 2014:

Leong Sio Teng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico superior de saide de 2.
classe, 1.° escaldo, nestes Servigos, ao abrigo dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 18 de Fevereiro de
2014.

Por despachos de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 17 de
Janeiro de 2014:

Palmira Maria Martins de Oliveira Lima, médica assistente, 3.°
escaldo, em regime de contrato individual de trabalho, des-
tes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de
um ano, a partir de 20 de Fevereiro de 2014.

Rogério Luiz Eisele, médico assistente, 3.° escaldo, em regime
de contrato individual de trabalho, destes Servicos — reno-
vado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de
28 de Janeiro de 2014.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 27 de
Janeiro de 2014:

Yu Weihong, médico consultor, 1.° escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servigcos — renovado o
mesmo contrato, de 1 de Marco de 2014 a 31 de Agosto de
2014.

Alves Ribeiro Laia McGuire, Filomena Maria, chefe de ser-
vigo, 3.° escaldo, em regime de contrato individual de tra-
balho, destes Servicos — renovado o mesmo contrato, pelo
periodo de um ano, a partir de 1 de Abril de 2014.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 29 de
Janeiro de 2014:

Da Fonseca Chantre, Vicente Manuel, médico assistente, 3.°
escaldo, em regime de contrato individual de trabalho, des-
tes Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de
um ano, a partir de 1 de Abril de 2014.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 5 de
Fevereiro de 2014:

Leong Sio Teng, técnico superior de saide de 2. classe, 1.°
escaldo, contratado além do quadro, destes Servigos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato com refe-
réncia a categoria de técnico superior de satude de 2.” classe,
2.°, escaldo, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, e 13.° da Lei n.° 6/2010, conjugados com o artigo 13°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 18 de Fevereiro de 2014.

Por despachos do subdirector dos Servigos, de 21 de Mar-
¢o de 2014:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 195 de Farmadcia «Alpha
(Loja Jockey Clube)», com local de funcionamento na Es-
trada Governador Albano de Oliveira, n.° 206, Edificio Lok
Chon Ieng Hin, bloco I, r/c «A», area A, Taipa-Macau, a Al-
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pha, Produtos Farmacéuticos (Grupo) Limitada, com sede
na Avenida de Venceslau de Morais, n.”® 181-183, 5.° andar,
Macau.

(Custo desta publicagdo $ 362,00)

Autorizada a emissdo do alvard n.° 196 de farméacia «Quali-
pharm III», com local de funcionamento na Rua Marginal
do Canal das Hortas n.° 73, Edificio Tai Fung San Chuen
Cave «B», Macau, a Cheang, Weng Chon, com residéncia na
Rua de Tai Lin n.° 190, Edificio Lei Ip 16.° andar T, Taipa-
-Macau.

(Custo desta publicagdo $ 333,00)

Por despacho do subdirector dos Servicos, substituto, para
0s CSG, de 26 de Margo de 2014:

Lo Kam Leong — concedida a autorizagdo para o reinicio da
profissdo de médico, licenga n.° M-1567.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos, substituto, para
os CSG, de 27 de Marco de 2014:

Wong Wai San — concedida a autorizagdo para o reinicio da
profissdo de médico, licenga n.° M-1346.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos, substituto,
para os CSG, de 28 de Marco de 2014:

Lou Ou Lei — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo 13.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a auto-
rizagdo para o exercicio da profissdo de médico, licenca
n.° M-1511.

(Custo desta publicacao $ 314,00)

Juan Diego Maximiliano Villegas Echeverry — cancelada, por
ndo ter cumprido o artigo 12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M,
de 31 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 20/98/M,
de 18 de Maio, a autorizacdo para o exercicio da profissdo de
médico, licenga n.° M-1836.

(Custo desta publicagdo $ 333,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 31 de Margo de 2014:

Chou Hao Wan — concedida a autorizagao para o reinicio da
profissdo de médico, licenga n.° M-1344.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Cancelada, a seu pedido, a autorizacdo para o exercicio do
alvard de Centro de Estomatologia OKIN — 3.% consulta
externa, alvara n.° AL-0033/2.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Concedido o alvard para o funcionamento do Clinica Oftalmo-
l16gica e Geral Leong In, situado na Travessa dos Vendilhoes,
n.° 12-A, Vai Tung Kok, R/C-A, Macau, alvard n.° AL-0292,
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cyja titularidade pertence a Leong In Limitada, com sede na
Rua de Martinho Montenegro, n.° 22C, Lei Loi, r/c-C, Ma-
cau.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 1 de Abril de 2014:

Lee Hiu Tung Irene — concedida autorizagdo para o exercicio
privado da profissdo de terapeuta (terapia da fala), licenca
n.° T-0304.

(Custo desta publicagio $ 284,00)

Concedido o alvara para o funcionamento do Uni-Care Dental
Center (Taipa), situado na Avenida Dr. Sun Yat Sen (Taipa)
n.° 641, Hoi Yee Fa Yuen (Blocos 1,2,3), r/c-N, Taipa, alvara
n.> AL-0293, cuja titularidade pertence a Hong Pou — Me-
dicina Dentaria, Limitada, com sede na Avenida da Praia
Grande, n.° 517, Edificio Comercial Nam Tung, 5.° andar A,
Macau.

(Custo desta publicacdo $ 362,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG,
de 2 de Abril de 2014:

Leong I Tak — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de terapeuta (medicina fisica),
licenga n.° T-0159.

(Custo desta publicagio $ 284,00)

Leong I Tak — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exerci-
cio privado da profissdo de terapeuta (medicina desportiva),
licenga n.° T-0273.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Servigos de Saude, aos 3 de Abril de 2014. — O Director dos
Servigos, Lei Chin lon.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 20 de Janeiro de 2014:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — contratadas além do
quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem as funcoes
a cada uma indicadas, nestes Servigos, nos termos do mapa
2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente:

Choi Un Ieng, como técnica de 2.° classe, 1.° escaldao (comu-
nica¢do de massas), indice 350, a partir de 1 de Abril de 2014;
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Leong I Tak, como técnica de 2.7 classe, 1.° escaldo (desporto),
indice 350, a partir de 1 de Abril de 2014;

Ieong Sok Fan, como técnica de 2.* classe, 1.° escaldo (ac¢do
social), indice 350, a partir de 28 de Abril de 2014.

Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 14 de
Fevereiro de 2014:

Ana Rita Loureiro da Mota Pereira — renovado o contrato de
assalariamento, pelo periodo de um ano, como técnica su-
perior principal, 1.° escaldo, indice 540, nos termos do mapa
2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 5 de Abril de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 21 de Fevereiro de 2014:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — contratadas além do
quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem as funcoes
a cada uma indicadas, nestes Servigos, nos termos do mapa
2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° € 26.° do
ETAPM, vigente:

Lei Lai I e Wong Si Nga, como técnicas de 2.7 classe, 1.° esca-
lao, indice 350, a partir de 15 de Abril de 2014;

Chan Cheng Fong, como assistente técnica administrativa de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 195, a partir de 7 de Abril de 2014;

Chan Sao Nga, Fong Kei Cheng e Ng Teng San, como assis-
tentes técnicas administrativas de 2.? classe, 1.° escaldo, indice
195, a partir de 8 de Abril de 2014;

Chan Kin San, como assistente técnica administrativa de 2.*
classe, 1.° escaldo, indice 195, a partir de 9 de Abril de 2014;

Ao Choi Ieng e Hong Cheng Long, como assistentes técnicas
administrativas de 2.% classe, 1.° escaldo, indice 195, a partir de
15 de Abril de 2014;

Ao Weng Fun, Chan Weng Ian e Fong Ioi Kei, como assis-
tentes técnicas administrativas de 2. classe, 1.° escaldo, indice
195, a partir de 28 de Abril de 2014.

Por despacho do director dos Servicos, substituto, de 6 de
Margo de 2014:

Sin Wai Wun — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como técnica superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, nes-
tes Servigos, a partir de 19 de Marco de 2014.
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Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 10 de
Margo de 2014:

Fong Wai Seng — contratado por assalariamento, pelo periodo
de um ano, como técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo
(juridica), indice 430, nos termos do mapa 2 do anexo I da
Lein.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
a partir de 8 de Abril de 2014.

Por despachos da signatdria, de 15 de Marco de 2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as funcdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos
termos dos mapas 2 e 20 do anexo I da Lei n.° 14/2009 e dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Janeiro
de 2014:

Viriato Maria da Conceicao, como motorista de pesados, 7.°
escalao, indice 260;

Lei Kam Kei e Leong Si Ieong, como operdrios qualificados,
7.° escaldo, indice 240.

Por despachos da signataria, de 17 de Marco de 2014:

Chan Wai Ming — rescindido, a seu pedido, o contrato além
do quadro como adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, nes-
tes Servicos, a partir de 22 de Abril de 2014.

Fong Kai Hou — rescindido, a seu pedido, o contrato de as-
salariamento como operdrio qualificado, 1.° escaldo, nestes
Servigos, a partir de 8 de Abril de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as funcdes a cada um indicadas, nestes Servigos, nos
termos do mapa 2 do anexo I da Lein.° 14/2009 e dos artigos
25°e26.°do ETAPM, vigente:

Tu Pek Kuan Fatima, como técnica superior assessora, 1.°
escaldo, indice 600, a partir de 30 de Margo de 2014;

Ku Iok Tong, como técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
350, a partir de 2 de Abril de 2014;

Ip Nga Chi, como adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escalao,
indice 260, a partir de 2 de Abril de 2014.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara, que Kong Wai Meng, ces-
sou automaticamente, no termo do seu prazo, a comissao de
servico, como chefe da Divisdo de Organizagdo e Informatica
destes Servigos, regressando ao seu lugar de origem de técnico
superior assessor, 3.° escaldo (informadtica), do quadro de
pessoal destes Servicos, nos termos do artigo 24.°, n.° 2, da
Lein.° 15/2009, a partir de 30 de Marco de 2014.

— Para os devidos efeitos se declara, que Choi Fong Leng,
contratada por assalariamento como auxiliar de ensino, 1.° es-
caldo (ensino especial), indice 260, pelo periodo de seis meses,
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com o despacho publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 8/2014, I1 Série, de 19 de Fevereiro, alterou o prazo de exe-
cucdo do contrato, a seu pedido, que € de 1 de Abril de 2014
até 30 de Setembro de 2014.

— Para os devidos efeitos se declara, que Tam Fong Meng
desistiu do contrato de assalariamento como auxiliar, 1.° esca-
lao (servente), indice 110, destes Servigos, publicado no Bole-
tim Oficial da RAEM n.° 11/2014, 11 Série, de 12 de Marco.

Direcg¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 3 de
Abril de 2014. — A Directora dos Servigos, Leong Lai.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 24 de Margo de 2014:

David Ng, adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, deste Insti-
tuto — cessa, automaticamente, o contrato além do quadro,
nos termos do artigo 45.° do ETAPM, em vigor, a partir de
2 de Abril de 2014, data em que passa a exercer funcdes no
Estabelecimento Prisional de Macau.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
de assalariamento, pelo periodo de um ano, e alterada, por
averbamento, a clausula 3.” dos seus contratos progredindo ao
escaldo imediato, a partir das datas indicadas, neste Instituto,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, e 13.°
da Lein.° 14/2009, respectivamente:

Sou I Mei, Io Iek Kuan e Wong Ut Meng, para auxiliares, 2.°
escaldo, indice 120, a partir de 2 de Abril de 2014;

Lam Choi Kam, para auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir
de 10 de Abril de 2014;

Ng Iok Keng, para auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir
de 24 de Abril de 2014;

Cheong Iok Tin, renovado o contrato a partir de 2 de Maio
de 2014 e progredindo para operdrio qualificado, 8.° escaldo,
indice 260, a partir de 1 de Maio de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exer-
cerem as funcdes a cada um indicadas, neste Instituto, nos
termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, em vigor:

O Keng San, Chan Kuok Wai, Fan Sut Ieng e Hoi Son Hong,
como auxiliares, 1.° escaldo, a partir de 2 de Abril de 2014;
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Cheong Kuai Choi, como auxiliar, 1.° escaldo, a partir de 10
de Abril de 2014;

Tam Sok Fan, como auxiliar, 1.° escaldo, a partir de 16 de
Abril de 2014.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, para exer-
cerem as funcdes a cada um indicadas, neste Instituto, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor:

Wong Iat Cheong, Leong In Fan e Kuan Chon Hong, como
técnicos superiores de 2.* classe, 1.° escaldo, a partir de 4 de
Abril de 2014;

Sou Kin Meng, como técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 10 de Abril de 2014;

Alexandre Lou, como técnico superior de 2.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 1 de Maio de 2014.

Instituto Cultural, aos 2 de Abril de 2014. — O Presidente
do Instituto, Ung Vai Meng.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 25 de Fevereiro de 2014:

Fok Mei Yee, Ieong Chi Leng, Chau Tac I, Che Si Wan e Tai
Iu Toc — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus
contratos além do quadro com referéncia a categoria de ad-
junto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 305, neste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e
do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), do «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos» da Lei n.° 14/2009, a
partir de 11 de Marco de 2014.

Por despachos do presidente do IAS, de 18 de Marco de
2014:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os con-
tratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para
exercerem as fungdes a cada um indicadas, neste Instituto,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Chiang Kin Wai, como motorista de ligeiros, 1.° escaldo, a
partir de 5 de Abril de 2014;
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Cheong Kam In, como auxiliar, 5.° escaldo, a partir de 23 de
Abril de 2014.

Instituto de Acgdo Social, 1 de Abril de 2014. — O Presiden-

R 2t te do Instituto, Iong Kong Io.
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do quadro como intérprete-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, a partir de 21 de Maio de 2014.

Por despachos do coordenador-adjunto, substituto, deste
Gabinete, de 3 de Marco de 2014:
O seguinte pessoal — renovados os contratos além do quadro
com referéncia a categoria, escaldo e indice a cada um indica-
dos, nos termos dos artigos 25. ° e 26. ° do ETAPM, vigente:

Choi Weng Lam, como técnica superior de 2.* classe, 1.° es-
caldo, indice 430, por mais dois anos, a partir de 10 de Abril de
2014;

Teng Sio Hong, como técnico superior de 2.7 classe, 1.° esca-
lao, indice 430, por mais um ano, a partir de 1 de Maio de 2014;

Ho Yu Bun, como técnica de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
350, por mais um ano, a partir de 10 de Abril de 2014;

Fu Un Teng, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaléo,
indice 260, por mais um ano, a partir de 17 de Abril de 2014.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 3 de Abril de
2014. — O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 8 de Janeiro de 2014:

Wong Man Hin — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, neste Institu-
to, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 24 de Margo de 2014.

Por despachos da presidente deste Instituto, de 13 de
Marco de 2014:

Choi Kuan Soi, operario qualificado, 6.° escaldo, assalariado,
deste Instituto — renovado o referido contrato, pelo periodo
de um ano, na mesma categoria e escaldo, nos termos dos
artigos 27.°,n.° 3, alinea a), € 28.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, a partir de 8 de Abril de 2014.

Tamami Ogata, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, con-
tratado além do quadro, deste Instituto — renovado o referi-
do contrato, pelo periodo de dois anos, na mesma categoria
e escaldo, nos termos do artigo 26.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 11 de Abril de 2014.

Tam Wai Man, técnico principal, 1.° escaldo, contratado além
do quadro, deste Instituto — alterada, por averbamento, a
clausula 3." do seu contrato progredindo para técnico prin-
cipal, 2.° escaldo, nos termos dos artigos 25.°, n.° 3, e 26.° do
ETAPM, em vigor, e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 16 de Abril de 2014.

O Man Kei, técnico superior assessor, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, deste Instituto — renovado o referido con-
trato, pelo periodo de dois anos, na mesma categoria e esca-
lao, nos termos do artigo 26.° do ETAPM, em vigor, a partir
de 18 de Abril de 2014.

Ng Lai Cheng, adjunto-técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, contra-
tado além do quadro, deste Instituto — renovado o referido
contrato, pelo periodo de dois anos, e alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.* do seu contrato progredindo para
adjunto-técnico de 2.? classe, 2.° escaldo, nos termos dos
artigos 25.°% n.° 3, e 26.° do ETAPM, em vigor, e 13°, n° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 24 de Abril de 2014.

Choi Tak Keong, técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
contratado além do quadro, deste Instituto — renovado o
referido contrato, pelo periodo de dois anos, na mesma ca-
tegoria e escaldo, nos termos do artigo 26.° do ETAPM, em
vigor, a partir de 1 de Maio de 2014.

Chong Cheng Chi, técnico de 2. classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, deste Instituto — renovado o referido con-
trato, pelo periodo de dois anos, e alterada, por averbamento,
a clausula 3.% do seu contrato progredindo para técnico de 2.*
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classe, 2.° escaldo, nos termos dos artigos 25.°, n.° 3, e 26.° do
ETAPM, em vigor, e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 1 de Maio de 2014.

Lam Kit Hong, técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, deste Instituto — renovado o referido con-
trato, pelo periodo de um ano, e alterada, por averbamento,
a cldusula 3.7 do seu contrato progredindo para técnico de 2.%
classe, 2.° escaldo, nos termos dos artigos 25.°, n.° 3, e 26.° do
ETAPM, em vigor, e 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
a partir de 1 de Maio de 2014.

Pun Heng Cheong, operario qualificado, 6.° escaldo, assala-
riado, deste Instituto — renovado o referido contrato, pelo
periodo de um ano, na mesma categoria e escaldo, nos ter-
mos dos artigos 27.°, n.° 3, alinea a), e 28.°, n.° 1, alinea b), do
ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Maio de 2014.

Por despacho da presidente deste Instituto, de 27 de Mar¢o
de 2014:

Wong Man Hin, técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, deste Instituto — rescindido, a seu pedido,
o respectivo contrato, a partir de 29 de Marco de 2014.

Instituto de Formacéao Turistica, aos 2 de Abril de 2014. — A
Presidente do Instituto, substituta, lan Mei Kun.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes do Conselho de Administragdo do Fun-

do de Seguranca Social, de 20 de Fevereiro de 2014:

Ao Tek Lon e Chan Man I — contratados além do quadro,
pelo periodo de um ano, como técnicos de 2. classe, 1.° es-
caldo, indice 350, neste FSS, nos termos dos artigos 25.° ¢
26.°do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Abril de 2014.

Lei Hou Wai — admitido por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como técnico de 2.* classe, 1.°
escaldo, indice 330, neste FSS, nos termos dos artigos 27.° e
28.°do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Abril de 2014.

Fundo de Seguranca Social, 1 de Abril de 2014. — O Presi-
dente do Conselho de Administracdo, Ip Peng Kin.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 17 de Fevereiro de 2014:

Chan Ka Lin — rescindido, a seu pedido, o contrato além do
quadro como adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, nes-
tes Servicos, a partir de 1 de Abril de 2014.

Por despacho do signatario, de 10 de Margo de 2014:

Ieong ok Kit, assistente técnica administrativa de 1.* classe, 1.°
escaldo — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 8 de Maio de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 11 de Marco de 2014:

Lai Sio Ian, Lei Chan Un, Mak Kit Yan e Wong Sio Tong, téc-
nicos superiores de 2.* classe, 2.° escaldo, contratados além
do quadro, destes Servigos — alterada, por averbamento, a
clausula 3.% dos seus contratos além do quadro com referén-
cia a categoria de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.°do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugados
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 13 de Marco de 2014, mantendo-se as demais condicdes
contratuais.

Por despacho do signatario, de 14 de Margo de 2014:

Ng Chi Keong, auxiliar, 2.° escalao — renovado o contrato
de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacg¢ido do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
1 de Maio de 2014.

Por despachos do signatario, de 17 de Margo de 2014:

Chang Man San, técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
contratado além do quadro, destes Servicos — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato além do quadro
com referéncia a categoria de técnico superior de 1.? classe,
2.° escal@o, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, conjugados com o artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), a partir de 1 de Setembro de 2013,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

Lei Pou Wa, técnica superior assessora, 2.° escaldo, contratada
além do quadro, destes Servicos — alterada, por averbamen-
to, a cldusula 3.* do seu contrato além do quadro com refe-
réncia a categoria de técnico superior assessor, 3.° escaldo,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccao
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do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjuga-
dos com o artigo 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publi-
cos), a partir de 31 de Dezembro de 2013, mantendo-se as
demais condi¢des contratuais.

Sou Ngai Meng, técnico superior principal, 1.° escaldo, contra-
tado além do quadro, destes Servicos — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3. do seu contrato além do quadro com
referéncia a categoria de técnico superior principal, 2.° esca-
lao, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgio
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugados
com o artigo 13.°,n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), a
partir de 14 de Margo de 2014, mantendo-se as demais con-
di¢des contratuais.

Por despachos do signatdrio, de 18 de Mar¢o de 2014:

Chan Hio Lou, Kam Sio Ngan e Lei Hung Sang, técnicos supe-
riores de 1.7 classe, 1.° escaldo, contratados além do quadro,
destes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos seus contratos além do quadro com referéncia a catego-
ria de técnico superior de 1.% classe, 2.° escaldo, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decre-
to-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugados com o
artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), a
partir de 14 de Margo de 2014, mantendo-se as demais con-
digdes contratuais.

Por despachos do signatdrio, de 19 de Margo de 2014:

Ieong Mui Pek, assistente técnica administrativa de 2.7 classe, 1.°
escaldo — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, a partir de 19 de Maio de 2014.

Lao Chi Leng, adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escalao, e Chiu
Chak Ian Eduardo, adjunto-técnico principal, 1.° escalao,
contratados além do quadro, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do
quadro com referéncia a categoria de adjunto-técnico de 1.*
classe, 2.° escaldo, e adjunto-técnico principal, 2.° escaldo,
respectivamente, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, conjugados com o artigo 13.°, n.” 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), a partir de 15 e 16 de Marco de 2014,
mantendo-se as demais condicdes contratuais.

Por despachos do signatdrio, de 20 de Marco de 2014:

Lei Sok Peng e Ng Fong Ieng, auxiliares, 2.° escalio — renova-
dos os contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de
1 de Maio de 2014.
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Por despacho do signatario, de 21 de Marco de 2014:

Tao Lek Ian, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, contratada
além do quadro, destes Servigos — alterada, por averba-
mento, a clausula 3. do seu contrato além do quadro com
referéncia a categoria de adjunto-técnico principal, 2.° esca-
lao, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezem-
bro, conjugados com o artigo 13.°, n.°* 1, alinea 2), e 4, da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos), a partir de 19 de Marco de 2014,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Natédlia Bafiares de
Assuncdo, assistente técnica administrativa especialista princi-
pal, 3.° escaldo, destes Servicos, foi desligada do servico, para
efeitos de aposentacdo voluntdria, a partir de 1 de Abril de
2014.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 2 de Abril de 2014. — O Director dos Servicos, Jaime
Roberto Carion.

FERB

i

F#ETRRENRZ—NE AL EAHR

MR CQEEFTIRS BT E& B A ) BT Tufe ~ 5517/201358 17
B RS N IR 30 5514/2009 5 i L 55— IR S LB
7 #t#EDAamaso Anténio Pinto de Barrosfr A @& =%
It e v B P 1l 2 O 118 N 55 B & [ A — 4 » #7650 B —
TIENH A =HEER -

sk EE R LF R R RN _F—
EiinZS

PEE=H=+—H1FH

RBHT QRFIASETHCIEAN SR 58 = AR 28
AR ARERAIELE - DA EE P S SO T SR A AR (RS Y R
& TR B = M5 B AR WACURE <5 A 58— Wk ol L ] = R Bl B
Tl > #6008 - B - F—VUEIUH SUH AR -

RBHT QRPN ST TIEANEEAN) 8 =+ Ak
ZAAEREIHE - DU REIE B AR S AE AR 78 (B 5 B i
HSME RIS =10k SR WU AR B — B 15 5 = iR BT B
Al > RS 40%, BF Y AL AR

INSTITUTO DE HABITAC;\O
Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 19 de
Fevereiro de 2014:

Damaso Anténio Pinto de Barros — renovado o contrato in-
dividual de trabalho, pelo periodo de um ano, como técnico
superior assessor, 3.° escalao, indice 650, neste Instituto, nos
termos dos artigos 99.° da Lei Béasica da RAEM, 26.°, n.° 2,
do Regulamento Administrativo n.° 17/2013 e 1.°, n.° 5, da
Lein.° 14/2009, a partir de 23 de Abril de 2014.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 31 de Marco de 2014:

Wong Chou Keong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, indice 600, neste
Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 9 de Abril de 2014.

Kuok Kit Peng — alterada, por averbamento, a cldusula 3." do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico superior principal, 1.° escaldo, indice 540, neste Ins-
tituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigen-
te, a partir de 9 de Abril de 2014.
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Choi Siu Shan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, indice 400, neste Instituto,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a par-
tir de 9 de Abril de 2014.

Mok Lai Fu, Iu Sok On, Lao Iao Leng, Loi Son Sang, Leong
Sio Kun, Chio Chi Hong, Ng Kam Cheong, Lio Chao Ha,
Chao Chi Kuan, Chan Si Si, Ip Chon Hong, Lei In Man,
Tang Alan Yuenfung e Ng Fu Wa — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro com
referéncia a categoria de adjunto-técnico principal, 1.° esca-
130, indice 350, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, vigente, a partir de 9 de Abril de 2014.

Chan Sio In e Ung Pui Si — alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3.* dos seus contratos além do quadro com referéncia a
categoria de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, indice
305, neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 9 de Abril de 2014.

Instituto de Habitagdo, aos 2 de Abril de 2014. — A Presi-
dente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Extractos de despachos

Por despachos do coordenador deste Gabinete, de 10 de
Marco de 2014:

Julieta da Silva de Jesus Palma — renovado o contrato além
do quadro, pelo periodo de um ano, como técnico superior
principal, 1.° escaldo, indice 540, neste Gabinete, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com
a Lein.® 14/2009, a partir de 6 de Maio de 2014.

Ng Mei Mei —
de um ano, como adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indi-

renovado o contrato além do quadro, pelo periodo

ce 350, neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir
de 6 de Maio de 2014.

Chan Peng Kun — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 2.° es-
calao, indice 160, neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.°
e 28.°do ETAPM, vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a
partir de 6 de Maio de 2014.

Chan Sok Un — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 3.° escaldo, indice 130,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.°do ETAPM,
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vigente, conjugados com a Lei n.° 14/2009, a partir de 6 de
Maio de 2014.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
31 de Margo de 2014. — O Coordenador do Gabinete, Chan
Hon Kit.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Extracto de despacho

Por despachos do Ex."™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 31 de Margo de 2014:

Vong Man Hung, Fong Weng Chin e Ieong Kin Si, técnicas su-
periores principais, 2.° escaldo, candidatas classificadas do 1.°
ao 3.° lugares, respectivamente, no concurso a que se refere a
lista classificativa publicada no Boletim Oficial da RAEM
n.° 10/2014, IT Série, de 5 de Margo — nomeadas, definitiva-
mente, técnicas superiores assessoras, 1.° escaldo, do quadro
de pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos 29.°, n.° 1,
alinea 7), do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e
22.°,n.° 8, alinea a), do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacc¢do do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Direcc¢ao dos Servigos de Proteccao Ambiental, aos 2 de
Abril de 2014. — O Director dos Servigos, Cheong Sio Kei.



4868 PRPTRFTT I 23— — A HI5H—2014 F4 H 9 H
~ -\ /.
BR#EESERLE AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS
#at B COMISSARIADO DA AUDITORIA
g = Lista
Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
FBIHBRFE-UEZHTZHEEH GRFIRBIITEE L so, condicionado, documental, para o preenchimento de duas
) A A A R A R A R e Vasas de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
3 B o N de técnico superior providos em regime de contrato além do
S E R GRS - DR A R 15 DA 91 (R £ Y el £l quadro, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
BRI R S SR B L EEZ A ek gty Regido Administrativa Especial de Macau n.® 7, IT Série, de 12
de Fevereiro de 2014:
T
Candidatos aprovados: valores
I . AN
ARIETA: A 1.2 LOUMei Lei coocccccccrnecervereeeeeeesessssssscccccienseneeeeees 80,56
o EEE
10 BEZEF ot 80.56 2.9 CheONE NEA LAl 7913
20 BRIERE c.oooooee e 79.13
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
HREE23/201 153 T BUEHL S —+/\ R FHE  E%  nistativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da

ANATE AL FHEEE - TEERN AR B EFf -

(REZF—E =1\ HEFHRIUTHER

“E-PUE=HTA\HREE

(Z36E S == Tt e 53 = W Tk

CGRIETEE R R $1,331.00)

presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da
sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Comissdrio da Au-
ditoria, de 28 de Marco de 2014).

Comissariado da Auditoria, aos 28 de Margo de 2014.
O Juri:

Presidente: Vong Sio Hong, técnico superior assessor do Co-
missariado da Auditoria.

Vogal efectiva: Lei Kit San, técnica superior assessora da Di-
reccdo de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos.

Vogal suplente: Kok Pui San, técnico superior de 1.° classe do
Comissariado da Auditoria.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)
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CONSELHO DOS MAGISTRADOS DO MINISTERIO
PUBLICO

Aviso

Nos termos do artigo 47.°, n.° 1, da Lei n.° 10/1999, faz-se pu-
blico que, em 9 de Abril de 2014, estdo afixadas no Ministério
Publico, as listas de antiguidade dos Magistrados do Ministério
Publico em exercicio na RAEM, reportadas a 31 de Dezembro
de 2013.

Conselho dos Magistrados do Ministério Publico, aos 31 de
Marco de 2014.

O Presidente do Conselho dos Magistrados do Ministério
Publico, Ho Chio Meng.

(Custo desta publicacdo $ 685,00)
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*Maria Natércia Augusta Gil
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de intérprete-tradutor de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor, do quadro de pessoal do Gabinete de
Comunicacdo Social, cujo anuncio foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 5, 11
Série, de 29 de Janeiro de 2014:

Candidato aprovado: valores

WONE Wal c.uiiiiiiiiiicceee e 79,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo, e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
26 de Marco de 2014).

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 21 de Marco de 2014.
O Juri:

Presidente: Vong Pui San.

Vogais: Maria Natércia Augusta Gil; e

Chan Lai Man.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Anuncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, no
quadro informativo das instalagdes do Gabinete de Protocolo,
Relacdes Publicas e Assuntos Externos, sitas na Travessa do
Padre Narciso, n.os 1-3, Edificio «The Macau Chinese Bank»,
Macau, e disponivel no sitio da internet do Portal do Governo
da Regido Administrativa Especial de Macau (http://portal.
gov.mo/web/guest/citizen/catpage?catid=252), a lista classifi-
cativa da 1.* fase da prova de conhecimentos (prova tedrica de
conhecimentos) dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
dois lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de pesados, em regime de contrato de assalaria-
mento deste Gabinete, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 42, 11 Série, de 16 de Outubro de 2013.
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Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, aos 2 de Abril de 2014.

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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FUNDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS
Aviso
Relatério anual do exercicio de 2013
Indice
1. Relatério de actividades de 2013

2. Contas de geréncia de 2013

3. Parecer da Comissao de Fiscalizacao

FUNDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS

Relatorio anual do exercicio de 2013

1. Relatério de Actividades de 2013

Ao abrigo do disposto na Lei n.° 9/2012 («Regime de Garan-
tia de Depdsitos»), de 9 de Julho, o Regime de Garantia de De-
positos foi implementado, oficialmente, em Outubro de 2012,
atribuindo uma compensag¢do de 500 000 patacas aos depdsitos
denominados em patacas ou noutra moeda, a cada depositante
por entidade participante. Excluindo os bancos «offshore»,
todos os bancos de Macau e a Caixa Econdémica Postal sdo
obrigados a participar no Regime de Garantia de Depdsitos,
tornando-se as mesmas entidades participantes.

O Fundo de Garantia de Depésitos (FGD) é responséavel
pela gestdao e funcionamento do Regime de Garantia de De-
positos e € apoiado técnica e administrativamente pela Auto-
ridade Monetaria de Macau (AMCM). Em 2013, sob o apoio
da AMCM, foi iniciado o processo e estabelecida a agenda da
respectiva gestdo administrativa, contribuindo, assim, para a
preparacdo necessdria da implementacdo efectiva do Regime
de Garantia de Depdsitos. Ao abrigo do disposto no Despacho
do Chefe do Executivo n.° 50/2013, de 25 de Mar¢o, o FGD
foi autorizado a adoptar o regime contabilistico de acréscimo
e, ao abrigo do disposto no Despacho do Secretario para a
Economia e Financgas n.° 56/2013, de 2 de Abril, foi aprovado
o plano privativo de contas. Por outro lado, segundo o plano, o
FGD procedeu a gestdo do investimento da dotacdo inicial
de 150 000 000 patacas, atribuida, nesse ano, pelo governo da
RAEM, de acordo com o Regime de Garantia de Depdsitos.

Nos termos do Regime de Garantia de Depdsitos, o FGD
iniciard, em 2014, a recepg¢do das contribui¢des anuais das en-
tidades participantes. Assim, o FGD, este ano, estabeleceu a
«Declaragdo de depdsitos garantidos» e constituiu um sistema
de tratamento dos respectivos dados a fim de recolher, a partir
de 2013, os respectivos dados sobre os depdsitos garantidos
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junto dos bancos participantes, em cumprimento do Regime
de Garantia de Depdsitos, bem como ird calcular e recolher as
contribuicdes a pagar pelas entidades participantes, segundo
a percentagem fixada para o cdlculo da contribui¢do anual e a
contribui¢do minima, de acordo com o Despacho do Chefe do
Executivo n.° 340/2013, de 18 de Novembro.

Para apoiar as entidades participantes no cumprimento do
dever de prestagdo de informagdes importantes sobre a garantia
de depdsitos ao ptblico, exigido pelo Regime de Garantia de De-
positos, o FGD, mediante o oficio-circular n.° 001/2013-FGD, de 9
de Julho, exigiu as entidades participantes, no que diz respeito
aos produtos financeiros que ndo estao na cobertura da ga-
rantia mas que utilizam o termo «depdsito», que explicassem,
por escrito, aos clientes que comprem esses produtos, que 0s
mesmos ndo se encontram garantidos. Por outro lado, segundo
os respectivos termos do Regime de Garantia de Depdsitos,
o FGD publicou, este ano, a lista das entidades participantes,
para consulta do publico.

Para melhor enraizar o Regime de Garantia de Depédsitos
como um dos elementos essenciais para a constituicdo da rede
de seguranca financeira, o FGD, este ano, continuou os traba-
lhos de promocdo, com o apoio da Associagdo de Bancos de
Macau, distribuindo folhetos e procedendo a alertas nos enve-
lopes das cartas, etc., reforcando e promovendo o conhecimen-
to do Regime de Garantia de Depdsitos, junto da populacgdo e
reforcando, ainda, a confianga dos depositantes no referido re-
gime. Paralelamente, sob o apoio da AMCM, o FGD, este ano,
tratou cerca de cem consultas relativas a cobertura da garantia
e ao limite maximo da garantia, bem como procedeu ao estudo
dos requisitos e processo de participag@o na «International As-
sociation of Deposit Insurers».

Tal como no passado, o FGD, sob o apoio da AMCM ¢ a
cooperagao do sector bancdrio, cumpre, rigorosamente, os res-
pectivos regimes legais, assegurando a efectivacdo do Regime
de Garantia de Depdsitos, que constitui uma garantia legal dos
depésitos dos depositantes.

2. Contas de Geréncia de 2013

De acordo com o disposto do n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 50/2013, foi autorizado o Fundo de Garantia de
Depésitos a adoptar o regime contabilistico de acréscimo, e
pela Lei n.° 17/2012 foi aprovado o «Orcamento de rendimen-
tos e gastos para 2013 do Fundo de Garantia de Depdsitos».

Em conformidade com o disposto do artigo 22.° da Lei
n.° 9/2012, o Governo da RAEM contribui para o Fundo de
Garantia de Depésitos (FGD) uma dotacdo inicial de
$ 150 000 000,00 (cento e cinquenta milhdes de patacas)
em Maio de 2013 e desde ja o FGD iniciou as suas activida-
des financeiras.

Atendendo que as entidades participantes foram dispensa-
das do pagamento das contribuicdes referentes aos anos 2012 e
2013 para o FGD, a actividade financeira principal limitou-se
a utilizagdo da dotacdo acima mencionada para o investimento
e ao pagamento das despesas inerentes (incluindo despesas da
publicidades e promocionais) do FGD. A situacdo financeira
do Fundo de Garantia do Depdésitos em 31 de Dezembro de
2013 esta reflectida no quadro 1 e 2.
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#HZE2013F12831HILFE
WA 150,388
FRl A 388
HAHA 150,000
Rz 97
B=FR 97
EAREREE 150,291
2. BEERMER (fFrCiEFIsED)
31.12.2013
BE 150,291
RITHEF 150,209
JEM i 2 82
aff 0
FEENR 0
BEERE 150,291
EFRREEEER 150,291
A 2 150,291
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N HI5H —2014 F4 H9H
Quadro 1. Demonstracao de Resultados do
Exercicio (10° Patacas)
31.12.2013
PROVEITOS 150,388
Juros de depésitos 388
Outros proveitos 150,000
CUSTO 97
Servicos de terceiros 97
RESULTADO DO EXERCICIO 150,291
Quadro 2. Balanco (10° Patacas)
31.12.2013
ACTIVO 150,291
Depésitos e contas correntes 150,209
Proveitos a receber 82
PASSIVO 0
Diversos a regularizar 0
SITUACAO LIQUIDA 150,291
SALQO DO FUNDO DE GARANTIA DE
DEPOSITOS 150,291
Resultado do exercicio 150,291

Parecer da Comissao de Fiscalizacao do Fundo de Garantia
de Depésitos Sobre o Relatorio de Actividades e Contas de
Geréncia de 2013 dessa Entidade

O Fundo de Garantia de Depésitos (FGD) foi criado formal-
mente no dia 7 de Outubro de 2012, face ao previsto no artigo
26.° do Regulamento Administrativo n.° 24/2012 (Fundo de
Garantia de Depdsitos) conjugado com o disposto no artigo
24° da Lei n.° 9/2012 (Regime de garantia de depositos). A
novel entidade, ao abrigo do estabelecido no artigo 2.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 24/2012, é uma pessoa colectiva
de direito publico e estd dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

No ano da sua criacdo, o FGD ndo registou qualquer activi-
dade financeira, tendo a dotagdo governamental inicial, pre-
vista no artigo 22.° da Lei n.° 9/2012, sido concretizada no dia
28 de Maio de 2013. Assim, relativamente a 2012 inexistiram
quaisquer demonstragdes financeiras do FGD, sendo a sua ac-
tividade de natureza essencialmente administrativa.

Quanto ao exercicio econdémico de 2013, a Comissdo de
Fiscalizagdo do FGD acompanhou o desenvolvimento da ac-
tividade de gestdo desta entidade, preferencialmente, através
das contas anuais remetidas pelo FGD, tendo-se obtido do seu
Conselho Administrativo todos os esclarecimentos que lhe fo-
ram solicitados.
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Da andlise efectuada aos elementos contabilisticos, desig-
nadamente ao Balanco e a Demonstra¢do dos Resultados
do Exercicio, reportados a data de 31 de Dezembro de 2013,
evidencia-se o seguinte:

* No activo do FGD, a rubrica de depdsitos e contas cor-
rentes (MOP 150 209 241,05) constitui a sua quase totalidade
(99.9%), com o remanescente, de valor residual (MOP 81 536,05),
a pertencer aos proveitos a receber, i.e., juros de depdsitos ban-
carios; e

e O passivo é nulo, pelo que, decorrente deste facto, a situa-
¢ao liquida, ou capitais proprios, € igual ao activo, tendo aquela
sido determinada pelo montante da supramencionada dotagao
governamental (MOP 150 000 000,00) e pela diferenga entre os
outros proveitos (MOP 387 688,30) e os custos (MOP 96 911,20).

No que concerne ao relatério de actividades do FGD em
2013, constata-se que as ac¢des foram desenvolvidas com o
objectivo primordial de divulgar o regime de garantia de depé6-
sitos, o que se considera adequado.

Tendo em ateng@o o mencionado anteriormente, a Comissdo
de Fiscalizacdo do FGD, reunida no dia 17 de Marc¢o de 2014,
emite o seguinte parecer, no exercicio da competéncia que lhe
estd conferida pelo disposto na alinea 4) do artigo 19.° do Re-
gulamento Administrativo n.® 24/2012:

1.° Registar a forma eficiente e oportuna com que, no ambito
do FGD, foram disponibilizados os elementos contabilisticos e
os esclarecimentos solicitados;

2.° Considerar clara e elucidativa a situac@o patrimonial e
financeira do FGD; e

3.2 Em conformidade, considerar que o relatdrio de activida-
des e as contas de geréncia do FGD, referentes ao ano de 2013,
merecem o seu parecer favordvel.

Macau, aos 17 de Marco de 2014.
Presidente: Leonel Alberto Alves.
Vogais: Lam Bun Jong; e

Kuok Chong Hon.

(Custo desta publicagdo $ 7 751,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Anuncios

Torna-se publico que se encontram afixados, no balcao de
atendimento da Direccdo dos Servicos de Administracido e
Fungao Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Admi-
nistracao Publica, r/c, Macau, podendo ser consultados no local
indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda a quin-
ta-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30
horas) e disponibilizados na pagina electrénica dos SAFP —
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http://www.safp.gov.mo/ — o local, data e hora da prova escrita
(1.* fase das provas de conhecimentos) relativa ao concurso
centralizado, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para
o provimento de trés lugares vagos e dos que vierem a verificar-
-se no prazo de dois anos nos servigos publicos, na categoria
de técnico superior assessor, 3.° escaldo, da carreira de técnico
superior, drea juridica, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 43, I1 Série, de 23 de Outubro de 2013.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
aos 25 de Margo de 2014.

O Director dos Servicos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada, para consulta, na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao dos Servigos
de Administra¢do e Fung¢do Publica (SAFP), sita na Rua do
Campo, n.° 162, Edificio Administragao Publica, 26.° andar, e
disponibilizada no sitio electronico desta Direccao dos Servigos
(http://www.safp.gov.mo), a lista dos candidatos aprovados na
prova de conhecimentos e admitidos a entrevista profissional
do concurso comum, de acesso, de prestacdo de provas, con-
dicionado aos trabalhadores dos SAFP, para o preenchimento
de oito lugares de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de intérprete-tradutor do quadro de pessoal desta
Direcg¢do de Servigos, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 52, 11
Série, Suplemento, de 31 de Dezembro de 2013.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Ptblica,
aos 31 de Margo de 2014.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada no balcio de aten-
dimento da Direccao dos Servigos de Administracido e Fungao
Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administra-
¢ao Publica, r/c, Macau, podendo ser consultada no local indi-
cado, dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e
disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP — http:/www.
safp.gov.mo — a lista classificativa da entrevista profissional
do concurso centralizado, de ingresso externo, de prestagdo de
provas, para o provimento de cento e vinte e oito (128) lugares
vagos e dos que vierem a verificar-se no prazo de dois anos nos
servicos publicos, na categoria de adjunto-técnico de 2.? classe,
1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, nas dreas funcio-
nais de apoio técnico-administrativo geral, de apoio técnico-
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-administrativo com atendimento ao publico e de informaética,
cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 1 de
Agosto de 2012.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Piblica,
aos 2 de Abril de 2014.

BE

SR TIEE Ry $1,087.00)

EIR=H+EHETIIMIFESFEAGZHTE AR
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O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Aviso

Nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 7/97/M, de 17
de Margo, publica-se o calendério de feriados e tolerdncias de

ponto para o ano de 2015:

“E-hFELRBHNAHS LYK

Calendario de feriados e tolerancias de ponto para o ano de 2015

5560/20005RTH A LT E ARFERHE
Feriados fixados pela Ordem Executiva n.” 60/2000
HEA Data FH Evento
—H—H 1 de Janeiro EHM | 52 JtH Fraternidade Universal
S N 19 de Fevereiro | ZHPY | 5.2 EEFIEH®— | 1.°dia do Novo Ano Lunar
—“HZH 20 de Fevereiro | 217 | 6.2 BEEA®— | 2.°dia do Novo Ano Lunar
“HZ+—H | 21deFevereiro | £#i/5 | Sb. | EEEIEH¥= | 3.°dia do Novo Ano Lunar
MA=H 3 de Abril BT | 62 | HSfRZEEH Morte de Cristo
rqHrH 4 de Abril EHH/S | Sab. | (REAETRTH Véspera da Ressurrei¢do de Cristo
PHAFAH 5 de Abril EHAH | Dom.| JEBHE Cheng Ming (Dia de Finados)
fiH—H 1 de Maio 2T 62 E T IE(] Dia do Trabalhador
HHZFHH | 25de Maio BH— | 22 | fh3EES Dia do Buda
AAZAH 20 de Junho BN | Sab. | BER Tung Ng (Barco Dragfo)

FHZFAH 28 de Setembro | ZH— | 2.2 k22 H Dia seguinte ao Chong Chao (Bolo Lunar)
+H—H 1 de Outubro 2R | 52 e A RFFT | Implantagdo da Republica Popular da China
ElEIEH

+H—=H 2 de Outubro BT 62 HrgE A [AEFT | Dia seguinte a Implantagdo da Republica Popular da
EEEHZH | China

+H=+—H 21 de Outubro | £#=| 42 ERIE] Chong Yeong (Culto dos Antepassados)

+—H=H 2 de Novembro | Z#f— | 2.° B=NSYED] Dia de Finados

+=A/H 8 de Dezembro | 2~ | 32 HERHEJFSENE | Imaculada Conceigdo
s

+-H—+H 20 de Dezembro| £#H | Dom.| MFIFFFI47#E | Dia Comemorativo do Estabelecimento da Regido
R AT Administrativa Especial de Macau

+-HZ+=H | 22 de Dezembro| ZH{— | 3° AF Solsticio de Inverno

+HZFV4H | 24 de Dezembro| ZEHHPY | 52 FFtETARTH Véspera de Natal

+—H=++#H | 25 de Dezembro| EfiF | 62 ECETRE] Natal
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Tolerincias de ponto aos trabalhadores da Administraciao Publica aprovadas por despacho de Sua Ex.” o Chefe do Executivo,
de 24 de Marco de 2014
HEH Data & Evento
“H+/AH 18 de Fevereiro | £Hi= | 4° EERRS Véspera do Novo Ano Lunar
() (na parte da
tarde)

—HZ+=H 23 de Fevereiro | 2H— | 2.2 BEEHYIF | 5.°dia do Novo Ano Lunar

HHZH 6 de Abril 22— 22 EIEEARTH Z#%| 1.° dia til apds a Véspera da Ressurreicdo de Cristo
EH{ETIEH

AtEH 7 de Abril 2= 32 TEHHEI% 2 | 2.° dia util apés Cheng Ming
i TfEH (Dia de Finados)

ANHZ+H 22 de Junho Bi—| 22 I B E{E | 1.° dia atil ap6s Tung Ng (Barco Dragdo)
TAEH

+-HZ+—H | 21 de Dezembro| £i—| 2.2 BEFIRFBIATEL | 1.° dia qtil ap6s o Dia Comemorativo do
R AL Estabelecimento da Regido Administrativa Especial de
®EMTIFH | Macau

+—-H=+—H | 31 de Dezembro| EHiPY | 52 5% Véspera do Dia da Fraternidade Universal

D) (na parte da
tarde)
ZEPENH = HR TR RS Direccdo dos Servigos de Administracio e Fungio Publica,
aos 3 de Abril de 2014.
R KiER

(RIETIE#E MR $3,060.00)

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 3 060,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Identifica-
¢do (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.% 762-804, Edi-
ficio China Plaza, 20.° andar, e publicado na internet da DSI e
da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores da DSI, nos ter-
mos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de quatro lugares de adjunto-técnico de
1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal da DSI, com
dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.
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Direccdo dos Servigos de Identificacdo, aos 28 de Margo de
2014.

O Director dos Servigos, Lai Ieng Kit.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao dos
Servigos de Identificacdo (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista
proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal da DSI, cujo andncio do aviso de abertura foi publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 12, I Série, de 19 de Margo de 2014.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direc¢io dos Servicos de Identificacdo, aos 3 de Abril de
2014.

O Director dos Servigos, Lai leng Kit.

(BHETIBE L $950.00) (Custo desta publicagdo $ 950,00)
EWR#®BE INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
nE
Aniincio

£503/2014/SCE UL\ B 141
HEIAHETETT A KNG B 2 TR

LT AR -

2. fi TR A EEAT A KAE GBI 555) -

3. L i R R R A H -

4. EFRERUY  EEE IR AR
At AR R A -

5. BRIRFHE OR - EFTHREER BT IE ($40,000.00) » DB B FREL
PAEE SRITHE R FE M -

Concurso Publico n.°03/2014/SCEU

«Obra de substitui¢do das escadas mecdnicas da passagem

superior para peoes do Terminal Maritimo de Macau»

1. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

2. Local de execucdo: na passagem superior para pedes do
Terminal Maritimo de Macau (perto do Casino Oceanus).

3. Prazo de execugdo: o prazo maximo € de 5 (cinco) meses.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do con-
curso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do con-
curso.

5. Caugao proviséria: $40 000,00 (quarenta mil patacas) e
pode ser prestada por depdsito em dinheiro ou por garantia
bancadria.
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6. Caucao definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
7. Prego base: ndo ha

8. Condi¢des de admissdo: inscricdo da Direcgdo dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes na modalidade de
execugdo de obras.

9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na Av. de
Almeida Ribeiro, n.° 163-r/c, Edif. Sede do IACM, até as 17,00
horas do dia 7 de Maio de 2014.

10. Local, dia e hora do acto publico:

Divisdao de Formagdo e Documentacdao do IACM, sita na
Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza 6.° an-
dar, pelas 10,00 horas do dia 8 de Maio de 2014.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

11. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
copia:

O programa do concurso, o caderno de encargos e outros do-
cumentos complementares podem ser examinados, nos Servi-
¢os de Construcdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Gran-
de, Edificio Comercial Nam Tung, 18.°, andar, Macau, durante
as horas de expediente, desde o dia da publicacdo do antncio
até ao dia e hora do acto publico do concurso.

No local acima referido poderao ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 23 de Abril de 2014, cépias do processo do con-
curso ao pre¢o de $100,00 (cem patacas) por exemplar, ao abri-
go do n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M.

12. Critérios de avaliagdo das propostas:

— a) Prego (50%);

— b) Qualidade do material a empregar (20%);

— ¢) Plano e prazo de execugdo dos trabalhos (10%);

— d) Plano de manutencao, assisténcia técnica e disponibili-
dade de pecas sobressalente (10%);

— e) Experiéncia profissional dos técnicos da firma em tra-
balhos congéneres (10%).

13. Jung@o de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de Cons-
trucdes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edifi-
cio Comercial Nam Tung, 18.° andar, Macau, a partir do dia 23
de Abril de 2014, inclusive, e até a data limite para entrega das
propostas, para tomar conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais.
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Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 28 de
Marco de 2014.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Lo Veng
Tak.

CRIETEE MR $3,501.00) (Custo desta publicagdo $ 3 501,00)
BRAREES FUNDO DE PENSOES
7 B Lista
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1.? classe, 1.° escaldo, drea de media
design, da carreira de técnico, do quadro de pessoal do Fundo
de Pensdes, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 6
de Margo de 2013:

Candidatos aprovados: Classificacao final

1.2 Chan, SOfia ....cccecvevierieieiecesee e 66,00
2.° Dos Santos, Benvinda........ccocceeeeeeeeienienieneeeeeeeeeee 64,25
3.2 Cheang, Chi HOU....ccccovvuiuiiniciiccccecceee 59,00
4.2 Chan, Chi HOU....c.cceeuiuiieieiiiieiecieieiceceiceeeencneenenene 58,00
5.2 Chan, Mei Teng .......cccoceeeereinenieineireneereeeseee 57,25
6. Wong, Vai Chong .........ccceoeveineneineinenecneeeeneees 55,50
7.2 Lio, Hio Leng....cccoccoiiviiniiiiciceccececseeenes 55,00
8.2 FOO, HO Keat.....covevieiicieeieeeeeeeeceeeeee e 53,50

Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos: 1.

Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos»:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 17.

Nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccido e formacgdo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
os candidatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias
uteis, a contar da data da publicacdo do antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau referente
a presente lista, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, salvo com fundamento em juizo de mérito de outros
candidatos.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 31 de Marco de 2014).
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Presidente: Teong Kim I, presidente do Conselho de Admi-
nistracao.

Vogais efectivos: Yuen Ka Wai, chefe da Divisdo de Gestdo
das Contribui¢des para o Regime de Previdéncia; e

Chan Iut Va, técnico superior de 1.% classe.

(Custo desta publicacado $ 2 280,00)

Anincio

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de intérprete-tradutor de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de intérprete-tradutor, linguas chinesa e portuguesa, em re-
gime de contrato além do quadro do Fundo de Pensdes, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 19 de Fevereiro de
2014, de que a lista provisdria se encontra afixada, para con-
sulta, na Divisdo Administrativa e Financeira do Fundo
de Pensodes, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢ao,
n.%s 181-187, Centro Comercial Brilhantismo, 20.° andar, Ma-
cau, e disponibilizada na pagina electrénica deste Fundo (http://
www.fp.gov.mo), ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptiblicos).

Fundo de Pensoes, aos 2 de Abril de 2014.

A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

Custo desta publicagdo $ 920,00)

Edito de 30 dias

Faz-se ptblico que tendo Kuok Sok I, Ung Chi Chong e Ung
Chi Cheng, vitva e filhos de Ung Sio Wai, que foi subchefe, 1.°
escaldo, falecido, aposentado do Corpo de Policia de Seguran-
¢a Publica, requerido a pensao de sobrevivéncia deixada pelo
mesmo, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
da mesma pensao, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo
de trinta dias, a contar da data da publicagdo do presente édito
no Boletim Oficial da Regiao Administragao Especial de Ma-
cau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo
impugnacao serd resolvida a pretensiao dos requerentes, findo
que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, 1 de Abril de 2014.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim I.

(Custo desta publicacéo $ 754,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anuncio

Informa-se que nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicado na internet da DSEC, a lista proviséria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado aos trabalhadores da DSEC, para o preenchimento
de um lugar de técnico especialista, 1.° escaldao, do grupo de
pessoal técnico do quadro de pessoal da DSEC, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 26 de
Fevereiro de 2014.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigos de Estatistica e Censos, 1 de Abril de
2014.

A Directora dos Servicos, Kong Pek Fong.

G2 ks $1,057.00) (Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
BITEHBBS DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS
Anitncios
nE
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Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de intérprete-tradutor principal, 1.° escalao, da car-
reira de intérprete-tradutor, para o pessoal contratado além do
quadro da Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais,
nos termos definidos no «Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos», estipulado pela Lei n.° 14/2009, de
3 de Agosto, e no «Recrutamento, seleccao, e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», es-
tipulado pelo Regulamento Administrativo n.® 23/2011, de 8 de
Agosto.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da
internet destes Servicos e da Direc¢do dos Servicos de Admi-
nistragao e Funcao Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Di-
reccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, que reunam as
condicdes estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009. O prazo para a apresentacdo de candidaturas € de
dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢do do presente anincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 28 de
Margo de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo, para o
pessoal contratado além do quadro da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, nos termos definidos no «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos», estipu-
lado pela Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e no «Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», estipulado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo Administrativa e Financeira destes Servicos,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos
sitios da internet destes Servicos e da Direcgdo dos Servigos de
Administracido e Funcdo Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Di-
recgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, que reunam as
condicdes estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009. O prazo para a apresentagao de candidaturas é de
dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publica-
¢ao do presente anuncio no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, 1 de Abril
de 2014.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Anuncio

Torna-se publico que se acha aberto o seguinte concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o pessoal
contratado além do quadro do Gabinete de Informacao Fi-
nanceira, nos termos definidos da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos):

Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado no
Gabinete de Informacao Financeira, sito na Avenida Doutor
Mario Soares, n.°s 307-323, Edificio Banco da China, 22.° an-
dar, Macau, bem como nos sitios da internet deste Gabinete de
Informagao Financeira e da Direcgdo dos Servicos de Admi-
nistragdo e Funcao Publica.

O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete de Informacédo Financeira, aos 28 de Marco de
2014.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Chu Un I.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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1O BT s 76.72
DOLRIEIE oottt 76.45
3O BHZMAE oo 75.95
42 ZEREBR oo 75.45
SOBHEER oo 74.05
6.0 BBE I e 73.20

POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificacdo final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de oito lugares de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar,
area de servente, em regime de contrato de assalariamento
da Policia Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 14, 11
Série, de 3 de Abril de 2013:

A) Candidatos aprovados:

Nome valores
1.2 Fan Chou Lin .....ccocoveieiiieieieeeceeeceeeeeee 76,72
2.°NE Wal Lal oo 76,45
3.2 Kuan To Kel..ooooeoeverieeecieeeeeeeeeeieeeie e 75,95
4° Lei Wal ChU ..ot 75,45
5.2 Chan Kuai Chan.......cccoceeeeieeeieieieieieieseseseeens 74,05

6.° Chao Hel Lin ..ooccieeieeeieieieceeeeeeeeeeee e 73,20
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112 AT e 68.25
122 ZBEEN oot 68.10
132 TR oo 67.30
14.° BEBIE oo 67.25
152 JEEFES oo 67.00
16.% FBEEIR oo 66.35
17.° BRIIZZ oo 65.97
182 BEMEE oo 65.52
19 FBEIED oo 65.35
20.° YEBTH (oo 65.20
210 FBIES o 64.95
22 BHEERL oo 64.88
23 AATESHF o 64.70
245 fAIBE oo 64.46
25° BETE oo 64.10
26.° BUTEEL o 63.25
272 B oo 63.05
friat
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Nome valores
7.° Ao Teong In Fei.....ccoouviiiiiiiniviiinicicccccceccceeee 73,05
8.2 SUn KUOK FO ..ot 72,10
9.° Wong Sau Ha ... 70,55
10.° Cheang Soi Tong........cccceviiiiicciicccccccicans 68,30
11.° Tou Wai Heng.......ccccooiiiiiiiiiiiiccccccccns 68,25
12.° Leong Sao Kuong.........cccccveeiiciiicccicccccans 68,10
13.° Ho Chon Keong.........ccccccviiiiiciiicciicccccnns 67,30
14.° Lou TOK SiMl.cicuicieieieieieieieeeeeeeeeeeee e 67,25
15.° Chao Hang Leng ......cccoceevvivcennincicinccciciccne 67,00
16.° Kuok Kam MUi.....ccccevieienienieieniinieeeeeeeeeeneeniesiesaenn 66,35
17.° Kuan Heng Choi.....cccccovenieencincniiinccecncccceeee 65,97
18.2Vong Un Val....cocceiiiiniiincicincnceececreeeneae 65,52
19.° Tam Choi Chan.........ccoveevieeiiiecreeeeeeeeeeeeeeevee e 65,35
20.° 510 Ut MENE ..vvviiiieiiieicieieieieieieieeeee e 65,20
212 Tam Kit FAN c.oooviiiiiiiececeeeeeeeee e 64,95
22.°Teong O1 HONG ...covvvveviiiiciiiccineeicceseecceeeeieaens 64,88
23.° Ho Chan HOU.....ccoceeieieieieieeeeeceeeeee 64,70
24.° HO Sin Chan......ccoocieieieieieieeeeeeeee e 64,46
25°2Wong Iok L....c.coiiiiiiiicciiccccccceccces 64,10
26.°Lao Hang Chi .....cccccocucuiiiiiiiiciciiciccccceccccce 63,25
27.° Che Io Meng......ccccuviiiiiciiiciiiciiiccciccceeeeees 63,05
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 80
candidatos;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 11
candidatos.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por ter obtido classificagdo inferior a 50 valores
na prova de conhecimentos: 101 candidatos;

— Excluidos por ter obtido classificacdo inferior a 50 valores
na prova de entrevista profissional: 43 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso desta lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 27 de Margo de 2014).

Policia Judicidria, aos 26 de Marco de 2014.
O Jtri do concurso:

Presidente: Tou Sok Sam, chefe de departamento.
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Vogais efectivos: leong Chon Lai, chefe de divisao; e

Lao Sio Kong, técnico superior principal (chefia funcio-
nal).

(Custo desta publicacdo $ 3 295,00)

Anuncio

Séo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co, area de educagdo fisica e desporto, em regime de contrato
além do quadro da Policia Judicidria, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 33, II Série, de 14 de Agosto de 2013, do seguinte:

A lista dos candidatos aprovados na prova de conhecimentos
e admitidos no exame médico (inspeccdo médica) encontra-se
afixada, para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chao do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), podendo ser ainda consultada nos quiosques de infor-
magdes instalados no rés-do-chdo do mesmo Edificio e no da
Delegacdo de COTAI, bem como no website desta Policia:
WWW.pj.gov.mo.

Policia Judiciaria, aos 3 de Abril de 2014.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do Esta-
belecimento Prisional de Macau, para o preenchimento de um
lugar de assistente técnico administrativo de 1.” classe, 1.° esca-
130, da carreira de assistente técnico administrativo, em regime
de contrato de assalariamento do EPM, aberto por antnico
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, II Série, de 15 de Janeiro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lei Kuok Ui 80,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 24 de Margo de 2014).
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Estabelecimento Prisional de Macau, aos 13 de Margo de
2014.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organiza-
¢do e Informatica do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal efectiva: Si Tou Wai Chu, técnica superior de 1. classe
do Estabelecimento Prisional de Macau.

Vogal suplente: leong Mei San, adjunto-técnico especialista
da Direcg¢do dos Servigos de Identificagao.

(Custo desta publicagio $ 1.390,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos), encontram-se afixados, a partir da data
da publicacdo do presente antncio, no quadro de antncio do
Centro de Atendimento e Informacao do EPM, sito na Ave-
nida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau,
e publicados na pagina electrénica deste Estabelecimento
Prisional www.epm.gov.mo, a lista classificativa da prova de
conhecimentos e o aviso da entrevista profissional do concurso
comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento, em regime de assalariamento, de dois lugares
na categoria de auxiliar, 1.° escaldo, area de servente, do Esta-
belecimento Prisional de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 34, IT Série, de 21 de Agosto de 2013.

Nos termos do n.° 1 e n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, os candidatos excluidos podem
recorrer da eliminacdo ou exclusdo no prazo de dez dias uteis,
contados da data da publicacdo da lista supramencionada, para
a entidade que autorizou a abertura do concurso.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 31 de Margo de
2014.

O Presidente do juri, Ho Kit Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Aviso

Faz-se ptblico que, de harmonia com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para a Segurancga, de 31 de Dezembro de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de desporto, da carreira de técnico,
em regime de contrato além do quadro do Estabelecimento Pri-
sional de Macau, nos termos da Lei n.° 14/2009 e do Regulamen-
to Administrativo n.° 23/2011 (Concurso n.° 006/T/2014):

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de
prestacao de provas;
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1.2 O prazo para a apresentacdo de candidatura é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau;

1.3 O presente concurso ¢ vdlido durante um ano, a contar
da data da publicacdo da lista classificativa final, para provi-
mento de lugares que venham a vagar até ao termo da sua vali-
dade.

2. Requisitos de admissao

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de candidatura, satisfacam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Bdsica da
RAEM;

2.2 Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢des publicas, previstos nas alineas b) a f) don.° 1 do artigo 10.°
do ETAPM;

2.3 Estejam habilitados com curso superior, da drea de des-
porto.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que as devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao
da ficha de inscri¢do em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe de Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhada
das documentagdes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
do horério de expediente, no Centro de Atendimento e Infor-
magdo do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza,
8.2 andar «A», Macau;

Hordrio de funcionamento do Centro: de segunda a quin-
ta-feira: das 09,00 as 17,45 horas; sexta-feira: das 09,00 as 17,30
horas, sem interrupcao a hora do almogo.

3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documen-
tos:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilita¢des aca-
démicas exigidas pelo presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

d) Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem
apresentar, ainda o registo biografico emitido pelo respectivo
Servico, do qual constem, designadamente os cargos anterior-
mente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica e
as avaliacdes do desempenho relevantes para a apresentacdo a
concurso;

Os documentos referidos na alinea a) e b) podem ser auten-
ticados, nos termos previstos na lei, por notdrio, por servigo
onde o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM,
para o ultimo, devem exibir os originais no acto de entrega das
fotocopias.
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Para os candidatos vinculados aos servicos publicos, a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do
ponto 3.2 é dispensada mediante declaragdo expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual.

4. Area e contetido funcional

Ao técnico (drea de desporto), cabe fungdes de estudo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificacao
estabelecida, requerendo uma especializagdo e conhecimentos
profissionais adquiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

De acordo com o Mapa 2 do Anexo I a Lei n.° 14/2009, o téc-
nico de 2.% classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350, e usufrui
dos direitos e regalias previstos no regime geral da funcio pu-
blica.

6. Método de selec¢do e sistema de classificagdo

6.1 Escala de avaliacdo do método de selecgdo

6.1.1 Prova de conhecimentos: (50%)

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio das funcdes acima referidas, através da
prova escrita com duragdo maxima de 3 horas. O candidato
pode optar por responder a prova escrita em lingua chinesa ou
em lingua portuguesa;

6.1.2 Exame médico

Avaliar as condigdes fisicas dos candidatos, o qual é compos-
to por duas fases, sendo cada uma das fases, de per si, elimina-
toria:

1.% fase: Inspeccdo médica; e

2. fase: Provas de aptidao fisica.

As provas de aptiddo fisica constam de:

1) Extensdes de bragos;

2) Flexdes de tronco;

3) Salto em altura;

4) Corrida de 80 m Planos;

5) Teste de Cooper.

Cada uma das referidas provas de aptidao fisica tem carécter
eliminatdrio.

Os critérios para inspecgdo médica e provas de aptiddo de
fisica, serdo afixados a partir da data da publicag¢do do presente
anuincio, no quadro de antncio do Centro de Atendimento e
Informagao do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China
Plaza, 8.° andar «A», Macau e no website deste Estabelecimen-
to Prisional (www.epm.gov.mo).
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6.1.3 Entrevista profissional: (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificacdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da funcio;

6.1.4 Anilise curricular: (20%)

Examinar a preparacdo do candidato para o desempenho
das funcgdes acima referidas, ponderando a habilitacdo acadé-
mica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualificacdo
e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a forma-
¢do profissional complementar.

6.2 Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de se-
lecgdo sao classificados de 0 a 100 valores, excepto no exame
médico em que € atribuida a mencdo «Apto» e «Ndo Apto»;

6.3 Cada um dos métodos de selec¢ao tem caracter elimina-
torio;

6.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificacdo final obtenham a classificagao
inferior a 50 valores ou que sejam considerados nao aptos no
exame médico;

6.5 Sao excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem a qualquer das provas.

7. Periodo experimental

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 27.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, é celebrado o contrato de assalariamento para o
periodo experimental, com duragd@o de seis meses.

8. Programa

O programa abrange as seguintes matérias:

8.1 Conhecimento em legislagao:

8.1.1 Lei Basica da RAEM da Republica Popular da China;

8.1.2 Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

8.1.3 Legislagdes relativas ao EPM:

8.1.3.1 Regulamento Administrativo n.° 25/2000, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 12/2006 e
Regulamento Administrativo n.° 22/2009 — Orgéanica do Estabe-
lecimento Prisional de Macau;

8.1.3.2 Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho — Aprova o
Regime de Execugdo das Medidas Privativas da Liberdade;

8.1.3.3 Despacho n.° 8/GM/96, de 31 de Janeiro — Aprova o
Regulamento de Estabelecimento Prisional de Coloane;

8.1.3.4 Regulamento Administrativo n.® 11/2003 — Regime
do Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau;
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8.1.4 Regime Juridico da Funcéo Publica de Macau:

8.1.4.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publi-
ca de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

8.1.4.2 Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Traba-
lhadores dos Servigos Publicos;

8.1.5 Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 157/2009
— Subdelega competéncias no director do Estabelecimento
Prisional de Macau;

8.1.6 Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccdo de Dados Pessoais;

8.1.7 Decreto-Lei n.° 86/99/M, de 22 de Novembro (Regime
da intervengdo jurisdicional na execu¢@o da pena de prisdo e
da medida de seguranga de internamento e respectivos efeitos);

8.1.8 Convengdo contra a Tortura e outras Penas ou Trata-
mentos Cruéis, Desumanos ou Degradantes;

8.2 Conhecimentos especificos no dmbito desportivo;
8.3 Conhecimentos dos assuntos da actualidade;
8.4 Redaccao de propostas, relatérios ou textos.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislacoes refe-
ridas na alinea 8.1 no decurso da prova de conhecimentos, a
excepcao de quaisquer livros de referéncia ou informacdes.

9. Data, hora e local de realizagao de provas

A data, hora e local de realizacdo da primeira prova de se-
leccd@o serd anunciada com a publicagdo da lista definitiva dos
candidatos admitidos ao concurso.

10. Locais de afixacdo das listas proviséria, definitiva e clas-
sificativa

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo publica-
das na forma de antncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, e a lista classificativa final pode-
rd também ser consultada no referido Boletim Oficial.

As referidas listas serdo afixadas no quadro de antincio do
Centro de Atendimento e Informagdo do EPM, sito na Ave-
nida da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau, e
publicadas, simultaneamente, na pagina electrénica do EPM.

11. Legislagoes aplicaveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Composigdo do jiri

Presidente: Chan In Mui, técnica superior principal (chefia
funcional do 1.° Grupo de Educacio e Formagao).

Vogais efectivos: Cheang Choi Hong, técnica superior asses-
sora; e

Cheong Io Meng, subchefe.
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Vogais suplentes: Cheong Choi I, técnica de 1.% classe; e
Ho Ka Man, subchefe.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 31 de Margo de
2014.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicacdo $ 9 578,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracido dos Servi-
cos de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publi-
cado no website destes Servicos e da Direccdo dos Servicos de
Administracdo e Fungdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Saude, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
sete lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, com dez dias de
prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primei-
ro dia udtil imediato ao da publicacdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Saude, 1 de Abril de 2014.
O Director dos Servicos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de trés lu-
gares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Saudde, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 1, II Série, de 2 de Janeiro de 2014.

Servigos de Satde, 1 de Abril de 2014.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 754,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servicos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januério, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista classificativa da prova de conhecimentos dos candida-
tos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacido de
provas, para o preenchimento de cinquenta e quatro vagas de
assistente técnico administrativo de 2.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, drea de oficial ad-
ministrativo, em regime de contrato além do quadro dos Servi-
¢os de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, II Série, de
13 de Junho de 2013.

Servigos de Sadde, aos 3 de Abril de 2014.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Anuncios

Faz-se puiblico que se encontram afixadas e podem ser con-
sultadas, na Avenida de D. Jodo IV, n.os 7-9, 1.° andar (e também
no website desta Direc¢do de Servicos: http://www.dsej.gov.mo),
as listas provisdrias dos candidatos admitidos aos concursos
comuns, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento dos seguintes lugares do pessoal contratado
por assalariamento da Direccdo dos Servigos de Educagédo e
Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série, de 19
de Fevereiro de 2014, nos termos do artigo 18.°, n.° 3, do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011:

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° es-
caldo:

Area disciplinar: lingua portuguesa — um lugar.

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdrio de nivel
1 (primadrio), 1.° escaldo:

Area do ensino especial — um lugar *
(* Exercer fung¢des na subunidade administrativa).

Direccdo dos Servicos de Educacgido e Juventude, aos 3 de
Abril de 2014.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacgdo $ 1292,00)
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Faz-se publico que se encontram afixadas e podem ser con-
sultadas, na Avenida de D. Joao IV, n.os 7-9, 1.° andar (e tam-
bém no website desta Direc¢do de Servigos: http://www.dse;j.
gov.mo), as listas definitivas dos candidatos admitidos aos con-
cursos comuns, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento dos seguintes lugares do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Educacao e
Juventude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 5, II Série, de 29
de Janeiro de 2014, nos termos do artigo 19.°, n.° 2, do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011:

Carreira de docente do ensino secundario de nivel 1, 1.° es-
caldo:

— Area do ensino especial — dois lugares.*

Carreira de docente dos ensinos infantil e primdario de nivel
1 (primario), 1.° escalao:

— Area do ensino especial — trés lugares; e
—Area de informdtica — um lugar.

Carreira de auxiliar de ensino, 1.° escalao:

— Area de informatica — um lugar.

(* Exercer fun¢des na subunidade administrativa).

Direcgao dos Servigos de Educacdo e Juventude, aos 3 de
Abril de 2014.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Aviso

Calendadrio escolar do ano lectivo de 2014/2015 para as

escolas oficiais do ensino nao superior

A. Calendério escolar

1. O ano lectivo de 2014/2015 divide-se em dois semestres
escolares. As actividades escolares dos alunos iniciam-se entre
os dias 1 e 5 de Setembro de 2014 e terminam entre os dias 9 e
17 de Julho de 2015.

2. A duracdo dos semestres escolares € apresentada no mapa
seguinte:

1.° semestre 2.° semestre

Inicio Fim Inicio Fim
Entre 1 e 5de 13 de 26 de Entre 9 e 17 de
Setembro Fevereiro Fevereiro Julho

3. Por actividades escolares dos alunos devem entender-se
as actividades programadas no plano anual de actividades da
escola, desenvolvidas na sala de aula ou fora dela, bem como as
provas globais.
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4. Compete a cada 6rgdo de direcgdo da respectiva escola
oficial:

a) Decidir as datas de inicio e fim das actividades escolares e
comunicar essa decisdo, até 6 de Julho de 2014;

b) Adaptar o calendério escolar ao projecto educativo da
escola, aos programas e aos condicionalismos da RAEM, sal-
vaguardando a duragdo dos periodos escolares.

B. Periodos de interrupc¢éo das actividades escolares

As escolas oficiais interrompem, obrigatoriamente, as activi-
dades escolares dos alunos nos seguintes periodos:

1.* interrupgdo:

De 22 de Dezembro a 2 de Janeiro.

2. interrupcao:

De 16 de Fevereiro a 25 de Fevereiro.

C. Momentos de avaliagao e de classificacao

1. Os momentos de avaliacdo de cada ano lectivo sao dois e
ocorrem nos quatro primeiros dias dteis depois do final de cada
semestre escolar.

2. Aos alunos deve ser dado conhecimento das respectivas
classificagoes de frequéncia:

a) As referentes ao 1.° semestre de avaliagdo, até a primeira
semana apds o inicio das actividades escolares do semestre se-
guinte, depois de ratificadas pelo director da escola;

b) As referentes ao 2.° semestre de avaliagdo, logo apds a ra-
tificagao do director da escola e dentro de uma semana.

D. Ensino especial

O calendario das actividades escolares é o estabelecido para
a educagdo regular.

A Direccdo dos Servicos de Educacdo e Juventude, aos 22 de
Marco de 2014.

A Directora dos Servigos, Leong Lai.

(Custo desta publicagdo $ 2 691,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Antncios

Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de comunica-
¢@o em inglés, da carreira de técnico do quadro de pessoal da
Direccao dos Servicos de Turismo, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial n.° 2, 11 Série, de 8 de Janeiro de 2014, de
que a lista definitiva se encontra afixada, para consulta, no
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quadro de informacgdo da Direc¢do dos Servigos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgdo, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
Servigos (http:/industry.macautourism.gov.mo), ao abrigo do
n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 26 de Margo de 2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de engenharia
civil, da carreira de técnico do quadro de pessoal da Direccao
dos Servicos de Turismo, aberto por aviso publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 2, II Série, de 8 de Janeiro de 2014, de que a lista definitiva
se encontra afixada, para consulta, no quadro de informacao
da Direccdo dos Servicos de Turismo, sito na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «<Hot Line», 12.°
andar, Macau, e na pagina electrénica destes Servigos (http:/
industry.macautourism.gov.mo), ao abrigo do n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 31 de Marco de 2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo § 754,00)

Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de
quatro lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira
de motorista de pesados, em regime de contrato de assalaria-
mento da Direcgdo dos Servigos de Turismo, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 2, I Série, de 8 de Janeiro de 2014, de que a
lista definitiva se encontra afixada, para consulta, no quadro
de informacao da Direccao dos Servigos de Turismo, sito na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.os 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes Servi-
cos (http://industry.macautourism.gov.mo), ao abrigo do n.° 2
do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 31 de Marco de 2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagio $ 754,00)

Sdo avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de oito
lugares de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente, da carreira de
auxiliar, em regime de contrato de assalariamento da Direc-
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JURR « ZARBEEE23/201 1577 BOE RSB I UIREE — 3R HLE - T
TE TR IEE R PIR I 4 55335 -341 5 2K R 121k
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gov.mo) °
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¢do dos Servigos de Turismo, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n° 2, 11 Série, de 8 de Janeiro de 2014, de que
a lista definitiva se encontra afixada, para consulta, no quadro
de informac¢do da Direccdo dos Servicos de Turismo, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes Servi-
¢os (http://industry.macautourism.gov.mo), ao abrigo do n.° 2
do artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 31 de Marco de 2014.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.

CRIEHE AR $754.00) (Custo desta publicacdo § 754,00)
HEITHER INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
N = Aniincios

IRIEHE23/201 157 1T BUE R S5/ R 28 = FH L E - B A
Jea SR A 1 PO Sl SR ARty T SR RS 2 — B I e R R A R Al
Bk » DU 3 A MIBR 1 Y 7 21T 3 i 2 i bR 5 e
IR 42 B B FA PR IE RS B /N SR it & LA R N T & IR AL - DLAE
BRI LR R AR - #EE AT R R B Ehttp://
www.ias.gov.moE I L H - BHBHEN A SEEHR-ZF
—PUE=HEHE T QEFIR AT A ) 55—/ A -

IRIZEE23/201 157 1T BUE S /R B Lk 2 B - Lt b
fRp 2 B A Ry e X B

—FE U= A HRE TER

IR EREREmE  BRK TBAEEEE)

CRIETIEER R $1,224.00)

IRIZH23/2011 8 T BUA M B/ RS = FAHUE - SREA
JR SR et 711 1 25 [R5y R R e o T SR W68 55— AR s — S5 Bl
B =R DO 2R 5 2 1T 3 5l B 5 B e
N E IR 2 BRER AR PSR R BN okt & TIER A JTE IR DU
BRALRBAR AR 5 ARl AR Ehttp:/

Faz-se publico que, nos termos do n.® 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista provisoria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de uma vaga de técnico especialista principal, 1.° escaldo, area
de servico social, da carreira de técnico do quadro de pessoal
do Instituto de Acg¢do Social, cujo antincio do aviso de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 10, II Série, de 5 de Margo de 2014, na
Sec¢do de Recursos Humanos do Instituto de Accdo Social, sita
na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de expediente,
para efeitos de consulta dos interessados, podendo também o
candidato admitido consultar a lista proviséria no website do
IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accdo Social, aos 24 de Marco de 2014.

O Juri:

Presidente: Hoi Va Pou, chefe de divisao.

Vogal efectiva: Tang Sut I, técnica superior de 1.” classe.

Vogal suplente: Tang Chan Seng, técnico especialista princi-
pal (pelos SAFP).

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisoria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, area de ser-
vico social, da carreira de técnico do pessoal contratado além
do quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
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CRIETEE R $1,194.00)

nistrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 5 de Marco de
2014, na Secgdo de Recursos Humanos do Instituto de Acgdo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Instituto de Accao Social, aos 24 de Marco de 2014.
O Juri:

Presidente: Sou Chi Kuan, técnica especialista.
Vogal suplente: Lei I Lam, técnica principal.

Vogal efectiva: Lei Pou 1, técnica superior de 1.2 classe (pelos
SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 194,00)

EEFEHREHBPDBRLE

VNI

RIEWESRE WA ERHIINGFEA BT 22k £
TE-UE=ATUEE T QRFIRITTEE A% ) 25 =AM
FI& Dlgs & S oA IR 7 U T B B R E B A 2 - 3R
BE23/201 153 1T BUE R (A A BHIHEES ~ BLE R HasEl)
BB EE = SR HUTE A - 1855 N IRF 4% B R P 1 e P L 1
T RGBS 614A-6405FFE R K B 7 5 5 205 BB A= - 0T
ERFIAIEE E (http://www.gaes.gov.mo) DA -

B — TR B ] R R Rl & — k5

CER 1S5 F = S 7

BB R BB R Bk

BRI E R TT BOR i B &k -

AR _ESATBOE R R+ B ER Tak B E bl iy 42 BEE(
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CE-NEINH=EREEHE W AE

EE R

CRIETIZEE R $1,361.00)

GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Anuncio

Torna-se ptblico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo
Rodrigues n.°s 614A - 640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e dis-
ponibilizada no website deste Gabinete (http:/www.gaes.gov.mo), a
lista proviséria dos candidatos aos concursos comuns, de aces-
so, documentais, condicionados aos trabalhadores em regime
de contrato além do quadro do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior, aberto por andncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 12, IT Série, de
19 de Marco de 2014, tendo em vista o preenchimento dos se-
guintes lugares:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao;
Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escalao;
Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo;

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 3 de Abril de
2014.

O Coordenador do Gabinete, Sou Chio Fai.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)
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Avisos
B &
Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
AR S S R e A = H+—Hg—  de de Macau, tomada na sua 2.* sessdo realizada no dia 11 de
Dezembro de 2013:
REHZ R T

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Re-
P A ER R T B AR IR /200658 s el (pg gime Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei
o N o . . - n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos

FIRENEGIE) 2B ERE—HIHUE » KA E514/200657 17
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BB (HAND) SRV ERTE] - BRI E R IR
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FRATHERYE 5T S8 A FE2011/2012 22 8 K DAk A
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Bk EE

da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau deliberou
alterar o plano de estudos do curso de licenciatura em Letras
(Estudos Japoneses) da Faculdade de Letras da Universidade
de Macau, publicado no aviso da Universidade de Macau no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 50, IT Série, de 14 de Dezembro de 2011. O plano de es-
tudos alterado consta do anexo a presente deliberacdo e que
dela faz parte integrante.

2. O plano de estudos referido no nimero anterior aplica-se
aos alunos que tenham iniciado os seus estudos no ano lectivo
de 2011/2012 e nos anos lectivos posteriores.

Universidade de Macau, 1 de Abril de 2014.

O Reitor, Zhao, Wei.

M4 ANEXO
XETEBAM (AARHSE) SR Plano de estudos do curso de licenciatura em Letras
B (Estudos Japoneses)
ER=| EE | SESR | B9 Disciplinas Tipo oras Umd,a d.es
semanais | de crédito
E—Er Primeiro ano lectivo
B 5] IME 6 6 Japonés Pratico I Obrigatdria 6 6
- Japonés Pratico I1 » 6 6
EGEIEER " 6 6
Gramatica Japonesa | » 6 6
SR "
HEESCET 6 6 Gramatica Japonesa II » 6 6
HEESGAIL " 6 6 Vida Universitaria » -- 0
KELEVE ! - 0 Disciplinas da Educacgéo
— Holistica » 6 6
EHAERE " 6 6
Total 30
=] =]
RERE 30 Segundo ano lectivo
FE_EF Japonés Pratico I11 Obrigatéria 3 3
HRHEI ME 3 3 Japonés Pritico IV » 3 3
EFHHEIV " 3 3 Gramatica Japonesa 11 » 3 3
- Gramdtica Japonesa
SHTY "
HEESGEITT 3 3 v » 3 3
HEESOEIV " 3 3 Leitura e Compreensio
em Lingua Japonesa I 3 3
m:l ,,E'@ggl " 3 3 & P i’
Leitura e Compreensao
EEEEE " 3 3 em Lingua Japonesa 1T » 3 3
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B BE | SBER 29 Disciplinas Tipo oras Umd’a d.es
semanais | de crédito
EEa A 3 3 Composicdo em Lingua . .
Japonesa I Obrigatéria 3 3
HEB/ET " 3 3 Composi¢do em Lingua
Japonesa I1 » 3 3
EHAERHE ' 12 12 Disciplinas da Educacao
Holistica » 12 12
EafrymEs 36
SEREN Total 36
E=EF Terceiro ano lectivo
Negocios em Japonés | Obrigatoria 3 3
[EESEER I ES 3 3
- Negodcios em Japonés 11 » 3 3
[EEI=EE0 " 3 3 Gramdtica Japonesa V » 3 3
R Meétodos de Investigagao
HEESUEV " 3 3 da Lingua Japonesa I » 3 3
. Métodos de Investigacdo
G2 WaRen| " 3 3
RS TT da Lingua Japonesa II » 3 3
SRR " 3 3 Leituras Seleccionadas
em Japonés Moderno I » 3 3
B HEE L ! 3 3 Leituras Seleccionadas
em Japonés Moderno II » 3 3
¥ =7 sus sy "
A H R 3 3 Disciplinas da Educagao
e . Holistica » 9 9
HERAERH " 9 9
2 Disciplinas de Opc¢édo
ﬁ?ﬁﬁiﬁ%ﬂ%ﬁ@ lih:ﬂ% 6 6 da Distribuigéo/Diversi- '
dade Opcional 6 6
BFpeEsy 36 Total 36
- Quarto ano lectivo
FIBF o
Histérias e Culturas do
e 52U o B A M 3 3 Mundo Obrigatoria 3 3
Macau, China e outras
TP A B At " 3 3 Sociedades » 3 3
o Comunicagao em Japo-
B ' 3 3 nés > 3 3
HFEERERERNOE| EE | 15 15 | |?Pisciplinas escolhidas
na Lista de Disciplinas
H Opcionais Opcional 15 15
RIP95 R L E : 6 6 2 Disciplinas de Opgao
da Distribuigdo/Diversi-
%Eﬁ,@%ﬁ 132 dade » 6 6
Total 30
L ) 132 Total de unidades de crédito 132
EA-ERT (AT 3Ri2 Curso de licenciatura em Letras (Estudos Japoneses)
R . Lista de Disciplinas Opcionais
EERER prnas TP
; s H i
B FEEE 25 Disciplinas oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
HASLI 3 3 Cultura Japonesa | 3 3
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Horas | Unidades
N s 2 - s
#E SBRN 272 Disciplinas semanais | de crédito
AAZ(EIT 3 Cultura Japonesa 11 3 3
Negdcios no Japao | 3 3
&R 4
HARRGL 3 Negocios no Japao 11 3 3
HARRRRE 1T 3 Leituras Seleccionadas em Japonés
Moderno IIT 3 3
SR H REE I 3 Leituras Seleccionadas em Japonés
Moderno IV 3 3
¥ FHEEEIV 3
P HERE Japdo Moderno 3 3
HAEHA 3 Histéria do Japdo 3 3
A Arte do Japdo 3 3
HIAE 52 3
Tradugdo I (Chinés/Japonés, Japo-
AA B 3 nés/Chinés) 3 3
Traducdo IT (Chinés/Japonés, Japo-
L (HHH/HH) 3 nés/Chinés) 3 3
. Interpretagdo I (Mandarim e Canto-
BT (HH/H) 3 nense/Japonés) 3 3
(B2] (ST « BEE/HEE) 3 Interpretagao IT (Mandarim e Canto-
=T H- =] 3[=] 3[=}
nense/Japonés) 3 3
HRRIN (G man - BRE/HEH 3 Literatura Japonesa I 3 3
3 Literatura Japonesa 11 3 3
HASCET 3
Topicos Especiais em Humanidades I 3 3
HASCEI 3 Topicos Especiais em Humanidades
I 3 3
ASCEHREL 3
T Toépicos Especiais em Humanidades
) 11 3 3
ANSCEREREL 3
Toépicos Especiais em Humanidades
ASCEEH AT 3 v 3 3
Tépicos Especiais em Humanidades
ANSCERHETV 3 \% 3 3
Topicos Especiais em Humanidades
IS\ 3 pieos =P
VI 3 3
IR 3 Tépicos Especiais em Ciéncias So-
ciais I 3 3
R=EEE=E 0 3 Tépicos Especiais em Ciéncias So-
ciais II 3 3
i S B E A
TEE RS 3 Tépicos Especiais em Ciéncias So-
B ciais III 3 3
T R B RE T 3
Toépicos Especiais em Ciéncias So-
REEEEE oI 3 ciais IV ; 3
Tépicos Especiais em Ciéncias So-
[aR=gRE==ES Y 3 ciais V 3 3
o Tépicos Especiais em Ciéncias So-
e R HEVI 3 ciais VI 3 3
(CRIETIBE R $6,420.00) (Custo desta publicagdo $ 6 420,00)
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Publica-se a seguinte deliberacdo do Senado da Universida-
de de Macau, tomada na sua 1.* sessdo realizada no dia 16 de
Outubro de 2013 e na sua 2.? sessdo realizada no dia 11 de De-
zembro de 2013:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Regime
Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela Lei n.° 1/2006,
e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Estatutos da Universi-
dade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o Senado da Universidade de Macau deliberou alterar o plano
de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias (Ciéncias da
Computacao) da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Macau, publicado no aviso da Universidade de
Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de 2013. O plano
de estudos alterado consta do anexo a presente deliberacdo e
dela faz parte integrante.

SR 2. O plano de estudos referido no nimero anterior aplica-se
aos alunos que tenham iniciado os seus estudos no ano lectivo
_ . . de 2013/2014 e nos anos lectivos posteriores.
— BRI A — H PR P
Universidade de Macau, 1 de Abril de 2014.
R HE O Reitor, Zhao, Wei.
B ANEXO
TRERA-EA(T (STEfERIER) 3718 Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
B (Ciéncias da Computacio)
N H i
#E B | SEsE | 25 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
E—EE Primeiro ano lectivo
B RS M 4 3 Estruturas Discretas Obrigatoria 4 3
N Ciéncia da Programagao » 4 3
TR ek atBL e " 4 3
Calculo I » 4 3
a1 " 4 3
Calculo 11 » 4 3
i AN n
BARIIIL 4 3 Algoritmos e Estruturas
JIN . de Dados I » 4 3
GRS (G T EY " 4 3
Probabilidades e Esta-
AR B AT " 4 3 tisticas » 4 3
gty " 4 3 Sistemas Digitais » 4 3
BT " . 0 Vida Universitaria » ——- 0
et Disciplinas da Educacéo
WRAARE 15 15 Holistica » 15 15
BFmEsy 36 Total 36
P Segundo ano lectivo
g 8
Matemadtica para Enge-
TREBEI W 4 3 nharia I Obrigatoria 4 3
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" ; H i
ME B/E  SEER | 29 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
, N Matematica para Enge-
TR M 4 3 p g
- nharia II Obrigatdria 4 3
B B L R TT " 4 3 Algoritmos e Estruturas
de Dados IT » 4 3
STEGH k[ " 4 3 Organizagdo Computa-
cional » 4 3
BUET R ' 4 3 Métodos Numéricos e
Computagdo » 4 3
WIR RS " 4 3 ~ :
Introducdo a Sistemas
. de Bases de Dados » 4 3
R IR B " 4 3
Principios de Sistemas
EEHERE ., 9 3 Operativos » 4 3
Disciplinas da Educagao
TPRE G R R | R 8 6 | [Hotistica » 9 8
EN[iDEREE| 2 Disciplinas escolhidas
na Lista de Disciplinas
EfF4EER S 35 Opcionais em Ciéncias
da Computacgdo Opcional 8 6
Total 35
E=8F
Terceiro ano lectivo
ST B g 4 3 Redes de Computadores | Obrigatdria 4 3
o ) Disciplinas da Educagao
EHAAPHE ' 1 10 Holistica > 1 10
= . 5 Disciplinas escolhidas
e S LEy 3 B R AR e
FfEe : ATERBEEERE | EE 20 15 na Lista de Disciplinas
ESSLRIEE| Opcionais em Ciéncias
da Computacao Opcional 20 15
\ﬂég\&g % N "
P REEHE 6 6 2 Disciplinas de Opcéo
. da Distribuicdo/Diversi-
BEREs 34 dade » 6 6
Total 34
BHIEF Quarto ano lectivo
. Principios de Engenharia
/4 IME
bR Lz & 4 3 Informatica Obrigatdria 4 3
Bt " 6 6 Projecto Final* » 6 6
6 Disciplinas escolhidas
ANPTEEFERPEEERE | EE 24 18 na Lista de Disciplinas
EREIE Opcionais em Ciéncias
da Computacao Opcional 24 18
IR ERE " 6 6 2 Disciplinas de Opcio
da Distribuicdo/Diversi-
B 4EE S} 33 dade » 6 6
Total 33
B
wEa 138 Total de unidades de crédito 138

* BUERIE

* Disciplina Anual
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BR8N (FIERRBE) RiE

Curso de licenciatura em Ciéncias (Ciéncias da Computacio)
Lista de Disciplinas Opcionais

BERER
®E SRER | 25 Disciplinas Horas' Umd’ad.es
semanais | de crédito
pr il 3 Construcao de Compiladores 4 3
IR 3 Interacgdo Homem-Computador 4 3
N Andlise Orientada ao Objecto e Pa-
T Ef 2R TR 3 drdes de Design 4 3
HRUE RIS 3 Sistemas Operativos Avancados 4 3
p
Y A P 3 Sistemas Avancados de Bases de Da-
dos 4 3
= 1y
R 3 Simulagdo por Computador 4 3
PHALFE S HE Bt 3 Linguagens Formais e Autémata 4 3
TR ES 3 Linguagem de Programacao 4 3
e Bioinformatica 4 3
GRYIEISE 3
Gréficos por Computador 4 3
SRR [ T A2 3
THHED 2 Sistemas Distribuidos de Computador 4 3
AT R 3 Fundamentos do Processamento de
= S 3 Imagens Digitais 4 3
Fundamentos da Inteligéncia Artificial 4 3
AN LA REELRE 3 . . .
Projecto e Andlise de Sistemas de In-
BRI 3 formagdo 4 3
SR R B ] 3 Estagio I 4 3
B ] Estagio I1 2 1.5
AR SR EET 1.5 :
Estégio I1I 2 1.5
= e
aEE G 1.5 Sistemas e Redes 4 3
SRAf B A 3 Recuperacio de Informacgio e Web
- Mining 4 3
(BT T 3 -
Visualizacao de Dados 4 3
Sl 3 Computacao Multimédia 4 3
LR 3 Inteligéncia Artificial de Ponta 4 3
N TR 3 Fundamentos de Reconhecimento de
Padroes 4 3
s
PRI 3 Introducdo ao Processamento de Lin-
R SE S e 3 gua Natural 4 3
p Teoria das Filas e Escalonamento 4 3
IR G A ] P 3
Gestao de Projecto de Software 4 3
FIEEEE
WPREEE 3 Topicos Especiais de Computadores e
SR B R B 3 Ciéncias da Informacao I 4 3
- _ Tépicos Especiais de Computadores e
SRS B Rl EA B K K
AT R BB S R R S 3 Ciéncias da Informacao 11 4 3
BRI T5E 3 Métodos formais de Engenharia de
) Software 4 3
FEAHER R 3
Sistemas de Grupo 4 3
= B o
fFRzz 3 Seguranga da Informacao 4 3
BB 3 Introdugio ao Comércio Electrénico 4 3
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#B gRER | 25 Disciplinas Ihms Um@®s
semanais | de crédito
[ T R R S R g 22 4 3 Légica para Ciéncia de Computadores 4 3
HH B B 4 3 Organizacio e Gestdo 4 3
B AR Rl 4 3 Profissional de Engenharia de Software 4 3
(BT E % R $6,860.00) (Custo desta publicagdo $ 6 860,00)
T THEE&HS DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
g oo
Lista

1 TR E e Ry B SR A B T BB i B B IRAR S —
HEK s 5 R Rk T T BT BB & — B R AL
SA\H] CRFTHRE BT B 2 ¥ ) 28 A T8 DA A S0 B PRl

19 75 2HETT 05 38 B B B N o TR i v B N B AR
e
G EZ A ax
Ivone FAtima GUETITa c....coovvveeeieeeceeeeeeee e 92.19
HIREE23201 1 5RT BUE M (A B A BRIHENS » B2 B

BRI B8 A\ IREIAE - HEE A AT B AR B A 2 FOEEET {3
TAERA EIRZHERH 1Y B B HE e AR -

(REF—E= A= —HE i LB A RO ERD

CE-PUE=H A AHR S TR E R

RS - RS S e e T el B
IEEERE: BT ERR -SmE #ERA

BB RS R ERE

GRIETIEE A $1,429.00)

2 &

YRE A IRIBEEE14/200998 5 (A A BRFEHIE ) FIZE
23201 15RTTEGER (AT N BN HEEE B35 K 2 s i) 9

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo do
quadro de pessoal da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 8, II Série, de 19 de Fevereiro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ivone FAtima GUETTA.......ccouveeeuveeeeiecieeceeeeeeeeeeee e 92,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo, e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candida-
to pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Marco de 2014).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 26 de Marco de 2014.

O Juri:
Presidente: Au Man Vai, técnica superior principal da DSSOPT.

Vogais efectivos: Tam Kit Cheng, técnica de 1.* classe da
DSSOPT; e

Tong Pak Fok, letrado assessor da Direccdo dos Servigos de
Assuntos de Justica.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)

Aniuncio

Faz-se publico que se acham aberto os concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento dos
seguintes lugares e vagas de pessoal da Direc¢do dos Servigos
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de Solos, Obras Publicas e Transportes, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos):

Para o pessoal do quadro:

Dois lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo.

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

1. Cinco vagas de técnico superior principal, 1.° escalao;
2. Seis vagas de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao;
3. Uma vaga de técnico principal, 1.° escaldo;

4. Cinco vagas de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo;
5. Oito vagas de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo;

6. Uma vaga de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escaldo;

7. Duas vagas de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo; e

8. Sete vagas de assistente técnico administrativo de 1.” clas-
se, 1.° escalao.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-
-se afixados no Departamento Administrativo e Financeiro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 13.° andar, e ainda publi-
cados nos sitios da internet desta Direccdo dos Servicos e da
Direccdo dos Servicos de Administracido e Fungao Ptblica.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, 1 de Abril de 2014.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 2 045,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de ad-
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junto-técnico do pessoal contratado além do quadro da Direc-
¢do dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aberto por anin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 7, II Série, de 12 de Fevereiro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Lee JOK Fan ..o 75,94

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 1 de Abril de 2014).

Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 27 de
Marco de 2014.

O Juri:

Presidente: Lao Lai Kuan, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira da DSCC.

Vogais efectivos: Lou Kuai Chan, técnico principal da DSCC; e
Cheong Lai In, técnico de 2.% classe do GIT.

(Custo desta publicagdo $ 1.390,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de topdgrafo principal, 1.° escaldo, da carreira de topografo do
pessoal contratado além do quadro da Direc¢do dos Servigos
de Cartografia e Cadastro, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 5, II Série, de 29 de Janeiro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Ng Kim Teng....cceiviviiininiiinieciinccnieeeeeeeeennen 73,44

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 1 de Abril de 2014).

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 27 de
Margo de 2014.

O Juri:

Presidente: Lao Lai Kuan, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira da DSCC.

Vogais efectivos: Lou Kuai Chan, técnico principal da DSCC; e
Lou Oi Fong, adjunto-técnico especialista dos SAFP.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho do Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 22 de Outubro de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, da carreira de in-
térprete-tradutor (linguas chinesa e portuguesa), do quadro de
pessoal da Direcgao dos Servicos de Cartografia e Cadastro:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € vélido até um ano, a contar da data da
publicacao da lista classificativa final.

2. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM;

b) Relinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oOes publicas, nos termos da legislagdo em vigor;

¢) Estejam habilitados com licenciatura em traducéo e inter-
pretagdo em linguas portuguesa e chinesa ou em linguas portu-
guesa ou chinesa;

d) Dominio das linguas chinesa e portuguesa.

3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que as devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchi-
mento da ficha de inscricdo a que se refere o artigo 11.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, devendo a mesma ser
entregue pessoalmente e conjuntamente com os documentos
indicados no nimero seguinte, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas normais de expediente, na Direc¢ao dos Ser-
vicos de Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria
I1, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.° andar.

3.2 Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificag@o vélido (apresentacao
do original para confirmagao);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (apresentacdo do origi-
nal para confirmagao);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
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anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgéo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentac¢ao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo ser declarado ex-
pressamente tal facto na apresentag@o da candidatura.

4. Contertido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.7 classe compete efectuar a tra-
dugdo de textos numa das linguas oficiais (chinés/portugués)
para a outra e vice-versa, procurando respeitar o contetdo e
a forma dos mesmos; fazer a interpretacdo consecutiva ou si-
multdnea de intervencdes orais numa das linguas oficiais para
a outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exacto do
que ¢é dito pelos intervenientes; prestar servigos de peritagem
oficial em documentos escritos em qualquer das linguas ofi-
ciais; podendo ser especializado em certos tipos de traducao
ou de interpretagao, designados em conformidade.

5. Vencimento e regalias

O intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria constante do Mapa 7 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009 e usufrui das regalias previstas no Regime
Juridico da Funcao Ptblica.

6. Métodos de selec¢do

A selecgdo serd efectuada pela aplicacdo de 3 métodos de
seleccdo, cujos resultados obtidos na aplicacdo dos métodos
de selecgdo classificados de 0 a 100 valores, considerando-se
excluidos e ndo sendo admitidos as fases seguintes os candida-
tos que na prova escrita da prova de conhecimentos obtenham
classificagd@o inferior a 50 valores. Na classificagdo final adopta-
-se a escala de 0 a 100 valores. A classificacdo final resulta da
média aritmética ponderada das classificacdes obtidas nos
métodos de selecgdo utilizados. Consideram-se excluidos os
candidatos que na classificagdo final obtenham classificagdo
inferior a 50 valores.

Os métodos de selec¢ao sao ponderados da seguinte forma:

1.° método: Prova de conhecimentos — 70% da classificagao
final:

a) Prova escrita, de caracter eliminatorio — 50% da prova de
conhecimentos; e

b) Prova oral — 50% da prova de conhecimentos.

2.° método: Entrevista profissional — 20% da classificagao
final.

3.2 método: Andlise curricular — 10% da classificagao final.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais e especificos, exigiveis para o exercicio da fun-
¢do e terd a duragdo de trés horas na prova escrita e a duragdo
de trinta minutos na prova oral.
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A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissional dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificag@o e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

7. Programa da prova

O programa da prova de conhecimentos abrangera as seguin-
tes matérias:

7.1 Traducdo e interpretacdo de chinés para portugués e
vice-versa;

7.2 Conhecimentos de legislagao:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Lei do Cadastro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 3/94/M;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

d) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos ptblicos;

e) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos;

f) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

g) Lei Organica da Direccao dos Servigos de Cartografia e
Cadastro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 70/93/M.

7.3 Temas de cultura geral e da actualidade

Durante a prova, os candidatos podem consultar apenas os
diplomas legais indicados no n.° 7.2 e utilizar diciondrios em
papel. Os diplomas legais ndo podem conter quaisquer anota-
¢oes, sob pena de exclusdo automatica da prova.

8. Os locais de afixagdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
na Direcg¢do dos Servicos de Cartografia e Cadastro, sita na Es-
trada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, e dis-
ponibilizadas no respectivo website (http://www.dscc.gov.mo).

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do, e formagdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos).
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10. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Protecgdo de Dados Pessoais) da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

11. Jiri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Vicente Luis Gracias, chefe do Departamento de
Cartografia da Direc¢@o dos Servigos de Cartografia e Cadas-
tro.

Vogais efectivos: Gloria do Espirito Santo, intérprete-tradu-
tora assessora da Direccdo dos Servicos de Administracdo e
Funcéo Publica; e

Hoi Pak Seng, intérprete-tradutor assessor da Direccdo dos
Servicos de Cartografia e Cadastro.

Vogais suplentes: Ha Lay Yieu, intérprete-tradutora assesso-
ra da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcio Publi-
caje

Chiu Hang Seong, técnica superior assessora principal da
Direccao dos Servicos de Cartografia e Cadastro.

Direcgao dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 2 de
Abril de 2014.

O Director dos Servigos, Chan Hon Peng.

(Custo desta publicacdo $ 7 546,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.” 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se encontra afixada no Departamento de
Administra¢do e Finangas/Divisdo Administrativa/Sec¢do de
Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e publi-
cado no website da DSAMA, a lista proviséria dos candidatos
ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de trés lugares de técnico superior de 1.° classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antincio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 10, II Série, de 5 de Margo de 2014.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Abril de 2014.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)
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Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do, e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), se encontra afixada no
Departamento de Administracio e Finangas/Divisdo Administra-
tiva/Seccdo de Pessoal, sita na Calgada da Barra, Quartel dos
Mouros, e publicado no website da DSAMA, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico do quadro
de pessoal da Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e
de Agua, cujo antincio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 10, IT Série, de 5 de Margo de 2014.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Abril de 2014.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo, e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada no Departamen-
to de Administracao e Finangas/Divisao Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website da DSAMA, a lista proviséria do can-
didato ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de um lugar de assistente técnico
administrativo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira
de assistente técnico administrativo do quadro de pessoal da
Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 9, IT Série, de
26 de Fevereiro de 2014.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, 1
de Abril de 2014.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anuncios

Informa-se que se encontram afixados, no Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sito na Av. do Dr.
Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar, Macau, e
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publicados nos sitios da internet do GDI e da Direccao dos Ser-
vicos de Administra¢do e Fun¢do Publica, os avisos referentes
a abertura dos concursos comuns, de acesso, condicionado,
documentais, circunscritos aos trabalhadores em regime de
contrato além do quadro do GDI, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos» € no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, seleccao, e formacgado para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos puiblicos», com dez dias de pra-
7o para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antncio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau,
tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

Um lugar de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo de 1. classe, 1.°
escaldo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
28 de Margco de 2014.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

Faz-se saber que, em relacdo ao concurso publico para
«Empreitada de Construcao do Ttnel de Ka H6 — Coloane»,
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 12, IT Série, de 19 de Marco de 2014, foram
prestados esclarecimentos, nos termos do artigo 2.2 do progra-
ma do concurso, e foi feita aclaragao complementar conforme
necessidades, pela entidade que realiza o concurso e juntos ao
processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos e aclaracdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta, durante o horario de
expediente, no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-
-estruturas, sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 3
de Abril de 2014.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DO SECTOR ENERGETICO

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, do grupo de téc-
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nico superior dos trabalhadores contratados por contrato in-
dividual de trabalho do Gabinete para o Desenvolvimento do
Sector Energético, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 2, 11
Série, de 8 de Janeiro de 2014:

Candidato aprovado: valores

Mak Hung Chan..........cccccciiiiiiiiiiicccccccceces 80,44

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretédrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 20 de Margo de 2014).

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
10 de Margo de 2014.

O Juri:
Presidente: Cheong Ka Cheong, técnico superior assessor.
Vogais: Tu Iok Leng, técnica superior assessora; e

Vong Kun Kio, técnico superior assessor da Direccdo dos
Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no pla-
card de avisos do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢do, n.” 398,
Edificio CNAC, 7.° andar, Macau, e publicada na pagina elec-
tronica do GDSE, a lista proviséria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo,
dos trabalhadores contratados em regime de contrato individual
de trabalho, do Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 9, II Série, de 26 de Fevereiro de 2014.

A lista provisoria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento

administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento do Sector Energético, aos
31 de Marco de 2014.

O Coordenador do Gabinete, Arnaldo Santos.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Antncio

Informa-se que se encontra afixado, no Gabinete para as
Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr. Pe-
dro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.°s 1-3, 26.°
andar, Macau, e publicado na pédgina electrénica do presente
Gabinete e da Direccdo dos Servigos de Administra¢ao e Fun-
¢ao Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior dos trabalhadores contratados além do
quadro do GIT, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), com dez dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 2 de
Abril de 2014.

O Coordenador do Gabinete, Lei Chan Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 067,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontram afixadas, no quadro de antn-
cios da Area de Atendimento, sita na Estrada de D. Maria II,
n.° 33, r/c, Macau, e disponibilizadas no sitio da internet (http://
www.dsat.gov.mo), desta Direccdo de Servigos, para consulta,
as listas definitivas dos candidatos aos concursos comuns, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to dos seguintes lugares, em regime de contrato de assalaria-
mento da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Tréfego,
abertos por avisos publicados no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 2 de Janei-
ro de 2014:

Quatro lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de
condutor de equipamento mecanico; e

Seis lugares de motorista de ligeiros, 1.° escalao.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 25
de Margo de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicacdo $ 1 077,00)
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Por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 20 de Marco de 2014, e para os
devidos efeitos, se publica que o concurso comum, de ingresso
externo, de prestag@o de provas, para o preenchimento de uma
vaga de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de mecanico de
equipamentos audiovisuais, da carreira de operdrio qualifica-
do, do pessoal contratado por assalariamento da Direcgdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 45, 11
Série, de 6 de Novembro de 2013, ficou extinto por niao haver
candidatos qualificados.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 28
de Margo de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 646,00)

Avisos
(referéncia n.” 007/ T/CON/DSAT/2014)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, de 2 de Agosto de
2013, se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestagdo de provas, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de dois lugares
de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de comunicagao, em
regime de contrato além do quadro, da carreira de técnico da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

A validade do presente concurso ¢ de um ano, a contar da
data da publicacgao da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, vigente;

¢) Estejam habilitados com curso superior nas dreas de co-
municag¢ao, de relagdes publicas, de divulgacdo e promogao ou
afins.
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3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que a devem acompanhar

3.1. A candidatura é formalizada mediante a apresentagdo
de requerimento, em impresso a que se refere o artigo 11.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, (o impresso pode ser
comprado ou descarregado da pédgina electrénica da Imprensa
Oficial), e entregue pessoalmente, dentro do prazo fixado e
durante o hordrio de expediente (de segunda a quinta-feira,
das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas; a sexta-feira
das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas) na Divisdo
de Relacdes Publicas da Direcgdo dos Servigos para os Assun-
tos de Trafego, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar,
Macau.

3.2 Documentos que a devem acompanhar:

a) Copia do documento de identificacdo, véalido (é necessaria
a apresentacdo do respectivo original para autenticagio);

b) Cépias de documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do respectivo original para autenticagio);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (re-
digida em lingua portuguesa ou em lingua chinesa);

d) Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servi¢o a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso;

e) Caso os candidatos detenham documentos comprovativos
de qualificacdo profissional, de experiéncia profissional ou de
conhecimentos linguisticos, devem entregar cépias destes do-
cumentos (¢ necessdria a apresentagdo do respectivo original
para autenticagdo), para efeitos de anélise curricular.

Os candidatos vinculados aos servigos puiblicos ficam dispen-
sados da apresentac¢do dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d), se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacao da candidatura.

3.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Funcdes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificag@o estabelecida, requerendo uma especia-
lizag@o e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

5. Contertido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de comunicacao.
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6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 5 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos), e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Funcao Publica.

7. Forma de provimento

Em regime de contrato além do quadro, precedido de con-
trato de assalariamento de seis meses, como periodo experi-
mental.

8. Métodos de selec¢do
8.1 Sao métodos de selec¢do os seguintes:

a) 1.° método — Prova de conhecimentos, sob a forma de
prova escrita com 3 (trés) horas de duracdo e com cardcter eli-
minatorio;

b) 2.° método — Entrevista profissional, com caracter elimi-
natorio;

¢) 3.°método — Andlise curricular.
8.2 Objectivos dos métodos de selec¢do:

A prova de conhecimentos avalia o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcao.

A entrevista profissional determina e avalia elementos de na-
tureza profissional relacionados com a qualificagdo e a experiéncia
profissionais dos candidatos face ao perfil das exigéncias da
funcao.

A andlise curricular examina a preparacgdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Sistema de classifica¢dao

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natodrias ou na classificagao final obtenham classificacido infe-
rior a 50 valores.

Os resultados dos candidatos excluidos ou néo, serdao publi-
cados em lista classificativa. Os candidatos aprovados serdao
convocados para participarem no método de selec¢ao seguinte.

10. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados, os quais sdo
ponderados da seguinte forma:

Prova de conhecimentos — 50%;
Entrevista profissional — 30%;

Analise curricular — 20%.
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11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdao
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

12. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

a) Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

d) Lein’ 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos ptblicos;

¢) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos);

f) Regulamento Administrativo n.° 3/2008 — Organizacdo e
funcionamento da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de
Trafego;

g) Ordem Executiva n.® 45/2010;

h) Conhecimento profissional na area de comunicagido e na
de divulgacdo e promocio;

i) Redacg¢do de propostas, relatdrios, oficios e artigos.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
podem consultar apenas a legislagdo, constante das alineas a) a
g) do programa e sem anotagdes nem exemplos.

13. Publicagdo de listas

As listas provisérias, definitivas e classificativas da prova
de conhecimentos serdo afixadas na Area de Atendimento da
Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT),
sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau, bem como
disponibilizadas na pédgina electrénica da DSAT (http:/www.
dsat.gov.mo).

A divulgacao do local, data e hora da realizacdo da prova de
conhecimentos serd feita juntamente com a publicacdo da lista
definitiva.

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau.

14. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos).
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15. Observacgoes

Os dados apresentados pelos candidatos serdo utilizados
apenas neste recrutamento e o seu tratamento sera feito con-
forme a Lein.® 8/2005.

16. Constitui¢do do jiiri
O juiri é composto por:
Presidente: Lao Sio Wut, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Leong Hei lan, técnica superior de 1. classe;
e

Lei Ian, técnica superior de 2.% classe.

Vogais suplentes: Sou Sit Wai, chefia funcional (técnica supe-
rior de 1.% classe); e

Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico superior de 1.
classe).

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Margo de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicacdo $ 8 867,00)

(referéncia n.° 008/T/CON/DSAT/2014)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 1 de Julho de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestac@o de provas, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de gestdo dos transportes
terrestres, em regime de contrato além do quadro, da carreira
de técnico da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Tré-
fego:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragao Publica
de Macau, vigente;
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go e transportes terrestres ou de logistica.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que a devem acompanhar

3.1. A candidatura é formalizada mediante a apresentagdo
de requerimento, em impresso a que se refere o artigo 11.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, (o impresso pode ser
comprado ou descarregado da pédgina electrénica da Imprensa
Oficial), e entregue pessoalmente, dentro do prazo fixado e
durante o horario de expediente (de segunda a quinta-feira,
das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas; a sexta-feira
das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas) na Divisao
de Relacdes Publicas da Direccdo dos Servicos para os Assun-
tos de Trafego, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar,
Macau.

3.2 Documentos que a devem acompanhar:

a) Cépia do documento de identificacdo, valido (é necessaria
a apresentacdo do respectivo original para autenticagio);

b) Cépias de documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo do respectivo original para autenticagio);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (re-
digida em lingua portuguesa ou em lingua chinesa);

d) Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem
ainda apresentar um registo biogréafico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgao
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso;

e) Caso os candidatos detenham documentos comprovativos
de qualificacdo profissional, de experiéncia profissional ou de
conhecimentos linguisticos, devem entregar cépias destes do-
cumentos (é necessdria a apresentacdo do respectivo original
para autenticacdo), para efeitos de andlise curricular.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentac¢do dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d), se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacao da candidatura.

3.3 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Fungdes de estudo e aplicacdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificag@o estabelecida, requerendo uma especia-
lizacdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

5. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos
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de trabalho de cardcter departamental e interdepartamental,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo na drea de gestdo dos transportes
terrestres. Elabora pareceres profissionais sobre o planeamen-
to e gestdo de trafego e transportes terrestres, de acordo com
a lei, regulamento e procedimentos; elabora relatérios para as
consultas de tema especifico e estudos do servigo relativos ao
movimento de pessoas ou mercadorias; ajuda no planeamento
da abertura de concursos de obras e servigos e do respectivo
acto publico; coordena as medidas sugeridas relativas a des-
locacdo e transporte dos varios servigos publicos, érgdos e
associacdes; e elabora estudos de qualidade e propostas sobre
operagdes especializadas e gestdo nas dreas de trafego e trans-
portes ou de logistica.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo vence pelo indice 350 da
tabela indicidria de vencimentos, constante do nivel 5 do Mapa
2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos tra-
balhadores dos servicos piblicos) e usufrui dos direitos e rega-
lias previstos no regime geral da Func¢ao Publica.

7. Forma de provimento

Em regime de contrato além do quadro, precedido de con-
trato de assalariamento de seis meses, como periodo experi-
mental.

8. Métodos de seleccao
8.1 Sao métodos de selec¢do os seguintes:

a) 1.° método — Prova de conhecimentos, sob a forma de
prova escrita com 3 (trés) horas de duracdo e com caracter eli-
minatdrio;

b) 2.° método — Entrevista profissional, com caracter elimi-
natorio;

¢) 3.°método — Anilise curricular.
8.2 Objectivos dos métodos de seleccao:

A prova de conhecimentos avalia o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo.

A entrevista profissional determina e avalia elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das
exigéncias da funcdo.

A andlise curricular examina a preparacgdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecg@o
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificac@o final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.
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Os resultados dos candidatos excluidos ou nao, serdo publi-
cados em lista classificativa. Os candidatos aprovados serdo
convocados para participarem no método de seleccao seguinte.

10. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados, os quais sdo
ponderados da seguinte forma:

Prova de conhecimentos — 50%;
Entrevista profissional — 30%;
Analise curricular — 20%.

11. Condigées de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagdo os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

12. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

¢) Diplomas da DSAT:

Regulamento Administrativo n.° 3/2008 — Organizacgdo e
funcionamento da Direccao dos Servigos para os Assuntos de
Trafego;

Ordem Executiva n.” 45/2010.
d) Regime Juridico da Funcéo Publica:

Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

Lein.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos.

e) Regime das despesas com obras e aquisi¢do de bens e ser-
vigos:

Decreto-Lei n.° 122/84/M — Regime das despesas com obras
e aquisicdo de bens e servicos, com as alteracdes dadas pelo
Decreto-Lei n.° 30/89/M e pelo Regulamento Administrativo
n.° 6/2006;

Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi¢do
de bens e servicos:

Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato das
empreitadas de obras ptblicas.

f) Competéncias:

Ordem Executiva n.° 124/2009 — Delega competéncias exe-
cutivas do Chefe do Executivo no Secretdrio para os Transpor-
tes e Obras Publicas:
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Ordem Executiva n.° 30/2011 — Altera os n.¢ 3 ¢ 5 da Ordem
Executiva n.° 124/2009:

Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Publi-
cas n.° 72/2009 — Delega e subdelega competéncias no director
da Direcg¢ao dos Servicos para os Assuntos de Trafego.

g) Conhecimento profissional nas dreas de trafego e trans-
portes terrestres ou de logistica;

h) Redacgdo de propostas, relatorios, oficios e artigos.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
podem consultar apenas a legislagdo, constante das alineas a) a
f) do programa e sem anotacdes nem exemplos.

13. Publicagdo de listas

As listas provisodrias, definitivas e classificativas da prova
de conhecimentos serdo afixadas na Area de Atendimento da
Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT),
sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau, bem como
disponibilizadas na pdgina electrénica da DSAT (http://www.
dsat.gov.mo).

A divulgacdo do local, data e hora da realizacdo da prova de
conhecimentos serd feita juntamente com a publicagdo da lista
definitiva.

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

15. Observacgoes

Os dados apresentados pelos candidatos serdo utilizados
apenas neste recrutamento e o seu tratamento sera feito con-
forme a Lei n.° 8/2005.

16. Constitui¢do do jiiri

O jtri é composto por:

Presidente: Lou Ngai Wa, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Leong Hei lan, técnica superior de 1.7 classe; e
Fan Ka Kei, técnica superior de 2.7 classe.

Vogais suplentes: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional
(técnico superior de 1.% classe); e

Ng Ian Lam, chefia funcional (técnica superior de 1.* classe).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 14
de Margo de 2014.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 9 852,00)
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CERTIFICADO

Associacio para a Defesa da Propriedade
Intelectual nos Paises de Lingua Oficial
Portuguesa

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escritura de 1 de Abril de 2014,
lavrada a folhas 128 e seguintes do
livro n.° 281 deste Cartdrio, foi constitu-
ida entre i) C&C — Sociedade Gestora de
Escritérios de Advogados, ii) Abreu & As-
sociados — Sociedade de Advogados, R.L.,
iii) PRI —Propriedade Industrial, Lda., iv)
Siqueira Castro — Advogados, v) Ferreira
Rocha Advogados Limitada, vi) J. Pereira
da Cruz S.A. e vii) Abreu e C&C Advoga-
dos — Timor-Leste, Lda., uma associagdo
com a denominag¢do em epigrafe, cujos es-
tatutos constam do articulado em anexo:

CAPITULO I

Da Denominacio, Sede e Ambito de Ac-
¢ao e Fins

Artigo 1.°
(Denominacao e Duracao)

1. A Associagdo, pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, adopta
a denominacdo «Associacdo para a Defesa
da Propriedade Intelectual nos Paises de
Lingua Oficial Portuguesa», abreviada-
mente APILOP e em chinés fijaEBIZ %
SEHFREMERYD (adiante abreviadamente
designada por «Associacdo»).

2. A Associagdo durara por tempo inde-
terminado.

Artigo 2.°
(Sede)

A Associagdo tem a sua sede em Macau,
na Avenida da Praia Grande, 759, 5.° an-
dar, podendo ser constituidas delegagdes
ou outras formas de representacdo local
em outras cidades do pafs ou do estrangei-
ro tendo em vista a prossecucdo dos seus
fins.

Artigo 3.°
(Objecto e fins)

1. A Associacdo tem por objecto a defe-
sa da propriedade intelectual nos Paises de
Lingua Oficial Portuguesa.

2. As actividades da Associagdo visam
realizar, designadamente, os seguintes
fins:
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a) A defesa da lingua portuguesa no
ambito das convencgdes e tratados interna-
cionais relacionados com a protec¢do dos
direitos de propriedade intelectual.

b) A harmonizagdo dos regimes juridicos
aplicdveis a proteccdo desses direitos, nos
paises de lingua oficial portuguesa.

¢) O estudo de meios legais e judiciais
adequados a combater as respectivas in-
fraccdes e, em particular, a pirataria e a
contrafacgao.

d) A promogdo de meios alternativos de
auto-regulagdo e de resolugdo de litigios
no dominio da propriedade intelectual,
incluindo a mediag@o e a arbitragem espe-
cializadas.

3. Para a realizacdo dos seus fins, a As-
sociacdo desenvolverd todos os meios ao
seu alcance, competindo-lhe, nomeada-
mente:

a) Representar os seus socios junto de
todas as autoridades e entidades interessa-
das na proteccdo da propriedade intelectu-
al;

b) Estabelecer relacdes de cooperacio
com associacdes ou institutos destinados a
prossecucdo de fins idénticos, quer a nivel
nacional, quer no plano internacional;

¢) Promover o estudo de todas as formas
de defesa e desenvolvimento da proprieda-
de intelectual e das reformas necessarias
a resolucdo de problemas especificos dos
paises de lingua oficial portuguesa;

d) Estimular a inovacdo e a criatividade,
bem como a sua proteccdo através da pro-
priedade intelectual e da leal concorrén-
cia.

Artigo 4.°
(Relagoes com outra entidades)

1. A Associacdo poderd assegurar re-
lacdes de cooperacdo com entidades que
prossigam os mesmos fins e filiar-se em ou-
tras organizacdes, de ambito nacional ou
internacional.

2. A Associacdo poderd constituir par-
ticipacdes no capital de outras entidades,
incluindo sociedades comerciais, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, sob pro-
posta da Direccao.

CAPITULO II
Dos Sécios
Artigo 5.°
(Categorias de Sécios)

1. A Associacdo tem trés categorias de
Sécios:

a) Comuns;

b) Institucionais; e
¢) Honordrios;

2. Podem ser S6cios Comuns, fundadores
ou ndo, quaisquer pessoas fisicas ou colec-
tivas, nacionais de qualquer Pais de Lingua
Oficial Portuguesa, que tenham interesse
na pratica e na defesa e desenvolvimento
da propriedade intelectual e preencham os
demais requisitos e condicdes de admis-
sdo constantes de Regulamento Interno a
aprovar em Assembleia Geral.

3. Podem ser Socios Institucionais as
pessoas colectivas de natureza associativa
e sem fins lucrativos, nacionais ou estran-
geiras que, pela sua actividade de repre-
sentacdo de interesses colectivos ligados
a Propriedade Intelectual, entendam que
pela via da participacdo na Associacao,
podem colher beneficios para os seus res-
pectivos socios.

4. Podem ser Sdcios Honordrios todas as
pessoas singulares que pretendam associar-
-se a Associacdo, contribuindo activamen-
te na vida da mesma e que, pelo seu perfil,
reconhecido mérito ou actividade, possam
trazer notoriedade a Associagdo e contri-
buir para o desenvolvimento desta.

5. Um Sécio Comum pode tornar-se
Sécio Honorario mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, por iniciativa da Direc-
¢do ou do Conselho Consultivo, se o hou-
ver.

Artigo 6.°
(Admissado)

1. A admissdo de Sdcios ¢ da competén-
cia da Direccéo.

2. Da decisdo da Direccao cabera recur-
so para a Assembleia Geral, por carta diri-
gida ao Presidente da Mesa, no prazo de 15
dias apds a notificacdo daquela, que fara
inscrever o assunto na ordem de trabalhos
da reunido seguinte.

3. O Sécio que seja pessoa colectiva de-
signard, por carta dirigida a Associacdo, o
seu representante perante esta, podendo
substitui-lo a todo o tempo.

Artigo 7.°
(Direitos dos Socios)
1. Sao direitos de todos os Sécios:

a) Utilizar os servigos da Associagdo nas
condicdes que forem estabelecidas;

b) Participar nos trabalhos da Assem-
bleia Geral;

¢) Discutir e votar sobre todos os assun-
tos tratados em Assembleia nas condicdes
estabelecidas nestes Estatutos;

d) Receber gratuitamente toda a docu-
mentacgdo e publicagdes que a Associagdo
editar e para as quais a Direccdo entenda
ndo ser necessdrio fixar preco de venda;

e) Assistir a conferéncias, semindrios
ou participar em viagens de estudo que a
Associacdo promova mediante condi¢des
de especial vantagem que lhes possam ser
concedidas;

f) Apresentar por escrito a Direccao, as
sugestdes que julguem de interesse para a
Associacao;

g) Reclamar perante os 6rgdos sociais
competentes dos actos que considerem le-
sivos dos interesses dos Socios e da propria
Associacao;

h) Usufruir de todas as demais regalias,
beneficios e garantias que lhes sejam atri-
buidas;

i) Examinar os livros, relatérios e con-
tas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia
minima de quinze dias e se verifique um
interesse legitimo; e

) Solicitar pedidos de esclarecimento ou
de informacdo aos 6rgaos da Associacdo
relativamente as actividades desempenha-
das.

2. Os Sécios Honordrios e Institucionais
poderao participar nas reunides da Assem-
bleia Geral.

3. Os Sécios Honordrios e Institucio-
nais estdo isentos do pagamento de quo-
tas.

4. Os Sécios Comuns tém o direito ex-
clusivo de eleger e serem eleitos para os
drgdos sociais.

Artigo 8.°
(Deveres dos Sécios)
Sao deveres dos Socios:

a) Contribuir, por todas as formas ao
seu alcance, para o bom nome e prestigio
da Associacdo e para a eficdcia da sua ac-

¢do;

b) Obedecer as disposigdes estatutdrias
e regulamentares da Associagdo e cumprir
as deliberacdes dos respectivos 0rgaos so-
ciais;

¢) Comparecer as reunides para que fo-
rem convocados;

d) Colaborar abertamente com a Asso-
ciac@o e prestar todas as informagdes que
lhes forem solicitadas;

e) Aceitar e exercer com empenhamento
os cargos para que forem eleitos ou desig-
nados;
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f) Comparecer nas Assembleias Gerais
para que forem convocados; e,

g) Pagar pontualmente os valores de
quotizacao que lhes competirem, de acor-
do com o estabelecido em Assembleia Ge-
ral.

Artigo 9.°
(Perda da qualidade de Socio)

Perdem a qualidade de Sécio:

a) Aqueles que tenham deixado de exer-
cer qualquer actividade ou que tenham
sido declarados em estado de faléncia ou
insolvéncia;

b) Os que sejam declarados interdi-
tos;

¢) Os que reiteradamente deixem de
cumprir as suas obrigacdes estatutdrias e
regulamentares, nomeadamente os que nao
paguem os valores de quotizagdo durante
um periodo superior a 1 ano;

d) Aqueles que apresentem o seu pedido
de exoneracdo mediante comunicagdo es-
crita dirigida a Direccéo; e,

e) Aqueles que sejam expulsos pela
Assembleia Geral, mediante proposta da
Direccao.

CAPITULO 1V
Dos Orgios da Associacio
SECCAOT
Disposicoes Gerais
Artigo 10.°
(()rgﬁos da Associacio)

1. Sdo 6rgdos da Associagdo a Assem-
bleia Geral, a Direc¢do e o Conselho Fis-
cal.

2. Os mandatos dos membros dos 6rgaos
sociais tém uma duracdo de dois anos, sen-
do permitida a sua reelei¢do, por uma ou
mais vezes.

3. Em caso de termo de mandato ou
demissdo, os titulares dos 6rgdos sociais
manter-se-ao em funcdes até nova elei¢ao.

4. Podera ainda ser constituido um Con-
selho Consultivo, nos termos e condicdes a
definir por Regulamento Interno a aprovar
em Assembleia Geral e com um nimero li-
mitado de membros (especialistas e outras
pessoas de reconhecido mérito na prética
da propriedade intelectual) com vista a
programacdo, preparacio, divulgagdo e pu-
blicac@o dos resultados das actividades da
Associacao.

Artigo 11.°
(Eleicoes)

1. As elei¢des serdo realizadas por es-
crutinio secreto em listas separadas, ndo
podendo nenhum Sécio figurar em mais do
que um Orgao electivo em cada lista.

2. Cada Sécio dispde apenas de um voto.

3. As eleigdes respeitarao o processo de-
finido no Regulamento Eleitoral aprovado
pela Assembleia Geral mediante proposta
da Direcgao.

Artigo 12.°
(Destituicao)

1. Para a destituicdo de qualquer mem-
bro dos 6rgaos sociais serd necessdria a
maioria de dois tergos dos votos da Assem-
bleia Geral expressamente convocada para
o efeito que, na altura, regulard os termos
de gestdo da Associagdo até a realizacdo
de novas eleicdes.

2. As vagas surgidas em qualquer 6rgao
social, por rentincia ou outra causa, serao
preenchidas, até final do mandato em
curso, por Sécios nomeados no prazo de
30 dias, pelos restantes membros do érgao
social em que a vaga se verificou.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
Artigo 13.°

(Constituicao da Mesa da Assembleia
Geral)

1. A Assembleia Geral é constituida por
todos os Sdcios em pleno gozo dos seus
direitos, sendo a mesa constituida por um
Presidente e dois Secretarios.

2. Consideram-se no pleno gozo dos seus
direitos os Sécios que ndo tenham quotas
em divida, a data da realizacdo da Assem-
bleia Geral.

3. Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides e dirigir os
trabalhos da Assembleia nos termos dos
presentes Estatutos;

b) Promover a elaboragdo e aprovagao
das actas e assind-las conjuntamente com
0s secretarios;

¢) Despachar e assinar todo o expedien-
te que diga respeito a Assembleia Geral,

d) Dar posse aos Sécios eleitos para os
orgdos sociais, no prazo maximo de trinta
dias.

4. Aos Secretdrios incumbe auxiliar o
Presidente e elaborar as respectivas actas.

5. Ao 1.° Secretario incumbe substituir o
Presidente, no caso de impedimento tem-
porério deste ou, sendo definitivo, até as
eleicdes seguintes.

6. Ao 2.° Secretdrio incumbe substituir o
1.° Secretdrio, em caso de impedimento.

Artigo 14.°
(Competéncias da Assembleia Geral)
A Assembleia Geral compete:

a) Eleger a respectiva Mesa, a Direcgao
e o Conselho Fiscal;

b) Aprovar os relatdrios de gestao, o
balanco e as contas do exercicio, até 31 de
Margo do ano seguinte aquele a que diz
respeito;

¢) Deliberar e aprovar os orcamentos
ordinarios de cada exercicio, até 30 de
Novembro do ano anterior aquele a que
respeitarem;

d) Fixar e alterar o quantitativo das quo-
tizacdes a pagar pelos Socios;

e) Aprovar, sob proposta da Direc¢éo, os
Regulamentos Internos que forem julgados
necessdrios ao bom funcionamento da As-
sociagao;

f) Deliberar sobre alteracdes aos estatu-
tos, dissolucdo e liquidagdo da Associacao;

g) Autorizar a aquisi¢ao de bens iméveis
a titulo oneroso e a sua alienacdo ou one-
racdo a qualquer titulo, mediante parecer
do Conselho Fiscal;

h) Deliberar sobre a expulsao de Sdcios,
sob proposta da Direcc¢ao;

i) Definir linhas gerais de actuacdo da
Associacao;

j) Autorizar a constituicao de delegacdes
ou outra espécie de representacdo local em
outras cidades do pais ou do estrangeiro;

k) Aprovar, sob proposta da Direccao,
a filiagdo ou desfiliacdo da Associacdo em
outras entidades nacionais ou estrangeiras;

) Aprovar, sob proposta da Direccao, a
criagdo de seccdes internas que agrupem
os Sécios por interesses comuns ou especi-
ficos;

m) Aprovar, sob proposta da Direcgao,
a aquisi¢@o de participagdes sociais em ou-
tras entidades;

n) Apreciar e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido ex-
pressamente convocada;

0) Exercer todos os demais poderes que
lhe sejam atribuidos pelos Estatutos, Re-
gulamentos da Associacdo ou pela Lei.
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Artigo 15.°
(Funcionamento)

1. A Assembleia Geral reunira, ordi-
nariamente, até ao final do primeiro tri-
mestre da cada ano, para deliberar sobre
o disposto na alinea b) do artigo anterior,
e, extraordinariamente, sempre que para o
efeito for solicitada a sua convocacdo pela
Direcg¢do, ou a requerimento de, pelo me-
nos, 10% dos Sécios.

2. A Assembleia Geral funcionard a hora
para que for convocada desde que estejam
presentes ou representados pelo menos
50% dos Sécios ou com qualquer nimero
de sécios, passados 30 minutos sobre a
hora designada para o seu inicio.

Artigo 16.°
(Deliberacoes)

1. As deliberacdes sdo, regra geral, to-
madas por maioria dos votos emitidos,
incluindo as que tenham por objecto a ex-
pulsdo de Sdcios.

2. As votagdes respeitantes a alteracao
de estatutos serao necessarios 3/4 dos
associados presente e a dissolucdo e/ou
liquidacdo da Associac@o necessitardo de
ser aprovadas com uma maioria de 3/4 de
votos dos associados.

Artigo 17.°
(Convocatoria)

A convocatdria para qualquer reuniao
da Assembleia Geral serd feita por meio de
carta registada, expedida com a antecedén-
cia minima de 10 dias, na qual se indicara a
data, hora e local da reunido, bem como a
respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 18.°
(Ordem do dia)

Nas reunides da Assembleia Geral ndo
poderdo ser tomadas deliberacdes estra-
nhas a respectiva ordem de trabalhos, salvo
se todos os membros estiverem presentes
ou representados e concordarem com 0s
aditamentos propostos, com excepcdo dos
aspectos relacionados com alteracdes esta-
tutdrias.

SECCAO 111
Da Direccao
Artigo 19.°
(Composicao)

1. A Direcgdo da Associagdo, eleita em
Assembleia Geral, ¢ composta por um Pre-
sidente, dois Vice-presidentes, um Tesou-
reiro e um Vogal.

2. As listas concorrentes a eleicdo para a
Direccdo deverdo indicar o cargo que cada
um dos respectivos membros se propde de-
sempenhar naquele 6rgdo social.

Artigo 20.°
(Competéncia)

1. Para a realizacdo do objecto e fins da
Associagdo, compete, em especial, a Di-
recgao:

a) Submeter a aprovagao da Assembleia
Geral, mediante parecer do Conselho Fis-
cal e do Conselho Consultivo, se o houver,
tempestivamente, o Plano Anual de Acti-
vidades da Associacdo e respectivo Orga-
mento;

b) Submeter a aprovacido da Assembleia
Geral o relatério anual e as contas de cada
exercicio, mediante parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Criar gabinetes de estudo, grupos de
trabalho, bolsas de estudo e manter servi-
¢os de apoio necessdrios ao estudo de pro-
blemas concretos, detectados na aplicacdo,
a nivel nacional e internacional, do Direito
da Propriedade Intelectual, abrangendo a
propriedade industrial, direitos de autor,
proteccao de dados pessoais, tecnologias
da informacao, publicidade e comunicagdo
comercial, etc.;

d) Realizar congressos, semindrios e ou-
tros eventos destinados ao estudo e discus-
sdo de questdes de propriedade intelectual;

¢) Promover a colaboragio e intercimbio
de estudantes, professores, especialistas,
agentes oficiais da propriedade industrial,
arbitros, mediadores e outras pessoas que
se dediquem ao estudo da propriedade
intelectual nos Paises de Lingua Oficial
Portuguesa.

2. A Direcg¢do poderd delegar qualquer
dos seus poderes num ou mais dos seus
membros.

Artigo 21.°
(Presidente da Direccao)

Compete especialmente ao Presidente
da Direcgao:

a) Representar a Associacdo em juizo e
fora dele;

b) Convocar as reunides da Direcgdo e
dirigir os respectivos trabalhos;

¢) Promover a coordenagdo geral dos di-
versos sectores da Associacgao;

d) Exercer todas as outras func¢des que
lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e re-
gulamentos.

Artigo 22.°
(Vice-presidentes)

Aos Vice-presidentes compete cooperar
com o Presidente, substitui-lo nas suas
auséncias ou impedimentos e exercer as
funcgdes por ele delegadas.

Artigo 23.°
(Tesoureiro)

Ao Tesoureiro compete, além da co-
operacao com o Presidente, exercer as
funcdes préprias do seu cargo, devendo
obrigatoriamente ser ouvido antes de ser
tomada qualquer deliberagdo em matéria
de or¢amento, de prestacdo de contas ou
de aquisicao de iméveis.

Artigo 24.°
(Vogais)

Compete aos Vogais cooperar com todos
os elementos da Direccdo, desempenhan-
do as fung¢des especificas que lhes forem
atribuidas pela Assembleia Geral ou pela
Direccao.

Artigo 25.°
(Reunioes de Direccao)

1. A Direccdo da Associagdo reune,
obrigatoriamente, pelo menos, uma vez por
més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocacdo do seu
Presidente ou da maioria dos seus mem-
bros.

2. A Direccdo funcionard com a presen-
¢a de pelo menos metade dos seus mem-
bros, sendo as respectivas deliberagdes
lavradas em acta, tomadas pela maioria de
votos dos membros presentes, tendo o Pre-
sidente voto de qualidade.

Artigo 26.°
(Formas de obrigar)

1. A Associacdo obriga-se de forma va-
lida com a assinatura de dois membros da
Direccdo, uma das quais serd sempre do
Presidente e de um dos Vice-Presidentes
ou Tesoureiro, conforme as circunstancias.

2. Para actos de mero expediente bastard
a assinatura de um membro da Direccédo.
SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
Artigo 27.°
(Composicao)

O Conselho Fiscal, eleito em Assembleia
Geral, é composto por um Presidente e
dois Vogais ou por um Fiscal Unico desde
que se dedique a essa actividade.
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Artigo 28.°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros da escrita e fiscali-
zar os actos de administracdo financeira da
Associacao;

b) Dar parecer sobre o relatério anual da
Direccéo e sobre as contas de exercicio;

¢) Dar parecer sobre qualquer consulta
que lhe seja apresentada pela Direcgdo;

d) Dar parecer sobre as aquisi¢cdes e as
alienacdes de bens imdveis, nos termos da
alinea g) do artigo 14.%

e) Assistir as reunides da Direccao
sempre que tal lhe seja solicitado, ou, in-
dependentemente de solicitagdo, quando
o entender conveniente, tomando parte na
discussao dos assuntos tratados, sem, con-
tudo, ter direito a voto; e,

f) Exercer as demais funcdes que lhe
sejam atribuidas pelos Estatutos e regula-
mento interno da Associacao.

Artigo 29.°
(Presidente do Conselho Fiscal)

Compete especialmente ao Presidente
do Conselho Fiscal:

a) Convocar as reunides do Conselho
Fiscal e dirigir os respectivos trabalhos;

b) Exercer as demais funcoes que lhe sdo
atribuidas pelos Estatutos e regulamentos
da Associagdo.

Artigo 30.°
(Reunioes)

1. O Conselho Fiscal reunira ordinaria-
mente, pelo menos, uma vez por ano e ex-
traordinariamente sempre que necessario,
mediante convocagdo do seu Presidente,
da maioria dos seus membros, ou a reque-
rimento do Presidente da Direc¢do ou do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2. A Direcgdo poderd assistir as reu-
nides do Conselho Fiscal, tomando par-
te na discussao dos assuntos tratados,
mas sem direito a voto.

Artigo 31.°
(Deliberacoes)

O Conselho Fiscal funcionard com a
presenca de, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as respectivas delibera-
¢des lavradas em acta, tomada pela maio-
ria de votos dos membros presentes, tendo
o Presidente voto de qualidade.

CAPITULO V
Do Regime Financeiro
Artigo 32.°
(Receitas)
Constituem receitas da Associagao:

a) O produto de quotizacdes, joias e
demais contribuicdes a que os Sécios se
obriguem;

b) Os juros e outros rendimentos de bens
préprios;

¢) Quaisquer beneficios, rendimentos,
donativos ou contribuicdes compativeis
com a sua natureza e permitidas por lei;

d) As resultantes da realizacdo de con-
feréncias, sessoes de formacao, estudos ou
publicacdes realizados pela Associacdo, no
estrito cumprimento do seu objecto social.

Artigo 33.°

(Pagamento de quotas)

As quotas deverdo ser liquidadas anual-
mente, nos 15 dias seguintes a primeira ins-
cricao ou consequentes renovagdes, ou ainda
mensalmente até ao dia 15 do més.

Artigo 34.°
(Montante das quotas)
O montante da jéia e das quotas é defini-
do anualmente pela Assembleia Geral.
CAPITULO VI
Disposicoes Finais
Artigo 35.°
(Duracao do ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

Artigo 36.°
(Extinc¢ao)

1. A Associagdo s6 podera dissolver-
-se por deliberagcdo da Assembleia Geral
convocada especialmente para o efeito e
mediante o voto favoravel de dois tergos do
nimero total de votos.

2. A Associagdo que aprovar a extingdo
da Associagdo, designara os liquidatarios e
indicard o destino do patriménio disponi-
vel.

Artigo 37.°

(Casos omissos)

1. Os casos omissos e as duvidas prove-
nientes da interpretagdo e execugdo destes
Estatutos serdo integrados com o regime

geral das Associacdes, previsto no Cédigo
Civil de Macau e na Lei n.° 2/99/M, de 9 de
Agosto, que regula o Direito de Associa-
cao.

2. Permanecendo qualquer questdo in-
terpretativa, a mesma deverd ser decidida
em reunido conjunta da Mesa da Assem-
bleia Geral, Direccdo e Conselho Fiscal.

Cartorio Privado, em Macau, 1 de Abril
de 2014. — O Notario, Adelino Correia.
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CEIETIE 2k $3,745.00)
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Imprensa Oficial

1 & 18 $191.00
PRECO DESTE NUMERO $191,00

BT

144,363,070
144,363,070

313,582
1,501,119
30,000,000
139,332
31,954,033
176,317,103

72,000,000
40,000,000
(147,220,316)
(35,220,316)

1,385,202
1,385,202

30,653,191
106,554
120,392,472
59,000,000
210,152,217
211,537,419
176,317,103
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