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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Antncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo
27° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos publicos), se encontra afixada, no edificio
dos Servicos de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa
do Paiva n.° 5, e carregada no sitio da internet dos Servicos de
Apoio (http://www.sasg.gov.mo), a lista dos candidatos aprova-
dos na prova de conhecimentos e admitidos a entrevista pro-
fissional do concurso comum, de ingresso externo e mediante
prestacdo de provas, para o preenchimento, por provimento em
contrato de assalariamento, de seis lugares de auxiliar, 2.° es-
caldo, da carreira de auxiliar, area funcional de cozinheiro, dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo, cujo aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 29, I1 Série, de 17 de Julho de 2013.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 6 de Novembro de
2013.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA
Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 336-342, Centro Co-
mercial Cheng Feng, 20.° andar, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico especia-
lista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do
quadro de pessoal do Comissariado da Auditoria, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 42, IT Série, de 16 de Outubro de
2013.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Comissariado da Auditoria, aos 7 de Novembro de 2013.

A Chefe do Gabinete do Comissario da Auditoria, Ho Wai
Heng.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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GABINETE DO PROCURADOR

Anuncio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
contratados além do quadro do Gabinete do Procurador, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos ptblicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagédo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
para os seguintes lugares:

Um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo; e
Trés lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados no Departamento de Ges-
tdo Pessoal e Financeira do Gabinete do Procurador, sito na
Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢do, NAPE, Edificio Dynasty
Plaza, 7.° andar, e publicado na internet do Ministério Publico
e dos SAFP, e que o prazo para a apresentacdo de candidatu-
ras ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 31 de Outubro de 2013.
O Chefe do Gabinete, Lai Kin lan.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, no atrio do Gabi-
nete de Comunicagao Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na
pagina electrénica deste Gabinete (wWww.gcs.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdao de provas, para o preenchimento de um
lugar de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro
do Gabinete de Comunicacdo Social, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 40, II Série, de 3 de Outubro de 2013.

Gabinete de Comunicag¢ao Social, aos 6 de Novembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Torna-se publico que se encontra afixada, no atrio do Gabi-
nete de Comunicag¢do Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.>s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, as listas provis6-
rias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, docu-
mentais, condicionados, para o preenchimento dos seguintes
lugares do pessoal provido no regime do contrato além do qua-
dro do Gabinete de Comunicacao Social, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 42, II Série, de 16 de Outubro de 2013, nos
termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao;
Seis lugares de técnico principal, 1.° escaldo;
Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 7 de Novembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no Gabinete para a
Proteccdo de Dados Pessoais, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° andar A-F, a lista provisdria
do candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
drea juridica, dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 39, II Série, de 25
de Setembro de 2013.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 8§ de No-
vembro de 2013.

A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos piblicos), se encontra afixada, no Gabinete para a
Proteccdo de Dados Pessoais, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.° andar A-F, a lista provisdria
do candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de um lugar de técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos trabalhadores
contratados além do quadro do Gabinete para a Proteccdo de
Dados Pessoais, cujo antncio do aviso de abertura foi publica-
do no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 41, I Série, de 9 de Outubro de 2013.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 8 de No-
vembro de 2013.

A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)
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GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Anincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontram afixadas, no Gabinete de Es-
tudo das Politicas (GEP), sito na Rua do Desporto, n.s 185-195, 5.°
andar, Taipa, as listas provisorias dos candidatos aos concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores do GEP, para o preenchimento dos seguintes lugares do
GEDP, cujo anuincio do aviso de abertura foi publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39,
11 Série, de 25 de Setembro de 2013:

Trabalhadores contratados além do quadro:

Um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico; e

Um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico de apoio.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Estudo das Politicas, aos 29 de Outubro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no rés-
-do-chao do Gabinete de Estudo das Politicas (GEP), sito na
Rua do Desporto n.°s 185-195, Taipa, e disponivel na internet
do Portal do Governo da RAE de Macau (http://portal.gov.
mo/web/guest/proclamation/others), a lista definitiva dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de um lugar de intérprete-tra-
dutor principal, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor
nas linguas chinesa e portuguesa, em regime de contrato além
do quadro do GEP, cujo aviso de abertura foi publicitado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 7 de Agosto de 2013.

Gabinete de Estudo das Politicas, aos 31 de Outubro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

TEELENERLE

nE

s B 2N R A1 25 3 U 25 5 5 5 A 0 2 AT S P S A B B
% - Dl S & [FHE 5 B iy SRR 25— B — SRl B (1T
KA B #iNE) =ik R OFB—=FH U HFE B8 (R
FIFe AT B N ) 58 — /T BB 5l - A B A 5 B9 A58
H BT AL HEAFOIRE R TR RE AR P B R 1 -3 5% 1 P
#e N RAT R G SEAW A =2 St b A0[RI R L s PRy
ATE&E BURAE E (http://portal.gov.mo/web/guest/citizen/
catpage?catid=252) -

—FE = -HAHREEARINERAE

=

MAZEEE BDSE

CGEHETIZEZ A F $920.00)

e B 2N B A0 55 P 2 22 08 R O 2UHE 1T I m A A
B - DABRAZ & R FE I B 4 A\ BIRE 56 — B PE e A\ B (5
R HIE) Fmk - & B —-=ZFUH T HE B QR
BT B 2~ ¥ ) 55 A T BB 8 5 - 5 B B B R 5 5l
BATHLEL - AT - SR AG HRRPT B2 B -3 5R RT3 A
RAT R ESHEA A= 2 i b - MR IR 3R PR 1
B B E (http://portal.gov.mo/web/guest/citizen/

catpage?catid=252) °

GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado no quadro informa-
tivo do Gabinete de Protocolo, Relacdes Piblicas e Assuntos
Externos, sito na Travessa do Padre Narciso, n.°s 1-3, Edificio
«The Macau Chinese Bank», 5.° andar, Macau, e publicado no
Portal do Governo da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau (http://portal.gov.mo/web/guest/citizen/catpage?catid=252),
o local, data e hora da realiza¢do da prova de conhecimentos
do concurso comum, de ingresso interno, de prestacdo de
provas, para o preenchimento de trés lugares de técnico de 1.°
classe, 1.° escaldo, drea administrativa e financeira, da carreira
de técnico, a prover em regime de contrato além do quadro
naquele Gabinete, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 17, I1 Série, de 24 de Abril de 2013.

Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, ao 6 de Novembro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixado no quadro informa-
tivo do Gabinete de Protocolo, Relacoes Ptblicas e Assuntos
Externos, sito na Travessa do Padre Narciso, n.°s 1-3, Edificio
«The Macau Chinese Bank», 5.° andar, Macau, e publicado no
Portal do Governo da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau (http://portal.gov.mo/web/guest/citizen/catpage?catid=252),
o local, data e hora da realizacdo da prova de conhecimentos
do concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de
provas, para o preenchimento de dois lugares de auxiliar, 1.°
escaldo, drea de servente, da carreira de auxiliar, a prover em
regime de contrato de assalariamento naquele Gabinete, cujo
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de 24 de
Abril de 2013.
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Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
nos, ao 6 de Novembro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente de relagdes publicas principal, 1.° escalao, da car-
reira de assistente de relagdes publicas, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccao dos Servicos
de Administrag¢do e Funcdo Publica, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 38, I Série, de 18 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Chao SOK Lot 86,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tuteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 31 de Outubro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 23 de Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Tao Pou Kun.
Vogais: Lam Sao; e

Sam Chi Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Em cumprimento do Despacho n.* 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos as institui¢des particu-
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IR TRARRRTE— — PR =R A lares, os SAFP publicam a listagem dos mesmos concedidos no 3.°
HE: trimestre do ano de 2013:
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. . N Despacho de Montantes
Entidades beneficiarias Finalidades . .
autorizacio atribuidos
LN INE A BB TS - 30/5/2013 $70,000.00

Associagdo dos Trabalhadores da Fungio

Publica de Macau

Realizagdo de diversas actividades.
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Entidades beneficiarias Finalidades L .
autorizacao atribuidos

WA EEANEHS BB TR - 30/5/2013 $80,000.00
Associacdo dos Técnicos da Administracao | Realizacdo de diversas actividades.

Publica de Macau

WA TBUE BHENBR IS TS - 30/5/2013 $40,000.00
Associagio dos Licenciados em Administracdo | Realizacdo de diversas actividades.

Piblica

WP E e BB TR - 30/5/2013 $30,000.00
Associacdo Educativa da Funcdo Publica de | Realizacdo de diversas actividades.

Macau

BN HEAR TS BB TR B - 30/5/2013 $80,000.00
Associagdo dos Trabalhadores da Fungdo | Realizacdo de diversas actividades.

Publica de Origem Chinesa

HR T B RIRF TR G E BRI S TG - 30/5/2013 $30,000.00
Associagio dos Estudantes de Macau da Facul- | Realizacdo de diversas actividades.

dade de Administracdo Publica da Universida-

de Zhongshan
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Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 31 de Outubro de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 1 771,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Admi-
nistracdo e Func¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragao Publica, 26.° andar, a lista proviséria
do candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de um lugar de técnico
especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido em re-
gime de contrato além do quadro do pessoal desta Direccao de
Servigos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42, II Série, de
16 de Outubro de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fun¢do Piblica,
aos 29 de Outubro de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdio Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Fung¢do Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Piblica, 26.° andar, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, condicionado, docu-
mental, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal desta Di-
rec¢ao de Servicos, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 42, I1
Série, de 16 de Outubro de 2013.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.’ 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica,
aos 31 de Outubro de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigos de Admi-
nistragdo e Funcdo Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administra¢do Publica, 26.° andar, a lista proviséria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de dois lugares de assisten-
te de relagdes publicas de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
assistente de relagdes publicas, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal desta Direccdo de Servigos, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 42, IT Série, de 16 de Outubro de
2013.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Pblica,
aos 31 de Outubro de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontram afixados, no balcdo de
atendimento da Direccdo dos Servicos de Administracdo e
Funcéo Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Admi-
nistracdo Publica, r/c, Macau, podendo ser consultada no local
indicado, dentro do hordrio de expediente (segunda a quinta-
-feira das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30
horas), e disponibilizados na pégina electrénica dos SAFP —
http://www.safp.gov.mo — o local, data e hora da entrevista
profissional relativa ao concurso centralizado, de ingresso
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externo, de prestacdo de provas, para o provimento de cento e
vinte e oito (128) lugares vagos e dos que vierem a verificar-se
no prazo de dois anos nos servigos publicos, na categoria de ad-
junto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-
-técnico, nas dreas funcionais de apoio técnico-administrativo
geral, de apoio técnico-administrativo com atendimento ao pu-
blico e de informatica, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 31, II Série, de 1 de Agosto de 2012.

TE-=F—HEHRTERARE
Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Piblica,
. aos 7 de Novembro de 2013.
R KiER
O Director dos Servigos, José Chu.
CGRIETIEE H R $989.00) (Custo desta publicacdo $989,00)
R & E INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS
R &
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Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessdo realizada no dia 25 de Outubro de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), provido em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.” 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na in-
tranet e internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas € de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, aos 29 de
Outubro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho na Admi-
nistragdo, na sessao realizada no dia 1 de Novembro de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), provido em regime de contrato
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além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» e
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado nos Servigos de Apoio Administrativo do
TIACM, sitos na Calgada do Tronco Velho, n° 14, Edificio Centro
Oriental, «<M», em Macau, bem como publicado na intranet e inter-
net do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de apresentacdo das
candidaturas ¢ de dez dias, contados a partir do primeiro dia ttil
imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 5 de
Novembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Concurso piiblico da empreitada de
«Obra de instalagdo de elevadores para pessoas no Mercado

Municipal do Bairro lao Hon»

1. Modalidade do concurso: concurso publico.

2. Local de execucdo da obra: Mercado Municipal do Bairro
Tao Hon.

3. Objecto da empreitada: instalacdo de elevadores para
pessoas.

4. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da pro-
posta € de 90 dias, a contar da data do acto publico do concurso,
prorrogével, nos termos previstos no programa do concurso.

5. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de pregos.

6. Caugdo provisoria: $200 000,00 (duzentas mil patacas) e pode
ser prestada por depdsito em dinheiro, por garantia bancdria ou
por seguro-caucao aprovado nos termos legais.

7. Caucao definitiva: a caucao definitiva ¢ de 5% do prego
total da adjudicacdo (das importincias que o empreiteiro tiver
a receber em cada um dos pagamentos parciais sdo deduzidos
5% para garantia do contrato, em refor¢o da caucao definitiva
a prestar).

8. Preco base: ndo ha.

9. Condig¢oes de admissdo: inscrigdo na DSSOPT na modali-
dade de execucdo de obras.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Niucleo de Expediente e Arquivo do IACM, sito na Av. de
Almeida Ribeiro, n.° 163-r/c, Edificio Sede do IACM, até as
17,00 horas do dia 2 de Dezembro de 2013 (a proposta deve ser
redigida numa das linguas oficiais da RAEM).
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11. Local, dia e hora do acto ptblico:

Divisdo de Formacdo e Documentacdo do IACM, sita na
Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edificio China Plaza 6.° an-
dar, no dia 3 de Dezembro de 2013, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais duvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

12. Local, dia e hora para exame do processo e obtencao da
copia:

O projecto, o caderno de encargos, o programa do concurso
e outros documentos complementares podem ser examinados
nos Servicos de Construcdes e Equipamentos Urbanos do
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, sitos na Av.
da Praia Grande, Edificio Comercial Nam Tung, 18.° andar —
Macau, durante as horas de expediente, desde o dia da publicacao
do antincio até ao dia e hora do acto ptblico do concurso.

No local acima referido poderdo ser solicitadas até as 17,00
horas do dia 28 de Novembro de 2013, cépias do processo do
concurso ao preco de $1 000,00 (mil patacas) por exemplar, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M.

13. Prazo de execugao da obra:

O prazo de execucdo ndo podera ser superior a 180 dias, con-
tados a partir da data de consignagdo dos trabalhos.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

— Preco global da empreitada e lista de precos unitario...... 50%;
— Prazo de execucdo razoavel: .........ccccoevevennenncnencnnenn. 10%;
— Plano de trabalhos:

i. O nivel de discretizacdo das actividades elementares.....3%;
ii. A interdependéncia das actividades elementares ................ 3%;

iii. A adequabilidade e efectividade dos prazos de

execugio 4%.
— Experiéncia em obras semelhantes.........c.ccccocecevenennennee 10%;
— Material....ccooeioiniiiiiicie 20%.

15. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes deverdo comparecer nos Servigos de Cons-
trucoes e Equipamentos Urbanos do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, sitos na Av. da Praia Grande, Edificio
Comercial Nam Tung, 18.° andar — Macau, a partir de 28 de
Novembro de 2013, inclusive, e até a data limite para entrega das
propostas, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Novembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto, Lo
Veng Tak.

(Custo desta publicacdo $ 3 501,00)
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Avisos
Consulta Piiblica n.° 001/DPA/SFI/2013

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 1 de Novembro de
2013, se acha aberta consulta publica para o «Arrendamento,
com vista a sua exploragdo, do quiosque sito no Parque Urbano
da Areia Preta».

O programa da consulta e o caderno de encargos podem ser
obtidos antes da data limite para a entrega das propostas, to-
dos os dias tteis e dentro do hordrio normal de expediente, no
Nicleo de Expediente e Arquivo, sito no rés-do-chao do Edi-
ficio deste Instituto, n.° 163 da Avenida de Almeida Ribeiro,
Macau.

Os concorrentes devem prestar uma caucao provisdria no
valor de $1 000,00 (mil patacas). A caucdo provisdria pode ser
efectuada na Tesouraria da Divisdo de Contabilidade e Assun-
tos Financeiros, situada no rés-do-chiao do Edificio deste Ins-
tituto, por depdsito em dinheiro, cheque ou garantia bancdria,
em nome do «Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais».

O TACM realizard a este respeito uma visita as instalacoes
do quiosque acima mencionado e prestard esclarecimentos so-
bre esta consulta, das 10,00 as 10,30 horas do dia 20 de Novem-
bro de 2013. Os interessados podem juntar-se no quiosque, sito
no Parque Urbano da Areia Preta, pelas 10,00 horas do mesmo
dia.

Os concorrentes devem entregar as propostas, dentro do
horario normal de expediente, no Nucleo de Expediente e Ar-
quivo, sito no rés-do-chdo do Edificio deste Instituto. O prazo
para a entrega das propostas termina as 17,00 horas do dia 27
de Novembro de 2013. O acto publico de abertura das pro-
postas realizar-se-4 no Centro de Formac¢ao do IACM, sito na
Avenida da Praia Grande n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar,
pelas 10,00 horas do dia 28 de Novembro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Novembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto, Lo
Veng Tak.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Consulta Piblica n.°002/DPA/SF1/2013

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 1 de Novembro de
2013, se acha aberta consulta publica para o «Arrendamento,
com vista a sua exploracao, do quiosque sito na zona de lazer
da Praca de Jorge Alvares».

O programa da consulta e o caderno de encargos podem ser
obtidos antes da data limite para a entrega das propostas, to-
dos os dias tteis e dentro do horario normal de expediente, no
Nicleo de Expediente e Arquivo, sito no rés-do-chdo do Edi-
ficio deste Instituto, n.° 163 da Avenida de Almeida Ribeiro,
Macau.
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Os concorrentes devem prestar uma caugdo proviséria no
valor de $ 1 000,00 (mil patacas). A caugdo proviséria pode ser
efectuada na Tesouraria da Divisdo de Contabilidade e Assun-
tos Financeiros, situada no rés-do-chao do Edificio deste Ins-
tituto, por depdsito em dinheiro, cheque ou garantia bancdria,
em nome do «Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais».

O TACM realizard a este respeito uma visita as instalagdes
do quiosque acima mencionado e prestard esclarecimentos so-
bre esta consulta, das 15,00 as 15,30 horas do dia 20 de Novem-
bro de 2013. Os interessados podem juntar-se no quiosque, sito
no Parque Urbano da Areia Preta, pelas 15,00 horas do mesmo
dia.

Os concorrentes devem entregar as propostas, dentro do
horario normal de expediente, no Nucleo de Expediente e Ar-
quivo, sito no rés-do-chdo do Edificio deste Instituto. O prazo
para a entrega das propostas termina as 17,00 horas do dia 27
de Novembro de 2013. O acto publico de abertura das pro-
postas realizar-se-4 no Centro de Formagao do IACM, sito na
Avenida da Praia Grande n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar,
pelas 15,00 horas do dia 28 de Novembro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Novembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracio, substituto, Lo
Veng Tak.

(Custo desta publicagdo $ 1 674,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Aviso

Faz-se publico que por despacho do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para a Economia e Finangas, de 4 de Julho de 2013 e nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
ptblicos», se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de dez
lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de informatica,
da carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro
da Direccdo dos Servicos de Finangas. Nos termos da alinea
¢) do n.° 3 do artigo 27.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracao Publica de Macau, em vigor, serdo contratados em
regime de assalariamento, nos primeiros seis meses:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € valido até um ano, a contar da data da
publicacao da lista classificativa.
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2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regiao Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, em vigor; e

c¢) Possuam habilitacdes literdarias ao nivel de curso superior
na drea de informadtica; ou preencham o n.° 2 do artigo 73.° da
Lein.° 14/2009.

3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

Os candidatos devem dirigir-se pessoalmente a Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira da Direcc@o dos Servigos de Finan-
¢as, sita na Avenida da Praia Grande, n.os 575, 579 e 585, 14.°
andar, dentro do prazo fixado e durante horas de expediente,
para entregar a seguinte documentagao:

a) Ficha de inscri¢gdo em concurso aprovada pelo Despacho
do Chefe de Executivo n.° 250/2011 (pode ser comprada na Im-
prensa Oficial (I0) ou efectuar o download no website do 10),
devidamente preenchida e assinada pelo candidato;

b) Copia do documento de identificacao valido (¢ necessario
a apresentagdo do original para autenticagao);

¢) Cépia do documento comprovativo das habilitagoes acadé-
micas exigidas no presente aviso (¢ necessdrio a apresentagao
dos originais para autenticacgio);

d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ain-
da apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungéo
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentacao a concurso.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas b),
¢) e e), caso se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressa-
mente tal facto na ficha de inscrigéo.

4. Contetido funcional

O técnico de 2.7 classe, na area de informatica, elabora es-
tudos, concebendo e desenvolvendo projectos, emitindo pa-
receres. Analisam as necessidades informaticas dos utentes,
programa os sistemas informdticos e programa aplicag¢des in-
formaticas.

5. Vencimento

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria da carreira de técnico constante do mapa 2 do
anexo I da Lei n.° 14/20009.
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6. Método de selecgdao

6.1 A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 30%; e
¢) Andlise curricular — 20%.

6.2 Os métodos de seleccao referidos nas alineas a) e b) do
ponto anterior tém caracter eliminatorio.

A prova de conhecimentos visa avaliar conhecimentos gerais
e profissionais indispensdveis para as funcdes a desempenhar.
A prova de conhecimentos revestird a forma de prova escrita
e terd a duracdo maxima de trés horas. O resultado obtido na
prova de conhecimentos ¢ classificado de 0 a 100. Os candida-
tos que obtenham classificag@o inferior a 50 ndo serdo admiti-
dos nas fases seguintes de selec¢do, consideram-se excluidos do
concurso.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elemen-
tos de natureza profissional relacionados com a qualificacao
e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de
exigéncias da fun¢do e aptiddo adequada ao exercicio das cor-
respondentes fungdes. O resultado obtido na entrevista profis-
sional € classificado de 0 a 100. Os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 serdo excluidos do concurso.

A andlise curricular visa examinar a preparacio do candida-
to para o desempenho de determinada fung¢édo, ponderando a
habilitagdo académica e profissional, a qualificacdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova € auto-
maticamente excluido do concurso, com excepcao da alinea c)
do ponto 6.1.

A classificacdo final € valorizada de 0 a 100 e resulta do mé-
todo de seleccado mencionado no ponto 6. Os candidatos que
obtenham classificacdo final inferior a 50 serdo excluidos do
concurso.

7. Programa

O programa de prova de conhecimentos abrangera as seguin-
tes matérias:

7.1. Conhecimento juridico
a) Lei Basica da RAEM;
b) Regime Juridico da Fungao Publica de Macau:

Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Ptblica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.
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¢) Legislagao relativa a Direcc¢do dos Servigos de Financas:

Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho — Lei Organica da
Direccao dos Servicos de Financas.

7.2 Conhecimento profissional

a) Anélise do sistema informatico;

b) Desenvolvimento de programa;

¢) Concepcao de base de dados;

d) Programacao de SQL;

e) Desenvolvimento de programa de Java;
f) Desenvolvimento de programa de C#/.Net;
g) Desenvolvimento de HTMLS5;

h) Aplicagdo do XML

i) Aplicacdo de J2EE;

j) Aplicagdo do UML;

k) Desenvolvimento dos sistemas informaticos de Client/Ser-
ver e Web;

[) Elaboragido de propostas, informacgdes, etc., ou composi-
cao.

Durante a prova de conhecimentos, os candidatos podem
consultar a legislacdo acima referida, com excepcdo de quais-
quer livros de referéncia ou informacdes.

8. Locais de afixagdo das listas provisorias, definitivas e clas-
sificativas

8.1 As listas provisdria e definitiva serdo afixadas na S/L do
Edificio de Finangas, sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 575,
579 e 585, e disponibilizadas no website desta Direccao de Servi-
GOS.

8.2 A lista classificativa serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau e afixada na
Direccdo dos Servicos de Finangas, sita na Avenida da Praia
Grande, n.%s 575, 579 e 585, e disponibilizada no website desta
Direccdo de Servigos.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento desta Direccdo de Servicos. Todos os
dados da candidatura serdo tratados de acordo com as normas
da Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgdo de Dados Pessoais).

11. Composigao do jiri
O juiri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Siu Yin Leng, chefe de divisdo.
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Vogais efectivos: Chong lok Tong, técnico especialista prin-
cipal; e

Chan Weng Kuan, técnico superior assessor.

Vogais suplentes: Lon Iat Meng, técnico especialista princi-

pal;e

Kong U Tin, técnico de 2.% classe.

Direccao dos Servigos de Financas, aos 31 de Outubro de

2013.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 8 054,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao, aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direcgdo de Inspecgao e
Coordenacgao de Jogos, nos termos definidos no Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos, estipulados pela
Lein.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no quadro de antncio da Divisdo
Administrativa e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 21.° andar, bem
como nos sitios da internet destes Servigos e da Direccdo dos
Servicos de Administragdo e Fungdo Publica, e que o prazo
para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdao de Jogos, aos 5 de
Novembro de 2013.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacgdo $ 1 018,00)

Faz-se ptblico que se encontram afixadas, no quadro de
anuncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao
de Inspecg¢do e Coordenagdo de Jogos, sita na Avenida da
Praia Grande, n.>s 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, as lis-
tas provisérias dos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados, para o preenchimento dos seguintes lugares,
providos em regime de contratos além do quadro do pessoal da
Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, abertos por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 43, II Série, de 23 de Outubro de
2013, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo;
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Um lugar de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo; e

Dezoito lugares de assistente técnico administrativo de 1.*
classe, 1.° escalao.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo don.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 7 de
Novembro de 2013.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO

INVESTIMENTO DE MACAU

Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,
referente aos apoios financeiros concedidos as institui¢des particu-
lares vem o IPIM publicar a listagem dos apoios concedidos no 3.°

42,5 trimestre do ano 2013:
= R i A=x] A3 ey | iy
Entidades beneficidrias Dat'a de~ Mo.ntantes Finalidades
autorizacao atribuidos

BT E A e 19/06/2013 $ 600,000.00 | BRI & A e IR & S IR

Associacdo dos Fretadores de Macau ARG g R BEPIRG & 7 BT\ e P B RS
HoREREY =B R TR ) REE
Z50%EH -
Subsidio de 50% dos custos para a instalacdo
do Pavilhdo Industrial e Comercial de Macau
na 18.% Feira Internacional de Macau (MIF)
aos a Associagio dos Fretadores de Macau,
Associagao Industrial de Macau, Associacdo
dos Exportadores e Importadores de Macau e
Associacao de Comerciantes Téxtil de Macau.

TRFTERER A ET 15/05/2013 $5,000.00 | HEEIZ N “HFIEEER20137 -

Associagdo de Defesa do Ambiente de Macau Subsidio a participacdo na «Macau Lohas

. Expo 2013».

K T BB TS 15/05/2013 $5,000.00

Wing's International Marketing

HPTHEEE R 15/05/2013 $5,000.00

FE A& A2 (EE) AIRAE 15/05/2013 $5,000.00

In Seng Enterprise (Asia) Co. Ltd.

BIRAEE S NF 15/05/2013 $5,000.00

Agéncia Comercial e Transportes de Carga

Fu Yun
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EEEAHRAH 15/05/2013 $5,000.00| EBIZN "HITEEIER20137 -
Bella Perfection Parlour Saldo de Beleza, Subsidio a participacdo na «Macau Lohas
Lda. Expo 2013».
ahERRE-ARRAH 15/05/2013 $5,000.00

Honda Vegetariano Sociedade Unipessoal

Lda.

W@ H E R IR 15/05/2013 $5,000.00

Eyecatcher Communication Ltd.

B R AR A 15/05/2013 $5,000.00

Numero 1 Consultoria Comercial Limitada

ot e 15/05/2013 $5,000.00

Sunny Health

BHEAT 15/05/2013 $5,000.00

Pou Seng Hong

Fingerprint 15/05/2013 $5,000.00

o R ARAE 15/05/2013 $5,000.00

Zics Image Consultants Ltd.

RITFEMEEFRAF 15/05/2013 $5,000.00

Tin Un Tai Wo Grupo Cia. Lda.

SE (B BIRAF] 15/05/2013 $5,000.00

Natural (Internacional) Lda.

BB IR 15/05/2013 $5,000.00

Charming International Co. Ltd.

PRI TR ] 15/05/2013 $5,000.00

Uniao de Boa Sauda Lda.

R RREEFEF RHEEARAF 15/05/2013 $5,000.00

Companhia de Tecnologia e Desenvolvi-

mento de Energia de Meio Ambiente de

Oasis Limitada

LR E)E LI A IR 15/05/2013 $5,000.00

Companhia de Estidio de Animaciao Mor-

pheus Lda.

TR 15/05/2013 $5,000.00

BEmEM 15/05/2013 $5,000.00

Antiguidades Hong Hap

Salut, Ca Va? 15/05/2013 $5,000.00
MERRRFIEE R K S AP LA RAT 15/05/2013 $5,000.00

Widex Macau Hearing and Speech Centre

Limited

IR 5 P R 2 I 15/05/2013 $5,000.00

Fortune Health Instrument
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Agéncia Comercial Desenvolvimento San

Kam Seng
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BV 15/05/2013 $5,000.00 | EBIZEAN “IRFIEEERE20137
Linda House Subsidio a participacdo na «Macau Lohas
. E 2013».

s 15/05/2013 $5000.00 PO

EILH 15/05/2013 $ 5,000.00

Estabelecimento de Comidas Hou Kong

Chon

I BRI ER IR A 15/05/2013 $5,000.00

Ecorite Environmental Products Mfrs.

TRFTE B G 04/07/2013 $60,000.00 | &EBhZ A0 “H5VE HPKE#E20137 -

Associagao de Gestdo (Management) de Subsidio a participagdo na «Global Manage-

Macau ment Challenge 2013».

RFTEHT RS 12/04/2013 $30,336.60 | HENZN “SR4UEHN LB -

Macao Innovation and Invention Association Subsidio a participacdo na «41st International
Exhibition of Inventions of Geneva».

MZREARAF] 04/01/2013 $13,860.00 | “FETRAMSHERE S EIIE " -

Son on Automéveis, Lda. «Iniciativa para a promocao do comércio elec-

y L i IPRIEN = troni .

KRR R R AR A IR 26/02/2013 $12,831.00

Tecnologia de Poupanca de Energia Protecgao

Ambiental Greenwayenergy Macau Lda.

HEE A HRAH 25/01/2013 $20,000.00

Companhia de Importagido e Exportagao

Sunny, Lda.

LB NEIRAFE] 02/05/2013 $20,000.00

Crayon Comercial Sociedade Unipessoal Lda.

e S EITERRATE 06/02/2013 $5,000.00 | EBIZMN “mi KESHO RIS B EE 20137 -

Zoom Creative Advertising Co. Ltd. Subsidio a participagdo na «Asian Wedding &
Celebration E 2013».

SRR IR R A 06/02/2013 §5,000.00 o HOmEAPO S

Companhia de Servigos de Seguranca Ele-

gancia, Limitada

FHOPHEARAT 04/06/2013 $5,000.00 | EBIZAN “HRFTEAE20137 -

Depend Technology Computer Limited Subsidio a participacao na «Communic Macau
2013».

EIREBE IR 04/06/2013 $5,000.00| 7

Intelligence Computers Technologies

RAGELT 04/06/2013 $5,000.00

Agéncia Comercial Tin Iao

MCU &, Fri il TR 04/06/2013 $5,000.00

MCU Engineering Macau

kR EES 20/06/2013 $5,000.00 | EBIZNN "5\ FE I R SRR 2 L R AR FLUE R

[EIEE" -
Subsidio a participacdo na «6th Computer &

Digital Product Expo; 5th Home & Household
Products».




17966 P71 1T 233 —— 48— A6 B — 2013 F 11 H 13 H
i Ein At WiaZ &8
ZHEYE B i
. . Data de Montantes L
Entidades beneficiarias L L Finalidades
autorizacao atribuidos
WA 715 T 250 20/06/2013 $5,000.00 | EBIZNN "5\ R R SRR E A R EE R TR R
Fabrica de Artes de Ferragens Fai Meng JEEE" -
R TR AT 20/06/2013 $5.000.00 Slfb‘sidio a participagdo na «6th Computer &
Digital Product Expo; 5th Home & Household
X-Speed Computador, Lda.
Products».
TLRAHMARAF] 20/06/2013 $5,000.00
U.A. Sistema Limitada
BFEAIRAF 20/06/2013 $5,000.00
Companhia Seng U Comercio Lda.
PLFE S 20/06/2013 $5,000.00
Quinquilharia Hoi Sam
i s B A TR A 20/06/2013 $5,000.00
Abidi International Co. Ltd.
RABIFA IR 20/06/2013 $5,000.00
T&L Co. Ltd.
PARLER 1 PR RS 20/06/2013 $5,000.00
Tecnologia Computador 21 Séculos
e AR 2t 20/06/2013 $5,000.00
Casa de Artesanato Nam Fan Lou
Th 58 B 20/06/2013 $5,000.00
Hang Fat International
AT 20/06/2013 $5,000.00
Agéncia Comercial Mei Lee
FCERHTER 20/06/2013 $3,094.50
Friends Technology Computer
& EHVEAARAF 20/06/2013 $10,000.00 | EHNZNN “EEM % & HE I E 20137
Ieng Fu Consultadoria Financeira, Lda. Subsidio a participac@o na «Asia Investment &
Fi ial M t Fair 2013».
A 20/06/2013 $10,000.00 oncra Vanagement bair <AL
Antiguidades Hong Hap
BEEEHE L 31/05/2013 $5,000.00  EELZIN "5+ —JEEIIBB ke FLE Al
Centro de Educacdo Study Hard Subsidio a participacdo na «11th Baby & Child
Products E .
HE R ERAT 31/05/2013 §4,00000| N PO
Companhla de Fotografar Kids Kingdom Lda.
TERREEST 31/05/2013 $5,000.00
Drogaria Flower City
IEAH GREFY) BE 1T 31/05/2013 $5,000.00
Zheng Da Tian (Macau) Trading
FARELESEL T 31/05/2013 $5,000.00
Comércio de Papelaria e Prendas Seng Wa
IGERHL B 31/05/2013 $3,094.50

Friends Technology Computer
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EETHEBYAERAFR 04/07/2013 $4,000.00 Eh 2N “HE=EHAREHNREAE E
Companhia de Fotografar Kids Kingdom Lda. e
RS 04/07/2013 $5.000.00 Subsidio a participacao na «3rd Baby, Mommy

. Products and Educational Resources Exhibition».
Uniwalton
EHERARAF 04/07/2013 $5,000.00
Fomento Industrial Kai Lei, Limitada
FE 5 B A R R AR 5 04/07/2013 $5,000.00
Mindkey Training Consultant Service
HEE DT 04/07/2013 $5,000.00
Agéncia Comercial Win Star
HEEREY O 04/07/2013 $5,000.00
Kids Shopping Center
il 4 04/07/2013 $ 5,000.00
U Luck
PR EHIRAH] 04/07/2013 $5,000.00
Companhia de Exploracdo Lda.
TEIRITHARAF 04/07/2013 $5,000.00
Energy Travel Agency Limited
BHEEES 04/07/2013 $5,000.00
Agéncia Comercial Tak Lee Fo Van
BBEARAH 04/07/2013 $5,000.00
Baby in the House Co. Ltd.
KRR IR 04/07/2013 $5,000.00 | EFH2IN “HBLHEMEIHEETES -
Carnes Congelados Yau Heng Lda. Subsidio a participagdo na «5th Mega Sale
HEREEIRAT 04/07/2013 $5,000.00 CArMival>
Comhome Design Limitada
Wk ER BA D 04/07/2013 $5,000.00
Luen Man Professional Glass Shop
K IR T 04/07/2013 $5,000.00
B2 IR A 04/07/2013 $5,000.00
BTHESHRAH 04/07/2013 $4,000.00
Companhia Seng U Comercio Lda.
R E EHMEIEIRAH 04/07/2013 $5,000.00

Sociedade de Artigos de Satde para Habi-
tacdo Seng Nok Mang (Macau), Lda.

FrEREE R (R BIRAF 04/07/2013 $5,000.00
A-Novel Design & Construction (Macao) Ltd.

BRI 302 5 R 78 B 04/07/2013 $5,000.00
Fabrica de Mobilidrio Heng Va Hou

IR E 04/07/2013 $5,000.00

Melisse Jewelry
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AREEERFERL 04/07/2013 $5,000.00 | EEIZNN “H AL EFEES -
Beleza de Pui Ka Sai Subsidio a participagdo na «5th Mega Sale
_ Carnival».

FREFERAT 04/07/2013 §5,000.00 A

Agéncia Comercial Vang Iek Hong, Lda.

EREESERTSAERAH 04/07/2013 $5,000.00

Supermercado de Artigos Eléctricos Jinlong,

Lda.

RR AR E ST 04/07/2013 $5,000.00

Agéncia Comercial de Produtos Maritimos

Barbatans de Peixe Tam Kah

BRI -AGIRAH 04/07/2013 $5,000.00

Companhia de Vinho Kuan Cheuk Socieda-

de Unipessoal Lda.

TN SR PRAF] 04/07/2013 $5,000.00

Companhia de World Prestige Asia Grupo

Lda.

IR 04/07/2013 $5,000.00

Oculista Kai Ngai

SRl H A IR A] 04/07/2013 $5,000.00

Companhia Comercial Chon Wui Lda.

K2 T 04/07/2013 $5,000.00

Myth Magic

FEEGHRAH 04/07/2013 $4,000.00

AO-Idea Trading Company Ltd.

HENSEIE AR RAH 04/07/2013 $5,000.00

Novos Computadores Loja Especializada,

Sociedade Unipessoal Lda.

P B PR FR A E] 04/07/2013 $5,000.00

Abidi International Co. Ltd.

PR IR A ] 04/07/2013 $5,000.00

Link Best Internacional Lda.

SLEEARHEA IR A A 04/07/2013 $5,000.00 | EBIZ2NN 55 VU R I 5 FE T E AL
Companhia de Tecnologia Informatica S. O. Subsidio a participacdo na «The 4th Macau
Works Lda. Computer & Electronics Fair».
=EGARATE 04/07/2013 $5,000.00

JRG Trading Ltd.

P E AT 04/07/2013 $5,000.00

Telecom Hong Kong

SErpth BRI RAR 04/07/2013 $5,000.00

Habitat Computer System

BIR 04/07/2013 $4,000.00
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BHsEH 04/07/2013 $5,000.00 | EBIZ N "5 PYJEE M R BT AEMET -
Digital Power Subsidio a participag¢do na «The 4th Macau
Computer & Electronics Fair».
G 5T 04/07/2013 $5,000.00
Digital World
RZEE 1T 04/07/2013 $5,000.00

Agéncia Comercial Ou Leng

FCEEITERAF 04/07/2013 $5,000.00
Artigos Eléctricos Cheok Ian Lda.

e A A TR A 04/07/2013 $5,000.00
X-Speed Computador, Lda.

PAVER =T [R5 04/07/2013 $5,000.00
Tecnologia Computador 21 Séculos

TCRAHA RAFE 04/07/2013 $5,000.00
U.A. Sistema Limitada

RHEHEARAT 04/07/2013 $ 5,000.00
Artigos Eléctricos Tin Lei Lda.

HEENE 04/07/2013 $5,000.00

Professional Computer Shop

B EREE I 04/07/2013 $5,000.00
Hi-Tech Computer

EE)ED 04/07/2013 $5,000.00
Moobi Jogo
HERtET 04/07/2013 $ 5,000.00

Deco design

HIiLEE#s 04/07/2013 $5,000.00
Iat Hang Electric Applicance

ERCHEE 04/07/2013 $5,000.00

Mercearia Chim Kei

EEiz7] 17/04/2013 $3,000.00 | EEIZIN "I UETEERFREN S A E S -
Athena Garden Subsidio a participacdo na «The 9th China

B International Cartoon & Animation Festival
ERilEe:3=-wN: 17/04/2013 $3,000.00

Industrial Exposition».
Centro Revista Pak Lei Seng

ZngEs 17/04/2013 $3,000.00
RINEEARAH 06/03/2013 $15,712.70 :ffﬁjjé%bu ‘*‘“ﬂi I B S T 5 R i B
Toplus Industrial e Comercial Companhia Lda. RS
Subsidio a participagdo na «15th DOMOTEX
Asia/CHINAFLOOR».
FERESHT 24/4/2013 $12,441.60 | EBHZIN "B PUE B R AL R ECRHREE & -
Nan Tai Trading Subsidio a participagdo na «SITALChina 2013».
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TP S PR 5 3 02/05/2013 $23,113.40 | €BIZ M “INTERZUM 20137 -
Macao Commercial and Industrial Spring Subsidio a participagdo na «INTERZUM
Mattress Manufacturer 2013».
EIFRERAHE 31/05/2013 $19,011.40 | EEIZM “2013FEHAR H BRI AR -
SZDY Co. Ltd. Subsidio a participagdo na «International
Tokyo Toy Show 2013».
1H 2 B TEN 10/07/2013 $5,000.00 | EBHZIN “E EEFIREEAETERT -
Digital Hang Seng Subsidio a participa¢do na «Green Living
e Exhibition».
HIT 10/07/2013 $5,000.00| OO
Lei Lei Shop
EEITT 10/07/2013 $5,000.00
Wai Meng Hong
BT 10/07/2013 $5,000.00
Song Heng Hong
TP B B BR R E i 10/07/2013 $5,000.00
Ecorite Environmental Products Mfrs.
2K EE 10/07/2013 $5,000.00
R R A IR 10/07/2013 $5,000.00
Uniao de Boa Satdde Lda.
B3 5 2R A IR A H] 10/07/2013 $5,000.00
Eyecatcher Communication Ltd.
TR 10/07/2013 $5,000.00
Health Way
RGP 10/07/2013 $5,000.00
Tai Fung Farmdcia Chinesa
TP R B R R oy B R A H] 10/07/2013 $5,000.00
Companhia de Grupo de Instrumentos Me-
dicinais King Tontown Macau Lda.
AariE A RE-AERAHF 10/07/2013 $5,000.00
Preservacio da Saide Arvore da Vida, So-
ciedade Unipessoal Lda.
SRR ARAA 10/07/2013 $5,000.00
Cocz-Produtos Cosméticos, Lda.
U-Trust 10/07/2013 $5,000.00
I B A TR H] 10/07/2013 $5,000.00 | EBH2IN “THAMSEEE 20137 -
Grupo de Carisma Lda Subsidio a participagcdo na «Asian Wedding
Celebration E 2013».
BB B E IR AT 10/07/2013 $5,000.00 | COTAMON EXPO AL
Companhia Mccow Publicidade e Produgéo
Lda.
BETHRAH 10/07/2013 $4,000.00

Agéncia Comercial Vang Iek Hong, Lda.
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RENRA TR AR R 10/07/2013 $5,000.00 | EBIZIN “EIAAEEE 20137 -
Xinyin & Noble Bridal Salon Subsidio a participagdo na «Asian Wedding
. Celebration Expo 2013».
S A EARAF 10/07/2013 $4,000.00
Zoom Creative Advertising Co. Ltd.
i3 10/07/2013 $5,000.00
Saldo de Cabeleireiro Joy's Chin
[ESITAEZE 10/07/2013 $5,000.00
Magic Studio
R T A IRAF 10/07/2013 $5,000.00
Visual Photographic Limited
EEEIIFRAH 10/07/2013 $5,000.00
Companhia de Manbo Macau, Lda.
PR E AR AR 16/01/2013 $5,000.00 | EEIZAN “WPIRCE—EHHYIET -
Companhia de Exploracdo Lda. Subsidio a participagdo na «Macau New Year's
Eve Shopping Festival 2013».
Lico (EFT) ARRAF 20/03/2013 $ 14,878.40  EEIZN “Interfiliere Hong Kong 2013” -
Lico (Macau) Limited Subsidio a participacdo na «Interfiliecre Hong
Kong 2013».
ElsbS 04/07/2013 $4,800.00 | EBIZNN "5 T EEPT S LR -
Fun Board Game Subsidio a participagdo na «The 2nd Table
Game Show».
EEFIHRARAT 04/07/2013 $12,126.30 | B2 "5+ =/ECBMEZ¥% % - CBMEZ
Fomento Industrial Kai Lei, Limitada SR o
Subsidio a participa¢do na «2013 Shanghai Inter-
national Children-Baby-Maternity Industry Expo
& Shanghai Children Clothing and Accessories
EXpO».
P IRAE 24/07/2013 $5,000.00 | EEHZAN " FTER PR ELP AT 201 355 B - )
Centro Comercial Bazar de Macau, Lda. RN EE LR REEE -
— 241072013 5.000.00 Subsidio a participacdo na «Macau Interna-
MELSTRZ/I $5,000. tional Beer Festival 2013 — 2nd Beer, Wine &
AT ES 24/07/2013 $5,000.00 | Spirits Expo Food Carnival».
B HE 15/8/2013 $5,000.00 | BN “2013FR % EEM HEE” -
Ngai Chi Pou Mobilias Subsidio a participacdo na «2013 International
Home Expo».
BREmS 16/01/2013 $6,000.00 | EEEM (6-7H) -
Chan Ka Man Subsidio a estagidrios (Junho-Julho).
B 16/01/2013 $6,000.00
U Sin Ian
e 16/01/2013 $6,000.00

Chao Ka Wai
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P 15/05/2013 $6,000.00 | EEE M (7-871)
Lei Chi Hou Subsidio a estagiarios (Julho-Agosto).
Chan Jiaying 02/05/2013 $5,000.00 | #EE2<E: (FTERRE) -
Prémios Académicos — IPM.

ZE-ZHETA= T -HREFIRS R ERER

Vi TEES

(GRIETIEE R $19,260.00)

Instituto de Promog¢do do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 31 de Outubro de 2013.

O Presidente do Instituto, Cheong Chou Weng.

(Custo desta publicagdo $ 19 260,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncios

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
pagina electrénica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista definitiva do candidato ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de um
lugar de operdrio qualificado, 1.° escaldo, area de cozinha, da
carreira de operdrio qualificado, em regime de contrato de
assalariamento do pessoal civil da Direc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 28 de Agosto de 2013.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 28 de Outubro de 2013.

O Jiri:

Presidente: Lau Weng San, subchefe do CB.
Vogais: Ho Kin Un, operario qualificado; e
Vong Man Ieng, adjunto-técnico de 1.% classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
pégina electrénica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo — a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, drea de guindaste,
da carreira de motorista de pesados, em regime de contrato de
assalariamento do pessoal civil da Direccdo dos Servicos das
Forg¢as de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 35, II Série, de 28 de Agosto de 2013.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 30 de Outubro de 2013.

O Jdri:

Presidente: Cheong Ieng Son, comissdrio da PSP.
Vogais: Chan Hong, subcomissario da PSP.
Vong Hung Kuong, adjunto-técnico de 1.” classe.

(Custo desta publicagdo $ 881,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretd-
rio para a Seguranga, de 9 de Setembro de 2013, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, bem como no Regulamento Ad-
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ministrativo n.° 23/2011, se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, da drea de
mecanica, da carreira de técnico do quadro do pessoal civil da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentacdo de candidatura, satisfacam as seguin-
tes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, vigente;

2.3 Possuam como habilitacdes académicas o curso superior
na drea de mecénica ou relacionada.

3. Forma de admissdo, local de apresentac¢do de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura € formalizada mediante a apresentagdo
da ficha de inscri¢cdo em concurso (impresso proprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser instruida com os documentos abaixo indicados, €
entregue até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Sec¢do de Recrutamento da Direccdo dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau.

3.2 Documentos a apresentar
3.2.1 Candidatos ndo vinculados a func¢do publica:

a) Copia do documento de identificagido (é necessdria a apre-
sentacdo do original para autenticacdo);

b) Coépias dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (€ necessdria a apresen-
tacdo dos originais para autenticacao);

¢) Nota curricular, elaborada na lingua chinesa ou portu-
guesa, devidamente assinada pelo candidato, donde constem,
detalhadamente a habilitacdo académica, formagdo profissio-
nal e experiéncia profissional, bem como os seus documentos
comprovativos.

3.2.2 Candidatos vinculados a funcédo publica:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biografico emitido pelo Servigo a
que pertencem.
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Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos do-
cumentos referidos nas alineas a) e b), bem como do registo
biografico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do Servico a que pertencem, devendo
ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscrigdo em
concurso.

3.2.3 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, em que ira prestar a prova.

4. Caracterizagdo do contetido funcional

Fungdes de estudo e aplicagcdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificagdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizacdo e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
curso superior.

5. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cientifi-
cos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projectos,
emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de tra-
balho de cardcter departamental e interdepartamental, tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de politica e gestdo mecanica. Fornece também dados e ana-
lises técnicos para a aquisicdo dos equipamentos mecanicos,
elaborando planos de trabalho para a reparagdo/manutencgado
dos equipamentos mecanicos, acompanhando o andamento e
a qualidade da reparacdo mecanica, elaborando propostas e
relatorios, entre outras tarefas.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da drea de mecanica,
vence pelo indice 350 da tabela indicidria de vencimentos,
constante do mapa 2 do anexo I & Lei n.° 14/2009 e usufrui dos
direitos e regalias previstos no regime geral da Funcao Publica.

7. Métodos de selec¢iao

a) Prova de conhecimentos, de caracter eliminatério;
b) Entrevista profissional, de caracter eliminatério;
¢) Analise curricular.

8. Objectivos dos métodos de selec¢ao

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagado e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcio;

Andlise curricular — examinar a preparacido do candidato
para o desempenho de determinada fungado, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Sistema de classificagcdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.
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Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificag@o inferior a 50 valores nas provas eliminatdrias ou
na classificacao final.

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, serdo publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados devidamente avisados de passarem a préxima fase
de selecgao.

10. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagOes obtidas nos métodos de seleccgao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 60%;
Entrevista profissional = 30%; e
Analise curricular = 10%.

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicagdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Publicitagdo de listas

12.1 As listas provisdria, definitiva e classificativas das fases
intermédias do concurso, serdo afixadas no atrio da Direcg¢édo
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calga-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pagina
electronica das Forgas de Seguranca de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. O antncio referente aos locais de afixagdo e de
acesso as listas supracitadas serd igualmente publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau;

12.2 A lista classificativa final, depois de homologada,
tornar-se-4 publica no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau.

13. Programa das provas

13.1 Conhecimentos profissionais relacionados/conhecimen-
tos para o desempenho de fung¢des desta drea;

— Conhecimentos sobre a estrutura, principios de funciona-
mento, manutencdo e reparagao de veiculos;

— Conhecimentos sobre a estrutura, principios de funciona-
mento, manutengao e reparacao do sistema de ar condicionado
de veiculos;

— Elaborag@o de documentos, tais como propostas, relatd-
rios, entre outros, ou redaccéo.

13.2 Conhecimento da legislacao:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de
Macau (ETAPM), vigente;

— Cédigo do Procedimento Administrativo, vigente;

— Lein.’ 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;
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— Decreto-Lei n.° 122/84/M, vigente — Regime das despe-
sas com obras e aquisicdo de bens e servicos;

— Regulamento Administrativo n.° 14/2002 — Aquisicao,
organizacgdo e uso dos veiculos da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau;

— Despacho do Chefe do Executivo n.° 8/2006;

— Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente — Orga-
nizacdo e funcionamento da Direccdo dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao € permitida a
consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacao de aparelhos elec-
trénicos.

14. Composigado do jiri
Presidente: Sio Kit Tak, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Chang Heng Chong, técnico superior de 2.%
classe; e

Leng I Kuan, técnica especialista.
Vogais suplentes: Fong Ka Chon, técnico especialista; e
Sio Pui Ieng, técnica principal.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 7 de Novembro de 2013.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 7 918,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Listas

De classificacao final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de vinte e nove lugares de assistente técnico adminis-
trativo principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo, em regime de contrato além do quadro da Poli-
cia Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série,
de 31 de Julho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lei SUWAN ..ot 75,07
2.2 Chan Chi Tat.....ccccccceeiiieiiiceieeeeeeeeenenene 74,83
3.2 Cheang Ieng Wai .....c.coeecevirercinniccnininiccenneeens 74,64
4.2 Chong Im Weng.........ccccevuvuvuvivivveninncenicieeeeens 74,55
5.2 Lel PUiSan ... 74,42

6.° Lei Chon Wa....eeeeeeeeeee e 74,23
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Candidatos aprovados: valores
7.2 Wong I i, 74,20
8.2 ChaoMan Fai .....ccccoeevieiiiiiciecieeeeeeeeeeee 73,95
92 Teong SiMan ... 73,80

10.° Lai Chio Fai oo, 73,70

11.° MaTek LoN i 73,68

12.° Cheong Un Leng ......ccccoceucucuriiiciciciiiciciiiicicicecnns 73,53

13° Sam Sao Leng ..., 73,36

142 Chang WaiIn ..., 73,34

15.° Cheong Fong Meng.........cccoeveuecennecninenieccenennenenes 73,30

16.° Leong Ut Wa....ciciineciincccnineceseeeneeneneees 73,25

172 Hoi, Tak Meng Judas .......cccoeeereneeneninenicincenene 73,19

182 KwoK Mel Fan....ccoooovvieviiiiiiieecceeeeee e 73,03

19 Wong Sao HONg .....c.coveiveineniiincinencceceeceeeene 72,94

20.° Cheong Chi Teng.......cccoceeuveereenenineneencieeneeees 72,90

21.° Chou Iok Leng.....cccoceceeirinicnenininiccrcecneees 72,80

22.° Sin Pui Leng....c.cocovncininiincinicnceceeees 72,68

23.° Cheong Wai Lan.....cccccoeevincinininincncecneeee 72,66

24° Hoi Chon lan ......cccooveeiiiieiieieceeeeeeeeeeeeeee 71,86

252 ChanMan Teng........ccovviinininiiviniciiiccee, 71,69

26.° Leong Hao L. 71,64

272 HONZ Ha .ottt 71,58

28.% Tong Nga Iong......ccccveveernirueenniereiirecenenieneeens 71,25

29.° Chong Wa SOmn ... 70,83

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os concorrentes podem interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da publicacido da lista.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 31 de Outubro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 25 de Outubro de 2013.

O Juri do concurso:

Presidente: leong Chon Lai, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lee Sio Kun, técnica superior assessora; e
Chu Chi Keong, técnico especialista do Fundo de Pensdes.

(Custo desta publicagdo $ 2 652,00)

De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, em regime de contrato
além do quadro da Policia Judicidria, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de 2013:
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Souza

Sérgio Zeferino de

CEETEER R $1,224.00)

classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 31 de Outubro de 2013).

Policia Judicidria, aos 29 de Outubro de 2013.
O Juri do concurso:
Presidente: Tou Sok Sam, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Lao Sio Kong, técnico superior principal
(chefia funcional); e

Tam Un Leng, técnica de 2. classe do Instituto de Acgdo
Social.

(Custo desta publicacgdo $ 1292,00)

De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de cinco lugares de técnico superior principal, 1.° es-
caldo, drea de policia cientifica, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lao Chi Keong.....c.cccoveevvnieeccnnecieeceneeienceneenen 69,14
2.° Leong Ka Man......ccennecinecieeeeeeneneneneas 69,12
3.2 FONG U ChONG.....ceoiriereiiiniiieeiieiceeneeeieseveeneeneneneas 68,70
4.° Chan Chong Kong.......cccceeeireneienenneneenceeneecneenes 68,37
52 L0 TEK uuviiiiiieeieeeeee et 68,24

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os concorrentes podem interpor recurso da lista
de classificagdo final, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 5 de Novembro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 31 de Outubro de 2013.

O Juri do concurso:

Presidente: Chio Tak Iam, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Leong Kit Lan, chefe de divisao; e

Sérgio Zeferino de Souza, técnico superior assessor da Di-
reccdo dos Servicos de Financas.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)
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De classificacdo final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de adjunto-técnico de criminalistica de
1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico de crimi-
nalistica do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por
anutncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de 2013:

Unico candidato aprovado: valores
Lam Keong Fai ..o 65,52

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista classifi-
cacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 5 de Novembro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 31 de Outubro de 2013.

O Juri do concurso:

Presidente: Chio Tak Iam, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Choi lat Peng, chefe de divisao; e
Leong Kit Lan, chefe de divisao.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Anuncios

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos na Lei n.® 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de intérprete-tradutor de 1.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Dois lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea de policia
cientifica, da carreira de técnico;

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escaldo, e dois lugares de assistente técnico administrativo
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direccdo dos Servigos de Administragdo e Funcdo Publica. O
prazo para a apresentacdo de candidaturas € de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.
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Policia Judiciaria, aos 6 de Novembro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Poli-
cia, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
cinquenta e dois lugares de investigador criminal de 1. classe,
1.° escaldo, do grupo de pessoal de investigagcdo criminal do
quadro da Policia Judicidria, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de 2013.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judicidria, aos 6 de Novembro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Antncio

Do concurso comum, de acesso, de prestagdo de provas,
condicionado, para o preenchimento de vinte vagas de guarda
principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal, do quadro de pes-
soal da carreira do Corpo de Guardas Prisionais do Estabe-
lecimento Prisional de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 39, I1 Série, de 25 de Setembro de 2013.

Nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° e n.° 3 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011, se encontram
afixados, a lista provisoria e o hordrio das datas previstas para
as provas de selec¢@o e a publicacdo dos respectivos resultados,
a partir da data da publicacdo do presente antincio, no Edificio
Administrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sita
na Rua de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, e também
na pdagina electréonica do EPM, a fim de serem consultados.

A referida lista provisoria é considerada definitiva, ao abrigo
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 28 de Outubro de
2013.

O Presidente, substituto, do juri, Lao Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
trés lugares de administrador assessor principal, 1.° escaldo, da
carreira de administrador hospitalar do quadro de pessoal dos
Servigos de Satde, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, 11
Série, de 21 de Agosto de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Tam Chill SeNg.....c.cuevivirieuieriniereenireeiceneeeereeseeeeeeeeee 90,63
2.2 La0 Si0 HONG ... 89,69
3.° Ho, Maria Do Carmo .......ccccceevevvevuenreneneeeeeeeeeiesienennes 89,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.m* Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 24 de Outubro de 2013).

Servigos de Satde, aos 15 de Outubro de 2013.
O Juri:

Presidente: Chan Chi Kin, chefe do Departamento de Re-
cursos Humanos dos Servigos de Satide.

Vogais efectivos: Wong Cheng Po, chefe do Gabinete de Es-
tudos e Planeamento dos Servicos de Saude; e

Ng Seng Cheong, chefe da Divisdo de Contabilidade dos Ser-
vicos de Satde.

(Custo desta publicacéo $ 1 390,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos
de Satde, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado
no website destes Servicos e da Direccdo dos Servicos de Ad-
ministra¢do e Fung¢do Publica, o aviso referente a abertura do
concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores dos Servicos de Satde, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
trés lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico, providos em regime de contrato além do quadro do pessoal
dos Servigos de Satide, com dez dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao
da publicagao do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.
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Servicos de Saude, aos 31 de Outubro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 950.00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Servicos
de Satide, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado no
website destes Servicos e da Direcgdo dos Servicos de Adminis-
tracdo e Funcdo Pblica, o aviso referente a abertura do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
dos Servicos de Satide, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacado para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), para o preenchimento de trés lugares de assis-
tente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, com dez dias de
prazo para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro
dia ttil imediato ao da publicacao do presente antncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 6 de Novembro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Servicos
de Satide, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e publicado no
website destes Servigos e da Direcgdo dos Servigos de Administra-
¢do e Funcgido Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos
Servicos de Satdde, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), para o preenchimento de um lugar de assistente técnico
administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal dos Servicos de Satide, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia titil
imediato ao da publicagio do presente antincio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 6 de Novembro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e
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publicado no website destes Servigos e da Direccao dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores dos Servicos de Satde, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), para
o preenchimento de trés lugares de técnico superior principal,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos em regime
de contrato além do quadro do pessoal dos Servigos de Satde,
com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia tutil imediato ao da publicacdo do pre-
sente anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 6 de Novembro de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
publicado no website destes Servigos e da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Administragdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores dos Servicos de Satde, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagido para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), para
o preenchimento de dois lugares de técnico superior assessor,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, provido em regime
de contrato além do quadro de pessoal dos Servicos de Satde,
com dez dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢ao do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 7 de Novembro de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 920,00)

Faz-se saber que em relagdo ao Concurso Publico n.° 22/P/2013
para a execucdo da «Obra de remodelacdo do Centro de Saide
de Nossa Senhora do Carmo na Taipa», publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 42,
IT Série, de 16 de Outubro de 2013, foram prestados esclareci-
mentos, nos termos do artigo 2.° do programa do concurso e foi
feita uma clarificacdo complementar conforme as necessidades,
pela entidade que realiza o concurso e juntos ao processo do
concurso.

Os referidos esclarecimentos e clarificacdo complementar
encontram-se disponiveis para consulta durante o hordrio de
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expediente na Divisdo de Aprovisionamento e Economato dos
Servicos de Satde, sita na Rua Nova a Guia, n.° 335, Edificio
Administragdo dos Servigos de Satide, 1.° andar.

Servigos de Satde, aos 7 de Novembro de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Wong Chok Heng requerido o
subsidio por morte, subsidio de funeral e outros abonos a que
tem direito, por falecimento do seu conjuge, Chu Man Seng,
que foi auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, dos Servicos de
Sadde, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
dos mesmos subsidios e outros abonos acima referidos, reque-
rer a estes Servicos, no prazo de trinta dias, a contar da data
da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau a fim de deduzirem os
seus direitos, pois que ndo havendo impugnagdo, serd resolvi-

—E =t —HAHREER da a pretensido da requerente, findo que seja esse prazo.
Servicos de Saude, aos 5 de Novembro de 2013.
R ZFRHE
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.
CGRIETIEE Ry $822.00) (Custo desta publicagdo $ 822,00)
BHEEBESER DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE
N
Anincio
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CRIATIEE R $950.00)

Faz-se ptblico que podem ser consultadas, na Avenida de
D. Jodo I'V,n. 7-9, 1° andar (e também no website desta Direc¢do
de Servigos: http://www.dsej.gov.mo), as informagdes referentes
a realizacdo da entrevista profissional dos candidatos admitidos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de pro-
vas, para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tradutor
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, drea
de interpretagdo e tradugdo nas linguas chinesa e portuguesa,
em regime de contrato além do quadro da Direccdo dos Ser-
vigos de Educagdo e Juventude, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 14, IT Série, de 3 de Abril de 2013, nos termos do artigo 27.°,
n.°2, do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

Direcgao dos Servicos de Educacao e Juventude, aos 5 de
Novembro de 2013.

A Directora dos Servicos, Leong Lai.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldo, darea de servico social da
carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal do Instituto de Acc¢do Social, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 38, II Série, de 18 de Setembro de
2013:

Candidato aprovado: valores

Chio Iok Cheng .......cccoecevevieenieineieeneeseeeeeeeeeeeeen 81,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Outubro de 2013).

Instituto de Accao Social, aos 18 de Outubro de 2013.
O Juri:
Presidente: Lao Kit Im, chefe de divisao.

Vogal efectiva: Choi Pui Ying Janet, técnica superior de 1.*
classe.

Vogal suplente: Sou Man Chang, técnica superior de 2.” clas-
se (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 263,00)

Aniincio

Nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formacédo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor
Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 30 de Ou-
tubro de 2013, se acha aberto o concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores contratados além
do quadro do Instituto de Acgao Social, com vista ao preenchi-
mento de seis lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° esca-
130, da carreira de adjunto-técnico.

O aviso respeitante ao referido concurso encontra-se afixado
na Seccdo de Recursos Humanos do IAS, sita na Estrada do
Cemitério, n.° 6, Macau, bem como constam dos websites deste
Instituto e da Direcgdo dos Servicos de Administracao e Fun-
¢ao Publica. Podem candidatar-se os trabalhadores do Institu-
to de Accdo Social que retinam as condigdes previstas, sendo
0 prazo para a apresentacdo das candidaturas de dez dias, a
contar do primeiro dia ttil imediatamente a seguir ao da publi-
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cagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau. O prazo de validade esgota-se
com o preenchimento dos lugares postos a concurso.

Instituto de Acgdo Social, aos 7 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, long Kong lo.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Anincio

Faz-se publico que se encontram afixadas, nos termos do n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto
(ID), sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio
Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e publi-
cadas no sitio da internet deste Instituto, as listas provisérias
dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores do ID, para o preenchimento
dos seguintes lugares do Instituto, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 41, II Série, de 9 de Outubro de
2013:

1. Para o pessoal do quadro:

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo; e

Dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Instituto do Desporto, aos 8 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 1224,00)

Avisos

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Outubro de 2013, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestagao
de provas, para o preenchimento de dois lugares de intérprete-tra-
dutor de 2.7 classe, 1.° escalao, da carreira de intérprete-tradutor,
linguas chinesa e portuguesa, do quadro de pessoal do Instituto do
Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto,
e no Regulamento Administrativo n.°23/2011, de 8 de Agosto:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
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de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

2.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redacc¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

2.3. Estejam habilitados com licenciatura em traducdo e
interpretagio (chinés e portugués) ou em linguas (chinesa ou
portuguesa);

2.4. Dominio das duas linguas oficiais.

3. Forma de admissdo e local de apresentacgdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1. A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchi-
mento da ficha de inscri¢gao (modelo 1 que se encontra a venda
na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida enti-
dade, bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o
artigo 11.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de
Agosto, devendo a mesma ser entregue, conjuntamente com os
documentos indicados no nimero seguinte, pessoalmente, até
ao termo do prazo fixado e durante as horas normais de expe-
diente (sem interrupg¢do a hora do almoco), na sede do Institu-
to do Desporto.

3.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia da documentagdo comprovativa das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos ptiblicos devem ainda
apresentar um registo biogrédfico emitido pelo Servico a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser au-
tenticados por notdrio, nos termos do Cddigo do Notariado, ou
por trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 5/98/M, de 2 de Fevereiro, para o ulti-
mo devem exibir os originais no acto de entrega das cdpias, sob
pena de se considerar como falta de entrega dos mesmos.
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Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) do ponto 3.2, se 0s mesmos ji se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Ao intérprete-tradutor de 2.* classe compete efectuar a tradu-
¢do de textos numa das linguas oficiais (chinés/portugués) para a
outra e vice-versa, procurando respeitar o contetido e a forma dos
mesmos; fazer a interpretagao consecutiva ou simultinea de inter-
vengdes orais numa das linguas oficiais (chinés/portugués) para a
outra e vice-versa, procurando respeitar o sentido exacto do que é
dito pelos intervenientes; prestar servicos de peritagem oficial em
documentos escritos em qualquer das linguas oficiais; podendo ser
especializado em certos tipos de traducdo ou de interpretacdo e ser
designado em conformidade.

5. Vencimento e outras condi¢oes de trabalho e regalias

5.1. O intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 440 da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 7
do anexo I da Lein.® 14/2009, de 3 de Agosto.

5.2. As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais do Regime Juridico da Funcao Publica.

6. Método de selec¢ao

6.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 70%;

1.% fase: Prova escrita — com a duragdo de 3 horas (60% da
prova de conhecimentos);

2. fase: Prova oral — com a duracdo de 30 minutos (40% da
prova de conhecimentos).

b) Entrevista profissional — 20%;
¢) Anilise curricular — 10%.

6.2. O candidato que falte ou desista de qualquer prova é
automaticamente excluido.

6.3. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de seleccao
sdo classificados de 0 a 100.

6.4. Cada uma das fases do método referido na alinea a) do
ponto 6.1, tem caracter eliminatério, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham classificacao inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da funcao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.
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Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na prova elimina-
téria ou na classificacao final obtenham classificagdo inferior
a 50 valores.

7. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

7.2. Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizacao
e funcionamento do Instituto do Desporto;

7.3. Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro;

7.4. Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

7.5. Regulamento Administrativo n.® 23/2011 — Recruta-
mento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos;

7.6. Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

7.7. Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracao Publica;

7.8. Contetddo matérias relativas a Administragcdo Publica da
RAEM, actualidades e assuntos nacionais e internacionais;

7.9. Traducdo de textos escritos em chinés/portugués e por-
tugués/chinés, escrita e expressao oral em chinés/portugués. A
parte escrita e a parte oral das respectivas provas, terao pro-
porcionalmente os seguintes valores percentuais:

Prova escrita — 40%:

— Parte A — Traducédo de chinés para portugués — 50%;
— Parte B — Tradugao de portugués para chinés — 50%.
Prova oral — 30%:

— Parte A — Interpretagdo de chinés para portugués — 50%;
— Parte B — Interpretagio de portugués para chinés — 50%.

No decurso da prova de conhecimentos (prova escrita), os
candidatos podem consultar as legislagdes acima referidas e
diciondrios em suporte papel, a excep¢ado de aparelhos electré-
nicos, quaisquer livros de referéncia ou informacgdes.

8. Publicagdo das listas

O local, a data e a hora da realizacdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.
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As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas
na Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Des-
porto, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio
Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e disponi-
bilizadas no website deste Instituto do Desporto (http:/www.
sport.gov.mo).

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa e Especial de Macau, nos termos do n° 5
do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de
Agosto.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, de 8 de Agosto.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005, de 22 de
Agosto, «Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

11. Composigdo do jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: José Maria da Fonseca Tavares, presidente, subs-
tituto, do Instituto do Desporto.

Vogais efectivos: Fong Chi Ioi, intérprete-tradutor assessor da
Direcc¢éo dos Servicos de Administracio e Funcao Publica; e

Edmundo Marques Jacinto, intérprete-tradutor assessor do
Instituto do Desporto.

Vogais suplentes: 1dalete Célia Dias, intérprete-tradutora de
1.* classe da Direcgdo dos Servigos de Administragdo e Fungao
Publica; e

Joaquim Anténio da Luz Lobo, intérprete-tradutor assessor
do Instituto do Desporto.

Instituto do Desporto, aos 8 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 8 560,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Outubro de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares de
motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de motorista de
pesados, em regime de contrato de assalariamento do Instituto
do Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto, e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de
Agosto:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
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de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primario;

2.4 Sejam titulares da carta de conducdo de automdveis pe-
sados e com trés anos de experiéncia profissional na condugdo
de pesados.*

Nota: *A experiéncia profissional demonstra-se por docu-
mento emitido pela entidade empregadora onde foi obtida ou
mediante declaracdo do candidato sob compromisso de honra.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscricdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agos-
to, devendo a mesma ser entregue, conjuntamente com os do-
cumentos indicados no niimero seguinte, pessoalmente, até ao
termo do prazo fixado e durante as horas normais de expedien-
te (sem interrupg¢do a hora do almogo), na sede do Instituto do
Desporto.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Copia da documentacdo comprovativa das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso;

c¢) Cépia da carta de condugdo vélida;

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional de conducgdo de automdveis pesados;

e) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

f) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.
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Os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) podem ser
autenticados por notdrio, nos termos do Cédigo do Notariado,
ou por trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 5/98/M, de 2 de Fevereiro, para o
ultimo, devem exibir os originais no acto de entrega das cdpias,
sob pena de se considerar como falta de entrega dos mesmos.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f) do ponto 3.2 se 0s mesmos ji se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo ser declarado
expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Cabe ao motorista de pesados conduzir, devidamente unifor-
mizado, automoveis pesados para transporte de passageiros
e/ou mercadorias, tendo em aten¢do a seguranca e comodidade
das viagens; conduzir carrinhas com lotagcdo superior a nove
lugares, transportando os passageiros em servigo ao local de
destino, de que previamente se informou; por o veiculo em fun-
cionamento, manobrar o volante, engrenar as mudancas, accio-
nar o travao, fazer os sinais luminosos necessarios a circulagio;
manter atengdo ao estado da via, regular a velocidade, proce-
der as manobras necessarias tendo em conta a poténcia e o es-
tado do veiculo, a circulacdo de automodveis e pedes, as sinali-
zagOes de transito e dos agentes da policia; observar, respeitar
e cumprir as regras da Lei do Transito Rodovidrio; auxiliar os
passageiros na subida ou descida do veiculo e colaborar na car-
ga e descarga de bagagens ou outras mercadorias transporta-
das; assegurar o bom estado de funcionamento e manutengdo
didria do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e verifi-
cacdo dos niveis de combustivel, dleos e dgua; mudar pneus,
quando necessario; levar o veiculo a vistoria periodicamente
e a oficina quando necessita reparacdes; recolher a viatura no
respectivo parque de recolha, vigiando-a quando estacionar
em servigo; manter-se no seu posto de trabalho quando houver
acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e apoiar os
agentes da policia na coordenacdo das operagdes necessdrias
quando houver acidentes em servigo; pode colaborar na expe-
di¢do de documentos, transportando-os aos locais de destino
e entregando-os aos destinatdrios e colaborar na execugdo de
tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente
tipicas de outras dreas ou para as quais nao possua a necessaria
qualificacdo.

5. Vencimento e outras condigoes de trabalho e regalias
5.1 O motorista de pesados, 1.° escaldo, vence pelo indice 170
da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 20 do

anexo [ da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agsoto.

5.2 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem os
critérios gerais do Regime Juridico da Func¢ado Publica.

6. Método de selec¢dao
6.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da

seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 60%;
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1.% fase: Prova escrita de conhecimentos de conducéo e geral,
com a duracéo de 2 horas (30% da prova de conhecimentos);

2.2 fase: Prova prética de condug¢do (70% da prova de conhe-
cimentos).

b) Entrevista profissional: 30%;
¢) Analise curricular: 10%.

6.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova € au-
tomaticamente excluido.

6.3 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢ao sdo classificados de 0 a 100.

6.4 Cada uma das fases do método referido na alinea a) do
ponto 6.1, tem cardcter eliminatdrio, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da fun-
¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificag@o e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a prepara¢do do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
torias ou na classificagdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

7. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

7.2 Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizacgao
e funcionamento do Instituto do Desporto;

7.3 Lein.° 3/2007 — «Lei do Transito Rodovidrio»;
7.4 Conhecimentos sobre condu¢do de automoveis pesados.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislagdes acima
referidas no decurso da prova de conhecimentos de conducdo e
geral, a excep¢do de quaisquer livros de referéncia ou informa-
coes.

8. Publicagdo das listas

O local, a data e a hora da realizagdo da prova de conheci-
mentos constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.
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As listas provisdria, definitiva e classificativa ser@o afixadas na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e disponibilizadas no
website deste Instituto do Desporto (http:/www.sport.gov.mo).

A lista classificativa final serd publicada no Boletim Oficial
da Regido Administrativa e Especial de Macau, nos termos do
n.° 5 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.’ 23/2011,
de 8 de Agosto.

9. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e do Regulamento Administrativo
n.°23/2011, de 8 de Agosto.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005, de 22 de
Agosto, «Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

11. Composigdo do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrati-
va e Financeira.

Vogais efectivos: Cheong Kei, técnico superior de 1.7 classe; e
Welch Wong, técnico principal.

Vogais suplentes: Manuela Mendes Rodrigues, técnica supe-
rior de 2.7 classe; e

Ho Un Kuan, técnico de 2.% classe.
Instituto do Desporto, aos 8 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 8 397,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secreta-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de Outubro de
2013, se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestacao de provas, para o preenchimento de um lugar de
motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista de
ligeiros, em regime de contrato de assalariamento do Instituto
do Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto, e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de
Agosto:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacao da lista classificativa final.
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2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccio dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primério;

2.4 Sejam titulares da carta de conducdo de automoveis ligei-
ros e com trés anos de experiéncia profissional na conducio de
ligeiros.*

Nota: *A experiéncia profissional demonstra-se por docu-
mento emitido pela entidade empregadora onde foi obtida ou
mediante declaracdo do candidato sob compromisso de honra.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscricdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agos-
to, devendo a mesma ser entregue, conjuntamente com os do-
cumentos indicados no niimero seguinte, pessoalmente, até ao
termo do prazo fixado e durante as horas normais de expedien-
te (sem interrupg¢do a hora do almogo), na sede do Instituto do
Desporto.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Copia da documentacdo comprovativa das habilitacoes
académicas exigidas no presente aviso;

¢) Cépia da carta de conducdo valida;

d) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional de conducgdo de automéveis ligeiros;

e¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

f) Candidatos vinculados aos servicos piblicos devem ainda
apresentar um registo biogréfico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungao publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) podem ser
autenticados por notdrio, nos termos do Cédigo do Notariado,
ou por trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 5/98/M, de 2 de Fevereiro, para o
altimo, devem exibir os originais no acto de entrega das copias,
sob pena de se considerar como falta de entrega dos mesmos.
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Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f) do ponto 3.2 se 0s mesmos ji se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo ser declarado
expressamente tal facto na apresentacao da candidatura.

4. Contertido funcional

Cabe ao motorista de ligeiros conduzir, devidamente unifor-
mizado, automoveis ligeiros para transporte de passageiros,
tendo em atencdo a seguranca e comodidade das viagens; con-
duzir carrinhas com lotacdo até nove lugares, transportando os
passageiros em servigo ao local de destino, de que previamente
se informou; pdr o veiculo em funcionamento, manobrar o
volante, engrenar as mudancas, accionar o travao, fazer os
sinais luminosos necessarios a circulacdo; manter atengao ao
estado da via, regular a velocidade, proceder as manobras ne-
cessdrias tendo em conta a poténcia e o estado do veiculo, a
circulacdo de automdveis e pedes, as sinalizagdes de transito
e dos agentes da policia; observar, respeitar e cumprir as re-
gras da Lei do Transito Rodovidrio; auxiliar os passageiros na
subida ou descida do veiculo e colaborar na carga e descarga
de bagagens ou outras mercadorias transportadas; assegurar o
bom estado de funcionamento e manutencio didria do veiculo,
designadamente lavagem, limpeza e verificacdo dos niveis de
combustivel, 6leos e dgua; mudar pneus, quando necessario;
levar o veiculo a vistoria periodicamente e a oficina quando ne-
cessita reparacdes; recolher a viatura no respectivo parque de
recolha, vigiando-a quando estacionar em servico; manter-se
no seu posto de trabalho quando houver acontecimentos extra-
ordindrios que o justifiquem e apoiar os agentes da policia na
coordenacdo das operagdes necessarias quando houver aciden-
tes em servigo; pode colaborar na expedicdo de documentos,
transportando-os aos locais de destino e entregando-os aos
destinatdrios e colaborar na execucdo de tarefas genéricas, ex-
ceptuando as que sejam manifestamente tipicas de outras areas
ou para as quais ndo possua a necessdria qualificagao.

5. Vencimento e outras condi¢oes de trabalho e regalias

5.1 O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150
da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 21 do
anexo [ da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto.

5.2 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem
aos critérios gerais do Regime Juridico da Funcao Publica.

6. Método de selec¢ao

6.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 60%;

1.% fase: Prova escrita de conhecimentos de condugao e geral,
com a duragdo de 2 horas (30% da prova de conhecimentos);

2. fase: Prova pratica de conduc¢éo (70% da prova de conhe-
cimentos);

b) Entrevista profissional — 30%;

¢) Anélise curricular — 10%.
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6.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢é au-
tomaticamente excluido.

6.3 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢a0 sdo classificados de 0 a 100.

6.4 Cada uma das fases do método referido na alinea a) do
ponto 6.1, tem caracter eliminatério, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da fun-
cao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exi-
géncias da func¢ao.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada fun¢ao, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificaga@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificacdes obtidas nos métodos de selecgao utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificagdo inferior
a 50 valores.

7. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

7.2 Regulamento Administrativo n.® 1/2006 — Organizacao
e funcionamento do Instituto do Desporto;

7.3 Lein.® 3/2007 — «Lei do Transito Rodoviario»;
7.4 Conhecimentos sobre conducdo de automdveis ligeiros.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislacdes acima
referidas no decurso da prova de conhecimentos de conducgdo e
geral, a excepcao de quaisquer livros de referéncia ou informa-
coes.

8. Publicagdo das listas

O local, a data e a hora da realizacdo da prova de conheci-
mentos, constardo do aviso referente a lista definitiva dos can-
didatos admitidos.

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afixadas na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e disponibilizadas
no website deste Instituto do Desporto (http://www.sport.gov.mo).
A lista classificativa final, serd publicada no Boletim Oficial da
Regido Administrativa e Especial de Macau, nos termos do n.° 5
do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.” 23/2011, de 8
de Agosto.
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9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da
Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, e do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005, de 22 de
Agosto, «Lei da Protec¢do de Dados Pessoais».

11. Composigdo do jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrati-
va e Financeira.

Vogais efectivos: Cheong Kei, técnico superior de 1.7 classe; e
Welch Wong, técnico principal.

Vogais suplentes: Manuela Mendes Rodrigues, técnica supe-
rior de 2.2 classe; e

Ho Un Kuan, técnico de 2. classe.
Instituto do Desporto, aos 8 de Novembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 8 328,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director, substituto, da Faculdade de Letras,
Martin Mathew Montgomery, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;
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4) Praticar todos os actos necessarios a avaliacdao de desem-
penho dos funciondrios da unidade académica fundamental,
tendo em conta os parametros previamente definidos;

5) Estabelecer acordos de cooperagdo e intercAmbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Universi-
dade de Macau, de acordo com a aprovagao do reitor;

6) Aprovar, de acordo com os requisitos legais, a passagem
de certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes
da unidade académica que dirige, com excepg¢do das informa-
¢Oes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

7) Assinar, em representagdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixagcdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fian-
ca, apresentados pelos estudantes da unidade académica que
dirige;

8) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subde-
legados nos subdirectores de faculdade, nos chefes de eventuais
departamentos académicos que venham a ser criados, no secre-
tario de faculdade, nos directores de centros e nos directores
de institutos de investigacdo, sob a supervisdo do ora delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Setem-
bro de 2013 e a data da publicag@o do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Outubro de 2013.
O Reitor, Wei Zhao.

(Custo desta publicagdo $ 2 349,00)

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director da Faculdade de Ciéncias Sociais,
Hao Yufan, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;
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penho dos funciondrios da unidade académica fundamental,
tendo em conta os parametros previamente definidos;

5) Estabelecer acordos de cooperagdo e intercAmbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Universi-
dade de Macau, de acordo com a aprovacgao do reitor;

6) Aprovar, de acordo com os requisitos legais, a passagem
de certidoes relativas aos processos individuais dos estudantes
da unidade académica que dirige, com excepg¢do das informa-
¢Oes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

7) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de
fixacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fian-
¢a, apresentados pelos estudantes da unidade académica que
dirige;

8) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegagdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subde-
legados nos subdirectores de faculdade, nos chefes de eventuais
departamentos académicos que venham a ser criados, no secre-
tario de faculdade, nos directores de centros e nos directores
de institutos de investigacdo, sob a supervisdo do ora delegado.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Setem-
bro de 2013 e a data da publicagdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Outubro de 2013.
O Reitor, Wei Zhao.

(Custo desta publicagdo $ 2 140,00)

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director do Centro para a Melhoria do Ensino e
da Aprendizagem, Spencer Alan Benson, ou no seu substituto,
os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acc¢des de formacdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;
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4) Praticar todos os actos necessarios a avaliacdao de desem-
penho dos funciondrios do servico de apoio para os assuntos
académicos, tendo em conta os pardmetros previamente defini-
dos;

5) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados no pessoal de chefia sob a sua supervisao.

4. Sdo ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Agosto
de 2013 e a data da publicag¢do do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Outubro de 2013.
O Reitor, Wei Zhao.

(Custo desta publicagdo $ 1 634,00)

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director do Colégio Memorial Moon Chun,
Kevin Thompson, ou no seu substituto, os poderes para a prati-
ca dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servigo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicoes legais;

2) Aprovar a participagio dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacao, seminarios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracgdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Praticar todos os actos necessdrios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondrios da unidade académica independente,
tendo em conta os parametros previamente definidos;

5) Estabelecer acordos de cooperagio e intercAmbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Universi-
dade de Macau, de acordo com a aprovagao do reitor;

0) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.
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3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados nos subdirectores do colégio residencial e chefes dos
estudantes sob a sua supervisao.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 4 de Outubro de
2013 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Outubro de 2013.
O Reitor, Wei Zhao.

(Custo desta publicacéo $ 1 801,00)

De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.® 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar na directora dos Colégios Cheng Yu Tung, Chung
Ling, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos se-
guintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participacdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formacgdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duracdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Praticar todos os actos necessarios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondrios da unidade académica independente,
tendo em conta os parametros previamente definidos;

5) Estabelecer acordos de cooperagio e intercaimbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Universi-
dade de Macau, de acordo com a aprovacgao do reitor;

6) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados nos subdirectores do colégio residencial e chefes dos
estudantes sob a sua supervisao.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada no
ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 4 de Outubro de
2013 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 30 de Outubro de 2013.
O Reitor, Wei Zhao.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)
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De acordo com o artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.° 14/2006,
o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director do Colégio Shiu Pong, Leung Wai
Yin, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos seguin-
tes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficacdo das faltas ao servigo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acg¢des de formagdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordindrias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

4) Praticar todos os actos necessdrios a avaliacdo de desem-
penho dos funciondrios da unidade académica independente,
tendo em conta os pardmetros previamente definidos;

5) Estabelecer acordos de cooperacdo e intercdmbio com en-
tidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Universi-
dade de Macau, de acordo com a aprovagdo do reitor;

6) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente delegacdo de poderes € feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacao do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente sub-
delegados nos subdirectores do colégio residencial e chefes dos
estudantes sob a sua supervisao.

4. A presente delegagdo de poderes entra em vigor no dia 1
de Janeiro de 2014.

Universidade de Macau, aos 30 de Outubro de 2013.
O Reitor, Wei Zhao.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)

Nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo e da alinea n.° 18 da delegacdo de poderes aprova-
da pelo reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no
aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial de Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Ja-
neiro de 2010, a directora do Gabinete de Assuntos Financei-
ros da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar na chefe, substituta, da Seccdo de Contabili-
dade, Teng Hou Wan, ou no seu substituto, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justi-
ficagdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige, de acordo com as disposicdes legais;
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2) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordinérias
por parte dos trabalhadores subordinados, nos termos permiti-
dos por lei;

3) Praticar todos os actos necessdrios a avaliacdo de desem-
penho dos funcionarios do servi¢o administrativo tendo em
conta os parametros previamente definidos;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competen-
tes.

2. A presente subdelegacdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante ou
subdelegante.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Julho
de 2013 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 31 de Outubro de 2013.

A Directora do Gabinete de Assuntos Financeiros da Uni-
versidade de Macau, Leung Mi Chai.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e da alinea n.° 20 da delegag¢ao de poderes apro-
vada pela Comissao de Gestao Financeira da Universidade de
Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de Macau
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 48, II Série, de 2 de Dezembro de 2009, a directora do
Gabinete de Assuntos Financeiros da Universidade de Macau
decidiu:

1. Subdelegar na chefe, substituta, da Seccdo de Contabili-
dade, Teng Hou Wan, ou no seu substituto, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Arrecadar as receitas proprias da Universidade de Macau
e o seu levantamento e depdsito nos bancos agentes da Caixa
Geral do Tesouro;

2) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no dmbito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

3) Quando se trate da aquisi¢do de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebracao de contrato escrito, o valor referido no nime-
ro anterior é reduzido a metade;

4) Aprovar, de acordo com as disposicoes legais, o processa-
mento e liquidacdo das despesas inseridas no or¢camento priva-
tivo da Universidade de Macau;

5) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegagdo de poderes € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocag¢do do delegante ou
subdelegante.
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3. Sao ratificados todos os actos praticados pela subdelegada
no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o dia 1 de Julho
de 2013 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Universidade de Macau, aos 31 de Outubro de 2013.

A Directora do Gabinete de Assuntos Financeiros da Uni-
versidade de Macau, Leung Mi Chai.

(Custo desta publicacdo $ 1 674,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL
Aniuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisao
Administrativa e Financeira da sede do Fundo de Seguranca
Social, sita na Rua de Eduardo Marques, n.°s 2-6, 1.° andar, em
Macau, e serd também divulgada na intranet deste FSS, a lista
provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, documental, para o preenchimento de nove lugares
de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico de apoio, provido em regime de contrato além do qua-
dro do Fundo de Seguranca Social, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 43, II Série, de 23 de Outubro de 2013.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Fundo de Seguranga Social, aos 7 de Novembro de 2013.
O Presidente do Conselho de Administragdo, Ip Peng Kin.
(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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CONSELHO PARA O DESENVOLVIMENTO TURISTICO
Aniuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Secretariado do
Conselho para o Desenvolvimento Turistico, sito no 2.° andar
do Centro de Actividades Turisticas, edificado na Rua de Luis
Gonzaga Gomes n.° 431, e publicado nos sitios electrénicos do
Conselho para o Desenvolvimento Turistico (CDT) e da Direcgdo
dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica (SAFP), o aviso
referente a abertura do concurso comum, de acesso, documental
e condicionado aos agentes do CDT, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalha-
dores dos servicos publicos), para o preenchimento, em regime de
contrato além do quadro, de um lugar de técnico especialista, 1.°
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escaldo, do grupo de pessoal técnico do mesmo Conselho, com
dez dias de prazo para a apresentacio de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Secretariado do Conselho para o Desenvolvimento Turistico,
aos 31 de Outubro de 2013.

A Secretdria-geral, Wong Mei Cheng.
(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisoria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico
especialista, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro
da Direcgdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes (DSSOPT), aberto por antdncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 41, I Série, de
9 de Outubro de 2013, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.°23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislagao.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 31 de Outubro de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.°
andar da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provis6-
ria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de topdgrafo
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de topégrafo do
quadro de pessoal da Direcc@o dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 41, II Série, de 9 de Outubro de 2013, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

A referida lista € considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislagao.
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Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, 1 de Novembro de 2013.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-téc-
nico do quadro de pessoal da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 41, II Série, de 9 de Outubro de 2013, nos
termos do disposto no n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislagao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 6 de Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontram afixadas, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e disponibilizada no
website desta Direcg¢ao dos Servigos (http:/www.dssopt.gov.
mo), as listas provisdrias dos candidatos admitidos aos concur-
sos comuns, de ingresso externo, de prestagao de provas, para
o preenchimento das seguintes vagas, em regime de contrato
da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes (DSSOPT), abertos por avisos publicados no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 39, I1
Série, de 25 de Setembro de 2013:

Seis vagas de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea do planea-
mento urbanistico/da arquitectura;

Uma vaga de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de rela-
¢oes publicas;

Uma vaga de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de gestao
de biblioteca;

Uma vaga de letrado de 1. classe, 1.° escaldo, drea de portu-
gués;

Cinco vagas de intérprete-tradutor de 2.% classe, 1.° escaldo,
area de linguas chinesa e portuguesa;



18012

P71 BT EC I 2

NH— A 46 B —2013 FF 11 H 13 H

B ERmEE T
— R R R e i S B
—HERER T (R R L A S HE) — 4
“E-=F-HEER M T ERR
Rk EFZ
CEIET

2B $1,498.00)

B &

Z003/SOTDIR/2013%E# 7~

AR EE15/2009 98 E A A
SEEVUEE (¢) T K 5526/200958 T HUE LS —
AL E  MEHAHE R

B HEHE29/97/ Mk %

P

TEREA

Sk T R S g A s B R T B R A TR
W 5T Bl R B B e AN E SR s B R 2 AU A
DU HERR -

—) #P7  MT AR TR B AL A AR (R R E

=) B R 2 A
FRBTEHRE 5

AH B EHE 2 TR B 2 e

=) EN U e B SO A ~ B N B st R
AR TR Z BB B 2 AL AE R RS T F R » B bl i 28— -
Hey Bt B T O 0 S W & T (PSS B B R BR AN

V) 5 B I TAR S EA L Z BT B 2 e R RS R IR E

) ekt
PR EMENREE T 2

B CHFHHETFREERENRIT

& B P o Sl R B PR
) B AR E - WS A R E

) $EE N B R T TR 2 G EH— VIR
Ry THEE R TREEENE - MR R ERUE LS50

uh

J\) HERR B Y TR fE IR U0 B N R A B R R 2
SRV Bt

L FEEVREEE R R AR REE TR

Dez vagas de fiscal técnico de 2.° classe, 1.° escaldo;
Duas vagas de motorista de ligeiros, 1.° escalao; e

Uma vaga de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de repa-
racdo de automoveis e motociclos.

Direccgdo dos Servigos de Solos, Obras Piiblicas e Transpor-
tes, aos 7 de Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 1 498,00)

Avisos

Despacho n.°003/SOTDIR/2013

Ao abrigo do disposto no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, na
alinea c) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 29/97/M, de 7 de Ju-
lho, e nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009, determino:

1. Sdo delegadas na subdirectora, Chan Pou Ha, ou em quem
a substitua nas suas auséncias ou impedimentos, no ambito das
accoes conduzidas pelo Departamento de Planeamento Urba-
nistico, pelo Departamento de Urbanizacdo e pelo Departa-
mento de Gestdo de Solos, as seguintes competéncias:

1) Decidir os pedidos de aprovagao de projectos de edificios
das classes P e M;

2) Decidir os pedidos de aprovagdo de projectos de obra
desde que respeitem o respectivo anteprojecto de arquitectura
aprovado;

3) Decidir os pedidos de aprovagio de alteragdes aos projec-
tos de qualquer obra, desde que ndo impliquem alteragdo de
finalidade, execucdo de novos pisos ou acréscimo na area dos
pavimentos, salvo quando, no que se refere a este dltimo ponto,
se tratar de meros acertos com as dimensoes do terreno;

4) Decidir os pedidos de aprovagdo de projectos de legaliza-
¢do de obras de modificagéo;

5) Homologar os autos de vistoria final de obras de constru-
¢ao licenciadas, desde que todos os pareceres emitidos pelos
peritos intervenientes na vistoria sejam favoraveis e emitir as
respectivas licengas de utilizacao;

6) Aprovar as Memorias Descritivas das Fraccdes Autono-
mas (MDFA’s), e emitir as respectivas certiddes;

7) Praticar todos os actos que se mostrem necessarios a reso-
lucdo dos processos de obras executadas sem licenga, designa-
damente ordenar o embargo e a demolicdo de obras e aplicar
as multas previstas na lei;

8) Homologar os autos de vistoria efectuados as construcdes
que ameacem ruina ou oferecam perigo para a satide ou segu-
ranca publica;

9) Solicitar ao Corpo de Bombeiros a emissao de pareceres e
a presenca de representantes nas vistorias;
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10) Emitir as certidoes que comprovem que no prédio ou
frac¢do auténoma ndo existem obras proibidas pela legislacio
em vigor, nos termos do disposto na alinea 3) do n.° 5 do artigo
9.2 da Lei n.° 3/2010 (Proibi¢do de prestagio ilegal de alojamen-
to);

11) Assinar os avisos de notificagdo de infiltragdes de dguas
em edificios e de entupimento da rede de esgotos;

12) Emitir as autorizagdes prévias previstas no artigo 4.° da
Lei n.° 7/2013, de 27 de Maio (Regime juridico da promessa de
transmissdo de edificios em construgio);

13) Emitir as certidoes referentes ao progresso da obra de
construcao do edificio na parte relativa ao nimero de pisos ou
andares construidos previstas na alinea 4) do n.° 3 do artigo
11.° da Lei n.° 7/2013, de 27 de Maio (Regime juridico da pro-
messa de transmissdo de edificios em construgao).

2. E delegada no subdirector, Shin Chung Low Kam Hong,
ou em quem o substitua nas suas auséncias ou impedimentos, a
competéncia para assinar o expediente necessdrio a instrugao
dos procedimentos e a execugdo de decisdes no ambito das
competéncias do Departamento de Edificagdes Publicas, do
Departamento de Infra-estruturas e da Divisdo de Informati-
ca, com excepcdo da assinatura do expediente referente a con-
cursos publicos para adjudicacdo de empreitadas e de aquisi¢ao
de bens e servicos.

3. Sao delegadas no chefe do Departamento de Planeamento
Urbanistico, Lao Iong, ou em quem o substitua nas suas ausén-
cias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢oes de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicdo de bens e servigos
que corram pela subunidade organica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenga obrigatéria no
servico, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteracao de gozo de férias;

6) Emitir plantas de alinhamento oficial referentes a lotes de
terreno cujas condicionantes urbanisticas tenham sido objecto
de despacho de aprovagao pelo director dos Servigos hda menos
de um ano;

7) Decidir sobre deficiéncias de instrucdo de pedidos de ali-
nhamento;

8) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessario a mera instrucao dos pro-
cedimentos cuja tramitagdo decorra na subunidade organica e
a execugdo das respectivas decisoes.

4. Sao delegadas na chefe do Departamento de Gestdo de
Solos, Teresa Mourato Lopes, ou em quem a substitua nas suas
auséncias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade organica;
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2) Verificar se se encontram em condi¢cdes de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicdo de bens e servigos
que corram pela subunidade organica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenca obrigatdria no
servi¢o, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteracao de gozo de férias;

6) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessdrio a mera instru¢do dos pro-
cedimentos cuja tramitagdo decorra na subunidade organica e
a execugao das respectivas decisoes.

5. Sao delegadas no chefe do Departamento de Urbanizagao,
Chan Weng Hei, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou
impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicao de bens e servigos
que corram pela subunidade organica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenga obrigatdria no
servico, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteracdo de gozo de férias;

6) Homologar e comunicar os pareceres solicitados pelas
entidades competentes para efeitos de emiss@o de licencas ad-
ministrativas e instalacao de caldeiras;

7) Decidir pedidos de aprovagdo de projectos de obras de
conservacao, consolida¢do, demoli¢cdo, modificaciao e repara-
¢ao;

8) Decidir os pedidos de vedacao de terrenos e de realizacdo
de trabalhos de prospeccao geotécnica;

9) Emitir licengas de obras;

10) Decidir os pedidos de prorrogacgdo ou de revalidacio de
licengas de obras;

11) Decidir os pedidos de averbamento, com excepc¢ao dos
respeitantes as licencas de utilizagdo e as Memorias Descriti-
vas das Fracgoes Auténomas (MDFA’s);

12) Decidir os pedidos de substituicdo de dono de obra, de
técnicos e de empresas construtoras;

13) Decidir os pedidos e emitir as certiddes relativas a obras
particulares, com excepcao dos respeitantes as licengas de
utilizacdo e as Memorias Descritivas das Frac¢cdes Auténomas
(MDFAs);
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14) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessario a mera instrucao dos pro-
cedimentos cuja tramitagdo decorra na subunidade organica e
a execugao das respectivas decisoes.

6. Sao delegadas no chefe do Departamento de Edificagoes
Piblicas, Wong Chiu Man, ou em quem o substitua nas suas
auséncias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

3) Autorizar auséncias temporarias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenga obrigatdria no
servigo, da manha ou da tarde;

4) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteracdo de gozo de férias;

5) Praticar todos os actos respeitantes ao inquérito adminis-
trativo relativo a empreitadas de obras ptblicas cujo procedi-
mento corra pela subunidade, submetendo a decisdo superior
os casos em que tenha havido reclamacdes;

6) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de empreitadas de obras publicas
e de aquisicdo de bens e servigos que corram pela subunidade
organica;

7) Emitir licencas de exploragdo provisoria e definitiva de
instalagdes eléctricas, incluindo a transferéncia de titularidade
da licenca definitiva;

8) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessario a mera instrucao dos pro-
cedimentos cuja tramitagdo decorra na subunidade organica e
a execugao das respectivas decisoes.

7. Sdo delegadas no chefe do Departamento de Infra-estru-
turas, Kuok Chi Cheong, ou em quem o substitua nas suas au-
séncias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisicdes de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

3) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenga obrigatéria no
servigo, da manha ou da tarde;

4) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteracdo de gozo de férias;

5) Praticar todos os actos respeitantes ao inquérito adminis-
trativo relativo a empreitadas de obras publicas cujo procedi-
mento corra pela subunidade, submetendo a decisdo superior
os casos em que tenha havido reclamacdes;

6) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de empreitadas de obras publicas
e de aquisicdo de bens e servicos que corram pela subunidade
organica;
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7) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessdrio a mera instrug¢do dos pro-
cedimentos cuja tramitacdo decorra na subunidade orgénica e
a execugdo das respectivas decisoes.

8. Sao delegadas na chefe do Departamento Juridico, Maria
de Nazaré Saias Portela, ou em quem a substitua nas suas au-
séncias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Verificar se se encontram em condicdes de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicdo de bens e servigos
que corram pela subunidade organica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenc¢a obrigatéria no
servico, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteragao de gozo de férias.

9. Sao delegadas na chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro, Cheong Man Iok, ou em quem a substitua nas
suas auséncias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade orgénica;

2) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicdo de bens e servigos
que corram pela subunidade organica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenga obrigatéria no
servi¢o, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteragao de gozo de férias;

6) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de empreitadas de obras publicas
e de aquisicdo de bens e servigcos que corram pelos servicos;

7) Visar os documentos justificativos de despesas efectuadas
pelos servicos ou outros que, no ambito das normas regulado-
ras da contabilidade publica, devam ser visados pelo director
dos Servigos;

8) Confirmar os pedidos de ajudas de custo e todos os que
revistam natureza idéntica;

9) Assinar, autenticando-os, os cartdes de acesso a cuidados
de saude dos trabalhadores dos Servigos;

10) Assinar o expediente destinado a pedidos de emprésti-
mos e mudangas de contas bancdrias, a pedido dos trabalhado-
res;

11) Justificar as faltas dadas por motivo de doenga;
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12) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessdrio a mera instrucido dos pro-
cedimentos cuja tramitacdo decorra na subunidade orgénica e
a execucdo das respectivas decisoes.

10. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Estudos e Docu-
mentacao, Che Hong, ou em quem a substitua nas suas ausén-
cias ou impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicdo de bens e servigos
que corram pela subunidade organica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perfo-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenca obrigatdria no
servi¢o, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteragao de gozo de férias.

11. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Informadtica, Lei
Weng Kuong, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou
impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Visar as requisi¢des de material destinado a respectiva
subunidade organica;

2) Verificar se se encontram em condi¢des de pagamento as
facturas relativas a processos de aquisicdo de bens e servigos
que corram pela subunidade orgénica;

3) Justificar atrasos relativamente a hora do inicio dos perio-
dos diarios de trabalho;

4) Autorizar auséncias tempordrias do local de trabalho
durante parte dos periodos didrios de presenca obrigatdria no
servi¢o, da manha ou da tarde;

5) Despachar os pedidos de gozo de férias ou decidir os pe-
didos de alteragao de gozo de férias.

12. Sao delegadas no chefe da Divis@o de Licenciamento, Ao
Peng Kin, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou impe-
dimentos, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre deficiéncias de instru¢do de processos de
licenciamento de obras particulares e respectivas correccoes;

2) Solicitar as entidades exteriores, com excepcdo do Corpo
de Bombeiros, os pareceres mencionados no Regulamento Ge-
ral da Constru¢ao Urbana (RGCU);

3) Decidir pedidos de aprovacdo de projectos de obras de
modificagdo inseridas no ambito do procedimento do licencia-
mento de estabelecimentos de comidas e bebidas segundo o
regime de agéncia Unica;

4) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
bem como o expediente necessdrio a mera instrugdo dos pro-
cedimentos cuja tramitacdo decorra na subunidade orgéanica e
a execugao das respectivas decisoes;
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5) Assinar os pedidos de comunica¢do das obras que ndo
carecem de aprovacdo de projecto e emissdo de licencga, refe-
ridos na alinea a) do n.° 3 do artigo 3.° do Regulamento Geral
da Construcdo Urbana (RGCU), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 24/20009.

13. Sao delegadas no chefe da Divisdo de Fiscalizacdo, José
Manuel Leong, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou
impedimentos, as seguintes competéncias:

1) Despachar os pedidos de vistoria final das obras licencia-
das e de vistoria de edificios que ameacem ruina;

2) Assinar as convocagdes de vistoria final de obras licencia-
das e de vistoria de edificios que ameacem ruina, com excep-
¢ao das dirigidas ao Corpo de Bombeiros;

3) Decidir os pedidos relacionados com o inicio das obras
particulares e assinar os respectivos oficios;

4) Autorizar a realizacdo de betonagens nas obras particula-
res licenciadas, ou em caso de impedimento, quem ele indicar
ou determinar;

5) Decidir as convocagdes de vistorias, para efeitos de licen-
ciamentos administrativos de actividades, feitas por parte das
entidades competentes;

6) Assinar os oficios que comunicam despachos superiores,
com excepcao dos respeitantes a fiscalizacdo de obras;

7) Assinar o expediente necessario a mera instrucéo dos pro-
cedimentos cuja tramitacao decorra na subunidade orgénica e
a execugao das respectivas decisoes.

14. A delegacdo de assinatura de oficios ndo abrange, em
caso algum, a daqueles que devam ser endere¢ados aos Gabi-
netes do Chefe do Executivo e dos Secretdrios, as Forcas de
Seguranca, nem a expediente dirigido a servigos exteriores a
RAEM, no ambito das atribui¢des da DSSOPT.

15. Todas as assinaturas devem ser precedidas da férmula:
Pelo Director dos Servicos,

O Chefe do ........

Nome

16. A presente delegacdo de competéncias ¢ feita sem prejui-
zo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

17. Dos actos praticados no uso dos poderes delegados pelas
alineas /) a 8) do n.° 1, cabe recurso hierdrquico necessdrio
para o Secretario para os Transportes e Obras Publicas.

18. Dos demais actos praticados no uso dos poderes delega-
dos conferidos pelo presente despacho, cabe recurso hierdrqui-
co necessdrio para o delegante.

19. E revogado o Despacho n.° 09/SOTDIR/2009.

20. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

Direccgdo dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 5 de Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 14 572,00)
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Despacho n.°004/SOTDIR/2013

Tendo em consideragdo o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009 e no uso da faculdade conferida pelo n.° 3
do Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas n.° 60/2009, determino:

1. Sao subdelegadas na subdirectora, Chan Pou Ha, ou em
quem a substitua nas suas auséncias ou impedimentos, as se-
guintes competéncias:

1) Autorizar a realizagido de despesas com aquisi¢do de bens
e servicos, inscritas no capitulo da tabela de despesas do Or-
camento da RAEM relativo a Direc¢do dos Servicos de Solos,
Obras Pblicas e Transportes, adiante designada por DSSOPT,
até ao montante de $300 000,00 (trezentas mil patacas), sendo
este valor reduzido a metade quando seja dispensada a realiza-
¢ao de consulta e/ou a celebragao de contrato escrito;

2) Aceitar e restituir os montantes depositados como caugao,
cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caucao, no
ambito da competéncia subdelegada nos termos da alinea an-
terior, bem como restituir quantias retidas como garantia ou a
qualquer outro titulo apresentadas em processos de aquisi¢ao
de bens e servigos, incluindo as custeadas por verbas inscritas
no PIDDA.

2. S@o subdelegadas no subdirector, Shin Chung Low Kam
Hong, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou impedi-
mentos, as seguintes competéncias:

1) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢cdo
de bens e servigos, inscritas no capitulo da tabela de despesas
do Orcamento da RAEM relativo a DSSOPT, até ao montante
de $300 000,00 (trezentas mil patacas), sendo este valor reduzi-
do a metade quando seja dispensada a realizacdo de consulta
e/ou a celebragdo de contrato escrito;

2) Autorizar a realizagdo de trabalhos a mais e trabalhos a
menos, em empreitadas de obras publicas cuja competéncia é
subdelegada nos termos da alinea anterior, decorrentes da le-
gislagdo em vigor sobre a matéria;

3) Aceitar e restituir os montantes depositados como caucio,
cancelar garantias bancdrias e extinguir seguros-caucio, no
ambito das competéncias subdelegadas nos termos das alineas
anteriores, bem como restituir quantias retidas como garantia
ou a qualquer outro titulo apresentadas em processos de obras
e aquisicdo de bens e servigos, incluindo as custeadas por ver-
bas inscritas no PIDDA.

3. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento Administra-
tivo e Financeiro, Cheong Man Iok, ou em quem a substitua
nas suas auséncias ou impedimentos, as seguintes competén-
cias:

1) Praticar os actos referidos nas alineas 1), 11), 13) e 17) do
n.° 2 do Despacho do Secretario para os Transportes e Obras
Publicas n.° 60/2009;

2) Autorizar a realizac¢do de despesas com aquisicdo de bens
e servicos, inscritas no capitulo da tabela de despesas do Orga-
mento da RAEM relativo a DSSOPT, necessarias ao funcio-
namento dos Servicos, incluindo as despesas com reparacio e
manutengio de equipamento, até ao montante de $50 000,00
(cinquenta mil patacas).
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(GRIETIE# M $3,090.00)

4. E subdelegada na chefe da Divisdo de Estudos e Docu-
mentacdo, Che Hong, ou em quem a substitua nas suas ausén-
cias ou impedimentos, a competéncia para autorizar a realiza-
¢do de despesas com a aquisicdo de publicacdes, inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢gamento da RAEM rela-
tivo a DSSOPT, até ao montante de $1 500,00 (mil e quinhen-
tas patacas).

5. A presente subdelegacido de competéncias ¢ feita sem pre-
juizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

6. Dos actos praticados no uso dos poderes subdelegados
conferidos pelo presente despacho cabe recurso hierdrquico
necessario para o Secretdrio para os Transportes e Obras Pu-
blicas.

7. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

(Homologado por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 5 de Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 3,090.00)
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10 FEVEEIH oo 75.97
2.2 BUTKIR vt 74.74
30 ZEHTR oo 74.70
E L 71.90
SO ATHR T e 71.79
6.0 FEREE ..o 71.12
T2 FIFEEE oo 70.45
8.2 BRFH oo 67.66
9.° FIEEE S oot 66.94

10.° BEHIF covovi s 66.29

L1 BBEKED covveveeverereeeeesiesiesie e 66.04

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Lista

Classificativa final dos candidatos admitidos no concurso
comum, de ingresso externo, de presta¢do de provas, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administra-
tivo de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico
administrativo do pessoal do quadro da Direcgao dos Servicos
de Cartografia e Cadastro, aberto por avisos publicados nos
Boletins Oficiais da Regido Administrativa Especial de Macau
n.” 31 e 33, II Série, de 1 e 15 de Agosto de 2012, respectiva-
mente:

Candidatos aprovados: valores
1.° Chao Wai Han .....ccooeiiiiiiiiiceeeeee 75,97
2.°Lao Weng lan.......cccviniinicccccc 74,74
3.2 Lei SOk Kuan ... 74,70
4.° Leong Mei Fong .....c.coevevivvcicinnccniccnecccne 71,90
5.2 Ho Chan Tong.......ccceveevinnieicininieciieccneeecennne 71,79
6.2 LOK Si K€l 71,12
7.2 STTOU IENEG...oeiiiiciiiiiicircccecee 70,45
8.0 WONE I Kel.uouiieeiiiieiiiciniciciececeecececeeeeae 67,66
9.2 Lo SUL TNttt 66,94

10.° Leong Tong HOl...c.cccvuveeeeninineeiiniicciieceneeeceiene 66,29

11.° Chan Weng Ka...c..cccocoieiniiiniiniicecccecencecnee 66,04
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ERHEEZ AN van Candidatos aprovados: valores
120 BEEEES e 65.82 12.° FONg Wai LENZ....coieiiieierieinieieeiieiseieessiessie s 65,82
132 BRIEIE oot 64.70 13.°2 Lai Mel TENG ..vurvevrieieieieeieiieieieeiseeisesssiesseess e 64,70
14 FEFETR oo 64.04 14.° Chong T Man c....cuoveieeiieieieieieieiieiseise s 64,04
150 FBGLEL e 62.95 15.° TAM HOT Y1t 62,95
16.° FETEDE e 62.77 16.° Wong Sai HOU......ouvvieririeieieiesiesiesesiesiesese e 62,77
AR | 6238 17.° Ng CROUHONE cooeooeeeeeeseseeeseeeeseseseess s seeneese 62,38
180 ZEERAE ..o 62.18 18.° MaK I0K Wa...cc.coeieeeieeieieieieeeeteeeee et 62,18
19.° FEEET oo 62.07 19.° Wong Ngai HONE ......c.vvrvrvrreirrieeineinsiesesese e 62,07
200 BT oo 61.64 20.° Cheang Kit TONE .......ooovvrvererioereerisieeseeese e 61,64
21° BEVRIEE oo 61.07 21° Ip TAM IENE oo 61,07
22O BREEEE et 60.35 22.° Lai Ka HOU..oooiiiieieiceececeee e 60,35
230 BRI e 59.99 23° NE TENE TENG ..vurvrrvereieieeieeieieeeeseeeeseesesessesse s seees 59,99
AL BBIDET (oo 59.92 24.° Hon Mitl Ching...c.ccccvueieienieiinieinieniecieeeeieeceeeeeeees 59,92
25 O BRI EEEE oot 58.95 252 Ao Teong Ka Weng.......cccoouevuerveeeereereeneeneeeeseserennen. 58,95
26.° BERTTZ (oo 58.32 26 Ip IMan ..ot 58,32
270 BREEIE .ocvovoveeeeee et 58.30 27.° Chan Lai SEONG .....ccoveviveierieieririeieeeieiessiesesseseesenens 58,30
28 LRGZEE oo 58.18 282 NE KA TENG ...ttt nassenans 58,18
292 B oo 57.62 29.° Chang Keng Wal.......c.ccoveiiueirrnieinneisiessiesnsesnsenens 57,62
B0 BRI oo s 56.58 30.° Chan HOU ..o 56,58
B B s 56.45 31.° HOi Chi Kitu.ouiieiieieiiieeeeieeeeee e 56,45
B2 FBFETT oo 56.33 32.° Chio Weng Tam .......cvuvueverienieirieieieseseeseeseeseesssansenes 56,33
33O B EEEE oo 52.60 33.° Cheang Ka HOU .......cc.oveervrveeeeieeieeeieeeees e 52,60
it Observagoes:

a) Nos termos dos n.”* 6 ¢ 9 do artigo 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccio e forma-
cdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos):

a) RIEF23/20115F T BGEHM (OB A BRUFERS » BUR K&
AN 26 = RER N BB S URRHIRUE -
— Excluidos por terem consultado elementos ou documen-

tagdo que ndo tenham sido indicados no aviso de abertura do
concurso: 3 candidatos;

——RIZ2 B BA % 58 o il S FE I R E R RO TR
BHEN 3%

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
——AIBRIE HIR S Sk Z B A 146445 146 candidatos;
— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 24
candidatos.

— RIBR I E AR Z BN 245

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

b) MRIFEE23/201 15 TBOEM (LA BRVTARS » B R &
AREEFND 28— RS = I HE |
— Excluidos por terem obtido classificacdo da prova de co-
 RHERESHEAME R SO T A 554 nhecimentos inferior a 50 valores: 55 candidatos.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau.

IRIZEE23/201 3R FTBOER (OB A BRYENS  HUE S &
BRI 56 VB3 SRR BLUE - Fe B A AT B AL BRAE (RPT%r
PIATERE N ) 2~ M.z HEET -8 TAE R A A AT B B B
fE EFf -
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(FR&Em L R RN _FE—=F+—HAHPREA]) (Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 5 de Novembro de 2013).
—F-EFT A HR R SRR Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 28 de
Outubro de 2013.
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ABBAE E - iRIBEE23/201 3R ITBUE R (B A BRV RIS -
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O juri:
Presidente: Vicente Luis Gracias, chefe do Departamento de
Cartografia.

Vogais efectivos: Lao Lai Kuan, chefe da Divisao Adminis-
trativa e Financeira; e

Lou Kuai Chan, técnico principal.

(Custo desta publicacdo $ 3 872,00)

Antuncios

Faz-se ptblico que se encontra afixada, na Direccdo dos Ser-
vigos de Cartografia e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria
II, n.os 32-36, Edificio CEM, 6.° andar, bem como no website
desta Direccao de Servicos (www.dscc.gov.mo), a lista dos can-
didatos aprovados na prova de conhecimentos e o local, data e
hora da entrevista profissional do concurso comum, de ingres-
so externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de
cinco lugares de topografo de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira
de topdgrafo do pessoal do quadro da Direccdo dos Servicos
de Cartografia e Cadastro, cujo aviso de abertura foi publica-
do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 10, IT Série, de 6 de Marco de 2013, nos termos do
n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Direcg@o dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 6 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, Chan Hon Peng.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, apenas para os trabalhado-
res da Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos puiblicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para
o preenchimento de quatro lugares de técnico superior asses-
sor principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direccao dos
Servigos de Cartografia e Cadastro.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Divisdo Administrativa e Financeira
da DSCC, sita na Estrada de D. Maria II, n.os 32-36, Edificio
CEM, 6.° andar, e publicado nos websites da DSCC e dos
SAFP, e que o prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de
dez dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publica-
¢@o do presente antncio no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau.
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—E = —HANHR M E e B i S Direccdo dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 6 de
Novembro de 2013.

Rk B O Director dos Servicos, Chan Hon Peng.

CRHEHE A $1,057.00) (Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
BEMNMNKERB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA
% -1-1
Listas

BFRTEN-F—-=F A E RSB AT (R
Classificativa dos candidatos aprovados no concurso comum,
FIREBITTEE A ) (B - AR S FOK B RE B E 1% 77 0 de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico, area das finangas ptblicas, em regime de con-

T A IR - DLR S SN & FDT SRR i B 2 5

R IR (A SERAB R ) — e B R AR trato, ?llem do qu’adro da.Dlrt?cgao .dos S.ervu;os de Assuntos
Maritimos e de Agua, cujo aviso foi publicado no Suplemento

EA BT do Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Ma-
caun.9, II Série, de 27 de Fevereiro de 2013:

EFSEFZ A P Candidatos aprovados: valores
12 FREIR oottt 77.46 1.2 Su Ching-HSi....cooviiiiiiciinnnaee, 77,46
2 B e 75.51 2.2 120 NZai Wa. .o 75,51
U1 = S 69.38 3.2 Tam Sai IN oo 69,38
A2 BEEET e 68.36 4° Lot Chan U ... 68,36
5.0 FBBHIT oo 67.84 5.2 Lot KUOK Lap.....civiiiiicriiciiiiciices 67,84
6.2 BRHETT oo 65.25 6.2 Chan Mui HEONG ....cvuveiiiiciiicicicins 65,25
70 BBl ettt 63.46 7.2 Lei SAM Ul 63,46
R S oy OO 62.77 8.2 Leong IoK Mei ..o 62,77
0.0 T oo 61.81 9.2 Tong Kit Cheng ..o, 61,81

102 BEBBEE ..o 60.93 102 Chan Un Kei ..o, 60,93

10 B BT oo e 60.46 11.° Chan Ka LiN...ceeeeeeeeeeieeieeeeeieseiesesesesenenes 60,46

12.° BEBRTR oo 60.13 12.2 Wong Kuok Keong.........ccccreriiieiiniinciinciinniinnn. 60,13

132 ZRMBE .oooooooee e 59.81 132 Leong Kin Fai.. s 59,81

1.0 B ZE S oo, 59.58 14.° La0 SOUMaAN.......ocooviieeiiieeceeeereeee et 59,58

SR =3=:37(1 D 58.11 15.°2 SUn Cheng U ....oucviiiceieceece e 58,11

BB oevvserssesssesssesssesssessses sttt 57.93 16.° Ieong Ka Cheng........coovvvvirinnriis 57,93

172 TTFER oo 5772 17.2 HO Si MENG..oomniiiiiiiiiiirriiiii e 57,72

IR S 56.72 18.°2 Chan Ka Wa........ooueuiuiuieieieceieeeeeceeeceieieeeise s 56,72

fiffaE Observacoes:

. - T - a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
a) fRIZF23/20115RTECER (A A BV BUERE  jistrativo ne 23/2011 «Recrutamento, selec¢io e formacio para

FrEE) B SR L efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:

—— RIS HIE% S a2 BB 16644 166 candidatos;
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— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: 1 candi-
dato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluidos por terem obtido classificacdo da prova de co-
nhecimentos inferior a 50 valores: 120 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candi-
datos excluidos podem interpor recurso da presente lista, no
prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publicacdo no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Outubro de 2013).

Direcgao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 21 de Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheong Ka Wai, técnico superior de 1.7 classe.
Vogais: Pun Chi U, técnico especialista; e

Lam Sio Kong, técnico superior de 1.7 classe.

(Custo desta publicacdo $ 2 955,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo, dos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servicos
de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antdncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de
2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lau Chi HOU c.oooieiiiccceeeeeeeeeeee e 69,00
2.2 Tai SA1 VAt 65,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 24 de Outubro de 2013.

O Jari:

Presidente: Chan Sio Pan, técnico superior de 1.” classe da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua.
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Vogais efectivos: Cheong Sio Tai, técnico superior de 1.” clas-
se da Direcgdo dos Servigos de Regulacdo de Telecomunica-
¢oes; e

Ko Man Vai, técnico especialista da Direc¢ao dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

Aniuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada no Departamen-
to de Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Sec-
¢do de Pessoal, sita na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros,
e publicada no website destes Servigos, a lista proviséria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direccao
dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 40, I Série, de 3 de
Outubro de 2013.

A lista provisoéria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 6 de Novembro de 2013.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no Departamento de Administracao e Finangas/Divisao Admi-
nistrativa/Secgao de Pessoal, sita na Cal¢ada da Barra, Quar-
tel dos Mouros, e disponibilizada no website destes Servigos,
(www.marine.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos admi-
tidos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de
provas, para o preenchimento de oito lugares de controlador de
trafego maritimo de 2.7 classe, 1.° escaldo, em regime de con-
trato além do quadro da Direc¢do dos Servicos de Assuntos
Maritimos e de Agua, cujo aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 37, I1 Série, de 11 de Setembro de 2013.

Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 6 de Novembro de 2013.

A Directora dos Servigos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacao de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, area de con-
tabilidade, em regime de contrato individual de trabalho (com
periodo experimental de cento e oitenta dias), aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 29, II Série, de 17 de Julho de 2013:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacao final

12 Lei Weng Ian.......ccoiicciiiccccceenes 88,50
22 Leong Kit Man ..., 79,00
3° HOMAN Wa ... 76,00
4° Leong Iat HOU...ccooveeoininiciinnicccnccecccene 75,00
5.2 LeONg ZaTUS...cccoeueuerenrruereineniereenenieneeenseereeseesenenes 74,00
6. NgChOiIeng ...cocoeuevivirecineccerrcceeeereeeees 73,00
72 Lam Yoottt 68,50
8%  Chan SoK Teng.....ccccoeoeeeirinieeneiiereereeeeseees 66,50
9. Tong Man Teng......cccoeveereenenineneenieeececseeees 64,50
10.°  Chio Chan Tong .......cccoeeveereereneeneeeneeneeenens 63,00
11.° Cheong U San.......ccocccveviiencieneneincseneesceenens 61,00
122 Tan Wal TIM oo 60,00
132 NgFong Leng......cccocomiviiincoinineencnenecnceenens 59,50
14° Tong Lai [an.......ccovveienneeninneceneeeccnseenene 59,00
152 NEIOK TeNg..ccovveviiieiciiiiriccreriee et 58,00
162 Chau I Fai...iiiicccccccceeeenes 56,50
172 Lok Cheng Hou ..., 51,50
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimento: 54;

— Excluidos por ndo terem comparecido a entrevista profis-
sional: 1;

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos):

— Excluidos por terem reprovado na prova de conhecimentos:
49;

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na entrevista profissional: 10.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
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de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista classificativa, no
prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publica¢ido no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 5 de Novembro de 2013).

Direcgao dos Servicos de Correios, aos 24 de Outubro de 2013.
O Juri:

Presidente: Van Mei Lin, chefe do Departamento da Caixa
Econdmica Postal.

Vogais efectivos: Lei Ka Kei, chefe do Sector de Administracao,
Contabilidade e Gestao de Fundos; e

Chan Tak Hong, técnico superior assessor.

(Custo desta publicacdo $ 2 923,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico,
providos em regime de contrato além do quadro do pessoal do
Instituto de Habitagdo, adiante designado por IH, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Tai Si0 KeONG.....cceveviiiiciciiiiiciiieieicecieieeeieeeeeeeie 81,94
2.°TUN Mei 0K it 79,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Instituto de Habitacdo, aos 21 de Outubro de 2013.
O Jdri:

Presidente: Chan Tak Kwong, técnico superior assessor prin-
cipal do TH.

Vogais efectivos: Wu Lai Fong, técnica superior assessora do
IH; e

Lam Chung Kit, técnico de 1.% classe da DSAI.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, documental, para o preenchimento de cinco
lugares de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do
quadro do pessoal do Instituto de Habitagdo, adiante designado
por IH, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21
de Agosto de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1. Hamid Chan Kit Leng........ccocccveviniincnncinccnnne. 84,50
2.2 Ho Mei Fong.....cooviiiiiiiiiiiicicccie 82,69
3.2 L1 SOK MET woeiiuviiiieiieeeeeee e 79,69
4.2 NE S10 Unviiiiiieciireicscecceeeeeeee e 79,06
5°Tong Mei IeNG c.viniiiiiiiiciiieiceieeeeeeeee e 78,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Instituto de Habitacdo, aos 21 de Outubro de 2013.
O Juri:

Presidente: Chan Tak Kwong, técnico superior assessor prin-
cipal do TH.

Vogais efectivos: Ng lat Fai, técnico especialista do IH; e
To Ka Man, intérprete-tradutora de 2.? classe dos SAFP.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Aniuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontram afixadas e podem ser con-
sultadas, na Divisdo de Administragdo e Finangas do Instituto
de Habitacdo, sita na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha
Verde, 9.° andar, as listas provisérias dos candidatos aos con-
cursos comuns, de acesso, condicionados, documentais, para o
preenchimento dos seguintes lugares, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal do Instituto de Habitacao,
abertos por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 41, II Série, de 9 de Ou-
tubro de 2013:

Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico; e

Um lugar de fiscal técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carrei-
ra de fiscal técnico.
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As listas sdo consideradas definitivas, nos termos do n.° 5 do
artigo 18.° do regulamento administrativo acima referido.

Instituto de Habitacdo, aos 31 de Outubro de 2013.

A Presidente do Instituto, substituta, Kuoc Vai Han.

GRIETIEEAR $1,194.00) (Custo desta publicacdo $ 1 194,00)
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Faz-se publico que se encontram afixadas, no quadro de
andncios do Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
turas (GDI), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio
Nam Kwong, 10.° andar, as listas provisérias dos candidatos
aos concursos comuns, de acesso, condicionados, documentais,
para o preenchimento das seguintes vagas de pessoal do GDI,
a prover em regime de contrato além do quadro, abertos por
andncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 42, II Série, de 16 de Outubro de
2013, nos termos do n.” 3 do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escalao; e
Um lugar de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
30 de Outubro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)

Concurso ptiblico para
«Empreitada de tratamento de solos de fundagdao do Complexo
de Cuidados de Satide das Ilhas»
1. Entidade que pde a obra a concurso: Gabinete para o
Desenvolvimento de Infra-estruturas.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: Sul da Estrada Flor de Létus no
Cotai.

4. Objecto da empreitada: tratamento de solos de fundacdo
do Complexo de Cuidados de Satde das Ilhas e da rede rodo-
vidria nas dreas envolventes.

5. Prazo maximo de execugdo: 780 (setecentos e oitenta) dias.



18030

P71 1T 233 —— 48—

46 B —2013 FF 11 H 13 H

6. B TH : A TR A (A B - 25— P By B e 2 T
RN ZEEHR G R R450 (ME A1) RATERL -

7. IEEHE R REE R R E > AR EE
At AR R E A -

8. AIAEAL : URSIE BT -

9. HFIF &R £ $1,800,000.00 GRFTHEZEIEETEE) - LA
BREFH BERTERIREER T2 -

10. WETEHERR : AT IRRBSHHIS% CRERGREZET
JRRE AR NHEN 2B A 73 SRR TERS % » 1F R L it FlEE
EHRZEMD -

11, JEfE : AR -

12. S AE 3 THsE S RA i TREMAE S DUk
FE R HI AT E IR A2 AR T R EE Y B B - 1T 3 YRR i 1
AL R ER A

13. 2t R ~ H 3 R AR ] -
ikt BT SR EDORE 3 R R A=

Bk HH R - —F = AR H (2B MR
HRFIE

14. NPABAIEES - FI R e -

R EEHEM T ARREOERE - BARERAEY

E==3
o

HIRI : =% =4t A = FEH (R HFh
=t4-

IRIZETAI99/MERE L 57\ - R AT TH R AT > S BT iR 22
ZIRE AT RE R R BRI (F v - i B H R R IE IS
PR -

15. BEREZE KIS F B RIAZ 1B, IR R ERS -

R - FET A AR RN E R BRI A E
IR - AR A

% : $3,000.00 (RFTHEETITEE) -

16. FARARAE R HopfT il .2 L

—— G HLEE60%

—LIERHEN10%

6. Prazo parcelar: a empreitada é dividida em duas fases; na
primeira fase os trabalhos de tratamento de solos de fundagéo
devem estar concluidos no prazo maximo de 450 (quatrocentos
e cinquenta) dias, contados a partir da data da consignagao.

7. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

8. Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

9. Caugéo proviséria: $1 800 000,00 (um milhéo e oitocentas
mil patacas), a prestar mediante depésito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-caugdo, aprovados nos termos legais.

10. Caucao definitiva: 5% do preco total da adjudicacdo (das
importéancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sdo deduzidos 5% para garantia do con-
trato, para reforco da caugio definitiva a prestar).

11. Precgo base: ndo ha.

12. Condigdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscrigdo, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscricao.

13. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Dia e hora limite: dia 26 de Dezembro de 2013, quinta-feira,
até as 17,00 horas.

14. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar, sala de reuniao;

Dia e hora: dia 27 de Dezembro de 2013, sexta-feira, pelas
9,30 horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura de propostas para os efeitos
previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para
esclarecer as eventuais dividas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

15. Local, hora e prego para obten¢do da cépia e exame do
processo:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Hora: hordrio de expediente;
Preco: $3 000,00 (trés mil patacas).

16. Critérios de apreciag@o de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Preco razoavel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;
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— it LRSS B 518 % — Experiéncia e qualidade em obras: 18%; e
BEOEIE12% — Integridade e honestidade: 12%.
7R =

B 17. Jung@o de esclarecimentos:
17. B AR B S -

Os concorrentes poderdo comparecer na sede do GDI, sita
HoZE =+ HF+=HEEEN I s En g %3  na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.°

e B B A -4 B B A - DT R andar, a partir de 13 de Dezembro de 2013, inclusive, e até a

data limite para a entrega das propostas, para tomar conheci-

LA mento de eventuais esclarecimentos adicionais.
Sy N B I £ 03 ) A Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 7
de Novembro de 2013.

EfE BREESE O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

CGRIETEE R R $3,471.00) (Custo desta publicagdo $ 3 471,00)
EEEHER DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES
% oo
Lista
RBATRAR A TR KL AR RS YRS B B9\ H =R Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
HEE54/GM/975EHE T BEBM A B —ZFE =FMAF  to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares
e e e a institui¢des particulares, vem a Direcgdo dos Servigos de
BB Regulagdo de Telecomunicagdes publicar a lista dos apoios fi-
nanceiros concedidos no 3.° trimestre do ano de 2013:
S, o H G B
ZHB ) N B
. Data de Montante .
Entidade beneficidria L o Finalidade
autorizagao atribuido

B G S e 16/07/2013 $30,000.00 | EB 2 HF “BAKUL S S ERBEE” HUAR I HEEE -
Associacdo de Academia da Informaética de Apoio financeiro para custear parcialmente
Macau as despesas com a realizacdo da «Competigao

Olimpica de Informadtica».
TE-EETHAET-HREEEHE Direcgdo dos Servigos de Regulagdo de Telecomunicagdes,
aos 31 de Outubro de 2013.
> It
Rk FFEk O Director dos Servigos, substituto, Hoi Chi Leong.
CRETIEE A $989.00) (Custo desta publicagio $ 989,00)

N & Anincio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direcgdo dos Servigos de Regulagao
de Telecomunicacdes, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009

L AR R B 14/200958 A 1 (A5 N ERRAEHI L) K 28
23201 15R T BUEML (OB AN BRIHARS » BE R & R s dl) 2 W

i B R DA ST R TR 5 B (S S 2 DL S «Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»

e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
& RUT R BT T o i B 2 selecgﬁq e forma.(;éo para efeitos c}e acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos», para os seguintes lugares:

1. Seis lugares de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
TR R Il B AR B — I P — S m kBT B Sk carreira de técnico superior; e
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ZE——FE—HAH

(R

AR

CRETIEER R $1,292.00)

2. Dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Direccao dos Servigos de Regulagdo
de Telecomunicagdes, sita na Avenida do Infante D. Henrique,
n.%s 43-53A, The Macau Square, 22.° andar, Macau, e publicado
na pégina electrénica da Direccdo dos Servigos de Regulagdo
de Telecomunicacdes e da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica, com o prazo de dez dias para a apre-
sentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imedia-
to ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 6 de Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Hoi Chi Leong.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

RRE MR

bt

B

2 E

R RE 7 DA S 20 m Sl s & R BT
F—BRREE RSO A R IREE B REE A EEREEF
—=HE AT BEE QREFPIRHITTBIE A ) S =%

I » RN A5 A FPAZ BCAEAT T -

GIHEE A Vax
Elisabete Gomes Coelho da Silva........cccceeeevveeeennnnn.. 76.75

IRIZEE23/201 1R FTBGESL (8 A BRIFENE ~ Bl R Bk
HAll) 56 \RAYBUE - #E 5 ANR B AL B 2 HEE {8
TAEH A B2 REFREE -

(RGEM TH ] ARRF—=FH LR

ZEEETAHRRERES

EEES:

CEIETIE % ks $1,390.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado além
do quadro da Direc¢do dos Servicos de Protec¢do Ambiental,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 37, II Série, de 11 de Se-
tembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Elisabete Gomes Coelho da Silva........ccccveeveeiieeeennenes 76,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Outubro de 2013).

Direcgao dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 18 de
Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direc¢do
dos Servicos de Proteccdo Ambiental.

Vogais efectivos: Chan Hoi San, técnica superior de 2. classe
da Direcgao dos Servigos de Proteccio Ambiental; e

Lai Sio Ian, técnica superior de 2.* classe da Direccao dos Servi-
¢os de Solos, Obras Publicas e Transportes.

(Custo desta publicagdo $ 1.390,00)
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Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de uma vaga de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior do pessoal contratado além do
quadro da Direccdo dos Servicos de Proteccdo Ambiental, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado na Direccao dos Servicos de Proteccio Am-
biental, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpgao, n.>393 a 437,
Edificio «Dynasty Plaza», 10.° andar, Macau, e nas péginas elec-
trénicas da DSPA e da Direc¢ao dos Servigos de Administracio
e Funcao Piblica, com o prazo de dez dias para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Direccado dos Servigcos de Proteccao Ambiental, aos 7 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direcgdo dos Servicos de Proteccao
Ambiental, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos) e no Despacho do Chefe do Executivo n.° 231/2011,
para as seguintes vagas:

I. Quatro vagas de técnico superior de 1.° classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior;

II. Uma vaga de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura dos referidos concur-
sos se encontra afixado na Direc¢@o dos Servigos de Protecgdo
Ambiental, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢édo, n.%s 393
a 437, Edificio «Dynasty Plaza», 10.° andar, Macau, e publicado
nas paginas electrénicas da DSPA e da Direcc@o dos Servigos de
Administracao e Fungdo Publica, com o prazo de dez dias para a
apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia util ime-
diato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Proteccdo Ambiental, aos 7 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo (um lugar da drea geral
e um lugar da drea de informadtica), da carreira de técnico, dos
trabalhadores contratados além do quadro da Direccdo dos
Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 37, II Série, de 11 de Setembro de
2013:

Candidatos aprovados: valores
Area geral:

Tong Wai MENE....c.covueuiinnierieninieieninieeeeeeneeieneeseesesesesaenes 81,56
Area de informatica:

Lou Chi MENG......ccceuiiiiiiiciciiicicicieececice s 83,75

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 24
de Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1.* classe) da Direc¢ao dos Servigos para os Assun-
tos de Trafego.

Vogais efectivas: Leong Hei lan, técnica superior de 1.7 classe
da Direcg¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafego; e

Lei Pou I, técnica superior de 1.” classe do Instituto de Habi-
tacao.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de ad-
junto-técnico, dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 37, IT Série,
de 11 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

FuSan San.......ooiiiiiiiiceeeeeeeeee e 80,88

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 24
de Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (técnico
superior de 1. classe) da Direc¢@o dos Servicos para os Assun-
tos de Trafego.

Vogais efectivas: Hong Ka Meng, técnica de 2.* classe da Di-
recgao dos Servicos de Administracao e Funcdo Publica; e

Lee Sok Mei, adjunto-técnico especialista da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de assistente técnico administrativo do trabalhador
contratado além do quadro da Direc¢do dos Servigos para os
Assuntos de Trafego, cujo antncio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 37, II Série, de 11 de Setembro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Cheung Wing Chi.....cccccecivreenininieeinniecireceneereneeenes 76,44
Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-

sente lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 31 de Outubro de 2013).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 24
de Outubro de 2013.

O Juri:

Presidente: Fong Pui Wa, chefia funcional (técnica superior
assessora) da Direccdo dos Servicos para os Assuntos de Tra-
fego.

Vogais efectivas: Lee Sok Man, adjunto-técnico especialista
da Direcg¢édo dos Servigos de Financas; e

Chan Nicole, adjunto-técnico de 1.% classe da Direccido dos
Servigos para os Assuntos de Trafego.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Anuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
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servigos publicos), se encontra afixada, no quadro de antincios
da Area de Atendimento, sita na Estrada de D. Maria IT, n.° 33,
r/c, Macau, e disponibilizada no sitio da internet (http://www.
dsat.gov.mo), desta Direcgao de Servicos, para consulta, a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento do seguinte lugar, em regime de contra-
to além do quadro da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos
de Tréfego, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, I Série, de
17 de Julho de 2013:

Um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de enge-
nharia civil.

Direccao dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 5 de
Novembro de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontram afixadas, no quadro de antn-
cios da Area de Atendimento, sita na Estrada de D. Maria II,
n.° 33, r/c, Macau, e disponibilizadas no sitio da internet (http://
www.dsat.gov.mo), desta Direccdo de Servigos, para consulta,
as listas definitivas dos candidatos aos concursos comuns, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to do seguinte lugar, em regime de contrato além do quadro da
Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, abertos
por avisos publicados no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de
2013:

Onze lugares de inspector de veiculos de 2.” classe, 1.° esca-
lao.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 11
de Novembro de 2013.

O Director dos Servicos, Wong Wan.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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