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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Aniuncio

Torna-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados aos trabalhadores dos
Servicos de Apoio da Sede do Governo (SASG), nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento, em regime de contrato além do quadro, dos
seguintes lugares:

— Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, drea de apoio técnico-administrativo;

— Um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, area de apoio técnico-administrativo;

— Um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, area de informatica;

— Dois lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-adminis-
trativo;

— Seis lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-administra-
tivo;

— Dois lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, drea de apoio técnico-adminis-
trativo;

— Um lugar de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
area de apoio técnico-administrativo;

— Dois lugares de assistente técnico administrativo princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrati-
vo, area de apoio técnico-administrativo;

— Sete lugares de assistente técnico administrativo de 1.°
classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administra-
tivo, drea de apoio técnico-administrativo.

Os avisos de abertura dos referidos concursos encontram-se
afixados no Edificio dos Servigos de Apoio da Sede do Governo,
sito na Travessa do Paiva n.° 5, e carregado nos sitios da internet
(http://www.sasg.gov.mo) dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo (SASG) e (http://www.safp.gov.mo) da Direcgdo dos
Servi¢os de Administracdao e Fungdo Publica (SAFP), com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicag@o do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.
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Gabinete do Chefe do Executivo, aos 23 de Setembro de
2013.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacdo $ 2 319,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para recrutamento de
dois intérpretes-tradutores de 2. classe, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor, drea de interpretagdo e tradugdo nas
linguas chinesa e portuguesa, em regime de contrato além do
quadro do Comissariado da Auditoria, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 16, IT Série, de 17 de Abril de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 La0 ST NG v 71,58
2.2 Chiu Lai Fan .......cccovvevievieeeecececececeeeeee e 60,38
32 Lam Ut Meng......cooeiciiiiininiccciiiciccccces 56,69
4° Ng Hou Meng ..o 53,29

Notas:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova escrita: quinze candi-
datos;

— Excluido por ter faltado a entrevista profissional: um can-
didato.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova escrita: sete candidatos;

— Excluidos por terem obtido classificacao inferior a 50 va-
lores na prova oral: trés candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do con-
curso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Comissario da
Auditoria, de 19 de Setembro de 2013).

Comissariado da Auditoria, aos 19 de Setembro de 2013.
O Juri:

Presidente: Cheang Koc Leong, chefe de departamento.
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Vogais efectivos: Luiz Amado de Vizeu, técnico superior as-
sessor principal; e

Ng Im Wo, intérprete-tradutora assessora.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para a Segurancga, de 18 de Setembro de 2013, se acha aberto
o concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de pro-
vas, nos termos da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos),
para o recrutamento de dois lugares de motorista de ligeiros,
1.° escaldo, da carreira de motorista de ligeiros, em regime de
contrato de assalariamento dos Servigos de Policia Unitarios
(SPU):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de um concurso comum, de ingresso externo, de
prestacao de provas, com vinte dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢ valido por um ano, a contar da data
da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigoes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Basica da
RAEM;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

2.3 Estejam habilitados com o ensino primério; e

2.4 Sejam titulares da carta de conducdo de automoveis ligei-
ros com trés anos de experiéncia profissional na conducao de
ligeiros.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que as devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da ficha de inscri¢cdo em concurso, aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.” 250/2011, devendo ser entregue,
pessoalmente ou por outrem, acompanhada da documentagdo
abaixo indicada, dentro do prazo fixado e do horério de expe-
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a) Cépia do Bilhete de Identidade de Residente de Macau
(apresentacdo do original para confirmacao);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentagdo do original
para confirmagdo);

¢) Copia da carta de conducao vélida (é necessaria a apre-
sentacgdo do original para autenticagdo);

d) Documento comprovativo de 3 (trés) anos de experiéncia
profissional de condug@o de automéveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragdo feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a
referida experiéncia profissional,

e) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente, a habilitagdo académica, formaga@o profissio-
nal complementar e experiéncia profissional, devendo a mesma
ser acompanhada dos documentos comprovativos do mencio-
nado;

f) Os candidatos vinculados aos servigos piblicos devem
ainda apresentar um registo biogréfico emitido pelo Servigo a
que pertencem, do qual constem, designadamente, 0s cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao
publica, bem como a avaliacdo do desempenho relevante para
apresentacdo a concurso.

Os candidatos, sendo vinculados aos servicos publicos, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), b) e f), caso se encontrem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado
expressamente tal facto na ficha de inscrigao.

4. Contetido funcional

Cabe ao motorista de ligeiros conduzir, devidamente unifor-
mizado, automdveis ligeiros para transporte de passageiros,
tendo em atenc¢do a seguranga e comodidade das viagens,
conduzir carrinhas com lotagdo até 9 lugares, transportando
passageiros em servigo ao local de destino previamente comu-
nicado. Cabe-lhe também auxiliar os passageiros na subida e
descida do veiculo e colaborar na carga e descarga de bagagens
ou outras mercadorias transportadas, assegurar o bom esta-
do de funcionamento e manutencio didria do veiculo, levar o
veiculo periodicamente a vistoria, a oficina quando necessite
de reparagdes e elaborar relatdrios estatisticos de consumo de
combustivel do mesmo. Pode ainda colaborar na expedigdo de
documentos, transportando-os aos locais de destino e entre-
gando-os aos destinatdrios e colaborar na execucdo de tarefas
genéricas.

5. Vencimento

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimento constante do mapa 21 do Ane-
xo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos) e goza dos demais direitos e regalias
previstos no regime geral da fung¢ao publica.
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6. Método de selecgio e objectivos

6.1 A selecgao serd efectuada mediante aplicagdo dos méto-
dos de selec¢do a seguir discriminados, os quais sdo pondera-
dos da seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos — 60%;

1.2 fase — Prova escrita com a duracao de 2 horas (50% da
prova de conhecimentos);

2.* fase — Prova de conducgéo (50% da prova de conhecimen-
tos).

b) Entrevista profissional — 30%;
¢) Andlise curricular — 10%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgc@o
sdo classificados de 0 a 100.

O método referido na alinea a) tem carécter eliminatodrio e
consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cagao inferior a 50 valores.

6.2 A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de
determinada fungao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificag@o e a
experiéncia profissionais dos candidatos, por comparagdo com
o perfil de exigéncias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparag@o do candidato
para o desempenho de determinada fun¢@o, ponderando a ha-
bilitagdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificagdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selecc¢do utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que na prova elimina-
téria ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a
50 valores.

7. Programa
O programa abrange as seguintes matérias:

7.1 Regulamento Administrativo n.° 5/2009 — Organizagao
e funcionamento dos Servicos de Policia Unitérios;

7.2 Lein.° 3/2007 — Lei do Transito Rodoviario;
7.3 Conhecimento genérico das actualidades;

7.4 Questdes gerais relacionadas com o conhecimento geral
de conducdo de automoveis.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislacoes refe-
ridas nas alineas 7.1 a 7.2 no decurso da prova escrita, a excep-
¢do de quaisquer livros de referéncia ou informacdes.

8. Os locais de afixacgdo das listas

As listas provisoéria, definitiva e classificativa ser@o afixadas
no Departamento de Gestdo de Recursos dos Servigos de Po-



14900

P71 BT EC I 2

NH— A B4 —2013 F10 H3 H

E8045F TS A ERREE

H (http://www.spu.gov.mo) °

25 T - Sl A

IGEE SIS ~ F 30 e B R A 2 e T 42 B IRR B AT

9. 5# B

ABHEHE
2320115R1TBUER (NN ERYFEEE - B

F14/200958 4 (AN ERIEHE ) KB
BRI Bl -

10. FEHEH

WHANR M ZEHWERRRTAEEAR - AT R ER
HHEZ IR 8/200557 R (8 N B RHRTE L) FIME TR EE -

H

11. LR E S AU A

EF-EREEERERE BRER

IEERE EBR ERE
Rk g e BREE
RFRE R EHREE MO
EEEEEE B

_ #:Z’E‘iﬂ)ﬂgﬂ—/\ E'fj\ = zﬂz%})%

licia Unitarios, sito na Avenida da Praia Grande n.°s 730-804,
Edificio China Plaza, 16.° andar, e disponibilizadas no website
destes Servigos (http:/www.spu.gov.mo).

A divulgacdo do local, data e hora da realizacdo da prova de
conhecimentos serd feita juntamente com a publicagdo da lista
definitiva.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

10. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos do presente recrutamento. Todos os dados da candida-
tura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005
(Lei da Protecgio de Dados Pessoais).

11. Composig¢do do Jiiri

Presidente: Chan Si Man, chefe do Departamento de Gestdo
de Recursos.

Vogais efectivos: Tam Keng Va, chefe do CPSP; e

Lai Mei Kun, adjunto-técnico especialista.

Vogais suplentes: Lam Man Fong, técnico superior principal; e
Tse Ioi San, adjunto-técnico principal.

Servicos de Policia Unitdrios, aos 26 de Setembro de 2013.
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do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccd@o e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada no atrio do Gabinete de
Comunicagio Social, sito na Avenida da Praia Grande, n.>s 762 a
804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na pdgina elec-
trénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista classificativa
da prova escrita de conhecimentos e o local, datas e horas da
entrevista profissional dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de
informadtica, da carreira de técnico do quadro de pessoal do
Gabinete de Comunicagdo Social, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, I1 Série, de 2 de Maio de 2013.
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Gabinete de Comunicacdo Social, aos 24 de Setembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, no dtrio do Gabi-
nete de Comunicagao Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, as listas proviso-
rias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, docu-
mentais, condicionados, para o preenchimento dos seguintes
lugares do Gabinete de Comunicagdo Social, aberto por antn-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 36, II Série, de 4 de Setembro de 2013, nos
termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos puiblicos»:

1) Pessoal do quadro:

Dois lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo.

2) Trabalhadores contratados além do quadro:

Dois lugares de assistente técnico administrativo de 1. classe,
1.% escalao.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 24 de Setembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, no atrio do Gabi-
nete de Comunicacao Social, sito na Avenida da Praia Gran-
de, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, e publicada na
pégina electrénica deste Gabinete (Www.gcs.gov.mo), a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacao de provas, para o preenchimento de sete
lugares de técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, drea de comunica-
¢ao social da lingua chinesa, da carreira de técnico, em regime
de contrato além do quadro do Gabinete de Comunicagao
Social, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série,
de 14 de Agosto de 2013.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 25 de Setembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.
(Custo desta publicagdo $ 822,00)
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cutivo, de 19 de Setembro de 2013, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», se acha aberto o concur-
so comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo,
drea de informdtica, da carreira de técnico, em regime de con-
trato além do quadro do pessoal do Gabinete de Comunicagao
Social:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau (RAEM).

O presente concurso € vdlido por um ano, a contar da data
da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcgdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, em vigor;

¢) Possuam habilitacdes literarias ao nivel de curso superior
na drea de informadtica ou preencham o n.° 2 do artigo 73.° da
Lei n.° 14/2009.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
do impresso proprio, aprovado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 250/2011, devendo o mesmo ser entregue,
pessoalmente ou por outrem, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas normais de expediente (das 9,00 as 13,00 e
das 14,30 as 17,45 horas de segunda a quinta-feira e das 9,00 as
13,00 e das 14,30 as 17,30 horas a sexta-feira), na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira do Gabinete de Comunicacio Social,
sito na Avenida da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China
Plaza, 15.° andar, Macau. No acto de apresentagdo, a pessoa in-
cumbida de apresentar a candidatura deve exibir o original do
seu documento de identificacdo, assim como entregar a «Ficha
de inscrigdo em concurso», devidamente preenchida e assinada
pelo candidato, juntamente com os documentos que devem
acompanhar a candidatura.

3.1 Candidatos ndo vinculados a funcéo publica:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido;
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b) Documento comprovativo da habilitagdo académica exigi-
da no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada, donde constem,
detalhadamente a habilitacdo académica, formagdo profissio-
nal e experiéncia profissional, devendo a mesma ser acompa-
nhada dos documentos comprovativos do mencionado.

3.2 Candidatos vinculados a fungdo publica:

Os candidatos vinculados a fun¢do ptblica devem apresentar
os documentos acima referidos nas alineas a), b) e c), e ainda
um registo biogréfico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funca@o publica ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos acima referidos nas
alineas a) e b), bem como do registo biografico, se os mesmos
ja se encontrarem arquivados nos respectivos processos indivi-
duais, devendo ser declarado expressamente tal facto na apre-
sentagdo da candidatura.

3.3 No acto de entrega da documentacdo supramencionada
devem ser exibidos os documentos originais ou devidamente
autenticados.

3.4 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

3.5 O requerimento, em impresso préprio acima referido,
encontra-se disponivel na pagina electrénica da Imprensa Ofi-
cial ou pode ser adquirido, mediante pagamento, nos balcdes
da mesma.

4. Publicitagdo das listas

4.1 As listas provisoria e definitiva do concurso serdo afixa-
das no atrio do Gabinete de Comunicagdo Social, sito na Ave-
nida da Praia Grande, n.os 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.°
andar, Macau, bem como disponibilizadas na pagina electro-
nica do GCS, em http:/www.gcs.gov.mo, sendo publicados no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
os locais em que as mesmas se encontram afixadas e podem
ser consultadas. O local, data e hora para a realiza¢do da prova
escrita de conhecimentos serdo publicados na lista definitiva.

4.2 A lista classificativa da prova escrita de conhecimentos
serd afixada no 4atrio do Gabinete de Comunicagdo Social, sito
na Avenida da Praia Grande, n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza,
15.° andar, Macau, bem como disponibilizada na pagina elec-
trénica do GCS, em http://www.gcs.gov.mo, sendo publicados
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau os locais em que a mesma se encontra afixada e pode ser
consultada. O local, data e hora para a realizacdo da entrevista
profissional serdo publicados na lista classificativa da prova es-
crita de conhecimentos.

4.3 A lista classificativa final é publicada no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau, ap6s homologa-
cao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350,
nivel 5, da tabela indicidria, constante do mapa 2 do anexo I da
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.
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6. Forma de provimento

O contrato além do quadro serd precedido de um periodo
experimental de 6 meses em regime de contrato de assalaria-
mento.

7. Contetido funcional

O técnico de 2.7 classe, drea de informadtica: estuda, adapta
ou aplica métodos e processos técnico-cientificos, elaboran-
do estudos, concebendo e desenvolvendo projectos, emitindo
pareceres e participando em reunides e grupos de trabalho de
caracter departamental e interdepartamental, tendo em vista
preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas de politi-
ca e gestdo na area de informatica.

8. Método de selecgao

A seleccdo serd efectuada mediante a aplicacdo dos seguin-
tes métodos, os quais serdo ponderados da seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos — 50%;
b) Entrevista profissional — 30%; e
¢) Analise curricular — 20%.

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de seleccdo
sdo classificados de 0 a 100.

O método referido na alinea a) tem cardcter eliminatério e
consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacgdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos tera a duracdo de 3 horas e visa
avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos exigiveis
para o exercicio da funcio.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

Através da andlise curricular pretende-se examinar a prepa-
ragdo do candidato para o desempenho da funcdo, ponderando
a habilitac@o académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formag@o profissional complementar.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 50 valores.

Em caso de igualdade de classificagdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condi¢des de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢io e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

9. Programa das provas

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2) Regulamento Administrativo n.° 7/2012 — Organizagdo e
funcionamento do Gabinete de Comunicagio Social;

3) Lein.® 7/90/M — Lei de imprensa;
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4) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

5) O Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a alte-
ragao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

6) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

7) Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

8) Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

9) Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhado-
res dos Servicos Publicos;

10) Regime das despesas com obras e aquisicdo de bens e
servigos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 122/84/M, com a alte-
ragdo dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M;

11) Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢ao de bens e servigos;

12) Despacho n.° 39/GM/96 — Mecanismos de coordenacao
das actividades da Administracdo no dominio da informaética;

13) Conhecimentos profissionais:
13.1) Anélise de sistemas informéticos;

13.2) Manipulacdo e gestdo do servidor, nomeadamente:
Windows 2008, Windows 2003, Linux e VMware ESX;

13.3) Exploragdo de programas, nomeadamente: Object
oriented programming (OOP) e linguagens como PHP, Java,
Net, etc.;

13.4) Aplicacdo e desenho de bases de dados, nomeadamen-
te: MS SQL, MySQL e PostgreSQL;

13.5) Configuragdo, gestao e manipulagdo de LAN e de
WAN;

13.6) Seguranca de redes;

13.7) Exploragdo do sistema informdtico Client/Server, Web
e do Web Services;

13.8) Redac¢do de programas do modelo Script de Linux e
Windows;

13.9) Conhecimentos sobre a rede informadtica, o software e
o hardware do computador individual;

13.10) Elaborac¢ao de proposta, relatério ou composigao.

Aos candidatos ¢ permitida a consulta das legislagdes acima
referidas, ndo podendo, contudo, consultar quaisquer livros de
referéncia e outros meterias, nem utilizar aparelhos electréni-
cos.

10. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
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vicos publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, selec¢io e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

11. Composigdo do juri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:
Presidente: Leong Sio Kun, técnico superior assessor.

Vogais efectivos: Long Hon Kei José, técnico superior princi-
pal;e

Lam Iok Ham, técnico de 2.% classe.

Vogais suplentes: Che Weng Peng, técnico principal; e
U Man Leng, técnico de 2.” classe.

12. Observagoes

As informacdes fornecidas ao candidato servem apenas para
o presente recrutamento. Todos os dados pessoais serdo pro-
cessados de acordo com a Lei n.° 8/2005 «Lei da Protecgao de
Dados Pessoais».

Gabinete de Comunicagdo Social, aos 25 de Setembro de
2013.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 9 630,00)
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento, em regime
de contrato além do quadro, de um lugar de técnico de 1.” clas-
se, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico do Secretariado da
Comissdao de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satde, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 30, II
Série, de 24 de Julho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lei Chi Chong.....cc.cccveirinieenieineneeneieeneeneeeeseeeeenes 84,38

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o
candidato pode interpor recurso da presente lista para a enti-
dade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de
11 de Setembro de 2013).

Secretariado da Comissdao de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Satdde, aos 10 de Setembro de
2013.



N.240 — 3-10-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

14907

HHAZEE :
TR BRI ER g MER AL

E#EER BEAMAERERZET SHEWME ok

GRHETIZEZ M Fs $1,605.00)

O Juri:

Presidente: Lu Hong, secretaria-geral da Comissao de
Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas do Sistema de
Saude.

Vogal efectiva: Si In Fei, técnica de 1.% classe da Comissao de
Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas do Sistema de
Satde.

Vogal suplente: Sam Ka Ian, técnica de 1.% classe da Comis-
sao de Seguranca dos Combustiveis.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)
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GABINETE DE PROTOCOLO, RELACOES PUBLICAS
E ASSUNTOS EXTERNOS

Aniincio

Faz-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Travessa do
Padre Narciso, n.os 1-3, Edificio «The Macau Chinese Bank»,
6. andar, Macau, a lista proviséria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do Gabinete de Protocolo, Relagdes Ptblicas e Assun-
tos Externos, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 36, II Série,
de 4 de Setembro de 2013.

T E A -
A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
e/ do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.
—Z— A A B R E AR B A & P &
Gabinete de Protocolo, Relagdes Publicas e Assuntos Exter-
WA R nos, aos 19 de Setembro de 2013.
O Coordenador do Gabinete, Fung Sio Weng.
(BHETIEE A $1,057.00) Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
TR LB B DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA
n
Anincios
Ry AR 1T BUA IR DAAR HI S G [RAE P R i 6 55 2 0%
Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdio Adminis-
FEEE— W P B i o B 2 DU B - TR I 2614/200957 74 (4 trativa e Financeira da Direcgdo dos Servigos de Administragio e
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Fungao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio
Administrag@o Publica, 26.° andar, e publicado no website dos
SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP, nos ter-
mos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servicos publicos) e no Regulamento Administrativo
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n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchi-
mento de quatro lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° esca-
lao, da carreira de adjunto-técnico providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para
a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil ime-
diato ao da publicag¢@o do presente andncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica,
aos 17 de Setembro de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao Admi-
nistrativa e Financeira da Direcgdo dos Servicos de Adminis-
tragdo e Funcao Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n° 162,
Edificio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no
website dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), para o preenchimento de um lugar de assistente téc-
nico administrativo principal, 1.° escalao, da carreira de assis-
tente técnico administrativo, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fungdo Ptblica,
aos 17 de Setembro de 2013.

O Director dos Servicos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, no balcao de aten-
dimento da Direccao dos Servigos de Administracido e Funcgao
Publica, sito na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Administra-
¢ao Publica, r/c, Macau, podendo ser consultada no local indi-
cado, dentro do horério de expediente (segunda a quinta-feira
das 9,00 as 17,45 horas e sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e
disponibilizada na pagina electrénica dos SAFP — http:/www.
safp.gov.mo — a lista classificativa da prova de conhecimentos
especificos (2.* fase das provas de conhecimentos) do concurso
centralizado, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para
o provimento de cento e vinte e oito (128) lugares vagos e dos
que vierem a verificar-se no prazo de dois anos nos servigos pu-
blicos, na categoria de adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico, nas dreas funcionais de apoio
técnico-administrativo geral, de apoio técnico-administrativo
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com atendimento ao publico e de informadtica, cujo aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 1 de Agosto de
2012.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
aos 25 de Setembro de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagio $ 1263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Anincio

Informa-se que se encontram afixados, na Direc¢do do
Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ), sita no 19.° andar
do Edificio Administracdo Ptblica, Rua do Campo, n.° 162, e
publicados na internet da DSAJ e da Direccdo dos Servicos de
Administracdo e Fung¢@o Publica, os avisos referentes a abertura
dos concursos comuns, de acesso, documentais, condiciona-
dos aos trabalhadores da DSAJ, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publica¢do do presente
andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, tendo em vista o preenchimento dos seguintes lugares:

I. Lugares dos trabalhadores contratados além do quadro:

— Um lugar de assistente técnico administrativo de 1. clas-
se, 1.° escaldo, drea de apoio administrativo;

— Dois lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
area de monitor/vigilante;

— Um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,

area de atendimento publico;

— Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea adminis-
trativa e financeira;

— Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
psicologia.

II. Lugar do trabalhador contratado por assalariamento:

— Um lugar de assistente técnico administrativo especialis-
ta, 1.° escaldo, drea de monitor/vigilante.

Direcg¢do dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 25 de
Setembro de 2013.

A Directora dos Servicos, substituta, Diana Costa.

(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)



14910

BT FITTIEC

LN —H B4 —2013 F10 H3 H

SEMEHB

gnn

503 38 IR R SEL R LA 1 1 & R Y B i S A AR 28
—RE-SEWMEER s R T SR EA TS
=0 GEFTRE U7 B A ) 56 Al AR LSRR A R

B9 05 FAETT L 3 R B B B 2 « B B A R AZ AR
Mnr:
G ESZ A Vi)
10 ZETER . oo 78.44
2.2 ZRIKHE oo 77.81
HIREE23/201 19817 BUERL (A AN BRFENS - B2 R )

BRI 6 =/ \IRAIHE > FES AR] B AR 2 B A0 .2 R
B T HAAEF rTBE Y B e LA -

(REF—=HFNH PARTBOER R FIRATHURTERD

CE-EHERANERESDERR

\%

EHU

LA ZAE

&

T arEAHRER EER

EERE: SEWRERE RIS

TR ERE R R e REE

CRHETEZ R $1,361.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Lista

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos de Iden-
tificacao (DSI), cujo antncio do aviso foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 30, II
Série, de 24 de Julho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
T2 Lei SA0 Lan .ucoviiiiiiiiieieceeeee e 78,44
2.2 Chu Weng Keong .......cccceeveeneenennencencecneeneenes 77,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 16 de Setembro de 2013).

Direccao dos Servigos de Identificagdo, de 9 de Setembro de
2013.

O Juri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisao da DSI.
Vogais efectivas: Tam In I, técnica principal da DSI; e

Ung Mei Kuan, técnica especialista principal da Direcgdo
dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico superior prin-
cipal, 1.° escaldo, area juridica, da carreira de técnico superior,
dos trabalhadores contratados além do quadro da Direcgdo
dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito Internacional
(DSRIJDI), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, II Série,
de 24 de Julho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Pang SiMan ... 80,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacdo para efeitos
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de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candida-
to pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
luteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 16 de Setembro de 2013).

Direccao dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 9 de Setembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Sio Su Heong, técnico superior assessor principal
da DSRIJDI.

Vogais efectivos: Lam Pou Iu, técnica superior principal da
DSRIDI; e

Chan Hoi Lam, técnica superior assessora da DSFSM.

(Custo desta publicacdo $ 1 537,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Anuncios

Concurso Publico n.°002/IACM/2013

«Aquisi¢do, pelo IACM, de um veiculo rebocador pesado»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessao de 19 de Setembro de
2013, se acha aberto o concurso publico para a «Aquisi¢ao,
pelo IACM, de um veiculo rebocador pesado».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 ho-
ras do dia 20 de Novembro de 2013. Os concorrentes ou seus
representantes devem entregar as propostas e os documentos
no Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma
caugao provisoria no valor de $30 000,00 (trinta mil patacas).
A caucao provisoria pode ser efectuada na Tesouraria da Divi-
sdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na
Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito em di-
nheiro, cheque, garantia bancdria ou seguro-cau¢do, em nome
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no au-
ditério do Centro de Formacdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza 6.° andar, pelas 10,00
horas do dia 21 de Novembro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Setembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracio, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)
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Concurso Piiblico n.°003/IACM/2013

«Aquisi¢ao, pelo IACM, de um veiculo pesado com grua»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistragdo do IACM, tomada na sessdo de 19 de Setembro de
2013, se acha aberto o concurso publico para a «Aquisi¢ao,
pelo IACM, de um veiculo pesado com grua».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 ho-
ras do dia 20 de Novembro de 2013. Os concorrentes ou seus
representantes devem entregar as propostas e os documentos
no Nucleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma
caugdo provisdria no valor de $26 000,00 (vinte e seis mil pata-
cas). A caugdo provisoria pode ser efectuada na Tesouraria da
Divisdao de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM,
sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito
em dinheiro, cheque, garantia bancéria ou seguro-caugdo, em
nome do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a no au-
ditério do Centro de Formagdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 15,00
horas do dia 21 de Novembro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Setembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)

Concurso Publico n.°004/IACM/2013

«Aquisig¢do, pelo IACM, de seis veiculos de passageiros

(carrinha)»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessao de 19 de Setembro de
2013, se acha aberto o concurso publico para a «Aquisi¢ao,
pelo TACM, de seis veiculos de passageiros (carrinha)».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tuteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 20 de Novembro de 2013. Os concorrentes ou seus re-
presentantes devem entregar as propostas e os documentos no
Nicleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma cau-
¢do provisoria no valor de $ 36 000,00 (trinta e seis mil pata-
cas). A caugdo proviséria pode ser efectuada na Tesouraria da
Divisdo de Contabilidade ¢ Assuntos Financeiros do IACM,
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sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito
em dinheiro, cheque, garantia bancaria ou seguro-caugdo, em
nome do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a no au-
ditério do Centro de Formagdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00
horas do dia 22 de Novembro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Setembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo na sessdo realizada no dia 19 de Setembro de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), provido em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de dois lugares
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servicos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na in-
tranet ¢ internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas ¢ de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 23 de
Setembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Concurso Piiblico n.°9/SFI/2013

«Prestagdo de servigo de seguranca as actividades alusivas ao
Ano Novo Chinés de 2014 do IACM »

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo, de 19 de Setembro de
2013, se acha aberto o concurso publico para a «Prestacdo de
servigo de seguranga as actividades alusivas ao Ano Novo Chi-
nés de 2014 do TACM».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de ex-
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pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 28 de Outubro de 2013. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugdo
proviséria no valor de $40 000,00 (quarenta mil patacas). A
caucdo provisdria pode ser entregue na Tesouraria da Divisdo
de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na
Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau, por depdsito
em dinheiro, cheque ou garantia bancaria, em nome do Institu-
to para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a4 no
auditério da Divisdao de Formacdo e Documentagdo do IACM,
sita na Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza 6.°
andar, pelas 10,00 horas do dia 29 de Outubro de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 24 de
Setembro de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracédo, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 566,00)
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FUNDO DE PENSOES

Lista

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea de investi-
mento financeiro, da carreira de técnico do quadro de pessoal
do Fundo de Pensoes, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 52, I1
Série, de 26 de Dezembro de 2012:

Candidatos aprovados: classificagao final

1.° Kan, Un Kuan.......cccoeeeveeeeiieeecceceeceeeeeeene 76,00
2° Lel, KaLeng ..o 67,80
32 Lel, Hou Wal...oooieiiciicieceeeceeeeeeeeees 65,50
4.° Leung, Chi Seng .......cccoeeevevevenecineneincisenene 63,00
5.2 Lam, Cheong Kam.......cccccveeirineiinennencincnne 62,20
6.2 FU, WONE ..ot 59,50
7.° Hol, Tin LOK oo 57,30

Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos»:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50
valores na prova de conhecimentos: nove.



N.240 — 3-10-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

14915

IRIZEE23/201 15T BUE A (B A B RIHENE ~ B2 R &
A B8 =R LR RUE |

—RIBRE S AR L BN 15

HRABEE23/201 157 1T BUE RS — 1\ R B — 3K 38 Ry

E EANTEE AR SE QRFIRHITHRE A ) A
fifi 2 HREET 18 TAF H P - 5t A Bl A A B v 77 ] B 5 Y B A 42
#E L7 (B IG U H BRI B A R 25 FIET(F By LARARES

RITHREB R AER S =LA HARHRER)

ZE = \HATHAHRB R E G

H
#

|
e
3
HE
W
‘It
i
EH:JJI
H
o
&
i
e

B HENIFEM FEEERER SRS

B F $2,140.00)

VNI

HRHBR B —F A+ AHEA T HE M
CEFRHITTIE A ) 2 B A DB 7 T BINAR
e B - DUERIR R B S & A B Bl B 02 A 25— IR
TERME (AIATEGEIE) RImk - IRIEEE23/201 157 T BUEM
(AN BRI - 8% R B R EEAD 88—+ EE 3y
T ORH ISR

(—) HEE R A8 A E B S A B R
TEBEIR R A RES181 21875 » St pg e b b — R IR
& K FEAA S 8 Ehttp:/www.fp.gov.mo » DA AR 5

(=) HEmE ARG - I R RFRT A b5l 44 B P A
CE-EFNATARHRBRRESE

THEMEETER HiaE

-

# Ry $1,057.00)

Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

— Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos: um.

Nos termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacgdo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»,
os candidatos podem interpor recurso, no prazo de dez dias
uteis, a contar da data da publicacdo do antncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau referente
a presente lista, para a entidade que autorizou a abertura do
concurso, salvo com fundamento em juizo de mérito de outros
candidatos.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, de 16 de Setembro de 2013).

Fundo de Pensdes, aos 26 de Agosto de 2013.
O Juri:

Presidente: Ermelinda Maria da Conceig¢do Xavier, vice-
-presidente do Conselho de Administracao.

Vogais efectivos: Yuen Ka Wali, chefe da Divisdo de Gestao
das Contribui¢des para o Regime de Previdéncia; e

Chen Ieong Chi Vai, chefe da Divisdo de Gestdo dos Recur-
sos Financeiros para a Aposentacdo e Sobrevivéncia.

(Custo desta publicacdo $ 2 140,00)

Anuncio

Sao avisados, ao abrigo do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», os candidatos admitidos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea de
administracao publica, da carreira de técnico do quadro de
pessoal do Fundo de Pensdes, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 52, IT Série, de 26 de Dezembro de 2012, do seguinte:

(1) A lista dos candidatos aprovados na prova de conheci-
mentos e admitidos a entrevista profissional encontra-se afixa-
da, para consulta, no Fundo de Pensdes, sito na Alameda Dr.
Carlos D’Assumpcao, n.°s 181-187, Centro Comercial Brilhan-
tismo, 20.° andar, Macau, e disponibilizada no website deste
Fundo (http:/www.fp.gov.mo);

(2) O local, data e hora da entrevista profissional estdo indi-
cados na lista supracitada.

Fundo de Pensdes, aos 26 de Setembro de 2013.
A Presidente do Conselho de Administragao, Ieong Kim I.

(Custo desta publicagio $ 1 057,00)
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Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Liu HaiLian, viiva de Tcheong
Kan Roque, que foi operdrio, aposentado das entdo Oficinas
Navais, requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mes-
mo, devem todos os que se julgam com direito a percep¢do da
mesma pensdo requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
a fim de deduzirem os seus direitos, pois que nido havendo im-
pugnacao serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que
seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 25 de Setembro de 2013.
A Presidente do Conselho de Administracdo, leong Kim 1.

(Custo desta publicagdo $646,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcao, n.°s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza»,
17.° andar, e publicado na internet da DSEC e da Direccao dos
Servicos de Administragdo e Fun¢do Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores da DSEC, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢io e formacgdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchimento
de um lugar de agente de censos e inquéritos principal, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal técnico de apoio dos trabalhadores
contratados além do quadro da DSEC, com dez dias de prazo
para apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 19 de
Setembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Listas

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», de 8 de Agosto, a lista classificativa do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.°
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escaldo, da carreira de técnico superior do pessoal provido em
regime do contrato além do quadro da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 30, II Série, de 24 de Julho de 2013:

valores

77,69

Candidato aprovado:

S0, WINE YOUNG ...vcviiririiiiieicieirieicetreeiceseeeeveeeeeenes

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento
administrativo, o candidato pode interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 17 de Setembro de 2013).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 12 de
Setembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Tai Peng, chefe de divisao.

Vogais: Lai lat Hong, técnica superior assessora; e

Lei Ka Ian, técnica superior de 1. classe da Policia Judicidria.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Recru-
tamento, seleccdo e formacado para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista clas-
sificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de trés lugares
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da
carreira de assistente técnico administrativo, do pessoal provi-
do no regime do contrato além do quadro da Direcgao dos
Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antncio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 31, II Série, de 31 de Julho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lai Chai Weng......ccoeereirenieinieieieeeicseeeeieneeeseeenens 80,00
22 PUN TO Fal.oooiiciiiieciiceeeceeeeeee e 79,75
3.2 Chan Kuan Long.....c.ccccceeveoinennencencneneceeneeees 79,69

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento ad-
ministrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a

Economia e Financas, de 18 de Setembro de 2013).

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 16 de
Setembro de 2013.

O Juri:
Presidente: Chiang Lai Kuan.
Vogais: Pang Tong Mui; e
Chu Chi Keong.
(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Anincio

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direccdo de Inspeccao e
Coordenagdo de Jogos, nos termos definidos no Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servigos publicos, estipulados pela
Lein.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011:

Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo; e
Um lugar de inspector de 1.% classe, 1.° escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados no quadro de antincio da Divisdo
Administrativa e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 21.° andar, bem
como nos sitios da internet destes Servicos e da Direcgdo dos
Servicos de Administracdo e Funcdo Publica, e que o prazo
para a apresentacao de candidaturas é de dez dias, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau.

Direccao de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, aos 24 de
Setembro de 2013.

REE 20
O Director, substituto, Leong Man Lon.
CRIRFIE MR $1,155.00) (Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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Conselho de Consumidores

Nos termos do Despacho do Secretdrio para a Economia e
Financas n.° 75/2013 e da alinea g) do n.° 1 do artigo 11.°da Lei
n.° 4/95/M e para o bom funcionamento do Conselho de Con-
sumidores e em cumprimento das fungdes que lhe sdo cometi-
das por lei, a Comissdo Executiva delibera, através da acta da
reunido n.° 32/2013, de 17 de Setembro de 2013, da Comissao
Executiva do Conselho de Consumidores, o seguinte:

1. No ambito da Comiss@o Executiva do Conselho de Consu-
midores, é subdelegada no presidente da Comissao Executiva
do Conselho de Consumidores, Wong Hon Neng, ou no seu
substituto legal, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar as faltas e o gozo de férias, nos termos da legis-
lagdo em vigor;

b) Conceder licenca especial e licenga de curta duracgio, nos
termos da legislagdo em vigor, e decidir sobre a acumulagdo de
férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;
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¢) Conceder a exoneragao e rescisdo de contratos nos termos
legais;

d) Autorizar a renovagao dos contratos além do quadro e de
assalariamento desde que ndo implique alteracdo das condi-
¢des remuneratorias;

e) Assinar os diplomas de contagem e de liquidag¢ao do tem-
po de servico prestado pelo pessoal;

f) Autorizar a prestacao de servigo em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei;

g) Autorizar a apresentagdo de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas que funcionam no dmbito dos Servigos
de Saude;

h) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

i) Autorizar as deslocacdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo, por um dia, nos termos
legais;

) Autorizar a atribuicao dos prémios de antiguidade e dos subsi-
dios previstos no ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e na Lei n.° 2/2011, e a atribui¢cdo do prémio
de tempo de contribuica@o estabelecido pela Lei n.° 8/2006, ao res-
pectivo pessoal, nos termos da lei.

2. Dos actos praticados no uso da competéncia ora subdele-
gada cabe recurso hierdrquico necessdrio.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos anteriormente praticados pela Co-
missao Executiva do Conselho de Consumidores, no 4mbito da
presente subdelegacdo de poderes.

Comissdao Executiva do Conselho de Consumidores, aos 17
de Setembro de 2013.

A Comissao Executiva:

Presidente da Comissdo Executiva: Wong Hong Neng.
Vogal a tempo inteiro: Chan Hon Sang.

Vogal a tempo parcial: Vasco Barroso Silvério Marques.

(Custo desta publicagdo $ 2 649,00)
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GABINETE PARA OS RECURSOS HUMANOS

Anincios

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada para consulta, no Gabinete para os Recursos Humanos
(GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640,
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Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicado na pdgina electrénica
do GRH, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal do GRH, cujo antincio de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 37, II Série, de 11 de Setembro de 2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Setembro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.%s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9. andar, e publicado nas pdginas electronicas do GRH e da
Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de um lugar de técnico de 1.” classe, 1.°
escaldo, da carreira de técnico, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal do GRH, com o prazo de dez dias
para a apresentagao de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Setembro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.° andar, e publicado nas pdginas electrénicas do GRH e da
Direccado dos Servicos de Administracdo e Func¢ao Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢dao e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de sete lugares de adjunto-técnico espe-
cialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal do GRH, com o
prazo de dez dias para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdao do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.
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Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Setembro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos» estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada para consulta, no Gabinete para os Recursos Humanos
(GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues n.°s 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pdgina electrénica
do GRH, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal do GRH, cujo antincio de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 37, II Série, de 11 de Setembro de 2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 26 de Setembro de
2013.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagao § 920,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 1.7 classe, 1.° escaldao, em regime de
contrato além do quadro da Direcgao dos Servigos das Forgas
de Seguranga de Macau, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 31, IT Série, de 31 de Julho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Tai Kin Leong......cccovueecinnieeiinieciriceccnireecceseeveenenene 78,0

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 10 de Setembro de 2013).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 5 de Setembro de 2013.
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Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Vong Kin Keong, técnico superior de 1.* classe da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Chan Iok Leng, técnico superior principal do Gabinete para
os Recursos Humanos.

(Custo desta publicagdo $ 1429,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo,
em regime de contrato além do quadro da Direccdo dos Servi-
¢os das Forgas de Seguranga de Macau, aberto por anincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 31, II Série, de 31 de Julho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Chong Pui Kuan ... 79,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 10 de Setembro de 2013).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 6 de Setembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Sin Iong Choi, adjunto-técnico de 1.* classe da
Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau.

Vogais: U Lai Fan, adjunto-técnico de 1.% classe da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Choi U San, técnico superior de 1.* classe da Policia Judicia-
ria.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de seis luga-
res de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, em regime de con-
trato além do quadro da Direc¢ao dos Servicos das Forgas de
Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 31, II
Série, de 31 de Julho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 LOoU PUL Siaciiiiiiiiececeeeeeeeeeeeeeete e 85,00

2.2 Lai Chi KWONE....cccviiiiiiieiiiiccenceteeeenes 84,19
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Candidatos aprovados: valores
3.2 Lai SOK KU e 82,75 a)
4° Chan TeK Tan .....ccocvveeeviveiieieeeeeeeeeeeeeeeee e 82,75 a)
52 Kok Wai Ip ..o 80,88
6.° Lo Fong Leng.......coceiiiniccniiiciicccncenes 79,00

a) Igualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferén-
cias estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 19 de Setembro de 2013).

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 18 de Setembro de 2013.

O Juri:
Presidente: Choi Sio Ngan, adjunto-técnico principal da Di-

recgao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chan Man leng, adjunto-técnico principal da Direc-
¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Lei Sok Meng, adjunto-técnico principal da Policia Judicidria.

(Custo desta publicacéo $ 1 605,00)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, em regime de
contrato além do quadro da Direcgao dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau, aberto por antncio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35,
II Série, de 28 de Agosto de 2013.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 17 de Setembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Kwan Man Fei, técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Chau Ka Lok, técnico de 1.” classe da Direccao dos
Servicos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Chu Chi Keong, técnico especialista do Fundo de Pensdes.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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Concurso Piiblico n.°21/2013/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 24 de Setembro de 2013, se en-
contra aberto o concurso publico para a aquisicao de «Boletins
de chegada em papel térmico».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 23 de Outubro de 2013. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caugdo provisoria, no valor de $40 000,00
(quarenta mil patacas) prestada em numerario, ordem de caixa
(em nome da DSFSM), ou por garantia bancaria. Caso a re-
ferida caucao seja prestada em numerdrio ou ordem de caixa,
devera ser entregue a Tesouraria do Departamento de Admi-
nistragdo da Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca
de Macau. Caso seja prestada em garantia bancdria, esta nao
pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-a na Direccdo dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 24 de Outubro de 2013.
Os concorrentes ou seus representantes legais deverao estar
presentes ao acto publico de abertura de propostas para os
efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.” 63/85/M, de
6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais dividas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicag@o do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direcc¢do dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 25 de Setembro de 2013.

O Director dos Servicos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagdo $ 1 801,00)
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POLICIA JUDICIARIA

Listas

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da
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carreira de técnico, drea de interpretagdo e traducgdo nas lin-
guas chinesa e inglesa dos trabalhadores contratados além do
quadro da Policia Judicidria, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 26, 11 Série, de 26 de Junho de 2013:

Unico candidato aprovado: valores

Tun Ka Man ... 70,42

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o concorrente pode interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias uteis, contados da data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 11 de Setembro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 9 de Setembro de 2013.
O Juri do Concurso:

Presidente: Wong, Kin Ling, Ester, técnica superior principal
(chefia funcional).

Vogais efectivos: Chan Weng Vai, técnico superior principal; e

Lei Ieng Mui, técnica de 1.* classe (Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais).

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)

De classificagdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de trés lugares de técnico principal, 1.° escaldo, drea
de ligacdo entre policia e comunidade e relagdes publicas, da
carreira de técnico do quadro de pessoal da Policia Judicidria,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de 10 de Ju-
lho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Fong Ka Wai ....c.ccciiniieiiniicincccnecceneeeeeenenes 73,37
2.2 Lei Siu FONE ..ot 72,87
3.2 FOk Wai Leng.....cccocceoivvieeinniciiccieeceneereeenee 72,37

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o concorrente pode interpor recurso da lista de
classificagdo final, no prazo de dez dias tteis, contados da data
da sua publicacgio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 18 de Setembro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 17 de Setembro de 2013.

O Jdri:

Presidente: Cheang Pou Seong, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Chiang Chi Meng, técnica superior assessora; e

Kou Ka I Inés, técnica principal da Direccdo dos Servigos
das Forgas de Seguranca de Macau.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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De classificacdo final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de técnico principal, 1.° escaldo, drea
de ligacdo entre policia e comunidade e relagdes publicas, da
carreira de técnico, em regime de contrato além do quadro da
Policia Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, 11
Série, de 26 de Junho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Cheong Lek Sang........cccoiiiiiiniiininicicccccceans 71,60
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n..° 23/2011, o concorrente pode interpor recurso da lista de

classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
da publicagdo da lista.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 18 de Setembro de 2013).

Policia Judiciaria, aos 17 de Setembro de 2013.
O Juri:
Presidente: Cheang Pou Seong, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Chau Chan Seng, técnico superior de 1.%
classe; e

Tam Chi Kuong, técnico superior de 2.7 classe do Instituto de
Accao Social.

(Custo desta publicacdo $ 1 077,00)

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Policia
Judicidria, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de
17 de Julho de 2013:

Unico candidato aprovado: valores

Gee, Alexandre LUiS.......ccccevevieeieeeeeeeeeeeieiese e 70,67

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da lista de clas-
sificacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data da
sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 18 de Setembro de 2013).

Policia Judicidria, aos 17 de Setembro de 2013.
O Juri do Concurso:
Presidente: Cheang Pou Seong, chefe de divisdo.

Vogais efectivos: Fong Ka Wai, técnica de 1.* classe (chefia
funcional); e

Chao Sio Kun, adjunto-técnico principal da Direc¢do dos
Servigos de Identificacao.

(Custo desta publicagdo § 1 067,00)
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Anuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sita na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Po-
licia, a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de criminalistica de 1. classe, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico de criminalistica do
quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 34, I Série, de 21 de Agosto de 2013.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judiciaria, aos 23 de Setembro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagio $ 822,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal ¢ Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta Po-
licia, a lista provisdria do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, em re-
gime de contrato além do quadro da Policia Judicidria, aberto
por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto de
2013.

A lista acima referida € considerada definitiva, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Policia Judicidria, aos 24 de Setembro de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de Satde,
na Estrada do Visconde de S. Januario, bem como esté dispo-
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nivel no sitio electrénico dos Servicos de Saude (http:/www.
ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos
dos candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de 112 lugares de
enfermeiro de grau 1, 1.° escaldo, da carreira de enfermagem,
providos em regime de contrato além do quadro dos Servigos
de Saudde, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 17, II Série, de
24 de Abril de 2013.

Servigos de Sadde, aos 25 de Setembro de 2013.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos do artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no
1.° andar do Edificio da Administracido dos Servigos de Saude,
na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e disponivel no website
destes Servigos: http:/www.ssm.gov.mo, a lista definitiva dos
candidatos ao concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, para a admissido de quarenta e oito estagidrios
ao estdgio para ingresso na carreira de farmacéutico, tendo em
vista o preenchimento de quarenta lugares de farmacéutico
de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico, providos
em regime de contrato além do quadro dos Servicos de Sau-
de, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 25, IT Série, de 19 de
Junho de 2013.

Servigos de Sadde, aos 25 de Setembro de 2013.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 e n.° 3 do arti-
go 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recruta-
mento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos ptblicos), se encontra afixada, na Divisao
de Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
disponivel no website destes Servigos: http://www.ssm.gov.mo,
a lista definitiva dos candidatos e as observacdes sobre a prova
de conhecimentos ao concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de cinquenta e oito
lugares de auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, da carreira de
auxiliar de servicos gerais, providos em regime de contrato de
assalariamento dos Servigos de Satde, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 27, I1 Série, de 3 de Julho de 2013.

Servigos de Sadde, aos 25 de Setembro de 2013.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicagdo $ 822,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico de apoio contratado além do quadro da
Direc¢do dos Servigos de Educacdo e Juventude (DSEJ), aber-
to por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 32, II Série, de 7 de Agosto de
2013:

Candidato aprovado: valores

Teong Fun Fun ... 80,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os

Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Setembro de 2013).

Direccao dos Servigos de Educacio e Juventude, aos 13 de
Setembro de 2013.

O Juri:
Presidente: leong Weng Kat, chefia funcional.
Vogais efectivas: Chou Iok Lan, técnica de 1.” classe; e

Lou Oi Fong, adjunto-técnico especialista da Direccdo dos
Servigcos de Administracdo e Funcio Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico contratado além do quadro da Direc¢do dos
Servicos de Educagdo e Juventude (DSEJ), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 32, II Série, de 7 de Agosto de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lei Kam Si...ooies 78,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Setembro de 2013).

Direccao dos Servigos de Educagao e Juventude, aos 16 de
Setembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Leong Lai Heng, chefe de divisao.
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Vogais efectivas: Tang Cho Kuan, técnica superior assessora; e

Tam Wai Chu, técnica superior assessora principal da Direc-
¢do dos Servicos de Administracdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de uma vaga de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, provido por contrato individual de trabalho da Direc-
¢ao dos Servicos de Turismo, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 28, I Série, de 10 de Julho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Loi Iong Tan ..o 78,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Setembro de 2013).

Direcc¢do dos Servigos de Turismo, aos 16 de Agosto de 2013.
O Juri:

Presidente: Cheong Soc Fong, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Cheung King Chi, técnico de 1.” classe; e

Chan I Vo, técnico superior assessor principal da Direcgdo
dos Servicos de Administragao e Fungao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Antncio

Torna-se ptblico que se encontra afixado, no quadro de in-
formacdo da Direccdo dos Servigos de Turismo (DST), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hot
Line», 12.° andar, Macau, e publicado na pagina electrénica
destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo) e na
pégina electrénica da Direcg@o dos Servigos de Administracdo
e Funcdo Prblica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
da DST, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
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publicos), para o preenchimento de um lugar de técnico espe-
cialista principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico provido
por contrato além do quadro da DST, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Turismo, aos 18 de Setembro de
2013.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de psicologia, da
carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
além do quadro do pessoal do Instituto de Accdo Social, aber-
to por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 27, IT Série, de 3 de Julho de
2013:

Candidato aprovado: valores

Wong Mei Leng .....cccoevveveiniininieinceeneenceeseeeeenes 81,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢io e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato

pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 12 de Setembro de 2013).

Instituto de Accdo Social, aos 30 de Agosto de 2013.

O Juri:

Presidente: Ao Kit Ieng, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: José Chan, técnico superior assessor; e
Chan Ieok Lei, técnica superior assessora (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)

Anincios

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° e 22.°
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 e no artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos», se encontra afixada, na Sec¢ao de
Recursos Humanos do Instituto de Accdo Social, sita na Es-
trada do Cemitério, n.° 6, bem como estd disponivel no website
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do Instituto de Accédo Social (http:/www.ias.gov.mo), a lista
definitiva dos candidatos admitidos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de um lugar de médico geral, 1.° escaldo, drea funcional de
medicina geral, da carreira médica em regime de contrato além
do quadro do Instituto de Accdo Social, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 29, II Série, de 17 de Julho de 2013.

Instituto de Accdo Social, aos 23 de Setembro de 2013.
O Juri:

Presidente: Dr* Wong Wai Wai, médica geral do Instituto de
Accdo Social.

Vogais efectivos: Dr. Lau Yu Ho, médico geral do Instituto
de Accdo Social; e

Dr.? Iao Lei Lei, médica assistente dos Servicos de Saude.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro informativo do Instituto de Acg¢do Social, sito
na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicada na péagina
electrénica deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efeitos
de consulta, a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o pre-
enchimento de lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldao, da
carreira de técnico, sendo dois do quadro de pessoal do IAS e
dois em regime de contrato além do quadro do IAS, drea da
administragdo publica, cujo aviso foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33,
IT Série, Suplemento, de 14 de Agosto de 2013.

Instituto de Accdo Social, aos 25 de Setembro de 2013.
O Jiri:
Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Cheang Sin Wai, técnico superior assessor
(chefia funcional); e

Lee Kuok In, técnico superior de 2.7 classe.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro informativo do Instituto de Acgdo Social, sito
na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicada na pdgina
electrénica deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efeitos
de consulta, a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de duas vagas de técnico de 2.% classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico, drea de direito, do quadro de pessoal
do IAS, cujo aviso foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, Suplemento,
de 14 de Agosto de 2013.
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Instituto de Accdo Social, aos 25 de Setembro de 2013.
O Juri:
Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Cheang Sin Wai, técnico superior assessor
(chefia funcional); e

Wong Kam Fong, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagio $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro informativo do Instituto de Acgdo Social, sito
na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, e publicada na pdgina
electrénica deste Instituto, http://www.ias.gov.mo, para efeitos
de consulta, a lista proviséria dos candidatos ao concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de uma vaga de técnico de 2.% classe, 1.° escalao,
da carreira de técnico da area de financas e contabilidade do
quadro de pessoal do IAS, cujo aviso foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, I1
Série, Suplemento, de 14 de Agosto de 2013.

Instituto de Accdo Social, aos 25 de Setembro de 2013.
O Jdri:
Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Cheong Keng Fai, técnico superior princi-
pal (chefia funcional); e

—HFEmEITE XX
Lei Ioc Leng, técnica superior de 1.7 classe.
CRIE T2 Fs $881.00) (Custo desta publicagio $ 881,00)
REZEERBEB INSTITUTO DO DESPORTO
N = Anincio
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Faz-se publico que se encontram afixados, para consulta, na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Despor-
to, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio
Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e dispo-
nibilizados no sitio da internet deste Instituto (www.sport.gov.
mo), o local, data e hora da prova de conhecimentos relativa ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de treze lugares de assistente técnico
administrativo de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de oficial adminis-
trativo, da carreira de assistente técnico administrativo do qua-
dro de pessoal do Instituto do Desporto, cujo aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 27 de Margo de 2013.

Instituto do Desporto, aos 25 de Setembro de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)
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Maio de 2013:

1. De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Re-
gime Juridico da Universidade de Macau, aprovado pela
Lei n.° 1/2006, e na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos Es-
tatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, e conforme aviso da Universidade de
Macau, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 34, II Série, de 21 de Agosto
de 2013, o Senado da Universidade de Macau deliberou
aprovar a organizacao cientifico-pedagdgica e o plano de
estudos do curso de mestrado em Letras (Comunicagdo e
Novos Media) da Faculdade de Ciéncias Sociais da Univer-
sidade de Macau. A respectiva organizagao cientifico-peda-
gbgica e o respectivo plano de estudos constam dos anexos
I e Il a presente deliberagao e dela fazem parte integrante.

2. A organizagao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos
referidos no nimero anterior aplicam-se aos alunos que ini-
ciem os seus estudos no ano lectivo de 2013/2014.

Universidade de Macau, aos 19 de Setembro de 2013.

O Reitor da Universidade de Macau, Zhao,Wei.

ANEXO 1

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de
mestrado em Letras
(Comunicacao e Novos Media)

1. Grau Académico: Mestrado em Letras
2. Variante: Comunicagao e Novos Media
3. Duragdo normal do curso: 2 anos lectivos

4. Requisitos de graduacao: Obtencao de 30 unidades de cré-
dito e elaboracdo de uma dissertacdo com aprovacao na discus-
sdo da dissertacao.

5. Lingua veicular: Inglés

Ht— ANEXO II
XETETEBMRE (EREEARE)
. Plano de estudos do curso de mestrado em Letras
SEEE R .
(Comunicacao e Novos Media)
Horas | Unidades
3 *x SFE B B o e 3. .
®E e | SEER | 29 Disciplinas Tipo | semanais |de crédito
— 1R 1. Ano
- Teoria da Comunica-
PGS e W 3 3 ¢do de Massas Obrigatéria 3 3
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; N H i
e B|E | SE= B5 Disciplinas Tipo oras. Umd,a d.es
semanais | de crédito
S BRI 5 5 IME 3 3 Métodos de Pesquisa
da Comunicacdo de
. Massas Obrigatdria 3 3
HTULE BRI ' 3 3 5
Estudos de Novos Me-
SPIEEBEMEARANRE | EE 9 9 dia ¢ da Comunicagdo ’ ’ ?
3 disciplinas escolhidas
E5 18 da Lista de Disciplinas
Opcionais Opcional 9 9
Total 18
IR
2. Ano
“FEEEEREERANRE HEE 6 6 2 disciplinas escolhidas
da Lista de Disciplinas
i sl B SRE -5 D& 0 6 Opcionais Opcional 6 6
Dissertacdo Académica
B4 ou Criativa Obrigatoria 0 6
h— JEE JEE ] ] BE ou
=FMEEEERERARHE EE 9 9
3 disciplinas escolhidas
VE FE 26 M 0 3 da Lista de Disciplinas
T Opcionais Opcional 9 9
By 12 Dissertagao Aplicada | Obrigatdria 0 3
Total 12
Hme 30
sl Nuimero total de unidades de crédito 30
EAETE T (FIGHEIERE) Curso de mestrado em Letras (Comunicacio e Novos Media)
S Lista de Disciplinas
RERER P
= B 5 Disciplinas Horas | Unidades
semanais | de crédito
BERE Disciplinas Opcionais
e rh B M S S { B R R 3 Modelos de Cultura e Comunicacao
o Chinesas 3 3
B B S e 4 3 Comunicag¢do Internacional e Inter-
cultural 3 3
AV 3
Opinido Publica 3 3
MR T 4T M 3 _ _ ,
Tépicos em Jornalismo e Noticias
i 2 3 Electrénicas 3 3
Tépicos em Publicidade 3 3
NFERAREHE 3 3
Topicos em Relagdes Publicas 3 3
{ERR it 2 3 3
Comunicacdo e Mudanga Social 3 3
T R B
B DIReSE H 3 3 Fungdes e Gestao dos Media 3 3
PEEEERE 3 3 Escrita Profissional em Inglés 3 3
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B 3 3 Media Digitais 3 3
B Tépicos em Comunicagdo e Socieda-
R4 B e S 3 3 de 3 3
(Rl B 3 3 Tépicos em Comunicagdo e Cultura 3 3
. Topicos em Pesquisa da Comunica-
ERET 7E 3 3 ¢io 3 3
AL Bl R 3 o B T 4 T 3 3 Métodos de Pesquisa dos Media para
Industrias Culturais e Criativas 3 3
" 3 3 Estdgio 3 3

CRIETEZE R $4,995.00)

(Custo desta publicacdo $ 4 995,00)
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Anuncio

A Regido Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m°. Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Setembro de 2013,
foi autorizado o procedimento administrativo para a adjudica-
¢do do «Fornecimento de «lunch boxes» aos trabalhadores em
servigo ao longo do circuito do 60.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde o servigo a concurso: Comissdo do
Grande Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

4. Caugdo provisodria: $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas),
podendo ser prestada por depdsito em numerario ou mediante
cheque visado, a entregar na Divisdo Financeira da Direc¢do
dos Servigos de Turismo, ou por garantia bancaria, aprovados
nos termos legais, a ordem da Comissdo do Grande Prémio de
Macau, devendo ser especificado o fim a que se destina.

5. Caugdo definitiva: 5% do preco total de adjudicacéo.

6. Valor do servico: sem preco base.

7. Adiamento: em caso de encerramento dos servigos publi-
cos por motivo de forca maior, o termo do prazo de entrega das
propostas serd adiado para o primeiro dia ttil imediatamente

seguinte, a mesma hora.

8. Prazo de execucdo: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.
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9. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: sede
da Comissdo do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na
Avenida da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.°
andar, até as 17,45 horas do dia 21 de Outubro.

10. Sessao de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sessdo de esclarecimento deste concurso publico que terd
lugar as 15,00 horas do dia 7 de Outubro, na sala 104, 1.° andar
da sede da Comissdo do Grande Prémio de Macau.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso:
Local: sede da Comissdo do Grande Prémio de Macau;
Dia e hora: 22 de Outubro de 2013, pelas 11,00 horas.

Os concorrentes poderdo fazer-se representar no acto publi-
co de abertura das propostas para apresentacido de eventuais
reclamacdes e/ou esclarecimento de duvidas acerca da docu-
mentacgdo integrante da proposta.

12. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

a) Preco: (40%);

b) Contetdo das «lunch boxes» e modo de empacotamento:
(45%);

¢) Experiéncia no fornecimento de «lunch boxes» em eventos
turisticos/desportivos/culturais organizados por entidades pu-
blicas e privadas da RAEM: (10%);

d) Tipo de veiculos para o transporte: (5%).

Os modos de cdlculo estdo descritos no artigo 11.° do progra-
ma do concurso.

13. Local, data, hordrio para exame do processo e preco para
a obtengao de copia:

Local: sede da Comissdo do Grande Prémio de Macau.

Dias e hordrio: dias uteis, a contar da data da publicacdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

Prec¢o: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissao do Grande Prémio de Macau, aos 25 de Setembro
de 2013.

O Coordenador da Comissao Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 3 129,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncio

Concurso publico para
«Reordenamento do talude no periférico da Escola Superior

das Forgas de Segurancga de Coloane»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Direccdo dos Servi-
cos de Solos, Obras Publicas e Transportes.
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2. Modalidade do concurso: concurso ptblico.

3. Local de execugdo da obra: Escola Superior das Forgas de
Seguranga de Coloane.

4. Objecto da empreitada: embelezamento e estabilizacdo de
taludes.

5. Prazo maximo de execugdo: 300 dias (trezentos dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Tipo de empreitada: a empreitada é por série de precos.

8. Caucéo provisoria: $ 120 000,00 (cento e vinte mil pata-
cas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caugao aprovado nos termos legais.

9. Caugao definitiva: 5% do prego total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um
dos pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do
contrato, para refor¢o da caucédo definitiva a prestar).

10. Preco base: nao ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de
obras, bem como as que a data do concurso tenham requerido
a sua inscri¢d@o, neste ultimo caso a admissdo é condicionada
ao deferimento do pedido de inscrigéo.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccdo de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 1 de Novembro de 2013, sexta-feira, até
as 12,00 horas.

Em caso de encerramento desta Direc¢do de Servigos na
hora limite para a entrega de propostas acima mencionada
por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora limites
estabelecidas para a entrega de propostas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

13. Local, dia e hora do acto ptiblico:

Local: Sala de reunido da DSSOPT, sita na Estrada de D.
Maria I1, n.° 33, 5.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 5 de Novembro de 2013, terca-feira, pelas 9,30
horas.

Em caso de adiamento da data limite para a entrega de
propostas mencionada de acordo com o n.° 12 ou em caso de
encerramento desta Direc¢do de Servicos na hora estabelecida
para o acto publico de abertura das propostas acima menciona-
da por motivos de tufdo ou de for¢a maior, a data e a hora esta-
belecidas para o acto publico de abertura das propostas serdo
adiadas para a mesma hora do primeiro dia ttil seguinte.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar pre-
sentes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos
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previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para
esclarecer as eventuais ddvidas relativas aos documentos apre-
sentados no concurso.

14. Local, hora e prego para obtencdo da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infra-estruturas da DSSOPT, sito
na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccdo de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser soli-
citadas copias do processo de concurso ao preco de $ 180,00
(cento e oitenta patacas).

15. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

— Preco razodvel: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;
— Integridade e honestidade: 12%.

16. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Infra-estruturas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria II,
n.° 33, 16.° andar, Macau, a partir de 15 de Outubro de 2013,
inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas, para
tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 25 de Setembro de 2013.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 4 077,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Lam Kuan Pui requerido os subsi-
dios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunidrias,
por falecimento da sua conjuge Chan Meng Chu, que foi adjun-
to-técnico principal, 1.° escaldo, contratada além do quadro da
Direcgao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, devem todos
os que se julgam com direito a percepgao dos citados subsidios
e compensagdes, requerer a esta Direcgdo de Servigos, no pra-
zo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente
édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnacao, serd resolvida a pretensiao da requerente,
findo que seja esse prazo.
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Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 25 de
Setembro de 2013.

O Director dos Servicos, Chan Hon Peng.

(Custo desta publicacéo $ 989,00)

BERKERB

2 &

RS 2 KoK B R LAR SIS & R A R B i E B iR
B — R P W BT B — ik BURIRES14/200958 8 (A F5

2R AREAN) RRE - DA SR R PR G T s ik
B - 5 B B 5 5 o L AR A A B R A 15 R R T U R
BEATEUR/ AERIA - WA R AT AR AN 85
[EEEEA RSN GRIVRFBITTBE A HR) Az HATE—{E
TAEHRERHHRATEH

CE-=FNATSTHRESE OB

(RIATIE#E M $1,087.00)

Ry SE i ROK B R DA B S0 & [FE RO AT B B B
AR 20— B BE R AR T B BB B BRARIRE14/200957 5
BAAHABBAEHE) K EB23/20115 T BOER (OB A BH
FHES B R R R A) BIRE - DA S R A IR T AT
= AR B % - A B B B 5 R SR A A A B RIS R R T
TR o BB /7T B N B R A SR R R AT B B R A H A

ffii - |EEEBRARL SR QRFIRBITTEE A ) Az H

HYER— {8 TfE HEET -+ RATEH -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios

Torna-se ptblico que se encontra afixado, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website desta Direccdo e da Direcgdo dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado aos trabalhadores desta Direccdo, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos puiblicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Assuntos Ma-
ritimos e de Agua, com dez dias de prazo para a apresentagio
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 24 de Setembro de 2013.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website desta Direccdo e da Direccdo dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores desta Direccao, nos termos defini-
dos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para o pre-
enchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico admi-
nistrativo, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, com dez dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.
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Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 24 de Setembro de 2013.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS

Aniuncios

Séao avisados os candidatos ao concurso comum externo, de
ingresso, de prestagdo de provas, para o preenchimento do
seguinte lugar, em regime de contrato individual de trabalho
da Direcg¢do dos Servicos de Correios, aberto por aviso publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 29, II Série, de 17 de Julho de 2013:

Um lugar de técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, drea de conta-
bilidade.

A lista dos candidatos para a entrevista profissional encon-
tra-se afixada, para consulta, no 2.° andar do edificio-sede da
Direc¢do dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado,
em Macau, e disponivel no website desta Direccdo dos Servi-
¢os, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 25 de Setembro de
2013.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Direc-
¢ao dos Servigos de Correios, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provi-
dos em regime de contrato individual de trabalho da Direccao
dos Servicos de Correios.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no 2.° andar do edificio-sede da Di-
recgao dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau, e publicado nas paginas electrénicas da Direc¢do dos
Servigos de Correios e da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Func¢ao Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.
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Direccao dos Servicos de Correios, aos 25 de Setembro de
2013.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de meteorologista operacional especialista, 1.° escaldo,
da carreira de meteorologista operacional do pessoal contrata-
do além do quadro da Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e
Geofisicos, aberto por antincio do aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, 11
Série, de 24 de Julho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Wong Ngai Kin ....ccovveennneiennecireeceneeeeeeneneenen 86,8
2 FOK HOU Fat ..o 84,5
3.2 Lok Chan Wa.......ccoieieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 81,8
42 e IN Tal.coioeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 80,9
5.2 Ng HOU WENG......ciiiieiiiniieeiricccene e 79,6

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Setembro de 2013).

Direccao dos Servigcos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 24
de Setembro de 2013.

O Juri:

Presidente: Ian Vai Keli, chefe do Centro de Processamento e
Telecomunicagdes da Direcgao dos Servigos Meteoroldgicos e
Geofisicos.

Vogais efectivas: Liu 1 Hang, meteorologista de 2. classe da
Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos; e

Sou Man Chang, técnico superior de 2.* classe da Direc¢do
dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servigos publicos) se encontra afixada, na Direccao dos
Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatorio, Taipa Grande, Taipa, e publicada no website destes
Servicos, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, para o preenchimento de trés lugares de
meteorologista de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de meteo-
rologista, em regime de contrato além do quadro destes Servi-
¢os, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de
14 de Agosto de 2013.

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 23
de Setembro de 2013.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacéo $ 881,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 16 de Setembro de
2013, e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se acha aberto o concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestacao de provas, para o preenchimento de um lugar
de motorista de ligeiros, 1.° escaldo, da carreira de motorista
de ligeiros, em regime de contrato por assalariamento da Di-
reccdo dos Servicos Meteorolégicos e Geofisicos:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € valido até um ano, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigodes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Reldnam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢des publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do (Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica
de Macau), em vigor;

¢) Possuam como habilitagdo o ensino primario;
d) Sejam titulares da carta de condugdo de automoveis ligei-

ros e com 3 (trés) anos de experiéncia profissional na condug¢éo
de ligeiros.
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3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras

3.1 A admissa@o ao concurso faz-se mediante o preenchimen-
to do impresso (Ficha de inscricdo em concurso), aprovada
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, devendo a
mesma ser entregue pessoalmente, até o prazo fixado e durante
o hordrio de expediente, no Niicleo Administrativo e Financei-
ro da Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sito
na Rampa do Observatério, Taipa Grande.

3.2 Documentos a apresentar:

a) Copia do documento de identificagdo vdlido (apresentagdo
do original para confirmagao);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentacdo do original
para confirmacao);

c) Cépia da carta de condugdo valida (apresentagdo do origi-
nal para confirmacao);

d) Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo respectivo
Servico a que pertencem, do qual constem, designadamente,
os cargos anteriormente exercidos, a carreira e categoria que
detém, a natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na
funcdo publica e a avaliacdo do desempenho relevante para a
apresentagao a concurso;

e) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (em
que constem detalhadamente a habilitagao académica, forma-
¢ao profissional e experiéncia profissional, e devem anexar os
documentos comprovativos mencionados). Caso, os candidatos
possuam documentos comprovativos de habilitagdes profissio-
nais, experiéncia profissional ou conhecimentos linguisticos
devem entregar copia dos documentos comprovativos (apresen-
tacdo do original para confirmagio);

f) Documento comprovativo da experiéncia profissional de
3 (trés) anos na conducdo de automéveis ligeiros, emitido pela
entidade patronal ou uma declaracio feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a
referida experiéncia profissional;

g) Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas ali-
neas a), b), d) e f) se os mesmos ja se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo ser declarado
expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

3.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Contetido functional

Conduz, devidamente uniformizado, automoéveis ligeiros
para transporte de passageiros, tendo em atencdo a seguranga
e comodidade das viagens; conduz carrinhas com lotagdo até
9 lugares, transportando os passageiros em servigo ao local
de destino, de que previamente se informou; pde o veiculo em
funcionamento, manobra o volante, engrena as mudancas, ac-
ciona o travao, faz os sinais luminosos necessdrios a circulacio;
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mantém atenc¢do ao estado da via, regula a velocidade, procede
as manobras necessdrias, tendo em conta a poténcia e o estado
do veiculo, a circulacdo de automdveis e pedes, as sinalizacdes
de transito e dos agentes da policia; observa, respeita e cumpre
as «regras da Lei do Transito Rodovidrio»; auxilia os passa-
geiros na subida ou descida do veiculo e colabora na carga e
descarga de bagagens ou outras mercadorias transportadas;
assegura o bom estado de funcionamento e manutencdo didria
do veiculo, designadamente lavagem, limpeza e verificacao
dos niveis de combustivel, 6leos e dgua; muda pneus, quando
for necessario; leva o veiculo a vistoria periodicamente e a
oficina quando necessita de reparagdes; recolhe a viatura no
respectivo parque de recolha, vigiando-a quando estaciona em
servigo; mantém-se no seu posto de trabalho quando houver
acontecimentos extraordindrios que o justifiquem e apoia os
agentes da policia na coordenacao das operagdes necessarias
quando houver acidentes em servigo; pode colaborar na expe-
dicdo de documentos, transportando-os aos locais de destino
e entregando-os aos destinatarios e colaborar na execugao de
tarefas genéricas, exceptuando as que sejam manifestamente
tipicas de outras dreas ou para as quais ndo possua a necessaria
qualificacao.

5. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O motorista de ligeiros, 1.° escaldo, vence pelo indice 150
da tabela indicidria, constante do mapa 21 do anexo I da Lei
n.° 14/2009 e usufrui das condicdes de trabalho e regalias
previstas no regime geral da funcao publica.

6. Método de selec¢do

6.1 A seleccdo é efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de selecgdo a seguir discriminados:

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos:

1.* fase — Prova tedrica, que reveste a forma de prova escrita
e terd duracgdo de duas horas;

2.2 fase — Prova prética de condugao.
b) 2.° método de selec¢do — Entrevista profissional;
¢) 3.° método de seleccio — Andlise curricular.

6.2 A 1.2 fase do método referido na alinea a) do ponto ante-
rior tem cardcter eliminatério.

6.3 Objectivos dos métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimen-
tos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fungéo;

b) Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao;

¢) Analise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.
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7. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
e na classificacdo final sdo classificados de 0 a 100. Conside-
ram-se excluidos os candidatos que na prova eliminatéria ou na
classificagdo final obtenham classificacdo inferior a 50 valores.

8. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos: 60%:

— 1.% fase — Prova tedrica (50% da prova de conhecimen-
tos);

— 2.2 fase — Prova prética de conducao (50% da prova de
conhecimentos);

Entrevista profissional: 20%;
Analise curricular: 20%.
9. Condigoes de preferéncia

Caso os resultados da classifica¢do final dos candidatos
sejam iguais, serdo ordenados pelas condicdes de preferén-
cia previstas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecdo e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos).

10. Programa

A prova de conhecimentos abrangera as seguintes matérias:
a) Lein.® 3/2007 (Lei do Transito Rodoviario);

b) Cultura geral;

¢) Aritmética;

d) Conhecimento genérico de condugao.

Durante a realizagao da prova de conhecimentos, os candi-
datos podem utilizar como elementos de consulta os diplomas
legais referidos no ponto a) e sdo proibidos de utilizar maquina
calculadora ou outros equipamentos electrénicos, bem como a
consulta de outros livros e documentos.

11. Os locais de afixagdo das listas

As listas provisoria e definitiva do concurso serdo afixadas
no quadro de antincio da Direcc@o dos Servigos Meteoro-
légicos e Geofisicos, sita na Rampa do Observatério, Taipa
Grande, Taipa, bem como disponibilizadas na pdgina electré-
nica da Direccdo dos Servigcos Meteoroldgicos e Geofisicos,
em http://www.smg.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, os locais
em que as mesmas se encontram afixadas e podem ser consul-
tadas.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimen-
tos constardo na lista definitiva. A lista classificativa final serd
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, ap6s homologacao.
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12. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgio e formagio para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos).

13. Observagoes

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
protec¢do de dados pessoais).

14. Composicgdo do jiiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Vong Va Sam, chefe da Divisao de Instrumentos
e Manutencao.

Vogais efectivos: Tam Kin Seng, técnico superior assessor
principal; e

Su Kuok Peng, motorista de ligeiros.

Vogais suplentes: Lam Hak Keng, técnico superior assessor
principal; e

Mak Peng Kin, técnico especialista.

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 24
de Setembro de 2013.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 9 177,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 2 do
artigo 19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), se encontra afixada, no
quadro de antncio da recepcdo do Instituto de Habitacdo (IH),
sito na Travessa Norte do Patane, n.° 102, Ilha Verde, rés-do-
-chio, e publicada na pégina electrénica do IH (www.ihm.gov.
mo), a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchimen-
to, em regime de contrato além do quadro, de vinte lugares de
assistente técnico administrativo de 2.* classe, 1.° escaldo, area
de técnico auxiliar, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo do TH, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, 11
Série, de 17 de Julho de 2013.

Instituto de Habitacdo, aos 26 de Setembro de 2013.
O Presidente do Instituto, 7am Kuong Man.

(Custo desta publicacdo $ 920,00)
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GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete para
o Desenvolvimento de Infra-estruturas (GDI), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar,
Macau, e publicado nos sitios da internet do GDI e da Direc-
¢ao dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica, o aviso
referente a abertura do concurso comum, de acesso, condicio-
nado, documental, circunscrito aos trabalhadores do GDI, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos ptblicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos», para
o preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provida em regime de
contrato além do quadro do pessoal do GDI, com dez dias de
prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicagdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
23 de Setembro de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anincio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), encontra-se afixada, na Direcgdo dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, sita na Alameda Dr. Carlos
D’Assumpgio, n.os 393 a 437, Edificio «Dynasty Plaza», 10.°
andar, Macau, e publicada na pagina electrénica da DSPA, a
lista provisoria do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
uma vaga de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co dos trabalhadores contratados além do quadro da Direc¢édo
dos Servicos de Proteccio Ambiental, cujo antncio de abertu-
ra foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 37, II Série, de 11 de Setembro de 2013.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 25 de
Setembro de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS
Anuncio

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, de
18 de Setembro de 2013, se acham abertos os concursos co-
muns, de acesso, documentais, condicionados, nos termos dos
Regulamentos Administrativos n.°s 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos» e n.” 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos ptblicos» e nos termos definidos no
Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Ma-
cau (ETAPM), vigente, para o preenchimento dos seguintes
lugares da Comiss@o de Seguranga dos Combustiveis:

Para o pessoal em regime de contrato individual de trabalho:

1. Um lugar de fiscal técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de fiscal técnico;

2. Um lugar de fiscal técnico de 1.? classe, 1.° escaldo, da car-
reira de fiscal técnico.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afixa-
do na Comissdo de Seguranca dos Combustiveis, sita na Aveni-
da da Praia Grande, n.°s 730-804, Edif. China Plaza, 7.° andar,
A e B, e o prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagao
do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Comissao de Seguranga dos Combustiveis, aos 26 de Setem-
bro de 2013.

O Presidente da Comissao, Kong Kam Seng.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Aniuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), se encontram afixadas, no quadro de antdncios da
Area de Atendimento, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c,
Macau, e disponibilizadas no sitio da internet (http://www.dsat.
gov.mo), desta Direcgdo de Servicos, para consulta, as listas
definitivas dos candidatos aos concursos comuns, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento dos se-
guintes lugares, em regime de contrato além do quadro da Di-
reccdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego, abertos por
avisos publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 29, II Série, de 17 de Julho de 2013:

1. Trés lugares de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de
informatica;
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2. Um lugar de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de enge-
nharia civil.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 25
de Setembro de 2013.

O Director dos Servicos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publi-
cos» € no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recruta-
mento, seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», se acham abertos os concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do dos Servigos
para os Assuntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento
dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

2. Cinco lugares de técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

3. Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, area de infor-
matica, da carreira de técnico;

4. Dezoito lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico;

5. Cinco lugares de inspector de veiculos especialista, 1.° es-
caldo, da carreira de inspector de veiculos;

6. Quatro lugares de inspector de veiculos principal, 1.° esca-
130, da carreira de inspector de veiculos;

7. Um lugar de examinador de condugdo especialista, 1.° es-
caldo, da carreira de examinador de conducéo.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta,
os avisos dos concursos acima referidos, no quadro de anun-
cios da Divisdo Administrativa e Financeira da DSAT, sita na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados
nas péaginas electrénicas da DSAT e da Direccao dos Servigos
de Administragao e Fungao Publica.

Podem candidatar-se os trabalhadores contratados além do
quadro da DSAT, que retinam as condi¢des estipuladas na ali-
nea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009. O prazo para
a apresentacdo de candidaturas € de dez dias, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 24
de Setembro de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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