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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, Se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, no edificio dos Servigos
de Apoio da Sede do Governo, sito na Travessa do Paiva n.° 5,
e disponibilizada para consulta no sitio electrénico dos Servi-
¢os de Apoio (http://www.sasg.gov.mo), a lista provisoria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental e condi-
cionado, para o preenchimento, em regime de contrato além do
quadro, de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal técnico de apoio dos Servicos de Apoio da
Sede do Governo, cujo antncio do aviso de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 30, I Série, de 24 de Julho de 2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 9 de Agosto de 2013.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Anuncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contrata-
dos além do quadro dos Servicos de Apoio a Assembleia Le-
gislativa, para um lugar de técnico superior assessor principal,
1.° escal@o, do grupo de pessoal técnico superior, contratado
além do quadro dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislati-
va.

O aviso de abertura do concurso encontra-se afixado na
Divisdo de Administracdo Geral e Gestdo Financeira dos Ser-
vicos de Apoio a Assembleia Legislativa, sita no Edificio da
Assembleia Legislativa, na Praca da Assembleia Legislativa, e
estd disponivel na pagina oficial da Assembleia Legislativa, na
internet.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente anidncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.
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Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 16 de Agos-
to de 2013.

A Secretdria-geral, leong Soi U.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Antncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para um trabalhador con-
tratado além do quadro na categoria de técnico superior prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos piblicos».

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos
Tribunais de Segunda e Ultima Instancias», e publicado no
website dos Tribunais e da Direccao dos Servicos de Adminis-
tracdo e Funcédo Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato
ao da publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
15 de Agosto de 2013.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan Iok Lin.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontram afixadas, no Gabinete
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia (GPTUI), sito
na Praceta 25 de Abril, Edificio dos Tribunais de Segunda e
Ultima Instancias, e publicadas no website dos Tribunais, as
listas provisdrias dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de trés
vagas de intérprete-tradutor assessor, 1.° escaldo, da carreira
de intérprete-tradutor do quadro de pessoal, e para um tra-
balhador contratado além do quadro na categoria de adjunto-
-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico
do GPTUI, ambos abertos por antncios publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, I1
Série, de 17 de Julho de 2013.

As listas provisdrias acima referidas sdo consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma
legal.
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Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
15 de Agosto de 2013.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan lok Lin.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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GABINETE DO PROCURADOR
Anincio

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores
contratados além do quadro do Gabinete do Procurador, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos ptblicos» e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagado para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
para os seguintes lugares:

Dois lugares de técnico especialista, 1.° escalao;
Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo;
Trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escalao.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados no Departamento de Ges-
tdo Pessoal e Financeira do Gabinete do Procurador, sito na
Alameda Dr. Carlos D’Assumpc¢do, NAPE, Edificio Dynasty
Plaza, 7.° andar, e publicado na internet do Ministério Publico
e dos SAFP e que o prazo para a apresentagdo de candidatu-
ras ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Procurador, aos 15 de Agosto de 2013.
A Chefe do Gabinete, substituta, Cheang Hang Chip.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada, no atrio do Gabi-
nete de Comunicacgdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.>s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, a lista provisoria
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-téc-
nico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
do pessoal provido no regime do contrato além do quadro do
Gabinete de Comunicagao Social, aberto por antincio publica-
do no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 29, II Série, de 17 de Julho de 2013, nos termos do
n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
«Recrutamento, selecg@o e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».
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A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Comunicagao Social, aos de 15 Agosto de 2013.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos), se encontra afixada para consulta, no Secre-
tariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-
-estruturas do Sistema de Satude, sito na Estrada de S. Francis-
co, n.° 5, 1.° andar, a lista proviséria do candidato ao concurso
comum, de acesso, documental e condicionado, para o preen-
chimento, em regime de contrato além do quadro, de um lugar
de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
do Secretariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede
de Infra-estruturas do Sistema de Satde, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de 24 de Julho de
2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do

artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Comissdo de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas
do Sistema de Satde, aos 13 de Agosto de 2013.

A Secretaria-Geral, Lu Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aniuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao Admi-
nistrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Adminis-
tragdo e Fung¢do Publica (SAFP), sita na Rua do Campo,
n.° 162, Edificio Administragdo Publica, 26.° andar, e publica-
do no website dos SAFP, o aviso referente a abertura do con-
curso comum, de acesso, condicionado, documental aos tra-
balhadores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos puiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), para o preenchimento de dois lugares de
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técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior, providos em regime de contrato além do quadro de
pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a apresentacio
de candidatura, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fungdo Piblica,
aos 8 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAQ
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada e pode ser consul-
tada, na Divisdo Administrativa e Financeira da Direccao dos
Servigos de Identificacdo (DSI), sita na Avenida da Praia
Grande, n.°s 762-804, Edificio China Plaza, 20.° andar, a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de dois lugares
de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direcgdo dos Servigos de Identificagdo (DSI),
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 30, II
Série, de 24 de Julho de 2013.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Identificagdo, aos 12 de Agosto de
2013.

A Directora dos Servicos, substituta, Ao leong U.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provi-
do em regime de contrato além do quadro do Instituto para os
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Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 21, II Série, de 22 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selecc@o e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na sessdo do Conselho de Administragdo, de 9 de
Agosto de 2013).

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Julho de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheong Tat Meng, chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos.

Vogais efectivas: Lam Un Man, adjunto-técnico de 1.% classe
da Divisdo de Parques e Jardins; e

Ieong Hoi Ian, técnica de 1. classe da Direccdo de Inspeccdo
e Coordenacao de Jogos.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Aniuncios

Faz-se publico que, por deliberagcdo do Conselho de Ad-
ministracdo, na sessdo realizada no dia 9 de Agosto de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), providos em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, da car-
reira de assistente técnico administrativo.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servicos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «<M», em Macau, bem como publicado na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas, é de dez dias, contados a par-
tir do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 12 de
Agosto de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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Concurso Publico n.°001/SZVI1/2013

«Prestacgdo de servigos de gestio do Parque Municipal
Dr. Sun Yat Sen»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sess@o de 9 de Agosto de 2013,
se acha aberto o concurso publico para a «Prestacao de servigos
de gestdao do Parque Municipal Dr. Sun Yat Sen».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias uteis e dentro do hordrio normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 10 de Setembro de 2013. Os participantes no concurso
deverdo entregar as propostas e os documentos no Nicleo de
Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugdo provi-
séria no valor de $150 000,00 (cento e cinquenta mil patacas).
A caugdo provisoria pode ser efectuada, na Tesouraria da Di-
visao de Contabilidade e Assuntos Financeiros, sita no edificio
do TACM, r/c, por depdsito em dinheiro, garantia bancéria ou
cheque, em nome do Instituto para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a4 no
Centro de Formacdao do TACM, sita na Avenida da Praia
Grande, Edificio China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do
dia 17 de Setembro de 2013. Os interessados podem assistir a
sessdo de esclarecimento que tera lugar as 10,00 horas do dia
27 de Agosto de 2013 no auditério do Centro de Formacdo do
TACM.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 16 de
Agosto de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracédo, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Concurso Piiblico n.° 002/SZVJ/2013

«Prestagdo de Servigos de gestio do Parque Urbano

da Areia Preta»

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 9 de Agosto de 2013,
se acha aberto o concurso ptblico para a «Prestacdo de servi-
¢os de gestdo do Parque Urbano da Areia Pretax.

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 10 de Setembro de 2013. Os participantes no concurso
deverdo entregar as propostas e os documentos no Ntucleo de
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Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caucao provisé-
ria no valor de $ 137 000,00 (cento e trinta e sete mil patacas).
A caugdo provisoria pode ser efectuada, na Tesouraria da Di-
visdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros, sita no edificio
do IACM, r1/c, por depdsito em dinheiro, garantia bancaria ou
cheque, em nome do Instituto para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formacao do IACM, sita na Avenida da Praia Gran-
de, Edificio China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do dia 18
de Setembro de 2013. Os interessados podem assistir a sessio de
esclarecimento que terd lugar as 10,00 horas do dia 27 de Agosto
de 2013 no auditério do Centro de Formacao do IACM.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 16 de
Agosto de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 498,00)

Concurso Puiblico n.°003/SZVJ/2013
«Prestagdo de servigos de gestao do Jardim das Artes»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracdo do IACM, tomada na sessdo de 9 de Agosto de 2013,
se acha aberto o concurso publico para a «Prestagdo de servi-
cos de gestdo do Jardim das Artes».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 10 de Setembro de 2013. Os participantes no concurso
deverdo entregar as propostas e os documentos no Nicleo de
Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugdo provi-
soria no valor de $75 000,00 (setenta e cinco mil patacas). A
caucdo provisoria pode ser efectuada, na Tesouraria da Divi-
sdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros, sita no edificio
do IACM, r/c, por depdsito em dinheiro, garantia bancéria ou
cheque, em nome do Instituto para os Assuntos Civicos e Mu-
nicipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
Centro de Formacao do IACM, sito na Avenida da Praia
Grande, Edificio China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do
dia 19 de Setembro de 2013. Os interessados podem assistir a
sessdo de esclarecimento que tera lugar as 10,00 horas do dia
27 de Agosto de 2013 no auditdrio do Centro de Formacao do
TACM.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 16 de
Agosto de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 1 429,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal da Direc-
¢do dos Servigos de Economia, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 25, II Série, de 19 de Junho de 2013, nos termos do n.° 5 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.°23/2011 (Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

André Avelino ANtOnio .......cceeeeeeereeeeveevienienrese e 88,50

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 2 de Agosto de 2013).

Direc¢ao dos Servigos de Economia, aos 7 de Agosto de
2013.

O Juri:

Presidente, substituto: Lam Fai, técnica superior de 1.* classe
da DSE.

Vogal efectivo: Fong Hou, técnico de 1.% classe do CFJJ.

Vogal suplente: Fong Sao Peng, técnica superior principal da
DSE.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
informadtica, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do dos Ser-
vicos de Economia, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 25, 11
Série, de 19 de Junho de 2013, nos termos do n.° 5 do artigo 27.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos):

Candidato aprovado: valores

Chan Tat San.......cooviiiiiiiiceeeeeeeceeeee e 84,31

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no pra-
zo de dez dias tuteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 2 de Agosto de 2013).
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Direcc¢do dos Servicos de Economia, aos 7 de Agosto de
2013.

O Juri:

Presidente, substituto: Luk Cheng I Cecilia, técnica superior
principal da DSE.

Vogal efectivo: Anténio Luis da Silva, adjunto-técnico espe-
cialista principal dos SAFP.

Vogal suplente: Kou Kam Chio, técnico superior assessor da
DSE.

(Custo desta publicagéo $ 1 390,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea
de informatica, da carreira de técnico superior, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcg¢édo
dos Servigos de Economia, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 25, II Série, de 19 de Junho de 2013, nos termos do n.° 5 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.°23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos):

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chao HOl K@ ....ooveieiiiiieeeeeeceeeeee e 86,06
2.2 Cheong Io Peng ... 85,81

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no
prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 2 de Agosto de 2013).

Direcgao dos Servigos de Economia, aos 8 de Agosto de
2013.

O Juri:

Presidente, substituto: Leng Tat Hoi, técnico superior asses-
sor da DSE.

Vogal efectiva: Chiang Hang I, técnica superior assessora da
PJ.

Vogal suplente: U lon Tak, técnico superior assessor princi-
pal da DSE.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada no Centro de Ser-
vicos da RAEM, sito na Rua Nova da Areia Preta, n.° 52, (e
também no website desta Direccao www.economia.gov.mo,
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clicando no item «Recrutamento»), a lista definitiva dos can-
didatos ao concurso comum, de ingresso externo, de prestagcao
de provas, para o preenchimento de oito lugares de técnico de 2.*
classe, 1.° escaldo, drea de convencgdes e exposi¢des, da carreira
de técnico do quadro de pessoal da Direcg¢do dos Servigos de
Economia, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 10, II Série, de 6
de Marco de 2013, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».

Os candidatos excluidos na presente lista, podem recorrer da
exclusdo no prazo de dez dias tteis, contados da data da publi-
cacdo do antncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau, para a entidade que autorizou a abertura
do concurso, nos termos do n.° 1 do artigo 20.° do supracitado
diploma.

Direccdo dos Servigcos de Economia, aos 15 de Agosto de
2013.

O Director dos Servicos, Sou Tim Peng.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)
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3.2 BB oo 73.93
4.0 BRI oo 72.82
50 BRIETT o 72.42
6.2 FREFTE oo 72.15
72 BT oo 71.99
82 EEFEE oo 71.68
90 ITHRTR coooeeeeeeeeeeee e 71.48
10.° ZREEZE oo 71.23

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Lista

Faz-se publica a lista classificativa dos candidatos admitidos
ao concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de pro-
vas, para o preenchimento de sete lugares de agente de censos
e inquéritos de 2.? classe, 1.° escaldo, em regime de contrato
além do quadro da Direccdo dos Servigos de Estatistica e Cen-
sos (DSEC), cujo antncio do aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.’ 17, II Série, de 25 de Abril de 2012:

Candidatos aprovados:

Ordem Nome em portugués Pong;;(iﬁo
12 HOTCheng.....cooviiivivicniniiiiiniccceicccenee 74,40
2°  HoCheng ... 74,20
3°  Teong Weng Ian.......cccoevenecnenecncnncnccncceenee 73,93
4°  Lam ITong....ccooviominiiniircneencecceeceeneee 72,82
5.2 Leong Mei FONng ......ccovveicinnecnnnccenincccne 72,42
6.°  Lam Cheng Wan.......cccceceueiieiiniiccecceenennee 72,15
7°  Wong Weng Kin........ccccoeiiiiiiiiiiiiccccnee 71,99
8.2 Wong I Kei....ooooiuiiiriciiiciciciciccicccccceccceees 71,68
9 Ho Chan Tong........cccccceueicircicicicicicicicecceeenee 71,48

10>  Leong Hok Him ......ccoiiiiiiiiiiiiiccicaes 71,23
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112 BBREZE e 71.12
T S 70.90 I1% FOng Kal HOUn oottt 7,12
TR 70.68 122 Chong Wai Keong vt 70,90
SURIE <y B 70.62 137 LN LRIt 70,68
150 BEBEZT oo eeseeses e 70.47 142 L0 TOKFONG e 70,62
TR 2 S 69.60 157 WONg HIOTONG oo 7047
17.° FEFE oo 69.46 167 CROTWENG Kl 69,60
182 ZEZZME ..oovooeeeeeeeree e 69.18 e — 69,46

o S 69.10 18.°  Lei Choi FONg ..c.ccooeiniiiiiniiiciccccccee 69,18
;ZP ;j% ................................................................. 69.08 197 WA T SAN v 69,10

S 68,83 20°  Kuan IeK HOU coooviieieeiiiieieeceeeeeeeeee 69,08
21.0 %EZD ................................................................. 212 Teong Weng Chi...c.ooceveverueenniercenineceneeeeens 68,83
22.0 I /= TS 68.66 e HoSekKum. 0566
2 iﬁjﬂqiﬂi """"""""""""""""""""""""""""""""" 0805 232 WONE TN SAMerrrrrroeroersessrsessrsssseeseeesessees 68,65
24.° ?K%i ................................................................. 68.33 240 KUK W FONEeoeoo 6553
25° f%m ................................................................. 68.22 15 L WAl Peng e 6522
26° BBEEHE ... 67.91 260 Tang Hio U 6701
7 @%* """"""""""""""""""""""""""""""""" 0785 272 ChAN HOU oo 67,85
282 TGEHEIE oo 67.53 285 10008 NE8 TENE oo 653
208 T 07.25 PR 1 B SO 67,25
302 BRIEBcovvoeveeeeeeeeeeeees e 67.10 305 OB Ke ChONg oo 67,10
310 BEUEFEE oo 67.02% 315 Wong Hol FOgen s 67,02
B2 BT 07027 322 WU RIA oo 67,02
330 FEIDEL oo 66.80 335 HOD MG ChINgorooooooeoeooeo 66.50
345 BFABIE oo 66.78 34 TeONE 0K Kit oo 66.78
350 BHHVR .ccoooo e 66.69 35°  Che Kin YUl oo 66,69
360 ZRIEE oovveoeeeecee e 66.43 36 Letng PULYEC oo i
37° BHRCHT cooveeeeeeeeeese s 66.08 7°  WuKeilam ... 66.08
380 BITEE .ooooeeeeeeeeceeeee e 65.88 38° LauKaKeloooooo 65.88
395 B 6578 390 WONG KA T oo 65.78
40° BZEBH oo 65.57 402 FUng SHIA0 Ming oo 65.57
12 GHFME oo 65.35 12 TONE KA Falooooosoeoeooeoeeeeeeeeo 65,35
42.° BEM oo 65.22 420 ChEONG LENGerrrooooooeeoeeeoee 65.22
43° BHIEER oo 65.08 43°  CRANTOK I oo 65.08
44° EEVERL oo 64.92 440 T HOU SEN oo 64.92
45° FRINI oo 64.87 45°  Lam SH0 TN 64.87
46° BRIEEZE .oooooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 64.82% 46°  Chan KUONE Leng oo 64,82+
SR S 64.82% 470 AQ ChiLAM oo 64.82*
TR 64.70 482 Che Weng Wa oo 6470
49.° BETE M covvvvvvvosssssseeresssssiss i 64.63 49°  HUANE QINEY oo 64.63
502 BUHIZ e 64.62 502 La0 SOK LENg..vvvveieeveeeereeseseeeecseseseeeeeessssesneenes 64.62
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510 RIEE oo 64.35
520 BHU oo 64.22 S12 U CRILEONG o 64,35
530 BRI e 6418 522 ChOU HOI Luceoooeeeeoeeeeeeeoceeeseeeeeeeeseeseeeeeesseseeneenes 64,22
42 BUEFE oo 64.08 537 SIOLOKTENG v 64,18
552 PRIBT coorreeeeseeeeeeeeeesee 63.95 47 URUAEENG s 04,08
56.° BRI oo 63.90 557 LAMKIO HANG o 63,95
T A 63.68 207 UM WOKTIONg o 0390

o 57°  Liang YingDoNng.....cccecvmeerinnecnnenieneeninieeens 63,68
o m ¥ O

. 592 IpSaoMan ... 63,53
60.0 gﬂiz ................................................................. 0383 60.°  Lao Ka Seng.....ccomionnecnnnecenncceneeenens 63,43
61'0 %:{ """"""""""""""""""""""""""""""""" 0331 LI 1S5 BV 3 DO 63,31
62.° HEVEH cooovoeeeeeeeeeee e 63.25 620 Hong Chons LONg.e oo 6325
63.0 f;f%@% ................................................................. 63.15 630 Cheons I ChOM oo 6315
o4 i@\{& """"""""""""""""""""""""""""""""" 0310 L D N T Y 63,10
037 B o 03:07 65°  TONG HO WA oooovvooooeeeeeeeeeeeeeeooooeooeoooeemesens 63,07
(= = U 63.00 665 Kuong CHOM IOE.m s 63.00
677 BRI vt 62.97 67.°  Kuan Cheng L......cccooiniininniniinccccrceee 62,97
68 AIETE oo 62.85 ¢ HoChiWa.. . ... -
69.° FEMEM oo 62.82 695 UM HIO FOME ooomroooeoeeoeooeeee 62.52
700 BEBEME e 62.75 70 Tp CheOng Wal oo 6275
TS BRI v 62.73 712 Lei KaMan oo 62,73
722 AATHHER oo 62.65 729 HOMENE Chlloooooooooeoo 62.65
737 IR 62.55 732 Teong Si Man....ccicnniccienieeiencecieeneceenens 62,55
T4L FEFE oo 62.48 74°  PUBKAMAN oo 62.48
AT =1 OO 62.38 750 WONE SULFOUNE oo 62.38
762 BREF v 62.35 76° CRANTOK T ooeroeroessseeeess e eseeseess s 62,35
TTL0 FHEEEE oo 62.31 770 NEOU CheOK TN 62.31
T8 TEBFZE oo 62.28% 78°  Wong Cheng Man ..o 62.28*
79.2 BB covvvvnnssssssssssseeseessssssssssnnns 62.28* 792 TAM SOUHONG oo 62.28*
80 BRIMHM ..oovvvvv 62.25 80°  Chan San Sam.....oo 62.25
) I = 2 U 62.07 81°  ChONE Peng Peng.m oo 62.07
82.° BT oo 62.00 820 WONE Si0 HANG oo 62.00
832 FRAE o 61.93 XL T 1 S 61,93
BAL BUFAME oo 61.92 84° LaoKamKin oo 61.92
85.% BRAAIE covoeeereeee e 61.90 852 CRAT CHI TMleroeoeeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeeeeee 61,90
860 FETEI coeveieeeeeeecee et 61.75% 862 L0 I KENG rrrrrereoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseesessesesesene 61,75%
87.° HETEE oo 61.75% 87°  Chang Kin ChOM........vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessemmennerns 61,75%
88.% ZERM i 61.45% 882 Lei SI0 VUI coovoovvveeeeeeeeeceeeeeseeeeeeeseseeeeee s 61,45*
89°  ZEIUH coveeeeeeee e 61.45% 89°  Lei SOK MAN.......veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesessees s 61,45%
90.2 BHRETE oo 61.28 90.°  Tai Chi U oo senes 61,28
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BR HOUEE P Ordem Nome em portugués Pon{tiuaglzao
7 T 61.20 e
e 91.° Chau Chung HOnu.....ocovveierieirieeieeeeeeenens 61,20
02,0 BHFKE oo 61.17 an e Hon
92.° Chan Weng lan ........ccoceveoiveiinineineeeeeee 61,17
KRR It S 61.10 &
g 932 HOIOK U..ooviiieieieeeeeeeeeeteeese e 61,10
04.° BETHDE oo 61.02
94.° Wong Sai HOU......ccoovievierieieieicieeeiecieeeeeeeeene 61,02
95.° BT oo 61.00 &
e 95.° Lao Weng Io....cccooiiiiiiiiciiiiceeece 61,00
06.° ZEEKEE oo 60.98
. 96.° Lei Weng HOU.....coovviiiviiiiicciiciccccccen, 60,98
97.2 BETRIE oot 60.96
. 97° Fong Sin ChOoNg .......cccevivievnininieiniiieneee 60,96
980 ZEAEIH oottt 60.95
N 98.° Lei Cheng Seong ..o 60,95
99.% FHFKEE covoveeeeeee ettt 60.92
99.° Kwok Chau Ha......cccoevueriininieieieieieceneneeene 60,92
100.° BEE B oot 60.85
100.° Lou Kuai Chan .......cccceceeeinieieneeeeeeeeeen 60,85
1012 BETBH oot 60.60
101.° Wong Hong U .....ccciiiiiiiiiiiiiciccce 60,60
102.° B/NE 133X XX2 (9) e 60.58
102.° Ng Sio Fong, 133XXX2(9) cccvvvererrrrrererrirennennns 60,58
103.° ARREHE oo 60.40%
103.° Tam Lai Wa..coooiiceeeeee e 60,40%*
104.2 BT oo 60.40% _
104.° Leong Pui Keng.......ccccocoviiiiniininiiniiicie 60,40%*
105.% BB oo 60.32* L
105.° Kuong Lai Kit....ooccoevneininincincncncncneeee 60,32%
106.2 BESZHE oo 60.32%
106.° UnMan Nga......cccoeiiiniiininiicincceecces 60,32%*
107.° ZEGER oo 60.28
- 1072 Lei Un TN coreeeeeeseeseesseesessesseee e 60,28
108.° FRFFH .o 60.20
. 1082 Chan S0 SN ....oocooeseeeeeesoeses oo 60,20
109.° FETEIR ..vvvvveereeeeeeeeieeee e 60.15%
LR 109.°  Chong Tak LoK......cccovuvinivinininiiiiiiccccnes 60,15%
110.° BEFHERE oo eveeeeeeeeeeeeeeeeee e 60.15% 110° WaInLam oo 60,15+
o Elf—'—'E
T1L BBEB oo 60.13 1110 T00ng K& MONg oo 60.13
o FE %
T12.0 BT e 60.08 1122 TONE Fel PANg oo 60,08
L 60.05 1132 Lam Killooeeieeecceecceeece et esseiens 60,05
1140 AFTFZIEL oo 60.03 1149 HO ChOi FONGeoooooooooeeseeo 60.03
o Sy ED
1152 SR et 60.00 15° UManKit o 60,00
116.° ZEFERE ..o 59.95 116° TONE NGA Lai.rroreroroseoeeseseseeseseeseeseree 59.95
117.0 'fﬂ_}i% ................................................................. 5992 117.0 HO IOk Ang ............................................................ 59,92
T8 BRI 59.88 1182 A0 TON VA oo 59,88
119 BB oo 59.72* FRTCI NS (S 1) Y-S 59,72+
1200 BT oo 59.72* 1202 FONE SI T oo 59,72+
1210 PR B e 59.68 121° Fong Mei Kuai FIOTa....roroerooresesoersoeseessere 59,68
122.0 %U%—Eﬁ)@ ................................................................. 5963 122'0 Lao U Nel ............................................................... 59,63
1232 JAZRRR oo 59.25 123 Chao SUL Leovooeoeeeeeeoeeeeeoeeee e 59,25
T 59.20 124.° Lou Ioi PONG......cooiiieiiiccicccce 59,20
1250 BRSTI e 59.15 1250 1O MAD Waleroeooeoeeoeeeeoeeoeeeeeeee 59.15
126.° :é:;;.gq—/;{ ................................................................. 59.05 126.° Pang ML F AN oo e i, 59,05
1270 BELR oo 58.98 1272 WONE ON NET cooroeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeesseseenees 58,98
128.° ZEIEED s 58.74 1282 Lei Wa Chan ... 58,74
129.2 BEFZUT oo 58.73 1292 Ng Choi HONG c..vuveieereieieieieisesesesee e 58,73
130.° BEIRVE oo 58.68 1302 Ip Tam Ieng .c.ocvveevecveereieieieinereieeeeeneneneneieene 58,68
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AR HOUES P Ordem Nome em portugués Pong;z;ci‘ao
1312 FEBTH v 58.65
131.° Un Hang San......ccccevevevenenenieienienieneneseseennn 58,65
TP 155 S, 58.50 8
132.° Cheang Man I .......cccoooiiiiiiiinieeeeeee 58,50
SRR 1 S 58.33 8
1332 Lei ToK TONG...ouiveeieceeeeeeeeeereeeeeeeeseeeeees e 58,33
1342 BBIEZE oo 58.27 &
I 134.° Chao Sin Ieng....c.ccoeeoevreicenniecnineceneceenee 58,27
1352 FETEBE oo 58.23
. 135.° Wong Choi Ieng.......cccccoviviviiicininiiininiciccnes 58,23
136.° BEITFE ..o 58.22
136.° Lou Un Weng......cccocovviiiiiiiiniiniiiinicciciee 58,22
137° FEFEEE e 58.15
- R TATEE 0100 € T S 58,15
138.° FREEHM ...ooveeveeeeeeeee e 58.10
o 138.° Lam Lai San......ovviinniiiiiiiciccnes 58,10
139.° ZEFTE oo 58.07
1392 Leong Kuan Chak........cccccvviivniniiiniiiinnnne. 58,07
140.° FFTH oo 58.02
140.° Yuen Sut Heng.......cccoovvviiniiiiininiiiiccee, 58,02
141° FBIEEE oo 58.00
141.° Fok Teng Wai ..o 58,00
142.° BEGEEL oo 5773
142° LouKa Leong.....rnennicneincnecnccnccenene 57,73
1432 BRI oo 57.65
143.°  Lam PO 57,65
144.° FEEEBH o 57.63 .
144.° Hang Chilan ..o 57,63
1452 BESZE oo 57.58% _
145.°  Chan Man ChiO .......cccceeeieeiieieeieceeceeeeeeeee e 57,58%*
146.° JEREBH ....cooveeeeeeee e 57.58%
146.° Tao Chung Long........covvvninvninnnnnninncnns 57,58%*
1472 BUFETK v 57.57
147° Lao Ka Weng ..o 57,57
148 BB TR e 57.45
BRE 148.° Teong Keng Tai.....ccocovvvivivinininicininiceeen 57,45
O ZETBBE oot 57.43
197 FRE 149 L Tat TENg coveeerroeeeereesereeesseesessressesereessseees 57.43
150.% BEAEAE coovvvvvvvvrereeseess e 57.37 150° Chan SCONE SCON oo s7.37
O B R s * .
1517 Bfa 5730 1512 1e0nE TAK Chi coocceereeeeeeeeseeseeeeeeees s 57,30%
o [H JEHE= 3
1928 B 3730 1522 N TON LA 1o 57,30+
o [l yEy AL
1532 BRIZZ oo 57.23 1532 A0 SOK IENG oo 5703
154.% BN s ST 154.° Lao Sio LONG...ccoiciiniiinnieiccnneictenecenenee 57,15
o E[IEL 2
1550 BB e 57.12 1552 KOK CRENE Lo 57.12
156.° FRFKTE .o 57.05 156° Lam Chao Wa oo 57.05
o ASH= 20
1572 BRI e 26.95 1572 Lei ChAN I cooeeeeereeeseseeseeeseseessessssessnes 56,95
1580 BEFFE covvoeeeeeeeee e 56.93 1582 HONE T MM e 56.93
159.0 gg#é@ ................................................................. 56.68 159'0 Tam IOIlg Iong ..................................................... 56,68
160.° BERRIA oo 56.63 1602 MOK SiO T oo 56.63
161 .o M‘@@T ................................................................. 5655 161.0 Lam Kin Hang ....................................................... 56,55
162.° BIBE ..o 56.52 162° 120 Lai ChA eooooooo 56.52
163.° AIEREE cooovvve 56.45 163.2 HO Kit IeNG.rtrvvrvvverrrrrrrrneressesesssssssssiieeeeesenennneees 56,45
R 56.30% JTTID Y P £ Y 56,30%
165° BERE oo 56.30* SRR TR QT TR () S 56,30*
166.° BFETHME..ovvvvoiis 56.29 166.° Teong Pou San ..o 56,29
1670 BRI cveveeeeeeeeeeeeeee ettt 56.25 167.° Chan Weng Ka......ccooveineniineincnenceceeee 56,25
1680 FEMMIEE ..ooeeeeeeeeeeeeeeee e 56.17 168.° Lou Ka Lai.ccoieiieieieieiieeeeeeeeeeeveea 56,17
169.2 ZETEFR o 55.98 169.°  Mak Teng POng......ccoururiereriereniinireineneieeeeeeeesens 55,98
170.° AGHBET v 55.92 170.°  Yeung Kam HONG....covureieienieneinieieieeseiseieene 55,92
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HR RS AR
1710 BEATED oovoevereeeeeesesese e 55.90
172.° ZEBEUE oo 55.83
173.° BFEEH ..o 55.80
1742 FHHH ooeveeeeeeeeeeeeeeee e 55.69
1752 T TE oo 55.52
176.° ZERETE oo 55.38
1772 ZEREIE oo 55.35
178.° BHEFTZ oo 55.30
1792 FETE v 54.97%
180.2 FBZAE oo 54.97+
1812 ZRIEFR oo 54.65%
182.° BRI ..o 54.65%
1832 JBIE oo 54.42
184.° BEIEHE oo 54.33
185.° WEEIE oo 54.25
186.° FRTELE oo 54.22
1872 FATH oo 54.20
188.2 BREHIE oo 54.13
189.% B oo 54.05
1902 ZREETE oo 53.78
1912 ZEERME oo 53.60%
192.° ZRZEES oo 53.60%
1932 BAFETR oo 53.43
1942 YEIR TR oo 52.90
195.2 BE/DT oo 52.37
196.° BRIEFH ..o 51.99
1972 BRHEZE e 51.93
1982 BEIEHM ..o 51.75
1992 BEEFEE ...ooovoveeeeeeee e 51.05
200.° FREZR o 50.50

* AR ARBEHE23/201 18R T BGERUR — HARBUER]
HHRAROE SR -

fi

=

a) IRIBEE23/20115R T BUE M (AF5 A\ BRYHENE  BE 2
HIEA) B =B HE -

DRIER % K135 A B TR 2 e BN 2 52545

PRIER I B AR Z A 1074

Ordem Nome em portugués Pong:lz;(iﬁo
171° Chan Lei Ka...ooooviiininiiiiiiiicciccne, 55,90
1722 Un Lai Mel.c.coiiiiiiiiiiiciiiiicciniccccccens 55,83
173.°  Cheang Wai San .....c.ccccevvivveinnnicicninciinnes 55,80
174.°  Wong Mang Mang.........ccceceeeviininininicincninnnnns 55,69
1752 Kot O Wa....oiiiciiiiciinicccineceeeeenee 55,52
176.° Lee Chi HUNG ... 55,38
177°  Lei Kai Cheong.......ccocovvvvinininnnnnnninnnn 55,35
178.°  Chan Cheng Man ........ccocovvvvvnnnnnnnnnnnes 55,30
1792 Sio U FONG...coovviviviiiiiiiiiiiciciicccccceees 54,97*
180.° Kuok Ka Wal.....coooiveiriieieceeeeeeeee 54,97+
181.° Lai Chak Sam ......cccooevireiriieeeieeeceeeee 54,65%
182.° Cheong Kuai Lai....ccccceceiueiuiiccciciciiiciciccicines 54,65%
183.° PunUn T ..o 54,42
184.° Lio Teng Teng .....ccccevreeimenineneeneieenieenceenens 54,33
185.°2  Sin Wai Yan.....ccccevviviiininiiiiniiiciinccciees 54,25
186.° Lam Chi Teng ......cccoveeiviviiiccninicciiricccinennes 54,22
187.° Lam Tsz Hang.........cccovviviiiiiniiiniiiiiiiicis 54,20
188.° Ng Wai Teng......ccoeeievveuiininieciniriecieeeceneenene 54,13
189.° Wong Iat Meng .......ccooevvveviivininiiciinicecnce 54,05
190.° Leong Kin Hang........ccoecevivvicnnnciiniccinn, 53,78
191.° Lee Chin Pang.......ccccveevivnnccnnncicininccinen 53,60%
192.° Lai MeiLeng.....cooeicnneinniccneciineicenen 53,60%
193.° NgFat Tal ..o 53,43
194° Fonglan ..., 52,90
195.° Fan Sio Ieng......cccoovinniiivinininiiiniciccccccae 52,37
196.° Sou Tak Chio ...cccoveieireerieieeeeee e 51,99
1972 NgKongIp....oiiiiiiiiiiciicncce, 51,93
198.° Lou Teng San ... 51,75
199.° Chan Ming Tat.......ccccevvevnnininniccaes 51,05
200.° Lam Kalan .....cccocceoievieiieciieieeeeeeceeeeee e 50,50

* Igualdade de classificagdo, sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011.

Observagoes:
a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagédo para

efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 525
candidatos;

Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 107
candidatos.
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b) fRIFE23/20115R1TEUEM (BN BRUTHES » B K&
RGN BB ERE = HUE -

I AR ERIR 2 RE A 2440

IRIZEE23/201 1R FTBGEN CAH A BRIFENE B2 K &
HAll) BB\ HUE - BB AT B A Z B (RFTRBITTER
BN ) 2 i HEEE 8 TAE A st bl B s al By
HEEPEE LA

(RFGFE A FIR R = F— =4/ \ B I HRTHERD

—E-=HEEA=THRME RS ER

B e

ZE RGN e AR

~

EIETEE R $12,840.00)

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos»:

Excluidos por terem reprovado na prova de conhecimentos:
24 candidatos.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 «Recrutamento, seleccio e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis, a contar da data da sua publicacdo no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade
que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 7 de Agosto de 2013).

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 31 de Ju-
lho de 2013.

O Juri:
Presidente: Tang U Fai, chefe de divisao.
Vogais: Kuok Pek Kin, técnica de estatistica especialista; e

Chao Sio Hong, agente de censos e inquéritos especialista
principal.

(Custo desta publicagdo $ 12 840,00)

BIEBR

Q&

55 TR it DA 2 SR 20 s DA Al SN TR LA
YN BHETT I = AR i B RRAE 56— I — SF Rl & — R
HYRRTIME B B P A EE N =B U HAE (I
FIRFBITT B A ¥ ) 28 =T H58 R & A - SRARSR /UHAH
FB23/201 R TTROE A #AY (OB BRYTRES » B0 K & g
Al S \GRER = M - 45 5 A Bl R 22 BB R AU QO VR P A6
ARG E8221-2795% Jo i B A E AR 1T B Bz K £
AR AAE -

IR AT GRS SET RE LR E - i i e+

ZE-=FAANNHRSETEER

Fik

i
ot
B

(RIETIE#E M $1,087.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, selecc@o e formacdo para efeitos de acesso
dos trabalhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, se en-
contra afixada, na Divisdo Administrativa e Financeira desta
Direccao dos Servicos, sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira
Machado, n.°s 221-279, Edificio «Advance Plaza», 2.° andar,
Macau, bem como publicada na intranet destes Servicos, a lista
proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico
superior do pessoal provido no regime do contrato além do
quadro da Direc¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais,
cujo antncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 30, I Série, de
24 de Julho de 2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 8 de
Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicacdo $ 1 087,00)
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BEEEHARS
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TR B 2% 1 A R R SRl A L 1 5 (R 28 — TR e el i e
R R =k R ZE—-=FAH U HB ] QRFIR B
1T BUE N ) 55 Al A AR BE A BRI T 2 T
THBEF R L i o SR IE S N R AR AT T :

EIGEEZ A 53
1 B ZR BT oot 82.94
DO FRIFI e 82.75

TRIZER23/201 157 T BUE SR 1/ \RAVELE - [EH AT H
ARG E A HRET -8 TAER SRR -

(R —=1/\ AL B B F RIR AR R
—EZ—=F\ AEHRMEEZ AR
HEAREY:
R OBESR
IE#FE BHE  Julieta Xavier de Sousa
AlEEERENSRETE  #EEH

CEHETIE

R $1,263.00)

{0 B 2t i Jm Ty S AR R S S RN B SR — R R il B 22
—ik o R T =N AT UESE S GRPTR AT B

D) B A AN DASCPR R B~ A PR AY 7 ST 5 B
HIFEE L A MES N GHZ a0 T -
GIRIESZ A 7o)
BENHE e 74.13
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TR ERE R A BRI

DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS
Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Direcgao
de Inspeccdo e Coordenagdo de Jogos, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativo Especial
de Macau n.° 25, II Série, de 19 de Junho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Sou Kuan......coccveeneneinennienencecnececeenens 82,94
2.2 Tai Man Ting....cccoveernreeririnieeeneeeeseseeee e 82,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Economia e Financas, de 9 de Agosto de 2013).

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 7 de
Agosto de 2013.

O Jdri:

Presidente: Chan loc Sut, chefe de departamento da DICJ.

Vogais efectivos: Julieta Xavier de Sousa, chefe de seccdo da
DICJ; e

Chio Ieng Meng, técnico superior assessor da PJ.

(Custo desta publicagio $ 1263,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de inspector especialista, 1.° escaldo, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do de Inspec-
¢do e Coordenacdo de Jogos, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 25, I1 Série, de 19 de Junho de 2013:

Candidato aprovado: valores
Antonio da Luz Wong .....c..ceeecevneeennecninnieeccennenenens 74,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 9 de Agosto de 2013).

Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 7 de
Agosto de 2013.

O Juri:

Presidente: Ian I Man, técnico superior principal da DICJ.
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Vogal efectivo: Ng On Lou, técnico superior de 1.* classe da
DICJ.

Vogal suplente: Ip Kam Io, técnico superior de 2.* classe do
GRH.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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GABINETE PARA OS RECURSOS HUMANOS

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.%s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.° andar, e publicado nas pédginas electrénicas do GRH e da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Func¢do Publica,
0 aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos), para
o preenchimento de um lugar de técnico principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico, drea de informaética, provido em regime
de contrato além do quadro do pessoal do GRH, com o prazo
de dez dias para a apresentacdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacido do presente antn-
cio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 16 de Agosto de
2013.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Lau Wai Meng.
(Custo desta publicagdo § 989,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av.
do Dr. Rodrigo Rodrigues n.>s 614A-640, Edif. Long Cheng,
9.° andar, e publicado nas pdginas electrénicas do GRH e da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Func¢ao Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores do GRH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos puiblicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de onze lugares de adjunto-técnico especia-
lista, 1.° escal@o, da carreira de adjunto-técnico, provido em
regime de contrato além do quadro do pessoal do GRH, com o
prazo de dez dias para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 16 de Agosto de
2013.

O Coordenador do Gabinete, substituto, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)
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GABINETE DE INFORMACAO FINANCEIRA
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior dos trabalhadores contratados além do quadro
do Gabinete de Informacdo Financeira, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 26, II Série, de 26 de Junho de
2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Lou Sio Fan ..o 84
2.2V0NE SON SAN ...t 82,125

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, conta-
dos da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 12 de Agosto de 2013).

Gabinete de Informacdo Financeira, aos 8 de Agosto de
2013.

O Juri:
Presidente: Ng Man Seong, coordenadora do GIF.

Vogal efectivo: Wong Io Kuan, técnico superior assessor

IEBERS  GMEEMAEEEBEMA SRS TIEE O
principal do GIF.
BHEE  RES SR E R Vogal suplente: Chan Wing Sum, técnico superior principal
do TACM.
CRIETEE R $1,361.00) (Custo desta publicagao $ 1 361,00)
b FHESEBEREES ERE GABINETE DE APOIO AO SECRETARIADO

TRREEHIMNRLE

2 =
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GIEHEE A 7r
Ricardo Leong .....c..cccecueieeeenineneneneniciceceeceeene 77.06

PERMANENTE DO FORUM PARA A COOPERACAO
ECONOMICA E COMERCIAL ENTRE A CHINA E 0S
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, em regime de contrato além do quadro do Ga-
binete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a
Cooperagdo Econémica e Comercial entre a China e os Paises
de Lingua Portuguesa, cujo antncio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 3, I Série, de 16 de Janeiro de 2013:

Candidato aprovado: valores

Ricardo Leong.......cccoeieerieieniininenceeeereeeseeeenes 77,06
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Financas, de 8 de Agosto de 2013).

Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente do Férum
para a Cooperacao Econémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa, aos 23 de Julho de 2013.

O Jdri:

Presidente: Rita Botelho dos Santos, coordenadora do GASPF.

Vogais efectivos: Lam Weng, técnico superior de 1. classe do
GASPF; e

Tam Wai Chu, técnico superior assessor principal da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica.

(Custo desta publicagio $ 1 674,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° escaldo, do
quadro de pessoal civil da Direc¢@o dos Servicos das Forcas de
Seguranga de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, 11
Série, de 13 de Junho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Wong Guerreiro Un Wa Jaquelina .......ccccveveeneinennnne 87,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 6 de Agosto de 2013).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 5 de Agosto de 2013.

O Juri:

Presidente: Lau Chi Kong, adjunto-técnico especialista prin-
cipal da Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau.

Vogais: Ho Ka Wai, técnico de 2." classe da Direccdo dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Leong Mei Yun, técnico de 1. classe da Direc¢do dos Servi-
¢os de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de intérprete-tradutor de 1. classe, 1.° escaldo, em regime de
contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos das Forcas de
Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 25, 11
Série, de 19 de Junho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Tam Kit Wa oo 78,31
22 Lou IoK Teng ..o 78,13
32 Lei Cheng L 77,19

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacgdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 13 de Agosto de 2013).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 9 de Agosto de 2013.

O Juri:

Presidente: Wong Man Hei, intérprete-tradutor principal da
Direcc¢do dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau.

Vogais: Tam Wai Keong, técnico superior de 1.% classe da Di-
recgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Cheang Sek Kit, técnico superior de 1.* classe da Direcgdo
dos Servicos de Educacgio e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Anincios

Concurso Piiblico n.°19/2013/DSFSM

A Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 8 de Agosto de 2013, se en-
contra aberto o concurso publico para a aquisicdo de «Sapatos
pretos».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccao dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderao ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 17 de Setembro de 2013. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucdo provisoria, no valor de $ 52 000,00
(cinquenta e duas mil patacas) prestada em numerario, ordem
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de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia bancaria.
Caso a referida caugdo seja prestada em numerario ou ordem
de caixa, devera ser entregue a Tesouraria do Departamento
de Administracdo da Direccdo dos Servigos das Forgas de Se-
guranca de Macau. Caso seja prestada em garantia bancéria,
esta ndo pode ser sujeita a condi¢cdo ou termo resolutivo.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direc¢do dos
Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calcada
dos Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 18 de Setembro de
2013. Os concorrentes ou seus representantes legais deverao
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas para
os efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais dividas rela-
tivas aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdao do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccao dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 12 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicagdo $ 2 006,00)

Concurso Piiblico n.°20/2013/DSFSM

A Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.m° Senhor
Secretdrio para a Seguranca, de 9 de Agosto de 2013, se encon-
tra aberto o concurso publico para a aquisi¢cao de «Automoveis
de mercadorias com equipamentos adicionais».

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, e os mesmos poderdo ser consultados durante as horas
de expediente, estando os interessados sujeitos ao pagamento
das fotocdpias dos referidos documentos, se as quiserem.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, até
as 17,00 horas do dia 25 de Setembro de 2013. Além da entrega
dos documentos referidos no respectivo programa do concurso
e no caderno de encargos, deve ser apresentado o documento
comprovativo da caucgdo provisdria, no valor de $ 45 200,00
(quarenta e cinco mil e duzentas patacas) prestada em nume-
rario, ordem de caixa (em nome da DSFSM), ou por garantia
bancdria. Caso a referida caugdo seja prestada em numerario
ou ordem de caixa, devera ser entregue a Tesouraria do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forcas de Seguranga de Macau. Caso seja prestada em garantia
bancdria, esta nao pode ser sujeita a condi¢do ou termo resolu-
tivo.
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A abertura das propostas realizar-se-a na Direcc¢do dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, sita na Calcada
dos Quartéis, Macau, as 10,00 horas do dia 26 de Setembro de
2013. Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo
estar presentes ao acto publico de abertura de propostas para
os efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, a fim de esclarecerem as eventuais dividas rela-
tivas aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data da publicagdo do presente antncio até a data
limite da entrega de propostas do concurso publico, devem os
concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abastecimentos do De-
partamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calcada dos Quartéis,
Macau, para tomar conhecimento de eventuais esclarecimen-
tos adicionais.

Direcgao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 12 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.

(Custo desta publicacdo $ 1 977,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada na
pagina electrénica da DSFSM — http://www.fsm.gov.mo, a lis-
ta dos candidatos para a entrevista profissional do concurso co-
mum, de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o pre-
enchimento de dois lugares de operario qualificado, 1.° escalao,
area de reparacdo de motociclos e ciclomotores, da carreira de
operdrio qualificado, em regime de contrato de assalariamento
do pessoal civil da Direc¢ao dos Servigos das Forgas de Segu-
ranca de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de
27 de Fevereiro de 2013.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau,
aos 12 de Agosto de 2013.

O Juri:

Presidente: Lei Pek Ieng, subintendente da PSP.
Vogais: Lo Sec Pui, chefe da PSP; e

Sin Iao Seng, motorista de pesados.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Informa-se que, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada, no atrio
da Direcc¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau,
podendo ser consultada no local indicado e disponibilizada
na pdgina electrénica da DSFSM — http:/www.fsm.gov.mo, a
lista dos candidatos para a entrevista profissional do concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de auxiliar, 1.° escaldo, drea de
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costureiro, da carreira de auxiliar, em regime de contrato de
assalariamento do pessoal civil da Direccdo dos Servicos das
Forgas de Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 9, I Série, de 27 de Fevereiro de 2013.

Direcg@o dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 12 de Agosto de 2013.

O Juri:

Presidente: Lei Pek leng, subintendente da PSP.

Vogais: Lo Sec Pui, chefe da PSP; e

Chong Pui Kuan, assistente técnica administrativa principal.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secre-
tario para a Seguranga, de 20 de Junho de 2013, e nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009, bem como no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, se acha aberto o concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de quatro lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de in-
formadtica, da carreira de técnico do quadro do pessoal civil da
Direcg¢éo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O presente concurso € védlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condicgoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de apresentagdo de candidaturas, satisfagam as se-
guintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos no Estatuto dos Trabalhadores da
Administracido Publica de Macau, vigente;

2.3 Estejam habilitados com curso superior na area de infor-
madtica; podem ainda candidatar-se, em conformidade com o
n.°2 do artigo 73.° da Lei n.® 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos», os trabalhadores integra-
dos, a data da entrada em vigor da Lei n.° 14/2009 na carreira
especial de assistente de informatica que, a data da abertura
do presente concurso, detenham 3 anos de servigo na categoria
de especialista da carreira geral de adjunto-técnico na drea de
informdtica, com mencéo nao inferior a «Satisfaz» na avaliacdo
do desempenho.
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3. Forma de admissdo, local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos a apresentar

3.1 A candidatura € formalizada mediante a apresentagdo
da ficha de inscri¢cdo em concurso (impresso proprio aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011), a qual
deve ser instruida com os documentos abaixo indicados, €
entregue até ao termo do prazo fixado e durante as horas de
expediente, a Sec¢do de Recrutamento da Direccdo dos Ser-
vicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calcada dos
Quartéis, Macau.

3.2 Documentos a apresentar
3.2.1 Candidatos nao vinculados a func¢éo publica:
a) Coépia do documento de identificagio vélido;

b) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas
exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica,
formacédo profissional e experiéncia profissional, bem como os
seus documentos comprovativos.

3.2.2 Candidatos vinculados a fung¢do publica:

Documentos mencionados nas alineas a), b) e ¢) do ponto
anterior, bem como o registo biogréfico emitido pelo servico a
que pertencem.

Os candidatos ficam dispensados da apresentag@o dos do-
cumentos referidos nas alineas a) e b), bem como do registo
biogréfico, se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos
processos individuais do servico a que pertencem, devendo
ser declarado expressamente tal facto na ficha de inscrigdo em
concurso.

3.2.3 Na apresentacdo de documento, deve-se exibir o seu
original ou cépia autenticada.

3.2.4 No requerimento de admissao, o candidato deve indicar
alingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar a prova.

4. Caracterizagdo do contetido funcional

Funcdes de estudo e aplicacdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enqua-
dradas em planificacdo estabelecida, requerendo uma especia-
lizag¢do e conhecimentos profissionais adquiridos através de um
CUTsO superior.

5. Contetido funcional

Ao técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, area de informatica,
compete executar as tarefas relativas ao desenvolvimento de
sistemas de informaética, gestdo de redes, acompanhamento e
gestdo de sistemas, estudo acerca dos artigos de informadtica e
respectiva aquisi¢do, bem como desempenhar as demais tare-
fas atinentes a drea citada.

6. Vencimento, direitos e regalias

O técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, area de informatica, vence
pelo indice 350 da tabela indicidria de vencimentos, constante
do mapa 2 do anexo I a Lei n.° 14/2009 e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Funcao Publica.
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7. Métodos de selec¢io

a) Prova de conhecimentos, de caracter eliminatério;
b) Entrevista profissional;

¢) Anélise curricular.

8. Objectivos dos métodos de selec¢do

Prova de conhecimentos — avaliar o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcio;

Entrevista profissional — determinar e avaliar elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a expe-
riéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exigén-
cias da funcao;

Andlise curricular — examinar a preparagao do candidato
para o desempenho de determinada fung¢ao, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profissional
complementar.

9. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Serdo considerados excluidos os candidatos que obtenham
classificag@o inferior a 50 valores na prova de conhecimentos
ou classificagdo final.

Os resultados dos candidatos, quer aprovados, quer exclui-
dos, serao publicados na lista classificativa, sendo os candidatos
aprovados devidamente avisados de passarem a préxima fase
de selecgdo.

10. Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%
Entrevista profissional = 40%
Andlise curricular = 10%

11. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as indicacdes de preferéncia previs-
tas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Publicitagdo de listas

12.1 As listas provisodria, definitiva e classificativas das fases
intermédias do concurso, serdo afixadas no atrio da Direcc¢édo
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na Calca-
da dos Quartéis, Macau, bem como disponibilizadas na pdgina
electrénica das Forgas de Seguranga de Macau, em http:/www.
fsm.gov.mo. Os locais de afixacdo e de acesso as listas supraci-
tadas serao igualmente publicados no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau;
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12.2 A lista classificativa final, depois de homologada, tor-
nar-se-a publica no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

13. Programa da prova

13.1 Conhecimentos profissionais pertinentes/conhecimentos
para o desempenho das funcdes da referida drea:

— Gestao e aplicagdo da base de dados DB/400, HP Nons-
top Server e MS SQL Server;

— Gestao do sistema Windows;

— Arquitectura, gestdo e operacao das redes LAN e WAN,
bem como seguranca de redes;

— Conhecimentos relativos a Intranet e Internet;
— Design de paginas electronicas;

— Design e desenvolvimento de Client/Server e sistema de
informatica Web;

— Programacao do sistema Windows em Delphi, ASP.net e
C#;

— Legislagao acerca da aquisicao de equipamento de infor-
madtica e respectivo fluxo;

— Técnicas sobre as caracteristicas bioldgicas;

— Técnicas sobre o cartdo inteligente;

— Programacdo do telemével Android/iOS;

— Elaboracao de proposta, relatério ou composi¢ao.
13.2 Conhecimentos da legislacdo:

— Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

— Codigo do Procedimento Administrativo, vigente;

— Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, vigente;

— Lein.” 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

— Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente — Orga-
nizacao e funcionamento da Direccdo dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau;

— Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administracdo Publica;

— Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

— Lein.? 8/2006, vigente — Regime de Previdéncia dos Tra-
balhadores dos Servicos Publicos;

— Regulamento Administrativo n.° 6/2006, vigente — Regi-
me de administracdo financeira publica;

— Decreto-Lei n.° 122/84/M, vigente — Regime das despe-
sas com obras e aquisicdo de bens e servigos;
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— Decreto-Lei n.° 63/85/M — Processo de aquisicao de bens
€ Servigos;

— Despacho n.° 39/GM/96.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta,
na prova de conhecimentos (prova escrita), os diplomas legais
acima mencionados, ndo devendo tais diplomas conter quais-
quer anotagdes ou casos exemplificativos. Nao € permitida a
consulta a quaisquer outros livros ou documentos de referéncia
por quaisquer formas, incluindo a utilizacdo de aparelhos elec-
tronicos.

14. Composigado do juri

Presidente: Ngan Weng, técnica superior assessora principal.
Vogais efectivos: Kou Chan Meng, técnico superior principal; e
Lei Vun Kong, técnico de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Fong Kai Meng, técnico superior principal; e
Wong Kin, letrada-chefe.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 15 de Agosto de 2013.

A Directora dos Servigos, substituta, Kok Fong Mei.

(Custo desta publicacdo $ 9 043,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Lista

De classificacdo final dos candidatos aprovados no concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preenchi-
mento de dois lugares de letrado assessor, 1.° escaldo, da carreira
de letrado do quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 24, II Série, de 13 de Junho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Mui Cho Han ......ooveieieieieeceeeeeeeeee e 73,33
2.2 1an Kit SAN .ococieieiciceeeeeeeee e 72,54

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os concorrentes podem interpor recurso da lista
de classificacdo final, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 6 de Agosto de 2013).

Policia Judicidria, aos 2 de Agosto de 2013.
O Jtri do concurso:

Presidente: Cheong loc Ieng, subdirectora.
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Vogais efectivos: Tou Sok Sam, chefe de departamento; e

Chan Kok Sang, técnico superior assessor principal da Di-
reccdo dos Servicos de Assuntos de Justica.

(Custo desta publicacdo $ 1 331,00)

Anuncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, nos termos definidos nas
Leis n.os 5/2006, 2/2008 e 14/2009, conjugados com o disposto
no Decreto-Lei n.° 26/99/M, Regulamentos Administrativos
n.°s 27/2003 e 23/2011, bem como no Regulamento Adminis-
trativo n.° 9/2006, na redaccao dada pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de criminalistica de 1.* classe, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico de criminalistica do quadro de
pessoal da Policia Judiciaria.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
no 18.° andar do Edificio da Policia Judicidria, sita na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau, e disponiblizado no website da
mesma. O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Policia Judicidria, aos 13 de Agosto de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo § 989,00)

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Nicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chao do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), bem como no website desta Policia www.pj.gov.mo, a
lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de oito
lugares de auxiliar, 1.° escaldo, da carreira de auxilia, drea de
servente, em regime de contrato de assalariamento da Policia
Judiciéria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 14, II Série, de 3
de Abril de 2013.

A prova de conhecimentos (prova escrita) com a duragio de
uma hora, terd lugar na Escola «Hou Kong», sita na Estrada
de Ferreira do Amaral, n.° 5, Macau, no dia 7 de Setembro de
2013, sabado, pelas 14,30 horas. Os candidatos admitidos de-
verdo comparecer no local acima indicado, 20 minutos antes da
realizacdo da mesma prova.

Policia Judicidria, aos 13 de Agosto de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o pre-
enchimento dos seguintes lugares da Policia Judicidria, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:

Cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea
de policia cientifica, da carreira de técnico superior.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Cinco lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, e um lugar de assistente técnico
administrativo especialista, da carreira de assistente técnico
administrativo.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afi-
xados na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, bem como no website da mesma Policia e da
Direccao dos Servigos de Administragdo e Funcdo Publica. O
prazo para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judicidria, aos 15 de Agosto de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de cinco vagas
de técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, area de recursos
humanos, da carreira de técnico superior do quadro da Policia
Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, IT Série, de
31 de Agosto de 2011, do seguinte:

(1) A lista dos candidatos aprovados na prova escrita de co-
nhecimentos e admitidos a entrevista profissional encontra-se
afixada, para consulta, no Nuicleo de Apoio Administrativo, no
rés-do-chio do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida
da Amizade, n.° 823, Macau (entrada junto a Rua de Nagasaki,
n.° 23), bem como no quiosque de informacdes instalado no
rés-do-chdo da Delegacdo do COTAI (e também no website
desta Policia: www.pj.gov.mo);

(2) A data, hora e local da entrevista profissional serao indi-
cados na lista supracitada.

Policia Judicidria, aos 15 de Agosto de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, na Divisdo de Pessoal e Administrativa,
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no 18.° andar do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Ave-
nida da Amizade, n.° 823, Macau, bem como no website desta
Policia, a lista provisdria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento
de um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, area de interpretacdo e tradug@o nas linguas chinesa
e inglesa, em regime de contrato além do quadro, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 26, I1 Série, de 26 de Junho de 2013.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judicidria, aos 15 de Agosto de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Avisos

Faz-se ptiblico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secreta-
rio para a Seguranca, de 15 de Julho de 2013, se acha aberto
o concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de pro-
vas, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, para o preenchimento, em regime
de contrato além do quadro, de um lugar de assistente técnico
administrativo de 2. classe, 1.° escaldo, area de oficina de re-
paracdo e manutencao de dgua e electricidade, da carreira de
assistente técnico administrativo do Estabelecimento Prisional
de Macau (concurso n.° 013/ATA/2013).

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de
prestacdo de provas.

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (RAEM).

1.3 O presente concurso ¢ vdlido durante um ano, a contar
da data da publicacdo da lista classificativa final, para provi-
mento de lugares que venham a vagar até ao termo da sua vali-
dade.

2. Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de candidaturas, satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Basica da
RAEM;

2.2 Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau (ETAPM);
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2.3 Estejam habilitados com ensino secundario geral.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que a devam acompanhar

3.1 A admissao ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da ficha de inscri¢do em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhado
das documentagdes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
do hordrio de expediente, no Centro de Atendimento e Infor-
macio do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza,
8.° andar «A», Macau;

Horario de funcionamento do Centro: de segunda a quinta-
-feira: das 9,00 as 17,45 horas; sexta-feira: das 9,00 as 17,30 ho-
ras, sem interrupc¢do a hora do almogo.

3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documen-
tos:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas pelo presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
apresentar, ao mesmo tempo, o registo biografico, emitido pelo
respectivo Servi¢o, donde constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungio
publica e as avaliagdes do desempenho relevantes para a apre-
sentacao a concurso;

Os documentos referidos na alinea a) e b) podem ser auten-
ticados, nos termos previstos na lei, por notdrio, por servico
onde o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM,
para o ultimo, devem exibir os originais no acto de entrega das
fotocdpias.

Para os candidatos vinculados aos servicos ptblicos, a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do
ponto 3.2 é dispensada mediante declaragdo expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual.

4. Area e contetido funcional

Assistente técnico administrativo de 2.2 classe, drea de ofi-
cina de reparagdo e manutencio de dgua e electricidade, cabe
fungdes de natureza executiva de aplicagdo técnica com base
no estabelecimento ou adaptagdo de métodos e processos,
enquadrados em instrucdes gerais e procedimentos bem defini-
dos, ou executa tarefas com certo grau de complexidade, relati-
vas a uma ou mais dreas de actividade administrativa.

5. Vencimento e regalias

De acordo com o Mapa 2 do Anexo I a Lei n.° 14/2009, o as-
sistente técnico administrativo de 2.* classe, 1.° escaldo, vence
pelo indice 195, e usufrui dos direitos e regalias previstos no
regime geral da funcao publica.



N.?34 — 21-8-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

11805

6. G :

RERTHZF/\HE62/98/ MR L4 BN+ H
—+—HE87/89/ MR i S HERT QRFIA AT TIEA BB
HIT) 28 —4-B M85 = ke) TERYHLE » HDABU A F T TR HA
ISR

7. HETTIE KR HIRE
7.1 B EEAIRE S LB
711 FEE A ((5REEAE60% )
—REER : DA =/ N2 S T U T - B AR R
PR SZERE S EE (EERTE - (5 E30%) 5
BT REER DI =/ N B P R B R AR S TT (F
YRR AGHERAE30%)

/

7.1.2 BRI (I5HERGEE30%)

AR B 5 SR R B - e 2 LT A e B AE TR B R T

VERG B T T Y B 25
7.1.3 B30T (3R AE10%)

i B R AR R TERRF TFAR
P TAERSER  TARRCR RISl 7B 3l R B A Ll s
ZHETT >

7.2 1R T EHE T AR USRI LL0 ST 210053 25
7.3 SRR ELE TR R IR

7.4 TEEIRE B
IR

% BB R RS0 502 8 B $1E 1

7.5 R I B AT ] — T S $e5 AR bR
8. il HulE :

HlHEUELI TR

8.1 AR -

8.1.1 (e N RILFIBNREF TR HITTEE B AE)
8.1.2 H BRI TR RRA R -

8.1.2.1 #&EE12/200658 1T HUE R ) 5522/20095F 1T BUEFE
PR EE25/200057 17 BUE I —— QREFIES AT AR Z268)

8.1.2.2 EH T HE40/94/MifES
R BATHIED

— (BRI TR

8.1.2.3 —H=1+—HZE8/GM/9657 it~
TR

6. Periodo experimental

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 27.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 87/89/M, de 21 de De-
zembro, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, € celebrado o contrato de assalariamento para o
periodo experimental, com duragd@o de seis meses.

7. Método de selecgdo e sistema de classifica¢do
7.1 Escala de avaliagdo do método de seleccdo
7.1.1 Prova de conhecimentos (60%)

1.% fase: Prova escrita (30%) com duragdo ndo superior a 3
horas, o candidato pode optar por responder a prova escrita
em lingua chinesa ou em lingua portuguesa (caracter elimina-
tério);

2.2 fase: Provas especificas e préticas (30%) com duracdo nao
superior a 3 horas (cardcter eliminatorio);

7.1.2 Entrevista profissional (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificacdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da funcao;

7.1.3 Andlise curricular (10%)

Examinar a preparagido do candidato para o desempenho
das fung¢des acima referidas, ponderando a habilitagdo acadé-
mica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualificacdo
e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a forma-
¢ao profissional complementar.

7.2 Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢ao sdo classificados de 0 a 100 valores;

7.3 Cada um dos métodos de seleccdo tem cardcter elimina-
torio;

7.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificacdo final obtenham a classificagao
inferior a 50 valores;

7.5 Sao excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem a qualquer das provas.

8. Programa

O programa abrange as seguintes matérias:

8.1 Conhecimento em legislagdo:

8.1.1 Lei Basica da RAEM da Republica Popular da China;
8.1.2 Legislagoes relativas ao EPM:

8.1.2.1 Regulamento Administrativo n.® 25/2000, com as
alteracdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo
n.° 12/2006 e Regulamento Administrativo n.° 22/2009 — Orga-
nica do Estabelecimento Prisional de Macau;

8.1.2.2 Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho — Aprova o
Regime de Execugdo das Medidas Privativas da Liberdade;

8.1.2.3 Despacho n.° 8/GM/96, de 31 de Janeiro — Aprova o
Regulamento de Estabelecimento Prisional de Coloane;
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8.1.3 Regime Juridico da Fungéo Ptblica de Macau:

8.1.3.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-
-Lein.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

8.1.3.2 Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos;

8.1.4 Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccdo de Dados Pessoais;
8.2 Conhecimentos profissionais;

8.2.1 Conhecimentos sobre instalacdo e manutengao de tubo
distribuidor de 4gua e as respectivas ferramentas;

8.2.2 Conhecimentos sobre instalacdo e manutencio de cir-
cuitos e artigos eléctricos;

8.2.3 Técnicas relacionadas a reparagido e manutencgdo de
dgua e electricidade;

8.3 Redacgao de documentos oficiais e actualidades.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislagdes refe-
ridas na alinea 8.1 no decurso da prova escrita, a excepgao de
quaisquer livros de referéncia ou informagoes.

9. Data, hora e local de realizacdo de provas

A data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimen-
tos serd anunciada com a publicagd@o da lista definitiva dos can-
didatos admitidos ao concurso.

10. Locais de afixac¢do das listas provisoria, definitiva e clas-
sificativa

As referidas listas serdo afixadas no quadro de antncio do
Centro de Atendimento e Informagao do EPM, sito na Aveni-
da da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau.

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo publica-
das na forma de antincio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, e a lista classificativa final pode-
rd também ser consultada no referido Boletim Oficial.

11.Legislagbes aplicdaveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

12. Composigado do juiri

Presidente: Lo Iat Hei, técnico de 1. classe (chefia funcional
do 2.° Grupo de Educacio e Formagao).

Vogais efectivos: Lam Kin Man, técnica de 1. classe; e
Lao Ka Cheong, técnico de 2.* classe.
Vogais suplentes: Wong Ka Kit, técnico de 2.7 classe; e

Celeste da Rosa, assistente técnica administrativa especialis-
ta principal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 15 de Agosto de
2013.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicagdo $ 7 918,00)
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Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretd-
rio para a Seguranca, de 15 de Julho de 2013, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 e Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, para o preenchimento, em regime de
assalariamento, de dois lugares de auxiliar, 1.° escaldo, drea de
servente, da carreira de auxiliar do Estabelecimento Prisional
de Macau (concurso n.° 012/AUX/2013).

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de
prestagdo de provas.

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidatura é de vinte
dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacao
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau (RAEM).

1.3 O presente concurso é vdlido durante um ano, a contar
da data da publicacdo da lista classificativa final, para provi-
mento de lugares que venham a vagar até ao termo da sua vali-
dade.

2. Requisitos de admissdo:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo
do prazo de candidatura, satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Bésica da
RAEM;

2.2 Retnam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau (ETAPM);

2.3 Estejam habilitados com ensino primdrio.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que a devam acompanhar:

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentagio
da ficha de inscri¢do em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhado
das documentagoes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
do horério de expediente, no Centro de Atendimento e Infor-
macao do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza,
8.° andar «A», Macau;

Horario de funcionamento do Centro: de segunda a quinta-
-feira: das 9,00 as 17,45 horas; sexta-feira: das 9,00 as 17,30 ho-
ras, sem interrup¢do a hora do almocgo.

3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documen-
tos:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Copia do documento comprovativo das habilita¢oes aca-
démicas exigidas pelo presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);
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d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
apresentar, ao mesmo tempo, o registo biografico, emitido pelo
respectivo Servi¢o, donde constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungao
publica e as avaliagdes do desempenho relevantes para a apre-
sentagdo a concurso;

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser au-
tenticados, nos termos previstos na lei, por notario, por servigo
onde o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM,
para o ultimo, devem exibir os originais no acto de entrega das
fotocopias.

Para os candidatos vinculados aos servicos publicos, a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do
ponto 3.2 é dispensada mediante declaracdo expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual.

4. Area e contetido funcional

Ao auxiliar, area de servente, cabe funcdes de natureza exe-
cutiva simples, fisica ou material, com tarefas diversas normal-
mente ndo especificadas, exigindo conhecimentos de ordem
pratica susceptiveis de serem aprendidos no local de trabalho.

5. Vencimento e regalias

De acordo com o Mapa 2 do Anexo I a Lei n.° 14/2009, o au-
xiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110, e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da funcao publica.

6. Método de seleccao e sistema de classificagdo
6.1 Escala de avaliagdo do método de seleccao
6.1.1 Prova de conhecimentos (50%)

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio das funcdes acima referidas; Através da
prova escrita com duracdo mdxima de 2 horas. O candidato
pode optar por responder a prova escrita em lingua chinesa ou
em lingua portuguesa;

6.1.2 Entrevista profissional (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificacdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da fungao;

6.1.3 Andlise curricular (20%)

Examinar a preparacdo do candidato para o desempenho
das fungdes acima referidas, ponderando a habilitacdo acadé-
mica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualificacdo
e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a forma-
¢ao profissional complementar.

6.2 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢ao sdo classificados de 0 a 100 valores;

6.3 Cada um dos métodos de seleccdo tem caracter elimina-
torio;

6.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificacdo final obtenham a classificacdo
inferior a 50 valores;
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6.5 Sao excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem a qualquer das provas.

7. Programa

O programa abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento em legislacao:

7.1.1 Lei Basica da RAEM da Reptblica Popular da China;
7.1.2 Legislagdes relativas ao EPM:

7.1.2.1 Regulamento Administrativo n.® 25/2000, com as alte-
racdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.’ 12/2006
e Regulamento Administrativo n.° 22/2009 — Organica do Es-
tabelecimento Prisional de Macau;

7.1.3 Regime Juridico da Funcdo Piblica de Macau:

7.1.3.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publi-
ca de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

7.1.3.2 Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Traba-
lhadores dos Servicos Publicos;

7.2 Redacg¢ao de documentos e actualidades:

Aos candidatos é permitida a consulta das legislacdes refe-
ridas na alinea 7.1 no decurso da prova escrita, a excepcao de
quaisquer livros de referéncia ou informacdes.

8. Data, hora e local de realizagdo de provas

A data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimen-
tos serd anunciada com a publicagd@o da lista definitiva dos can-
didatos admitidos ao concurso.

9. Locais de afixac¢do das listas proviséria, definitiva e classi-
ficativa

As referidas listas serdo afixadas no quadro de antincio do
Centro de Atendimento e Informacdo do EPM, sito na Aveni-
da da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau.

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo publica-
das na forma de antncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, e a lista classificativa final pode-
rd também ser consultada no referido Boletim Oficial.

10. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.” 23/2011.

11. Composigao do jiri

Presidente: Ho Kit Lai, adjunto-técnico principal (chefia
funcional do Grupo de Apoio de Recursos Humanos).

Vogais efectivas: Lao Un Mei, técnica de 2.7 classe; e
Lo Choi Ieng, adjunto-técnico de 2.7 classe.
Vogais suplentes: Siu Pui Leng, técnica de 1. classe; e

Lao Un Han, adjunto-técnico de 1.7 classe.
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Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrati-
va Especial de Macau n.° 23, II Série, de 5 de Junho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lo Wan Chi....ccvcveieieieiesieeeeeeeeeeeeiese e 82,50
2.° Lei Lai Peng.....cccoeciinicceccnecceecceneeeenee 81,63
32 La0 Ja0 Keluooiiiiieiieeecieeeeeeeeeeeeeeeeee e 79,88
4.° Tong Chi Mei Maria......cccoeecenveereenneercennieeenneeneneas 76,94

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 1 de Agosto de 2013).

Servigos de Satde, aos 23 de Julho de 2013.
O Jiri:

Presidente: Lei Chi Kit, técnico superior assessor principal
dos Servigos de Satde.

Vogais efectivos: Tong San, técnico superior assessor dos
Servigos de Satdde; e

Ng Tak Long, técnico superior assessor da Direccdo dos Ser-
vicos de Assuntos Maritimos e de Agua.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso interno, de prestacao de provas, para o preenchimento
de dois lugares de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcio-
nal hospitalar (dermatologia), da carreira médica do quadro
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 36, I1
Série, de 5 de Setembro de 2012:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretédrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Julho de 2013).

Servigos de Satde, aos 12 de Agosto de 2013.
O Juri:

Presidente: Dr. Da Silva Junior, Gilberto Jodao, médico con-
sultor de dermatologia.

Vogais efectivos: Dr.* Pun Man Ieng, médica consultora de
medicina interna; e

Dr. Cheng Zhengxu, médico consultor de cirurgia pldstica e
reconstrutiva.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Anitncios
(Ref. do concurso n.°01311/01-TSS)

Nos termos definidos do artigo 27.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), se
encontra afixada, na Divisdo de Pessoal, sita no 1.° andar do
Edificio da Administracido dos Servigos de Satde, na Estrada
do Visconde de S. Janudrio, bem como estd disponivel no sitio
electrénico dos Servicos de Satde (http:/www.ssm.gov.mo), a
lista classificativa da entrevista profissional dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas
para a admissdo de dez lugares de estagidrios ao estdgio para
ingresso na carreira de técnico superior de satde de 2.* classe,
area funcional radiolégica; ap6s a conclusdo do estagio, os pri-
meiros sete estagidrios aprovados na lista classificativa serdo
providos, em regime de contrato além do quadro, na carreira
de técnico superior de saude de 2.7 classe, 1.° escaldo, dos Ser-
vicos de Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série,
de 17 de Abril de 2013.

Servicos de Saude, aos 12 de Agosto de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servigos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
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vicos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, condicionado, de
prestacao de provas aos trabalhadores dos Servicos de Satide,
nos termos definidos nas Leis n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e n.° 8/2010 (Regime
da carreira de inspector sanitdrio) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de vinte e dois lugares de inspector sanitario
principal, 1.° escaldo, da carreira de inspector sanitdrio, pro-
vidos em regime de contrato além do quadro do pessoal dos
Servigos de Satide, com dez dias de prazo para a apresentacao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 13 de Agosto de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo § 989,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, a
lista proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, provido em regime de contrato além do quadro
de pessoal dos Servigos de Satde, aberto por antincio publica-
do no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 30, IT Série, de 24 de Julho de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servicos de Satde, aos 15 de Agosto de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, e
publicado no website destes Servicos e Direccao dos Servi-
¢os de Administracdo e Func¢do Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, condicionado, docu-
mental, aos trabalhadores dos Servigos de Saude, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccido e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de quatro lugares de técnico superior
de 1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, pro-
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vidos em regime de contrato além do quadro de pessoal dos
Servigos de Satide, com dez dias de prazo para a apresentagdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente anincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Servicos de Saude, aos 15 de Agosto de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracao dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, e
disponivel no website destes Servicos: http://www.ssm.gov.mo, a
lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so externo, de prestacdo de provas, para a admissao de 48 es-
tagidrios ao estagio para ingresso na carreira de farmacéutico,
tendo em vista o preenchimento de 40 lugares de farmacéutico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de farmacéutico providos
em regime de contrato além do quadro dos Servigos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 25, I Série, de 19 de Junho
de 2013.

Servigos de Satde, aos 16 de Agosto de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servicos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
publicado no website destes Servicos e da Direc¢ao dos Ser-
vicos de Administragdo e Funcao Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, aos trabalhadores dos Servigos de Satde, nos
termos definidos nas Leis n.%s 11/2010 (Regime da carreira de
administrador hospitalar), 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos ptblicos) e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecc¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos), para o preenchimento de trés lugares de administrador
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de administrador
hospitalar, do quadro de pessoal destes Servigos, o prazo para
a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia ttil imediato ao da publicacido do presente antncio
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau.

Servigos de Satde, aos 16 de Agosto de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administra¢do dos Ser-
vicos de Satide, na Estrada do Visconde de S. Januério, a lista
provisdria do candidato ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, documental, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos Servicos
de Saude, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de
24 de Julho de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servicos de Saude, aos 16 de Agosto de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicacdo $ 783,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pes-
soal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos Servi-
¢os de Saudde, na Estrada do Visconde de S. Januario, a lista
provisdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de quatro
lugares de assistente técnico administrativo de 1.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, pro-
vidos em regime de contrato além do quadro de pessoal dos
Servicos de Satide, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, 1T
Série, de 24 de Julho de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 16 de Agosto de 2013.
O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 920,00)

Aviso

Por ter saido inexacta na versdo chinesa, por lapso destes
Servigos, a lista de classificag@o final do concurso comum, de
ingresso interno, de prestacio de provas, para o preenchimento
de cinquenta e oito lugares de médico geral, 1.° escaldo, drea
funcional de medicina geral, da carreira médica do quadro dos
Servigos de Sadde, publicada no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 30, II Série, de 24 de
Julho de 2013, de pédginas 10624 a 10626, se rectifica:

Onde se 1é: «36.° Si Tou Choi Ieng»
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deve ler-se: «36.° Si Tou Choi leng».
Servigos de Satde, aos 16 de Agosto de 2013.

O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

(CRIEHEER R $852.00) (Custo desta publicacdo $ 852,00)
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Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada,
no quadro de informacgdo da Direc¢@o dos Servicos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na péagina electrénica destes
Servicos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista proviso-
ria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior,
provido em regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos
Servicos de Turismo, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II
Série, de 31 de Julho de 2013.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 13 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Manuel Gongalves Pires
Junior.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de oito
lugares de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente, da carreira de
auxiliar, em regime de contrato de assalariamento da Direcgao
dos Servigos de Turismo, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial n.° 27, 11 Série, de 3 de Julho de 2013, de que a lista pro-
visdria se encontra afixada, para consulta, no quadro de infor-
magdo da Direc¢do dos Servicos de Turismo, sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpcdo, n.os 335-341, Edificio «Hot Line», 12.°
andar, Macau, podendo ainda ser consultada na pégina electré-
nica destes Servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 15 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Manuel Gongalves Pires
Junior.

(Custo desta publicacdo $ 783,00)
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para os Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Julho de 2013, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e for-
macao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestagao de provas, para o preenchimento de qua-
tro lugares de motorista de pesados, 1.° escaldo, da carreira de
motorista de pesados, em regime de contrato de assalariamen-
to da Direccdo dos Servicos de Turismo (DST).

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da
publicacgdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € valido por um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regiao Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.°do ETAPM, em vigor;

¢) Possuam o ensino primério como habilitagao;

d) Sejam titulares da carta de condugdo de automéveis pe-
sados e com 3 anos de experiéncia profissional na condugdo de
pesados.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e documentos a que devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
da «Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 250/2011, a qual deve ser entregue,
pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e durante as horas
normais de expediente, no balcdo de atendimento da Direc¢ado
dos Servicos de Turismo, sito no 12.° andar do Edificio «Hot
Line», na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgdo, n.°s 335-341, em
Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilita¢bes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular (assinada pelo préprio candidato e rubri-
cado em cada pagina);

d) Cépia da carta de conducao vilida;
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e) Documento comprovativo de trés anos de experiéncia
profissional de conducdo de automoéveis pesados, emitido pela
entidade patronal ou uma declaragédo feita, sob compromisso
de honra, pelo préprio candidato, em que refira que possui a
referida experiéncia profissional;

f) Candidatos vinculados aos servigos puiblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) b), d) e €) podem ser
autenticados, nos termos previstos na lei, por notdrio ou por
trabalhador da DST; neste dltimo caso, devem exibir os origi-
nais no acto de entrega das fotocdpias.

Caso tenha os documentos conclusao de cursos de formacao,
deve entregar a copia e mostrar o original dos documentos
para confirmacao.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e f) se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respecti-
vos processos individuais, devendo ser declarado expressamen-
te tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Conduz, devidamente uniformizado, automoéveis pesados
para transporte de passageiros e/ou mercadorias, tendo em
atencdo a seguranca e comodidade das viagens; conduz carri-
nhas com mais de 9 lugares, transportando os passageiros em
servico ao local de destino, de que previamente se informou:
poe o veiculo em funcionamento, manobra o volante, engrena
as mudancas, acciona o travao, faz os sinais luminosos neces-
sdrios a circulacdo; mantém atencdo ao estado da via, regula a
velocidade, procede as manobras necessarias, tendo em conta
a poténcia e o estado do veiculo, a circulacdo de automdveis
e pedes, as sinalizagdes de transito e dos agentes da policia;
observa, respeita e cumpre as regras do codigo da estrada;
auxilia os passageiros na subida ou descida do veiculo e cola-
bora na carga e descarga de bagagens ou outras mercadorias
transportadas; assegura o bom estado de funcionamento
e manutencdo didria do veiculo, designadamente lavagem,
limpeza e verificagao dos niveis de combustivel, éleos e agua;
muda pneus, quando necessdrio; leva o veiculo a vistoria perio-
dicamente e a oficina quando necessita reparagdes; recolhe a
viatura no respectivo parque de recolha, vigiando-a quando es-
taciona em servigo; mantém-se no seu posto de trabalho quan-
do houver acontecimentos extraordindrios que o justifiquem
e apoia os agentes da policia na coordenacao das operagdes
necessdrias quando houver acidentes em servico; pode colabo-
rar na expedi¢do de documentos, transportando-os aos locais
de destino e entregando-os aos destinatarios e colaborar na
execugdo de tarefas genéricas, exceptuando as que sejam mani-
festamente tipicas de outras dreas ou para as quais ndo possua
a necessdria qualificagao.

5. Vencimento, direitos e regalias

O motorista de pesados, 1.° escaldo, vence pelo indice 170
da tabela indicidria, constante do mapa 20 do anexo I da Lei
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n.° 14/2009, e usufrui dos direitos e regalias previstos no re-
gime geral da funcao publica.

6. Método de selec¢ao

A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos (escrita): 50%;
b) Entrevista profissional: 40%; e
¢) Andélise curricular: 10%.

Os métodos referidos nas alineas a) e b) deste ponto tém ca-
racter eliminatorio, sendo a valorizacdo maxima de 100 valores
cada, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fun-
¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da funcéo.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
a habilitacdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

Na classificacdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificacdo final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

7. Programa da prova

1. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Reptublica Popular da China;

2. Conhecimentos gerais e sociais;
3. Conhecimentos sobre conducdo de automdéveis pesados.

Os candidatos podem utilizar na prova de conhecimentos,
como elemento de consulta, o diploma legal acima referido.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constarao do aviso referente a lista definitiva dos candida-
tos admitidos.

8. Locais de afixagao das listas

As listas provisdrias, definitivas e classificativas serdo afixa-
das no quadro de informacdo da Direcg@o dos Servicos de Tu-
rismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.os 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e disponibilizadas na
pagina electrénica destes Servicos (http://industry.macautou-
rism.gov.mo ).
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9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observagoes

As informacdes fornecidas pelo candidato servem apenas
para o presente recrutamento. Todos os dados pessoais serdo
processados de acordo com a Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgao
de Dados Pessoais).

11. Juri

O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Mariana da Rocha Fu, chefe da Divisao Adminis-
trativa e de Gestao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Luis Manuel Figueiredo Matias, assistente
técnico administrativo especialista principal (chefia funcional); e

José Antdnio de Assis, assistente técnico administrativo es-
pecialista principal.

Vogais suplentes: Kam Un Meng, adjunto-técnico especia-
lista; e

Chiu Pou Meng, assistente técnico administrativo especialista.
Direccao dos Servigos de Turismo, aos 13 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Manuel Gongalves Pires
Junior.

CRIET &k $7,751.00) (Custo desta publicacdo $ 7 751,00)
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Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
a lista proviséria do candidato admitido ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, area de servico so-
cial, da carreira de técnico do pessoal contratado além do quadro
do Instituto de Accdo Social, cujo antincio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 34, II Série, de
21 de Agosto de 2013, na Seccdo de Recursos Humanos do
Instituto de Acc¢do Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta do in-
teressado, podendo também o candidato admitido consultar a
lista proviséria no website do IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.
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Avisam-se os candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de cinco
lugares de técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, drea de gestdo do
desporto, da carreira de técnico do quadro de pessoal do Insti-
tuto do Desporto, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 39, II Série,
de 26 de Setembro de 2012.

A lista classificativa das provas de conhecimentos dos can-
didatos encontra-se afixada, para consulta, na Divisao Admi-
nistrativa e Financeira do Instituto do Desporto (ID), sita na
Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Complemen-
tar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e publicada no sitio
da internet deste Instituto, ao abrigo do n.° 2 do artigo 27.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Avisam-se os candidatos aos concursos comuns, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento dos
seguintes lugares do Instituto do Desporto, abertos por avisos
publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 13, IT Série, de 27 de Margo de 2013:

Dezoito lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de
electricista, da carreira de operdrio qualificado em regime de
contrato de assalariamento; e

Nove lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de
carpinteiro, da carreira de operdrio qualificado em regime de
contrato de assalariamento.

As listas classificativas das provas de conhecimentos dos
candidatos encontram-se afixadas, para consulta, na Divisdo
Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto (ID),
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Com-
plementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e publicadas
no sitio da internet deste Instituto, ao abrigo do n.° 2 do artigo
27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

Instituto do Desporto, aos 15 de Agosto de 2013.

O Presidente do Instituto, substituto, em substituicao, Pun
Weng Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 703,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Gabinete de
Apoio ao Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Ro-
drigues n.>s 614A-640, Edificio Long Cheng, 7.° andar, e publi-
cado no website deste Gabinete e da Direccdo dos Servicos de
Administracdo e Fungdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do GAES, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjun-
to-técnico dos trabalhadores contratados além do quadro do
Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 15 de Agosto de
2013.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Silvia Ribeiro
Osorio Ho.

(Custo desta publicagio $ 1 057,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Aviso

Nos termos da alinea /7) do n.° 1 do artigo 18.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o Conselho da Universidade de Macau, nas suas
sessoes realizadas nos dias 19 de Abril e 25 de Junho de 2013,
deliberou alterar o Regulamento relativo a Estrutura Organica
da Universidade de Macau. Em conformidade com esta alte-
ragdo, publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 32, II Série, de 7 de Agosto de 2013, a
Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas é cindida a partir
de 1 de Setembro de 2013, constituindo-se, em consequéncia, a
Faculdade de Letras e a Faculdade de Ciéncias Sociais. Assim,
os actuais cursos da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
passam a ser ministrados pela Faculdade de Letras e pela Fa-
culdade de Ciéncias Sociais, respectivamente, de acordo com o
indicado na tabela seguinte, continuando a ser aplicavel a orga-
nizagao cientifico-pedagdgica e o plano de estudos dos respec-
tivos cursos.

Faculdade de Ciéncias

Faculdade de Letras ..
Sociais

Cursos de Doutoramento

Doutoramento em Linguisti- | Doutoramento em Comuni-
ca (Chinesa) cacao
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BREML (BER Reh) | BEEL GRS 3R Doutoramento em Linguisti- | Doutoramento em Economia
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HEEL (FEES #jGh) | e (ERSLED) BRAE Doutoramento em Linguisti- | Doutoramento em Historia
B ca (Portuguesa)
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E

T (BUas) i

Doutoramento em Estudos
Literdrios (Chineses)

Doutoramento em Ciéncias
Politicas

TR (CLE—330) #

2

TEH L (LT 8

Doutoramento em Estudos
Literarios (Ingleses)

Doutoramento em Adminis-
tragdo Publica

TEE L (82 —# 50 3t

4

T CLEE) SRR

Doutoramento em Estudos
Literdrios (Portugueses)

Doutoramento em Psicologia

TR (BERRHE) R

=

TR L Gitg ) #iz

Doutoramento em Filosofia e
Estudos Religiosos

Doutoramento em Sociologia

(VA

Cursos de Mestrado

ERE R (ERERE S 52

ARE

B S s RE BB A AR AR

Mestrado em Letras (Linguis-
tica Chinesa)

Mestrado em Assuntos Euro-
peus

SCERRH A BT (PR SRR ) R
=

NHITBRALEAIFRE

Mestrado em Letras (Litera-
tura Chinesa)

Mestrado em Administragao
Publica

SCERRE A (B
e

A7) 9

o

SCERRE B2 AL (R BRI
) R

Mestrado em Letras (Estudos
Ingleses)

Mestrado em Letras (Comu-
nicagdo e Novos Media)

SCERRE LR (MR A EE S

SCERRE AR (FESRER) AR

Xe—EHREEE) B2
EE AL (A FES K
AE——RE STRISAET 58 ) 7R
=

SCERR LB (BRI fR R &
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Mestrado em Letras (Lingua
e Cultura Portuguesa — Lin-
guistica Aplicada)

Mestrado em Letras (Histo-
ria)

Mestrado em Letras (Lingua
e Cultura Portuguesa — Es-
tudos Historicos e Culturais)

Mestrado em Letras (Rela-
¢oes Internacionais e Politi-
cas Publicas)

ERE A (B ARAE

it & A B BT (Rl PR B
£2) #E

it & B EE B AL (BIRER)
ARE

LB R GRS
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Mestrado em Letras (Tradu-
¢do)

Mestrado em Ciéncias Sociais
(Psicologia Clinica)

Mestrado em Ciéncias Sociais
(Criminologia)

Mestrado em Ciéncias Sociais
(Economia)

Bt+8

(Ve

Cursos de Licenciatura

R (PEFES )
BT

LR (JRSRER) BRAR

Licenciatura em Letras (Lin-
gua e Literatura Chinesas)

Licenciatura em Letras (His-
toria)

SRR (HEEEWTTR) AR

& B2 A (FHRES)
ARIE

Licenciatura em Letras (Es-
tudos Ingleses)

Licenciatura em Ciéncias So-
ciais (Comunicagio)

XEEEAL (HAWE) 32

it &R BT (GRS

Wiz

Licenciatura em Letras (Es-
tudos Japoneses)

Licenciatura em Ciéncias So-
ciais (Economia)

EEERAL (HIRENTIE) FRE

it BER BT (BUF B
HATH) AR

it & R R BT (L BEER)

Wiz

&R R B (g
ARIE

Licenciatura em Letras (Es-
tudos Portugueses)

Licenciatura em Ciéncias So-
ciais (Administragdo Gover-
namental e Publica)

Licenciatura em Ciéncias So-
ciais (Psicologia)

Licenciatura em Ciéncias So-
ciais (Sociologia)
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Universidade de Macau, aos 15 de Agosto de 2013.
O Reitor, Zhao, Wei.

(Custo desta publicacdo $ 3 501,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira do Fundo de Seguranga Social, sita
na Rua de Eduardo Marques, n.% 2-6, 1.° andar, em Macau, e
publicado na internet do Fundo e dos SAFP, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado ao pessoal do Fundo de Seguranga Social, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos» e no Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
para o preenchimento de dez lugares de adjunto-técnico de
1.% classe, 1.° escaldo, providos em regime de contrato além do
quadro do Fundo de Seguranga Social, com dez dias de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicag@o do presente antincio no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Fundo de Seguranca Social, aos 15 de Agosto de 2013.

A Presidente, substituta, do Conselho de Administragao,
Chan Pou Wan.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Anuncio

A Regiao Administrativa Especial de Macau faz publico
que, de acordo com o despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Agosto de 2013,
foi autorizado o procedimento administrativo para adjudicagc@o
da empreitada designada «Obras de demolicdes no Edificio do
Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde a obra a concurso: Comissdo do Grande
Prémio de Macau.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Local de execucgido da obra: Edificio do Grande Prémio de
Macau.

4. Objecto da empreitada: trabalhos de demolicdo do edificio
existente em paredes de fundacéo, r/c, 1.° andar e terrago e pla-
tibandas, em estrutura de betdo armado, paredes de alvenaria
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e envidracados e acabamentos e instalagdes, desmontagem e
transporte do passadico de pedes do parque de estacionamen-
to e reservatério em estrutura metdlica, incluindo proteccdes e
contengdes de seguranca e sinalizagdes para ordenamento de
trafego.

5. Prazo maximo de execugdo: 30 dias apds a consignacao,
contando com o periodo de mobilizagao.

6. Prazo de validade das propostas: 90 dias, a contar do acto
publico do concurso.

7. Tipo de empreitada: por preco global.

8. Caugdo provisdria: $ 500 000,00 (quinhentas mil patacas),
podendo ser prestada por depésito de numerario ou em che-
que visado a entregar na Divisdo Financeira da Direccdo dos
Servigos de Turismo, por garantia bancaria ou seguro-caucao
aprovados nos termos legais, a ordem da Comissdo do Grande
Prémio de Macau, devendo ser especificado o fim a que se des-
tina.

9. Caugao definitiva: 5% do preco total de adjudicagio.
10. Valor da obra: sem prego base.

11. Condicdes de admissao: entidades inscritas na Direcgao
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes na moda-
lidade de execugdo de obras.

12. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos pu-
blicos por motivo de forca maior, a sessdo de esclarecimento,
o termo de entrega das propostas e a abertura das propostas
serdo adiados para o primeiro dia util imediatamente seguinte,
a mesma hora.

13. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: Co-
missdo do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Aveni-
da da Amizade n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar,
até as 17,45 horas do dia 12 de Setembro.

14. Sessdo de esclarecimento: os interessados podem assistir
a sess@o de esclarecimento deste concurso ptblico que terd lu-
gar as 10,00 horas do dia 27 de Agosto, na Comissdo do Gran-
de Prémio de Macau, sita em Macau, na Avenida da Amiza-
de n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar, sala 104.

15. Local, dia e hora do acto ptblico do concurso:

Local: Comissdao do Grande Prémio de Macau;

Dia e hora: 13 de Setembro, pelas 10,00 horas.

Os concorrentes deverdo fazer-se representar no acto publi-
co de abertura das propostas para apresentacdo de eventuais
reclamacdes e/ou esclarecimento de duvidas acerca da docu-

mentacao integrante da proposta.

16. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

a) Prego: 50%;

b) Prazo de execucao: 15%;
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¢) Plano de trabalhos: 10%:

i. Nivel de detalhe, descricdo, encadeamento e caminho criti-
co das tarefas: 3%;

ii. Adequabilidade a mao-de-obra e meios propostos: 7%.
d) Experiéncia em obras semelhantes: 15%:

i. Obras executadas deste tipo, de valor e dimensdo igual ou
superior, com comprovativos de recepcao e de qualidade pelos
donos de obras publicas: 10%;

ii. Curriculo de obras publicas e privadas desta natureza: 5%.
e) Equipamentos: 10%.

O cdlculo esta descrito no artigo 10.° do programa do con-
curso.

17. Local, data, hordrio e preco para a obtencdo da cdpia e
exame do processo do concurso:

Local: Comissao do Grande Prémio de Macau;

Data e hordrio: dias tteis, a contar da data de publicacdo do
anuncio até ao dia e hora do acto publico do concurso.

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 16 de Agosto de
2013.

A Coordenadora, substituta, Chu Miu Lai.

(Custo desta publicacdo $ 4 215,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de adjunto-técnico de 1.? classe, 1.° escalao, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direcgao dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 23, II Série, de 5 de Junho de 2013:

Candidato aprovado: valores

WONE Wai Yin .ot 79,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 8 de Agosto de 2013).



11826 MR TFE I T I 2 H—55 =l E34 ] —2013ES8 H 21 H

TFE-=F AT HR M TR E R Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-

tes, aos 2 de Agosto de 2013.
e =T

MHZA" O Juri:

X T SER R -SSR e (s Presidente: Ho Tu Veng, técnico superior de 1. classe da
DSSOPT.

IEERE I T EER —SHTE Z22E

HESTFERA—SHmME  EiHE

(GRIATIEZ R $1,468.00)

Q&

T BE R R R A FA ED R =

HAZ BRI GREFTR BT ECE A ) 58 T D
H 07 AT E ARG R E & - BARIEE23/201157 1T

BUEHL (AN BRI B R B iR all ) S+ LIREE 3y
BT TEE A ORI A EEHEEI3HRAF13M T EE
B - I E#RFIA R E (http://www.dssopt.gov.mo) DAL
B e

— BB HRREEME A B CHEREEE) /(B

R %
B Eik

TR BB B (— M AT B il i B

CE-CZHE A= R TR ER R

R BN%

(I TEE Ak $1,057.00)

Vogais efectivos: Lee Choi U, técnica de 1.* classe da DSSOPT; e

Kuong Wai Lok Domingos Savio, técnico de 1.* classe da
Direccao dos Servigos de Educagdo e Juventude.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontram afixadas, para consulta, no De-
partamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar da
Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e disponibilizada no website
desta Direcgdo dos Servicos (http:/www.dssopt.gov.mo), as lis-
tas definitivas dos candidatos admitidos aos concursos comuns,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento das seguintes vagas, em regime de contrato da Direccdo
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT),
aberto por avisos publicados no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de 29 de Maio
de 2013:

1. Oito vagas de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente;

2. Sete vagas de assistente técnico administrativo de 2.* classe,
1.° escaldo, drea de apoio técnico-administrativo geral.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 13 de Agosto de 2013.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Antncio

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
lecgdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos ptiblicos), se encontram afixadas, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direccao dos Servigos de Cartografia
e Cadastro, sita na Estrada de D. Maria II, n.cs 32-36, Edificio
CEM, 6.° andar, e publicadas no website da DSCC, as listas
provisérias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados, para o preenchimento de um
lugar de assistente técnico administrativo de 1.7 classe, 1.° esca-
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lao, e um lugar de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da Direccao
dos Servigos de Cartografia e Cadastro, cujos antncios de
abertura foram publicados nos Boletins Oficiais da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.%s 29 e 30, II Série, de 17 e 24
de Julho de 2013, respectivamente.

As listas provisorias acima referidas sdo consideradas defi-
nitivas, ao abrigo do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.

Direcg@o dos Servicos de Cartografia e Cadastro, aos 9 de
Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncios

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 27.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Re-
crutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», se encontra afixada, para
consulta, no Departamento de Administracdo e Finangas/
/Divisdo Administrativa/Sec¢do de Pessoal, sito na Calgada da
Barra, Quartel dos Mouros e disponibilizada no website desta
Direccao (www.marine.gov.mo), a lista dos candidatos para a
entrevista profissional do concurso comum, de ingresso exter-
no, de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, area de electronica, em
regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos Servigos
de Assuntos Maritimos e de Agua, cujo aviso de abertura foi
publicado no Suplemento do Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 27 de Fevereiro
de 2013.

Direcgao dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 15 de Agosto de 2013.

O Director dos Servicos, substituto, Vong Kam Fai.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administra¢do e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website desta Direc¢do e da Direcgdo dos Ser-
vigos de Administracdo e Funcgao Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, de prestacdo de
provas, condicionado aos trabalhadores desta Direccdo, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), para
o preenchimento de dois lugares de pessoal maritimo princi-
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pal, 1.° escaldo, da carreira de pessoal maritimo do quadro de
pessoal da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo
do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 15 de Agosto de 2013.

O Director dos Servicos substituto, Vong Kam Fai.

(Custo desta publicagdo $ 950,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no Departamento de Administragdo e Finangas/Divisdo Admi-
nistrativa/Sec¢ao de Pessoal, sito na Calgada da Barra, Quartel
dos Mouros, e disponibilizada no website desta Direccao (www.
marine.gov.mo), a lista proviséria dos candidatos admitidos do
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
para o preenchimento de trinta e oito lugares de pessoal mari-
timo de 3. classe, 1.° escaldo, em regime de contrato além do
quadro da Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de
Agua, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, II Série,
de 26 de Junho de 2013.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 15 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vong Kam Fai.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administragdo e Finangas/Divisdao Administrativa/Seccao
de Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, e
publicado no website desta Direcg¢ao e da Direcgao dos Ser-
vicos de Administragdo e Fung¢do Publica, o aviso referente a
abertura do concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado aos trabalhadores desta Direccdo, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), para o preenchimento
de dois lugares de assistente técnico administrativo principal,
1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo,
providos em regime de contrato além do quadro de pessoal da
Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao do presente
antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 15 de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, substituto, Vong Kam Fai.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)



N.?34 — 21-8-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

11829

B &

#583/DIR /201355 #t7~

AR E 14201395 77 BUE R /568 50 5515/2009%%
A5 5626/2009597 1 TBUE SR 6 KB =15
HUE fEH e T :

— R TEIRRE LR -

(—) MRS SR RS

(Z) RBEAE AR IHE - fEH AR SOKES
e 5 HE A A 25 R R AR A 5

(=) ERREEAMESE LSRG B T 58
IEBIE A R SR B - DU B SR E]

(T9) Fo T AR ity firs B HE 82 N B Y22 2 AT AT BE
T BE  WARAHEAEREE L VR AR
H 2

(F) FoREfR A0 R R AR BV Z & %
AL EE A B AL 2 R PE 2 A e

EfntaE

(73) A EEs A ay 2 i E e bais - BRI 5l
{TERE Z i - BRA B RI&E

() tngEH AmZ MR B E RN fEERE

s

V) g EEH Aoy & SR E fE ki
1P ELAE R Bl 1T B

7 I - Bl SRR v
FCZ iR ATRE SR it 2 — YT &R S

(L) AEZ B EIRFTR AT B Y M a8 2 B R R -
Fikmgele ;

() SERRFTHEC . 2 2 i - FR A AR AT s R s R
bt SE (AT AE A AR E R A T 3R T =

(1) $#H 5

(2) &g (D)

(3) fE—{EF IR LB

(4) 7 PRIy s T A A B it R R

Avisos
Despacho n.°83/DIR/2013

Nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2013, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos
22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, deter-
mino:

1. E delegada no subdirector, Vong Kam Fai, a competéncia
para:

1) Emitir editais e avisos a navegacdo, em conformidade com
a lei;

2) Autorizar a renovacao de certificados emitidos pela Direc-
¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, de acordo
com as disposigoes legais e regulamentares aplicdveis;

3) Nao permitir ou interromper a saida para o mar das em-
barcagdes, bem como o embarque e condug@o de passageiros
e de carga de terra para bordo e vice-versa, sempre que haja
perigo para o trafego maritimo devido as condi¢des meteorold-
gicas, para a salvaguarda da segurancga das embarcacdes e das
pessoas e cargas nelas embarcadas;

4) Divulgar o aparecimento de todos os factos dos quais pos-
sa resultar prejuizo para a navegagao, regime de portos, pesca
ou saude publica, e propor as medidas adequadas, para a sal-
vaguarda da seguranca das embarcagdes e das pessoas e cargas
nelas embarcadas;

5) Visitar, quando necessario, as embarcagdes para verifica-
¢ao e impedir a saida daquelas que ndo possuam as condicdes
minimas de segurancga, para a salvaguarda da seguranca das
embarcacgdes e das pessoas e cargas nelas embarcadas;

6) Requisitar, se necessdrio, as embarcagdes pertencentes a
Regido Administrativa Especial de Macau, bem como o res-
pectivo pessoal e material, no caso de sinistros maritimos que
ponham em grave perigo vidas humanas;

7) Participar os sinistros maritimos que ponham em grave
perigo vidas humanas a autoridade sanitdria;

8) Utilizar todos os recursos que possam fornecer as em-
barcagdes registadas na Regido Administrativa Especial de
Macau, surtas nos portos, no caso de sinistros maritimos que
ponham em grave perigo vidas humanas;

9) Participar ao Ministério Publico o aparecimento de cada-
veres arrojados as praias e as costas da Regido Administrativa
Especial de Macau;

10) Especificar os locais onde as embarcacdes podem es-
tacionar, atendendo as condicdes de seguranca dos portos de
Macau, e determinar quais as que devem:

(1) Fundear com ferro;
(2) Fundear com dois ferros (amarrar);
(3) Amarrar a uma bdia;

(4) Amarrar de proa e popa, utilizando ferros ou béias.
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12) Aprovar os mapas de férias e decidir sobre os pedidos de
alteracao de férias, nos termos legais;

13) Autorizar o gozo de férias, justificar e injustificar as fal-
tas do pessoal da Direccdo dos Servigos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua, nos termos legais;

14) Homologar a avaliagdo do desempenho, com excepgao
da relativa ao pessoal de chefia;

15) Assinar avisos, anuincios, extractos de despachos e outros
documentos relativos a actos de gestao corrente, visar e assinar
documentos que carecam de tal tramitagao;

16) Assinar o expediente necessdrio a mera instrucao de
processos e a execugao de decisoes.

2. E delegada no chefe do Departamento de Actividades Ma-
ritimas, Kuok Kuong Wa, a competéncia para assinar, no ambi-
to das atribui¢des do Departamento, o expediente necessario a
mera instrugdo de processos e a execugdo de decisdes.

3. E delegada no chefe do Departamento de Embarcagoes e
Tripulantes, Lei Veng Seng, a competéncia para:

1) Assinar a declaragdo a que se refere o n.° 1 do artigo 76.°
do Regulamento das Actividades Maritimas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 90/99/M, de 29 de Novembro;

2) Efectuar o desembarago das embarcagoes referido a ali-
nea a) do artigo 2.° do Regulamento das Actividades Maritimas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/99/M, de 29 de Novembro;

3) Autorizar o licenciamento das actividades de construgio e
reparagdo naval;

4) Assinar, no ambito das atribui¢des do Departamento, o
expediente necessdrio a mera instrucdo de processos e a execu-
¢ao de decisoes.

4. E delegada no chefe do Departamento de Gestdo Portua-
ria, Ip Va Hung, a competéncia para:

1) Fiscalizar o movimento de entrada e saida de embarcagoes
a que se refere a alinea c) do artigo 2.° do Regulamento das Ac-
tividades Maritimas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/99/M, de
29 de Novembro;

2) Assinar, no ambito das atribui¢des do Departamento, o
expediente necessdrio a mera instrucdo de processos e a execu-
¢ao de decisoes.

5. E delegada no chefe do Departamento de Gestdo de Re-
cursos Hidricos, Wong Man Tou, a competéncia para assinar,
no ambito das atribui¢des do Departamento, o expediente
necessario a mera instrucao de processos e a execucgao de deci-
soes.

6. E delegada no chefe do Departamento de Administragio
e Finangas, Tang Ieng Chun, a competéncia para:

1) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de satide, as guias
de apresentacdo, as declaragdes de vencimento, as declaracdes
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de servigo e os registos biogrdficos bem como as declaracdes
para justificagdo de faltas a actividades escolares do pessoal da
Direcgdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua;

2) Assinar, no ambito das atribui¢cdes do Departamento, o
expediente necessdrio a mera instrugao de processos € a execu-
¢do de decisoes.

7. E delegada no director das Oficinas Navais, Chou Chi
Tak, a competéncia para assinar, no ambito das atribuicdes das
Oficinas Navais, o expediente necessdrio a mera instrugdo de
processos e a execugdo de decisdes.

8. E delegada no director do Museu Maritimo, Wu Chu
Pang, a competéncia para assinar, no ambito das atribuicdes do
Museu Maritimo, o expediente necessario a mera instrugao de
processos e a execugao de decisoes.

9. E delegada no director da Escola de Pilotagem, Wong
Chio Fat, a competéncia para assinar, no ambito das atribui-
¢oes da Escola de Pilotagem, o expediente necessario a mera
instrucao de processos e a execugao de decisoes.

10. A delegacao de assinatura ndo abrange o expediente que
deva ser dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos
Secretdrios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Procu-
rador e do Tribunal de Ultima Instancia, ao Comissariado con-
tra a Corrupcao, ao Comissariado de Auditoria e a entidades
exteriores a Regido Administrativa Especial de Macau.

11. As presentes delegagdes de competéncias sao feitas sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

12. Dos actos praticados no uso dos poderes delegados aqui
conferidos, cabe recurso hierdrquico necessario.

13. Sao ratificados todos os actos praticados pelo pessoal
supra identificado, no dmbito da presente delegagao de com-
peténcias, desde 18 de Julho de 2013 a data da publicagdo do
presente despacho.

14. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 18 de Julho de 2013.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 5 914,00 )

Despacho n.°84/DIR/2013

Nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2013, do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos
22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 e usan-
do da faculdade conferida pelo n.° 2 do Despacho do Secretario
para os Transportes e Obras Ptblicas n.° 63/2009, determino:

1. E subdelegada no subdirector, Vong Kam Fai, a competén-
cia para:

1) Assinar os diplomas de provimento;
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2) Conferir posse e receber a prestagao do compromisso de
honra;

3) Conceder licenga especial e licenca de curta duragdo, nos
termos da legislacdo em vigor, e decidir sobre a transferéncia
de férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a nomeacdo provisoria, a recondugdo e conver-
ter as nomeacdes provisorias ou em comissdo de servigo em
definitivas, verificados os pressupostos legais;

5) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das car-
reiras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado além do
quadro e em regime de assalariamento;

6) Autorizar a recuperacio do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga;

7) Autorizar a atribui¢do de prémios de antiguidade e dos
subsidios previstos no ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e na Lei n.° 2/2011, e a atribui-
¢do do prémio de tempo de contribuicdo previsto no Regime
de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Piblicos, esta-
belecido pela Lei n.° 8/2006, ao respectivo pessoal, nos termos
legais;

8) Conceder a exoneragdo e rescisdo de contratos além do
quadro, de assalariamento e individual de trabalho, nos termos
legais;

9) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento e individual de trabalho relativos a pessoal da Direccdo
dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua;

10) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas
extraordindrias até ao limite previsto na lei, com excepgdo do
prestado pelo pessoal a exercer fungdes nos organismos depen-
dentes equiparados a departamentos;

11) Autorizar a participacdo do pessoal da Direccdo dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau, com excepcao do pessoal a exercer fungdes nos orga-
nismos dependentes equiparados a departamentos;

12) Determinar deslocacdes do pessoal da Direcgao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua a Regido Adminis-
trativa Especial de Hong Kong e ao Interior da China, de que
resulte direito a percep¢do de ajudas de custo didrias por um
dia, nos termos legais;

13) Autorizar a restitui¢do de documentos que nao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou execucao de con-
tratos com a Regidao Administrativa Especial de Macau;

14) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas, com excep¢@o do respeitante aos organis-
mos dependentes equiparados a departamentos;

15) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi-
¢do de bens inscritos na divisdo 01 no capitulo 27 da tabela de
despesas do Orcamento da Regido Administrativa Especial de
Macau relativo a Direccdo dos Servicos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua, até ao montante de 50 000 patacas, sendo este
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valor reduzido a metade quando seja dispensada a realizacdo
de consulta e/ou a celebragdo de contrato escrito, bem como as
despesas com aquisi¢do de servigos inscritas na mesma diviso,
até ao montante de 15 000 patacas;

16) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau, no ambito das
atribui¢des da Direcg@o dos Servigos de Assuntos Maritimos e
de Agua com excepcio dos respeitantes aos organismos depen-
dentes equiparados a departamentos;

17) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
5000 patacas.

2. E subdelegada no chefe do Departamento de Actividades
Maritimas, Kuok Kuong Wa, a competéncia para autorizar a
prestacao de servico por turnos, nos termos legais, do pessoal
do respectivo departamento.

3. E subdelegada no chefe do Departamento de Embarcacdes
e Tripulantes, Lei Veng Seng, a competéncia para autorizar a
prestacdo de servico por turnos, nos termos legais, do pessoal
do respectivo departamento.

4. E subdelegada no chefe do Departamento de Gestio Por-
tudria, Ip Va Hung, a competéncia para autorizar a prestacio
de servigo por turnos, nos termos legais, do pessoal do respec-
tivo departamento.

5. E subdelegada no chefe do Departamento de Gestdo de
Recursos Hidricos, Wong Man Tou, a competéncia para auto-
rizar a prestagdo de servico por turnos, nos termos legais, do
pessoal do respectivo departamento.

6. E subdelegada no chefe do Departamento de Administra-
¢ao e Finangas, Tang Ieng Chun, a competéncia para:

1) Assinar as certidoes de contagem e liquidagdo do tempo
de servico prestado pelo pessoal da Direcgao dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua;

2) Autorizar a apresentacdo do pessoal da Direccao dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua e seus familiares
as Juntas de Sadde, que funcionam no ambito dos Servicos de
Satde.

7. E subdelegada no director das Oficinas Navais, Chou Chi
Tak, a competéncia para:

1) Autorizar a prestacdo de servigo por turnos ou em regime
de horas extraordindrias até ao limite previsto na lei, do pes-
soal afecto as Oficinas Navais;

2) Autorizar a participacdo do pessoal afecto as Oficinas
Navais em congressos, semindrios, coloquios, jornadas e outras
actividades semelhantes, quando realizados na Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e quando o custo da respectiva
participacdo ndo exceda 1 000 patacas;

3) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢cdo
de bens e servicos, inscritas na divisdo 04 no capitulo 27 da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo as Oficinas Navais, até ao montante
de 15 000 patacas;

4) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imodveis e viaturas, relativamente as Oficinas Navais;
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5) Autorizar a passagem de certiddoes de documentos arqui-
vados nas Oficinas Navais, com exclusdo dos excepcionados
por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regidao Administrativa Especial de Macau, no ambito das
atribuicoes das Oficinas Navais.

8. E subdelegada no director do Museu Maritimo, Wu Chu
Pang, a competéncia para:

1) Autorizar a prestagao de servi¢o por turnos ou em regime
de horas extraordindrias até ao limite previsto na lei, do pes-
soal afecto ao Museu Maritimo;

2) Autorizar a participacao do pessoal afecto ao Museu Ma-
ritimo em congressos, semindrios, coloquios, jornadas e outras
actividades semelhantes, quando realizados na Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau e quando o custo da respectiva
participag¢ao ndo exceda 1 000 patacas;

3) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas, relativamente ao Museu Maritimo;

4) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisicao
de bens e servigos, inscritas na divisdo 02 no capitulo 27 da ta-
bela de despesas do Orcamento da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau relativo ao Museu Maritimo, até ao montante
de 10 000 patacas;

5) Autorizar a passagem de certidées de documentos arqui-
vados no Museu Maritimo, com exclusdo dos excepcionados
por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau, no ambito das
atribuicdes do Museu Maritimo.

9. E subdelegada no director da Escola de Pilotagem, Wong
Chio Fat, a competéncia para:

1) Autorizar a prestacdo de servigo por turnos ou em regime
de horas extraordindrias até ao limite previsto na lei, do pes-
soal afecto a Escola de Pilotagem;

2) Autorizar a participagdo do pessoal afecto a Escola de
Pilotagem em congressos, semindrios, coloquios, jornadas e
outras actividades semelhantes, quando realizados na Regido
Administrativa Especial de Macau e quando o custo da respec-
tiva participacdo nao exceda 1 000 patacas;

3) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas, relativamente a Escola de Pilotagem,;

4) Autorizar a realizacdo de despesas com obras e aquisi¢do
de bens e servicos, inscritas na divisdo 03 no capitulo 27 da ta-
bela de despesas do or¢gamento geral da Regido Administrativa
Especial de Macau relativo a Escola de Pilotagem, até ao mon-
tante de 10 000 patacas;

5) Autorizar a passagem de certiddoes de documentos arqui-
vados na Escola de Pilotagem, com exclusao dos excepcionados
por lei;

6) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau, no dmbito das
atribuigdes da Escola de Pilotagem.
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10. A subdelegagdo de assinatura ndo abrange o expediente
que deva ser dirigido aos Gabinetes do Chefe do Executivo e
dos Secretdrios, a Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do
Procurador e do Tribunal de Ultima Instancia, ao Comissaria-
do contra a Corrupgdo, ao Comissariado de Auditoria e a enti-
dades exteriores a Regido Administrativa Especial de Macau.

11. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

12. Dos actos praticados no uso dos poderes subdelegados
aqui conferidos, cabe recurso hierdrquico necessario.

13. Sao ratificados todos os actos praticados pelo pessoal su-
pra identificado, no ambito da presente subdelegagdo de com-
peténcias, desde 18 de Julho de 2013 a data da publicagdo do
presente despacho.

14. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

(Homologadas as subdelega¢des de competéncias por despacho
do Ex.me Senhor Secretario para os Transportes e Obras Pu-
blicas, de 31 de Julho de 2013).

Direc¢do dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 18 de Julho de 2013.

A Directora dos Servicos, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 8 054,00 )
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DIRECC[&O DOS SERVICOS DE CORREIOS
Aniuncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixado, no 2.° andar
do edificio-sede da Direcgdo dos Servicos de Correios, sito no
Largo do Senado, em Macau, e publicada na pédgina electroni-
ca da Direccao dos Servigos de Correios, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de dois lugares de assistente
técnico administrativo de 1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de
assistente técnico administrativo em regime de contrato indi-
vidual de trabalho da Direccdo dos Servigos de Correios, cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, II Série,
de 24 de Julho de 2013.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos de Correios, aos 13 de Agosto de
2013.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direcgdo dos
Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatorio, Taipa Grande, e publicada no website destes Ser-
vigos, a lista proviséria do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado e documental, para o preenchimento de
um lugar de meteorologista principal, 1.° escaldo, da carreira
de meteorologista do pessoal contratado além do quadro des-
tes Servigos, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.® 30, II Série, de 24 de Julho de 2013.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direcgao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 13
de Agosto de 2013.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Direc¢do dos
Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Ob-
servatério, Taipa Grande, e publicada no website destes Servi-
¢os, a lista proviséria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado e documental, para o preenchimento de
cinco lugares de meteorologista operacional especialista, 1.°
escaldo, da carreira de meteorologista operacional do pessoal
contratado além do quadro destes Servigos, cujo anincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 24 de Ju-
lho de 2013.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento
administrativo.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 13
de Agosto de 2013.

O Director dos Servicos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacgdo $ 881,00)
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INSTITUTO DE HABITACAO

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Ad-
ministracdo e Financas do Instituto de Habitagdo, sita na Tra-
vessa Norte do Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publica-
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do nas pdginas electrénicas deste Instituto e da Direccado dos
Servicos de Administragdo e Fun¢do Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, condicionado, do-
cumental aos trabalhadores do IH, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), para o preenchimento
de dois lugares de técnico de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico, providos em regime de contrato além do quadro
do pessoal do IH, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacao, aos 9 de Agosto de 2013.
O Presidente do Instituto, Tam Kuong Man.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Ad-
ministracdo e Financas do Instituto de Habitac3o, sita na Tra-
vessa Norte do Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publica-
do nas pdaginas electrénicas deste Instituto e da Direccdo dos
Servigos de Administracdo e Funcdo Publica, o aviso referente
a abertura do concurso comum, de acesso, condicionado, do-
cumental aos trabalhadores do IH, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos puiblicos), para o preenchimento de
cinco lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato
além do quadro do pessoal do IH, com dez dias de prazo para
a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicagdo do presente anuncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacdo, aos 9 de Agosto de 2013.
O Presidente do Instituto, 7am Kuong Man.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Aviso
Despacho n.°62/1H/2013

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 17/2013, no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009,
nos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
determino:

1. E delegada na vice-presidente, Kuoc Vai Han, a compe-
téncia para a prética dos seguintes actos relativos a gestao
técnico-administrativa do Departamento de Habitagcdo Publi-
ca e do Departamento de Informadtica e Apoio:

1) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagdo
escrita que as subunidades acima referidas emitirem a favor de
entidades publicas e particulares da Regido Administrativa Es-
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do pessoal de chefia;

3 —2013FE8 H 21 H
pecial de Macau, adiante designada por RAEM, com excepg¢do
dos dirigidos ao Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabine-
tes dos Secretdrios, ao Comissariado contra a Corrupcao, ao
Comissariado da Auditoria, aos Servicos de Policia Unitdrios,
aos Servicos de Alfandega, a Assembleia Legislativa e aos or-
gdos judiciais;
(=) i N BRFEERSR  IREEF A E HE SR IERT =R
FRATHRFEFHRE 5
(I9) #LiE N B==2 A0 o B i g -

2 R TRIRREEWIEE T Y TIERRERR |

2) Homologar as avaliagdes do desempenho, com excepcao

(—) IR #EEE25/200957 FTBUE M (it
EH) B =B TARIHUE - LHER R B R

FEEERISEE ~ FHE K

3) Aprovar os mapas de férias, decidir sobre os pedidos de
alteracdo e gozo antecipado de férias, nos termos legais;
4) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do pessoal.

(Z) BIEF25/200958 7 BUER (it & BRI FHE M
B B/ RN T ST HERREEWHEFR ;

2. E delegada na vice-presidente, Kuoc Vai Han, a compe-
téncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a candidatura a habitagao social, nos termos do
cial);

n.° 5 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2009
(=) IR#EEE25/20095F T BUEM (it & B RERI I FHE K
AR R E ;

(Atribui¢do, Arrendamento e Administragdo de Habita¢do So-

EE) B R () HERUE - BR AN Ert & B

(P9) AR5 5252009557 77 BUEH (it & B ZE 5 FH S
M EEH

2) Autorizar a atribuicdo das habita¢des sociais a cargo do
D) U B T IUREIRUE - bR R B TR Rt g B R

Instituto de Habitacdo, adiante designado por IH, nos termos

do artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.°25/2009 (Atri-

bui¢ido, Arrendamento e Administra¢do de Habitagdo Social);

3) Decidir sobre a justificagdo da auséncia do arrendatario

(1) RIEH25/20095 T ECGEM (it & BRI EC - THE K
EE) =T EHRKE  BE

oy,

de habitagdo social, nos termos da alinea /7) do n.° 1 do artigo

11.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2009 (Atribuicao,
HIES

Arrendamento e Administragdo de Habitagao Social);

() BHEBERFE141/201258 TR E # T R BV
296/20095% T EUR B IR HER (it & B R
fERYE S

4) Rescindir e denunciar o contrato de arrendamento de
habitacao social, nos termos dos artigos 19.° e 25.° do Regula-

mento Administrativo n.° 25/2009 (Atribuicdo, Arrendamento
e Administracdo de Habitagao Social);

5) Aplicar as multas, nos termos do artigo 37.° do Regula-
mento Administrativo n.° 25/2009 (Atribui¢ao, Arrendamento
e Administracdo de Habitagao Social);

AR B =1RAT

=1

6) Assinar o aviso a que se refere o artigo 3.° do Regula-
mento de Candidatura para Atribuicdo de Habitagdo Social,
aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 296/2009,
alterado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 141/2012;
7) Assinar a lista provisoria de espera, lista dos excluidos e
(£) BERE141/20128 T HREEH Sk  lista definitiva de espera a que se referem os n.% 1 e 5 do artigo
206/2009%: (5 BUS B HL TR (fE 2 R H 5890 22 ) S5 e 7.° do Regulamento de Candidatura para Atribuicdo de Habi-
I FELANIX TLE e sty T tagdo Social, aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
B R e B T K T OBl e i 1 44 B~ B4 4 BEL R T O W % 44
= n.° 141/2012;
(U IRBAEE141/201 25817 BUR B R AT B R 5
296/20095% 1T BUR B #LRIZHER) (it & B EHEERI ) BLRE

)

n.° 296/2009, alterado pelo Despacho do Chefe do Executivo
VUFKHIFE - it & 5 R i 538 A Frde H OB B S2 3 (R LR E
EASEIE VG- )]

8) Decidir sobre as reclamagdes apresentadas pelos can-
didatos de habitagao social, nos termos do n.° 4 do artigo

(1) R4EEE23/200857 T ECEM (it & B R X E AR
CEVANCiNESVERE SELIE TN

7.° do Regulamento de Candidatura para Atribuigdo de
A TR H R

Habitacdo Social, aprovado pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 296/2009, alterado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 141/2012;

9) Decidir sobre os pedidos de atribui¢do do abono, nos ter-

mos do artigo 6. do Regulamento Administrativo n.” 23/2008
(Plano provisério de atribui¢do de abono de residéncia a agre-

gados familiares da lista de candidatos a habitagio social);
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() STEZHHHHE6/93/ MRS T/ HRE &K
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(A=) R AT HE6/93/MER <25 A H
JE - IS B YR R KA B T8 R10E FESRINAT D BE ~ 1757
AN[FIRE A R B R A T
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B HA T A FEE A B TRRERAE  fAK
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10) Aplicar as sangdes, nos termos dos artigos 27.° a 29.° do
Decreto-Lein.® 13/93/M, de 12 de Abril;

11) Autorizar a candidatura a compra das frac¢des de ha-
bitagdo econdmica, nos termos do n.° 5 do artigo 14.° da Lei
n.° 10/2011 (Lei da habitacdo econémica);

12) Assinar o antincio a que se refere o artigo 20.° da Lei
n.° 10/2011 (Lei da habitagdo econémica);

13) Autorizar a transmissdo da posicdo contratual do
promitente-comprador, nos termos do n.° 3 do artigo 33.° da
Lein.° 10/2011 (Lei da habitagdo econdmica);

14) Assinar a certidao a que se refere o n.° 2 do artigo 36.° da
Lein. 10/2011 (Lei da habitacao econémica);

15) Aplicar as sanc¢des por infrac¢des administrativas, nos
termos do artigo 54.° da Lei n.° 10/2011 (Lei da habitacdo eco-
némica);

16) Decidir sobre a justificacdo de ndo comparéncia, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 26/95/M, de 26 de
Junho, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 25/2002;

17) Assinar o termo de autorizagdo, nos termos do n.° 2 do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2009 (Regime
de Bonificac¢do de Juros de Crédito Concedido para Aquisicao
de Habita¢do Propria);

18) Aplicar as sangdes, nos termos do n.° 4 do artigo 15.° do
Regulamento Administrativo n.° 17/2009 (Regime de Bonifica-
¢do de Juros de Crédito Concedido para Aquisicdo de Habita-
¢ao Prépria);

19) Autorizar obras de reparacdo ou conservagao em edi-
ficacdes informais, nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 6/93/M, de 15 de Fevereiro;

20) Autorizar novos membros no agregado familiar recensea-
do, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 6/93/M, de 15
de Fevereiro;

21) Decidir sobre o cancelamento de registos no recensea-
mento de estabelecimentos comerciais e industriais, nos termos
do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 6/93/M, de 15 de Fevereiro;

22) Determinar o prazo a que se refere o n.° 2 do artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 6/93/M, de 15 de Fevereiro;

23) Coordenar as operacdes de desocupacao e demolicdo de
edificagdes informais, estabelecer os procedimentos a adoptar
e concertar a actuagdo entre os diversos organismos e entida-
des envolvidas, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 6/93/M,
de 15 de Fevereiro.

3. Sdo delegadas no chefe do Departamento de Habitagdo
Publica, Chan Wa Keong, as seguintes competéncias:

1) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagdo
escrita que este Departamento emitir a favor de entidades pu-
blicas e particulares da RAEM, com excepgao dos dirigidos ao
Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos Secreta-
rios, ao Comissariado contra a Corrupcao, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitdrios, aos Servigos de
Alfandega, a Assembleia Legislativa e aos 6rgdos judiciais;
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2) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

3) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

4) Decidir sobre a atribui¢ido de habitagdo por motivo da
adequacao das habitagdes, nos termos do artigo 4.° do Regula-
mento Administrativo n.° 25/2009 (Atribui¢do, Arrendamento
e Administra¢do de Habitag¢ao Social);

5) Decidir sobre os requerimentos relativos a autorizacao
para aumento de elementos do agregado familiar e para a
permanéncia de estranhos na habitacao social, nos termos dos
artigos 12.° e 13.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2009
(Atribuigdo, Arrendamento e Administragao de Habitagao So-
cial);

0) Autorizar a alteragdo do valor da renda, nos termos do
artigo 15.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2009 (Atri-
buicdo, Arrendamento e Administragdao de Habitacdo Social);

7) Rescindir o contrato de arrendamento de habita¢do so-
cial, nos termos do artigo 24.° do Regulamento Administrativo
n.° 25/2009 (Atribuicdo, Arrendamento e Administragcdo de
Habitagdo Social);

8) Decidir sobre a transmissido da posi¢do de arrendata-
rio, nos termos do artigo 27.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 25/2009 (Atribui¢do, Arrendamento e Administracio
de Habitagdo Social);

9) Autorizar a realizagdo das obras, nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2009 (Atri-
buicao, Arrendamento e Administragdao de Habitacao Social);

10) Autorizar o levantamento das benfeitorias introduzidas
nas habitacdes e estabelecimentos, nos termos do n.° 2 do arti-
20 30.° do Regulamento Administrativo n.° 25/2009 (Atribuicao,
Arrendamento e Administragdo de Habitac¢do Social);

11) Decidir sobre a exclusdo dos candidatos seleccionados
das listas, nos termos do n.° 2 do artigo 6.°, do n.° 9 do artigo 8.°
ou do artigo 11.° do Regulamento de Candidatura para Atri-
buicdo de Habitacdo Social, aprovado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 296/2009, alterado pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 141/2012;

12) Decidir sobre a reclassificagdo de agregado familiar, nos
termos do n.° 7 do artigo 8.° do Regulamento de Candidatura
para Atribuicdo de Habitacdo Social, aprovado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.° 296/2009, alterado pelo Despacho
do Chefe do Executivo n.® 141/2012;

13) Decidir sobre a admissao das alteracdes na composi¢ao e
rendimento do agregado familiar, nos termos do n.° 2 do artigo
10.° do Regulamento de Candidatura para Atribuicdo de Habi-
tagdo Social, aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 296/2009, alterado pelo Despacho do Chefe do Executi-
vo n.° 141/2012;

14) Decidir sobre o cancelamento da concessdo do abono
de residéncia ao agregado familiar beneficidrio, nos termos do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2008 (Plano
provisério de atribui¢do de abono de residéncia a agregados
familiares da lista de candidatos a habitagdo social), alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 22/2012;
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15) Decidir sobre a exclusido dos candidatos a habitacdo eco-
némica do concurso e da respectiva lista, nos termos do n.° 1 do
artigo 8.° e do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 26/95/M, de 26 de
Junho, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 25/2002;

16) Decidir sobre a alteracao da composicdo dos agregados,
para os efeitos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 26/95/M, de 26
de Junho, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 25/2002;

17) Assinar o termo de autorizacdo, nos termos do n.° 7 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 13/93/M, de 12 de Abril, e don.°2
do artigo 34.° da Lei n.° 10/2011 (Lei da habitag¢do econdmica);

18) Autorizar a dispensa da apresentacgio da declarag¢do dos
rendimentos mensais e do patriménio liquido dos conjuges dos
elementos do agregado familiar ou do conjuge do candidato
individual, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° da Lei n.° 10/2011
(Lei da habitagdo econémica);

19) Decidir sobre a exclusdo de candidatos, nos termos do
artigo 23.° da Lei n.° 10/2011 (Lei da habitacido econdmica);

20) Decidir sobre a exclusdo de adquirentes seleccionados,
nos termos do artigo 28.° da Lei n.° 10/2011 (Lei da habitagao
econdmica);

21) Resolver o contrato-promessa de compra e venda de
habitacdo econdmica, nos termos do n.° 4 do artigo 34.° da
Lein.®10/2011 (Lei da habitagdo econémica);

22) Exercer o direito de preferéncia, nos termos do artigo
41.°da Lein.° 10/2011 (Lei da habitacdo econémica);

23) Aceitar os pedidos de prorroga¢do do prazo para a cele-
bragdo das escrituras, nos termos do n.° 2 do artigo 10.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 17/2009 (Regime de Bonificagao
de Juros de Crédito Concedido para Aquisicdo de Habitacao
Prépria);

24) Assinar os documentos a que se refere o n.° 4 do artigo
12.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2009 (Regime de
Bonificag¢do de Juros de Crédito Concedido para Aquisicdo
de Habitacao Prépria), o n.° 4 do artigo 12.° do Regulamento
Administrativo n.° 24/2000 (Regime de bonificagdo ao crédito
para aquisi¢cdo ou locacdo financeira de habitagdo propria) e o
n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 35/96/M, de 8 de Julho;

25) Outorgar, em nome do IH, nos contratos deste departa-
mento, precedidos da aprovacdo das respectivas minutas, re-
lativos as aquisicdes de bens ou servigos de valor nao superior
a 500 000 patacas ou com prazo de entrega ou execu¢ao nao
superior a seis meses.

4. Sao delegadas no chefe do Departamento de Administra-
cdo de Edificios, leong Kam Wa, as seguintes competéncias:

1) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagio
escrita que este Departamento emitir a favor de entidades pu-
blicas e particulares da RAEM, com excepcao dos dirigidos ao
Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos Secreta-
rios, ao Comissariado contra a Corrup¢ao, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servicos de Policia Unitdrios, aos Servicos de
Alfandega, a Assembleia Legislativa e aos 6rgaos judiciais;

2) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;
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3) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

4) Outorgar, em nome do IH, nos contratos deste departa-
mento, precedidos da aprovacdo das respectivas minutas, re-
lativos as aquisicdes de bens ou servicos de valor ndo superior
a 500 000 patacas ou com prazo de entrega ou execu¢do nao
superior a seis meses.

5. Sao delegadas no chefe do Departamento de Licenciamen-
to e Fiscalizacdo, Cheang Sek Lam, as seguintes competéncias:

1) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicagdo
escrita que este Departamento emitir a favor de entidades pu-
blicas e particulares da RAEM, com excepcao dos dirigidos ao
Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos Secreta-
rios, ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitdrios, aos Servigos de
Alfandega, a Assembleia Legislativa e aos 6rgdos judiciais;

2) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

3) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

4) Aprovar o conteido do exame de habilitagdo técnico-pro-
fissional da actividade de mediag¢do imobilidria, nos termos do
n.° 2 do artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.® 4/2013
(Regulamentacdo da Lei da actividade de mediac¢do imobilia-
ria);

5) Outorgar, em nome do IH, nos contratos deste departa-
mento, precedidos da aprovag@o das respectivas minutas, rela-
tivos, as aquisi¢des de bens ou servicos de valor ndo superior
a 500 000 patacas ou com prazo de entrega ou execugao nao
superior a seis meses.

6. Sdo delegadas na chefe do Departamento de Informatica e
Apoio, Lei Kit U, as seguintes competéncias:

1) Assinar os oficios ou todas as formas de comunicacio
escrita que este Departamento emitir a favor de entidades pu-
blicas e particulares da RAEM, com excepg¢do dos dirigidos ao
Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos Secreta-
rios, ao Comissariado contra a Corrupg¢do, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servigos de Policia Unitdrios, aos Servigos de
Alfandega, a Assembleia Legislativa e aos 6rgdos judiciais;

2) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

3) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

4) Assinar as guias de apresentagao do pessoal do IH;

5) Autorizar e ordenar a liquidacdo e pagamento das despe-
sas até ao montante maximo de 50 000 patacas;

6) Assinar, conjuntamente com o tesoureiro, cheques, letras,
ordens de transferéncia, levantamentos, depdsitos e outras
operacdes até ao montante maximo de 50 000 patacas, desde
que cumpridas as formalidades legais;

7) Outorgar, em nome do IH, nos contratos deste departa-
mento, precedidos da aprovacdo das respectivas minutas, re-
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lativos as aquisi¢des de bens ou servicos de valor ndo superior
a 500 000 patacas ou com prazo de entrega ou execugdo nao
superior a seis meses.

7. Sao delegadas no chefe, substituto, da Divisdo de Habita-
¢do Social, Chan Kuan Kit, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessdrio a mera ins-
trug@o dos processos e a execugao das decisoes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao;

4) Decidir sobre os pedidos de desisténcia do concurso de
habitagdo social ou desisténcia da sua posi¢do apresentados
pelos candidatos, nos termos do artigo 12.° do Regulamento de
Candidatura para Atribuicdo de Habitacdo Social, aprovado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 296/2009, alterado
pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 141/2012;

5) Sem prejuizo da competéncia delegada prevista na alinea
14) do n.° 3, decidir sobre os pedidos de cancelamento do abo-
no de residéncia apresentados pelos candidatos, nos termos do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2008 (Plano
provisério de atribuicdo de abono de residéncia a agregados
familiares da lista de candidatos a habitacdo social), alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 22/2012.

8. Sao delegadas no chefe da Divisao de Habitagao Econémi-
ca e de Apoio, Mio Chan Seng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessdrio a mera ins-
trug@o dos processos e a execucdo das decisoes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao.

9. Sao delegadas na chefe da Divisao de Fiscalizacdo de Ha-
bitagdo Publica, Ng Lok Muli, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trug@o dos processos e a execucdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisdo.

10. S@o delegadas na chefe, substituta, da Divisao de Organi-
zacgdo, Hui Lai Meng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;
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2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trugdo dos processos e a execucdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao.

11. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Assuntos de Admi-
nistra¢do de Edificios, Vu Chon Va, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
truc@o dos processos e a execucdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisdo.

12. S@o delegadas na chefe da Divisdo de Apoio a Adminis-
tracdo de Edificios, Lau I Leng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteracdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trucdo dos processos e a execugdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisdo.

13. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Fiscalizagdo de Ac-
tividades, Chuck King Yin, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteracdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessdrio a mera ins-
trucdo dos processos e a execugdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta diviséo.

14. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Informdtica, Kam
Sio Leng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de altera¢do e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessdrio a mera ins-
trucdo dos processos e a execugdo das decisoes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao.

15. Sao delegadas no chefe da Divisdao de Administragdo e
Financas, Cheong Tong In, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;
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2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trugdo dos processos e a execucdo das decisoes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao.

16. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Assuntos Juridicos,
Iam Lei Leng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trucdo dos processos e a execucdo das decisoes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao.

17. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Assuntos de Obras,
Wong Sai Peng, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trucdo dos processos e a execucdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao;

4) Outorgar, em nome do IH, nos contratos desta divisio,
precedidos da aprovacdo das respectivas minutas, relativos as
obras de valor nédo superior a 1 500 000 patacas ou com prazo
de execugdo ndo superior a doze meses.

18. Sdo delegadas na chefe, substituta, da Divisdo de Divul-
gacdo e Promocgdo, Cheang I Wa, as seguintes competéncias:

1) Autorizar o gozo de férias e justificar as faltas do respecti-
vo pessoal;

2) Decidir sobre os pedidos de alteragdo e gozo antecipado
de férias do respectivo pessoal, nos termos legais;

3) Assinar os oficios ou o expediente necessario a mera ins-
trucdo dos processos e a execucdo das decisdes, dirigidos as
entidades particulares da RAEM, no ambito das competéncias
desta divisao;

4) Assinar os oficios dirigidos as entidades publicas ou par-
ticulares da RAEM relativos aos manuais ou publicacdes de
promocgao.

19. E delegada na vice-presidente, Kuoc Vai Han, no chefe
do Departamento de Habitacdo Publica, Chan Wa Keong, na
chefe do Departamento de Informatica e Apoio, Lei Kit U, e
no chefe da Divisdo de Habitagdo Econémica e de Apoio, Mio
Chan Seng, a competéncia para a outorga, em nome do IH, nos
contratos-promessa e nas escrituras publicas de compra e ven-
da das habita¢des econdmicas construidas ao abrigo da Lei
n.° 10/2011 (Lei da habitacdao econdmica).
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20. Todas as assinaturas dos oficios ou de todas as formas de
comunicacao escrita deverdo ser precedidas da férmula:

Cargo,
Nome

21. As presentes delegacdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

22. Dos actos praticados no uso das presentes delegagdes de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

23. Sao ratificados os actos praticados pela vice-presidente,
chefes de departamento e divisdo e chefes substitutos de divi-
sdo, acima mencionados, no dmbito das competéncias delega-
das, desde 1 de Julho de 2013.

24. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Instituto de Habitacao, aos 12 de Agosto de 2013.
O Presidente do Instituto, 7am Kuong Man.

(Custo desta publicacéo $ 18 657,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de seis vagas
de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Protecgdo
Ambiental, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, II Série,
de 26 de Junho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.°2 Lei Chin Nang ... 81,06
2.2 Lo Veng Cheong........ccccccueucicicicicieicicecicceccceenes 80,88
3.2 Ling Heung Wing.....c.ccooeecennreecennecninnecenennereenns 80,06
4.2 Wong Chon Fong.........cccccceviiiiniicniicccccccee 79,25
S IP KaFai.iiiiiiciccccccc s 78,94
6.2 Un Man Long.....c.coccoencinnnccnncineeeneeeeennes 78,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 7 de Agosto de 2013).

Direc¢do dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 31 de
Julho de 2013.
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O Juri:

Presidente: Lei Sio Iong, chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Direccdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental.

Vogal efectivo: Chan Chou Wa, técnico superior de 1.% classe
da Direcg¢ao dos Servicos para os Assuntos Laborais.

Vogal suplente: Romina Wong, técnica superior assessora da
Direccao dos Servicos de Protec¢do Ambiental.

(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de adjunto-técnico de 1.? classe, 1.° escaldao, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccado dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, IT Série,
de 26 de Junho de 2013:

Candidato aprovado: valores

Chan Chio Wan ........ccccevieiiiiieieeeceeeceeeeeeeere e 78,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato

pode interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Publicas, de 7 de Agosto de 2013).

Direcgao dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 31 de
Julho de 2013.

O Juri:

Presidente: Wong Mei Leng, técnica especialista da Direccao
dos Servicos de Protecgao Ambiental.

Vogais efectivos: Wong In Hong, adjunto-técnico de 1. classe
da Direccao dos Servicos de Proteccdo Ambiental; e

Chang Chi Hou, técnica superior de 2.* classe do Gabinete
para os Recursos Humanos.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anuncio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selecgao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se encontra afixada, no quadro de antdncio do Ga-
binete para as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na
Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional,
n.°s 1-3, 26.° andar, Macau, e publicada no sitio electronico do
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GIT, a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contrata-
dos além do quadro do GIT, para o preenchimento dos lugares
abaixo mencionados, cujo antincio do aviso de abertura foi pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 30, I Série, de 24 de Julho de 2013:

1. Dois lugares de técnico superior principal, 1.° escalao;
2. Um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escalao.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 15 de
Agosto de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Lei Chan Tong.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Aviso
(Referéncia n.°007/IV/CON/DSAT/2013)

Faz-se publico que, por despachos do Ex.m° Senhor Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, de 19 de Marco, de
22 de Maio de 2012, e de 6 de Junho de 2013, se acha aberto o
concurso comum, de ingresso externo, de prestagdo de provas,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servi¢os publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e forma-
¢do para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), para o preenchimento de onze lugares de inspector de
veiculos de 2.7 classe, 1.° escaldo, em regime de contrato além
do quadro, da carreira de inspector de veiculos da Direccédo
dos Servicos para os Assuntos de Trafego:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau.

A validade do presente concurso é de um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
funcdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, vigente;
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¢) Estejam habilitados com o ensino secunddrio complemen-
tar.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os ele-
mentos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A candidatura é formalizada mediante a apresentagio
de requerimento, em impresso a que se refere o artigo 11.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (O impresso pode ser
comprado, ou descarregado da pagina electrénica, da Impren-
sa Oficial), e entregue, pessoalmente ou por outrem, dentro do
prazo fixado e durante o horario de expediente, na Divisdo de
Relagdes Publicas da Direcc¢do dos Servigos para os Assuntos
de Tréafego, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar,
Macau. No acto de apresentacdo, a pessoa incumbida de apre-
sentar a candidatura deve exibir o original do seu documento
de identificacdo, assim como, entregar a «Ficha de inscricdo em
concurso», devidamente preenchida e assinada pelo candidato,
juntamente com os documentos que devem acompanhar a can-
didatura.

3.2 Documentos que a devem acompanhar

a) Cépia do documento de identificagio, valido (exige-se a
exibicdo do respectivo original para efeitos de autenticacdo);

b) Copias de documentos comprovativos das habilitagdes
académicas exigidas no presente aviso (exige-se a exibicdo do
respectivo original para efeitos de autenticacao);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato (re-
digida em lingua portuguesa ou em lingua chinesa);

d) Os candidatos vinculados aos servigos ptblicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo
a que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcgéo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢a0 a concurso;

e) Copia da carta de condugdo de Macau valida, caso haja
(exige-se a exibicdo do respectivo original para efeitos de au-
tenticacdo);

f) Caso os candidatos detenham documentos comprovativos
de experiéncia profissional, de conhecimentos linguisticos, e
de formacao profissional, devem entregar cépias dos mesmos (é
necessaria a apresentagdo do respectivo original para autenti-
cagdo), para efeitos de anélise curricular.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacdo da candidatura.

3.3 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, em que ird prestar as provas.

4. Caracterizagdo genérica do contetido funcional

Fung¢des de natureza executiva de aplicagao técnica com
base no conhecimento ou adaptagdo de métodos e processos,
enquadrados em directivas bem definidas, exigindo conheci-
mento técnicos, tedricos e praticos obtidos através de habilita-
¢ao literdria de nivel do ensino secundario complementar.
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5. Contetido funcional

Inspecciona todos os veiculos automoveis a utilizar, verifi-
cando o cumprimento das disposi¢des técnicas e de seguranca
previstas na legisla¢do; emite pareceres técnicos sobre assuntos
relativos aos veiculos automoveis, em especial sobre a sua lo-
tacdo ou carga; procede a peritagem de veiculos sinistrados e
outros quando necessario.

6. Vencimento, direitos e regalias

O inspector de veiculos de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo
indice 260 da tabela indiciaria de vencimentos, constante do
nivel 4 do Mapa 2 do Anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), e usufrui
dos direitos e regalias previstos no regime geral da Fung¢do Pu-
blica.

7. Forma de provimento

Em regime de contrato além do quadro, precedido de con-
trato de assalariamento de seis meses, como periodo experi-
mental.

8. Métodos de selec¢do:
8.1 Sdo métodos de seleccao os seguintes:

a) 1.° método — Prova de conhecimentos, sob a forma de
prova escrita com 3 (trés) horas de duragio e, com caréacter eli-
minatorio;

b) 2.° método — Entrevista profissional, com caracter elimi-
natorio;

¢) 3.°método — Analise curricular.

8.2 Objectivos dos métodos de selecgao:

A prova de conhecimentos avalia o nivel de conhecimentos
gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de determinada
funcéo.

A entrevista profissional determina e avalia elementos de
natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da funcao.

A andlise curricular examina a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada fung¢ao, ponderando a ha-
bilitacdo académica e profissional, a qualificagdo e experiéncia
profissionais, os trabalhos realizados e a formacao profissional
complementar.

9. Sistema de classificagdo:

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 100 valores.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificagdo final obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

Os resultados dos candidatos excluidos ou nao, serdo publi-
cados em lista classificativa. Os candidatos aprovados serao
convocados para participarem no método de selecgao seguinte.
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10. Classificacgdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos — 50%;
Entrevista profissional — 30%;
Analise curricular — 20%.

11. Condigées de preferéncia:

Em caso de igualdade de classificacdo, os candidatos serdo
ordenados, de acordo com as condicdes de preferéncia pre-
vistas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacgao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

12. Programa das provas
O programa abrange as seguintes matérias:

a) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

b) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

¢) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

d) Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e) Regulamento Administrativo n.° 23/2011 — Recrutamen-
to, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos;

f) Lei n.° 2/2011 — Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia;

g) Regulamento Administrativo n.° 3/2008 — Organizagdo e
funcionamento da Direccao dos Servigos para os Assuntos de
Tréfego;

h) Ordem Executiva n.° 45/2010;
i) Lein.° 3/2007 — Lei do Transito Rodoviario;

j) Regulamento do Transito Rodovidrio, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 17/93/M, com as alteragdes dadas pelo Regula-
mento Administrativo n.° 15/2007 e pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.” 13/2008;

k) Regulamento Administrativo n.° 4/2004 — Transportes
Rodoviarios Interurbanos de Passageiros;

/) Regulamento do Imposto sobre Veiculos Motorizados,
aprovado pela Lei n.° 5/2002;

m) Regulamento Administrativo n.° 1/2008 — Fixacdo dos
limites de emiss@o de gases poluentes a que devem obedecer os
motociclos e ciclomotores novos aquando da sua importacao;

n) Despacho do Chefe do Executivo n.° 356/2010;
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o) Regulamento Administrativo n.° 1/2012 — Fixac¢do dos
limites de emissao de gases de escape a que devem obedecer os
automoveis novos aquando da sua importagao;

p) Despacho do Chefe do Executivo n.° 41/2012;

q) Regulamento das Inspeccdes e da Fixagdo de Diversas
Caracteristicas dos Veiculos Automoveis, publicado no Bole-
tim Oficial de Macau n.° 10, IT Série, de 9 de Marco de 1994;

r) Decreto-Lei n.° 5/89/M;
s) Decreto-Lei n.° 29/90/M;
t) Portaria n.° 219/98/M;

u) Portaria n.° 366/99/M;

v) Capacidade de redaccao.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), os candidatos
podem consultar apenas a legislag@o, constante das alineas a) a
u) do programa e, sem anotagdes nem exemplos.

13. Publicagdo de listas

As listas provisodrias, definitivas e classificativas serdo afi-
xadas na Area de Atendimento da Direc¢do dos Servicos para
os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Estrada de D. Maria II,
n.° 33, r/c, Macau, bem como, disponibilizadas na pagina elec-
trénica da DSAT (http:/www.dsat.gov.mo).

A divulgacdo do local, data e hora da realizacdo da prova de
conhecimentos serd feita juntamente com a publicacdo da lista
definitiva.

14. Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos).

15. Observagoes

Os dados apresentados pelos candidatos serdo utilizados,
apenas, neste recrutamento e o seu tratamento serd feito con-
forme a Lein.® 8/2005.

16. Constitui¢do do juri
O jtri é composto por:
Presidente: Luis Correia Gageiro, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Chan Io Fai, chefia funcional (técnico supe-
rior assessor); e

Lee Sok Mei, adjunto-técnico especialista.

Vogais suplentes: Lo Ka Meng, chefia funcional (técnico de 1.2
classe); e

Chan Nicole, adjunto-técnico de 1.” classe.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos
30 de Julho de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 9 989,00)

{'F—E Pégina seguinte ]
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