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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Antincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpgio, n.°s 336-342, Centro Co-
mercial Cheng Feng, 20.° andar, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro de
pessoal do Comissariado da Auditoria, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 22, II Série, de 29 de Maio de 2013.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos), se encontra afixada, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria, sita
na Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢io, n.°s 336-342, Centro
Comercial Cheng Feng, 20.° andar, a lista proviséria dos candi-
datos ao concurso comum, de acesso, condicionado, documen-
tal, para o preenchimento de dois lugares de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do quadro
de pessoal do Comissariado da Auditoria, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 23, II Série, de 5 de Junho de 2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira do Comissariado da Auditoria, sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpg¢ao, n.°s 336-342, Centro Co-
mercial Cheng Feng, 20.° andar, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental,
para o preenchimento de um lugar de técnico superior prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, provido em
regime de contrato além do quadro, aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 23, II Série, de 5 de Junho de 2013.

A referida lista € considerada definitiva, ao abrigo don.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Comissariado da Auditoria, aos 26 de Junho de 2013.

A Chefe do Gabinete do Comissario da Auditoria, Ho Wai
Heng.

(Custo desta publicacio $ 2 016,00)
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anuncio

Torna-se publico que se encontram afixadas, no atrio do Gabi-
nete de Comunicagdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.°s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, as listas proviso-
rias dos candidatos aos concursos comuns, de acesso, docu-
mentais, condicionados, para o preenchimento dos seguintes
lugares do pessoal provido no regime do contrato além do
quadro do Gabinete de Comunicagdo Social, aberto por antn-
cio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 22, II Série, de 29 de Maio de 2013, nos
termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»:

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escalao; e

Dois lugares de fotégrafo e operador de meios audiovisuais
de 1.2 classe, 1.° escalao.

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos
do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administra-
tivo.

Gabinete de Comunicagao Social, aos 27 de Junho de 2013.
O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Anincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afi-
xada, no Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, sito
na Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edif. China Plaza, 13.°
andar, A-F, e publicada na pagina electrénica deste Gabinete
http://www.gpdp.gov.mo, a lista provisoria do candidato ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacao de provas,
para o preenchimento de dois lugares de auxiliar, 1.° esca-
lao, drea de servente, da categoria de auxiliar, em regime de
contrato de assalariamento do Gabinete para a Protecgdo de
Dados Pessoais para efeitos de consulta, cujo antncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 15 de Maio de
2013.

Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, aos 28 de Ju-
nho de 2013.

A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.

(Custo desta publicacido $ 950,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA
Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdao Ad-
ministrativa e Financeira da Direc¢do dos Servicos de Admi-
nistragdo e Fungdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo,
n.° 162, Edificio Administracao Piblica, 26.° andar, e publi-
cado no website dos SAFP, o aviso referente a abertura do
concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos tra-
balhadores dos SAFP, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos ptiblicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escalao, da carreira de técnico, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal dos SAFP,
com dez dias de prazo para a apresentagao de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publicagao do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Administragdo e Fun¢do Piblica,
aos 24 de Junho de 2013.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de sete
lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, drea de
atendimento publico, da carreira de adjunto-técnico dos traba-
lhadores contratados além do quadro da Direc¢ao dos Servigos
de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 18, IT Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chan Man Chon .......ccoveeveviieeiieieeieeeeeeeeeeeeevee s 81,25
2.2 Chol Wai Wa ..o 80,63
3.2 Tang Kuan Hang ......cccccoeceveviencinencncecnccne 80,31 a)
4.° Tang S10 ChONG......cocoeeueieineinireineeeeeeeeeereeaae 80,31 a)
5.2 Tang Veng Si....ccccveerenecininieenieincneeneeeeneeeneenes 80,31
6.° Tao Weng Fai ... 79,69 a)
7.° Pun Nga Tan ... 79,69

a) Maior antiguidade na carreira.
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 20 de Junho de 2013).

Direccao dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 4 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:
Presidente: Lei Seng Lei, chefe de departamento da DSAJ.

Vogais efectivas: Ip Kam Man, técnica superior assessora
principal da DSAJ; e

Lei Kit San, técnica superior assessora da Direccdo de Ins-
peccdo e Coordenacdo de Jogos.

(Custo desta publicacdo $ 1 801,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo de 1.% classe, 1.° escaldo,
area de apoio administrativo, da carreira de assistente técnico
administrativo dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direcc¢do dos Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 18, II Série,
de 2 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

Tang Ieng Ieng .....cccoeveivireicirnieieernectreceeeeveeeene 80,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacédo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 20 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 4 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheng Wai Yan Tina, subdirectora do Centro de
Formacgao Juridica e Judicidria.

Vogais efectivas: Kwong Iun Ieng, chefe de divisao da DSAJ; e

Chung Fu Yu, técnica de 1.* classe do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1224,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, drea de
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monitor/vigilante, da carreira de adjunto-técnico dos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢a@o dos Servigos de
Assuntos de Justica (DSAJ), cujo andncio do aviso de abertura
foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 18, II Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lee Sin YaN...ooooieeeieieiecieseeeeeereeveeve et 80,56
2.2 Wong Lai SEONE .....cccuvvrueuiueiiiciciiciceiecceeeceeeees 80,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 20 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 5 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:

Presidente: Wu Kit I, directora do Instituto de Menores da
DSAI.

Vogais efectivas: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdao da DSAJ; e
Fok Wai Leng, técnica de 1.7 classe da Policia Judicidria.

(Custo desta publicacéo $ 1 263,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, drea de rein-
ser¢do social, da carreira de técnico superior do quadro de pes-
soal da Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ),
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 22, II

Série, de 29 de Maio de 2013:
Candidato aprovado: valores

Lo Lai Heng ..ccooevieeniiiiiieceeeeeeeeee e 85,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 24 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 19 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:

Presidente, substituto: Lei Seng Leli, chefe de departamento
da DSAJ.

Vogal efectiva: Tam Wai Chu, técnica superior assessora
principal da Direc¢@o dos Servicos de Administragao e Fungédo
Publica.

Vogal suplente: Ip Kam Man, técnica superior assessora
principal da DSAJ.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo,
area de apoio administrativo, da carreira de assistente técnico
administrativo dos trabalhadores contratados além do quadro
da Direcc¢do dos Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo
anudncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22, II Série,
de 29 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

KWOK Tak MENE ..c.vvveiiieniirieicieninieretetneeieeeeeeveeseesenenens 78,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
cao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 24 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 19 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:
Presidente: 1ao Hin Chit, chefe de divisdo da DSAJ.
Vogais efectivas: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdao da DSAJ; e

Fong Kuai Wa, intérprete-tradutora de 2.7 classe da Direc¢do
dos Servicos de Administragdo e Funcgdo Publica.

(Custo desta publicagio $ 1 126,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, drea ad-
ministrativa e financeira, da carreira de adjunto-técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro da Direccado dos
Servicos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de 29 de Maio de
2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 LiWeng Tim .cooeeeivinieieininiceccnireceeereeesee e 82,06
2.° Cheang Ngai Teng........cccceeuiereiicncniicnenicceceenes 81,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 24 de Junho de 2013).

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 20 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:

Presidente: Lei Seng Lei, chefe de departamento da DSAJ.
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Vogais efectivas: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdao da DSAIJ; e

Leong Mei Yun, técnica de 2. classe da Direc¢do dos Servi-
¢os de Educacdo e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de cinco
lugares de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, area de apoio administrativo, da carreira de assistente
técnico administrativo dos trabalhadores contratados além
do quadro da Direc¢do dos Servicos de Assuntos de Justiga
(DSAJ), cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 22, I1 Série, de 29 de Maio de 2013:

Candidatos aprovados: valores

1.° Francisco José Ritchie Manhao...........c.ccuveuneee. 80,00

2.2 Lee Wai Kill..o.cieeciecceeceeeeee 78,75 a) b)
2.° Lo Keng Hang ......cccveeenveeeenineecneeeecnnnes 78,75 a) b)
2.° Lou SOK KUan ....ccccoovvieveininieeinirieieceeeiecseenen 78,75 a) b)
3.2 Cheang SiNEa ....cccoccoeiveincniinicneeeeeeeeeeee 78,75

a) Maiores habilitagdes académicas;

b) A lista é ordenada por ordem alfabética dos nomes roma-
nizados no caso de igualdade de classificagao.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacao.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 24 de Junho de 2013).

Direccao dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 20 de Ju-
nho de 2013.

O Jdri:
Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe de divisao da DSAJ.

Vogal efectivo: Gaspar Garcia, intérprete-tradutor de 2.*
classe da Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcdo
Publica.

Vogal suplente: Chan Chi Veng, adjunto-técnico especialista
da DSAJ.

(Custo desta publicagdo $ 1 605,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, area
de informatica, da carreira de assistente técnico administrativo
dos trabalhadores contratados além do quadro da Direcgao
dos Servigos de Assuntos de Justica (DSAJ), cujo antncio do
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aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de 29 de
Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

KOK Un Tt 79,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justiga, de 24 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 20 de Ju-
nho de 2013.

O Juri:
Presidente: Lau Kuok Tim, chefe de divisdo da DSAJ.
Vogais efectivas: Kwong Iun Ieng, chefe de divisdo da DSAJ; e

Sam Ka Ian, técnica de 1. classe da Comissao de Seguranga
dos Combustiveis.

(Custo desta publicagio $ 1292,00)

Aviso

Verificando-se que por lapso ocorreu uma inexactidao nas
versdes chinesa e portuguesa do aviso desta Direcgao de Ser-
vigos, publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 25, II Série, de 19 de Junho de 2013, a
paginas 8189, procede-se a sua rectificagdo:

Onde se 1é : «...8 — Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos—30%;
Exame psicolégico—30%;
Entrevista profissional —30%;
Analise curricular—10%...».
deve ler-se : «...

8 — Classificagao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos—50%;
Exame psicolégico—10%;
Entrevista profissional —30%;

Analise curricular—10%. ...».
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O Director dos Servigos, Cheong Weng Chon.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Lista

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal da Direcg¢ao dos Servicos de Identificacio
(DSI), cujo antncio do aviso foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série,
de 8 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

HO Man Wam ....ocoooiioeiiicieecceeceeeeetee e 80,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 20 de Junho de 2013).

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 17 de Junho de
2013.

O Jdri:
Presidente: Tong Wai Kit, chefe de divisao da DSI.

Vogal efectiva: Li Jinrong, técnica superior de 1. classe da
Policia Judicidria.

Vogal suplente: Chan Hio Tong, técnica de 1. classe da DSI.

(Custo desta publicacdo $ 1 390,00)

Aniuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Direcg@o dos Servicos de Identifica-
¢do (DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.*s 762-804, Edificio
China Plaza, 20.° andar, e publicado na internet da DSI e da
Direccdo dos Servigos de Administracdo e Funcgio Publica,
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental, condicionado aos trabalhadores da DSI, nos ter-
mos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento Ad-



N.?27 — 3-7-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9123

5 0N R AT B M BUR - T AA R E AT

WS L AT - B F S B B A 5 5 QR BITT U

VI

N Az HRE—E TOE HREE TR AEEAS

CE AT UERS ORER

TR $1,126.00)

ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico de
1.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos
em regime de contrato além do quadro do pessoal da DSI, com
dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publica¢do do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 24 de Junho de
2013.

O Director dos Servicos, Lai leng Kit.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Antincios

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo, na sessdo realizada no dia 14 de Junho de 2013, se
acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), providos em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Re-
gime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e
no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento dos seguintes lu-
gares:

Um lugar de técnico superior assessor principal, 1.° escalédo;

Um lugar de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
lao;

Um lugar de fiscal técnico especialista principal, 1.° escalao; e
Um lugar de desenhador especialista principal, 1.° escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos
concursos se encontram afixados nos Servicos de Apoio Admi-
nistrativo do IACM, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho, n.° 14,
Edificio Centro Oriental, «<M», em Macau, bem como publica-
dos na intranet e internet do IACM e internet dos SAFP, cujos
prazos de apresentacdo das candidaturas sdo de dez dias, con-
tados a partir do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente antincio no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Junho de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracio, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacio $ 1 537,00)



9124

P71 1T 233 —— 48—

BE27H] —20134FE7H3 H

R KRB B D m S SM G FHE AR S S S R —
RS e AL TS A 7 eSS AP E e e S
M CRFIR AT A i) HI A5 LS DEEXS
AT PR ¥ 38 B AR B 5 BARIR 23201 R TTBUA R (2
B BRI  HUE R &A1) B+ R =M E - &%
NI RS 22 BESR A OS2 (7 FRO IR PTG b ISR R G M
AR T BB BT B A6 5 1R DA A e

IRAE LT BCE R RSB s 2 HUE - SRl

ZEEEAATHREBIRE

EHEZEGRER #=HED

CEHETIEE M Fs $852.00)

R R RBGRE AR S S G [FE A ROTT ER B B B B AR
FBRERSRTHEEmE AR KT - =F A A
2B 1R A QRPTRF BITT IR A HIERE LS DEFE
ST FGETT IR B MG S AR B 5 SRR EE23/201 157 1T X
ES RO L YN ERERE I =3 Ve || DIt WAN 32 St /=R 57!
JE » $ B N IR 4 B R B HAAS B 7 PO P SR e DU SRR
PR LM B T I B 0 A 46 2 B DA A e

RIE BT BGER R/ RSB LA HUE - SR
e -

—E AT HRRBGESE

EHEEFNERE HEH

CEIETIZEE HF $920.00)

RIEF14/20095% (85N ERRFZHIE) K E523/201158 17X
(AN BRI BUE KBRS 0982 TE R —F
—ZEAHTHHEREE G GFRTE RS  HOEE SR

AT IRFMEE B E G - R R EGRE A BRHIARITT

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, nos Servicos de
Apoio Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, sitos na Cal¢ada do Tronco Velho n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», Macau, a lista proviséria do candidato
admitido ao concurso comum, documental, de acesso, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico
especialista, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provi-
do em regime de contrato além do quadro do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n. 21, II Série, de 22 de Maio de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Junho de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto, Vong
lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontra afixada, nos Servi¢os de Apoio
Administrativo do Instituto para os Assuntos Civicos e Muni-
cipais, sitos na Calgada do Tronco Velho n.° 14, Edificio Centro
Oriental, «M», Macau, a lista provisoria do candidato admitido
ao concurso comum, documental, de acesso, condicionado,
para o preenchimento de um lugar de assistente técnico ad-
ministrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, provido em regime de contrato além
do quadro do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 21, IT Série, de 22 de
Maio de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do mesmo regulamento administrativo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Junho de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracdo, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 920,00)

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Ad-
ministracdo, na sessdo realizada no dia 14 de Junho de 2013,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
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«Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», para o preenchimento de
trés lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico adminis-
trativo do quadro de pessoal do IACM.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado nos Servicos de Apoio Administrativo
do TACM, sitos na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na in-
tranet e internet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de
apresentacdo das candidaturas ¢ de dez dias, contados a partir
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Junho de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicagio $ 1 126,00)

Concurso Publico n.° 3/SFI1/2013

«Prestacgdo de servigos de seguranca a armazéns e oficinas do
IACM, de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2014»

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Ad-
ministracdo do IACM, tomada na sessdo de 24 de Maio de
2013, se acha aberto o concurso publico para a «Prestacdo de
servigos de seguranca a armazéns e oficinas do IACM, de 1 de
Janeiro a 31 de Dezembro de 2014».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do hordrio normal de ex-
pediente, no Nucleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 5 de Agosto de 2013. Os concorrentes ou seus represen-
tantes devem entregar as propostas e os documentos no Nucleo
de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugao pro-
visoria no valor de $ 94 080,00 (noventa e quatro mil e oitenta
patacas). A caucdo provisdria pode ser efectuada na Tesou-
raria da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros do
IACM, sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau,
por depdsito em dinheiro, cheque ou garantia bancaria, em
nome do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditorio da Divisdo de Formacdo e Documentagdo do IACM,
sita na Avenida da Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.°
andar, pelas 10,00 horas do dia 6 de Agosto de 2013.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 25 de
Junho de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 1 390,00)
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Aviso

Despacho n.°05/PCA/2013

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 14.°, alinea 5) do
artigo 16.° e n.° 1 do artigo 17.°, todos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 32/2001 e no uso dos poderes que foram conferi-
dos ao Presidente do Conselho de Administracdo, pelo Con-
selho de Administracdo do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais (IACM), na sessdo de 23 de Dezembro de 2009,
conforme proposta de deliberacdo n.° 01/PDCA/2009:

1. Delego e subdelego na Administradora, Ung Sau Hong, as
seguintes competéncias:

1) Gerir a actividade dos SIS, SAL e LAB;

2) No ambito das subunidades referidas em 7) exercer os se-
guintes poderes:

(1) Assinar auto de noticia de acidente em servigo;
(2) Autorizar proposta de formagao para acesso;

(3) Autorizar a dispensa de comparéncia ao servico dos tra-
balhadores, apds exercerem fungdes em tolerancias de ponto,
aprovadas por despacho do Chefe do Executivo ou em periodo
em que esteja hasteado o sinal n.° 8 de tufao;

(4) Autorizar a realizacdo de despesas efectuadas até ao li-
mite de $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil patacas);

(5) Autorizar o exercicio de fun¢des, em regime de substitui-
¢do, das chefias, desde que por um periodo igual ou inferior a
10 dias;

(6) Autorizar a atribuicdo de chefia funcional, abonos para
falhas e o exercicio de fun¢des de secretariado dos trabalhado-
res, desde que por um periodo igual ou inferior a 10 dias;

(7) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas
extraordindrias, relativamente aos trabalhadores, bem como a
respectiva compensagio;

(8) Assinar a correspondéncia destinada a entidades publicas
ou privadas, com excepg¢do da dirigida aos chefes de Gabinete
do Chefe do Executivo da Regido Administrativa Especial de
Macau ou dos Secretarios, Comissariado contra a Corrupgao,
Servigos de Alfandega, Servigos de Policia Unitdrios, Ministé-
rio Publico, Gabinete do Procurador e Gabinete do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia, a qual deve ser assinada pelo
signatario;

(9) Autorizar a reducdo ou isengdo de taxas, tarifas e pre-
cos, conforme o previsto no Despacho do Chefe do Executivo
n.° 268/2003 e respectivas alteracdes, bem como na «Tabela de
taxas, tarifas e precos do IACM», por este aprovada, e até ao
limite de $ 15 000,00 (quinze mil patacas).

3) No ambito das respectivas incumbéncias de gestdo da acti-
vidade dos SAL:

(1) Autorizar e emitir licencas de «pejamentos de cardcter
tempordrio» e de «pejamento especial para tapumes, resguar-
dos e andaimes»;
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(2) Autorizar e emitir licencga para estabelecimentos comer-
ciais de armas e munigdes, em conformidade com o previsto no
Decreto-Lei n.° 77/99/M, de 8 de Novembro;

(3) Autorizar a restituicdo de caugdes, nos termos previstos
na «Tabela de taxas, tarifas e precos do IACM», bem como no
«Regulamento Geral dos Espacgos Publicos», até ao limite de
$15 000,00 (quinze mil patacas).

2. As alineas 3) a 5) do n.° 8 do Despacho n.° 1/PCA/2013
passam a ter a seguinte redaccao:

«...3) Durante as férias, impedimento ou auséncia da Ad-
ministradora Isabel Celeste Jorge, o Administrador Mak Kim
Meng assume a gestao da actividade dos SAA, dos SFI e da
competéncia prevista na alinea 17) do ponto 3 e a Administra-
dora, Ung Sau Hong, da DI;

4) Durante as férias, impedimento ou auséncia da Admi-
nistradora Ung Sau Hong, o Administrador Leong Kun Fong
assume a gestao da actividade dos SAL e do LAB e o Admi-
nistrador Ma Kam Keong, dos SIS;

5) Durante as férias, impedimento ou auséncia do Adminis-
trador Ma Kam Keong, a Administradora Ung Sau Hong assu-
me a gestdo da actividade dos SCR e a Administradora Isabel
Celeste Jorge, do GAT;».

3. Os poderes mencionados na alinea 2) do ponto 1 do pre-
sente despacho podem ser subdelegados.

4. O presente despacho nao prejudica os poderes de avo-
cacdo e superintendéncia do Conselho de Administracdo do
TACM, do signatdrio ou dos outros membros, nem prevalece
sobre despachos da mesma natureza que tenham por objecto
matéria especifica.

5. Sao revogados o ponto 4 do Despacho n.° 1/PCA/2013 e a
alinea I) do ponto 1 do Despacho n.° 01/VPD/2013.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada,
conformes com a presente subdelegagao, desde 21 de Junho de
2013.

7. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 26 de
Junho de 2013.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto,
Vong lao Lek.

(Custo desta publicacdo $ 3 941,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anincio
Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°

do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
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dos servigos publicos), se encontra afixado, na Divisdao Admi-
nistrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos de Financas,
sita na Avenida da Praia Grande, n.°s 575, 579 e 585, Edificio
«Finangas», 14.° andar, a lista definitiva dos candidatos ao con-
curso comum, de acesso, documental, condicionado, para o
preenchimento de seis lugares de inspector especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da carreira de inspector, providos em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Finangas, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 15, II Série,
de 10 de Abril de 2013.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 28 de Junho de 2013.
A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacio $ 989,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Leong Choi Lai, requerido os
subsidios por morte, de funeral e outros abonos deixados por
Cheong Kam Sem, que foi técnico de estatistica de 1.* classe,
1.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos,
devem todos, os que se julgam com direito a percepcdo do
respectivo subsidio, requerer a esta Direccdo dos Servigos, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presen-
te édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nao
havendo impugnacao, serd resolvida a pretensdo da requerente,
findo que seja esse prazo.

Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 27 de Ju-
nho de 2013.

A Directora dos Servigos, substituta, Cheng I Wan.

(Custo desta publicagio $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Anitincios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
sete lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de adjunto-técnico para o pessoal contratado além do qua-
dro da Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos Laborais, nos
termos definidos no «Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos», estipulado pela Lei n.° 14/2009, de 3 de
Agosto, e no «Recrutamento, seleccio e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», estipulado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto.
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O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisao Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edifi-
cio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da
internet destes Servigos e da Direc¢do dos Servigos de Admi-
nistracdo e Funcdo Publica.

Podem candidatar-se os contratados além do quadro da Di-
reccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, que retinam as
condicdes estipuladas na alinea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009. O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢é de
dez dias, a contar do primeiro dia tutil imediato ao da publica-
¢ao do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 19 de
Junho de 2013.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos), de 8 de Agosto, se encontra afixada, na Divisao
Administrativa e Financeira desta Direccdo dos Servigos, sita
na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.°s 221-279, Edi-
ficio «Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como publicada
na intranet destes Servicos, a lista proviséria do candidato ao
concurso comum, de acesso, documental, condicionado, para
o preenchimento de um lugar de técnico especialista principal,
1.° escaldo, da carreira de técnico, do pessoal do quadro da Di-
reccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais, cujo antincio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 22, II Série, de 29 de Maio de
2013.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo don.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 27 de
Junho de 2013.

O Director dos Servicos, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 989,00)
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AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU
Anincio

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 93.° do
Decreto-Lei n.° 27/97/M, de 30 de Junho, informa-se que a
Autoridade Monetédria de Macau (AMCM), tendo em ateng@o
o previsto no n.° 1 dessa norma legal, autorizou, em 16 de Maio
de 2013, a transferéncia da totalidade da carteira de seguros
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da sucursal de Macau da «<HSBC Insurance (Asia) Ltd.» para
a sucursal de Macau da «QBE Insurance (International) Ltd.»,
com efeitos a 28 de Junho de 2013.

Esta transferéncia de carteira de seguros nao prejudicard os
interesses dos tomadores dos mesmos, na medida em que as
apolices anteriormente celebradas com a sucursal de Macau da
«HSBC Insurance (Asia) Ltd.» mantém inalterados os respec-
tivos ambitos de cobertura, ap0s a transferéncia.

Para esclarecimento de quaisquer duividas relacionadas com
a transferéncia em aprego, os interessados podem contactar a
sucursal de Macau da «<HSBC Insurance (Asia) Limited», ou a
sucursal de Macau da «QBE Insurance (International) Ltd.»,
através dos telefones 28212323 e 283239009, respectivamente.

Autoridade Monetaria de Macau, aos 26 de Junho de 2013.
Pel’O Conselho de Administragéo:

Anténio José Félix Pontes, Administrador.

Wan Sin Long, Administrador.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, em
regime de contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos
das Forgas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 20, II Série, de 15 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

NE Pek MUl...oiiiiiiiiiiiiiccceeeeee e 83,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-
ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 20 de Junho de 2013).

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau,
aos 18 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheong Wai Leng, adjunto-técnico de 1.* classe
da Direcg¢do dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau.

Vogais: Cheong Wai Man, adjunto-técnico de 1.7 classe da
Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau; e

Lok Keng Chong, técnico de 2.” classe da Policia Judiciaria.

(Custo desta publicagdo $ 1 224,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, drea de informadtica, em regi-
me de contrato além do quadro da Direc¢ado dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
caun. 19, Il Série, de 8 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lau Chan L. 79,38
Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lis-

ta, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publica-
¢do para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 20 de Junho de 2013).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau,
aos 19 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Pun Wing Yan, técnico principal da Direc¢ao
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau.
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Vogais: Lei Hoi leong, técnico principal da Direcgdo dos
Servigos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Tang Chan Seng, técnico especialista principal da Direccdo
dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 224,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de cinco lu-
gares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, em regime de
contrato além do quadro da Direc¢do dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 24, I1 Série, de 13 de Junho de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Da Conceicao Ferreira Anita ........cccoveevceneerevceennee 80,56
2.° Leong Hoi FONg.......ccccciuiiiiiiiiiiiiicciciccccnee 78,44
3.2 KONG Kl ..cuiiieieirieieiiiniriecirieieeenetceeeeveenesaenenens 77,31
4.° WU Man FONg........ccovvvivnnnrrnierssiesssesseeens 76,31 a)
5.2 Lai Chi Meng.......ccccccoeuiiiiiiiiiiiiccccccccees 76,31 a)

a) Tgualdade de classificacdo; sdo aplicadas as preferén-
cias estipuladas do artigo 26.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cacdo para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 20 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 19 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Cheong Chi Hang, adjunto-técnico de 1.% classe
da Direcg¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Hoi Sao Peng, adjunto-técnico principal da Direccao
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Chan Hoi Teng, técnico de 2. classe da Direcgdo dos Servi-
cos de Finangas.

(Custo desta publicagdo $ 1 53700)

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixa-
da, no atrio da Direc¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo de 1.* classe,
1.° escaldo, em regime de contrato além do quadro da Direccao
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dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aberto por
anudncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 23, II Série, de 5 de Junho de 2013.

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 25 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Wong Wun Chun, adjunto-técnico de 2. classe
da Direcg¢ao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Leung Fong Lin, adjunto-técnico de 1.* classe da Di-
reccdo dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau; e

Kuok Pek Kin, técnico de estatistica especialista da Direc-
¢ao dos Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicacdo $ 1 126,00)

Faz-se ptblico que se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais e condicionados ao pessoal civil da
Direccao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011, para o preenchimento dos seguintes
lugares:

Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:
Oito lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo; e

Dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Os respectivos avisos de abertura encontram-se disponiveis
nas webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Fungio Ptblica, bem
como afixados no atrio destes Servigos. O prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro

HAIEAS dia util imediato ao da publicacdo do presente anincio no Bo-
letim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.
TE-EHEARNH T ANHREPI RS RS S Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 26 de Junho de 2013.
AR BRI RS O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-
-geral.
(BHETIEZERE $1,087.00) (Custo desta publicagao $ 1 087,00)
AEERR POLICIA JUDICIARIA
% = Listas
— - b — De classificac@o final do candidato aprovado no concurso
ST A B — S U - A A GRPIE b

BITTBUER 8 ) B o A B DA 2 S R R 5 = T 5

comum, de acesso, documental, condicionado, para o preen-
chimento de um lugar de assistente técnico administrativo de 1.
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classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente técnico administra-
tivo dos trabalhadores contratados além do quadro da Policia
Judicidria, aberto por anuincio publicado no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série,
de 17 de Abril de 2013:

Unico candidato aprovado: valores

Chan Sek Meng .......cccoeouvevieeneeinenieeneireneeseeeeeseeneeen 73,16

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o concorrente pode interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 18 de Junho de 2013).

Policia Judiciaria, aos 14 de Junho de 2013.
O Juri do concurso:
Presidente: Ieong Chon Lai, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Chiang, Iat Hou Paulo, técnico de 2.* classe
(chefia funcional); e

Tam Un Leng, técnica de 2.7 classe do Instituto de Acgdo So-
cial.

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

De classificag@o final do candidato aprovado no concurso
comum, de acesso, condicionado, documental, para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior assessor, 1.° escalao,
area de telecomunicagdes, da carreira de técnico superior do
quadro de pessoal da Policia Judicidria, aberto por antincio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2013:

Unico candidato aprovado: valores
Lam Chi IONg....ccoueuiinieiciiriccerinerecreeeceeeeseeeeens 70,70

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o concorrente pode interpor recurso da lista de
classificacdo final, no prazo de dez dias uteis, a contar da data
da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 19 de Junho de 2013).

Policia Judiciaria, aos 17 de Junho de 2013.

O Juri do concurso:

Presidente: Cheong Ioc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Kuan Wai Hong, técnico superior assessor; e

Vong Io Chou, chefe de divisdo do Instituto para os Assun-
tos Civicos e Municipais.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)
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Antncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, nos termos definidos nas
Leis n.os 5/2006, 2/2008 e 14/2009, conjugados com o disposto
no Decreto-Lei n.° 26/99/M, Regulamentos Administrativos
n.°s 27/2003 e 23/2011, bem como no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 9/2006, na redaccdo dada pelo Regulamento
Administrativo n.° 20/2010, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico de criminalistica especialista principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico de criminalistica do
quadro de pessoal da Policia Judicidria.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no 4.° andar do Bloco B da Policia Judi-
cidria, Rua Central, e disponibilizado no website da mesma. O
prazo para a apresentacao de candidaturas é de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau.

Policia Judicidria, aos 25 de Junho de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no 1.° andar do Bloco B da Policia Judi-
ciaria, Rua Central, bem como no website desta Policia www.
pj-gov.mo, a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum,
de ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de dois lugares de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.°
escaldo, da carreira de intérprete-tradutor, drea de interpre-
tagdo e tradugdo nas linguas chinesa e portuguesa, do quadro
da Policia Judicidria, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 11
Série, de 23 de Janeiro de 2013.

A prova escrita de conhecimentos (prova escrita) com a du-
ragao de trés horas, terd lugar na Escola de Policia Judicidria,
sita na Avenida da Praia Grande, n.° 517, Edificio Comercial
«Nam Tung», 13.° andar, Macau, no dia 10 de Agosto de 2013,
sabado, pelas 14,30 horas. Os candidatos admitidos deverao
comparecer no local acima indicado, 20 minutos antes da reali-
zacdo da mesma prova.

Policia Judiciaria, aos 28 de Junho de 2013.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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SERVICOS DE SAUDE
Lista
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da car-
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reira de técnico superior, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, aberto por antin-
cio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 13, IT Série, de 27 de Margo de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.° Che Ka LOU ..ooiieeieieeeeeeeece et 85,94
2.° Auleong Pui Leng......coccccevveveenneicnininiceccnnienccnnns 81,31

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Junho de 2013).

Servigos de Satde, aos 6 de Junho de 2013.
O Jdri:

Presidente: Chiang Iok Kuan, técnico superior assessor dos
Servigos de Satide.

Vogais efectivos: Luk Kin Leng, técnico superior assessor
dos Servicos de Saude; e

Tang Van Son, técnico superior assessor da Direc¢do dos
Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Aniuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada, na Divisao de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Januario, e
disponivel no website destes Servicos: http:/www.ssm.gov.mo,
a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dezassete lugares de técnico de diagndstico e terapéutica de
2.2 classe, 1.° escaldo, darea funcional farmacéutica, da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, providos em regime
de contrato além do quadro dos Servigos de Satde, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 21, II Série, de 22 de Maio de 2013.

Servigos de Satde, aos 27 de Junho de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacéo $ 881,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos trabalhado-



9140

P71 1T 233 —— 48—

BE27H] —20134FE7H3 H

RERIFTECEE A ¥ ) 55— fH 1% DUA R e 36 25 ST 77 U T 3%
BB E AN - BARIE 23201 1R TEUE R (A A B
EN - =y e DI o WINC I St TN AN (TR =N 5
HEE RS BB E L R ITBORSE — AR - DR -

R B AT BRI ER Tk AR » B B 7

SR AR HREER
R FEHE

CETETIEE M Fs $852.00)

B &

HE7/20105% 2 E A1 5516/201 158 1T BUE B L~ A B
T BN (SREE RS ERE) FHEIER T —=F1+—H
A CEER - AL - BREC SR R RS [EEIRS) BT FEH
HoZ - —FLHNHE S - =FtA T+ =1 AR H
AR B L SR 5 B A A R S E R (MM B R S
BE0t) - HEE ARSI - WS A R E (http//www.

SSm.gov.mo) °

KRB CGRFIR TR E A ) A fiESALE 5
IR ] R R -

—E AR HARES R
Rk ZEE

CRIETIEZ s $950.00)

(% #a45E 1 03012/01-AUX)

IR & SUER AR ZF = UA AR HR  IRg
259/201057 A (4 BB BRRTEHIE) ~ 2514/20095% 4 (1
BN BRARHIE) DLR 523/2011 58 1T BUER (A A BHIHE
5 BGE R B ARSI BORUE - BUERE 7 FGE TS E B
BA= - DB & Rl RS A R — i A s B 2 B AZ 50—

e B — it s B B & ik

res dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal, sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos
Servigos de Saude, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, a
lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, providos em regime de contrato além do
quadro de pessoal dos Servigos de Saude, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 23, II Série, de 5 de Junho de 2013.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satdde, aos 28 de Junho de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Avisos

Faz-se publico que, em conformidade com a Lei n.° 7/2010
e o Despacho do Chefe do Executivo n.° 16/2011, a prova de
equiparagdo de habilitagdes na drea do Diagndstico e Tera-
péutica terd lugar no dia 29 de Novembro de 2013 (na 4rea far-
macéutica, laboratorial, registografia e ortdptica). A partir do
dia 4 de Julho até ao dia 23 de Julho de 2013, os interessados
podem apresentar a sua candidatura, que devera ser entregue
na Sec¢ido de Expediente Geral dos Servigos de Satde (sita no
Centro Hospitalar Conde de Sado Janudrio) ou remetida por
meio de correio, com registo e aviso de recep¢ao. As respecti-
vas formalidades e informagodes detalhadas de apresentacdo de
candidaturas encontram-se disponiveis para consulta no website
dos Servigos (http:/www.ssm.gov.mo).

Serd publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau pelos Servigos de Satde a lista proviséria
em que constam os nomes dos candidatos admitidos, o local e
o horério em que se realizard a prova.

Servicos de Satde, aos 25 de Junho de 2013.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagao $ 950,00)

(Ref. do Concurso n.° 03012/01-AUX)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Abril de 2013, e
nos termos definidos nas Leis n.%s 9/2010 (Regime das carreiras
de auxiliar de saude), 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagio para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos), se acha
aberto o concurso comum, de ingresso externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de cinquenta e oito lugares de
auxiliar de servigos gerais, 1.° escaldo, da carreira de auxiliar
de servigos gerais, em regime de contrato de assalariamento,
dos Servicos de Satde:
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1. Tipo do concurso

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas.

2. Forma de provimento

E provido em regime de contrato de assalariamento, prece-
dido de um periodo experimental de seis meses em regime de
contrato de assalariamento.

3. Conteiido funcional

Ao aucxiliar de servigos gerais sdo atribuidas, nomeadamen-
te, as seguintes fungdes:

1) Manter a higiene, seguranca e conforto das instalacdes,
nomeadamente das enfermarias, consultérios, cozinhas e la-
vandarias;

2) Assegurar a manutencdo, limpeza e higiene dos equipa-
mentos e utensilios;

3) Esterilizar ou desinfectar o material utilizado na presta-
¢do de cuidados aos doentes;

4) Assegurar as tarefas associadas ao contacto entre a unida-
de, servico hospitalar ou servigo de accdo médica e o exterior;

5) Auxiliar nas tarefas de recolha de amostras para andlise;
6) Arquivar e transportar documentos;

7) Proceder ao acompanhamento e transporte de doentes;
8) Efectuar o transporte de cadaveres;

9) Assegurar o transporte dos residuos hospitalares;

10) Assegurar o servigo externo e interno de transporte de
medicamentos e produtos de consumo corrente necessarios ao
funcionamento dos servigos;

11) Executar as tarefas de lavagem e tratamento de roupas,
incluindo os trabalhos de passagem a ferro e dobragem de rou-

pas;
12) Preparar os géneros destinados a confec¢do de alimen-
tos;
13) Transportar os alimentos para os servicos e refeitorios;
14) Servir as refei¢des aos doentes e trabalhadores em refei-
térios;
15) Apoiar outros trabalhos de administragdo e logistica da
respectiva unidade ou servigo.

4. Vencimento, condigoes de trabalho e regalias

O auxiliar de servicos gerais, 1.° escaldo, vence pelo indice
150 da tabela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1
do Anexo da Lei n.° 9/2010 (Regime das carreiras de auxiliar
de satide).

As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais e especiais do Regime Juridico da Funcao Pu-
blica e do Regime das carreiras de auxiliar de satde em vigor.
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5. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que preencham os
seguintes requisitos:

1) Sejam residentes permanentes da Regidao Administrativa
Especial de Macau;

2) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau;

3) Sejam habilitados com o ensino primdrio e possuam me-
nos 2 anos de experiéncia profissional de qualquer uma das
funcdes indicadas no ponto 3 do presente aviso do concurso.

6. Forma de admissdo

A apresentacdo de candidatos deve ser feita no prazo de vin-
te dias a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo
do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau, mediante entrega pessoal da «Ficha de ins-
crigdo em concurso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Che-
fe do Executivo n.° 250/2011 (adquirida na Imprensa Oficial ou
através da sua péagina electrénica), devidamente preenchida,
até ao termo do prazo fixado e durante o horério de expedien-
te (segunda a quinta-feira entre as 9,00 horas e as 17,45 horas
e sexta-feira entre as 9,00 horas e as 17,30 horas), a Seccdo de
Expediente Geral dos Servicos de Satide, sita no Centro Hos-
pitalar Conde de Sao Janudrio, acompanhada dos seguintes
documentos:

6.1 Candidatos ndo vinculados a fungao publica devem apre-
sentar:

1) Cépia do documento de identificag¢do valido (€ necessario
a apresentacio do original para autenticacio);

2) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas
exigidas no presente aviso (¢ necessario a apresentagdo dos
originais para autenticacdo);

3) Nota curricular;

4) Documento comprovativo dos 2 anos de experiéncia pro-
fissional de qualquer uma das fung¢des indicadas no ponto 3 do
presente aviso de concurso, emitido pela entidade patronal, ou
uma declaracdo feita, sob compromisso de honra, pelo préprio
candidato, em que refira que possui experiéncia profissional;

5) Copias dos documentos comprovativos dos cursos de for-
macdo de area similar (caso aplicavel, para uso de andlise cur-
ricular).

6.2 Candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresen-
tar:

Os candidatos vinculados a fun¢do publica devem apresentar
os documentos referidos nas alineas 1), 2), 3), 4) e 5) e ainda o
registo biografico emitido pelo Servico a que pertencem.

Os candidatos vinculados a funcdo publica ficam dispensa-
dos da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas 7) e
2), bem como do registo biografico, caso os mesmos se encon-
trem arquivados nos respectivos processos individuais, deven-
do, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscri¢do em concurso.
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7. Métodos de selec¢io

A seleccdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50% do valor total;
b) Entrevista profissional: 30% do valor total,
¢) Analise curricular: 20% do valor total.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita, sem consulta e terd a duracdo de duas horas, aferida
numa escala de 100 valores pontuais, considerando-se exclui-
dos os candidatos que obtenham uma classificacao inferior a 50
valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de de-
terminada fungdo.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candi-
dato para o desempenho de determinada funcao, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a qualificacdo e ex-
periéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao
profissional complementar.

8. Classificagdo final

8.1 Na classificacdo final é adoptada a escala de 0 a 100 valo-
res. Sao excluidos os candidatos que na classificagdo final obte-
nham classificagdo inferior a 50 valores.

8.2 Em caso de igualdade de classificacdo dos candidatos, os
candidatos serao ordenados, de acordo com as indicacdes de
preferéncia previstas no artigo 26.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos).

9. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:
Prova de conhecimentos — Prova Escrita

1) Conhecimentos basicos sobre seguranga e saude ocupa-
cional;

2) Conhecimentos bdsicos sobre higiene alimentar;
3) Conhecimentos bésicos sobre seguranga alimentar;

4) Conhecimentos basicos sobre limpeza de estabelecimen-
tos de satde e de materiais clinicos.

Durante a prova escrita, é proibida a consulta de quaisquer
legislagdes, livros ou informacdes de referéncia, através de
qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos electréni-
cos.

O local, a data e hora da realiza¢do da prova escrita consta-
rdo do aviso referente a lista definitiva.
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As listas serdo afixadas na Divisdo de Pessoal, sita no 1.°
andar do Edificio da Administracdo dos Servicos de Saide, na
Estrada do Visconde de S. Janudrio, bem como estardo dispo-
niveis no sitio electrénico dos Servicos de Saude: http:/www.
ssm.gov.mo. A localizagdo da afixacdo e consulta destas listas
também serd publicada no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

13. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes nas
Leis n.%s 9/2010 (Regime das carreiras de auxiliar de saude),
14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, selec¢do e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos).

Servicos de Saudde, aos 25 de Junho de 2013.

O Director dos Servicos, Lei Chin Ion.

CRIATIEZE L $8,560.00) (Custo desta publicagio $ 8 560,00)
ik &% B DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
2 BB Lista

o 8 5 55 LS 1 o [ 1 A 1 S s e s — Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
h o acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
A G T S B DR S A TR & T =5t sE=pd  um lugar de técnico superior de 1.° classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, provido em regime de contrato além
BN ERRE—=FIYHEHE TS (R 51T do quadro da Direcgdo dos Servigos de Turismo, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-

BUEA ) 35 RH TR o R EZ A R B T va Especial de Macau n.° 16, 11 Série, de 17 de Abril de 2013:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagado para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candi-
dato pode interpor recurso da presente lista classificativa para
a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de
dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Junho de 2013).

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 21 de Maio de 2013.
O Jdri:

Presidente: Gu Jin Mei, técnica superior assessora.

Vogais efectivos: Lei Chi Wali, técnica superior de 1.% classe; e

Chan Mou Kan, técnica superior assessora (Direc¢do dos
Servicos das Forgas de Seguranga de Macau).

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

Anincio

A Regido Administrativa Especial de Macau, através da
Direccgao dos Servigos de Turismo, faz puiblico que, de acordo
com o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 11 de Junho de 2013, se encontra aberto
o concurso publico para adjudicacdo do servigo de «Iransporte
de Material Pirotécnico, Morteiros e Materiais Sobressalentes
destinados ao 25.° Concurso Internacional de Fogo-de-Artificio
de Macau».

1. Entidade que pde a prestag@o de servicos a concurso: Di-
recgao dos Servicos de Turismo.

2. Modalidade do procedimento: concurso publico.

3. Local de execugdo dos servicos: locais mencionados no ca-
derno de encargos.

4. Objecto dos servigos: transporte de material pirotécnico,
morteiros e materiais sobressalentes destinados ao 25.° Con-
curso Internacional de Fogo-de-Artificio de Macau.

5. Prazo de execucdo: cumprimento das datas constantes do
caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar da
data do encerramento do acto publico do concurso.

7. Caugdo provisoria: $ 87 000,00 (oitenta e sete mil patacas),

a prestar mediante garantia bancédria ou depdsito em nume-
rario, em ordem de caixa ou cheque visado efectuado direc-
tamente na Divisdo Financeira da Direc¢ao dos Servicos de
Turismo, ou no Banco Nacional Ultramarino de Macau através
de depdsito a ordem do Fundo de Turismo, na conta ntimero:
8003911119, devendo ser especificado o fim a que se destina.
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8. Caucao definitiva: 4% do prego total da adjudicagao.
9. Precgo base: ndo ha.

10. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: Di-
reccao dos Servigcos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.os 335-341, Edificio «Hotline», 12.°
andar até as 17,45 horas do dia 18 de Julho de 2013.

11. Local, dia e hora do acto publico do concurso: Audité-
rio da Direcgdo dos Servigos de Turismo, sito no 14.° andar da
sede dos Servigos, pelas 15,00 horas do dia 19 de Julho de 2013.

Os concorrentes ou os seus representantes legais deverao
estar presentes no acto publico de abertura das propostas
para os efeitos de apresentagcdo de eventuais reclamacgdes e/ou
para esclarecimento de eventuais dividas dos documentos
apresentados a concurso, nos termos do artigo 27.° do Decre-
to-Lein.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes ou os seus representantes legais poderao
fazer-se representar por procurador devendo, neste caso, apre-
sentar procuracgdo notarial conferindo-lhe poderes para o acto
publico do concurso.

12. Adiamento: em caso de encerramento dos servicos publi-
cos por motivo de for¢a maior, o termo do prazo de entrega das
propostas, a data e a hora de abertura de propostas serdo adia-
dos para o primeiro dia tutil imediatamente seguinte, a mesma
hora.

13. Critérios de apreciagdo das propostas:

Maior garantia de segurancga e eficiéncia na
Prestacao dO SETVICO ..ciiieuierierereenereeieteereeeereereneeeeenenes 20%;

Maior flexibilidade dos prazos......c.cc.ceceeeveeeecncnennccnnens 10%.

14. Local, dias, horario para a obten¢@o da copia e exame do
processo do concurso:

Local: Balcao de Atendimento da Direccao dos Servigos de
Turismo, sito em Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao,
n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar.

Dias e hordrio: dias tteis, desde a data da publicagao do pre-
sente anidncio até ao dia e hora limite para entrega das propos-
tas e durante o hordrio normal de expediente.

Direccdo dos Servigos de Turismo, aos 26 de Junho de 2013.
A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacio $ 3 158,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretédrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Junho de 2013, e
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
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dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), se encontra aberto o concurso comum, de ingresso
externo, de prestacdo de provas, para o preenchimento de oito
lugares de auxiliar, 1.° escaldo, drea de servente, da carreira de
auxiliar, em regime de contrato de assalariamento da Direccdo
dos Servigos de Turismo (DST):

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagcdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagd@o do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € vdlido por um ano, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

a) Seja residente da Regiao Administrativa Especial de Ma-
cau (residente permanente da RAEM ou residente nao perma-
nente da RAEM);

b) Preencha os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do ETAPM, em vigor;

¢) Possuam o ensino primario como habilitac¢o.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidatu-
ras e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchi-
mento da «Ficha de inscricdo em concurso», aprovada pelo
Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011, a qual deve ser
entregue, pessoalmente, até ao termo do prazo fixado e duran-
te as horas normais de expediente, no balcdo de atendimento
da Direccao dos Servicos de Turismo, sito no 12.° andar do
Edificio «<Hot Line», na Alameda Dr. Carlos d’Assumpcéo,
n.°s 335-341, em Macau.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular (assinada pelo préprio candidato e rubri-
cado em cada pagina);

d) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungédo publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.
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Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser au-
tenticados, nos termos previstos na Lei, por notdrio ou por tra-
balhador da DST; neste ultimo caso, devem exibir os originais
no acto de entrega das fotocdpias.

Caso tenha os documentos comprovativos da experiéncia
profissional em causa e conclusdo de cursos de formagao, deve
entregar a copia e mostrar o original dos documentos para
confirmacao.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentac¢ao dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos respec-
tivos processos individuais, devendo ser declarado expressa-
mente tal facto na apresentacao da candidatura.

4. Contetido funcional

O auxiliar executa tarefas simples nao especificadas de
cardcter manual, exigindo principalmente esforco fisico e
conhecimentos elementares de indole pratica: distribui corres-
pondéncia ou outros documentos ou encomendas no interior
ou no exterior; auxilia os profissionais da especialidade em tra-
balhos menos qualificados, como cargas, descargas, transporte
e arrumagado de materiais; encarrega-se da limpeza de locais
de trabalho varrendo, limpando o pé, lavando, aspirando ou
executando outras tarefas similares mantendo as superficies e
objectos em adequado estado de limpeza.

5. Vencimento, direitos e regalias

O auxiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110 da tabela indi-
cidria, nivel 1, constante do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009
e usufrui dos direitos e regalias previstos no regime geral da
funcao publica.

6. Método de selec¢ao

A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos de
seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos (escrita): 50%;
b) Entrevista profissional: 40%; e
¢) Andlise curricular: 10%.

Os métodos referidos nas alineas a) e b) deste ponto tém ca-
racter eliminatdrio, sendo a valorizacdo méxima de 100 valores
cada, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 50 valores.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio da fun-
¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificac¢do e a
experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil das exi-
géncias da fungao.

A andlise curricular visa examinar a preparagdo do candi-
dato para o desempenho de determinada funcdo, ponderando
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a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagdo profissional complementar.

Na classificagdo final adopta-se a escala de 0 a 100 valores.
A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccdo utilizados.
Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimina-
térias ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior
a 50 valores.

7. Programa da prova

1. Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

2. Conhecimentos gerais e sociais.

Os candidatos podem utilizar na prova de conhecimentos,
como elemento de consulta, o diploma legal acima referido.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva dos candida-
tos admitidos.

8. Locais de afixacdo das listas

As listas provisorias, definitivas e classificativas serdo afixa-
das no quadro de informacéao da Direccdo dos Servicos de Tu-
rismo, sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.os 335-341,
Edificio «Hot Line», 12.° andar, Macau, e disponibilizadas na
pagina electrénica destes Servicos (http://industry.macautou-
rism.gov.mo).

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observagoes

As informagdes fornecidas pelo candidato servem apenas
para o presente recrutamento. Todos os dados pessoais serdo
processados de acordo com a Lei n.° 8/2005 (Lei da Protec¢ao
de Dados Pessoais).

11. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Mariana da Rocha Fu, chefe da Divisdo Admi-
nistrativa e de Gestao de Recursos Humanos.

Vogais efectivos: Teng Fun Lok, adjunto-técnico principal
(chefia funcional); e

Chin Sok I, adjunto-técnico especialista.

Vogais suplentes: Wong Kang, técnico superior de 1.% classe; e
Antonio Manuel da Costa, contrato individual de trabalho.
Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 26 de Junho de 2013.

A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernan-
des.

(Custo desta publicagdo $ 6 694,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, documen-
tal, de acesso, condicionado, para o preenchimento de cinco lu-
gares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de servico social,
da carreira de técnico do pessoal contratado além do quadro
do Instituto de Acg¢do Social, aberto por antincio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 14, I1 Série, de 3 de Abril de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Lam ST WeNG......covviviviriiiiiricieecseeeeeieeseeeeeenes 89,69
2.2 Cheong Un Ieng.......ccccoevvviiiiiiniiiniiiniiiciiniiciiienns 83,31
3.2 Lei Chan Fal.ccicieeeceeeeeeeeeeeeee e 79,06
4°Wong InLeng ..o 78,88
5.2 I Wai Lom e 78,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
Uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Junho de 2013).

Instituto de Accdo Social, aos 20 de Maio de 2013.

O Jari:

Presidente: Lou Chan Sun, técnico superior de 1.% classe.
Vogais efectivos: Jose Chan, técnico superior assessor; e
Lei Siu Fong, técnica de 1.% classe (pelos SAFP).

(Custo desta publicacdo $ 1 361,00)

Antuncios

Faz-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
documental, de acesso, condicionado, para o preenchimento
de trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, drea de ser-
vigo social, da carreira de técnico do pessoal contratado além
do quadro do Instituto de Acgdo Social, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 21, II Série, de 22 de Maio de
2013, na Sec¢ao de Recursos Humanos do Instituto de Acgédo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS, http://www.ias.gov.mo.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011.
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Instituto de Accao Social, aos 20 de Junho de 2013.
O Juri:
Presidente: Tang Veng Si, chefe de divisao.

Vogal efectivo: Tang Chi Wai, técnico especialista (pelos
SAFP).

Vogal suplente: Ao Kit Ieng, técnica superior assessora.

(Custo desta publicagdo $ 1 155,00)

Nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regula-
mento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgio e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), faz-se piblico que, por despacho do Ex.™ Senhor
Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Junho
de 2013, se acham abertos os concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados para os trabalhadores do Instituto
de Accdo Social, tendo em vista o preenchimento, através da
celebracdo de contrato além do quadro, dos seguintes lugares:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, drea de
psicologia, da carreira de técnico superior;

2. Um lugar de técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo,
area de finangas, da carreira de técnico superior;

3. Um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
area de servigo social, da carreira de técnico superior;

4. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, carrei-
ra de adjunto-técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-
-se afixados na Seccdo de Recursos Humanos do IAS, sita na
Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau, bem como constam dos
websites deste Instituto e da Direcgdo dos Servigos de Admi-
nistracdo e Funcdo Publica. Podem candidatar-se os trabalha-
dores do Instituto de Accao Social, que reinam as condi¢des
previstas, sendo o prazo para a apresentagao das candidaturas
de dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediatamente a se-
guir ao da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial
da Regidao Administrativa Especial de Macau. O prazo de
validade esgota-se com o preenchimento dos lugares postos a
concurso.

Instituto de Accao Social, aos 27 de Junho de 2013.
O Presidente do Instituto, long Kong Io.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Listas
Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de

ingresso externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea
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de informatica, da carreira de técnico, do grupo de técnico do

quadro

de pessoal do Instituto do Desporto, aberto por aviso

publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.” 39 e 43, II Série, de 26 de Setembro e de 24
de Outubro de 2012:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagio
final
1.2 Wong Kai Meng ......c.ccoeevvreeieenneeniniercenenieneneas 64,78
2.2 Ng Hon Keong......ccccoeeennecenneceninieeeeneneeneas 63,40
3.2 Kou Ka Hang.......ccccccvveennecinnecinncccneneenenns 62,53
4.° Lei Kam Sang......cccccvveenneercierneiceneniereeneneeneneas 60,66
5.2 Chong Wai In......cciiviiiinnieiineciecccnenenenee 60,56
6.° Leong Weng Leong........ccccveeeeineicinnievecennienennas 58,82
T Ng Ka Kitoioineireieeeireeeeeeeereeeeeeeen 57,63
8.2 L0, FrancCiSCO......ccoceueevvieiieeeeeieeeeceeeeeereeeve e eeveeans 57,17
9.2 Chiang Chi Wai .....ccovvevivrrenrreienreereeene 55,30
10.° Chan Chi HOU ..ot 55,25
11.° Che Wai HONG .....coveineiiiiciiceciccccccceee 55,10
12.2 Ng Un Mao ...t 55,00
13.° NgKaIeK. ..o 54,73
14.° Leong Wa [am .......ccccevveeeennercininieecenenieccnenenes 53,10
Observagoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos: 47;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 6.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.” 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificacdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 24.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concur-

SO.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os

Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Junho de 2013).

Instituto do Desporto, aos 21 de Maio de 2013.

O Juri:

Presidente: Prem Singh Mann.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong; e

Tang

Chan Seng.

(Custo desta publicagdo $ 2 483,00)
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iR

e ERERHABREEHE A BB ELBRES—
FoRE — R - (AR RS #IE) Rl - N =T — A
ZAARBEE=U GRFTRBITTEE A ) 58 TS DI

7 ST A B INABR B Z RS - B A MR BB A AT
ELL I
HBR 4 KRk
12 BBZEHM oo 72.82
= L 72.14
3.2 BEFE oot 71.90
4.0 BEEERR oo 71.00
5.2 SETER oo 69.79
6.2 BETLEF et 69.68
7.° Paulo, Ca Meng......ccccoveverivincniniiiciicceennes 68.28
8.0 TS oo 68.14
9.0 FEIETE oo 67.63
10.° BEEHE..coooveeeee e 67.45
110 BB ZE oo 67.08
12.° ZBEEEEE oo 67.07
130 BRI covvoveeee et 66.83
14.2 BHREEB coveeeeeeeeeeeeeee e 66.80
152 JEIEZS oo 66.71
16.° FFERE oo 66.51
170 BRFHFR oo 66.37
182 ZRZEPE oo 66.27
19.° ZEWUT oo 66.00
20.° FEMEFL oo 65.78
P 4 OO 65.71
220 FEBETE coooovoeeeeeeeeeee e 65.36%
23.° FFBEIR oooveee s 65.36%
24.° FETEW oo 65.29
252 ZEII ..o 65.10
26.° TLAT oo 64.83
272 BEREFE oo 64.80
28.° BEZHRL oo 64.74
29.° BIHET oo 64.62
30.° BRI covvorveeeeeree e 64.60
312 fAIBEI oo 64.47
32.° FHEE oo 64.43
330 BEEM covooveeeeeeeee e 64.30
342 BEF oo 64.14

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, de prestacdo de provas, para o preenchimen-
to de dois lugares de enfermeiro de grau 1, 1.° escaldo, drea de
prestacdo de cuidados de sadde, da carreira de enfermagem,
do grupo de pessoal de enfermagem do quadro de pessoal do
Instituto do Desporto, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 39, 11
Série, de 26 de Setembro de 2012:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Porgllj:lg ao
1.° Tang Mei San.......cccccccucicuieiciciceicicceceeeenens 72,82
2.° Lei Sou Ha e 72,14
32 IpKalan...ie 71,90
4.° Leong Lai Jan ..o 71,00
5.2 Chong Chi Man......ccccceeveicennuecninniccenneneennns 69,79
6.2 NgMan Fan......cccoveicinneinnnicncccneeenne 69,68
7.2 Paulo, Ca Meng ......coeeuveveeereenineneenenieeneeseenes 68,28
8.2 Wong In Leng.....cccoeveeneinennencnnciecneceees 68,14
9. Cheng Mei Wa......cccoeoinineiniininenceeeneeeene 67,63

10.° Sam Lai San......ccoevvveieieeiieieceieeceee e 67,45
11.° Ng Lai leng ..o 67,08
12.2 Lei Pui Haoocccciiciiiiciicccccccccccenes 67,07
13.2 Vong Weng Hang.......c.ccccoeviveinicnincinccincnne 66,83
14.° Chan KaMan .......cccoeievieeiieiiceceeeeeeeeieeeeene 66,80
15.° Chaoleng Fan.......cccooviivniniiiniiiniiiccne 66,71
16.° Wong Ka Lai......cccccceeeiciiiciciiieicicceicicieecnes 66,51
17.° NgChou T ..oiiiiicicicieiciceecieeeeeeeee e 66,37
18.° Lei PeK Sai..ccuiciceieeicicieieciecieceeeeeeeeee e 66,27
19.2 Lo SOK Ian ....ccueeeeeeieieieieeceseceeeeeeeee e 66,00
20.° Lou Sin L.t 65,78
21.° Wong Ka Jan.......ccccvveeninnecinnrciennecieeenenene 65,71
22.° Tam Lai Hel..ooooveevieieeiecececeeeeeeeeeee 65,36%
23.° Hoi Hio Lam ......covevvieiiieiiceeeeeeeeeeeeeeeveeeveenns 65,36%
24.° Tam Mei Peng.......cccccvevreneiineniincecreenene 65,29
252 TSal Na Na..ooiooiieiicieeieeeeeeeeeeeee e 65,10
26.° Kong Kam Ieng.......coceovevimeneenicincncencncnne 64,83
272 IpTang Fai ..o 64,80
28.2 WuWeng [an......cccccoevvieinineineincneencencnene 64,74
29.° Lao Ion Nam .....cccoveeevieeeieeeieeeeeeecree e 64,62
30.° Lam Seng Wai......cccoveeeininieinnineenineeceneneeeenns 64,60
31.° HO KaIN oo 64,47
322 WU Chi Man .....ociviniciiiniiccennceneeeeeeeneeeenes 64,43
33.2 Wong Tat Na...c.ccovecrirercieniercereniereenenereeeenees 64,30

34° Leong Ka Man ....c.cocceeveieinnnccnnerccnneenenenns 64,14
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R B MERAE Lugar Nome Pontuacio
final
35° BEUE oo 63.95 352 WONG MAI Sieoooe 63.95
36.° FREEHE ...oovoeveereieeeeeee e 63.92 36° LamLaiSan. ... 63.92
370 FKZ oot 63.87 379 Lon Weng Chi oo 63.87
38.° FHFE S v 63.60 38° Tam KaMan.. ... . 63.60
39.° BEFERE oot 63.51 390 NEKA LA 63.51
40.° BREEES oo 63.31 402 CHAN T LENg oo 63.31
A12 BRI oot 63.23% 4° ChanKalanm ... .. . 63.23"
42.° BITEZE oo 63.23% 425 Tang Wang Wenge oo 63.23"
43° ZEMER oo 62.84 43° Lee KinMan ... 62.84
44° ZEFETE oo 62.73 44° Lei SIWAN. 62.73
45.° FEIETT oot 62.60 452 Tamm S FONG oo 62.60
462 FHIERT oo 62.58 46° Wi Choi Foiro 62.58
47° FRERZE oottt 62.47 472 Cheong NGAN SI0 oo 62.47
48 FREEH oo, 62.15 48° LamKaKei oo 62.15
49.° FEIEIR .oovveoereeereere e 61.81 49° Tam Sin LA oo 61.81
50.° FETAA covovvrrvvvessesssisesssss s 61.28 50° ChiYiJu.... 61.28
51.° BEEFI oo 60.96 S19 Lot Cheng Man ..o 60.96
527 FEFEB ot 60.95 52.° Lot Ka TN oo 60,95
530 B oo 60.34% 532 WONE LOUMENG v 60.34%
54° FHELR oo 60.34% 542 10 KUAI WEN cerrseeeee oo 60,34*
552 FEAEME ovvoeveeceeeereeeeeeee e 60.26 55° Lo Kam Ul 60.26
56.° fAIZETS oot 58.73 56° Ho Pek SA0 oo 5873
570 ZEUIE oot 58.57 57° Lee SUK PINE oo 58,57
58.° FFZME oot 58.50 58° Hoi Ka KU oo 58.50
590 BB s 58.37 59.° WONg Wai I ..o 58,37
60.2 FRIETE ovoeveeeeeeeeeeeeee e 58.34 60° Lam In KOan. oo 58,34
61.° BT oot s 58.28 610 Chan SOK T oo 58,28
62.° THEERR oo 58.22 62.° WU WAL oo 58,22
63.0 B Z oot 58.21 63.° Chang Weng Chi .........ccoo.evverveerioerrerioesinssensenns 58,21
64 PREI oo 58.17 64.° Chan 10K Keng........ccooveoevvveerveeerreeereeeseeeessnenes 58,17
652 TREET oo 57.83 65.° ChAn Chi Ml eemeeeeeeeeeeoeeoeeoeeeeoeeoeeeee 57,83
66.% ZEHTITE oo 57.50 66.2 LeoNg SOi Ka......ooomrrvvveeerereereoocesseeeeeoossseessenesons 57,50
67° B oo 57.48 67.° U Ut MENG..oonovorrreeerreeenereeesssesesssiessssessssenssons 57,48
68.° BEFI covvovvoeeee et 57.43 68.° WONE SOi UN .evcvoonienrieniieiesnesensses s seesssnenes 57,43
69.2 AAIHTEE covvoeeeeeeeeee e 56.67 692 HO TN TO covoooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveeeeseeeeeeseeese e 56,67
702 BRI -.ovvoeeeeeeereeeee s 56.63 70.° Chan Pui L. 56,63
T1L TR EME oo 56.60 712 Leong Iok MU ...c.cvvereereerieieesieiesissiseseesenns 56,60
720 BEEEHH o 56.37 72° Cheang Hio Meng........oeuvveureueurieeenienersenesenenenes 56,37
732 BRIIEE (oo 55.87 73.° Cheung Sok Ha....cccccveininiininiiincincicccene 55,87
TAL BUFEZE oo 55.23 74° Lau HOi IENg ..vuvveeereririiieieie e, 55,23

75.° Farinha Chacim, Sandra ........ccccceeveevveeevieneennns 55.20% 75.° Farinha Chacim, Sandra..........ccccceeveeeeeeeeneenene. 55,20%
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76.% BRI 1ot 55.20%
WA S 55.10
78 T e 52.91
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Lugar Nome POIEE:E a0
76.° Leong Man In........cococeviiininiincnnincncnecnes 55,20%
77° Chan Man SiN......cccoceeieeieeieiieeeeeeeeeeeeeenens 55,10
78.° Cheong Tan Chi .....cccccoeviveeveinnicrieninecrerieeeeenes 52,91

* Igualdade de classificag@o: sdo aplicadas as preferéncias
estipuladas no artigo 26.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Observacgoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem faltado a prova de conhecimentos:
41;

— Excluidos por terem faltado a entrevista profissional: 14.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011:

— Excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 50 va-
lores na prova de conhecimentos: 16.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua publi-
cagdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, para a entidade que autorizou a abertura do concur-
S0.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Junho de 2013).

Instituto do Desporto, aos 4 de Junho de 2013.
O Juri:

Presidente: José Maria da Fonseca Tavares.
Vogais efectivos: So Lap Chung; e

Ma Sio Mei.

(Custo desta publicacido $ 5 817,00)

Anuncio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores contra-
tados além do quadro do Instituto do Desporto, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administra-
tivo n.° 23/2011, para o preenchimento de um lugar de técnico
superior de 1.7 classe, 1.° escaldo.

O aviso de abertura do referido concurso encontra-se afi-
xado na Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do
Desporto, sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n,
Edificio Complementar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau,
e publicado nos sitios da internet deste Instituto e da Direccao
dos Servigos de Administracdo e Funcao Piblica, e que o pra-
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zo para a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar
do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
anudncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto do Desporto, aos 27 de Junho de 2013.
O Presidente do Instituto, substituto, José Tavares.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

BAMETZIR

B &

ZE01/VPR20135EH T

FH T EANEREERNE

RBFAZEN_F——FN A FUAB = QRFTR T

PR A 5 .2 546D/C G201 1 HE B S & ph i 25 = S it
TFHIRERE AT
— TR E S S ER R REE R SRR A

B R S ST EEE Y - (EH 5T R A -

(—) #fTHE i R R A EEH

(Z) BFIIT LA B E K Al R Fr FIBS R T fR Y BR
(e

(=) fEESFRErE o e N BEZFEEREE AT S
R B ER R 24

(P9) FEESFETERTEE [ e B LB 2 R E) 5
() EETEERE N RERE G EH -
o AR RE A R m R R PR AT B

=BT R TR R AT R - SRR LR

AR E = E =5\ H T SHEER
CE AN HATT R HRNEFE TR
Blbif BR%E

CRHEHEZ MR $1,732.00)

INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Aviso
Despacho n.°01/VP/2013

Assunto: Subdelegagao de competéncias no director da Es-
cola Superior de Ciéncias Empresariais.

Tendo em consideracio o disposto no n.° 3 da Deliberacdo do
Conselho de Gestdo n.” 46D/CG/2011, publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.® 37, 11
Série, de 14 de Setembro de 2011, determino:

1. Subdelegar no director da Escola Superior de Ciéncias
Empresariais, Choi Kok Kun, ou em quem legalmente o substi-
tua, a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambi-
to da Escola Superior de Ciéncias Empresariais:

1) Proceder a direccdo, a coordenacdo, a orientagdo e a ges-
tao corrente;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitagdo dos processos e a execu¢ao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias do pessoal e decidir sobre a sua
transferéncia para o ano seguinte, desde que observados os
pressupostos legais;

4) Autorizar faltas com perda de remuneracao, desde que
observados os pressupostos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas, desde que observados os
pressupostos legais.

2. A presente subdelegacdo € feita sem prejuizo dos poderes
de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente subdelegacdo
de competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. O presente despacho entra em vigor em 16 de Agosto de
2013.

Instituto Politécnico de Macau, aos 25 de Junho de 2013.
A Vice-Presidente, Yin Lei.

(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Listas

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de aces-
so, condicionado, documental, para o preenchimento de um
lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, provido em regime de contrato individual de
trabalho do pessoal do Instituto de Formacao Turistica, aberto
por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 17, I1 Série, de 24 de Abril de
2013:

Candidato aprovado: valores

Cheang O1 Chi.....cccoiiiiiiiiiiiccicccceccceee 76,8

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2013).

Instituto de Formacao Turistica, aos 17 de Junho de 2013.
O Juri:

Presidente: Chu Chan Weng, chefe de divisao.

Vogal efectivo: O Man Kei, técnico superior principal.

Vogal suplente: Ho Cheng Mui, adjunto-técnico especialista
da Direcgéo dos Servigos de Finangas.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento de
dois lugares de assistente técnico administrativo de 1.” classe, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provi-
dos em regime de contrato individual de trabalho do pessoal do
Instituto de Formacao Turistica, aberto por antncio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
caun.’ 17, II Série, de 24 de Abril de 2013:

Candidato aprovado: valores

Chan 1o Wa ... 73,1

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢ao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacéo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2013).
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Lam Veng Si, adjunto-técnico especialista principal da Di-
reccdo dos Servicos de Administragdo e Fungao Publica.

(Custo desta publicagdo $ 1 331,00)

Classificativa final do candidato ao concurso comum, de
acesso, condicionado, documental, para o preenchimento
de um lugar de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior, provido em regime de contrato
individual de trabalho do pessoal do Instituto de Formacao
Turistica, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 8
de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

Lei S0 Cheng......coccveiriniieniciecencceeeeeeseeeeees 81,5

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 21 de Junho de 2013).

Instituto de Formacao Turistica, aos 18 de Junho de 2013.
O Jdri:

Presidente: Tan Mei Kun, presidente, substituta.

Vogal suplente: O Man Kei, técnico superior principal.

Vogal efectivo: Cheang Kam Yiu, técnico superior de 1. classe
da Policia Judicidria.

(Custo desta publicacdo $ 1292,00)
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico especialista, 1.° escaldao, do grupo de pessoal técnico
do quadro de pessoal do Fundo de Seguranga Social, aberto
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por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 20, II Série, de 15 de Maio de
2013:

Candidato aprovado: valores

Kuan Kun Kuan ..o 84,69

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selecgio e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administracédo, de 27
de Junho de 2013).

Fundo de Seguranca Social, aos 19 de Junho de 2013.
O Juri:

Presidente, substituta: Cheong Sok Vai, técnica superior de 2.*
classe.

Vogal efectivo: Lee Kuok In, técnico superior de 2.% classe do
Instituto de Accao Social.

Vogal suplente: Kong Chim Chan, técnica superior assessora.

(Custo desta publicacéo $ 1 390,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior do quadro de pessoal do Fundo de Seguranca
Social, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 20, IT Série, de 15
de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

Teong Tun Lai oo 86,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada na reunido do Conselho de Administragdo, de 27
de Junho de 2013).

Fundo de Seguranga Social, aos 20 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Chong Io Tong, técnico superior assessor.

Vogais efectivas: Long Wai Kuan, técnica superior assessora; e

Albertina Maria Jorge, técnica superior assessora principal
do Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Ptbli-
cas.

(Custo desta publicagdo $ 1 194,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de uma vaga
de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, do pessoal
contratado além do quadro da Direc¢ao dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, I1 Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

Mario Manuel Franco de Ornelas........cccoecevueverereenennns 86,63

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 18 de Junho de 2013).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 13 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Chan Kin T’Chi, técnico superior assessor prin-
cipal da DSSOPT.

Vogais efectivos: Américo Viseu, técnico superior assessor
principal da DSSOPT; e

Cheong Chi Meng, técnico superior assessor principal da Di-
reccdo dos Servicos de Educacio e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de duas va-
gas de intérprete-tradutor de 1.” classe, 1.° escaldo, do pessoal
contratado além do quadro da Direc¢do dos Servicos de Solos,
Obras Pblicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 18, II Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Civic ChEONE ...coviiiiiiiiiiic s 81,75
2.2 Cheung Ka Yee .....cccovueueirnreueininicciniereeereeenceeeenenes 77,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista para a entidade que
autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis,
contados da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Piblicas, de 24 de Junho de 2013).

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 14 de Junho de 2013.

O Juri:

Presidente: Lao Lai Wa, intérprete-tradutora assessora da
DSSOPT.

Vogais efectivas: Teresa Noronha, intérprete-tradutora asses-
sora da DSSOPT; e

Lam Pui Kwan, técnica superior de 1.% classe do Instituto do
Desporto.

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisoria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, para o preenchimento de trés vagas de técnico superior
principal, 1.° escaldo, do pessoal contratado além do quadro da
Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série,
de 5 de Junho de 2013, nos termos do disposto no n.° 3 do
artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recru-
tamento, seleccdo e formagao para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos ptiblicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 25 de Junho de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacido $ 920,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e disponibilizada no
website desta Direccdo dos Servigos (www.dssopt.gov.mo), a
lista dos candidatos para a entrevista profissional ao concurso
comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas, para o
preenchimento de um lugar de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo,
area de relagdes publicas, da carreira de técnico da Direccao
dos Servigos de Solos, Obras Piblicas e Transportes (DS-
SOPT), aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 6, IT Série, de 6 de
Fevereiro de 2013, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos».
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Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 26 de Junho de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcg¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisdria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de duas vagas de assistente téc-
nico administrativo de 1.” classe, 1.° escaldo, do pessoal contra-
tado além do quadro da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras
Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau n.° 23, 1I Série, de 5 de Junho de 2013, nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislagao.

Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, aos 26 de Junho de 2013.

O Director dos Servicos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista provisoria dos can-
didatos ao concurso comum, de acesso, documental, condiciona-
do, para o preenchimento de quatro vagas de técnico superior de
1.7 classe, 1.° escalao, do pessoal contratado além do quadro da
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes
(DSSOPT), aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 5
de Junho de 2013, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacdo.

Direccao dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Junho de 2013.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo publicacédo $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixada para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
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portes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, para o preenchimento de duas vagas de adjunto-
-técnico especialista, 1.° escaldo, do pessoal contratado além
do quadro da Direcc¢ado dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publicado no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 23,
II Série, de 5 de Junho de 2013, nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Re-
crutamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos).

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° da supracitada legislacao.

Direccao dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e Transpor-
tes, aos 27 de Junho de 2013.

Rk BH%
O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.
CGRIETIEE AR $1,018.00) (Custo desta publicagio $ 1 018,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico dos
trabalhadores contratados além do quadro da Capitania dos
Portos, cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 18, II Série, de 2 de Maio de 2013:

Candidato aprovado: valores

HO Weng On ... 71,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista
a entidade competente, no prazo de dez dias tteis, contados da
data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 24 de Junho de 2013).

Capitania dos Portos, aos 14 de Junho de 2013.
O Jdri:

Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 1.% classe da
Capitania dos Portos.

Vogais efectivos: Chan Cheong Kin, técnico de 1.7 classe do
Instituto do Desporto; e

Chan Sio Pan, técnico superior de 1.% classe da Capitania dos
Portos.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)
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Capitania dos Portos, aos 26 de Junho de 2013.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacdo $ 852,00)

Anuncio

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamen-
to, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servicos publicos), se encontra afixada no Departamen-
to de Administracido e Financas/Divisdo Administrativa/Sec-
¢do de Pessoal, sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros,
e publicado na internet desta Capitania, a lista provisoria do
candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal da Capitania dos Portos, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 23, I Série, de 5 de Ju-
nho de 2013.

A lista proviséria acima referida é considerada definitiva,
nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Capitania dos Portos, aos 26 de Junho de 2013.

A Directora, Wong Soi Man.

(BT TIE# ks $920.00) (Custo desta publicagao $ 920,00)
KB DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
N Anincios
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Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores da Di-
rec¢do dos Servigos de Correios, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
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vicos publicos» e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptiblicos», para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do
quadro da Direccao dos Servicos de Correios.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido con-
curso se encontra afixado no 2.° andar do Edificio-sede da Di-
rec¢ao dos Servigos de Correios, sito no Largo do Senado, em
Macau, e publicado nas paginas electrénicas da Direccdo dos
Servigos de Correios e da Direccdo dos Servigos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicag@o do presente antincio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao dos Servicos de Correios, aos 24 de Junho de 2013.
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 155,00)

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamen-
to, selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta, no 2.°
andar do Edificio-sede da Direccao dos Servigos de Correios,
sito no Largo do Senado, em Macau, e disponivel no website
desta Direccdo dos Servigos, a lista definitiva do candidato ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de auxiliar, 3.° escaldo, da
carreira de auxiliar, drea de transporte, dos trabalhadores em
regime de contrato individual de trabalho da DSC, cujo aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 8 de Maio de
2013.

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 28 de Junho de 2013.

A Directora dos Servicos, substituta, Rosa Leong, subdirec-
tora.

(Custo desta publicagdo $ 783,00)

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Ptblicas, de 11 de Junho de 2013,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servicos ptblicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e forma-
cdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos», se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo,
de prestacao de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico de 2.2 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico, drea
dos Servicos Electrénicos Postais Seguros, dos trabalhadores
em regime de contrato individual de trabalho (com periodo ex-
perimental de 180 dias), da Direcc¢do dos Servigos de Correios
(DSC):
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1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau.

O concurso comum € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

2.1 Podem candidatar-se todos os individuos que retinam as
seguintes condicdes:

a) Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica
de Macau, em vigor; e

¢) Possuam habilitacdes literdrias ao nivel do curso superior
em Informdtica ou afins.

2.2 Documentos a apresentar:

Os candidatos ndo vinculados & Funcao Publica devem apre-
sentar os seguintes documentos:

a) Cépia do documento de identificagao valido (apresentagao
do original para confirmagio);

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresenta¢do do original
para confirmagdo); e

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica,
formacao profissional e experiéncia profissional, devendo a
mesma ser acompanhada dos documentos comprovativos do
mencionado;

Os candidatos vinculados a Funcdo Publica devem apresen-
tar os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificagdo védlido (apresentacdo
do original para confirmagao);

b) Copia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (apresentag¢do do original
para confirmacao);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato,
donde constem, detalhadamente, a habilitacdo académica,
formacao profissional e experiéncia profissional, devendo a
mesma ser acompanhada dos documentos comprovativos do
mencionado;

d) Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem
ainda apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a
que pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungéo
publica e a avaliacdo do desempenho relevante para apresenta-
¢d0 a concurso; e



N.?27 — 3-7-2013

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

9167

e) HATAERER 2 &F A AR EAE RZEFFa) - b)
Fed) EATFRRISCA: » RTER SR A - (HZA Y5 IR R R R P

3. AT A R B

B N ABEEEHE2502011 95 T BB e (3%
H #4452 ) EE ISR B E BABR R A R A SR A
TR S M B RS A 209 AT LR -

4. BHNE

R LR B R S IR IR - D)
S5 0 0 5 P 17 5 R AR B 0 S BB E A R
FiE RS » E RS

&&b‘

4.1 Bh & 2 E T HBURB AR IR

4.2 BEHET - BIFE  WE A L 2 T B BURBS AV

4.3 50 K TR LA - B TP AR RRET  BAEE I R A
RESTSIE -

5. Fir R Al

BRI SR B R R 2R 14/20095f B AN A — R
B LR B P B R B350 - DU E A RE R I R B it
REEIE 25 B & [ & L Z HER R Al -

BRI

6.1 BUELLUN IR EEST - A H B TR 250 T

a) a5 1 50%
b) HZEHE : 40% -
) JERESIHT :10% °
6.2 E#K

a) feb) TR < B 55 5 i R TR A -

6.3 HIFE BRI H NG R BB AT B —fik
KRR B IR AT - LR P 2GETT - 2 =Nk - A

e) Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a), b) e d), se os mesmos ja se encontrarem arquivados nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser declara-
do expressamente tal facto na apresentagdo da candidatura.

3. Forma de admissao e local

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento
da «Ficha de inscrigdo em concurso», aprovada pelo Despa-
cho do Chefe de Executivo n.° 250/2011, devendo a mesma ser
entregue pessoalmente, conjuntamente com os documentos
indicados no niimero anterior, até ao termo do prazo fixado e
durante as horas normais de expediente, na sala 209, Seccao
Administrativa da Direc¢do dos Servicos de Correios, no 2.°
andar, Edificio-Sede da mesma Direccao, sita no Largo do Se-
nado, em Macau.

4. Contetido funcional

Ao técnico de 2.7 classe cabem fung¢des de estudo e aplicagdo
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificacdo estabelecida,
requerendo uma especializagdo e conhecimentos profissionais
adquiridos através de um curso superior. Os quais incluem:

4.1 Assistir no desenvolvimento de tecnologia dos Servigos
Electronicos Postais Seguros em Macau;

4.2 Responsavel por design, desenvolvimento, teste ¢ manu-
tencao dos sistemas de informagdo dos Servicos Electrénicos
Postais Seguros;

4.3 Delinear e actualizar ficheiros do sistema de informagao,
incluindo documentacao técnica de design, desenvolvimento,
teste e manutencao dos sistemas.

5. Vencimento e regalias

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, nivel 5, vence pelo indice
350 da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 2
do anexo I da Lei n.° 14/2009, e goza dos direitos e regalias dos
trabalhadores em regime de contrato individual de trabalho da
Direccdo dos Servigos de Correios aprovados pelo Conselho
de Administracdo da DSC.

6. Método de selecgao

6.1 A seleccdo ¢é efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova escrita de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 40%; e
¢) Andlise curricular: 10%.

6.2 Os métodos referidos nas alineas a) e b) do ponto ante-
rior tém cardcter eliminatério.

6.3 A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de co-
nhecimentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio
de determinada funcdo. Reveste-se da forma escrita e tem a
duragdo maxima de trés horas. Os resultados obtidos na prova
de conhecimentos sao classificados de 0 a 100, considerando-
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MySQL%%
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-se excluidos e ndo sendo admitidos aos métodos de selecgdo
posteriores os candidatos que obtenham classificacdo inferior a
50 valores.

6.4 A entrevista profissional visa determinar e avaliar ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualifica-
¢a@0 e a experiéncia profissionais dos candidatos face ao perfil
das exigéncias da fun¢do. Adopta-se a escala de 0 a 100, consi-
derando-se excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 50 valores.

6.5 A andlise curricular visa examinar a preparagao do can-
didato para o desempenho de determinada funcao, ponderando
a habilitagdo académica e profissional, a avaliacdo do desem-
penho, a qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos
realizados e a formagao profissional complementar.

6.6 O candidato que falte ou desista de qualquer prova é au-
tomaticamente excluido, salvo o disposto no 6.1c¢).

6.7 A classificacdo final resulta da média ponderada das clas-
sificagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, adoptan-
do-se a escala de 0 a 100 valores. Sdo considerados excluidos
os candidatos que nas provas eliminatdrias ou na classificacao
final obtenham classificagdo inferior a 50 valores.

7. Programa das provas
O programa abrangerd as seguintes matérias:
7.1 Lei n.° 5/2005 — Documentos e assinaturas electronicas;

7.2 Despacho do Chefe do Executivo n.° 261/2009 — Regu-
lamento do Servico Publico de Carimbo Postal Electrénico
Certificado;

7.3 Despacho do Chefe do Executivo n.° 186/2013 — Regu-
lamento do Servigo Publico de Correio Electrénico Registado
Postal;

7.4 Design, desenvolvimento e administra¢do das bases de
dados: incluindo Microsoft SQL, MySQL, etc.;

7.5 Gestdo e configuragdo de servidor de aplicagdes: incluin-
do Microsoft Windows, Tomcat, Apache, etc.;

7.6 Conhecimentos de plataforma de desenvolvimento de
Microsoft.net e Java (Spring, Hibernate Framework);

7.7 Programacdo em Java Script, AJAX e CSS;
7.8 Programacgao em Microsoft LDAP e OpenDS;
7.9 Desenvolvimento de Web Service;

7.10 Programagdo em iOS e Android;

7.11 Técnicas de testes e verificacdo de softwares.

Durante a realizacido da prova de conhecimento, os candi-
datos podem utilizar apenas como elementos de consulta, os
diplomas legais acimas mencionados nos n.°s 7.1 a 7.3 do aviso,
ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros livros ou
documentos de referéncia.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo do aviso referente a lista definitiva.
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8. Locais de afixagado das listas

8.1 As listas provisérias e definitivas serdo afixadas no 2.°
andar, Edificio-Sede da mesma Direccao, sito no Largo do Se-
nado, em Macau, e disponibilizadas no website desta Direc¢ao
dos Servigos.

8.2 A lista classificativa final serd publicada no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau e afixada no
2.° andar, Edificio-Sede da mesma Direccao, sito no Largo do
Senado, em Macau, e disponibilizada no website desta Direc-
¢ao dos Servicos.

9. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos» e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

WENREERAERR RS gk 10 Observacoes
BB 8/20 055 1 R HI AL E AET TR B - Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
1. R e tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005.
. SR ER ==
11. Composigdo do jiri
EF - ZeBETHBRBHERRE #RES
O juri do concurso terd a seguinte composicao:
EERE BN EshEmE  FERE Presidente: Sun Kuan Ieong, coordenador da drea dos Servi-
¢os Electrénicos Postais Seguros.
— AT /. T
—HEIRAGEE BRIE Vogais efectivos: Chao Ieng Hang, técnico superior assessor; e
RS —SEREe ZE= Chan Ip Fa, técnica superior de 2.7 classe.
Vogais suplentes: Lei Kuong Leong, técnico superior de 1.*
—ERE  EEH classe; e
—m = AA— UEREEE Pun Hon Kei, técnico de 1.7 classe.
Direccio dos Servicos de Correios, aos 24 de Junho de 2013.
Rk 2IEH . . A
A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.
CRIETEE T $8,671.00) (Custo desta publicagdo $ 8 671,00)
BRBEEBRALAE GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS
n
Anincio
Ry E R R BRI N E MBS & R B 55— BB & S Bt

Bt RN ZF—-=F AT HE =1 QRPIR TR E

ONER) B R TIE A - DA S R BRI G UET 5 B = )

B - BRARIEEE23/2011 85 (T BUE R /R =3B E -

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para o Desenvolvimento
de Infra-estruturas (GDI), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodri-
gues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar, a lista proviséria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de uma vaga de técnico
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CRETEER R $1,057.00)

principal, 1.° escaldo, em regime de contrato além do quadro,
aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 23, II Série, de 5 de Ju-
nho de 2013.

A lista afixada é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos
25 de Junho de 2013.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)
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CGRIETEZ R $1,468.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.” 23/2011 «Recrutamento,
selecc@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontram afixadas, no quadro de
andncios da Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgado
dos Servigos para os Assuntos de Trafego (DSAT), sita na Es-
trada de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicadas nas
péginas electronicas da DSAT, as listas provisorias dos can-
didatos aos concursos comuns, de acesso, documentais, con-
dicionados aos trabalhadores contratados além do quadro da
DSAT, para o preenchimento dos seguintes lugares da DSAT,
cujo antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 22, 11
Série, de 29 de Maio de 2013:

1. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, do gru-
po de pessoal técnico superior;

2. Dois lugares de técnico superior de 1.? classe, 1.° escaléo,
do grupo de pessoal técnico superior;

3. Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico; e

4. Quatro lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escalao,
do grupo de pessoal técnico de apoio.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do dis-
posto no n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 21
de Junho de 2013.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicacdo $ 1 468,00)

{'F—E Pégina seguinte.
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