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H & SUMARIO
S FE ] 4 REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
1 R AT T GIAO ADMINISTRATIVA ESPEC
DE MACAU
THRREMAE Gabinete do Chefe do Executivo:
e - o . Despacho do Chefe do Executivo n.° 29/2012, que re-
529201298 T LR B LR » IR R BE P B B nova a nomeagdo do delegado do Governo junto da
G EERDERAR (CAM) RENET CAM — Sociedade do Aeroporto Internacional de
A - 1780 Macau, S.A.R.L. 1780
Despacho do Chefe do Executivo n.° 30/2012, que re-
. _ B N . nova a nomeacé@o do delegado do Governo junto da
H30201258 TR E LR » B BT T A — New World First Servicos Maritimos (Macau), Limi-
Eimiss GRFT) GIRAFRERIZEEER - 1780 tada. 1780
Despacho do Chefe do Executivo n.° 31/2012, que
e e e . . o renova a nomeacao da delegada do Governo junto
H320125R TEREHUT - MBUTEERM LS da Macauport — Sociedade de Administragido de
MR ARAFNROREEL 1780 Portos, S.A. 1780
- J
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Imprensa Oficial, Rua da Imprensa Nacional — Macau. 7el.: 2857 3822 e Fax: 2859 6802 ® E-mail: info@io.gov.mo

AB3E Website: http://www.io.gov.mo



1772 EFTEEITT B i 23— — 7

HOW —2012F2 H 29 H

F3220125R TR BT - KB BE S RR S Aty
AIRAFINREROIREREL o s

3320125 TR E#lR - RO BE A R AR B i
HIRAF CEEPTRR AT U B 81 7 o i
K2 R EAE ) (RERNREE - .

BERIEERBUT o oo

TBUEBEEIRBAE

2201258 T BUE B Al Al /AR - R RBUREE
HEEGZEMREE © oo

HEMREEIRRAE
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1785

1786

1786

1787

1788

Despacho do Chefe do Executivo n.° 32/2012, que re-
nova a nomeagdo do delegado do Governo junto da
Hong Kong Macao Hydrofoil Company, Limited. ....

Despacho do Chefe do Executivo n.° 33/2012, que re-
nova a nomeacao do delegado do Governo junto da
sociedade Hong Kong Macao Hydrofoil Company,
Limited (Transporte maritimo de passageiros entre
a Regido Administrativa Especial de Macau e o
Terminal Maritimo de Fu Yong da Zona Econémica
Especial de Shenzhen).

Extractos de despachos.

Conselho Executivo:

Extractos de despachos.

Gabinete da Secretaria para a Administracao e Justica:

Despacho da Secretdria para a Administragdo e Justica
n.° 2/2012, que renova a nomeacao do administrador
do Conselho de Administragdo do Instituto para os
Assuntos Civicos € MUNICIPAIS. ........ceveeurcreemeererereinnee

Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 54/2012, que renova a nomeagdo do presiden-
te do conselho de administragdo da Transferéncia
Electronica de Dados — Macau EDI VAN, S.A., em
representacdo da Regido Administrativa Especial de
Macau, em regime de acumulagao. .......cocceceveeercenecunee

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 55/2012, que subdelega poderes no coordenador
do Conselho Permanente de Concertacdo Social,
como outorgante, no contrato de prestacdo de servi-
cos de «Realizagdo de investigagdes sobre a situagio
actual do sector de administracdo de propriedades
para o estudo da fixagdo do salario minimo» (1.*
fase).

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 56/2012, que subdelega poderes na coordenadora
do Gabinete de Apoio ao Secretariado Permanente
do Férum para a Cooperacdo Econémica e Comer-
cial entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa,
como outorgante, no contrato de prestacido de
servicos de manutencdo e de assisténcia técnica ao
software e hardware dos equipamentos informaticos
para o mesmo Gabinete.

Despacho do Secretario para a Economia e Finangas
n.° 57/2012, que atribui ao Gabinete de Estudo das
Politicas do Governo da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau um fundo permanente. ............ccc.....

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 58/2012, que atribui ao Gabinete de Apoio ao Se-
cretariado Permanente do Férum para a Cooperagao
Econdémica e Comercial entre a China e os Paises de
Lingua Portuguesa um fundo permanente. .................

Despacho do Secretdrio para a Economia e Financas
n.° 59/2012, que atribui a Policia Judicidria um fundo
permanente.

Despacho do Secretério para a Economia e Finangas
n.° 60/2012, que atribui ao Conselho para o Desenvol-
vimento Turistico um fundo permanente. ..........c.c.....

Gabinete do Secretario para a Seguranca:

Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 22/2012,
que subdelega poderes no director da Policia Judi-
cidria para outorgar a renovacdo e alteracdo de um
contrato individual de trabalho. ........ccccevevuvvereereereuncunee
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HELEIEIRPFEAE : Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura:
172012850 e L B R o e TR Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
57, e g = e N Cultura n.° 17/2012, que subdelega poderes no pre-
= =l N3 ,_é; ’ I, . . . .
zfﬁiiﬁ§ %éﬁg E’ii%ff’ kam fi ks sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
HIIWEABZABRIMBERETEZA - 1788 Desenvolvimento Desportivo, como outorgante, no
contrato de seguro de acidentes pessoais dos agentes
527201255 & SR FRUR - I TR desportivos. 1788
&?j{ft%ﬁﬁﬁ;ﬁ@%@%%}ﬁ? - TERy 3R] Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
R BT o e B R R R AR R — T Cultura n.° 27/2012, que subdelega poderes no pre-
FEENE EHEEERNYIRESRSEEAN - ... 1789 sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
Cultura, como outorgante, no contrato de prestagio
. b o o R, de servicos de fornecimento de noticias e de informa-
2532/20128f 0t &AL R A RAUR - K TS % cdes pela Internet a Biblioteca Central de Macau e
WYiERESTHEEZES T  FE%SE] ao Arquivo Histérico de Macau, durante o ano 2012.
HRAE QRFTAT) MRS T8 = IR fRER 1789
AN 1 2% B == 8 Y £ S B e = i LEL
% - {:)\E\Z%T’ETD i?ﬁﬂ{%(xFﬁﬁRﬁﬂqj{EEq% Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
AR FS ETEIHIZE B © e 1789 Cultura n.° 32/2012, que subdelega poderes no pre-
sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
e L Lm0 oworpie, sl o s
TR S TR AT R , s
H?ﬁﬁﬁ%%ﬁ\ﬁ& = @ii/g\fffﬁ? Pﬁ;j‘% il insercdo de textos relativos a promogdo turistica de
7 B 7 Y T 355 s WP g 1A T IR iR 505 g e Macau na revista «Macau Monthly». ........ccoo....comemreeens 1789
e i e 2 = N 1790
Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
e Cultura n.° 33/2012, que subdelega poderes no pre-
EHTEEERIAE sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
e . _ . . Turismo, como outorgante, no contrato de prestacao
552/201 255 8 # T8 =) mJ R4t R - B —iE DA dos servicos de consultadoria para a Direcgio dos
G - (ZREPIEE - FR RS R Y Servicos de Turismo do Governo da Regido Admi-
EHETHERGT © oo 1790 nistrativa Especial de Macau no mercado de Taiwan,
China. 1790
EARARS 5347 SRR 1800 Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Pi-
blicas:
BEiE Despacho do Secretédrio para os Transportes e Obras
o Publicas n.° 2/2012, que revé a concessao, por arren-
BRI EE I o e 1800 damento, de um terreno situado na peninsula de
Macau, na Avenida de Venceslau de Morais. .............. 1790
ILEEWBNERPT Extractos de despachos. 1800
FRIFEREUT o oo 1801 Comissariado da Auditoria:
. Extractos de despachos. 1800
BEERRERIAE
o Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa:
HRIEERIT o oo 1801 .
Extractos de deliberagdes. 1801
BERRAE : Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:
it 1802 Extractos de despachos. 1801
Gabinete do Procurador:
15T 4 VB :
TRAHER Extractos de despachos. 1802
AN EC O et 1805 L . - ~ ~ Do
MG Direccio dos Servicos de Administracdo e Funcao Pu-
blica:
BB Extractos de despachos. 1805
RS ENS o . . . .
RSB < oo 1805 Direcgio dos Servicos de Assuntos de Justica:
SGEER Extractos de despachos. 1805
RIS 17 o oo 1809 Direcgdo dos Servigos de Identificaho:
Extracto de despacho. 1809
B 7 © oo 1809 Declaracio. 1809
s - . Direccdo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito
3 il 3 = "
EREEREAREEER Internacional:
PERTTERET o oo 1809 Extractos de despachos. 1809



1774 HEFTFF T TR 23— —#H H9H —20124F2 H29 H
RBHEE : Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
FRTEERELT © oo 1810 Extractos de despachos. 1810
RHRERE : Fundo de Pensoes:
BRI oo 1813 Extractos de despachos 1813
BERF - Direccio dos Servicos de Economia:
FRTEERELT © oo 1817 Extractos de despachos. 1817
= Direccdo dos Servicos de Financas:
TR — ) 1818 Extracto de despacho. 1818
G BLER Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos:
BT s - 1819 Extractos de despachos. 1819
BTEER: Direccio dos Servicos para os Assuntos Laborais:
TR - 1819 Extractos de despachos. 1819
I ERIGES Direccio de Inspeccio e Coordenacio de Jogos:
ST - 1820 Extractos de despachos. 1820
Jugs = Conselho de Consumidores:
S - 1901 Extracto de despacho. 1821
ADEERAE : Gabinete para os Recursos Humanos:
ST R 182 Extractos de despachos. 1822
PR EISS Direcciio dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau:
ST 182 Extracto de despacho. 1822
TINAREIER T © e
aREEmE Corpo de Policia de Seguranca Piblica:
T 183 Extracto de despacho. 1823
TIETER 10T © oo
SrEEE Policia Judiciaria:
R 1803 Extractos de despachos. 1823
7N B N
PRSI - Estabelecimento Prisional de Macau:
r m .
I Extracto de despacho. 1824
TRIFBE 1T © oo, 1824
EEB Servicos de Saude:
S Extractos de despachos. 1824
TERIEERET © oo, 1824
kB Instituto Cultural;
Extractos de despachos. 1828
BURTESRELT o oo 1828
RS Direccdo dos Servicos de Turismo:
Extracto de despacho. 1829
BURTEER 11 o oo, 1829
T 1 1829 Extracto de licenga. 1829
HERRIEER 17 o s
HEREESD Fundo de Seguranca Social:
T Extractos de deliberacdes. 1829
R O e 1829
5 . Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Trans-
T THEHSS - portes: ’
HERTEEREUD o oo 1830 Extractos de despachos. 1830
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=) - apitania dos rortos:
B - Capitania dos Port
HERTEFREUT © oo 1830 Extractos de despachos. 1830
Direc¢io dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos:
IYEERRS
Extracto de despacho. 1831
BRI o oo, 1831 ' o
Instituto de Habitacao:
EERS : Extractos de despachos. 1831
BURTEERID © oo, 1831
Avisos e anincios oficiais
BT BB S RN E
Gabinete do Chefe do Executivo:
TREEMAEHE Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
= preenchimento de uma vaga de assistente técnico
NI BRI R L R AR T B AT B administrativo especialista principal. ..........c.cccoecevevennee 1835
IEE\*&}%E??%E’JE@% O ittttiieteeeiiiiieriiiiiaaeeeiees 1835 Conselho Executivo:
TREHS Antncio sobre a afixagdo das listas provisérias dos can-
didatos aos concursos para o preenchimento de uma
N H] s BB EIE A SRR e — vaga de técnico superior assessor e uma de adjunto-
e R 1 28— kB 25 % A B "técnico principal. 1833
%% ettt aeas 1835 Gabinete do Presidente do Tribunal de (]lﬁma Ins-
tancia:
= VAN H -
RRLRRRRAZME - Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
NEH s BB L R — SR A A B A B preencimento de seis vagas de adjunto-técnico de 1.*
= SO ) R lasse. 1836
=t L R 1836 e
Tribunal Judicial de Base:
3 H .
MRER S Antncio referente a declaracdo em estado de faléncia
AER FRES - IERAREHE - ...... 1836 de uma companhia limitada. 1836
Conselho dos Magistrados do Ministério Publico:
BREEZEEMHE : - . -
Aviso sobre a afixacdo das listas de antiguidade dos
EE—H BEREBRE - ——F+_H Magistrados do Ministério Publico em exercicio na
f— +_ El %i(ﬁ?ﬁ%ﬂﬂﬁﬂ(@fﬁgﬁﬂ(ﬁﬁ E/‘j RAEM, reportadas a 31 de Dezembro de 2011. ........ 1837
FEEEZR o e 1837 Gabinete de Comunicacio Social:
. Antncio sobre a afixa¢do da lista proviséria dos can-
= (Fte ¢ p
HEIS S didatos ao concurso para o preenchimento de duas
INEEE s BB B T R A 70 S R vagas de técnico superior principal. .......cccoeevevreeneenee 1837
FAZRIHEZ AR e, 1837 Direccio dos Servicos de Administracio e Funciio
Publica:
SN = 4 .
TRARBHHS Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
BIERH SRR E (EHEE) BB preenchimento de nove vagas de técnico superior de 1.*
e e o ' lasse, area de informatica. 1838
SN <. 1838 classe,
Antincio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
INE—H] - BARIRREBIEM — S/ RS EE —Gh preenchimento de uma vaga de assistente de relagdes
BIF IR © ovvreeeeerecesesnneessennssesssnnnesssnnneees 1838 publicas de 1.* classe. 1838
. e et Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
NI BARRRAG REA — S R EiE 5k to ao concurso para o preenchimento de uma vaga
BHEZWIHER ABGRFAE o (e, 1839 de adjunto-técnico de 1.2 Classe. ........uwvvvvvvvvrsverrsrerrernnnen 1839
B EEEEE Direccao dos Servicos de Identificaciao:
= = (=1
. . ) P Antincio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
DR BRI SR Pl R SRR 5 M5 5 e o8 B — Bk preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico prin-
BHFZHIEE o oo 1839 cipal. 1839
REESHE Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
in [ =
e . » s N Antncio referente ao concurso publico para a «Presta-
NEHD BREY EMTRERCRE A ¢ao de servicos de arborizacdo e manutencao da zona
FEFAEEL o e 1840 sul de Macau». 1840
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Ry YR B TS R AR AT BB BB B A AR B 5 U JE
NBAES -

1841

1841

1841

1842

1843

1844

1844

1845

1845

1848

1849

1849

1850

1850

Fundo de Pensoes:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
preenchimento de duas vagas de adjunto-técnico de
1.% classe e uma de assistente técnico administrativo
principal.

Edito respeitante 2 habilitacio dos interessados na
pensdo de sobrevivéncia deixada por um falecido
Magistrado Judicial do Tribunal da Ultima Instancia,
aposentado.

Direccao dos Servicos de Economia:

Lista classificativa do candidato ao concurso para o
preenchimento de uma vaga de inspector assessor. ..

Direccao dos Servicos de Financas:

Antncio referente ao concurso ptblico para a aquisicao
de «Mobilia» de escritério para o Centro de Atendi-
mento da Direcgdo dos Servi¢os de Financas situado
no Edificio Long Seng.

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
o preenchimento de sete vagas de técnico superior
assessor, cinco de técnico superior principal, nove de
inspector de 1. classe e trés de adjunto-técnico de 1.°
classe.

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
o preenchimento de duas vagas de técnico especia-
lista principal e dez de adjunto-técnico especialista
principal.

Edital referente a Contribui¢do Predial Urbana — Re-
clamagoes.

Direccio dos Servicos de Estatistica e Censos:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
preenchimento de trés vagas de técnico de 1.” classe.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de duas
vagas de técnico de 2.% classe.

Direccao de Inspeccio e Coordenacio de Jogos:

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
o preenchimento de duas vagas de técnico superior
assessor, uma de técnico principal e duas de assisten-
te técnico administrativo principal. ........cceeernenerinnee

Antncio sobre a afixac@o das listas provisérias dos can-
didatos aos concursos para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior principal, uma de técnico su-
perior de 1.7 classe, duas de técnico de 1. classe, duas
de adjunto-técnico de 1.* classe e uma de assistente
técnico administrativo principal. ........cccveeernerecinnee

Gabinete para os Recursos Humanos:

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
preenchimento de quatro vagas de adjunto-técnico
principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos can-
didatos ao concurso para o preenchimento de duas
vagas de técnico superior principal. ........c.ccvcuceunee

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
preenchimento de duas vagas de assistente técnico
administrativo especialista principal. ........cccccecvveveinnee
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1841

1841

1842

1843

1844

1844

1845

1845

1848

1849

1849

1850

1850
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ANE—HI - BRIE Eé}g%i;iﬁ EEpdimEe (& Antincio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
ST ) — BRBIZ AT © o 1851 preenchimento de uma vaga de téenico superior de 1.
classe, area de informaética. 1851
INE—H] - BEARIE ng%fﬁﬁﬁ R e (&l Antincio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
W) R HIEE o oo 1851 preenchimento de duas vagas de técnico de 1.* classe,
drea de informética. 1851
BRERGHES Corpo de Policia de Seguranca Piblica:
) o i d i o s o
= \ L
E/jﬁHY%”fc DU @A 15k~ 5 S da carreira de base, com vista ao preenchimento de
=R BRIRERRE OB S AR PR R — BRI cinquenta vagas ordindrias, trés de musico, quatro de
% AFAE o e 1851 mecanico e uma de radiomontador. ...t 1851
Policia Judiciaria:
SIEEREHE
Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
NE—H BEARERSBIEMEEIEE — - B o preenchimento de uma vaga de intérprete-tradutor
BTGB B — R — SR e (TR principal, uma de assistente técnico administrativo
[ 3 2 KA s - 3 A o especialista e duas vagas de técnico de 1.” classe, drea
BTG ) PRRBIFZ I © e 1852 administrativa e de andlise de informagoes. ................ 1852
NEH] S BRI S S mEEa Git Anl’mgio sobre a aﬁxagéqtda hStZ d(.)ts. dcand\idat(zs apr(t)-
"e . vados na prova escrita e admitidos a entrevista
B = L
ﬁ\;ﬁ ez ) :ﬂé‘“ﬁ SLERIZEY SN E SR profissional para o preenchimento de trés vagas de
HIHEB AFAE o s 1852 técnico superior de 2.* classe, area de sociologia. ....... 1852
Estabelecimento Prisional de Macau:
e N TS
Antncio sobre a afixaciio da lista proviséria do candida-
I3 R BRI 5 G Ry SE W o AR 1T R B B to ao concurso para o preenchimento de uma vaga
g8 (BRI EHE) —H i dEE iR de assistente técnico administrativo especialista, drea
FAE o s 1853 de oficina de lavandaria. 1853
Servicos de Saide:
/= a: :
LESLI Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria do candi-
INEEE S BERARE B R T s 1l B — B dato para o preenchimento de uma vaga de técnico
- superior assessor principal. 1853
TN oA - 1853 pert primetp
Aviso de rectifica¢do da lista classificativa dos candidatos
A 5 = para o preenchimento de dez vagas de enfermeiro-
T B IR TE R A B B % e e cimento de d de enfermeiro-
P NG 554 AR 1854 '
Aviso referente ao concurso publico para o «Forneci-
S, A I e e L | mento de material de consumo clinico para o servico
i mH i [J” PR Ry HUS "1 i 2 R AR (L B de oftalmologia dos Servicos de Sadde». .......ccoceneeennee 1854
TR HETTABIIRR o o 1854
Instituto de Ac¢ao Social:
HETIERMHS : Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
» B tos e as informagdes referentes a realizacdo da prova
Nl BRERMN CEMEES (PR de conhecimentos para o preenchimento de duas
0= ) WERpI% 5 AT E%ﬁ}jﬁ%ﬁ MRS vagas de intérprete-tradutor de 2.° classe, drea de lin-
T 1855 guas chinesa e portuguesa. 1855
Direc¢iio dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e
T T EESHS Transportes:
BB SRS (BT —HEEE Lista cla_smﬁcatlva do candidato a0 CONCUTso para o pre-
e . enchimento de uma vaga de técnico superior assessor
‘u%)\bjz?ﬁﬁé% .................................................. 1855 (engenhan'a electrotécnica). 1855
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VPN S -t —— 1856 sessor (engenharia electrOmecANiCa). ... vveeeessnnreees 1856
USRS (R BRI R Lista classificativa do candidato ao concurso para o
o SR (aXE oE preenchimento de uma vaga de técnico de 1. classe
FEZR 0 ettt s 1857 (design). 1857
sy 3 b e . Lista classificativa do candidato ao concurso para o
R LT AR T BB B HE B — R B AU EE ARk preenchimento de uma vaga de assistente técnico
/%‘E?% N 1857 administrativo especiahgta. 1857
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1858

1859

1861

1863

1863

1866

1869

1872

1875

1878

1881

1882

1883

1883

1883

1884

Antncio referente ao concurso publico para a adju-
dicacdo da prestacdo de servicos de «Manutencdo
da iluminagdo decorativa das pontes de Nobre de
Carvalho, da Amizade e da Flor de Létus (07/2012 a
06/2014)».

Antncio referente ao concurso publico para a adjudi-
cagdo da prestacdo de servigos de «Manutengio da
iluminagdo decorativa da ponte Sai Van (07/2012 a
06/2014)».

Antncio referente ao concurso publico para a «Obra de
melhoramento das instalagdes electromecénicas da
passagem superior para pedes na Rua do Campo». ..

Capitania dos Portos:

Antncio sobre a afixa¢do da lista proviséria dos can-
didatos ao concurso para o preenchimento de oito
vagas de pessoal maritimo de 1.7 classe. ......cccccocuueuneee

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de trés
vagas de operdrio qualificado, drea de carpinteiro. ....

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de duas
vagas de operdrio qualificado, drea de canalizador. ...

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de duas
vagas de operdrio qualificado, drea de pedreiro. ........

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de duas
vagas de operdrio qualificado, drea de serralheiro. ....

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de trés
vagas de operdrio qualificado, 4rea de mecanico. ......

Aviso sobre o concurso para o preenchimento de onze
vagas de auxiliar, drea de servente. ........oeceevevceuneee

Direccao dos Servicos de Correios:

Antncio sobre a afixacdo das listas definitivas dos
candidatos aos concursos para o preenchimento de
trés vagas de técnico de 2.% classe, drea dos servicos
de certifica¢do, duas de técnico de 2. classe, drea de
informatica, uma de técnico de 2. classe, area dos
servigos electrénicos postais seguros, sete de assisten-
te técnico administrativo de 2.* classe, area de rede
de balcdes, uma de assistente técnico administrativo
de 2.2 classe (Caixa Econdmica Postal), e quatro de
distribuidor postal.

Direccao dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos:

Lista classificativa do candidato ao concurso para o
preenchimento de uma vaga de meteorologista ope-
racional principal.

Instituto de Habitacao:

Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
preenchimento de trés vagas de técnico superior de 1.
classe.

Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
preenchimento de treze vagas de adjunto-técnico de 1.*
classe.

Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
preenchimento de uma vaga de assistente técnico
administrativo especialista principal. ........c.coceevveverinnee

Direccao dos Servicos de Regulacao de Telecomu-
nicacoes:

Lista dos apoios financeiros concedidos a particulares e
a institui¢des particulares referente ao 4.° trimestre
de 2011.

1858

1859

1861

1863

1863

1866

1869

1872

1875

1878

1881

1882

1883

1883

1883

1884
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RIRRERBMS : Direccio dos Servicos de Proteccio Ambiental:
NI BRABE B L 1 T S R i B = Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria dos can-
; . didatos ao concurso para o preenchimento de trés
g R o p p
APHES NS R > 1885 vagas de técnico superior principal. ..........coocveeeeeeeenecs 1885
RESEBRMHE - Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:
BRI E SR B — R EE A ER o .. 1886 Lista classificativa do candidato ao concurso para o pre-
enchimento de uma vaga de técnico principal. ........... 1886
Ko T I 2 AR BT B =k BE B B9 JE B N K 4 o .
Ghek 1886 Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
FELZR © eoveererrensentensensenseseneeeeneeieese et eneebeesesaesre s e preenchimento de trés vagas de técnico superior
e . principal. 1886
NEH] BRAEREM —F R & —fk - &
VG 5 i B — N — S i B W R Antincio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
HITEET © e 1887 preenchimento de uma vaga de técnico de 1" classe,
uma de adjunto-técnico principal e duas de adjunto-
-técnico de 1. classe. 1887
REELSLHMAE - -
Anincios notariais e outros
R 1888 AP ST EESE S ST, — ESatutos. coovrenvorn 1888
AR aICTANGR ] 1R et O 1888 MR B T SIS . — EStatutos. ..o 1888
VRFH R P R A B S ——FE R o o) 1889 M A HEER LTS . — EStatutos. oo 1889
N R ALBRA B G
P B e TR . 1890 RFTEEE EEEITELS . — EStatutos. wmmeeeeeeeeeeeeessssssns 1890
Associacdo do Novo Passo Conjunto de Macau. — Esta-
BEFTRTETTERE B2 o e, 1891 tutos. 1891
VPTG TR o 1892 515 P B . — Exstatutos. 1892
N - e Associacdo para a Reducao de Risco de Desastres de
@gﬁﬁ(ﬂﬁé vﬂ*% N 1893 Macau. — Estatutos. 1893
BEFTEEZ NI A G & —— 82 o 1894 Associagdo de Chineses de Madagdscar em Macau. —
Estatutos. 1894
AR B F0FE © coeerereeeereeet s 1895
FmRRE =i Associacao Sempre-Viva Tong Chai. — Estatutos. ......... 1895
%ﬁ,ﬂ#}@—{ﬁiaﬁﬁj\@—ﬁfn © eieierseceiieiiesicnieiens 1896 Oxfam Hong Kong . Dependéncia de Macau. — Esta-
tutos. 1896
Sociedade de Artes € Letras——F4Z © .............. 1897
Sociedade de Artes e Letras.— Estatutos. ........c.ccceeeeneee 1897
1 BEERER B T2 © o, 1899
SELEESS = Associagdo de Jogadores de Pool de Macau. — Esta-
NP oy e tutos. 1899
BRI RS B o 1903 Hhos
N . TRPYEE— 288 . — Alteracio dos estatutos. ... 1903
PRI NI (R RS Ese g —E&k )
BEFR 0 o 1903 TRFEHTENIE (RS ) EAESUEIISEE. — Alteragdo
dos estatutos. 1903
NEa| B kit INE TIEZE .
IFIRESEIRAT I IR A e 1904 Banco Comercial de Macau, S.A. — Convocatdria. ........ 1904
BRI RE=ESARAH FEE o e 1904 Matadouro de Macau, S.A. — Convocatéria. ................... 1904
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 29/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo don.° 1 da
cldusula 38.% do contrato de concessdo em vigor e nos termos dos n.* 1
e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de
2 de Marc¢o, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacao, como delegado do Governo junto
da CAM — Sociedade do Aeroporto Internacional de Macau,
S.A.R.L., de Chan Weng Hong, pelo periodo de um ano, a partir
de 30 de Marco de 2012.

2. O exercicio dessas funcdes é remunerado pela quantia
mensal de 9 200 patacas.

17 de Fevereiro de 2012.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 30/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do artigo
15.° do contrato em vigor e nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 2.° e
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Chefe
do Executivo manda:

1. E renovada a nomeagio, como delegado do Governo junto da
New World First Servicos Maritimos (Macau), Limitada, de Vong
Kam Fai, pelo periodo de um ano, a partir de 29 de Marco de 2012.

2. O exercicio dessas fungdes é remunerado pela quantia mensal
de 6 600 patacas.

17 de Fevereiro de 2012.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 31/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo da
clausula 14.% do contrato de concessdo em vigor e nos termos dos
n.” 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 13/92/M,
de 2 de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeagcio, como delegada do Governo junto
da Macauport — Sociedade de Administragdo de Portos, S.A.,
de Vong Iok Ip Francisca, pelo periodo de um ano, a partir de 15
de Marco de 2012.

2. O exercicio dessas fungdes é remunerado pela quantia men-
sal de 6 600 patacas.

17 de Fevereiro de 2012.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 32/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 15.° do contrato de exploracdo do servico de transportes
maritimos de passageiros entre a Regido Administrativa Espe-
cial de Macau e o Terminal Maritimo do Aeroporto Internacio-
nal de Hong Kong, em Chek Lap Kok, da Regido Administrati-
va Especial de Hong Kong, e nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo
2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Marco, o
Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacdo, como delegado do Governo junto
da Hong Kong Macao Hydrofoil Company, Limited, de Kuok
Kuong Wa, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de Abril de
2012.

2. O exercicio dessas funcdes é remunerado pela quantia
mensal de 6 600 patacas.

17 de Fevereiro de 2012.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 33/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do arti-
g0 15.° do contrato de exploragdo em vigor e nos termos dos n.” 1 e
2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2
de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeagéo, como delegado do Governo junto
da sociedade Hong Kong Macao Hydrofoil Company, Limited
(Transporte maritimo de passageiros entre a Regido Adminis-
trativa Especial de Macau e o Terminal Maritimo de Fu Yong da
Zona Econémica Especial de Shenzhen), de Ip Va Hong, pelo
periodo de um ano, a partir de 1 de Abril de 2012.

2. O exercicio dessas fun¢des é remunerado pela quantia
mensal de 6 600 patacas.

17 de Fevereiro de 2012.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 30 de Janeiro de 2012:

Arlene Lau — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato além do quadro progredindo a adjunto-técnico de
2.% classe, 2.° escalao, indice 275, nos SASG, a partir de 30 de
Marco de 2012, e renovado o referido contrato, pelo periodo
de dois anos, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009 e 25.°,n.° 3, ¢ 26.°, n.* 1 e 3, do ETAPM, em
vigor, a partir de 31 de Marco de 2012.

Leong Koc Hong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato de assalariamento progredindo a motorista
de ligeiros, 7.° escalao, indice 240, nos SASG, nos termos do
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artigo 27.°,n.” 5 e 7, do ETAPM, em vigor, a partir de 31 de
Janeiro de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos de assalariamento
para o exercicio de func¢des nos SASG, nos termos do artigo
27.°,n. 5 e 7,do ETAPM, em vigor, devendo a producio de
efeitos retroagir as datas abaixo indicadas, ao abrigo do arti-
20 118.°,n.° 2, alinea a), do CPA:

Leong Tek Sam, progride para motorista de ligeiros, 8.° esca-
120, indice 260, a partir de 19 de Janeiro de 2012;

Fong Sok I Rey, progride para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200,
a partir de 13 de Janeiro de 2012;

Ng Peng Chio, progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, a
partir de 7 de Janeiro de 2012.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 31 de
Janeiro de 2012:

Lei Oi Iong — admitida por assalariamento, pelo periodo de
um ano, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, nos SASG, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir
de 12 de Fevereiro de 2012.

Ho Peng Tai, Cheong Wai Leng, Lai Fong Mei, Sin Kam Oi e Io
Ho Lao Ieng — admitidos por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como auxiliares, 1.° escaldo, nos
SASG, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vi-
gor, a partir de 8 de Fevereiro de 2012.

Por despachos do signatdrio, de 3 de Fevereiro de 2012:

Rita Lai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu con-
trato de assalariamento progredindo a auxiliar, 6.° escalao,
indice 160, nos SASG, nos termos do artigo 27.°,n.* 5 e 7, do
ETAPM, em vigor, a partir de 11 de Fevereiro de 2012.

Leong Son Tim, Un Lai Kun, Lei Im Leng, Tong Sio In, Lei
Wong Sim, Loi Ka Kei, Leong Peng Chan, Lok Sao Han e Ng
In Ngo — renovados os contratos de assalariamento, pelo pe-
riodo de um ano, como auxiliares, 1.° escaldo, nos SASG, nos
termos dos artigos 27.°,n.° 5, e 28.°,n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, a partir de 1 de Margo de 2012.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 15 de Fe-
vereiro de 2012:

Vong Wai Han — renovada a nomeacgao, em regime de acumu-
lagdo nao remunerada, como secretaria-geral da Comissao
de Acompanhamento da Rede de Infra-estruturas do Siste-
ma de Saidde, nos termos do artigo 17.°, n.° 2, alinea d), do
ETAPM, vigente, do n.° 6 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 35/2011, do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 40/2011, a partir de 1 de Marco a 19 de Dezembro de
2012.
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Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 17 de
Fevereiro de 2012:

Tam Chon Weng — renovada a nomeagao, em regime de acu-
mulagdo, como Porta-voz do Governo, pelo periodo de dois
anos, nos termos dos artigos 18.°, n.1 e 4, e 19.°, n.° 3, do
Regulamento Administrativo n.® 14/1999, a partir de 19 de
Fevereiro de 2012, por possuir experiéncia e competéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas funcdes.

Chan Chi Ping, Victor — renovada a nomeacdo, em regime de
acumulagao, como Porta-voz adjunto, nos termos do artigo
3.2 da Lei n.° 15/2009 e dos n.”* 4 ¢ 5 do Despacho do Chefe
do Executivo n.° 41/2010, de 23 de Fevereiro de 2012 a 22 de
Fevereiro de 2014, por possuir experiéncia e competéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas fungoes.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 20 de Fevereiro de 2012.
— O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

i
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CONSELHO EXECUTIVO

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 16 de Ja-
neiro de 2012:

Cheong Lei — contratada além do quadro, pelo periodo de um
ano, como técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
430, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° € 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 26 de Janeiro de 2012.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 9 de Fe-
vereiro de 2012:

Cheong, Cristina Fiatima — contratada além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como técnica superior de 2.* classe, 1.°
escaldo, indice 430, nos termos da Lei n.° 14/2009 ¢ dos arti-
gos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 26 de Marco
de 2012.

Secretaria do Conselho Executivo, aos 20 de Fevereiro de
2012. — A Secretéria-geral, O Lam.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administraciao
e Justica n.° 2/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
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n.° 1 do artigo 10.° dos Estatutos do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, aprovados pela Lei n.® 17/2001, conjuga-
dos com o n.° 1 da Ordem Executiva n.® 120/2009, a Secretaria
para a Administragdo e Justica manda:

E renovada a nomeacio de Mak Kim Meng, como adminis-
trador do Conselho de Administragdo do Instituto para os As-
suntos Civicos e Municipais, por um periodo de dois anos a par-
tir de 3 de Marco de 2012, por possuir experiéncia e capacidade
profissional adequadas para o exercicio das suas fungdes.

20 de Fevereiro de 2012.

A Secretdria para a Administracao e Justica, Florinda da Rosa
Silva Chan.

Gabinete da Secretéria para a Administracdo e Justica, aos 22 de
Fevereiro de 2012.— A Chefe do Gabinete, Cheong Chui Ling.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 54/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999,n.° 1 da Ordem Executiva n.° 121/2009, n.° 3 do artigo
8.° e n.° 4 do artigo 9.° dos estatutos da Transferéncia Electroni-
ca de Dados — Macau EDI VAN, S.A., e no n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Secretario para a
Economia e Finangas manda:

1. E renovada a nomeagcio, como presidente do conselho de
administragao da Transferéncia Electrénica de Dados — Macau
EDI VAN, S.A., em representagdo da Regido Administrativa
Especial de Macau, de Lo Ioi Weng, em regime de acumulacio,
pelo periodo de um ano, a partir de 25 de Marco de 2012.

2. A remuneracdo dessas fungdes € a que for fixada pela
assembleia geral da mesma sociedade.

10 de Fevereiro de 2012.

O Secretario para a Economia e Financas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 55/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.°, n.° 2 do artigo 8.° e alinea 2) do Anexo 8 do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, e do n.° 1, alinea 3) don°2 e n.° 5
da Ordem Executiva n.° 121/2009, com a nova redac¢do dada
pela Ordem Executiva n.° 27/2011, o Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas manda:

Sao subdelegados no coordenador do Conselho Permanente
de Concertacao Social, Shuen Ka Hung, todos os poderes ne-
cessdarios para representar a Regido Administrativa Especial de
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Macau, como outorgante, no contrato de prestagdo de servigos
de «Realizac¢@o de investigacdes sobre a situac@o actual do sec-
tor de administracdo de propriedades para o estudo da fixagdo
do saldario minimo» (1.? fase), a celebrar com a «Universidade
de Macau».

16 de Fevereiro de 2012.

O Secretério para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 56/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 3.° e 7.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999, e do
n.° 1, alinea 3) do n.°2 e n.° 5 da Ordem Executiva n.° 121/2009,
com a nova redaccdo dada pela Ordem Executiva n.° 27/2011, o
Secretdrio para a Economia e Financas manda:

Sao subdelegados na coordenadora do Gabinete de Apoio ao
Secretariado Permanente do Férum para a Cooperacao Econé-
mica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua Portugue-
sa, Rita Botelho dos Santos ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessarios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato de prestagdo
de servicos de manutencdo e de assisténcia técnica ao software
e hardware dos equipamentos informéticos para o Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coopera-
¢do Econémica e Comercial entre a China e os Paises de Lin-
gua Portuguesa, a celebrar com a «Agéncia Comercial Netcraft
(Macau), Limitada».

17 de Fevereiro de 2012.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 57/2012

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete
de Estudo das Politicas do Governo da Regido Administrativa
Especial de Macau, para o corrente ano econémico, um fundo
permanente de $ 698 800,00 (seiscentas e noventa e oito mil
e oitocentas patacas), constituido nos termos do disposto nos
artigos 26.° a 29.° do Regulamento Administrativo n.® 6/2006
(Regime de administragdo financeira publica), na redac¢do que
lhe foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direccdo dos
Servigos de Financas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, conjugado com a
Ordem Executiva n.° 121/2009, o Secretario para a Economia e
Finangas manda:

E atribuido ao Gabinete de Estudo das Politicas do Governo
da Regiao Administrativa Especial de Macau um fundo perma-
nente de $ 698 800,00 (seiscentas e noventa e oito mil e oitocen-
tas patacas), para ser gerido por uma comissdo administrativa
composta pelos seguintes membros:
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Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 58/2012

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete de
Apoio ao Secretariado Permanente do Férum para a Coopera-
¢do Econdmica e Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa, para o corrente ano econémico, um fundo perma-
nente de $ 682 800,00 (seiscentas e oitenta e duas mil e oitocen-
tas patacas), constituido nos termos do disposto nos artigos 26.°
a 29.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime de
administracdo financeira publica), na redac¢ao que lhe foi con-
ferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direcgdo dos
Servigos de Financas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, conjugado com a
Ordem Executiva n.° 121/2009, o Secretario para a Economia e
Financas manda:

E atribuido ao Gabinete de Apoio ao Secretariado Perma-
nente do Férum para a Cooperacdo Econémica e Comercial
entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa um fundo
permanente de $ 682 800,00 (seiscentas e oitenta e duas mil e
oitocentas patacas), para ser gerido por uma comissdo adminis-
trativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Rita Botelho dos Santos, coordenadora do Gabi-
nete.

Vogal: Chong Yi Man, técnica superior assessora principal;
Vogal: Chim Wai San, adjunto-técnico especialista principal.

Vogal suplente: Chan Pek Ha, assistente técnica administrati-
va de 1.7 classe.

O presente despacho produz efeitos a partir de 17 de Janeiro
de 2012.

21 de Fevereiro de 2012.

O Secretdrio para a Economia e Financas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 59/2012

Considerando a necessidade de ser atribuido a Policia Judici-
dria, para o corrente ano econdémico, um fundo permanente de
$ 1 560 000,00 (um milhdo, quinhentas e sessenta mil patacas),
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constituido nos termos do disposto nos artigos 26.° a 29.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime de administragao
financeira publica), na redacgido que lhe foi conferida pelo Re-
gulamento Administrativo n.® 28/2009;

Sob proposta da Policia Judicidria e ouvida a Direcgdo dos
Servigos de Financas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com a
Ordem Executiva n.® 121/2009, o Secretdrio para a Economia e
Finangas manda:

E atribuido a Policia Judicidria um fundo permanente de
$ 1 560 000,00 (um milhdo, quinhentas e sessenta mil patacas),
para ser gerido por uma comissdo administrativa composta pe-
los seguintes membros:

Presidente: Wong Sio Chak, director dos Servicos e, nas suas
faltas ou impedimentos, o seu substituto legal.

Vogal: Tou Sok Sam, chefe do Departamento de Gestao e Pla-
neamento;

Vogal: Teong Chon Lai, chefe da Divisdo da Administracdo
Financeira e Patrimonial.

Vogal suplente: Kou Lai Kun, técnica superior assessora;
Vogal suplente: Cheong Sok Mei, técnica de 2.7 classe;
Vogal suplente: Cheang Pui Ian, adjunto-técnico de 1.% classe.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2012.

21 de Fevereiro de 2012.

O Secretdrio para a Economia e Financas, Tam Pak Yuen.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 60/2012

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Con-
selho para o Desenvolvimento Turistico, para o corrente ano
econdémico, um fundo permanente de $ 35 000,00 (trinta e cinco
mil patacas), constituido nos termos do disposto nos artigos 26.°
a 29.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime de
administracao financeira publica), na redac¢ao que lhe foi con-
ferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009;

Sob proposta do aludido Conselho e ouvida a Direc¢do dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com a
Ordem Executiva n.® 121/2009, o Secretdrio para a Economia e
Finangas manda:

E atribuido ao Conselho para o Desenvolvimento Turistico
um fundo permanente de $ 35 000,00 (trinta e cinco mil pata-
cas), para ser gerido por uma comissdo administrativa composta
pelos seguintes membros:

Presidente: Cheung So Mui Cecilia, chefe do Gabinete do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura e, nas suas faltas
ou impedimentos, o seu substituto legal.
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Vogal: Wong Mei Cheng, secretdria-geral;
Vogal: Chang Leng In, técnica principal.
Vogal suplente: Sio Weng Man, adjunto-técnico de 2.? classe.

O presente despacho produz efeitos a partir de 7 de Fevereiro
de 2012.

21 de Fevereiro de 2012.
O Secretério para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 22
de Fevereiro de 2012. — O Chefe do Gabinete, substituto, Lam
Hou Iun.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 22/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e nos termos das
disposicoes dos artigos 38.° e 39.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11
de Outubro, conjugadas com os n.” 1 e 5 da Ordem Executiva
n.° 122/2009, de 20 de Dezembro, confirmada pela Ordem Exe-
cutiva n.° 6/2005, de 2 de Fevereiro, o Secretdrio para a Segu-
ranca manda:

Sé@o subdelegados no director da Policia Judicidria, doutor
Wong Sio Chak, ou no seu substituto legal, todos os poderes ne-
cessdrios para outorgar em nome da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, a renovacao e alteragao do contrato individual
de trabalho, com a licenciada Che Mei Wa.

17 de Fevereiro de 2012.

O Secretario para a Seguranga, Cheong Kuoc Va.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 20 de Fevereiro
de 2012. — O Chefe do Gabinete, Vong Chun Fat.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 17/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2



N.29 —29-2-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

1789

L DU ER29/201 155 T B A < B LBV 26 123/200955 1T B i
SEH— BRI RAAHRE - (FHARUR -
Y —YMEE N THEERERESTHEHEZE g T ME

AHEHEEREA - DERREMR TR EERHEEA
B UREURSEREE (EFT) BRIPARAF #HITBEEABZA
FEIMRIES -

—F-THETHIUHE

&S fbAl AR R

58 27/2012 SRS EIEIRtR

it & AL R ERATH CEFTRITTREEAE) A+
TRIR T HOTRAE - WGARIZEE6/199957 1T BUEH 58 IR 28 — 3 F12E

HAf - EHEREE29/201 15517 B S B 1 55 123/200955% 1T B iy
S BB R E - EHARIR -

W —UIRE N T L EE TR EE R AT EH R E
ISEEGREREA > DMERREMFIITREERHEE A - @
ERIENEAIRAF]" TR IR b o ] 2 AR e SR SR i
JE T — A R R E AR S A

4—(;

—E-CHEHT=H

& LAIFR R

58 32/2012 SEHEX{LEIEIRILT

it b E ERAT 6 CGRFPIRF BT B E A ) 511y
RIS T I REAE - IEAR IR ES6/199953 17T BE A IR EE — 5

B DUSAREE29/2011 55717 B an < 18 R 1Y 56 123/2009557 17 B dn
SE—F BB RITIHE - AR -

— HER-UMFEENTIREESTHEEZEG TR
Jodo Manuel Costa Antunes ( ZM#E) BHZEEREA - DUE
BRI RITEEE R E A - B gt (EFTH
T " #EETAERAE QRFTAT) MESTE B AR TR &
DA SR R i B BN P Gl Y S B R B RS & (A -

do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da Ordem Execu-
tiva n.® 123/2009, com a redaccdo dada pela Ordem Executiva
n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho Administrativo
do Fundo de Desenvolvimento Desportivo, Vong lao Lek, ou
no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para repre-
sentar a Regido Administrativa Especial de Macau, como outor-
gante, no contrato de seguro de acidentes pessoais dos agentes
desportivos, a celebrar com a «Companhia de Seguros da China
Taiping (Macau), S.A.».

14 de Fevereiro de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 27/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 e 5 da Ordem Execu-
tiva n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela Ordem Executiva
n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

Sdo subdelegados no presidente do Conselho Administrativo
do Fundo de Cultura, Ung Vai Meng, ou no seu substituto legal,
todos os poderes necessdrios para representar a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, como outorgante, no contrato de
prestacao de servigos de fornecimento de noticias e de informa-
cdes pela Internet a Biblioteca Central de Macau e ao Arquivo
Histérico de Macau, durante o ano 2012, a celebrar com a em-
presa «Sociedade de Informacao Wisers, Limitada».

13 de Fevereiro de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 32/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.** 1,2 e 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redacgdo dada pela Ordem
Executiva n.” 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Sao subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Turismo, Jodo Manuel Costa Antunes, ou no seu
substituto legal, todos os poderes necessarios para representar a
Regido Administrativa Especial de Macau, como outorgante, no
contrato de prestagdo de servigos de inser¢ao de antncios e de
producio e inser¢ao de textos relativos a promocao turistica de
Macau na revista «Macau Monthly», a celebrar com a empresa
«Macao Monthly».
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2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

21 de Fevereiro de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 33/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2
do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da Ordem Exe-
cutiva n.° 123/2009, com a redac¢io dada pela Ordem Executiva
n.° 29/2011, o Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. Sdo subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Turismo, Jodo Manuel Costa Antunes, ou no seu
substituto legal, todos os poderes necessarios para representar
a Regido Administrativa Especial de Macau, como outorgante,
no contrato de prestacdo dos servicos de consultadoria para a
Direccao dos Servigos de Turismo do Governo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau no mercado de Taiwan, China, a
celebrar com a empresa « 2/ BHRER R 3 B R A F».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

21 de Fevereiro de 2012.
O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 23 de Fevereiro de 2012. — A Chefe do Gabinete, Cheong
So Mui, Cecilia.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Publicas n.° 2/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea c) do n.° 1 do artigo 29.°, dos artigos 49.° e seguintes, da
alinea d) do n.° 2 do artigo 56.°, dos artigos 107.° e 129.°, todos
da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, o Secretdrio para os Transpor-
tes e Obras Publicas manda:

1. E revista, nos termos e condicdes constantes do contrato
em anexo, que faz parte integrante do presente despacho, a
concessao, por arrendamento, do terreno com a area de 3 457 m?,
situado na peninsula de Macau, na Avenida de Venceslau de
Morais, onde se encontra construido o edificio com os
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n.® 184 a 188, descrito na Conservatéria do Registo Predial
sob o n.° 21 510, titulada por escritura de 12 de Outubro de
1979 e revista pelo Despacho n.° 71/SATOP/94, rectificado
pelo Despacho n.° 85/SATOP/94.

2. No ambito da referida revisdo, por forca dos novos alinha-
mentos definidos para o local, reverte, livre de quaisquer 6nus
ou encargos, a favor da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, uma parcela de terreno com a area de 134 m? a desanexar
do terreno identificado no nimero anterior, para integrar o do-
minio publico, como via publica.

3. Sdo concedidas, por arrendamento, duas parcelas de terreno
contiguas ao terreno identificado no n.° 1, com a drea de 31 m?
e de 4 m% que ndo se encontram descritas na Conservatéria do
Registo Predial, para anexacdo e aproveitamento conjunto com
o aludido terreno, passando a constituir um tnico lote com a
rea global de 3 358 m? destinado a habitacdo, comércio, esta-
cionamento e drea livre.

4. O presente despacho entra imediatamente em vigor.
16 de Fevereiro de 2012.

O Secretario para os Transportes e Obras Publicas, Lau Si o.

ANEXO

(Processo n.’ 1 211.03 da Direccao dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes e Processo n.° 21/2010
da Comissao de Terras)

Contrato acordado entre:

A Regiao Administrativa Especial de Macau, como primeiro
outorgante; e

A Empresa Industrial Perfekta Toys, Limitada, como segundo
outorgante.

Considerando que:

1. A «<Empresa Industrial Perfekta Toys, Limitada», com sede
em Macau, na Estrada Marginal da Ilha Verde, Parque Indus-
trial Transfronteirico, Parcela A da Zona de Macau, Edificio
Industrial, 9.° andar, registada na Conservatéria dos Registos
Comercial e de Bens Mdveis sob o n.° 997 (SO) a fls. 118 do
livro C3, ¢ titular do direito resultante da concessao, por arren-
damento, incluindo a propriedade de construgdo, do terreno
com a area de 3 457 m?, situado na peninsula de Macau, na
Avenida de Venceslau de Morais, descrito na Conservatodria do
Registo Predial, adiante designada por CRP, sob o n.° 21 510 a
fls. 149 do livro B50, conforme inscri¢ao a seu favor n.° 11 140 a
fls. 136v do livro F12.

2. A aludida concessdo rege-se pelo contrato titulado por
escritura publica de 12 de Outubro de 1979, exarada a fls. 135 e
seguintes do livro n.° 176 da entdo Reparticdo dos Servicos de
Financas, revisto pelo Despacho n.° 71/SATOP/94, rectificado
pelo Despacho n.° 85/SATOP/94, publicados, respectivamente,
no Boletim Oficial de Macau n.° 27, 11 Série, de 6 de Julho de
1994 e n.° 30, II Série, de 27 de Julho de 1994.
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3. De acordo com a clausula terceira do referido contrato de
concessao, o terreno destina-se a manter o edificio nele construi-
do, afectado a finalidade industrial, podendo ser constituido em
propriedade horizontal.

4. Pretendendo a concessiondria proceder ao reaproveita-
mento do terreno com a construcido de um edificio, em regime
de propriedade horizontal, destinado a habitacdo, comércio,
estacionamento e area livre, submeteu a Direcgdo dos Servigos
de Solos, Obras Publicas e Transportes, adiante designada por
DSSOPT, o respectivo projecto de arquitectura que foi pos-
teriormente objecto de alteracdes, a ultima das quais, apresen-
tada em 17 de Dezembro de 2009, foi considerada passivel de
aprovacdo, condicionada ao cumprimento de alguns requisitos
técnicos, por despacho do director daqueles servicos, de 12 de
Fevereiro de 2010.

5. Em 30 de Outubro de 2009, a concessiondria solicitou au-
torizagao para a modificagdo do aproveitamento do terreno
concedido, em conformidade com o projecto aprovado pela
DSSOPT, e a consequente revisdo do contrato de concessao, ao
abrigo do artigo 107.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho.

6. Reunidos os documentos necessarios a instru¢ao do pro-
cedimento, a DSSOPT procedeu ao célculo das contrapartidas
devidas e elaborou a minuta do contrato de revisdo da conces-
s@o que mereceu a concordancia da concessiondria, expressa em
declarag@o apresentada em 29 de Junho de 2010.

7. O processo seguiu a sua tramitacdo normal, tendo sido
enviado a Comissdo de Terras que, reunida em 19 de Agosto
de 2010, considerou que a revisdo da concessdo nas condig¢des
requeridas pela concessiondria sé seria vidvel se esta alterasse o
seu objecto social de forma a nele incluir o exercicio da activi-
dade imobilidria ou mediante a transmissdo do direito resultan-
te da concessdo para uma pessoa colectiva com capacidade para
a pratica de negdcios imobilidrios.

8. Em 6 de Setembro de 2010, a concessiondria apresentou a
acta da reunido da assembleia geral da sociedade em que foram
deliberados o aditamento ao objecto da sociedade das activi-
dades de construcdo civil, investimento em fomento predial e
administragdo de propriedades e a alterag¢ao ao pacto social.

9. A Comissdo de Terras, reunida em 30 de Setembro de 2010,
emitiu parecer favordvel ao deferimento do pedido, o qual foi
homologado por despacho do Chefe do Executivo de 8 de No-
vembro de 2011.

10. O terreno concedido, com a drea de 3 457 m?, encontra-se
demarcado e assinalado com as letras «Al», «A2», «A3» e «B»,
com a drea, respectivamente, de 3 032 m?, 160 m?, 131 m* e 134 m?,
na planta n.° 4 537/1993, emitida pela Direccdo dos Servicos de
Cartografia e Cadastro, adiante designada por DSCC, em 29 de
Outubro de 2009.

11. A parcela de terreno assinalada com a letra «B», por forga
dos novos alinhamentos definidos para o local, reverte, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, para a RAEM, para integrar o seu
dominio publico, como via publica.

12. Encontrando-se a parcela «B» onerada com hipoteca
voluntdria registada na CRP sob o n.° de inscri¢do 93 645 do
livro C, a sociedade credora, «Treasure Veins Investment and
Development Company, Limited», autorizou em 21 de Junho de
2010, nos termos legais, o cancelamento do registo de hipoteca
relativa a referida parcela.
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13. As parcelas do terreno contiguo, demarcadas e assinaladas
na mesma planta cadastral com as letras «A4» e «AS5», com a
drea de 31 m® e 4 m% que ndo se encontram descritas na CRP,
destinam-se a ser anexadas e aproveitadas conjuntamente com
o terreno concedido, integrado pelas parcelas «Al», «A2» e
«A3», constituindo um tnico lote com a drea global de 3 358 m?,
para construcao de um edificio, em regime de propriedade hori-
zontal, destinado a habitacdo, comércio, estacionamento e area
livre.

14. Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 125.° da
Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, as condicdes do contrato titulado
pelo presente despacho foram notificadas a concessiondria e
por esta expressamente aceites, mediante declaracao apresen-
tada em 25 de Novembro de 2011, assinada por Yeung, Tsun
Man Eric, com endereco para notificagio em Macau, na Estra-
da Marginal da Ilha Verde, Parque Industrial Transfronteirico,
Parcela A da Zona de Macau, Edificio Industrial, 9.° andar, na
qualidade de administrador e em representagdo da «Empresa
Industrial Perfekta Toys, Limitada», qualidade e poderes verifi-
cados pela notdria privada Célia Silva Pereira, conforme reco-
nhecimento exarado naquela declaracio.

15. A concessiondria pagou a prestacdo do prémio e prestou
as caugdes estipuladas, respectivamente, na alinea 1) da cldusula
oitava, nas cldusulas nona e décima primeira do contrato titula-
do pelo presente despacho.

Clausula primeira — Objecto do contrato
1. Constitui objecto do presente contrato:

1) A revisao da concessdo, por arrendamento, do terreno com
a drea de 3 457 m? (trés mil, quatrocentos e cinquenta e sete me-
tros quadrados), situado na peninsula de Macau, onde se encon-
tra construido o prédio n.”® 184 a 188 da Avenida de Venceslau
de Morais, descrito na CRP sob o n.° 21 510 a fls. 149 do livro
B50 e cujo direito resultante da concessdo por arrendamento
se acha inscrito a favor do segundo outorgante sob o n.° 11 140,
demarcado e assinalado com as letras «Al», «A2», «A3» e «B»
na planta n.° 4 537/1993, emitida pela DSCC, em 29 de Outubro
de 2009, que faz parte integrante do presente contrato;

2) A reversao, por forca dos novos alinhamentos, a favor do
primeiro outorgante, livre de quaisquer 6nus ou encargos, da
parcela de terreno assinalada com a letra «B» na referida planta
cadastral, com a drea de 134 m? (cento e trinta e quatro metros
quadrados) e o valor atribuido de $ 134 000,00 (cento e trinta e
quatro mil patacas), a desanexar do terreno referido na alinea
anterior, destinada a integrar o dominio ptublico da RAEM,
como via publica;

3) A concessao a favor do segundo outorgante, em regime de
arrendamento, de duas parcelas de terreno, respectivamente,
com a respectiva drea de 31 m? (trinta e um metros quadrados)
e de 4 m? (quatro metros quadrados), contiguas ao terreno iden-
tificado na alinea 1), ndo descritas na CRP, demarcadas e assina-
ladas com as letras «A4» e «A5» na planta acima mencionada,
as quais ¢ atribuido o valor global de $ 389 993,00 (trezentas e
oitenta e nove mil, novecentas e noventa e trés patacas).

2. As parcelas de terreno referidas no nimero anterior, assi-
naladas com as letras «Al», «A2», «A3», «Ad» e «A5» na referi-
da planta, destinam-se a ser anexadas e aproveitadas conjunta-
mente, em regime de arrendamento, constituindo um tnico lote
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com a area de 3 358 m? (trés mil, trezentos e cinquenta e oito
metros quadrados), de ora em diante designado, simplesmente,
por terreno e cuja concessao passa a reger-se pelas cldusulas do
presente contrato.

Clausula segunda — Prazo do arrendamento
1. O arrendamento é valido até 11 de Outubro de 2014.

2. O prazo do arrendamento, fixado no nimero anterior, pode,
nos termos da legislag@o aplicdvel, ser sucessivamente renovado.

Cldusula terceira — Aproveitamento e finalidade do terreno

1. O terreno ¢é aproveitado com a construcido de um edificio,
em regime de propriedade horizontal, compreendendo 48 (qua-
renta e 0ito) pisos, incluindo 1 (um) piso de reftgio e 4 (quatro)
pisos em cave.

2. O edificio referido no nimero anterior é destinado as se-
guintes finalidades de utilizacdo:

1) Habitacdo: com a 4rea bruta de construgio de 38 020 m>
(excluida a area do piso de refigio);

2) Comércio: com a drea bruta de construgdo de 1 986 m?;

3) Estacionamento: com a 4rea bruta de construgio de 20 623 m?;
4) Area livre (com equipamentos): com a drea de 264 m?;

5) Area livre (sem equipamentos): com a drea de 1 849 m?.

3. As dreas referidas no nimero anterior podem ser sujeitas a
eventuais rectificacdes, a realizar no momento da vistoria, para
efeito de emissdo da licenca de utilizacao respectiva.

Clausula quarta — Renda

1. De acordo com a Portaria n.° 50/81/M, de 21 de Margo, o
segundo outorgante paga a seguinte renda anual:

1) Durante o periodo de execucao da obra de aproveitamento
do terreno paga $ 8,00 (oito patacas) por metro quadrado do
terreno concedido, no montante global de $ 26 864,00 (vinte e
seis mil, oitocentas e sessenta e quatro patacas);

2) Ap6s a conclusdo da obra de aproveitamento do terreno,
passa a pagar:

(1) Habitagéo: $ 4,00/m> de drea bruta de construgio;

(2) Comércio: $ 6,00/m* de drea bruta de construgao;

(3) Estacionamento: $ 4,00/m? de area bruta de construcio;
(4) Area livre (com equipamentos): $ 4,00/m> de area.

2. As rendas sdo revistas de cinco em cinco anos, contados
a partir da data da publicacdo no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau do despacho que titula o
presente contrato, sem prejuizo da aplicacao imediata de novos
montantes de renda estabelecidos por legislagdo que, durante a
vigéncia do contrato, venha a ser publicada.

Clausula quinta — Prazo de aproveitamento

1. O aproveitamento do terreno deve operar-se até 11 de Ou-
tubro de 2014.
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2. O prazo fixado no nimero anterior inclui os prazos neces-
sdrios para a apresentacdo dos projectos pelo segundo outor-
gante e apreciacdo dos mesmos pelo primeiro outorgante.

Cldusula sexta — Encargos especiais

1. Constitui encargo especial a suportar exclusivamente pelo
segundo outorgante:

1) A desocupagao do terreno assinalado com as letras «Al»,
«A2», «A3», «Ad», «AS5», «B» e «C» na planta n.° 4 537/1993,
emitida pela DSCC, em 29 de Outubro de 2009, e a remocgao
do mesmo de todas as construc¢des, materiais e infra-estruturas,
porventura, ai existentes.

2) A execucdo das obras de infra-estruturas nas parcelas de
terreno assinaladas com as letras «B» e «C».

2. O segundo outorgante garante a boa execu¢do e qualidade
dos materiais aplicados nas obras referidas na alinea 2) do n.° 1, du-
rante o periodo de dois anos contados a partir da data da recep-
¢do provisoria daquelas obras, obrigando-se a reparar e corrigir
todas as deficiéncias que vierem a manifestar durante aquele
periodo.

Clausula sétima — Multas

1. Pelo incumprimento do prazo de aproveitamento fixado na
clausula quinta, o segundo outorgante fica sujeito a multa, que
pode ir até $ 5 000,00 (cinco mil patacas), por cada dia de atraso,
até 60 (sessenta) dias; para além desse periodo e até ao maximo
global de 120 (cento e vinte) dias, fica sujeito a multa até ao do-
bro daquela importancia, salvo motivos especiais devidamente
justificados, aceites pelo primeiro outorgante.

2. O segundo outorgante fica exonerado da responsabilidade
referida no nimero anterior em casos de forca maior ou de ou-
tros factos relevantes que estejam, comprovadamente, fora do
seu controlo.

3. Consideram-se casos de for¢a maior os que resultem exclu-
sivamente de eventos imprevisiveis e irresistiveis.

4. Para efeitos do disposto no n.° 2, o segundo outorgante
obriga-se a comunicar, por escrito, ao primeiro outorgante, o
mais rapidamente possivel, a ocorréncia dos referidos factos.

Clausula oitava — Prémio do contrato

O segundo outorgante paga ao primeiro outorgante, a titulo
de prémio do contrato, o montante de $ 37 416 964,00 (trinta e
sete milhoes, quatrocentas e dezasseis mil, novecentas e sessenta
e quatro patacas) da seguinte forma:

1) $ 15 000 000,00 (quinze milhdes de patacas) em numerario
aquando da aceitacdo das condicdes do presente contrato, a que
se refere o artigo 125.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho;

2) O remanescente, no valor de $ 22 416 964,00 (vinte e dois
milhdes, quatrocentas e dezasseis mil, novecentas e sessenta e
quatro patacas), que vence juros a taxa anual de 5%, é pago
em 5 (cinco) prestagdes semestrais, iguais de capital e juros, no
montante de $ 4 825 181,00 (quatro milhdes, oitocentas e vinte e
cinco mil, cento e oitenta e uma patacas), cada uma, vencendo-
-se a primeira 6 (seis) meses apds a publicagdo no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau do despacho
que titula o presente contrato.
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Clausula nona — Caugdo

1. Nos termos do disposto no artigo 126.° da Lei n.° 6/80/M,
de 5 de Julho, o segundo outorgante presta uma caucao no valor
de $ 26 864,00 (vinte e seis mil, oitocentas e sessenta e quatro
patacas), por meio de depdsito ou garantia bancaria aceite pelo
primeiro outorgante.

2. O valor da caugio, referido no nimero anterior, deve acom-
panhar sempre o valor da respectiva renda anual.

3. A caugio referida no n.° 1 é devolvida ao segundo outor-
gante pela Direcg@o dos Servigos de Finangas, a pedido daquele,
apds a apresentacdo da licenga de utilizacdo emitida pela
DSSOPT.

Clausula décima — Licenca de utilizagdo

A licenca de utilizagdo apenas é emitida desde que se mos-
trem cumpridas as obrigacdes previstas na cldusula sexta e apds
a apresentacido do comprovativo de que o prémio em numerario
fixado na cldusula oitava do presente contrato se encontra pago
na sua totalidade.

Clausula décima primeira — Transmissdo

1. A transmissdo de situacdes decorrentes desta concessao,
enquanto o terreno ndo estiver integralmente aproveitado, de-
pende de prévia autorizagdo do primeiro outorgante e sujeita
o transmissario a revisdo das condi¢des do presente contrato,
designadamente da relativa ao prémio.

2. Sem prejuizo do disposto na parte final do nimero ante-
rior, o segundo outorgante, para garantia da obrigagdo af esta-
belecida, presta uma caucdo no valor de $ 180 000,00 (cento e
oitenta mil patacas), por meio de depdsito em dinheiro, garantia
bancdria ou seguro-cauc¢do, em termos aceites pelo primeiro ou-
torgante, a qual serd devolvida, a seu pedido, com a emissao da
licenga de utilizag@o ou a autorizacdo para transmitir os direitos
resultantes da concessao.

Clausula décima segunda — Fiscalizacdo

Durante o periodo de aproveitamento do terreno concedido,
o segundo outorgante obriga-se a franquear o acesso a0 mesmo
e as obras aos representantes dos Servigos de Administragao,
que af se desloquem no desempenho da sua acgao fiscalizadora,
prestando-lhes toda a assisténcia e meios para o bom desempe-
nho da sua funcgéo.

Clausula décima terceira — Caducidade
1. O presente contrato caduca nos seguintes casos:

1) Findo o prazo da multa agravada, previsto n.° 1 da clausula
sétima;

2) Alteragao, ndo consentida, da finalidade da concessdo, en-
quanto o aproveitamento do terreno ndo estiver concluido; e

3) Interrup¢do do aproveitamento do terreno por um prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo motivos especiais devida-
mente justificados e aceites pelo primeiro outorgante.

2. A caducidade do contrato é declarada por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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3. A caducidade do contrato determina a reversao do terreno
a posse do primeiro outorgante com todas as benfeitorias ai
introduzidas, sem direito a qualquer indemnizag@o por parte do
segundo outorgante.

Clausula décima quarta — Rescisdo

1. O presente contrato pode ser rescindido quando se verifi-
que qualquer dos seguintes factos:

1) Falta do pagamento pontual da renda;

2) Alteracdo, nao consentida, do aproveitamento do terreno
e/ou da finalidade da concessdo, no caso de ja estar concluido o
aproveitamento do terreno;

3) Incumprimento das obrigacdes estabelecidas nas cldusulas
sexta e oitava; e

4) Transmissao de situacdes decorrentes da concessao, com
violagdo do disposto na cldusula décima primeira.

2. A rescis@o do contrato € declarada por despacho do Chefe
do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Clausula décima quinta — Foro competente

Para efeitos de resolucdo de qualquer litigio emergente do
presente contrato, o foro competente é o do Tribunal da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Clausula décima sexta — Legislagdo aplicdvel

O presente contrato rege-se, nos casos omissos, pela Lei
n.° 6/80/M, de 5 de Julho, e demais legislagdo aplicdvel.
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M (m) | P (m) N° | M (m) | P (m) N° | M (m) | P (m)
21 262.1 19 405.7 3 21 318.6 19 417.1 9 21 293.5 19 450.6
21 1313 19 300.7 4 21 318.3 19 416.6 10 21 284.6 19 458.9
21 355.6 19 445.9 5 21 315.5 19 420.5 11 21 304.2 19 481.8
21 323.0 19 415.5 6 21 306.9 19 434.1 12 21 323.7 19 504.9
21 320.8 19 419.6 7 21 303.7 19 438.5 13 21 363.1 19 469.6
21 318.7 19 417.4 8 21 299.8 19 443.5 14 21 3399 19 4423
Parcela Al = 3 032 m? HiBE Parcela A5 = 4 n?
Parcela A2 = 160 m? Mg Parcela B = 134 m?
Parcela A3 = 131 m? WP Parcela C = 434 w?
Parcela Ad = 31 m?

P9%  Confrontacdes actuais

= AL+A2+A3+A4+A5 HuBl
Parcelas AL+A2+A3+A4+AS5

$h - SRR KRR
NE -~ Avenida de Venceslau de Morais;
R - SERCLAEE 190-216RRUMA 161-3274 (n°21559) ;
SE ~ Avenida de Venceslau de Morais n®sl90-216 e Rua do Padre Eugénlo Taverna n°slél-327{(n°21559});
PR - WRATE (BR CHB)
SW - Rua do Padre Eugénio Taverna({parcelas B e C);
PEAL - ARRLAERE 178-1820% (n°20561) o BWERIALIE 3-58F (n°21440) FEER AR
NwW - Avenida de Venceslau de Morais n®s178-182(n°20561), Rua do Padre Eugénio Taverna n°s3-5
(n°21440) e Avenida de Venceslau de Morais;
- B+C HiBl
Parcelas B+C
gk T A3K A4l
NE -~ Parcelas A3 e A4;
Hig/mharg — EEHALE;
SE/SW - Rua do Padre Eugénio Taverna;
P - WA 3-5H% (n°21440) MEEHIALE -
NW - Rua do Padre Eugénio Taverna n°®s3-5(n°21440) e Rua do Padre Eugénio Taverna.
it - “AL+AZ+A3+BY MRS AURIRNE 21510 ¢« (AR)
OBS: As parcelas “Al+A2+A3+B” correspondem a totalidade da descrigdo n°21510. (AR)

“A4AS+C MY o AP E e AR L -

As parcelas “A4+AbB+C” sdo terreno que se presume omisso na C.R.P..

SAL+A2+A3+AL+AS” HIBRASTRIG MR -

As parcelas “AL+AZ+A3+A4+A5"” representam o futuro limite do terrenc.

“AL+AS BRI B TR -

As parcelas “ALl+AS5” representam a &rea da implantacio da construgdo.

“A4+AS BB o EATETEIHER SR o R T O T LA LA L

As parcelas “A4+A5” sdo terreno que deve ser scolicitada & R.A.E.M. para sua concessi&o, e acerto
de alinhamento do lote.

“BY Y 0 PRI AR » ARIE A DAEUR YL & SR SO A TR A TR 20 P -
A parcela “B” é area destinada a via pliblica, a ser integrada no Dominio Phblice da R.A.E.M.,
pelo que o concessiondrio deve responsabilizar-se pelas obras de infraestruturas.

“Cr B 0 FIERR ALY » JRHEADSHURYG LSRG AR -
A parcela “C” é area destinada a via pUblica, pelo que o concessionario deve responsabilizar-se
pelas obras de infraestruturas.

s ] o 8% o B R

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

BB 4 4537/1993 g’é 29/10/2009
e

Anexo a Planta
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. portes e Obras Publicas, de 18 de Janeiro de 2012:
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Chan Pou Ha — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como subdirectora dos Servigos de Solos, Obras
Piblicas e Transportes, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.°26/2009, por
se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeagao, a partir de 16 de Fevereiro de 2012.

Shin Chung Low Kam Hong — renovada a comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, como subdirector dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por
se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeagao, a partir de 16 de Fevereiro de 2012.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
aos 23 de Fevereiro de 2012. — O Chefe do Gabinete, Wong

WAL EIRE Chan Tong.
#Z it E COMISSARIADO DA AUDITORIA
# o e i Extractos de despachos
A A AR - E— A NLHE AU AR Por despachos do signatdrio, de 9 e 14 de Fevereiro de
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2012:

Kuan Lai Sang, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350
— renovado o contrato além do quadro, pelo periodo de
um ano, nos termos dos artigos 25.° da Lei n.° 11/1999, 29.°
do Regulamento Administrativo n.® 12/2007 e 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 30 de Marco de 2012.

Tam Pak Long e Tam Iat Meng, motoristas de ligeiros, 1.° esca-
130, indice 150 — renovados os contratos de assalariamento,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° da Lei
n.° 11/1999, 29.° do Regulamento Administrativo n.® 12/2007
e 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Marco de
2012.

Yuen Soi In, auxiliar, 1.° escalao, indice 110 — renovado o con-
trato de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 25.° da Lei n.® 11/1999, 29.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 12/2007 e 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 1 de Marco de 2012.

Comissariado da Auditoria, aos 22 de Fevereiro de 2012. —
O Chefe do Gabinete do Comisséario da Auditoria, Chio Chim
Chun.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extractos de deliberacoes

Por deliberagdes da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislativa,
de 8 de Fevereiro de 2012:

Wong Chi Kuong — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como auxiliar, 5.° escaldo, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccdo vigente, a partir de 1 de Marco de 2012.

Angelina Vong — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato com referéncia a categoria de assistente téc-
nico administrativo de 1.% classe, 2.° escaldo, nestes Servigos,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
vigente, conjugado com o artigo 13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 2 de Margo de 2012.

Un Kun Wang — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como adjunto-técnico principal, 1.° escalao,
nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redaccdo vigente, a partir de 2 de Marco de 2012.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 22 de Feve-
reiro de 2012. — A Secretdria-geral, leong Soi U.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do chefe do Gabinete, de 14 de Fevereiro de
2012:

Tang Chio Kin, motorista de ligeiros, 1.° escaldo, assalariado, deste
Gabinete — renovado o referido contrato, pelo periodo de um
ano, e alterado o seu indice salarial para a mesma categoria, 2.°
escaldo, indice 160, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redacgao
dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de De-
zembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de 19
de Dezembro, e do n.° 1, alineas 6) e 7), do Despacho do Pre-
sidente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, conjugados
com os artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 4
de Margo de 2012.

Por despacho do chefe do Gabinete, substituto, de 22 de
Fevereiro de 2012:

Chao Chi Hong, motorista de ligeiros, 1.° escaldo, assalariado,
deste Gabinete — renovado o referido contrato, pelo perio-
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do de um ano, e alterado o seu indice salarial para a mesma
categoria, 2.° escaldo, indice 160, ao abrigo do artigo 13.°,n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na
redaccao dos Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22
de Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011,
de 19 de Dezembro, e do n.° 1, alineas 6) e 7), do Despacho
do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, con-
jugados com os artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a par-
tir de 4 de Marco de 2012.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos 23
de Fevereiro de 2012. — A Chefe do Gabinete, substituta, Chan
lok Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 24 de No-
vembro e 21 de Dezembro de 2011:

Leong Weng Tak — renovado o contrato além do quadro, como
técnico de 1.* classe, 2.° escaldo, neste Gabinete, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, de 1 de Dezembro
de 2011 a 20 de Dezembro de 2011.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 24 de No-
vembro de 2011:

Kuong Weng Kuai — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 8.° es-
calao, neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 20 de Dezembro de 2011.

Por despachos do Ex.™ Senhor Procurador, de 5 de De-
zembro de 2011:

Wang Xia — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnica superior de 1.% classe, 2.° escalao,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2012.

Pong Hoi Kit — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como técnico de 2.? classe, 1.° escalao, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 1 de Janeiro de 2012.

Lam Kun Seng — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 2.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 12 de De-
zembro de 2011:

Wong Tak Hoi — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 5.° escalao,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 11 de Janeiro de 2012.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 16 de De-
zembro de 2011:

Sou Wai In — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como técnica de 2.2 classe, 1.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Por despachos do Ex.™ Senhor Procurador, de 21 de De-
zembro de 2011:

Cheong Kam Veng — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 3.° es-
caldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 28 de Dezembro de 2011.

Chan Victor Koo — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 2.° es-
calao, neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 23 de De-
zembro de 2011:

Zhang Yuanqgin — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnica de 2.” classe, 2.° escalao,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do

ETAPM, vigente, a partir de 1 de Janeiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 4 de Janeiro
de 2012:

Lam Iok Hou — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 3.° escalao,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do

ETAPM, vigente, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Por despachos do Ex.™ Senhor Procurador, de 6 de Janei-
ro de 2012:

Mak Hak Neng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico auxiliar de manutencdo de
instrumentos de precisdo especialista, 3.° escaldo, neste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a
partir de 5 de Fevereiro de 2012.

Arquiminio Monteiro de Jesus — renovado o contrato além do
quadro, pelo periodo de um ano, como técnico de 1. classe, 3.°
escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Marc¢o de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 11 de Janei-
ro de 2012:

Wong Mei Ian — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, e alterada a categoria para auxiliar, 5.°
escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n.° 2,
alinea 3), e 3.° da Lei n.° 14/2009, e 27.° ¢ 28.° do ETAPM,
vigente, a partir de 25 de Fevereiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 18 de Janei-
ro de 2012:

Lau Yun Kwong — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 1.° escalao,
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ETAPM, vigente, a partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Por despachos do Ex.™® Senhor Procurador, de 19 de Ja-
neiro de 2012:

Chong Mio I — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 1.° escaldo, neste Gabine-
te, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a
partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Sio Chi Iam — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como técnica principal, 2.° escalao, neste Ga-
binete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente,
a partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 30 de Janei-
ro de 2012:

Leong Hoi Ian, do quadro de pessoal da DSEJ — prorroga-
da a sua requisicao, pelo periodo de um ano, como técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos
termos do artigo 19.°, n.° 3, do Regulamento Administrativo
n.° 13/1999, na redaccdo do Regulamento Administrativo
n.° 38/2011, conjugado com o artigo 34.° do ETAPM, vigente,
a partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 31 de Janei-
ro de 2012:

Maria Isabel da Rosa Estorninho Batalha — renovado o contra-
to além do quadro, pelo periodo de um ano, como assistente
técnica administrativa especialista principal, 2.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Por despachos do Ex.™® Senhor Procurador, de 3 de Feve-
reiro de 2012:

Chong Wai Man — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico de 2. classe, 1.° escaldo,
neste Gabinete, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 8 de Fevereiro de 2012.

Sun In U — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnica de 2.? classe, 1.° escaldo, neste Gabi-
nete, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a
partir de 15 de Fevereiro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 8 de Feve-
reiro de 2012:

Mo Zhicheng — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, a partir de 1 de Marco de 2012, e altera-
da a categoria para motorista de ligeiros, 2.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos dos artigos 13.°, n.° 2, alinea /), da Lei
n.° 14/2009, e 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente, a partir de 29 de
Fevereiro de 2012.

Gabinete do Procurador, aos 23 de Fevereiro de 2012. — O
Chefe do Gabinete, Lai Kin lan.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 16 de Dezembro de 2011:

Chao Weng San e Lo Chi Ching — renovados os seus contratos
além do quadro, pelo periodo de dois anos, como técnicos su-
periores de 2.* classe, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 10 de
Fevereiro e 1 de Margo de 2012, respectivamente.

Tou Lai I e Tao Chi Ieng — renovados os seus contratos além do
quadro, pelo periodo de dois anos, como assistentes técnicas
administrativas de 2. classe, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado
com a Lei n.” 14/2009, a partir de 1 de Marco de 2012.

Por despacho do signatério, de 6 de Janeiro de 2012:

Lei Pui Hang — renovado o seu contrato além do quadro, pelo
periodo de seis meses, como técnica superior de 2.? classe, 1.°
escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 29 de Marco de 2012.

Por despachos do signatdrio, de 12 de Janeiro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nas categorias,
escaldes e datas a cada um indicados, para exercerem fungdes
nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM,
vigente:

Lei Wai Meng, como intérprete-tradutora de 2. classe, 1.° es-
caldo, a partir de 21 de Margo de 2012;

Lio Chi Wai, como intérprete-tradutor de 3.* classe, 1.° esca-
130, a partir de 21 de Marco de 2012.

Direcgdo dos Servicos de Administragao e Funcdo Publica,
aos 20 de Fevereiro de 2012. — O Director dos Servicos, José
Chu.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extractos de despachos

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 29 de De-
zembro de 2011:

Chan Lai Meng, adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escalao, contra-
tada além do quadro, destes Servigos — alterada a cldusula
3.2 contratual na mesma categoria, 2.° escaldo, indice 320, nos
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com o artigo 13.°, n.”® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 21 de Dezembro de 2011.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admini-
nistracao e Justica, de 30 de Dezembro de 2011:

Chiang Pek Ha, técnica de 1.% classe, 2.° escaldo, da drea de
design grafico, destes Servicos — alterada a cldusula 3.* do
contrato além do quadro para técnica principal, 1.° escalao,
indice 450, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vi-
gente, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Mak Kuok Kai e Lam Chung Kit, ambos técnicos de 2.” classe, 2.°
escaldo, da 4area de design gréfico, destes Servigos — alterada
a cldusula 3. dos contratos além do quadro para técnicos de
1.% classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Ho Kim Man e Wong Wa Pan, ambos técnicos de 1.* classe, 2.°
escaldo, da drea de servigo social, destes Servicos — alterada
a cldusula 3.* dos contratos além do quadro para técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 450, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 14.°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Ng Ka I e Ma Lei Cheong, ambos técnicos de 2.7 classe, 2.° esca-
lao, da 4rea de divulgacdo juridica, destes Servigos — altera-
da a cldusula 3.* dos contratos além do quadro para técnicos
de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 14.°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 5 ¢ 17 de Janeiro de
2012, respectivamente.

Lei Fok Wai Kan, assistente técnica administrativa principal, 2.°
escaldo, e Choi Kit Cheng alids Teresa Joana Choi, assistente
técnica administrativa de 2.* classe, 3.° escaldo, destes Servi-
¢os — alterada a cldusula 3." dos contratos de assalariamen-
to, respectivamente, para assistente técnica administrativa
especialista, 1.° escaldo, indice 305, e assistente técnica admi-
nistrativa de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 230, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, conjugado com o
artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 5 de
Janeiro de 2012.

Kuok Chiu Kwan, adjunto-técnico de 2.? classe, 3.° escaldo, da
area administrativa e financeira, destes Servicos — alterada a
clausula 3.* do contrato além do quadro para adjunto-técnico
de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 305, ao abrigo dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, em vigor, conjugado com o artigo 14.°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Kong Mei Lan, técnica principal, 2.° escaldo, e Chan Sin In, téc-
nica de 2. classe, 2.° escaldo, da drea de servigo social, destes
Servicos — alterada a cldusula 3." dos contratos além do qua-
dro, respectivamente, para técnica especialista, 1.° escaldo,
indice 505, e técnica de 1.? classe, 1.° escalao, indice 400, ao
abrigo dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, conju-
gado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a
partir de 5 de Janeiro de 2012.
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Leong Sok Man, técnica de 2. classe, 2.° escaldo, da drea de
monitor/vigilante, destes Servicos — alterada a cldusula 3.7
do contrato além do quadro para técnica de 1.7 classe, 1.° es-
caldo, indice 400, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, conjugado com o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Chan Pui Leng, técnica superior de 2.% classe, 2.° escalao, e Yuen
Wing Yan, técnica de 2. classe, 2.° escalao, da drea adminis-
trativa e financeira, destes Servicos — alterada a clausula 3.7
dos contratos além do quadro, respectivamente, para técnica
superior de 1.% classe, 1.° escaldo, indice 485, e técnica de 1.*
classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 5 de Janeiro de 2012.

Pun Wai Keng e Chio Hok Pang, ambos técnicos superiores de
2.% classe, 2.° escaldo, da area de informatica, destes Servicos
— alterada a cldusula 3.” dos contratos além do quadro para
técnicos superiores de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 485, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado
com o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 5 de Janeiro de 2012.

Por despachos da subdirectora destes Servicos, de 3 de Ja-
neiro de 2012:

Wong Kuok Wai, técnico de 2. classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servigos — renovado o contrato, pelo
periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 3 de Fevereiro de 2012.

Chiang Ioi Meng, Kuan Kim Po e Pun Cheok Fong, todos as-
sistentes técnicos administrativos de 1.* classe, 1.° escalao,
contratados além do quadro, destes Servigos — renovados
os contratos, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos
25.°¢26.°do ETAPM, em vigor, a partir de 3 de Fevereiro de
2012.

Loi Chio Teng, técnico superior assessor, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, destes Servicos — renovado o contrato, pelo
periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 25 de Fevereiro de 2012.

Lai Keng Lam e Wong Sio Ieng, ambos técnicos especialistas,
1.° escaldo, contratados além do quadro, destes Servigos —
alterada a cldusula 3.* contratual para a mesma categoria,
2.° escaldo, indice 525, nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do
ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 13.°,n.” 1, alinea 2),
e 4,da Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Dezembro de 2011.

Ao Heng Ieong, adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, contra-
tada além do quadro, destes Servicos — alterada a cldusula
3.% contratual para a mesma categoria, 2.° escaldo, indice 415,
nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do ETAPM, vigente, conjuga-
do com o artigo 13.°,n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 29 de Dezembro de 2011.

Lou I Ha, técnica de 1.2 classe, 1.° escaldo, contratada além do
quadro, destes Servicos — alterada a cldusula 3.* contratual
para a mesma categoria, 2.° escalao, indice 420, nos termos do
artigo 25.°,n.° 3, do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo
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13.°,n.” 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 26 de
Dezembro de 2011.

Ieong Man I, adjunto-técnico de 1.? classe, 1.° escaldo, contrata-
da além do quadro, destes Servicos — renovado o contrato,
pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 13 de Fevereiro de 2012.

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 4 de Janei-
ro de 2012:

Ung Sio Cheong, motorista de ligeiros, 2.° escaldo, assalariado,
destes Servigcos — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Sou Hio U, motorista de ligeiros, 3.° escalao, assalariado, destes
Servicos — renovado o contrato de assalariamento, pelo pe-
riodo de um ano, ao abrigo dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 2 de Fevereiro de 2012.

Por despacho da subdirectora dos Servicos, de 9 de Janeiro
de 2012:

Mak Kuok Meng, motorista de ligeiros, 1.° escaldo, assalariado,
destes Servigos — alterada a cldusula 3.* contratual para a
mesma categoria, 2.° escaldo, indice 160, nos termos do artigo
27.°,1n.°5,do ETAPM, em vigor, conjugado com o artigo 13.°,
n.” 2, alinea 1), e 4, da Lei n.° 14/2009, respectivamente, a
partir de 5 de Janeiro de 2012.

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 11 de Ja-
neiro de 2012:

Tong Chan, assistente técnica administrativa de 1. classe, 1.°
escaldo, assalariada, destes Servicos — renovado o contrato
de assalariamento, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 25 de Fe-
vereiro de 2012.

Lee Sin Yan, Cheang Ngai Teng e Wong Lai Seong, todas ad-
juntos-técnicos de 2.* classe, 1.° escaldo, contratadas além do
quadro, destes Servigos — renovados os contratos, pelo peri-
odo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 2 de Fevereiro, 23 de Fevereiro e 1 de
Marco de 2012, respectivamente.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 16 de Janei-
ro de 2012:

Che Hao Chi, motorista de ligeiros, 3.° escaldo, assalariado, destes
Servicos — renovado o contrato de assalariamento, pelo pe-
riodo de um ano, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 26 de Fevereiro de 2012.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tracao e Justica, de 20 de Janeiro de 2012:

Carlos Choi, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo, do quadro
de pessoal do IH — transferido para o quadro de pessoal
destes Servicos, na mesma categoria e escaldo, nos termos do
artigo 32.° do ETAPM, vigente.

Por despacho do signatario, de 10 de Fevereiro de 2012:

Leong Pek Kei Bela, técnica de 2.7 classe, 1.° escaldo, contratada
além do quadro, do CFJJ — renovado o contrato, pelo periodo
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de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em
vigor, a partir de 23 de Fevereiro de 2012.
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de 2012:

Hoi Wan Kam — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 2.° escaldo, indice 320, nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente,
conjugado com a Lei n.® 14/2009, a partir de 5 de Fevereiro
de 2012.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ng Chon Hang, adjun-
to-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, contratado além do quadro,
nestes Servicos, cessa fungdes, ao seu pedido, a partir de 21 de
Fevereiro de 2012.

Direccdo dos Servigos de Identificagdo, aos 20 de Fevereiro
de 2012. — O Director dos Servicos, Lai leng Kit.
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Extractos de despachos

Por despachos da directora dos Servicos, de 6 de Fevereiro
de 2012:

Wong Kio Chan — alterada, por averbamento, a clausula 3.
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
de técnico superior de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 510, nos
termos do artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
com efeitos retroactivos a partir de 29 de Janeiro de 2012, ao
abrigo dos artigos 118.° ¢ 126.° do CPA.
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Chan Kuok On — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, indice 365, nos termos
do artigo 13.°, n.*® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, com
efeitos retroactivos a partir de 20 de Janeiro de 2012, ao abri-
go dos artigos 118.° e 126.° do CPA.

Por despachos da directora dos Servigos, de 7 de Fevereiro
de 2012:

Cheong Ham — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato além do quadro com referéncia a categoria de técni-
co superior de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 510, nos termos do
artigo 13.°,n.” 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, com efeitos
retroactivos a partir de 2 de Fevereiro de 2012, ao abrigo dos
artigos 118.° ¢ 126.° do CPA.

Delfina Choi Banares — alterada, por averbamento, a clausula 3.
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
de técnico superior de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 510, nos
termos do artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
com efeitos retroactivos a partir de 2 de Fevereiro de 2012,
ao abrigo dos artigos 118.° e 126.° do CPA.

San San Ng da Silva — alterada, por averbamento, a clausula 3.*
do seu contrato além do quadro com referéncia a categoria
da adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 320, nos
termos do artigo 13.°,n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
com efeitos retroactivos a partir de 2 de Fevereiro de 2012,
ao abrigo dos artigos 118.° e 126.° do CPA.

Direcgdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 20 de Fevereiro de 2012. — A Directora dos
Servicos, Chu Lam Lam.
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Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 15 de Novembro de 2011, presente
na sessao realizada em 17 do mesmo més e ano:

Dos Reis Wong, Sio Mei, auxiliar, 6.° escaldo, dos SCR — rescin-
dido, a seu pedido, o respectivo contrato de assalariamento, a
partir de 1 de Fevereiro de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 21 de Dezembro de 2011 e pre-
sentes na sessao realizada em 23 do mesmo més e ano:

Man, Kin Chong e Lam, Wai Koi, fiscais especialistas das Ca-
maras Municipais, 2.° escaldo, dos SAL — rescindido, a seu
pedido, os respectivos contratos de assalariamento, ambos a
partir de 27 de Dezembro de 2011.
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Por despacho do vice-presidente do Conselho de Adminis-
tracao deste Instituto, de 18 de Janeiro de 2012, presente
na sessio realizada em 20 do mesmo més e ano:

Viseu, Humberto Fernando, operdrio qualificado, 6.° escaldo, do
LAB — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato de
assalariamento, a partir de 1 de Marco de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
cdo deste Instituto, de 20 de Janeiro de 2012 e presentes
na sessdo realizada em 27 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respecti-
vos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Wong, Iat Mei, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, no CA, a
partir de 25 de Marco de 2012;

Lei, Kuan Wong, como auxiliar, 7.° escalao, indice 180, nos
SAA, a partir de 2 de Marco de 2012.

Nos SFI:

Cheang, Chi Weng, Lam, Wai Kuong e O, Kuok In, como mo-
toristas de pesados, 6.° escaldo, indice 240, todos a partir de 11
de Marco de 2012;

Kong, Kam Kok e Cheong, Iok Fong, como motoristas de
pesados, 5.° escaldo, indice 220, a partir de 6 e 14 de Margo de
2012, respectivamente;

Wan, Nin San, como motorista de pesados, 2.° escaldo, indice
180, a partir de 5 de Marco de 2012;

Ho, Chong Iun, como operdrio qualificado, 7.° escalao, indice
240, a partir de 11 de Margo de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
cdo deste Instituto, de 26 de Janeiro de 2012, presentes
na sessao realizada em 27 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Chiu Sio, Cheng Wan, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160,
nos SCR, a partir de 18 de Margo de 2012;

Nos SZV1I:

Leong, Kuai Tim, como motorista de pesados, 6.° escalao, indi-
ce 240, a partir de 30 de Marco de 2012;

Teong, Sun Hoi, Lao, Chan Nang, Kuan, Fong Oi e Cheok, Wa
San, como auxiliares, 5.° escaldo, indice 150, a partir de 6 para o
primeiro, 27 para o segundo e 29 de Marco de 2012 para os res-
tantes;
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Ho, Iok Sun, como auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, a partir de
6 de Marco de 2012.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragdo deste Instituto, de 26 de Janeiro de 2012 e pre-
sentes na sessdo realizada em 27 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respecti-
vos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Ao Ieong, Sut Ngan, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, no
GAT, a partir de 28 de Marco de 2012.

Nos SCEU:

Wong, Fu Loi e Wong, Chong Seng, como operarios qualifica-
dos, 7.° escaldo, indice 240 a partir de 17 e 30 de Marco de 2012,
respectivamente;

Leong, Peng Chun, como operdrio qualificado, 6.° escaldo, in-
dice 220, a partir de 8 de Marco de 2012;

Chan, Chong Mun, como operdrio qualificado, 5.° escaldo, in-
dice 200, a partir de 22 de Marco de 2012;

Lei, Fong Lin, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, a partir de
20 de Margo de 2012.

Nos SSVMU:

Kou, Kam Man e Vong, Io Tou, como fiscais especialistas das
Camaras Municipais, 2.° escaldo, indice 250, ambos a partir
de 27 de Marco de 2012;

Lo, Peng Fai e Hoi, lok Wai, como operérios qualificados, 6.°
escaldo, indice 220, ambos a partir de 5 de Margo de 2012;

Cheang, Kuong Cheong e Chan, Kam Tong, como operdrios
qualificados, 5.° escaldo, indice 200, a partir de 12 e 26 de Marco
de 2012, respectivamente;

Kam, Su Chong, como auxiliar, 7.° escalao, indice 180, a partir
de 22 de Marco de 2012;

Wu, Tin Wai, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, a partir de
12 de Marco de 2012.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 27 de Janeiro de 2012 e pre-
sentes na sessdo realizada de 3 de Fevereiro do mesmo
ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respecti-
vos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Sin, Choi In, como auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, nos SAL, a
partir de 24 de Marco de 2012.
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Nos SIS:

Mou, Ka ITao e Lei, Lan Fong, como auxiliares, 6.° escaldo, in-
dice 160, a partir de 13 e 15 de Marco de 2012, respectivamente;

Tong, Seng Ngo, como auxiliar, 3.° escaldo, indice 130, a partir
de 6 de Marco de 2012.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Adminis-
tragdo deste Instituto, de 30 de Janeiro de 2012, presente
na sessdo realizada de 3 de Fevereiro do mesmo ano:

Sou, I Mei, operario qualificado, 5.° escaldo, indice 200, do LAB
— renovado o respectivo contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, a partir de 17 de Margo de 2012.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢aodeste Instituto, de 1 de Fevereiro de 2012, presente
na sessao realizada em 3 do mesmo més e ano:

Chao, Ut Hao, assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, indice 265, dos SIS — renovado o respectivo con-
trato de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 31
de Marco de 2012.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de
Fevereiro de 2012. — A Administradora do Conselho de Admi-
nistracao, Isabel Jorge.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagao de pensoes

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracdo e Justica, de 14 de Fevereiro de 2012:

1. Pedro Assuncdo da Rosa, inspector alfandegério, 6.° esca-
120, dos Servigos de Alfandega, com o nimero de subscritor
30910 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagao voluntdria por
requerimento — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
2 de Fevereiro de 2012, uma pensdao mensal correspondente
ao indice 540 da tabela em vigor, calculada nos termos do ar-
tigo 264.°,n.” 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,n.° 1, alinea
a), ambos do estatuto referido, por contar 36 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 5 prémios de antiguidade,
nos termos da tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado
com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.
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2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

1. Ng Kam Chun, auxiliar de servigos gerais, 8.° escaldo, dos
Servigos de Satde, com o nimero de subscritor 18210 do Re-
gime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servico
de acordo com o artigo 263.°,n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentag@o voluntdria por declaragdo — fixa-
da, nos termos do artigo 1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.” 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Fevereiro de 2012,
uma pensio mensal correspondente ao indice 185 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.** 1 e 4, con-
jugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 33 anos de servico, acrescida do montante relativo
a 6 prémios de antiguidade, nos termos da tabela, a que se
refere o artigo 4.°, conjugado com os artigos 7.°,8.°¢ 9.° da
Lei n.°2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracao e Justi¢a, de 17 de Fevereiro de 2012:

1. Chan Soi Cheong, subchefe, 2.° escaldao, do Corpo de Policia
de Seguranca Publica, com o ntimero de subscritor 48143 do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servi-
¢o de acordo com o artigo 263.°,n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria por requerimento
— fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 16 de Janeiro
de 2012, uma pensdo mensal correspondente ao indice 390
da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,
n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,n.° 1, alinea a), ambos
do referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado com os arti-
gos 7.°,8.°¢ 9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Chu Hou Cheong, guarda principal, 4.° escaldo, do Corpo de
Policia de Seguranca Publica, com o nimero de subscritor
47864 do Regime de Aposentacido e Sobrevivéncia, desliga-
do do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacido voluntdria por
requerimento — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
18 de Janeiro de 2012, uma pensdo mensal correspondente
ao indice 370 da tabela em vigor, calculada nos termos do ar-
tigo 264.°,n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,n.° 1, alinea
a), ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos da tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado
com os artigos 7.°,8.° e 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Au Vai Tong, chefe, 2.° escalao, do Corpo de Policia de Segu-
ranga Publica, com o niimero de subscritor 48488 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de



N.29 —29-2-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

1815

BTEHATEMHE—Kb) R FEBEBRK - HiEgHRK
ERBE+—H=1TH5$107/85/MBFES - FH—F b il
GEAT) BEATEEE-RENH - LGS a5 Th
¥ —Ka) HIHE » LHEFAETEERETE > B
T - H L HB DS R BT H 2R 5 RN AI450 8,
ETH » MAE AR L0 b AR EE2/201 15 R S VU e A
fEift R EL - BARENGHENFERS -

(=) BRAATE] SERSA » 2B Ry 517 B & SO

\
/
il

(—) F4RE8 /\BRFE B e N B ZERR S - SR OR R M) L
G EMmIE15890 - ARFGIT (RFIAIITETEA AR
BIEANT =B b)) HIHFERGR R - HAg HRERIR
SRR —H =1+ HE107/85/MiE L B — A —7 R il
GEAN BEmATUERE— KRN - AR _HA TR
R —FZHE - DHETFTEFERIEE - BT F
ZHAHBEIE DS RETHERSIRAISORETH - WA
HEASHE LN E A E R 2/2011 55 B VU R FTEHT & K 55
o BN EREE RS -

(=) BRFET B - 28R HIA T B BT

i

\
/
\
/

ERTBEBAARRF - ZF A T H#E A

(—) REGEEE/\BIEEHEAN B SR BRI
HIEE BRIES8114 - RFFEHT (BRIAARITRIEAER
A BB EHAF=6E—a) H o iEHEERRR K - &
AR EERET— H =1 H5107/85/ Mk 52 55—k
—F ke bt GEAT) B ERTIHBRE — KBTI - W&
TEHATHBEZFEHE  DE=+ S TIEFERIETE
B4 " A—HBDAESER BT HERL R AN160
BEETH - AR A RASAE N B/ ERR B EE2/201 157k H R PO 8¢
FiEM R L 3B/ ENEHENF &S -

(=) ARS8 - BRI T B BT

i

v
/
\;
/

WAL RAGETE

ERTBREBRARR -F-2F T EH#HAVH

WA ER AR - RUARFE3008036 » RIEZER

820065 L+ = RE - HE - B-E - "H—H
FUEFSHELAE ARSI 2 B 50 - HAEATESHIE T 2 ALk

acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por requerimento —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 19 de Janeiro
de 2012, uma pensdo mensal correspondente ao indice 450
da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,
n.” 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,n.° 1, alinea a), ambos
do referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos
da tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado com os artigos
7.°,8.°¢9.°da Lein.® 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

1. Ip Sio Chi, auxiliar, 8.° escalao, dos Servigos de Satde, com
o numero de subscritor 15890 do Regime de Aposentagdo e
Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o artigo
263.°,n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposen-
tacdo voluntdria por requerimento — fixada, nos termos do
artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de No-
vembro, com inicio em 6 de Fevereiro de 2012, uma pensao
mensal correspondente ao indice 150 da tabela em vigor, cal-
culada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30
anos de servigo, acrescida do montante relativo a 5 prémios
de antiguidade, nos termos da tabela, a que se refere o artigo
4.°, conjugado com os artigos 7.°,8.° ¢ 9.° da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para a Adminis-
tracdo e Justica, de 20 de Fevereiro de 2012:

1. Sam Kam Chun, auxiliar, 8.° escalao, do Instituto para os
Assuntos Civicos e Municipais, com o nuimero de subscritor
58114 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado
do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntdria por de-
claracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°,n.° 1, do Decreto-
-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 1 de
Fevereiro de 2012, uma pensao mensal correspondente ao
indice 160 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°,n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do
referido estatuto, por contar 32 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos da
tabela, a que se refere o artigo 4.°, conjugado com os artigos
7.°,8.°¢9.°da Lei n.° 2/2011.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos dos Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistracgao e Justi¢ca, de 17 de Fevereiro de 2012:

Chong Yiu Leung, médico geral dos Servicos de Saude, com o
nimero de contribuinte 3008036, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 1 de Fevereiro de 2012, nos ter-
mos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas as taxas
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de reversao a que tem direito no ambito do Regime de Pre-
vidéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 79% do saldo da «Conta das
Contribui¢cdes da RAEM», por completar 18 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Man Hon Ming, médico consultor dos Servicos de Saude, com
o nimero de contribuinte 3015245, cancelada a inscricdo no
Regime de Previdéncia em 1 de Fevereiro de 2012, nos ter-
mos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.® 8/2006 — fixadas as taxas
de reversao a que tem direito no ambito do Regime de Pre-
vidéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribuigdes Individuais» e 85% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 20 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Miguel Rosdrio Sequeira, assistente técnico administrativo do
Instituto de Accdo Social, com o nimero de contribuinte
3019275, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em
1 de Fevereiro de 2012, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da
Lei n.” 8/2006 — fixadas as taxas de reversao a que tem direi-
to no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais» e
da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar 28
anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Wong Sio Mei dos Reis, auxiliar do Instituto para os Assuntos Civi-
cos e Municipais, com o nimero de contribuinte 6054933, cance-
lada a inscrigdo no Regime de Previdéncia em 1 de Fevereiro de
2012, nos termos do artigo 13.°,n.° 1, da Lei n.° 8/2006 — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribuicoes Individuais» e 94% do saldo da «Conta das Con-
tribuicdes da RAEM», por completar 23 anos de tempo de con-
tribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma; e determinado nao ter a mesma direito
ao saldo da «Conta Especial», nos termos do artigo 39.° n.° 6, do
mesmo diploma, por o motivo de cancelamento da inscricao nao
corresponder ao estipulado no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-
-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, com as alteracdes introduzi-
das pela Lei n.® 5/2007.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tracao e Justica, de 13 de Fevereiro de 2012:

Jan Iat Chun — nomeado, em comissdo de servico, pelo peri-
odo de um ano, como chefe do Departamento do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia deste Fundo, nos termos
dos artigos 2.° e 5.° da Lei n.° 15/2009 «Disposicoes Funda-
mentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢ao e Chefia», e dos
artigos 2.°,3.°,5.°,7.° ¢ 9.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 «Disposi¢coes Complementares do Estatuto do
Pessoal de Direcgao e Chefia», conjugados com o n.° 1 da Or-
dem Executiva n.° 120/2009, para o preenchimento do cargo
criado pelo Regulamento Administrativo n.° 16/2006, a partir
de 1 de Marco de 2012.

Fundamentos da nomeacdo de Ian Iat Chun para o cargo de
chefe do Departamento do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia:

— Vacatura do cargo;
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— Ian Iat Chun possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia do Fundo de Pensoes, que se
demonstra pelo curriculum vitae:

Curriculo académico:

1. Mestrado em Administracdo Publica organizado pelo Insti-
tuto Nacional de Administracdo da Reptblica Popular da China
em colaboracdo com a Universidade de Pequim;

2. Mestrado em Direito Penal pela Universidade de Zhongshan;
3. Licenciatura em Direito pela Universidade de Shantou;

4. Curso de Introdugio ao Direito de Macau pela Universida-
de de Macau.

Formacao profissional:
— Curso Aprofundado de Producdo Legislativa;

— Curso de Desenvolvimento no Procedimento Legislativo
na China;

— Curso sobre o Patrocinio Judicidrio por Licenciados em
Direito no Ambito do Processo Administrativo Contencioso e
Execucdo de Sentencas Administrativas;

— Curso de Comunicagio eficaz na lideranga de equipas.
Curriculo profissional:

— Setembro de 1998 a Marco de 2000 — técnico superior na
area de direito da Autoridade de Aviagao Civil;

— Marco de 2000 a Marco de 2002 — técnico superior do Ins-
tituto de Promocdo do Comércio e do Investimento de Macau;

— Margo de 2002 a Fevereiro de 2012 — chefe da Divisao do
Gabinete Juridico e de Fixacdo de Residéncia do Instituto de
Promocgio do Comércio e do Investimento de Macau;

— 2011 — Professor Universitdrio a tempo parcial da Uni-
versidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau (Direito em lingua
portuguesa).

Fundo de Pensodes, aos 24 de Fevereiro de 2012. — A Presi-
dente do Conselho de Administragdo, leong Kim L.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 19 de Janeiro de 2012:

Kok Sok Meng — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
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n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 22 de Margo de
2012.

Tai Kin Wai — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como assistente técnico administrativo espe-
cialista, 2.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos
25.°e 26.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 10 de Marcgo de 2012.

Por despacho do signatario, de 31 de Janeiro de 2012:

Vong Kam Hou — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos
25.°e 26.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redaccdo do Decreto-Lei n.® 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 6 de Abril de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 10 de Fevereiro de 2012:

Foi autorizada, ao abrigo da Lei n.° 1/86/M, de 8 de Fevereiro, a
atribuic@o do incentivo fiscal previsto no artigo 4.°, n.° 1, ali-
nea c), do citado diploma, a sociedade «Companhia de TVB
Macau, Limitada», a saber:

Redugdo de 50% do Imposto Complementar de Rendimen-
tos, pelo periodo de um ano, contado a partir de 29 de Julho de
2011, devendo a matéria colectdvel incidir sobre a componente
produtiva da referida sociedade.

(Custo desta publicagio $ 441,00)

Direcgdo dos Servigos de Economia, aos 20 de Fevereiro de
2012.— O Director dos Servigos, Sou Tim Peng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia
e Financas, de 12 de Dezembro de 2011:

Lao Chi Wai — contratada por assalariamento, pelo periodo de
trés meses, como adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo,
indice 260, drea de informatica, nestes Servigos, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a
partir de 17 de Fevereiro de 2012.

Direccao dos Servigos de Financas, aos 24 de Fevereiro de
2012. — A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceicao.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 7 de Fevereiro de 2012:

Choi Ka I, técnica superior de 1.* classe, 1.° escaldo, contratada
além do quadro, destes Servicos — renovado o referido con-
trato, pelo periodo de um ano, e alterada, por averbamento, a
clausula 3.% do referido contrato para técnico superior de 1.
classe, 2.° escaldo, indice 510, nos termos do artigo 13.°,n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e
26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, a partir de 18 de Margo de 2012.

Wu Kun Chio, agente de censos e inquéritos especialista, 1.°
escaldo, contratado além do quadro, destes Servigos — reno-
vado o referido contrato, pelo periodo de um ano, e alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do referido contrato para
agente de censos e inquéritos especialista, 2.° escaldo, indice
315, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir de 19 de Marco de 2012.

ey = s S = TN %3
—F=R=t— R R Direcgio dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 21 de Feve-
fif BBFEIT  reiro de 2012.— A Directora dos Servicos, Kong Pek Fong.
BIEHBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
i Extractos de despachos
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Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 12 de Dezembro de 2011 e 5 de Janei-
ro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados por assa-
lariamento, pelo periodo de seis meses, na categoria e indice
a cada um indicados, para exercerem fungdes nestes Servicos,
nos termos do artigo 10.° da Lei n.® 14/2009, conjugados com
os artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Lo Lai Kei, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escalao,
indice 260, a partir de 8 de Fevereiro de 2012;

Chao Hang U, como assistente técnico administrativo de 2.*
classe, 1.° escaldo, indice 195, a partir de 6 de Fevereiro de 2012.

Por despachos do signatério, de 16,17 de Janeiro e 6 de Fe-
vereiro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e
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indice a cada um indicados, para exercerem func¢des nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redaccao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Fong Tak Kuai, como técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, a partir de 22 de Abril de 2012;

Chan Ka In, como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
indice 430, a partir de 6 de Marco de 2012;

Chan Lai San, como técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, indice
350, a partir de 1 de Margo de 2012;

Loi Chak Meng, como adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° esca-
lao, indice 305, a partir de 22 de Abril de 2012;

Ho Kuan I, como adjunto-técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, in-
dice 260, a partir de 4 de Abril de 2012;

Ng Hon Pan, como assistente técnico administrativo de 2.*
classe, 1.° escaldo, indice 195, a partir de 1 de Margo de 2012.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 19 e 30 de Janeiro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e
indice a cada um indicados, para exercerem fungdes nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Sou Kuok Fai, como técnico superior assessor, 2.° escaldo, in-
dice 625, a partir de 11 de Marco de 2012;

Kuok Chi Veng, como adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° esca-
lao, indice 275, a partir de 1 de Margo de 2012;

Chio Ka I, como assistente técnico administrativo de 2.° classe,
2.° escaldo, indice 205, a partir de 14 de Marco de 2012.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 22 de
Fevereiro de 2012. — O Director dos Servicos, Shuen Ka Hung.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos
Por despachos do signatdrio, de 6 de Fevereiro de 2012:

Licenciada Lai Nga Lon — renovado o contrato além do qua-
dro, por mais um ano, como técnica superior de 1.” classe, 1.°
escaldo, nesta Direccdo de Servicos, nos termos dos artigos
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25.°¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 1 de Margo de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados, desta Direccado de
Servicos — renovados os contratos de assalariamento, por
mais um ano, na categoria e indice a cada um indicados, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacciao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 1 de
Margo de 2012:

Wong Tong Hoi e Chan Kai Cheong, como motoristas de li-
geiros, 2.° escaldo, indice 160;

Wong Pek Sou, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Economia
e Financas, de 10 de Fevereiro de 2012:

Licenciado Cheang Kam Lei — renovada a comissdo de servigo,
pelo periodo de um ano, como chefe do Departamento de
Auditoria desta Direccdo de Servigos, nos termos dos artigos
5.2 da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, a partir de 6 de Maio de 2012, por possuir com-
peténcia profissional e experiéncia adequadas para o exer-
cicio das suas fungdes.

Direccdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 22 de Fe-
vereiro de 2012. — O Director, Manuel Joaquim das Neves.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 30 de Janeiro de 2012:

Chao U Fong — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato de assalariamento com referéncia a categoria de
motorista de ligeiros, 7.° escaldo, indice 240, neste Conselho,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccdo do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e do artigo
13.°,n.° 2, alinea 4), do «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos» da Lei n.® 14/2009, a partir de 15
de Margo de 2012.

Conselho de Consumidores, aos 13 de Fevereiro de 2012. —
O Presidente da Comissao Executiva, Wong Hon Neng.



1822 HEFTFF T TR B 23— —#H HIH — 201242 H 29 H
ADERRBRQE GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS
# o R Extractos de despachos
FsE AN - FE - H/\HEHHR Por despachos do signatario, de 8 de Fevereiro de 2012:
RIEH14/200958 E 1 Ko BT QEFTALITECT/F A Leong Long — renovado o contrato de assalariamento, pelo
HIY 88— R RE 1 EEE  REEARA ST periodo de um ano, como motorista de ligeiros, 1.° escalao,
indice 150, neste Gabinete, nos termos da Lei n.° 14/2009 e
— I o s 2 e o ) B S BRI A R B A TH

= HEBEREIA o FERRR 1508 -

IR 14/200958 FH K IRT QRFILHITBULIEAN &

R 38 IR RS AR IRIVELE » FEERIZEA A =BT
— BRSO EE B R RGNS B SF -

HAZAVYHEEE I — 4 - FrER 2608 -

IRIZEE14/200957 8 K IRFT QRFTAFTBLAE A B3
A 56T REE AN ERAUIUE - SRSEE A A E BT

— R —E RS BB IREISNER > H E - F =
A— BRI 5 SR R260%, -

IRIZHE 14200958 FH K IRIT QRFIAHITBLAEAEHE

Q) 56 =B EER = ARIRIBLUE - REFREAMAEEE
— BRI E ST EoR e B BB R FI SN G H > B F
F=H— HEEEN—F - FERR265%; -

IRIEH14/200957 548 R BAT (RFIAITRIIFE AN BB
By 88 =+ AR ARINEE - RERGEEAAEEE

—BPE — S BB R EI NG R B B - =H—
H SR —4F - FrERE R 350%s -

ZE-CEZASHHRADNERRAE

dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 23 de
Fevereiro de 2012.

Chong U Fan — renovado o contrato além do quadro, pelo perio-
do de um ano, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo,
indice 260, neste Gabinete, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos
artigos 25.° € 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 24 de Feve-
reiro de 2012.

Leong Kam Lin — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como adjunto-técnico de 2. classe, 1.° es-
caldo, indice 260, neste Gabinete, nos termos da Lei n.° 14/2009
e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de
Margo de 2012.

Rodrigues Leao Gléria — renovado o contrato além do quadro,
pelo periodo de um ano, como assistente técnica administra-
tiva principal, 1.° escaldo, indice 265, neste Gabinete, nos ter-
mos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 1 de Marco de 2012.

Leong Chon Kit — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de um ano, como técnico de 2. classe, 1.° escaldo, in-
dice 350, neste Gabinete, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 1 de Marco
2012.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 20 de Fevereiro de

T FHEME  2012.— O Coordenador do Gabinete, Wong Chi Hong.
BAREZHZEBER DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
_ DE SEGURANCA DE MACAU
R
Extracto de despacho
WEERLAFARNR -E-"F - - +—HFHZH#
It Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguran-
¢a,de 21 de Fevereiro de 2012:
IRIZEE3/2003 57 F M =+ =R & IT (RFIAHITET S o . .
e o Kuan Hon Kai, verificador principal alfandegdrio — requi-
EARMEAD F=+EoHE - R -F - —F=H—H sitado, por um ano, nas Forgas de Seguranca de Macau, a
A R Y R 1 T B B R R R PR R IR S - ] — partir de 1 de Marco de 2012, nos termos dos artigos 33.°
" da Lei n.° 3/2003 e 34.° do ETAPM, vigente.
T A S R SR Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
23 de Fevereiro de 2012. — O Director dos Servigos, Pun Su
B EESPEBRE  Peng superintendente-geral.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a, de 15 de Fevereiro de 2012:

Lam Hoi Ieng, subchefe n.° 157 900, deste Corpo de Policia — pas-
sa a situacdo de «adido ao quadro», nos termos do artigo 98.°,
alinea e), do EMFSM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M,
de 30 de Dezembro, na redacgdo do Regulamento Administra-
tivo n.° 9/2004, a partir de 7 de Fevereiro de 2012.

Corpo de Policia de Seguranga Ptblica, aos 22 de Fevereiro
de 2012. — O Comandante, Lei Siu Peng, superintendente-geral.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguran-
ca,de 19 de Janeiro de 2012:

Mak Kuok Heng, assistente técnico administrativo de 1.% classe,
2.° escaldo, contratado além do quadro, desta Policia, tnico
classificado no concurso a que se refere a lista de classifica-
¢do final publicada no Boletim Oficial n.° 1/2012, I1 Série, de
4 de Janeiro — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
assistente técnico administrativo principal, 1.° escaldo, indice
265, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, 29.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, e 19.°, 21.°, n.° 1, alinea a), 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, e conjugados com os artigos
11.°,n.°1,e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 25.°, n.° 1, do Regulamen-
to Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.® 20/2010.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 27 de Janeiro de 2012:

Indcio, Graciete Silvia e Lio U Peng — renovados os contratos
além do quadro, pelo periodo de um ano, como técnicas de 2.*
classe, 1.° escaldo, nesta Policia, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com o
artigo 11.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2006, a partir de 28 de Marco de
2012.

Lam Man Su, Lam Sek Chong e Tam Hoi Wa — renovados os
contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, como
motoristas de ligeiros, 2.° escaldo, nesta Policia, nos termos
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dos artigos 27.°,n.° 1,2, 3, alinea a), 5 e 7, ¢ 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redac¢do do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1,
da Lein.° 5/2006, a partir de 29 de Marco de 2012.

Policia Judiciaria, aos 23 de Fevereiro de 2012. — O Director,
Wong Sio Chak.
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho da chefe do Departamento de Organizagao,
Informatica e Gestdo de Recursos deste EPM, de 9 de
Fevereiro de 2012:

Cheang Kuok Wa, técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, contratado
além do quadro, do EPM — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.* do referido contrato com referéncia a mesma
categoria, 2.° escalao, indice 370, nos termos dos artigos 13.°, n° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, com
efeitos retroactivos reportados a data de 25 de Janeiro de
2012, ao abrigo do artigo 118.°,n.° 2, alinea a), do CPA.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 20 de Fevereiro de
2012. — O Director, Lee Kam Cheong.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 14 de
Dezembro de 2010:

Lam Wai San Maria Lina, técnico superior de satde de 2. clas-
se, 2.° escaldo, contratado além do quadro, destes Servigos
— renovado o contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 18 de
Fevereiro de 2011.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 19 de
Maio de 2011:

Lei Chi Hang, técnico superior de saide principal, 2.° escalao,
contratado além do quadro, destes Servigos — renovado o
contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, em vigor, a partir de 6 de Junho de 2011.
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Por despacho do director dos Servigos, de 26 de Setembro
de 2011:

Lai Fong I, médico geral, 4.° escaldo, contratado além do quadro,
destes Servigos — alterada a cldusula 3.* do contrato com re-
feréncia a categoria de médico geral, 5.° escaldo, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, e 17.° da Lei
n.° 10/2010, conjugado com o artigo 13.° da Lei n.® 14/2009, a
partir de 3 de Outubro de 2011.

Por despachos do director dos Servigos, de 30 de Setembro
de 2011:

Chau Veng Va, farmacéutico sénior, 2.° escaldo, contratado além
do quadro, destes Servicos — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vi-
gor, a partir de 2 de Outubro de 2011.

Leong Chao Mei, técnico de diagndstico e terapéutica de 2.*
classe, 3.° escaldo, contratado além do quadro, destes Servi-
¢os — renovado o contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 3 de
Outubro de 2011.

Por despachos do director dos Servigos, de 10 de Outubro
de 2011:

Lam Wing Yin, técnico superior de sadde principal, 2.° escaldo,
contratado além do quadro, destes Servicos — renovado o
contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° ¢
26.°do ETAPM, em vigor, a partir de 13 de Outubro de 2011.

Ng Io Leng, técnico superior de satde principal, 2.° escalao,
contratado além do quadro, destes Servigos — renovado o
contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, em vigor, a partir de 14 de Outubro de 2011.

Ung Sok Kun, técnico de diagndstico e terapéutica de 2.* classe,
2.° escaldo, contratado além do quadro, destes Servigos —
renovado o contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 13 de Ou-
tubro de 2011.

Por despacho do director dos Servicos, de 14 de Novembro
de 2011:

Cheong Pui Si — contratado por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como adjunto-técnico de 2.% clas-
se, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 19 de Janeiro de 2012.

Por despachos do director dos Servicos, de 7 de Dezembro
de 2011:

Ng Teng Fai, Lei Wai Kuan, Choi Si Man e Leong Ka Man —
contratados por assalariamento, pelo periodo experimental
de seis meses, como técnicos de 2.° classe, 1.° escaldo, ao abri-
go dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 3 de Janeiro
de 2012.

U Ka In — contratado por assalariamento, pelo periodo expe-
rimental de seis meses, como técnico de 2.? classe, 1.° escaldo,
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Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 16
de Janeiro de 2012.

Por despachos do director dos Servicos, de 14 de Dezem-
bro de 2011:

Chan Choi Man, Lao Iok Lan, Ip Choi Kan, Ng Fong I, Hong
Lai, Lam Im Fan, Ieong Fong Ieng, Lo I Kei, Un Sio In, Lei
Chou Peng, Leong Kai Chi e Kam Ion Hou — contratados
por assalariamento, pelo periodo experimental de seis meses,
como auxiliares de servicos gerais, 1.° escaldo, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 11 de Janeiro de
2012.

Chan Ion Hou, Lam Man Un, Un Weng Kam, Lei Wai Chu,
Chio Ion Leng, Lao Hak Leng, Lam Son Kuan, Ho Sin In,
Poon Siu Mei e Ma Sio Mui — contratados por assalariamen-
to, pelo periodo experimental de seis meses, como auxiliares
de servigos gerais, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21
de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 17 de Janeiro de 2012.

Por despacho do director dos Servicos, de 4 de Janeiro de
2012:

Lou Ou Lei — contratado por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como técnico superior de 2.? clas-
se, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 17 de Janeiro de 2012.

Por despachos do director dos Servigos, de 5 de Janeiro de
2012:

Chong Chan Wa — contratado por assalariamento, pelo periodo
experimental de seis meses, como auxiliar de servigos ge-
rais, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 11 de Janeiro de 2012.

Cheong Mio Lan e Chao Weng Kin — contratados por assa-
lariamento, pelo periodo experimental de seis meses, como
auxiliares de servicos gerais, 1.° escaldo, ao abrigo dos artigos
27.° e 28.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, a partir de 17 de Janeiro de 2012.

Por despachos do subdirector, de 15 de Fevereiro de 2012:

Declaro caducado o alvard n.° 121 da firma de importacao,
exportagdo e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«GYT», com local de funcionamento na Travessa do Pau,
n.° 7, Edificio Kong Va, r/c I, Macau, cuja titularidade perten-
ce 2 GYT (Macau), Produtos Farmacéuticos Limitada, com
sede na Rua de Cinco de Outubro, n.”* 71-79, Edificio Kong
Va, r/c,lojas E e F, Macau.

(Custo desta publicagio $ 362,00)
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Declaro caducado o alvard n.° 180 da firma de importacao,
exportag@o e venda por grosso de produtos farmacéuticos
«Companhia de Internacional Comercial Unionland Limita-
da», com local de funcionamento na Rua da Madeira,
n.° 2-AC, loja B, r/c com kok-chai, Macau, cuja titularidade
pertence a Companhia de Internacional Comercial Union-
land Limitada, com sede na Rua da Madeira, n.° 2-AC, Edifi-
cio Haofai, r/c, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 372,00)
Por despacho do subdirector, de 16 de Fevereiro de 2012:

Autorizada a emissdo do alvard n.° 155 de Farmacia Hong Bo,
com local de funcionamento na Avenida de Almeida Ribeiro,
n.° 373, r/c, coc-chai, 1.° e 2.° andar, Macau, a Hong Bo Limi-
tada, com sede na Avenida de Almeida Ribeiro, n.® 373, r/c,
Macau.

(Custo desta publicagdo $ 333,00)

Por despacho do subdirector dos Servigos para os CSG, de
16 de Fevereiro de 2012:

Fred Marion Howard — concedida autorizagio para o exercicio
privado da profissao de médico, licenca n.” M-1874.

(Custo desta publicagio $ 274,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos, substituto, para
os CSG, de 17 de Fevereiro de 2012:

Cheok I Weng — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdao de mestre de medicina tradicional
chinesa, licenga n.® C-0451.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Lao Weng Hang — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o
exercicio privado da profissao de técnico de meios auxiliares
de diagnéstico e terapéutica (andlises clinicas e satde publi-
ca), licenga n.° T-0167.

(Custo desta publicacdo $ 294,00)

Chon Chi Tim — concedida autorizagdo para o exercicio priva-
do da profissao de médico, licenca n. M-1875.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Concedido o alvara para o funcionamento do Centro Medicinal
Pak Fong, situado na Avenida da Praia Grande, n.° 599, Co-
mercial Rodrigues, 5.° andar D, Macau, alvara n.” AL-0216,
cuja titularidade pertence a Companhia de Investimento
Bagels Limitada, com sede na Avenida da Praia Grande, n.® 599,
Comercial Rodrigues, 5.° andar D, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)

Concedido o alvara para o funcionamento do Centro Médico
Pedder Segunda Clinica Médica, situado na Avenida da Praia
Grande, n.° 599, Comercial Rodrigues, 14.° andar A e C,
Macau, alvard n.® AL-0217, cuja titularidade pertence ao
Centro de Policlinica Pedder Limitada, com sede na Avenida
Comercial, n.” 251A-301, AIA Tower, Level, 20, Macau.

(Custo desta publicacdo $ 353,00)
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Chan Chi Iong — concedida autorizac@o para o exercicio priva-
do da profissao de médico dentista, licenca n.° D-0159.

(Custo desta publicagio $ 274,00)

Ho Sok Wun, Cheong Cheng, Sio Kuai Weng, Ip Weng Si e Leong
Ka I — concedidas autorizagdes para o exercicio privado da
profissao de enfermeiro, licengas n.”* E-1909, E-1910, E-1911,
E-1912 e E-1913.

(Custo desta publicagdo $ 304,00)

Man Hon Ming, Lam Fai, Chong Yiu Leung e Tam Kwong
Ho — concedidas autorizac¢des para o exercicio privado da
profissao de médico, licengas n.” M-1876, M-1877, M-1878 e
M-1879.

(Custo desta publicagdo $ 304,00)

Servigos de Satde, aos 22 de Fevereiro de 2012. — O Director
dos Servicos, Lei Chin Ion.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 11 de
Novembro de 2011:

Neena Deb Sen — contratada por contrato individual de traba-
lho como musico «Violoncelo Tutti» da Orquestra de Macau
deste Instituto, nos termos do artigo 99.° da Lei Bésica da
RAEM, conjugado com o artigo 21.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 63/94/M, de 19 de Dezembro, na redac¢do do Regula-
mento Administrativo n.° 5/2010, de 16 de Fevereiro a 31 de
Agosto de 2012.

Por despacho de S. Ex.” o Chefe do Executivo, de 7 de Fe-
vereiro de 2012:

Ren Yuejia — celebrado novo contrato individual de trabalho
(sem termo), como professora de danca do Conservatério
deste Instituto, nos termos do artigo 97.° da Lei Basica da
RAEM, conjugado com o artigo 21.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 63/94/M, de 19 de Dezembro, na redaccdo do Regulamen-
to Administrativo n.° 5/2010, a partir de 17 de Fevereiro de
2012.

Instituto Cultural, aos 23 de Fevereiro de 2012. — O Presi-
dente do Instituto, Ung Vai Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Extracto de despacho

Por despacho do director dos Servigos, de 11 de Janeiro de
2012:

Ho Iok I, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, do qua-
dro de pessoal destes Servigos — concedida a licenga sem
vencimento de curta duragdo, pelo periodo de um ano, nos
termos do artigo 139.° do ETAPM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢ao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, de 17 de Feve-
reiro de 2012 a 16 de Fevereiro de 2013.

Extracto de licenca

Foi emitida a licenga n.® 0608/2012, em 10 de Fevereiro, em
nome da sociedade “AXFH[RE/NF]”, em portugués «The Place
Limitada» e em inglés «The Place Limited», para a sala de dan-
¢a com karaoke denominado “Z2EEfH5”, em portugués «Mun-
do Bonito» e em inglés «Endearing» e classificada de 1.* classe,
sita em COTALI, Nascente da Avenida Marginal Flor de Létus e
a Sul da Estrada da Bafa de Nossa Senhora de Esperanga, me-
zanino, loja M03 do «Hotel Galaxia».

(Custo desta publicagao $ 402,00)

Direccado dos Servicos de Turismo, aos 21 de Fevereiro de
2012. — O Director dos Servicos, substituto, Manuel Gongalves
Pires Junior.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo do Fundo
de Seguranca Social, de 17 de Fevereiro de 2012:

Cheong Chan, Kuong Hou Tong, Hoi Ian Hang, Leong Kuai
Lan, U Lai Sa, Chan Ian Hang, Ching Ka Lai, Chan I Man,
Leong Kim Meng, Chan Yiu Kai e Lam Soi Hang — con-
tratados além do quadro, pelo periodo de um ano, como
adjuntos-técnicos de 2." classe, 1.° escaldo, indice 260, neste
FSS, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor,
a partir de 1 de Marco de 2012.

Sio Meng Lok — contratado além do quadro, pelo periodo de
um ano, como adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, indice
260, neste FSS, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
em vigor, a partir de 7 de Marco de 2012.

Fundo de Seguranga Social, aos 23 de Fevereiro de 2012. — O
Presidente do Conselho de Administracdo, Ip Peng Kin.
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Por despacho do signatério, de 7 de Fevereiro de 2012:

Georgina Pang Baptista, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo
— renovado o contrato além do quadro, pelo periodo de um
ano, nos termos do artigo 26.°,n.° 1, 3 e 4, do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 26 de Marco de 2012.

Por despacho do signatario, de 8 de Fevereiro de 2012:

Fok Chong Nun, motorista de ligeiros, 2.° escalio — renovado
o contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 17
de Marco de 2012.

Por despacho do signatério, de 9 de Fevereiro de 2012:

Ho Weng Fong, técnico superior de 1. classe, 2.° escaldo — re-
novado o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
nos termos do artigo 26.°,n.” 1, 3 e 4, do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir

FPUZHE - HARFIINERESEN—F - i =F— 40 de 4 de Abril de 2012.
HIHH AR -
—®—ET H 4T R TSR Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 22 de Fevereiro de 2012. — O Director dos Servigos, Jaime
R EF|Z  Roberto Carion.
BB CAPITANIA DOS PORTOS
# o e 8 Extractos de despachos
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portes e Obras Publicas, de 14 de Fevereiro de 2012:

Sam Kin Long, técnico superior principal desta Capitania, inico
candidato aprovado no concurso a que se refere a lista clas-
sificativa inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 3/2012, 11
Série, de 18 de Janeiro — nomeado, definitivamente, técnico
superior assessor, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico su-
perior do quadro de pessoal da mesma Capitania, ao abrigo
dos artigos 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 22.°,n.° 8,
alinea a), do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3." dos contratos além do quadro com
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referéncia as categorias, escaldes e indices a cada um indica-
dos, para exercerem fung¢des nesta Capitania, nos termos dos
artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 e 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢ido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 17 de Fevereiro de 2012:

Kuok Wang Ngai e Cheong Ka Wai, para técnico superior de 1.
classe, 1.° escalao, indice 485;

Wong Chin, para adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, in-
dice 305;

Tong Chong, para técnico auxiliar de radioelectrénica princi-
pal, 1.° escaldo, indice 305.

Capitania dos Portos, aos 22 de Fevereiro de 2012. — A Di-
rectora, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extracto de despacho

Por despacho do director dos Servigos, de 8 de Fevereiro
de 2012:

Leong Ka Hang — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, como operdrio qualificado, 2.° es-
caldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢ao do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 3 de Abril de 2012.

Direccédo dos Servigos Meteorolégicos e Geofisicos, aos 23 de
Fevereiro de 2012. — O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Extractos de despachos

De acordo com os termos dos artigos 41.°, n.° 3, e 43.° do
Regulamento Administrativo n.” 6/2006, na redac¢do do Regu-
lamento Administrativo n.° 28/2009, publica-se a 1.* alteragao
ao orcamento privativo do Instituto de Habitagdo para o ano
econémico de 2012, autorizada por despacho do Ex.™ Senhor
Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, de 14 de Feve-
reiro do mesmo ano:
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RERX
Despesas correntes
01 00 | 00 | 00 | 00 | A&
Pessoal
01 | 01 | 00 | 00 | 00 | [&5EKF=HIH
Remuneragdes certas e permanentes
01 | 01 | 01 | 00 | 00 | FEHE®EZHwEHAE
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 | 01 | 01 | 01 | 00 | ¥EEskiREE 2,200,000.00
Vencimentos ou honordrios
01 | 01 | 01 | 02 | 00 | F&EHE 20,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 02 | 00 | 00 | f@HILASPAE
Pessoal além do quadro
01 01 02 02 00 FERE 85,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 05 | 00 | 00 | EEEEAETHE
Salérios do pessoal eventual
01 01 05 01 00 I& 705,000.00
Salérios
01 01 05 02 00 FEERS 70,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 06 | 00 | 00 | EE/EFiEE 500,000.00
Duplicagdo de vencimentos
01 | 02 | 00 | 00 | 00 | Kfi#seRm
Remuneragdes acessdrias
01 | 02 | 01 | 00 | 00 | AEokEgiFm% 100,000.00
Gratificacdes varidveis ou eventuais
01 | 02 | 03 | 00 | 00 | HWAWFTIE
Horas extraordinérias
01 02 03 00 01 HINTAE 2,000,000.00
Trabalho extraordinédrio
01 | 02 | 04 | 00 | 00 | s&&HEEY 30,000.00
Abono para falhas
01 02 10 00 00 HIER—WHE
Abonos diversos — Numerario
01 | 02 | 10 | 00 | 10 | TAERIHEHE 100,000.00
Prémio de avaliagdo de desempenho
02 | 00 | 00 | 00 | 00 | BERSHE
Bens e servigos
02 | 03 | 00 | 00 | 00 | A5¥s5.2Hufs
Aquisicdo de servicos
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02 | 03 | 02 | 00 | 00 | F‘fizEiE
Encargos das instalacoes
02 | 03 | 02 | 02 | 00 | FEifizHmAaR
Outros encargos das instalacdes
02 | 03 | 02 | 02 | 02 | WEKEE 100,000.00
Higiene e limpeza
02 | 03 | 02 | 02 | 03 | EHHEKHEL 5,300,000.00
Condominio e seguranga
02 | 03 | 05 | 00 | 00 | ZZMEKGEEN
Transportes e comunicagoes
02 | 03 | 05 | 03 | 00 | ZZEKcEINZ HERE 200,000.00
Outros encargos de transportes € comunicagoes
02 | 03 | 07 | 00 | 00 | EE&KEE
Publicidade e propaganda
02 03 07 00 01 S E 1,000,000.00
Encargos com antincios
02 | 03 | 08 | 00 | 00 | BIEFBITIE
Trabalhos especiais diversos
02 | 03 | 08 | 00 | O1 | fff9¢ - EEFIHE 3,200,000.00
Estudos, consultadoria e traducao
02 03 08 00 99 HAth 300,000.00
Outros
02 | 03 | 09 | 00 | 00 | KRFNIHZARE
Encargos nao especificados
02 | 03 09 | 00 | 02 | FEErMERERETIF 400,000.00
Trabalhos pontuais ndo especializados
02 | 03 | 09 | 00 | 03 | s¢fb - H8E KRS E) 300,000.00
Actividades culturais, desportivas e recreativas
02 | 03 | 09 | 00 | 06 | sRITFEE 300,000.00
Despesas bancarias de expediente
02 03 09 00 99 Hth 300,000.00
Outros
04 | 00 | 00 | 00 | 00 | #iidfs
Transteréncias correntes
04 | 03 | 00 | 00 | 00 | FLA
Particulares
04 | 03 | 00 | 00 | 02 | ZEKMEA 8,050,000.00
Familias e individuos
05 | 00 | 00 | 00 | 00 | HM#HFHL
Outras despesas correntes
05 | 02 | 00 | 00 | 00 | f#k&
Seguros
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05 02 05 00 00 HEE 50,000.00
Diversos
=t
Despesas de capital
07 | 00 | 00 | 00 | 00 | #R&E
Investimentos
07 | 09 | 00 | 00 | 00 | :E&@¥rkl 200,000.00
Material de transporte
MEEE 12,755,000.00 12,755,000.00
Total
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Instituto de Habitacdo, aos 10 de Fevereiro de 2012. — O
Conselho Administrativo. — O Presidente, Tam Kuong Man. —
Os Vogais — Lei Kit U— Cheang Sai On.

Por despachos do signatério, de 3 de Fevereiro de 2012:

Chio Wai Man, Choi Cheng Na, Chu Lai Cheng, Lam In Seong,
Leong Chi Wai e Ung Si Mei — renovados os contratos além
do quadro, pelo periodo de um ano, como adjuntos-técnicos
de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 260, neste Instituto, nos ter-
mos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, e da Lei
n.° 14/2009, a partir de 1 de Marco de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, nas categorias,
indices e datas a cada um indicados, para exercerem funcoes
neste Instituto, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, e da Lei n.® 14/2009:

Lao Choi Pek, Hong Mei Leng e Tun Mei Kun, como adjuntos-
-técnicos de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 305, a partir de 24
de Fevereiro, 4 ¢ 8 de Marco de 2012, respectivamente;

Wong Sai Peng, como técnico superior assessor principal, 1.° es-
caldo, indice 660, a partir de 1 de Marco de 2012;

Ngai Ting, como técnico de 1.* classe, 1.° escalao, indice 400, a
partir de 2 de Marco de 2012.

Instituto de Habitacdo, aos 23 de Fevereiro de 2012. — O Pre-
sidente do Instituto, 7am Kuong Man.
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GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Antncio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos Servicos de Apoio da Sede do
Governo (SASG), sita na Travessa do Paiva n.° 5, 2.° andar, e
publicado na pégina interna dos SASG e no sitio electrénico
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental e condicionado aos funcionérios dos SASG,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos) para o preenchimento de um lugar de assistente técnico
administrativo especialista principal, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal dos SASG, com dez dias de prazo para a apresentagao
de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da
publicagdo do presente anuncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 16 de Fevereiro de 2012.
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicacao $ 981,00)
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CONSELHO EXECUTIVO

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», se encontram afixadas no quadro de antncio
da Divisdao Administrativa, Financeira e Informatica da Secre-
taria do Conselho Executivo (SCE), sita em Macau, na Travessa
do Padre Narciso, n.> 1 e 3, Edf. «<Banco Chinés de Macau», 3.°
andar, as listas provisérias dos concursos comuns, de acesso,
documentais, condicionados aos trabalhadores da SCE, para o
preenchimento dos seguintes lugares da SCE, cujo antincio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 5, II Série, de 1 de Feve-
reiro de 2012:

1. Um lugar de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico superior; e

2.Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico de apoio.

As listas provisérias acima referidas sao consideradas defini-
tivas, nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regula-
mento administrativo.
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(BHETIEE R $1,224.00)

Secretaria do Conselho Executivo, aos 22 de Fevereiro de
2012.

A Secretéria-geral, O Lam.

(Custo desta publicacido $ 1 224,00 )
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Antincio

Faz-se ptublico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos seis trabalhadores contra-
tados além do quadro do Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»,
e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», para o acesso a categoria de adjunto-técnico
de 1.% classe, 1.° escaldo, do pessoal do grupo técnico de apoio
deste Gabinete.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no Gabinete do Presidente do Tribunal
de Ultima Instancia, sito na Praceta 25 de Abril, «Edificio dos
Tribunais de Segunda e Ultima Instancias» e publicados no site
dos Tribunais e da Direc¢ao dos Servicos de Administracao e
Funcao Publica, com dez dias de prazo para a apresentagao de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
23 de Fevereiro de 2012.

A Chefe do Gabinete, substituta, Chan lok Lin.

(Custo desta publicacao $ 1 184,00)
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TRIBUNAL JUDICIAL DE BASE

Antincio

Proc. Faléncia n.° CV1-11-0003-CFI 1.° Juizo Civel

Requerente: Banco Comercial de Macau. S.A., com sede em
Macau, na Avenida da Praia Grande, 572.

Faz-se saber que, por sentenca de 16 de Fevereiro de 2012,
proferida nos presentes autos, foi declarada a faléncia da re-
querida Fébrica de Artigos de Vestudrio All Win, Limitada, ma-
triculada na Conservatéria dos Registos Comercial e de Bens
Moveis sob o n.° 1737 (SO), com sede em Macau, na Avenida de
Venceslau de Morais, n.%s 143 a 173, Edf. Centro Industrial Keck
Seng, bloco I, 11.° andar «G», tendo sido fixado em 45 dias o
prazo para os credores reclamarem os seus créditos, conforme o
disposto no artigo 1089.°,n.° 1, do C.P.C.
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Foi nomeado administrador judicial o Sr. Dr. Jodo Encar-
nacido, com escritorio em Macau, na Alameda Dr. Carlos
D’ Assumpgao, 180, Edif, Tong Nam Ah, 16.°, R-T.

Tribunal Judicial de Base, aos 20 de Fevereiro de 2012.

EH HEER A Juiza, Ana Meireles.
HRELE = A Escriva judicial principal, Etelvina FE. Gomes.
(BHETIEEH R $1,116.00) (Custo desta publicagio $ 1 116,00 )
BEEZES® CONSELHO DOS MAGISTRADOS DO MINISTERIO
PUBLICO
BE
Aviso
RIBEFE10/19995 H RV +HEEE T RE 2 -F—— Nos termos do artigo 47.°, n.° 1, da Lei n.° 10/1999, faz-se

FHZA=T—HRIERFIRITHRERERFAEEZFE

publico que, em 29 de Fevereiro de 2012, estdo afixadas no Mi-
nistério Publico, as listas de antiguidade dos Magistrados do
Ministério Publico em exercicio na RAEM, reportadas a 31 de
Dezembro de 2011.

Conselho dos Magistrados do Ministério Publico, aos 22 de
Fevereiro de 2012.

O Presidente do Conselho dos Magistrados do Ministério Pi-
blico, Ho Chio Meng.

(Custo desta publicagao $ 715,00)
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CRIETIEE R $950.00)

GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL
Anincio

Torna-se publico que se encontra afixada, no atrio do Gabi-
nete de Comunicacdo Social, sito na Avenida da Praia Grande,
n.>s 762 a 804, Edif. China Plaza, 15.° andar, a lista provisoria
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de dois lugares de técnico
superior principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
dos trabalhadores contratados além do quadro do Gabinete de
Comunicag@o Social, aberto por antincio publicado no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 4, IT Sé-
rie, de 26 de Janeiro de 2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos».

As referidas listas sdo consideradas definitivas, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete de Comunicag¢do Social, aos 16 de Fevereiro de
2012.

O Director do Gabinete, Victor Chan.

(Custo desta publicagio $ 950,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de nove luga-
res de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, area de informa-
tica, da carreira de técnico superior, providos em regime de con-
trato além do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servicos de
Administracao e Fungao Publica, aberto por antncio publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 47,11 Série, de 23 de Novembro de 2011:

Candidatos aprovados: valores
TPLam Man L. 84,06
2.°Pau Kin Chan.......c.ccccoeveeeeiiieieiececeeveee e 83,13
3.°Wong Wai Kun........ccccccceiiiiiiiiiiicieccceeieen 82,50
4.°Ngai Wang Kit.......cccoeeevennneninniinnccenneeenenee 82,44
5.°2Tu Chi Hang......ccccceeeceeeieeiceecceeeceeerenenens 78,25
6.% Tp Kam Wal...c.cooueueueiiieiciiieieieieieiceeeeeee e 78,06 a)
7.2 A0 ChiTat .ot 78,06
8Ll Meng Lo 77,63
9.° Chitl Ka Wal ....coouiiiiieiieieicieeeeseee e 76,94

a) Maior antiguidade na categoria.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracio e Justica, de 13 de Fevereiro de 2012).

Direcgdo dos Servigos de Administragao e Funcdo Publica, 1
de Fevereiro de 2012.

O Juri:

Presidente: Chan Kai Man.
Vogais: Lei Sio Cheong; e
Chan Chi Kin.

(Custo desta publicacio $ 1 732,00)

Anuncios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢do dos Servigos de Administragao
e Funcdo Publica (SAFP), sita na Rua do Campo, n.° 162, Edi-
ficio Administracdo Publica, 26.° andar, e publicado no website
dos SAFP, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores dos SAFP,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
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dos trabalhadores dos servigos ptblicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
para o preenchimento de um lugar de assistente de relacoes
publicas de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de assistente de re-
lagdes publicas, provido em regime de contrato além do quadro
de pessoal dos SAFP, com dez dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica,
aos 17 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagio $ 989,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptiblicos), se encontra afixada na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Administracdo
e Funcdo Piblica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Ad-
ministracdo Publica, 26.° andar, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato além do quadro de pessoal desta Direc¢ao de Servicos,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 26 de Janeiro
de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica,
aos 22 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, José Chu.

CRIAHIEL R $950.00) (Custo desta publicagao $ 950,00)
EQEmEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Q= Antncio
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao Admi-
nistrativa e Financeira da Direccao dos Servicos de Identificacao
(DSI), sita na Avenida da Praia Grande, n.” 762-804, Edificio
China Plaza, 20.° andar, e publicados na internet da DSI e da
Direccao dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica, o
aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado aos trabalhadores da DSI, nos termos
definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servigos publicos) e no Regulamento Administrativo
n.° 23/2011(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de
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mento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escalao, da
carreira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além
do quadro de pessoal da DSI, com dez dias de prazo para a apre-
sentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato
ao da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Re-
giao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos de Identificacdo, aos 17 de Fevereiro
de 2012.

O Director dos Servigos, Lai leng Kit.

(Custo desta publicacio $ 1 116,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Antincio

Concurso Publico n.° 001/SZVJ/2012
«Prestacdo de Servicos de Arborizagdo e Manutenc¢do da Zona

Sul de Macau»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo do IACM, tomada na sessdo de 21 de Dezembro de 2011,
se acha aberto o concurso ptblico para a «Prestacdo de Servicos
de Arborizagdo e Manutencio da Zona Sul de Macau».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, durante os dias tuteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro, n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,00 horas
do dia 16 de Margo de 2012. Os concorrentes devem entregar as
propostas e os documentos no Nicleo de Expediente e Arquivo
do TACM e prestar uma caugio proviséria no valor de $ 30 000,00
(trinta mil patacas). A caucdo provisoria pode ser efectuada na
Tesouraria da Divisdao de Contabilidade e Assuntos Financeiros
do TACM, sita no rés-do-chdo do mesmo edificio, por depdsito
em dinheiro, garantia bancaria ou cheque, em nome do «Instituto
para os Assuntos Civicos e Municipais».

O acto ptblico de abertura das propostas realizar-se-4 no Cen-
tro de Formagao do IACM, sito na Avenida da Praia Grande,
Edificio China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00 horas do dia 20 de
Marco de 2012. O TACM realizard uma sessao de esclarecimento
que terd lugar as 15,00 horas do dia 6 de Marco de 2012 no Cen-
tro de Formacao do IACM.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 22 de Fe-
vereiro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administracao, Tam Vai Man.

(Custo desta publicacio $ 1 566,00)
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FUNDO DE PENSOES
Anuncio

Torna-se publico que se encontram afixados, na Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira do Fundo de Pensoes, sita na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.>s 181 a 187, Centro Comercial Bri-
lhantismo, 20.° andar, e publicados na internet deste Fundo e dos
SAFP, os avisos referentes a abertura dos concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados ao pessoal do Fundo de
Pensdes, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, seleccio e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», para o preenchimento de dois lugares de adjunto-técnico
de 1.7 classe, 1.°
lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.° escalao,

escaldo, da carreira de adjunto-técnico e um

da carreira de assistente técnico administrativo, providos em
regime de contrato além do quadro do pessoal do Fundo de
Pensdes, com dez dias de prazo para a apresentagdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Fundo de Pensoes, aos 24 de Fevereiro de 2012.
A Presidente do Conselho de Administragao, leong Kim 1.

(Custo desta publicacio $ 950,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Lai Fong I , Chu In In e Chu Ngou
Hei, vitva e filhos de Chu Kin, que foi Magistrado Judicial do
Tribunal da Ultima Instancia, aposentado, requerido a pensdo
de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se
julgam com direito a percep¢do da mesma pensdo, requerer a
este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da data
da publicagdo do presente édito no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os seus
direitos, pois que, ndo havendo impugnacio serd resolvida a
pretensdo dos requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 21 de Fevereiro de 2012.

THEHEZEET LN HiaE
A Presidente do Conselho de Administracao, leong Kim 1.
CGRIEFIEE AR $715.00) (Custo desta publicacio $ 715,00)
r’rEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
&= Lista
. . Lista classificativa final do candidato ao concurso comum, de
IR Je Fe tEH A B R HI N B SR — B g g —

B R -FE——E+ AU HFE AT GRFRERTERE
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acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de inspector assessor, 1.° escaldo, da carreira de inspector
do quadro de pessoal da Direccdao dos Servigos de Economia,
aberto por antdncio publicado no Boletim Oficial da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 50, IT Série, de 14 de Dezem-



1842 PRI RITTIEC I 23— B9H —201242 29 H

EREREEN) B REARIRE - AMimEERERE  bro de 2011, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do Regulamento

AT Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento, seleccao e formagao
' para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos):
GigRE A 73 Candidato aprovado: valores
g 89.13 Chan Chi Peng......c.ccoccceeneeiinnieinniecineceeseccseenee 89,13

FeR AT B~ RIALE » 8 AW B A
A2 FLREEHE T E F AR AT B O B S L5 -

(REF—F T H - H R M B R RAHRFERT )

CE DA =HREER

EIE - B RSTEEIFEARERELR José Manuel Pereira

de Oliveira
E#EETE  KEREEMEZE  José da Conceicdo

BT EREE R

GEHETEE T $1,361.00)

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 17 de Fevereiro de 2012).

Direc¢do dos Servigos de Economia, aos 23 de Fevereiro de
2012.

O Juri:

Presidente: José Manuel Pereira de Oliveira, chefe do Depar-
tamento de Inspecgio das Actividades Econémicas da DSE.

Vogais efectivos: José da Conceigdo, inspector assessor da
DSE;e

Chong Sou San, intérprete-tradutor chefe dos S.A.
(Custo desta publicacio $ 1 361,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Anuncios

Faz-se saber que, por despacho do Ex.™ Senhor Secretério
para a Economia e Financas, de 16 de Fevereiro de 2012, foi
determinada a abertura do Concurso Publico n.® 1/CP/DSF-
-DAF/2012 para a aquisicdo de «Mobilia» de escritorio para o
Centro de Atendimento da Direc¢do dos Servigos de Financas,
situado no Edificio Long Seng.

O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se disponiveis para efeitos de consulta durante o ho-
rario de expediente no 14.° andar do Edificio Finangas, sito na
Avenida da Praia Grande, n.”* 575,579 e 585, em Macau, a partir
da data de publicag@o deste antincio no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau e também disponiveis
gratuitamente, a partir da mesma data, na homepage desta Di-
reccdo de Servicos (http://www.dsf.gov.mo).

As propostas devem ser entregues até as 17,00 horas do dia 29
de Marco de 2012, na Divisao Administrativa e Financeira desta
Direcc¢do dos Servicos, sita no 14.° andar do Edificio Financas.

E obrigatéria a prestacio de uma caugio proviséria a favor da
RAEM, no valor de $ 28 000,00 (vinte e oito mil patacas), a qual
garantird o exacto e pontual cumprimento das obrigacdes que
assumem com a apresentacido da proposta. A caugdo provisoria
podera ser feita por depdsito bancdrio, para o que se deve soli-
citar a respectiva guia de depdsito na Divisdo Administrativa e
Financeira da Direc¢@o dos Servigos de Finangas, ou mediante
garantia bancdria.
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O acto publico do concurso realizar-se-a4 no dia 30 de Marco
de 2012, pelas 10,00 horas, no Auditério da cave do Edificio
Finangas, sito na Avenida da Praia Grande, n.”® 575, 579 e 585,
em Macau. Em caso de encerramento destes servigos por causa
de tempestade ou de outras causas de for¢a maior, o termo do
prazo de entrega das propostas ou a data e a hora estabelecidas
para o acto publico do concurso serdo transferidos para o pri-
meiro dia util seguinte.

No critério que preside a adjudicagdo intervém os seguintes
factores com a ponderacdo que se indica:

a) Prego proposto: 50%;

b) O fabricante de mobilias tem o compromisso de proteccdo
do ambiente ou certificado pelo Sistema de Proteccio do Am-
biente ISO 14001: 10%;

¢) Prazo de entrega: 30%;
d) Periodos de garantia: 10%.

Direccao dos Servicos de Finangas, aos 23 de Fevereiro de
2012.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo de $ 2 036,00)

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direccao dos Servigos de
Financas:

Sete lugares de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

Cinco lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

Nove lugares de inspector de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira
de inspector; e

Trés lugares de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, da

carreira de adjunto-técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-
-se afixados na Divisdo Administrativa e Financeira da Di-
recgdo dos Servicos de Financas, sita na Avenida da Praia
Grande, n.”® 575, 579 e 585, Edificio «Financas», 14.° andar, e
publicado na internet desta Direc¢do dos Servicos e da Direc-
¢do dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica. O prazo
para a apresentagdo de candidaturas é de dez dias, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do presente anincio
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau.

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 24 de Fevereiro de
2012.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 253,00)
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(BHETIEE R $1,155.00)

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalhado-
res do quadro da Direc¢ao dos Servigos de Finangas:

Dois lugares de técnico especialista principal, 1.° escaldo, da
carreira de técnico; e

Dez lugares de adjunto-técnico especialista principal, 1.° esca-
lao, da carreira de adjunto-técnico.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se
afixados na Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgdo dos
Servigos de Finangas, sita na Avenida da Praia Grande, n.>s 575,
579 e 585, Edificio «Finangas», 14.° andar, e publicados na internet
desta Direc¢ao de Servigos e da Direccao dos Servigos de Admi-
nistracao e Funcdo Publica. O prazo para a apresentacdo de can-
didaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicagiao do presente antncio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Finangas, aos 24 de Fevereiro de
2012.

A Directora dos Servigos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicagao § 989,00)

Edital

Contribuicdo Predial Urbana

Reclamacoes

Faz-se saber, face ao disposto no artigo 71.° do Regulamento
da Contribui¢@o Predial Urbana, aprovado pela Lei n.° 19/78/M,
de 12 de Agosto, com nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 19/87/M, de 13 de Abril, que, durante o periodo de 1 a 31
de Marco do corrente ano, as matrizes prediais serdo postas a
reclamacdo dos contribuintes, podendo estes reclamar contra
qualquer inexactiddo porventura existente na fixacdo do ren-
dimento, relativamente ao exercicio de 2011.

O respectivo impresso serd fornecido por estes servigos, no
Edificio de Financas, no Centro de Servicos da RAEM e Centro
de Atendimento Taipa, ou pode ser descarregado através do en-
dereco electrénico www.dsf.gov.mo.

E para constar se passou este edital e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares publicos de costume e publica-
dos nos principais jornais chineses e portugueses, sendo ainda
reproduzido no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Direc¢do dos Servicos de Finangas, aos 3 de Fevereiro de
2012.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicacio $ 1 155,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico de 1.° classe, 1.° escaldo, dos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direccdo dos Servicos de Estatistica
e Censos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 51, IT Série, de 21
de Dezembro de 2011:

Candidatos aprovados: valores
1.°Chan Choi Lan.......ccccevievieeieeieeieeeeeeeeeeeeeeesae e 84.4
2.°Chan Keng Pan .....c.cooeivnneininiciineccenccceeeene 77,1
3ONgHang Fa...oociiiiiiiccccceceee 76,8

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista no prazo de dez dias tuteis, contados da data da sua publica-
¢ao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 17 de Fevereiro de 2012).

Direccgdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 3 de Feve-
reiro de 2012.

O Juri:
Presidente: Lei Vai Peng, chefe de divisao da DSEC.

Vogais: Bernardino Pereira Lo, técnico superior de 1.* classe
do ID;e

Vong Pui San, técnica superior de 1.7 classe da DSEC.

(Custo desta publicagdo $ 1 253,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Aviso

Faz-se ptblico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para a Economia e Finangas, de 3 de Outubro de 2011, e nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 — «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 — «Recrutamento, seleccdo e for-
macdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», se acha aberto o concurso comum externo, de ingres-
so, de prestacdo de provas, para o recrutamento, em regime de
assalariamento, de dois lugares de técnico de 2.? classe, 1.° es-
caldo, e provimento de lugares vagos equivalentes que venham
a verificar-se até ao termo da validade do concurso, passando
posteriormente para o regime de contrato além do quadro da
Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, se o desempe-
nho de trabalho durante o periodo experimental de seis meses
preencher os requisitos exigidos.

1. Tipo, prazo e validade do concurso

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
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candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau (RAEM).

O concurso comum ¢ vélido por um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigoes:

a) Sejam residentes permanentes da RAEM,;

b) Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do «Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau», aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com a nova
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M.

¢) Possuam curso superior na drea de assuntos econdémicos ou
financeiros e monetarios ou Administracao Publica.

3. Forma de admissdo, documentos a apresentar e local de en-
trega

Os candidatos devem apresentar, no prazo indicado e durante
as horas normais de expediente, no 2.° andar, na sala de forma-
¢do 12 da sede destes Servigos, sita na Avenida do Dr. Francisco
Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio Advance Plaza, a «Ficha
de inscri¢do em concurso», aprovada pelo Despacho do Chefe
do Executivo n.° 250/2011, acompanhada dos seguintes docu-
mentos:

a) Cépia do documento de identificacdo valido (deve exibir o
seu original para confirmagio);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas exigidas no presente aviso (deve exibir o seu origi-
nal para confirmagao);

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentaciao a
concurso.

Os candidatos pertencentes a DSAL ficam dispensados da
apresentagao dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) se
0s mesmos se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamen-
te tal facto na ficha de inscricgao.

4. Contetido funcional

Ao técnico compete o exercicio de func¢des de estudo e aplica-
¢do de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia
e responsabilidade, enquadradas em planificacdo estabelecida,
requerendo uma especializagdo e conhecimentos profissionais
adquiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350, da ta-
bela indiciaria de vencimentos da carreira de técnicos, constante
do mapa 2, anexo 1, da Lei n.° 14/20009.



N.29 —29-2-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

1847

6. B

LSBT DAAN 5t = /N Y SE R AT R BT o I DA
B KBRS - BB R IR H - fim o BR100
73 0 HEE AT BIER 50533 - BIaEK -

AR LRI

PR - AIEREE

fERA R #ES0%

Comal = i E JiEs

fERE R AE40%

F=REEL - RESIT—5K8EHE10%

I S —— R A (45 T WS PR ELEL B — A
P UIRAT: -

R
R -

IRIBHE N2 2 TAE BRI ESKR TR &

[BEES T ——E B ERE N2 BE - ERER - BEY
EAS T 2 HbE AH B (R AORS B R RSl e i all - DA AL HE
R e ZRETT -

7. HEHE

FAHEEELTRA

L (rpie ARILABENRFIR BT @ EAR)
I1. 5514/20095% %6 (A% A\ BRREHE)

I11. 5587/89/MRES 1% UE » AEEE62/98/ MRS BETHY
CERFIAFITHCTIE AEEH])

IV. 5524720045 T BUEM (25 LB R AU FGEE)
V. RFTREERDL

eH NEARFE S (FH) Ryl Laftb s -
RIS - BRI R R AT 2 L A B -
8. HHF 4B ~ e E 44 B R Bl 4 B AR A St

H R BERAG AR PTG R 1 1R 6 B8 221-27 95 Lt 455
RS THE R _METEYBUE - IEFER EERRAREE -

9. EHEBI

ABAH A 1420005855 (L85 N BRFEHIE) KE523/2011

6. Método de selecg¢ao

A seleccao serd feita mediante prova de conhecimentos, que
revestira a forma de uma prova escrita, com a duracdo maxima
de trés horas, entrevista profissional e andlise curricular. Todas
as fases sdo eliminatorias, sendo que o candidato serd excluido
imediatamente se obtiver uma classifica¢do inferior a 50 pontos
(a classificacdo méaxima é de 100 pontos).

A classificacdo ¢ feita do seguinte modo:

1.“ fase: Prova de conhecimentos (escrita) — 50%;
2.% fase: Entrevista profissional — 40%; e

3.9 fase: Andlise curricular — 10%.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcio.

A entrevista profissional visa determinar o conteddo a avaliar,
face a natureza de trabalho e as exigéncias para o cargo.

A andlise curricular visa avaliar a capacidade para o desem-
penho de determinada funcdo, ponderando as habilitagdes aca-
démicas e profissionais, experiéncia em trabalhos relacionados
com estudos na drea da economia e formagao profissional com-
plementar.

7. Programa das provas
O programa do concurso abrangera as seguintes matérias:
I. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau,

II. Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos;

II1. Estatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de
Macau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, com
a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M;

IV. Regulamento Administrativo n.° 24/2004 — «Organica e
Funcionamento da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos
Laborais»;

V. Situagdo econémica de Macau.

Os candidatos podem consultar na prova de conhecimentos
(escrita) os diplomas legais acima mencionados.

O local, a data e a hora da realiza¢do da prova de conheci-
mentos constardao do aviso referente a lista definitiva dos candi-
datos admitidos.

8. Locais de afixagdo das listas provisérias, definitivas e classifi-
cativas

As listas serdo afixadas na Divisdo Administrativa e Financeira,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279,
Edificio Advance Plaza, 2.° andar, e também disponibilizadas na
pégina electrénica destes Servigos.

9. Legislacao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 — «Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos» e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 —
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«Recrutamento, selec¢@o e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos».

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para efei-
tos de recrutamento para este concurso. Todos os dados da candi-
datura serdo tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005
— «Lei da Protecgdo de Dados Pessoais».

11. Composigao do jiri

O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Lei Lai Keng, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Tai Peng, chefe de divisao; e

Mak Keng Ieng, técnica superior de 2. classe.

Vogais suplentes: Ng Wai Han, técnica superior assessora; e
Cheung Wai, técnica superior de 2. classe.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 20 de
Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Shuen Ka Hung.

(Custo desta publicacdo $ 6 081,00)
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Anitincios

Faz-se publico que se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direc¢do de Inspeccdo e
Coordenagao de Jogos, nos termos definidos no Regime das car-
reiras dos trabalhadores dos servicos publicos, estipulados pela
Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011:

Dois lugares de técnico superior assessor, 1.° escalao;
Um lugar de técnico principal, 1.° escaldo; e

Dois lugares de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados no quadro de antincio da Divisdao
Administrativa e Financeira da DICJ, sita na Avenida da Praia
Grande, n.s 762-804, Edificio China Plaza, 21.° andar, bem como
nos sitios da Internet destes Servigos e da Direccido dos Servicos
de Administra¢do e Funcdo Publica, e que o prazo para a apre-
sentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccao de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 22 de Fe-
vereiro de 2012.

O Director, Manuel Joaquim das Neves.

(Custo desta publicacio $ 1 184,00)
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Faz-se publico que se encontram afixadas, no quadro de
antncio da Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgao
de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, sita na Avenida da Praia
Grande, n.” 762-804, Edf. China Plaza, 21.° andar, as listas provi-
sérias dos concursos comuns, de acesso, documentais, condicio-
nados, para o preenchimento dos seguintes lugares, providos em
regime de contratos além do quadro de pessoal da Direccao de
Inspecgdo e Coordenagdo de Jogos, abertos por antncio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 5, II Série, de 1 de Fevereiro de 2012, nos termos do n.° 3
do artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011:

Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo;

Um lugar técnico superior de 1.7 classe, 1.° escalao;

Dois lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escalao;

Dois lugares de adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

As listas afixadas sdo consideradas definitivas, ao abrigo do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direcgdo de Inspeccdo e Coordenacdo de Jogos, aos 23 de Fe-
vereiro de 2012.

O Director, Manuel Joagquim das Neves.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)
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GABINETE PARA OS RECURSOS HUMANOS

Antincios

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av. do Dr.
Rodrigo Rodrigues, n.>s 614A-640, Edif. Long Cheng, 9.° andar,
e publicado nas pdaginas electrénicas do GRH e da Direccdo
dos Servicos de Administracdo e Fung¢do Publica, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do GRH, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal do GRH, com o prazo de dez dias para a
apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util ime-
diato ao da publicagcdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 23 de Fevereiro de
2012.

O Coordenador do Gabinete, Wong Chi Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
«Recrutamento, seleccio e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos» estipulado pelo Regula-
mento Administrativo n.® 23/2011, de 8 de Agosto, se encontra
afixada, para consulta, no Gabinete para os Recursos Humanos
(GRH), sito na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.s 614A-640,
Edif. Long Cheng, 9.° andar, e publicada na pégina electrénica
do GRH, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior, provido em regime de contrato além do
quadro do pessoal do GRH, cujo antncio de abertura foi publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 6, I Série, de 8 de Fevereiro de 2012.

A referida lista é considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 24 de Fevereiro de
2012.

O Coordenador do Gabinete, Wong Chi Hong.
(Custo desta publicagdo $ 813,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
escaldo, do quadro de pessoal civil da Direccao dos Servigos das
Forgas de Seguranca de Macau, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 51, II Série, de 21 de Dezembro de 2011:

Candidatos aprovados: valores
1.°Leong I0i MiN ... 76,86
2.° Maria Antonia Carlos ........cceeveeveeeeeeeeeeeereeereeeeeeeene 73,54

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publi-
cagdo, para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 21 de Fevereiro de 2012).

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
17 de Fevereiro de 2012.

O Jdri:
Presidente: Chao Weng Ian, assistente de relacdes publicas es-

pecialista da Direccao dos Servigos das Forgas de Seguranga de
Macau.

Vogais: Leong Kuong Pan, adjunto-técnico de 2.? classe da Di-
recgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau; e

Ng Chon Fong, técnico superior de 1.* classe da Direcgdo dos
Servicos de Identificacao.

(Custo desta publicacio $ 1 331,00)
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Antncios

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de aces-
so, documental e condicionado, nos termos da Lei n.° 14/2009 e
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, para o preenchi-
mento do seguinte lugar do quadro de pessoal civil da Direc¢cao
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau:

Um lugar de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, drea de
informatica.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranga de Macau e da Direcgdo dos
Servigos de Administracdo e Func¢do Publica, bem como afixado
no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentagao de candi-
daturas é de dez dias, a contar do primeiro dia ttil imediato ao
da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
21 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagao $ 852,00)

Faz-se piblico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental e condicionado ao pessoal em regime de
contrato além do quadro da Direccdo dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, para os seguintes
lugares:

Dois lugares de técnico de 1.7 classe, drea de informaética, 1.°
escalao.

O respectivo aviso de abertura encontra-se disponivel nas
webpages das Forcas de Seguranca de Macau e da Direccio dos
Servigos de Administracdo e Funcdo Ptblica, bem como afixado
no atrio destes Servicos. O prazo para a apresentacdo de candi-
daturas € de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicacdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regidao
Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
23 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Pun Su Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
Aviso

Por aviso do concurso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 7, II Série, de 15 de Fe-
vereiro de 2012, encontra-se aberto o concurso de admissao ao
curso de promocao a subchefe da carreira de base, com vista ao
preenchimento de cinquenta vagas ordindrias, trés vagas de mu-
sico, quatro vagas de mecanico e uma vaga de radiomontador.
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Por homologagdo do Ex.m® Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a e nos termos do n.° 3 do artigo 161.° do Estatuto dos Militari-
zados das Forcas de Seguranga de Macau, a lista de candidatos
encontra-se afixada na Seccdo de Expediente e Arquivo do
Departamento de Gestdo de Recursos do CPSP, a partir da data
da publicacdo do presente aviso, durante dez dias, a fim de ser
consultada.

Os candidatos podem recorrer do recurso para a entidade que
autorizou a abertura do concruso no prazo de cinco dias conta-
dos da data da publicagcdo no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau do presente aviso, nos termos do
n.° 1 do artigo 172.° do Estatuto dos Militarizados das Forc¢as de
Seguranga de Macau.

Corpo de Policia de Seguranca Publica, aos 17 de Fevereiro
de 2012.

O Comandante do CPSP, Lei Siu Peng, superintendente-geral.

(Custo desta publicacio $ 1 155,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Aniincios

Faz-se publico que se acham abertos os concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados, para o preenchimento dos
seguintes lugares da Policia Judicidria, nos termos definidos na
Lei n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011:

1. Para o pessoal do quadro:
Um lugar de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo; e

Um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo.

2. Para o pessoal em regime de contrato além do quadro:

Dois lugares de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, drea adminis-
trativa e de andlise de informacgdes.

Os avisos dos concursos acima referidos encontram-se afixa-
dos na Rua Central, no 4.° andar do Bloco B da Policia Judicia-
ria, bem como nos sitios da Internet desta Policia e na Direccdo
dos Servigos de Administracdo e Funcao Publica. O prazo para
a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacido do presente andncio
no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de
Macau.

Policia Judicidria, aos 22 de Fevereiro de 2012.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 1 184,00)

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de trés vagas de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escalao, drea de sociologia, do
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grupo de pessoal técnico superior do quadro da Policia Judicia-
ria, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 19, I Série, de 11 de Maio de
2011, do seguinte:

(1) A lista dos candidatos aprovados na prova escrita e admi-
tidos a entrevista profissional encontra-se afixada, para consulta,
nesta Policia, no 4.° andar do Bloco B, Rua Central, bem como
nos quiosques de informagdes instalados no rés-do-chdo dos
Blocos A e C, Rua Central, e no rés-do-chdo da Delegacao de
COTALI (e também no website desta Policia: www.pj.gov.mo);

(2) A data, hora e local da entrevista profissional serdo indica-
dos na lista supracitada.

Policia Judicidria, aos 24 de Fevereiro de 2012.
O Director, Wong Sio Chak.
(Custo desta publica¢io $ 852,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afi-
xada, no quadro de anuncio do rés-do-chdo do Edificio Admi-
nistrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na Rua
de S. Francisco Xavier, s/n, Coloane, Macau, a lista provisoria
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores do Estabelecimento Prisional de Macau, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
especialista, 1.° escaldo, area de oficina de lavandaria, da carrei-
ra de assistente técnico administrativo, em regime de contrato
de assalariamento, aberto por anuncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, I1
Série, de 26 de Janeiro de 2012.

A presente lista ¢ considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 21 de Fevereiro de
2012.

O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisao de Organizacdo
e Informadtica do Estabelecimento Prisional de Macau.

EEEE WP —FRE  Prdisk

Vogais efectivas: Tun Chi Ying, técnica de 1.% classe do Estabe-

BB AE G ESHITE  Irene Wong  lecimento Prisional de Macau; e
Martins Irene Wong Martins, técnica superior principal do Gabinete
para o Desenvolvimento de Infra-estruturas.
(BHETIEE MRy $1,184.00) (Custo desta publicagao $ 1 184,00)
wmERB SERVICOS DE SAUDE
n % Antincio
MRIEE23/201 1 BT HOERL (AT A BRI « S8R = Torna-se publico que se encontra afixada, a partir da data
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da publicacdo do presente antincio, durante dez dias tteis, na
Divisao de Pessoal, sita na Estrada do Visconde de S. Januario,
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a lista provisdria dos candidatos ao concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior assessor principal, grau 5, 1.° escalao,
do grupo de técnico superior do quadro de pessoal destes
Servicos, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, IT Série, de 26
de Janeiro de 2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011.

A presente lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 18.° do supracitado Estatuto.

Servicos de Satide, aos 22 de Fevereiro de 2012.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.

(Custo desta publicagio $ 920,00)

Avisos

Por se ter verificado uma inexactiddo na versdo chinesa da
lista dos Servicos de Saude, publicada no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.® 7/2012, II Série, de
15 de Fevereiro, a paginas 1492, a seguir se rectifica:

Onde se 1é:
2. BT
deve ler-se:

2. ®ITF
Servigos de Saudde, aos 16 de Fevereiro de 2012.
O Director dos Servigos, Lei Chin Ion.

(Custo desta publicagio $ 744,00)

Concurso Publico n.° 13/P/2012

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Fevereiro 2012,
se encontra aberto o concurso publico para «Fornecimento de
Material de Consumo Clinico para o Servico de Oftalmologia
dos Servicos de Satide», cujo programa do concurso e o caderno
de encargos se encontram a disposi¢ao dos interessados desde o
dia 29 de Fevereiro de 2012, todos os dias tuteis, das 9,00 as 13,00
horas e das 14,30 as 17,30 horas, na Divisdo de Aprovisionamen-
to e Economato, sita na cave 1 do Centro Hospitalar Conde de
S. Janudrio, onde serdo prestados esclarecimentos relativos ao
concurso, estando os interessados sujeitos ao pagamento do cus-
to das respectivas fotocopias ou ainda mediante a transferéncia
gratuita de ficheiros pela internet no website dos S.S. (Www.ssm.
£ovV.mo).

As propostas serdo entregues na Seccdo de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de
Sdo Janudrio e o respectivo prazo de entrega termina as 17,45
horas do dia 26 de Marco de 2012.
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O acto publico deste concurso terd lugar no dia 27 de Marco
de 2012, pelas 10,00 horas, na sala do «Museu», situada no r/c
do Edificio da Administracdo dos Servigos de Saude junto ao
CHCSI.

A admissdo ao concurso depende da prestagdo de uma cau-
¢éo provisdria no valor de $ 48 200,00 (quarenta e oito mil e du-
zentas patacas) a favor dos Servigos de Satide, mediante depdsi-
to, em numerdrio ou em cheque, na Sec¢@o de Tesouraria destes
Servigos ou através da garantia bancéria/seguro-caucao de valor
equivalente.

Servigos de Saude, aos 22 de Fevereiro de 2012.
O Director dos Servigos, substituto, Cheang Seng Ip.
(Custo desta publicagao $ 1 410,00)
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IEEEE  EEEE T2
EAM##E  Ana Maria Cheng da Rosa

CRIETIEEFE $1,087.00)

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Antncio

Sdo avisados, ao abrigo do disposto nos n.”* 2 e 3 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), os candidatos ao concurso comum exter-
no, de ingresso, de prestacdo de provas, para o preenchimento
de dois lugares de intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.° escalao,
area de linguas chinesa e portuguesa, em regime de contrato
além do quadro do Instituto de Accdo Social, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau n.° 52, IT Série, de 28 de Dezembro de 2011, que a
lista definitiva e as informacdes referentes a realizacdo da prova
de conhecimentos se encontram afixadas, para consulta, no qua-
dro informativo da Seccdo de Recursos Humanos do Instituto
de Accdo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, Macau (e
também no website deste Instituto: http://www.ias.gov.mo).

Instituto de Acgao Social, aos 23 de Fevereiro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.

Vogais efectivas: Alice Wong, intérprete-tradutora assessora; e

Ana Maria Cheng da Rosa, intérprete-tradutora assessora.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, engenharia electrotécnica,
do pessoal contratado além do quadro da Direccdo dos Servicos
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de Solos, Obras Piblicas e Transportes (DSSOPT), aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 46, IT Série, de 16 de Novembro de 2011:

Candidato aprovado: valores

Ho Hong Iomn ..o 77,00

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 7 de Fevereiro de 2012).

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 10 de Fevereiro de 2012.

O Juri:
Presidente: Wong Chiu Man, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Leong Sio Kuan, técnico superior assessor; e

Pun Pou Leng, técnica superior assessora principal da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau.

(Custo desta publicacio $ 1 321,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior assessor, 1.° escaldo, engenharia electro-
mecanica, do pessoal contratado além do quadro da Direccdo
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT),
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de 16 de Novem-
bro de 2011:

Candidatos aprovados: valores
1.0Lei San Fat....ccccieeeieecieeeeeeeee e 78,56
280U PUIT oo 78,39

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados
da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 7 de Fevereiro de 2012).

Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 10 de Fevereiro de 2012.

O Juri:
Presidente: Lau Koc Kun, chefe de divisdo, substituto.
Vogais efectivos: Leong Sio Kuan, técnico superior assessor; e

Pun Pou Leng, técnica superior assessora principal da Direc-
¢do dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau.

(Custo desta publicacio $ 1 184,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, design, do pessoal contratado
além do quadro da Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes (DSSOPT), aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 46, 11 Série, de 16 de Novembro de 2011:

Candidato aprovado: valores

Chan Hoi Lami........cocoovieiiiiceceeceeeecece e 72,25

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacgdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados
da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os

Transportes e Obras Publicas, de 19 de Janeiro de 2012).

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 10 de Fevereiro de 2012.

O Juri:

Presidente: Loi Seong San, chefe de divisao.

Vogais efectivos: Lio Sut Fan, chefe de sec¢do, substituta; e

Lao Chi Keong, técnico superior de 1.% classe da Policia Judi-
cidria.

(Custo desta publicagdo $ 1 077,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo, do
pessoal contratado além do quadro da Direcgdo dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 46, II Série, de 16 de Novembro de 2011:

Candidato aprovado: valores

Vong Veng In Juliana......c..ccooceveniincniincnncnenceeee 79,06

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptiblicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista a entidade que autori-
zou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tuteis, contados
da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 7 de Fevereiro de 2012).

Direccédo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 16 de Fevereiro de 2012.

O Juri:
Presidente: Lio Sut Fan, chefe de sec¢ao, substituta.
Vogais efectivos: Américo Galdino Dias, chefe de seccao; e

Lei Chit Kao, técnico superior de 1.* classe do Estabelecimento
Prisional de Macau.

(Custo desta publicagao $ 1 067,00)
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Antincios

Concurso piiblico para adjudicagdo da
prestagdo de servicos de
«Manutengdo da Iluminagdo Decorativa das
Pontes de Nobre de Carvalho, da Amizade e da Flor
de Lotus (07/2012 a 06/2014)»

1. Entidade adjudicante e Servigo por onde corre o processo
do concurso: Direc¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local da prestag@o de servicos: Pontes de Nobre de Carva-
lho, da Amizade e da Flor de Létus e as respectivas instalagoes.

4. Objecto da prestagao de servigos: gestdo e manutengao da
iluminagdo decorativa das Pontes de Nobre de Carvalho, da
Amizade e da Flor de Létus, iluminacdo puiblica da Ponte da
Flor de Létus e do seu sistema eléctrico, efectuando servicos de
emergéncia no caso de acidente e calamidade natural.

5. Periodo da prestacgao de servigos: de 1 de Julho de 2012 a 30
de Junho de 2014 (dois anos).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogével, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Modo de retribuicdo ao adjudicatdrio: a prestacdo de servi-
¢o € por preco global e a substituicdo de pecas avariadas é por
série de precos.

8. Caugdo provisoria: $ 40 000,00 (quarenta mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia bancaria.

9. Caucao definitiva: 4% do preco total da adjudicagao.
10. Preco base: nao ha.
11. Condicdes de admissao:

11.1 No objecto social dos empresdrios/empresas comerciais
deve constar pelo menos o exercicio de actividade de «Manu-
tencdo e reparacdo de instalagdes eléctricas» (deve ser apresen-
tado o registo comercial para a comprovagio);

11.2 No caso de consércio ou agrupamento de empresas, €
necessario a todos os constituintes possuir o exercicio de acti-
vidade de «Manutencdo e reparagdo de instalacdes eléctricas»
(devem ser apresentados os registos comerciais para a compro-
vagao).

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, r/c;

Dia e hora limite: dia 23 de Marco de 2012, sexta-feira, até as
12,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33,
17.° andar, sala de reunido;
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Dia e hora: dia 26 de Marco de 2012, segunda-feira, pelas 9,30
horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar presen-
tes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.” 63/85/M e para esclare-
cer as eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados
Nno concurso.

14. Local, hora e preco para exame do processo e obtencio da
copia:

Local: sede da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33,
17.° Andar, Departamento de Edifica¢des Publicas;

Hora: horario de expediente.

Na Seccdo de Contabilidade da DSSOPT poderio ser
solicitadas cdpias do processo do concurso ao preco de
$ 230,00 (duzentas e trinta patacas), por exemplar.

15. Critérios de apreciag@o de propostas e respectivos factores
de ponderacdo:

— Precgo: 55%;
— Plano de trabalho: 13%;

— Experiéncia de trabalhos de gestdo e manutencao da mes-
ma espécie ou semelhantes (na RAEM ou no exterior): 20%;

— Integridade e honestidade: 7%; e

— Registo de mao-de-obra ilegal, utilizagcdo de trabalhadores
em desvio de funcgdes ou que exercam fungdes em locais que
ndo coincidam com os previamente autorizados ou atraso de
pagamento de saldrios: 5%.

16. Jungao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificacdes Publicas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria
I, n.° 33, 17.° andar, a partir de 8 de Margo de 2012, inclusive,
e até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 23 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 3 774,00)

Concurso piiblico para adjudicagdo da prestagdo de servigos de
«Manutengdo da Iluminag¢do Decorativa da
Ponte Sai Van (07/2012 a 06/2014) »

1. Entidade adjudicante e Servigo por onde corre o processo
do concurso: Direc¢@o dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local da prestagdo de servigos: Ponte Sai Van e respectivas
instalacoes.
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4. Objecto da prestagdo de servigos: gestdo e manutencdo da
iluminacdo decorativa e do seu sistema eléctrico da Ponte Sai
Van, efectuando servicos de emergéncia no caso de acidente e
calamidade natural.

5. Periodo da prestagao de servigos: de 1 de Julho de 2012 a 30
de Junho de 2014 (dois anos).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7. Modo de retribuicdo ao adjudicatdrio: a prestacdo de servi-
¢o é por prego global e a substituicdo de pecas avariadas é por
série de precos.

8. Caucdo provisoria: § 40 000,00 (quarenta mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro ou garantia bancaria.

9. Caugao definitiva: 4% do preco total da adjudicagao.
10. Preco base: ndo ha.
11. Condicdes de admissao:

11.1. No objecto social dos empresarios/empresas comerciais
deve constar pelo menos o exercicio de actividade de «Manu-
tengdo e reparacdo de instalagdes eléctricas» (deve ser apresen-
tado o registo comercial para a comprovagio);

11.2. No caso de consdércio ou agrupamento de empresas, é
necessario a todos os constituintes possuir o exercicio de acti-
vidade de «Manutencdo e reparagdo de instalacdes eléctricas»
(devem ser apresentados os registos comerciais para a compro-
vagdo).

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Secgdo de Atendimento e Expediente Geral da DSSOPT,
sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33, r/c;

Dia e hora limite: dia 22 de Marco de 2012, quinta-feira, até as
12,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33,
17.° andar, sala de reuniio;

Dia e hora: dia 23 de Marco de 2012, sexta-feira, pelas 9,30
horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar presen-
tes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, e para esclare-
cer as eventuais dividas relativas aos documentos apresentados
Nno concurso.

14. Local, hora e preco para exame do processo e obtencio da
copia:

Local: sede da DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria 11, n.° 33,
17.° andar, Departamento de Edificagdes Publicas;

Hora: horério de expediente.

Na Seccdo de Contabilidade da DSSOPT poderéo ser solici-
tadas cépias do processo do concurso ao prego de $ 125,00 (cento
e vinte e cinco patacas), por exemplar.
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15. Critérios de apreciac@o de propostas e respectivos factores
de ponderacao:

— Prec¢o: 55%;
— Plano de trabalho: 13%;

— Experiéncia de trabalhos de gestdo e manutengdo da mes-
ma espécie ou semelhantes (na RAEM ou no exterior): 20%;

— Integridade e honestidade: 7%; e

— Registo de mao-de-obra ilegal, utilizacao de trabalhadores
em desvio de fungdes ou que exer¢am funcdes em locais que
ndo coincidam com os previamente autorizados ou atraso de
pagamento de salarios: 5%.

16. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer no Departamento de
Edificagdes Publicas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 17.° andar, a partir de 7 de Marco de 2012, inclusive,
até a data limite para a entrega das propostas, para tomar co-
nhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais.

Direcgao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 23 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 3 638,00)

Concurso publico para
«Obra de Melhoramento das Instalagcoes Electromecdnicas
da Passagem Superior para Pedes na Rua do Campo»

1. Entidade que pde a obra a concurso: direc¢do dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.
3. Local de execugdo da obra: Rua do Campo, Macau.

4. Objecto da empreitada: melhoramento das instalacdes elec-
tromecanicas da passagem superior para pedes.

5. Prazo méaximo de execuc¢io: 180 dias (cento e oitenta dias).

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogéavel, nos termos previstos no programa de
concurso.

7.Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

8. Caugdo provisoria: $ 90 000 00 (noventa mil patacas), a
prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia bancdria ou
seguro-caucdo aprovado nos termos legais.

9. Caucio definitiva: 5% do preco total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber, em cada um dos
pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do contra-
to, para reforco da caugdo definitiva a prestar).

10. Preco base: nao ha.
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11. Condigdes de admissao: serdo admitidos como concorren-
tes as entidades inscritas na DSSOPT para execugdo de obras,
bem como as que a data do concurso tenham requerido a sua
inscrigdo/renovagao, neste Ultimo caso a admissao é condiciona-
da ao deferimento do pedido de inscrigdo/renovagao.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: Seccao de Atendimento e Expediente Geral da
DSSOPT, sita na Estrada de D. Maria II, n.° 33, r/c, Macau;

Dia e hora limite: dia 26 de Marco de 2012, segunda-feira, até
as 12,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto ptblico:

Local: Sala de reunido da DSSOPT, sita na Estrada de D. Ma-
ria I, n.° 33, 17.° andar, Macau;

Dia e hora: dia 27 de Margo de 2012, terga-feira, pelas 9,30
horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverao estar presen-
tes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, e para esclare-
cer as eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados
NO concurso.

14. Local, hora e prego para obtengdo da cépia e exame do
processo:

Local: Departamento de Infra-estruturas da DSSOPT, sito na
Estrada de D. Maria II, n.° 33, 16.° andar, Macau;

Hora: horario de expediente (das 9,00 as 12,45 horas e das
14,30 as 17,00 horas).

Na Seccgao de Contabilidade da DSSOPT, poderao ser solici-
tadas cépias do processo de concurso ao prego de $ 240,00 (du-
zentas e quarenta patacas).

15. Critérios de apreciag@o de propostas e respectivos factores
de ponderacdo:

— Prego razoével: 60%;

— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%; e
— Integridade e honestidade: 12%.

16. Juncdo de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdao comparecer no Departamento
de Infra-estruturas da DSSOPT, sito na Estrada de D. Maria
II, n.° 33, 16.° andar, Macau, a partir de 9 de Marco de 2012,
inclusive, e até a data limite para a entrega das propostas,
para tomar conhecimento de eventuais esclarecimentos adi-
cionais.

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 23 de Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicacao $ 3 295,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS
Anincio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccao e formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, no Departamento
de Administragcdo e Financas/Divisdo Administrativa/Sec¢ao
de Pessoal da Capitania dos Portos, sito na Calcada da Barra,
Quartel dos Mouros, e publicada na internet desta Capitania, a
lista provisdria do concurso comum, de acesso, de prestagdo de
provas, condicionado, para o preenchimento de oito lugares de
pessoal maritimo de 1.% classe, 1.° escalao, da carreira de pessoal
maritimo, providos em regime de contrato além do quadro, do
pessoal da Capitania dos Portos, cujo antincio de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 3, II Série, de 18 de Janeiro de 2012.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Capitania dos Portos, aos 20 de Fevereiro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagio $ 881,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Ptblicas, de 24 de Outubro de 2011,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢cdo e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
se acha aberto o concurso comum externo, de ingresso, de pres-
tagdo de provas, para o preenchimento de trés lugares de opera-
rio qualificado, 1.° escaldo, na drea de carpinteiro, em regime de
contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, renovavel,
da Capitania dos Portos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Concurso comum € valido até um ano, a contar da data da pu-
blicacdo da lista classificativa.

2. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se, até ao termo do prazo de apresentacdo
de candidaturas, todos os residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau que retinam os requisitos gerais para o de-
sempenho de funcdes piblicas mencionados nas alineas b) a f)
no n.° 1 do artigo 10.° do ETAPM, vigente, e que possuam ensino
primdrio e habilitacdo profissional de carpinteiro* ou por um
periodo minimo de trés anos experiéncia profissional adequada.

Obs.: * A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exer-
cicio das funcdes e é adquirida em cursos de formagdo que atin-
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ge o total de trinta horas pedagdgicas ou através de certificado
de qualificacdo profissional emitido pelos servigos ptublicos

3. Forma de admissdo e local

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricio em
concurso», aprovada pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 250/2011, e bem como apresentar os documentos abaixo
indicados, os quais devem ser entregues, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, no Departa-
mento de Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/
/Seccdo de Apoio Administrativo, sitos na Calcada da Barra,
Quartel dos Mouros:

a) Cépia do documento de identificagao vélido (Bilhete de
Identidade de Residente Permanente ou de Residente Nao-
-Permanente) (carece da apresentagdo do original para efeitos
de conferéncia);

b) Coépia de documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas e profissionais ou das experiéncias de trabalho exigidas
no presente aviso (carece da apresentagio do original para efei-
tos de conferéncia);

¢) Nota curricular assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servi¢o a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.

Os candidatos pertencentes a Capitania dos Portos, ficam dis-
pensados da apresentagdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e d) se os mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscri¢do de concurso.

4. Contetido funcional

Funcgdes de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de repara¢do ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢oes gerais bem definidas, requerendo habilitacao profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho na drea de carpinteiro.

5. Vencimento e regalias

O operdrio qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 2, anexo I
da Lei n.° 14/2009 e tem direito as regalias definidas no Estatuto
dos Trabalhadores da Administra¢@o Ptublica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e da Lei
n.°2/2011.

6. Método de selecgio

A seleccdo sera feita mediante prova de conhecimentos (que
revestird um conjunto de uma prova escrita e uma prética), en-
trevista profissional e anélise curricular, ponderadas da seguinte
forma:

1.2 fase:

a) Prova escrita — 15%;
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b) Prova pratica — 35%.

2. fase:

¢) Entrevista profissional — 30%; e
d) Anélise curricular — 20%.

Nao serdo admitidos a 2.* fase e consideram-se excluidos os
candidatos que obtenham classificacao inferior a 50 valores
pontuais na prova de conhecimentos, aferida numa escala de
100 valores pontuais.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da funcio.

A andlise curricular visa avaliar a preparac¢do do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliagdo do desempe-
nho, a qualificacdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formacdo profissional complementar.

7. Programa
7.1. Regime Juridico da Funcdo Publica de Macau:

— «Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau», vigente;

— Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos»;

7.2. Conhecimento relativo ao processo de obra, aos instru-
mentos e materiais na drea de carpinteiro;

7.3. Técnica da operagdo na drea de carpinteiro.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos é
apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos nos
pontos 7.1.

As informacgdes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

8. Locais de afixa¢do das listas proviséria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Seccdo de Pessoal,
sitos na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dis-
ponibilizadas no website desta Capitania (http://www.marine.
£OovV.mo).

9. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.
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10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados de candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais» da RAEM.

11. Composigao do juiri
O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 2.” classe.

Vogais efectivos: leong Weng Peng, adjunto-técnico especialis-
ta;e

Chao Ian Hoi, assistente técnico administrativo especialista.

Vogais suplentes: Lam Koc Keung, mestre das oficinas
navais; €

Wu Kam Pio, operdrio qualificado.
Capitania dos Portos, aos 23 de Fevereiro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacio $ 6 394,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Outubro de 2011,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacado
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servi¢os publicos»,
se acha aberto o concurso comum externo, de ingresso, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares de opera-
rio qualificado, 1.° escaldo, na drea de canalizador, em regime de
contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, renovavel,
da Capitania dos Portos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Concurso comum ¢ valido até um ano, a contar da data da pu-
blicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se, até ao termo do prazo de apresentacdo
de candidaturas, todos os residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau que retinam os requisitos gerais para o de-
sempenho de fungdes publicas mencionados nas alineas b) a f)
no n.° 1 do artigo 10.° ETAPM, vigente, e que possuam ensino
primdrio, e habilitacdo profissional de canalizador* ou por um
periodo minimo de trés anos experiéncia profissional adequada.

Obs.:* A habilitagao profissional deve ser adequada ao exerci-
cio das fungdes e ¢ adquirida em cursos de formagao que atinge
o total de trinta horas pedagdgicas ou através de certificado de
qualificac@o profissional emitido pelos servicos publicos.
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3. Forma de admissdo e local

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovada pelo Despacho do Chefe de Executivo
n.° 250/2011, e bem como apresentar os documentos abaixo
indicados, os quais devem ser entregue, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, no Departa-
mento de Administracio e Finangas/Divisdo Administrativa/Sec-
¢do de Apoio Administrativo, sitos na Cal¢ada da Barra, Quartel
dos Mouros.

a) Cépia do documento de identificagdao vélido (Bilhete de
Identidade de Residente Permanente ou de Residente Nao-
-Permanente) (carece da apresentacdo do original para efeitos
de conferéncia);

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas e profissionais ou das experiéncias de trabalho exigidas
no presente aviso (carece da apresentagido do original para efei-
tos de conferéncia);

¢) Nota curricular assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.

Os candidatos, pertencentes a Capitania dos Portos, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e d) se os mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscricdo de concurso.

4. Contetido funcional

Funcoes de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de reparacdo ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢oes gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho na drea de canalizador.

5. Vencimento e regalias

O operario qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 2, anexo |
da Lei n.° 14/2009 e tem direito as regalias definidas no Estatuto
dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e da
Lei n.° 2/2011.

6. Método de selecgio

A selec¢do seré feita mediante prova de conhecimentos (que
revestird em conjunto de uma prova escrita e uma préatica), en-
trevista profissional e andlise curricular, ponderadas da seguinte
forma:

1.% fase:
a) Prova escrita — 15%;

b) Prova prética— 35%.
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2.7 fase:
¢) Entrevista profissional — 30%; e
d) Andlise curricular — 20%.

Nio serdo admitidos a 2.* fase, e consideram-se excluidos
os candidatos que obtenham classifica¢do inferior a 50 valores
pontuais na prova de conhecimentos, aferida numa escala de
100 valores pontuais.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcio.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa avaliar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliagdo do desempe-
nho, a qualificagdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formagao profissional complementar.

7. Programa
7.1 Regime Juridico da Funcdo Publica de Macau:

— «Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de
Macau», vigente;

— Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos»;

7.2 Conhecimento relativo ao processo de obra, aos instru-
mentos ¢ materiais na area de canalizador;

7.3 Técnica da operagdo na area de canalizador.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos é
apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos nos
pontos 7.1.

As informagdes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdao publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

8. Locais de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistracao e Financas/Divisdao Administrativa/Seccao de Pessoal,
sitos na Calgcada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dispo-
nibilizadas no website desta Capitania (http:/www.marine.gov.mo).

9. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados de candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 «Lei da
Proteccio de Dados Pessoais» da RAEM.
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11. Composigao do jiri
O Juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 2.% classe.

Vogais efectivos: Ieong Weng Peng, adjunto-técnico especialis-
ta;e

Chao Ian Hoi, assistente técnico administrativo especialista.
Vogais suplentes: Lam Koc Keung, mestre das oficinas navais; e
Wu Kam Pio, operario qualificado.

Capitania dos Portos, aos 23 de Fevereiro de 2012.

A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagao $ 6 189,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Outubro de 2011,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos ptiblicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacéo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
se acha aberto o concurso comum externo, de ingresso, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares de ope-
rario qualificado, 1.° escaldo, na area de pedreiro, em regime de
contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, renovavel,
da Capitania dos Portos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Concurso comum ¢ vélido até um ano, a contar da data da pu-
blicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se, até ao termo do prazo de apresentacdo
de candidaturas, todos os residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau que retinam os requisitos gerais para o de-
sempenho de fungdes piiblicas mencionados nas alineas b) a f)
no n.° 1 do artigo 10.° do ETAPM, vigente, e que possuam ensi-
no primario e habilitacdo profissional de pedreiro* ou por um
periodo minimo de trés anos experiéncia profissional adequada.

Obs.: * A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exer-
cicio das fungoes e ¢ adquirida em cursos de formacdo que atin-
ge o total de trinta horas pedagdgicas ou através de certificado
de qualificacdo profissional emitido pelos servigos publicos.

3. Forma de admissao e local

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovado pelo Despacho do Chefe de Executivo
n.° 250/2011, bem como apresentar os documentos abaixo
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indicados, os quais devem ser entregues, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, no Departamento
de Administracao e Finangas/Divisdo Administrativa/Secgao de
Apoio Administrativo, sito na Calcada da Barra, Quartel dos
Mouros:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (Bilhete de
Identidade de Residente Permanente ou de Residente Nao-
-Permanente) (carece da apresentacdo do original para efeitos
de conferéncia);

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas e profissionais ou das experiéncias de trabalho exigidas
no presente aviso (carece da apresentacio do original para efei-
tos de conferéncia);

¢) Nota curricular assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos puiblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos pertencentes a Capitania dos Portos, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e d) se os mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscri¢do no concurso.

4. Contetido funcional

Funcgdes de natureza executiva de caracter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de reparagdo ou manutencao,
com graus de complexidade variaveis, enquadradas em instru-
¢oes gerais bem definidas, requerendo habilitacdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho na drea de pedreiro.

5. Vencimento e regalias

O operdrio qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 2, anexo I
da Lei n.° 14/2009 e tem direito as regalias definidas no Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administracdo Puiblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e
da Lein.°2/2011.

6. Método de seleccio

A selec¢do seréd feita mediante prova de conhecimentos (que
revestird o conjunto de uma prova escrita e uma pratica), entre-
vista profissional e andlise curricular, ponderadas da seguinte
forma:

1.% fase:

a) Prova escrita — 15%;

b) Prova prética — 35%.

2.% fase:

¢) Entrevista profissional — 30%; e

d) Analise curricular — 20%.
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Nao serdo admitidos a 2.” fase e consideram-se excluidos os
candidatos que obtenham classificacao inferior a 50 valores
pontuais na prova de conhecimentos, aferida numa escala de
100 valores pontuais.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcio.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

A analise curricular visa avaliar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada fun¢do, ponderando as
habilitagdes académicas e profissionais, a avaliagdo do desempe-
nho, a qualificacdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formagao profissional complementar.

7. Programa
7.1 Regime Juridico da Funcdo Publica de Macau:

— «Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica de
Macau», vigente;

— Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servicos Publicos»;

7.2 Conhecimento relativo ao processo de obra, aos instru-
mentos e materiais na area de pedreiro;

7.3 Técnica da operagdo na drea de pedreiro.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos
¢é apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos no
ponto 7.1.

As informagdes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

8. Locais de afixagdo das listas provisoria, definitiva e classifica-
tiva

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistracdo e Finangas/Divisao Administrativa/Sec¢do de Pessoal,
sitos na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dis-
ponibilizadas no website desta Capitania (http://www.marine.gov.
mo).

9. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados de candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da Pro-
teccdo de Dados Pessoais» da RAEM.
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11. Composigao do juri

O Juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 2. classe.
Voguais efectivos: Teong Weng Peng, adjunto-técnico especialista; e
Chao Ian Hoi, assistente técnico administrativo especialista.

Vogais suplentes: Lam Koc Keung, mestre das oficinas navais;

Wu Kam Pio, operario qualificado.
Capitania dos Portos, aos 23 de Fevereiro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacio $ 6 492,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Ptblicas, de 24 de Outubro de 2011,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ido e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publi-
cos», se acha aberto o concurso comum externo, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares
de operario qualificado, 1.° escaldo (na drea de serralheiro), em
regime de contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano,
renovdavel, da Capitania dos Portos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
¢ao de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Concurso comum ¢ vélido até um ano, a contar da data da pu-
blicacdo da lista classificativa.

2. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se, até ao termo do prazo de apresentacdo
de candidaturas, todos os residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau que retinam os requisitos gerais para o de-
sempenho de func¢des piblicas mencionados nas alineas b) a f)
do n.° 1 do artigo 10.° do ETAPM, vigente, e que possuam ensino
primaério e habilitacdo profissional de serralheiro* ou por um pe-
riodo minimo de 3 anos experiéncia profissional adequada.

Obs.: * A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exer-
cicio das fungdes e é adquirida em cursos de formagado que atin-
ge o total de 30 horas pedagdgicas ou através de certificado de
qualificagdo profissional emitido pelos servigos publicos

3. Forma de admissdo e local

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo



N.29 —29-2-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

1873

TATEE AR R R R > R B BRI 5 fy R MR T R R

SRR /AT B T B B R A

a) AR PEASRIA (RFKAMEERS (IR
KAMERE M) (CAHRIEARE)

b) ASH & EORAVERRE K HEEE S o LAF R BRI I SRR

K CAHURIEAKE)

o) i&BH NHEB ZENIBEE

d) BN FEETFTEBRERAT R A [F) IR IR 52 i A el P 3% HY
HOE N B R 8 - AR S NG ERE - BRBE K
Bl ~ BRERIEE - TEBRBAAEE - BEARNEE - DUk
SZNNBHE PR TIERBRI -

w’HENNBEBRANE - HAERSXHECFREEAEZE
A SRR RIEAS LAl ATYIRYa) ~ b) MId) THFFTHERISIH:
{HRAERHE Wtk DR -

4. BB

\\\

FL R 5 8 TR S S s T IEREEs - DAEEEREE
— MR B R R Y T B AR A R AR BT B T
BIHENS e PR THT AT T 1R S -

5. Fr iR KA

R — HERIES B i T A 357 (2 0 R 26 14/20095% 5 15 T T RO
—RTHERTEAIS0E R EE -+ = H = —H%87/89/M5%
AR GEFIAIATECTE A E@AL) FI552/201 155
FLE s -

B0

HiE R DAAEE B (AR R IR ~ B
AN RIS T REST - RE G EE T AR

i -

a) EH 15% ;

b) FREHIG—35% ;

ET R

c) Bz

d) BEST—20% °

n.° 250/2011, bem como apresentar os documentos abaixo indi-
cados, os quais devem ser entregues, até ao termo do prazo fixa-
do e durante as horas normais de expediente, no Departamento
de Administracio e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao de
Apoio Administrativo, sitas na Calcada da Barra, Quartel dos
Mouros:

a) Cépia do documento de identificagao valido (Bilhete de Iden-
tidade de Residente Permanente ou de Residente Nao-Permanen-
te) (carece da apresentagdo do original para efeitos de confe-
réncia);

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitagoes aca-
démicas e profissionais ou das experiéncias de trabalho exigidas
no presente aviso (carece da apresentacdo do original para efei-
tos de conferéncia);

¢) Nota curricular assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos puiblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servi¢o a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagao do desempenho relevante para apresentaciao a
concurso.

Os candidatos pertencentes a Capitania dos Portos, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e d) se os mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscricao de concurso.

4. Contetido funcional

Funcoes de natureza executiva de cardcter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de reparagdo ou manutencao,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢oes gerais bem definidas, requerendo habilitacao profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho na drea de serralheiro.

5. Vencimento e regalias

O operario qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 2, anexo I da
Lei n.° 14/2009 e tem direito as regalias definidas no Estatuto dos
Trabalhadores da Administracao Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e da Lei n.° 2/2011.

6. Método de seleccio

A selec¢do serd feita mediante prova de conhecimentos (que
revestird o conjunto de uma prova escrita e uma préatica), entre-
vista profissional e andlise curricular, ponderadas da seguinte
forma:

1. fase:

a) Prova escrita — 15%;

b) Prova pratica — 35%.

2. fase:

c) Entrevista profissional — 30%; e

d) Anilise curricular — 20%.
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Nao serdo admitidos a 2.* fase e consideram-se excluidos os
candidatos que obtenham classificacao inferior a 50 valores
pontuais na prova de conhecimentos, aferida numa escala de
100 valores pontuais.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcéio.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da fungao.

A andlise curricular visa avaliar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada funcdo, ponderando as
habilitagdes académicas e profissionais, a avaliagdo do desempe-
nho, a qualificacdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formacgao profissional complementar.

7. Programa
7.1 Regime Juridico da Fung¢ao Ptblica de Macau:

— «Estatuto dos Trabalhadores da Administracio Publica de
Macau», vigente;

— Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos»;

7.2 «Organizacdo e Funcionamento da Capitania dos Portos»,
aprovado pelo Regulamento Administrativo n.® 4/2005;

7.3 Conhecimento referente ao serralheiro, incluindo, conhe-
cimento aplicado nas maquinas eléctricas e no equipamento
para soldadura e corte oxiacetilénico, transformacao de peca de
metal e referido conhecimento;

7.4 Técnica de operacgdo relativa ao serralheiro, incluindo
técnica de soldagem e corte, transformacgao de pega de metal e
referidas técnicas;

7.5 Conhecimento sobre seguranca no trabalho.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos é
apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos nos
pontos 7.1 a 7.2.

As informacgdes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

8. Locais de afixagao da listas proviséria, definitiva e classificativa

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Adminis-
tragdo e Finangas/Divisdao Administrativa/Sec¢io de Pessoal, sitos
na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como disponibili-
zadas no website desta Capitania (http://www.marine.gov.mo).

9. Legislagdo aplicdavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.
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10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da
Proteccido de Dados Pessoais» da RAEM.

11. Composigdo do juiri

O Juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Ko Siu Hing, técnico superior de 2. classe.
Vogais efectivos: Chan Kin Sam, mestre das oficinas navais; e
Chu Kuok Chon, adjunto-técnico especialista.

Vogais suplentes: Ngai Chong Kit, mestre das oficinas navais; e
Tou Wai Lam, adjunto-técnico principal.

Capitania dos Portos, aos 23 de Fevereiro de 2012.

A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagio $ 6 560,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Outubro de 2011,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos» € no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos»,
se acha aberto o concurso comum externo, de ingresso, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de trés lugares de ope-
rario qualificado, 1.° escaldo, na area de mecénico, em regime de
contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, renovavel,
da Capitania dos Portos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

Concurso comum ¢ valido até um ano, a contar da data da pu-
blicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se, até ao termo do prazo de apresentacdo
de candidaturas, todos os residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau que retinam os requisitos gerais para o de-
sempenho de fungdes puiblicas mencionados nas alineas b) a f)
no n.” 1 do artigo 10.°do ETAPM, vigente, € que possuam ensi-
no primadrio, e habilitagdo profissional de mecanico* ou por um
periodo minimo de trés anos experiéncia profissional adequada.

Obs.: * A habilitacdo profissional deve ser adequada ao exer-
cicio das fung¢oes e ¢ adquirida em cursos de formacdo que atin-
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ge o total de trinta horas pedagdgicas ou através de certificado
de qualificacdo profissional emitido pelos servigos publicos.

3. Forma de admissdo e local

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscricdo em
concurso», aprovada pelo Despacho do Chefe de Executivo
n.° 250/2011, bem como apresentar os documentos abaixo in-
dicados, os quais devem ser entregues, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente, no Depar-
tamento de Administra¢do e Financas/Divisao Administrati-
va/Seccao de Apoio Administrativo, sitos na Calgada da Barra,
Quartel dos Mouros.

a) Coépia do documento de identificagdo vélido (Bilhete de
Identidade de Residente Permanente ou de Residente Nao-
-Permanente) (carece da apresentacdo do original para efeitos
de conferéncia);

b) Cépia de documentos comprovativos das habilitacdes aca-
démicas e profissionais ou das experiéncias de trabalho exigidas
no presente aviso (carece da apresentagio do original para efei-
tos de conferéncia);

¢) Nota curricular assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publica
e a avaliagao do desempenho relevante para apresentaciao a
concurso.

Os candidatos pertencentes a Capitania dos Portos, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e d) se os mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscri¢do de concurso.

4. Contetido funcional

Funcoes de natureza executiva de cardcter manual ou meca-
nico, de actividades produtivas e de reparacdo ou manutencio,
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instru-
¢coes gerais bem definidos, requerendo habilitacdo profissional
ou respectiva experiéncia de trabalho na drea de mecéanico.

5. Vencimento e regalias

O operario qualificado, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 2, anexo I
da Lei n.° 14/2009 e tem direito as regalias definidas no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragao Ptblica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e da Lei
n.°2/2011.

6. Método de selecgio

A selec¢do serd feita mediante prova de conhecimentos (que
revestird o conjunto de uma prova escrita e uma préatica), entre-
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vista profissional e andlise curricular, ponderadas da seguinte
forma:

1. fase:

a) Prova escrita — 15%;

b) Prova pratica — 35%.

2." fase:

c) Entrevista profissional —30%;e
d) Anélise curricular — 20%.

Nao ser@o admitidos a 2.” fase e consideram-se excluidos os
candidatos que obtenham classificacao inferior a 50 valores
pontuais na prova de conhecimentos, aferida numa escala de
100 valores pontuais.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcio.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacao e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa avaliar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢do, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliagao do desempe-
nho, a qualificagdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formacao profissional complementar.

7. Programa
7.1 Regime Juridico da Funcdo Publica de Macau:

— «Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau», vigente;

— Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servicos Ptblicos»;

7.2 «Organizacao e Funcionamento da Capitania dos Portos»,
aprovado pelo Regulamento Administrativo n.° 4/2005;

7.3 Conhecimento referente ao mecanico, incluindo conhe-
cimento geral aplicado no equipamento mecanico e no equi-
pamento para a transformagio de metal, reparacdo do motor e
referido conhecimento;

7.4 Técnica de operagdo relativa ao mecanico, incluindo técni-
ca aplicada no equipamento mecanico e na repara¢ado do motor;

7.5 Conhecimento sobre seguranga no trabalho.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos é
apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos nos
pontos 7.1 a 7.2.

As informacodes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.



1878

P71 T EC I 2

NH— A HOW —2012F2 29 H

8. WRIRF B ~ W T 4 B e i 4 B R A R

A B B R G B FL RIS S Ry R T B S S/ 1T K
B/ NEERHA AR BRI (http/www.marine.

gov.mo )
9. 3 FIE A
ARBAF HEE14/200955% 55 5 K 5523/201 157 1T BUE KR FL G
10. FEESHIH

Iy

wHEANEREZEHUERDRZ
FHRHZ IR EE8/2005 R 1L IR E AT

KRS i
PR -

T IRAHY

\r

1. AR S

HEAZ BB T YA

TR ZEERERE SR
IEBERE : BUTIHREE  BREER K

ki e 8 REIER
fRMZE « BUSIREE  faingER
EESEEE  HER

CE-CHE A EHREEE

CEIETIEE S $6,980.00)

HigER TR RN S ——F+H Y H R -
DARRIEEE14/200957 4 (A% AN BRFEHRIE ) fIE23/2011
BRITEUER (A A BMEEE - SR8 K SEHEE) e - i

R T AT E RSN AR - DA S R H
PR CHEREE) 6t SREBI—F "
A -

17530 R R A R

A HEI AR DE R T GETT - REBUREF AR

WEE (RFTRBITTIE A ) i BB
HEF = RAEL -

—{ETfEH

REAE AR —4F - BREREXE A HREE -

2. WERIE

ERZRERERZIBIN - USRI RERS -
ERETIT (BPIAIETEL (F A BBAL) 51 HH—b)

8. Locais de afixagdo das listas proviséria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Seccdo de Pessoal,
sita na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dispo-
nibilizadas no website desta Capitania (http://www.marine.gov.
mo).

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccdo de Dados Pessoais» da RAEM.

11. Composigao do jiiri

O Jtri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:
Presidente: Ko Siu Hing, técnico superior de 2.% classe.

Vogais efectivos: Chan Kin Sam, mestre das oficinas navais; e
Chu Kuok Chon, adjunto-técnico especialista.

Vogais suplentes: Ngai Chong Kit, mestre das oficinas navais; e
Tou Wai Lam, adjunto-técnico principal.

Capitania dos Portos, aos 23 de Fevereiro de 2012.

A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicacio $ 6 980,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Transportes e Obras Publicas, de 24 de Outubro de 2011,
e nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publi-
cos», se acha aberto o concurso comum externo, de ingresso, de
prestagdo de provas, para o preenchimento de onze lugares de
auxiliar, 1.° escaldo, na drea de servente, em regime de contrato
de assalariamento, pelo periodo de um ano, renovavel, da Capi-
tania dos Portos.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum externo, de ingresso, de presta-
¢ao de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagao de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Concurso comum € valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se, até ao termo do prazo de apresentacdo
de candidaturas, todos os residentes da Regido Administrativa
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Especial de Macau que retinam os requisitos gerais para o de-
sempenho de funcdes piblicas mencionados nas alineas b) a f)
do n.° 1 do art.® 10.° do ETAPM, vigente, e que possuam ensino
primario.

3. Forma de admissdo e local

Os candidatos devem preencher a «Ficha de inscri¢do em concur-
so», aprovado pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2011,
bem como apresentar os documentos abaixo indicados, os quais
devem ser entregues, até ao termo do prazo fixado e durante as
horas normais de expediente, no Departamento de Administra-
¢do e Finangas/Divisao Administrativa/Seccao de Apoio Admi-
nistrativo, sitos na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros:

a) Coépia do documento de identificagdo vélido (Bilhete de
Identidade de Residente Permanente ou de Residente Nao-
-Permanente) (carece da apresentacdo do original para efeitos
de conferéncia);

b) Cépia dos documentos comprovativos da habilitacio aca-
démica exigida no presente aviso (carece da apresentagio do
original para efeitos de conferéncia);

¢) Nota curricular assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publica
e a avaliacdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os candidatos pertencentes a Capitania dos Portos, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos acima referidos nas
alineas a), b) e d) se os mesmos se encontrarem arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscri¢do de concurso.

4. Contetido funcional

Executa tarefas simples ndo especificadas de caracter manual,
exigindo principalmente esforco fisico e conhecimentos ele-
mentares de indole pratica: distribui correspondéncia ou outros
documentos ou encomendas no interior ou no exterior; auxilia
os profissionais da especialidade em trabalhos menos qualifi-
cados como cargas, descargas, transporte e arrumagao de ma-
teriais; encarrega-se da limpeza de locais de trabalho varrendo,
limpando o pé, lavando, aspirando ou executando outras tarefas
similares mantendo as superficies e objectos em adequado estado
de limpeza.

5. Vencimento e Regalias

O auxiliar, 1.° escaldo, vence pelo indice 110 da tabela in-
dicidria de vencimentos constante do mapa 2, anexo I da Lei
n.° 14/2009 e tem direito as regalias definidas no Estatuto dos
Trabalhadores da Administragcao Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e da Lei
n.°2/2011.

6. Método de selecg¢ao

A seleccdo sera feita mediante prova de conhecimentos (1.
fase), que revestird a forma de uma prova escrita, com a dura-
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¢do maxima de trés horas, entrevista profissional e andlise curri-
cular, ponderadas da seguinte forma:

1 fase:

a) Prova de conhecimentos (escrita) — 50%.
2. fase:

b) Entrevista profissional — 40%; e

¢) Andlise curricular — 10%.

Nio serdo admitidos a 2.* fase, e consideram-se excluidos
os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 50 valores
pontuais na prova de conhecimentos (escrita), aferida numa es-
cala de 100 valores pontuais.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigiveis para o exercicio de deter-
minada funcio.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a ex-
periéncia profissional dos candidatos, face ao perfil das exigén-
cias da func@o.

A andlise curricular visa avaliar a preparagdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢do, ponderando as
habilitacdes académicas e profissionais, a avaliagao do desempe-
nho, a qualificagdo e experiéncia profissional, os trabalhos reali-
zados e a formacao profissional complementar.

7. Programa

7.1 «Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China»;

7.2 «Estatuto dos Trabalhadores da Administragdao e Funcao
Publica de Macau» vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M,

7.3 «Organizacdo e Funcionamento da Capitania dos Portos»,
aprovado pelo Regulamento Administrativo n.® 4/2005;

7.4 Regulamento Administrativo n.° 15/2006 sobre «Regula-
mento da Aplicagdo das Contribui¢des do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos»;

7.5 Lei n.° 14/2009 sobre «Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servicos Ptblicos»;

7.6 Conhecimento corrente na area social.

Na prova de conhecimentos (prova escrita), aos candidatos é
apenas permitida a consulta dos diplomas legais referidos nos
pontos 7.1 a7.5.

As informacgodes sobre o local, data e horas da realizacdo da
prova de conhecimentos serdo publicadas com a lista definitiva
de candidatos admitidos.

8. Locais de afixagdo das listas proviséria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no Departamento de Admi-
nistragdo e Finangas/Divisao Administrativa/Sec¢do de Pessoal,
sitos na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros, bem como dis-
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ponibilizadas no website desta Capitania (http://www.marine.
£OV.mo).

9. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observacoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 82005 «Lei da
Proteccido de Dados Pessoais» da RAEM.

11. Composigdo do jiiri
O Juri do presente concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Ana Cristina Cachinho, chefe de secgio.

Vogais efectivos: Tam Wai Chong, assistente técnico adminis-
trativo especialista; e

Kong Io Va, operdrio qualificado.

Vogais suplentes: Tam Tak Meng, assistente técnico adminis-
trativo principal; e

‘Wan Iok San, assistente técnico administrativo de 2.? classe.
Capitania dos Portos, aos 23 de Fevereiro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 6 453,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS
Anincio

Sdo avisados os candidatos aos concursos comuns externos,
de ingresso, de prestagdo de provas, para o preenchimento dos
seguintes lugares, em regime de contrato individual de trabalho
da Direccao dos Servigos de Correios, abertos por avisos publi-
cados no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 49, II Série, de 7 de Dezembro de 2011:

Trés lugares de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, drea dos Ser-
vicos de Certificagdo;

Dois lugares de técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de infor-
matica;
Um lugar de técnico de 2. classe, 1.° escaldo, area dos Servi-

cos Electrénicos Postais Seguros;

Sete lugares de assistente técnico administrativo de 2.7 classe,
1.° escaldo, area de Rede de Balcoes;
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Um lugar de assistente técnico administrativo de 2.7 classe, 1.°
escaldao (Caixa Econdmica Postal); e

Quatro lugares de distribuidor postal, 1.° escalao.

As listas definitivas encontram-se afixadas, para consulta,
no 2.° andar do edificio-sede da Direcgao dos Servigos de
Correios, sito no Largo do Senado e disponibilizadas no
website desta Direcgdo dos Servigos e Museu das Comunicagoes
(Www.macaupost.gov.mo/macao.communications.museum), ao
abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 19.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacgao

para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos».

Direccio dos Servicos de Correios, aos 22 de Fevereiro de
2012.

A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

(Custo desta publicacdo $ 1 634,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
meteorologista operacional principal, 1.° escaldo, da carreira de
meteorologista operacional, do quadro de pessoal da Direc¢ao
dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aberto por antincio
do aviso publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 49, IT Série, de 7 de Dezembro de 2011:

Candidato aprovado: valores

Ng Kuai Sam ..o 77,87

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 13 de Fevereiro de 2012).

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 2 de
Fevereiro de 2012.

O Juri:

Presidente: Tang Tu Man, chefe do Centro de Vigilancia Meteo-
roldgica da Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos.

Vogais: U Ton Tak, técnico superior assessor da Direc¢do dos
Servigos de Economia; e

Chan Cheng Hou, meteorologista de 2.* classe da Direcgao
dos Servicos Meteorologicos e Geofisicos.

(Custo desta publicacio $ 1 390,00)
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INSTITUTO DE HABITAC[\O
Antincios

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Apoio do Instituto de Habitacao, sita na Travessa Norte do
Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publicado na internet do
Instituto e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Fun-
cao Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do IH,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagéo
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
para o preenchimento de trés lugares de técnico superior de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, providos em
regime de contrato além do quadro de pessoal do IH, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia ttil imediato ao da publicacao do presente anincio
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacdo, aos 20 de Fevereiro de 2012.
O Presidente do Instituto, Tam Kuong Man.

(Custo desta publicagio $ 881,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de
Apoio do Instituto de Habitacdo, sita na Travessa Norte do
Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publicado na internet do
Instituto e da Direccdo dos Servigos de Administracdo e Fun-
cdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do IH,
nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
para o preenchimento de treze lugares de adjunto-técnico de 1.*
classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, providos em
regime de contrato além do quadro de pessoal do IH, com dez
dias de prazo para a apresentagdo de candidaturas, a contar do
primeiro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacdo, aos 20 de Fevereiro de 2012.
O Presidente do Instituto, 7Tam Kuong Man.

(Custo desta publicagio $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de
Apoio do Instituto de Habitacdo, sita na Travessa Norte do
Patane, n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publicado na internet do
Instituto e da Direc¢@o dos Servicos de Administracio e Funcao
Publica, o aviso referente a abertura do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do IH, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para
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efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), para
o preenchimento de um lugar de assistente técnico administra-
tivo especialista principal, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo, providos em regime de contrato além do
quadro de pessoal do IH, com dez dias de prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia udtil imediato ao
da publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Habitacdo, aos 20 de Fevereiro de 2012.
O Presidente do Instituto, Tam Kuong Man.

(Custo desta publicagio $ 989,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE REGULACAO DE
TELECOMUNICACOES

Lista

Em cumprimento do Despacho n.® 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e a
instituicdes particulares, vem a Direc¢@o dos Servigos de Regu-
lagdo de Telecomunicacdes publicar a lista dos apoios financei-
ros concedidos no 4.° trimestre do ano de 2011:

AN L]

Z&B
R Despacho de

Entidades beneficidrias L
autorizagao

G2 A

Montantes

Hi

. Finalidades
atribuidos

RIS

04/07/2011
Associagao de Academia da Informatica de

Macau

$54,920.00 | & BRI RN B GBI BHBORSE”
OFNAEES

Apoio financeiro para custear parcialmente
as despesas com a realizacdo do «Prémio das
Tecnologias da Informagdao e Comunicacdo da

Asia-Pacifico».

EOR TEMILE S EEE AR

Apoio financeiro para custear parcialmente

$ 30,000.00

as despesas com a realizagdo da «Competicao

Olimpica de Informatica».

BT g Al
Clube de Pessoal dos CTT

01/08/2011

A Y2011 FFHIER () & 51 e

Custear parte das despesas de funcionamento
em 2011.

$ 80,000.00

TEHRTE T TR KR R &
IEEE Macau AP/MTT Joint Chapter

1/08/2011

AR “201 148 B BR AR B RS FIER
B BB R

Apoio financeiro para custear parcialmente as

$10,000.00

despesas com a realiza¢do do «Curso de For-
macao Profissional das Tecnologias Sem Fios

Internacionais».
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Entidades beneficidrias DeSpa,ChO de Mo.ntantes Finalidades
autorizacao atribuidos

LARINEE = W YNV 10/10/2011 $25,000.00 | & B2 H B [ R -+ 5 4 A AR e BROACRH

Associacdo dos Empregados das Entidades B IE I RE

de Utilidade Ptblica de Macau Apoio financeiro para custear parcialmente as
despesas com a realizagdo da «Prova de Fute-
bol para o Sector das Telecomunica¢des come-
morativa do 12.° Aniversario do Regresso de
Macau a Patria».

PR TS 24/10/2011 $45,000.00 | BB “FHRAIMET A DIEE

Associagao das Industrias de Media Electrénica Apoio financeiro para custear parcialmente as

de Macau despesas com a realizagdo do «Intercambio de
Visita a Pequim».

HFTH A AR 21/11/2011 $2,000.00 | FyZ2 BN i< H B TTHIRERK

Fundo de Beneficéncia dos Leitores do Jornal Concessdo de um subsidio para a participacao

Ou Mun na «Marcha de Caridade para Um Milhao».

SE-CHE-A=THREEEERR

ik K

(RBIHETIEE MR $2,613.00)

Direccdo dos Servicos de Regulacdo de Telecomunicagdes,
aos 30 de Janeiro de 2012.

O Director dos Servigos, Tou Veng Keong.

(Custo desta publicagdo $ 2 613,00)

R R AL EE SR RfREING FERAIA

LEERFABNAGCR "B - "F - H—HE A (%
BITTERE ) 55 AT - BARIEER23/201 1R T HEM (2
BN BRHENS © B R BRI B\ =FOE - %
NEGR IR 4 B R RGP IR A4 393 8 4375% “ERAKES
THERERERN - WRAREE AL -

IRIRFR—1TBUE R /(RS R RUE - BSR4 5
Wi Rt E R E -

ZE-CHFEIHAHUHRERRERER

KRR ®EiEH

(RIETIEE T $1,087.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Antncio

Informa-se que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e
formacao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», encontra-se afixada na Direccao dos Servicos de Pro-
tec¢ao Ambiental, sita na Alameda Dr. Carlos D’ Assumpgao,
n.>s 393 a 437, Edificio «Dynasty Plaza», 10.° andar, Macau e
publicada na pédgina electrénica desta Direc¢do de Servigos, a
lista proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado ao pessoal contratado
além do quadro da Direc¢do dos Servicos de Proteccdo Am-
biental, para o preenchimento de trés vagas de técnico superior
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 5, II Série, de 1 de Fevereiro de 2012.

A lista proviséria acima referida ¢ considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18. ° do supracitado diploma legal.

Direccdo dos Servigos de Proteccio Ambiental, aos 24 de Fe-
vereiro de 2012.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagdo § 1 087,00)



1886 FTFFTTIEC
RBEBEBR
g 1-1-1

MBS R RE R SN R B 8 A S/ B2
TP i s By B — R+ DA 2 SR R B BRI B 07 17 558
BHRBE - HEEASEABER -Z——8+—HA=1TH%H
PO\ QERFIRFBIFTECE A #) 56 AR - B ES ARE
TERRAEATT -

ErEIES A 7

Saldanha Stephen Vijay......cccoccvvevinicninncneincneenne. 87.17

HZIRE23201 15 T BOEM SR 1 /A8 —FIRUE © [ES
ANA]EAZ BN B HE TIER AR AR F R B iRE
RLFTEH -

RS 28— A F -1 H s T8 =] Al R AR TERE )

S SUANE ) ST E S

HEAREET
TR 2ZOEREHRBELE (—EFRREmE) Gt

IEERE -

RHREBGLE (ZERREE)

BRza R
BRRZE R R —FaREmE  FRIRE
GEHETIEE R $1,390.00)

BB A RE R ONG R B S dsir B A SAlBZ
BB —FEPE E W R B =k - DA SO R A IR 5 G

TEEEREES > HEEAGEFIBN - ——F+—A=+
HEEVY+ /\HE CERPIRR BT EE A ) 56 A - IR EH
ANBIFHZ GRS
GIgIEZ A o
T FELEETE oot 86.39
2O BEEIRTEL oo 84.67
B0 BGTEET oottt eeaeen 82.50

HZIREE23/201 VHRAT RS —+ /\RE R UE - [EH
ANA]EHAZE A2 HRETE TAER AR R H R B iR
FLFTEE -

LN —H HOW —2012F2 29 H
DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO
Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico
dos trabalhadores contratados além do quadro da Direccdo dos
Servigos para os Assuntos de Trafego, cujo antdncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 30 de Novembro
de 2011:

Candidatos aprovados: valores

Saldanha Stephen Vijay......ccccoceveneoncnnincnncnncnccneee 87,17

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da pre-
sente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 14 de Fevereiro de 2012).

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 8 de
Fevereiro de 2012.

O Juri:

Presidente: Chang Cheong Hin, chefia funcional (técnica su-
perior de 1.% classe) da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos
de Trafego.

Vogais efectivos: Chan Ka Chon Paulo, chefia funcional (téc-
nico superior de 2.* classe) da Direcgdo dos Servigos para os
Assuntos de Trafego; e

Sun Chan Tong, técnico superior de 1.* classe da Direccdo dos
Servigos das Forcas de Seguranga de Macau.

(Custo desta publicacio $ 1 390,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo de pesso-
al de técnicos superior, dos trabalhadores contratados além do
quadro de Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego,
cujo anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 48, II
Série, de 30 de Novembro de 2011:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Wong Wai Nga.....cccceeiiiniiiniineeeneeeeeeseeenene 86,39
2.2 Kuong Sio FONE......cccoueviinimieinininiecinsicceneccneseeienene 84,67
3.2 Chang Cheong Hin........ccccccviiiiiiciiiiicccicans 82,50

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da
sua publicacao.
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(=T — AT H N HE R L5 ) A R AIORIERD)

CE-CECAT=HRGEESER

EERE  OEEHRBETE (BEHEREGnE) S
MERMAEEFRSHRETE R

CRIETIEE Ty $1,253.00)

n&E

AE B R R A DL N 22 B - BARIR SR 14200057 5 (&
A BWAZHIE ) RE2320115TEER (A% A B/ -
HLE L EREG) ME - BUERELE ARG B
25 g DA ) S R A P B9 N B HETT T 71 R 1 35 2 R B
e

L. Fiffr S BRUBZ 5 — B — S A —#k
2. BT EEB N BRI 2 5 — BREE R s S R
3. BT ERB N BRI L 55— BB — S TS S AR

S BRE 3E H B ARG ORI A B FE B335 /AL
T SR IT O F BOE S  DARCAR Rl B R AT B A B 7
HIAE &R -

JLELfHZE14/200958 FHEER HPUBRER —3 (=) HEFTRUEFR
MBS B DR H S a FE A BT H%E - B IR
Pt B BALEAMER QRFIRHIITHEAR) < HEEY
(B LIF H#E -

CE-CHECHASH T HRZGEERR

R &

i

GEHETEE T $1,351.00)

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Ptblicas, de 16 de Fevereiro de 2012).

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Tréfego, aos 13 de
Fevereiro de 2012.

O Juri:

Presidente: Chan Hoi, chefia funcional (técnico superior asses-
sora) da Direcgdo dos Servicos para os Assuntos de Trafego.

Vogais efectivos: Fong Pui Wa, chefia funcional (técnica supe-
rior assessora) da Direccdo dos Servigos para os Assuntos de
Trafego; e

Chan Ka Fai, técnico superior principal do Gabinete do Pro-
curador.

(Custo desta publicagao § 1 253,00)

Antncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos»
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores con-
tratados além do quadro, da Direccao dos Servicos para os As-
suntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento dos seguintes
lugares:

1. Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico;

2. Um lugar de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do grupo
de pessoal técnico de apoio;

3. Dois lugares de adjunto-técnico de 1. classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta, os
avisos dos concursos acima referidos, no quadro de antdncios da
Divisdo Administrativa e Financeira da DSAT, sita na Estrada
de D. Maria II, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados nas paginas
electronicas da DSAT e da Direcgido dos Servicos de Adminis-
tracdo e Fungio Publica.

Podem candidatar-se os trabalhadores contratados além do
quadro da DSAT, que retinam as condicdes estipuladas na ali-
nea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009. O prazo para
a apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do pri-
meiro dia Util imediato ao da publicacdo do presente antincio
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Tréfego, aos 22 de
Fevereiro de 2012.

O Director dos Servigos, Wong Wan.

(Custo desta publicagdo $ 1 351,00)
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Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
dezassete de Fevereiro de dois mil e doze.
— A Ajudante, Graciete Margarida Anok
da Silva Pedruco Chang.
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Esta conforme.
Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
dezasseis de Fevereiro de dois mil e doze.

— A Ajudante, Graciete Margarida Anok
da Silva Pedruco Chang.
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Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
dezassete de Fevereiro de dois mil e doze.
— A Ajudante, Graciete Margarida Anok
da Silva Pedruco Chang.
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Cartorio Privado, em Macau, aos vinte e
trés de Fevereiro de dois mil e doze. — O

Notario, Philip Xavier.
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Cartério Privado, em Macau, aos vinte e
quatro de Fevereiro de dois mil e doze. —
O Notario, Zhao Lu.

RIS R $2,486.00)
(Custo desta publicagio $ 2 486,00)
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CERTIFICADO

Sociedade de Artes e Letras

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por titulo de constituicdo da associacdo
autenticado em dezassete de Fevereiro de
dois mil e doze, arquivado neste Cartério
no maco de documentos de constitui¢ao de

associagOes e de instituicdo de fundacdes
nimero um barra dois mil e doze sob o do-
cumento nimero um, uma associacdo com
a denominag@o em epigrafe, cujos estatutos
constam do articulado em anexo.

Estatuto
Artigo primeiro

A Associagdo tem a denominagdo em
Portugués «Sociedade de Artes e Letras»,
em abreviatura «<SAL», e tem a sua sede na
Rua de Coimbra, Edf. Nova City, bloco 5,7.°
andar A, Taipa.

Artigo segundo

A Associagdo é uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos com
duragdo ilimitada que se propde realizar ac-
tividades de divulgacdo e promocao de ma-
nifestagoes artisticas e culturais, incluindo:

a) Desenvolver, promover ou patrocinar
actividades culturais, sociais, cientificas, tec-
noldgicas e artisticas;

b) Contribuir para o enriquecimento,
proteccdo e conservacdo do espélio da as-
sociagao;

¢) Incentivar a aprendizagem, o ensino e
a investigac@o nas dreas das artes e cultura;

d) Promover a cultura, defesa e conser-
vacdo do patrimoénio histérico, artistico e
cultural de Macau.

Artigo terceiro
Um. Os socios sao efectivos e honorarios.

Dois. Podem inscrever-se como sécios
efectivos todos os que se identifiquem com
os principios e os ideais que a Associacao se
propde realizar.

Trés. A admissdo como sécio depende de
proposta de dois sécios e de aprovagdo pela
Direccao.

Quatro. Sao sécios honordrios os que pela
sua accao tenham contribuido para a reali-
zacao dos fins da Associagdo e sejam como
tais reconhecidos pela Assembleia-geral.

Artigo quarto
Séo direitos dos sécios:
a) Participar e votar na Assembleia-geral;
b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos esta-
tutarios;

¢) Participar nas iniciativas da Associagdo e
gozar de quaisquer direitos e regalias que lhes
sejam concedidos pela Assembleia-geral, pela
Direcgdo ou pelos regulamentos internos;

d) Apresentar a Direcgdo as propostas e
sugestoes que entendam de interesse para a
Associacdo;
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e) Propor novos sécios; e

f) Os demais direitos conferidos pelos pre-
sentes estatutos, pelos regulamentos internos
e pelas deliberagdes da Assembleia-geral ou
da Direcgao.

Artigo quinto

Sao deveres dos sécios:

a) Respeitar e cumprir os presentes esta-
tutos, os regulamentos internos e as delibe-
ragdes dos 6rgaos sociais;

b) Desempenhar os cargos para que fo-
rem designados;

¢) Contribuir para a prossecug¢do dos
objectivos, progresso e prestigio da Associa-
¢do; e

d) Pagar, com pontualidade, as quotiza-
¢cdes e outros encargos que forem aprova-
dos pelos 6rgaos competentes da Associa-
¢ao.

Artigo sexto

Um. Aos sdcios que praticarem actos
contrdrios aos estatutos ou que despresti-
giem a Associagdo podem ser aplicadas pela
Direccdo as seguintes sancoes:

a) Adverténcia;
b) Censura escrita; e
¢) Expulsao.

Dois. A aplicacdo das san¢des referidas
no nimero anterior serd precedida de pro-
cesso proprio, promovido pela Direccdo.

Trés. Os socios que, injustificadamente,
tenham em divida mais de seis meses de
quotas ficam com os seus direitos suspensos.

Quatro. Das decisdes da Direccdo que
aplicarem sang¢des cabe recurso para a
Assembleia-geral.

Artigo sétimo
Sdo o6rgaos da Associacao:
a) Assembleia-geral,
b) Direcgéo; e

¢) Conselho Fiscal.

Artigo oitavo

Um. A Assembleia-geral é o 6rgao su-
premo da Associagdo, sendo constituida
por todos os sdcios no pleno gozo dos seus
direitos, competindo-lhe em exclusivo:

a) Aprovar alteracdes aos estatutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos 6r-
g30s sociais; e

¢) Definir as directivas de actuacao da
Associagao.

Dois. A competéncia da Assembleia-geral
abrange todas as matérias que nao caibam
na competéncia exclusiva dos restantes Or-
g0 sociais.

Artigo nono

Um. A Assembleia-geral é convocada
pela Direccéo e redne-se uma vez por ano,
em sessdo ordindria para apreciacdo do
relatério de actividades e respectivo orga-
mento do ano seguinte.

Dois. Pode a Assembleia ser extraordi-
nariamente convocada pela Direcgdo ou
por um nimero nao inferior a um tergo dos
socios.

Trés. A Assembleia-geral é convocada
por meio de carta registada, enviada com
a antecedéncia minima de 8 dias, ou me-
diante protocolo efectuado com a mesma
antecedéncia; na convocatodria indicar-se-a
o dia, hora e local da reunido e a respectiva
ordem de trabalhos.

Quatro. Os s6cios podem expressamente
autorizar a recepgao das convocatdrias por
e-mail ou outro meio electréonico, dados
cuja manutengio e registo serd da respon-
sabilidade da Direcgdo.

Artigo décimo

Um. A Assembleia-geral ndao pode de-
liberar, em primeira convocacdo, sem a
presenca de, pelo menos, metade dos seus
associados.

Dois. Na falta de quérum, a Assembleia-geral
voltara a reunir-se, mediante nova convo-
cacdo, dentro de um prazo nao inferior a
quinze dias, caso em que deliberard com
qualquer nimero de sdcios presentes.

Trés. Sem prejuizo do que vem disposto
no numero seguinte, as deliberagdes sao
tomadas por maioria absoluta dos sécios
presentes.

Quatro. As deliberacdes sobre alteracdes
dos estatutos exigem o voto favordvel de
trés quartos do nimero dos associados pre-
sentes. As deliberacdes sobre a dissolugdo
ou prorrogacdo da pessoa colectiva reque-
rem o voto favoravel de trés quartos do
ntimero de todos os associados.

Artigo décimo primeiro

A Direccdo compete:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos, os regulamentos internos e as de-
liberagdes dos demais 6rgaos sociais;

b) Representar a Associagio, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente, nos actos
e contratos;

¢) Dirigir, administrar e manter as acti-
vidades da Associacdo, assegurando a sua
gestdo e funcionamento;

d) Elaborar e submeter a Assembleia-geral,
para aprovacgio, o relatério e contas anuais
do exercicio, bem como os planos de activi-
dades e or¢amentos anuais;

e) Deliberar sobre a admissao de sécios;

f) Elaborar e aprovar quaisquer regula-
mentos que se mostrem necessdrios ao fun-
cionamento da Associagio;

g) Administrar e dispor do patriménio
da Associagdo, bem como abrir, encerrar
e movimentar, a débito e a crédito, contas
bancadrias;

h) Desempenhar outras tarefas que lhe
sejam cometidas pela Assembleia-geral.

Artigo décimo segundo

Um. A Direcc¢édo ¢ constituida por um
presidente, dois vice-presidentes e trés
membros suplentes, eleitos pela Assem-
bleia-geral, para um mandato de trés anos.

Dois. Para além das competéncias legais
e deferidas no presente estatuto, compete a
Direccado a gestdo da vida corrente da Asso-
ciacdo.

Artigo décimo terceiro

Um. Compete a um dos vice-presidentes
da Direcgao substituir o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

Dois. Nas faltas ou impedimentos dos
vice-presidentes, estes serdo substituidos
pelos membros suplentes da Direccao.

Trés. Nas faltas ou impedimentos dos
membros suplentes da Direc¢ao, estes serdo
substituidos pelos trés sécios mais antigos
da Associacdo que se encontrem no pleno
exercicio dos seus direitos de sdcio.

Artigo décimo quarto

Um. O Conselho Fiscal é constituido por
um presidente e dois vogais, eleitos pela As-
sembleia-geral, por mandato de trés anos.

Dois. Sdo atribuicdes do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a actuacdo do 6rgdo de ad-
ministracdo da pessoa colectiva;

b) Verificar o patriménio da pessoa colec-
tiva;
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¢) Elaborar um relatério anual sobre a
sua accao fiscalizadora; e

d) Cumprir as demais obrigacdes cons-
tantes da lei e dos estatutos.

Artigo décimo quinto

Um. Sem prejuizo do disposto nos artigos
anteriores quanto a convocacgao e ao fun-
cionamento dos 6rgaos da Associa¢do pode
ser permitida a participac¢@o dos associados
nas actividades, reunides e votagdes através
de video-conferéncia ou meios andlogos.

Dois. Compete a Direccao fixar em
regulamento interno as condi¢des de par-
ticipacdo nas actividades, reunides ou deli-
beragdes efectuadas através desses meios,
garantindo a correcta participacdo e ime-
diacdo aos membros presentes nos diferen-
tes locais em que a reunido decorre.

Trés. Para todos os efeitos, nomeadamen-
te para o célculo do quérum e da maioria
qualificada, a participacdo nos termos do
nimero anterior equivale a presenca fisica
do associado.

Artigo décimo sexto

Um. O patriménio da Associagdo é cons-
tituido por todos os bens mdveis e imdveis
que por qualquer titulo venha a adquirir.

Dois. Sdo rendimentos da Associagdo os
provenientes das quotizacdes e quaisquer
donativos e contribuicdes.

Trés. Em caso de dissolu¢do da Associa-
cdo, a Assembleia-geral promoverd a liqui-
dagdo do patriménio.

Cartério Privado, em Macau, aos dezas-
sete de Fevereiro de dois mil e doze. — O
Notario, Nuno Simoes.

CGRIETIE# A Ey $3,589.00)
(Custo desta publicacdo $ 3 589,00)
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CARTORIO PRIVADO
MACAU
=B E
CERTIFICADO

Associacdo de Jogadores de Pool de Macau

Certifico, por extracto, que por documen-
to autenticado, outorgado em dezassete
de Fevereiro de dois mil e doze, arquivado
neste Cartdrio e registado sob o nimero

dois do Mago de Documentos Autentica-
dos de Constituicdo de Associagdes e de
Instituicdo de Fundacdes e Alteracdes dos
Estatutos niimero um barra dois mil e doze
hifen B, foi constituida a associacdo com a
denominacdo em epigrafe, que se regera
pelos estatutos constantes da cépia anexa
e que vai conforme o original a que me re-
porto.

ESTATUTOS
CAPITULO I
Denominacio, sede e fins
Artigo primeiro

A associacdo denomina-se «Associagdo
de Jogadores de Pool de Macau», abrevia-
damente designada por «MPPA», em chinés
CHFEERIK B, e em inglés «Macao
Pool Players Association», é o organismo
representativo dos jogadores de pool e
rege-se pelos presentes estatutos.

Artigo segundo

A Associac@o tem a sua sede, provisoria-
mente, na Rua de Nam Keng, Nova Taipa,
Tower 8, vigésimo andar «E», e exerce
a sua actividade em todo o territério da
Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM).

Artigo terceiro
A Associacao tem por finalidade:

Um. A missdao da MPPA ¢é promover e
desenvolver o jogo de pool (Bola 8, Bola 9
e Bola 10) dentro da RAEM.

Dois. A MPPA ira criar e promover com-
peticdes, ligas, tacas locais para os membros
da MPPA e sediar na RAEM eventos de
nivel junior/tutoriais para o desenvolvimen-
to da juventude. O objectivo principal do
MPPA ¢ atender as necessidades dos joga-
dores existentes dentro do RAEM.

Trés. A MPPA vai-se esforgar para ganhar
o reconhecimento WPA/UPBU e ajudar na
promogao e inser¢do da RAEM na comuni-
dade pool internacional, com o objectivo de
trazer Torneios Internacionais a Macau, na
forma de competi¢des profissionais hospe-
dadas em Macau.

Quatro. A MPPA também ira organizar
eventos sociais para os seus membros e
familias para incentivar relagdes sociais po-
sitivas na comunidade.

Cinco. A MPPA ira trabalhar para o be-
neficio dos seus membros, para a promocao
da actividade desportiva de pool e para a
promogao desportiva da RAEM.

Artigo quarto

Para a prossecugio dos seus fins, compete
a Associagao:

Um. Assegurar aos associados a informa-
cao de tudo quanto lhes diga respeito;

Dois. Promover a analise critica e a livre
discussdo dos assuntos do interesse geral
dos associados;

Trés. Cobrar as quotizacdes dos associa-
dos e demais receitas, assegurando a sua
boa gestao;

Quatro. Estabelecer contactos com orga-
nismos da RAEM, da Republica Popular da
China, da Reptblica Portuguesa e de outros
paises que prossigam idénticos objectivos.

CAPITULO IT
Dos socios, seus direitos e deveres
Artigo quinto
(Socios)

Um. A Associagdo tem as seguintes cate-
gorias de sdcios:

a) Sécios fundadores;
b) Efectivos;

¢) Honordrios; e

d) Beneméritos.

Dois. Sdo socios fundadores, os associa-
dos que subscrevam os presentes estatutos.

Trés. Sao socios efectivos todos os indivi-
duos, maiores de idade, que tenham autori-
zacdo de permanéncia na RAEM nos ter-
mos da lei, e que manifestem interesse em
desenvolver os seus conhecimentos sobre o
jogo de pool.

Quatro. Sao sécios honordrios as pessoas
singulares ou colectivas de reconhecido
mérito que tenham contribuido de forma
relevante para a prossecucdo dos fins da as-
sociacdo, entendendo esta que merecem tal
distingdo e que a aceitem.

Cinco. Sao sécios beneméritos as pessoas
singulares ou colectivas que contribuam,
significativamente, em dinheiro ou em es-
pécie, para as actividades da Associagdo e
aceitem essa distingao.

Seis. Compete a Assembleia Geral a
admissdo, por proposta do Conselho Exe-
cutivo Permanente, dos sécios efectivos;
a designacdo dos sécios honorarios e be-
neméritos é da competéncia do Conselho
Executivo Permanente.



1900

P71 T 23— — ]

HOW —2012F2 29 H

Artigo sexto
(Deveres)
Constituem deveres dos socios:

a) Zelar pelos interesses da Associacdo,
prestando-lhe toda a colaboragio possivel e
contribuir para o seu bom funcionamento;

b) Respeitar e cumprir os estatutos e os
regulamentos internos;

¢) Desempenhar com dedicacdo os cargos
ou fungdes para que sejam eleitos ou desig-
nados;

d) Participar nas iniciativas e actividades
levadas a cabo pela Associagio;

e) Respeitar e cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral e do Conselho Executivo
Permanente; e

f) Pagar pontualmente as quotas fixadas
pela Assembleia Geral.

Artigo sétimo
(Direitos dos socios)
Um. Constituem direitos dos sécios:
a) Participar na Assembleia Geral,

b) Participar nas actividades da Associa-

¢ao;

¢) Fazer propostas e apresentar sugestdes
relacionadas com as actividades da Associa-
cao;

d) Reclamar contra actos lesivos dos seus
direitos;

e) Receber informacoes e outras edigdes
com cardcter pontual ou periddico; e

f) Usufruir de todas as regalias concedi-
das a Associagao.

Dois. Constituem direitos dos socios fun-
dadores ser membro do Conselho Executi-
vo Permanente.

Trés. O direito de voto e de eleger e ser
eleito para os 6rgaos electivos da Associa-
¢do € exclusivo dos sdcios fundadores, dos
sdcios efectivos.

Quatro. Constituem direitos dos sécios
honordrios e beneméritos os referidos nas
alineas a), b), ¢), e) e f) do nimero um.

Artigo oitavo

(Perda da qualidade de sécio e suspensao
de direitos)

Um. A perda da qualidade de sécio da
Associag@o s6 pode ter lugar por desistén-
cia do proprio ou exclusao, decorrendo a

exclusdo pela inobservancia destes Estatu-
tos ou do regulamento interno, a ser elabo-
rado e aprovado pelo Conselho Executivo
Permanente.

Dois. Os sécios que se atrasarem, sem
motivo justificado, por mais de seis meses,
no pagamento de quotas ficam com os seus
direitos suspensos.

Trés. A competéncia para determinar a
exclusdo prevista nos termos do nimero
um, é exercida pelo Conselho Executivo
Permanente, o qual podera ser coadjuvado
por pessoal qualificado e designado para o
efeito.

Artigo nono
(Quotizac¢io)

Um. Os sécios pagam, aquando da sua
admissdo, uma jéia em montante e condi-
¢oes a definir pelo Conselho Executivo Per-
manente.

Dois. Os sécios pagam uma quota anual
estabelecida pelo Conselho Executivo Per-
manente e aprovada em Assembleia Geral,
podendo a mesma ser liquidada mensal-
mente.

Trés. Os socios com mais de 65 anos ficam
isentos do pagamento de quotas.

Quatro. Os socios honorarios ¢ benemé-
ritos estdo isentos do pagamento de jdia e
de quotas.

CAPITULO III
Orgios associativos
Seccao 1
Orgios da Associacio
Artigo décimo
(Orgﬁos sociais)
Um. Sdo 6rgaos da Associacdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Executivo Permanente;
b) A Comissao Directiva; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois. Os membros dos 6rgaos da Asso-
ciacdo, a excepcdo do Conselho Executivo
Permanente, e com as condicionantes es-
tabelecidas para a Comissdao Directiva, sdo
eleitos em Assembleia Geral, por escrutinio
secreto e segundo o sistema de lista, tendo
os respectivos mandatos a duragdo de dois
anos, sendo permitida a reeleigao.

Trés. O Conselho Executivo Permanente,
dada a sua natureza ndo electiva, tem ca-
racter permanente, sendo os seus membros
designados nos termos do artigo 14.°

Seccao I1
Assembleia Geral
Artigo décimo primeiro

(Constituicio e funcionamento da
Assembleia Geral)

Um. A Assembleia Geral é o 6rgio su-
premo da Associacdo e € constituida por
todos os sdcios fundadores no pleno gozo
dos seus direitos sociais.

Dois. A Assembleia Geral ¢é dirigida por
uma Mesa, composta por um presidente,
um vice-presidente e um secretdrio, eleita
de entre os sdcios fundadores.

Trés. Compete ao presidente da Mesa e,
na sua auséncia ou impedimento, ao vice-
-presidente, dirigir os trabalhos da Assem-
bleia Geral, abrir e encerrar as sessoes.

Quatro. As decisdes serdo tomadas por
escrutinio secreto, e cada socio tera um so
voto, ndo sendo admitido o voto por repre-
sentagado.

Cinco. A Assembleia Geral reunird or-
dinariamente duas vezes por ano, uma no
primeiro semestre, para apreciacao do rela-
tério e contas, € outra no més de Novembro
para apreciagdo do or¢amento e plano de
actividades para o ano seguinte, e eleicio
dos 6rgaos directivos quando for caso disso.

Seis. A Assembleia Geral reunird extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
seu presidente, por sua iniciativa ou a re-
querimento do Conselho Executivo Perma-
nente, da Comissao Directiva, do Conselho
Fiscal ou de um ter¢o dos seus socios, de-
vendo a convocagdo ser, neste caso, acom-
panhada da indicacdo precisa dos assuntos
a tratar.

Sete. A Assembleia Geral é convocada
por meio de aviso postal, expedido para
cada um dos sécios, com a antecedéncia
minima de oito dias, com indicagdo do dia,
hora, local da reunido e a respectiva ordem
do dia.

Oito. Para efeitos do niimero anterior
¢é vélida a convocatdria feita por meio de
correio electrénico, devendo ser sempre
enviada carta registada para todos os sécios.

Artigo décimo segundo
(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:

Um. Eleger os membros da sua Mesa,
os membros elegiveis para a Comissao Di-
rectiva e os membros do Conselho Fiscal,
e destitui-los antes de findos os respectivos
mandatos por motivos justificados.
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Dois. Aprovar os planos de actividades e
orcamento anuais.

Trés. Aprovar o balanco, relatério e as
contas da Associacio.

Quatro. Aprovar a alterag@o dos estatu-
tos da Associagao.

Cinco. Admitir os sécios efectivos, sob
proposta do Conselho Executivo Perma-
nente.

Seis. Aprovar os regulamentos internos.

Artigo décimo terceiro
(Convocacio e deliberacio)

Um. A Assembleia Geral pode deliberar
em primeira convocacdo desde que a hora
marcada para o seu inicio esteja presente
metade, ou mais, dos socios com direito a
voto; verificada a falta de qudérum, retne
novamente, em segunda convocagao, trinta
minutos depois, e pode, entdo, deliberar
com qualquer nimero de sdcios presentes.

Dois. Salvo o disposto nos nimeros se-
guintes, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos sécios pre-
sentes.

Trés. As deliberagdes sobre as alteracoes
dos estatutos exigem o voto favordvel de
trés quartos dos sdcios presentes, sem pre-
juizo do disposto no artigo trigésimo oitavo.

Quatro. A deliberagdo sobre a extin¢ao
da Associagdo requer o voto favordvel de
trés quartos do nimero total de todos os
sdcios, sem prejuizo do disposto no artigo
28.°

Seccao 111
Conselho Executivo Permanente
Artigo décimo quarto
(Definicio, composicio e funcionamento)

Um. O Conselho Executivo Permanente
é um Orgdo que gere e supervisiona toda
actividade da Associag@o composto pelos
socios fundadores e por pessoas singulares
ou colectivas de reconhecido mérito a de-
signar pelo Conselho nos termos do nime-
ro seguinte.

Dois. Podem ser designados membros do
Conselho Executivo Permanente qualquer
pessoa singular ou colectiva mediante pro-
posta de dois membros do Conselho apro-
vada pela sua maioria.

Trés. Os membros do Conselho Execu-
tivo Permanente elegem de entre si o seu
presidente.

Quatro. O presidente nomeia dois vice-
-presidentes, um tesoureiro e um secretario
de entre os membros do Conselho Executi-
vo Permanente.

Cinco. O presidente nomeia o vice-
-presidente que o substitui nas suas faltas
ou impedimentos.

Seis. O Conselho retne ordinariamente
uma vez por ano para aprovar o plano de
actividades e extraordinariamente, desde
que convocado pelo seu presidente ou a pe-
dido de um tergo dos seus membros.

Sete. As deliberacdes do Conselho sdo to-
madas por maioria absoluta dos seus mem-
bros, tendo o presidente voto de qualidade.

Oito. O presidente da Comissao Direc-
tiva tem assento nas reunides do Conselho
Consultivo, sem direito a voto.

Nove. A duragdo do mandato do presi-
dente do Conselho € de 3 anos podendo ser
reeleito por periodos sucessivos.

Dez. Os sécios fundadores sdo membros
permanentes do Conselho s6 podendo ser
excluidos por rentncia.

Artigo décimo quinto
(Competéncias)

Compete ao Conselho Executivo Perma-
nente:

a) Representar a Associacdo em juizo e
fora dele;

b) Elaborar os programas de acc¢do da
Associagao;

c¢) Elaborar o relatério de actividades e
contas de exercicio e submeté-los a Assem-
bleia Geral, bem como as propostas sobre
os valores e critérios de fixacdo da joia e
das quotas;

d) Elaborar e aprovar quaisquer regu-
lamentos que se mostrem necessarios ao
normal funcionamento da Associacio,
nomeadamente no que se refere a matéria
disciplinar e eleitoral;

e) Administrar e dispor do patrimdnio
da Associagdo, bem como abrir, encerrar
e movimentar, a débito e a crédito, contas
bancarias;

f) Aceitar as doacdes, herangas ou lega-
dos atribuidos a Associacdo;

g) Emitir parecer sobre todas as matérias
relacionadas com as actividades da Associa-
¢do, quando entenda conveniente;

h) Autorizar despesas & Comissdo Direc-
tiva que estejam fora das previstas nos actos
de gestdo corrente, previstos na alinea g) do
artigo décimo nono;

i) Inscrever e manter a filiagio da Asso-
ciacdo em organizacgdes regionais e inter-
nacionais e promover a sua representacao,
onde e quando julgar conveniente;

j) Deliberar sobre a admissao de novos
sOcios;

k) Exercer o poder disciplinar sobre a
Comissdo Directiva; e

/) Exercer quaisquer outras atribui¢oes
que ndo estejam atribuidas, por lei ou pelos
presentes estatutos, a outros 6rgaos sociais.

Artigo décimo sexto

(Funcoes de natureza protocolar)

Compete ao Conselho Executivo Perma-
nente, exercer fungdes de natureza protoco-
lar, a definir em Regulamento.

Artigo décimo sétimo
(Titulos honorificos)

Um. O Conselho Executivo Permanente
pode conferir a categoria de presidente
honordrio, a pessoas singulares ou colecti-
vas que contribuam especialmente para o
desenvolvimento das actividades da asso-
ciagdo, no entanto, estes ndo participarao
directamente na administracdo e gestdo dos
assuntos da Associacao.

Dois. O conselho pode, mediante regu-
lamento interno, criar titulos e distin¢des
honorificas a ser atribuidas a pessoas singu-
lares ou colectivas de reconhecido mérito
que se destaquem na prossecucdo dos fins
da associagao.

Seccao IV
Comissao Directiva

Artigo décimo oitavo
(Definicao e composicao)

Um. A Comissdo Directiva é um 6rgéo
que coadjuva o Conselho Executivo Per-
manente assegurando a gestdo corrente dos
assuntos relacionados com a Associagao.

Dois. A Comissdo Directiva é composta
por um ndmero impar de membros, até ao
maximo de nove, sendo 4 dos seus elemen-
tos designados, de entre os socios fundado-
res, pelo presidente do Conselho Executivo
Permanente apds deliberagdo deste 6rgao
nos termos do artigo décimo quarto, e os
restantes 5 eleitos pela Assembleia Geral,
de entre os sdcios efectivos, podendo estes
dltimos ser reeleitos.
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Trés. A designagdo dos 4 membros nio
elegiveis para a Comissdo Directiva, nos
termos do nimero anterior, faz-se apds as
elei¢des realizadas em Assembleia Geral
para a eleicdo dos outros 5 membros da Co-
missdo Directiva.

Quatro. A Comissao Directiva é constitui-
da por um presidente, um vice-presidente,
um tesoureiro e um secretario, sendo os
restantes vogais.

Cinco. Os membros da Comissdo Directi-
va elegem de entre si o seu presidente.

Seis. O vice-presidente substitui o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Sete. As vagas que ocorram na Comissao
Directiva apds as elei¢des sdo preenchidas
por escolha desta, exercendo o sécio coop-
tado funcdes até ao termo do mandato em
curso.

Oito. A falta de um membro da Comissao
Directiva a trés reunides seguidas ou a seis
interpoladas, no decurso do mesmo ano
civil por motivos injustificados, implica a
vacatura do respectivo cargo.

Artigo décimo nono
(Competéncias)
Um. Compete a Comissao Directiva:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
regulamentos da Associacio;

b) Dirigir, administrar e manter as acti-
vidades da Associa¢do, de acordo com as
directrizes do Conselho Executivo Perma-
nente e as deliberacdes aprovadas pela As-
sembleia Geral;

¢) Propor programas de accao da Asso-
ciacdo e submeté-los a apreciacdo do Con-
selho Executivo Permanente;

d) Coordenar a acgao dos grupos de tra-
balho, bem como as actividades de féruns
de debate e observatérios nas diversas dre-
as de actividade da Associagao;

e) Manter um registo actualizado dos s6-
cios e proceder a cobrancga de quotas;

f) Exercer a gestdo corrente da Asso-
ciagdo podendo autorizar despesas até ao
montante maximo de 3,000 patacas indivi-
dualmente e 20,000 patacas anualmente.

Dois. Para efeitos da alinea c¢) do niimero
anterior, a Comissdo Directiva deve apre-
sentar um relatério anual com propostas de
ac¢do, a ser submetido ao Conselho Exe-
cutivo Permanente no més de Outubro de
cada ano civil.

Artigo vigésimo
(Funcionamento)

Um. A Comissdao Directiva redne-se, or-
dinariamente, uma vez em cada trimestre
e, extraordinariamente, sempre que 0 seu
presidente a convoque, por sua iniciativa
ou quando a maioria dos seus membros o
requeira.

Dois. As deliberagdes da Comissao Di-
rectiva sdo tomadas por maioria de votos,
tendo o presidente voto de qualidade em
caso de empate.

Trés. Nas reunioes da Comissao Directiva
podem ter assento, por solicitagdo desta e
sem direito a voto, os membros do Conse-
lho Executivo Permanente.

Artigo vigésimo primeiro
(Vinculacao)

A Associagdo obriga-se, mediante a assi-
natura conjunta de dois membros do Con-
selho Executivo Permanente, uma das quais
serd obrigatoriamente do presidente ou de
quem o substituir, nos termos estatutarios,
excepto para a pratica de actos de gestdo
corrente nos termos da alinea g) do artigo
décimo nono, que apenas requer a assinatu-
ra do presidente da Comissdo Directiva.

Seccao V
Conselho Fiscal
Artigo vigésimo segundo
(Defini¢ao e composicio e competéncias)

Um. A fiscalizacdo dos actos da Associa-
¢do compete a um Conselho Fiscal, compos-
to por um presidente, um vice-presidente e
um secretario, eleitos em Assembleia Geral,
de entre os sécios, podendo ser reeleitos.

Dois. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos de adminis-
tracdo praticados pelo Conselho Executivo
Permanente;

b) Examinar e dar parecer sobre o re-
latdrio e contas da Associacdo e fiscalizar
regularmente a situacdo financeira da Asso-
ciacio;

c¢) Assistir as reunides do Conselho Exe-
cutivo Permanente e da Comissao Directiva
quando julgue necessdrio, ndo dispondo os
seus membros de direito a voto;

d) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral; e

e) Cumprir as demais obrigacdes impos-
tas pela lei e pelos estatutos.

Seccao VI
Conselho Consultivo

Artigo vigésimo terceiro
(Definicao, composicao e funcionamento)

Um. O Conselho Consultivo, 6rgdo con-
sultivo do Conselho Executivo Permanente,
¢ composto por um nimero maximo de
quinze membros, sempre em nimero im-
par, designados pelo Conselho Executivo
Permanente, de entre os efectivos e pessoas
singulares ou colectivas de reconhecido mé-
rito, idoneidade e competéncia em qualquer
dos ramos de actividade da Associagdo, que
aceitem a designacao.

Dois. Os membros do Conselho Consulti-
vo elegem de entre si o seu presidente.

Trés. O presidente do Conselho Execu-
tivo Permanente ¢ da Comissdao Directiva
tém assento nas reunides do Conselho Con-
sultivo, sem direito a voto.

Quatro. O Conselho retine ordinariamen-
te uma vez por ano e, extraordinariamente,
desde que convocado pelo seu presidente
ou a pedido de um terco dos seus membros.

Artigo vigésimo quarto
(Competéncias)
Um. Compete ao Conselho Consultivo:

a) Emitir parecer sobre o plano de activi-
dades da Associacao;

b) Emitir parecer sobre todas as matérias
relacionadas com as actividades da Asso-
ciacdo, quando solicitado pelo Conselho
Executivo Permanente.

Dois. Os pareceres do Conselho Consul-
tivo nao terdo forga vinculativa.

CAPITULO IV

Meios financeiros

Artigo vigésimo quinto

(Receitas e despesas)
Um. Constituem receitas da Associagio:
a) A jéia e quotas pagas pelos sdcios;

b) Os donativos feitos pelos sécios e
quaisquer outros donativos ou subsidios
que lhe sejam atribuidos por terceiros;

¢) Os rendimentos de bens préprios, os
juros de depdsitos bancdrios, o pagamento
de servigos prestados, bem como outros
rendimentos;

d) O produto de festas e outras activida-
des; e
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¢) O produto da venda de publicacoes ou
edigdes, bem como de direitos de autor.

Dois. Constituem receitas extraordinarias
as doacoes, herancas ou legados aceites pela
Associag@o, bem como quaisquer subsidios
ou donativos que lhe sejam atribuidos por
quaisquer pessoas ou entidades, publicas ou
privadas.

Trés. As receitas da Associagdo devem ser
exclusivamente aplicadas na prossecucao
dos seus fins, ndo podendo reverter, directa
ou indirectamente, sob a forma de dividen-
dos, prémios ou qualquer outro titulo, para
os associados.

Artigo vigésimo sexto
(Administracido do patriménio)

A gestdo do patrimodnio ¢é assegurada
pelo Conselho Executivo Permanente que
deverd rentabilizar o patriménio, mantendo
apenas a liquidez indispensdvel para fazer
face as despesas correntes e aplicando fi-
nanceiramente o restante.

CAPITULO V
Deposicaes finais e transitorias
Artigo vigésimo sétimo

(Alteracio dos estatutos)

Um. Os presentes estatutos sé poderdo
ser alterados pela Assembleia Geral ex-
pressamente convocada para esse efeito,
por deliberacdo tomada por maioria de trés
quartos dos presentes.

Dois. As propostas de alteragdo dos es-
tatutos s6 poderdo ser apresentadas a As-
sembleia Geral depois de voto favordvel do
Conselho Executivo Permanente.

Artigo vigésimo oitavo
(Dissolucao)

Um. A Associacdo s6 pode ser dissolvi-
da pela Assembleia Geral expressamente
convocada para esse efeito, por deliberagao
tomada por maioria de trés quartos dos
presentes.

Dois. As propostas de dissolucdo s6 po-
derdo ser apresentadas a Assembleia Geral
depois de voto favordvel do Conselho.

Trés. No caso de ser aprovada a disso-
lu¢do da Associacdo, a Assembleia Geral
pronunciar-se-4, logo apds a votacdo, quan-
to ao destino a dar aos bens e valores que
constituem o patrimoénio da Associacdo e
nomeard liquidatdrio ou liquidatdrios, para
o mesmo efeito.

Artigo vigésimo nono
(Eleicao dos 6rgaos)

Um. Os membros dos 6rgdos associativos
da Associacao sdo eleitos por sufragio uni-
versal, directo e secreto, nos termos do n.° 2
do artigo 10.°

Dois. As listas de candidatura dos 6rgdos
associativos devem ser apresentadas ao pre-
sidente da Mesa da Assembleia Geral.

Trés. E considerada eleita a lista que ob-
tiver maioria dos votos validamente expres-
SOS.

Artigo trigésimo
(Comissao Instaladora)

Um. O Conselho Executivo Permanente
constituido pelos associados fundadores e
pelos membros designados nos termos do
artigo vigésimo terceiro, funcionard como
Comissao Instaladora, a qual compete a
organizacao da primeira elei¢do dos 6rgaos
estatutarios, no prazo de 3 anos a contar da
data de publicacio dos estatutos.

Dois. Até a realizacao do acto eleitoral, a
competéncia relativa a direccdo e gestdo da
Associagdo, bem como a admissao de novos
associados pertence a Comissdo Instalado-
ra.

Trés. Para efeitos do nimero anterior os
membros da Comissdo elegem o presidente
que determinard a estrutura e funciona-
mento da Direccao.

Quatro. Até a realizacdo da primeira
eleicdo dos orgaos estatutdrios, a Comissao
Instaladora poderd promover as alteragdes
estatutdrias que se afigurem adequadas, por
deliberacdo tomada por maioria absoluta
dos seus membros, tendo o presidente voto
de qualidade.

Cinco. A posse dos membros dos primei-
ros 6rgdos associativos da Associag@o serd
conferida pelo presidente da Comissao Ins-
taladora.

Artigo trigésimo primeiro
A Associagdo usara o seguinte distintivo:
—ess————

—_

Cartorio Privado, em Macau, aos dezas-
sete de Fevereiro de dois mil e doze. — A

Notaria, Ana Soares.

CRHETEE R $9,480.00)
(Custo desta publicagio $ 9 480,00)

FZIREE

2.° CARTORIO NOTARIAL
DE MACAU

EHE

CERTIFICADO

R —-REXHE

Rz B > 2ZFERE Ll B Y
BREJBERXAER T -_HF_H4
+HH  FRERAE Z2012/ASS/M11E
ZEA - R 4257 - BRGNS
T

B — AT RAEEMEER K
FER8485R R TR RIF11HEA ~ B -

B D=0 ARADE
BEMEREMZEY KT EE ENE
FrelE@ i g Bl TR - &% a3
EENEEAGHEAPR E I - R
HBERIRRAS -

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
dezassete de Fevereiro de dois mil e doze.
— A Ajudante, Graciete Margarida Anok
da Silva Pedruco Chang.
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(Custo desta publicacdo $ 392,00)
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Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
dezasseis de Fevereiro de dois mil e doze.
— A Ajudante, Graciete Margarida Anok
da Silva Pedruco Chang.

CEIETIE TS $441.00)
(Custo desta publicacdo $ 441,00)
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BANCO COMERCIAL DE MACALU,S. A.
Aviso convocatorio
Assembleia Geral

E convocada a Assembleia Geral do Ban-
co Comercial de Macau, S.A., registado sob
o numero 10458(SO), que se realizard no
dia 29 de Margo de 2012, as 10,00 horas, na
sede social, com a seguinte ordem de traba-
lhos:

1. Aprovagdo do Relatério, Balango e
Contas referentes ao exercicio findo em
2011 e distribuicido de Resultados.

2. Eleicdo dos titulares do Conselho Fis-
cal para o ano de 2012.

3. Outros assuntos de interesse para a So-
ciedade.

Macau, aos vinte e dois de Fevereiro de
dois mil e doze. — O Presidente da Assem-
bleia Geral, Leonel Alberto Alves.

(FRIETIEZ M Fy $588.00)
(Custo desta publicacio $ 588,00)
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Imprensa Oficial
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PRECO DESTE NUMERO $147,00
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MATADOURO DE MACALU, S. A.

Convocatoria

Nos termos do n.° 1 do artigo 14.° dos Es-
tatutos de Matadouro de Macau, S.A.R.L.,
convoco todos os membros da Assembleia
Geral, para reunir no dia 27 de Marco de
2012, pelas 10,30 horas, para a realizacdo
da Assembleia Geral, a ter lugar na sede da
Sociedade, sita na Estrada Marginal da Ilha
Verde, s/n, Macau.

Ordem de trabalhos

1. Deliberar sobre o relatério do Conse-
lho de Administracdo, do Conselho Fiscal
e as contas relativos ao ano de exercicio de
2011;

2. Outros assuntos de interesse para a So-
ciedade.

Macau, aos vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e doze. — Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, Zhang Haipeng.

CEHEFEE M $519.00)
(Custo desta publicacdo $ 519,00)
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