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poderes necessdrios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, como outorgante, no contrato de prestacao
de servicos de manutengdo do sistema de acesso e registo de as-
siduidade dos formandos e respectivo equipamento acessorio, a
celebrar com a <MEGA Tecnologia Informatica Limitada».

30 de Agosto de 2011.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 31
de Agosto de 2011. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit Sim.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA

Despacho do Secretario para a Seguranca n.” 108/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.” 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999, do
n.° 1 da Ordem Executiva n.° 122/2009 com as alteracdes intro-
duzidas pela Ordem Executiva n.° 28/2011, alinea 2) do n.° 3 do
artigo 2.°, artigos 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009 e artigos 2.°,3.%,5.°
e 7.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, o Secretario
para a Seguranca manda:

1. E nomeada Chao Wai San, em comissdo de servigo, para
exercer o cargo de chefe da Divisdo de Recursos Humanos do
Estabelecimento Prisional de Macau, pelo periodo de um ano, a
partir de 1 de Setembro de 2011.

2.E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
respectiva nomeacao e ao curriculo académico e profissional da
nomeada, nos termos do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.® 15/2009 e
n.° 1 do artigo 9.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009.

29 de Agosto de 2011.

O Secretario para a Segurancga, Cheong Kuoc Va.

ANEXO
Fundamentos da nomeacio e curriculo académico e profissional

Fundamentos da nomeagdo de Chao Wai San para o cargo
de chefe da Divisao de Recursos Humanos do Estabelecimento
Prisional de Macau:

— Vacatura do cargo;

— O curriculo da Chao Wai San mostra que possui competén-
cia profissional e aptiddao para o exercicio do cargo de chefe da
Divisao de Recursos Humanos do Estabelecimento Prisional de
Macau;

— Possuir habilitagdes literdrias indispensaveis;

— Ao longo do seu exercicio das fun¢des de forma compe-
tente na carreira, se reconhece a confianca para a nomeagao do
cargo de chefia.
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Curriculo académico:

— Mestrado em Educacdo pela Universidade Aberta de Hong
Kong;

— Licenciatura em Administracio Puiblica pela Universidade
de Macau;

— Outros cursos/formacgdes:

— «Establishing Lifelong Education System Program»;
— «Introduction to Adult Education»;

— «Teaching Strategies for Adult Education»;

— «Psychology of Adult Education»;

— «Certificate in Banking»;

— «International Diploma in Teaching and Training»;
— «Mandarim oral»;

— «Programa de Formacdo Essencial para os Funciondrios
Piblicos — Grupo de Pessoal Técnico e Técnico Superior — em
Cantonense»;

— «Microsoft Visio 2003 Fundamentals»;

— «Curso sobre o Regime Juridico da Aquisicdo de Bens e
Servicos»;

— «Experiential Learning Camp-Taking your teams to the
next level».

Curriculo profissional:

— De 1995 a 2008, exerceu fun¢des em empresas privadas,
desempenhando principalmente trabalhos ligados ao desenvol-
vimento dos recursos humanos, designadamente, a andlise da
necessidade de desenvolvimento dos recursos humanos nas di-
versas empresas/sectores, fornecimento de opinides assessorias
relativas a gestao de recursos humanos, bem como a definigdo e
promocao dos respectivos planos de gestao pessoal;

— Em 2008, exerceu as fungdes de técnica no EPM;
— Em 2010, exerceu as fungdes de técnica superior no EPM;

— Em 2011, exerceu as fung¢des, em substitui¢do, do cargo de
chefe de Divisao de Recursos Humanos do EPM.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 111/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 1 da Ordem Executiva n.® 122/2009, com referén-
cia ao n.° 3 do artigo 3.° da Portaria n.° 128/98/M, de 1 de Junho,
o Secretério para a Seguranca manda:

Ouvido o Conselho de Justica e Disciplina e cumpridas as de-
mais formalidades legais;





