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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS
Antincio

Nos termos do artigo 58.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, em vigor, torna-se publico
que se encontram afixadas, no quadro de antincio do Departa-
mento de Gestdo de Recursos dos Servicos de Policia Unitarios
(SPU), sito na Avenida da Praia Grande, n.> 730-804, Edificio
China Plaza, 16.° andar, Macau, as listas definitivas dos candida-
tos admitidos aos concursos comuns, de ingresso, de prestacdo
de provas, para o preenchimento dos seguintes lugares do qua-
dro de pessoal dos SPU, cujos avisos de abertura foram publi-
cados no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de
Macau n.° 23, II Série, de 9 de Junho de 2010:

Dois lugares de técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da drea de
informatica; e

Um lugar de adjunto-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, da area
de electrénica e comunicagao.

Servigos de Policia Unitérios, 1 de Setembro de 2010.
O Comandante-geral, José Proenca Branco.

(Custo desta publicagao $ 988,00)
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Listas

Classificativa do candidato ao concurso de acesso, documen-
tal, para um lugar de adjunto-técnico de 1.* classe, 1.° escaldo,
além do quadro, dos Servigos de Alfdndega da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, aberto por antncio publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 27,11 Série, de 7 de Julho de 2010:

Candidato aprovado: valores

Lei Kam Peng.......cccveieeinnniciinecennecceneecceneeveeenes 8,61

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administragdo Publica de Macau, vigente, o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 24 de Agosto de 2010).

Servigos de Alfandega, aos 26 de Agosto de 2010.
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Classificativa do candidato ao concurso de acesso, documen-
tal, para um lugar de assistente técnico administrativo de 1.*
classe, 1.° escaldo, além do quadro, dos Servigos de Alfandega da
Regido Administrativa Especial de Macau, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-

cial de Macau n.° 27, 11 Série, de 7 de Julho de 2010:
Candidato aprovado: valores

Cheng Kam FOng ........ccccoeviiiviininiiincecceeecene 8,75

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalha-
dores da Administragdo Publica de Macau, vigente, o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex."™® Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 24 de Agosto de 2010).

Servicos de Alfandega, aos 26 de Agosto de 2010.

O Juri:

Presidente: Tang Fong 1, inspectora alfandegaria.
Vogais: Leong Sio Meng, subinspector alfandegdrio; e
Au Un San, subinspectora alfandegéria.

(Custo desta publicacdo $ 1 022,00)
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Nuno Fernando Correia Neves Pereira. ....................... 8.34
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS DE JUSTICA
Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
na categoria de técnico superior assessor principal, 1.° escalao,
drea juridica, do grupo de pessoal técnico superior do quadro de
pessoal da Direc¢do dos Servicos de Assuntos de Justiga, cujo
antncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 27, IT Série, de
7 de Julho de 2010:

Candidato aprovado: valores

Nuno Fernando Correia Neves Pereira.........cccveeveevecvenenns 8,34

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, em vigor, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicagao.
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(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 1 de Setembro de 2010).

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 11 de Agos-
to de 2010.

O Juri:
Presidente: Leong Pou Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Hoi Lai Fong, chefe do Departamento de
Produgéo Juridica; e

Lei Seng Lei, chefe do Departamento de Gestao Administra-
tiva e Financeira.

(Custo desta publicagao § 1 328,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
na categoria de letrado assessor, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
de interpretacdo e traducdo do quadro de pessoal da Direcgao
dos Servicos de Assuntos de Justica, cujo antncio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 27, II Série, de 7 de Julho de 2010:

Candidato aprovado: valores

Tong Pak FOK.....ccoviiiiniiiiicicceeeneceene 7,76

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, em vigor, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicag@o.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 1 de Setembro de 2010).

Direccgao dos Servicos de Assuntos de Justiga, aos 13 de Agos-
to de 2010.

O Juri:

Presidente: Lo Cheng Peng, chefe do Departamento de Divul-
gacdo Juridica.

Vogais efectivas: Kwong Iun Ieng, chefe da Divisao de Recur-
sos Humanos; e

Ho Sok Cheng alids Ana Ho da Silva, técnica superior asses-
sora.

(Custo desta publicagdo $ 1 158,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista principal, 1.°
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escaldo, da carreira de técnico de apoio do quadro de pessoal
da Direcgdo dos Servicos de Economia, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 22, II Série, de 2 de Junho de 2010:

Candidato aprovado: valores

Chan Fong San Kam.....c.coccccceveeinncinnneenncccereeenenes 8,81

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢ao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac¢ao dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 24 de Agosto de 2010).

Direc¢do dos Servigos de Economia, aos 27 de Agosto de
2010.

O Juri:

Presidente, substituta: 1.idia Maria dos Santos Rodrigues Dias.
Vogal efectivo: Venancio Anténio Velez da Rosa Xavier.
Vogal suplente: Fong Sao Peng.

(Custo desta publicacdo $ 1 396,00)

Antincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
e no Estatuto dos Trabalhadores da Administragio Publica de Ma-
cau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, para o preenchimento de
trés lugares de assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico de apoio do qua-
dro de pessoal da Direcgdo dos Servigos de Economia.

Podem candidatar-se os funciondrios do quadro de pessoal da
Direcgdo dos Servicos de Economia, que retinam as condigdes
estipuladas na alinea /) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/20009,
com dez dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau.

O aviso respeitante ao referido concurso encontra-se afixado
e pode ser consultado, no atrio da Divisao Administrativa e Fi-
nanceira da DSE, sita na Rua do Dr. Pedro José Lobo, n.os 1-3,6.°
andar (Edificio Banco Luso Internacional).

Direcgdo dos Servicos de Economia, aos 2 de Setembro de
2010.

O Director dos Servigos, substituto, Tai Kin Ip.

(Custo desta publicacdo $ 1 090,00)



N.?36 — 8-9-2010

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

10479

BIEBRB

gn:

55 T35 R SELR A S8 i im0 L o 58 — BB 5 e
s B sk - REHER T -FFEH HHEB A/
QEFIRFBITTERE S ¥ 565 A A6 DO B R oA PR T 2
TS TIPS E S - HAAES AFHZEGHET

GIEHES A 53
1O BRI ST oo 8.72
2.° FRIMEEE .o 8.33
3.0 IR o 8.29
4.2 THFKH e 8.04
5.0 BRIEFT covveevveerresre ettt 7.59

#ET—H =+ —HESTI8IMIRE S » 1A+ — H
ZA/VHE62/98/ ML EIHY GRFIAHATECLAE A B8
HI) BB/ URHIRUE - JEE A RTEARL AR Z HEHET
TERMNIARZAE TR A BE R REFR R -

(R —Z—2F /A =19 B ARSI B R m R AR HERE )

CHE B\ HRS TERE

i BEERERER

B

)

B HFEEHEHEmE 2
R R BT &

it

CEHETIEER T $1,464.00)

55 THP5 [ R SELR A B i B 2=l 28 — BB R B 52—
iR EF-FECHFIUAE A /UR GRFIR TS
) BB AT DA A R A PR 5 2 T Sl & TR Y

HBEEE - HAMESZ NGB T ¢
EIgIEZ A an
FEVEBH oottt ettt ettt eeaeen 8.82

R+ H /A H#62/98/MSF E S &5 T+ — A —+—
H2587/89/Muf L k%t 2 CEFTASATIRTME AN EEIT) 28
AN GREIHE » JEH N AITEAR A2 HEHE TIERA
[EAUZERSTON ¢ oo

DIREC(;[\O DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de cinco luga-
res de técnico superior principal, 1.° escaldo, do grupo de técni-
co superior do quadro de pessoal da Direccdo dos Servigos para
os Assuntos Laborais, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II
Série, de 14 de Julho de 2010:

Candidatos aprovados: valores
1.° Ao Ieong Man Pio ......cccccoveeienecninniccenecceeeeeenes 8,72
2.°Lam Pui Heng ......ccocoeviiininiiniincceerceceee 8,33
3.2Wong Chon Peng ... 8,29
4.°NgWeng MENE......ccouvieveuiininieriinieieeineeenieseeieeeesenenens 8,04
5.2Chan ToK Lel .oouiiiiiiiiieeeieceeceeeeeceeeeeeeeeee e 7,59

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac¢iao dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 24 de Agosto de 2010).

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 12 de
Agosto de 2010.

O Juri:

Presidente: Raimundo Vizeu Bento, chefe do Departamento
de Inspecg¢do do Trabalho.

Vogais: David Lee, técnico superior assessor principal; e
Fong Tak Kuai, técnico superior assessor.

(Custo desta publicagio $ 1 464,00)

Classificativa do tnico candidato ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de inspector assessor, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal desta Direccdo dos Servicos, aberto por aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau n.° 28, II Série, de 14 de Julho de 2010:

Candidato aprovado: valores

Rogério Anténio da Concei¢do Nogueira ..........cccceeeeeeeeee 8,82

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Ptblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 24 de Agosto de 2010).
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Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 12 de
Agosto de 2010.

O Juri:

Presidente: Raimundo Vizeu Bento, chefe do Departamento
de Inspecgao do Trabalho.

Vogais: Lei Sio Fong, chefe da Divisdo de Controlo dos Direi-
tos Laborais; e

David Lee, técnico superior assessor principal.

(Custo desta publicacio $ 1 124,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dez lugares
de inspector especialista principal, 1.° escaldao, do quadro de pes-
soal da Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 28, II Série, de 14 de Julho de 2010:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Choi Hang In ..c..occoiiiiiiiiiiiiiicccccccece 8,72
2.2 SouWai Hong.......cccoovviiiiniiiiiciiccce 8,68
3.2 Lam HONE .cveieiiiiiiiiieiceteee e 8,60
4.° Kuan Kun Ha ..., 8,59
SLPUN LAl IN e 8,49
6.2 Tam Pek Kun .......cccoooviviiiiiiiiieieeceececeeeeeee e 8,44*
7.° Lam Weng Jan........cccoocooviiiiiniiiniinicicccne, 8,44
8.2 Wong Wai Keng.......c.cccoeveveinicninncncincincceeenes 8,43
9.2 Tang Wai LoK...cccocoeviiiiiiiiiiiiieiciceccceeee 8,39

10.° Tong Chin HOi .....ccocviiiiiiiiiniiicicccccccce, 8,38

* Por possuir maior antiguidade na funcdo ptblica, nos ter-
mos do artigo 66.°, n.° 1, do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na nova redacc¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac¢ido dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os candida-
tos podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 30 de Agosto de 2010).

Direcg@o dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 23 de
Agosto de 2010.

O Juri:

Presidente: Raimundo Vizeu Bento, chefe do Departamento
de Inspeccdo do Trabalho.

Vogais: Sou lao Hang Joao Paulo, chefe da Divisao PA.L.;e
Fong Tak Kuali, técnico superior assessor.

(Custo desta publicacio $ 1 703,00)
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Antincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, nos termos definidos no Es-
tatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau
(ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, e no Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos, estipulados pela Lei n.° 14/2009, para o
preenchimento de um lugar de assistente técnico administrativo
principal, 1.° escaldo, do grupo técnico de apoio do quadro de
pessoal da Direcg@o dos Servigos para os Assuntos Laborais.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira desta Direcgdo de Servicos,
sita na Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.”* 221-279,
Edificio «Advance Plaza», 2.° andar. O prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas ¢ de dez dias, a contar do primeiro dia ttil
imediato ao da publicacdo do presente anuncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 26 de
Agosto de 2010.

O Director dos Servigos, Shuen Ka Hung.

(Custo desta publicagao $ 919,00)
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3) do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.® 9/2006 e do
n.° 2 do Despacho do Secretério para a Seguranga n.® 153/2009,
de 20 de Dezembro, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no subdirector da Policia
Judicidria, Chau Wai Kuong, ou em quem o substitua nas suas
auséncias ou impedimentos, as seguintes minhas competéncias
proprias e subdelegadas:

1) Direcgdo e coordenagido do Departamento de Investigacio
Criminal, Departamento de Ciéncias Forences e subunidades
neles dependentes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal indicado
na alinea /);

3) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento a pedido do trabalhador, do pessoal das subunidades
organicas sob sua direccio, com excepgao do pessoal de chefia;

4) Decidir sobre a acumulagio de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servico, bem como determinar a inter-
rupgdo do gozo de férias, do pessoal indicado na alinea /), com
excepcao do pessoal de chefia;

5) Justificar faltas ou atrasos do pessoal indicado na alinea 1),
com excepgao do pessoal de chefia;

6) Conceder licenga especial nos termos da legislacdo em
vigor, bem como atribuir a compensagao prevista no caso de re-
nuncia a licenca especial do pessoal das subunidades organicas
sob sua direcc@o, com excepgao do pessoal de chefia;

7) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondén-
cia e expediente que decorram das competéncias das subunida-
des organicas sob sua direc¢do e que ndo caregam de decisdo
que, por natureza, nao caiba especialmente ao director;

8) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquiva-
dos, respeitantes a drea de investigagdo criminal, com exclusao
dos excepcionados por lei;

9) Autorizar a prestacdo de servicos em regime de trabalho
extraordinario ou por turnos, do pessoal indicado na alinea 7).

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocag@o e superinten-
déncia.

3. Dos actos praticados no uso dos poderes aqui delegados e
subdelegados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. So ratificados todos os actos praticados pelo subdirector,
substituto, da Policia Judicidria, Chau Wai Kuong, inspector de 1.*
classe, entre 30 de Junho de 2010, e a data da entrada em vigor
do presente despacho.

5. E revogado o Despacho n.° 02/DIR-PJ/2010, de 5 de Maio
de 2010.
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(Homologado por despacho do Ex.m Senhor Secretario para a
Seguranca, de 16 de Agosto de 2010).

Policia Judicidria, aos 31 de Agosto de 2010.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 2 446,00)

Faz-se publico que, em conformidade com o despacho do
Ex.me Senhor Secretdrio para a Seguranga, de 16 de Agosto de
2010, se acha aberto o concurso comum, de ingresso, de presta-
cdo de provas, nos termos do disposto no Estatuto dos Trabalha-
dores da Administracao Publica de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, na redacg¢io dada pelo Decreto-Lei n.® 62/98/
/M e na Lei n.° 14/2009, para o preenchimento de cinco vagas de
técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, area de recursos humanos, do
grupo de pessoal técnico do quadro da Policia Judicidria.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, geral, de prestacdo
de provas.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacido do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os residentes permanentes da
Regido Administrativa Especial de Macau que, até ao termo do
prazo de apresentacdo de candidaturas, reinam os requisitos
gerais para o desempenho de funcdes publicas mencionados no
ETAPM, em vigor, e com curso ou grau académico superiores.

3. Formalizagdo de candidaturas

A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacao de
requerimento, em impresso proprio, a que se refere o artigo 52.°
do referido ETAPM (exclusivo da Imprensa Oficial), devendo
o mesmo ser entregue, dentro do prazo e hordrio indicados, na
Divisao de Pessoal e Administrativa da PJ, sita no 5.° andar do
Bloco B da Policia Judicidria, na Rua Central, acompanhado da
seguinte documentacao:

3.1. Candidatos nio vinculados a fung¢io publica:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (é necessario
a apresentacdo do original para autentica¢do);

b) Nota curricular; e

¢) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (é necessario a apresentacao
dos originais para autenticagdo).

3.2. Candidatos vinculados a func@o ptblica:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (é necessario
a apresentacdo do original para autentica¢o);
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d) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fungdo publica e as classificacdes de
servigo, relevantes para a apresentacao a concurso.

Os candidatos, sendo pessoal da Policia Judicidria, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a) e d), caso se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscricao.

A fim de verificar se os documentos comprovativos das habi-
litagdes académicas a apresentar pelos candidatos estdao confor-
mes, ou nao, as requeridas neste concurso, pode ser exigido aos
candidatos a apresentacdo do programa dos cursos pertinentes,
ou demais documentos dos quais constem as disciplinas de cada
ano lectivo, se necessario.

4. Contetido funcional

Ao técnico, area de recursos humanos, cabem funcdes de estu-
do e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificagdo
estabelecida, requerendo uma especializagdo e conhecimentos
profissionais adquiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

O técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 5, constante no Mapa 2 do Anexo I da
Lei n.° 14/2009.

6. Método de selecgio

A seleccao serd efectuada mediante prova de conhecimentos
que revestird a forma de prova escrita com a duracdo maxima
de trés horas, complementada por entrevista profissional e
andlise curricular, podendo ser redigida, mediante escolha do
candidato, nas linguas chinesa ou portuguesa. Cada uma das
fases € eliminatdria, sendo a valorizacdo maxima de dez valores
e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacdo inferior a cinco valores.

Os métodos de seleccdo sdo ponderados da seguinte forma:
1. fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%;

2.? fase: Entrevista profissional: 40%; e

3.7 fase: Andlise curricular: 10%.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho das fungdes, ponderando a habilitacio aca-
démica e profissional e os trabalhos realizados na drea de recur-
sos humanos.

A entrevista profissional determina o conteido da avaliacdo
conforme a natureza e as exigéncias de trabalho do lugar a que
se pretende candidatar.
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7. Programa

A selecgdo visa avaliar o grau de conhecimentos dos candida-
tos nas seguintes areas:

I. Conhecimento geral da sociedade;

II. Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

III. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

IV. Regime Juridico dos Trabalhadores da Administracdo Pu-
blica de Macau:

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e Lei n.° 15/2009 — Disposi¢des fundamentais do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia;

* Regulamento Administrativo n.® 26/2009 — Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia;

e Decreto-Lei n.° 87/89/M, na nova redaccdo dada pelo De-
creto-Lei n.° 62/98/M (Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica de Macau);

e Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacdo do desem-
penho dos trabalhadores da Administracao Publica;

e Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliacdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢do Publica;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Regras
relativas a constitui¢do, composicao e funcionamento da Comis-
sdo Paritaria;

e Regulamento Administrativo n.° 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos;

e Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos;

e Regulamento Administrativo n.° 15/2006 — Estabelece as
normas reguladoras dos planos de aplicacdo das contribuicdes
para o Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos.

V. Legislagdo relativa a Policia Judicidria:

e Lei n.° 5/2006 — Regime de competéncias e de autoridade
da Policia Judiciaria;

e Regulamento Administrativo n.° 9/2006 — Organizagao e
funcionamento da Policia Judiciaria;

e Decreto-Lei n.° 26/99/M — Regime de ingresso, acesso e
formacdo das carreiras de regime especial da PJ;

® Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribuicdes, compe-
téncias e organizagdo interna da Escola de Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°,50.° e 51.%
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e Regulamento Administrativo n.® 27/2003 — Regulamenta o
processo de recrutamento, seleccao e formagao para o ingresso
e acesso nas carreiras de regime especial da Policia Judicidria;

e Lei n.° 2/2008 — Reestruturacao de carreiras nas Forgas e
Servigos de Segurancga.

VI. Competéncia:

e Ordem Executiva n.° 122/2009 — Delega competéncias exe-
cutivas do Chefe do Executivo no Secretario para a Seguranga;

e Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 153/2009 —
Subdelega competéncias no director da Policia Judicidria;

e Despacho n.° 1/DIR-PJ/2010 -— Delegagdo e subdelegacao
de competéncias nos subdirectores desta Policia;

e Despacho n.° 3/DIR-PJ/2010 — Delegagdo e subdelegagdo
de competéncias num subdirector desta Policia.

VII. Elaboragao de propostas, informacdes, etc., ou composi-

cdo.

Aos candidatos € permitida a consulta da legislagdo acima
referida em todas as fases de provas, a excep¢do de quaisquer
livros de referéncia ou informacdes. O local, a data e a hora da
realizacdo da prova de conhecimentos constardo do aviso refe-
rente a lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Composigao do jiiri

O juri do concurso tem a seguinte constituigao:
Presidente: Cheong loc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Tou Sok Sam, chefe de departamento; e
Carlos Alberto Anok Cabral, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Lou Iok Chun, director da Escola de Policia
Judiciéaria, substituto; e

Cheang U Kuong, técnico superior assessor.
Policia Judiciaria, aos 3 de Setembro de 2010.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacio $ 7 719,00)

Faz-se publico que, em conformidade com o despacho do
Ex.me Senhor Secretdrio para a Seguranca, de 16 de Agosto
de 2010, se acha aberto o concurso comum, de ingresso, de
prestacdo de provas, nos termos do disposto no Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redaccao dada pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M e da Lei n.° 14/2009, para o preenchimento
de quatro vagas de técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, drea de
aprovisionamento, do grupo de pessoal técnico do quadro da
Policia Judicidria.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, geral, de prestacdo
de provas.
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O prazo para a apresentacao de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicag¢@o do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os residentes permanentes da
Regido Administrativa Especial de Macau que, até ao termo do
prazo de apresentacdo de candidaturas, reinam os requisitos
gerais para o desempenho de fung¢des publicas mencionados no
ETAPM, em vigor, e com curso ou grau académico superiores.

3. Formalizagdo de candidaturas

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao de
requerimento, em impresso proprio, a que se refere o artigo 52.°
do referido ETAPM (exclusivo da Imprensa Oficial), devendo
0 mesmo ser entregue, dentro do prazo e hordrio indicados, na
Divisdo de Pessoal e Administrativa da PJ, sita no 5.° andar do
Bloco B da Policia Judiciaria, na Rua Central, acompanhado da
seguinte documentagao:

3.1. Candidatos ndo vinculados a funcdo publica:

a) Cépia do documento de identifica¢do valido (é necessario
a apresentac@o do original para autenticacao);

b) Nota curricular; e

¢) Copia do documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (é necessario a apresentacao
dos originais para autenticagio).

3.2. Candidatos vinculados a funcdo publica:

a) Copia do documento de identifica¢do valido (€ necessario
a apresentac@o do original para autenticacdo);

b) Nota curricular;

¢) Copia dos documentos comprovativos das habilitacdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentagao
dos originais para autenticagdo); e

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na funcdo publica e as classificacdes de
servico, relevantes para a apresentagao a concurso.

Os candidatos, sendo pessoal da Policia Judicidria, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a) e d), caso se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscricao.

A fim de verificar se os documentos comprovativos das habi-
litacdes académicas a apresentar pelos candidatos estdo confor-
mes, ou nao, as requeridas neste concurso, pode ser exigido aos
candidatos a apresentagdo do programa dos cursos pertinentes,
ou demais documentos dos quais constem as disciplinas de cada
ano lectivo, se necessario.
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4. Contetido funcional

Ao técnico, drea de aprovisionamento, cabem fungdes de es-
tudo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica,
com autonomia e responsabilidade, enquadradas em planifica-
¢do estabelecida, requerendo uma especializagdo e conhecimen-
tos profissionais adquiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

O técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da
tabela indicidria, nivel 5, constante no Mapa 2 do Anexo I da
Lei n.° 14/20009.

6. Método de seleccao

A selecgdo serd efectuada mediante prova de conhecimentos
que revestird a forma de prova escrita com a duracdo maxima
de trés horas, complementada por entrevista profissional e
andlise curricular, podendo ser redigida, mediante escolha do
candidato, nas linguas chinesa ou portuguesa. Cada uma das
fases € eliminatdria, sendo a valorizacdo maxima de dez valores
e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacdo inferior a cinco valores.

Os métodos de seleccdo sdo ponderados da seguinte forma:
1. fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%:

2.% fase: Entrevista profissional: 40%; e

3.% fase: Analise curricular: 10%.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho das fung¢des, ponderando a habilitacido aca-
démica e profissional e os trabalhos realizados na area de apro-
visionamento.

A entrevista profissional determina o contetido da avaliacdo
conforme a natureza e as exigéncias de trabalho do lugar a que
se pretende candidatar.

7. Programa

A selecgdo visa avaliar o grau de conhecimentos dos candida-
tos nas seguintes areas:

I. Conhecimento geral da sociedade;

II. Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

III. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

IV. Regime Juridico dos Trabalhadores da Administracdo Pu-
blica de Macau:

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e Lei n.° 15/2009 — Disposi¢des fundamentais do estatuto do
pessoal de direc¢do e chefia;

e Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia;
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e Decreto-Lei n.° 87/89/M, na nova redac¢do dada pelo De-
creto-Lei n.° 62/98/M (Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica de Macau);

e Lei n.° 82004 — Principios relativos a avaliacdo do desem-
penho dos trabalhadores da Administragao Publica;

e Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Regras
relativas a constituigdo, composicao e funcionamento da Comis-
sao Paritdria;

e Regulamento Administrativo n.” 11/2007 — Regime dos
prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos;

e Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos;

e Regulamento Administrativo n.° 15/2006 — Estabelece as
normas reguladoras dos planos de aplicacdo das contribuicdes
para o Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos.

V. Legislagdo relativa a Policia Judicidria:

e Lei n.° 5/2006 — Regime de competéncias e de autoridade
da Policia Judiciaria;

e Regulamento Administrativo n.® 9/2006 — Organizagdo e
funcionamento da Policia Judiciaria;

e Decreto-Lei n.° 26/99/M — Regime de ingresso, acesso e for-
magcdao das carreiras de regime especial da PJ;

e Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribuicoes, compe-
téncias e organizagdo interna da Escola de Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°,50.° ¢ 51.%;

e Regulamento Administrativo n.° 27/2003 — Regulamenta o
processo de recrutamento, seleccdo e formagao para o ingresso
e acesso nas carreiras de regime especial da Policia Judiciaria;

e Lei n.° 2/2008 — Reestruturaciao de carreiras nas Forgas e
Servicos de Seguranga;

¢ Despacho do Chefe do Executivo n.® 281/2006 — Cartdes de
identificagdo e distintivo.

VI. Legislacdo que regulamenta a actividade financeira do
servico publico da administracdo da RAEM:

e Decreto-Lei n.° 41/83/M, com as alteracdes dadas pelo De-
creto-Lei n.° 22/87/M e pelo n.° 6 do Anexo III a Lei n.° 1/1999 e
Regulamento Administrativo n.° 6/2006 — Elaboracao e execu-
¢do do Orcamento da RAEM;

e Regime de administracdo financeira publica, republicado inte-
gralmente, aprovado pelo Regulamento Administrativo n.® 6/2006,
por Despacho do Chefe do Executivo n.° 426/2009, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009;
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as despesas respeitantes a «despesa certa e indispensavel» cons-
tante do artigo 19.°, n.° 2, alinea /), do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/2006;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 347/2006 — Estabe-
lece a tramitacdo das alteracdes orcamentais e dos or¢amentos
suplementares do sector ptiblico administrativo da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau;

e Despacho do Chefe do Executivo n.° 388/2006 — Define os
meios de pagamento de despesas ptiblicas dos servigos e orga-
nismos do sector publico administrativo, bem como a saida de
fundos por operagoes de tesouraria.

VII. Regime de despesas com obras e aquisi¢do de bens e ser-
vigos:

e Decreto-Lei n.° 122/84/M, com as alteragdes dadas pelos
Decreto-Lei n.° 30/89/M, e Regulamento Administrativo n.® 6/2006
(a versdo em lingua chinesa estd disponivel para consulta em
www.macaolaw.gov.mo — Portal Juridico de Macau) — Regi-
me de despesas com obras e aquisi¢do de bens e servigos;

e Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi¢do
de bens e servigos;

e Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato das
empreitadas de obras publicas — Revogagdes;

® Despacho do Chefe do Executivo n.° 250/2007 — Determi-
na o saldrio minimo dos trabalhadores na prestag@o de servicos
de limpeza e de seguranga a instalagdes dos servicos publicos.

VIII. Competéncia:
e Ordem Executiva n.° 6/2005 — Delega¢@o de competéncias;

e Ordem Executiva n.° 122/2009 — Delega competéncias exe-
cutivas do Chefe do Executivo no Secretario para a Seguranga;

e Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 153/2009 —
Subdelega competéncias no director da Policia Judicidria;

e Despacho n.° 01/DIR-PJ/2010 — Delegacao e subdelegaciao
de competéncias nos subdirectores desta Policia;

e Despacho n.° 03/DIR-PJ/2010 — Delegacdo e subdelegacao
de competéncias num subdirector desta Policia.

IX. Outra legislacao:

e Regulamento Administrativo n.® 23/2000 — Notariado dos
Servicos Publicos;

e Despacho n.° 39/GM/96 — Define mecanismos de coorde-
nagdo das actividades da Administragdo no dominio da infor-
matica.

X. Elaboracao de propostas, informagdes, etc., ou composicao.

Aos candidatos é permitida a consulta da legislacdo acima
referida em todas as fases de provas, a excep¢do de quaisquer
livros de referéncia ou informagdes. O local, a data e a hora da
realizacdo da prova de conhecimentos constardo do aviso refe-
rente a lista definitiva dos candidatos admitidos.
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8. Composigao do jiri

O juri do concurso tem a seguinte constituicdo:
Presidente: Cheong loc Ieng, subdirectora.

Vogais efectivos: Tou Sok Sam, chefe de departamento; e
Ieong Chon Lai, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Chan Weng Hong, técnico superior assessor
(chefia funcional); e

Kou Lai Kun, técnica superior assessora.
Policia Judicidria, aos 3 de Setembro de 2010.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicagdo $ 9 752,00)

Faz-se publico que, em conformidade com o despacho do
Ex.mo Senhor Secretdrio para a Seguranga, de 16 de Agosto de
2010, se acha aberto o concurso comum, de ingresso, de presta-
¢do de provas, nos termos do disposto no Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redacciao dada pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M e na Lei n.° 14/2009, para o preenchimento de nove
vagas de adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldao, do grupo de
pessoal técnico de apoio do quadro da Policia Judiciaria.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, geral, de prestacdo
de provas.

O prazo para a apresentagdo de candidaturas € de vinte dias,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacido do pre-
sente aviso no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
respectivos lugares postos a concurso.

2. Condicoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os residentes permanentes da
Regido Administrativa Especial de Macau que, até ao termo do
prazo de apresentacdo de candidaturas, reinam os requisitos
gerais para o desempenho de fung¢des publicas mencionados no
ETAPM, em vigor, e que possuam ensino secundério comple-
mentar ou superior.

3. Formalizagdo de candidaturas

A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacdo de
requerimento, em impresso proprio, a que se refere o artigo 52.°
do referido ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M (Modelo n.° 7),
devendo o mesmo ser entregue, dentro do prazo e horéario indi-
cados, na Divisdo de Pessoal e Administrativa da PJ, sita no 5.°
andar do Bloco B da Policia Judiciaria, na Rua Central, acom-
panhado da seguinte documentagao:

3.1. Candidatos ndo vinculados a funcao publica:

a) Cépia do documento de identificagdo valido (é necessario
a apresentacdo do original para autentica¢do);
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3.2. Candidatos vinculados a funcao publica:

a) Copia do documento de identificagdo valido (é necesséario
a apresentacdo do original para autenticacio);

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitagdes aca-
démicas exigidas no presente aviso (€ necessario a apresentagao
dos originais para autenticacio);

c) Nota curricular; e

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fungdo publica e as classificacdes de
servico, relevantes para a apresentacdo a concurso.

Os candidatos, sendo pessoal da Policia Judicidria, ficam dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a) e d), caso se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais, devendo, neste caso, ser declarado expressamente
tal facto na ficha de inscricao.

4. Conteiido funcional

Ao adjunto-técnico de 2.* classe cabem fungdes de natureza
executiva de aplicacdo técnica com base no conhecimento ou
adaptagdo de métodos e processos, enquadrados em directivas
bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e pra-
ticos obtidos através de habilitagdo literdria de nivel do ensino
secunddrio complementar.

5. Vencimento

O adjunto-técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
260 da tabela indicidria, nivel 4, constante no Mapa 2 do Anexo
I da Lei n.° 14/2009.

6. Método de selecgio

A seleccao serd efectuada mediante prova de conhecimentos
que revestird a forma de prova escrita com a duracdo maxima
de trés horas, complementada por entrevista profissional e
andlise curricular, podendo ser redigida, mediante escolha do
candidato, nas linguas chinesa ou portuguesa. Cada uma das
fases € eliminatoria, sendo a valorizacdo méxima de dez valores
e consideram-se excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacdo inferior a cinco valores.

Os métodos de seleccao sdo ponderados da seguinte forma:
1.” fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%;

2.” fase: Entrevista profissional: 40%; e

3. fase: Analise curricular: 10%.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho das fung¢des, ponderando a habilitagido aca-
démica e profissional e experiéncia profissional.
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A entrevista profissional determina o contetdo da avaliacdo
conforme a natureza e as exigéncias de trabalho do lugar a que
se pretende candidatar.

7. Programa

I. Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

II. Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

II1. Regime Juridico dos Trabalhadores da Administragdo Pu-
blica de Macau:

e Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

e Lei n.° 15/2009 — Disposi¢des fundamentais do estatuto do
pessoal de direccdo e chefia;

® Regulamento Administrativo n.° 26/2009 — Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia;

e Decreto-Lei n.° 87/89/M, na nova redaccao dada pelo De-
creto-Lei n.° 62/98/M (Estatuto dos Trabalhadores da Adminis-
tragdo Publica de Macau);

e Lei n.° 8/2004 — Principios relativos & avaliacdo do desem-
penho dos trabalhadores da Administragao Publica;

e Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime geral
de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Administra-
¢ao Publica;

® Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Regras
relativas a constitui¢@o, composicao e funcionamento da Comis-
sdo Paritaria;

e Regulamento Administrativo n.® 11/2007 — Regime dos

prémios e incentivos ao desempenho dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos;

e Lei n.° 8/2006 — Regime de Previdéncia dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos;

e Regulamento Administrativo n.° 15/2006 — Estabelece as
normas reguladoras dos planos de aplicacdo das contribuicdes
para o Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos.

IV. Legislacdo relativa a Policia Judicidria:

e Lei n.° 5/2006 — Regime de competéncias e de autoridade
da Policia Judicidria;

e Regulamento Administrativo n.° 9/2006 — Organizagao e
funcionamento da Policia Judiciaria;

e Decreto-Lei n.° 26/99/M — Regime de ingresso, acesso ¢
formacao das carreiras de regime especial da PJ;

e Decreto-Lei n.° 32/98/M — Regula as atribuicdes, compe-
téncias e organizagdo interna da Escola de Policia Judicidria;

e Decreto-Lei n.° 27/98/M — artigos 49.°,50.° e 51.%

e Regulamento Administrativo n.° 27/2003 — Regulamenta o
processo de recrutamento, seleccdo e formacdo para o ingresso
e acesso nas carreiras de regime especial da Policia Judicidria;
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e Lei n.° 2/2008 — Reestruturacdo de carreiras nas Forgas e
Servicos de Seguranga.

V. Competéncia:

e Ordem Executiva n.° 122/2009 — Delega competéncias exe-
cutivas do Chefe do Executivo no Secretdrio para a Seguranca;

e Despacho do Secretdrio para a Seguranga n.° 153/2009 —
Subdelega competéncias no director da Policia Judicidria;

e Despacho n.° 1/DIR-PJ/2010 — Delegacdo e subdelegagdo
de competéncias nos subdirectores desta Policia;

e Despacho n.° 03/DIR-PJ/2010 — Delegacéo e subdelegacdo
de competéncias num subdirector desta Policia.

VI. Conhecimento geral da sociedade;
VII. Elaboracao de propostas ou informacdes, etc.

Aos candidatos € permitida a consulta da legislacdo acima
referida em todas as fases de provas, a excep¢do de quaisquer
livros de referéncia ou informacgdes. O local, a data e a hora da
realizacdo da prova de conhecimentos constardo do aviso refe-
rente a lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Composigao do jiri
O juri do concurso tem a seguinte constitui¢do:
Presidente: Tou Sok Sam, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Lou Iok Chun, director da Escola de Policia
Judicidria, substituto; e

Kou Lai Kun, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: Lee Sio Kun, técnica superior assessora; e
Cheang U Kuong, técnico superior assessor.

Policia Judiciaria, aos 3 de Setembro de 2010.

O Director, Wong Sio Chak.

(BHETIEEH R $7,311.00) (Custo desta publicacdo $ 7 311,00)
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Nos termos do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracdo Publica de Macau, em vigor, faz-se publico
que se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos Servigos de
Satde, sita no 1.° andar do Edificio da Administragdo dos mes-
mos Servigos, a lista proviséria do concurso de graduagido em
consultor de Medicina Fisica e Reabilitacdo da carreira médica
hospitalar, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Re-
¢ido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 4 de
Agosto de 2010.
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A presente lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 57.° do supracitado Estatuto.

A lista definitiva inclui, além de mais, as informagdes sobre a
discussao publica dos curriculos do concurso, tais como a data, a
hora e o local.

Servigos de Saude, aos 2 de Setembro de 2010.
O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicacio $ 988,00)

Aviso

Despacho n.° 07/55/2010

1. Tendo em consideragao o disposto no artigo 10.° da Lei
n.° 15/2009, no artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.°26/2009 e no n.° 9 do artigo 22.° da Lei n.° 18/2009, delego:

1) Nos subdirectores, mestre Chan Wai Sin e licenciado
Cheang Seng Ip, respectivamente, no ambito do subsistema de
cuidados de sadde diferenciados e do subsistema de cuidados
de satde generalizados, a minha competéncia prépria para
autorizar a prestagdo de trabalho por turnos do pessoal de en-
fermagem, de acordo com a lei;

2) Na enfermeira adjunta da direccio, mestre Estela Ma, a
minha competéncia prépria para autorizar a prestacao de traba-
lho por turnos do pessoal de enfermagem, de acordo com a lei.

2. A presente delegacdo de competéncia € feita sem prejuizo
dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso da competéncia ora delegada
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados,
no ambito da competéncia ora delegada, desde 18 de Agosto de
2009 até a entrada em vigor deste despacho.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho entra em vigor no dia da sua publicagao.

Servigos de Satde, aos 26 de Agosto de 2010.
O Director dos Servigos, Lei Chin lon.

(Custo desta publicagio $ 1294,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Agosto de 2010,
se encontra aberto o Concurso Publico n.° 30/P/2010 «Testes
e obra da manuten¢do de um armadrio de interruptor de uma
unidade resfriadora de liquidos “CHILLER” aos Servigos de
Satde», cujo programa do concurso e o caderno de encargos se
encontram a disposicao dos interessados desde o dia 8 de Se-
tembro de 2010, todos os dias tteis, das 9,00 as 13,00 horas e das
14,30 as 17,30 horas, na Divisao de Aprovisionamento e Econo-
mato, sita na Cave 1 do Centro Hospitalar Conde de S. Januario,
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onde serdo prestados esclarecimentos relativos ao concurso,
estando os interessados sujeitos ao pagamento do custo das res-
pectivas fotocépias ou ainda mediante a transferéncia gratuita
de ficheiros pela internet no website dos S.S. (Www.ssm.gov.mo).

Os concorrentes deverdo comparecer na Cave 1 da Divisdo
de Aprovisionamento e Economato, situada no Centro Hospi-
talar Conde de S. Janudrio no dia 13 de Setembro de 2010, as
15,00 horas, para visita as instalagdes a que se destina o objecto
deste concurso.

As propostas serdo entregues na Seccao de Expediente Geral
destes Servicos, situada no r/c do Centro Hospitalar Conde de S.
Janudrio e o respectivo prazo de entrega das propostas termina
as 17,30 horas do dia 24 de Setembro de 2010.

O acto publico deste concurso terd lugar em 27 de Setembro
de 2010, pelas 9,30 horas, na sala do «Museu», situada no r/c
do Edificio da Administracido dos Servicos de Satde junto do
CHCSI.

A admissdo a concurso depende da prestagdo de uma caucdo
proviséria no valor de $ 24 000,00 (vinte e quatro mil patacas) a
favor dos Servicos de Sadde, mediante depdsito, em numerdrio
ou em cheque, na Seccdo de Tesouraria destes Servicos ou atra-
vés da garantia bancdria/seguro-caugdo de valor equivalente.

Servicos de Satide, 1 de Setembro de 2010.
O Director dos Servicos, substituto, Chan Wai Sin.

(Custo desta publicacio $ 1 498,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Chu Choi, mae de Vong Pou I, que
foi motorista de pesados dos Servigos de Satde, requerido o
subsidio por morte e outros abonos deixados pelo mesmo, de-
vem todos os que se julgam com direito a percep¢@o do subsidio
e outros abonos acima referidos, requerer a estes Servigos, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente
édito no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nd@o haven-
do impugnacao, serd resolvida a pretensao da requerente, findo
que seja esse prazo.

Servigos de Satde, 1 de Setembro de 2010.

O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(ZHETIEE R $647.00) (Custo desta publicagao $ 647,00)
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Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
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Dezembro, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, se encontra afixada a lista
provisoria referente ao concurso comum, documental, de aces-
so, condicionado, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior assessor principal, 1.° escaldo, da carreira de técnico su-
perior do quadro de pessoal do Instituto de Ac¢do Social, cujo
antuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 33, IT Série,
de 18 de Agosto de 2010, na Sec¢do de Recursos Humanos do
Instituto de Acgdo Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6,
durante as horas de expediente, para efeitos de consulta dos in-
teressados, podendo também os candidatos admitidos consultar
a lista provisdria na «intranet» do IAS.

A lista proviséria acima referida ¢ considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 57.°do ETAPM.

Instituto de Acgdo Social, aos 31 de Agosto de 2010.

O Juri:

Presidente: Cheong Wai Fan, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Vong Yim Mui, chefe de departamento; e
Hoi Va Pou, chefe de divisio.

(Custo desta publicagdo $ 1 226,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Avisos

De acordo com o n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.® 14/2006,
a Comissdao de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
na sua 26.% sessdo, realizada no dia 1 de Setembro de 2010, deli-
berou o seguinte:

1. Delegar no director, substituto, da Faculdade de Direito,
professor doutor Liu Gaolong, ou no seu substituto, os poderes
para a prética dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade académica fundamental que dirige, até ao montante de
$ 50 000,00 (cinquenta mil patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou
da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordinarias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente delegagdo de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocacio do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subde-
legados nos subdirectores de faculdade, nos chefes de departa-
mento académico, nos secretarios de faculdade, nos directores
de centro e nos directores de instituto de investigacdo, sob a
supervisdo do ora delegado.
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4. Dos actos praticados no exercicio da presente delegacao
cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Setem-
bro de 2010 e a data da publicacido do presente aviso no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

6. E revogada parte do n.° 5 da deliberacido da Comissdo de
Gestao Financeira da Universidade de Macau, tomada na sua
32.% sessdo em 12 de Novembro de 2009 e constante do aviso da
Universidade de Macau publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 48, II Série, de 2 de De-
zembro de 2009, relativa a delegacdo de poderes no director da
Faculdade de Direito.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2010.

A Comissdao de Gestdao Financeira da Universidade de Ma-
cau:

O Reitor, Professor Doutor Zhao, Wei.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Ho, Shun Man Simon.

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins.
O Vice-Reitor, Doutor Lai lat Long.

(Custo desta publicacio $ 2 179,00)

O director, substituto, da Faculdade de Direito, nos termos do
artigo 38.° do Codigo do Procedimento Administrativo e do
n.° 3 da delegagdo de poderes aprovada pela Comissdo de
Gestao Financeira da Universidade de Macau na sua 26.* ses-
sdo, realizada no dia 1 de Setembro de 2010, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar nos subdirectores, substitutos, da Faculdade de
Direito, professor doutor Tong Io Cheng e professor doutor Au-
gusto Teixeira Garcia, e na secretdria da Faculdade de Direito,
licenciada Lidia Silveiro Gomes Martins, ou nos seus substitu-
tos, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou
da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior é reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegacao de competéncias € feita sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacao
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia
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1 de Setembro de 2010 e a data da publicagdo do presente aviso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2010.

O Director, substituto, da Faculdade de Direito, Professor
Doutor Liu Gaolong.

(Custo desta publicagdo $ 1 532,00)

O director da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, nos
termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Administrati-
vo e do n.° 20 da delegag@o de poderes aprovada pela Comissao
de Gestao Financeira da Universidade de Macau na sua 32.%
sessdo, realizada no dia 12 de Novembro de 2009, decidiu o se-
guinte:

1. Subdelegar no subdirector, substituto, da Faculdade de
Ciéncias Sociais ¢ Humanas, professor doutor Xu Jie, no chefe
do Departamento de Chinés, professor doutor Zhu Shoutong,
no chefe do Departamento de Inglés, professor doutor Martin
Mathew Montgomery, no chefe do Departamento de Admi-
nistragdo Publica e Governamental, professor doutor Wang
Jianwei, no chefe do Departamento de Historia, professor dou-
tor Paul Arthur Van Dyke, na chefe, substituta, do Departamen-
to de Comunicagdo, doutora Lam Iok Fong e na chefe, substitu-
ta, do Departamento de Sociologia, doutora Hung Po Wah Eva,
ou nos seus substitutos, os poderes para a pratica dos seguintes
actos:

1) Aprovar a realizacdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau e no ambito da respectiva
unidade que dirige, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servicos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou
da celebragdo de contrato escrito, o valor referido no nimero
anterior € reduzido a metade;

3) Aprovar as despesas com horas extraordindrias dos traba-
lhadores subordinados, de acordo com os requisitos legais.

2. A presente subdelegacdo de competéncias ¢é feita sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente subdelegacao
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia
1 de Setembro de 2010 e a data da publicagdao do presente aviso
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Ma-
cau.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2010.

O Director da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, Pro-
fessor Doutor Hao Yufan.

(Custo desta publicagdo $ 1 771,00)
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De acordo com o n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da
Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar no director, substituto, da Faculdade de Direito,
professor doutor Liu Gaolong, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacgdo das faltas ao servigo dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores afectos a unida-
de que dirige em acgdes de formagdo, semindrios, discussoes e
outras actividades semelhantes com a duragdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestagdo de servico em horas extraordinarias
por parte dos trabalhadores subordinados, de acordo com os
requisitos legais;

4) Estabelecer acordos de cooperacdo e intercAmbio com
entidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Univer-
sidade de Macau, de acordo com a aprovacao do reitor;

5) Aprovar, de acordo com os requisitos legais, a passagem de
certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes da
unidade académica que dirige, com excepcdo das informagdes
respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos indivi-
duais dos estudantes;

6) Assinar, em representagdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de fi-
xacd@o de residéncia, bem como os respectivos termos de fianga,
apresentados pelos estudantes da unidade académica que dirige;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente delegacdo de competéncias € feita sem prejuizo
dos poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante.

3. Dos actos praticados no exercicio da presente delegagdo
cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente sub-
delegados nos subdirectores de faculdade, nos chefes de depar-
tamento académico, nos secretarios de faculdade, nos directores
de centro e nos directores de instituto de investigacdo, sob a
supervisdo do ora delegado.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado no
ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1 de Setem-
bro de 2010 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. E revogada parte do n.° 4 do aviso da Universidade de Ma-
cau publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 2, II Série, de 13 de Janeiro de 2010, relativa
a delegacdo de poderes do reitor no director da Faculdade de
Direito.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2010.
O Reitor, Professor Doutor Zhao, Wei.

(Custo desta publicacio $ 2 140,00)
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O director, substituto, da Faculdade de Direito, nos termos do
artigo 38.° do Codigo do Procedimento Administrativo e do
n.° 4 da delegacao de poderes aprovada pelo reitor da Universi-
dade de Macau, no dia 1 de Setembro de 2010, decidiu o seguinte:

1. Subdelegar nos subdirectores, substitutos, da Faculdade de
Direito, professor doutor Tong Io Cheng e professor doutor Au-
gusto Teixeira Garcia, ou nos seus substitutos, os poderes para a
prética dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacdo das faltas ao servico dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Aprovar, de acordo com os requisitos legais, a passagem de
certidoes relativas aos processos individuais dos estudantes da
respectiva unidade que dirige, com excepg¢do das informagdes
respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos indivi-
duais dos estudantes;

3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de fi-
xacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianca,
apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. Subdelegar na secretdria da Faculdade de Direito, licencia-
da Lidia Silveiro Gomes Martins, ou no seu substituto, os pode-
res para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacgdo das faltas ao servigo dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisoes tomadas pelas entidades competentes.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de superintendéncia e avocacdo do dele-
gante e do subdelegante.

4. Dos actos praticados no exercicio das presentes subdelega-
¢des cabe recurso hierdrquico necessario.

5. S@o ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia
1 de Setembro de 2010 e a data da publicacido do presente aviso
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Ma-
cau.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2010.

O Director, substituto, da Faculdade de Direito, Professor
Doutor Liu Gaolong.

(Custo desta publicagio $ 1 907,00)

O director da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas, nos
termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Administrati-
vo e do n.° 18 da delegac@o de poderes aprovada pelo reitor da
Universidade de Macau, no dia 18 de Dezembro de 2009, deci-
diu o seguinte:
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1. Subdelegar no subdirector, substituto, da Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas, professor doutor Xu Jie, no chefe
do Departamento de Chinés, professor doutor Zhu Shoutong,
no chefe do Departamento de Inglés, professor doutor Martin
Mathew Montgomery, no chefe do Departamento de Admi-
nistra¢do Publica e Governamental, professor doutor Wang
Jianwei, no chefe do Departamento de Histdria, professor dou-
tor Paul Arthur Van Dyke, na chefe, substituta, do Departamen-
to de Comunicacao, doutora Lam Iok Fong, e na chefe, substitu-
ta, do Departamento de Sociologia, doutora Hung Po Wah Eva,
ou nos seus substitutos, os poderes para a pratica dos seguintes
actos:

1) Aprovar o gozo de férias anuais, bem como aceitar a justifi-
cacdo das faltas ao servigco dos trabalhadores afectos a unidade
que dirige, de acordo com os requisitos legais;

2) Aprovar, de acordo com os requisitos legais, a passagem de
certiddes relativas aos processos individuais dos estudantes da
respectiva unidade que dirige, com excepc¢do das informacdes
respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos indivi-
duais dos estudantes;

3) Assinar, em representacdo da Universidade de Macau, os
pedidos de permanéncia na RAEM para fins de estudo e de fi-
xacdo de residéncia, bem como os respectivos termos de fianga,
apresentados pelos estudantes da respectiva unidade que dirige;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de superintendéncia e avocagdo do dele-
gante e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio das presentes subdelega-
¢des cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdelega-
dos no ambito das competéncias ora subdelegadas, entre o dia
1 de Setembro de 2010 e a data da publicag¢ao do presente aviso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau.

Universidade de Macau, 1 de Setembro de 2010.

O Director da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, Pro-
fessor Doutor Hao Yufan.

(Custo desta publicacio $ 1 839,00)
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COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU
Anuncios

A Regido Administrativa Especial de Macau, através da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau, faz publico que, de acordo
com o despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 13 de Agosto de 2010, se encontra aberto
o concurso publico para adjudicacdo da empreitada por preco
global denominada «Obra N.° 2 — Obra de Instalacdes para
VIPs, Sponsors e Comentadores para o 57.° Grande Prémio de
Macau».
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1. Entidade que pde a obra a concurso: Comissdo do Grande
Prémio de Macau.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execug@o da obra: no edificio do Grande Prémio,
nas garagens provisorias e no Circuito da Guia.

4. Objecto da empreitada: a referida obra tem como objecto
a instalagdo duma estrutura tempordria para as zonas de VIPs,
de comentadores e de patrocinadores, incluindo a montagem e
desmontagem de uma estrutura metdlica de dois andares com
cobertura, duma plataforma tempordria e dos respectivos cor-
rimdos metalicos, das passagens comuns e espacos com degraus
de acesso e dos sistemas de energia eléctrica e demais equipa-
mentos, assim como o planeamento, montagem e desmontagem
das bancadas provisorias para espectadores localizadas no pas-
seio pedonal do reservatério, denominadas por «VIP Stand»,
incluindo a construgao do nivelamento do terreno da obra e a
construgao de acessos, passagens e todos os trabalhos prepara-
torios.

5. Prazo de execugdo: obedecer as datas limite constantes do
caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso.

7.Tipo de empreitada: a empreitada € por preco global.

8. Caugdo provisoria: § 275 000,00 (duzentas e setenta e cinco
mil patacas), podendo ser prestada por depésito de numeréario
ou cheque a entregar no Sector de Apoio ao Fundo de Turismo
da Divisdo Administrativa e Financeira da Direc¢ao dos Ser-
vigos de Turismo ou por garantia bancdria ou seguro-caugao, a
ordem da Comissdo do Grande Prémio de Macau devendo ser
especificado o fim a que se destina.

9. Caucao definitiva: 5% do preco total de adjudicagao.
10. Preco base: nao ha.

11. Condicdes de admissao: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direc¢do dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para execucdo de obras.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Avenida da
Amizade, n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar, até as
17,30 horas do dia 4 de Outubro de 2010.

13. Sessao de esclarecimento: os interessados podem assistir a
sessdo de esclarecimento deste concurso ptblico que terd lugar
as 15,00 horas do dia 14 de Setembro de 2010, na Comissdo do
Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Avenida da Ami-
zade, n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar, sala 104.

14. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: Comissdao do Grande Prémio de Macau, sita em Ma-
cau, na Avenida da Amizade, n.° 207, Edificio do Grande Pré-
mio, 1.° andar;

Dia e hora: 5 de Outubro de 2010, pelas 15,00 horas.

Os concorrentes ou os seus representantes deverao estar
presentes no acto publico de abertura das propostas para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8
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de Novembro, e para esclarecimento de eventuais duvidas dos
documentos apresentados a concurso.

Os representantes legais dos concorrentes poderdo fazer-se
representar por procurador devendo, neste caso, o procurador
apresentar procuracdo notarial conferindo-lhe poderes para o
acto publico do concurso.

15. Critérios de apreciagao das propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

a) Prego: 70%;

b) Prazo de execucdo: 15%;

¢) Plano de trabalhos: 5%; e

d) Experiéncia em obras semelhantes: 10%.

O modo de calculo esta descrito no artigo 10.° do programa
do concurso.

16. Local, dias, hordrio e preco para a obtengao da copia e
exame do processo do concurso:

Local: Comissdao do Grande Prémio de Macau, sita na Av. da
Amizade, n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar;

Dias e hordrio: dias tteis, desde a data da publicagdo do res-
pectivo antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso e
durante o hordrio normal de expediente;

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdo do Grande Prémio de Macau, aos 31 de Agosto de
2010.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicacio $ 3 911,00)

A Regiao Administrativa Especial de Macau, através da Co-
missdo do Grande Prémio de Macau, faz ptblico que, de acordo
com o despacho do Ex.m Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Agosto de 2010, se encontra aberto
o concurso publico para adjudicagcdo da empreitada por precgo
global denominada «Obra N.° 6 — Conservacdo dos edificios do
Grande Prémio, instalacdes nas coberturas e instalacdes das ga-
ragens provisorias para o 57.° Grande Prémio de Macau».

1. Entidade que pde a obra a concurso: Comissao do Grande
Prémio de Macau.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: no edificio do Grande Prémio,
nas garagens provisorias e no Circuito da Guia.

4. Objecto da empreitada: a presente obra refere-se a obras
a executar no edificio do Grande Prémio e na Antiga Torre
de Controlo, nomeadamente a pintura e reparacdo do reboco
das paredes, reparacdo dos portdes de correr das permanentes,
a reparacao de janelas, paredes cortina e juntas de dilatacdo
nos terragos, reparacdo dos equipamentos sanitdrios, incluindo
condutas de abastecimento e de drenagem, verificagcdo/repara-
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a) fEI70% ;

¢do do sistema de alimentacdo de energia eléctrica existente e
os seus acessorios e construgdo de plataformas provisdrias de
madeira, assim como a constru¢do no paddock, incluindo mon-
tagens e desmontagens de 35 garagens provisorias metéalicas, um
depésito de combustivel e de um depoésito de pneus ambos de
estrutura metalica, dois balcGes de atendimento com estrutura
de madeira e uma cobertura de estrutura metdlica no Parc Fer-
mé, vedagdes e restantes equipamentos necessarios.

5. Prazo de execugdo: obedecer as datas limite constantes do
caderno de encargos.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas € de noventa dias, a contar da data do encerramento
do acto publico do concurso.

7.Tipo de empreitada: a empreitada € por preco global.

8. Caucdo provisoria: $ 250 000,00 (duzentas e cinquenta mil
patacas), podendo ser prestada por depdsito de numerério ou
cheque a entregar no Sector de Apoio ao Fundo de Turismo da
Divisdo Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos
de Turismo ou por garantia bancdria ou seguro-caugao, a ordem
da Comissdo do Grande Prémio de Macau devendo ser especifi-
cado o fim a que se destina.

9. Caucao definitiva: 5% do preco total de adjudicagao.
10. Preco base: ndo ha.

11. Condicdes de admissdo: serdo admitidos como concor-
rentes as entidades inscritas na Direcgdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes para execugdo de obras.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas: Comis-
sdo do Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Avenida da
Amizade, n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar, até as
17,30 horas do dia 6 de Outubro de 2010.

13. Sessao de esclarecimento: os interessados podem assistir a
sessdo de esclarecimento deste concurso ptiblico que terd lugar
as 15,00 horas do dia 15 de Setembro de 2010, na Comissdao do
Grande Prémio de Macau, sita em Macau, na Avenida da Ami-
zade, n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar, sala 104.

14. Local, dia e hora do acto publico do concurso:

Local: Comissdo do Grande Prémio de Macau, sita em Ma-
cau, na Avenida da Amizade, n.° 207, Edificio do Grande Pré-
mio, 1.° andar;

Dia e hora: 7 de Outubro de 2010, pelas 15,00 horas.

Os concorrentes ou os seus representantes deverdo estar
presentes no acto publico de abertura das propostas para os
efeitos previstos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.” 74/99/M, de 8
de Novembro, e para esclarecimento de eventuais dividas dos
documentos apresentados a concurso.

Os representantes legais dos concorrentes poderao fazer-se
representar por procurador devendo, neste caso, o procurador
apresentar procuragdo notarial conferindo-lhe poderes para o
acto publico do concurso.

15. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacdo:

a) Prego: 70%;
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b) Prazo de execugdo: 15%;
¢) Plano de trabalhos: 5%; e
d) Experiéncia em obras semelhantes: 10%.

O modo de cdlculo estd descrito no artigo 10.° do programa
do concurso.

16. Local, dias, hordrio e preco para a obtencdo da cépia e
exame do processo do concurso:

Local: Comissao do Grande Prémio de Macau, sita na Av. da
Amizade, n.° 207, Edificio do Grande Prémio, 1.° andar;

Dias e hordrio: dias tuteis, desde a data da publicagdo do res-
pectivo antncio até ao dia e hora do acto publico do concurso e
durante o hordrio normal de expediente;

Preco: $ 500,00 (quinhentas patacas).

Comissdao do Grande Prémio de Macau, aos 31 de Agosto de
2010.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicacio $ 3 877, 00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Antincio

Faz-se publico que se acha aberto o concurso comum, de aces-
so, documental, condicionado, apenas para os funciondrios da
Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, nos termos
definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publi-
ca de Macau (ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, para o preenchimento de dois
lugares de meteorologista operacional especialista, 1.° escalao,
da carreira de meteorologista operacional do quadro de pessoal
dos SMG.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concur-
so se encontra afixado no quadro de antncio da Direc¢do dos
Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, sita na Rampa do Obser-
vatério, s/n, Taipa Grande, Taipa, e que o prazo para a apresen-
tacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direcgao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 31 de
Agosto de 2010.

O Director dos Servigos, Fong Soi Kun.

(Custo desta publicacdo $ 1 090,00)
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