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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 180/2009

Usando da faculdade conferida pelos artigos 50.°, 62.° ¢ 64.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 15.° da Lei n.° 2/1999 e do n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Chefe do Execu-
tivo manda:

1. E delegada no presidente do Instituto de Acgio Social, li-
cenciado Ip Peng Kin, a competéncia para a prética dos seguin-
tes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Conceder licenca especial e licenga de curta duragao e de-
cidir sobre a acumulagdo de férias, por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a nomeagio provisoria e a recondugdo e con-
verter as nomeacdes provisdrias ou em comissdo de servico em
definitivas;

5) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das car-
reiras de pessoal dos quadros e do pessoal contratado além do
quadro, em regime de assalariamento e de direito privado;

6) Autorizar a renovacdo dos contratos além do quadro, de
assalariamento e de direito privado, desde que ndo implique al-
teragdo das condigdes remuneratorias;

7) Conceder a exoneracdo e rescisao de contratos além do
quadro, de assalariamento e de direito privado, nos termos le-
gais;

8) Outorgar, em representacdo da Regido Administrativa
Especial de Macau, em todos os contratos além do quadro, de
assalariamento e de direito privado;

9) Assinar os diplomas de contagem e liquidacio de tempo de
servico prestado pelo pessoal do Instituto de Acgédo Social;

10) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos;

11) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenga;

12) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas que funcionem no dmbito dos Servigos de
Saude;

13) Autorizar a atribuicido dos prémios de antiguidade e dos
subsidios previstos no ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e a atribuicdo do prémio de
tempo de contribuicdo previsto no Regime de Previdéncia dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos, estabelecido pela Lei
n.° 8/2006, ao respectivo pessoal, nos termos legais;

14) Determinar deslocacoes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepcao de ajudas de custo por um dia;

15) Autorizar a participacao de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhan-
tes, quando realizados na Regido Administrativa Especial de
Macau ou, quando realizados no exterior, nas condi¢des referi-
das na alinea anterior;
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16) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam per-
tinentes a garantia de compromissos ou execucdo de contratos
com a Regido Administrativa Especial de Macau,

17) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
iméveis e viaturas;

18) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os instrumentos publicos, relativos a contratos
que devam ser lavrados no Instituto de Accdo Social e que se-
jam precedidos de concurso superiormente autorizado;

19) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados no Instituto de Acgdo Social,
com exclusao dos excepcionados por lei;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes do Instituto de Acg¢do Social.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Chefe do
Executivo, o presidente do Instituto de Accdo Social pode sub-
delegar no vice-presidente e no pessoal com funcdes de chefia
as competéncias que forem julgadas adequadas ao bom funcio-
namento dos Servicos.

3. Dos actos praticados, ao abrigo desta delegacdao de compe-
téncias, cabe recurso administrativo.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo presidente do Ins-
tituto de Accdo Social, no ambito das competéncias, ora delega-
das, desde 14 de Maio de 2009.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

15 de Maio de 2009.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 181/2009

Usando da faculdade conferida pelos artigos 50.°, 62.° e 64.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 15.° da Lei n.° 2/1999 e do n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Chefe do Execu-
tivo manda:

1. E delegada no presidente do Instituto do Desporto, licen-
ciado Vong lao Lek, a competéncia para a pratica dos seguintes
actos:

1) Assinar diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Conceder licenca especial e licenca de curta duracdo e de-
cidir sobre acumulagdo de férias, por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servigo;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos além do quadro e de assalaria-





