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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Aniincio

Torna-se publico que se encontra afixada, na Divisdo de Ad-
ministracdo Geral e Gestdo Financeira dos Servi¢os de Apoio a
Assembleia Legislativa, sita na Praca da Assembleia Legislativa,
Edificio da Assembleia Legislativa, a lista proviséria do concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de um lugar de técnico de informadtica especialista, 1.° es-
caldo, do quadro de pessoal dos Servigos de Apoio a Assembleia
Legislativa, cujo andncio do aviso de abertura foi publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 11, II Série, de 12 de Marg¢o de 2008, nos termos do n.° 3 do
artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro.

A presente lista afixada € considerada definitiva, ao abrigo do
n.° 5 do artigo 57.° do supracitado diploma legal.

Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 2 de Abril de
2008.

A Secretaria-Geral, Celina Silva Dias Azedo.

(Custo desta publicagio $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAOQ
E FUNCAO PUBLICA

Aviso
Despacho n.° 008/DIR/D ES/2008

Tendo em consideracdo o disposto nos artigos 10.° a 12.° do
Decreto-Lei n.° 85/89/M, de 21 de Dezembro, na alinea b) do
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 23/94/M, de 9 de Maio, e
no n.” 2 do Despacho da Secretaria para a Administragao e Jus-
tica n.° 3/2002, de 21 de Junho, publicado no Boletim Oficial
n.° 27,11 Série, de 3 de Julho de 2002, determino:

1. Sao delegadas e subdelegadas no subdirector da Direcgao
dos Servicos de Administracido e Fungao Publica, licenciado Tou
Chi Man, as seguintes minhas competéncias préprias e delega-
das:

1) Direcgao e coordenagido do Departamento de Informatica,
Centro de Atendimento e Informagao ao Publico e as subunida-
des deles dependentes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Autorizar o gozo de férias;
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4) Decidir sobre a acumulagao de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servico;

5) Determinar a interrupg¢ao do gozo de férias;
6) Justificar ou injustificar faltas;

7) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondén-
cia e expediente que ndo careca de decisdo e que, por natureza,
ndo caiba especialmente ao director dos Servigos;

8) Conceder licencga especial e licenca de curta duracao;

9) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros;

10) Autorizar a prestagao de servicos em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos;

11) Determinar deslocagdes de funciondrios e agentes, de que
resulte direito a percepg¢do de ajudas de custo por um dia;

12) Autorizar a participag¢do de funciondrios e agentes em
congressos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades
semelhantes, quando realizados na Regido Administrativa Espe-
cial de Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigdes
referidas na alinea anterior;

13) Autorizar os pedidos de regresso ao servi¢co dos funciona-
rios em situacgdo de licenca de longa durag@o e em situagdes de
actividade fora do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos
de Administracdo e Funcao Publica;

14) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

15) Autorizar despesas com a realizacdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢camento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servicos
de Administracao e Fung¢do Publica, até ao montante de
$ 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas, sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido autorizada a dispensa de
realizacao de concurso ou de celebracio de contrato escrito;

16) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Direc-
¢do dos Servigos de Administracdo e Funcdo Publica que forem
julgados incapazes para o servigo.

2. Sao delegadas e subdelegadas na subdirectora da Direccdo
dos Servicos de Administracdo e Funcao Publica, licenciada
Ieong Kim I, as seguintes minhas competéncias proprias e dele-
gadas:

1) Direc¢do e coordenagdo do Departamento de Recursos
Humanos, Centro de Tradugdo da Administragdo Publica, Di-
visdo de Documentacdo e Publicacdes e as subunidades deles
dependentes;

2) Aprovar anualmente o mapa de férias do pessoal;
3) Autorizar o gozo de férias;

4) Decidir sobre a acumulagio de férias, por motivos pessoais
ou por conveniéncia de servico;
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5) Determinar a interrup¢ao do gozo de férias;
6) Justificar ou injustificar faltas;

7) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondén-
cia e expediente que ndo carega de decisdo e que, por natureza,
ndo caiba especialmente ao director dos Servigos;

8) Conceder licenca especial e licenca de curta duragao;

9) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carrei-
ras de pessoal dos quadros;

10) Autorizar a prestagdo de servicos em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos;

11) Determinar deslocacdes de funciondrios e agentes, de que
resulte direito a percepcdo de ajudas de custo por um dia;

12) Autorizar o pagamento de senhas de presenga ao pessoal
intérprete-tradutor nos termos da legislacao aplicavel,

13) Autorizar a participagdo de funciondrios e agentes em
congressos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades
semelhantes, quando realizados na Regido Administrativa Espe-
cial de Macau ou, quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea 77);

14) Autorizar os pedidos de regresso ao servigo dos funciona-
rios em situacao de licenga de longa duracdo e em situagdes de
actividade fora do quadro do pessoal da Direccdo dos Servigos
de Administragdo e Fungido Publica;

15) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imdveis e viaturas;

16) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aqui-
sicdo de bens e servigos por forca das dotagdes inscritas no
capitulo da tabela de despesas do Or¢amento da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau relativo a Direccdo dos Servicos
de Administracdo e Func¢do Publica, até ao montante de
$ 150 000,00 (cento e cinquenta mil) patacas, sendo este valor
reduzido a metade quando tenha sido autorizada a dispensa de
realizacdo de concurso ou de celebracdo de contrato escrito;

17) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Direc-
¢do dos Servigos de Administragiao e Funcao Publica que forem
julgados incapazes para o servigo.

3. Os subdelegados podem subdelegar no pessoal de chefia
das subunidades deles dependentes as competéncias que jul-
guem adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

4. As presentes delegagdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superinten-
déncia.

5. Dos actos praticados no uso dos poderes aqui delegados e
subdelegados cabe recurso hierarquico necessario.

6. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
homologacao.



3116

PR T BT S 2

NH— FEI1ISH —2008 FF4 H 9 H

o BRER R E SR G B SR A R RN
B E H R E AR A N A AT E R — Y Tk -
S\ BRIETBEE AR E510/DIR/20025F L7

(REFZF=ZH T HRTBES A R RIRE)

7. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdirecto-
res, licenciado Tou Chi Man e licenciada Ieong Kim I, no ambito
da presente delegac@o e subdelegacio de competéncias, desde a
data das respectivas assinaturas e a data da entrada em vigor do
presente despacho.

8. E revogado o Despacho n.° 10/DIR/2002 da Direcgio dos
Servigos de Administragdo e Fun¢ao Publica.

(Homologado por despacho da Ex.m Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica, de 25 de Marco de 2008).

ZEEF=H+—HRITEELRR
Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcao Publica,
BE  4am aos 11 de Margo de 2008.
O Director dos Servigos, José Chu.
CGRIETE 2 IRy $5,846.00) (Custo desta publicacio $ 5 846,00)
RB®BE INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
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E MUNICIPAIS
Avisos

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, na
sessdo realizada no dia 3 de Abril de 2008, se acha aberto o con-
curso comum, de acesso, de prestacdo de provas, geral, para o
preenchimento de um lugar de técnico superior de informatica
principal, 1.° escaldo, da carreira de regime especial na drea de
informatica, do grupo de pessoal técnico superior de informa-
tica do quadro de pessoal da ex-Camara Municipal de Macau
Proviséria, mantido ao abrigo do n.° 6 do artigo 4.° da Lei
n.° 17/2001, nos termos do disposto no artigo 48.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragao Publica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e
podendo aplicar-se a «intercomunicabilidade vertical», prevista
no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, e
de que se especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, de prestacdo de pro-
vas, geral, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do respectivo antincio no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se todos os funciondrios publicos dos ser-
vigos da administragdo publica que, no termo do prazo da apre-
sentacdo de candidaturas, retinam as condi¢des estipuladas no
n.° 3 do artigo 12.° e na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 33.° do Regi-
me especial das carreiras da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.
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2.2 Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo vélido (é necessdria
a apresentacdo do original para autentica¢do);

b) Fotocdpia do certificado ou documento comprovativo das
habilitacdes académicas (é necessaria a apresentacdo do origi-
nal para autenticacao);

¢) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fun¢@o publica e as classificacdes de
servigo, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos pertencentes ao Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e c¢), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigao.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
do modelo n.° 7, anexo ao Despacho n.° 65/GM/99 (exclusivo da
Imprensa Oficial) a que alude o n.° 2 do artigo 52.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administracao Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
dacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, devendo ser entregue dentro do prazo estabelecido
e durante as horas normais de expediente, na Divisdo de Gestao
de Recursos Humanos do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, sita na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Oriental, «M», em Macau.

4. Contetido funcional

O técnico superior de informatica concebe e projecta no am-
bito do tratamento automadtico da informacao, os sistemas que
melhor respondam aos fins em vista, tendo em conta os meios
de tratamento disponiveis, efectuando andlise funcional, andlise
organica e programacao de aplicacdes e de sistemas. Pode diri-
gir a preparagdo dos programas, a coordenacao dos trabalhos
das pessoas encarregadas de executar as fases sucessivas das
operacgoes de andlise dos problemas e da instalagdo de sistemas
de tratamento automatico da informacao.

5. Vencimento

O técnico superior de informatica principal, 1.° escaldo, vence
pelo indice 540 da tabela indicidria de vencimentos constante
do mapa 3, do anexo I ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

6. Método de selecgio

6.1. A seleccao serd feita mediante a prestacdo de prova escri-
ta de conhecimentos (1.* fase), com a duragio méxima de trés
horas, complementada por entrevista profissional e anélise cur-
ricular (2. fase), as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

1.2 fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%;
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G valores.
N K 7. Programa
HERESBaED TREA A prova escrita de conhecimentos abrangerd as seguintes ma-
térias:

7.1 AN, - . .
7.1. Conhecimento juridico:
1 iE R B YR P A B T 7 ;
) (FRARSAERAIRATRRESE) 1) Lei Basica da Regiao Administrativa Especial de Macau da
. e e . - R Republica Popular da China;
2) &FH+—HEST/99/MFELUER (ITEIRF %
) 2) Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) R4+ H T /\HE62/98/ MIEESEMH T = H

— [ 87/80/MEEE SRR (EFTAIETETAE A B3 3) Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica de

Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-

AT) zembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;
4) +ZHZF—HE86/89/M I LS —FTAAITEY
T R AR 4) Decreto.-Lel n. 86/89/M, de 21 de DezE:mbr/o — Regime
geral e especial das carreiras da Administragdo Publica de Ma-
. L . . cau,;
5) E17/2001 58 R ——a% L RBGHEE AL MR (REBGE
FBEE) 5) Lein.° 17/2001 — Criac¢ao do IACM e aprovacao dos Esta-
tutos do IACM;

6) 553220015717 BUE M —— REGRZE 2 fH#k SOEE 5
6) Regulamento Administrativo n.° 32/2001 — Organizacdo e

7) 521200258 TR B #tR (RE#MBMABLEHH  Funcionamento do IACM;

)

7) Despacho do Chefe do Executivo n.° 2/2002 — Regula-

e mento Organico do IACM;
7.2. EEER -

7.2. Conhecimento profissional:

[—JEF R A R NS

I — Area do desenvolvimento de sistemas de aplicagoes:
o SEFHUMLAEFT Y5 0 AT Reista
e Analise e desenho orientado por objectos com UML,;
o JavafE B » 35S (Design Pattern) K HIELBEE)
BEFS e Desenvolvimento de programa, padrdo de desenho (Design
Pattern) e desenvolvimento orientado por testes de Java;

* XMLJEH ;
e Aplicagdo do XML,
B S i
e J2EE[EA e Aplicacdo de J2EE;

* Web Services [l # ; e Desenvolvimento de Web Services;

o BB AT ¢ Desenho de base de dados;

« EH{LARIES (SOL) * Linguagem SOL;

o TfRARE - e Programacdo extrema (Extreme programming).
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IT — Area de gestdo e apoio da rede e do sistema:

e Operacdo e gestdo do sistema AS/400;

e Operacdo e gestdo do servidor Windows 2000/2003;

e Operacdo e gestdo do servidor MS Exchange Server 2003;

e Infra-estrutura de seguranca de Windows 2000/2003;

e Infra-estrutura de chave publica de Windows 2000/2003;

e Conhecimentos de seguranga de informacdes;

e Conhecimentos da rede informatica.

No decurso da prova escrita de conhecimentos os candidatos
poderao apenas consultar a legislagdo referida nas alineas /) a 7)
do ponto 7.1, e escolher uma das dreas da alinea I ou II do pon-

to 7.2, acima indicadas para responder as restantes matérias.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Composicao do jiri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente: Maria Leong Madalena, chefe dos Servicos de
Apoio Administrativo.

Vogais efectivos: Lao Chon Pio, chefe da Divisao de Informa-
tica; e

Leong, Song Lit, técnico superior de informética assessor.

Vogais suplentes: Wong Iok Chu, chefe da Divisao de Gestao
de Recursos Humanos; e

Sin Vai Tong, técnico superior de informadtica assessor.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Abril de 2008.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagdo $ 7 509,00)

Faz-se publico que, por deliberagcdo do Conselho de Adminis-
trac@o do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, na
sessao realizada no dia 3 de Abril de 2008, se acha aberto o con-
curso comum, de acesso, de prestacdo de provas, geral, para o
preenchimento de um lugar de técnico de informatica principal,
1.° escaldo, da carreira de regime especial na drea de informa-
tica, do grupo de pessoal técnico de informatica do quadro de
pessoal da ex-Camara Municipal de Macau Proviséria, mantido
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ao abrigo do n.° 6 do artigo 4.° da Lei n.° 17/2001, nos termos
do disposto no artigo 48.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e podendo apli-
car-se a «intercomunicabilidade vertical», prevista no artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, e de que se
especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, de prestagdo de pro-
vas, geral, com vinte dias de prazo para a apresentacgao de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagao
do respectivo antincio no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se todos os funciondrios publicos dos ser-
vigos da administragao publica que, no termo do prazo da apre-
sentacdo de candidaturas, reinam as condigdes estipuladas no
n.° 3 do artigo 12.° e na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 34.° do Regi-
me especial das carreiras da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2 Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificacdo valido (é necessdria
a apresentacdo do original para autenticacdo);

b) Fotocdpia do certificado ou documento comprovativo das
habilitacdes académicas (é necesséria a apresenta¢do do origi-
nal para autenticagdo);

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fun¢@o publica e as classificacdes de
servigo, relevantes para a apresentacdo a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos pertencentes ao Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrig@o.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
do modelo n.° 7, anexo ao Despacho n.° 65/GM/99 (exclusivo da
Imprensa Oficial) a que alude o n.° 2 do artigo 52.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
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daccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, devendo ser entregue dentro do prazo estabelecido
e durante as horas normais de expediente, na Divisdo de Gestao
de Recursos Humanos do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, sita na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Oriental, «M», em Macau.

4. Contetido funcional

O técnico de informdtica desenha e programa aplicagdes in-
formadticas e participa na sua implementacdo: desenha e codifica
madulos de programagdo e assegura a manutengao e normaliza-
¢do dos médulos e utilitdrios existentes; assegura a administra-
¢do e programacdo dos sistemas informdticos, participando na
sua configuragdo e geragao, controlando os respectivos niveis de
programa e participa na concepgdo e implementacdo de siste-
mas e redes de dados; instala e encarrega-se da manutengdo de
equipamentos informaticos, sistemas operativos, redes, bases de
dados, programas-produto e outros programas utilitarios; parti-
cipa na defini¢do das normas de acesso e utilizacdo dos recursos
informéticos, bem como dos procedimentos de salvaguarda e re-
cuperagao da informagao; estuda, avalia e implementa sistemas
e produtos informadticos.

5. Vencimento

O técnico de informadtica principal, 1.° escaldo, vence pelo in-
dice 450 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa
3, do anexo I ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio

6.1. A seleccdo serd feita mediante a prestacdo de prova escri-
ta de conhecimentos (1.* fase), com a duragdo méaxima de trés
horas, complementada por entrevista profissional e andlise cur-
ricular (2. fase), as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

1.7 fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%;
2.* fase: Entrevista profissional: 30%; e
Analise curricular: 20%.

6.2. A prova escrita de conhecimentos ¢ eliminatdria, s6 serdo
admitidos a 2." fase os candidatos que obtenham classificacao
ndo inferior a cinco valores nessa prova, numa escala de 0/10
valores.

7. Programa

A prova escrita de conhecimentos abrangera as seguintes ma-
térias:

7.1. Conhecimento juridico:

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;
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3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redac¢@o dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

4) Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro — Regime
geral e especial das carreiras da Administracdo Publica de Ma-

cau;

5) Lei n.° 17/2001 — Criacao do IACM e aprovagao dos Esta-
tutos do IACM;

6) Regulamento Administrativo n.® 32/2001 — Organizagio e
Funcionamento do IACM;

7) Despacho do Chefe do Executivo n.° 2/2002 — Regula-
mento Organico do TACM;

7.2. Conhecimento profissional:
I - Area do desenvolvimento de sistemas de aplicacdes:

e Desenvolvimento de programa e desenvolvimento orienta-
do por testes de Java;

e Aplicacao do XML,

e Aplicagdo de J2EE;

e Aplicagdo de UML,;

® Desenvolvimento de Web Services;

e Desenho de base de dados;

e Linguagem SQL;

e Programacao extrema (Extreme programming).

I1 - Area de gestio e apoio da rede e do sistema:

e Instalacdo, gestdo e apoio do servidor Windows 2000/2003;

e Conhecimentos da rede informatica;

e Conhecimentos de firewall;

e Instalagdo, operacdo, gestdo e apoio de Windows XP/Vista;

e Operacao e aplicacao de MS Office 2003;

e Conhecimentos de software e hardware de PC.

No decurso da prova escrita de conhecimentos os candidatos
poderdo apenas consultar a legislacdo referida nas alineas /) a 7)
do ponto 7.1, e escolher uma das dreas da alinea I ou II do pon-

to 7.2, acima indicadas para responder as restantes matérias.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.
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9. Composicdo do jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Maria Leong Madalena, chefe dos Servicos de
Apoio Administrativo.

Vogais efectivos: Lao Chon Pio, chefe da Divisao de Informa-
ticaje

Leong, Song Lit, técnico superior de informatica assessor.

Vogais suplentes: Wong Iok Chu, chefe da Divisao de Gestao
de Recursos Humanos; e

Lei, Pou Meng, técnico superior de informatica assessor.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Abril de 2008.

O Presidente do Conselho de Administracio, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagio $ 7 575,00)

Faz-se publico que, por deliberagcdo do Conselho de Adminis-
trac@o do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, na
sessao realizada no dia 3 de Abril de 2008, se acha aberto o con-
curso comum, de acesso, de prestacdo de provas, geral, para o
preenchimento de um lugar de técnico superior de informatica
principal, 1.° escaldo, da carreira de regime especial na drea de
informaética, do grupo de pessoal técnico superior de informati-
ca do quadro de pessoal da ex-Camara Municipal das Ilhas Pro-
viséria, mantido ao abrigo do n.° 6 do artigo 4.° da Lei
n.° 17/2001, nos termos do disposto no artigo 48.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragido Publica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e
podendo aplicar-se a «intercomunicabilidade vertical», prevista
no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, e
de que se especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, de prestacdo de pro-
vas, geral, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo
do respectivo antincio no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigées de candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se todos os funciondrios publicos dos ser-
vicos da administrag@o publica que, no termo do prazo da apre-
sentacdo de candidaturas, reinam as condicdes estipuladas no
n.° 3 do artigo 12.° e na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 33.° do Re-
gime especial das carreiras da Administra¢do Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.
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b) Fotocdpia do certificado ou documento comprovativo das
habilitacdes académicas (é necessdria a apresentagdo do origi-
nal para autenticacgdo);

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fungdo publica e as classificacdes de
servigo, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos pertencentes ao Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e ¢), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigao.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento
do modelo n.° 7, anexo ao Despacho n.° 65/GM/99 (exclusivo da
Imprensa Oficial) a que alude o n.° 2 do artigo 52.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
daccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, devendo ser entregue dentro do prazo estabelecido
e durante as horas normais de expediente, na Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, sita na Calcada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Oriental, «M», em Macau.

4. Contetido funcional

O técnico superior de informadtica concebe e projecta no am-
bito do tratamento automadtico da informagao, os sistemas que
melhor respondam aos fins em vista, tendo em conta os meios
de tratamento disponiveis, efectuando andlise funcional, andlise
organica e programacdo de aplicacdes e de sistemas. Pode diri-
gir a preparacdo dos programas, a coordenacdo dos trabalhos
das pessoas encarregadas de executar as fases sucessivas das
operagdes de andlise dos problemas e da instalacdo de sistemas
de tratamento automético da informacao.

5. Vencimento

O técnico superior de informadtica principal, 1.° escaldo, vence
pelo indice 540 da tabela indicidria de vencimentos constante
do mapa 3, do anexo I ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

6. Método de selecgio

6.1. A seleccdo serd feita mediante a prestag@o de prova escri-
ta de conhecimentos (1.* fase), com a duracdo méxima de trés
horas, complementada por entrevista profissional e andlise cur-
ricular (2.% fase), as quais sd@o ponderadas da seguinte forma:

1.2 fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%;
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2.2 fase: Entrevista profissional: 30%; e
Andlise curricular: 20%.

6.2. A prova escrita de conhecimentos ¢ eliminatdria, sé serdo
admitidos a 2.* fase os candidatos que obtenham classificacdo
ndo inferior a cinco valores nessa prova, numa escala de 0/10
valores.

7. Programa

A prova escrita de conhecimentos abrangera as seguintes ma-
térias:

7.1. Conhecimento juridico:

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Reptblica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

3) Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢do Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

4) Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro — Regime
geral e especial das carreiras da Administragdo Publica de Ma-

cau;

5) Lei n.° 17/2001 — Criagdo do IACM e aprovagio dos Esta-
tutos do IACM;

6) Regulamento Administrativo n.° 32/2001 — Organizagio e
Funcionamento do IACM;

7) Despacho do Chefe do Executivo n.° 2/2002 — Regula-
mento Organico do IACM;

7.2. Conhecimento profissional:
I — Area do desenvolvimento de sistemas de aplicacdes:
e Anilise e desenho orientado por objectos com UML,;

e Desenvolvimento de programa, padrdo de desenho (Design
Pattern) e desenvolvimento orientado por testes de Java;

e Aplicagdo do XML,;

e Aplicagao de J2EE;

e Desenvolvimento de Web Services;
e Desenho de base de dados;

e Linguagem SQL;

e Programacdo extrema (Extreme programming).
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II — Area de gestdo e apoio da rede e do sistema:

e Operacdo e gestao do sistema AS/400;

e Operacdo e gestao do servidor Windows 2000/2003;

e Operacdo e gestdao do servidor MS Exchange Server 2003;
e Infra-estrutura de seguranca de Windows 2000/2003;

e Infra-estrutura de chave publica de Windows 2000/2003;

e Conhecimentos de seguranga de informacdes;

e Conhecimentos da rede informatica.

No decurso da prova escrita de conhecimentos os candidatos
poderdo apenas consultar a legislagdo referida nas alineas 1) a
7) do ponto 7.1, e escolher uma das dreas da alinea I ou II do
ponto 7.2, acima indicadas para responder as restantes matérias.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimen-
tos constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Composigao do jiiri
O jtri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Maria Leong Madalena, chefe dos Servigos de
Apoio Administrativo.

Vogais efectivos: Lao Chon Pio, chefe da Divisdo de Informa-
tica; e

Leong, Song Lit, técnico superior de informatica assessor.

Vogais suplentes: Wong Iok Chu, chefe da Divisao de Gestao
de Recursos Humanos; e

Sin Vai Tong, técnico superior de informadtica assessor.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Abril de 2008.

O Presidente do Conselho de Administracao, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagio $ 7 343,00)

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto para os Assuntos Civicos € Municipais, na
sessdo realizada no dia 3 de Abril de 2008, se acha aberto o con-
curso comum, de acesso, de prestacdo de provas, geral, para o
preenchimento de um lugar de técnico de informadtica principal,
1.° escaldo, da carreira de regime especial na drea de informa-
tica, do grupo de pessoal técnico de informdtica do quadro de
pessoal da ex-Camara Municipal das Ilhas Proviséria, mantido
ao abrigo do n.° 6 do artigo 4.° da Lei n.° 17/2001, nos termos
do disposto no artigo 48.° do Estatuto dos Trabalhadores da
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Administragao Puiblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redaccido dada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e podendo apli-
car-se a «intercomunicabilidade vertical», prevista no artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, e de que se
especifica:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, de prestacdo de pro-
vas, geral, com vinte dias de prazo para a apresentacao de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacio
do respectivo antincio no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigoes de candidatura
2.1 Candidatos:

Podem candidatar-se todos os funciondrios publicos dos ser-
vigos da administragdo publica que, no termo do prazo da apre-
sentagdo de candidaturas, reinam as condicdes estipuladas no
n.° 3 do artigo 12.° e na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 34.° do Regi-
me especial das carreiras da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2 Documentos a apresentar:

a) Cépia do documento de identificagao valido (é necessaria
a apresentacdo do original para autenticacdo);

b) Fotocdpia do certificado ou documento comprovativo das
habilitacdes académicas (é necesséria a apresenta¢do do origi-
nal para autenticagao);

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a anti-
guidade na categoria e na fun¢do publica e as classificacdes de
servico, relevantes para a apresentagdo a concurso; e

d) Nota curricular.

Os candidatos pertencentes ao Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais, ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e c), se 0s mesmos se
encontrarem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na
ficha de inscrigao.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento
do modelo n.° 7, anexo ao Despacho n.° 65/GM/99 (exclusivo da
Imprensa Oficial) a que alude o n.° 2 do artigo 52.° do Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro, na re-
dacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, devendo ser entregue dentro do prazo estabelecido
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e durante as horas normais de expediente, na Divisao de Gestao
de Recursos Humanos do Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, sita na Calgada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio
Oriental, «M», em Macau.

4. Contetido funcional

O técnico de informdtica desenha e programa aplicacdes in-
formaticas e participa na sua implementacdo: desenha e codifica
modulos de programagdo e assegura a manuteng@o e normaliza-
¢do dos mddulos e utilitdrios existentes; assegura a administra-
¢do e programacdo dos sistemas informdticos, participando na
sua configuracgdo e geragao, controlando os respectivos niveis de
programa e participa na concep¢ao e implementacao de siste-
mas e redes de dados; instala e encarrega-se da manutengao de
equipamentos informadticos, sistemas operativos, redes, bases de
dados, programas-produto e outros programas utilitdrios; parti-
cipa na definicd@o das normas de acesso e utilizacao dos recursos
informaéticos, bem como dos procedimentos de salvaguarda e re-
cuperagao da informacao; estuda, avalia e implementa sistemas
e produtos informéticos.

5. Vencimento

O técnico de informadtica principal, 1.° escaldo, vence pelo in-
dice 450 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa
3, do anexo I ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio

6.1. A seleccdo serd feita mediante a prestagdo de prova escri-
ta de conhecimentos (1.* fase), com a duracdo méxima de trés
horas, complementada por entrevista profissional e anélise cur-
ricular (2.% fase), as quais sdo ponderadas da seguinte forma:

1.2 fase: Prova escrita de conhecimentos: 50%;

2. fase: Entrevista profissional: 30%; e

Analise curricular: 20%.

6.2. A prova escrita de conhecimentos € eliminatdria, s6 serdo
admitidos a 2.* fase os candidatos que obtenham classificacdo
ndo inferior a cinco valores nessa prova, numa escala de 0/10
valores.

7. Programa

A prova escrita de conhecimentos abrangera as seguintes ma-
térias:

7.1. Conhecimento juridico:

1) Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau da
Republica Popular da China;

2) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;
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3) Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redacc@o dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

4) Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro — Regime
geral e especial das carreiras da Administragdo Publica de Ma-
cau;

5) Lei n.° 17/2001 — Criagdo do IACM e aprovagao dos Esta-
tutos do IACM;

6) Regulamento Administrativo n.® 32/2001 — Organizacio e
Funcionamento do IACM;

7) Despacho do Chefe do Executivo n.° 2/2002 — Regula-
mento Organico do IACM;

7.2. Conhecimento profissional:
I — Area do desenvolvimento de sistemas de aplicacoes:

* Desenvolvimento de programa e desenvolvimento orienta-
do por testes de Java;

* Aplicagdo do XML;

 Aplicacdo de J2EE;

* Aplicagdo de UML;

* Desenvolvimento de Web Services;

* Desenho de base de dados;

 Linguagem SQL;

* Programacao extrema (Extreme programming).

I — Area de gestdo e apoio da rede e do sistema:

« Instalacao, gestao e apoio do servidor Windows 2000/2003;

¢ Conhecimentos da rede informatica;

* Conhecimentos de firewall;

* Instalagdo, operagdo, gestdo e apoio de Windows XP/Vista;

» Operacao e aplicagao de MS Office 2003;

» Conhecimentos de software e hardware de PC.

No decurso da prova escrita de conhecimentos os candidatos
poderdo apenas consultar a legislagio referida nas alineas 1) a 7)
do ponto 7.1, e escolher uma das dreas da alinea I ou II do pon-

to 7.2, acima indicadas para responder as restantes matérias.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimen-
tos constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.
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8. Legislagdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Composigao do jiiri
O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: Maria Leong Madalena, chefe dos Servigos de
Apoio Administrativo.

Vogais efectivos: Lao Chon Pio, chefe da Divisdo de Informa-
tica; e

Leong, Song Lit, técnico superior de informatica assessor.

Vogais suplentes: Wong Iok Chu, chefe da Divisao de Gestao
de Recursos Humanos; e

Lei, Pou Meng, técnico superior de informatica assessor.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 7 de
Abril de 2008.

O Presidente do Conselho de Administracdo, Tam Vai Man.

(Custo desta publicagio $ 7 781,00)

Editos de 30 dias

Faz-se publico que tendo Kwok Kwok, Sin May requerido os
subsidios por morte, de funeral e outras compensagdes pecunia-
rias, por falecimento do seu conjuge, Kok Cheong Pat, ex-chefe
da Divisdo do Laboratdrio deste Instituto, devem todos os que
se julgam com direito a percepc¢do das mesmas compensagoes
requerer a este Instituto, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publica¢@o dos presentes éditos no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacio, serd resol-
vida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, 1 de Abril de
2008.

A Administradora do Conselho de Administragao, Isabel Jor-
ge.

(Custo desta publicacio $ 851,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Aviso
Despacho n.° 5/DIR/2008

Considerando o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho;
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Determino:

1. Sem prejuizo das competéncias delegadas pelo meu Despa-
cho n.° 21/DIR/2007, é ainda delegada no subdirector dos Ser-
vigos de Financas, licenciado Iong Kong Leong, a competéncia
para apreciar e decidir dos pedidos de isengdo de Imposto do
selo sobre transmissdes de bens a que se refere o artigo 14.° da
Lei n.° 7/2007.

2. A competéncia delegada pelo presente despacho é suscep-
tivel de subdelegacdo, nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 30/99/M, de 5 de Julho.

3. A presente delegac@o de competéncia € feita sem prejuizo
dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 24 de Marco de 2008).

Direccao dos Servicos de Finangas, 1 de Abril de 2008.
A Directora dos Servicos, Lau loc Ip, Orieta.

(Custo desta publicagdo $ 1 292,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Aviso

Despacho n.° 002/1.2/2008

Atentas as competéncias que me foram delegadas e subdele-
gadas pelo Despacho n.° 011/1.1/2007, de 6 de Junho, publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 26, II Série, de 27 de Junho de 2007, determino o seguinte:

1. Subdelego na chefe da Divisao de Promocao e Difusdo de
Informacdo (DPDI), substituta, licenciada Cheang Lai Seong, as
competéncias para:

1) Assinar toda a comunicagdo escrita destinada a entidades
publicas e privadas da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, desde que relativa ao expediente corrente;

2) Decidir sobre as faltas a descontar nas férias, o gozo de fé-
rias, desde que previstas no respectivo mapa, e o cancelamento
e alteracdo das mesmas;

3) Justificar ou injustificar faltas, nos termos da lei.

2. As competéncias agora subdelegadas sao insusceptiveis de
subdelegacao.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes das subdele-
gacdes de competéncias constantes do presente despacho cabe
recurso hierdrquico necessario.

4. A presente subdelegacdo de competéncias é feita sem pre-
juizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.
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5. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe de di-
visdo, substituta, licenciada Cheang Lai Seong, no ambito das
competéncias ora subdelegadas, entre 19 de Marco de 2008 e a
data da publicacdo do presente despacho.

6. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

(Homologado por despacho da directora, substituta, dos Servicos
de Estatistica e Censos, de 26 de Margo de 2008).

Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 26 de Mar-
¢o de 2008.

O Subdirector dos Servigos, substituto, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagio $ 1 899,00)
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(CRIETIEE S $881.00)

FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Da Silva Victal, Maria do Rosario,
Ricardo Victal, Carlos Antonio e Da Silva Victal, Bruno Anto-
nio, vitiva e filhos de Azedo Victal, Antonio Maria, que foi chefe
de servigo hospitalar, 3.° escalao, dos Servigos de Satde, requeri-
do a pensao de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos
os que se julgam com direito a percep¢ao da mesma pensao, re-
querer a este Fundo de Pensoes, no prazo de trinta dias, a contar
da data da publicagdo do presente édito no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, nao havendo impugnacao sera resolvi-
da a pretensao dos requerentes, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, aos 28 de Marco de 2008.
A Presidente do Conselho de Administragao, Lau Un Teng.

(Custo desta publicagao $ 881,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Aviso
Concurso Publico n.° 2/2008/DSFSM

A Direccgao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau
faz publico que, de acordo com o despacho do Ex.™® Senhor
Secretdrio para a Seguranga, de 1 de Abril de 2008, se encontra
aberto o concurso publico para a aquisi¢do de «servicos de lim-
peza a instalagdes sob gestdo da DSFSM — o Edificio do Posto
Fronteirico das Portas do Cerco».
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O respectivo programa do concurso e o caderno de encargos
encontram-se patentes na Sec¢do de Abastecimentos do Depar-
tamento de Administracdo da Direccdo dos Servicos das Forcas
de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos Quartéis, Macau,
e os mesmos poderdo ser consultados nas horas de expediente,
estando os interessados sujeitos ao pagamento das fotocdpias
dos referidos documentos, se as quiserem.

A fim de permitir as firmas/sociedades concorrentes com-
preenderem os servigos objecto do concurso, esta DSFSM vai
organizar uma sessido de observac@o do local. As firmas/socie-
dades concorrentes devem informar o Departamento de Admi-
nistracdo desta Direc¢do de Servicos dos nomes dos presentes
(dois representantes no maximo), junto com fotocdpia(s) do(s)
bilhete(s) de identidade, através do n.° de telefone 87997354 e
do n.° de fax 87997340, até as 17,45 horas do dia 16 de Abril de
2008, no sentido de facilitar a organizagao.

Hora de inicio da sessdo de observagdo: as 10,30 horas do dia
18 de Abril de 2008.

Local de concentracdo: porta para a partida no Edificio do
Posto Fronteirico das Portas do Cerco.

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da Di-
reccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, até as
17,00 horas no dia 6 de Maio de 2008. Além da entrega dos do-
cumentos referidos no respectivo programa do concurso € no
caderno de encargos, deve ser apresentado o documento com-
provativo da caugdo provisoria, no valor de $ 48 000,00 (quarenta
e oito mil patacas) prestada em numerério ou ordem de caixa
(em nome da DSFSM), ou por garantia bancdria. Caso a referida
caucdo seja prestada em numerario ou ordem de caixa, as fir-
mas/sociedades concorrentes devem entrega-la a Tesouraria do
Departamento de Administracao da Direccdo dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-4 na Direcgdo dos Ser-
vigos das Forcas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos
Quartéis, Macau, as 10,00 horas, no dia 7 de Maio de 2008. As
firmas/sociedades concorrentes ou seus representantes legais de-
verdo estar presentes ao acto publico de abertura de propostas
para os efeitos previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e para esclarecer as eventuais dividas relativas
aos documentos apresentados no concurso.

Desde a data de publicacdo do presente aviso até a data li-
mite de entrega de propostas do concurso publico, devem as
firmas/sociedades concorrentes dirigir-se a Seccdo de Abasteci-
mentos do Departamento de Administracdo da Direc¢do dos
Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, sita na Calgada dos
Quartéis, Macau, a fim de saber se for necessario entregar docu-
mentos suplementares sobre as eventuais especificagoes.

Direcgdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
2 de Abril de 2008.

O Director dos Servicos, substituto, Chan Peng Sam, superin-
tendente.

(Custo desta publicagdo $ 2 718,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Anuncio

Sao avisados os candidatos ao concurso comum, de ingresso,
geral, de prestacdo de provas, para o preenchimento de cinco va-
gas de técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, dreas de quimica,
engenharia quimica, bioquimica e dreas relacionadas, do grupo
de pessoal técnico superior do quadro da Policia Judicidria, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 48, 11 Série, de 28
de Novembro de 2007, do seguinte:

(I) A lista definitiva encontra-se afixada, para consulta, no
rés-do-chdao do Bloco C desta Policia, Rua Central (e também
no website desta Policia: www.pj.gov.mo);

(2) A prova escrita com a duracdo de trés horas, terd lugar na
Escola «<Hou Kong», sita na Estrada de Ferreira do Amaral, n.° 3,
Macau, no dia 10 de Maio de 2008, pelas 14,30 horas. Os candida-
tos admitidos deverdo comparecer no local acima indicado 30
minutos antes da realiza¢do da mesma prova.

Policia Judiciaria, aos 3 de Abril de 2008.
A Directora, substituta, Cheong Iloc Ieng.

(Custo desta publicagao $ 920,00)
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CRIHTIEE T $1,224.00)

ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU
Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor principal, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal do Estabelecimento Prisional de Macau, cujo antncio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 2 de Janeiro
de 2008:

Candidato aprovado: valores

Maria Isabel Rodrigues Xavier........ccoveereererecennrcrccnnne 8,17

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracdo Publica de Macau, em vigor, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 31 de Marco de 2008).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 2 de Abril de 2008.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacao
e Informatica.

Vogais efectivos: Poon I Man, chefe da Divisdao Financeira e
Patrimonial; e

Ho Sio Mei, chefe da Divisao de Apoio Social, Educacédo e
Formacao.

(Custo desta publicagao $ 1 224,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
do Estabelecimento Prisional de Macau, cujo antncio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 1, IT Série, de 2 de Janeiro de
2008:

Candidato aprovado: valores

Paulo Fernando do Rosario Antunes Esteves................... 7,94

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Publica de Macau, em vigor, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranca, de 31 de Marco de 2008).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 2 de Abril de 2008.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wali, chefe da Divisao de Organizacao
e Informatica.

Vogais efectivos: Wong Wang Wai, técnico de 2.7 classe; e
Kuan Kit Peng, técnica de 1.” classe.

(Custo desta publicagio $ 1 077,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de oficial principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do Estabe-
lecimento Prisional de Macau, cujo antncio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa

Especial de Macau n.° 1, IT Série, de 2 de Janeiro de 2008:
Candidato aprovado: valores

Seak Lin Tal..ccceeeeieieieieieeeeeeeeeeeee et 8,84

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administracdo Publica de Macau, em vigor, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranga, de 31 de Marco de 2008).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 2 de Abril de 2008.
O Juri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizaciao
e Informatica.

Vogais efectivos: Wong Wang Wai, técnico de 2.? classe; e
Kuan Kit Peng, técnica de 1.° classe.

(Custo desta publicagio $ 1 067,00)
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1 K0020 Edpray i 15.49
2 K0021 EZRRE 15.02
3 K0002 T 14.30
4 K0006 11321 14.28
5 K0007 LR 14.19
6 K0012 HEHE 13.30
7 K0011 ZHEA 13.21
8 K0010 BYE 12.74
9 K0014 ML 12.73

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois lu-
gares de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do
Estabelecimento Prisional de Macau, cujo antincio do aviso de
abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 1, IT Série, de 2 de Janeiro de 2008:

Candidatos aprovados: valores
1.0TUN PUL SAN oo 7,97
2.° Manuel Augusto Valente........ccceceeevevveencincnecnccnnnenn 7,83

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Publica de Macau, em vigor, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias Ttteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 31 de Marco de 2008).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 2 de Abril de 2008.
O Jtri:

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizacdo
e Informatica.

Vogais efectivos: Wong Wang Wali, técnico de 2.” classe; e
Kuan Kit Peng, técnica de 1.7 classe.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
de prestac@o de provas, condicionado, para a admissao dos pri-
meiros doze candidatos considerados aptos e melhores classifi-
cados, com destino a frequéncia do curso de formacdo para o
preenchimento de doze vagas de chefe do quadro de pessoal do
corpo de guardas prisionais do Estabelecimento Prisional de
Macau, aberto por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para
a Seguranca, de 17 de Outubro de 2007, e conforme o anuncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 44, II Série, de 31 de Outubro de 2007:

Candidatos aprovados: valores

Ordem N.°de candidato Nome
1 K0020 Lao Iun Cheng 15,49
2 K0021 Lei Cheong Wang 15,02
3 K0002 Lam Kam Sau 14,30
4 K0006 Vong Chi Kao 14,28
5 K0007 Leung Man Wa 14,19
6 K0012 Wong Kam Long 13,30
7 KO0011 Lei Lai Iong 13,21
8 K0010 Kong Choi I 12,74
9 KO0014 Lam Hoi Chak 12,73
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B mEARSE EH EZAN Ordem N.°de candidato Nome
10 K0003 HERR R 12.72 10 K0003 Ip Lok Leong 12,72
11 K0005 Lip 12.52 11 K0005 Kong Choi Lin 12,52
12 K0009 — FH% 12.16 12 K0009 Lei Fu On 12,16
13 K0015 BRN 11.65 13 K0015 Leong Mou In 11,65
14 K0013  FERMK 10.66 14 K0013 Vong Pio Seng 10,66
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Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau, em vigor, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, os
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Seguranga, de 31 de Margo de 2008).

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 3 de Abril de 2008.
O Jdri:

Presidente: Wong Mio Leng, chefe do DOIGR.

Vogais efectivos: Tu Man Sam, chefe da DRH; e

Chan Kong Lim, chefe da DSV.

(Custo desta publicagio $ 2 173,00)
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SOBRIFEE oo 8.02

(it &SR RIRR ZFF = A 2+ H IR
—“EE\F=HUHREER

HHREE

=il
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SERVICOS DE SAUDE
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado e documental, para o preenchimento de cinco va-
gas de técnico auxiliar especialista, grau 4, 1.° escalao, do grupo
de pessoal técnico-profissional do quadro dos Servicos de Sau-
de, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 51,11 Série,
de 19 de Dezembro de 2007:

Candidatos aprovados: valores
1.°Chan Nam Ip....ccccoiiiiiiiicccccccccccce 8,32
2.°1.80 S10 MUI...ccuieiieiieieieiesiesesie et 8,19
3.° Rosalina Fernandes Gongalves Lei........cccocvrveiruennnnee. 8,13
4.° Miguel Luis Castilno ......cccoevieinieininieincincccceee 8,09
S5.°5Chan Wal K€l ..ccuuvvvviiiiiiiiieeeeeceeceeeeeeee e 8,02

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 20 de Margo de 2008).

Servigos de Saude, aos 4 de Marco de 2008.
O Juri:

Presidente: Chau Simao, adjunto-técnico especialista.
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(CRIETEE R $1,361.00)

Primeira vogal efectiva: Cintia do Espirito Santo, técnica auxi-
liar especialista.

Segundo vogal efectivo: Tam Chi Kun, técnico auxiliar especia-
lista.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
Anuncio

Torna-se publico que, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do Es-
tatuto dos Trabalhadores da Administracao Publica de Macau
(ETAPM), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, se encontra afixada, no Gabinete de Apoio
ao Ensino Superior, sito na Calgada de St.° Agostinho, n.° 19,
Edf. Nam Yue, 13.° andar, a lista provisdria do concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
um lugar de técnico especialista, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal deste Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, cujo antncio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial n.° 11, 11
Série, de 12 de Margo de 2008.

A citada lista ¢ considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 57.° do supracitado diploma legal.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, 1 de Abril de 2008.
O Coordenador do Gabinete, Chan Pak Fai.

(Custo desta publicagio $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico de informadtica especialista, 1.° escalao, da carreira
de técnico de informatica do quadro de pessoal da Direccao
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, aberto por
antincio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 47,11 Série, de 21 de Novembro de 2007:

Candidato aprovado: valores

Lou Kuong Meng .....cocoeerevereuecinenreeeenneeieeneeeeneeneneeens 8,69

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Ptublica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redacc¢ido dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, o concor-
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rente pode interpor recurso da presente lista, a entidade com-
petente, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 6 de Fevereiro de 2008).

Direcc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 21 de Janeiro de 2008.

O Jdri:
Presidente: Lei Weng Kuong, chefe de divisao.

Vogais efectivas: Ma Sok Kun, técnica superior de informdtica
assessora; e

Iong Ka Man, técnica superior de informadtica assessora.

(Custo desta publicagio $ 1 458,00)
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(RIETEE R $1,253.00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, da carreira de técnico supe-
rior do quadro de pessoal da Direc¢do dos Servigos de Cartogra-
fia e Cadastro, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 50, IT Série, de
12 de Dezembro de 2007:

Candidato aprovado: valores

Law Si0 Peng.....ccccoiiiiiiiiiiiiicccccccas 8,34

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato
pode interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
dteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 17 de Marco de 2008).

Direcgdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 25 de
Fevereiro de 2008.

O Juri:

Presidente: Cheong Sio Kei, director, substituto.

Vogais efectivos: Chan Hon Peng, chefe de departamento; e
Rosa Maria Ieong, chefe de divisao.

(Custo desta publicagio $ 1 253,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de oficial administrativo principal, 1.° escaldo, da carreira
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de oficial administrativo do quadro de pessoal da Direc¢ao dos
Servigos de Cartografia e Cadastro, aberto por antincio publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 50, II Série, de 12 de Dezembro de 2007:

Candidatos aprovados: valores
1.2Pang Seng MOU.......cccoceivieeininiciincceneeeeeneeenne 8,63
2.° Au Hoi Chi Raquel.....c.cocoeevinineiiennicnnircccrececnee 8,46
3.2 Cheong Chon Loi ... 8,11

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 68.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 17 de Marco de 2008).

Direcc@o dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 26 de
Fevereiro de 2008.

O Jtri:

Presidente: Cheong Sio Kei, director, substituto.
Vogais efectivos: Lao Lai Kuan, chefe de divisao; e
José Maria Ho, chefe de seccio.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS

Anitncio

Torna-se publico que se encontra afixada, no Departamento
de Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Seccao
de Pessoal da Capitania dos Portos, sita na Rampa da Barra,
Quartel dos Mouros, a lista proviséria do concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de hidrégrafo especialista, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico-profissional do quadro de pessoal desta Capitania, cujo
anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 9, I Série, de 27 de Feve-
reiro de 2008, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau (ETAPM),
vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro.

A presente lista € considerada definitiva, ao abrigo do n.° 5 do
artigo 57.° do supracitado diploma legal.

Capitania dos Portos, aos 26 de Margo de 2008.
Pela Directora, Vong Kam Fai, subdirector.

(Custo desta publicagio $ 979,00)
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(CRIETIEE R $783.00)

GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS

Aviso

Concurso piiblico para « Empreitada de Concep¢do e Construgio
de Habitagdo Economica no Lote TN27 da Taipa»

Faz-se ptblico que o prazo para entrega de propostas no am-
bito deste concurso é prolongado por mais 45 (quarenta e cinco)
dias, passando a data limite para entrega das propostas para o
dia 12 de Junho de 2008, até as 17,00 horas, e a data de realiza-
¢ao do acto publico para o dia 13 de Junho de 2008, pelas 9,30
horas.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 3
de Abril de 2008.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicacao $ 783,00)
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CONSELHO DO AMBIENTE
Lista

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros a particulares e a entidades
particulares, vem o Conselho do Ambiente publicar a lista dos
apoios concedidos no 1.° trimestre do ano de 2008:

#h . S
I it HIH (P
ZEYER By
. . Data de au- Montante o
Entidades beneficidrias . . Finalidades
torizacao atribuido
(MOP)
RPN E 10/03/2008 1,000 | HEEET -
Caritas de Macau Inscricdo para um jantar de caridade.
TR IR B 10/03/2008 3,000 | EHEE -
Macau Special Olympics Venda de bandeirinhas para angariacdo de
fundos.
A 4,000
Total
TEFNFENH -HREETZES Conselho do Ambiente, 1 de Abril de 2008.
HEESGRTER  HE A Presidente da Comissdo Executiva, substituta, Vong Man

(RBHETIEE R $1,184.00)

Hung.

(Custo desta publicagio $ 1 184,00)
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