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FEEES : EERN#IEE  Maria de Fatima Cachinho Cordeiro
EEMI#E2 Madalena Lilia da Nova Jacinto

CBIETIEE R Ry $1,300.00)

i

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar na
categoria de intérprete-tradutor chefe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de interpretacdo e traducdo do quadro de pessoal da
Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justica, cujo antncio do
aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 3, II Série, de 18 de Janei-
ro de 2006:

Candidato aprovado: valores
Maria FAatima FUu ....ooovivoiiiieceeeeee e 8,41

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, em vigor, o candidato pode
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justica, de 21 de Fevereiro de 2006).

Direccio dos Servicos de Assuntos de Justica, aos 16 de Feve-
reiro de 2006.

O Juri:

Presidente: Kwong Iun Ieng, chefe da Divisdo de Recursos
Humanos.

Vogais efectivas: Maria de Fatima Cachinho Cordeiro, intér-
prete-tradutora assessora; e

Madalena Lilia da Nova Jacinto, intérprete-tradutora assessora.

(Custo desta publicagio $ 1 390,00)

MRt & R R A A Bl S — B R i s & =
iR o R EFAFE— A A S5 CRFIR AT & L) 265
ZRETIELUC AR ~ AIRFIN G A GETEREE TSRS L
& o AATIES NFHZRGEEAT

EISIEZ N o)
1.0 BIETE oo se e renenen 8.66
2OLRIETE oot 8.56

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Lista

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal da Direc¢do dos Servicos de Estatistica e Censos, aberto por
antuncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa

Especial de Macau n.° 1, II Série, de 4 de Janeiro de 2006:
Candidatos aprovados: valores

1.° Leong HOng FOC .....cccivinrieiiccrrectneccceeeenes 8,66
2.2 Leung Sin Kuan ......cccccvevvennncnneneenceenecnecenens 8,56
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3OS .o 731 3.7 TAM KUOK SENG oottt 731
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“HZA\HE 6298 BRELEETHY QRFIAEITHRTAEAE
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CRERSEIA B R] R R R = FZAHE ZH o HAHRIERE)
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HAZEE

iR T a3 = W RTES
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Frbefiriis 8 AR

GEHETIEEHF $1,527.00)

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracdo Publica de Macau, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lein.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
zembro, os candidatos podem interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para
a Economia e Finangas, de 17 de Fevereiro de 2006).

Direccdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 10 de Fe-
vereiro de 2006.

O Jtri:

Presidente: So Sok Mei, técnica superior assessora.
Vogais: Tam Pak Keong, técnico superior assessor; €
Sio Vai Seong, adjunto-técnico especialista.

(Custo desta publicagio $ 1 527,00)

BENREESE

=t+H&ETR

REL AR S R EHCR KIS, A 2 SEAERE i

g RN 2 - 204G AR BN SR R HEN 5 - FEFRA
o E GRFTEFITEE AH) FIEZ =R R

REEE SRR A - 00 Bl IR AR BT 5258 - HI
HHEE N ZORA R
ZEEAFE=H-HGERE S
THEHZAG TR 20

CEIHETIZE A F $715.00)

FUNDO DE PENSOES

Editos de 30 dias

Faz-se publico que tendo Lo, Sok Chan, vidva de Ung, Tin
Tau, que foi pedreiro da Capitania dos Portos, aposentado, re-
querido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem
todos os que se julgam com direito a percep¢do da mesma pensao,
requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a con-
tar da data da publicagdo do presente édito, no Boletim Oficial,
a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo im-
pugnacao, serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que
seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, 1 de Margo de 2006.
A Presidente do Conselho de Administracao, Lau Un Teng.

(Custo desta publicagdo $ 715,00)
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“1.° Fonseca do Rosério, Belmira ............cccccucu........ 8,78 a)”
&Ry

“1.° Fernandes do Rosério, Belmira................... 8,78 a)”
TEEARFECH T =HREER

SEE: 2R

SERVICOS DE SAUDE
Aviso

Por ter saido inexacta a lista classificativa publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6,
11 Série, de 8 de Fevereiro de 2006, referente ao concurso comum,
de acesso, para o preenchimento de seis vagas de oficial admi-
nistrativo principal, grau 4, 1.° escaldo, do grupo de pessoal ad-
ministrativo do quadro dos Servicos de Satde, se rectifica:

Onde se 1é:
«1.° Fonseca do Rosdrio, Belmira .........ccccccceuvuiinnne 8,78 a)»
deve ler-se:
«1.° Fernandes do Rosario, Belmira ....................... 8,78 a)».

Servicos de Satde, aos 23 de Fevereiro de 2006.

O Director dos Servigos, Koi Kuok Ileng.

(GRIETIBE Ry $881.00) (Custo desta publicacio $ 881,00)
teETHERB INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
A= Aniincio

R H +—H 87/89/M FRiES M - W&+ —H =
+/VHHE62/98/Mat L2 ERTHY CRFTA AT TE A BEAT) 25
T BB =FAIRE - BRRA R R B i A S i S AR
SR — R Bk > DUCHRER - ARG G ET

T AR ARG 2 B R PH S R B Nt & T IER
ANTTEWERE > DIBEH B LA AR - 2 AJRATIRA

R IPIlE - ERIA BRI A5 - RS ASHEIR FE A
FTANHSEAY GRPIREHITEE A /A -

R CRFAIITBTAEA &S] BAHERE I
JE bl B R E L B o

ZEFAFA ZAYE S TR

HAZEE
T - BR REE

IE#EEE Rk RN

—EFEERmE HEHE

o

TETIEE Ry $1,253.00)

Faz-se publico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracido Publica
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, com a nova redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, se encontra afixada a lista
provisoria referente ao concurso comum, documental, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de uma vaga de técnico
superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal do Instituto de Acg¢a@o Social, cujo antincio
do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 6, II Série, de 8 de Feve-
reiro de 2006, na Seccdo de Recursos Humanos do Instituto de
Accao Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as ho-
ras de expediente, para efeitos de consulta dos interessados,
podendo também os candidatos admitidos consultar a lista pro-
visdria na «intranet» do IAS.

A lista provisdria acima referida € considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragao Publica de Macau.

Instituto de Accdo Social, aos 24 de Fevereiro de 2006.
O Juri:
Presidente: Zhang Hong Xi, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Maria Amélia Monteiro Rodrigues, chefe de
divisdo; e

Cheang Sin Wai, técnico superior de 1.” classe.

(Custo desta publicacdo $ 1 253,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU

Aviso

Deliberacgdo n.° 07D/CG/2006 do Conselho de Gestdo do
Instituto Politécnico de Macau

Atendendo a necessidade de estabelecer regras de descon-
centragao que permitam uma pronta e eficaz gestdo do Instituto
Politécnico de Macau;

Usando da faculdade que lhe € conferida pelo n.° 3 do artigo
14.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Macau, aprovados
pela Portaria n.° 469/99/M, de 6 de Dezembro, o Conselho de
Gestdo do Instituto Politécnico de Macau delega:

1. No chefe do Servico de Administracdo Geral (SAG), Chiu
Ka Wai, ou em quem o substitua nas suas auséncias ou impedi-
mentos no que se refere a direc¢do, coordenacdo e orientagdo
da Divisdo de Gestao de Pessoal, Divisao de Apoio a Adminis-
tracdo Geral e Divisao de Obras e Aquisi¢cdes as competéncias
para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacdo das unidades
que dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitacdo dos processos e a execugao das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar a transi¢do de escaldo e a concessao do prémio
de antiguidade ao pessoal do IPM,;

4) Autorizar a realizacdo de despesas, com obras e aquisi¢do
de bens e servicos no ambito do servigo que dirige, inseridas no
orcamento privativo do IPM, até ao montante de $ 15 000,00
(quinze mil patacas);

5) Autorizar os pedidos de subsidios de familia, de residéncia,
de nascimento, de casamento, por morte e de funeral, tendo pre-
sentes as disposicdes legais e os regulamentos internos do IPM
aplicéveis a cada caso;

6) Assinar a correspondéncia e o expediente necessdrios des-
tinados a consultas para obras ou aquisi¢des de bens e servicos
desde que a consulta tenha sido previamente autorizada pela
entidade competente;

7) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto as unidades que dirige, desde que observados os
pressupostos legais;

8) Autorizar o crédito a que se refere o artigo 76.° do Regula-
mento Postal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 40 592, de 5 de
Maio de 1956, ficando a liquidagao da despesa respectiva sujeita
a prévio ordenamento;

9) Autorizar a passagem de certiddoes de documentos arquiva-
dos no IPM, com exclusdo dos que tenham caracter confidencial,

10) Autorizar a emissdo dos cartdes de identificacido dos tra-
balhadores do IPM, bem como os pedidos de emissao de cartdes
de acesso aos cuidados de saude, verificados os pressupostos
legais;
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11) O chefe do Servico de Administracdo Geral podera sub-
elegar nas respectivas chefias as competéncias que forem
julgadas adequadas ao bom funcionamento do Servico.

2. Na chefe do Servico de Contabilidade e Tesouraria (SCT),
Chan Fong Kun, ou em quem a substitua nas suas auséncias ou
impedimentos, no que se refere a direc¢@o, coordenagdo e orien-
tacdo da Divisdo de Gestao Financeira e Divisao de Tesouraria,
as competéncias para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacio da unidade que
dirige;

2) Autorizar a realizacdo de despesas, com aquisi¢do de bens
e servicos inseridas no orgcamento privativo do IPM, até ao mon-
tante de $ 15 000,00 (quinze mil patacas);

3) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitacdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

4) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto a unidade que dirige, desde que observados os
pressupostos legais;

5) Autorizar a arrecadacdo das receitas proprias do IPM;

6) Autorizar o processamento e a liquidacdo das despesas que
hajam de ser satisfeitas por conta de dotagdes inscritas no orca-
mento privado do IPM, verificados os pressupostos de legalidade,
cabimentacdo e autorizacdo prévia pela entidade competente;

7) Autorizar ainda, nos termos legais, as despesas decorrentes
de encargos mensais certos, necessarios ao funcionamento das
unidades pedagdgicas e cientificas, bem como dos servicos ad-
ministrativos do IPM, como sejam as de arrendamento de insta-
lagdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electricidade e
4gua, servicos de limpeza, despesas de condominio ou outras da
mesma natureza;

8) Autorizar a realizacdo das despesas por conta do fundo de
maneio das Escola Superior de Administracdo Publica, Escola
Superior de Ciéncias Empresariais, Escola Superior de Saude,
Centro de Formacdo Continua e Projectos Especiais e Biblioteca,
até ao montante de $ 1 000,00 (mil patacas);

9) Autorizar a passagem de certidoes e declaragoes de docu-
mentos arquivados no Servico que dirige, com exclusdo dos que
tenham caracter confidencial;

10) A chefe do Servigo de Contabilidade e Tesouraria podera
subdelegar nas respectivas chefias as competéncias que forem
julgadas adequadas ao bom funcionamento do Servico.

3. Na chefe do Servico de Assuntos Académicos (SAA),
Cheang Mio Han, ou em quem a substitua nas suas auséncias ou
impedimentos, no que se refere a direc¢do, coordenacéo e ori-
entagdo da Divisdo de Assuntos de Estudantes, Divisdo de As-
suntos Pedagdgicos e Divisao de Estudos Cientificos e Publica-
coes as competéncias para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacdo das unidades
que dirige;
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2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e tramitacdo dos processos e a execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar a restituicdo da caugdo aos alunos, tendo presen-
tes os regulamentos internos do IPM aplicaveis a cada caso;

4) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto as unidades que dirige, desde que observados os
pressupostos legais;

5) Assinar os documentos relativos a admissao dos alunos, bem
como certidoes, certificados e declaragdes referentes ao desem-
penho académico dos alunos e outros assuntos no dmbito do
Servico;

6) A chefe do Servigco de Assuntos Académicos poderd sub-
delegar nas respectivas chefias as competéncias que forem julga-
das adequadas ao bom funcionamento do Servico.

4. Na chefe do Gabinete de Relagdes Piblicas (GRP), Lei Ngan
Lin, ou em quem a substitua nas suas auséncias ou impedimentos,
as competéncias para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacdo da unidade que
dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessdria
a instrucdo e tramitacdo dos processos e execucdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto ao Gabinete, desde que observados os pressu-
postos legais.

5. Na chefe da Divisdo de Apoio ao Conselho de Gestao, Lei
Vai Fong, ou em quem a substitua nas suas auséncias ou impedi-
mentos, as competéncias para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacdo da unidade que
dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucao e tramitagdo dos processos e execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto a divisdo, desde que observados os pressupostos
legais.

6. No Bibliotecdrio, Lin Zi Yu, ou em quem a substitua nas
suas auséncias ou impedimentos, as competéncias para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacdo da unidade que
dirige;

2) Assinar a correspondéncia de mero expediente, necessaria
a instrucdo e a tramitag@o dos processos e execugdo das demais
decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto a Biblioteca, desde que observados os pressupos-
tos legais.
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7. No chefe do Centro de Informadtica, Lai Kam Wing, ou em
quem a substitua nas suas auséncias ou impedimentos, as com-
peténcias para:

1) Proceder a gestdo corrente e a coordenacio da unidade que
dirige;

2) Assinar a correspondéncia e o expediente relativo a aquisi-
¢do, gestdo e manutencdo de todo o parque informatico do IPM,
necessdria a instrucdo e tramitagdo dos processos e execuciao
das demais decisdes tomadas superiormente;

3) Autorizar o gozo de férias, bem como justificar as faltas do
pessoal afecto ao Centro, desde que observados os pressupostos
legais;

4) Autorizar a participagdo em accdes de formacgao profissio-
nal, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes em Macau e Hong Kong por um dia, do pessoal do Cen-
tro, cujo encargo total ndo exceda o montante de $ 2 000,00 (duas
mil patacas) por cada trabalhador, limitado a trés trabalhadores,
trés vezes por ano, nos termos legais e regulamentares aplicéveis,
quando previamente cabimentada.

8. A presente delegacdo de competéncias é feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

9. Dos actos praticados no uso das delegacdes aqui conferidas
cabe recurso hierdrquico necessario.

10. Sao ratificados todos os actos praticados pelos chefes de
servicos, pelos chefes de divisao, pela chefe do Gabinete de Rela-
¢oes Piblicas, pelo Bibliotecério e pelo chefe do Centro de Infor-
matica, no ambito das competéncias ora delegadas, entre o dia 1
de Setembro de 2005 e a data de publicacdo da presente delibe-
rag@o no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 28 de Fevereiro de 2006.
O Conselho de Gestdo do IPM:

Presidente: Lei Heong Iok.

Vice-presidente, substituto: Chan Wai Man.

Secretdria-geral: Ku Lai Ha.

(Custo desta publicacdo $ 8 084,00)

BMRBRBEREREEELZTES

BE

28 1/CGPM/2006 5E#tt 7~

ARG BB AEH T HE /S
FIRERITTEE A% ) B9 = H -+ H 2 12/2006 5%t & s LA Fl&
R (EHEARR -

COMISSAO DO GRANDE PREMIO DE MACAU

Aviso

Despacho n.° 1/CGPM/2006

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho do Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 12/2006, de 14 de Feverei-
ro de 2006, publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 8, II Série, de 22 de Fevereiro de
2006, determino:
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1. Sdo subdelegadas na coordenadora-adjunta da Comissao
do Grande Prémio de Macau, mestre Chu Miu Lai, as minhas
competéncias para:

1) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagido, ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo de
faltas do pessoal que integre a Comissdo do Grande Prémio de
Macau;

2) Assinar os diplomas de contagem e liquidagio de tempo de
servigo prestado pelo pessoal da Comissdo do Grande Prémio
de Macau;

3) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas extra-
ordindrias ou por turnos;

4) Autorizar a recuperagio do vencimento de exercicio perdi-
do por motivo de doenca;

5) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e seus familia-
res as Juntas Médicas que funcionem no ambito dos Servigos de
Saude;

6) Autorizar a atribuicio de prémios de antiguidade e dos sub-
sidios previstos no ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, nos termos legais;

7) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
direito a percepg¢ao de ajudas de custo por um dia;

8) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicdes da Comissdo do Grande Prémio de
Macau;

9) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
$ 5 000,00 (cinco mil) patacas.

2. E, ainda, designada como substituta legal do coordenador,
em caso de auséncia, falta ou impedimento do mesmo, a coor-
denadora-adjunta da Comissdo do Grande Prémio de Macau,
mestre Chu Miu Lai.

3. Dos actos praticados no uso das subdelegacdes aqui
referidas, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Dao-se por ratificados todos os actos previstos nos nime-
ros anteriores e que tenham sido praticados pela coordenadora-
-adjunta da Comissdo do Grande Prémio de Macau, desde a sua
nomeacdo até a data de publicagdo do presente despacho.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 14 de Fevereiro de 2006).

Comissao do Grande Prémio de Macau, aos 17 de Fevereiro
de 2006.

O Coordenador da Comissao, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 2 649,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, documental,
de acesso, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico do qua-
dro de pessoal da Capitania dos Portos, aberto por antncio pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 52, I1 Série, de 28 de Dezembro de 2005:

Candidato aprovado: valores

Pun Chi Uttt 7,60

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administra¢do Publica de Macau (ETAPM), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o candidato pode
interpor recurso da presente lista a entidade competente, no pra-
zo de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 23 de Fevereiro de 2006).

Capitania dos Portos, aos 8 de Fevereiro de 2006.
O Jtri:

Presidente: Wong Meng Pou, chefe de divisdo.
Vogais: Mak Un Pong, técnico superior principal; e
Ko Man Vai, técnica principal.

(Custo desta publicagio $ 1 184,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de uma vaga de
técnico superior de 2.7 classe, drea de informadtica, 1.° escaldo,
do grupo de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da
Capitania dos Portos, aberto por aviso publicado no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, II Série,
de 10 de Agosto de 2005:

Candidatos aprovados: valores
1.° Leong Cheok In ..c.occoeevennencincnicenceecececceeene 7,4
2.°Tang Chi HOU ..o 6,8
3.2 Choi Kin Chom ......cccceeveieieieieieiiicieeieeeeieeeeeerenenenens 6,6
4.°Le1 S10 WENE ..ottt 6,1
5.2Cheong Chi Po .....ccoeeiiiniciniiciicceeccccnene 6,0
6.° Leong Sio Kun ....cccccveicnnecinneeineecceneeceneenenenae 5,9
T7.2Chan Kam ......cccocoveeeeeieeieeeeeteeeeeeeteeeeeee e 5,7
8.0 Ip Kam Wal ..o 5.7
9.2 KUOK I ChaK ....ooovvevieiieiecteeeececeeeeeeeeeeee e 55

10.° Chan Chon Man ........coeeevieeneeeceeeeieeeeeeeevee e 53

Candidatos excluidos: sessenta e cinco.
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a) Candidatos excluidos, por terem obtido nota inferior a cin-
co valores da ponderagdo atribuida na prova escrita, de acordo
com o ponto 6.2. do aviso de abertura do concurso: sessenta e
quatro;

b) Candidatos excluidos, de acordo com o n.° 9 do artigo 62.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro:

— Por terem faltado a prova escrita: cinquenta e quatro;
— Por ter faltado a entrevista profissional: um.

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragdo Ptblica de Macau (ETAPM), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos po-
dem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias uteis,
contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 23 de Fevereiro de 2006).

Capitania dos Portos, aos 9 de Fevereiro de 2006.

O Jri:

Presidente: Tang Ieng Chun, chefe de departamento.
Vogais: Chan Hou Wo, chefe de divisdo; e

Mak Un Pong, técnico superior principal.

(Custo desta publicagio $ 2 212,00)
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CONSELHO DO AMBIENTE

Anuncio

Faz-se publico que se encontra afixada, no quadro de antincio
do Conselho do Ambiente, sito na Rua Sanches Miranda, n.° 3,
a lista definitiva do concurso comum, de ingresso, de prestacio
de provas, para o preenchimento de uma vaga de técnico supe-
rior de 2.” classe, 1.° escaldo, drea de administragdo publica, da
carreira de técnico superior do quadro de pessoal deste Conselho,
cujo anuncio de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 1, II Série, de 4 de
Janeiro de 2006, nos termos dos n.** 2 e 3 do artigo 58.° do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Puiblica de Macau,
aprovado pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com a nova redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro.

Conselho do Ambiente, aos 28 de Fevereiro de 2006.

A Presidente da Comissdo Executiva, substituta, Vong Man
Hung.

(Custo desta publicacdo $ 950,00)
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T BT Bilta T8 A A A BRI B & B Ry /A H 47" H Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agosto,

55 54/GM/9T BEHLT: BRI A T BB T A S IR A r.eferente ao.s apoios financeiros c?ncedidos a Particul?r.es e eg-
tidades particulares, vem a Autoridade de Aviacdo Civil publi-

#*: car a lista dos apoios concedidos no 4.° trimestre do ano de 2005:
2B YIS #rHl | &BhEE Hi
Entidades beneficiarias Despacho de | Montantes Finalidades

autorizacgdo | atribuidos

TP RS PN W (BT 21/11/2005 $5,000.00 | VEEEERS © B PTBIFS MG T RS T e
Clube ADA NEI RS ENEEKILE | -

Subsidio para actividade: «Jogo de futebol de saldo das
companhias aéreas e aeroportos» na comemoracio do

10.° aniversario do Aeroporto Internacional de Macau.

R GEEH B S 22/1172005 | $10,000.00 | iGEHHERG © BEWURFTZE TAGEE H] B & LB
Associacio dos Controladores de Tréfico i Tz AR -
Aéreo de Macau Subsidio para actividade: «Simpdsio de Controlo de

Trafico Aéreo» na comemoracao do 10.° aniversario da
Associag@o dos Controladores de Trafico Aéreo de

Macau.

—EBEAEZA—HARERE Autoridade de Aviacdo Civil, 1 de Margo de 2006.
REBE s O Presidente, substituto, Chan Weng Hong.

CGRIETEE R $1,390.00) (Custo desta publicacio $ 1 390,00)
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