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GOVERNO DE MACAU

Decreto-Lei n.* 15/96/M

de 25 de Mar¢o

A valorizagdo social e profissional dos professores e educado-
res, determinando a melhoria qualitativa do exercicio da fungdo
docente, reveste primordial importancia no contexto damoderni-
zagdo da educacgio.

No ambito da legislagdo que complementa a Lei do Sistema
Educativo, importa definir agora o estatuto do pessoal docente
das institui¢des educativas particulares que integram arede esco-
lar publica, consagrando os seus direitos e deveres profissionais,
bem como as condigdes gerais do exercicio da fungdo docente
naquelas institui¢oes.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho de Educacio;
Ouvido o Conselho Consultivo;

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei
n.° 11/91/M, de 29 de Agosto, e nos termos do n.° 1 do artigo 13.°
do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do Governo
decreta, para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO1

Principios gerais

Artigo 1.°

(Ambito de aplicacgio)

1. Opresente diploma define o estatuto do pessoal docente das
instituicdes educativas particulares integradas na rede escolar
pliblica e aplica-se a todos os docentes em exercicio efectivo de
fungbes naquelas instituigdes.

2. Odispostonosartigos2.°,3.°¢4.°¢ aplicdvel aos docentesem
exercicio de fungbes nas instituigdes educativas particulares de
ensino regular nao integradas na rede escolar puablica.

3. Os artigoscitados no nimero anterior aplicam-se ainda,com
as devidas adaptagoes, aos docentes de outras modalidades de
ensino, nomeadamente da educagdo de adultos, nassuas vertentes
de ensino recorrente ¢ educagéo continua, e da educagio especial.

4. Os docentes profissionalizados das instituigdes educativas
particulares podem candidatar-se a concursos para ingresso na
carreira do pessoal docente afecto a Direcgio dos Servigos de
Educagio e Juventude, adiante designada por DSEJ.

.5. Para efeitos dos concursos previstos no niimero anterior,
tem-se em conta todo o tempo de servigo efectivo prestado inin-
terruptamente, ou, havendo interrupgdo, o dltimo periodo de
tempo de servigo efectivamente prestado.

‘6. As interrupcdes ndo abrangem as faltas por motivos de
doenga e maternidade.
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Artigo 2.° R &
(Pessoal docente) (BB2AR)

1. Para os efeitos do presente diploma, entende-se por pessoal
docente:

a) Os educadores de infincia e os professores dos ensinos pri-
madrio e secundério com qualificagio profissional;

b) Os professores titulares dos requisitos legais exigidos para o
acesso a profissionalizagio;

¢) Outros profissionais cujas fungdes exercidas sejam equipa-
radas a fungdes docentes.

2. Para o exercicio de fungdes docentes nos diferentes niveis
de ensino, conforme definidos na Lei n.° 11/91/M, de 29 de Agos-
to, sdo exigidas as seguintes habilitagdes ou qualificagdes:

a) Para a educagéo pré-escolar e ano preparatério para o en-
sino primario — curso de educador de infincia ou qualificagdo
considerada equivalente;

b) Para o ensino primdrio — curso de formagio de professo-
res para o ensino primdrio ou qualificagdo considerada equiva-
lente;

¢) Paraoensinosecunddrio — licenciatura ou bacharelato, em
cursos de formagao de professores para o ensino secundério ou
noutras dreas, ou outra qualificagdo considerada equivalente.

3. A certificagdo das habilitagdes e qualifica¢des referidas no
nlimero anterior compete a DSEL

CAPITULO II

Direitos e deveres

Artigo 3.°
(Direitos profissionais)

1. O pessoal docente tem direito, nomeadamente:

a) A participagdo no processo educativo nas dreas do sistema
de ensino, da escola, da aula e da relagdo escola-meio;

b) A formagio e informagao para o exercicio da fungio edu-
cativa, garantido pelo acesso a ac¢des de formagio;

¢) Ao apoio técnico, material e documental necessérios a sua
formagéo e informagéo;

d) A seguranga na actividade profissional, compreendendo
esta, entre outras modalidades, a protec¢do por acidente em ser-
vigo, nos termos da lei.

2. S&o ainda direitos do pessoal docente os decorrentes da le-
gislagdo laboral, dos estatutos da respectiva instituigdo educativa
particular, bem como os indicados nas respectivas cldusulas con-
tratuais.
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Artigo 4.°
(Deveres profissionais)

1. O pessoal docente estd obrigado ao cumprimento dos de-
veres e responsabilidades decorrentes do contrato celebrado com
a instituicdo educativa particular onde exerce a sua actividade
profissional.

2. S@o ainda deveres especificos do pessoal docente:

a) Responsabilizar-se pessoalmente pela qualidade do ensino
no dmbito dos programas definidos;

b) Colaborar na criagdo e desenvolvimento de relagdes de
respeito mituo pelas diferentes culturas participantes no proces-
50 educativo;

c¢) Participar na organizagio e realizagdo das actividades
educativas, em especial as da instituigdo onde exerce as suas fun-
coes;

d) Desenvolver meios de auto-formagio de modo a acompa-
nhar as exigéncias educativas;

e) Participar em ac¢des de formagdo e contribuir para a sua
avaliagio;

f) Partilhar as suas experiéncias, conhecimentos e os materiais
pedagdgicos, contribuir para o seu aperfeigoamento e utilizar
novos meios de ensino, sempre que lhe forem propostos, numa
perspectiva de abertura a inovagéo e melhoria da qualidade do
ensino;

g) Cooperar na detecgdo de casos de criangas e jovens com
necessidades educativas especiais.

CAPITULO III
Condicoes de trabalho
Artigo 5.°
(Regime geral)

O pessoal docente rege-se, em matéria de prestagdo de traba-
lho, férias, feriados e faltas, pelas disposi¢bes constantes do pre-
sente capitulo e, subsidiariamente, pela legislagdo laboral geral.

Artigo 6.°
(Duragio do trabalho semanal)

O hordrio de trabalho do pessoal docente é, em regra, de 36
horas semanais e integra uma componente lectiva e uma compo-
nente ndo lectiva. '

Artigo 7.°
(Componente lectiva)
A componente lectiva do horério de trabalho do pessoal docente

€ organizada pela respectiva instituigdo educativa particular e, em
regra, tem a duragao de 800 a 1200 minutos semanais.
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Artigo 8.°
(Organizagio da componente lectiva)

1. Na organizagio da componente lectiva ¢ tido em conta o
méximo de disciplinas, anos de escolaridade e turmas a atribuir a
cada docente, de forma a, considerados os correspondentes pro-
gramas, assegurar-lhe o equilibrio global, garantindo um elevado
nivel de qualidade de ensino.

2. E vedada ao docente a prestacdo didria de mais de cinco
tempos lectivos consecutivos.

Artigo 9.°
(Redugio da componente lectiva)

1. A direccdo da instituigdo educativa particular pode reduzir
proporcionalmente a duragio da componente lectiva do hordrio
de trabalho dos seus docentes, conforme as necessidades de gestao
da institui¢do, nomeadamente pelo exercicio das competéncias
dos 6rgdos indicados nos artigos 15.° ¢ 17.° do Decreto-Lei n.° 38/
/93/M, de 26 de Julho.

2. O docente que exerga a funcio de director da institui¢do
educativa particular pode ficar dispensado, total ou parcialmente,
da componente lectiva.

Artigo 10.°
(Componente nio lectiva)

1. A componente nio lectiva do pessoal docente abrange a
prestagao de trabalho a nivel da instituigio educativa particulare
a realizagio de trabalho a nivel individual.

2. O trabalho a nivel da institui¢io educativa particular deve
integrar-se nas respectivas estruturas pedagégicas, com o objec-
tivo de contribuir para a realizacio do projecto educativo da
mesma.

3. O trabalho individual pode compreender, para além da pre-
paragdo das aulas e de avaliagio do processo de ensino-aprendi-
zagem, a elaboragdo de estudos e de trabalhos de investigagio de
natureza pedagdgica ou cientifico-pedagdgica.

Artigo 11.°
(Servigo docente extraordindrio)

Considera-se servigo docente extraordindrio aquele que, por
determinagdo do 6rgao de direcgdo da instituigio educativa par-
ticular, for prestado para além do ndmero de horas da compo-
nente lectiva a cujo cumprimento o docente est4 obrigado.

Artigo 12.°
(Férias)

1. O pessoal docente tem direito, apés um ano lectivo de servi-
co efectivo, a 30 dias de férias, dos quais 24, pelo menos, devem
ser gozados entre o termo de um ano lectivo e o inicio do ano
escolar seguinte, sendo os restantes gozados conforme o calenda-
rio escolar da instituigdo onde o docente presta servigo.
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2. O gozo de férias s6 pode ser interrompido por razdes impe-
riosas e imprevistas, por decisdo devidamente fundamentada do
dirigente da instituigao educativa particular.

3. Na contagem dos dias de férias incluem-se os dias de des-
canso semanal e os feriados.

Artigo 13.°
(Interrupc¢ao da actividade)

O pessoal docente usufrui das interrup¢des das actividades es-
colares, de acordo com o calendério escolar aprovado pela DSEJ
para as escolas que integram a rede publica, sem prejuizo da rea-
lizagdo de actividades decorrentes da cultura organizacional da
respectiva institui¢do educativa particular.

Artigo 14.°
(Faltas)

1. As faltas ao servico do pessoal docente seguem o regime
estabelecido no estatuto da instituigdo educativa particular e nas
cldusulas contratuais, sem prejuizo das condigdes estabelecidas
na legislagao laboral, caso estas sejam mais favoraveis.

2. O pessoal docente a desempenhar as fungdes referidas no
artigo 18.° ndo esta sujeito ao regime de faltas definido neste di-
ploma.

CAPITULO IV
Remuneracoes
Artigo 15.°
(Regime geral)

1. O pessoal docente deve auferir um salario-base mensal com-
pativel com a sua habilitagdo e qualificagdo e de acordo com o
nivel de ensino onde desenvolve a sua actividade.

2. O saldrio-base mensal do pessoal docente que néo satisfaca
osrequisitosreferidosno n.° 2 do artigo 2.° ndo pode ser igual nem
superior ao dos docentes titulares das habilitagdes e qualificagdes
previstas na mesma disposigao.

3. Os docentes contratados a tempo parcial pelas instituigdes
educativas particulares sio remunerados de acordo com os res-
pectivos contratos de trabalho, tendo como referéncia o salario-
-base do demais pessoal docente.

4. O pessoal docente, por cada ano lectivo, tem direito a rece-
ber pelo servigo docente doze saldrios mensais e outras remune-

ragOes acessérias estabelecidas pela instituicio educativa particu-
lar.

Artigo 16.°
(Remuneracio por servico docente extraordinirio)

O servigo docente extraordindrio definido no artigo 11.° é
compensado de acordo com as cldusulas contratuais ou pelas
condigdes estabelecidas na legislagdo laboral, caso estas sejam
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mais favoraveis, sendo o valor de cada tempo lectivorealizado sob
este regime remunerado com base na tabela salarial vigente na
instituigdo educativa particular.

Artigo 17.°
(Prémio de antiguidade)

1. O pessoal docente da instituigao educativa particular bene-
ficia de prémio de antiguidade conforme o tempo de servigo
efectivo nele prestado e desde que a sua avaliagdo anual seja
positiva.

2. Os valores do prémio, bem como a periodicidade necessdria
A sua concessdo e aumento, nunca superior a dois anos lectivos,
sdo fixados pelo érgao de direcgdo da instituigdo educativa parti-
cular.

Artigo 18.°
(Servico efectivo equiparado)

Para a antiguidade no servigo, é contado o tempo no exercicio
das seguintes fungdes:

a) De direc¢do numa institui¢do educativa;
b) De direcgiio, chefia ou de natureza técnica na DSEJ;

¢} De formagdo ou de investigagdo no ambito do sistema
educativo, desde que tenhasido autorizado pelo 6rgao de direcgao
da institui¢io educativa particular.

CAPITULOV

Disposi¢6es finais e transitorias

Artigo 19.°
(Direitos profissionais)

As acgdes promovidas pela DSEJ no ambito dos direitos profis-
sionais constantes das alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 3.° podem
ser extensivas ao pessoal docente das instituigdes educativas
particulares que néo integram a rede escolar piblica, bem como
aos docentes e formadores de outros tipos e modalidades de
ensino.

Artigo 20.°
(Habilitagoes e qualificagdes profissionais)

1. O pessoal que, a data da entrada em vigor do presente di-
ploma, se encontre em exercicio efectivo de fungbes docentes, mas
néo seja titular dos requisitos exigidos non.°2 do artigo 2.°, ndo ¢
prejudicado pelas restrigdes nele constantes e, para todos os efei-
tos legais, é considerado como pessoal docente.

2. O pessoal referido no nimero anterior, cuja idade seja igual
ou inferior a 40 anos ou com servigo docente efectivo inferior a 10
anos, deve frequentar programas de formagdo em exercicio para
a consecugio das habilitagdes ou qualificagdes indicadas non.*2
do artigo 2.°, de acordo com os prazos a fixar pela DSEJ.
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3. As instituigdes educativas particulares nio devem admitir
como pessoal docente titulares de habilitagdes e qualificagdes
inferiores as indicadas no n.° 2 do artigo 2.°, salvo em situages
excepcionais e com a anuéncia prévia da DSEJ.

Artigo 21.°
{Avaliagio dos docentes)

Até a publicagio do regulamento especifico sobre a avaliagio
do pessoal docente, esta considera-se sempre positiva, salvo quan-
do o 6rgdo de direcgdo dainstituigao educativa particular manifes-
tar expressamente ¢ contrario.

Artigo 22.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor em 1 de Setembro de 1996.

Aprovado em 20 de Marco de 1996.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.

Portaria n.° 79/96/M
de 25 de Marco

Tendo sido submetido a aprovagdo do Governador, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de
Setembro, o or¢amento privativo da Fundagdo Macau parao ano
econdmico de 1996;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e e) don. 1 do
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do
Governo manda:

Artigo tinico. E aprovado e posto em execugio, a partir de 1 de
Janeiro de 1996, o or¢amento privativo da Fundagdo Macau,
relativo ao ano econdmico de 1996, sendo as receitas calculadas
em 74649 000,00 (setenta e quatromilhoes, seiscentas e quarenta
e nove mil) patacas e as despesas em igual quantia, o qual faz
parte integrante da presente portaria e baixa assinado pelo
respectivo Conselho de Gestao.

Governo de Macau, aos 20 de Margo de 1996.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.
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Orgamento privativo da Funda¢io Macau
relativo ao ano econémico de 1996

—hWAREFEEMESSRSHEE

MOEDA:1000MOPS
FOREGT : IR, 000

ORGCAMENTO DE TESOURARIA - ANO ECONOMICO DE 1996
REF|E — —NWAAKEEE

RUBRICA SUB - TOTAIS TOTAIS
EH /et &t
A -ORCAMENTO DE EXPLORACAO REBFHE

1. RECEBIMENTOS A
1.01 - Casino Hyatt  §IIRIR%445 2,675
1.02 - Lotanas instantineas E[I&$F2E 870
1.03 - Lotarias chinesas (= 120
1.04 - Part. licengas obras e vistorias 4,800

TRRBEARSE
1.05 - DSF/Subsidio p/funcionamento A F] /3B {EFrEEL 6,600
1.06 - Apoio a estudantes de Macau FEyEIE 4 5,000
1.07 - Saldo da geréncia anterior _FAEFEEH 7 LR 9,889
1.08 - Outros recebimentos A A

Total - A1
#ET-Al

2. PAGAMENTOS FH

2.01 - Fornecedores {itfE¥X
2.01.1 - Electricidade % 50
2.01.2 - Combustivel #Xy 30
2.01.3 - Matenial de escritorio e desgaste rapido 90
XEAMGRAESBFEYS

2.01.4 - Publicidade %5 200
2.01.5 - Jomais ZRE 50
2.01.6 - Livros e documentagio técnica 14
BRI

2.01.7 - Edigdes e Publicagdes HARYI K FI¥) 1,000
2.01.8 - Diversos Jf1H

2.02 - Despesas de funcionamento E{ERHL
2.02.1 - Despesas com o pessoal A BB
2.02.2 - Despesas com instalagdes  25%H7 F=

.Rendas,alug. seguros e condominios 580
& - BEEE - RREKEEE

.Comunicagdes HA 200
Limpeza {EE 100
.Conservagdo e reparagdo B RIS 90

2.02.3 - Outros encargos HAh &%

.Trabalhos especializados e honorérios 500
HETIFRREE
.Transp., desloc., estadias e desp.repres. 530

Quotizagdes B 100
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MOEDA:1000MOP$
SEREELT : MPIRELL 000

ORCAMENTO DE TESOURARIA - ANO ECONOMICO DE 1996
REHE — —NWhWARESEE

RUBRICA SUB - TOTAIS " TOTAIS
5HH /et Raat
2.03 - Prémios, donativos e subsidios #8£ -~ IBFE R EEL 1,500
2.04 - Bolsas de Estudo BhEi4: 1,500
2.05 - Bolsas do Estudo p/Mestrados e Doutoramentos 2,500
B RETRECHES

2.06 - Apoio a Cursos e 4 In\)estigagﬁo

FERHFTCED v
2.06.1 - Curso de Direito  BEEERFE ' 2,000

2.06.2 - Apoio 4 Investigagdo ZBHRFSE 1,500

2.07 - Centros de Estudos  BFZRef[
2.07.1 - CEJ - Centro de Estudos Juridicos 2,000
HEWREF

2.07.2 - CEEAG - Centro Est. Euro - Asiat. Gestio 300
G AN

2.07.3 - CESP - Centro de Est. Socio - Politicos 1,000
At EBaaH R

2.08 - Projectos especiais F5RI[IEE

2.08.1 - Instituto de Software (acompanhamento) 300
L/CEEe NG 1))
2.08.2 - Apoio ao desenv. Ciéncia e Tecnologia 500
B RS R &
2.08.3 - Concep. € elaboragdo Base de Dados 500
HREIRE
2.08.4 - Congressos e Seminarios 3% ket Er 550
2.08.5 - Projecto “Cemitério S. Miguel Arcanjo” 500
“EEORILIEE" THE
2.08.6 - Projecto “Enciclopédia de Macau” 600
“HRIERRE HE
2.08.7 - Projecto “Inventirio da Cultura Macaense” 800
BT AR 1HE
2.08.8 - Outros Projectos  HAIEH 600

Total - A2
EET-A2

SALDO DE EXPLORAGCAO(A=A1-A2) ©)
BEHER(A=A1-A2)

B - ORCAMENTO DE EXTRA - EXPLORACAO

BNREEE
1. RECEBIMENTOS M A
1.01 - Saldo da geréncia anterior* _F4AFEFEEH AEER 43,695
Total - B1
#a:t-B1
2. PAGAMENTOS XH!
2.01 - Investimentos correntes AW H Py 2,000
2.02 - Recup.Casa Silva Mendes p/Inst. Software 0

BEAD OEBHAE - R ERT
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MOEDA:1000MOPS
SREQ  BPIREL 000

ORCAMENTO DE TESOURARIA - ANO ECONOMICO DE 1996
HEWE — —hWNRNEEFE
RUBRICA SUB - TOTAIS TOTAIS
HHE /et REGT
2.03 - Desenvolvimento fisico da UM
BFTREBER B
2.03.1 -Luso - Chinés H#&jAE 12,600
2.03.3 — Edificio Administrativo fTEIAHE 16,700
2.03.5 - Biblioteca Internacional FEEBIEEE 12,395
Total - B2
REET-B2
SALDO DE EXTRA - EXPLORAGCAO(B=B1-B2) 0
B ESER(B=B1-B2)
C-SALDO DO EXERCICIO(A+B) 0
BIRIEER(ATB)
O Conselho de Gestao, Anténio Rodrigues Jitnior — Wu EHERY T BEEH
Zhiliang. ZR BE

(*) Inclui saldo de MOP 12 600 000 (Luso-Chinés), MOP 4 450 000 (Edificic Administrativo), MOP 2 000 000 (Biblioteca Internacional), MOP
45000 (Casa SilvaMendes), MOP 17 000 000 (Desenv. Fisicoda U.M. — Refor¢o) e MOP 7 600 000 (Contrapartidadareceita proveniente da emissdo

de certificados de origem).

(*YELFEERPTHE12, 600, 000 HRHAAE) - BRFIME4, 450, 000(FTECRMR) » EEFIREZ, 000, 000 (ERFREIFEE)
BRFIREA5, 000 (HEFIEE - SGREEBF) » #FIHE17,000, 000 RPIRBERB TR — B REH

7,600,000 K B REHEHRFR C WAL [E13R) Z458R -

Portaria n.° 80/96/M

de 25 de Marco

Tendo sido submetido a aprovagao do Governador, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de
Setembro, o orgamento privativo do Fundo de Reinser¢do Social
para o ano econdémico de 1996;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e ¢) don.°1 do
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do
Governo manda:

Artigo tinico. E aprovado e posto em execugio, a partir de 1 de
Janeiro de 1996, o orgamento privativo do Fundo de Reinsergao
Social, relativo ao ano econémico de 1996, sendo as receitas
calculadas em 3 000 000,00 (trés milhdes) de patacas e as despesas
emigual quantia, o qual faz parte integrante da presente portaria
e baixa assinado pela respectiva Comissdo Administrativa.

Governo de Macau, aos 20 de Margo de 1996.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.

I 25 80/96/M 5

=BZ+AH
ENHEEEREE - NNAAREFEASHE - SR
BAHA T+ HE3/93/ MR E RS — M HEER
ROBRAE
RN REEERE
HEAETHE (HEFTEEREE) B+ %RE—XDb R
e HATR T2 Mg > T4

B EHRSERESTREEGERM
TERES - NNARBEEASTHE
WEH—hNAFE—H—HEBEBNT - B
HABMARMYXCEEE B HEMS
3,000,000.00 (=ZH#T) - ZHERS
AN REREERS -

—UIRE =R 2+ BREFIBUT
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Or¢amento privativo do Fundo de Reinserg¢do Social
relativo ao ano econémico de 1996

HEEREE - NNANEREETSRE

Receitas
KA
Classificag¢io
econémica Designagdo da Receita Importancia
RAETE WAL S8
RECEITAS CORRENTES
REEBA

05-00-00-00 Transferéncias:
B

05-01-00-00 Sector publico:
VAT

05-01-01-00 Subsidio do Governo do territério.............. $ 1,000,000.00
A B BRI

05-01-02-00 Outros subsidios.......cveeiiviiiiniinnnnnn.. 0.00
H e,

05-07-00-00 Outros sectores:
HABERF

05-07-01-00 Subsidios de entidades privadas................ 0.00
HAEBERE

05-07-02-00 Doagdes, herangas e legados.................... 0.00
fREH - EEE REEE

07-00-00-00 Venda de servigos e bens nio duradouros
BB RIER A HE

07-10-00-00 Diversos-Outros sectores:
EH — HAEFS

07-10-01-00 Produto de venda de obras, do fornecimento
de bens e da prestagdo de servigos pelos
TECIUSOS . vttt e e e $ 1.238,000.00
HEERS - HEYLR RS EEME

08-00-00-00 Qutras receitas correntes:
SR |

08-01-00-00 Receitas eventuais e ndo especificadas......... $ 2,000.00
R RATIHZ A

08-02-00-00 Produto da venda de bens deixados pelos
reclusos e ndo reclamados no prazo de 30
dias apds a sua libertagdo...................... $ 10,000.00
B E T EEERE = HERAREEI YRS
HERE

RECEITAS DE CAPITAL
HABA

13-00-00-00 Outras receitas de capital:
HABABA

13-01-00-00 Saldos da geréncia anterior.................... $ 750,000.00
TEEEH AR

14-00-00-00 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos.......... 0.00
FERE AT PR E]

TOTAL #E&t........... $ 3,000,000.00
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HPIHFTLRHEH — F—#

Despesas
B
Classificacio
economica Designa¢ido da Despesa Importancia
BB R &8
Despesas Correntes
MR
01-00-00-00 PESSOAL:
AB
01-01-00-00 Remuneragdes certas e permanentes:
B2 kR
01-01-05-00 Salarios do pessoal eventual:
HREARTHE
01-01-05-01 SAlAT 08, v $ 0.00
T
01-01-09-00 Subsidio de Natal...........ccciiiiiiiiiiiann, 0.00
BInRAL
01-01-10-00 Subsidio de férias.......coveviiiiiiiiennenennnn 0.00
A EREs
01-02-00-00 Remunerag¢des acessorias:
B R
01-02-01-00 Gratificagdes variaveis ou eventuais......... 0.00
TS5
01-02-04-00 Abono para falhas............covvuinneno.... $ 35,000.00
EEFY
01-02-05-00 Senhas de PreSenga.........ooeeuiienneeeennn. 0.00
HE%
01-05-00-00 Previdéncia social:
tEiEflE
01-05-02-00 Abonos diversos - previdéncia social......... $ 0.00
RIEHER) — igRiE
01-06-00-00 Compensagdo de encargos:
BiRHE
01-06-03-03 Qutros abonos - compensagdo de encargos...... $ 0.00
H#EE) — BIEFE
02-00-00-00 BENS E SERVICOS:
BERTY
02-01-00-00 Bens duradouros:
it i dh
02-01-04-00 Material de educagdo, cultura e recreio........ $ 40,000.00
BE - M RFEERA
02-01-05-00 Material-fabril, oficinal e de laboratério...... $ 40,000.00
Ti5 - BEERABERS
02-01-08-00 Qutros bens duradouros.........coovviinnennnn $ 20,000.00
Hitf A&
02-02-00-00 Bens ndo duradouros:
FEMt A da
02-02-01-00 Matérias_primas e subsididrias.................. $ 1,000,000.00
GO R K
02-02-02-00 Combustiveis e lubrificantes.................... $ 30,000.00
BRI R TR R
02-02-04-00 Consumos de secretaria............ovvvvenunnenn $ 5,000.00
| WFRIGHE
02-02-06-00 VeStUATio. .o e $ 10,000.00
JifsEd
02-02-07-00 Qutros bens ndo duradouros..................... $ 50,000.00
HAbIEm A&
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Direcgdo dos Servigos de Justica, em Macau, aos 2 de Feverei-

Classificagdo
econémica Designa¢io da Despesa Importancia
BESHE B8 &8

02-03-00-00 Aguisi¢do de servigos:
BE RIS

02-03-01-00 Conservag¢do e aproveitamento de bens............ 5,000.00
REZRERFIA

02-03-02-00 Encargos das instalagdes:
K B

02-03-02-01 Energia eléctrica......covvviiiiinnennnennnnen. 0.00
EE

02-03-02-02 Qutros encargos das instalagdes................ 0.00
B Hih B iE

02-03-03-00 Encargos com @ saide. .......coveieiininineeenn. 10,000.00
e EIE

02-03-04-00 Locagdo de bens........covvvuvneriiiiiiiennns 0.00
HEZHE

02-03-05-03 Qutros encargos de transportes e comunicagdes... 10,000.00
LB REAC KA E

02-03-06-00 RepPresentagio. . ...vvvrrre i 0.00
&

02-03-07-00 Publicidade e propaganda................cco... 5,000.00
BEREM

02-03-08-00 Trabalhos especiais diversos................... 20,000.00
BRI

02-03-09-00 Encargos ndo especificados...................... 200,000.00
KIIBE BB

04-00-00-00 TRANSFERENCIAS CORRENTES
BE R

04-03-00-00 PArtiCULATeS. ottt e 600,000.00
A

05-00-00-00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
HARHE X

05-02-00-00 Seguros:
Fx

05-02-04-00 Y AtUTAS . o ettt it s 0.00
HEg

05-04-00-00 Diversas:
$E

05-04-00-01 Dotagdo provisional..........ccovviieniiinnnnns 850,000.00
RSB

Despesas de Capital
BB

07-00-00-00 OUTROS INVESTIMENTOS:
Hth#e e

07-09-00-00 Material de transporte........covvvevvninnnnnnns 0.00
EEYkt

07-10-00-00 Maquinaria e equipamento................ciiiint 70,000.00
e AR

Total ...ovvivinennnnnnn 3,000,000.00
BEt

ro de 1996. — A Comissdo Administrativa. — O Presidente,
Carlos Alberto dos Santos Ferreira Dias. — Os Vogais, Célia
Maria Catarino Correia Martins — Mdrio Jodo Sequeira Ana-

coreta.

—ANAREZR ZHREFIREEHHA

THERGER HMET

ZR B
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Portaria n.° 81/96/M S E81/96/MBE
de 25 de Marco =B—+HH
Tendo sido submetido & aprovagio do Governador, nos ter- FERBPI AR N NAKREBEEEASRTEE » OF

mos do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de . N .
Setembro, o or¢amento privativo da Universidade de Macau LA ZEH 53/ 93/ Maik v SR IHEREE — 3 BUE

para o ano econémico de 1996; BB

Ouvido o Conselho Consultivo; AREEEY S Or E H iR

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e ) don.°1 do EERETE (RFTERER) B+ KRE—X
artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Encarregado do b & e BFIER T AEEE » T4 :

Governo manda:

B ERETTAREEEEGRE M

Artigo tinico. E aprovado e posto em execugao, a partir de 1 de

Janeiro de 1996, o orgamento privativo da Universidade de Fﬁk%‘ﬂﬂﬁﬁﬁ%ﬁﬁﬁ%ﬁﬁ ’
Macau, relativo ao ano econémico de 1996, sendo as receitas YHE— LA E—H—H B
calculadas em 298 337 975,00 (duzentos e noventa e oito milhdes, B B

trezentas e trinta e sete mil, novecentas e setenta e cinco) patacas 17 BRI AR S8R
e as despesas em igual quantia, o qual faz parte integrante da #£998,337,975.00 ( ZfBAFNE=
presente portaria e baixa assinado pelo respectivo Conselho de

+=EtThEGTIT) @ XRE
B ERE S

Gestao.

Governo de Macau, aos 20 de Margo de 1996.
—HNAEZR Z+BEREMIBRT

Publique-se.
Eik AN
O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro. EERE FUWE
Orc¢amento da receita para o ano econémico de 1996
—AhAREBEERARSE

CAP-GR°-N°-AL.|DESIGNACAO DAS RECEITAS IR A£G IMPORTANCIA

¥ fi X 7@ |RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL &8
REHMAREFBA
RECEITAS CORRENTES: #&RHEMEKA

03-00-00-00 Taxa, multas e outras penalidades

o B - SRR HMES EHIR

03-02-00-00 Multas e outras penalidades 35.000,00
SRR HME S I

04-00-00-00 - |Rendimento de propricdade

04-03-00-00 - |Juros-outros sectores

o I — HAERPT - s Ly

04-03-01-00 Depésitos 1.950.000,00
K

05-00-00-00: - [Transferéncias:

05-01-00-00. .~ = Sector piblico .

s VSRR

05-01-01-00 Comparticipagio do Governo nas despesas de funcionamento
da Universidade de Macau 170.000.000,00
B ASEER E 2 LS E

05-01-02-00 Fundagdo Macau 2.000.000,00
HFIEEE

05-01-04-00 QOutros subsidios 10.000,00
H AR

05-03-00-00 +-#*|Empresas privadas

CREeR :

035-03-01-00 Donativos 60.000,00

bzl
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CAP-GR°-N°-AL.|DESIGNACAO DAS RECEITAS WA IMPORTANCIA
# fi X 7 [RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL &%
@%EMA&QK&A
E\tcnor
o |5t N
05-06-01-00 Contribuigﬁo de entidades para patrocinio de actividades 200.000,00
académicas
KB EEeZIBK
06-00-00-00-" - {Venda de bens duradouros
L (AR E
06-01-00-00 Sector piiblico 10.000,00
NEE
07-00-00-00 Venda de scrvigos ¢ bens nilo duradouros
RO B85 B IE a2 A
07-01-00-00 Rendas de habitagdes 2.520.000,00
BEEE
07-02-00-00" Rendas de edificios-Sector piiblico
. |BFHE — QB
07-02-01-00 Centro Cultural 100.000,00
XA
07-02-02-00 Cantina 120.000,00
fEE
07-02-03-00 Complexo Desponi\ o da Universidade de Macau 400.000,00
Iﬁf’ﬁkmﬁ%ﬁw = ﬂsz
07-05-00-00 - - - {Rendas de bens duradouros-Scctor piblico
Co 0 AR S — ABEM
07-05-01-00 Maquinas e equipamentos 80.000,00
e BRI
07-05-02-00 Rendas diversas 31.000,00
£IEEE
07-08-00-00 Diversos-Scctor Piblico
L MH — AEBEM
07-08-01-00 Servigos de Educagiio
- |BEH
07-08-01-01 Propinas dos alunos da Faculdade de Ciéncias de Educagiio 13.042.075,00
BEZRBEC2E
07-08-01-02 Cursos de Verdo para professores 330.000,00
AT EHRE
07-08-02-00 ESFSM-Compensagio pela formagio 1.748.575,00
HPIREREEFER — BIIZHHE
07 10 -00- 00 = IDiversos-Outros Sectores
""""" L — HAERE
O7~10-01-00 Universidade Aberta-Compensagiio pela utilizagdo de
instalagGes 240.000,00
REKE — HAR ﬁmZ%ﬁ{é
07-10-02-00° -~ Plopmas
o sl . R
07-10-02-01 Cursos de Vemo 595.000,00
SRR
07-10-02-02 Mestrados e Doutoramentos 7.139.200,00
FRERIEL3RZ
07-10-02-03 Outros Cursos 70.811.445,00
HAtFRE
07-10-03-00 Emissio de certificados 90.000,00
BBHEZRSN
07-10-04-00 Emolumemos dos exames de admissio 896.000,00
B FRE
08 00‘00-00 Outlas receitas correntes
RGN _
08 01-00-00 Receitas eventuais ¢ outras nio especificadas 1.181.680,00
B R HAKRT B Z A
08-02-00-00 Contribuigdo para Assisténcia Médica 500.000,00
BB

RECEITAS DE CAPITAL

BABA
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CAP-GR°-N°-AL.[DESIGNACAO DAS RECEITAS A £ IMPORTANCIA
¥ ffi 2 3 |RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL 28

EHEBA BB AR

13-00-00-00+ = =:1Outras receitas'de capital

13-01-00-00 Saldo de geréncia anterior 24.178.000,00
HEEETE Y B

14-00-00-00 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 70.000,00
FEPE AT P30z SR ]

TOTAL DAS RECEITAS 298.337.975,00
WAREET

Orcamento privativo da Universidade de Macau
relativo ao ano econémico de 1996

BB AN RFEESSERE

01-05-02-00

- |®IENER — RtERAlE

CAP-GR°-N°-AL [DESIGNACAOQ DAS DESPESAS B £ IMPORTANCIA
#F # Z I |DESPESAS CORRENTES: MK k]
01-01-02-01 Remuneragdes 161.600.000,00
Earll
01-01-02-02 Prémio de antiguidade 731.000,00
FREBEL
01-01-03-00 Remuneragdes do pessoal diverso 9.200.000,00
HHEABZ IR
01-01-05-00 Salarios do pessoal eventual 336.000,00
B ABTE
01-01-06-00 Duplicagdo de vencimentos 249.000,00
ERFE
01-01-07-00 Gratificagles certas € permanentes 2.050.000,00
Bl R REIMS
01-01-09-00 Subsidio de Natal 13.749.000,00
PR
01-01-10-00 Subsidio de férias 13.610.000,00
REAERs
01-02-00-00 Remuneragdes acessorias
' ikt
01-02-01-00 Gratifica¢des varidveis ou eventuais 1.708.660,00
TR M
01-02-03-00.: - Horas extraordindrias:
Coo e e T VR YRR
01-02-03-00-02  |Trabalho extraordinario 450.000,00
R LI
01-02-06-00 Subsidio de residéncia 4.500.000,00
BERERRES
01-03-00-00 -~ |Abonos em espécie
: Q=] :
01-03-01-00 Telefones individuais 33.900,00
FAEES
01-03-02-00 Alimentagdes e alojamento-Espécie 3.500,00
EARERE — &Y
01-03-03-00 Vestudrio e artigos pessoais-Espécie 108.000,00
REREAYS — BY
01-03-04-00 Abonos diversos-Espécie 20.000,00
LR — EY
01-05-00-00 - = |Previdéncia social
e o REEREIE :
01-05-01-00 Subsidio de familia 1.327.000,00
FERRS
Abonos diversos-Previdéncia social

01.05-02-00-01

1.162.500,00

TefEE

Assisténcia médica e medicamentosa
BEKENE
01-05-02-00-02 Fundo de Previdéncia 4.476.000,00
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CAP-GR®-N°-AL [DESIGNACAO DAS DESPESAS B4R IMPORTANCIA
¥ i 8% % [DESPESAS CORRENTES: BEMENX ki
01 06- 00-00 - Compcns'\gao de envug,os e
| EERE : v '
01-06-01—00 Alimentagdo e a]o;amento-Compensacﬁo de encargos 60.500,00
BARE — aE#EE
01-06-03- 00 = |Deslocagées-Compensagio de encargos
"""" . |mwm - e |
01-06-03-01 Ajudas de custo de embarque 100.000,00
REREERE
01-06-03-02 Ajudas de custo didrias 729.300,00
Hxfb
01-06-03-03 Outros abonos-Compensagdo de encargos 264.000,00
HAtbgh — %#&Wﬁ
-00-00-00. . % i
02-01-03-00 Material de aquartelamento e alojamento 600.000,00
BEREERM
02-01-04-00 Material de cducacio, cultura e recreio
: ) i BE - R EEER&
02-01-04-00-01  |Equipamento informéatico de ensino 272.000,00
HEZBER
02-01-04-00-02  |Livros paraa Bxbhoteca 4.000.000,00
BIZEEEHE
02-01-04-00-03  |Material didactico 797.500,00
HEHRG
02-01-05-00 Material fabril, oficinal e de laboratério 5.385.000,00
T35 - BHREEABZERD
02-01-06-00 Material honorifico e de representagio 544.300,00
KBRS
02-01-07-00 Equipamento de secretaria 2.061.900,00
WERER IR
02-01-08-00 Qutros bens duradouros 1.435.415,00
H A A dn
02-02-00-00 - Bens nido duradouros
» | FE R
02-02-01-00 Matérias-primas e subsidirias 785.000,00
b asditLs
02-02-02-00 Combustiveis e lubrificantes 80.000,00
BRI R
02-02-04-00 Consumos de secretaria 1.800.000,00
SR IHEE
02-02-07-00 Outros bens nido duradouros 985.000,00
Hit i Ao
02-03-00-00 Aquisi¢io de servigos
- SIS
02-03-01-00 Conservagiio e aproveitamento de bens 8.051.700,00
AEZRBERFIA
02-03-02-00 " |Encargos dc instalagdes
02-03-02-01 Energia eléctrica 5.375.000,00
BE
02-03-02-02 Outros encargos com instalagoes 1.060.000,00
B Hits
02-03-02-03 Seguranga 2.243.000,00
Rz
02-03-02-04 Limpeza 1.522.000,00
02-03-04-00 Locacdo de bens 525.000,00
REHH

02-03.0500

| Transportes ¢ e comumc'u;ots

|ZEREA
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05-03- 00' -00

R

CAP-GR°-N°-AL |[DESIGNACAO DAS DESPESAS Bt 44 IMPORTANCIA
B # % 1§ |DESPESAS CORRENTES: #RHMRIX ]

02-03-05-01 Transportes por motivo de licenga especial 134.600,00
FREIZ RS

02-03-05-02 Transportes por outros motivos 4.001.700,00
HMFRZ ZmE

02-03-05-03 Outros encargos de transportes e comunicagdes 2.046.700,00
ZBREIA Eita s

02-03-06-00 Representagdo 2.308.300,00
g

02-03-07-00 Publicidade e propaganda 2.245.600,00
BEEREH

02-03-08-00 - | Trabalhos especiais diversos

e o RTRRITE

02-03-08-00-01  |Estudos, consultadoria e tradugio 640.000,00
T - BRI ER

02-03-08-00-02  |Outros servigos especializados 342.000,00
HA5r5RI8RTE

02-03-09-00 Encargos nio especificados 795.100,00
KIHZ &t

04-00-00-00 Transferéncias correntes

. BHUEE
04-01-00-00 Sector Pablico
: AR

04-01-01-00 Fundagio Macau - Renda das instalagées 2.000.000,00
EFESE — BRCHEE

04-01-02-00 " " {Fundos auténomos

' - a4

04-01-02-00-01  |Fundo de Pensdes de Macau - Compensagido para o regime
de aposentagdo 363.000,00
BPEERESE — HERKEHIEMREZME

04-01-02-00-02  |Fundo de Pensdes de Macau - Compensagio para o regime
de sobrevivéncia 46.000,00
BPERAESE — EIRNGEAEZ AIE

04-01-02-00-03  [Fundo de Seguranga Social de Macau 144.000,00
EF G REES

04-02-00-00 : | Instituicdes particulares

' G INYA ]

04-02-00-00-01 Associacao de Estudantes Universitdrios 480.000,00

04-03-00-00 ‘ Pamcu]alcs
BA

04-03-00-00-01  (Bolseiros da Fundagido Macau 1.462.000,00
ERIESEIHESRAA

05-00-00'-00 2 710utras despesas correntes
HABAS R EEFEI

05 02-00 00 chmos :

03 02-01-00 Pessoal 200.000,00
AR

05-02-02-00 Material 85.000,00
(L

05-02-03-00 Imoéveis 411.000,00
TEhE

03-02-04-00 Viaturas 13.400,00
i
Rcstmugocs

1.033.000,00

05-04-00-00

05-03-00 00-01 Rendlmemos indevidamente cobrados
TEEBINZ B R

05-03-00-00-02  [Reembolso de propinas 610.000,00
PEOER
Diversas
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CAP-GR°-N°-AL [DESIGNACAO DAS DESPESAS Bz i} IMPORTANCIA
# f % 75 |DESPESAS CORRENTES: &M MR &%

05-04-00-00-01  |Despesas com actividades estudantis 2.000.000,00
BERRCHX

05-04-00-00-02  |Acgdes de formagio 524.000,00
EIED)

05-04-00-00-03  |Investigagio académica 1.780.000,00
BT

05-04-00-00-04  |Intercimbio académico com universidades estrangeiras 5.718.000,00
B R BTG

05-04-00-00-05  |Edicdo de publicagdes 1.100.000,00
i AR

05-04-00-00-06  |Cerimédnias académicas 451.400,00
B A ER

05-04-00-00-07  |Organizagdo de simpdsios, semindrios e conferéncias 300.600,00
HENGREY  FEREHE

05-04-00-00-08  [Participagdo em competigGes internacionais 306.400,00
N

05-04-00-00-09  |Curso de Verio de Portugués 500.000,00
SRR |

05-04-00-00-10  |Despesas eventuais € ndo especificadas 711.000,00
HARFHAZ B

05-04-00-00-11  {Subsidio para intercimbio de estudantes 1.237.000,00
BAR LR
DESPESAS DE CAPITAL
QAR

07-00-00-00 =+ . [Outros Investimentos

S s

07-09-00-00 Material de Transporte 400.000,00
EETE

07-10-00-00 Maquinaria e equipamento 9.755.000,00
BEBE R

TOTAL DAS DESPESAS 298.337.975,00
B ET

Universidade de Macau, aos 18 de Janeiro de 1996. — O
Conselho de Gestao, Mdrio N. Ferreira, reitor. — Zhou Li-Gao,
vice-reitor. — Rufino de F. Ramos, administrador.

Portaria n.° 82/96/M

de 25 de Mar¢o

Tendo sido adjudicado 2 Companhia de Telecomunicagdes de
Macau, S.A.R.L., o «fornecimento e instalagdo da fibra dptica e
da prestagao dos servigos e de transmissao do sinal de radar e de
video» na Ponte da Amizade, cujo prazo de execugdo se prolonga
por mais que um ano econémico, torna-se necessario garantir a
respectiva cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pela alinea €) do n.° 1 do artigo
16.° do Estatuto Organico de Macau, o Encarregado do Governo
manda:

Artigo 1.° E autorizada a celebragio do contrato com a Com-
panhia de Telecomunicagdes de Macau, S.A.R.L., para o «forne-
cimento e instalagfo da fibra éptica e da prestagéo dos servigos e
de transmiss@o do sinal de radar e de video» na Ponte da Amiza-
de, pelo montante de MOP 6 078 000,00 (seis milhdes e setenta e
oito mil patacas), com o seguinte escalonamento:

—NNAFE—R-+/AHRNEFTRR

EHEEY KRk SERBMH
s %

WIEE  EOE
1996 ot $ 2 481 000,00
1997 ettt n ettt nenens $ 1308 000,00
008 ettt ettt et aaen $ 1 308 000,00
1999 ettt naerr bt resa b sa e arannens $ 981000,00

Artigo2.° O encargo referente a 1996 serd suportado pela ver-
ba inscrita no capitulo 40 «Investimentos do Plano», cédigo eco-
némico 07.10.00.00.02, subacgio 8.051.18.09, do orgamento geral
do Territorio, para o corrente ano.

Artigo 3.° Os encargos, referentes a 1997, 1998 e 1999, serdao
suportados pelas verbas correspondentes a inscrever no orgamen-
to geral do Territério, desses anos.

Artigo 4.° Os saldos que venham a apurar-se em cada ano, re-
lativamente aos limites fixados no artigo 1.° da presente portaria,
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podem transitar para o ano econdmico seguinte, desde que a do-
tacdo global do organismo, que suporta os encargos da acgio, nio
sofra qualquer acréscimo.

Governo de Macau, aos 20 de Margo de 1996.
Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.

SERVICOS DE FINANCAS

Rectificagao

Por ter saido incorrecta a designagdo da despesa 04-01-05-00-
-03 «Gabinete do Museu de Macau», que constitui parte integrante

da tabela de despesas do orgamento do capitulo 01-13 «Gabinete
do Secretario-Adjunto para a Comunicagéo, Turismo e Cultura»,
deve ser rectificada:

Onde se 1é:

04-01-05-00-03 «Comissao Instaladora do Museu da Histéria
de Macau»

deve ler-se:

04-01-05-00-03 «Gabinete do Museu de Macau».

Direcgado dos Servigos de Finangas, em Macau, aos 18 de Mar-
¢o de 1996. — O Director dos Servigos, substituto, Fernando Vaz
de Medeiros.
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IMPRENSA OFICIAL DE MACAU
5 P8 IR T ED Rl &
Pubhaumasazwndb

Boletim Oficial de Macau (N.>
avulsos, ao prego de capa, des-
de 1960).

BEPIBRT DR

L (B-ANEE - GINERUERAR)

Catalogo de Tipos da Imprensa
Oficial de Macau (ed. 1994) ..
RPIBEIRIBTEEER (—NN0UE)

Cédigo da Estrada (ed. bilingue,
1993) i
BEZEHR (—ANEE  HEBR)
Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo (ed. bilingue, 1994)
TRIEREER (—NNIE » BEBR)
Cédigo Penal (ed. bilingue, 1995).
FERE (—NNAE » $IBR)
Constituigao da Republica
Portuguesa (Lei Constitucional
n.°1/89,de 8 de Julho-Segunda
Revisdo da Constituigéo) ...........
BEFHANRRRESE
(=NANECANBE 1./ 89 REX
BAE — BREFEE_RIBET)
Contrato de Concessdao—Jogos
de Fortuna ou Azar (inclui
tradugdes em chinés einglés da
verséo oficial em lingua portu-
guesa,de1982)...............oeeles
HEEH— EFHE
(—NAZERAXIFHP » TXEX)
Declaragao Conjunta sobre a
Questao de Macau (ed. bilin-
gue, 1995) i

EFMANRSHENA
(=NNEF - BERR)

Diario da Assembleia Legisla-
tiva— | e Il Séries (N.°* avulsos,
ao prego de capa, até 1989) ...

ILEEen-—F-HRE-AE
(BHBRUOEERT)

Dicionario de Chinés-Portugués:

DEFR
Formato escolar (brochura) ...
LB
Formato «livro de bolso» ........
WzHE

Dicionario de Portugués-Chinés:
APFR

Formato escolar (encadernado)
*Iﬁt

Formato «liviodebolson ............
Wiz

Estatuto Organico de Macau (2.2
edigéo - bilingue, 1991) .........
BPEEER
(BH—YE ' — AN —5)

$ 30,00

$ 30,00

$ 90,00

$ 40,00

$ 15,00

$ 25,00

$ 25,00

$ 60,00

$ 35,00

$ 150,00
$ 50,00

$ 25,00

NARE

Fachada de S. Paulo (A), por
Monsenhor Manuel Teixeira ...

DRERE ()

{£3 : Monsenhor Manuel Teixeira

Imprensa Oficial de Macau —
Organizacdo e funcionamento/
/Legislagdo subsidiaria .........

WPIRFEIRIE —HEREE /B

THERMES

indices Alfabéticos (anuais) do
«Boletim Oficial» de Macau
(N.es avulsos, ao prego de ca-
pa).

BMBAAR (5F) BEES

(BIMBBWEEFH)
Legislagdo de Macau — Leis,

Decretos-Leis e Portarias:
BPEERI—ER  ESRAS
Leis (1980) iE vvvvvveieieenen.
Leis (1981) BB oo
Decretos-Leis (1979) % .......
Decretos-Leis (1980) i#% .......
Decretos-Leis (1981) % .......
Decretos-Leis {(1988) &% ......
Portarias (1979) 2% ..ccoveen..
Portarias (1988} a5 .....cc........
1989
(8 volumes) (ZM) eceecriecnennns
1990
(3 volUMES) (=) cceveerreerreenrens
1991
(3 volumes) (=M)......... e
1992
(Colectanea bilingue, ordenada
por semestres)
(SEHE  BHET)
| Semestre E¥%F ...
liSemestre T¥E ..cvvveveennes
1993
{Colectanea bilingue)
(BEBE)
| Semestre E¥F ...ooviveennnen.
Despachos Externos (ed. bilingue)
HIMRAUMEHT (BEERR)
1994
(Colectanea bilingue)
(BER)

Il Semestre THE ..cccovvvvivvciiens
Despachos Externos {ed. bilingue)
FIMRRIMEHLT (B2ERR)

1995
{Colectanea bilingue)
(BEE)
| Semestre E¥F .. ..
Lei da Nacionalidade (ed. bilin-

[« [0 OO P PP
BEEE (8ER)

$ 10,00

$ 20,00

$ 20,00
$ 20,00
$ 30,00
$ 20,00
$ 30,00
$ 70,00
$ 15,00
$ 60,00

$ 300,00
$ 280,00

$ 250,00

$ 110,00
$ 180,00

$ 180,00
$ 120,00

$ 450,00
$ 150,00

$360,00

imprensa Oficial de Macau
MoPT IO Cer AR

PRECO DESTE NUMERO $ 22,00

BEHRE$8L -+ =xik

Lei de Terras (ed. bilingue,
1995) i

THEE ($8BR - NWAARTE)

Licenga para Estabelecimento

deGaragem......c.cooeecciencennns
BEHREER
Método de Portugués para uso

das Escolas Chinesas, por
Monsenhor Anténio André Ngan
—Emvolumednico...............

BRI B ZRBABA

Nomenclatura Gramatical Por-
tuguesa.........occeoiieiin
RIBSCAAEE
Organizagdo Judiciaria de
Macau (2.2 edicdo ampliada,
bilingue, 1993) .....ccevcvvcveeerennns
L keib 3t
(18814 BB — A=)
Regime do Arrendamento Ur-
bano (ed. bilingue, 1995) ........
EHABERENE
(¥R —NNAE)
Regime de Férias, Faltas e Li-
cengas (ed. bilingue, 1995) ......
TR BB RERRPBR2ZHIE
(¥R - —NAE)
Regime Penal das Sociedades
Secretas .............................
MR REBHIE
Regulamento dos Bairros So-

Regulamento de Disciplina Mi-
litar

Regulamento do Ensino Infantil
WDRBBPHIE
Regulamento da Escola de Pilo-
tagemdeMacau....................
BPHSRRERE
Regulamento Geralde Adminis-
tragao de Edificios Promovi-
dos em Regime de Contratos
de Desenvolvimento para
Habitagao (ed. bilingue, 1996)
RARREESHNERRZEBTER
BB (88 —NNRE)
Regulamento Internacionalpara
Evitar Abalroamento no Mar
(1972) i
BB LBNERE (—hTE)
Regulamento de Seguranga
contraIncéndios (ed. bilingue,
1995) i
YRS (R - —ANEREF)
Relagdes Laborais — Regime
Juridico (ed. bilingue, 1994) ...

BRBE-— AR
WL - —NALE)

$ 50,00

$ 200

No prelo
(EDED)

$ 2,00

$ 60,00

$ 40,00

$ 30,00

$ 2,00

$ 300
$ 3,00

$ 200

$ 8,00

$ 5,00

$ 80,00

$ 15,00



