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Decreto-Lei n.® 63/94/M

de 19 de Dezembro

O Instituto Cultural de Macau foi criado pelo Decreto-Lei
n.° 43/82/M, de 4 de Setembro, e reestruturado posteriormente
pelo Decreto-Lei n.° 63/89/M, de 25 de Setembro, assumindo-se
como um instrumento privilegiado para, entre outros objectivos,
contribuir para o reforgo da identidade cultural da populagio de
Macau e para o incentivo, apoio e promogio das manifestagcdes

culturais e artfsticas que se liguem 2 vivéncia intercultural das
diversas comunidades do Territério.

Decorridos mais de quatro anos sobre a Gltima reorganizagéo,
e considerando-se as evolugdes entretanto verificadas no contex-
to global do Territério, mostra-se agora necessirio proceder a
revisio da sua estrutura orginica e administrativa, visando uma
mais correcta adequagio as novas necessidades, tornadas eviden-
tes pelo decurso do tempo, e a0 aprofundar da experiéncia entre-
tanto colhida.

Assim,com a presente reestruturago, pretende-se dotaro ICM
de condigdes de funcionamento que se reflictam numa maior di-
nimica e operacionalidade no dmbito da intervengdo cultural a0
mesmo tempo que se pretende responder aos objectivos de mo-
dernizagio administrativa e do progressivo reforgo da localiza-
¢do dos quadros.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Encarregado do Governo decreta, nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Organico de Macau, para valer como lei
no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULOI
Naturcza e atribuiges
Artigo1.°
(Natureza e fins)

1. O Instituto Cultural de Macau, abreviadamente designado
por ICM, é um servigo dotado de autonomia administrativa que
tem por fim a prossecugdo dos objectivos globalmente definidos
para o domifnio cultural do Territério.

2. Junto do ICM funciona o Fundo de Cultura, criado pelo
Decreto-Lei n.° 26/94/M, de 16 de Maio.

Artigo 2.°
(Atribuicdcs)

Sio atribuigdes do ICM:

a) Contribuir para a formulaggo e executar as medidas de po-
litica definidas para o domfnio cultural;

b) Contribuir para o refor¢o da identidade cultural da popula-
¢do de Macau, promovendo o respeito pela memdria e pela
vivéncia colectiva luso-chinesa e das diversas comunidades do
Territ6rio, favorecendo as condigdes para a sua afirmagio e de-
senvolvimento;

c) Defender, preservar e revitalizar o patriménio histérico, ar-
quitecténico e cultural do Territério e formular as directrizes que
visem garantir a sua sobrevivéncia, fruigio e divulgagio;

d) Promover a investigagdo nas dreas que interessem ao co-
nhecimento e preservagio do patriménio cultural de Macau;

e) Promover e incentivar a difusdo do livro e da leitura, asse-
gurando e apoiando a publicagdo e a divulgagio de obras liters-
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rias, designadamente através de edigdes de livros e revistas, pri-
vilegiando obras cuja temética se relaciona com Macau;

/) Promover, incentivar e apoiar manifestagdes culturais e ar-
tfsticas ligadas a vivéncia intercultural das diversas comunidades
do Territério;

g) Estimular e apoiar técnica e financeiramente o funciona-
mento de instituigdes que prossigam, entre os seus objectivos, a
defesa e promogdo dos valores culturais;

h) Apoiar a criagio e difusdo de obras artfsticas e culturais tanto
individuais como colectivas;

i) Promover a realizagio de festivais, conferéncias, semin4rios,
col6quios e outras reunides de fndole cultural;

J) Zelar e contribuir para a protecgdo da integridade, verdade
e autoria das obras do engenho humano e de todas as criagdes
culturais, seja qual for a forma por que se manifestem ou cor-
porizem;

I} Promover o ensino das vérias artes;

m) Estabelecer e estreitar, no dmbito da actividade cultural,
relagdes de cooperagdo com organizagdes internacionais e insti-
tuigbes congéneres de outros pafses, propondo a celebragdo de
acordos, protocolos € outros instrumentos de cooperagio;

n) Organizar e manter bibliotecas e arquivos, nomeadamente
para difusdo da leitura e apoio  investigagdo, e colaborar na cria-
¢do e organizagdo de nicleos museol6gicos;

0) Apoiar a Administragdo na coordenagdo das actividades
culturais desenvolvidas por outros organismos publicos do Terri-
tério e cooperar com eles;

p) Assegurar os apoios concedidos pela Administragdo no
ambito de protocolos de cooperagio, convengdes e outros instru-
mentos de ordem cultural celebrados com instituigdes ou organi-
zagdes, publicas ou privadas;

q) Promover e reforgar a imagem de Macau como cidade de
encontro de culturas.

Artigo3°
(Colaboragao de entidades piblicas e privadas)

No &mbito das suas atribuigdes, o ICM pode solicitar directa-
mente 3s entidades piblicas ou privadas, singulares ou colectivas,
a colaboragdo necesséria ao desenvolvimento das suas atribui-
coes.

CAPITULOII

Orgios, subunidades organicas ¢ organismos dependentes

Artigo4.°
(Estrutura)

1. O ICM ¢ dirigido por um presidente, coadjuvado por dois
vice-presidentes.

2. Para a prossecugdo das suas atribuigdes, o ICM dispde das
seguintes subunidades organicas:

a) Departamento de Acgido Cultural;

b) Departamento do Patriménio Cultural;

¢) Divisdo de Estudos, Investigagio e Publicagdes;
d) Divisio Administrativa e Financeira;

) Sector de Informética;

f) Sector de Edigoes Peri6dicas;

g) Sector Gréfico.

3. O ICM compreende ainda os seguintes organismos depen-
dentes, equiparados a departamentos:

a) Conservatério;
b) Biblioteca Central de Macau,
¢) Arquivo Histérico.

4, Na dependéncia do ICM funciona a Comisséo de Classifica-
¢lo de Espectéculos, que é regulada por diploma préprio.

Artigo 5.°
(Compceténcias do presidente)
Compete, designadamente, ao presidente:

a) Dirigir e representar o ICM para todos os efeitos legais e
nas relagbes com os servigos piiblicos, municipios, organismos
culturais e outras entidades nacionais ou estrangeiras;

b) Preparar e submeter a aprovagio superior o plano de acti-
vidades, bem como promover e acompanhar a sua execugio;

¢) Coordenar a elaboragio das propostas de orgamento e do
PIDDA, submeté-las a aprovag@o e acompanhar a sua execugio,;

d) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou
subdelegadas e as demais que por lei lhe forem cometidas.

Artigo 6.°
(Compcténcias dos vice-presidentes)
1. Aos vice-presidentes compete:
a) Coadjuvar o presidente;

b) Exercer as competéncias que lhes sejam delegadas ou
subdelegadas pelo presidente;

¢) Substituir o presidente nas suas auséncias ou impedimen-
tos.

2. O presidente ¢ substitufdo pelo vice-presidente que para o
efeito for designado e, na falta de designagio, pelo mais antigo no
exercicio do cargo.

Artigo7°
(Departamento de Acgéo Cultural)

1. Ao Departamento de Acgio Cultural compete, designada-
mente:
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a) Criar as condiges necessdrias ao desenvolvimento das
potencialidades da expressdo artfstica e cultural, individual e colec-
tiva;

b) Manter actualizado o levantamento das associagdes cultu-
rais existentes no Territério, definir os requisitos e os con-
dicionalismos a que as mesmas deverdo obedecer, tendo em vista
a definigdo dos critérios e formas de apoio e acompanhar a sua
actividade e desenvolvimento;

¢) Promover e apoiar a realizagdo de manifestagdes artisticas
e culturais, com particular destaque para as que se relacionem
com a vivéncia intercultural luso-chinesa e das diferentes comu-
nidades do Territério;

d) Promover e apoiar a realizagio de acgdes culturais no es-
trangeiro;

e) Estimular a actividade de agentes, organismos ou associa-
¢Oes que visem actuar no campo da animaggo cultural, prestan-
do-lhes o necessério apoio;

f) Divulgar em Macau e no exterior a acgio dos agentes artfs-
ticos e culturais do Territério, promovendo e apoiando a sua
deslocagdo a outros pafses e territérios;

g) Apoiar a organizagdo das comemoragdes anuais mais signi-
ficativas para a populag@o do Territério;

h) Manter e assegurar a actividade e o desenvolvimento das
orquestras criadas pelo ICM;

i) Promover e assegurar um programa de concertos e recitais,
promotor de artistas locais e divulgador de musicos internacio-
nais;

J) Apreciar os pedidos de concessdo de licenga para filmagens,
incluindo as de cardcter publicitério.

2. O Departamento de Acgdo Cultural compreende a Divisdo
de Projectos Especiais.

3. A Divisio de Projectos Especiais compete:

a) Realizar anualmente o Festival Internacional de Musica de
Macau e o Festival de Artes de Macau, nos termos definidos por
despacho do Governador;

b) Realizar qualquer outro projecto cultural considerado de
interesse para o Territério.

Artigo 8°
(Dcpartamento do Patriménio Cultural)

Ao Departamento do Patriménio Cultural compete, designa-
damente:

a) Planear e promover a pesquisa, cadastro, inventariagio, clas-
sificagdo, recuperagio, conservagio, protecgdo e salvaguarda dos
bens materiais, méveis e iméveis que, pelo seu valor arqueoldgi-
co, histérico, artfstico, etnografico, arquitecténico, urbanfstico ou
paisagfstico, constituam elementos do patriménio cultural do Ter-
ritério;

b) Propor para aprovagio a classificagdo e registo de bens cul-
turais, bem como as formas de concretizagio e gestio das respec-
tivas medidas de protecgio;

¢) Promover a delimitagdo das 4reas dos conjuntos, sftios e
zonas de protecgdo do patriménio classificado;

d) Emitir parecer sobre estudos, planos e projectos de urbani-
zagdo que abranjam, nas suas 4reas, bens iméveis classificados ou
respectivas zonas de protecgio nos aspectos estéticos e de salva-
guarda do patriménio cultural, bem como, mediante determina-
¢do do Governador, sobre obras piblicas de especial relevéncia
arquitect6nica, urbanfstica e paisagfstica;

e) Promover a elaboragio de projectos e a realizagio de obras,
tendo em vista a recuperag3o, conservagdo e valorizagio do pa-
triménio cultural imével;

f) Pronunciar-se em relagdo aos monumentos, ediffcios, con-
juntos e sftios classificados e respectivas zonas de protecgio, bem
como em relagdo aos bens iméveis classificados sobre os traba-
thos de conservagdo, reparagio, consolidagio ou modificagio e
sobre a utilizagdo, alienagio e uso do direito de preferéncia;

g) Propor o embargo administrativo de quaisquer trabalhos ndo
autorizados ou incorrectamente executados nos iméveis classifi-
cados, integrados em conjuntos e sftios classificados e respectivas
zonas de protecgio e instruir os processos de expropriagdo de
bens classificados nas situagdes expressamente previstas na lei
em vigor;

h) Adoptar ou propor as medidas cautelares necessdrias sem-
pre que estiverem em curso acgdes que possam fazer perigar os
bens do patriménio cultural material.

Artigo 9°
(Divisio de Estudos, Investigacde e Publicagdes)

A Divisio de Estudos, Investigagio e Publicagdes compete,
designadamente:

a) Propor o plano anual de actividades de investigagdo do ICM
€ assegurar a sua execugio,

b) Fomentar, apoiar e realizar semindérios, conferéncias, col6-
quios e outras formas de anélise e debate dos assuntos e temas de
ordem cultural que se revelem de interesse para a realizagio e
divulgagio da polftica de cultura do Territério e para a prossecu-
¢do dos objectivos do ICM;

¢) Promover a atribuigio de bolsas, de acordo com o Regula-
mento de Bolsas de Investigacéo;

d) Propor a concessdo de subs{dios, prémios e outros incenti-
vos no dmbito da investiga¢io e acompanhar o desenvolvimento
dos estudos e acgdes a que respeitem;

e) Propor o plano anual das edigdes nao periédicas do ICM,
privilegiando obras cuja temética se relacione com o Territé6rio;

/) Editar ou co-editar, em colaboragio com outros organismos
e instituig¢des, publicos ou privados, publicagdes que contribuam
para o estudo e divulgagio da presenga portuguesa no Oriente,
designadamente em Macau,;

g) Divulgar autores portugueses em chinés e autores chineses
em portugués, cujas obras sejam essenciais para a compreensio
das respectivas culturas;
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h) Divulgar estudos e trabalhos desenvolvidos no domfnio das
atribui¢des do ICM.

Artigo 10.°

(Divisdo Administrativa e Financeira)

1. A Divisio Administrativa ¢ Financeira compete, designada-
mente:

a) Garantir todo o apoio de natureza administrativa e finan-
ceira as subunidades e organismos dependentes do ICM, ao Fun-
do de Cultura e & Comissdo de Classificagio de Espectdculos,
nomeadamente em matéria de organizagdo € gestao de recursos
humanos e financeiros;

b) Assegurar todo o expediente geral do ICM;

¢) Organizar e manter actualizados os processos individuais,
bem como assegurar o expediente relativo 4 gestdo e administra-
¢do do pessoal;

d) Preparar a proposta de orgamento, assegurar a sua execu-
¢do contabilfstica e elaborar a conta de geréncia do ICM;

¢) Assegurar o controlo de gestdo de fundos permanentes atri-
bufdos ao servigo e das respectivas reposigdes;

f) Assegurar as fungdes relativas ao aprovisionamento e
economato e o expediente relativo 2 aquisi¢do de bens e servigos;

g) Assegurar a administragdo do patriménio, bem como zelar
pela conservagio, seguranga e manutengio de instalagdes, equi-
pamentos e sistemas de comunicagio do ICM;

4) Organizar e manter actualizado um fundo documental so-
bre assuntos ligados as dreas de competéncias do ICM, proce-
dendo ao tratamento e divulgagiio de publicagdes no interior do
ICM;

i) Desempenhar as fungdes de depositdrio das edigdes e de-
mais publicagdes do ICM, e propor as bases para a fixagdo dos
precos de comercializagdo.

2. A Divisio Administrativa e Financeira compreende:
a) A Secgdo de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo;
b) A Secgdo de Contabilidade ¢ Recursos Materiais;

¢) A Secgdo de Apoio ao Fundo de Cultura.

Artigo11.°

(Scctor de Informatica)

Ao Sector de Informética compete, designadamente:

a) Propor e colaborar no dmbito da simplificagdo de circuitos
administrativos e normaliza¢io dos documentos em uso;

b) Analisar as implicagdes resultantes da introdugio de técni-
cas de tratamento automético de informagio;

¢) Desenvolver e por em execugdo aplicagbes informéticas
adequadas aos sistemas de informagéo e necessidades do ICM e
assegurar o seu funcionamento e apoio aos respectivos uti-
lizadores.

Artigo 12.°
(Scctor de Edicoes Periddicas)

Ao Sector de Edigdes Periédicas compete, nomeadamente:

a) Assegurar a produgio de trés edigdes trimestrais de uma
revista de cultura em trés linguas, portugugs, chinés e inglés;

b) Definir o programa editorial das revistas de cultura e con-
ceber as suas edigdes, preparando os textos, realizando a sua revi-
sdo técnico-literdria e fotocomposigdo, e acompanhando a con-
cepgao gréfica;

¢) Promover a distribuigdo, venda e publicidade das edigdes
periédicas do ICM, nomeadamente, no Territ6rio, em Portugal,
nos pafses de lfngua portuguesa, em Hong Kong, na China e nos
pafses da zona geogréfica circundante.

Artigo 13.°
(Sector Grafico)

Ao Sector Gréfico compete, nomeadamente:

a) A concepgdo artistica e gréfica de todos os trabalhos grafi-
cos, nomeadamente das edi¢des de livros e revistas;

b) A execugio dos trabalhos de fotocomposigio, fotografia,
preparagdo e montagem;

c) A preparagio dos originais e a revisdo de provas;

d) O acompanhamento dos trabalhos executados no exterior,
nomeadamente os trabalhos de impress@o ¢ acabamento.

Artigo 14.°
(Organismos dependentes)

Os organismos dependentes sdo subunidades organicas do ICM
com autonomia técnica e cientifica, sem prejuizo de orientagdes
superiores de carécter geral.

Artigo 15.°
(Conservatorio)

1. O Conservatério € dirigido por um director e rege-se inter-
namente pelo Regulamento constante da Portaria n.® 184/89/M,
de 31 de Outubro, competindo-lhe nomeadamente:

a) Ministrar formagéo artfstica e profissionalizante através
de cursos de iniciagio, desenvolvimento e aperfeigoamento nas
dreas da miisica, da danga e do teatro;

b) Propor os planos e programas globais e parciais dos cursos
e das acgdes pedagdgicas e de formagio e submeté-los a aprova-
¢io, bem como propor os respectivos ajustamentos;

¢) Promover, dentro do seu dmbito de actuagio, a pesquisa e o
desenvolvimento experimental, com o objectivo de criagio de um
ciclo de estudos especializados na interligagio das artes ociden-
tal e oriental;
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d) Estabelecer intercimbio com instituigbes congéneres de
outros pafses e, preferencialmente, com as de Portugal e as da
Republica Popular da China;

e) Programar e estimular a realiza¢do de actividades culturais
e recreativas com o envolvimento dos seus professores e alunos,
com vista ao desenvolvimento cultural do Territério e & divulga-
¢do no exterior da sua acgido pedagégica e de formagio.

2. O Conservatério integra a Escola de Musica, a Escola de
Danga e a Escola de Teatro.

Artigo 16.°
(Biblioteca Central de Macau)

1. A Biblioteca Central de Macau € dirigida por um director e
rege-se internamente pelo Regulamento constante da Portaria
n.° 186/89/M, de 31 de Outubro.

2. A Biblioteca Central compete, designadamente:

a) Receber, adquirir, tratar, conservar e divulgar a documen-
tagdo recebida por depésito legal ou obtida por compra, oferta
ou permuta;

b) Elaborar e manter o catdlogo das bibliotecas;

¢) Funcionar como biblioteca normativa em todas as questoes
técnicas, no dmbito da biblioteconomia e ciéncias afins e de apoio
técnico as bibliotecas que o solicitem;

d) Organizar e fomentar actividades de investigagio no domf-
nio das suas competéncias especfficas;

e) Cooperar com bases de dados bibliograficos, no sentido de
uma mitua e efectiva troca de informagdo documental;

) Apoiar projectos de investigagio, recolha e inventariagdo
bibliogréfica sobre a histéria de Macau e a presenga portuguesa
no Oriente;

g) Promover a publicagio e permuta do Boletim Bibliografico
de Macau.

3. A Biblioteca Central compreende o Sector de Fundos Ge-
rais e de Macau e o Sector das Bibliotecas Chinesas.

4. Aos Sectores dos Fundos Gerais e de Macau e das Bibliote-
cas Chinesas compete, relativamente s 4reas bibliotecon6micas
respectivas:

a) Realizar a selecgio, catalogagio, classificagdo e andlise, e
proporcionar a leitura geral e o empréstimo;

b) Assegurar a entrada, registo e controlo das espécies recebi-
das ao abrigo das normas relativas ao depdsito legal e por com-
pra, oferta e permuta;

c) Proceder 2 descrigdo bibliogrdfica das espécies;
d) Alimentar e gerir os cat4logos;
e) Proceder 2 classificagio e anélise de conteddo das espécies;

f) Assegurar o funcionamento das salas de leitura e respecti-
vos dep6sitos;

g) Realizar as pesquisas necessérias ao fornecimento de infor-
magdes bibliograficas solicitadas pelos utilizadores;

h) Assegurar o servigo de empréstimo;

i) Realizar investigagdes necessérias 2 edigdo de bibliografias
retrospectivas, selectivas, temdticas e outras;

/) Desempenhar acgdes que conduzam 2 recolha, preservagio
e tratamento técnico das espécies editadas em Macau e das que,
tendo sido editadas fora do Territério, a ele se refiram.

Artigo 17.°
(Arquivo Histérico)

1. O Arquivo Histérico ¢é dirigido por um director e rege-se
internamente pelas Portarias n.* 183/89/M, de 31 de Outubro, e
165/93/M, de 31 de Maio.

2. Ao Arquivo Histérico compete, designadamente:

a) Contribuir para a definigio da polftica arquivfstica do Terri-
tério;

b) Tratar os niicleos ou fundos documentais;
c) Promover a classificagio de bens arquivisticos;

d) Promover a incorporagio de fundos-arquivisticos, quer a t{-
tulo definitivo, quer a tftulo de depésito;

) Propor a aplicagdo de medidas legais necessérias a salva-
guarda dos bens arquivisticos, classificados ou em vias de classifi-
cagdo;

f) Propor o exercicio pela Administragio do Territério do di-
reito de preferéncia nos casos de alienagio de espécies documen-
tais de interesse hist6rico ainda que néo classificadas;

g) Propor o embargo administrativo quando estiverem em cur-
so acgdes que possam fazer perigar qualquer bem arquivistico;

k) Emitir parecer sobre a fixagdo de prazos de conservagio
em arquivo e sobre propostas de eliminagdo dos documentos na
posse de servigos da Administragio, de servigos piblicos perso-
nalizados e de municfpios e ainda de empresas piblicas e de pes-
soas colectivas de utilidade piblica administrativa quando o soli-
citem;

i) Recolher a documentagio com interesse histérico, na posse
das entidades referidas na alfnea h);

J) Identificar, localizar e propor a aquisigio de fontes manus-
critas e bibliogréficas antigas nas Bibliotecas e Arquivos existen-
tes dentro e fora do Territério,nomeadamente para a estruturagio
de bases de dados;

) Elaborar guias, inventdrios, catdlogos e fndices das fontes
documentais com interesse histdrico para o Territério;

m) Organizar e difundir, em microfilme ou em suporte mag-
nético, colecgdes dos documentos existentes nos Arquivos de
Portugal e de outros pafses, j4 recolhidos no Arquivo Histérico,
através de roteiros, inventérios, catdlogos e fndices;

n) Promover a publicagdo e permuta do Boletim do Arquivo.
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Artigo 18.°
(Equipas de projecto)

1. Paraarealizagio de projectos especfficos no &mbito do ICM,
podem ser constitufdas equipas de projecto.

2. Aos chefes de projecto cabe a orientagio e coordenagio do
trabalho desenvolvido pelas equipas de projecto.

3. O dmbito, objecto, prazo de execugio e cobertura orgamental
dos projectos, bem como a remunerag@o dos chefes de projecto,
sdo fixados por despacho do Governador.

CAPITULO III
Regime de administragiio financeira
Artigo 19.°
(Conselho Administrativo)

1. O ICM ¢ gerido por um Conselho Administrativo, a quem
compete autorizar e realizar despesas e efectuar directamente o
seu pagamento, mediante fundos requisitados por conta das do-
tagdes atribufdas ao ICM no Orgamento Geral doTerritério,bem
como aprovar a respectiva conta de geréncia.

2. O Conselho Administrativo é constitufdo pelo presidente
do ICM, que preside, pelo chefe da Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira e pelo chefe da Secgdo de Contabilidade e Recursos
Materiais, sendo, nas suas auséncias ou impedimentos, substituf-
dos pelos respectivos substitutos legais.

3. O Conselho Administrativo retine ordinariamente duas ve-
zes por més, podendo o presidente convocar as reunides extraor-
dindrias que julgar necessérias.

4. As deliberagdes do Conselho Administrativo sio tomadas
por maioria de votos dos membros presentes, tendo o presidente
voto de qualidade.

5. Decadareunido do Conselho Administrativo é lavrada uma
acta, contendo o relato sucinto das deliberagdes e declaragdes de
voto eventualmente emitidas.

CAPITULO IV
Pessoal
Artigo 20.°

(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal do ICM € o constante do mapa anexo ao
presente diploma.

Artigo 21.°
(Regime)

1. Oregime de pessoal doICM & o previsto na lei geral para os
trabalhadores da Administragio Pdblica de Macau.

2. Sem prejufzo do disposto no nimero anterior o ICM pode,
para a realizagdo de projectos especiais, admitir pessoal em regi-
me de contrato de direito privado.

CAPITULOV

Disposicocs finais e transitorias

Artigo 22.°

(Transigio de pessoal)

1. A transi¢do do pessoal para os lugares do quadro anexo ao
presente diploma far-se-4 por lista nominativa, aprovada por des-
pacho do Governador, independentemente de quaisquer forma-
lidades, salvo anotagdo do Tribunal de Contas e publicagdo no
Boletim Oficial, nos termos seguintes:

a) O pessoal do quadro do ICM, com excepgdo do pessoal de
chefia provido em comissdo de servigo, transita na categoria ¢
escaldo que detém;

b) Os actuais presidente, vice-presidentes, directores da Biblio-
teca Central de Macau, do Arquivo Histérico e do Conservat6-
rio, chefes dos Sectores das Bibliotecas Chinesas e dos Fundos
Gerais e de Macau, transitam para os lugares previstos com a
mesma designagio no quadro anexo ao presente diploma;

¢) Os chefes dos ex-Gabinete de Formagdo e Animacio Cul-
tural, ex-Gabinete do Patriménio Cultural, ex-Gabinete de Estu-
dos e Investigagio e ex-Divisdo de Gestdo de Recursos transi-
tam, respectivamente, para chefes do Departamento de Acgido
Cultural, do Departamento do Patriménio Cultural, da Divisdo
de Estudos, Investigagio e Publicagdes e da Divisdo Administra-
tiva e Financeira, mantendo-se as suas comissdes de servigo até
ao termo dos prazos para que foram nomeados.

2. O pessoal a prestar servigo fora do quadro mantém a situa-
¢do jurfdico-funcional até ao termo do respectivo contrato, sem
prejufzo do mesmo ser renovado nos termos legais.

3. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal a
que se refere o presente artigo conta, para todos os efeitos legais,
como prestado no cargo ou lugar resultante da transigio.

Artigo 23.°

(Normas transitérias)

1. Mantém-se o direito a residéncia ou ao pagamento de subsi-
dio nos termos anteriormente estabelecidos no artigo 58.° do
Decreto-Lei n.° 63/89/M, de 25 de Setembro, para o pessoal que
dele j4 beneficiava.

2. O pessoal integrado no quadro do ICM ao abrigo do Decre-
to-Lei n.° 63/89%/M, de 25 de Setembro, mantém o direito a conta-
gem do tempo de servigo para efeitos de antiguidade e apo-
sentagdio nos termos anteriormente prescritos.

Artigo 24.°
(Encargos financeiros)

Os encargos resultantes da execug@o do presente diploma sio
suportados por conta das dotagdes atribufdas ao ICM para o ano
de 1995.
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Artigo 25.°

(Revogacies)

Sio revogados o Decreto-Lei n.° 63/89/M, de 25 de Setembro, e

o Decreto-Lei n.° 20/90/M, de 14 de Maio.
Artigo 26.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Janeiro de 1995.

Aprovado em 15 de Dezembro de 1994.

Publique-se.

O Encarregado do Governo, Henrique Manuel Lages Ribeiro.
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Mapa anexo
Bf =
Quadro de pessoal do ICM
BPISERIZZ A &R
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
A BRI gl B R A 5 a0 4=
Direcgio e chefia — Presidente &% 1
L Vice-presidente BIEIE 2
Chefe de departamento BEE 5
Chefe de divisdo BE 3
Chefe de sector £ 5
Chefe de secgdo £l 3
Adjuntos phee Adjuntos gz 6
Técnico superior ZEEHEHE 9 Técnico superior Zig i 38
Pessoal de informatica 9 Técnico superior de informitica &FEFHAE 1
HRAR 8 Técnico de informdtica FHRFEMR S 1
7 Assistente de informatica FAEHEE 2
6 Técnico auxiliar de informdtica &FFBIEE#K S 1
Técnico A 8 Técnico g 8
Técnico profissional 7 Adjunto-técnico Hifii#E8& 40
e 6 Desenhador @E &
£ 154 1
HRRR 5 Técnico auxiliar BHEEHKTE 25
5 Operador de fotocomposicio miEHEE S 1
5 Fot6grafo e operador de meios audiovisuais ﬁgggﬁﬁﬁﬁﬁ 1
B

Administrativo 7878 5 Oficial administrativo 1Fpr g 44
Operério e auxiliar Escriturdrio-dactilégrafo a) ##kiTF8) 1
TARBHES 3 Auxiliar qualificado @) #skgh 8(a) 1
Total #s 190

a) Lugares a extinguir quando vagarem.

a) BRAIFOHIERRE T-LAYEW -






