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Decreto-Lei n.° 32/94/M

de 4 de Jultho

O estddio de desenvolvimento do mercado de emprego em
Macau criou condigbes para o surgimento de entidades privadas
que desenvolvem actividades de recrutamento, selecgdo e colo-
cagdo de méio-de-obra, servindo de intermediérias entre empre-
gadores ¢ trabalhadores.

Por outro lado, o Decreto-Lei n.° 31/93/M, de 28 de Junho, sub-
mete a licenciamento administrativo a actividade das agéncias
privadas de emprego e atribui & Direcgio de Servigos de Traba-
Iho e Emprego a respectiva competéncia licenciadora.

Verifica-se, assim, a necessidade de regular as mencionadas
actividades, procedendo ao seu enquadramento jurfdico e defi-
nindo as condigdes de actuagiio exigidas as entidades que se pro-
pdem exploré-las, por forma a ndo permitir a perversdo das re-
gras de normal funcionamento de um mercado de trabalho que
deve ser equilibrado e justo, prevenindo, e mesmo reprimindo,
eventuais abusos em assunto de tdo relevante importéncia social
e econdmica.

Com o presente diploma procura-se também instituir mecanis-
mos que ajudem a contribuir para um conhecimento permanen-
temente actualizado do mercado de emprego do Territ6rio;

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Permanente de Concertacdo Social;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

CAPITULOI
Principios gerais
Artigo 1.°
{Objecto)
O presente diploma regula o processo de licenciamento e as

condigbes de funcionamento a que ficam sujeitas as agéncias de
emprego.
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Artigo 2.°
(Ambito)

1. Para os efeitos deste diploma, consideram-se agéncias de
emprego, adiante designadas por agéncias, as entidades privadas,
singulares ou colectivas, cuja actividade compreenda a prestagéo
de alguns dos seguintes servigos:

a) Recepgio de ofertas de emprego;

b) Inscrigdo de candidatos a emprego;

¢) Selecgdo de pessoal;

d) Colocagio;

€) Recrutamento de trabalhadores ndo-residentes.

2. Excluem-se do ambito de aplicacdo do presente decreto-lei:

a) As empresas de comunicagdo social, designadamente jor-
nais ou outras publicagdes, salvo se o seu objectivo, \inico ou prin-
cipal, for actuar como intermedidrias no mercado de trabalho;

b) Os estabelecimentos de ensino oficialmente reconhecidos,
desde que exercam gratuitamente os servigos referidos no nime-
ro anterior.

Artigo 3.°

(Modalidades)
1. As agéncias podem ser gratuitas e ndo gratuitas.

2. Consideram-se gratuitas as agéncias que desenvolvem a sua
actividade sem qualquer encargo para os utentes.

3. Consideram-se agéncias ndo gratuitas aquelas que median-
te os servigos prestados visam obter proveito material.

Artigo4.°

{Recrutamento de trabalhadores nio-residentes)

1. As actividades de recrutamento e colocagio de trabalhado-
res ndo-residentes sé podem ser exercidas por agéncias néo gra-
tuitas, sem prejufzo do disposto no Despacho n.” 49/GM/88, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 20, de 16 de Maio de 1988,

2. O recrutamento e colocagdo de trabalhadores nao-residen-
tes carece de autorizacio prévia, nos termos da legislagio referi-
da no nimero anterior.

3. O disposto non.” 1 ndo se aplica 3s entidades que exercam
essa actividade a data da entrada em vigor do presente diploma,
sem prejufzo do estipulado no artigo 26.°

CAPITULOII

Licenciamento

Artigo 5°

{Obrigatoriedade)

1. O exercicio da actividade das agéncias estd dependente de
licenga vélida, a conceder nos termos do presente diploma.

2. A licenga ¢ titulada pelo modelo constante do anexo I ao
Decreto-Lei n.° 31/93/M, de 28 de Junho.

Artigo 6.°

(Requisitos para a concessao da licenca)

1. A concessdo da licenga depende da verificagio cumulativa
dos seguintes requisitos:

a) Maioridade do requerente, sendo este pessoa singular;
b) Cumprimento das obrigagoes fiscais;

¢) Idoneidade do requerente para o exercicio da actividade ou,
sendo este uma sociedade ou associagdo, dos seus gerentes, admi-
nistradores ou directores;

d) Capacidade técnica e organizativa do requerente.

2. Para além dos requisitos previstos no nimero anterior, a
concessdo da licenga a agéncias recrutadoras de trabalhadores
nédo-residentes depende da prestagdo de uma caugéo, no valor de
300 000,00 MOP, destinada a garantir o repatriamento daqueles
trabalhadores.

3. A caugdo € prestada por meio de depésito & ordem da Di-
reccio de Servigos de Trabalho e Emprego, adiante designada por
DSTE, ou de garantia bancéria.

4. Sempre que as circunstancias do mercado de trabalho o jus-
tifiquem, a concessdo da licenga, bem como a'sua renovagio, po-
dem ser recusadas com fundamento em razdes de oportunidade
ou de conveniéncia.

Artigo7.°

{Pedido de licenga)

A licenga € pedida através de requerimento dirigido ao direc-
tor da DSTE, do qual deve constar:

a) Onome ou a denominagio social do requerente e o local do
domicilio ou sede;

b) A identificagdo dos gerentes, administradores ou directo-
res;

¢) A denominagio do estabelecimento e local do exercicio da
actividade;

d} A descrigio dos servigos que se propde prestar, entre os
enunciados no n.° 1 do artigo 2.

e) A indicagdo da modalidade de agéncia, em conformidade
com os critérios previstos no artigo 3.%

f) Aindicagéo do pafs ou territ6rio de origem dos trabalhado-
res a recrutar, no caso de a agéncia pretender dedicar-se ao re-
crutamento de trabalhadores nio-residentes;

g) Aindicagdo de outras actividades exercidas pelo requeren-
te.

Artigo 8.°

(Instrugao do requerimento)

1. Orequerimento da licenga deve ser instruido com os seguin-
tes documentos:
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a) Coépiado documento de identificagio do requerente ou, sen-
do este uma sociedade ou associagdo, copia autenticada da escri-
tura da constituigio e das respectivas alteragdes, bem como certi-
ddo dos registos na competente Conservatéria;

b) Certificado do registo criminal e curriculo profissional do
requerente ou, sendo este uma sociedade ou associagdo, dos res-
pectivos gerentes, administradores ou directores;

¢) Documento comprovative do cumprimento das obrigagdes
fiscais ou da sua isengdo, emitidos pela Direcgdo dos Servigos de
Financas.

2. A DSTE pode ainda exigir ao requerente a apresentagio de
outros documentos e elementos informativos suplementares, bem
como proceder 3s diligéncias que considerar convenientes para a
adequada instrugo do processo.

Artigo 9.°
(Concessio, validade, renovagioe ¢ substituicio da licenga)

1. A concessio, renovagio e substituig@io da licenca sio da com-
peténcia do director da DSTE.

2. A licenga é vélida pelo perfodo de um ano, contado a partir
da data da sua emissdo, e € renovével por igaais perfodos.

3. A licenga renova-se mediante o pagamento da taxa fixada,
salvo se a DSTE notificar o respectivo titular de decisdo em con-
trario até 30 dias antes do termo do seu prazo de validade.

4. Orecibo do pagamento da taxa vale como prova da renova-
¢80 da licenca.

S. A ndo renovagdio da licenga implica, caso o interessado pre-
tenda reiniciar ou continuar o exercicio da actividade, novo pro-
cesso de licenciamento.

6. Nos casos de extravio, destruigdo ou deterioracio do tftulo
de licenga, pode ser requerida segunda via, da qual deve constar
essa mengao.

7. Quando houver lugar a substitui¢io do documento deterio-
rado, a DSTE recolhe a licenga origindria.

Artigo 10.°
{Alteracdes na licenga)

1. A mudanga da titularidade da licenca, bem como a altera-
¢io de algum dos elementos referidos nas alfneas b), ¢), d), e) e f)
do artigo 7.°, dependem de prévia autorizagéo do director da
DSTE.

2. Em caso de mudanga do titular da licenga, o requerimento
deve ser instrufdo com os documentos referidos no artigo 8.°e o
seu deferimento depende da verificagio dos requisitos previstos
non.° 1 do artigo 6.°

3. A autorizagiio referida no n.° 1 deve'ser averbada no titulo
da licenga.

Artigo 11.°
{Prazos)

1. A decisdo sobre a concessdo, renovacio, alteragbes ou subs-
tituicdo da licenga deve ser tomada no prazo de 60 dias, a contar
da data da recepgdo do requerimento.

2. A notificac@o do requerente para suprir deficiéncias na ins-
trucdo do processo suspende a contagem do prazo referido no
nimero anterior, reiniciando-se a mesma a partir da data da re-
cepgdo na DSTE dos elementos pedidos.

3. As deficiéncias devem ser supridas no prazo méximo de 60
dias ap6s a notificagio, findo o qual o pedido se considera indefe-
rido.

Artigo 12.°
(Cancelamento da licenca)

1. A licenca é cancelada:

a) Quando o titular exerga a actividade com inobservancia da
lei, de regulamento ou de determinagdo vdlida da DSTE;

b) Quando deixam de se verificar os requisitos exigidos paraa
concessdo da licenga;

¢) Quando sejam prestados servigos diversos daqueles para os
quais foi concedida a licenga.

2. A licenga € igualmente cancelada quando as agéncias gra-
tuitas recebam qualquer contrapartida pelos servigos prestados.

3. Ocancelamento da licenga é da competéncia do director da
DSTE e é imediatamente notificado ao respectivo titular.

4. O-cancelamento da licenca implica a cessagéo da actividade
a partir do dia seguinte ao da recepgio da notificagdo, devendo o
titular devolver 2 DSTE o tftulo da licenga.

5. O cancelamento da licenca nfo confere o direito ao reem-
bolso das taxas pagas.

Artigo 13.°
(Comunicacdes relativas ao licenciamento)

A DSTE deve comunicar 2 Direcgio dos Servigos de Finangas
¢ ao Servigo de Migragio do Corpo de Policia de Seguranga Pd-
blica:

a) O deferimento do pedido da licenga;
b) As alteragdes do pedido da licenga;
¢) O cancelamento da licenga.
Artigo 14.°
(Taxas)

1. Pela concessio, renovagio e substituigdo das licengas, bem
como pelos averbamentos de alteragdes, sdo devidas as taxas a
fixar por portaria do Governador.
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2. O licenciamento das agéncias gratuitas estd isento de taxas.

3. Oproduto das taxas constitui receita do Fundo de Seguran-
¢a Social.

CAPITULOIII
Funcionamento
Artigo 15.°
{Inscric@o e colocagio de trabalhadores)

As agéncias s6 podem inscrever ou colocar trabalhadores que
sejam portadores de titulo de permanéncia tempordria ou de do-
cumentos que os habilitem a residir no Territ6rio.

Artigo 16.°
(Proibigies)
E vedado 2s agéncias:

a) Cobrar quaisquer quantias aos candidatos que nelas se ins-
crevam para efeitos de emprego, ressalvado o disposto no artigo
seguinte;

b) Servir de intermedidrias no pagamento do saldrio aos tra-
balhadores;

¢) Obter qualquer tipo de pagamento da entidade emprega-
dora por conta do saldrio auferido pelos trabalhadores.

Artigo 17.°
(Pagamento de servicos prestados pela agéncia)

1. As agéncias podem cobrar ao empregador, pelos servigos
prestados, a quantia que entre ambos tiver sido acordada.

2. As agéncias ndo gratuitas podem cobrar ao trabalhador re-
sidente que for colocado em emprego, por uma s6 vez e apés 60
dias sobre o inicio do trabalho, a quantia que entre ambos tiver
sido acordada.

3. As agéncias que disponibilizem alojamento aos trabalhado-
res ndo-residentes podem cobrar mensalmente um quantitativo
néo superior a um sexto do saldrio.

4. Para efeitos do niimero anterior considera-se alojamento o
espago atribufdo ao trabalhador nio-residente, destinado a sua
habitagao.

5. Nos casos previstos nos nimeros anteriores, a agéncia deve
passar recibo da importincia cobrada, do qual conste a identifi-
cagdo do pagador e a indicagio dos servigos prestados.

Artigo 18°
(Deveres das agéncias)

1. Asagéncias devem, sempre que solicitadas, facultar a DSTE
todos os documentos e informagdes, bem como o acesso as suas
instalagdes, quando seja considerado necess4rio para efeitos de
fiscalizagdo das suas actividades.

2. As agéncias 530 obrigadas a preencher e remeter mensal-
mente & DSTE, até ao dia 20 do més posterior aquele a que res-
peitam, os seguintes mapas, de modelo aprovado por despacho
do director da DSTE:

a) Mapa da procura de emprego;
b) Mapa da oferta de emprego;
¢) Mapa das colocagdes efectuadas;

d) Mapa da oferta de emprego por actividade econémica, com
indicag@o dos niveis das remuneragdes oferecidas;

¢) Mapa da oferta de emprego por grupos profissionais, com
indicagdo dos nfveis das remuneragdes oferecidas.

3. A licenga deve ser afixada nas instalagdes da agéncia, em
local bem visfvel a que os utentes tenham acesso.

Artigo 19.°
{Incompatibilidades)

1. E vedado s agéncias nio gratuitas terem como proprieté-
rios, sécios, membros dos respectivos érgios sociais ou como co-
laboradores, a qualquer tftulo, trabalhadores da Administra-
¢io Publica de Macan.

2. Nio ¢ permitido ser simultaneamente proprietério, mem-
bro de 6rgéos sociais ou colaborador a qualquer titulo, de agén-
cias ndo gratuitas e gratuitas.

Artigo 20.°
(Cooperacao com a DSTE)

A DSTE e as agéncias abrangidas pelo presente diploma, po-
dem estabelecer acordos com vista & promogéo do emprego.

CAPITULO IV
Fiscalizaciio e controle
Artigo 21.°
(Entidade competente)
Compete 2 DSTE, através do Departamento de Inspecgio do

Trabalho, fiscalizar o cumprimento das normas deste diploma bem
como autuar os infractores e aplicar as sangdes nele previstas.

Artigo 22.°
(Sangoes)

1. S&o punidas com multa:

a) De 20 000,00 a 50 000,00 MOP, a prestagdo de qualquer dos
servigos referidos no n.° 1 do artigo 2.°, sem que haja sido emitida
a respectiva licenga, ou quando esta haja perdido a sua validade;

b) De 10 000,00 a 40 000,00 MOP, o recrutamento ou coloca-
¢80 de cada trabalhador com violagao do'disposto no artigo 15.%
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¢) De 10 000,00 a 30 000,00 MOP, por cada trabathador, a vio-
lagdio de qualquer das disposigdes do artigo 16.%

d) De 10 000,00 a 40 000,00 MOP, por cada trabalhador, a vio-
lagdo do disposto nos n.* 2, 3 ou 4 do artigo 17.%

e} De 500,00 a 2 000,00 MOP, a inobservincia do d\isposto no
artigo 18.%;

) De 5000,00 a 20 000,00 MOP, a infracgdo ao disposto no ar-
tigo 19.5

g) De 2500,60 a 15 000,00 MOP, as falsas declaragbes ou a
omissdo de qualquer facto relevante para o licenciamento da ac-
tividade, sem prejuizo de eventual procedimento criminal.

2. Em caso de reincidéncia, definida nos termos da lei penal
geral, os limites mfnimos e médximos das multas sdo elevados para
o dobro.

3. Sem prejufzo do disposto nos nimeros anteriores, o direc-
tor da DSTE pode determinar, mediante despacho, o encerra-
mento e selagem dos estabelecimentos que se encontram a fun-
cionar sem a necessdria licenga ou quando a mesma haja sido can-
celada nos termos do presente diploma, solicitando para o efeito,
¢ quando necessdrio, a colaboragdo da Policia de Seguranga Pg-
blica de Macau.

Artigo 23°
(Aplicacao das multas)
O processo de aplicagéo das multas e direito de recurso seguem,
com as necessdrias adaptagdes, a tramitag@o prevista no Regula-

mento de Inspecgdo do Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 60/89/M, de 18 de Setembro.

Artigo 24.°
(Prescricao)
O procedimento para aplicacio das sangdes previstas no pre-

sente diploma prescreve decorrido 1 ano sobre a data em que
foram cometidas as infracgdes.

Artigo 25.°
{Destino das multas)

O produto das multas constitui receita do Fundo de Seguranga
Social.

CAPITULOV
Disposi¢oes finais e transitorias
Artigo 26.°
{Agéncias licenciadas ou auforizadas)
1. As licengas concedidas até & data da entrada em vigor do

presente diploma mantém-se até ao termo do seu prazo de vali-
dade.

2. A renovagio das licengas referidas no nimero anterior de-
pende da verificagdo das condigdes e requisitos previstos neste
diploma.

3. As autorizagbes concedidas s entidades fornecedoras de
trabalhadores nédo-residentes caducam no prazo de 90 dias, con-
tados a partir da entrada em vigor do presente diploma, sem pre-
jufzo do disposto no nimero seguinte.

4. As entidades autorizadas a recrutar trabalhadores ndo-resi-
dentes, que pretendam continuar no exercicio da actividade, de-
vem declard-lo, por escrito, a3 DSTE e proceder ao pagamento da
taxa de renovacéo da licenca, bem como 2 prestagdo da caugio
referida no n.° 2 do artigo 6.°

Artigo 27.°
{Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor 30 dias apds a sua publica-
¢ao.

Aprovado em 30 de Junho de 1994,
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Portaria n.° 150/94/M
de 4 de Julho

O Governador, nos termos do n.° 4 do artigo 17.° do Esta-
tuto Organico de Macau e do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 85/
/84/M, de 11 de Agosto, manda o seguinte:

Artigo 1.° Sao delegadas no Secretdrio-Adjunto para a Ad-
ministragdo, Educagio e Juventude, dr. Jorge Alberto da Con-
ceicdo Hagedorn Rangel, as competéncias préprias do Go-
vernador, no que se refere as fungdes executivas, relativamen-
te ao Conselho do Desporto, criado pelo Decreto-Lei n.® 10/
/94/M, de 7 de Fevereiro.

Artigo 2.° — 1. Por despacho a publicar no Boletim
Oficial o Secretdrio-Adjunto poderd subdelegar no presiden-
te do Instituto dos Desportos de Macau as competéncias que
forem julgadas adequadas ao seu bom funcionamento.

2. Dos actos praticados no uso dos poderes subdelegados
cabe recurso hierdrquico necesséario.

Artigo 3.° A presente delegagdo de competéncias é feita
sem prejufzo dos poderes de avocagio e superintendéncia.

Artigo 4.° Esta portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicagdo.

Governo de Macau, aos 28 de Junho de 1994.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.





