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Decreto-Lei n.° 38/93/M

de 26 de Julho

A grande importincia que as institui¢des particulares de en-
sinc assumemna vida do Territério recomenda que sejam, desde
14, reguladas as suas relagdes com a Administragio e o seu modo
de funcionamento, no seguimento da Lei n.° 11/91/M, de 29 de
Agosto.

Tendo em conta as caracterfsticas e necessidades da realidade
social de Macau, esta matéria foi objecto de apreciagdo no
Conseltho de Educagfio, ficando agora definido, no presente
diploma, um estatuto préprio para as institui¢des educativas
particulares.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pela Lei
n.° 11/91/M, de 29 de Agosto, e nos termos do artigo 13.° do
Estatuto Orgéanico de Macau, o Encarregado do Governo decreta,
para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO1

Principios gerais

Artigo1.°

(Objecto)

O presente decreto-lei define o estatuto das institui¢des edu-
cativas particulares que ministrem ensino de nivel ndo superior.

Artigo 2.°

(Conceito)

Para efeitos do presente diploma s3o institui¢des educativas
particulares os estabelecimentos de educagdo e ensino perten-
centes a entidades particulares, em que se ministre qualquer
modalidade cducativa.

Artigo 3°
(Ambito de aplicacio)
O presente decreto-lei aplica-se a todas as instituigdes educa-

tivas particulares, sem prejuizo da garantia da iniciativa priva-
da ¢ do principio da liberdade de aprender ¢ ensinar.

Artigo 4.°
{Classificaciio e autonomia)

As instituigdes educativas particulares sio classificadas em
institui¢des sem fins lucrativos e com fins lucrativos e gozam de

autonomia pedagégica, administrativa e patrimonial, nos termos
definidos na lei.

CAPITULOII

Criagio

Artigo 5.°

(Iniciativa)

Podem ser autorizadas a criar instituigdes educativas parti-
culares as pessoas singulares, as pessoas colectivas néo piblicas
easorganizagdes religiosas que satisfagam os requisitos previstos
neste diploma.

Artigo 6.°

{Autorizagdo)

A autorizagdo de criagdo das instituigdes educativas particu-
lares compete a Direcgdo dos Servigos de Educagdoe Juventude,
a seguir abreviadamente designada por DSEJ.

Artigo7.°

(Requisitos)

1. O pedido de criagdo de qualquer instituigdo educativa
particular é requerido ao director dos Servigos de Educagdo e
Juventude.

2. Do requerimento referido no ndimero anterior devem
constar, nomeadamente, os seguintes elementos:

a) Identifica¢io da entidade requerente;

b) Prova da idoneidade civil, quando se trate de pessoa sin-
gular;

¢) Prova de se encontrar constituida em conformidade com a
lei que the ¢ aplicdvel, quando se trate de pessoa colectiva nao
piblica;

d) Prova de registo, em conformidade com a lei, quando se
trate de organizagdo religiosa sediada em Macau;
¢) Denominagdo da instituigio;

£ Indicagdo dos 6rgaos de direcgioe habilitagdes académicas
e profissionais dos seus membros, bem como a prova de que,
pelo menos,um deles possui idoneidade civil e pedagégica;

g) Indicacdo das modalidades de educagio ou ensino, seus
niveis e respectivos planos, programas, cargas hordrias, activi-
dades ou cursos a prosseguir ¢ lingua veicular adoptada;

h) Projecto do edificio ou edificios a utilizar e respectiva
memoria descritiva;
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i) Prova de estarem reunidas as condi¢des de salubridade e
seguranga;

J) Lotagdo méxima, indicando o nimero de alunos e de tur-
mas;

1} Indicagdo numérica do pessoal docente e suas habilitagdes
académicas e profissionais, modalidade educativa e nivel de
ensino.

3. O requerimento para a autorizagdo de criagio deve ser
apresentado com uma antecedéncia minima de 6 meses em
relagdo ao inicio do ano lectivo em que a entidade requerente
pretende iniciar a actividade.

Artigo 8.°

(Verificacio)

1. Compete a DSEJ verificar, no prazo méximo de 60 dias,
apos o registo de entrada do requerimento, a conformidade dos
requisitos exigidos no artigo anterior.

2. A DSEJ pode conceder um prazo para que sejam supridas
as deficiéncias verificadas, ou solicitar os esclarecimentos que
entenda necessarios, interrompendo-se oprazofixado no ndmero
anterior pela notificagdo a entidade requerente.

3. Decorrido o prazo fixado no nimero anterior, sem que seja
dado cumprimento ao solicitado, o requerimento considera-se
indeferido.

4. Nos casos previstos no n.° 2, a contagem do prazo reinicia-
-se a partir da data de prova de estarem cumpridas as exigéncias
feitas pela DSEJ.

Artigo 9.°

(Alvara)

1. Aautorizagéo é titulada pelo correspondente alvard, emiti-
do pela DSEJ.

2. Do alvard constam obrigatoriamente:
a) Identificacdo da entidade titular;
b) Denominagio da instituigdo;

¢) Modalidades de educagdo e ensino, niveis de ensino e
cursos ou actividades a prosseguir;

d) Mengdo de a instituigdo estar ou ndo integrada no sistema
educativo, indicando se tem ou nao fins lucrativos, de acordo
com o previsto na lei;

e) Data de inicio de funcionamento.

3. O alvaré é concedido no prazo méximo de 30 dias, ap6s a
verificagdo dos requisitos.

4. Arecusa de concessdo do alvaré carece de fundamentagio
nos termos legais.

5. Darecusa de concessdo do alvard cabe recurso hierdrquico
necessario.

6. A DSEJ mantém actualizado o registo dos alvarés.

7. Aentidadetitular é obrigada acomunicar 2 DSEJ quaisquer
alteragdes as condigdes que determinarama concessdo doalvaré,
sob pena de o mesmo ser cancelado.

Artigo 10.°

(Estatutos)

1. A entidade titular cabe a elaboragio dos estatutos da
instituigdo, que definem obrigatoriamente a natureza, os ob-
jectivos, a estrutura orgéanica e as condigdes de funcionamento.

2. Os estatutos sdo elaborados no prazo méximo de 60 dias
ap6s a concessao do alvard e carecem de homologacido do
director dos Servigos de Educagéo e Juventude.

3. Os estatutos devem ser dados a conhecer a todo o pessoal
que trabalha na instituicdo, aos alunos que a frequentam e aos
respectivos encarregados de educagéo.

CAPITULO 111

Organizagio, funcionamento e encerramento

Artigo 11.°

(Estrutura orgénica)

1. As institui¢des educativas particulares dispdem obrigato-
riamente dos seguintes 6rgaos:

a) Entidade titular;

b) Director;

¢) Direcgdo pedagégica;

d) Direcgdo administrativa.

2. A instituicdo pode ainda criar um 6rgéo consultivo, de
natureza técnica e pedagégica, constitufdo de modo a garantir a
representagdo e a participago activa dos alunos, pessoal docente
e ndo docente e encarregados de educagio, cujo funcionamento
e organizagdo sdo fixados nos respectivos estatutos.

Artigo 12.°

(Entidade titular)
1. Entidade titular é aquela que, nos termos do presente
diploma, requereu e obteve a concessdo do alvara.
2. Sdo competéncias da entidade titular, nomeadamente:

a) Elaborar os estatutos da institui¢io;



3772

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.° 30 — 26-7-1993

b) Criar e assegurar as condigdes necessérias ao normal fun-
cionamento da instituigdo educativa particular;

c) Assegurar a nomeagio e a exoneragio do director da
institui¢dio, de acordo com o previsto nos seus estatutos;

d) Aprovar o quadro de pessoal da instituigdo;
e) Representar a institui¢do;

)} Responder pela aplicagdo dos apoios financeiros recebi-
dos.

Artigo 13°

(Director)

1. Odirector € 0 6rgio de direcglo, orientagdo e coordenagio
da acgdo educativa da instituigio, sendo coadjuvado pelos res-
ponséveis das dreas pedagégica e administrativa, que sdo desig-
nados e exercem as suas fungdes de acordo com os estatutos da
instituicdo.

2. O director &, em regra, designado pela entidade titular,
podendo ainda ser eleito nos termos definidos nos estatutos da
respectiva instituigio e exerce as suas fungdes em regime de
exclusividade.

3. O director deve possuir habilitagio académica de nivel
superior ou outra habilitagdo prépria para o exercicio da activi-
dade docente, ndo podendo a habilitagio, em caso algum, ser
inferior 2 exigida para a docéncia no nivel de ensino mais alto
ministrado na instituigdo.

Artigo 14.°

(Competéncia do director)

Compete ao director, nomeadamente, o seguinte:

a) Colaborar com a DSEJ em todos os assuntos de natureza
técnico-pedagdgica;

b) Elaborar o projecto educativo da instituigdo e assegurar a
prossecucao dos seus objectivos;

¢) Conceber, dirigir e orientar a acgdo educativa da institui-
gao;

d) Convocar e presidir aos 6rgdos de direcgio pedagdgica e
administrativa, bem como ao 6rgéo consultivo quando exista,
tendo voto de qualidade;

e) Substituir a entidade titular, nos termos estatutarios;

f} Estabelecer o quadro de pessoal necessédrio ao bom fun-
cionamento da instituicdo, submetendo-o 2 aprovagio da enti-
dade titular e procedendo, posteriormente, 4 contratagio dos
seus elementos integrantes;

g) Regular, coordenar e supervisionar a acgdo de todo o
pessoal que presta servigo na instituigio, assegurando o cumpri-
mento das leis e regulamentos aplicéveis, elaborando as instru-
¢des que para o efeito se mostrem necessérias ¢ propondo as
acgdes disciplinares que forem julgadas adequadas;

k) Planificar e supervisionar as actividades curriculares e
culturais;

i) Promover o cumprimento dos planos e programas de estu-
do;

/) Assegurar e controlar a avaliagio de conhecimentos dos
alunos, bem como promover o seu registo e conservagio;

/) Assegurar e conservar o registo dos actos de matricula e
inscrigio;

m) Promover e controlar a emissdo de certificados e diplomas

de aproveitamento e de habilitagdes;

n) Garantir a qualidade de ensino.

Artigo 15.°

(Direcgiio pedagogica)

1. A direcgdo pedagégica é o 6rgao de apoio ao director ¢ é
constitufdo de acordo com o projecto educativo da instituigdo e
com o estabelecido nos seus estatutos, incumbindo-lhe assegu-
rar a representagio de docentes e outros educadores, conforme
as modalidades e os niveis de educag@o e ensino ministrados.

2. O presidente do 6rgdo de direcgdo pedagégica possui,
necessariamente, uma das seguintes habilitagdes:

a) Curso superior na drea das ciéncias da educagio;

b) Habilitagio profissional ou propria para a docéncia do
nivel ou ciclo mais elevado ministrado na instituigdo.

3. Adirecgiopedag6gica é presidida pelo director da institui-
¢do, podendo ser substitufdo por um docente, com, pelo menos,
dois anos lectivos de exercicio de fungoes.

4. O exercicio de fungbes de presidente do 6rgéo de direcgdo
pedagdgica é incompativel com o exercicio de fungdes docentes
ou outras em gualquer outra instituicdo educativa.

5. Quando a institui¢do educativa particular ministrar diver-
sas modalidades de educagio e nifveis de ensino pode designar
outros responsdveis especialmente vocacionados para a sua
coordenagdo e supervisio pedagdgica.

Artigo 16.°
(Competéncia da direc¢iio pedagdgica)

Compete 2 direcgdo pedagbgica, nomeadamente, o seguinte:
a) Coordenar as actividades educativas da instituicdo;

b) Assegurar o cumprimento dos planos e programas de
estudo;

¢) Propor as medidas necessdrias & melhoria da qualidade de
ensino;

d) Assegurar o processo de avaliagio dos alunos, bem como
esclarecer os encarregados de educagio acerca do comporta-
mento e rendimento dos seus educandos;
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e) Prestar apoio pedag6gico ao pessoal docente;
) Zelar pela educagao e disciplina dos alunos;

g) Colaborar na feitura dos estatutos da instituigdo.

Artigo 17.°

(Direcgiio administrativa)

1. A direcgdo administrativa é o 6rgéo de apoio ao director e
é constituido de acordo com o estabelecido nos estatutos da
instituigdo.

2. O 6rgao referido no nimero anterior € presidido pelo
director da instituigio ou por quem este designar, de entre
docentes, ou por um trabalhador da institui¢io que possua
habilitagdo académica de nivel superior ou, no minimo, corres-
pondente a onze anos de escolaridade e com conhecimentos de
contabilidade.

Artigo 18.°

(Competéncia da direcgido administrativa)
Compete a direc¢dio administrativa, nomeadamente, o seguin-
te:

a) Coordenar os servigos administrativos, assegurando o ex-
pediente e a contabilidade da instituigio;

b) Orientar ¢ coordenar a execugio das operagdes ligadas as
matriculas e inscrigdes dos alunos;

¢) Emitir e autenticar os certificados e diplomas de habilita-
¢oes;

d) Responsabilizar-se pela constitui¢do e organizagdo dos
processos individuais de professores e alunos;

e) Conservar a documentagao referente 2 avaliagio dos alu-
nos;

f) Disponibilizar os elementos necessdrios a habilitar a enti-
dade titular aresponder perante a DSEJ, nomeadamente no que
se relacione com os apoios financeiros recebidos;

g) Colaborar na feitura dos estatutos da instituigdo.

Artigo 19.°

(Funcionamento)

1. Nenhuma institui¢do educativa particular pode iniciar o
funcionamento antes de lhe ser concedido o respectivo alvara.

2. As instituigbes educativas particulares devem organizar o
seu funcionamento de forma adequada as condigdes especificas
do Territério, de acordo com o previsto na lei.

3. A entidade titular assegura o funcionamento da institui¢do
por um perfodo de tempo igual a0 nimero de anos lectivos,

acrescido de dois, necessdrios ao cumprimento da escolaridade
prevista para a respectiva modalidade de educagio ou ensino.

4. Asinstitui¢gdes educativas particulares ndo podem suspen-
der o funcionamento, salvo fundamentagéo devidamente aceite
ou execugdo de decisdo da DSEJ.

5. Quando a instituigdo educativa particular requerer a sus-
pensio do seu funcionamento, a DSEJ, no acto de autorizagio,
fixa o prazo da mesma.

Artigo 20.°

(Encerramento)

1. A extingdo, dissolug@o e insolvéncia da entidade titular
implica o encerramento da institui¢io, caso nido se verifique
transmissdo legalmente vélida.

2. A entidade titular pode requerer o encerramento da insti-
tuicdo a DSEJ até final do segundo trimestre de cada ano lectivo,
para produgdo de efeitos no ano lectivo seguinte.

3. O pedido de encerramento pode néo ser autorizado, caso
se verifique uma das circunsténcias seguintes:

a) O encerramento prejudicar o cumprimento da escolarida-
de dos alunos matriculados;

b) Naio estar concluido o ciclo de estudos a que a instituigdo
se obrigou.

4. Quando por forga dos condicionalismos, referidos no ni-
mero anterior, ndo for autorizado o encerramento da instituig@o
educativa particular e a entidade titular ndo prosseguir os seus
fins, incumbe a2 DSEJ assegurar o seu funcionamento, gozando
do direito de preferéncia, de acordo com a lej, relativamente aos
bens afectos 2 instituigdo, salvo se houver entidade privada que
dé garantias de continuidade como estabelecimento de ensino.

5. Pode ser determinado o encerramento compulsivo da ins-
tituigdo, mediante audigdo prévia da entidade titular, sempre
que, através de relatérios fundamentados da DSEJ, se conclua
pelo reiterado incumprimento das condigdes de funcionamento.

6. Dadecisio referida no nimero anterior, cabe recurso, com
efeitos suspensivos, a interpor pela entidade titular, pelos 6r-
gdos de direcgdo da instituigdo, pelos docentes e pelos repre-
sentantes dos educandos.

7. Sempre que ocorra o encerramento de uma instituigao,
constitui obrigagdo da entidade titular assegurar o envio, a
DSEJ, da seguinte documentagio:

a) Processos individuais do pessoal docente e nio docente;

b) Processos de alunos, livros de matricula ¢ documentos de
avaliagdo;

c) Dados de contabilidade respeitantes a institui¢io educati-
vaparticular, designadamente a documentagao relativa a apoios
financeiros recebidos da DSEJ ou de outros organismos e servi-
¢os publicos.
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CAPITULO IV
Pessoal

Artigo 21.°

(Regime)

1. O pessoal das instituigbes educativas particulares rege-se
pelo direito laboral privado e pelos estatutos da instituigdo.

2. Ao pessoal docente é aplicdvel o disposto em legislagdo
prépria, nomeadamente no estatuto da carreira docente.

3. O pessoal da instituigio educativa particular exerce a sua
actividade de acordo com o que for fixado no respectivo contra-
to, que obedece sempre a forma escrita.

4. O pessoalque presta servigo na instituigao educativa parti-
cular responde, disciplinarmente, perante o director pela viola-
¢ao dos seus deveres profissionais.

Artigo 22.°

{Pessoal docente)

1. Para o exercicio da docéncia, as habilitagbes académicas e
profissionais dos docentes das instituigdes integradas no sistema
educativo s&o as definidas no estatuto da carreira docente.

2. Quando a institui¢ao educativa particular ministrar planos
proprios de educagdo e ensino, as habilitagdes académicas e
profissionais exigidas aos docentes s3o as que resultarem do
processo de homologacédo dos respectivos planos.

3. Sem prejuizo da participagio nas acgdes de formagao pro-
movidas pela instituigdo onde exerce fungdes, ao pessoal docente
é assegurado o direito de participagdo nas modalidades de
formagdo previstas na lei.

4. De acordo com o que vier a ser definido no estatuto da
carreira docente, pode ser autorizada a intercomunicabilidade
de docentes de instituigdes educativas particulares e instituicdes
educativas piblicas.

Artigo 23.°

(Pessoal nio docente)

O pessoal ndo docente goza dos direitos e regalias e tem os
deveres € obrigagdes que forem estipulados no respectivo con-
trato.

CAPITULO V
Alunos
Artigo 24.°
{Conceitos)

1. Para efeitos do presente diploma considera-se aluno aque-
le que se matricula em qualquer instituigio educativa particular.

2. A matricula é o acto que regista o primeiro ingresso do
aluno em qualquer nivel ou ciclo de estudos e efectua-se na
instituicdo que vai frequentar.

Artigo 25.°

{Limites de idade)

Nas instituigdes educativas particulares integradas no sistema
educativo os limites de idade, fixados para o ingresso e frequén-
cia, sdo 0s que constam da lei.

Artigo 26.°

{Frequéncia e assiduidade)

1. Oregime de frequéncia e de assiduidade dos alunos € o que
consta dos estatutos das institui¢des educativas particulares.

2. Cabe ao 6rgio de direcgdo pedagégica da instituicdo edu-
cativa particular prestar informagio regular aos encarregados
de educagio sobre as faltas dadas pelos discentes.

3. Asfaltas dadas pelos discentes sdo obrigatoriamente regis-
tadas nos instrumentos de apuramento de frequéncia.

Artigo 27.°

{Avaliaciio de conhecimento)

Asinstitui¢bes educativas particulares podemadoptar proces-
sos proprios de avaliagdo do rendimento escolar, de acordo com
o definido na lei e ajustados aos modelos de organizagio curri-
cular das diversas modalidades educativas.

Artigo 28.°

(Apoios socioeducativos e saide escolar)

Os alunos que frequentam as instituigdes educativas particu-
lares tém acesso:

a} Aos beneficios da acgio social escolar;

b) Aos cuidados de satde, nos termos definidos pelas compe-
tentes instituigdes de satide do Territ6rio;

¢} Aos servigos de orientagdo escolar e profissional.

Artigo 29.°

(Processo individual)

1. As instituicdes educativas particulares s3o responsdveis
pela organizagio e manutencdo actualizada do processo indivi-
dual de cada aluno.
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2. Sempre que o aluno seja transferido de uma instituicdo
educativa particular para outra, é-lhe emitido documento com-
provativo do seu percurso educativo, com base nos elementos
que integram o seu processo individual.

CAPITULO VI

Financiamento

Artigo 30.°

(Apoio financeiro)

1. O apoio financeiro as instituigdes educativas particulares
constitui responsabilidade do Territério, da respectiva entidade
titular e das familias dos alunos.

2. O apoio financeiro a prestar pelo Territério as instituigdes
educativas particulares assume as modalidades e formas defini-
das na lei.

Artigo 31.°

(Propinas)

1. As instituigdes educativas particulares que recebam ou
pretendam receber apoios financeiros do Territério sé6 podem
cobrar as propinas que lhes forem fixadas de acordo com o
disposto no artigo 45.° da Lei n.° 11/91/M, de 29 de Agosto.

2. Oscritérios e regras para a fixagao de subsidio de propinas
aos alunos das instituigdes educativas particulares sdo definidos
de acordo com o estabelecido na lei, devendo ser publicitadas
pela DSEJ.

CAPITULO VII

Inspeccao

Artigo 32.°

(Inspecgio)

1. O funcionamento das instituigdes educativas particulares
obedece as normas legais e regulamentares aplicdveis, bem
como as directivas da DSEJ e estéd sujeito & sua inspecgdo
pedagégica.

2. As instituigdes educativas particulares que perceberem
subsfdios da Administragio estdo também sujeitas a inspecgdo
administrativo-financeira.

3. A DSEJ envia c6pia do relatério da inspecgio ao director
que, sem prejuizo de publicitagdo mais ampla dentro da institui-
¢doeducativa particular, dele dd conhecimento 2 entidade titular.

4. A DSEJ mantém actualizado um processo por cada insti-
tui¢do educativa particular, donde constam os elementos funda-

mentais e informagdes relevantes respeitantes dsua organizagdo
e funcionamento.

CAPITULO VIII

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 33.°

(Periodo de adaptacao)

1. Asentidadestitulares das instituigdes educativas particula-
res j4 em funcionamento devem apresentar na DSEJ, no prazo
méximo de 6 meses, ap6s a data da entrada em vigor do presente
diploma, os documentos referidosnon.’ 2 do artigo 7.° que ai ndo
estejam arquivados.

2. As institui¢des educativas particulares existentes a data da
entrada em vigor do presente diploma poderao dispor de um
prazo fixado pela DSEJ, no méximo 2 anos, para se adaptarem
ao disposto neste diploma, sob pena de se proceder & aplicagéo
de sangdes, previstas neste diploma.

Artigo 34.°

(Infraccao)

O incumprimento do preceituado no presente diploma cons-
titui infraccdo punivel nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 35.°

(Competéncia para aplicaciio de sangoes)

A DSEIJ é a entidade competente para aplicagdo das sangdes
previstas no presente diploma, mediante instrugdo prévia do
competenie processo.

Artigo 36.°
(Sancoes)

1. Em fungio da gravidade da infracgio, podem ser aplicadas
as instituigdes educativas particulares as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 1 500 a 15 000 patacas;

¢) Revogac¢io parcial da autorizagdo de funcionamento;,
d) Suspensdo dos apoios financeiros;

e) Encerramento compulsivo, nos casos previstos no artigo
20°

2. Pela primeira infracgdo em regra é aplicada a adverténcia.

3. Na aplicagdo das sangdes e na graduagio das multas ¢ tida
em conta a gravidade da infracgdo, bem como os prejufzos
causados.
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4. As instituigdes educativas particulares dispdem do prazo
de 30 dias, ap6s a notificagio, para recorrerem das sangdes
aplicadas.

5. O produto das multas aplicadas reverie para o Fundo de
Accio Social Escolar.

Aprovado em 19 de Jutho de 1993.
Publique-se.
O Encarregado do Governo, Henrique Marnuel Lages Ribeiro.
% %

BENNZ/08 €BEZ+HAH

ERIHERBMNAREEERREECEEY

CHLEM/\BZHABE—— AN B
% REBTEERZMRRIEE MR o

ERRMRERNCHEREE  LRBHETH
BEZRGER QAT ERIKBREBLE
8l o

I
RMENBHEERE |

BRRARZTARE—— h— /N BREER
WE Z RERHE  EEAERRCRITHRERS
TEGRZIHE  SOHEERMBERFEERIIZ
R F

F—8 —RERA
Bk (FEN)

BEFITERBEREFUE L IBERBE
Al o
Bk (ER)

BAREBZH » BIBERBRIERRBAE
88 ~ DMEMEEBRUETEE RRBZBAT

B=f (HAEHE)

ABOBEARFERILIRERE  EF0EH
AR RERBESE T HHFEA -

BHfe (oEHEEE)

RBEEBE » LR ERBIBIBARMEE
BRSE  YEHEE - TREAMESE -

£TE MU

BhMk  (H2)
NEEBTEHTEBHEZBHRA ~ HDOEZEA
BERBGHBRS TR W R IR LB E R o

BB (FF)

BEBHEEA - #WXHRRDISE) » HHERMRT
LB BRI AT -
Btk (ZE#H)

—~ HRRILEALIRERERFEAREE
BEAFAREN °

T~ EFiE R RAE TR

a) FIEEBZEIER

b) MIBMERA  FEEHARREERZX
#

c ) MMIFEAKRZEAN » AHBHHEBEBH
WA RS I Z SO

d) MBMEMRERMZFEER 268
AHRBEECERE I XE

e ) BIIMERHES 28 |

f) BB R RECEBRNEEDR
o URBEV—ZRACRBRHEBR
F& 2 BHH .

g ) EHEERHEES - EEREHEE
~ KM~ BRE - BEET O EEIREE
DEEFBRBCZHEBES .

) BERBEYZHBERIRES

) EREERRR2REZRH

) BV ARBERAKR S BAKE ;

) BB ABZHE - BE - HEER
SURBEERNREBEE o

h
i
j
1

Z-HFARERRERBBEBIBERSE
DPARERMERERR B I ERBI T ZHHES -

Bk (FE)

—HBEEEEAEFHAWNRFERGEER®
C AREATHAFERFARERE LHEFEZE
o

T BEEFEATRRFEEITHRMEE
HRRERERFHLEC R LRAEERE%
b St S R R T o

—
[—y

A E ERATE IR R BT ERCEH
» BRI R o



N.o 30 — 26-7-1993 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE 3777

W~ ERB_KREZELT » FIRRBHCHE HBAAREBACZRZREEESH  LEERE

HEEHE AR ERZ B EEFHE o RAEH R NATE °
BAK  (BE) BHofE (HERRZES)
— ALK EHE RN SRR o — ~ ERABSSE » BEHEZ KRR
o BB o
= REAERE
= AR R AR
a) RHHEZ BB |
b ) AR 418 ; a) BEHMBMER ;
¢) BERHSHR - RERRETZRE b ) il S e AL 1L B M E M (T
R | 2R |
d ) IR A R T MANE ¢ ) REBEER L HE Eh R AR R |
REERAFBRIE N ; d) BREEMBEZ A RS
e ) BIMEIEZ EH o e ) REHMMH
£) BERAHE LM BRE A KR o
= EFEBEHE+ENHEHE o
BEEM (BR)

W~ ARSI FIREEHERHES -

—  RERAWBBEFT RS CHY - BHEY
AR HRBRITEEMERAGRY  ZFEARA
IR AR EEERERBERE -

A~ A EHAGEHIE » TR LERE o

A BEEEFEFARRARCHIEFTER

o RE-BREFERRCE/EL  FRR

t AFERRCERRUBHARE S REE 3 s AL °
EFTRE » M WA S G 2] » 15 B S L WEEE S ERBEL > W DI Z MR R HRE

B = REBARSSEEERRLHRERSE
Sm () B HERR > BECANLTERRFSER TS
BEEREEERERZBBEN o
—  BEREsRRAREEANREY =R
FEENAREZWE S EE 78 - MBS RE B (REZER)
PERELE o
BRA AR
= EREEESAERRES AT REE o AR
KEBHEATRRT a) EFERSERETEEL  BEEE
FETEE
S EEEITWESFEIEARS RASs b ) FEHBEET HE R R RERE R
RHEBATHR o B
c) BEt - EBRIEGITHBBS KRB IS |
H=E A SELEH d) BEREREBRITRFELMNES
MBAE LR > TEABEREHES
R (KRS ) & MIIFREERE
e ) MBEREE  ABRERESES
— ~ RATIERE M EL G T HUMERN f) B BE MRS RTEERE S AR
o WRHERBZ HRLAS > LEHE
a) FFERBECHER . BEEAEAS
b) B& . g) B BREAEEHEEEWRBLR
C ) BBFEMMHN ZABZIES » DRERESTHEA 25
d) FEEBEK o BREE  IELE » BEANIEREK
BEBRIEY 2 CRTE
S A EREATR T EEREREBEY h) SHEREEEE R L E

BT KRS AARBHRE - BBAR i) REBTREEIRAN



3778

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.o 30 — 26-7-1993 i

i) BERREFNBLEOBRCTE » ALRMHE
EH R 2 RE

1) BEAGFEMEBRELZLHE

m) REAEHERBHERBEE RSB
H

n) BEHEER -

BHAfG  (BBHEIEHN)

—~ BEREARPARER R CHE - RBRER
BBCHEHABREEREER  YRFETCHE
HEBERAUREERAERAH R ABEEARZA
RBH o

T HEHERRNC TR ARF TR —HE
79N

a) BEREBACEERERE |
b) HERRRERBBESEERER S
HEREER -

E-HREAEERNOTRRBIREER > Y
H— M HERE - EXBAACHREEIREREL
B -

M~ EEREFEERNEERES > FEEHM
LTEE B R AT AR -

MBI EREETSERERARMER

B IREHMALERCARAET AR BE
E o

BTAG (BEHEIEBHIHER)
REPHEEM L EER

a) GEEHBEIBEEE
b ) BRBITEEHBRAM |

c) BRBUEHBREMLOARN R

d) BRZEFKESF > UREBLEEEA
RURTF LT REBEFRE |

e ) MEEARRBHHKBHEHE

f) BEERECHERLCRE

g ) GEIFETHREEER o

BHEfk (ITHREIBN)
— ~ TRRESNRBERE K - LRRE
BB R SR o

T~ EHAEREBRRER > RERRBELZ
—LBMR—-HEARSREEBRREVRE+—&
BEEHRAEHARZ IREARRE -

BTk (FTEEBEMZER)

TERREBM E AR

a) MBTHRIME  URKEHRBEZXE
mE R TE

b ) fEERMBELE MR EHTE

c) BHEREBBERIHERUR |

d) ARRIEEBREAHBLEZEARE |

e ) REFHBETKZIXE

f) RRERRCERFERARTEFER
EEAECER  LHETRAEZZ
BRI Bk

g ) BEIRIFTH SRR -

Btk (EE)
— ~ AR B E RS R B I B SRE T

BEAAESE -

=~ P BB AR R R S DUE & AR
WHEBRECHAERIELERE -

E-FFERRECRBERAE NSRRI RE
REBEEEEMME » DR RATHLE A REE R
BEACERE-

P9~ R ESEAS UL ESF - BRIEE AT A
M HEBEMRARRTHBEETERIRE °

A~ BEREESEBRFDEEE  HFEE
FEREFHFATTREFTHFEZHR -

B& (MWEA)

— AR ESRARR B BEERRE L
B B - BB EREEDESEBE M
BRFA o

ZoFHHRRCERTRERER _FER TR
 IBEETEFAFERAENEE  DEET &
FEEART o

=~ MBETIHP-EER > IFFPHFTHRR
RRPAZ & !

a) BMAHEBCRERRBEEEREBRL |
b ) RERERBHEAETBEREE -

9~ 20 R BRI LT AL T B E MO R T AT
ATRBAUEFERRCERTERHRE  HEEH
EFRAARBEAILERF  WIRBEBNIREZEN
MERFESE - BEELAKRRIZRHBERES
RERHETELR -



N.°o 30 — 26-7-1993

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

3779

A~ NMZEAHBEFFEANEHRACKREES
AR o W A R R T HE R > B

M HRR BB B R K » TR E R NP -

A~ HERFERE  RERBCEE - ALK
B HEMEN B RBEAREERE LT
& EREFHIEZRTT -

t~ EEBHMWEAR > A RRCERETEERE
RABBEFER TR T

a) BEARERFBBABCHEAKE

b)) BEME - FHME TR |

c) FRAIIEERBIGHEN  LHE
WRRBEBETF AR AL HBER
BB AT B 2 A B 2 S ©

FME A8

B_t—fk  (HE)
—RIBFTERECARBUASBEREHE
L EERTHE

- HEEAREREEERA > DHEEWBRE
BRI BE °

E-RBIAIEERECARBRBREFAHEREHR
% MeRAUEEERETL

M~ ERIRERBER A BT BITHME L

LEE > ERNBLAAREAR -
B+ (BZEAR)

— BREHEEY  MARERKLBLIHE
BEBEHT 2 BB R E A R AmREEREEE

— MR ERBETEASRE REETE
HBHIRBERCBEREERR ARG ERT
BFHATEES

=~ EANYRS BTSRRI HTIEE
RET » TERAREA RS EEBETHE 2SI
AZHEF] o

PO~ ARRAG FE BT AR E B N ET 8 o R 0 ATEF
WAL ETRBEA TSR RS EES -
BT=EH  (FEHRBAR)

HUBARRBREWNEAREEEHARER
A& B o

FHE BH%

BTk (B)
—~ REEH BT » BERBEEMMIEE
BN -

- EMREEREEEARSERERBERER
ABZIIR » WERERBEBENE o

BITABE  (FiRE)
HMABBRAR I IULBERSE - ARRREZ
FRRFBERAREE o

BITAGE (RAREE)
—~BEZRARFZHHBEBRRI IR T EEE
2 o

BRI ERECIREHERN AT AR
EEBAREAINBEZHRREN -

=~ BERBRARSPDEHMEBA o

BTk (IR FEL)

R ERBIERESAE RAS 2T
RRFZET » FEFEFAHEHEACRERET
ZAH S o

BTk (HREHEEEFIBEARBER

)
ERLIHEERERRCRETES !

a ) BEMEREF

b)) RBAMBERELEMBH E L HE
B

c) BERBEEERE -

Bt (EARR)
—RUHERBARERES - BEEAME
TR FFRFER o

—~HBER ML TRERERES BT
BERM > EERHIUEERSBEXE » Zxtt
EREMEAREFERHEL o



3780

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.° 30 — 26-7-1993

BRNE RE

B=+H  (MEEB)
—FHE - FERRCHBRBERERRE
FIRANLEE SR LR BUE ) -

=~ B ESE CEARE A EIILEE

BOBIR UL R R D ©
B=t+—f& (B®)

—~ BB RBERFHEMBREH CRILEE

BBETEIRBRA A Z+AHE—— " — ¥ 5%
EREN+AGSAES B -

TRIIEERBBECBBRBIECITERER
BARBRERAEN RS » YMREFEFFEALHM -

FtE B=E

BETZH (RE)

—~RUBRFTREEFFRTHERACERR
HEBEZHE  LERBBEEEFRACHET  U2HHE
BE -

T BRUTBRERBEZALIBEREAART
BUR B BB o

E-HEBEFFEANRERECEEARTRE
BEFCBENFHFRRNCHE > LTERIIRTRS
RIEEEZ A -

MBEEFTEARAEMAIBERBEIER
ZEFER  BRIBEREBRFEFCEETN R
HEHH -

FN\E BERBESE
B=+H=k (EAH)

—~ BEEZIIEERBIRERRoBNRE
ERERBBERBRABAFRNARETETEAR
REBLERE XA ERRFIAZAMEZ XM o

T EREHBRERCHCREZHLIIHER
BEFBEEEEFAMEZFRBREZLR » DL
BEAEAEHRZIHE » TAIREREHAHEZRE o

BB (GERTHS)

FRFELEB A EBRBETR > MARBRFT
R T LIRS -

B=Thtk (BEESIZER)
EREFFARMBERESAHEZEIIZHE
REM  IEBFFEARNEERZ -
B=TA%k (@EE)

— ~ BBERTRIBERR - BT HE
P TFIBRET : '

a) &%,

b ) Fh#f9%1,5005CF 15,0007T ;

c) MEBEZHIHEIBIL

d ) HIEBIER .

e) MMBEB_HEEERENR » RIEBRHED

I BRYIREERTR RS S o

=~ ERRE S R RREIRE > BEREETR
CERERERERSBER

W~ R ERBERIBARE =T HHRY
Bkt < di S48 i E3F o

-~ BERFIRCHEHERARANESE -
—hAZFEER-FBEH
LAY ]

HERE PPk

Decreto-Lei n.° 39/93/M

de 26 de Julho

A existénciaem Macau de diferentesorganizagdes curriculares
de ensino ndo oficial e o facto de muitos estudantes de Macau
obterem as suas habilitagdes fora do Territério determinaram
que tivesse sido criada, pelo Decreto-Lei n.° 14/89/M, de 1 de
Margo, uma comissio de reconhecimento de habilitagoes.

Entretanto, acriagio da Universidade de Macau e do Instituto
Politécnico de Macau, como organismos ptiblicos, recomenda a
revisdo do referido diploma legal, o qual € agora aperfeigoado,
cometendo a competéncia do reconhecimento de habilitagdes
académicas a diferentes entidades por forma a que sejam
adoptadas as medidas adequadas a efectivagdio da politica de
localizagdo de quadros ¢ & garantia de igualdade de direitos e
oportunidades a quantos pretendam prosseguir estudos ou ter
acesso ao exercicio de cargos piblicos, independentemente do
sistema de ensino de que provenham.

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo;
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