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Lei n.° 6/92'M
de 6 de Julho

AUTORIZACAO LEGISLATIVA

Considerando a necessidade expressa pelo Governador de
alterar ja, para o préximo ano escolar, as gratificagdes a que tém

direito os directores e os subdirectores dos estabelecimentos’

oficiais de ensino primario ¢ de educacdo pré-escolar e os
directores dos centros de actividades juvenis;

Cumpridas as formalidades previstas na alinea a) do n.° 2 do
artigo 48.° do Estatuto Orgéanico de Macau;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 30.°, e da alinea ¢) don.°1 e n.° 3 do artigo 31.°do
mesmo Estatuto, para valer como lei no territério de Macau, o
seguinte:

Artigo 1.°
{Objecto)

E conferida autorizagio legislativa ao Governador para
proceder a actualizagdo das gratificagdes recebidas pelos direc-
tores e subdirectores dos estabelecimentos oficiais de ensino
primadrio e da educagao pré-escolar e pelos directores dos centros
de actividades juvenis.

Artigo 2.°
(Sentido e extensio)

A autorizacio referida no artigo anterior visa eliminar as

assimetrias remuneratérias existentes face aos montantes dos

vencimentos. do pessoal de direcgdo dos estabelecimentos de
ensino preparatério e secundario.

Artigo 3.°
(Puracao)
A presente autorizagio legislativa ¢ vélida pelo prazo de 30
dias.

Aprovada em 25 de Junho de 1992.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Anabela Sales
Ritchie.

Promulgada em 29 de Junho de 1992.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Decreto-Lei n.° 35/92/M
de 6 de Julho

A formagao profissional, inserida no mercado de emprego, é
realizada, com maior eficicia, por centros de formacio, empre-
sas e outras entidades empregadoras ou formadoras, sem
prejuizo de a formagio de natureza curricular continuar a ser
desenvolvida no admbito do sistema educativo.

Assim, julga-se mais adequado que as atribuigdes e competén-
cias do Centro de Formacdo Profissional Extra-Escolar da
Direcgdo dos Servigos de Educagdo transitem para a Direcgéo
dos Servigos de Trabalho e Emprego, entidade a quem compete
a execugdo da politica de trabalho e¢ emprego e incentivar a
formagao profissional.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Orgénico de Macau, para valer como lei no territdrio
de Macau, o seguinte:

Artigo 1.°
(Centro de Formacgao Proﬁssioﬁal)

1. E criado, na Direcgio de Servicos de Trabalho ¢ Emprego,
um Centro de Formagio Profissional, constituindo uma subuni-
dade orgamica de natureza operativa, com o nivel de divisdo.

2. E extinto o Centro de Formagio Profissional Extra-Escolar
da Direcgdo dos Servicos de Educacio, cujas atribuigbes e
competéncias transitam para a Direccéo de Servigos de Trabalho
e Emprego.
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Artigo 2.°
(Objectivo)

O Centro de Formagao Profissional tem como objectivo
desenvolver e apoiar a formacido profissional de jovens e
adultos, visando a aquisi¢do de conhecimentos, capacidades
prdticas, atitudes e formas de comportamento exigidas para o
exercicio de uma profissdo ou grupos de profissdes em ramos
diversificados da actividade econémica.

Artigo 3.°
{Competéncia)

Ao Centro de Formagdo Profissional compete, designada-
mente, 0 seguinte:

a) Preparar o respectivo plano anual de formagéo profissio-
nal, tendo em consideragdo as orientagdes superiormente
definidas, a rentabilidade dos recursos disponiveis e a articula-
A0 com OS parceiros sociais;

b) Desenvolver acgdes de formagio profissional, procurando
adequar os sisternas de formagao profissional as necessidades do
mercado de emprego;

¢) Definir certificacoes e equivaléncias em conjugagdo com os
parceiros sociais e os Servicos de Educacio;

d) Investigar e propor metodologias e normas de elaboragao
de programas;

e) Definir os métodos, as técnicas e os meios humanos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

f) Prestar assisténcia técnico-pedagogica as empresas e outras
entidades que o solicitem;

g) Recrutar, seleccionar e formar formadores;

#) Conceber e elaborar a documentacdo pedagégica, que
constitua o suporte da formacdo a desenvolver;

i) Cooperar com outras entidades na defini¢do e realiza¢io de
programas de sensibilizacdo de empresarios, administradores e
gestores e na elaboragdo de projectos de formagao e integragao
de jovens quadros nas actividades econdmicas.

Artigo 4.°
(Pessoal)

1. Ao quadro de pessoal da Direc¢do de Servicos de Trabalho
e Emprego, constante da Portaria n.° 56/90/M, de 19 de
Fevereiro, ¢ acrescentado um lugar de chefe de divisao.

2. O pessoal da Direcgdo dos Servigos de Educacio, afecto ao
Centro de Formagdo Profissional Extra-Escolar, transita, se
assim o desejar, para a Direcgdo de Servigos de Trabalho e
Emprego, mantendo a respectiva situagdo juridico-funcional.

3. O pessoal acima referido deve manifestar expressamente
esse desejo, através de requerimento dirigido ao Governador,
no prazo de trinta dias, contados a partir da entrada em vigor
deste diploma.

4. A transi¢do referida no n.° 2 processa-se, independente-
mente de quaisquer formalidades, salvo anotagdo do Tribunal
Administrativo e publicacdo no Boletim Oficial, mediante:

a) Lista nominativa aprovada por despacho do Governador,
para o pessoal do quadro;

b) Averbamento no respectivo instrumento contratual, tra-
tando-se de pessoal contratado além do quadro ou assalariado.
Artigo 5.°

(Transferéncia)

As instalacoes e equipamentos afectos ao Centro de Formagéo
Profissional Extra-Escolar sdo transferidos para a Direcgdo de
Servigos de Trabalho e Emprego, mediante relagdo apresentada
pela Direcgdo dos Servicos de Educagdo e aprovada pelo
Governador.

Artigo 6.°
(Encargos)

No corrente ano econémico, os encargos com ¢ Centro de
Formacao Profissional sdo suportados mediante a transferéncia
das dotagbes orgamentais da Direccio dos Servigos de Educagao
afectas ao Centro de Formagao Profissional Extra-Escolar, para
o orcamento da Direccdo de Servigos de Trabalho ¢ Emprego e
por outras verbas que lhe venham a ser atribuidas, por despacho
do Governador.

Artigo 7.°
(Revogacio)

E revogada a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento
dos Servicos de Educagdo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.” 10/86/M, de 1 de Fevereiro, na parte respeitante ao Centro de
Formagao Profissional Extra-Escolar e extinto o lugar de
director do Centro de Formagdo Profissional Extra-Escolar,
constante do mapa I anexo ao referido decreto-lei.

Aprovado em 2 de Julho de 1992.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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